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DECRETOINtimero 2125

C 0z now 5l )

“Por medio del cual se hace una delegacién”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Ariculo 209, sefala que la funcidn
administrativa esta al servici¢ de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, se hace necesario
delegar las funciones de la serie de empleo, DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Codigo 009,
Grado 02, ID Planta 1003, NUC Planta 490, asighado al Grupo de Trabajo Tesoreria de la
Secretaria de Hacienda, mientras dure el encargo de su titular el doctor JAIME LEON
VARELA AGUDELO, idantificado con la cédula de ciudadania narmero 71.731.507, del dia
17 de Noviembre al 16 de Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Delegar en el doctor ELKIN OLWALDO HERNANDEZ SALAZAR,
identificado c¢on cedula de ciudadania numero 71.703.898, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Provisional), Cédigo 219, Grade 02, ID Planta 3044, NUC Planta 4082,
de las funciones propias de la plaza de empleo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Cdédigo 009, Grado 02, ID Planta 1003, NUC Planta 490, asignado al Grupo de Trabajo
Tesoreria de la Secretaria de Hacienda, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, mientras dure el encargo de su titular el
doctor JAIME LEON VARELA AGUDELO, identificado con la ¢édula de ciudadania
numero 71.731.507, del dia 17 de Noviembre al 16 de Diciembre de 2012, ambas fechas
inclusive.

-

COMUNIQUES

CUMPLASE

SERGIO FAJS VALDERRAMA
Gober de Antiqquia
DECRETO Numero 3 1 2 6
C qonovan

“Por medio del cual se causa una novedad en la planta de personal de la Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio numero 002359 del 9 de
Septiembre de 2005, informo que respecto a la solicitud de autorizacion para la provigién de
empieos de carrera administrativa en casos de vacancia temporal, no es necesaria en lgs términos
del articulo 25° de la Ley 909 de 2004. La autorizacién para encargar o hombrar provisionaimente
que da la Comision, se aplica exclusivamente para los casos de vacancia definitiva.
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L a Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuacicnes para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

lLa Administracion Departamental convoco al proceso interno de seleccion para encargos a los
funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la plaza de empleo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 04, ID Planta 0688, NUC Planta 1093, adscrito & la Planta
Global de la Administracién Depariamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Personal
de la Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional, declarandose desierto.

Con el propésito de que ef Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario realizar un
nombramiento provisional mientras dure el encargo de su titular Gabrieia de Jesus Quiceno
Galeano, identificada con cédula de ciudadania numero 22.196.938.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar en provisionalidad al sefior ANDRES DAVID GALEANO ZAPATA,
identificado con cédula de ciudadania nimero 8.105.100, en la plaza de empleo, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, 1D Planta 0688, NUC Planta 1093, adscrito a la
Pianta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
Personal de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, mientras dure el
encargo de su titular Silvia Herndndez Betancur, identificada con cédula de ciudadania nimero
39.167.598.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DO VALDERRAMA
or de Antioquia

DECRETO Nimero 3 127

C oonovay )

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legalos

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefal i
: ion ' a que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Lay.

La. ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de refiro del servicio de
quienes es_ten deser[lpenando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera
administrativa, en el literal d: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicadoe bajo el nimero 201200054386 de! 13 de Noviembre

sefiora MARIA RESFA LONDONO ZAPATA, identificada con cédula de i?uﬁgéﬁh.!i
numero 43.040.818, presentd renuncia cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Cédigo 222, Grado 05, ID Planta 1039, NUC Planta 1273, asignado al Grupo de Trabajo
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Infraestructura Fisica, adscrito a la Planta

S(I;:Zal de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 28 de Noviembre de
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ari lo expuesto sé,
En mérito de P DECRETA

0O: Aceptar la renuncia presentada por_la sefiora MARIA RESFA
:gzlggi%g ;:I;cA:TA, idell?\tiﬁcada con cédula de ciudadania numero 432-030'3;8’05 palrg
separarse dei cargo como PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cadigo 222, I r:t rgtivé
Planta 1039, NUC Planta 1273, asignado al (?rupo de Trabajo Adm rg o Idelg
Financiera de Ia Secretaria de Infraestructura F_usica, adscrito a la Planta20102 a
Administracion Departamental Nivel Gentral, a partir del 28 de Noviembre de .

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Goberfiador de Antioguia

DECRETO Nimero 3129
( NV )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en pericdo de prueba”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constituclonales y Legales y en especial las que le confiere la Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 0071 de 2005, convoco
a concurso abierto de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas o no mediante
nombramiento provisional 0 encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisidn Nacional de! Servicio Civil
expidid la Resolucion nimero 3591 del 10 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacion de Antioguia, convocados a
través de la Convocatoria 001 de 2005, segun o dispuesto en el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de
2008.

Que el articule 4 de ia citada Resolucién conforma la lista de elegibles para proveer el empleo
sefialado con el nimero 408, PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Cédigo 219, Grado 04, asignado
al Grupo de Trabajo Gestion Integral de Recursos de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn
Social de Antioquia, en la que figura en primer lugar 1a sefora GILMA DEL CARMEN MOZO
GONZALEZ, identificada con céduia de ciudadania numero 32.645.743.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra vacante definitiva.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil publica ia firmeza a partir del dia 2 de Noviembre de

2012, con plazo maximo para realizar nombramien*o en periodo de prueba ei dia 20 da Noviembre
de 2012.

Que la Corta Conslitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la
Sentencia TOG7 de 2008, en relacion con los empleados provisionales ha sefalado: “La Corte
reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inscritos en carrera y han sido efegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacion estima
que para los primeros existe “un cierto grado de proteccion”, que consiste en la posibilidad de no
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ser removidos del emplec que ocupan, sing por causas disciplinarias, baja calificacion en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, o por designacién por concurso de quien gand la
plaza, conforme 2 la regla constitucional general relativa con la provisién de los empleos de carrera
{articulo 125 Constitucion Politica de Colombia)’. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Anfioguia, madificé la
estructura salarial y redefinid el sistema de evaluacion de los empleos en el Departamento de
Antioquia.

Que mediante Decreto numero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta global en la
Administracion Departamentai del Nivel Central, incorporando el cargo de PROFESIONAL

UNIVERISITARIO, Cédigo 219, Grado 04, en el carge de PROFESIONAL UNIVERSITARIC,
Codigo 219, Grado 02,

E£n mérito de lo anteriormente axpuesto,

DECRETA:

ARTICULD 1. Nombrar en perioda de prueba dentro de la Carrera Administrativa a2 la senorg
GILMA DEL CARMEN MOZO GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania numero
32.645.743, en 1a plaza de empieo PROFESIOMAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, I
Planta 1180, NUC Pianta 2833, asignado al Grups de Trabajo Gestion integral de Recursos de fa
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, adscrito a 1a Planta Globa! de
la Administracion Departamental Nivel Central, con una asignacion basica mensual de $ 3.263.853.
de acuerdo con ia parte considerativa de! presente decreto.

ARTICULO 2, El perlodo de prueba a que se refiere el articulo anlerior tendré una duracion de
seig (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefalado en el articulo
31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuai=s le serd evaluado el desempefic por ef jefe
inmediato; de ser satisfactoria la calificacion serd inscrito en el Registro Publico de . Carrers
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante
resolucién motivada.

ARTICULO 3. La sefiora GILMA DEL CARMEN MOZO GONZALEZ, identificada con cédiila_ de
ciudadania numero 32.645.743, de conformidad con los articufos 44 v 46 del decrelo 1950 de
1973, tendra 10 dias para manifestar si acapla y 10 dias para posesionarse, los tuales se contanin
a partir de la fecha de la aceplacion del nombramientc.

ARTICULO 4. El presente decreto rige a partir de fa fecha de su expedicion

Gobernaflor de Antioguda )

DECRETO Nuimero 3128
o uNvaEm

“Por medio del cual se causa una Novedad en {3
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:
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La Constituciébn Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los servidores
piblicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales da retiro del servicio de quienes estén
desempeinando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el literal
d: “Por renuncia regularments aceptada®.

Mediante oficio radicado bajo ei nimero 201200054349 del 13 de Noviembre de 2012, la sehora
GLORIA PATRICIA QUEVEDOQ VILLA, identificada con cédula de ciudadania numero 42.998.192,
present6 renuncia cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, ID Planta
0345, NUC Planta 3322, asignado al Grupo de Trabajo Despacho del Gerente de la Gerencia de
Control Interno, adscrito a la Planta Global de la Adminisiracion Departamental Nivel Central, a
partir del 30 de Noviembre de 2012.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora GLORIA PATRICIA QUEVEDO
VILLA, identificada con cédula de ciudadania numero 42.998.192, para separarse del cargo como
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, !D Planta 0345, NUC Planta 3322,
asignado al Grupa de Trabajo Despacho del Gerente de la Gerencia de Control Interno, adscrito
ala Plznta Global de la Administracion Departamental Nivei Central, a partir del 30 de Noviembre
de 2012,

DECRETO Numero 3130
( 20 NOV 2012 )

“Por medic de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional®

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y L.egales y en especial las que le confiere 1a Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional dei Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimerc 001 de 2005, convocd
a concurso abierto de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas o no mediante
nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisidn Nacional de! Sarvicic Civil
expidio la Resolucién nimero 3591 del 10 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de rarrera de fa Gobemacion de Antioquia, convecados a
través de 1a Convocatoria 001 de 2005, segun lo dispuesto en ¢l Acuerdo No. 25 del 18 de julic de
2008.

Que el articulo 1 de la citada Resclucion conforma la lista de elegibles para proveer el empieo
sefialado con el numero 98, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 05, asignado al
Grupo de Trabajo Desarrollo Rural de la Secretaria de Agricultura y Desarrolle Rural, en la que
figura en primer lugar la sefiora GLORIA MARIA LAGOEYTE TAMAYO, identificada con cédula de
ciudadania nimero 43.074.924.
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Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisio de manera lemporal mediante
nombramiento en provisionalidad, con el sefer CARLOS MARIO GIRALDO GARCIA, identificado
con cédula de ciudadania ndmero 70.113.833.

Que ia Comision Nacional del Servicio Civil publica la firmeza a partir del dia 2 de Noviembre de
2012, con plazo maximo para realizar nombramiento en periodo de prueba el dia 20 de Noviembre
de 2012.

Que la Corle Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la
Sentencia T007 de 2008, en relacion con los empleados provisionales ha sefialado: “La Corte
reconcce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inseritas en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacion estima
que para los primeros existe “un cierto grado de proteccidn”. aue consiste en !a posibilidad de no
ser removidos del empleo que ocupan, sing por causas disciplinarias, baja calificacion en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, o por designacién por concurso de quien gané fa
plaza, conforme a la regla constitucional general relativa con la provisin de los empleos de carrera
{articulo 125 Constitucion Politica de Colomrbia)”. (Subrayado fuera de texio).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antiogquia, modifico la
estructura safarial y redefinié el sistema de evaluacion de los empleos en e Departamenio de
Antiogquia.

Que mediante Decrato numero G165 del 22 de Enero de 2010, se determina la plania globa!l en 1a
Administracion Departamental del Nivel Ceniral, incorporando el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 05, en el cargo de PROFESIONAL UNWERSITARIO,
Cdadigo 219, Grado 02.

En mérito de lo anteriormente expueslo,
DECRETA:
ARTICULO 1. Nombrar en periodo dg pruzba dentrs de la Carrera Administrativa a la sefiorn

GLORIA MARIA LAGOEYTE TAMAYC idzrtifcada con cédula de cmdadania numero
43.074.924, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Codige 219, Grado G2, i)

Planta 457, NUC Planta 2980, asignado al Grupo de Trabajo Desarrollo Rural de la Secretaria de

Agricultura y Desarrollo Rural, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, con una asignacion basica mensual de § 3.263.853. de acuerdo con la parte
considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. EI periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesidn, de acuerdo con lo sefalado en ef articulo
31 de la ley 509 de 2004, al final de los cual"s le sera evaluado el desempefid por ¢ jefe
inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Plblico de Carrers
Administrativa, de no ser satisfactoria, s nombramiente serd declarado insubsistente medmnto
resolucion mativada.

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en el articuic pnmero gei
presente decreto, se da por lerminado el nombraniento provisional realizado al sefior CARLOS
MARIO GIRALDO GARCIA, identificado con cédula de ciudadania nimero 70.113.833, en &i
empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Codigo 219, Grado §2, 1D Planta 457, NUC Pianta
2880, asignado al Grupo de Trabajo Desarrollo Rurat de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, adscrito a la Planta Giobal de la Administracion Departamental Nivel Cenitral.
una vez la sehora GLORIA MARIA LAGOEYTE TAMAYQ, identificada con céduia de ciudadania
numerc 43.074.924, tome posesién del empleo para et cual fue nombrado, de o cuai ei Direclor re
Personal le informara.

ARTICULO 4. La seiiora GLORIA MARIA LAGUGEYTE TAMAYO, identificada cun ceduia de
ciudadania numero 43.074.924, de con'omidad con ios articuios 44 y 46 del decreto 1950 de
1973, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, s cuales s coniaran
a partir de la fecha de la aceptacién del nombramisnto.
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ARTICULQ 5. El presents decrefo rige = partir de 1a fecha de su exnedicion.

COMUN[QUESE Y CUMPLASE

SERGIO F AJIDO VALDERH'AM\&’FA]

Goboymndor 65 Artloquia

DECRETO Nimero 3131
¢ 20 NDV 2812 )

“Par medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramianto provisional’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especlal las que le confiere Ia Ley
909 de 2004 y &l Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacicnal de! Servicio Civil, mediante Convocatoria Namero 001 de 2005, convocd
a concursc abierto de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas o no mediante
nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas ias etapas del proceso de seleccion, la Comisidn Nacional del Servicio Civil
expidid la Resolucidn nimero 3581 del 10 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacidn de Antioquia, convocados a
traves de la Convocatoria 001 de 2005, seqgun Ic dispuesto en & Acuerdo No. 25 del 18 de julio de
2008.

Que el articulo 2 de la citada Resolucion <onfaorms |z lista de elegibles para proveer el empleo
sefialado con e! numere 103, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 05, asignado
al Grupo de Trabajo Desarrollo Rural de la Secretaria de Agricuttura y Desarrolio Rural, en la que
figura en primer lugar el sefior LUIS FERNANDC TORRES GIRALDOQ, identificade con cédula de
cludadania ntimero 70.050.431.

Que en la actuaiidad, el citado empleo se encuentra provisto de manera temporal mediante
nombramiento en provisionalidad, con el sefior JOSE WILLIAM GIRALDO PINEDA, identificado
con ceédula de ciudadania nimero 8.316.225.

Que la Comision Nacional del Servicio Civii publica ia firmeza a partir del dla 2 de Noviembre de

2012, con plaze maximo para realizar normbramiento en periodo de prueba el dia 20 de Noviembre
de 2012,

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisotudencia. entre las ’c%ales se puede citar la
Sentencia TO07 de 2008, en relzcién con los amnleados provisionales ha sefialado: “La Corte
reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como ef que le corresponde a quienes estén debidamente
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacion estima
que para los primeros existe “un cierto grade de proteccion”, que consiste en la posibilidad de no
ser removidos del empleo gque ocupan, sino por causas disciplinarias, baja calificacion en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, o por designacién por concurso de quien gand la
plaza, conforme a la regla constituciona! genere! rerativa con la provision de los ampleos de carrera
(articulo 125 Constitucion Politica de Colombia)” (Subrayade fuera de texto).

Que mediante la Crdenanza 27 de 2009, la Asambiea Departamental de An{ioquia. modifico la

iﬁt(uctura salarial y redefinio el sistema de evaluacion de los empleos en el Deparlamento de
ntioquia.
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Que mediante Decreto nimero 0165 del 22 de Enero de 2010, se delermina |3 plania giobai en la
Administracion Departamental de! Nivel Central, ncorporando el cargn de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 05, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERS;TARD,
Céadigo 219, Grado 02.

En mérito de fo anteriormente expuesto,
DECY ET i:

ARTICULO 1. Nombrar en periots de prusia fario e la Carera Admimsirativa 2! sefior LUIS
FERNANDO TORRES GIRALDO, identificacc o2, c.4duta de ciudadania nimero 70.050.431, ar i3
piaza de empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Cadigo 219, Grado 02, 1D Planla 4535, NUC
Planta 2966, asignado a! Grupo de Trabajo Desarrollo Rurat de la Secretaria de Agricultura v
Desarrollo Rural, adscrito a la Ptanta Global de la Administracion Departamental Nive! Cenitrai
con una asignacion basica mensual de $ 3.263.853. de acuerdo con la parte considerativa del
presenie decreto,

ARTICULO 2. E! pericdo de prueha a que se refiere el articulo anlerior tendrd wna duracion de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de pozesion, de acuerdo con lo senalade en al articise

31 de la ley 909 de 2004, al final de los rual>s 12 serd evaluado el desempeno por el jefe.

inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sers; inscrito en el Registro Publico de Camera
Administrativa, de no ser satisfactoria, = nomb-amerto serd dectarado insubsistents mediante
resolucion motivada.

ARTICULO 3. Como consecuencia de! nombramiento estabtecido en el articulo primesc det
presente decreto, se da por terminado e! nombramignto provisional realizado al sefior JOSE
WILLIAM GIRALDO PINEDA, identificadn ccn cidula de ciudedania numero 8.316.225. en o
empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Cadiyo 219, Grado 02, D Planta 453. NUC fianta
2966, asignado al Grupo de Trabajo Desarrollo Rural de la Secretaria de Agricultura y

Desarrollc Rural, adscrito a la Planta Globa! de 'a Administracion Departamentat Nivel Cendral,

una vez el sefor LUIS FERNANDC TORRES HIRALDO, identificado con cédula de ciudadania
nomero 70.050.431, iome posesidn del empleo para el cual fue nombrado, de Yo cuat el Director de
Personal le informara.

ARTICULO 4. E! sefior LUIS FERNANDG TUARRES GIRALDO, identificado con céduia de
ciudadania numero 70.050.431, de conformicad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de
1973, tendra 10 dias para manifestar si acepla y 10 dias para posesionarse, los cuales se contaran
a partir de la fecha de ta aceptacion de! nomaramiento

ARTICULO 5. E! nresente decretn riga & parir de b techa de 2 expedicion.
/t
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DECRETO Ndmero 3 ]_ 3 2
C uomvar
“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le conflere la Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

N\

9
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Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 001 de 2005, convocéd
a concurse abigrio de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas o no mediante
nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las elapas del proceso de seleccidn, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucién numero 3591 del 10 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer emplecs de carrera da la Gobernacién de Antioquia, convacados a

través de la Coenvocatoria 001 de 2005, segun io dispuesto en el Acuerdo No, 25 dal 18 de julio de
2008.

Que el articulo 2 de la citada Resolucién conforma ia lisia de elegibles para proveer el empleo
senalado con el nimero 103, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 05, asignado
al Grupo de Trabajo Desarrollo Rural de la Secretaria de Agricultura y Desamrollo Rural, en la que
figura en segundo lugar el senor LIBARDO DE JESUS CASTRILLON BENJUMEA, identificado con
cédula de ciudadania nimero 15.501.238.

Que en la actualidad, ¢l citado empleo se encuentra provisto de manera temporal mediante
nombramiento en provisionalidad, con el sefior LIBARDO DE JESUS CASTRILLON BENJUMEA,
identificado con cédula de ciudadania nimero 15.501.238.

Cue la Comisidn Nacional de! Servicio Civil publica la firmeza a partir del dia 2 de Noviembre de
2012, con plazo maximo para realizar nombramientic en pariodo de prueba al dia 20 de Noviembre
de 2012.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la
Sentencia TO07 de 2008, en relacidn con los empleados provisionales ha sefalado: “La Corte
reconcce gque no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inscritos en carrera y han sido slegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacion estima
que para los primeros existe “un cierie grado de proteccion”, que consiste en la posibilidad de no
ser removidos del empleo que ocupan, sino por causas disciplinarias, baja calificacién en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, o por designacion por concurso de quien gané la
plaza, conforme a la regla constitucional general relativa con ia provision de los empleos de carrera
(articulo 125 Constitucidn Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antioquia, modifico la

estructura salarial y redefinid el sisiema de evaluacion de los empleos en el Departamento de
Antioquia.

Que mediante Decreto namero 0165 det 22 de Enero de 2010, se determina la planta globai en la
Administraciéon Departamental del Nivel Central, incorporando el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 05, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIC,
Cadige 219, Grado 02.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa ai senor
LIBARDO DE JESUS CASTRILLON BENJUMEA, identificado con cédula de ciudadania numerc
15.5601.238, en la plaza de emplec PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Cédigo 219, Grado 02, iD
Planta 455, NUC Planta 3000, asignado al Grupo de Trabajo Desarrollo Rural de ia Secretaria de
Agricultura y Desarrolle Rural, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, con una asignacion basica mensual de $ 3.263.853, de acuerdo con la parte
considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra. una duracion de
seis (6) meses, contados a partir de 1a fecha de posesidn, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
31 de la ley 909 de 2004, ai final de los cuales le seré evaluado el desempefio por el jele
inmediato; de ser satisfactoria la calificacion serd inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satisiactoria, su nombramiento serd declarado insubsistente mediante
resolucion motivada.
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ARTICULO 4. E! sefior LIBARDO DE JESUS CASTRILLON BENJUMEA, identilicado con cedula
de cludadania nimero 15.501.238, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de
1973, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contaran .
a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO 5. E! presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- '
SERGIOF vm_nennuﬁﬁw

Gol de Antioquia
DECRETO Numero 3133
C Whvap

“Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”®

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especilal las que le confiere la Ley
909 de 2004 y ef Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisidén Nacional del Servicio Civil, mediante Convogatoria Numero 001 de 2005, convocd
a concurso abierto de méritos los empleos en vacancias definitivas provistas © no mediante
nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional dei Servicio Civil
expidic la Resolucion nimero 3591 del 10 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobemacién de Antioquia, convocados a
través de la Convecatoria 001 de 2005, segUn lo dispuesto en el Acuerde No. 25 del 18 de julio de
2008.

Que el articulo 2 de ia citada Resolucién conforma la lista de elegibles para proveer el empleo
senalado con el numero 103, PROFESIONAL UNIVERSITARIQ, Cédigo 219, Grado 05, asignado
al Grupe de Trabajo Desarrollo Rural de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, en la que
figura en tercer lugar el sefiocr CARLOS MARIO GIRALDO GARCIA, identificado con cédula de
ciudadan/a nimero 70.113.833.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto de manera temporal mediante
nombramiento en provisionalidad, con la sefiora AMPARO DEL SOCORRQ GIRALDO MUNOZ,
identificada con cédula de ciudadania nimero 32.456.820.

Que la Comisién Nacional del Setvicic Civil publica la firmeza a pantir del dia 2 de Noviembre de
2012, con plazo maximo para realizar nombramiento en periodo de prueba el dia 20 de Noviembre
de 2012.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar la
Sentencia T007 de 2008, en relacion con los empleados provisionales ha sefalado: “La Corte
reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera adminigtrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurse. Sin embargo esta Corporacion estima
que para los primeros existe “un cierto grado de proteceién”, que consiste en la posibilidad de no
ser removidos dei empleo que ocupan, sine por causas disciplinarias, baja calificacion en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, o por designacién por concurso de quien gand la
plaza, conforme a la regla constifucional general relativa con la provision de los empleos de carrera
{articulo 125 Constitucion Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto),
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Que mediante la Ordenanza 27 ds 2009, ia Asamblea Departamental de Antioquia, modificé la

estructura salarial y redefinio el sistema de evaluacion de |
Anticquia. os empieos en el Departamento de

Que mediante Decreto numero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta global enla
Administracién Departamental del Nivel Central, incorporando el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARKD, Cddigo 219, Grado 05, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO.
Codigo 219, Grado Q2.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa .ai senar
CARLOS MARIO GIRALDO GARCIA, identificado con cédula de ciudadania nimero 70.113.833,
en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Cédigo 219, Grado 02, ID Planta 456,
NUC Planta 2975, asignado al Grupo de Trabajo Desarrolo Rural de la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural, adscrito a la Planta Gilobal de 1a Administracion Departamental
Nivel Central, con una asignacién basica mensual de $§ 3.263.853, de acuerdo con la parte
considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. E! pericdo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
31 de la ley 909 de 2004, ai final de los cuales le serd evaluado el desempefio por el jefe
inmediato;, de ser satisfactoria la calificacion serd insctito en el Registro Publico de Carera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante
resolucion motivada.

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en e! arliculo primero del
presente decreto, se da por terminado el nombramiento provisional realizado a la sefiora AMPARO
DEL SOCORRO GIRALDO MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 32.456.820, en
el empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Cédigo 219, Grado 02, ID Planta 456, NUC Planta
2975, asignado al Grupo de Trabajo Desarrollo Rural de la Secretaria de Agricultura y
Degarrolio Rural, adscrito a ia Planta Global de la Administraciéri Departamental Nivel Cantral,
una vez el seflor CARLOS MARIO GIRALDO GARCIA, identificado con cédula de ciudadania
namere 70.113.833, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado, de 1o cual el Direclor de .
Personal le informara,

ARTICULO 4. E! sefior CARLOS MARIO GIRALDO GARCIA, identificado con cédula de
ciudadania nimero 70.113.833, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de-
1973, tendra 10 dias para manitestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contaran
a partir de la fecha de la aceptacién de! nombramiento.

ARTICULO 5. El presente decreto rige a partir ge ia fecha de su expedicion.

/

DECRETO Nimero 3134
( Zﬂ NGV ZW )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramianto provisional"
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especlal las que le confiere la Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que |la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Numero 001 de 2005, convoco
a concurso abierto de meérilos los empleos en vacancias definitivas provistas o no mediante
nombramianto provisional © encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidic la Resolucion numero 3591 del 10 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacion de Antioquia, convocados a
través de 1a Convocatoria 001 de 2005, segin lo dispuesto en el Acuerdo No. 25 gel 18 de julio de
2008.

Que el articulo 2 de la citada Resolucion conforma la lista de elegibles para proveer el empleo
senalado con el nimero 148, MEDICO GENERAL, Caédigo 211, Grade 04, asignado al Grupo de
Trabajo Subsecrelaria de Proleccion Social de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, en la que figura en primer lugar el sefior SERGIO RAUL UPEGU! SIERRA,
identificado con cédula de ciudadania nimero 98.547.520.

Que en la actualidad, el citado empleo s& encuentra provisto de manera temporal mediante
nombramienio en provisionalidad, con el sefior JORGE ALBERTO BALBIN QUIROZ, identificado
con cédula de ciudadania nimero 71.778.221.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil publica la firmeza a partir del dia 2 de Noviembre de
2012, con plazo méaximo para realizar nombramiento en periodo de prueba eif dia 20 de Noviembre
de 2012.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede cilar ia
Sentencia T007 de 2008, en relacion con los empleados provisionales ha sefalado: “La Corte
reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera adminisirativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el gue le corresponde a quienes estan debidaments
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacion estima
que para los primeros existe “un cierto grado de proteccion”, que consiste en la posibilidad de no
ser removidos del empleo que ocupan, Sino por causas disciplinarias, baja calificacién en las
funciones, razones expresas atinentes at servicio, o por designacion por concurso de quign gand la
plaza, conforme a la regla constitucional general relativa con la provision de los empieos de carrera
{articulo 125 Constitucion Politica de Colombia)”™. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamenial de Antioquia, modificd la

estructura salarial y redefinio el sistema de evaluacién de los empleos en el Departamento de
Antioquia.

Que mediante Decrelo nimero 0165 de! 22 de Enero de 2010, se determina Ja planta global en i1
Administracion Deparlamental del Nivel Ceniral, incorporando el cargo de MEDICO GENERAL. .
Cédigo 211, Grado 04, en el cargo de MEDICO GENERAL, Codigo 211, Grado 02.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa at senor
SERGIO RAUL UPEGUL SIERRA, idenlificado con cédula de ciudadania ndmero 98.547.520, en ia
plaza de empieo MEDICO GENERAL, Cddigo 211, Grada 02, ID Planta 828, NUC Planta 2383,
asignado al Grupo de Trabajo Subsecretatia de Proteccion Social de la Secretaria Seccional
de Salud y Proteccion Social de Antioquia, adscrito a ja Planta Globai de la Administracion -
Departamental Nivel Central, con una asignacion basica mensual de $ 3.263.853, de acuerdo con
ia parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. El periode de prueba a que se refiere el articuio anterior tendra una duracion de
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seis {6) meses, contados a partir de la facha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en-el articulo .
31 de. la ley 909 de 2004, al final de los cuales le serd evaluado ef desemperio por el jefe
inmediato; de ser satisfactoria la calificacién serdg inscrito en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, de no ser satistactoria, su nombramiento sera declarado insubsistenté: mediante
resolucién motivada. :

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en el articulo primero- dei
presente decreto, se da por temminado el nombramiento provisional realizade al sefior JORGE
ALBERTO BALBIN QUIRQZ, identificado con cédula de ciudadania nimero 71.778.221. en ¢!
empleo MEDICO GENERAL, Cédigo 211, Grado 02, iD Planta 828, NUC Planta 2383, asignado a!
Grupo de Trabajo Subsecretaria de Proteccién Social de la Secretaria Seccional de Salu&'y
Proteccién Social de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, una vez el sefior SERGIO RAUL UPEGUI SIERRA, identificado con cédula de
ciudadania numero 98.547.520, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado, de lo cual el
Director de Personal ie infarmara. ‘

AfITICULO 4. El sefior SERGIO RAUL UPEGUI SIERRA, entificado con cédula de ciudadania
numero 98.547.520, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de 1973, tendra 10
dias para manifestar si acepta y 10 dlas para posesionarse, los cuales se contarén s partic de la
fecha de la aceptacion dsl nombramianto.

ARTICULO 5. Ei presente decreto fige a partir de |3 fecha de su expedicion.

Gobernador de Antioquia

DECRETO Numero 3135
¢ nvame

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTOC DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le contiere la Ley
904 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, v

CONSIDERANDO:

Que 1a Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Namero 004 de 2005, convect
a concurso abierto de méritos los empleos en vacancigs definitivas provistas o no mediante
nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucién numero 3591 del 10 de Qctubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de camrera de la Gobemacion de Antioquia, convocados a
través de la Convacatoria 001 de 2005, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de
2008,

Que el articuio 2 de la citada Resolucion conforma la lista de siegibles para proveer e empleo
senalado con el nimero 51835, PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Cédigo 219, Grado 09, 1D
Planta 303, NUC Planta 981, asignado al Grupo de Trabajo Apoyo Legal de ta Fabrica de Licores y
Aicoholes de Antioquia, en 'a que figura en primer lugar la sefiora NATALIA RUIZ LOZANO,
identiticada con cédula de ciudadania numero 43.258.131.
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Que en I_a actualidad, el citado empieo se encuenira provisto de manera temporal mediante
nomb[amlento en encargo, con la sefiora ADRIANA MARIA TAMAYO MONSALVE, identificada
con cédula de ciudadania numero 43.052.430, titular en la serie de empleo de PROFESIONAL
UNIVI_EFISET ARIO, Cédigo 219, Grado 03, ID Pilanta 396, NUC Planta 3027, asignado al Grupo de
Trabajo 'D.esarrollo Sectorial y Proyectos Productivos de ia Secretaria Productividad y
Competitividad, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

Que en la serie de emplec de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codi

' , igo 219, Grado 03, ID Planta
396, NUC Plan_ta 3027, asignado al Grupo de Trabajo Desarrollo Sectoria! y Proyectos Productivos
de la Secretaria Productividad y Competitividad, adscriio a la Pianta Global de 1a Administracion
Departamental Nivel Central, se encuentra provisto de manera temporal mediante nombramiento

en provisqonalidad, con el seiior HECTOR ANTONIO ESCOBAR VILLA, identificado con cédula de
ciudadania nimero 15.420.970.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil pubica la firmeza a partir de! dia 2 de Noviembre de

5012 % 1c‘:?on plazo maximo para realizar nombramiento en periodo de prueba el dia 20 de Noviembre
e ;

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre lag cuales se puede oi

Sentencia TO07 de 2008, en relacion con los empleados provisionales ha seﬁalg::ljo: "L:tégr::
reconoce gque no existe para los funcionarios que ocupan cargos de camera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacién estima

que para los primeros existe “un cierto grado de proteccion”, que consista en la posibilidad de no
ser removidos del empleo que ocupan, sino por causas disciplinarias, baja calificacion en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, ¢ por designacidn por concurso de quien gano ia
plaza, conforme a la regla constitucional general relativa con la provisitn de los emplecs de carrera
{articulo 125 Constitucion Politica de Colombia)”. {Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antioquia, modificé ia
estructura safarial y redefinid el sistema de evaluacion de los empleos en el Departamento. de
Antioquia.

Que mediante Decreto nimero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta global en ia
Administracién Departamentai del Nivel Central, incorporando ¢! carge de PROFESIONAL
UNIVERISITARIO, Codigo 219, Grado 09, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERISITARIO,
Cadigo 219, Grado 04. : '

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa a la sefiora
NATALIA RUIZ LOZANO, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.2568.131, en [z plaza
de empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Codigo 219, Grado 04, ID Plania 303. NUC Planta
981, asignado al Grupo de Trabajo Apovo Legal de la Fabrica de Licores y Alcoholes de
Antloqula, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, con una
asignacién basica mensual de § 4.076.149. de acuerdo con la parte considerativa def presente
decreio.

ARTICULO 2. El periodo de prueba & que se refiere el articulo anterlor tendrd una duracion de
seis {6) meses, contados a partir de 1a facha de posesion, de acuerdo con fo sefialado er el arficulc
31-de la loy 909 de 2004, al final de los cuales le sera evaluado el desempeno por el jefe
inmediato; de ser satisfactoria la calificacién serd inscrito en el Registro Publice de Carrera
Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento serd declarado insubsistente mediante
resolucién motivada. :

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramienio establecido en. el articuio primero det
presente decreto, se da por terminado el nombramiento en encargo realizado a la sefora
ADRIANA MARIA TAMAYO MONSALVE, dentificada con cédula de ciudadania numero
43.052.430, en el empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO, Cédigo 219, Grado 04, ID Planta

-
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303, NUC Planta 981, asignado al Grupo de Trabajo Apoyo Legal de la Féabrica de Licores y
Alcoholes de Antloquia, una vez la sefiora NATALIA RUIZ LOZANO, identificada con cédula de
ciudadania nimero 43.258.131, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado, de lo cual el
Director de Personal le informara. o

ARTICULO 4. Como consecuencia de la terminacion det nombramiento en encargo establecido
en el articulo tercero del presente decreto, se da por leminado el nombramiento provisional
realizado al sefior HECTOR ANTONIO ESCOBAR VILLA, identificado con cédula de ciudadania
numero 15.420.970, en el .empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 03, 1D
Planta 396, NUC Planta 3027, asignado al Grupo de YTrabajo Desarrollo Sectorial y Proyectos
Productivos de la Secretaria Productividad y Competitividad, adscrito a la Planta Global de !a
Administracion Departamental Nivel Central, una vez la ADRIANA MARIA TAMAY(O MONSALVE,
identificada con cédula de ciudadania ndmero 43.052.430, tome posesion del empleo del cual es
titular, de io cual ei Director de Personal le informara.

ARTICULO 5. La sefiora NATALIA RUIZ LOZANO, identificada con cédula de ciudadania nimero
43.268.131, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de 1973, tendra 10 dias
para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contardn a partir de la fecha
de la aceptacién del nombramiento.

ARTICULO 6. £l presente decreto rige a partir dg la fecha de su expedicion.
COMUMQUESE Y CUMPLASE

SERGIOF VALDERRAMA
Gol de Antiogqula

DECRETO Numero 3136

( 10 NOV 22 )

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constilucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiaia que el retirc de ks servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y ia Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicic de quienes estén
desempeinando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el literal
d: “Por renuncia requlammente aceptada’.

Mediante oficio radicado bajo el nimero | 201200055292 del 19 de Noviembre de 2012, el sefior
OSCAR ORLANDO MERCHAN RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania numero
79.425.807, presenté renuncia cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Libre Nombramiento y
Remocién), Cédigo 222, Grado 05, NUC Planta 49378, adscrito a la Piania Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, asignado al grupo de trabajo Recursos Corporativos
de 1a Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, a partir de la comunicacion de! presente decreto.

£n mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el senor OSCAR ORLANDO MERCHAN
RODRIGUEZ, identiiicade con cédula de cludadania numero 79.425.607, para separarse del cargo
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como PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Libvre Nombramiento y Remocion), Codigo 222, Grado
05, NUC Planta 49378, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel
Central, asignado al grupo de trabajo Recursos Corporativos de la Fébrica de Licores y
Alcoholes de Antloquia, a partir de la comunicacion del presente decreto.

COMUNIQUEBE Y CUMPLASE

DECRETO Nimero 3137
( 20 NOV 2012 )

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facuitades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
quienes estén desempenando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera
administrativa, en el literal d: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado bajo el numero R 201200322039 del 171 de Noviembre de 2012,
el sefior HENRY FERNANDO MALDONADO GONZALEZ, identificado con cédula de
ciudadania numero 79.346.367, presenté renuncia cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 219, Grado 02, ID Planta
0238, NUC Planta 0015, adscrito a fa Planta Giobal de la Despacho del Gobernador, a
partir del 12 de Diciembre de 2012.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior HENRY FERNANDO
MALDONADO GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania numero 79.348.367,
para separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Libre Nombramiento y
Remocion), Cédigo 219, Grado 02, iD Planta 0238, NUC Planta 0015, adscrito a la
Planta Global de la Despacho del Gobernador, a partir del 12 de Diciembre de 2012,

COMUNIQUBSE Y CUMPLASE

™

)
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DECRETONumero 3138
( NvEp O

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Pianta de Personal de la Administracion Departamentaf”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, seiiala que el retiro de los servidores
publicos se hard por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retira del servicio de quienes estén
desempefnando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el literal
d: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado bajo el numero R 201200315567 del 13 de Noviembre de 2012, la sefiora
HILDA STELLA PIEDRAHITA VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania numero
32.526.452, presenté renuncia cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Godigo 219, Grado 02,
ID Planta 0518, NUC Planta 2906, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Planificacion Agropecuaria - IURPA de la Secretaria
de Agricultura y Desarrolio Rural, a partir del 27 de Noviembre de 2012,

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULOQ UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora HILDA STELLA PIEDRAHITA
VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 32.526.452, para separarse del cargo
como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, ID Planta 0518, NUC Planta
2906, adscrito a la Planta Giohal de Ia Administracién Departamental Nivel Central, asignado al
Grupo de Trabajo Planificacién Agropecuaria - URPA de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, a partir del 27 de Noviembre de 2012,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DECRETO Niimero 3139
¢ Nvar )
“Por medio del cual se causa una novedad en la planta de personal de la Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDQ QUE:

La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio numero 002359 QB_I 9 de
Septiembre de 2005, informo que respecto a la solicitud de autorizacidn para la prowmén de
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enipleos de carrera administrativa en casos de vacancia lemporal, no es necesaria en los érminos
del articulo 25° de la Ley 909 de 2004. La autorizacién para encargar o nombrar provisionalmente
que da la Comision, se aplica exclusivamente para los casos de vacancia definitiva.

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiaia que la funcion administrativa esta
al servicio de los inlereses generales. Las autoridlades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines def Estado.

La Administracion Departamental convoco al proceso intemo de seleccion para encargos a los
funcionarios de carrera administraiva de la entidad, para proveer la plaza de empico de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 03, NUC Planta 0156, ID Planta 1164,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de
Trabajo Administrativa y Contractual de la Secretaria General, declarandose desierto.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario realizar un
nombramiento provisional mientras dura el encargo de su tilular MARIA NOHEMY ALVAREZ
GUTIERREZ, identiticada con cédula de ciudadania ndmero 42.994.411.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar en provisionalidad al sefior MAURICIO ANDRES MACHADO
ALVARADO, identificado con cadula de ciudadania numero 71.378.527, en la plaza de emplec,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 0156, ID Planta 1164,
adscrito a la Plania Gilobal de la Adminisiracion Departamental Nivel Central, asignade al Grupo de
Trabajo Administrativa y Contractual de la Secretaria General, mientras dure el encargo de su
titular MARIA NOHEMY ALVARECZ GUTIERREZ, identificada con ¢édula de ciudadania nimero
42.994 411.

A

Goberfigdor de Antiogquia

DECRETO Nimero 3140
( 10 XNQV 212 )

“Por medio de! cual se causan unas novedades en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTOQ DE ANTIOQUIA,

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO GUE:

A. La Constitucidn Politica de Colombia en su Aricule 305, numeral 7, le da la atribucipn al
Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefalar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las ordenanzas respectivas”.

B. La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, litera! c), prescribe que
los organismos y entidades a ios cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en sus plantes de
personal empleos de caricter temporal o transitorio, para enfre ofras, suplir necesidades de
personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos excepcionales.

~
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C. De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, Ia justificacién de empleos de
caracter temporal, debera coniener la motivacion técnica para cada caso, asi como fa apropiacion y
disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

D. De acverdo con el articulo 4°, del Decreto Reglamentario 1227 del 21 de abril de 2005, el
nombramiento de los empleos de caréicter temporal debera efectuarse mediante acto administrativo
en et que se indicara el tiempo de su duracion, al vencimiento del cual quien lo ocupe quedara
retirado del servicio automaticamente. Sin embargo, antes de cumplirse dicho término, el
nominador en ejercicio de la facultad discrecional, podra declarar la insubsistencia del
nombramiento,

E. Para la creacion de los cargos de caracter temporal, se cuenta con disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

F. La Comision Nacional del Servicio Civi — CNSC -, mediante el oficio radicado nimero
2012EE39352 del 27 de Sepliembre de 2012, autorizd a la Gobernacion de Antioguia a proveer los
empleos de caracter temporal creados mediante Decrelo nimero 2276 del 12 de Septiembre de

12,
2012 DECRETA

ARTICULO 1: Nombrar al sefior JUAN CAMILO MOLINA MADRID, identificado con la cédula de
ciudadania numero 71.748.147. en la piaza de empleo TECNICO OPERATIVO (TEMPORAL).
Codigo 314, Grade 02, 1D Planta 3368, NUC Planta 5178, adscrito a la Plapvla‘Giobai alc]
Departamento de Antloquia, asignado at Grupo de Trabajo Slstamqs_ de Informacion 'y Catastro
del Departamento Administrativo de Planeaclién. hasta ef 31 de Diciembre de 2012, inclusive.

ARTICULO 2; Nombrar al sefior SEBASTIAN VALENCIA QUINTERO, ideniificado con ta cedula.
de ciudadania nimero 75.108.860. en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERISITARIO
{TEMPORAL), Codigo 219, Grado 02, ID Pianta 3378, NUC Planta 5188, adscrito a P{:'ama
Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Sistemas de Informacion y
Catastro del Departamento Administrativo de Planeacién, hasta el 31 de Diciembre de 2012,
inciusive.

ARTICULO 3: Nombrar a la sefiora OLIVIA BIBIANA RODRIGUEZ TAPIAS, identificada con 'a
cédula de ciudadania nimero 43.761.065, en la plaza de empleo TECNICO OPERATIVO
(TEMPORAL), Codigo 314, Grado 01. ID Planta 3373, NUC Planta 5183, adscrite a ia Planta
Gilobal del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Sistemas de Infonnaclél)ry
Catastro del Departamento Administrativo de Planeacion, hasta el 31 de Diciembre de 2012,
inclusive.

ARTICULO 4: Nombrar al sefior ORLANDO DE JESUS GARCIA TORRES, identificado con la
cédula de ciudadania numero 71.950.844, en la plaza de empleo TECNICO OPERATIVO
{TEMPORAL), Codigo 314, Grado 01, 11 Planta 3370, NUC Planta 5180, adscrilo a fa P‘I.:ama
Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de. Trabajo Sistemas de Informacion y
Calastro del Departamento Administrativo de Planeacion, hasta el 31 de Diwiembre de 2012,
inclusive,

ARTICULO 5: Nombrar al sefior JULIAN DARIO MONTOYA RAMIREZ, identiticado con.la céduia
de ciudadanfa nimero 71.230.637, en la plaza de empleo TECNICO OPERATIVO {TEMPORAL).
Cédigo 314, Grado 01, !0 Planta 3371, NUC Planta 5181, adscrito a la Pla{:}a Global del
Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Sistemas de Informacién y Catastro
del Depariamento Administrative de Planeacion, hasia et 31 de Diciembre de 2012. inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oy

SERGIO F{JARDO VALDERRAM
Gobernador de Antioguia
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DECRETO Numero 3141

( 20NOVZER2Z )
“Por medio del cual se ¢ausa una novedad en la planta de personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facullades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de seleccion, los
empleados de carrera tendrdn derecho preferencial a ser encargados si acreditan los requisitos y
poseen las aptitudes y habilidades para el desempeio del empleo.

Verificada la informacién que reposa en las bases de datos se pudo conhstatar que no existen
funcionarios de carrera administrativa con derecho al encargo en la Administracion Departamental,
Nivel Central. '

La Comisién Nacional del Servicio Civil podra autorizar encargos y nombramientos provisionales,
cuando por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe da la instilucion sin prawia.
convocaloria a concurso hasta por el termino de seis (6) meses, en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 4968 de diciembre 27 de 2007.

La Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio radicado nimero 0-2012-EE-
43264 del 26 de Qctubre de 2012, autorizé un nombramiento provisional para proveer varias
plazas de empleo adscritas a !a Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones - Instituciones Educativas, de la
Secretaria de Educacion de Antioguia.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nembrar an provisionalidad por un término no superior a seis (6) meses a partir de
su posesion, a la sefiora VELMA CECILIA BUITRAGO RUBIO, identificada con cédula de
ciudadania numero 40.365.504, en la piaza de empleo, AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
Cédigo 470 Grado 01, NUC Planta 1398, ID Planta 2043, adscrito a la Planta Global de ia
Administracién Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de
Participaciones - Institucion Educativa Colombia del Municlpio de Girardota — Antlogula, de
la Secretaria de Educacion de Antioquia.

DECRETOQ Niimero 3142
( 20 NOV 2012 y

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracién Departamental”
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar al sefior JAIME HUMBERTO LORA, identificado con
cédula de ciudadania numero 15.402.898, en la plaza de emplec AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 407, Grado 02, NUC
Planta 5225, 1D Planta 0776, asignado al Grupo de Trabajo Recursos Corporativos de
fa Fabrica de Licores y Alcoholes de Antloquia, adscrito a ta Planta Global de la
Administracién Departamental Nivet Central.

DECRETO Nimero 3143

(70 NOY 2822 )

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Adminisiracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar al sefior DIEGO FERNANDO GALLEGO BEDOYA,
identificado con c¢édula de ciudadania numerc 6.465.702, en la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO {Libre Nombramiento y Remocion), Cédige 407, Grado 02,
NUC Planta 5226, ID Planta 0777, asignado al Grupo de Trabajo Recursos
Corporativos de |a Fabrica de Licores y Alccholes de Antioquia, adscrito a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central.

COMUNIQU Y CUMPLASE
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DECRETO Mimero 3144

¢ pnvam

“Por medio del cual se causa una novedad en la planta de personal de la Administracién Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio numero Q02359 del 9 de
Septiembre de 2005, informo que tespecto a la solicitud de autorizacién para la provision de
empleos de carrera administrativa en casos de vacancia temporai, no es necesaria en los términos
del articuio 25° de la Ley 909 de 2004. La autorizacion para encargar o nombrar provisionalmente
que da la Comisidn, se aplica exclusivamente para los casos de vacancia definitiva,

La Conslitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, seifala que la funcién administrativa esta
al servicioc de los intereses generales. tas autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

La Administracién Departamental convocd al proceso interno de seleccién para encargos a los
funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la plaza de empleo de
SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 04, NUC Planta 0441, ID Planta 0778, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Dapartamental Nive! Central, asignado al Grupo de Trabajo Pasaportes
de la Secretaria de Gobierno, declarandose desierto.

Con el propdsito de que el Servicio Plblico se preste eficientemente, es necesario reglizar un
nombramiento provisional mientras dure el encarge de su titutar LILIBETH ARISMENDY FLOREZ,
identificada con céduia de ciudadania nimero 21.787.971.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar en provisionalidad a la sefiora MARLEN ALEJANDRA MONCADA
USUGA, identificada con cédula de ciudadania numero 44.002.977, en la plaza de empieo,
SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 04, NUC Planta 0441, ID Planta 0778, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
Pasaportes de la Secretaria de Gobierno, mientras dure el encargo de su titular LIWIBETH
ARISMENDY FLORE?Z, identificada con cédula de ciudadaria numero 21.787.971.

SERGIO FAJ 0O VALDERRAMA
Gober de Antloquia

DECRETO Numero 3145
( ZoNovamz
“Por medio del cual se causa una navedad en ia planta de personal de la Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:
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La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio numera 002359 del 9 de
Septiembre de 2005, informo que respecic a 1a solicitud de autorizacion para la provision de
empleos de carrera administrativa en casos de vacancia temporal, no es necesatia en los términos
del articulo 25° de la Ley 909 de 2004. La autorizacién para encargar o nombrar provisionalmente
que da la Comision, se aplica exclusivamente para los casos de vacancia definitiva.

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la funcidn administrativa esta
al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de tos fines del Estado.

La Administracién Departamental convocd al proceso intemo de seleccién para encargos a los
funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la plaza de empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 03, NUC Planta 0159, ID Pianta 1167,
adscrito a la Plania Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupe de
Trabajo Administrativa y Contractual de la Secretaria General, declaréandose desierto.

Con el proposito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesarfo realizar un
nombramienio provisionai mientras dure el encargo de su titular LUIS FERNANDO USUGA
RUEDA, identificado con cédula de ciudadania nimero 3.486.590.

En mérito de 10 expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar en provisionalidad al sefior JUAN DIEGO RESTREPO RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania niumero 8.355.653, en la piaza de empieo, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédlgo 219, Grado 03, NUC Planta 0159, ID Planta 1167, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamenial Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
Administrativa y Contractual de la Secretaria General, mientras dure el encargo de su titular
LUIS FERNANDO USUGA RUEDA, identificado con cédula de ciudadania nimero 3.486.590.

SERGIO F VALDERRAEEV

Gol de Antioquia
DECRETO Nimero 3146
¢ zoNOVEZ )

“Por medio del cual se causan unas novedades en fa
Planta de Personal de la Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Ariculo 305, numeral 7, le da la atribucion al
Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar 10s empleos de sus dependencias, sefialar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las ordenanzas respectivas”.

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numerai 1, literal c), prescribe que los
organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en sus plantas de
personal empleos de caracter temporal o lransitorio, para entre ofras, suplir necesidades de
persenal pot sobrecarga de trabajo, determinada por hechos eéxcepcicnales.

De acuerdo con 8l articulo 21, numeral 2 de ia Ley 909 de 2004, la jusiificacion de empleos de
caracter temporal, debera contener la motivacién técnica para cada caso, asi como la apropiacion y
disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios v prestaciones sociales.
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Para la creacién de los cargos de caracter temporal, se cuenta con disponibilidad presupuestal
para cubrir e/ pago de salarios y prestaciones sociales.

ta Comision Nacional del Servicio Civii = CNSC -, mediante el oficio radicado nimero
2012EE32195 del 1 de Agosto de 2012, autorizé a la Gebernacién de Antioquia a proveer los
empleos de caracter temporal creados mediante Decreto niimero 1701 del 18 de Julio de 2012.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar al sefior ALVARO SANCHEZ GAVIRIA, identificado con la cédula de
ciudadania nimerc 2.774.308, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(TEMPORAL), Cadigo 219, Grado 02, NUC Planta 5020, ID Planta 1960, adscritc a la Planta
Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Atenclén a las Personas de
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, a partir de la posesion
hasta el 31 de Diciembre de 2012, inclusive.

DECRETO Numero 3147
( foNgv2BZ

“Por medio del cual 5e causan unas novedades en la
Planta de Parsonal de la Administracién Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTQ DE ANTICQUIA
en uso de sus facultades Constituclonales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucion al
Gobemador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las ordenanzas respectivas”.

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal ¢), prescribe que los
organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en sus plantas de
personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre otras, suplir necesidades de
personal por sobracarga de trabajo, determinada por hechos excepcionales.

De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, ia justificacion de empleos de
caracter temnporal, debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi como la apropiacion y
disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

Para la creacion de los cargos de caracier temporal, se cuenta con disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

La Comisién Nacional del Servicio Civii -~ CNSC -, mediante el oficio radicade numero
2012EE45253 del 15 de Noviembre de 2012, autorizo a la Gobernacion de Antioquia a proveer los
empleos de caracter temporal.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar a la sefiora MARIBEL ZAPATA AVENDANO, identiticada con ia
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cédula de ciudadania nOmero 43.597.722, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (EMPLEO TEMPORAL), Codigo 219, Grado 04, ID Planta 778, NUC Pianta
5227, adscrito a la Planta Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo
Apoyo Legal de ia Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, desde su posesion hasta el 31
de Diciembre de 2012, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DECRETO Nismero 3148

C zonovaz )

“Por medio del cual se causan unas novedades en la
Planta de Personal de la Adminisiracion Departamental®

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en ugo de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucion al
Gobemador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dapendencias, sefialar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las ordenanzas respectivas”.

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal c), prescribe que los
organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podrén contemplar en sus plantas de
personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre otras, suplir necesidades de
personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos excepcionaies.

De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, la justificacion de emplecs de
caracter temporal, debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi como la apropiacion y
disponibifidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

Para la creacién de los cargos de caracter temporal, se cuenta con disponibilidad presupuestal
para cubrir ¢l pago de salarios y prestaciones sociales.

La Comisibn Nacional del Servicio Civii — CNSC -, mediante el oficio radicado numero
2012EE45253 del 15 de Noviembre de 2012, autorizé a la Gobernacion de Antioquia a proveer los
empleos de caracter temporal.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar a la sefiora NATALIA NICHOLLS MARIN, identificada con ia cédula
de ciudadania numero 32.259.757, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(EMPLEO TEMPORAL), Codigo 219, Grado 04, ID Planta 779, NUC Planta 5228, adscrito a la
Planta Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo Apoyo Legal de la
Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, desde su posesion hasta el 31 de Diciembre de
2012, ambas techas inclusive.

COMUNIQUESE/Y CUMPLASE

SERGIO FAJ VALDERRAM
de Antiogquia
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DECRETO Numerco 3 1 4 9

C onovame )

“Por medio del cual se causan unas novedades en la
Planta de Perzsonal de la Adminisiracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, 18 da la atribucion al
Gobemnador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las ordenanzas respectivas”.

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal ¢), prescribe que los
organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran contemplar en sus plantas de
personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre otras, suplir necesidades de
personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos excepcionales.

De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, la justificacién de empleos de
caracter temporal, debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi como la apropiacion y
dispenibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

Para la creacion de los cargos de caracter iemporal, se cuenta con disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

La Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante ¢l oficio radicado numero
2012EE45253 del 15 de Noviembre de 2012, autorizd a la Gobernacion de Antiogquia a proveer los
empleos de caracter temporal creados mediante Decreto nimero 2711 del 16 de Octubre de 2012.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar a la seriora LUISA FERNANDA CASTANEDA ARIAS, identificada
con la cédula de ciudadania numero 1.017.165.407, en la plaza de emplec AUXILIAR
ADMINISTRATIVO {(EMPLEQ TEMPORAL), Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 5221, ID Planta
3404, adscrito a la Planta Global del Departamenio de Antioquia, asignade al Grupo de Trabajo
Pasaportes de la Secretaria de Goblerno, desde su posesién hasta el 31 de Diciembre de 2012,
ambas fechas inclusive.

COMUN{QU Y CUMPLASE

DO VALDERRAM w/
dor de Antiogula

DECRETO Niimero 3150
( 20 NOV 2R )

“Por medio del cual se causan unas novedades en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:
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A. La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucion
al Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sehalar
sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecién a la Ley y a las
ordenanzas respectivas”.

B. La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal c),
prescribe que los organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran
contemplar en sus plantas de personal empieos de caracter temporal o transitorio, para
entre otras, suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por
hechos excepcionales.

C. De acuerda con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, ia justificacién de
empleos de caracter temporal, debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi
como la apropiacion y disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y
prestaciones sociales.

D. De acuerdo con el articulo 4°, del Decreto Reglamentario 1227 del 21 de abril de 2005,
el nombramiento de los empleos de caracter temporal debera efectuarse mediante acto
administrativo en e! que se indicara el tiempo de su duracion, af vencimiento del cual
quien lo ocupe quedara retirado del servicio automaticamente. Sin embargo, anles de
cumplirse dicho término, el nominador en ejercicio de la facultad discrecional, podra
declarar la insubsistencia del nombramiento.

E. Para la creacidn de los cargos de caracter temporal, se cuenta con disponibilidad
presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociaies.

F. La Gomisién Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio radicado numero
2012EE42613 del 20 de Octubre de 2012, autorizé a la Gobernacién de Antioquia a
proveer los empleos de caracter temporal creados mediante Decreto nimera 2710 del 16
de Octubre de 2012.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar & la seiiora JULIANA GOMEZ CARDOZO, identificada con
la cédula de ciudadania numero 1.037.605.236, &n la plaza de empiec TECNICO
OPERATIVO (TEMPORAL), Cédigo 314, Grade 02, NUC Planta 5220, 1D Planta 3403.
adscrito a la Planta Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo
Control Interno Disciplinario de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional, a partir de la posesion hasta el 31 de Diciembre de 2012, inclusive

. COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RRAMA
Gobeghador de Antioquia ‘J\‘J

DECRETO Nimero 3151
C NVER )

“Por medio del cual se causan unas novedades en la
Pianta de Personal de la Administracion Departamental
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da ia atribucion al
Gobemador de “Crear, suptimir y fusionar los ampleos de sus dependencias, sefialar sus funciones
especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a |as ordenanzas respectivas”,

La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal ¢), prascribe que los
organismos y entidades a l0s cuales se les aplica esta lay, padran contemplar en sus plantas de
personal empleos de caracter temporal o transitorio, para entre otras, suplir necesidades de
personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos excepcionales.

De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, la justificacion de empleos de
caracter temporal, debera contener la motivacién técnica para cada caso, asi como la apropiacién y
disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

Para la creacion de ilos cargos de caracter temporal, se cuenta con disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio radicade nimero
2012EE45253 del 15 de Noviembre de 2012, autorizé a la Gobemacién de Antioquia a proveer el
empleo de caracter temporal.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar a la sefiora PAULA ANDREA ARISTIZABAL JIMENEZ, identificada
con ia cédula de ciudadania ndmero 43.268.483, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Codigo 219, Grado (2, NUC Planta 5232, iD Planta 2065,
adscrito a la Planta Globat del Departamento de Antioguia, asignado al Grupo de Trabajo Atencidn
a las Personas de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Soclal de Antioquia, a partir
de la posesioh hasta el 31 de Diciembre de 2012, inclusive.

GOBERNACION

DECRETO Niimero 3152
( 28 NOV WY )

“Por medio del cual se causan unas novedades en 1a Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:
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—

A. La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucion
al Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar
sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecién a la Ley y a las
ordenanzas respectivas”.

B. La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal c),
prescribe que los organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podran
contemplar en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio, para
entre otras, suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por
hechos excepcicnales.

C. De acuerdo con el articulp 21, numeral 2 de la Ley 909 de 2004, la justificacion de
empleos de caracter temporal, deberd contener la motivacion técnica para cada caso, asi
como la apropiacion y disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y
prestaciones sociales.

D. De acuerdo con el articulo 4°, del Decreto Reglamentario 1227 del 21 de abni de 2005,
el nombramiento de los empleos de caracter temporal debera efectuarse mediante acto
administrativc en el que se indicarda el tiempo de su duracidn, al vencimiento del cual
quien lo ocupe quedaré retirado del servicio automaticamente. Sin embargo, antes de
cumplirse dicho término, e nominador en ejercicioc de la facultad discrecional, podra
deciarar fa insubsistencia del nombramiento.

E. Para la creacidén de los cargos de caracter temporal, se cuenta con disponibilidad
presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

F. La Comisién Nacicnal del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio radicado numero
2012EE34247 del 21 de Agosto de 2012, autorizé a la Gobernacidon de Antioquia &
proveer ios empleos de caracter temporal creados mediante Decreto nimero 1906 dei 6
de Agosto de 2012.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar a la sefiora SEBASTIAN OSORIO HOYOS, identificada con
la cédula de ciudadania nimero 1.037.572.358, ¢n la plaza de empleo PROFESIONAL
UNSVERISITARIO ({TEMPORAL), Cadigo 219, Grado 01, ID Planta 3321, NUC Planta
5132, adscrito a la Planta Global det Departamento de Antioquia, asignado. ai Grupo de
Trabajo Despacho del Director del Departamento Administrativo de Planeacion, hasta
el 31 de Diciembre de 2012, inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SERGIO FAJARDO VALDERRAM
Gobernador de Antioguia

DECRETO Nimero 3153
( 20 NOV 202 )

“Por medio del cual se causan unas novedades en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental®
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
€n uso de sus facultades Consfitucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDO QUE:

A. La Constitucidn Politica de Colombia en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucion
al Gobernador de “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, senalar
sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecion a la Ley y a las
ordenanzas respectivas”.

B. La Ley 909 del 23 de Septiembre de 2004 en su articulo 21 numeral 1, literal ¢),
prescribe que 10s organismos y entidades a los cuales se les aplica esta ley, podréan
contemplar en sus plantas de personal empleos de caracter temporal o transitorio, para
entre otras, suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por
hechos excepcionales.

C. De acuerdo con el articulo 21, numeral 2 de {a Ley 909 de 2004, la justificacion de
empleos de caracter temporal, debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi

como la apropiacién y disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y
prestaciones sociales.

D. De acuerdo con el articulo 4°, del Decreto Reglamentario 1227 del 21 de abril de 2005,
e! nombramiento de los empleos de caracter temporal debera efectuarse mediante acto
administrativo en el que se indicard el tempo de su duracion, al vencimiento del cual
quien lo ocupe quedara refirado del servicio automaticamente. Sin embargo, antes de
cumplirse dicho término, el nominador en ejercicio de la facultad discrecional, podra
deciarar [a insubsistencia del nombramiento.

E. Para la creacion de ios cargos de carécter temporal, se cuenta con disponibilidad
presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

F. La Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio radicado nimero
2012EE45253 del 15 de Noviembre de 2012, autorizé a la Gobernacion de Antioquia a

proveer los empleos de caracter temporal creados mediante Decreto mimero 2826 del 29
de Octubre de 2012.

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar a la sefiora ANDREA TATIANA LEMUS COTE, identificada -
con cédula de ciudadania numero 1,037.591.738, en la plaza de empleo TECNICO
OPERATIVO (TEMPORAL), Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 5241, ID. Planta 3417,
adscrito a la Planta Global del Departamento de Antioquia, asignado al Grupo de Trabajo
Desarrollo Organizacional de la Secretaria de Gestion Humana y Desarralio
Organizacional, a partir de la posesidn hasta el 31 de Diciembre de 2012, inclusive.

COMUNIQUEJE Y CUMPLASE

SERGIOF VALDERRAMA
Gobeghador de Antioquia
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DECRETO Numero 3154
( wxvar
“Por medio del cual se causa una novedad en la planta de personal de la Administracion
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de seleccion, los
empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser encargados si acreditan los requisitos y
poseen las aptitudes y habilidades para el desempeiio del empleo.

Verificada la informacion que reposa en las bases de datos se pudo constatar que ho existen
funcionarios de carrera administrativa con dereche al encargo en la Administracion Departamental,
Nivel Central.

La Comision Nacional del Servicio Civil pocra autorizar ancargos y nombramientos provisionales,
cuando por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique ¢l jefe de la institucién sin previa
convocatoria a concurso hasta por el termino de seis (6) meses, en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 4968 de diciembre 27 de 2007.

La Comisién Nacional dei Servicio Civil — CNSC -, mediante ei oficio radicado numero 0-2012-EE-
43264 del 26 de Octubre de 2012, autorizd un nombramiento provisional para proveer varias
plazas de empleo adscritas a ia Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones - Instituciones Educativas, de la
Secretaria de Educacién de Antioquia.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar en provisionalidad por un término no superior a seis (6) meses a
partir de su posesion, al sefior WILLIAM ALFONSO BEDOYA CANAS, identificado con cédula de
ciudadania nimero 15.261.686, en la plaza de emples, OPERARIOQ, Cédigo 487 Grado 01, NUC
Planta 2344, ID Planta 1035, adscrito a la Planta Global de fa Administracién Departamental Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones - Institucién
Educativa Juan de Dios Uribe del Municipio de Andes — Antioquia, de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

COMUNIQUESH Y CUMPLASE

DECRETO NUMERO 3155 pe 2012

( 10 N0V 2012 )

“Por el cugl se declara insubsistente el nombramiento de un Notario
designado en propiedad en el Circulo de Puerto Berrio”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
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En uso de sus afribuciones constitucionales y legales, en especial las
conferidas por el articulo 138 numeral 1 del Decreto Ley 960 de 1970,
articulo 5 del Decreto 2163 de 1970, y el articulo 3 de la Ley 588 de 2000, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 131 de la Constitucién Politica dispone que el cargo de notario en
propiedad debe proveerse por concurso.

Que mediante acuerdo 011 del 02 de diciembre de 2010, modificado por el Acuerdo
002 del 24 de enero de 2011, el Consejo Superior de la Carrera Notarial convoco a
concurso puablico vy abierto para el nombramiento de notarios en propiedad e
ingreso a la casmera notarial, para proveer en propiedad el cargo de Notario en los
diferentes circulos notariales del territorio nacional.

Que mediante acuerdo 029 del 15 de diciembre de 2011, modificado por &l acu_erdo
006 del 22 de mayo de 2012, el Consejo Superior conformé la lista de elegibles
para proveer en propiedad ei cargo de Notario entre ofros en el Departamento de
- Antioguia, la cual fue conformada por circule notarial, con los nombres y
documentos de identidad de quienes en estricto orden descendente, obtuvieron los
mayores puntajes, como resultado de las calificaciones correspondientes.a las
distintas fases del concurso, de acuerdo con el minimo fijado para la integrgclén de
las listas de elegibles de sesenta (60} puntos. (Decreto 926 de 2007 y articulo 19
del Acuerdo 01 de 2006).

Que por Decreto 2370 de 2012, se designd en propiedad al doctor Jos'é del
Carmen Villanueva Espinosa, identificado con la cédula de ciudadania ndmero
8.743.257, como Notaric Unico del Circulo de Puerto Berrio {Antioquia), quien
mediante oficio con radicado nuestro 201200254764 de septiembre de 201 2.. ante
esta Gobernacion manifestd su voluntad de no aceptar el nombramiento, siendo
procedente entonces declarar la insubsistencia de la designacién, conforme al
contendido de los articulos 138 numeral 1, y 139 del Decreto Ley 960 de 1970.

Que en la Notaria Unica de Puerto Berrio (Antioguia), se viene desempefiando en
calidad de encargado, mediante Decreto 1039 de abril 24 de 2012, el doct_or Ju_an
Bautista Rengifo Paredes, a quien se le a terminado su situaciéon administrativa
mediante los Decretos1476 de junio 28 de 2012 y 2370 de 2012, pero ello no se ha

podido consolidar, en razén de la no aceptacién dei cargo de los doctores Abelardo
Bernal Jiménez y José del Carmen Villanueva Espinosa.

Que una vez se declare la insubsistencia de la designacion, el nominador enviara a
la Superintendencia de Notariado y Registro copia del acto administrativo, a objeto
de que esta entidad, haga una nusva designacion de la lista de elegibles para que
se nombre en propiedad Notario Unico def Circulo de Puerto Berrio {Antioguia).

DECRETA:

Articulo 1. Declarese insubsistente !a designacién y nombramiento del doctor
Jose del Carmen Villanueva Espinosa, Identificado con la cédula de
ciudadania nimero 8.743.257, como Notario Unico del Circulo de
Puerto Berrio (Antioquia), efectuado mediante Decreto 2370 de

2012, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del
presente Decreto.

Articulo 2. Notifiquese esta decision a la Superintendencia de Notariado y

Registro: Secretaria General y Oficina de Actividades Notariales,
asi como ai doctor Vilanueva Espinosa.
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Articulo 3. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE

Dado en Medellinalos 20 NOV 2012

Gobernddor de Antioquia
Tidiond Sancwie. Gomer. 1oqH! ﬂ}

DECRETO NUMERO 3156
10 NOV 12

“Por medio del cuai se hace una delegacién”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA, en usc de sus atribuciones
conslitucionales y legales, y en especial las conferidas por la Ley 1575 de de 2012 v,

CONSIDERANDO:

Que la Delegacdn Departamental de Bomberos, @8 un organismo asesor del Departamento en
matena de seguridad contra incendios e interlocutor de los Cuerpos de Bomberos, asi mismo, evalua
y acomparia el desarrollc de las actividades propias de |a funcién bomberil; selecciona y nombra a
quienes representaran a los Borberos de Antioquia, ante la Delegacién Nacioral y Atencion de
Desastres {Crepad) ¢ a quien haga sus veces y aprueba los proyectos a financiar con el Fondo
Departamental de Bomberos. '

Que de conformidad con el articulo 208 de la Constitucién Politica de Colombia, las autoridades
adminisirativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

Que de conformidad con el articuio 12 de la ley 1575 de 2012, "Por medic de la cual se eslablece la
ley de Bomberos de Coiombia”, ia Junta Directiva de las Delegaciones Departamentales de
Bomberos estara integrada por el Gobemador del Departamento de Antioguia, que solo podra en
caso de ser necesario delegar su representacién en el Secretario de Gobiemo, quien la presidira.

De conformidad con el articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, numeral 2 son
atribuciones del Gobernador: “Dirigir y coordinar [a accién administrativa de! Departamento y actuar
en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad, con 1a
Constitucion y la ley”. Por o tanto, debido a los compromisos del Gobernador de Antioquia, en lo
econémico, social, politico, comunitario, y de seguridad, que ha diafio debe cumplir en los 125
municipios, se hace necesario delegar la presidencia de la Junta Departamental de Bomberos de
Antioguia, en el Secretario de Gobierno Departamental.

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Delegar en el Doctor SANTIAGO LONDONO URIBE, Secretario de Gobiemo
ia representacion del Gobernador del Departamento ante |a Junta Departamental de Bomberos, asi

como para gue presida la Asamblea anual de Comandantes de Bomberos de Antioguia.

ARTICULO SEGUNDO: E| presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
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COMUNIQUESE PUBLKQUESE Y CUMPLASE

SERGIO FAJAR ALDERRAMA
Gobemadof de Antioquia

DECRETO NUMERO 3157 DE 2012

( zoMov ooz )

“Por el cual se declara insubsistente el nombramiento de una Notaria
designada en propiedad en el Circulo de Puerto Triunfo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO

En uso de sus atribuciones constitucionales y fegales, en especial las
conferidas por el articulo 138 numeral 1 del Decreto Ley 960 de 1970,
articulo 5 del Decreto 2163 de 1970, y el articulo 3 de la Ley 588 de 2000, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 131 de la Constitucién Politica dispone que el cargo de notario en
propiedad debe proveerse por concurso.

Que mediante acuerdo 011 del 02 de diciembre de 2010, modificado por e Acuerdo
002 del 24 de enero de 2011, el Consejo Superior de la Carrera Notarial convocé a
concurso publico y abierto para el nombramiento de notarios en propiedad e
ingreso a la carrera notarial, para proveer en propiedad el cargo de Notario en los
diferentes circulos notariales del territorio nacicnal.

Que mediante acuerdo 029 de! 15 de diciembre de 2011, modificado por el acuerdo
006 del 22 de mayo de 2012, el Consejo Superior conformd la lista de elsgibles
para proveer en propiedad el cargo de Notario entre otros en el Departamento de
Antioquia, la cual fue conformada por circulo notarial, con los nombres y
documentos de identidad de quienes en estricto orden descendente, obtuvieron los
mayores puntajes, como resultado de las calificaciones correspondientes a las
distintas fases del concurso, de acuerdo con el minimo fijado para [a integracion de
las listas de elegibles de sesenta (60) puntos. {Decreto 926 de 2007 y articuio 19
del Acuerdc 01 de 2006).

Que por Decreto 1477 de 2012, se designdé en propiedad a la doctora Maria
Antonieta Pelaez Pelasz, identificada con la cédula de ciudadania nimero
21.823.038, como Notario Unico del Circulo de Puerto Triunfo (Antioquia), quien
mediante oficio con radicado nuestro 201200167164 de junio de 2012, ante esta
Gobernacion manifesté su voluntad de no aceptar el nombramiento, siendo
procedente entonces declarar la insubsistencia de la designacion, conforme al
contendido de los articulos 138 numeral 1, y 139 del Decreto Ley 960 de 1970.

Que en Ia Notaria Unica de Puerto Triunfo {Anticquia), se viene desempefando en
calidad de interina, la sefiora Qlivia Ramirez Ramirez, a quien se le ha terminado
su situacion administrativa mediante los Decretos 0835 de marzo 23 de 2012 y
1477 de 2012, pero ello no se ha podido consolidar, en razén de la no acepiacion
del cargo de las doctoras Rosalba Garcés Betancur y Maria Antonieta Peldez
Pelacz.
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Que una vez se declare la insubsistencia de la designacion, el nominador enviara a
la Supertintendencia de Notariado y Registro copia del acto administrativo, a objeto
de que esta entidad, haga una nueva designacion de la lista de elegibles para que
se nombre en propiedad Notaric Unico del Circulo de Puerto Triunfo (Antioguia).

DECRETA:

Articulo 1. Deciarese insubsistente la designacion y nombramiento de la
doctora Maria Antonieta Pelaez Pelaez, Ideniiﬁcag]a con {a cédula
de ciudadania nimero 21.823.038, como Notaria Unica del Circulo

de Puerto Triunfo (Antioguia), efectuado mediante Decreto 1477 de
2012, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del
presente Decreto.

Articulo 2. Notifiquese esta decision a la Superintendencia de Notariado y
Registro: Secretaria General y Oficina de Actividades Notariales,
asi como a la doctora Peldez Pelaez.

Articulo 3. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellina los 20 N0V 20U

Pucboy

SERGIO FAJARDO VALDERRAMA < |

Gobernador de Antioquia
Tatiang SanckerG. //f// )

DECRETO NUMERO 3102

C over )

LIRS T

POR EL CUAL SE HACE EFECTIVA UNA SANCION DISCIPLINARIA

IEL SECRETARIO I_JE EDUCAC_ION DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
egales, y en especial las conferidas par el Decreto Departamental 1761 del 13 de

julio de 2008, adicionado por ei Decreto 2911 del 3 d :
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, y e noviembre de 2010, el

CONSIDERANDO QUE

Por el Decreto 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado

[ " por el Decreto 2911 del 3
de noweml?re de 2010, _el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en
el Secretario de Educacion, la competencia para trasladar, encargar, dar licencias,
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otorgar comisiones, permisos y demas novedades administrativas a los docentes,

directivos docentes y personal administrativo, que labora en los establecimientos
educativos '

La Direccion de Control Interno Disciplinario de la Gobernacion de Antioquia,
mediante fallo verbal de Primera Instancia con fecha del 23 de octubre de 2012,
proferido dentro de la investigacion disciplinaria radicada bajo el numero 259-
2009, impuso al sefior BERMAN CASTRO IBARRA, identificado con la cédula de
ciudadania N° 71.187.211, en su condicién de docente de la Institucion Educativa
Doradal del municipio de Puerto Triunfo — Antioguia, [a sanciébn de
AMONESTACION ESCRITA.

En la misma audiencia, el apoderado del disciplinado se notificd en estrados,
quién manifesté no interponer el recurso de apelacion.

Segun Constancia de Ejecutoria del 23 de octubre de 2012, la decisién de Primera
Instancia, se encuentra debidamente ejecutoriada.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 172 de la Ley 734 de 2002 y las
competencias otorgadas por el Gobernador de Antioquia, mediante el Decreto
1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 dei 3 de noviembre
de 2010, corresponde al Secretario de Educacién de Antioquia, en cakdad de
nominador hacer efectiva la sancion impuesta al sefior BERMAN CASTRO
IBARRA.

Segun el articulo 174 de la ley 734 de 2002, corresponde al funcionano
competente adoptar la decision sobre sanciones disciplinarias contra servidores
publicos, comunicar su contenido en el formato disefiado para tal fin, a la Division
de Registro Contral y Correspondencia — Grupo SIR}- de la Procuraduria General
de la Nacidn.

£n mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

. DECRETA;

ARTICULO PRIMERO: Hacer efectiva a sancién disciplinaria impuesta al sefior
BERMAN CASTRO IBARRA, identificado con la cédula de ciudadania N
71.187.211, en su condicion de docente de la institucidn Educativa Doradal del
municipio de Puertc Triunfo — Antioquia; lo anterior, en cumplimiento de lc
dispuesto por ¢l en falio de Primera Instancia, proferido con fecha del 23 de
octubre de 2012, dentro de la investigacion disciplinaria N* 259-2009, consistente
en la AMONESTACION ESCRITA.

ARTICULO SEGUNDOQ: Comunicar al sefior BERMAN CASTRO IBARRA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 71.187.211, haciéndole entrega de
una copia integra del contenido del presente acto administrativo, el ¢ual rige &
partir de su expedicion y por tratarse de un acto de ejecucion, advirtiéndole que
contra el mismo no procede recurso alguno, de conformidad con.e! articulo 75 del
Nuevo Codigo de Procedimiento Administrativo y de 1o Contencioso
Administrativa.

ARTICULO TERCERO: Ordenar a la Direccion de Gontrol Interno Disciplinaric de
la Secretaria de Gestion Humana y Desarrolle Organizacional de esta entidad.
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comunicar el contenido del presente acto administrativo en el formato disenado
para tal fin y enviar copia para lo de su competencia, a la Divisién de Registro y

Control y Cormrespondencia — Grupo — SIRI- de la Procuraduria General de la
Nacién.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo a la Direccion
de Control Interno Disciplinario de la Gobernacién de Antioquia, Historia Laboral,
Nomina y Fondo Prestacional del Magisterio de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

!..étf/

LIPE NDRES GIL BA
ecretario de Educacidn de Antloqula

DECRETO NUMERO 3158 DE 2012
‘ 20 NOV 200 ’

Por el cual se acepta la renuncia a una docente y se traslada un docente,
pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13
de julio de 2009, adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 3 de noviembre de
2010, la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 520 de 2010 y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3
de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el
Secretario de Educacion de Antioquia, la competencia para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos conceder y resolver
en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demids novedades administrativas a
ios docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
establecimientos educativos de los Municipios que no estin certificados en materia
educativa del Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopto |a pfanta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

* El Estatuto Docente 1278 de 2002, por el cual se reglamente el ejercicio de la Profesién
Docente, en su artfculo 63 regula los causales del retiro del servicio, encontrandose como
causal de cesacidn definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

* El Articulo 52, Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en “necesidades del
servicic de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del Servicio Educativo.
En tal casc el nominador de la Entidad Territorial debera adoptar la decision
correspondiente considerando, en su orden, las solicitudes que habiendo aplicado al
ultimo proceso ordinario de traslado no lo hayan alcanzado” ...

* En ese mismo orden de ideas mediante la Circular 000255 del 29 de junio de 2011, ei
Secretario de Educacion de Antioquia, con el propésito de organizar la prestacion dei
Servicio Educativo en los Municipios No Certificados y garantizar los derechbs de carrera
de los educadores vinculados, establecié los criterios y directrices para los traslados no
sujetos a proceso ordinario, entre otros incluyo, el traslado por necesidad del servicio para
atender una situacién de caracter académico o disciplinario.

* La sefiora ESTHER FANNY LEZCANO JIMENEZ, identificada con cédula 22.115.788,
mediante oficio Radicado 201200235933 del 3 de septiembre de 2012, presento renuncia
irrevocable al cargo de Docente de Basica Primaria, que venia desempefiando en fa.
Institucién Educativa José Maria Villa del municipio de Sopetran, a partir del 31 de
diciembre de 2012.

* La servidora docente DIANA PATRICIA LEZCANO ESCUDERO, con cédula 22.118.924,
vinculada en Propiedad, como Dacente de Basica Primaria en fa Institucion Educativa Rurat
La Ermita del municipio de Sabanalarga, plaza 1073500-002; mediante oficio de! 4 de
noviembre de 2012, en razén de la situacion de seguridad y orden piblico que se presenta
en el municipio donde labora, ademds de la necesidad de acercarse a su grupo-familiar
para atender directamente el cuidade de su hijo de 18 meses, quien estd atendido por
madre y esposo en el municipio de Sopetran; por lo cual solicita sea trasladada al citado
municipio. :

* A fin de garantizar |a prestacion del servicio educative, se hace procedente el traslado de
la docente DIANA PATRICIA LEZCAND ESCUDERO, con cédula 22.118.924, docenté de
Basica Primaria; como aceptar la renuncia presentada por la educadora ESTHER FANNY
LEZCANO JIMENEZ, identificada con cédula 22.115.788, quien se encuentra vinculada en la
Institucion Educativa losé Maria Villa de! municipio de Sopetran.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antiaquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la educadora ESTHER FANNY
LEZCANO JIMENEZ, identificada con cédula 22.115.788, al cargo de Docente de Basica
Primaria, en la Institucion Educativa losé Maria Villa del municipio de Sopetran, a partir del
31 de diciembre de 2012. :

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de notificacion, y para
efectos prestacionales y en ndémina, surte efectos hasta que se haya efectuado ia
prestacién del servicio, N

ARTICULO SEGUNDOQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia a
la educadora DIANA PATRICIA LEZCANO ESCUDERO, con cédula 22.118.924, vinculada en
Propiedad, Licenciada, camo Docente de Basica Primaria, para la Institucion Educativa José
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Maria Villa del municipio de Sopetran, en reemplazo de Esther Fanny Lezcano Jiménez,
quien presento renuncia al cargo a partir del 31 de diciembre de 2012, plaza 7610010-052.
Viene como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural La Ermita del
municipio de Sabanalarga.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las Docentes
relacionadas, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno por via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo, Nomina, Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida de las Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
%
FELIPE A RES GIL BARRE "
Secretario de Educacid

DECRETO Numero 3159
( zoNOVER )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le confiere 1a Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Niimero 001 de 2005, convoco
a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva provistos o no mediante
nombramiento provisional o encargo.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucién numero 3414 del 8 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Goberacién de Antioquia, convocados a

través de la Convocatoria 001 de 2005, segun lo dispuesto en el Acuerde No. 25 del 18 de julio de
2008.

Que el articulo 1 de la citada Resolucién conforma la lista de elegibles para proveer el empiec
senalado con el nimero 51906, AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470, Grado 02,
asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacién
de Antioguia, en la que figura en primer lugar la sefiora LUZ MARINA GOMEZ GALLEGO,
identificada con cédula de ciudadania numero 39.438.310.
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Que el articulo 14° de! Acuerdo 159 de 2011, expresa que “Cuando la CNSC conforme listas de
elegibles para unc ¢ varios empleos reportados por las entidades a la Oferta Piblica de Empleos
de Carrera, con vacantes en diferente ubicacién geografica, se procederd a realizar la audiencia de
escogencia de empleo, de acuerdo al orden de mérito establecido en 1a lista de elegibles y de
conformidad con el instructivo que para tal efecto publique la CNSC.

La Gobemacion de Antioquia en ejercicio de la delegacion conferida por la CNSC, segun consta en
el articulo 3° de la Resolucion 3265 del 26 de Octubre de 2010, efectud la audiencia publica de
escogencia de plaza el dia 20 de Noviembre de 2012, segun consta en Acta No. 010.

Que mediante Acta No. 010 de! 20 de Noviembre de 2012, la sefiora LUZ MARINA GOMEZ
GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania nimero 39.438.310, solicité ser nombrada en
periodo de prueba en la plaza de empleo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470,
Grado 02, ID Planta 1279 asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones —
Institucion Educativa Técnico Industrial Simona Duque del Municipio de Marinilla - Antioquia de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

Que el Paragrafo 2 del articulo 15° del Acuerdo 159 de 2011, axpresa que: “Al elegible que siendo
citado a ia audiencia de escogencia de empleo, no asista, no designe apoderado o no haya
comunicado por escrito a |a entidad, la ubicacion geografica de su preferencia, se le asignara en
estricto orden de mérito, el mas cercano al sitio de presentacion de la prueba de competencias
funcionales”.

Que en la actualidad, el citado empiec se encuentra provisto de manera temporal mediante:
nombramiento provisional, con la sefora DOLLY GIRALDO VILLEGAS, identificada con cédula de
ciudadania numero 43.469.103, en la serie de empleo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Cédigo 470, Grado 02, ID Planta 1279 asignado al Grupo de Trabajo Sistema
General de Participaciones — Institucion Educativa Técnico Industrial Simona Duque det Municipio
de Marinifla - Antioquia de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil publica la fimeza a partir del dia 2 de Noviembre de
2012, con plazo maximo para realizar nombramiento en perictdo dé prueba el 20 de Noviembre de
2012.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar [a
Sentencia TO07 de 2008, en relacidn con fos empleados provisionales ha senalado: ‘La Corte
reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporagion estima
que para los primeros existe “un cierto grado de proteccion”, que consiste en fa posibilidad de no
ser removidos del emplec que ocupan, sinc por.causas disciplinarias, baja calificacién en las
funciones, razones exprasas alinentes al servicio, o por designacion por.concurso de quien gand ia
. plaza, conforme a la regla constitucionai general relativa con ia provision de los empleos de cartéra
{articulo 125 Constitucion Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2009, la Asamblea Departamental de Antioquia, modillpé.:la‘
estructura salarial y redefinié el sisterna de evaluacion de 16s empleos en el Departamento’de
- Antioguia.

Que mediante Decreto nimero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta globat en la

Administracion Departamental del Nivel Central, incorporando el cargo ‘de AUXILIAR DE

SERVICIOS GENERALES, Codige 470, Grado 02, en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS -
GENERALES, Cédigo 470, Grado 01. ) ' '

£n mérito de lo anieriormente expuesto,
DECRETA:
ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa 2 la sefiora LUZ

MARINA GOMEZ GALLEGO, identificada con' cédula de ciudadania numero 39,438.310, en la
plaza de empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES. Cédiao 470, Grado 01, 1D Planta
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1279, NUC Planta 2006, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de. Partic :
institucién Educativa Técnico Industrial Simone Duque del HmWodelIrlnllln Mthqula
de ia Setretaria de Educacion de Anﬁoqula adscrito a la Planta Global de la Ad’fmntstr&clon
Departamental Nivel Central, con una asignacion basica mensual de'$ 1.185.841.00, de acuerdo
con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en-el articulo
31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le serd evaluado €l desempefo por el jefe
inmediato; de ser satislactoria la calificacion serd inscrito en el Registro Piiblico de Casrera

Administrativa, de no ser satistactoria, su nombram«ento serd deciarado insubsistente med:ame
resolucién motivada.

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en el articulo primero del
presente decreto, se da por terminado el nombramiento en prowsnonahdad reafizado a la sefiora
DOLLY GIRALDO VILLEGAS, identificada con cédula de ciudadania nimerc 43.469.103, en el
empieo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, ID Planta 1279, NUC
Planta 2006, asignado al Grupe de Trabajo Sistema General de Participaciones — Institucion
Educativa Técnico Industrial Simona Dugue del Municipio de Marinilla - Antioquia de Ia
Secretaria de Educacion de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, una vez la sefiora LUZ MARINA GOMEZ GALLEGO, identificada con
cédula de ciudadania nimero 39.438.310, iome posesion del empleo para el cual fue nombrado,
de los cual el Direcior de Personal le informard.

ARTICULO 4. La sefora LUZ MARINA GOMEZ GALLEGO, identificada con cédula de
ciudadania numerc 39.438.310, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de
1973, tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contaran
a partir de la fecha de la aceptacion del nombramiento.

ARTICULO 5. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

SERGIO FAJA ALDERRAMA
de Antioquia

DECRETO Nimero 3160
( 20mVvamR2 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y an especial las que le confiera la Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Niimero 001 de 2005, convocod

a concursc abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva provistos 0 no mediante
nombramiento provisional o encarga.

Oug gymplidas todas 1as etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional de! Servicio Civil
expidio la Resolucion nimero 3414 del 8 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacion de Amioquia, convocados a

tzrggs de la Convocatoria 001 de 2005, segun lo dispuesto en el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de
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Que el anticulo 1 de la citada Resolucién conforma ia lista de elegibles para proveer el empleo
sefalado con el mimero 51906, AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 02,
asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion
de Anticquia, en la que figura en tercer lugar el senor LUIS ALFONSQO CADAVID TCORRES,
identificado con cédula de ciudadania numerg 70.725.306.

Que el articulo 14° del Acuerdo 159 de 2011, expresa que “Cuando la CNSC contorme listas de
elegibles para uno o varios empleos reportados por las entidades & la Oferta Piblica de Empleos
de Carrera, con vacanies en diferente ubicacion geografica, se procedera a realizar la audiencia de
escogencia de empleo, de acuerdo al orden de mérito establecido en la lista de elegibles ¥y de
confermidad con el instructivo que para tal efecto publique la CNSC.

La Gobemacitn de Antioquia en ejercicio de la delegacion conferida por la CNSC, segun consla en
el articulo 3° de la Resolucién 3265 del 26 de QOctubre de 2010, efectud la audiencia pablica de
escogencia de plaza el dia 20 de Noviembre de 2012, segun consta en Acta No. 010.

Que mediante Acta No. 010 del 20 de Noviembre de 2012, el sefor LUIS ALFONSO CADAVID
TORRES, identificado con cédula de ciudadania numero 70.725.306, solicitd ser nombrado en
periodo de prueba en fa plaza de empleo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470,
Grado 02, ID Planta 1318 asignado al Grupc de Trabajo Sistema General de Participaciones —
Institucion Educativa Rosa Maria Pavas del Municipio de Sonson - Antioquia de la Secretaria de
Educacion de Antioguia.

Que el Paragrafo 2 del articulo 15° del Acuerdo 159 de 2011, expresa que: "Al elegible que siendo
citado a la audiencia de escogencia de empleg, no asista, no designe apoderado o no haya
comunicado por escrito a la entidad, la ubicacion geografica de su preferencia, se le asignara en
estricto orden de mérito, el mas cercano al sitio de presentacion de la prueba de competencias
funcionales”.

Que en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisio de manera temporal mediante
nombramiento provisional, con la sefiora MARIA NARVAEZ BLANDON, identificada con cédula de
ciudadania numero 22.098.741, en ia serie de empleo de AUXILIAR DE SERVICIQS
GENERALES, Codigo 470, Grado 02, ID Ptanta 1318 asignado al Grupo de Trabajo Sistema
General de Participaciones - Institucion Educativa Rosa Maria Pavas del Municipio de Sonson -
Antioguia de la Secretarla de Educacion de Antioquia.

Que la Comisién Nacional de! Servicio Civil publica 1a firmeza a partir del dia 2 de. Noviembre de
2012, con plaze maximo para realizar nombramiento en periode de prueba el 20 de Noviembre de
2012.

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar ia
Sentencia TOD7 de 2008, en relacion con los empleados provisionales ha sefialade: “La Corte
reconoce que no existe para los funcionarios que ocupan cargos de carrera adminisirativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes- estan debidamente
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corporacion estima
que para los primeros existe “un cierto grado de proteccidn”, que consisle en la posibilidad-d& no
ser removidos del empleo que ocupan, sino por causas disciplinarias, baja calificacidn en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, o por designacion per ¢concurse de- guien gang la
plaza, conforme a la regla constitucional general relativa con la provision de los empleos de carrera
(articule 125 Constitucién Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).

Que mediante la Ordenanza 27 de 2008, la Asamblea Departamental de Antioquia, modifico ia
estructura salarial y redefinio el sistema de evaluacion da los empleos en el Departamento de
Antioquia.

Que mediante Decreto nimero 0165 del 22 de Enerc de 2010, se determina la planta global en ia
Administracién Deparlamental del Nivet Central. incorporando el cargo de AUXILIAR iDE
SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470, Grado 02, en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Cédigo 470. Grado 01.

En mérito de 1o anteriormente expuesto,
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DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de Ia Carrera Administrativa al sefior LUIS
ALFDNSO CADAVID TORRES, identificado con céduta de ciudadania numero 70.725.306, en ia
piaza ds empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, iD Flanta
1318, NUC Planta 2042, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones —
Institucion Educativa Rosa Maria Pavas del Municiplo de Sonson - Antioquia de fa Secretaria
de Educacion de Antioquia, adscrito a fa Planla Global de la Administracion Depanamemai Nivel
Centrai, con una asignacién basica mensual de $ 1.185.84%.00. de acuerdo con la parne
considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. E! periodo de prusba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracicn de
seis {6) meses, contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo senalado en el arliculo
31 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le serd evaluado el desempefio por 8l jefe
inmediato; de ser satisfactoria ia calificacion sera inscrito en e! Registro Publico de Carrera

Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado insub5|steﬁte mediante
resclucidn motivada.

ARTICULO 3. Como consecuencia del nombramiento establecido en el articulo primero del
presente decreto, se da por terminado el nombramiento en provisionalidad realizado a la sefiora
MARIA NARVAEZ BLANDON, ilentificada con cédula de ciudadania nimero 22.098.741, en el
empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470, Grado 01, ID Planta 1318, NUC
Planta 2042, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones -~ Institucién
Educativa Rosa Maria Pavas del Municipio de Sonson - Antioqula de la Secretaria de
Educacién de Antioquia, adscrilo a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, una vez el sefior LUIS ALFONSO CADAVIDC TORRES, identificado con cédula de

ciudadania numero 70.725.308, tome posesion del empleo para ¢l cual fue nombrado, de los cual
el Director de Personal le informara.

ARTICULO 4. El sefior LUIS ALFONSO CADAVID TORRES, identificado con cédula de
ciudadania numero 70.725.308, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 195G de

1973. tendra 10 dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contardn
a panlir de la fecha de Ia aceptacion del nombramiento.

ARTICULO 5. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

DECRETO Nimero 3161

(20 NOV 2012 )

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento provisional”®

El. GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales y en especial las que le conflere la Ley
909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Convocatoria Nimero 001 de 2005, convoct

a concurso abierto de méritos los empleos en vacancia definitiva provistes o no mediante
nombramiento provisional ¢ encargo.
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Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidié la Resolucién nimero 3414 del 8 de Octubre de 2012, por medio de la cual se conforman
listas de elegibles para proveer empleos de carrera de la Gobernacién de Antioquia, convocados a
través de la Convocatoria 001 de 2005, segin lo dispuesto en el Acuerdo No. 25 del 18 de julio de
2008.

Que el articulo 1 de la citada Resolucion conforma la lista de elegibles para proveer el empleo
senalado con el nimero 51906, AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 0:2.
asignado at Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones de la Secretaria de_ Edupgcion
de Antioquia, en la que figura en segundo lugar la sefiora ROSALIA RIOS OTALVARQ, identificada
con cédula de ciudadania numero 39.181.274.

Que el articulo 14° del Acusrdo 159 de 2011, expresa que “Cuando la CNSC conforme listas de
elegibles para uno o varios empleos reportados por las entidades a la Qferta Publica de Empleos
de Carrera, con vacantes en diferente ubicacion geografica, se procedera a realizar la audiencia de
escogencia de emplec, de acuerdo al orden de mérito establecido en 1a lista de elegibles y de
conformidad con el instructivo que para tal efecto publique la CNSC.

La Gobernacion de Antiaquia en gjercicio de la delegacién conferida por la CNSC, segun consta en
el articulo 3° de 'a Resolucidn 3265 del 26 de Octubre de 2010, efectud la audiencia publica de
escogencia de plaza ¢l dia 20 de Noviembre de 2012, segun consta en Acta No. 010, para la cual
ia sefiora no asisti¢ a dicha reunién. ‘

Que mediante Acta No. 010 del 20 de Noviembre de 2012, se citd a la escogencia de empleo de
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cddigo 470, Grado 02, asignado al Grupo de Trabajo
Sistema General de Parlicipaciones de !a Secretaria de Educacion de Antioquia, pero la sefiora
ROSALIA RIOS OTALVARQ, identificada con cédula de ciudadania numero 39.181.274.

El dia 20 de Noviembre de 2012, después de |a audiciencia de escogencia de emplen, se contacto
telefonicamente con la sefiora ROSALIA RIOS OTALVARQ, identificada con cédula de ciudadania
nimero 39.181.274, a lo cual manifestd ser nombrada en la Institucion Educativa La Paz del
Municipio de La Ceja, en donde labora como provisional.

Que el Paragralo 2 del articulo 15° del Acuerdo 159 de 2011, expresa que: "Al elegibie que siendo
citado a la audiencia de escogencia de empleo. no asista, no designe apoderado o no hays
comunicado por escrito a la entidad, la ubicacién geografica de su preferencia, se le asignara en

esfricto orden de mérito, el mas cercano al sitio de presentacion de la prueba de competencias -
funcionales”.

Que en la actualidad, el citado empiec se encuenira provisto de manera temporal mediante
nombramiento provisional, con la sefiora ROSALIA ROS OTALVARQ, identificada con. cédula de
ciudadania numero 39.181.274, on la serie de empleo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, 1D Planta 1401 asignado al Grupo de Trabajo Sistema
General de Participaciones - Institucion Educativa La Paz del Municipio de La Ceja - Antioguia de
la Secretaria de Educacion de Antioguia.

Que ia Comisidn Nacional del Servicio Civil publica Ia firmeza a partir del dia 2 de Noviembre de

2012, con plazo maxima para realizar nombramiento en periodo de prueba el 20 de Noviembre de
2012,

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre las cuales se puede citar 1a
Sentencia TO0D7 de 2008, en relacion con los empleados provisionales ha sefialado: “La Corte
reconoce que no existe para los funcicnarios que ocupan cargos de carrera administrativa en
provisionalidad, un fuero de estabilidad como el que le corresponde a quienes estan debidamente
inscritos en carrera y han sido elegidos mediante concurso. Sin embargo esta Corperacion estima
que para los primeros existe “un cierto grado de proteccion”, que consiste en-a posibilidad de rio
ser removidos del empleo que ocupan, sino por causas disciplinarias, baja calificacién en las
funciones, razones expresas atinentes al servicio, o' por designacion por concurso de guien gand ia
plaza, conforme a ia regla constitucional general relativa con la provision de {0s empleos de carrera
(articulo 125 Constitucion Politica de Colombia)”. (Subrayado fuera de texto).
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Que mediante fa Ordenanza 27 de 20089, la Asambiea Deparamental de Antioguia, modaiico ka
estructura salarial y redefinié el sistema de evaluacion de fos empleos en el Depanamento de
Antioguia.

Que mediante Decreto numero 0165 del 22 de Enero de 2010, se determina la planta global en la
Administracion Departamental del Nivel Central, incorporando el cargo de AUXHIAR DE
SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 02, en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Cadigo 470, Grado 01.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa a la sefiora
ROSALIA RIOS OTALVARO, identificada con cédula de ciudadania nimerc 39.181.274, en la
serie de emplec de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grada 01, 1D Planta
1401, NUC. Planta 2046, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de -Participaciénes -
Institucién Educativa La Paz del Municipio de La Ceja - Antioquia de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, adscrito a la Planta Global de la Administracion Deparnamental Nivei
Central, con una asignacién bdsica mensual de $§ 1.185.841.00, de acuerdo - con la parte
considerativa del presente decreto.

ARTICULO 2. E| periodo de prueba a que se refiers el articulo antenor tendra una duracin ae
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerda con lo senalado en el articulo

31 de la ley 909 de 2004, al final de ios cuales le sera evaluado el desempeiio por el jefe
inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro Publico de Carrera

Administrativa, de no ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante
resoiucion motivada.

ARTICULO 3. La sefiora ROSALIA RIOS OTALYARO, identificada con cédula de ciudadania
numero 39.181.274, de conformidad con ios articulos 44 y 46 del decreto 1950 de 1973, tendra 10

dias para manifestar si acepta y 10 dias para posesionarse, los cuales se contardn a partir de la .
fecha de ia aceplacidn del nombramiento.

ARTICULO 4. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE ¥/ CUMPLASE

SERGIO FAJ VALDERRAMA
1 Gobermnator fle Antioquia

DECRETO No. 3162 DE 2012
O 1wov e )

Por el cual se revoca parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTOQ DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental
1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el articulo 106 de la Ley 115 de 1994 y la Ley 715 de 2001,
Decreto Nacional 520 de 2010, y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:
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* Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911
del 03 de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé
en el Secretario de Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la Educacién.

El Articulo §°. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afo lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en necesidades
del servicic o cuando el traslado obedece a situaciones de sequridad.

* Por Decreto 2712 del 16 de octubre de 2012, la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, trasladé a las docentes NIDIA LILIANA MONTES MIRA,
con cédula 43.477.863 y VERONICA JOHANNA JARAMILLO GAVIRIA, con cédula
1.036.927.782, para el Centro Educativo Rural Los Medios de! Municipio de San

Rafael y para a Institucién Educativa Joaquin Cardenas Gémez del Municipio de San
Carlos, respectivamente.

* En atencion a consideraciones especiales en la salud de la docente NIDIA LILIANA
MONTES MIRA, con cédula 43.477.863, se hace necesario revocar parcialmente el
Decreto 2712 del 16 de octubre de 2012.

* Por necesidad del! servicio y aras de garantlzar la continuidad en ei desempeno de
las fabores docentes en el Centro Educativo Rural Los Medios del Municipic de San
Rafael, se hace regresar a la docente VERONICA JOHANNA JARAMILLO GAVIRIA.

Por jo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente, el Decreto 2712 del 16 de octubre de
2012, mediante el cual se trasladéd a la docente NIDIA LILIANA MONTES MIRA, con
cédula 43.477.863, para el Centro Educativo Rural Los Medios del Municipio de- San
Rafael, en consecuencia continia laborando, sin solucion de continuidad, en la
Institucion Educativa Joaquin Cardenas Gomez del Municipio de San Carios, plaza:
6490000-100.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente, et Decreto 2712 del 16 de octubre de
2012, mediante el cuat se traslado a la docente VERONICA JOHANNA JARAMILLO.
GAVIRIA, con cédula 1.036.927.782, para la Institucion Educativa Joaquin Cardenas
Gomez del Municipio de San Carlos, en consecuencia continia laborando sin solucion
de continuidad, en el Centro Educativo Rural Los Medios del Municipio de Rafael,

plaza 1984050-001.

ARTICULO TERCERO: enviar copia del presente Acto Administrativo a 1a Bireccicn
de Gestién y apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién para la Cultura de
Antioquia — Seccién Némina y Personal.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 55 P ‘é,ﬂ/ (/ s ,/_’, 3

ELIPE ANDRES GIL BARRER
/ Secretario de Educacion
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DECRETO No. 3163 bE 2012
€ 21 N0V 22 )

Por el cual se Encarga como Coordinador a un Docente en la Planta
de Cargos pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espedial fas conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13
de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 det 3 de noviembre de 2010, la Ley 715 de
2001, articulo 22, Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante Decreto 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario
de Educacién, la competencia para trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal

administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativas de las Entidades
que no Administran {a Educacién.

* En cumplimiento de! articulo 2° de! Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de

2004 adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativas para los
municipios nc certificados.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado
en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo
otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar
estudios o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caricter profesional o
sindical. €n tal situacién el educador no pierde su clasificacién en el escalafén y tiene

derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de
dichas funciones.”

* El educador SAID MENESES CALDERON, identificado con cédula 88.284.011, Licenciado en
Matemiticas y Computacidn, vinculado en Propiedad como Docente de Basica Secundaria,
area de Matemadticas en la Instituciéon Educativa Braulio Mejia de! municipio de Sonsén,
plaza 1809010-012, cumple requisitos para ser encargado como Coordinador en la
Institucion Educativa Técnico Industrial Antonio Alvarez Restrepo del municipio de Sonsén.

* Para garantizar la debida prestacidn de la educacion comao un servicio piblico esencial, e
hace necesario realizar el encargo de Coordinador ai educador SAID MENESES CALDERON,
toda vez, que no hay Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion dei Departamento de Antioquits,
DECRETA.:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinador en ta Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia al sefor SAID MENESES CALDERON, identificado
con cédula 88,284,011, Licenciado en Matematicas y Computacion, vinculado en
Propiedad, para la Institucion Educativa Técnico industrial Antonio Alvare: Restrepo del
municipio de Sonsén, en reemplazo de Mariela Henao Loaiza, quien fue encargada como
Rectora, plaza 1804510-050. Viene como Oocente de Basica Secundaria, area de
Matematicas de la Institucion Educativa Braulic Mejia del municipic de Sonson, plaza
1809010-012. '
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al Docente e} encargo por escrito, guien debera en el

mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez {10}
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en {2 Ley. '

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciendole
saber que contra éste no procede recurso alguno por via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Direccion de Gestion y ApoyG
Administrativo, Némina, Personal y Fondo Prestacional del Magisterio de 1a Secretaria de
Fducacién de Anticquia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- f,! .: ."(J /
siiog 6 LECcrVery

F IPE ANDRES GIL BARRE
Secret,imo de Educacion

./_ . -
S

DECRETO No. 3164 pe z0m2
{ 11 NOV 22 )

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del
13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 3 de noviembre
de 2010, la Ley 715 de 2001 y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

*Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911
del 03 de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioguia, delego
en el Secretario de Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran ta Educacién.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y

administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

* Por Decreto 2594 del 5 de octubre de 2012, fue trasladada la educadora YOLANDA
HINCAPIE GALLEGO, identificada con cédula 21.490.744, Licenciada, vinculada en
Provisionalidad, como Docente de Bdasica Primaria, para el Centro Educativo Rural La
Polka de! municipio de Campamento, plaza 0835500-003, quien venia como Docente de
Preescotar de ta Institucién Educativa Anori del municipio de Anori.

* por necesidad del servicio, se hace necesario revocar, parcialmente el Decreto 2594
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del 5 de octubre de 2012, en cuanto al traslado para el municipio de Campamento y
continuar sin solucion de continuidad en la Institucién Educativa Anori del municipio de
Anori.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente, el articulo Primero del Decreto 2594 dei 5
de octubre de 2012, mediante el cual fue trasladada la Docente YOLANDA HINCAPIE
GALLEGO, identificada con cédula 21.490.744, Licenciada, vinculada en Provisionaiidad,
como Docente de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rurai La Polka del municipic
de Campamento; dandole continuidad en la institucion Educativa Anori del runicipio
de Anori.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo 3 ia docente,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso por via Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Acto Administrative a la Direccion de
Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion para fa Cultura de
Antioquia — Seccién Nomina y Personal.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ . .
FELIPE ANDRES GIL BARRERA/
/ Secretario de Educacion

DECRETO No. 3169  pE2012
( 71 N0V 2012 )

Por el cual traslada unos Docentes, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL ‘SECFETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del
13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3 de noviembre de 2010,

articulo 106 de la Ley 115 de 1994 y la Ley 715 de 20041, articulo 22, Decreto 520 del 17
de febrero de 2010, y Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO

* Mediante Decreto 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 3
de noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, defegé en el
Sfecretario de Educacién para la Cultura, la competencia para trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos y demas novedades administrativas a fos
e docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
i}{;:}y_establecimientos educativos de las entidades que no administran la educacion




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopt6 la planta de cargos docentes, directivos docentes y

administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i} por
decision discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacion det
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro dei mismo
distrito o municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios
no certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por
razones de seguridad v, iti) traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* £l Articulo 52. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en “necesidades
del servicio dé caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas

discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del Servicio Educativo.
En tal caso, los traslados por razones de seguridad.

* Que el articulo 52 del Decreto 520 de 2010, dispone los eventos en los cuales 12
autoridad nominadora efectuara traslado no sujeto a groceso ordinario, mediante aclo
administrativo motivado, enunciandose en el numeral 2, ias situaciones de seguridad, de
acuerdo con la valeracion del riesgo que se presente.

* En este sentido es necesario efectuar reubicacidon de la Servidora Docente HEIDY.
PATRICIA CARDONA GOMEZ, con cédula 43.834.420, quien mediante oficio del 12 de
octubre de 2012, ratifica su peticidn de ser trasladada a otro municipio, ya que se-han
presentado situaciones en el municipio donde labora, que le estan generando riesgo ¢
grave afectaclén a la integridad fisica y mental de su hija menor, por tanto, es. necesario
afectuar reubicacion de la docente para garantizarle a su grupo familiar la seguridad y
estabilidad fisica y mental que requieren para un sana vivir y pleno desarrotio.

* En la planta de cargos del Departamento de Antioguia, se encuentra vinculada en
Provisionalidad la docente ANA MARIA JIMENEZ ARENAS, identificada con cédula
1.041.146.609, como Docente de Nivel Preescolar, en el Centro Educativo Rural Juliz
Velisquez del municipio de Venecia; a quien por razones de seguridad del grupo tamiliar
de una docente vinculada en Propiedad, se hace necesaric trasladarta otra
establecimiento educativo.

Para garantizar la debida prestacidn de la educacion como un servicio publico esenciai v
por razones de seguridad, se hace procedente el traslado de la Docente HEIDY PATRICIA
CARDONA GOMEZ, con cédula 43.834.420 y la docente ANA MARIA JIMENEZ ARENAS,
identificada con cédula 1.041.146.609.

Por fo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamenio de
Antioquia,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioguia a i3

educadora HEIDY PATRICIA CARDONA GOMEZ, con cédula 43.834.420, Licenciada,
vinculada en Propiedad, como Docente de Nivel Preescolas, para el Centro bducativo
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Rural Julia Veldsquez del municipio de Venecia, en reemplazo de Ana Maria j_sméne_z
Arenas, quien es trasladada a otro establecimiento educativo, piaza 1736000-006. Viene
como docente de Preescolar de la institucion Educativa San José del municipio de
Sabanalarga.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos de! Departamento de Antioquia a la
educadora ANA MARIA JIMENEZ ARENAS, identificada con cédula 1.041.146.609,
Normalista Superior, como Docente de Nivel Preescolar, para la Institucion Educativa San

José del municipio de Sabanalarga, en reemplazo de Heidy Patricia Cardona Gomez, quien
es trasladada a otra institucién educativa, plaza 1080600-035. Viene del Centro Educativo
Rural Julia Velasquez del municipio de Venecia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las docentes, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno por via gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Direccién de Gestién y Apoyo Administrativo (Némina, Personal y Hoja de Vida).

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de Datos de

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de los docentes.

NOTIFIQUESE ¥ COMPLASE

e byt es
LIPE ANDRES GIL BARRERA %ﬁ

Secretario de Educacion

pEcRETONUMErRo 3166 pe2012
C anov 2 )
Por el cual se acepta una Renuncia a un Docente
pagado por el Sistema General de Participaciones y se causa otra novedad

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009,

adicionado por el Decreto Departamental 2911 del 3 de noviembre de 2010, la Ley 715 de 2001, y
Decreto Ley 1278 de 2002,

CONSIDERANDO QUE:

*Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegéd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, atorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que

laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la
Educacian.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para fos municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto
3020 de 2002.

* El Estatuto Docente 1278 de 2002, por el cual se reglamente el ejercicio de la Profesion Docente,
en su articulo 63 regula los causales del retiro del servicio, encontrandose comeo causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* El sefior JULIVER DE JESUS GIL HERRERA, identificado con cédula 98.654.364, docente de
Media, drea de Matematicas en {a Institucion Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molina del
municipio de Barbosa, presentd renuncia al cargo a partir del 17 de agosto de 2012; segun
Radicado 201200232630 del 30 de agosto de 2012.

* Mediante el Decreto 2588 del 30 de septiembre de 2010, fue nombrado en Provisionalidad, en
vacante temporal, el sefior JORGE IVAN GRAIALES OROZCO, identificado con cédula 70.721.191,
como Docente de Media, area de Matematica, para cubrir la Comisién nc remunerada concedida
por Decreto 2117 del 17 de agosto de 2010 al sefior Juliver de lesus Gil Herrera, docente de |a
Institucion Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molina del municipic de Barbosa; al presentar
renuncia al cargo, el titular de la plaza Juliver de lesus Gil Herrera, se hace necesario modificar el
Decreto de nombramiento del docente Jorge Ivan Grajales Orozco, en el sentido que el
nombramiento provisional serd para ocupar una plaza vacante definitiva, dejada por la renuncia del
sefigr Gil Herrera.

* En aras de garantizar la prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes de la Institucion
Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molina del municipio de Barbosa, se hace necesario

aceptar la renuncia del docente JULIVER DE JESUS GIL HERRERA y modificar i decreta s
nombramiento del sefior JORGE VAN GRAJALES OROZCO, hasla cuando se provea @i rargo en
periodo de prueba o en propiedad con personal que reuna los requisitos del cargo (literal b det
articulo 13 del Decreto 1278 de 2002); docente que reune las cualidages establecidas =n »!
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y e} articuio 112 de ia ley 115 de 1994, pafd
desermpenar 1a funcion dacente.

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de fducacion del Departamento de Antioguis,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERDO: Aceptar la renuncia presentada por el sefiar JULIVER DE JESUS GIL HERRERA,
identificado con cédula 98.654.264, al cargo de Docente de Media, drea de Matematicas en ia
Institucion Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molina del municipio de Barbosq; Seguan
Radicado 201200232630 det 30 de agosto de 2012. ‘

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de notificacién, vy -pare efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta gue se haya efectuado ia prestacion det servicic.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar parcialmente el Decreto 2588 del 30 de septiembre de 2010, actc
administrativo, por ei cual fue Aclarado el nombramiento provisional, dandole continuidad laborai
en Vacante Temporal, por Comisién no remunerada de! docente titular Juliver de Jesus Herrera Gii,
al educador JORGE IVAN GRAJALES OROZCO, identificado con cédula 70.721.191, come Doucente
de Media, area de Matemadtica, para la Institucion Educativa Presbitero Luis Eduardo Pérez Molna
del municipio de Barbosa; en reemplazo dei educador Juliver de lesus Git Herrera: en el sentido
que el nombramiento en provisionalidad, es para ocupar una glaza en vacante definitiva, por ia
renuncia presentada por el titular de Ia plaza, Juliver de Jesus Gil Herrera. '

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto sdministrativo, haciéndotes
saber que contra éste no pracede recurso algung pot via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Dwweccion de Geslibr y Apove

Administrativo, Nomina, Personal y Fonda Prestacional del Magisterio de Ia Secretaria de Educacion
de Antioquia.
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Nom:iamse Y CUMPLASE )
g,
fﬁ{_ 7 f.é’ ¢ L/ P ,--
FELIPE ANDRES Gt BARR /
4 Secretario de Eduraug,n
RESOLUCIONN® (54953 06 NOV 2012

Por medio de la cual se aprueba una reforma de estatutos.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en uso
de sus facultades legales y en especial de las conferidas por el articulo 19 del Decreto 1088 de
1991, ei cual fue subrogado por el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001, y

CONSIDERANDO:

Quelel Presidente de la Republica, expidid el Decreto 1088 del 25 de abril de 1991, por
medic de 1a cual se reglamenta el régimen de fas instituciones del Subsector privado del
Sector Salud.

Que las Asociaciones, Comporaciones, Fundaciones e Instituciones sin animo de lucre que
presten servicios de salud, estan sometidas al control y vigilancia del Estado en los términos
indicados en el Decreto 1088 de 1991.

Que el articulo 19, en concordancia con el articufo 35 del mismo Decreto, delegd en los
Gobernadores a traves de las Direcciones Seccionales de Salud, el reconocimiento de
Personerias Juridicas y 'a aprobacion de reformas estatutarias de las Fundaciones,
Corporaciones, Asociaciones e Instituciones de Utilidad comin sin animo de lucro, que
tengan por finalidad el fomento, la prevencién tratamiento y rehabilitacion de la salud.

Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001, subrogd el articuio 19 del Decreto 1088 de
1991 en e} sentido de que ia funcién de reconocer personeria juridica a ias fundaciones o
instituciones de utilidad comin y asociaciones 0 corporaciones sin animo de lucro y el
reconocimiento civil de las instituciones creadas por la iglesia catdlica o de cualquier
confesidn religiosa que tengan por finalidad el fomento, la prevencidon, tratamiento ¥y
rehabilitacién de la salud, dentro de la jurisdiccién de un departamento ¢ del Distrito Capital
de Bogota, corresponde al respectivo Gobernador a través del Organismo de Direccion
Seccional de Salud y al Alcalde Mayor de Bogota D.C. a través del Organismo Distrital de
Salud de Bogoeta D.C. .

Que en reunion de Asamblea Ordinaria del CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL
ADULTO MAYOR "SANTA ANA”", con domicilio €n el municipio de Jardin celebrada el 3 de
marzo de 2012 segun Acta N°003, aprobd reforma de estatutos en el cambio de la razon
social, en adelante se llamara CENTRO DE PROTECCION SQCIAL PARA EL ADULTO
MAYOR “SANTA ANA" vy en el articulo 20: “CAPITULO V -~ ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA. ARTICULO 20- LITERAL C. Eleccion - Los integrantes de la Junta
Driectiva; A excepcion del Director Local de Saiud Municipal, cuyas funciones son
permanentes, seran elegidos para un periodo de dos (2) afos, en el pamer trimestre del
respectivo afio y podran ser reelegidos o removidos libremente por la Asambiea General.

—
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Las elecciones se haran por el sislema de listas o planchas y se aplicara el cuociente
electoral.

Si durante el primer afio del periodo establecido, se presentaren vacantes, éstas se lenaran
en la siguiente Asamblea General para terminar el periodo. Si las vacantes producidas
afectan el qudrum legal, sera necesaric convocar a Asamblea General Extraordinaria, cuyas
personas elegidas terminaran el periodo para el cual fueren nombradas.

La Junta Directiva, para deliberar y tomara decisiones, tendrd presente la mayoria simple
que la conforman cinco (5) integrantes, mientras ésta esté integrada por nueve (9)
miemhbros.

La Junia Directiva se reunira por lo menos una vez al mes y extraordinariamente, cuantas
veces sea necesario, previa convocatoria del presidente, indicando fecha, hora, lugar y
agenda de la reunién.

wiembro de b cunta Bireciva, que habiendo sido

Sera considerado dimitente {ods
eistic 2 ires (3) sesiones cosecutivas, sin justa causa, tanto

convocado a reunicn dejare de ¢
ordinaria como extraordinaria”.

6. Que la documentacion presentaris esli acorde con 2 momaze esicbhlecidas en el Decreto
1088 de 1991 y a2 reforma no desvirtia [os fines esenciales que persigue la entidad, ni son
contrarias al orden legal, moral y ias buenas costumores.

En mérito de lo anteriormente 2xpuesto, esie Despache,
RESUELVE:

7. ARTICULD PRIMERC  Azvobur s Reforma  Jo Esiplulss, a0 of cambio de razon
social, que en adelante se denominard CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL
ADULTO MAYOR “SANTA ANA" y an el articuic 20, Literal C. ¢l cual quedara asi:
“CAPITULC V - ESTRUCSTURA JOOMINISTRATIA AFTIC SO 20- LITERAL C:
Eleccién - Los integrantes de ia Junta Driacty o A =xzercidn del Director Local de
Salud Municipal, cuyas funcicnes sen permanentes, szrane legidos para un periodo de dos

(2) afos, en el primer trimestre del respectivo aro y pearan ser reslegidos o removidos
libremente por la Asamziea Cenezl

Las elecciones se haran por el sistziiz d2 lictas o planchas y se aplicard el cuociente
electoral.

Sidarant: e prime. afle dof pericds ez ableﬂido 2 preseniaten vacantes, éstas se llenaran
en lz s.guientz Asan: ‘ﬂ!,@ 523l va s teming -a:! peviod..  Si fas vacantes producidas
afectan ' cud/uum ledal, L0703 Au.uha,, . CONJOZEL O Sl antiE.. ;,‘e‘L a2l Extraordinada, cuyas
personas elejidas temrarin e LCriouD para e Juil fIUevLn fomnbiadas.

La Junta Diractiva, para ;:! barary to.ar decisionss, 'edhd presenie fa mayoria simple que
fa conforman cinco (5] . Lagmantey, aeatias esta esté integrada por nueve (9) miembros,

La Junia Directiva se reunird por ic i02nos une vez al mes vy exireordinatiamente, cuantas
vecss 1ea necesarnio, previa coinveusacia del presicerds, indicando fecha, hora, lugar y
agenda de g reunisdn.

Sera considerado dimitente todo miembro de la Junta' Directiva, que habiendo sido

convocado a reunion dejare de asistir a tres (3) sesiones consecutivas, sin justa causa, tanto
ordinaria como extraordinaria”.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente Resclucidn en ios términos del Decreto 01 de
1984, al Representante Legal o quien haga sus veces, de la mencionada institucion.

ARTICULO TERCERO: Ordenar la publicacion del presente acto en la Gaceta Departamental a
cargo del "CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “SANTA ANA” y
el pago de los respectivos impuestos.

N° 161278 1 Vez
Dada en Medellinalos, §§ NOY 2012

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

e ‘o
L}%%&?‘/& ‘ &g{ 4}(4
LUZ MARIA AGUDEILO SUAREZ
La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social

OTROSI 02 AL. CONVENIOQ INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL Y LA CORPORACION AUTCNOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS
RIOS NEGRO - NARE “CORNARE”

NIT. No.890.985.138.5
2011-CF-1800.69

Entre los suscritos a saber ANDRES BERNARDO ECHAVARRIA SOTO, Secretario de
Agricultura Departamental y Desarrollo Rural {(encargado), identificado con cédula de
ciudadania N° 70.060.133 de Medellin, nombrado mediante Decreto 2874 del 2 de
Noviembre de 2012 y posesionado el 2 de noviembre de 2012,, quien obra como
delegado del sefior Gobernador del Departamento de Antioquia para la celebracion de
Convenios, facultado por los Decretos Nos. 0007 y 0008 del 2 de Enero de 2012, en
concordancia con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 del 13 de Abril
de 2012, que para los efectos de este Convenio se denominara EL DEPARTAMENTO y
CARLOS MARIO ZULUAGA GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania
No.70.826.474, expedida en el Municipio de Granada, Antioquia, quien en su calidad de
Director General, obra en nombre y en Representacién Legal de la Corporacion Autonoma
Regional de las Cuencas de los Rios Negro y Nare “CORNARE”, segun Acta de
Posesion No0.0149 del 23 de junio de 2012 y facultado para la celebracién de contratos
por el Acuerdo No.267 del 6 de Diciembre de 2011, ente Corporativo de caracter publico,
creado por la Ley 60 de 1983, hemos decidido celebrar el presente Otrosi No.02 al
Convenio Interadministrativo No0.2011.CF.1800-69, de acuerdo con los siguientes
considerandos: 1. Las cbras para la construccion de las plantas de tratamiento de aguas
residuales para las plantas de beneficio de bovinos y porcinos de los municipios de San
Rogue y Sonsén, se realizan a través de convenio con Cornare, quien a su vez realizd el
respectivo proceso licitatorio, para su ejecucion fisica y para la Interventoria externa.
Mediante oficio CPTSS-004 de octubre 23 de 2012 (se anexa), el Representante Legal de
la firma Montajes de Marca S.A., solicita a la interventoria una ampliacion de treinta dias,
contados a partir de noviembre 17 de 2012; argumentando que se han generado retrasos
porque durante la exploracion del suelo (apigues) donde se debe construir la losa soporte
de las plantas de tratamiento presentd condiciones desfavorables a las definidas en el
estudio inicial entregado por la Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural para las
plantas de beneficio animal- PBA- de San José del Nus y de Sonsén, y por lo tanto se
tuvo que recalcular el disefo estructural de dichas losas; adicional a esto, la resina para ia
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fabricacion de las estructuras en P.R.F.V es un material importado que a ia fecha se
encuentra agotado en el mercado razon por la cual la planta de tratamiento de aguas
residuales de la PBA de Sonsdn no se ha terminado de construir. Que dicha prérroga fue
aprobada en el Acta No.43 del 13 de noviembre del Comité de Interno de Contratacién de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural y en ef Comité No.89 del Comité de Orientacion y
Sequimiento en Contratacidn del Departamento de Antioquia de fecha del 20 de noviembre de
2012, 3- Que se modificara la clausula Sexta del Convenio No.2011.CF.1800.69, por las
disposiciones contenidas en las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA: Modificar la
clausula Sexta del Convenio No.2011.CF.1800.69, cuyo objeto es: “Cofinanciar la construccion
de la planta de tratamiento de aguas residuales y planta de potabilizacion para el
Frigorifico del Corregimientc de San José del Nus, Municipic de San Rogue vy
construccion PTAR para el frigorifico de Sonsdn, Departamento de Antioquia” las cuales
quedaran asi: PLAZO, prorrogar el plazo del convenio No.2011.CF.1800.69 en 21 dias habiles,
hasta el 17 de Diciembre de 2012. CLAUSULA. SEGUNDA: GARANTIAS.- CORNARE se
compromete a modificar las garantias constituidas para el Convenio original ajustadas a
su nuevo plazo. CLAUSULA TERCERA: Cornare deberd estar a paz y salvo con sus
obligaciones frente a los sistemas de Seguridad Social Integral Y Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF). CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS
ESTIPULACIONES: Contindan vigentes todas las estipulaciones del Convenio No.2011-
CF-1800-69 que no hayan sido modificadas mediante la presente prorroga de plazo.

suscripcion por las partes, para su ejecucion se requiere: la aprobacién de las garantias
por parte de la Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural y publicacié.n en la Gaceta
Departamental por parte de CORNARE, requisito que se entiende cumplido con el pago
de los derechos correspondientes.

Para constancia se firma en la ciudad de Medeliin, a los 22 dias del mes de Noviembre de
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Secretario Agricuitura y Desarrolio Ruraﬁl;i Dipctor General Cornare

RESOLUCION 140 DE 2012

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LAS REGLAS DEL PROMOCIONAL DENOMINADO
“VENDA MAS GANE MAS DE LA MEDELLIN PARA LOTEROS”.

El Gerente de la Beneficencia de Antioquia en uso de sus funciones legales y estatutarias,
CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que ia Beneficencia de Antioquia, es la Entidad administradora del monopolio de los

juegos de suerte y azar en el Departamento de Antioquia, y comercializa a nivel Nacional el producto
Loteria de Medellin.

SEGUNDO: Que de acuerdo a la Ley 643 de 2001, las Beneficencias Departamentales con el objeto
de promocionar sus productos e incrementar sus ventas, pueden realizar actividades promocionales.
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TERCERO: Que dentro de las politicas de mercadeo, la Loteria de Medellin, con el fin de aumentar la
participacion de la loteria de Medellin y consolidar el liderazgo de ventas en el departamento de
Cundinamarca, aumentar las ventas de la Loteria de Medellin en la Ciudad de Bogota y poblaciones
cercanas, Generar compromiso y Fidelizacion de la fuerza de Ventas con el producto Loteria de
Medellin que la salicitud se hace segun el oficio radicado 20120002284 de 2012.

CUARTO: Que el promocional esta dirigido a los loteros del canal tradicional y electronico de la
Loteria de Medellin en el Departamento de Cundinamarca y la ciudad de Bogota, y se efectuara del
23 de noviembre sorteo 4141 al 21 de diciembre al sorteo 4145, respectivamente.

QUINTO: Que la metodologia es ia siguiente: El Venda mas, Gane mas consiste en el pago de un

valor determinado por cada fraccién vendida, a los loteros del canal tradicional y electronico que
acierten las aproximaciones del premio mayor de la Loteria de Medellin en determinado sorteo, asi:

Aproximacion Valor por Fraccién

Dos dltimas con y sin serie 10.000
Dos primera con y sin serie 10.000
|__Tres dltimas con y sin serie 30.000
| _Tres primeras con y sin serie 30.000
Mayor en diferente serie 200.000

SEXTO: Que la forma de pago es la siguiente: estos premios seran cancelados por los distribuidores:

a los loteros y los valores cancelados por ellos seran abonados directamente a la cartera de Ia Loteria
de Medellin.

SEPTIMO: Que los requisitos para el pago de premios a distribuidores ¥ puntos de venta electronicos
son los siguientes:

Distribuidores Canal Tradicional: E! distribuidor debera anexar a la liquidacion del sorteo la colilia de

los billetes pagados; en la medida que el distribuidor se descuente los promaocionales estos seran
abonados a la cartera del mismo.

Distribuidores Canal Electronico: Los abonos seran realizado directamente por la entidad de acuerdo
a la informacion arrojada por el sistema de informacién, El distribuidor debera anexar con el pago
constancia firmado por el lotero donde se evidencia que el premio su entregado.

OCTAVO: Que las inquietudes de los clientes de |a Loteria de Medellin, seran atendidas a través de
la linea gratuita de atencion al cliente 018000941160.

Por lo antes expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Aprobar la realizacion del promocional denominado “VENDA MAS GANE
MAS DE LA MEDELLIN PARA LOTEROS”, dirigido a los loteros del canal tradicionat y electrénico

de la Loteria de Medeliin en el Departamento de Cundinamarca y la ciudad de Bogota.

ARTICULO SEGUNDO: Adelantar el tramite ante la Direccién Financiera para el pago en la Gaceta
Departamental.
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ARTICULO TERCERO: Comunicar a los distribuidores autorizados y loteros de la Loteria de
Medellin, en el departamento de Cundinamarca y la ciudad de Bogota.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir del 23 de noviembre de 2012

Dada en Medellin, a los 15 dias del mes de noviembre de 2012, N° 161282 1 Vez
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS
DE LA CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE
EDUCACION -CIME”.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus

atribuciones legales y en especial de las conferidas por los Decretos 1629 y 0525
de 1990, 2150 de 1995, 0427 de 1996 y

CONSIDERANDO

Que la Entidad denominada INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION -
IME, con domicilio en el Municipio de Medellin, con Personeria Juridica otorgada
mediante Resolucion namero 3569 del 21 de abril de 2008, proferida por el
Gobernador de Antioquia, solicita mediante oficio radicado con numero
201200285673 de octubre 16 de 2012, presentado por el sefior Jaime de Jesls
Pérez Tamayo en su calidad de Presidente, identificado con cédula de ciudadania
8.315.376, se apruebe la reforma estatutaria, realizada en Asamblea General el
dia 1° de septiembre de 2012.

Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirtia los fines esenciales que
persigue la entidad, ni es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas
costumbres y la peticion retine los requisitos exigidos por la Ley.

Que una vez estudiada por la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, la
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documentacién aportada por la entidad, conceptia mediante radicado
201200052982 del 2 de noviembre de 2012, que la misma redne los requisitos
formales de que hablan los articulos 28, 29, 30, 31 y 35 del Decreto 0525 de
1990.

Por lo anteriormente sefalado,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Aprobar la reforma introducida a los estatutos de la
entidad Instituto Metropolitano de Educacion - IME, que en adelante se
denominara CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE
EDUCACION - CIME con domicilio en el Municipio de Medellin.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS".

ARTICULO SEGUNDO: Contra ia presente Resolucién, procede el Recurso de
Reposicién ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucidén en la Gaceta
Departamental, a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus
efectos legales.
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Dada en Medellin, a los 76 NOV 7017

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/
SERGIO FAUARDO VALDERRAM \
A/, Gobernador de Antioguia ?29




