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DECRETO 3044 DE 2012
( LR 17} )

Por el cual se nombra en Propiedad - Carvera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de o Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demi#s novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y

personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comisian Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurse publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefalan gue fas personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempeiic vy
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directive
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcién aiguna en el carrespondiente afo
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir de! momento de la posesion en e! cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
£ducacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriaménte ei
periodo de prueba y cumplidos las requisitos previstos en la ley para este fip, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en Jos
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos

en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a) CAAMANQO MACEA LILANA TERESA, con cédula 30576076, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene aborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

£l(la) sefior{a) CAAMANO MACEA LILIANA TERESA, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y laboré por un periodo no menar a los cuatra (4) meses durante el réspectivo afio
académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y drea para I3 cual concursd, obtuvo una

calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a {a carrera docente, establecidos en el articulo 18 del' Decreto
Ley 1278 de 2002 y el curnplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil. :

Por o anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a CAAMARNO
MACEA LILIANA TERESA, con cédula 30576076, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el)
Centro Educativo Rural La Pipiola del municipio de Taraza, por haber superado el periodo de
prueba, con una calificaciéon de 95 en Competencias Especificas Tipo A y 95 en Competencias
Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: Ei Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir det 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a CAAMANO MACEA LILIANA TERESA, con cédula 30576076,
en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a CAAMANO MACEA LILJANA TERESA, en el Registro Publico
del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: E! {La) citado(a} docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucion de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de 1a Secretaria de Educacion,
Oficina de No6mina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales dei
Magisterio,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

cecpe et gg/,g

LYPE ANDRES GIL BAR
Secretario de Fducacidn
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pecreto 3043 pE 2012
( [T T )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 dei 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, v

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comisién Nacional det Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores pdblicos y es un 6rgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo plblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistemna
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determiné que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio v
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacion de! slguiente 2Ao escolar; dicho térming se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en .
Educacién, gue haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente et
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en Ia ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente. o
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad € inscritos

en el Escalafon Docente en el nivel salarial A dei grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior(a) PIMIENTA JIMENEZ LIVIS DEL CARMEN, con cédula 30581304, quien se nombra
en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del

Decreto Lley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion de
continuidad.

El{la) sefior(a) PIMIENTA JIMENEZ LIVIS DEL CARMEN, fue nombrado{a) en periodo de
prueba, se posesioné y labord por un periodo na menor a los cuatro {4) meses duranie ef -
respectivo afio académico y, al ser evaluado(a} en el cargo y 4rea para fa cual concurso,

obtuvo una calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A v en Competencias
Generales Tipo By C. |

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de Jos requisitos por parte -
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y et cumplimiento de los criterios para la inscripcién en ei Registro Piblico
te Carrera Docente de la Comisidon Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, Eil Secretario de Educacién del Departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioguia, pagado {(a) con recursos del Sistema General de Participaciones a PIMIENTA
JIMENEZ LIVIS DEL CARMEN, con cédufa 30581304, con titulo Normalista Superior,
Especialidad Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria,
en lalel) Centro Educativo Rural Santa Rosa del municipio de San Pedro de Urabd, por haber
superado el periodo de prueba, con una calificacién de 73.6 en Competencias Especificas Tipo
A y 75 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a PIMIENTA JIMENEZ LiVIS DEL CARMEN, con cédula

30581304, en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a PIMIENTA JIMENEZ LIVIS DEL CARMEN, en el Registro
Pablico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio
Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen dei
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de NOmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

: a%s;éﬁ‘;f’%%/?

Secretario de Educacién

pecreto 3046 pE 2012
( )

T e Jg
Por el cual se nombra en Propiedad ~ Carrera Docente y se inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIQ DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 det 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 12 del Decreto 3982 de 2006, y e! Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion,

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con le consagrado en et articulo 130 de
la Constitucidn Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigitancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo piiblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso plblico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia,

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron fas listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en &l Departamento de Antioguia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefalan que las per'sonas gue supe-ren h*-
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente Q fiirectlvq docente iéldﬁ
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desern?eno ,"I
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directvo
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docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afic
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio escolar; dicho términc se
contara a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superlor, Tecnologe en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacidn o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacidn, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente =l
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene dereche a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 v 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de pruebs en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel satarial A del grado que les corresponde de acuerdo can e
titulo que acrediten,

El{la) sefior(a) MORA SANCHEZ FELICITA DEL CARMEN, con cédula 30660112, quien sc
nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion. de
continuidad.

Ei{la) sefior(a} MORA SANCHEZ FELICITA DEL CARMEN, fue nombrado(a) en periodo de
prueba, se posesions y laboré por un periodo nc menor a los cuatro (4) meses durante &
respectivo afio académico y, al ser evaluado(a} en el cargo y area para la cual concirso,

obtuva una caiificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A v en Competencias
Generaies Tipo By C.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 de! Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los critérios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a} con recursos del Sistema General de Participaciones a MORA SANCHEZ
FELICITA DEL CARMEN, con cédula 30660112, con titulo Licenciada, Especialidad en
Educacion Infantil con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como Docente
del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el} Centro Educativo Rural La Esperanza
del municipio de Taraza, por haber superado el periodo de prueba, con una cafificacion de 80
en Competencias Especificas Tipo A y 87.35 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERQ: INSCRIBIR a MORA SANCHEZ FELICITA DEL CARMEN, con cédula
30660112, en el Grado 2 Nive! Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a MORA SANCHEZ FELICITA DEL CARMEN, en el Registro
Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisidén Nacional del Servicio
Civil.
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ARTICULO QUINTO: El {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, contintia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de ,
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de No6mina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Lo

Secretario de Educacion

pecrero 3047 pe 2012
. T g il )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACIGN DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de lo Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2311 del 03 de noviembre de 2010, fa Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un érgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determiné que su administracion v vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso puiblico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil
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expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron fas listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefalan que las personas gue superen las
etapas dei concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seraii
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempenc vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4} meses, sin interrupci6n alguna en el correspondiente anc
escolar, y de no ser posibie, a ia terminacion dei siguiente afo escolar; dicho térming se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursd.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superiar, Tecnologe en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado er
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente e
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en ios
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
tftulo que acrediten.

El{la) sefior(a) PEREZ CUITIBA CARLOS ANDRES, con cédula 15678500, quien se nombia er:
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decrete
Ley 1278 deil 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El{la) sefior{a) PEREZ CUITIBA CARLOS ANDRES, fue nombrado{a) en periodo de prueba, se
posesioné y laboré por un periado no menor a los cuatro {4) meses durante el respective afio
académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y area para la cual concurst, obtuvo una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
Tipop 8y C,

La Secretarla de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcidn en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicia Civil.

Por la anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion det Departamento de Antioquiz,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a PEREZ CUITIBA
CARLOS ANDRES, con cédula 15678500, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el}
Centro Educativo Rural La Inmaculada Caucheras del municipio de Mutata, por haber
superado el perfodo de prueba, con una calificacion de 77.8 en Competencias Especificas Tipo
Ay 79 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.
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ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a PEREZ CUNTIBA CARLOS ANDRES, con cédula 15678500, en
el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

A_RTICULO CUARTO: INSCRIBIR a PEREZ CUITIBA CARLOS ANDRES, en el Registro Pablico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, contintia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{fa) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

el b Lot

ELIPE ANDRES GIL BARRE
Secretario de Educacion

DECRETO 3( ~ pE 2012

(15wl T )]

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en ef Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 de) 03 de noviembre de 2010, |2 Ley 115 de 1994, articulo 6 de
{a Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar ficencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisidn Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 ia Corte Constitucional
determiné que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,
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Mediante Acuerda 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicid el proteso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia. '

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisidn Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de fas cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimientc en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefalan que las personas que superen ias
etapas del concurso ablerto de méritos para un cargo de docente 0 directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefc v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el dotente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente aho escolar; dicho térming se
contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursa. '

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en Educacién,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, gue haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente ei
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho &
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente. '

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con ei
titulo que acrediten.

El{la) sefior(a) RINCON BETANCUR PAULA ANDREA, con cédula 21481508, quien se nombra
en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion de
continuidad.

Ella} sefior(a) RINCON BETANCUR PAULA ANDREA, fue nombrado(a} en pericdo de prueba,
se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante ei respeciivo
afio académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacion de Antioguia, verificé el cumplimiento de los requisitos per parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en e! articulo 18 del Decreto
ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para fa inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de ta Comisidn Nacional de! Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a} con recursos del Sistema General de Participaciones a RINCON
BETANCUR PAULA ANDREA, con cédula 21481508, con titulo Licenciada, Especialidad en
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Educacién Fisica, Recreacién y Deporte, como Docente del nivel de Secundaria y Media, en ¢l
area de Educaclén Fisica Recreacion y Deporte, en la(el} Institucion Educativa Romin Gémez
del municipio de Marinilla, por haber superado el periodo de prueba, con una calificacién de
94.6 en Competencias Especificas Tipo A y 93.45 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad det Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a RINCON BETANCUR PAULA ANDREA, con cédula 21481508,
en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a RINCON BETANCUR PAULA ANDREA, en el Registro Publico
del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a fa Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFQUESE Y COMPLASE
~ /2
ELIPE DR SG LB
Secretario de Educa on

DECRETO 30498k 2012
« -

Farogedly d’”;‘
Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de o Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articuio 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador det Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran {a educacion.,
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La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determing que su administracién y vigitancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional de} Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que supetcr las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempero y
competencias especificas, el cual deberd evaluvarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (&) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afo
escolar, y de no ser posible, a Ia terminacion del siguiente aho escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurse.

El Decreta 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Teendlogo en Educacién,
Profesional Licenciade en Educacidn o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho &
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de- 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en ios
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el -
titulo que acrediten.

£l{la) seitor(a) GARCIA ARANGO ALBA IRENE, con cédula 21492540, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régi_m_en' del Decreto
Ley 1278 del 2002, contintia regido por el mismo Decreto, sin solucion de continuidad.

El{la} sefior{a) GARCIA ARANGO ALBA IRENE, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afic.
académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y area para la cual concurso, obtuvo.una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipe A y en Competencias Generales
Tipo By C

La Secretaria de Educacion de Antioguia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la mscnpcmn en el Registro Puiblico
de Carrera Docente de la Comision Nacional det Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, E! Secretario de Educacion del Departamento de Ahthquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {(a) con recursos del Sistema General de Participaciones a GARCIA ARANGO
ALBA IRENE, con cédula 21492540, con titulo Licenciada, Especialidad en Educacion Basica
con énfasis en Humanidades, Lengua Castellana e idioma Extranjero (Ingles), como Docente
del nivel de Secundaria y Media, en el drea de idioma Extranjero Ingles, en la(el) Institucién
Educativa Romén Gémez del municipio de Marinilla, por haber superado el periodo de
prueba, con una calificacion de 94.4 en Competencias Especificas Tipo A y 93.6 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a GARCIA ARANGO ALBA IRENE, con cédula 21492540, en el
Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 11 de Enero de 2011.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a GARCIA ARANGO ALBA IRENE, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Ei (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucion de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la}) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestidon y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

QOficina de Ndémina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

cecpt Lot
FELIPE ANDRES GIL BARR
Secretario de Educacién

774

DECRETO 3 050 DE 2012
( ) )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usoc de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articufo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicicnado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, ef Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
tducacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
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otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios vy deméas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de a administracidn y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un organo de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comision Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioguia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn
nombradas en periodo de prueba, 1a cual comprende evaluacién de desempefio y
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en e) cprrespondiénte ano
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesitn en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacidn o Profesional con titulo diferente ai de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

Elfla} sefior(a) MELENDEZ PETANO LILIA ESTHER, con cédula 22868554, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo e régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continta regide por el mismo Decreto, sin solucion de continuidad.

£i{la) sefior{a) MELENDEZ PETANO LILIA ESTHER, fue nombradofa) en periodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afio
académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuve una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.
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La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articuto 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional de! Servicio Civil. :

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a MELENDEZ
PETANO LILIA ESTHER, con cedula 22868554, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensenanza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el}
Centro Educativo Rural Alto del Pollo del municipic de Puerto Triunfo, por haber superado el
periodo de prueba, con una calificacién de 87.2 en Competencias Especificas Tipo Ay 83.2 en
Competencias Generales Tipo B y C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR 2 MELENDEZ PETANO LILIA ESTHER, con cédula 22868554, en
el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir det 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a MELENDEZ PETANO LILIA ESTHER, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por fa Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: E! (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucion de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de Noémina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Mapisterio,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/ [ ]
w{e‘ﬂza(/o/ Zc X
LIPE ANDRES G BARR

Secretario de Educacion

DECRETO 305LE 2012
( » )
Vh Jere oy

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado par el
Decreto Departamentai 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002,y
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CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacidn, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacidn.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulc 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sisternas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo pubfico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicid el proceso de
Convocatoria ndmero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiente en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas Gue superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacidn de desempefio v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente ano
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para e} cual concurso. '

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnéloge en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene dereche a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.

Los articulos 21 del Decreto ey 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,

disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en ios.
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nive! safarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
tituio que acrediten.

El{ia) sefior{a) SIMANCA MURILLO VIANI CECILIA, con cédula 26036202, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene faborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.
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El{la) sefior{a) SMANCA MURILLO VIANI CECILIA, fue nombrado(a) en periodo de prueba, fe
pasesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo ano
académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concurso, obtuvc una
calificacidn satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de ios requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 de! Decreto
tey 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Pablico
de Carrera Docente de Ia Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {(a) con recursos del Sistema General de Participaciones a SIMANCA
MURILLO VIANI CECIUA, con cédula 26036202, con titulo Licenciada, Especialidad en
Educacién Bésica con énfasis en Humanidades - Lengua Castellana, como Docente del nivel
de Secundaria y Media, en el drea de Humanidades y Lengua Castellana, en la(el) Institucién
Educativa San Luis Gonzaga del municipio de Santafé de Antioquia, por haber superado el
periodo de prueba, con una calificacién de 96.5 en Competencias Especificas Tipo A y 97.5 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir dei 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a SIMANCA MURILLO VIANI CECILIA, con cédula 26036202,
en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a SIMANCA MURILLO VIANI CECILIA, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Lot S
LIPE omEs Gll. BAR
Secretario de Educaclon

pEcReETo 3052 pe2012
( . )

fa ey CHl
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Por el cuzl se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial 1as conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2008, adicicnado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y e) Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con fo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un érgano de garantfa y proteccién del
sisterna de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioguia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civit
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto tey 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las -
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaiuacidn de desempeno vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el doecente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna en el correspond'i'ente afio
escolar, y de noc ser posible, a la terminacion del siguiente afio escoiar_i dicho término se
contara a partir del momento de |2 posesién en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciade en Educacidn o Profesional con titule diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrita en el escalafén docente.

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 de! Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en ios
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términos del articuio 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos’
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a) GONZALEZ TORRES JESUS ANDRES, con cédula 1069477684, quien se nombra
en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborande bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion de
continuidad.

El{la) sefior{a) GONZALEZ TORRES JESUS ANDRES, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y tabord por un perfodo no menor a los cuatro {4) meses duranie ef respectivo afio
académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para ta cual concurso, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecides en el articulo 18 dei Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcidn en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisidon Nacional del Servicia Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propledad, en la planta de cargos de! Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a GONZALEZ
TORRES JESUS ANDRES, con cédula 1069477684, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el 3rea de Primaria, en lael)
Centro Educativo Rural Rio Necodi del municipio de Necodli, por haber superado el periodo
de prueba, con una calificacién de 74.6 en Competencias Especificas Tipo A y 74.2 en
Competencias Generales Tipo By C,

ARTICULO SEGUNDO: I Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir de! 10 de £nero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a GONZALEZ TORRES JESUS ANDRES, con cédula

1069477684, en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir dej 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR 2 GONZALEZ TORRES JESUS ANDRES, en el Registro Publico
del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: €l (La) citadofa) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

wytuéz%e’/ /X
LIPE ANDRES GIL BARR
Secretario de Educacién
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Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones -

El. SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial as conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1394, articulo & de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delego en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracidn y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Convocatoria numero 057 de 2003 para proveer por concurso ptiblico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioguia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 seflalan que las personas que superen jas .
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directive docente seran

nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y

competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo

docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afio

escolar, v de no ser posible, a la terminacién det siguiente afio escolar; dicho término se

contara a partir det momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

£l Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en e] escalafén docente. :
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Los articulos 21 de! Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 -de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes gue superen et periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nomhrados en propiedad e inscritos

en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado gue les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.,

El{la} sefor{a) ESPITIA VILLEGAS YEISON ELIAS, con cédula 1069480083, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto -
Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El{ia} sefior(a) ESPITIA VILLEGAS YEISON ELIAS, fue nombrado{a) en periodo de prueba, se
posesiono y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo aflo
académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y area para la cual concursS, obtuvo una

calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A vy en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacidn de Antioguia, verificé el cumplimiento de los reguisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidas en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en-el Registro.Publico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos de! Sistema General de Participaciones a ESPITIA VILLEGAS
YEISON ELIAS, con cédula 1069480083, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en 1a{el)
Institucién Educativa Rural Nancy Rocio Garcia del municipio de Zaragoza, por haber
superado el periodo de prueba, con una calificacién de 86.5 en Competencias Especificas Tipo
A vy 81.5 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a ESPTIA VILLEGAS YEISON ELIAS, con cédula 1069480083,
en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a ESPITIA VILLEGAS YEISON ELIAS, en el Registro Pdblico del
Sistemna Especial de Carrera Docente ¢reado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La} citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continuia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a |a Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

eZ( /
GIL BA

Secretano de Educach
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Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en ef Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usa de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamentat 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por €l Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administsan la educacién.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucidn Politica de Colombia, es responsabie de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo plblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracidn y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comision Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional def Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 v 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefiatan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente ¢ directive docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefo vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspendiente aio
escolar, y de no ser posible, a {a terminacion del siguiente afo escolar; dicho término se
contaré a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursg.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en Educacién,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacidn, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriaments @i
perfodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el perfodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad 2 inscritos
en el Escalafén Docente en el nivet salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con e
tftulo que acrediten.

El{la) sefor{a) ROMERO AGUIRRE A!.DAIR, con cédula 1069480372, quien se nembra en
propledad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
tey 1278 del 2002, continua regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El{la) sefior(a) ROMERO AGUIRRE ALDAIR, fue nombrado{a} en periodo de prueba, <e
pasesiond y fabord por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afio
académico y, al ser evaluado(a} en el cargo y drea para la cual concursd, obtuvo una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generaies
TipoByC.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articuio 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios.para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisidn Nacional del Servicia Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a ROMEROQ
AGUIRRE ALDAIR, con cédula 1069480372, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, come Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el)
Institucién Educativa Rural Arenas Monas del municipio de San Pedro de  Urabd, por haber

superado el periodo de prueba, con una calificacién de 80.4 en Competencias Especificas Tipo
Ay 80.4 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDQO: £l Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir det 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a ROMERO AGUIRRE ALDAIR, con cédula 1069480372, en el
Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a ROMERO AGUIRRE ALDAIR, en el Registro Pablico del
Sistema Especial de Casrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene taborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(ia) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a |a Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del

Magisterio. .
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

et f/a%d}%f/g

IPE ANDRES GIL BARRE
Secretario de Educacid

ST




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

pecReto 30335 bE 2012
« .. . . )
to oy iy
Por el cual se nombra en Propiedad ~ Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por e!
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, v

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacidn, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacfonal del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de Ja administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empieo piiblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determiné gque su administracién y vigilancia corresponde a la Comisidn Nacional del Servicic
Civil.

Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuzles se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes Sreas del
conocimiento en el Departamento de Antioguia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 seitalan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempénio v
competencias especificas, ! cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcidn alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente aho escolar; dicho término ‘se
contard a partir del momento de |3 posesién en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos ios requisitos previstos en la ley para este fin, tiene-derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decretc 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el £scalafon Docente en €l nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con ei
titulo que acrediten.

Ei(la) sefior{a) DURANGO ALMANZA JULIANA, con cédula 1088245799, guien se nombra en
propledad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo et régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continla regido por el mismo Decreto, sin sclucidn de continuidad.

E{la) sefior(a) DURANGO ALMANZA JUUANA, fue nombrado{a) en periodo de prueba, s¢
posesiond y laboréd por un periode no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afio
académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y drea para la cual concursg, obtuvo una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Fducacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Reglstro Publico -
de Carrera Docente de Iz Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo antericrmente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a2 DURANGO
ALMANZA JULIANA, con cédula 1088245799, con titulo Licenciada, Especialidad en Pedagogia
Infantil, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el) Centro
Educativo Rural Piedra Moler del municipio de Tamesis, por haber superado el periodo de
prueba, con una caiificacion de 97.3 en Competencias Especificas Tipo A y 97.85 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a DURANGO ALMANZA JULIANA, con cédula 1088245799, en
el Grado 2 Nivel Salariat A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a DURANGO ALMANZA JULIANA, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La} citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Ndémina, Personal, Escalaféon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisteric,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.%,74.: c/}f

FELIPE A ats GIL BARRERA
Secretario de Educacién
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Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Partitipaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 dei 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante ios Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucidn Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucionat
determiné que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, Ia Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Cévil
expidio {as diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

e

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefalan que las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempeiio y
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio escolar; dicho término s
contard a partir del momento de la posesidn en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de ticenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superada satisfactoriamente &l
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrade en propiedad e inscrita en el escalafén dacente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en tos
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propledad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel satarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El(la) sefor{a) PALACIOS RENTERIA ESTIVINSON, con cédula 1077431017, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo et régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continGa regido por el mismo Decreto, sin sotucion de continuidad.

El(la) sefior{a) PALACIOS RENTERIA ESTIVINSON, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y laboré por un periodo no menor a2 los cuatro (4) meses durante ef respectivo afio
académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursé, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
Tipo By C.

La Secretaria de Educacién de Antioguia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para [a inscripcidn en el Registro Pabirco
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil,

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamenio de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participadones a PALACIOS
RENTERIA ESTIVINSON, con cédula 1077431017, con titulo Llicenciado, Especialidad en
Matemdticas y Fisica, como Dacente del nivel de Secundaria y Media, en el drea de
Matemdticas, en la(el) Institucién Educativa Urbana San josé del municipio de Ebéjico, por
haber superado el periodo de prueba, con una calificacion de 92.6 en Competencias
Especificas Tipo A y 92.85 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiente en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 18 de Mayo de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a PALACIOS RENTERIA ESTIVINSON, con cédula 1077431017,
en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 18 de Mayo de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a PALACIOS RENTERIA ESTIVINSON, en el Registro Piiblico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: £l (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccidn de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Cficina de Ndmina, Personal, Escalafin Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio. .
‘ NOTIFIQUESE Y COMPLASE

V72 UA 2
Lt G

Secretario de Educacion
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DECRETO . DE 2012
( T et 31057 ’ )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafon un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo & de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 20086, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccion del
sisterna de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determiné que su administracion y vigilancia corresponde a fa Comisidn Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, ia Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Naciona! del Servicio Civil
expidié 1as diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas oue superay ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn
nombradas en periode de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefiv v
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin Interrupcién alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho térimino se
contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursd.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnologu en Fducacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con tituio diferente a! de Licenciade en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente al
perfodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, liene derechu a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periode de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salariat A del grado que les corresponde de acuerdo ton el -
titulo que acrediten.

Ei{ta) seiior{a) POLO CANEDO MARCO TULIO, con cédula 9272917, quien se numbra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continta regido por el mismo Decreto, sin solucidn de continuldad,.

El(la) sefior{a) POLO CANEDO MARCO TULIO, fue nombrado(a) en perlodo de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4} meses durante el 1espectivo afic
académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuve una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A vy en Competencias Generales
TipeByC.

Lz Secretaria de Educacién de Antloquia, verificd el cumplimiento de los requisitcs por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en 2! articulo 18 de! Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiente de los criterios para la inscripcion en el Regtistro Piblico
de Carrera Docente de ia Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ART{CULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioguia, pagado (a} con recursos del Sistema General de Participaciones a POLO CANEDO
MARCO TUUO, con cédula 9272917, con titulo Normalista Superior, Especialidad Ensefianza
Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en lafel) Institucion
Educativa Rural Tulapita del municipio de Necocli, por haber superado el periodo de prueba,
con una calificacién de 80.5 en Competencias Especificas Tipo A y 83 en Competencias
Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a POLO CANEDO MARCO TULIO, con cédula 9272917, en el
Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a POLO CANEDO MARCO TULIO, en el Registro Publico det
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Ndémina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales dei

= t = . 3
Magisterio NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L%Af%%aﬁ X

DRES GIL BA
Secretario de Educacion
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Por el cual se nombra en Propledad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

El. SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 de! 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
ia Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores ptblicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo piblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, Ia Comisidn Nacional de! Servicio Civil inicid el proceso de
Convocatotia nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de [as cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas gue superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docenie secdn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempedo v
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directiva
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afic escolar; dicho térming se
contard a partir del momento de ia posesion en el cargo para el cual concursd.

Ei Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnéloge en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacidn o Profeslonal con titulo diferente al de iwenciado on
Fducacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriemente el
perfodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho 2
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del! Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el pericdo de prueba on los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inseritos
en el Escalafdn Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten,

El(la} sefior{a) GALVIS JULIO DANIS DANIEL, con cédula 10981077, quien se numhra 2n
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo e! régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, contintia regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El{la) sefior{a) GALVIS JULIO DANIS DANIEL, fue nombrado(a) en periado de prueba, se
posesiond y labord por un periodo no menor a ios cuatro {4) meses durante el respectivo afio
académica y, al ser evaluado(a} en el cargo y drea para la cual concursd, obtuve una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y 2n Competencias Generales
Tipo8yC.

La Secretaria de Educacion de Antiaquia, verificé el cumplimiento de los requisiios por parte
de! educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de ios criterias para la inscripcion en el Registro Publice
de Carrera Docente de la Comisidn Naciona! del Servicia Civil,

Por lo anteriormente expuesto, Eil Secretario de Educacién def Departarente de Antioguiz,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a GALVIS JULIO
DANIS DANIEL, can cédula 10981077, con titulo Licenciado, Especialidad en Informédtica y
Medios Audiovisuales, como Docente del nivel de Secundaria y Media, en el 4rea de
Tecnologia e Informdtica, en la(el) Institucién Educativa Rural Pueblo Nuevo dei municipio de
Necodli, por haber superado el periodo de prueba, con una calificacién de 86.6 en
Competencias Especificas Tipo A y 85.45 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad vy a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a GALVIS JULIO DANIS DANIEL, con cédula 10981077, en el
Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a GALVIS JULIO DANIS DANIEL, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: £l {La) citado(a) docente, quien viene Iaborando bajo el régimen del
Decretc Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{ia) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccidén de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del

Magisterio. .
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/‘ []
- gc:/ﬁ[zzzﬁ(%f
FELIPE ANDRES GIL BARRERA

Secretario de Educadidn




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

DECRETO 3059 DE 2012
( BRI [ )

Por €l cual se nombra en Propiedad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sisterna General de Participaciones

El. SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por ef Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piiblicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determino que su administracion y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisian Nacional del Servicio Civil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron [as listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente. en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioguia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas gue superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente serdn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempedc v
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin Interrupcion alguna en el correspondienie afio
escolar, y de no ser posible, a i3 terminacion de! siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que e! Normalista Superior, Tecndfogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacidn o Profesional con tltulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente et
perfodo de prueba y cumplidos ios requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho 2
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 v 19 del Decreto Nacional 3982 de 20086,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articula 31 del Decreto 1278 de 2002, serén nombrados en propiedad ¢ inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerda con ef
titulo que acrediten,

El(la) sefior{a) LEYTON AGUDELQO GUSTAVO ANDRES, con cédula 11207434, guien se nombna
en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo e} régimen dei
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regidc por # mismoc Decreto, sin solucion de
continuidad.

El(la) sefior(a) LEYTON AGUDELO GUSTAVO ANDRES, fue nombrado(a) en periode de pruaba,
se posesiond y [aboré por un periodo no menor & los cuatro (4) meses durante =i respectivo
afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, obiuvo 1na
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A v en Competencias Generales
TipoB8yC,

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en ei articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de las criterios para la inscripcidn en el Registio Publice
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por to anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquic,
DECRETA.:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a LEYTON
AGUDELO GUSTAVO ANDRES, con cédula 11207434, con titulo Normalista Superior,
Especialidad Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el area de Primaria,
en la{el) Institucién Educativa Santo Domingo Savio del municipio de Segovia, por haber
superado el periodo de prueba, con una calificacién de 87.5 en Competencias Especificas Tipo
Ay 84.45 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: Ei Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a LEYTON AGUDELO GUSTAVO ANDRES, con cédula
11207434, en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a LEYTON AGUDELO GUSTAVO ANDRES, en el Registro Publico
del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretarfa de Educacion,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE E{IPE SR: Es Gﬁf/

RA
Secretario de Educatién
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Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 de! 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
{a Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativas de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigitancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacicnal del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas fas etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempeiic vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando. el docente o directivo
docente (abore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afo
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio- escolar; dicho término se
contara a partir dei momento de la posesion en el cargo para el cual concurse.

El Decreto 2715 de 2009 estabiece que el Normalista Superior; Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con tituio diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente ei
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos ea la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 dei Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba. en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten. ‘

El(la) sefior(a) PEREZ KAROL YISSETH, con cédula 1069475738, quien se nombra en propiedad,
mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto Ley 1278 del
2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion de continuidad.

El(la) sefior(a} PEREZ KAROL YISSETH, fue nombrado{a) en periodo de prueba, se posesiono y
laboré por un perfodo no menor a los cuatro (4} meses durante el respectivo afio académico v,
al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursd, obtuvo una calificacion satisfactoria
en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales Tipo By C.

La Secretarla de Educaclén de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para e! ingreso a |a carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para 1a inscripcidn en el Regiétro Pubiico
de Carrera Docente de la Comisidn Nacional del Servicic Civil. :

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion de! Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a PEREZ KAROL
YISSETH, con cédula 1069475738, con titulo Normalista Superior, Especialidad Ensefianza
Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el srea de Primaria, en la(el) Centro
Educativo Rural La Barca Cautiva del municipio de Valdivia, por haber superado el perfodo de
prueba, con una calificacion de 77.8 en Competencias Especificas Tipo A y 78.55 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a PEREZ KAROL YISSETH, con cédula 1069475738, en el Grado
1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a PEREZ KAROL YISSETH, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por ia Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La} citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretarfa de Educacion,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

%{ﬂ(// e % :
LIPE ANDRES GIL BARR
Secretario de Educacidn




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

1

pecrero 3061 peag1a it
O oo .

Por el cual se nombra en Propledad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucién Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, ia Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién v vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores puablicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en ia Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determiné gue su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso ptiblico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de ias cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan gue las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docerite o directivo docente seran
nombradas en periocdo de prueba, 1a cual comprende evaluacion de desempefc y
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contars a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursa,

El Decreto 2715 de 2009 establece que et Normalista Superior, Tecndloge en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de ticenciado en
tducacidon, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el perioda de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a) GUERRERQ HQYOS ALVARO ANDRES, con cédula 10694?4236, quien se
nembra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laboranda bajo e! (égimen
del Decreto ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion de
continuidad.

El{!a} sefior{a) GUERRERO HOYOS ALVARO ANDRES, fue nombrado{a) en periodo de prueba.
se posesiond y labord por un periodo no menor a los cuatro (4). meses durante el respectivo
afio académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concurso, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC,

t.a Secretaria de Educacion de Antioguia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo. 18 dei Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Pubiico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional de! Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a GUERRERO
HOYOS ALVARO ANDRES, con cédula 1069474236, con titulo Normalista Superior,
Especialidad Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el rea de Primaria,
en la(el) Institucién Educativa Rural El Saltillo del municipio de Zaragoza, por haber superado
el periodo de prueba, con una calificacion de 67.5 en Competencias Especificas Tipo Ay 80.5
en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a GUERRERO HOYOS ALVARO ANDRES, con cédula

1069474236, en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a GUERRERO HOYOS ALVARO ANDRES, en el Registro Pdblico
del Sisterma Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: E! (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin sofucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a |a Direccién de Gestidn y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente v Fandg de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

, e A
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE LIPE AI\/;!ES GiL mnas%

Secretario de Educacidn
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Por et cual se nombra en Propledad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulc 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002,y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de ios procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacidn.

La Comisidn Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sisterna de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a {a Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, ia Comisién Nacional del Servicio Civil inicid el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de
Docentes y Directives Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de fas cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conacimiento en el Departamento de Antioquia,

Los articulos 12 y 31 de! Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docenie serdn
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacidn de desempefic v
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir def momento de la posesidn en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2003 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciaac en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Llos articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 1S del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en ios
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serén nombrados en propiedad e inscritos
an el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con et
titulo que acrediten.

Ei{la) sefor(a) CONTRERAS ESPITIA GERMAN ELIECER, con cédula 1069473101, quien se
nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucién de
continuidad.

El{la) sefior(a) CONTRERAS ESPITIA GERMAN ELIECER, fue nombrado(a) en periodo de
prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante e
respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursé,
obtuvo una calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias
Generales Tipo By C.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguis,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a CONTRERAS
ESPITIA GERMAN ELIECER, con cédula 1069473101, con titulo Normalista Superior,
Especialidad Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria,
en lalel} Institucién Educativa Rural Puerto Lépez del municipio de El Bagre, por haber
superado el periodo de prueba, con una calificacién de 97.8 en Competencias Especificas Tipo
Ay 98.45 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDQ: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de £nero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a CONTRERAS ESPITIA GERMAN ELIECER, con cédula

1069473101, en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escatafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a CONTRERAS ESPITIA GERMAN ELIECER, en el Registro

Pidblico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La} citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestidn y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de No6mina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestacwnes Sociales del

Magisterio
' /6/ Ze %
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE upe A Es GIL BARRE
4 ) Secretario de Educacion
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DECRETO 3064 DE 2012
( . o )

Por el cual se nombra en Propiedad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamentai 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, v

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demdas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educatwos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores piblicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determino que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicid el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso pidblico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccidn, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, per medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 def Decreto Ley 1278 de 2002 seiialan que las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempedoc v
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el corres;pondiente aho
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar dicho termmo se
contard a partir de! momento de fa posesion en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece gue el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satlsfactorlamente el
perfodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 de! Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen gue los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El(la) sefior{a) VEGA GUARDIOLA RAFAEL FERNANDO, con cédula 1069472857, quien se
nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 del 2002, continia regido por el mismo Decreto, sin solucién de
continuidad.

El{la) sefior{a) VEGA GUARDIOLA RAFAEL FERNANDO, fue nombradofa) en periodo de
prueba, se posesioné y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4} meses durante e
respectivo aho académico y, al ser evaluado(a) en e} cargo y area para [a cual concurso,
obtuvo una calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Compelencias
Generales Tipe By C.

La Secretaria de Educacién de Antioguia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Pablico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por jo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propledad, en |a planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a VEGA
GUARDIOLA RAFAEL FERNANDO, con cédulz 1069472857, con titulo Normalista Superior,
Especialidad Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el 4rea de Primaria,
en la{el) Institucién Educativa Rural Vegas de Segovia del municipio de Zaragoza, por haber
superado el perfodo de prueba, con una calificacion de 77 en Competencias Especificas Tipo A
y 72.55 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a VEGA GUARDIOLA RAFAEL FERNANDO, con cédula

1069472857, en el Grade 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a VEGA GUARDIOLA RAFAEL FERNANDO, en el Registro
Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio
Civil.

ARTICULO QUINTO: Ef (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continiia regidos por el mismo, sin solucion de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este. Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del

Magisterio. ; 4
' )74 eﬂmﬁa / /K _
Nonﬂausssvcumm -FELIPE ANDRES Gii. BARGERA

Secretario de Educacion
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Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreta 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador de! Departamento de Antioquia, delegb en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comisidén Nacional dei Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el artfculo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores plblicos y es un drgano de garantfa y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 ta Corte Constitucional

determing que su administracidn y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria ndmero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempeiio y
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directive
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente.afio
escolar, y de ne ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho termino -se
contara a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en Educacidn,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamnte ei
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el perfodo de prueba en los
términos del articulo 31 dei Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo ton el
thtulo que acrediten.

El{la) sefor{a) MONTES DIAZ ROSARIO CRISTINA, con cédula 1069470817, quien se nombra
en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del
Decreto tey 1278 del 2002, continia regido por el mismo Decreto, sin saluciér_; de
continuidad.

El{la) sefior(a) MONTES DIAZ ROSARIO CRISTINA, fue nombrado(a) en periodo de prueba. se
posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respective afio
académico y, al ser evaluado{a) en el cargo y area para la cual concurso, obtuvo-una
calificacidn satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generaies
TipeBy L.

La Secretaria de Educacién de Antioguia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para €l ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo- 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y e} cumplimiento de Ios criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de !la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a MONTES DIAZ
ROSARIO CRISTINA, con cédula 1069470817, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en la(el)
Centro Educativo Rural El Tigre del municipio de Ciceres, por haber superado el periodo de
prueba, con una calificacion de 65.9 en Competencias Especificas Tipo A y 67.6 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: £l Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a MONTES DIAZ ROSARIO CRISTINA, con cédula 1069470817,
en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafdn Docente, a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a MONTES DIAZ ROSARIO CRISTINA, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Ei {La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, contintia regidos por el mismo, sin solucion de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de Nomina, Personal, Escalafén Docente y Fonde de Prestaciones Sociales del

Magisterio. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

z/f’ Jg K
GILBA
retano de Education
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Por el cual se nombra en Propiedad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por ei Articulo 68 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegd en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes vy
personal administrativo que tabaran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comisién Nactonal del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracion y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determiné que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

Mediante Acuerdo 029 de 2009, {a Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso pliblico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, 1a Comisién Nacional del Servicio Civil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las fistas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y
competencias especificas, ei cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcién alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a Ia terminacion del siguiente afio escolar; dicha término se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursd.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacian, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley-para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente. '




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacionat 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a} ARRIETA PEREZ WILBERTO, con cédula 1069463376, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continua regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El{la) sefor(a) ARRIETA PEREZ WILBERTO, fue nombrado{a) en periodo de prueba, .se
posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante ef respectivo afo
académito y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, abtuvo una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias. Generales
TiposyC.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articuio 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y et cumplimiento de los criterios para ia inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion. del Departamerito de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (2) con recursos del Sistema General de Participaciones a3 ARRIETA PEREZ
WILBERTO, con cédula 1069463376, con titulo Normalista Superior, Especialidad Ensefianza
Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en fa{el) Institucién
Educativa Rural El Saltillo del municipio de Zaragoza, por haber superado el periodo de
prueba, con una calificacion de 72.5 en Competencias Especificas Tipo A y 83.5 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: Ei Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a ARRIETA PEREZ WILBERTOQ, con cédula 1069463376, en el
Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a ARRIETA PEREZ WILBERTO, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Ei (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, contintia regidos por el mismo, sin solucion de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{fa} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacidn,
Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

wli Q%{% &
LIPE ANDRES GIL BAR
Secretario de Educaci




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL

DECRETO 3067DE 2012
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Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial as conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamentat 2911 de! 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y e! Decreto Ley 1278 de 2002, vy

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delego en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un organo de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso pablico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioguia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto tey 1278 de 2002 seiialan que las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afho escolar; dicho término se
contard a partir del momento de {a posesion en el cargo para el cual concursg.

E! Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnologo en £ducacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacidén, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplides los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.
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Los articuios 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 dei Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en ios -
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El(la) sefior{a) BURGOS SAENZ JUAN CARLOS, con cédula 1067844188, quien se nombra en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continia regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

El{ia) sefior(a) BURGOS SAENZ JUAN CARLOS, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y laboré por un periodo ne menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afio
académico y, al ser evaluado{a) en el cargo y drea para la cual concursd,. obtuvo una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el _Regiétro Piblico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a BURGOS SAENZ
JUAN CARLOS, con cédula 1067844188, con titulo Uicenciado, Especialidad en Educacidn
Badsica con énfasis en Humanidades - Ingles, como Docente del nivel de Secundaria y Media,
en ¢l drea de ldioma Extranjero Ingles, en la{el) Institucién Educativa Rural Francisco
Manzueto Giraldo del municipio de Mariniila, por haber superado el periodo de prueba, con

una calificacion de 97.1 en Competencias Especificas Tipo A y 96.65 en Competencias
Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: E! Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a BURGOS SAENZ JUAN CARLOS, con cédula 1067844188, en
el Grado 2 Nivel Saiarial A det Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a BURGOS SAENZ JUAN CARLOS, en el Registro Publico det
Sistema Especial de Carrera Docente creada por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: E} (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, contintia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestidon y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del

Magisterio. NOTIFIQUESE Y COMPLASE

.,ﬁ(i’/%/

Secretario de Educacion
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DECRETO 3(68 DE 2012
( IS )

Por e! cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del-Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con fo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de fos
sistemas de carrera de los servidores piiblicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Convocatoria numero 057 de 2009 para proveer por concurso piblico de méritos, cargos de
Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioguia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas det
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 seiialan que fas personas que superen las
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro {4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondlente afno
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursd.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndiogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con tituio diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
perfodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecha a
set nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacicnal 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propledad e inscritos
en el Escalafon Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior(a) BARRIOS ATENCIA LEOBADYS GABRIEL, con cédula 1051818770, quien se
nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 del 2002, continda regido por el mismo Detreto, sin- solucidn de
continuidad.

Elfla) sefior(a) BARRIOS ATENCIA LEOBADYS GABRIEL, fue nombrado(a) en periodo de’
prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el
respectivo afio académico y, al ser evaluado{a) en el cargo y area para Ia Cual coNCurso,

obtuvo una calificacidn satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias
Generales Tipo By C.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico _
de Carrera Docente de la Comision Nacionai de! Servicio Civil.

Par lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacion del Departamento de Antloquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioguia, pagade (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a BARRIOS
ATENCIA LEOBADYS GABRIEL, con cédula 1051818770, con titulo Normalista Superior,
Especialidad Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria,
en la{el) Institucién Educativa Rural Zapata del municipio de Necocli, por haber superado el
periodo de prueba, con una calificacion de 92 en Competencias Especificas Tipo A y 90.75 en
Competencias Generales TipoBy C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a BARRIOS ATENCIA LEOBADYS GABRIEL, con cédula

1051818770, en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a BARRIOS ATENCIA LEOBADYS GABRIEL, en el Registro
Publico del Sistema Especial de Carrera Docente ¢reado por la Comisiéon Nacional del Servicio
Civil.

ARTICULD QUINTO: El (La) citado{a} docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 de! 2002, continua regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Ndmina, Personal, Escalafon Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE (774 o% 7 M/X

LIPE ANDRES GIL BARRE
Secretario de Educaci
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DECRETO 3069DE 2012
( Viomae gl )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en ¢l Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE £DUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 def 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julic de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacidn.

La Comisién Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccion det
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es cansiderada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 Ja Corte Constitucional

determiné que su administracidn y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

Mediante Acuerdo 029 de 2009, |a Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, ta Comisidn Nacional del Servicio Civil
expidio Ias diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en e! Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas gue superen fas
etapas del concurso abierto de méritos para un carge de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evatuacién de desempeno vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el doceu;e o_direct_ivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacidn del siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado sat?sfactpriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.
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Los articulos 21 del Decreto tey 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreta 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdoe con el
titulo que acrediten.

El(la) sefior{a} BARRIOS GONZALEZ FREDIS GABRIEL, con cédula 1051814416, quien se
nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laboranda bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 del 2002, continia regldo por el mismo Decreio, sin solucion de
continuidad.

£l{la) sefior(a) BARRIOS GONZALEZ FREDIS GABRIEL, fue nombrado(a) en periodo de prueba,
se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante el respective
afio académico v, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concurso, obtuve una
calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoByC.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Poblico
de Carrera Docente de la Comision Naciona! del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesta, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la plania de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a BARRIOS
GONZALEZ FREDIS GABRIEL, con cédula 1051814416, con titulo Normalista Superior,
Especialidad Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en ef drea de Primaria,
en la(el} Institucion Educativa Rural Mulatos del municipio de Necocli, por haber superado el

periodo de prueba, con una calificacién de 86 en Competencias Especificas Tipo A y 85.45 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a BARRIOS GONZALEZ FREDIS GABRIEL, con cédula

1051814416, en el Grado 1 Nive! Salariat A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a BARRIOS GONZALEZ FREDIS GABRIEL, en el Registro Pdblico
del Sistema Especial de Carrera Dacente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continda regidos por el misme, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,

Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE A(%
i LIPE S GIL BARR

Secretario de Educaci
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DECRETO 30 70DE 2012
( T s I )

Por el cual se nombra en Propiedad - Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial Yas conferidas por el Articulo 68 de ia Constitucin Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacién.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccién del
sistemna de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Naciona!l del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas de! proceso de seleccién, la Comisién Nacionat del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de

elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

los articulos 12 y 31 dei Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen ias
etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando. el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el co'rres'pondiehté afo
escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cuaI.coricursc’r..

E! Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacidon o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en Ia ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente,
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prm_aba en los.
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados.en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel safarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a} CEBALLOS VELASQUEZ NATALIA, con cédula 1039682216, quien se nombra-en
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, contintia regido por el mismo Decreto, sin solucidn de continuidad.

El{la) sefior{a) CEBALLOS VELASQUEZ NATALIA, fue nombrado(a) en periodo de prueba, se
posesiond y laboré por un perfodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respectivo afio
académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuvo una

calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
TipoBy C <

la Secretaria de Educacion de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18: del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de las criterios para la inscripcion en_et Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, £l Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a CEBALLOS
VELASQUEZ NATAUA, con cédula 1039682216, con titulo Normalista Superior, Especialidad
Ensefianza Primaria, como Docente del nivel de Primaria, en el 4rea de Primaria, en la(el)
Institucién Educativa Madre Laura del municipio de Puerto Berrio, por haber superado el
periodo de prueba, con una calificacidn de 86.5 en Competencias Especificas Tipo Ay 87.55 en
Competencias Generales TipoBy C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO TERCERQ: INSCRIBIR a CEBALLOS VELASQUEZ NATAUIA, con cédula 1039682216,
en el Grado 1 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a CEBALLOS VELASQUEZ NATALIA, en el Registro Publico del
Sisterna Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULD SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a Ja Direccién de Gestidn y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de Noémina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

LIPE AND GIL BARR
Secretario de Educacig
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oecrero 3071 pE 2012
( LN 4l )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente v se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articuio 68 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, la Ley 115 de 1994, articulo 6 de
ja Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador det Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacion, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucidn Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un érgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo piiblico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo vy en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisidn Nacional del Servicio Civil inicio el proceso de
Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidid las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas gque superen ias

etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directive docente seran

nombradas en periode de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y

competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o directivo

docente labore minimo cuatro (4} meses, sin interrupcidn alguna en el correspondiente afio

escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se -
contard a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursa.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Narmalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciade en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacian, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamerte el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el perfodo de prueba en los
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en o] Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con ei -
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a) CARMONA ALVAREZ ADRIANA PATRICIA, con cédula 44002282, quien se
nombra en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen
del Decreto Ley 1278 del 2002, continta regido por el mismo Decreto, sin solucion de
continuidad.

El{la) sefor{a) CARMONA ALVAREZ ADRIANA PATRICIA, fue nombrado(a) en periodo de
prueba, se posesiond y labor6 por un periodo no menor a los cuatro (4) meses dyrante el
respectivo aiio académico y, al ser evaluado(a)} en el cargo y drea para la cuai cencurso,
obtuvo una calificacién satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias
Generales Tipo By C.

La Secretaria de Educacion de Anticquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Pdblico
de Carrera Docente de la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, E! Secretario de Educacién del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado {a) con recursos del Sistema General de Participaciones a CARMONA
ALVAREZ ADRIANA PATRICIA, con cédula 44002282, con titulo Licenciada, Especialidad en
Educacién Basica con énfasis en Humanidades, Lengua Castellana, como Docente del nivel de
Secundaria y Media, en e! 4rea de Humanidades y Lengua Castellana, en la(el) Institucién
Educativa Jgnacio Botero Vallejo del municipio de El Retiro, por haber superado el periodo de

prueba, con una calificacion de 74 en Competencias Especificas Tipo A y 73.7 en Competencias
Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: £! Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucion de
continuidad y a partir del 10 de Enero de2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a CARMONA ALVAREZ ADRIANA PATRICIA, con cédula

44002282, en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero
de2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a CARMONA ALVAREZ ADRIANA PATRICIA, en el Registro
Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional detl Servicio
Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La) citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen dei
Decreto Ley 1278 del 2002, continua regidos por el mismo, sin solucion de continvidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la} docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestién y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacién,
Oficina de Némina, Personal, Escalafén Docente y Fonde de Prestaciones Socnales del

Magisterio. (// /g
NOTIFIQUESE Y COMPLASE reupsﬂonés GiL a
on

P Secretario de Educag
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DECRETO 3078 2012
( T e WL )

Por el cual se nombra en Propiedad - Carrera Docente y se inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucion Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, Ja Ley 115 de 1994, articuio 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por et Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador de! Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educatives de las
entidades que no administran la educacion.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de Ja administracién y vigilancia de los
sisternas de carrera de los servidores piiblicos y es un drgano de garantia y proteccién del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte Constitucional
determind que su administracion y vigilancia corresponde a fa Comision Nacional del Servicio
Civil.

Mediante Acuerdo 029 de 2009, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicié el proceso de
Convocatoria nGmero 057 de 2009 para proveer por concurso publico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioquia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes 3reas del
conacimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las
etapas del concursa abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempenc y
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4} meses, sin interrupcion alguna én el corréspondiente afio
escolar, y de no ser posible, a la terminacién de! siguiente afio escolar; dicho término se
contard a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concurso.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndloge en- Educacion,
Profesional licenciado en Educacidn o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superade satisfactoriamente el
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho 3
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalaton docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen e periodo de prueba en fos
términos del articuto 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
titulo que acrediten.

El{la) sefior{a) LOZANO VELASQUEZ EPIFANIA ISABEL, con cédula 50872853, quien se nembra
en propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del
Decreto tey 1278 del 2002, continda regido por el mismo Decreto, sin solucion de
continuidad,

Ella) sefior{a) LOZAND VELASQUEZ EPIFAMIA ISABEL, fue nombrada(a) en pericdo de prueba,
se posesionéd y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses durante el respective
afio académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursd, obtuva una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipa A y en Competencias Generales
Tipo By C,

La Secretaria de Educacidn de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
de! educador para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumpiimiento de los criterios para la inscripcion én el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a LOZANO
VELASQUEZ EPIFANIA ISABEL, con cédula 50872853, con titulo Licenciada, Especialidad en
Educacion énfasis en Informética, como Docente del nivel de Primaria, en el area de
Primaria, en la(el) Institucién Educativa Rural Fray Martin de Porres del municipio de
Segovia, por haber superado el periodo de prueba, con una calificacion de 81 en
Competencias Especificas Tipo A y 83.3 en Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: Ei Nombramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a LOZANO VELASQUEZ EPIFANIA |ISABEL, con cédula

50872853, en el Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir del 10 de Enero de
2012,

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR a LOZANO VELASQUEZ EPIFANIA ISABEL, en el Registro

Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

ARTICULO QUINTO: El (La} citado{a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, contina regidos por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO SEXTO: Notificar al(la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccién de Gestidn y Apoyo Administrativo de la Secretaria de Educacion,
Oficina de N6mina, Personal, Escalafén Docente y Fondo de Prestaciones Sociales del

Magisterio.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ell J‘ézﬂ{’ 4774 /%
| LIPE ANDRES GIt BARRE

-

Secretario de Educacion
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pecrero 3073 e 2012
( PRI TR |12 )

Por el cual se nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén un Docente
Pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitucidn Politica
de Colombia, el Decreto Departamental 1761 del 13 de julio de 2009, adicionado por el
Decreto Departamental 2911 del 03 de noviembre de 2010, Ja Ley 115 de 1994, articulo 6 de
la Ley 715 de 2001, articulo 19 del Decreto 3982 de 2006, y el Decreto Ley 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante los Decretos 1761 de 13 de julio de 2009, adicionado por el Decreto 2911 del 03 de
noviembre de 2010, el Gobernador del Departamento de Antioquia, delego en el Secretario de
Educacién, la competencia para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las
entidades que no administran |2 educacién.

La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de
la Constitucién Politica de Colombia, es responsable de la administracidn y vigilancia de los
sistemas de carrera de los servidores publicos y es un drgano de garantia y proteccion del
sistema de mérito en el empleo publico. La Carrera Docente es considerada como un Sistema
Especial de origen legislativo y en la Sentencia €-175 de 2006 la Corte Constitucional

determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio
Civil,

Convocatoria nimero 057 de 2009 para proveer por concurso piblico de méritos, cargos de

Docentes y Directivos Docentes en instituciones educativas oficiales del Departamento de
Antioguia.

Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de
elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del
conocimiento en el Departamento de Antioquia.

Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las persanas que superen ias -
etapas del concurso abierto de méritos para un carge de docente o directivo docente seran
nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempenc vy
competencias especificas, el cual deberd evaluarse siempre y cuando el docente o directivo
docente labore minimo cuatro (4] meses, sin interrupcion alguna en el correspondiente afo
escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesidn en el cargo para el cual concursé.

El Decreto 2715 de 2009 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en Educacion,
Profesional Licenciado en Educacidén o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente #!
periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho
ser nombrado en propiedad e inscrito en el escalafon docente.
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Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 19 del Decreto Nacional 3982 de 2006,
disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en tos
términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos
en el Escalafén Docente en el nivel salarial A del grado que les corresponde de acuerdo con el
tituio que acrediten.

El{la) sefor{a}) MONTOYA PEREZ INES EDILMA, con cédula 43623684, quien se nombra erni
propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 del 2002, continiia regido por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

£l{la} sefior(a) MONTOYA PEREZ INES EDILMA, fue nombradota) en periodo de pruebs, se
posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afio
académico vy, al ser evaluado{a) en el cargo y drea para Ia cual concursd, obtuve una
calificacion satisfactoria en Competencias Especificas Tipo A y en Competencias Generales
Tipo By C.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte
del| educador para el ingreso a 1a carrera docente, establecidos en el articulo 18 def Decreto
Ley 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico
de Carrera Docente de Iz Comisidn Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, €l Secretario de Educacién del Departamento de A'r‘\tibqulia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado (a) con recursos del Sistema General de Participaciones a MONTOYA PEREZ
INES EDILMA, con cédula 43623684, con titulo Licenciada, Especialidad en Educacién Basica
con énfasis en Ingles, como Docente del nivel de Primaria, en el drea de Primaria, en Ialel)
Instituciéon Educativa Taparté del municipio de Andes, por haber superado el periodo de

prueba, con una calificacién de 94.4 en Competencias Especificas Tipo A y 95.65 en
Competencias Generales Tipo By C.

ARTICULO SEGUNDO: El Nembramiento en Propiedad del Docente citado es sin solucidn de
continuidad y a partir del 10 de Enero de 2012,

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR a MONTOYA PEREZ INES EDILMA, con cédula 43623684, en el
Grado 2 Nivel Salarial A del Escalafén Docente, a partir de! 10 de Enero de 2012.

ARTICULO CUARTO: INSCRIBIR 2 MONTOYA PEREZ INES EDILMA, en el Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: E! (La) citado(a) docente, quien viene laborando bajo el régimen del
Decreto Ley 1278 del 2002, continuia regidos por el mismo, sin solucién de continuidad,

ARTICULO SEXTO: Notificar al{la) docente el presente Acto Administrativo y enviar copia de
este Decreto a la Direccion de Gestion y Apoyo Administrativo de |a Secretaria de Educacion,
Oficina de Ndmina, Personal, Escalafén Docente vy Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

NOTIFHQUESE Y CUMPLASE

el /L ecds ¢ u’%.
LIPE ANDRES GIL BARR

Secretario de Educacidn




ANTIOQUIA - GACETA DEPARTAMENTAL w

RESOLUCION 141 DE 2012

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LAS REGLAS DEL PROMOCIONAL DENOMINADO
“VENDA MAS, GANE MAS PARA DISTRIBUIDORES”.

El Gerente de la Beneficencia de Antioguia en uso de sus funciones legales y estatutarias,
CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Beneficencia de Antioquia, es la Entidad administradora del monopolio de los

juegos de suerte y azar en el Departamento de Antioguia, y comercializa a nivel Nacional el producto
Loteria de Medellin.

SEGUNDO: Que de acuerdo a la Ley 643 de 2001, las Beneficencias Departamentales con el objeto
de promocionar sus productos e incrementar sus ventas, pueden realizar actividades promocionales.

TERCERO: Que dentro de las politicas de mercadeo, la Loteria de Medellin, con el fin de aumentar la
participacion de la loteria de Medellin y consolidar ef liderazgo de ventas a nivel nacional, aumentar
las ventas de la Loteria de Medellin a nivel nacional, Generar compromiso y Fidelizacion de la fuerza

de Ventas con el producto Loteria de Medellin que la solicitud se hace segun el oficio radicado
20120002284 de 2012.

CUARTO: Que el promocional esta dirigido a los distribuidores del canal tradicional y electrénico de la
Loteria de Medellin a nivel nacional, y se efectuard del 16 de noviembre sorteo 4140 al 21 de
diciembre al sorteo 4145, respectivamente.

QUINTO: Que la metodologia es la siguiente: La loteria de Medellin premiara a los distribuidores del
pais que durante un periodo determinado obtengan un incremento de ventas por encima del
porcentaje de crecimiento total de las ventas generales; es decir, si la las ventas generales de la
loteria crecen un 10%, los distribuidores que crezcan por encima de este porcentaje participara en el
promocional; los distribuidores ganadores seran los que presenten un mayor porcentaje de
crecimiento.

SEXTO: Que el plan de premios es el siguiente: Los 4 primeros distribuidores que obtengan el
porcentaje mas alto de crecimiento, ganaran cada uno un crucero para dos personas, adicionalmente
se les entregaran 10 bonos de $100.000 para que sean sorteados entre los loteros; los 5
distribuidores siguientes obtendran cada uno un bono de $1.000.000, adicionalmente se les
entregaran 10 bonos de $100.000 para que sean sorteados entre los loteros; y los 9 distribuidores
siguientes obtendran cada uno un bone de $500.000.

Cantidad Premios  Valor Premio

Premio Distribuidor Valor Lotero Lotero Valor Total
1 Crucero para dos personas 5.000.000 10 100.000 6.000.000
2 Crucero para dos personas 5.000.000 10 100.000 6.000.000
3 Crucero para dos personas 5.000.000 10 100.000 6.000.000
4 Crucero para dos personas 5.060.000 10 100.600 £.000.000
6 Bonos $1.000.000 1.000.000 10 100.000 2.000.000
7 Bonos $1.000.000 1.000.000 10 100.000 2.000.000
8 Bonos $1.000.000 1.000.000 10 100.000 2.000.000
9 Bonos $1.000.000 1.000.000 _ 10 100.000 2.000.000
10 Bonos $1.000.000 1.000.000 10 100.000 2.000.000
11 Bonos $500.C00 500.000 /500.000 ]
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12 Bonos $500.000 500.000 500,(';00
13 Bonos $500.000 500.000 500.000
4 Bonos $500.000 500.000 500.000
15 Bonos $500.000 500.000 500.000
16 Bonos $500.000 500.000 500.000
17 Bonos $500.000 500.000 500.000
| 18 | Bonos $500.000 500.000 | 500.000
| 19 | Bonos $500.000 500.060 500.000
Totat Premiacion 38.500.000

SEPTIMO: Que al finalizar el periodo del promocional se realizara el consolidado de la informacion de
ventas y con ella se identificara los ganadores; La Loteria de Medellin emitira una circular donde se
informaran los 19 distribuidores ganadores.

OCTAVO: Que Los premios seran entregados por un representante de la entidad en un plazo de 15
dias luego de entregar la informacién de [os ganadores.

NOVENQ: Que las inquietudes de ios clientes de la Loteria de Medellin, seran atendidas a través de
la linea gratuita de atencién al cliente 018000941160. Por lo antes expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la realizacién del promocional denominado ““VENDA MAS, GANE
MAS PARA DISTRIBUIDORES”.”., dirigido a los distribuidores del canal tradicional y electrénico de
la Loteria de Medellin a nivel nacional.

ARTICULO SEGUNDO: Adelantar el tramite ante la Direccion Financiera para el pago en la Gaceta
Departamental.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los distribuidores autorizados y loteros de la Loteria de
Medellin, a nivel nacional. .

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir del 16 de noviembre de 2012, dada en
Medeilin, a los 15 dias del mes de noviembre de 2012.
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~UBIER CALLE RENDON
Gerente |




