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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba unos Docente de Preescolar se termina
un Nombramiento Provisional Temporal y se da por terminado unos nombramientos a
unos docentes vinculados en Provisionalidad en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipio no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por
el acuerdo 20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comision Nacional del Servicio
Civil convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas
vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en
zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio
de Educacion Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, proceso de seleccién 602 de 2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente
y, por ende, se aplica para la provisién de empleos Directivos Docentes y Docentes de
instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su
servicio poblacidon mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacién
Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria No. 602 de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre de
2020, radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075
de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los
resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas
durante el concurso abierto de méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedié a
conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes que
aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas del
proceso de seleccién.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacantes definitivas de
DOCENTE DE PREESCOLAR, identificado con el Codigo OPEC No0.83332, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria en zonas
rurales afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacién Departamento de
Antioquia - MUNICIPIO DE ITUANGO - Proceso de Seleccion No. 602 de 2018”.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia Publica
celebrada entre el 13 de enero de 2021, eligié plaza las docentes LUZ MARIELA BERRIO
ZABALA, identificada con cédula de ciudadania No.1.037.266.149 y ANDREA ZAPATA
CORREA, identificada con cédula de ciudadania No.1.020.458.990, concursante como
Docente de aula, area Preescolar, en el municipio de ltuango, en cumplimiento de la
Resolucién 11313 del 11 de noviembre de 2020, radicado 20202310113135, expedida por la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Se conformd la lista de elegibles para Docente de aula, area Preescolar, y en la cual los
aspirantes de la zona de postconflicto del Municipio de ltuango, escogieron en audiencia las
plazas ofertadas, en razén de lo anterior, se hace necesario, dar por terminado el
Nombramiento Provisional Vacancia Temporal a la siguiente docente: LUZ MARIELA
BERRIO ZABALA, identificada con cédula de ciudadania No.1.037.266.149.

Se hace necesario dar por terminado el Nombramiento Provisional Vacancia Definitiva de la
sefiora CLAUDIA PATRICIA VERA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania
No0.1.037.267.415, como Docente de aula, area Preescolar, en la Institucién Educativa Jesus
Maria Valle Jaramillo sede Principal, dei municipio de ltuango, por el nombramiento en
Periodo de Prueba de la sefiora LUZ MARIELA BERRIO ZABALA, quien eligié la plaza
ofertada como Docente de Preescolar.

Se dar por terminado el Nombramiento Provisional Vacancia Definitiva de la sefiora OLGA
LILIANA LOPEZ CHAVARRIA, identificada con cédula de ciudadania No.21.816.361, como
Docente de aula, area Preescolar, en la Institucion Educativa Luis Maria Preciado Echavarria
sede Principal, del municipio de ltuango, por el nombramiento en Periodo de Prueba de la
sefiora ANDREA ZAPATA CORREA, quien eligi6 la plaza ofertada de Docente de Preescolar.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las
etapas del concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra
evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente
afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesion e inicio de labores en el cargo para el cual
concurso.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el
superior inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo estipulado
en el protocolo de la Comisiéon Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para
la posesion del cargo.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LUZ MARIELA
BERRIO ZABALA, identificada con cédula de ciudadania No0.1.037.266.149, Licenciada en
Educacion Preescolar como Docente de aula, area Preescolar, para la Institucion Educativa Jesus
Maria Valle Jaramillo sede Principal, del municipio de Ituango, poblacién mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ANDREA ZAPATA
CORREA, identificada con cédula de ciudadania No0.1.020.458.990, Licenciada en Educacion
Preescolar, para la Institucion Educativa Luis Maria Preciado Echavarria sede Principal del
municipio de ltuango, poblacién mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisionalidad Temporal de la
sefiora LUZ MARIELA BERRIO ZABALA, identificada con cédula de ciudadania
No.1.037.266.149, como Docente de aula, area Primaria, en el Centro Educativo Rural Paloblanco
sede Centro Educativo Rural Maria Bonita, del municipio de ltuango.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional Vacancia Definitiva de la
sefiora CLAUDIA PATRICIA VERA GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania
No.1.037.267.415, como Docente de aula, area Preescolar, en la institucion Educativa Jesus Maria
Valle Jaramillo sede Principal, del municipio de ltuango, por el nombramiento en Periodo de
Prueba de la sefiora LUZ MARIELA BERRIO ZABALA, quien eligio la plaza ofertada como
Docente de Preescolar.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional Vacancia Definitiva de la
sefiora OLGA LILIANA LOPEZ CHAVARRIA, identificada con cédula de ciudadania
No.21.816.361, como Docente de aula, drea Preescolar, en la Institucion Educativa Luis Maria
Preciado Echavarria sede Principal, del municipio de Ituango, por el nombramiento en Periodo de
Prueba de la sefiora ANDREA ZAPATA CORREA, quien eligi6 la plaza ofertada de Docente de
Preescolar.

ARTICULO CUARTO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba,
adquieren los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafon Nacional Docente de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO QUINTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar,
al término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacién o que
ha realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucién de Educacion
Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional
(paragrafo 1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.

ARTICULO SEXTO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera vez, y que
no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose presentar de nuevo a
concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°, Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO SEPTIMO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el presente
acto administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacién del decreto,
su decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra éste no procede
recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO OCTAVO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez (10)
dias habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del
cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO NOVENGO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en Temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRES 4 FIRMA FECHA

Revisé: Maria Marcela Mejia Peldez, Directora Talento Humano /’ / M <5 / 0][20‘

- s = — 72 AL /2
Reviso: John Jjairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado — Direccién Asuntos Legales o (M) ,A’ . 3 q 2 /QL
Revis6: Martha Lucia Cafias Jiménez, Profesional Universitario bﬂlﬂﬂ- de/ (’&é -7 deW)’ JZ “62 - L
Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra ; Profesional Universitario @0"’1 53 Lllbm UA LI\( ;‘ 5“,‘ ca 02/02/2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d yloenc do a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra ilidad lo p: para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba unos Docente de Primaria, se da por
terminado unos Nombramientos a unos docentes vinculados en Provisionalidad y
Provisional Temporal en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el decreto departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta
de cargos de personal docente, directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto Ley 882 de 2017, por medio del cual dispuso,
la realizacién de un concurso especial de méritos para la provision de vacantes definitivas
de directivos docentes y docentes en zonas afectadas por el conflicto, por una Unica vez.
Dichas zonas fueron definidas por el Ministerio de Educacion Nacional, mediante la
Resolucion No. 4972 de 2018.

Mediante el Acuerdo No. CNSC - 20181000002586 del 19 de julio de 2018, modificado por
el acuerdo 20181000006146 del 5 de octubre de 2018, la Comisién Nacional del Servicio
Civil convocé A Concurso Abierto de Méritos para proveer definitivamente los empleos
plazas vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en
zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el
Ministerio de Educacion Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, proceso de seleccién 602 de 2018.

Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, regula el Sistema Especial de Carrera Docente
y, por ende, se aplica para la provisién de empleos Directivos Docentes y Docentes de
instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su
servicio poblacion mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia, a través de la Convocatoria No. 602 de 2018.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
v administrativos. financiada con el Sistema General de Participaciones”

De conformidad con lo dispuesto en fa Resolucion de la CNSC - 12057 del 3 de diciembre
de 2020, radicado 20202000120575, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto
1075 de 2015, una vez adelantadas las etapas del proceso de seleccién y se publiquen los
resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas
durante el concurso abierto de méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil procedié a
conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes que
aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas
del proceso de seleccion.

Por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer sesenta (60) vacantes definitivas
de DOCENTE DE PRIMARIA, identificado con el Cédigo OPEC No.83151, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblaciéon mayoritaria en
zonas rurales afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de
Educacion Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacion
Departamento de Antioquia - MUNICIPIO DE ITUANGO - Proceso de Seleccion No. 602
de 2018".

La Comisién Nacional del Servicio Civil, expidio lista de elegibles, donde en Audiencia
Publica celebrada el 21 de enero de 2021, eligieron plaza docente, concursantes de
PRIMARIA, en el municipio de ITUANGO en cumplimiento de la Resolucion 11297 del 11
de noviembre de 2020, radicado 20202310112975, expedida por la Comisién Nacional del
Servicio Civil.

Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefiala que las personas que superen las
etapas del concurso de méritos, seran nombradas en periodo de prueba, el cual podra
evaluarse siempre y cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar;
dicho término se contara a partir del momento de la posesion e inicio de labores en el cargo
para el cual concursé.

El Periodo de Prueba de los Docentes, seran evaluados por el Rector, Director Rural o el
superior inmediato, acorde con los criterios y parametros establecidos por la ley.

Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccién de acuerdo con lo
estipulado en el protocolo de la Comisién Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos
de Ley para la posesion del cargo.

Una vez los Docentes de Primaria del Concurso Publico de Méritos son nombrados en
Periodo de Prueba, se hace necesario la terminacién de unos nombramientos
provisionales en plaza vacante definitiva, las cuales fueron asignadas en Audiencia
Publica.

En consecuencia, del nombramiento en Periodo de Prueba de los Docentes de Primaria
del Concurso Publico de Méritos, se hace necesario la terminacion del nombramiento
provisional de unos docentes que vienen ocupando plazas en vacante definitiva, para ser
nombrados en Periodo de Prueba.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que seguidamente se relacionan, y que posteriormente
se nombran en Periodo de Prueba.
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DECRETO NUMERO

HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
v administrativos. financiada con el Sistema General de Participaciones”

No DOCENTE CEDULA INSTITUCION SEDE MUNICIPIO NIVEL - AREA
EDUCATIVA
1 | YENCY LILIANA SUAREZ 32.227.682 | I.E.R.LAPEREZ C.E.R. FATIMA ITUANGO DOCENTE
LOPERA HUMANIDADES
Y LENGUA
CASTELLANA
2 | ELIANA ANDREA 41.946.570 | I.E.R.LAPEREZ C.E.R.BAIO ITUANGO DOCENTE
GUTIERREZ LOPERA INGLES PRIMARIA
3 | MARIA EUGENIADAVID | 21.818.859 |C.E.R. ELTOPACIO C. E. R.ELINGENIO | SAN RAFAEL DOCENTE
GIRALDO PRIMARIA
4 | MARLENY DEL 32.228.415 || E. R.JOSE FELIX DE I. E. R. JOSE FELIX ITUANGO DOCENTE
SOCORRO GOMEZ RESTREPO DE RESTREPO HUMANIDADES
ACEVEDO Y LENGUA
CASTELLANA
S | ASTRID SELENE VERA 21.816.147 | C. E. R. PALOBLANCO |. E. R. VEINTE DE ITUANGO DOCENTE
VALENCIA JuLio IDIOMA
EXTRANJERO
INGLES
6 | OMAR FREDY 70.581.742 | I. E. SAN PERUCHITO C.E.R.ELLIBANO | ANDES DOCENTE
PIEDRAHITA PRIMARIA
PIEDRAHITA
7 | MYRIAM EDELMIRA 21.815.772 |{|.E.R.LAPEREZ I. E. R. LA PEREZ ITUANGO DOCENTE
CORREA GRACIANO HUMANIDADES
Y LENGUA
CASTELLANA
8 | JUAN CARLOS TORRES 70.581.725 | I. E. JESUS MARIA C.E.R. LA ITUANGO DOCENTE
VELEZ VALLE JARAMILLO CANDELARIA MATEMATICAS
9 | BEATRIZ ELENA 32.228.800 | C.E.R.LASOLITA C.E.R.EL CAMPAMENTO | DOCENTE
VASQUEZ PALACIOS GUADUAL PRIMARIA
10 | ELCY ADRIANA MISAS 21.812.802 | |. E. LUIS MARIA C. E. R. LACAMELIA | ITUANGO DOCENTE
PINO PRECIADO PRIMARIA
ECHAVARRIA
11 | STIVEN ARNEY 1.035.432.226 | I. E. R. NOBOGACITA C. E. R. CARAUTICA | FRONTINO DOCENTE
RODRIGUEZ PRIMARIA
TANGARIFE
12 | LIDA ALEXANDRA 43.765.037 | 1. E. FUNDACION CELIA | C.E.R. EL ABEJORRAL DOCENTE
SEPULVEDA OSORIO DUQUE DE DUQUE GUADUAL MATEMATICAS
13 | ROLANDO ENRIQUE 12.633.167 || E FRANCISCO CESAR LICEO DE BETULIA DOCENTE
DURAN BERMUDEZ ALTAMIRA Ciencias
Naturales y
Educacion
Ambiental
14 | LEIDY YOHANA 1.042.707.889 | I. E. R. LOS LLANOS C. E.R.JUAN PEQUE DOCENTE
VELASQUEZ GUTIERREZ IGNACIO TAMAYO PRIMARIA

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional Temporal en
la planta de cargos del Departamento de Antioquia y pagados con Recursos del Sistema
General de Participaciones, a los educadores que seguidamente se relacionan, y que

posteriormente se nombran en Periodo de Prueba.

No DOCENTE CEDULA INSTITUCION SEDE MUNICIPIO | NIVEL - AREA
EDUCATIVA
1 | ALBAYANETH ZULETA |1.112.098.847 | I. E. PEDRO NEL EUANTONIOJ ITUANGO DOCENTE
LOPEZ OSPINA ARAQUE PRIMARIA
2 | EDISON TABORDA 70.581.951 | 1. E.R.BADILLO C.ERLARICA ITUANGO DOCENTE
SIERRA PRIMARIA
3 | JOHN MICHEL GARCIA | 1.042.769.700 | I. E. ARTURO COLEGIO ARTURO | SANTAFE DE | DOCENTE
HOYOS VELASQUEZ ORTIZ VELASQUEZ ORTIZ | ANTIOQUIA | MATEMATICAS
4 | DORIELA DEL SOCORRO | 43.706.592 | C.E.R.YERBABUENAL |C.E.R.LA ENTRERRIOS | DOCENTE
GONZALEZ ANGEL CONCORDIA PRIMARIA

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia y pagados con Recursos del Sistema General
de Participaciones, a los educadores que seguidamente se relacionan, quienes vienen
ocupando las plazas en vacante definitiva del municipio de ltuango, las cuales fueron
asignadas en Audiencia Publica, consecuencia de los nombramientos en Periodo de
Prueba de los Docentes de Primaria del Concurso Publico de Méritos.
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No DOCENTE CEDULA INSTITUCION SEDE MUNICIPIO | NIVEL-

EDUCATIVA AREA

1 | ANGELA MARIA 42.898.250 | C.E.R.PALOBLANCO |C.E.R.LAGIRALDO |ITUANGO | DOCENTE

MARTINEZ GONZALEZ PRIMARIA

2 | NORA PATRICIAMUNOZ | 21.816.472 |I.E.R.LA PEREZ I. E. R. EL CEDRAL ITUANGO | DOCENTE

GAVIRIA PRIMARIA

3 | NYDIAESTELLA PORRAS | 21.811.444 |I.E.R.LAPEREZ I E. R. EL CEDRAL ITUANGO | DOCENTE

ARIAS PRIMARIA

4 | MARTA ISABEL 21.812.850 | 1. E.R. JOSE FELIX DE C. E. R. MONTE ITUANGO | DOCENTE

OQUENDO VALLE RESTREPO ALTO PRIMARIA

5 | ROBINSON DAVID 70.582.831 | C.E.R.PALOBLANCO |C.E.R. ANTONIO ITUANGO | DOCENTE

ZABALA JOSE DE SUCRE PRIMARIA

6 | TATIANA MARIA 1.037.266.681 | I. E. JESUS MARIA C.E.R.REVENTON |ITUANGO | DOCENTE

CHAVARRIA ALVAREZ VALLE JARAMILLO PRIMARIA

7 | NUBIA ELENA MORALES | 21.811.871 |I.E.R.LAPEREZ C.E.R.SANTA ITUANGO | DOCENTE

MAZO LUCIA PRIMARIA

8 | ALBA EUGENIA 21.815.464 |1 E.R.LAPEREZ C. E.R.SANTA ITUANGO | DOCENTE

GRACIANO ZAPATA LUCIA PRIMARIA

9 | DIANA MARIA RAMIREZ | 43.903.856 | I. E. JESUS MARIA C.E. R. SAN JOSE ITUANGO | DOCENTE

BEDOYA VALLE JARAMILLO PRIMARIA

10 | YON DARIO GIRALDO 15.287.115 | 1. E. R. JOSE FELIX DE C. E. R. CHISPAS ITUANGO | DOCENTE

DAVID RESTREPO PRIMARIA

11 | DIANA EUGENIA 21.812.630 |1 E. JESUS MARIA C.E.R. FILO DE ITUANGO | DOCENTE

POSADA GOMEZ VALLE JARAMILLO PAVAS PRIMARIA

12 | LUZ EMILCEN 21.812.242 | I.E. LUIS MARIA C. E. R. SEVILLA ITUANGO | DOCENTE

VELASQUEZ JARAMILLO PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

13 | DORALY CHAVARRIA 21.818.637 |I.E.R.LAPEREZ C. E.R. ALTO DEL ITUANGO | DOCENTE

PANTOJA LIMON PRIMARIA

14 | CARLA CRISTINA 1.037.264.216 | I. E. JESUS MARIA C.E.R.ELHERRERO | ITUANGO | DOCENTE

CASTRILLON VALLE JARAMILLO PRIMARIA
CHAVARRIA

15 | ANDRES ALEXANDER 70.582.238 | C. E.R. PATRICIO C.E.R.ELCARDAL |ITUANGO | DOCENTE

URIBE DURANGO SUCERQUIA PRIMARIA

16 | ARGENIS MISAS ROJAS 21.816.352 | I. E. JESUS MARIA C.E.R.ELCAPOTE |ITUANGO | DOCENTE

VALLE JARAMILLO PRIMARIA

17 | ANA ROSALBA MAZO 43.153.143 | I. E. JESUS MARIA C.E.R.ELOLVAR |ITUANGO | DOCENTE

OQUENDO VALLE JARAMILLO PRIMARIA

18 | MONICA BIBIANA 1.037.263.539 | C. E. R. PALOBLANCO | C.E. R.JOSE ITUANGO | DOCENTE

USUGA ROJAS MANUEL TAPARCUA PRIMARIA

19 | MARCO TULIO ZAPATA 70.581.505 | I. E. R. LA PEREZ I.E.R.LOSSAUCES |ITUANGO | DOCENTE

ARANGO PRIMARIA

20 | MARIA LUCIA DAVID 21.810.345 |1 E.R. LA PEREZ C.E.R.LAS CUATRO | ITUANGO | DOCENTE

JARAMILLO PRIMARIA

21 | DIANA PATRICIA 42.799.263 | C. E. R. PATRICIO C.E.R.LOSANDES | ITUANGO | DOCENTE

AGUDELO CARVAJAL SUCERQUIA PRIMARIA

22 | ALBA LUCIA MORALES 43.507.416 | 1. E.R.LAPEREZ C. E. R. CHUSCAL ITUANGO | DOCENTE

MESA PRIMARIA

23 | DIANA PATRICIA 21.816.988 |1.E.R.BADILLO C.E.R. ORGANI ITUANGO | DOCENTE

DURANGO MAZO ABAJO PRIMARIA

25 | ARLEY DE JESUS 1.037.264.063 | 1. E. R. BADILLO C.E.RLARICA ITUANGO | DOCENTE

ALVAREZ VELEZ PRIMARIA

26 | BERTA LUCIA VALLE 21.811.234 | 1. E.R.LAPEREZ I.E.R.SAN ITUANGO | DOCENTE

RIOS FRANCISCO PRIMARIA

27 | INES GLORIA USUGA 21.810.258 | C.E.R.PALOBLANCO |I.E.R.VEINTE DE ITUANGO | DOCENTE

JuLIo PRIMARIA

28 | ALBA REGINA URIBE 21.811.179 | E.R. JOSE FELIX DE C.ER ITUANGO | DOCENTE

DURANGO RESTREPO QUEBRADONCITA PRIMARIA

29 | DEYSI BIBIANA 1.037.776.772 | 1. E. R. LA PEREZ C.E.R.SANISIDRO | ITUANGO | DOCENTE

TABORDA HENAO PRIMARIA

30 | NEILA ROSA BARRERA 21.816.809 | I. E. LUIS MARIA C.E.R.ELCEIBO ITUANGO | DOCENTE

BARRERA PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

31 | NINI YOHANA LOPERA 21.818.930 | C.E.R.PALOBLANCO |C.E.R.MOTE ITUANGO | DOCENTE

ESPINAL PRIMARIA

32 | LINEY ANDREA SANCHEZ | 1.001.498.491 | I. E. R. JOSE FELIX DE C.E.R.JOSE ITUANGO | DOCENTE

MIRA RESTREPO ACEVEDOQ Y GOMEZ PRIMARIA

33 | LUZ ELENA MAZO 21.811.713 | C. E. R. PATRICIO I. E. R. BONANZA ITUANGO | DOCENTE

PIEDRAHITA SUCERQUIA PRIMARIA

34 | OLGA YANETH POSSO 21.816.317 ||.E.R.LAPEREZ C.E.R. SANTA ITUANGO | DOCENTE

GIRALDO BARBARA PRIMARIA
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35 | GLORIA EUNICE 21.811.926 |1 E.R.LAPEREZ C. E. R. EL ZARZAL ITUANGO DOCENTE

GRACIANO ZAPATA PRIMARIA

36 | EDISON ARMANDO 1.085.307.074 | 1. E. JESUS MARIA C.E.R. BUENOS ITUANGO DOCENTE

TARAPUEZ TAPIE VALLE JARAMILLO AIRES PRIMARIA

37 | OLGA LUZ MUNERA 21.811.647 | 1. E. LUIS MARIA C.E.R.SAN ITUANGO DOCENTE

ROJAS PRECIADO ECHAVARRIA | MARCOS PRIMARIA

38 | FANNY YANED LOPERA 21.812.334 |1.E.R.LAPEREZ C. E.R. FATIMA ITUANGO DOCENTE

VERA PRIMARIA

39 | DIANA PATRICIA 1.037.262.123 | |. E. LUIS MARIA C.E.R. LA MARIA ITUANGO DOCENTE

MORALES ESPINAL PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

40 | LUZ MERY RESTREPO 43.345.476 | |. E. LUIS MARIA C. E.R. ELRECREO ITUANGO DOCENTE

IBARRA PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

41 | MARIA EUNICE 21.815.952 | C.E.R.PATRICIO C.E.RLA ITUANGO DOCENTE

GIRALDO MORENO SUCERQUIA CRISTALINA PRIMARIA

42 | ALEXANDER VELASQUEZ | 70.581.838 | I. E. LUIS MARIA C.E.R.LALOMITA | ITUANGO DOCENTE

ZULETA PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

43 | BEATRIZ ELENA 1.037.264.986 | I. E. LUIS MARIA C. E. R. GUAYAQUIL | ITUANGO DOCENTE

ARREDONDO TABORDA PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

44 | CLAUDIA GONZALEZ 21.816.068 | 1. E. LUIS MARIA C.E.R.ELTEJAR ITUANGO DOCENTE

ZAPATA PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

45 | JOHN JAIRO HERRERA 98.508.571 | C. E. R. PATRICIO C.E.R. ITUANGO DOCENTE

MONCADA SUCERQUIA MANZANARES PRIMARIA

46 | LUZ EDILMA COSSIO 1.007.836.431 | C. E. R. PATRICIO C. E.R.LACIENAGA | ITUANGO DOCENTE

SUCERQUIA PRIMARIA

47 | ALBA ROCIO 21.811.562 | C. E. R. PATRICIO C.E.R. ITUANGO DOCENTE

CASTRILLON BARBARAN SUCERQUIA MANZANARES PRIMARIA

48 | ADRIANA ARANGO 1.037.263.957 | I. E. JESUS MARIA C. E. R. ELSOCORRO | ITUANGO DOCENTE

LOPERA VALLE JARAMILLO PRIMARIA

49 | MARIA DAISI 54.258.916 | I. E. LUIS MARIA C.E.R.LOS ITUANGO DOCENTE

MOSQUERA PRECIADO ECHAVARRIA | VENADOS PRIMARIA
MOSQUERA |

50 | DEWIN PALACIOS 11.806.933 | I. E. LUIS MARIA C. E. R. ORGANI ITUANGO DOCENTE

GAMBOA PRECIADO ECHAVARRIA | ALTO PRIMARIA

51 | LEIVYS MOSQUERA 35.851.319 | C. E. R. PATRICIO CER. LA ITUANGO DOCENTE

SANCHEZ SUCERQUIA SEBASTIANA PRIMARIA

52 | MILVIA LUZ BEDOYA 21.816.402 | C. E.R. PATRICIO C.E.R ITUANGO DOCENTE

SALAZAR SUCERQUIA QUEBRADONA PRIMARIA

53 | YURLEDIS AVENDANO 1.063.161.257 | I. E. LUIS MARIA C. E.R. LAAMERICA [ ITUANGO DOCENTE

GUTIERREZ PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

54 | MARIA HELENA ORTIZ 43.912.016 | C.E.R.PATRICIO C. E.R. LACIENAGA | ITUANGO DOCENTE

TORRES SUCERQUIA PRIMARIA

S5 | JOHN FREDY MARIN 1.214.718.782 | I. E. R. LA PEREZ C.E.R.ALTO DE ITUANGO DOCENTE

MONSALVE SAN AGUSTIN PRIMARIA

56 | LUIS ADAN OSORNO 70.577.908 | I. E. LUIS MARIA C. E. R. SAN LUIS ITUANGO DOCENTE

GUTIERREZ PRECIADO ECHAVARRIA PRIMARIA

57 | DIANA MARCELA 21.819.092 | C.E.R.PATRICIO C. E.R.ELCARMEN | ITUANGO DOCENTE

ZAPATA MESA SUCERQUIA PRIMARIA

58 | MARIA DELFA ALVAREZ | 1.037.263.979 | 1. E. R. LA PEREZ C.E.R. LA PRENSA ITUANGO DOCENTE

LOPERA PRIMARIA

ARTICULO CUARTO: Nombrar en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones,
como DOCENTES DE PRIMARIA, para los establecimientos educativos oficiales que
prestan su servicio a poblacién mayoritaria en zonas rurales afectadas por el conflicto en
el Municipio de ITUANGO, los cuales se relacionan a continuacion:

DOCENTE A INSTITUCION Ly CEDULA DEL
No. NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA SEDE MUNIC. REEII\:EPLAZO REEMPLAZO
1 | MARIBEL ROJAS 32.228.825 | Licenciadaen |C.E.R. C.E.R.LA ITUANGO | ANGELA 42.898.250
TABORDA Educacion PALOBLANCO | GIRALDO MARIA
Basica con MARTINEZ
Enfasis en GONZALEZ
Humanidades,
Llengua
Castellana e
Idioma
Extranjero
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DOCENTE A INSTITUCION EN CEDULA DEL
No. NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA SEDE MUNIC. REEI;I:LAZO REEMPLAZO
YENCY LILIANA 32.227.682 Licenciada en LE.R.LA I.E.R.EL ITUANGO | NORA 21.816.472
SUAREZ LOPERA Gestion PEREZ CEDRAL PATRICIA
Educativa MuNoOz
GAVIRIA
ANDRES 70.582.238 Normalista C.E.R C.E.R.EL ITUANGO
ALEXANDER URIBE Superior Con PATRICIO CARDAL L
DURANGO Enfasis En SUCERQUIA ESTELLA 21.811.444
Lengua PORRAS
Castellana GIE
LINA MARCELA 1.037.266.859 | Normalista I.E. R. JOSE ITUANGO | MARTA
CARO SIERRA Superior FELIX DE C. E. R. MONTE ISABEL 21.812.850
RESTREPO ALTO OQUENDO
VALLE
ELIANA ANDREA 41.946.570 | Licenciadoen || E.R.LA C.E.R.BAJO | ITUANGO | ELIANA 41.946.570
GUTIERREZ LOPERA Educacién PEREZ INGLES ANDREA
Basica con GUTIERREZ
Enfasis en LOPERA
Lengua
Castellano e
idioma
Extranjero
MARIA EUGENIA 21.818.859 Normalista CER C.E.R. ) ITUANGO | ROBINSON
DAVID GIRALDO Superior R ANTONIO JOSE DAVID 70.582.831
e —— DE SUCRE ZABALA
glloAcRol.ENY DE‘L 32.228.415 Li:enciada en I E. JESUS ITUANGO TATl/—}NA
RRO GOMEZ Educacion [ C.E.R. MARIA
ACEVEDO Basica m:ml\xgm REVENTON (;HAVARRiA $137.266,688
ALVAREZ
ASTRID SELENE 21.816.147 Licenciada en
VERA VALENCIA Educacion
Bdsica con NUBIA
Enfasis en LER LA ELENA
Lengua PEREZ C.E.R.SANTA | ITUANGO | MORALES =LgLan
Castellana e LUCIA MAZO
Idioma
Extranjero
ALBA YANETH 1.112.098.847 | Licenciada en ITUANGO | ALBA
ZULETA LOPEZ Pedagogia LER LA C.E.R. SANTA EUGENIA o
Infantil PEREZ LUCIA GRACIANO g
ZAPATA
10 | OMAR FREDY 70.581.742 Normalista C.E. R.SAN ITUANGO
PIEDRAHITA Superior con I. E. JESUS JosE &'::&
PIEDRAHITA Enfasis en MARIA VALLE RAMIREZ 43.903.856
Lengua JARAMILLO BEDOYA
4 Castellana
11 | EDISON TABORDA 70.581.951 Licenciado en ITUANGO | YON DARIO 15.287.115
SIERRA Educacion GIRALDO
Basica con DAVID
Enfasis en S L5 Rz C.E.R.
Lengua AT CHISPAS
RESTREPO
Castellana e
Idioma
Extranjero
12 | TATIANA MARIA 1.037.266.681 | Licenciada en C.E.R.FILODE | ITUANGO | DIANA 21.812.630
CHAVARRIA Matematicas | - - JESUS PAVAS EUGENIA
ALVAREZ M:/‘:LGI‘CSLLE POSADA
" ° GOMEZ
! 13 | ARLEY DE JESUS 1.037.264.063 | Licenciadoen | I. E. LUIS C.E. R.SEVILLA | ITUANGO | LUZ 21.812.242
ALVAREZ VELEZ Matemiticas | MARIA EMILCEN
‘ PRECIADO VELASQUEZ
ECHAVARRIA JARAMILLO
MYRIAM 21.815.772 Licenciada en ILE.R. LA I. E. R.ALTO ITUANGO | DORALY 21.818.637
EDELMIRA CORREA Educacién PEREZ DEL LIMON CHAVARRIA
GRACIANO Basica con PANTOJA
Enfasis en
Lengua
Castellana e
Idioma
Extranjero

BVALENCIASI
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EN
No. [:I%i;:;:: CEDULA TITULO ":;3;:;‘3? SEDE MUNIC. REEI;I:LAZO :igh‘:ll:L:ZE é
15 | JUAN CARI).OS 70.581.725 Licenciado en I. E. JESUS I.E.R.EL ITUANGO CARLA
TORRES VELEZ E(?ucacién MARIA VALLE | HERRERO CRISTINA
g:::::sc:: JARAMILLO CASTRILL(?N 1.037.264.216
Matematicas e
16 | MILENA MARCELA | 1.069.486.812 | Normalista ITUANGO | ANDRES
MORENO Superior LLE.R LA , C.E.REL ALEXANDER 70.582.238
NISPERUZA PEREZ CARDAL URIBE
DURANGO
17 | ISABEL CAROLINA 32.161.120 | Licenciadaen | I. E. JESUS C.E.R.EL ITUANGO | ARGENIS 21.816.352
URIBE RUDA Educacion MARIA VALLE | CAPOTE MISAS
‘?éSica con JARAMILLO ROJAS
Enfasis en
Humanidades
y Lengua
Castellana
18 | ALEXANDRA 43.287.896 | Licenciadaen | 1. E. JESUS C.ER.EL ITUANGO | ANA 43.153.143
MILENA GARCIA Educacion MARIA VALLE | OLIVAR ROSALBA
CHAVARRIA Bésica con JARAMILLO MAZO
Enfasis en OQUENDO
Ciencias
Sociales
19 | WILLIAM 3.569.082 Licenciadoen | C.E.R. C.E.R.JOSE | ITUANGO | MONICA 1.037.263.539
ALEXANDER Pedagogia PALOBLANCO | MANUEL BIBIANA
SEPULVEDA Infantil TAPARCUA USUGA
ROJAS
20 | DEISY SULIETH 1.037.264.042 | Normalista LER. LA 1. E.R. LOS ITUANGO | MARCO 70.581.505
TABERA VASQUEZ Superior PEREZ SAUCES TULIO
ZAPATA
ARANGO
21 | NINI JOHANNA 22.657.078 | Normalista LER LA C.E.R.LAS ITUANGO | MARIA 21.810.345
TABARES GUISAO Superior PEREZ CUATRO LUCIA
DAVID
JARAMILLO
22 | YURANY ANDREA 1.128.478.462 | Normalista C.E.R. C.ER.LOS ITUANGO | DIANA 42.799.263
BENITEZ URIBE Superior PATRICIO ANDES PATRICIA
SUCERQUIA AGUDELO
: CARVAJAL
23 | BEATRIZ ELENA 32.228.800 | Licenciadaen |I.E.R.LA C.E.R. ITUANGO | ALBA LUCIA | 43.507.416
VASQUEZ Educacion PEREZ CHUSCAL MORALES
PALACIOS Basica con MESA
Enfasis en
Humanidades
y Lengua
Castellana
24 | ELCY ADRIANA 21.812.802 |Licenciadaen | E.LUIS C.ERLA ITUANGO | ELCY 21.812.802
MISAS PINO Educacién MARIA CAMELIA ADRIANA
Bdsica con PRECIADO MISAS PINO
Enfasis en ECHAVARRIA
Lengua
Castellana e
Idioma
Extranjero
25 | YERMAN ANDRES 1.040.511.677 | Licenciadoen |I. E.R. C.ER. ITUANGO | DIANA 21.816.988
PALACIOS Educacion BADILLO ORGANI PATRICIA
MOSQUERA Basica con ABAJO DURANGO
Enfasis en MAZO
Educacion
Fisica,
Recreacion y
Deporte
26 | FRANCISCO 71.389.233 | Licenciadoen | 1. E.R. C.E.RLARICA | ITUANGO | ARLEY DE 1.037.264.063
ANTONIO CORREA Educacién BADILLO JESUS
CORREA Basica con ALVAREZ
Enfasis en VELEZ
Educacion
Fisica,
Recreaciény
Deporte
BVALENCIASI
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DOCENTE A INSTITUCION iy CEDULA DEL
No. NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA SEDE MUNIC. REE!;IEPI.‘AZO REEMPLAZO
27 | CRISTIAN DAVID 1.069.490.737 | Normalista I.LE.R. LA I. E. R. SAN ITUANGO | BERTA 21.811.234
LARA ROMERO Superior PEREZ FRANCISCO LUCIA
VALLE RiOS
28 | JANIS SHIRLEY 39.641.958 | Bachiller I.E.R. I.E.R. ITUANGO | INES 21.810.258
GELVES PENA Pedagégico | BADILLO BADILLO GLORIA
USUGA
29 | JOHN FREDY 1.214.718.782 | Licenciado en 1. E. R. JOSE C.E.R. ITUANGO | ALBA 21.811.179
MARIN MONSALVE Educacién FELIX DE QUEBRADON REGINA
Basica con RESTREPO CITA URIBE
Enfasis en DURANGO
Ciencias
Naturales y
Educacién
Ambiental
30 | CLAUDIA MARIA 43.346.311 | Licenciadaen |I.E.R.LA C.E.R.SAN ITUANGO | DEYS! 1.037.776.772
HIGUITA URAN Educacién PEREZ ISIDRO BIBIANA
Bdsica con TABORDA
Enfasis en HENAO
Ciencias
Naturales y
Educacién
Ambiental
31 | DAVIDSANTIAGO | 1.128.398.667 | Normalista I E. LUIS C.E.R.EL ITUANGO | NEILAROSA | 21.816.809
ALVAREZ BERRIO Superior MARIA CEIBO BARRERA
PRECIADO BARRERA
ECHAVARRIA
32 | JUAN ESTEBAN 1.001.809.422 | Bachiller I.E.R. C. E. R. BIRRI ITUANGO | NINI 21.818.930
LOPEZ SERNA Técnico, BADILLO BIRRI YOHANA
Especialidad LOPERA
en Comercio ESPINAL
33 | WILMAR DE JESUS | 71.210.942 | Licenciadoen | I. E. R. JOSE C. E.R. JOSE ITUANGO | LINEY 1.001.498.491
HOYOS PATINO Pedagogia FELIX DE ACEVEDO Y ANDREA
Reeducativa RESTREPO GOMEZ SANCHEZ
MIRA
34 | RIGOBERTO 4.854.352 | Licenciadoen | C.E.R. LE.R. ITUANGO | LUZ ELENA 21.811.713
PALACIOS LOPEZ Sociales PATRICIO BONANZA MAZO
SUCERQUIA PIEDRAHITA
35 | SANDRA MARIA 32.258.986 | Licenciadaen |I.E.R.LA C.E.R.SANTA | ITUANGO | OLGA 21.816.317
VERA ALZATE Educacién PEREZ BARBARA YANETH
Basica con POSSO
Enfasis en GIRALDO
Humanidades
- Lengua
Castellana
36 | YERALDIN 1.152.202.495 | Licenciadaen |l E.R.LA C.E.REL ITUANGO | GLORIA 21.811.926
MARTINEZ Educacién PEREZ ZARZAL EUNICE
VASQUEZ Bésica con GRACIANO
Enfasis en ZAPATA
Humanidades
y Lengua
Castellana
37 | DIEGO LEON 71.367.311 Licenciadoen | I. E. JESUS C.ER. ITUANGO | EDISON 1.085.307.074
DURANGO Educacién MARIA VALLE | BUENOS ARMANDO
OQUENDO I?ésica con JARAMILLO AIRES TARAPUEZ
Enfasis en TAPIE
Educacion
Fisica,
Recreaciény
Deportes
38 | GRETTEL ISABEL 64.871.212 | Licenciadaen |l E.R. I.E.R. ITUANGO | OLGA LUZ 21.811.647
CORREA DiAZ Educacion BADILLO BADILLO MUNERA
Preescolar ROJAS
39 | HERNANDO DE 1.128.057.239 | Normalista I.E.R. LA C.E.R. ITUANGO | FANNY 21.812.334
JESUS ARRIETA Superior PEREZ FATIMA YANED
DEJANON LOPERA
| VERA
BVALENCIASI
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EN
No. ?“%(:;:;i: CEDULA TiITULO I:;LEJS‘?: SEDE MUNIC. REEI;I:[AZO gigxl:AL:ZEOL
40 | STIVEN ARNEY 1.035.432.226 | Normalista I. E. LUIS CER.LA ITUANGO | DIANA 1.037.262.123
RODRIGUEZ Superior MARIA MARIA PATRICIA
TANGARIFE PRECIADO MORALES
ECHAVARRIA ESPINAL
41 | LIDA ALEXANDRA 43.765.037 | Licenciada en I E. LUIS C.E.R.EL ITUANGO | LUZ MERY 43.345.476
SEPULVEDA Educacion Bésica| MARIA RECREO RESTREPO
OSORIO con Enfasis en PRECIADO IBARRA
Matematicas ECHAVARRIA
42 | LINA BRYY! 1.079.359.254 | Licenciada en C.E.R. C.E.R.LA ITUANGO | MARIA 21.815.952
MORENO Etnoeducacién | PATRICIO CRISTALINA EUNICE
ECHABARRIA y Desarrollo SUCERQUIA GIRALDO
Comunitario MORENO
43 | JAIRTHON 12.023.086 | Licenciado en 1. E. LUIS C.E.R.LA ITUANGO | ALEXANDER | 70.581.838
RODRIGUEZ Biologia y MARIA LOMITA VELASQUEZ
MATURANA Quimica PRECIADO ZULETA
ECHAVARRIA
44 | LADY JHOANA 1.037.044.847 | Licenciado en I.E. LUIS C.E.R. ITUANGO | BEATRIZ 1.037.264.986
PINO MOLINA Educacién MARIA GUAYAQUIL ELENA
Especial PRECIADO ARREDOND
ECHAVARRIA O TABORDA
45 | JOSE DIDIER 1.055.833.305 | Normalista I. E. LUIS C.E.R.EL ITUANGO | CLAUDIA 21.816.068
HERRERA Superior MARIA TEJAR GONZALEZ
GIRALDO PRECIADO ZAPATA
ECHAVARRIA
46 | KARINA 1.076.327.156 | Licenciada en I.E. LUIS C.E.R.SAN | ITUANGO | JOHNJAIRO | 98.508.571
MOSQUERA Educacion MARIA MARCOS HERRERA
BONILLA Basica con PRECIADO MONCADA
énfasis en ECHAVARRIA
Tecnologia e
Informatica
47 | LILANA MARIA 43.564.420 | Licenciada en 1. E. LUIS C.E.R. ITUANGO | LUZ EDILMA | 1.007.836.431
CORREA MUNOZ inglés - Espafiol | MARIA PALMICHAL COSSIio
PRECIADO
ECHAVARRIA
48 | SHIRLEY 35.696.597 | Licenciada en C.E.R. C.E.R. ITUANGO | ALBAROCIO| 21.811.562
IBARGUEN Educacion PATRICIO MANZANAR CASTRILLON
TORRES Bésica con SUCERQUIA ES BARBARAN
Enfasis en
Ciencias
Naturales y
Educacién
Ambiental.
49 | JUAN MAURICIO 98.696.020 | Licenciado en I.E.R. C.E.R. ITUANGO | ADRIANA 1.037.263.957
BERMUDEZ Educacién BADILLO MANZANAR ARANGO
NOHAVA Bdsica con ES LOPERA
Enfasis en
Educacién
Fisica,
Recreacién y
Deportes
50 | TERESA DEL 27.721.108 Licenciada en I.E.R. C.E.R. ITUANGO | PLAZA
CARMEN PABON Informética BADILLO MANZANAR NUEVA
ACOSTA ES
51 | JOHN MICHEL 1.042.769.700 | Licenciado en I. E. LUIS C.E.R.LOS |ITUANGO | MARIA 54.258.916
GARCIA HOYOS Matematicas MARIA VENADOS DAISI
PRECIADO MOSQUERA
ECHAVARRIA MOSQUERA
52 | VIVIANA MARIA 1.036.397.752 | Licenciada en I. E. LUIS C.E.R. ITUANGO | DEWIN 11.806.933
RAMIREZ OROZCO Educacién MARIA ORGANI PALACIOS
Basica con PRECIADO ALTO GAMBOA
Enfasis en ECHAVARRIA
Humanidades y
Lengua
Castellana
53 | LUZ ADRIANA 1.042.767.046 | Normalista C.E.R. C.ER LA ITUANGO | LEIVYS 35.851.319
MESA ALVAREZ Superior PATRICIO SEBASTIAN MOSQUERA
) SUCERQUIA | A SANCHEZ
BVALENCIASI
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
v administrativos. financiada con el Sistema General de Participaciones”

DOCENTE A INSTITUCION e CEDULA DEL
No. NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA SEDE MUNIC. REEI;IEPLAZO REEMPLAZO
54 | JESSICA JOHANA | 1.059.696.731 | Licenciada en C.E.R. C.E.R. ITUANGO | MILVIA LUZ 21.816.402
TORRES Pedagogia PATRICIO QUEBRADON BEDOYA
RODRIGUEZ Infantil SUCERQUIA A SALAZAR
55 | DORIELA DEL 43.706.592 | Licenciada en 1. E. LUIS CER LA ITUANGO | YURLEDIS 1.063.161.257
SOCORRO Educacion MARIA AMERICA AVENDANO
GONZALEZ ANGEL Bésica con PRECIADO GUTIERREZ
Enfasis en ECHAVARRIA
Tecnologia e
Informética
56 | ROLANDO 12.633.167 | Licenciado en C.E.R. C.ER.LA ITUANGO | MARIA 43.912.016
ENRIQUE DURAN Educacion PATRICIO CIENAGA HELENA
A BERMUDEZ Basica con SUCERQUIA ORTIZ
Enfasis en TORRES
Ciencias
Naturales y
Educacion
Ambiental.
57 | MARIANA 1.055.838.563 | Normalista ILE.R. LA C.E.R.ALTO |ITUANGO | JOHN 1.214.718.782
CASTANO TORRES Superior PEREZ DE SAN FREDY
AGUSTIN MARIN
MONSALVE
58 | DIDIER ESNEIDER | 1.047.968.555 | Licenciado en 1. E. LUIS C.E.R.SAN ITUANGO | LUIS ADAN 70.577.908
FRANCO MUNOZ Matematicas MARIA LUIS OSORNO
PRECIADO GUTIERREZ
ECHAVARRIA
59 | LEIDY YOHANA 1.042.707.889 | Licenciada en C.E.R. C.E.R.EL ITUANGO | DIANA 21.819.092
VELASQUEZ Educacion PATRICIO CARMEN MARCELA
GUTIERREZ Basica con SUCERQUIA ZAPATA
Enfasis en MESA
Informética
60 | ANDRES CAMILO | 1.037.268.514 | Bachiller [LE.R.LA C.ER. LA ITUANGO | MARIA 1.037.263.979
HERRERA OCHOA Académico PEREZ PRENSA DELFA
ALVAREZ
LOPERA

ARTICULO QUINTO: Los Docentes al Superar satisfactoriamente el Periodo de Prueba,
adquieren los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional Docente
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO SEXTO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan
acreditar, al término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en
educacion o que ha realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una
Institucion de Educacion Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida
el Gobierno Nacional (paragrafo 1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de
2015, Capitulo 3.

ARTICULO SEPTIMO: Los Docentes que se nombran en Periodo de Prueba por primera
vez, y que no superen el Periodo de Prueba, seran separados del servicio, pudiéndose
presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 2°, articulo 1°,
Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO OCTAVO: Comunicar a los Docentes nombrados en Periodo de Prueba, el
presente acto administrativo, debiendo manifestar en el mismo momento de la comunicacion

_ del decreto, su decision de aceptacion o no el empleo; ademas se les hace saber que contra

BVALENCIASI

éste no procede recurso alguno.

ARTICULO NOVENO: Los Docentes Nombrados en periodo de prueba, disponen de diez
(10) dias habiles contados a partir de la comunicacién del nombramiento, para tomar
posesion del cargo de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto
1075 de 2015.
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DECRETO NUMERO HOJA N° 11

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO DECIMO: A los Educadores que sean nombrados en periodo de prueba y/o
les sea terminado el nombramiento en provisionalidad, de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(e ds- w%”

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Vincula Temporalmente unos Docentes Tutores del Sector Privado al
servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacion del departamento
de Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la Prestacion
del Servicio Educativo en los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Ministerio de Educacion Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender, dentro del
proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, basica y media; dicho Programa se
enfoca en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educacién en el pais por
medio de una accidn de largo alcance, buscando mejorar los aprendizajes de los estudiantes en
las instituciones educativas focalizadas, a través de la transformacion de las practicas de aula
de los docentes.

* Los objetivos del Programa Todos a Aprender se encuentran directamente vinculados con el
gjercicio de la funcidn docente y en consecuencia persiguen mejorar los aprendizajes y
desempefios de los estudiantes.

* El Ministerio de Educacién Nacional realizé el proceso de seleccioén de docentes oficiales para
desempenarse como Tutores dentro del Programa “Todos a Aprender’, a través de una
convocatoria publica abierta.

* Los Educadores relacionados a continuacién superaron de manera satisfactoria el proceso de
seleccién de Tutores y manifestaron su interés para desempefiarse en la Secretaria de
Educacién de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales relacionadas con su
participaciéon en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia Docente y Académica
“Todos a Aprender”.

* Por oficio Radicado No. 2020-EE-240154 del 1 de diciembre de 2020, el Director de
Fortalecimiento a la Gestion Territorial del Ministerio de Educacién Nacional, autoriza al
gobernador del Departamento de Antioquia, adoptar la planta actual segun sea el caso, con 236
cargos temporales, los cuales seguiran siendo financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones, para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y hasta el 31 de
diciembre de 2021.

VGALLEGOH 1de6




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Tales cargos deberan ser utilizados por la administracion territorial, para vincular mediante planta
temporal docentes que no cuentan con derechos de carrera y que también se desempefiaran
como tutores del programa todos a aprender.

* Mediante Radicado 2020-IE-049510 del 26 de noviembre de 2020, la Oficina Asesora de
Planeacion y Finanzas, emitid concepto financiero favorable para la adopcién de la planta
temporal del Programa “Todos a Aprender” para la vigencia fiscal 2021.

* En tanto, el sefior Gobernador del departamento de Antioquia expide el Decreto
2021070000212 del 13 de enero de 2021, por el cual adopta la planta de cargos docente de
caracter temporal o transitorio de 236 cargos de Docentes de Aula, para el Desarrollo del
Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender’, financiados con
Recursos del Sistema General de Participaciones (SGP).

* El Ministerio de Educacién, de conformidad con las responsabilidades definidas en la Directiva
Ministerial 30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los gastos extraordinarios
en que incurran los Tutores para el desarrollo de sus actividades de acompafamiento a las sedes
y eventos de formacién.

* De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015, al
vencimiento de la fecha establecida en el articulo primero del presente acto, las personas
nombradas quedaran retirados del servicio automaticamente.

* Con el proposito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en este
Programa, se hace necesario Vincular Temporalmente a unos Docentes del Sector Privado
al Servicio de Establecimientos Educativos de la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia a partir de la notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de
diciembre de 2021, teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuaran las actividades del
Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, evidenciandose en
los objetivos del referido programa su relacion con las funciones y el perfeccionamiento
pedagdgico del docente.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Vircular Temporalmente en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones a los educadores del
Sector Privado al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacién del
departamento de Antioquia, a partir de la notificacion del presente acto administrativo y
hasta el 31 de diciembre de 2021, para que desarrolle las labores de Tutoria Pedagdgica y
Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender”, funciones que seran desarrolladas bajo la orientacién de la Secretaria de Educacion
de Antioguia en los establecimientos educativos, que se indican:

VGALLEGOH

DANE SEDE
No D](')UC:CI;J;E CEDULA I:gﬂg{lc_:‘?: INSTITUCION SEDE DANE SEDE | MUNICIPIO | PRINCIPAL-
EDUCATIVA BASE
FRAY DAVID I. E. EDUARDO 1. £, EDUARDO
ROJAS 71.765.993 FERNANDEZ 105031001516 | FERNANDEZ 105031001516 Amalfi X
BOTERO BOTERO
I. E. EDUARDO MARIA
FERNANDEZ 105031001516 L ILIADORA 105031000200 } Amalfi
BOTERO
I. E. EDUARDO
1 FERNANDEZ 105031001516 | I. E. R. ELJARDIN | 205031001367 Amalfi
BOTERO
I. E. EDUARDO LER
FERNANDEZ 105031001516 MONDRAGON 205031001201 Amalfi
BOTERO
1. E. EDUARDO CERIA
FERNANDEZ 105031001516 G.AR.DI.ENA 205031001235 Amalfi
BOTERO
2deb
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CARMEN
ISABEL E R ESPIRITU )
BENAVIDEZ | 64870934 C.E.RELTIGRE | 205120000358 | .~ 205120001273 |  Caceres
AGUAS
ESCUELA LA )
5 C.E.R.ELTIGRE | 205120000358 | ' o0r 205120001516 |  Caceres
C.E.R.ELTIGRE | 205120000358 | C.E. R ELTIGRE | 205120000358 | Céceres X
C.E.R.ELTIGRE |205120000358 | ERIMURIBA | 205120001508 | Céceres
C.E.R.ELTIGRE | 205120000358 | £ R ELCALVARIO | 205120000404 | Céceres
YORLEDIS
GUERRERO | 39.286.155 L €. AURELIO | 535150000366 | COLESIO 205120000366 | Caceres X
MEJIA AURELIO MEJIA
PEREIRA
I. E. AURELIO ERLOS ,
A 205120000366 | (C 08 | 205120001087 | Caceres
3
'“'AEE'”‘;URE“O 205120000366 | E RASTURIAS | 205120000170 | Caceres
:\‘AEE'JQURE“O 205120000366 | E RSANJUDAS | 205120000145 |  Caceres
I. E. AURELIO E R SAN )
v " 205120000366 | 0 205120001249 | Céceres
JUAN ,
CAMILO 4 .
4 |soro 78.031.941 LLE.RCUTURU | 205154000977 | I.E. RCUTURU | 205154000977 | Caucasia X
AYALA
CARLOS
ANDRES LER LER
1067.856. | chigorods X
VAnGEs | BOSTASEEBL | oin o s | 205172000100 Lotk o ira | 205172000101 Chigorods
s |AGamez
LE-B 205172000101 | C. E. R.ELDOS | 205172000127 | Chigorodé
BARRANQUILLITA (- g
ADIELA
MARIA I.E. LUIS LOPEZ I.E. LUIS LOPEZ
Alns 21.422.032 .o 105315000021 | o1 25 105315000021 | Guadalupe X
QUINTERO
I E. LUIS LOPEZ LER LA
OE MESh 105315000021 | g & 5 | 205315000018 | Guadalupe
C.E.R. LUIS
_E. LUIS LOPEZ
. 'DEMESA 105315000021 | JARAMILLO 205315000077 | Guadalupe
HINCAPIE
I.£. LUIS LOPEZ C.E. R. EMILIANO
O MEen 105315000021 | o L 205315000042 | Guadalupe
I. E. LUIS LOPEZ C.E. R SOLEDAD
Df MEen 105315000021 | &, = 20 AP 1 205315000123 | Guadalupe
CRICERIA
LEUDO 54.259.445 I.E.MURINDO | 105475000125 | LicEO MURINDO | 105475000125 | Murinde X
PALACIOS
C.E. R. CAMPO o
LE. 74
L E.MURINDO | 105475000125 | & -5 205475000251 |  Murindé
7 LE.MURINDO | 105475000125 | & & *- 205475000235 | Murindé
-E TURRIQUITADO
ILE.MURINDO | 105475000125 | C. E. R. ELCANAL | 205475000456 | Murinds
ILE.MURINDO | 105475000125 | <& ® 205475000154 | Murindo
o BEBARAMERO
DIYI ANNY CER
8 |mosuera |41.240.963 INDIGENISTA | 205475000332 | GuaGuA 205475000294 | Murinds x
AMUD CHAGERADO
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C.ER CER
INDIGENISTA | 205475000332 | INDIGENISTA | 205475000308 |  Murindé
CHAGERADO ISLA
Ll OiGENITA
INDIGENISTA | 205475000332 205475000316 | Murindé
CHAGERADO TURRIQUITADO -
LLANO
CER
INDIGENISTA | 205475000332 | cHiBUGADO 205475000545 | Murindé
CHAGERADO
CER
INDIGENISTA | 205475000332 | BACHIDUBY 205475000553 | Murindé
CHAGERADO
;23';”“ LER LER
9 32271211 PAVARANDG | 205480000138 | PAVARANDG | 205480000138 | Mutatd X
GONZALEZ GRANDE GRANDE
HERNANDEZ
MIRYAM LER LA LER. LA
ESTELA 21421522 INMACULADA | 205480000341 | INMACULADA | 205480000341 | Mutats X
MAZO VILLA CAUCHERAS CAUCHERAS
LER LA D
INWACULADA | 205480000341 | - 2 205480000839 |  Mutatd
CAUCHERAS
LER LA N
10 INVACULADA | 205480000341 | - =% | 205480000120 Mutatd
CAUCHERAS
LER LA N
INMACULADA | 205480000341 | &5 R 205480000103 Mutata
e PAVARANDOCITO
LER LA
INMACULADA | 205480000341 E'(;R%SLSON 205480000146 |  Mutatd
CAUCHERAS
RUBY
PAOLA COLEGIO Puerto
vatencia | 1022033798 |1.€.BomBONA | 105579000160 | o0 E T 105579000160 | ('€ X
VALENCIA
11
Puerto
I.E. BOMBONA | 105579000160 | E U LA ISLA 105579000798 | p1ee
NAZLY
MATURANA | 35.895.073 ST 405604000025 | "E-R SAN 405604000025 | Remedios X
IGNACIO IGNACIO
ARRIAGA
LE.R SAN C.E.RALTOS DE )
. 405604000025 | 10 205604001821 | Remedios
12 &
LT 405604000025 | MARMAJON 205604800081 Remedios
IGNACIO
G 405604000025 | EL CARMEN 205604800031 | Remedios
IGNACIO
I.E.R SAN C.E.RPUENTE .
IGNACIO 405604000025 BAGRE 205736000441 ] Remedios
SIS San Vicente
CARDONA | 1073231546  |LER SANTARITA | 205674000350 | LE.R SANTARITA | 205674000350 | > /' X
CARDONA
ILE.R. SANTA RITA | 205674000350 | 1. E. R. OVEIAS | 205674000333 | 2N Vicente
13 Ferrer
C. E.R.SAN San Vicente
LER SANTA RITA | 205674000350 | & &3 205674000236 | >V
I.E.R. SANTA RITA | 205674000350 | C. E. R. EL CORAL | 205674000295 Sa“F:r’f:rme
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ILE.R. SANTA RITA | 205674000350 | C. E. R. GUAMITO | 205674000104 S"’"F:r‘::r"te
LAYS
YESENIA I. E. RAFAEL LICEO RAFAEL ,
FLOREZ 1038016148 | Lo 105790000184 | e 105790000184 | Taraza X
12 | MORENO
E U ANGEL
:\'lﬁﬁRE;FAEL 105790000184 | AMABLE 105790000192 |  Taraza
ARROYAVE
LUZ ANIRIS C.E.R. CARLOS C.E.R. CARLOS
MELENDEZ |1.045.423.039 | ARTURO 205790000251 | ARTURO 205790000251 | Taraz X
IBARGUEN QUINTERO QUINTERO
C.E.R. CARLOS
ARTURO 205790000251 iNET‘Ig‘(;G’liRTO 205790000243 | Taraza
QUINTERO
C.E.R. CARLOS CERLAS
15 ARTURO 205790000251 | S * 205790000693 |  Tarazs
QUINTERO
C.E.R. CARLOS CER A
ARTURO 205790000251 | 1o 205790000936 | Taraza
QUINTERO
C.E.R. CARLOS .
ARTURO 205790000251 | C. E. R. TAMACO | 205790001096 |  Tarazs
QUINTERO
NEIDER
.E. VI igi
MOSQUERA | 1.129.045.193 'FUEE;'T?A PEL | 105873000232 t'SEEET\E”G'A DEL | 105873000232 | V;ﬁ':rf:' X
MOSQUERA
I. E. VIGIA DEL C. E. R. MURRI LA | vigia det
i 105873000232 | o+ <& 20873000121 B2 S
7
16 I. E. VIGIA DEL C.E.R. LA LOMA | “Vigia del
FURRTE 105873000232 | - oo 2058730005551 57 ¢
I. E. VIGIA DEL C.E. R. PUERTO Vigia del
s 105873000232 | oo o 205873000199 | 152 °F
I. E. VIGIA DEL C.E.R.SAN Vigia del
oy 105873000232 | - = SO0 205873000547 | B2 €
LER LER
ELDA LUZ INDIGENISTA INDIGENISTA Vigia del
PEREA o EMBERA ATRATO | 205873000369 | ¢\ yarea aTRATO | 2058730003691 e X
MEDIO MEDIO
:i\fl-;GENISTA C.ER. Vigia del
17 205873000369 | INDIGENISTA | 205873000440 | &
EMBERA ATRATO CENGADO Fuerte
MEDIO
:;\EI’J’TGENISTA Sl ‘| Vigia del
EMBERA ATRATO | 205873000369 ;h:\ic;;glsm EL | 205873000303 B2 °¢
MEDIO
MILENA
I.E.R. NANCY COLEGIO NANCY
MARQUEZ |1038.123687 |- 0 "UE | 205895000206 | o - 50 LT | 205895000206 | Zaragoza X
CASTILLO
I.E.R. NANCY £ R PUERTO ,
ROCIO GARCIA 205895000206 JOBO 205895001121 Zaragoza
18 I. E.R. NANCY &
HOCIO GARCIA | 205895000206 | LAREBATIA | 205895800067 |  Zaragoza
. E.R. NANCY ERI CAMPO
ROCIo GaRGIa | 205895000206 | 2 205895800024 | zaragoza
I. E.R. NANCY
HOCID GARGIA | 205895000206 | ERIVILLA SEVERA | 205895001725 | Zaragoza
ALBAN JOEL
19 | VELEZ 1005136674 | CERIPABLOS 1 50805002047 [ CERIPABLOS 1500005000047 | zaragoza X
MUERA MUERA
ZAPATA
VGALLEGOH 5de6




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
C.E.R.I PABLOS ERI SAN
T 205895002047 |\ ovi6 2 205895800083 | Zaragoza
LE.R.| PABL
:AUERA 05 | 205895002047 | ERI EL PARAMO | 205895800075 Zaragoza
GREGORIO
ALBERTO CERSAN C.E.RSAN
20 } 6 1erRa 3.674.233 ANTONIO 205895001474 | &0 b0 205895001474 | Zaragoza X
COLEYS
CERSAN
T 205895001474 |LA PORQUERA 205895000702 | Zaragoza
C.ERSAN
T 205895001474 || EL RETIRO 205895001784 | Zaragoza
C.ERSAN
AT 205895001474 [I NUEVA ILUSION | 205895002055.| Zaragoza
C.ERSAN
RETONI 205895001474 (LA CLARITA 405895000043 | Zaragoza

ARTICULO SEGUNDO: Se informa a los docentes designados en la presente vinculacion
temporal de servicios para desempefiarse como Docente Tutor, que la Secretaria de
Educacion del departamento de Antioquia, podrd dar por terminada dicha vinculaciéon, en
cualquier momento teniendo en cuenta las necesidades del servicio, el no cumplimiento de las
directrices emanadas por el “Programa todos a Aprender’, las cuales se encuentran consignadas
en el informe del directivo docente y del formador asignado para la orientacion de las actividades
a realizar por el docente tutor(a) y la Circular 45 del 16 de diciembre de 2019 del Ministerio de
Educacion Nacional.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados la vinculacion temporal por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Una vez terminado la vinculacion temporal debera presentar ante el
Superior Inmediato un informe sobre las actividades desarrolladas, de conformidad con las
disposiciones legales aplicadas.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, ')l’\
Subsecretaria Administrativa / O/ 7
, (O] 1201)
. Maria Marcela Mejia Pelaez / a Jo
AT Directora de Talento Humano 9 ; W/ﬁj [ﬁ? f
John Jairo Gaviria Ortiz J ’ v T
Revis6: Profesional Especializado (‘
Direccion Asuntos Legales - Y ) VYD [J‘ 02 y wr
N Martha Lucia Cafas Jiménez ' = .
Proyectd: | pyofesional Universitario M& L . 0&/{ e j Lozl
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doct to y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr )s para la firma.
VGALLEGOH 6de6
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

Y|

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2021”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar
modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental; y teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300
de la Constitucién Politica.

b. Teniendo como base el articulo 83 De las Disposiciones varias de la
Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 “SOBRE PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021
que reza: Articulo 83. Decreto de Liquidacion del Presupuesto General
del Departamento. El Gobierno Departamental en el Decreto de Liquidacién
del presupuesto, clasificara y definira los ingresos y los gastos.
Asimismo, cuando las partidasse incorporen en numerales rentisticos,
programas y subprogramas que nocorrespondan a su naturaleza, se
ubicaran en el sitio que correspondan; igualmente se haran las adaptaciones
necesarias de acuerdo con los parametros establecidos en el CCPET —
Catélogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas”.
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. Que la Secretaria de Salud y Proteccién Social de Antioquia, mediante oficio

con Radicado No0.2021020004012 del 4 de febrero de 2021, solicitd
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeaciéon, con el fin
de trasladar recursos por valor de $7.508.000.000 dentro de la misma
Secretaria, con el fin de subsanar inconsistencias en algunos proyectos, con
la finalidad de girar los recursos para la consolidacion de la Escuela Contra
la Drogadicién en el Departamento de Antioquia.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto

favorable en el oficio con Radicado No.2021020004087 del 4 de febrero de
2021.

. Que confundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

Que el objetivo de este decreto es realizar el traslado de recursos de los
proyectos relacionados, con el fin de girar los recursos para la consolidacion
de la Escuela Contra la Drogadicion en el Departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversion en la Secretaria de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

Descripcion del
Proyecto

Centro Area

Gestor Pos-pre Funcional Pep el

Consolidacion de la
Escuela Contra la

0-011010 | 131D 2-3 C19063 900114 | $5.000.000.000 Drogadiccion en el

Departamento de
Antioquia.

Consolidacion de la
Escuela Contra la

0-012619 | 131D 2-3 C19053 | 900114 | $2.508.000.000 |Drogadiccion en el

Departamento de
Antioquia.

TOTAL $7.508.000.000




Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con
el siguiente detalle:

Descripcién del
Proyecto
Fortalecimiento de Ia
Escuela Contra la
Drogadiccion Antioquia.

Centro Area

Gestor Pos-pre Funcional Pep Valor

Fondo

0-011010 | 131D 2-3 C19053 900104 | $5.000.000.000

Fortalecimiento de la

0-012619 | 131D 2-3 C19053 | 900104 Escuela Contra la
$2.508.000.000 Drogadiccion Antioquia.

TOTAL $7.508.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

, @W Yo't
JUAN GUIULERM RNANDEZ UZE AVIRIA ¥ y4

Secretari ra Secretaria de Haciend

NOMBRE LFIRMA | FECHA
Revisé " Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto 4 Q-2- 0
Revisé Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario )4__,_,. Q-1
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda G LaZ] Q-
Vo.Bo. David Andres Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién del i

Dafo Antijuridico M {~1~0 bi (.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra ajustaa‘S' a la§ normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para l#firma.

GCADAVIDC




MHpL
GCADAVIDC

Radlcado D 2021070000692

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y
CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2021”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar
modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental; y teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300
de la Constitucion Politica.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia, mediante oficio con
Radicado No.2021020004178"del 5 de febrero‘de 2021, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, con el fin de
trasladar recursos por valor de $250.000.000entre rubros de inversién y con
destino al proyecto “Compromiso de garantizar la prestaciéon de servicios de
salud para la poblacién a cargo del Departamento de Antioquia”.

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto
favorable en el oficio con Radicado No0.2021020004337/del 5/de febrero/de
2021.

S

HIIHI\ll»llﬂlllIIlﬂlllIIﬂHII\IIMlIWWMWIN

329




GCADAVIDC

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certificé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos de una vigencia futura

que no sera utilizada y se asignard nuevamente al mismo proyecto de
inversion en la vigencia corriente.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversién en la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia, de conformidad
con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pos-pre

Area
Funcional

Pep

Valor

Descripcion del
Proyecto

0-PS26117

131D/

237

F19062 7

010083/

250.000.0007

Compromiso de
garantizar la
prestacién de
servicios de salud
para la poblacién a
cargo del
Departamento de
Antioquia

TOTAL

$250.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia, de conformidad con el

siguiente detalle:
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0-PS2611/ | 131D | 2-3- | C19062~ | 010083 7| 250.000.000~ |SErvicios de salud

Centro Area Descripcion del
Fondo Gestor | T95P™® | Funcional | PeP L Proyecto
Compromiso de
garantizar la
prestacion de

para la poblacion a

cargo del
Departamento de
Antioquia

TOTAL $250.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RJA LORREA

Gobernador ntidquia

- i @e"// W/
JUAN G D ARSI FERNANDEZ UZ ELENA GAVIRIA LG

Secretafio|Gar Secretaria de Hacienda

\ NOMBRE , FIRMA FECHA
Revisé \| Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto (§ETPAS Q-5
Revis6 Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario \)( ! ',. §- -t
Revisé y aprob6 | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda b, [9-z-LY
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del ;

dafio antijuridico & '{- -1 01‘

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo, Justgdo a 18s normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMEN'i'O DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020
"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta pro tempore al Gobernador
para efectuar modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando
la Asamblea Departamental; y teniendo ademas como base el numeral 9
del articulo 300 de la Constitucién Politica.

b. Que la Secretaria de Talento Humano, solicito mediante oficio con
radicado No.2021020004088del 4-de febrero'ﬁ/e 2021, trasladar recursos
para cubrir gastos de viaticos en el afio 2021, de las dependencias de
Pasaportes y Atencién a la Ciudadania que pasaron a las Secretarias de
Gobierno Paz y no Violencia y la Secretaria de Suministros y Servicios
respectivamente.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 de 2017 que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto,
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar. '

d. Que el objetivo de este decreto es tener disponibilidad presupuestal para
el pago de viaticos en Pasaportes y Atencién a la Ciudadania.

T
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En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

funcionamiento en

Organizacional, de acuerdo al siguiente detalle:

la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo

Area L
Fondo | C.G Pos-pre Funcional Pep Valor Descripcion
Viaticos de los funcionarios
5 V 1.7 _ o Ve v
0-10107| 173H/| 2-1-2-02-02-010/ © 999999'| 55.000.000 S
TOTAL $ 55.000.000

Articulo Segundo.

funcionamiento, de acuerdo al siguiente detalle:

Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de

Area 1
Fondo | C.G Pos-pre Funcional Pep Valor Descripcion
Viaticos de los funcionarios
0-1010+] 121C . 2-1-2-02-02-010 c /|9999994 25.000.000 4 en comision
// Viaticos de los funcionarios
0-1010/] 174H 4 2-1-2-02-02-010 C 999999 30.000.000 4 [ b
TOTAL $ 55.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y P
A
uia
M / < e 4

JUAN GUILLE FERNANDEZ LUz EL@ AVIRIA EZ
Secr Secretaria de Hacienda

L NOMBRE _ FIRMA . FECHA
Revisé \ Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto Q-2 LYy
Revisd \ Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario Q - Q_2-wo
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda h P77 - 19 1-wy
Vo.Bo. \ David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Juridico 72 | ¥~71- 0]

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramc:r?’(mt % & 145 normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. .
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2021”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar
modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental; y teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300
de la Constitucion Politica.

b. Que el Departamento Administrativo de Planeamon mediante oficio con
radicado No. 2021020003982/del 03de febrero’ de 2021, solicité concepto
favorable, con el fin de trasladar recursos por valor de $2.000.000. 000’ para
el proyecto “Formulacion Agenda 20-40 para Antioquia”

332S




c. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitio concepto

favorable en el oficio con Radicado No. 2021020004066/del 04 de febrero de
2021.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certific6 la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para cumplir el

programa formulacién de la agenda 2040, que esta descrito en el Plan de
Desarrollo “Unidos por la Vida 2020-2023".

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
inversion en el Departamento Administrativo de Planeacion, de conformidad con
el siguiente detalle:

Fondo

Descripcion del
Proyecto

Centro Area

Gestor Pos-pre Funcional Pep Valor

Fortalecimiento de los

0-1010 | 176H 2-3 C45992 | 220333 |5 000.000.000 |Procesos de planeacion

territorial en Antioquia.

TOTAL $2.000.000.000

/
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Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en el Departamento Administrativo de Planeaciéon, de conformidad con el
siguiente detalle:
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Centro Area Descripcion del
Fondo | Gestor| POSP™® | Funcional| FeP Ll Proyecto
Formulaciéon Agenda
0-1010 | 176H 2-3 C45992 220337 |2.000.000.000 20-40 para Antigoquia.
TOTAL $2.000.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(
ANDEZ _ 1UZ ECENA GAV

Gobernador de/Antiogpia

JUAN GUILLERM
Secretar® GerfEra Secretaria de Haciefida
/ U NOMBRE FIRMA , _ FECHA
Revisé uillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto (Lo o-2-w1
Revisé Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario Je— 8-1-WYy
Revis6 y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda B S/ T - B -2-D
Vo.Bo.
dafio antijuridico / F-0L Loy

David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion de"l‘?%
Y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos gj
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firm#a.

alag’normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2021”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar
modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental; y teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo 300
de la Constitucion Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de las Mujeres, mediante radicado No.2021020003704 del
2 de febrero de 2021, solicitd a la Secretaria de Hacienda, realizar traslado
presupuestal en el agregado de funcionamiento al interior de la misma
secretaria.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de
Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.
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d. Que de conformidad con el articulo 30 de las Disposiciones Generales del

Presupuesto 2021, “Traslados presupuestales por iniciativa de la
Secretaria de Hacienda. Siempre y cuando el Gobernador cuente con
facultades para realizar traslados presupuestales, solo por iniciativa de la
Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar los recursos asignados a
las siguientes apropiaciones: Factores salariales comunes, adquisicion de
bienes y servicios, Contribuciones inherentes a la noémina, transferencias
Corrientes y Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora. Lo
anterior, de conformidad con el nuevo catélogo de clasificacion presupuestal
de entidades territoriales, la Secretaria de Hacienda autorizé la realizacién
del traslado presupuestal, en el oficio con radicado No.2021020004297 del 5
de febrero de 2021.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos dentro del agregado de

funcionamiento, con el fin de asignar recursos al pospre “Servicios de
alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de
transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Secretaria de las Mujeres, de conformidad con el
siguiente detalle: '

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

Otros bienes
transportables
(excepto

0-1010 | 132D | 2-1-2-02-01-003 C 999999 $3.000.000 productos

metalicos,
maquinaria y
equipo)

TOTAL | $3.000.000
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Articulo Segundo Acreditese el Presupuesto
Funcionamiento en la Secretaria de las Mujeres, de conformidad con el

siguiente detalle:

y PAC de Gastos de

Fondo| C.G.

Pospre

A.Fun. | Proyecto

Valor

Descripcion

0-1010 | 132D

2-1-2-02-02-006

C 999999

$3.000.000

Servicios de
alojamiento;
servicios de
suministro de
comidas y bebidas;
servicios de
transporte; y
servicios de
distribucion de
electricidad, gas y
agua.

TOTAL

$3.000.000
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajusfado aTas normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones”

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articuio
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre
la materia, y organizar la prestaciéon y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 de 2015, en los articulos 2.4.6.1.1.3. y 2.4.6.1.3.4, establece que la
organizacion de la planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la
cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la
eficiencia y sera. responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus
veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, para garantizar la continuidad en la prestacion del
servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones administrativas.
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La anterior norma, permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Barbosa se identificé que en la
Institucion Educativa Luis Eduardo Arias Reinel sede Principal, falta una (1) plaza docente
en el nivel de Basica Secundaria — Caminando a la Secundaria la cual debe cubrirse con
plaza docente oficial sobrante del mismo Municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio
de Barbosa, se identifico una (1) plaza docente Vacante en la Institucion Educativa Rural
El Tablazo sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser trasladada para
el mismo municipio.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial del nivel de Basica Primaria del
Municipio de BARBOSA, que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CcODIGO NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
EL TABLAZO BASICA PRIMARIA
BARBOSA 0307510-004
sede VACANTE
PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior, se convertira del nivel de
Basica Primaria al nivel de Basica Secundaria y quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de BARBOSA:
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CODIGO NIVEL-AREA
BASICA SECUNDARIA
Caminando a

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL

LUIS EDUARDO ARIAS REINEL 1
BARBOSA w Eh La Secundaria

sede 004 |
Humanidades Lengua
PRINCIPAL
Castellana

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

4

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educaci?n

Reviso Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano y/// 79 /M{l 04/’” 4”/ ’”}/W
3 L4 2

Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz - Direccién Juridica ”/ {MM ’7” 4/51]%0 \,’
Revisé Martha Lucia Cafias Jiménez — Direccién Talento Humano ,%, (: ; (}a;\ a7 '/O. 0? =) /
Proyecté Clara Inés Garcia Betancur - Direccion de Talento Humano () P—AIQC‘A éLCC; A ib 02-02-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

DECRETO No.

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docentes, directivos docentes y
administrativos, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones”

La Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre
la materia, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El Decreto 1075 de 2015, en los articulos 2.4.6.1.1.3. 2.4.6.1.3.4., establece que la
organizaciéon de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y pardmetros
establecidos en el presente Capitulo.
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El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

La anterior norma permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Girardota, se identifico una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Rural
Nuestra Sefiora del Carmen sede Escuela Rural Jeronimo Vanegas en el nivel de Basica
Secundaria, la cual debera ser trasladada para el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado de
Matricula- SIMAT del afio 2020, perteneciente a la Institucién Educativa Rural Nuestra
Sefiora del Carmen sede Escuela Rural San Diego del municipio de Girardota, se evidencié
la necesidad de hacer ajustes en cuanto a la cantidad de plazas para su correcto
funcionamiento.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado del docente GONZALEZ
SALDARRIAGA FELIPE, identificado con cédula de ciudadania No. 1.152.192.482, vinculado
en Propiedad, Ingeniero de Petréleos, quien viene cubriendo la plaza en la Institucion
Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen sede Escuela Rural Jerénimo Vanegas en el
nivel de Basica Secundaria y que posee la idoneidad para cubrir la plaza del nivel de Basica
Secundaria para la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen sede Escuela
Rural San Diego del mismo Municipio.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de GIRARDOTA la plaza docente oficial que
se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO -

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE CODIGO NIVEL-AREA
EDlIJ'\]CS.:I“lﬂT\y: IROUI\IIRAL ESCUELA RURAL BASICA

GIRARDOTA | \yESTRA SENORA JERONIMO 3080010-049 | SECUNDARIA

DEL CARMEN VANEGAS Matematicas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior quedard asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de GIRARDOTA:
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ESTABLECIMIENTO ;
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE CODIGO NIVEL-AREA
INSTITUCION )
BASICA
EDUCATIVA RURAL | ESCUELA RURAL
GIRARDOTA |\ j£STRA SERORA SAN DIEGO iAECtUND,/:.R'A
DEL CARMEN atematicas

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a GONZALEZ SALDARRIAGA FELIPE,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.152.192.482, vinculado en Propiedad,
Ingeniero de Petrdleos, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de
Basica Secundaria, para la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen sede
Escuela Rural Jeronimo Vanegas, del municipio de Girardota; viene como docente de la
sede Escuela Rural Jerénimo Vanegas de la misma Institucion Educativa del municipio de
Girardota.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

/. : 11
Revisé: Maria Marcela Mejia Pelaez - Directora Talento Humano /ﬂ I/ / /17 /{fd 4”/ ﬂ} /Zp )4
Revisd: John Jairo Gaviria Ortiz — Direccion Juridica v (
Reviso Martha Lucia Cafas Jiménez — Direccion Talento Humano w” % L ; 3 G457 { Q.-02-U
Proyecté: Clara Inés Garcia Betancur - Direccion de Talento Humano (‘J—AE r T JC N3 D&J A :‘a_) 09-02-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“Por el cual se revoca un acto administrativo”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. ‘

Por el Decreto 2019070002244 del 03 de mayo del 2019, se modifico la planta de cargos
Docente, Directivo Docente y Administrativo, para la prestacion del Servicio Educativo en
fos Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con Recursos del Sistema General de Participaciones.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través del Decreto D 2021070000205 del 12 de
enero de 2021, traslada la plaza No. 5790030-002 del nivel de Preescolar adscrita al
Colegio América sede de la Institucion Educativa América, para la Institucidn Educativa
Madre Laura sede Principal, en el mismo nivel de Preescolar; ambas sedes pertenecientes
al municipio de Puerto Berrio.

Mediante el mismo Decreto se trasladé a la docente ANDREA OROZCO ARIAS,
identificada con cédula de ciudadania 1.144.025.210, vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, de la Institucién Educativa América sede
Colegio América, del municipio de Puerto Berrio, para la la Institucién Educativa Madre
Laura sede Principal

En razon de la actuacién anterior y a peticién de las autoridades educativas municipales,
se hizo revisién de los alumnos matriculados en los dos establecimientos educativos
vinculados con el movimiento de la plaza No. 5790030-002; encontrando que en el
Colegio América, perteneciente a la Institucion Educativa América se requiere la plaza
trasladada mediante el citado decreto, pues cuenta con el suficiente nimero de
estudiantes para ser atendidos con las plazas asignadas inicialmente por la Secretaria de
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Educacidn Departamental. Por el contrario, la Institucion Educativa Madre Laura sede
Principal, Institucion hacia la cual fue trasladada la plaza No. 5790030-002, no la requiere,
pues el nimero de alumnos matriculados actualmente en nivel Preescolar, se atiende
eficientemente con las plazas asignadas inicialmente por la Secretaria de Educacidn
Departamental.

De acuerdo con lo expresado anteriormente y de conformidad con la Ley 1437 de 2011,
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, “Articulo 93.
CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberdn ser revocados por las
mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos superiores jerdrquicos o
funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes casos.....2.
Cuando no estén conformes con el interés publico o social, o atenten contra él.”
Por lo anterior se hace necesario revocar el Decreto D 2021070000205 del 12 de enero
de 2021, por el cual se realizé el traslado de la plaza del nivel de Preescolar No. 5790030-
002 del Colegio América sede de la Institucion Educativa América, para la Institucion
Educativa Madre Laura sede Principal, del municipio de Puerto Berrio.

Por lo aqui expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: REVOCAR el Decreto D 2021070000205 del 12 de enero de 2021,
por el cual se realizé el traslado de la plaza No. 5790030-002 del nivel de Preescolar
perteneciente al Colegio América sede de la Institucion Educativa América, para la
Institucion Educativa Madre Laura sede Principal, en el mismo nivel de Preescolar; ambas
sedes pertenecientes al municipio de Puerto Berrio., de acuerdo con lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: REVOCAR el traslado de la docente ANDREA OROZCO ARIAS,
identificada con cédula de ciudadania 1.144.025.210, vinculada en propiedad, como
docente de Preescolar para la Institucion Educativa Madre Laura sede Principal, del
municipio de Puerto Berrio, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga los actos administrativos que le sean contrarios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE /4

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

4 yi / 7
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano h',’-ﬁ. Eé ‘ é% é{/d/’/l 44/4;’/7&’]7

Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz- Direccion Juridica o /ﬁﬂ/{a, / ﬂ/oZ/zW

A

Reviso Martha Lucia Cafias Jiménez — Direccién Talento Humano [{Lﬂ’f& L 5 ga}. e J /0 -IO ) e }/

Proyecto: Clara Inés Garcia Betancur - Direccion de Talento Humano CLAES mé_; GA?CIA&_ 05-02-2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2021070000699
F echa 10/02/2021 =

e T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

"POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA “TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA
NOCTURNO”, EN LOS MUNICIPIOS DE OCHO (8) SUBREGIONES DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especiales las conferidas por los articulos 2, 296 y
305 de la Constitucion Politica, la Ley 9 de 1979, los articulos 14 y 202 de la Ley 1801 de
2016, y Decretos Nos. 418 de 2020 y 039 de 2021 vy,

CONSIDERANDO

1. Que, de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica, las autoridades estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida,
honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades.

2. Que, corresponde a los gobernadores expedir 6rdenes en materia de orden publico y
velar porque los alcaldes tomen las medidas requeridas para su conservacion en los
territorios y que éstas respondan a los principios de proporcionalidad, necesidad y
razon; sobre el particular, el articulo 296 de la Constitucion Politica dispone:

“Para la conservacién del orden publico o para su restablecimiento donde fuere
turbado, los actos y érdenes del Presidente de la Republica se aplicaran de manera
inmediata y de preferencia sobre los de los gobernadores; los actos y érdenes de
los gobernadores se aplicarén de igual manera y con los mismos efectos en
relacién con los de los alcaldes”.

3. Que, de conformidad con el articulo 305 de la Constitucion Politica, es atribucion del
Gobernador dirigir y coordinar la accién administrativa del Departamento y actuar en
su nombre como gestor y promotor del desarrolio integral de su territorio de
conformidad con la Constitucién y la ley.

4. Que, la Ley 9 de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias”, dispone:

“ARTICULO 576. Podrén aplicarse como medidas de seguridad encaminadas a
proteger la salud publica, las siguientes:

a) Clausura temporal del establecimiento, que podra ser fotal o parcial;

b) La suspension total o parcial de trabajos o de servicios;
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¢) El decomiso de objetos y productos;
d) La destruccién o desnaturalizaciéon de articulos o productos, si es el caso, y

e) La congelacién o suspension temporal de la venta o empleo de productos y objetos,
mientras se toma una decision definitiva al respecto.

PARAGRAFO. Las medidas a que se refiere este articulo seran de inmediata
ejecucion, tendran caracter preventivo y transitorio y se aplicaran sin perjuicio de las
sanciones a que haya lugar.

ARTICULO 577. INICIO DE PROCESO SANCIONATORIO. <Articulo modificado por
el articulo 98 del Decreto Ley 2106 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:> La
autoridad competente iniciaré proceso sancionatorio en los casos que evidencie una
presunta infraccion o violacién al régimen sanitario. Cuando se trate de productos,
establecimientos y/o servicios catalogados de bajo riesgo, la apertura del proceso solo
se hara cuando ademas de evidenciar la presunta infraccién, existan indicios frente a
la liberacion del producto en el mercado o se haya determinado el incumplimiento de
las medidas sanitarias de seguridad.

Para efectos de clasificar un producto, establecimiento y/o servicio de bajo riesgo,
deberan ser atendidos los criterios, normas y reglamentos formulados a nivel nacional
y adaptados a nivel territorial.

La entidad encargada de hacer cumplir las disposiciones sanitarias impondra,
mediante acto administrativo, alguna o algunas de las siguientes sanciones, segin la
gravedad del hecho:

a. Amonestacion;

b. Multas sucesivas hasta por una suma equivalente a 10.000 salarios minimos legales
mensuales vigentes;

¢. Decomiso de productos;

d. Suspensién o cancelacién del registro o de la licencia, y

e. Cierre temporal o definitivo del establecimiento, edificacién o servicio respectivo.
ARTICULO 578. Cuando del incumplimiento de las disposiciones de la presente Ley,

se deriven riesgos para la salud de las personas, debera darse publicidad a tal hecho
para prevenir a los usuarios.

ARTICULO 579. El pago de las multas no exime al infractor de la ejecucion de la obra,
obras o medidas de cardcter sanitario que hayan sido ordenadas por la entidad
responsable del control.

ARTICULO 580. Las sanciones administrativas impuestas por las autoridades
sanitarias, no eximen de la responsabilidad civil o penal a que haya lugar por las
violaciones a los preceptos de la Ley.
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(.-)
ARTICULO 594. La salud es un bien de interés publico.

ARTICULOQ 595. Todo habitante tiene el derecho a las prestaciones de salud, en la
forma que las Leyes y las reglamentaciones especiales determinen y el deber de

proveer a la conservacién de su salud y de concurrir al mantenimiento de la salud
de la comunidad.

ARTICULO 596. Todo habitante tiene el derecho a vivir en un ambiente sano en la
forma en que las Leyes y los reglamentos especiales determinen y el deber de
proteger y mejorar el ambiente que lo rodea.

ARTICULO 597. La presente y demas leyes, reglamentos y disposiciones relativas
a la salud son de orden publico.

ARTICULO 598. Toda persona debe velar por el mejoramiento, la conservacion y
la recuperacién de su salud personal y la salud de los miembros de su hogar,
evitando acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones
técnicas y las normas obligatorias que dicten las autoridades competentes.

()

ARTICULO 606. Ninguna persona actuar o ayudar en actos que signifiquen peligro,
menoscabo o dafio para la salud de terceros o de la poblacion.”

5. Que la Ley 1801 de 2016, en su articulo 14, concede poder extraordinario a los
Gobernadores para disponer de acciones transitorias por situaciones extraordinarias
que puedan amenazar o afectar gravemente a la poblacién ante eventos amenazantes
o para mitigar efectos de epidemias; asi:

“ARTICULO 14. PODER EXTRAORDINARIO PARA PREVENCION DEL RIESGO
O ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA, SEGURIDAD Y CALAMIDAD. Los
gobernadores y los alcaldes, podran disponer acciones transitorias de Policia, ante
situaciones extraordinarias que puedan amenazar o afectar gravemente a la
poblacién, con el propdsito de prevenir las consecuencias negativas ante la
materializacién de un evento amenazante o mitigar los efectos adversos ante la
ocurrencia de desastres, epidemias, calamidades, o situaciones de seguridad o
medio ambiente; asi mismo, para disminuir el impacto de sus posibles
consecuencias, de conformidad con las leyes que regulan la materia.

PARAGRAFO. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en la Ley 92 de 1979, la
Ley 65 de 1993, Ley 1523 de 2012, frente a la condicién de los mandatarios como
cabeza de los Consejos de Gestién de Riesgo de Desastre y las normas que las

modifiquen, adicionen o sustituyan, con respecto a las facultades para declarar la
emergencia sanitaria.”

6. Que, a su vez, el articulo 202 de la citada Ley consagra:
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“ARTICULO 202. COMPETENCIA EXTRAORDINARIA DE POLICIA DE LOS
GOBERNADORES Y LOS ALCALDES, ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA
Y CALAMIDAD. Ante situaciones extraordinarias que amenacen o afecten
gravemente a la poblacién y con el propdésito de prevenir el riesgo o mitigar los
efectos de desastres, epidemias, calamidades, situaciones de inseguridad y
disminuir el impacto de sus posibles consecuencias, estas autoridades en su
respectivo territorio, podran ordenar las siguientes medidas, con el unico fin de
proteger y auxiliar a las personas y evitar perjuicios mayores:

(...)

4. Ordenar la suspensién de reuniones, aglomeraciones, actividades econémicas,
sociales, civicas, religiosas o politicas, entre otras, sean estas publicas o privadas.

5. Ordenar medidas restrictivas de la movilidad de medios de transporte o
personas, en la zona afectada o de influencia, incluidas las de transito por
predios privados.

6. Decretar el toque de queda cuando las circunstancias asi lo exijan.
7. Restringir o prohibir el expendio y consumo de bebidas alcohdlicas.

8. Organizar el aprovisionamiento y distribucién de alimentos, medicamentos y
otros bienes, y la prestacion de los servicios médicos, clinicos y hospitalarios.

9. Reorganizar la prestacién de los servicios publicos.

(..)

11. Coordinar con las autoridades del nivel nacional la aplicacién y financiacion de
las medidas adoptadas, y el establecimiento de los puestos de mando unificado.

12. Las demas medidas que consideren necesarias para superar los efectos de la
situacién de emergencia, calamidad, situaciones extraordinarias de inseguridad y
prevenir una situacién ain mas compleja.”

7. Que, mediante Resolucion N°380 de marzo 10 de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social adopté medidas preventivas, sanitarias, aislamiento y cuarentena
por causa de la enfermedad COVID-19.

8. Que, el 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud categoriz6 el COVID-
19 como una pandemia y lo clasificé como una emergencia de salud publica de interés
internacional, lo que impone a las diferentes autoridades el deber actuar de manera
contundente para evitar la propagacion del virus.

9. Que, el Gobierno Nacional, mediante Resolucién N°385 del 12 de marzo de 2020,
declar6 la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19. Dicha declaratoria
fue prorrogada en primera parte hasta el 31 de agosto del presente afio, por fa Resolucién
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N°844 del 26 de mayo de 2020, con otra prérroga hasta el 30 de noviembre de esta
anualidad, por la Resoluciéon N°1462 del 25 de agosto del presente afo y prorrogado
nuevamente hasta el 28 de febrero de 2021, mediante Resolucion N°2230 del 27 de
noviembre de 2020.

10.Que, mediante el Decreto N°2020070000967 de marzo 12 de 2020, se declaro la
emergencia sanitaria en todo el departamento de Antioquia, con el objeto de adoptar
medidas sanitarias y de policia para contener la propagacion del virus SARS CoV 2,
generador del COVID-19, y poder atender a la poblacion que resulte afectada.

11. Que, mediante Decreto N°2020070000984 del 13 de marzo de 2020, se declaré la
situacion de calamidad publica en el departamento de Antioquia, prorrogada mediante
Decreto N°2020070002140 del 11 de septiembre del presente afio.

12. Que, el Decreto N°418 del 18 de marzo de 2020 el Gobierno Nacional, dicté medidas
transitorias para expedir normas en materia de orden publico e instruyé que las mismas
deberan ser previamente coordinadas y estar en concordancia con las instrucciones
dadas por el Presidente de la Republica.

13. Que, la Gobernacion de Antioquia, en coordinacion con las administraciones municipales
del departamento, han implementado medidas y estrategias como: Cuarentenas por la
Vida, Toque de Queda, Ley Seca, Pico y Cédula por la Vida, intensificacion de la vigilancia
epidemiologica que ha incluido la busqueda activa focalizada en los diferentes municipios
en la poblacion vulnerable, la contencion de la propagacion masiva a través de los cercos
epidemiolégicos, permitiendo el corte de cadenas de transmisiéon en un gran numero de
estos casos con sus respectivos aislamientos, incluyendo sus contactos estrechos
(sociales y laborales); ademas del fortalecimiento para la implementacion de los
protocolos de sanidad en el sector de la productividad y de la movilidad. No obstante, la
curva epidémica evidencia un aumento diario de los casos.

14. Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Ministerio del Interior el dia 06 de
enero de 2021, expidieron de manera conjunta una CIRCULAR; en donde recomiendan
a los Gobernadores, Alcaldes Municipales y Distritales, de tomar medidas diferenciales
para los grupos de ciudades-regiones que se encuentren con ocupaciones mayores al
70%, 80% y 85% de unidades de cuidados intensivos UCI.

15. Que, mediante Decreto N° 039 del 14 de enero de 2021, el Gobierno Nacional impartio
nuevas instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
COVID-19, y el mantenimiento del orden publico y del Aislamiento Selectivo con
Distanciamiento Individual Responsable, de todas las personas habitantes de la
Republica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 16 de enero de
2021, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de marzo de 2021.

16. Que, el Ministerio del Interior mediante Circular Externa No. 618 del 15 de enero de 2021,
recomienda a los Gobernadores, Alcaldes Municipales y Distritales, expedir medidas
especiales diferenciales para los grupos de ciudades-regiones que se encuentren con
ocupaciones mayores al 70%, 80% y 90% de Unidades de Cuidados Intensivos UCI.
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17. Que, mediante el Decreto N° 2021070000539 del 03 de febrero de 2021, el Gobernador
de Antioquia, estipulé el “TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA NOCTURNOQ”, en los
municipios de ocho (8) subregiones del departamento, en el marco de la emergencia
sanitaria por causa del COVID-19; desde el dia 04 de febrero de 2021 al dia 10 de febrero
de esta anualidad, entre las 00:00 a.m. y las 5:00 a.m.

18. Que, a 09 de febrero de 2021, segun informe de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, en el Departamento existen TRESCIENTOS TREINTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO (332.838) casos acumulados con COVID-
19, DOS MIL QUINIENTOS CATORCE (2.514) casos activos con COVID19, han fallecido
SEIS MIL CIENTO SESENTA Y SEIS (6.166) personas y se han recuperado
TRESCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS (323.432).

19. Que, a 09 de febrero de 2021, la ocupaciéon de las UCI en el departamento de Antioquia
de manera general se encuentra en un 77.66 %, en el Area Metropolitana del Valle de
Aburra es del 79.37 % y del Oriente Antioquefio es del 88.07 %, subregiones estas Ultimas
donde se atiende un mayor numero de poblacién.

20. Que la Asociacion Colombiana de Medicina Critica y Cuidado Intensivo y la Sociedad
Colombiana de Anestesiologia y Reanimacién, en comunicacion publica dirigida al
Ministro de Salud el pasado 20 de noviembre de 2020, comentaron entre otros aspectos,
lo siguiente sobre el desabastecimiento de medicamentos:

‘(...) a pesar de estas acciones y los esfuerzos de la industria por importar
los MD priorizados (o su materia prima) se vislumbra para los préximos
dos meses un grave desequilibrio entre la demanda y disponibilidad de
estos MD que amenaza la atencién de los pacientes en cuidados
intensivos en un momento epidemiolégico “vuinerable”. Bien conocemos
que la incidencia de COVID-19 en Colombia sigue siendo muy alta [165
promedio de casos /dia por millén de habitantes (datos del 01-15.11.2020)}
y que un promedio de 3400 pacientes con diagnéstico confirmado o
sospecha de COVID. 19 ocupan las camas de UCI (relativamente estable
en los dltimos 3 meses), con un 45-50% en VM”.

21.Que el Doctor Leonardo Arregocés, Director de Medicamentos y Tecnologias en Salud
del Ministerio de Salud y Proteccion Social, sobre el desabastecimiento de medicamentos
utilizados en cuidados intensivos y cirugia, manifesté que desde el mes de mayo el
abastecimiento de medicamentos ha estado en el limite, y aseguré que: “la mayoria de
las materias primas de estos medicamentos se producen fuera del pais, y ha sido dificil
traerlo porque los sitios donde se originan restringieron la exportacion para atender la
demanda interna o porque han decidido vender los productos a paises que pagan precios
mas altos. Estas restricciones limitan la oferta hacia nuestro pais.” Esta situacion pone

en riesgo la atencion de los pacientes que requieran servicios hospitalarios, en cuidados
intensivos y cirugia?.

. https://scare.org.co/wp-content/uploads/Comunicado-Min-Salud-AMCI-y-SCARE-desabastecimiento-de-
medicamentos-2.pdf

2 Boletin No. 971 de 2020, Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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22.Que la pandemia ha generado un incremento en el estrés ocupacional y este es uno de
los principales factores predisponentes del cansancio en el personal de salud. Segun
estudio de la Facultad Nacional de Salud Publica de la Universidad de Antioquia®, nueve
(9) de cada diez (10) de los trabajadores de la salud presentaron algin sintoma de
depresion o ansiedad, la percepcion de sobrecarga laboral fue mayor en las IPS durante
la pandemia. La emergencia producida por la COVID-19, como proceso coyuntural, es
generadora del deterioro de la satisfaccion laboral y de la salud mental de los trabajadores
de la salud.

23. Que, el referido incremento esta relacionado directamente con el aumento de la movilidad
de la poblacion, la no adherencia en el uso de los elementos de proteccién, como son la
mascarilla y el distanciamiento social, aunado a la falta de consciencia de personas
infectadas o en riesgo de infeccion movilizandose de un sector a otro de la subregién o
hacia otros municipios fuera de ésta, la indisciplina social, observandose un incremento
en aglomeraciones y festividades que aumentan el riesgo de transmisién del COVID-19.

24.Que, el Gobernador de Antioquia ha coordinado sesiones de trabajo con el Gobierno
Nacional y con los diferentes mandatarios de los entes territoriales municipales del
Departamento, con relacién a la implementacion de medidas de orden publico
adicionales, en la contencion del COVID-19.

25.Que, en la actualidad, como consecuencia de la presencia del COVID-19, el
departamento de Antioquia, se enfrenta a un grave riesgo a la salud y a la vida de las
comunidades del territorio.

26.Que, la Organizacion Mundial de la Salud — OMS y el Ministerio de Salud y Proteccion
Social de Colombia han expresado que una medida eficaz para la contencion del COVID-
19 es el aislamiento preventivo.

27.Que, una forma de mitigar la propagacion de COVID-19 y proteger la familia, fa sociedad,
los nifios, jovenes, personas de la tercera edad y las demas personas de desarrollar un
contagio colectivo, es adoptar medidas adicionales a las ya tomadas por la Administracion
Departamental.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Decretar TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA NOCTURNO, en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del COVID-19, prohibiendo la circulacién de los habitantes
de los municipios de ocho (8) subregiones del departamento de Antioquia: (i) Uraba, (ii)
Suroeste, (iii) Oriente, (iv) Norte, (v) Nordeste, (vi) Bajo Cauca, (vii) Magdalena Medio y (viii)
Occidente; de la siguiente forma:

e Desde el jueves 11 de febrero de 2021 hasta el miércoles 17 de febrero de 2021,
entre las 00:00 a.m. y las 05:00 a.m.

3 Experiencias del personal que labora en IPS durante el estado de emergencia social y sanitaria por COVID-19 en Antioquia, 2020




DECRETO HOJA 8

"POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA “TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA NOCTURNQ’, EN LOS MUNICIPIOS
DE OCHO (8) SUBREGIONES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

Paragrafo. Se encuentran exceptuados del TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA
NOCTURNO, los habitantes de los municipios del departamento de Antioquia, que en
atencion a sus actividades laborales o por razones de emergencia deban desplazarse.

Para constatar la excepcion, se debera presentar prueba sumaria que indique la actividad
laboral a desempefiar o la situaciéon de emergencia atender.

Articulo 2°. El incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente Decreto
acarreara como consecuencia, la sancién penal prevista en el articulo 368 del Codigo Penal;
asi mismo la aplicacién de las medidas contempladas en la Ley 1801 de 2016 y a las multas
previstas en el articulo 2.8.8.1.4.21 del Decreto N°780 de 2016, o la norma que sustituya,
modifique o derogue.

Articulo 3°. Ordenar a los alcaldes de los municipios del departamento de Antioquia y a las
autoridades de policia competentes, que dispongan en su respectiva jurisdiccion las medidas
necesarias para el cumplimiento del presente Decreto.

Articulo 4°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Revis6: Alexander Mejia Roman - Director Asesoria Legal y de Control
Aprob¢: David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico




Radicado: D 2021070000700
Fecha 10/02/2021

WWNWWWWWWWWIIIHIII

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

"POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA “TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA
NOCTURNO”, EN ALGUNOS MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE
ABURRA EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especiales las conferidas por los articulos 2, 296 y
305 de la Constitucion Politica, la Ley 9 de 1979, los articulos 14 y 202 de la Ley 1801 de
2016, y Decretos Nos. 418 de 2020 y 039 de 2021 vy,

CONSIDERANDO

1. Que, de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica, las autoridades estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida,
honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades.

2. Que, corresponde a los gobernadores expedir 6rdenes en materia de orden publico y
velar porque los alcaldes tomen las medidas requeridas para su conservacion en los
territorios y que éstas respondan a los principios de proporcionalidad, necesidad y
razon; sobre el particular, el articulo 296 de la Constitucion Politica dispone:

“Para la conservacion del orden publico o para su restablecimiento donde fuere
turbado, los actos y érdenes del Presidente de la Repiblica se aplicarén de manera
inmediata y de preferencia sobre los de los gobernadores; los actos y érdenes de
los gobernadores se aplicaran de igual manera y con los mismos efectos en
relacién con los de los alcaldes”.

3. Que, de conformidad con el articulo 305 de la Constitucién Politica, es atribucion del
Gobernador dirigir y coordinar la accion administrativa del Departamento y actuar en
su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio de
conformidad con la Constitucién y la ley.

4. Que, la Ley 9 de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias”, dispone:

“ARTICULO 576. Podran aplicarse como medidas de seguridad encaminadas a
proteger la salud publica, las siguientes:

a) Clausura temporal del establecimiento, que podra ser total o parcial:

b) La suspensién total o parcial de'trabajos 0 de servicios;
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¢) El decomiso de objetos y productos;
d) La destruccién o desnaturalizacion de articulos o productos, si es el caso, y

e) La congelacion o suspension temporal de la venta o empleo de productos y objetos,
mientras se toma una decision definitiva al respecto.

PARAGRAFO. Las medidas a que se refiere este articulo seran de inmediata
ejecucion, tendran caracter preventivo y transitorio y se aplicaran sin perjuicio de las
sanciones a que haya lugar.

ARTICULO 577. INICIO DE PROCESO SANCIONATORIO. <Articulo modificado por
el articulo 98 del Decreto Ley 2106 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:> La
autoridad competente iniciaré proceso sancionatorio en los casos que evidencie una
presunta infraccién o violacién al régimen sanitario. Cuando se trate de productos,
establecimientos y/o servicios catalogados de bajo riesgo, la apertura del proceso solo
se hara cuando ademds de evidenciar la presunta infraccion, existan indicios frente a
la liberacion del producto en el mercado o se haya determinado el incumplimiento de
las medidas sanitarias de seguridad.

Para efectos de clasificar un producto, establecimiento y/o servicio de bajo riesgo,
deberan ser atendidos los criterios, normas y reglamentos formulados a nivel nacional
y adaptados a nivel territorial.

La entidad encargada de hacer cumplir las disposiciones sanitarias impondra,
mediante acto administrativo, alguna o algunas de las siguientes sanciones, segun la
gravedad del hecho:

a. Amonestacion;

b. Multas sucesivas hasta por una suma equivalente a 10.000 salarios minimos legales
mensuales vigentes;

¢. Decomiso de productos;

d. Suspensién o cancelacién del registro o de la licencia, y

e. Cierre temporal o definitivo del establecimiento, edificacion o servicio respectivo.
ARTICULO 578. Cuando del incumplimiento de las disposiciones de la presente Ley,
se deriven riesgos para la salud de las personas, debera darse publicidad a tal hecho
para prevenir a los usuarios.

ARTICULO 579. El pago de las multas no exime al infractor de la ejecucién de la obra,
obras o medidas de caracter sanitario que hayan sido ordenadas por la entidad
responsable del control.

ARTICULO 580. Las sanciones administrativas impuestas por las autoridades

sanitarias, no eximen de la responsabilidad civil o penal a que haya lugar por las
violaciones a los preceptos de la Ley.
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(659
ARTICULOQ 594. La salud es un bien de interés publico.

ARTICULO 595. Todo habitante tiene el derecho a las prestaciones de salud, en la
forma que las Leyes y las reglamentaciones especiales determinen y el deber de
proveer a la conservacién de su salud y de concurrir al mantenimiento de la salud
de la comunidad.

ARTICULOQ 596. Todo habitante tiene el derecho a vivir en un ambiente sano en la
forma en que las Leyes y los reglamentos especiales determinen y el deber de
proteger y mejorar el ambiente que lo rodea.

ARTICULO 597. La presente y demas leyes, reglamentos y disposiciones relativas
a la salud son de orden publico.

ARTICULO 598. Toda persona debe velar por el mejoramiento, la conservacion y
la recuperacién de su salud personal y la salud de los miembros de su hogar,
evitando acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones
técnicas y las normas obligatorias que dicten las autoridades competentes.

(--)

ARTICULO 606. Ninguna persona actuar o ayudar en actos que signifiquen peligro,
menoscabo o dafio para la salud de terceros o de la poblacion.”

5. Que la Ley 1801 de 2016, en su articulo 14, concede poder extraordinario a los
Gobernadores para disponer de acciones transitorias por situaciones extraordinarias
que puedan amenazar o afectar gravemente a la poblacién ante eventos amenazantes
o para mitigar efectos de epidemias; asi:

“ARTICULO 14. PODER EXTRAORDINARIO PARA PREVENCION DEL RIESGO
O ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA, SEGURIDAD Y CALAMIDAD. Los
gobernadores y los alcaldes, podrén disponer acciones transitorias de Policia, ante
situaciones extraordinarias que puedan amenazar o afectar gravemente a la
poblacion, con el propésito de prevenir las consecuencias negativas ante la
materializacién de un evento amenazante o mitigar los efectos adversos ante la
ocurrencia de desastres, epidemias, calamidades, o situaciones de seguridad o
medio ambiente; asi mismo, para disminuir el impacto de sus posibles
consecuencias, de conformidad con las leyes que regulan la materia.

PARAGRAFO. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en la Ley 92 de 1979, Ia
Ley 65 de 1993, Ley 1523 de 2012, frente a la condicién de los mandatarios como
cabeza de los Consejos de Gestién de Riesgo de Desastre y las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, con respecto a las facultades para declarar la
emergencia sanitaria.”
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6. Que, a su vez, el articulo 202 de la citada Ley consagra:

“ARTICULO 202. COMPETENCIA EXTRAORDINARIA DE POLICIA DE LOS
GOBERNADORES Y LOS ALCALDES, ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA
Y CALAMIDAD. Ante situaciones extraordinarias que amenacen o afecten
gravemente a la poblacion y con el propésito de prevenir el riesgo o mitigar los
efectos de desastres, epidemias, calamidades, situaciones de inseguridad y
disminuir el impacto de sus posibles consecuencias, estas autoridades en su
respectivo territorio, podran ordenar las siguientes medidas, con el tnico fin de
proteger y auxiliar a las personas y evitar perjuicios mayores:

(...)

4. Ordenar la suspensién de reuniones, aglomeraciones, actividades econémicas,
sociales, civicas, religiosas o politicas, entre otras, sean estas publicas o privadas.

5. Ordenar medidas restrictivas de la movilidad de medios de transporte o
personas, en la zona afectada o de influencia, incluidas las de transito por
predios privados.

6. Decretar el toque de queda cuando las circunstancias asi lo exijan.
7. Restringir o prohibir el expendio y consumo de bebidas alcohdblicas.

8. Organizar el aprovisionamiento y distribucién de alimentos, medicamentos y
otros bienes, y la prestacién de los servicios médicos, clinicos y hospitalarios.

9. Reorganizar la prestacién de los servicios publicos.

()

11. Coordinar con las autoridades del nivel nacional la aplicacién y financiacién de
las medidas adoptadas, y el establecimiento de los puestos de mando unificado.

12. Las demés medidas que consideren necesarias para superar los efectos de la
situacion de emergencia, calamidad, situaciones extraordinarias de inseguridad y
prevenir una situacién aiin mas compleja.”

7. Que, mediante Resolucién N°380 de marzo 10 de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social adopté medidas preventivas, sanitarias, aislamiento y cuarentena
por causa de la enfermedad COVID-19.

8. Que, el 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud categorizé el COVID-
19 como una pandemia y lo clasifico como una emergencia de salud publica de interés
internacional, lo que impone a las diferentes autoridades el deber actuar de manera
contundente para evitar la propagacion del virus.

9. Que, el Gobierno Nacional, mediante Resolucion N°385 del 12 de marzo de 2020,
declaré la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19. Dicha declaratoria
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fue prorrogada en primera parte hasta el 31 de agosto del presente afio, por la Resolucion
N°844 del 26 de mayo de 2020, con otra prdrroga hasta el 30 de noviembre de esta
anualidad, por la Resolucion N°1462 del 25 de agosto del presente afio y prorrogado
nuevamente hasta el 28 de febrero de 2021, mediante Resolucién N°2230 del 27 de
noviembre de 2020.

10. Que, mediante el Decreto N°2020070000967 de marzo 12 de 2020, se declaré la
emergencia sanitaria en todo el departamento de Antioquia, con el objeto de adoptar
medidas sanitarias y de policia para contener la propagacion del virus SARS CoV 2,
generador del COVID-19, y poder atender a la poblacion que resulte afectada.

11. Que, mediante Decreto N°2020070000984 del 13 de marzo de 2020, se declaré la
situacion de calamidad publica en el departamento de Antioquia, prorrogada mediante
Decreto N°2020070002140 del 11 de septiembre del presente afio.

12.Que, el Decreto N°418 del 18 de marzo de 2020 el Gobierno Nacional, dicté medidas
transitorias para expedir normas en materia de orden publico e instruyé que las mismas
deberan ser previamente coordinadas y estar en concordancia con las instrucciones
dadas por el Presidente de la Reptblica.

13. Que, la Gobernacién de Antioquia, en coordinacion con las administraciones municipales
del departamento, han implementado medidas y estrategias como: Cuarentenas por la
Vida, Toque de Queda, Ley Seca, Pico y Cédula por la Vida, intensificacion de la vigilancia
epidemiolégica que ha incluido la busqueda activa focalizada en los diferentes municipios
en la poblacién vulnerable, la contencién de la propagacion masiva a través de los cercos
epidemiolégicos, permitiendo el corte de cadenas de transmision en un gran nimero de
estos casos con sus respectivos aislamientos, incluyendo sus contactos estrechos
(sociales y laborales); ademas del fortalecimiento para la implementacién de los
protocolos de sanidad en el sector de la productividad y de la movilidad. No obstante, la
curva epidémica evidencia un aumento diario de los casos.

14. Que, el Ministerio de Salud y Proteccién Social y el Ministerio del Interior el dia 06 de
enero de 2021, expidieron de manera conjunta una CIRCULAR; en donde recomiendan
a los Gobernadores, Alcaldes Municipales y Distritales, de tomar medidas diferenciales
para los grupos de ciudades-regiones que se encuentren con ocupaciones mayores al
70%, 80% y 85% de unidades de cuidados intensivos UCI.

15. Que, mediante Decreto N° 039-del 14 de enero de 2021, el Gobierno Nacional imparti6
nuevas instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
COVID-19, y el mantenimiento del orden publico y del Aislamiento Selectivo con
Distanciamiento Individual Responsable, de todas las personas habitantes de la
Republica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 16 de enero de
2021, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 01 de marzo de 2021.

16. Que, el Ministerio del Interior mediante Circular Externa No. 618 del 15 de enero de 2021;
recomienda a los Gobernadores, Alcaldes Municipales y Distritales, expedir medidas
especiales diferenciales para los grupos de ciudades-regiones que se encuentren con
ocupaciones mayores al 70%, 80% y 90% de Unidades de Cuidados Intensivos UC!.
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17.Que, mediante el Decreto N° 2021070000540 del 03 de febrero de 2021, el Gobernador
de Antioquia, estipulé el “TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA NOCTURNO”, en algunos
municipios del Area Metropolitana del Valle de Aburra del departamento, en el marco de
la emergencia sanitaria por causa del COVID-19; desde el dia 04 de febrero de 2021 al
dia 10 de febrero de esta anualidad, entre las 00:00 a.m. y las 5:00 a.m.

18.Que, a 09 de febrero de 2021, segun informe de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, en el Departamento existen TRESCIENTOS TREINTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO (332.838) casos acumulados con COVID-
19, DOS MIL QUINIENTOS CATORCE (2.514) casos activos con COVID19, han fallecido
SEIS MIL CIENTO SESENTA Y SEIS (6.166) personas y se han recuperado
TRESCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS (323.432).

19. Que, a 09 de febrero de 2021, la ocupacién de las UCI en el departamento de Antioquia
de manera general se encuentra en un 77.66 %, en el Area Metropolitana del Valle de
Aburra es del 79.37 % y del Oriente Antioqueiio es del 88.07 %, subregiones estas Gltimas
donde se atiende un mayor nimero de poblacion.

20.Que la Asociacion Colombiana de Medicina Critica y Cuidado Intensivo y la Sociedad
Colombiana de Anestesiologia y Reanimacion, en comunicacion pdblica dirigida al
Ministro de Salud el pasado 20 de noviembre de 2020, comentaron entre otros aspectos,
lo siguiente sobre el desabastecimiento de medicamentos:

“(...) a pesar de estas acciones y los esfuerzos de la industria por importar
los MD priorizados (o su materia prima) se vislumbra para los préximos
dos meses un grave desequilibrio entre la demanda y disponibilidad de
estos MD que amenaza la atencién de los pacientes en cuidados
intensivos en un momento epidemiolégico “vulnerable”. Bien conocemos
que la incidencia de COVID-19 en Colombia sigue siendo muy alta [165
promedio de casos /dia por millén de habitantes (datos del 01-15.11.2020)}
y que un promedio de 3400 pacientes con diagnéstico confirmado o
sospecha de COVID. 19 ocupan las camas de UCI (relativamente estable
en los dltimos 3 meses), con un 45-50% en VM”."

21.Que el Doctor Leonardo Arregocés, Director de Medicamentos y Tecnologias en Salud
del Ministerio de Salud y Proteccion Social, sobre el desabastecimiento de medicamentos
utilizados en cuidados intensivos y cirugia, manifesté que desde el mes de mayo el
abastecimiento de medicamentos ha estado en el limite, y aseguré que: “la mayoria de
las materias primas de estos medicamentos se producen fuera del pais, y ha sido dificil
traerlo porque los sitios donde se originan restringieron la exportacion para atender la
demanda interna o porque han decidido vender los productos a paises que pagan precios
mas altos. Estas restricciones limitan la oferta hacia nuestro pais.” Esta situacion pone
en riesgo la atencion de los pacientes que requieran servicios hospitalarios, en cuidados
intensivos y cirugia2.

e https://scare.org.co/wp-content/uploads/Comunicado-Min-Salud-AMCI-y-SCARE-desabastecimiento-de-
medicamentos-2.pdf

2 Boletin No. 971 de 2020, Ministerio de Salud y Proteccién Social.

A




DECRETO HOJA 7

"POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA “TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA NOCTURNO”, EN ALGUNOS
MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

22.Que la pandemia ha generado un incremento en el estrés ocupacional y este es uno de
los principales factores predisponentes del cansancio en el personal de salud. Segun
estudio de la Facultad Nacional de Salud Publica de la Universidad de Antioquia®, nueve
(9) de cada diez (10) de los trabajadores de la salud presentaron algin sintoma de
depresion o ansiedad, la percepcion de sobrecarga laboral fue mayor en las IPS durante
la pandemia. La emergencia producida por la COVID-19, como proceso coyuntural, es
generadora del deterioro de la satisfaccion laboral y de la salud mental de los trabajadores
de la salud.

23. Que, el referido incremento esta relacionado directamente con el aumento de la movilidad
de la poblacién, la no adherencia en el uso de los elementos de proteccién, como son la
mascarilla y el distanciamiento social, aunado a la falta de consciencia de personas
infectadas o en riesgo de infeccion movilizandose de un sector a otro de la subregion o
hacia otros municipios fuera de ésta, la indiscipiina social, observandose un incremento
en aglomeraciones y festividades que aumentan el riesgo de transmision del COVID-19.

24.Que, el Gobernador de Antioquia ha coordinado sesiones de trabajo con el Gobierno
Nacional y con los diferentes mandatarios de los entes territoriales municipales del
Departamento, con relacion a la implementacion de medidas de orden publico
adicionales, en la contencién del COVID-19.

25.Que, en la actualidad, como consecuencia de la presencia del COVID-19, el
departamento de Antioquia, se enfrenta a un grave riesgo a la salud y a la vida de las
comunidades del territorio.

26.Que, la Organizacion Mundial de la Salud - OMS y el Ministerio de Salud y Proteccion
Social de Colombia han expresado que una medida eficaz para la contencién del COVID-
19 es el aislamiento preventivo.

27.Que, una forma de mitigar la propagacion de COVID-19 y proteger la familia, la sociedad,
los nifios, jovenes, personas de la tercera edad y las demas personas de desarrollar un
contagio colectivo, es adoptar medidas adicionales a las ya tomadas por la Administracion
Departamental.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA
Articulo 1°. Decretar TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA NOCTURNO, en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del COVID-19, prohibiendo la circulacién de los habitantes
de los municipios de: (i) Copacabana, (ii) Girardota y (iii) Barbosa; pertenecientes al Area

Metropolitana del Valle del Aburra en el departamento de Antioquia, de la siguiente forma:

e Desde el jueves 11 de febrero de 2021 hasta el miércoles 17 de febrero de 2021,
entre las 00:00 a.m. y las 05:00 a.m.

3 Experiencias del personal que labora en IPS durante el estado de emergencia social y sanitaria por COVID-19 en Antioquia, 2020
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Paragrafo. Se encuentran exceptuados del TOQUE DE QUEDA POR LA VIDA
NOCTURNO, los habitantes de los municipios del departamento de Antioquia, que en
atencién a sus actividades laborales o por razones de emergencia deban desplazarse.

Para constatar a excepcién, se debera presentar prueba sumaria que indique la actividad
laboral a desempefar o la situacién de emergencia atender.

Articulo 2°. El incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente Decreto
acarreara como consecuencia, la sancion penal prevista en el articulo 368 del Cédigo Penal;
asi mismo, la aplicacién de las medidas contempladas en la Ley 1801 de 2016 y a las multas
previstas en el articulo 2.8.8.1.4.21 del Decreto N°780 de 2016, o la norma que sustituya,
modifique o derogue.

Articulo 3°. Ordenar a los alcaldes de los municipios del departamento de Antioquia y a las
autoridades de policia competentes, que dispongan en su respectiva jurisdiccion las medidas

necesarias para el cumplimiento del presente Decreto.

Articulo 4°. El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

-

Revis6: Alexander Mejia Roman - Director Asesoria Legal y de Control
Aprobé: David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencién del Dafio Antijuridico
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