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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA INTRODUCCION DE LICORES OBJETO
DE MONOPOLIO AL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
conferidas en los articulos 209 y 305 de la Constitucion Politica, en la Ley 1816 de 2016 y la
Ordenanza 41 de 2020 de la Asamblea Departamental de Antioquia, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica en su articulo 209 prescribe que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y {a desconcentracion de funciones.

Que la Constitucién Politica en su articulo 305 establece como atribuciones de los
gobernadores, cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y
las ordenanzas de las Asambleas Departamentales.

Que el mismo articulo 305 constitucional atribuye a los gobernadores la facultad de dirigir y
coordinar la accion administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y
promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las
leyes, asi como fomentar de acuerdo con los planes y programas generales, las empresas,
industrias y actividades convenientes al desarrollo cultural, social y econémico del
departamento.

Que la Ley 1816 de 2016 prescribe el régimen del monopolio rentistico de los licores
destilados, como la facultad exclusiva del Estado para explotar directamente o a través de
terceros la produccion e introduccion de licores destilados, buscando que los departamentos
obtengan recursos economicos con una finalidad social asociada a la financiacion preferente
de los servicios de educacion y salud y al de garantizar la proteccion de la salud publica.

Que en ejercicio del monopolio como arbitrio rentistico sobre los licores destilados, el
Gobernador tiene como obligacién organizar, regular, fiscalizar y vigilar la produccién e
introduccion de licores destilados en los términos de la Constitucién Politica y la Ley.

Que de conformidad con la Ley 1816 de 2016 y la Ordenanza 41 de 2020, el Departamento
de Antioquia podra autorizar mediante acto administrativo a particulares para que introduzcan
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA INTRODUCCION DE LICORES OBJETO DE MONOPOLIO AL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

a su jurisdiccion licores objeto de monopolio, de tal manera que se acoja la formula de
participacién y no la del impuesto al consumo.

Que la empresa DISTRIBUIDORA DE VINOS Y LICORES S.A'S., identificada con el NIT
890.916.575-4, quien actla a través de su representante legal, el sefior HERNAN ALONSO
FLOREZ ARENAS, identificado con la cédula de ciudadania No 71.704.307; solicitd mediante
escrito con radicado No. 2022010252616 de junio 15 de 2022, autorizacién para introducir
productos objeto de monopolio rentistico en el departamento de Antioquia.

Que con el fin de obtener esta autorizacién, la empresa DISTRIBUIDORA DE VINOS Y
LICORES S.AS., aporté/cumplié los requisitos exigidos en las normas pertinentes
incluyendo la relacién de productos a introducir, los cuales se detallan a continuacion:

PRESENTACION
PRODUCTO gfﬁl'fggg VIGENCIA GRADO COMERCIAL
DIA [MES | ANO | ALCOHOGLICO D)
COGNACVSOP. \
HENNESSY L-004820 | 25 | 07 | 2024 40 % 700 ML
(A MASCSA HENNESSY | | 000522 | 01 | 10 | 2025 | 40.12% 700 ML
2013L- .

COGNAC HENNESSY X0 | £S5 | 31 | 07 | 2023 | 4007 % 700 ML

Que fa presente resolucion autoriza la introduccion al departamento de Antioquia de los
productos que en ella se relacionan, por lo que el autorizado debe considerar que los mismos
no podran producirse en la jurisdiccion de este ente territorial.

Que las autoridades departamentales podran realizar las actividades de inspeccion,
vigilancia y control tendientes a proteger el ejercicio que sobre el monopolio de produccién
de licores destilados ostenta el departamento de Antioquia.

Que el Decreto 162 del 16 de febrero de 2021 amplié a dos (2) afios el plazo para obtener el
certificado de Buenas Practicas de Manufactura (BPM) de que trata el Decreto 1686 de 2012,
aplicable para licores destilados fabricados en el pais o en el exterior e importados al pais.
Lo anterior significa que los establecimientos que fabriquen bebidas alcohdlicas ubicados
dentro y fuera del territorio nacional tendran plazo hasta el 14 de febrero de 2023, para
cumplir con la certificacion en Buenas Practicas de Manufactura, de acuerdo con lo prescrito
en el articulo 3, paragrafo 2, del citado Decreto 162 de 2021. Por lo anterior, la vigencia de
los certificados ya otorgados por el INVIMA igualmente se amplia hasta el 14 de febrero de
2023.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del departamento de Antioquia

RESUELVE

ARTICULO 1°. AUTORIZAR por el término de diez (10) afios a la empresa DISTRIBUIDORA
DE VINOS Y LICORES S.AS., identificada con el NIT 890.916.575-4, quien actla a través
de su representante legal, el sefior HERNAN ALONSO FLOREZ ARENAS, identificado con
la cédula de ciudadania No 71.704.307, para introducir al departamento de Antioquia los
licores objeto de monopolio que a continuacién se detallan:

ACASTANOO




RESOLUCION HOJA NUMERO 3

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA INTRODUCCION DE LICORES OBJETO DE MONOPOLIO AL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

PRESENTACION
PRODUCTO SRE&'TSATSICS MIES) o EANY COMERCIAL
DIA [MES | ANO | ALCOHOLICO D)
COGNAC V.SOP.
ENNESSY L-004820 | 25 | 07 | 2024 40 % 700 ML
COGNAC MAGCSA HENNESSY | | 000522 | 01 | 10 | 2025 | 40.12% 700 ML
2013L- :

COGNAC HENNESSY XO | sorc | 31 | 07 | 2023 | 4007 % 700 ML
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ARTICULO 2°. EL AUTORIZADO debera pagar al departamento de Antioquia la
participacion y los derechos de explotacion en el monopolio de introduccién de que tratan las
leyes 788 de 2002 y 1816 de 2016.

La tarifa de la participacion sera la establecida en la Ordenanza 41 de 2020 o norma que la
sustituya, modifique, complemente o adicione.

Los derechos de explotacion seran equivalentes al 2% de las ventas anuales de los licores
autorizados, se liquidaran al final de cada afio y se pagaran a mas tardar el 31 de enero del
ano siguiente.

ARTICULO 3°. EL AUTORIZADO debera cumplir con los siguientes deberes:

1. Pagar de forma correcta y oportuna el valor de la participacion porcentual, los derechos
de explotacioén y la estampilla Universidad de Antioquia, causados en el Departamento
Antioquia por cada uno de los productos autorizados.

2. Acreditar el costo del producto mediante factura.

3. Presentar las declaraciones de la participacion porcentual, los derechos de explotacion
y la estampilla Universidad de Antioquia en los términos y condiciones establecidos en
la Ordenanza 41 de 2020 y demas normas que regulen la materia, incluyendo la totalidad
de los productos que las hayan generado.

4. Llevar la contabilidad en debida forma, de conformidad con las disposiciones
establecidas en el Cddigo de Comercio, el Estatuto Tributario Nacional y demas
disposiciones que regulan la materia.

5. Referenciar la marca, presentacion y procedencia del producto.

6. Mantener vigente los registros sanitarios de los productos autorizados por el INVIMA
durante el término de duracioén de la presente autorizacion.

7. Almacenar el licor en la bodega que previamente le autorice la Subsecretaria de Ingresos
de la Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia, y sélo distribuira la
mercancia una vez se haya departamentalizado y se haya autorizado, entregado y
adherido su sefializacion.

8. Solicitar autorizacion previa a la Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de Hacienda
del Departamento de Antioquia, para realizar cualquier cambio de la ubicacién o
condiciones de seguridad de la bodega
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RESOLUCION HOJA NUMERO 4

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA INTRODUCCION DE LICORES OBJETO DE MONOPOLIO AL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

9. Dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 30 de 1986, modificado por el
articulo 36 de la Ley 1816 de 2016.

10. Suministrar la informacion que sea solicitada por la Subsecretaria de Ingresos de Ia
Secretaria de Hacienda, del departamento de Antioquia, a través de requerimientos
ordinarios, informacién exdgena o cualquier otro acto administrativo en el cual se
requiera informacion y/o documentacion de las actividades que realiza el autorizado.

11. Permitir la fiscalizacion y el control por parte de la Subsecretaria de Ingresos de la
Secretaria de Hacienda, del departamento de Antioquia, con la finalidad de verificar el
correcto cumplimiento de las obligaciones tributarias derivadas de la presente
autorizacion.

12. Informar al departamento de Antioquia todo cambio de direccion de su domicilio principal
y de la bodega autorizada por la Subsecretaria de Ingresos, el cese de actividades en el
departamento de Antioquia, el cambio en los grados alcoholimétricos de sus productos,
el cambio de representante legal, mantener vigente la existencia juridica durante el
término de duracién de la presente autorizacion y en general cualquier novedad que
pueda afectar sus registros en la administracion Departamental.

13. Presentar dentro de los diez (10) primeros dias habiles de cada mes ante la Subsecretaria
de Ingresos del Departamento de Antioquia, la relacion de los saldos registrados el ultimo
dia del mes inmediatamente anterior de cada uno de las mercancias que introduce,
discriminando nombre, capacidad y presentacion.

14. Durante el término de duracién de la presente autorizacion, EL AUTORIZADO se hace
responsable de la calidad y propiedades organolépticas de los productos a introducir en
el departamento de Antioquia, bajo la supervision de la Subsecretaria de Ingresos,
conforme a los términos del Registro Sanitario expedido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y todas las normas reglamentarias al respecto, el cual debera
mantener vigente.

ARTICULO 4°. Para el recaudo, fiscalizacion, liquidacién, discusién, cobro, régimen
sancionatorio, devoluciones y en general cualquier disposicion relacionada con la
participacion porcentual y la estampilla Universidad de Antioquia, en su parte sustantiva y
procedimental, se aplicaran las disposiciones contenidas en el Estatuto de Rentas del
departamento de Antioquia y en el Estatuto Tributario Nacional o normas que los modifiquen,
sustituyan, complementen o adicionen.

ARTICULO 5°. SENALIZACION. EI ciento por ciento (100%) de la mercancia sujeta a
monopolio que se introduzca al departamento de Antioquia, debera ser sefializada dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de entrega de estampillas por parte de la
Subsecretaria de Ingresos, lo cual estara sujeto a verificacion por parte de los funcionarios
de la Subsecretaria de Ingresos.

Los instrumentos de sefializacion deben adherirse al producto en las bodegas autorizadas,

dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su entrega por parte de la Subsecretaria de
Ingresos del Departamento de Antioquia.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA INTRODUCCION DE LICORES OBJETO DE MONOPOLIO AL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

L.os productos sefalizados, seran los Unicos que podran consumirse o comercializarse dentro
del departamento de Antioquia cuando tengan adherida la estampilla, so pena de que les
sean impuestas las sanciones establecidas en el Estatuto de Rentas para los contraventores
de las rentas del Departamento, sin perjuicio de las posibles conductas penales que puedan
configurarse segun lo dispuesto por el Codigo Penal.

Los productos sefializados deberan ser declarados en su totalidad, dentro del plazo
establecido para el respectivo periodo gravable durante el cual se efectud la solicitud de acta
de sefalizacion.

PARAGRAFO 1°. Si transcurrido el plazo de tres (3) dias habiles, EL AUTORIZADO no ha
adherido la sefializacién al envase, la Subsecretaria de Ingresos del Departamento de
Antioquia, a través de los funcionarios competentes, decomisara las estampillas, sin perjuicio
de la facultad para aprehender los productos por posibles contravenciones a las rentas
departamentales.

PARAGRAFO 2°. La Subsecretaria de Ingresos del Departamento de Antioquia suspendera
la entrega de estampillas a EL AUTORIZADO cuando se encuentre en mora por concepto
del pago de la participacién, en por lo menos dos (2) periodos gravables o declaraciones,
segun el caso.

Cuando EL AUTORIZADO realice el pago o suscriba acuerdo de pago de las obligaciones
pendientes, se autorizara nuevamente la entrega de estampillas.

PARAGRAFO 3°. Se suspendera la entrega de sefializacion en aquellos casos en que EL
AUTORIZADO:

o Termine sus actividades en el departamento de Antioquia,

¢ Tenga obligaciones pendientes con la Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de
Hacienda, del Departamento de Antioguia por concepto de participacion, y pretenda hacer
traspaso de sus productos a un tercero para que éste continlie con la introduccion,
comercializacion y/o distribucion del mismo.

Mientras el nuevo introductor, comercializador y/o distribuidor no realice el pago o acuerdo
de pago de la participacion porcentual que se encuentra pendiente con las respectivas
sanciones e intereses, no se autorizara la entrega de sefalizacion.

PARAGRAFO 4°. Se entendera que hay traspaso de productos, cuando EL AUTORIZADO
entregue a un tercero uno o varios productos con registro vigente ante el INVIMA, autorizados
por parte de la Subsecretaria de Ingresos del Departamento de Antioquia y/o con una marca
posicionada en el mercado, para que sea introducido, distribuido y comercializado.

PARAGRAFO 5° Cuando EL AUTORIZADO solicite tornaguia de reenvio a otros
departamentos de unos productos que ya han sido seAalizados en Antioquia, sera requisito
indispensable para expedir la tornaguia, la consignacién del valor en que ha incurrido el
Departamento de Antioquia para la fabricacion de la estampilla.

PARAGRAFO 6°. En caso de que EL AUTORIZADO haya sufrido pérdida, hurto, averia o
exista error en la adhesion de la sefializacién, debera solicitar por escrito la reposicion de la
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA INTRODUCCION DE LICORES OBJETO DE MONOPOLIO AL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

estampilla, adjuntando constancia de la consignacion que cubra el costo en que ha incurrido
el departamento de Antioquia para la fabricacion de la misma.

El valor de la estampilla para el afio 2022 es de ciento cuarenta pesos ($140) por cada una.
Este valor se incrementara cada afio segun el IPC certificado por el DANE y se aproximara
al peso mas cercano.

ARTICULO 6°. La autorizacion es intransferible.
ARTICULO 7°. La autorizacion sera revocada cuando:
1. Se incumpla alguno de los requisitos que fueron exigidos para su otorgamiento.

2. Se imponga una inhabilidad por una practica restrictiva de la libre competencia, de
conformidad con paragrafo 2° del articulo 24 de la Ley 1816 de 2016.

3. Enlos eventos previstos en el articulo 25 de la Ley 1816 de 2016 y demas normas sobre
la materia.

4. Cuando el INVIMA encuentre una inconsistencia entre el contenido alcoholimétrico y lo
previsto en la etiqueta, en los términos del articulo 35 de la Ley 1816 de 2016.

5. Cuando ocurra alguna de las causales previstas en el articulo 93 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

6. Porrazones de salud publica, debidamente motivadas por la correspondiente Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia o la dependencia que haga sus
veces, y avaladas por un concepto favorable y vinculante del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

ARTICULO 8°. El departamento de Antioquia podra dar aplicacion a lo dispuesto en el
articulo 28 de la Ley 1816 de 2016.

ARTICULO 9°. EL AUTORIZADO debera presentar anualmente ante el departamento de
Antioquia un plan de responsabilidad social, que contenga estrategias para mitigar los efectos
negativos producidos por el consumo de los productos que introduce en esta jurisdiccion.

Este plan debera ser presentado a mas tardar el 15 de enero de cada afio.

ARTICULO 10°. EL AUTORIZADO suministrara semestralmente al departamento de
Antioquia — Subsecretaria de Ingresos, y a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
- DIAN, la informacion detallada sobre sus cadenas de suministro y distribucion.

Esta informacidn debera ser presentada a mas tardar los dias 15 de julio y 15 de enero de
cada afo.

PARAGRAFO. En ejercicio de sus facultades de fiscalizacion, el departamento de Antioquia
podra solicitar esta informacion en cualquier momento.

ACASTANOO




RESOLUCION HOJA NUMERO 7

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA INTRODUCCION DE LICORES OBJETO DE MONOPOLIO AL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

ARTICULO 11°. EL AUTORIZADO debe dar aplicacién a lo dispuesto en el articulo 41 de la
Ley 1816 de 2016, para que los productos sujetos al pago de la participacion o al impuesto
al consumo, puedan ser vendidos o distribuidos.

ARTICULO 12°. La presente autorizacion se limita a la introduccion de los productos en ella
relacionados, por lo que EL AUTORIZADO debe considerar que los mismos no podran ser
producidos en la jurisdiccién del departamento de Antioquia.

ARTICULO 13°. Contra la presente resolucion procede tnicamente el Recurso de
Reposicidn, que debera interponerse ante el Gobernador de Antioquia, dentro de los diez
(10) dias siguientes a su notificacién, en los términos sefialados en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 14°. NOTIFICAR la presente resolucién a DISTRIBUIDORA DE VINOS Y
LICORES S.AS., identificada con el NIT 890.916575-4, a los correos;
notificacionesjudiciales@dislicores.com: hernan.florez@dislicores.com:
juan.monsalve@dislicores.com; informado en la solicitud con radicado No. 2022010252616
de junio 15 de 2022, de conformidad con lo establecido en los articulos 396 a 406 de la
ordenanza N° 41 de 2020.

ARTICULO 15°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Q& c&,\;.)a’\(@._}\;
NADYA CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda N
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Andrés Castafio Ochoa - Profesional de Apoyo dei T. de A. — Subsecretaria i
de Ingresos pZ/ ﬂ;
Revis6 . . L -
Manuet Fabian Joven - Profesional Universitario Subsecretaria de Ingresos 26 0 2”%
Aprob6 5
Ivan Felipe Velasquez Betancur — Subsecretario de Ingresos_ g l[, /q{ / LOLL/
Aprobo R Jurid dela s d [
evision Juridica — Despacho de la Secretaria de Hacienda [
S | v Y il Cocan X o3 [eo22
pro )
Carlos Eduardo Celis Calvache - Director de Asesoria Legal y de Control w
P ’ 2 1 r022
Aprobé David Andrés Ospina Saldarriaga — Subsecretario Prevencion del Dafio )
Antijuridico y % gl-/ =
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus] 'Ia{jpﬂﬁas' y disposiciones legales vigentes y por lo

tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA INTRODUCCION DE LICORES OBJETO
DE MONOPOLIO AL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
conferidas en los articulos 209 y 305 de la Constitucion Politica, enla Ley 1816 de 2016 y la
Ordenanza 41 de 2020 de la Asamblea Departamental de Antioquia, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica en su articulo 209 prescribe que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones.

Que la Constitucion Politica en su articulo 305 establece como atribuciones de los
gobernadores, cumplir y hacer cumplir la Constitucién, las leyes, los decretos del Gobierno y
las ordenanzas de las Asambleas Departamentales.

Que el mismo articulo 305 constitucional atribuye a los gobernadores la facultad de dirigir y
coordinar la accidon administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y
promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitucién y las
leyes, asi como fomentar de acuerdo con los planes y programas generales, las empresas,
industrias y actividades convenientes al desarrollo cultural, social y econémico del
departamento.

Que la Ley 1816 de 2016 prescribe el régimen del monopolio rentistico de los licores
destilados, como la facultad exclusiva del Estado para explotar directamente o a través de
terceros la produccién e introduccion de licores destilados, buscando que los departamentos
obtengan recursos econémicos con una finalidad social asociada a la financiacion preferente
de los servicios de educacion y salud y al de garantizar la proteccién de la salud publica.

Que en ejercicio del monopolio como arbitrio rentistico sobre los licores destilados, el
Gobernador tiene como obligacién organizar, regular, fiscalizar y vigilar la produccion e
introduccion de licores destilados en los términos de la Constitucién Politica y la Ley.

Que de conformidad con la Ley 1816 de 2016 y ta Ordenanza 41 de 2020, el Departamento
de Antioquia podra autorizar mediante acto administrativo a particulares para que introduzcan
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a su jurisdiccion licores objeto de monopolio, de tal manera que se acoja la formula de
participacion y no la del impuesto al consumo.

Que la empresa IMPORTADORA LIBATION S.A.S., identificada con el NIT 900.091.104-1,
quien actua a través de su gerente, el sefior JORGE MARIO CORREA RODAS, identificado
con la cédula de ciudadania No 70.083.578; autorizada por la empresa TRAPICHE Y
SOLERA S A S ., identificada con el NIT 901.418.653-3 quien actua a través de su gerente y
representante legal principal, la sefiora SANDRA ISABEL RICO GOMEZ, identificada con la
cédula de ciudadania No. 34.568.451, solicitd mediante escrito con radicado No.
2022010232842 de junio 02 de 2022, autorizaciéon para introducir productos objeto de
monopolio rentistico en el departamento de Antioquia.

Que con el fin de obtener esta autorizacion, la empresa IMPORTADORA LIBATION S.A.S.,
aportd/cumplid los requisitos exigidos en las normas pertinentes incluyendo la relacion de
productos a introducir, los cuales se detallan a continuacion:

PRESENTACION
PRODUCTO VT VIGENCIA GRADO COMERCIAL
BIA [MES | ANO | ALCOHOGLICO (M)
RON 42 MARCA HACIENDA 2079L-
- 20 | 22 | 10 | 202 423% 750 ML
RON PX MARCA HACIENDA | 2019L-
A 200 22 | 10 | 202 40.4 % 750 ML

Que la presente resolucion autoriza la introduccién al departamento de Antioquia de los
productos gue en ella se relacionan, por lo que el autorizado debe considerar que los mismos
no podran producirse en la jurisdiccion de este ente territorial.

Que las autoridades departamentales podran realizar las actividades de inspeccion,
vigilancia y control tendientes a proteger el ejercicio que sobre el monopolio de produccion
de licores destilados ostenta el departamento de Antioquia.

Que el Decreto 162 del 16 de febrero de 2021 amplié a dos (2) arios el plazo para obtener el
certificado de Buenas Practicas de Manufactura (BPM) de que trata el Decreto 1686 de 2012,
aplicable para licores destilados fabricados en el pais o en el exterior e importados al pais.
Lo anterior significa que los establecimientos que fabriquen bebidas alcohélicas ubicados
dentro y fuera del territorio nacional tendran plazo hasta el 14 de febrero de 2023, para
cumplir con la certificacion en Buenas Practicas de Manufactura, de acuerdo con lo prescrito
en el articulo 3, paragrafo 2, del citado Decreto 162 de 2021. Por lo anterior, la vigencia de
los certificados ya otorgados por el INVIMA igualmente se amplia hasta el 14 de febrero de
2023.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del departamento de Antioquia

RESUELVE
ARTICULO 1°. AUTORIZAR por el término de diez (10) afios a la empresa IMPORTADORA
LIBATION S.A.S., identificada con el NIT 900.091.104-1, quien actua a través de su gerente,
el sefior JORGE MARIO CORREA RODAS, identificado con la cédula de ciudadania No

70.083.578, para introducir al departamento de Antioquia los licores objeto de monopolio que
a continuacion se detallan:
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PRESENTACION
PRODUCTO SRE&’TS;F':?) MOE, Sl COMERCIAL
DIA [ MES | ANO | ALCOHOLICO (ML)
RON 42 MARCA HACIENDA 2019L-
CALIBIO 0010310 | 22 | 10 | 2029 423% 750 ML
RON PX MARCA HACIENDA 2019L-
CALIBIO 0010311 22 | 10 | 2029 40.4 % 750 ML
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ARTICULO 2°. EL AUTORIZADO debera pagar al departamento de Antioquia la
participacion y los derechos de explotacion en el monopolio de introduccion de que tratan las
leyes 788 de 2002 y 1816 de 20186.

La tarifa de la participacion sera la establecida en la Ordenanza 41 de 2020 o norma que la
sustituya, modifique, complemente o adicione.

Los derechos de explotacion seran equivalentes al 2% de las ventas anuales de los licores
autorizados, se liquidaran al final de cada afio y se pagaran a mas tardar el 31 de enero del
ano siguiente.

ARTICULO 3°. EL AUTORIZADO debera cumplir con los siguientes deberes:

1. Pagar de forma correcta y oportuna el valor de la participacion porcentual, los derechos
de explotacion y la estampilia Universidad de Antioquia, causados en el Departamento
Antioquia por cada uno de los productos autorizados.

2. Acreditar el costo del producto mediante factura.

3. Presentar las declaraciones de la participacion porcentual, los derechos de explotacion
y la estampilla Universidad de Antioquia en los términos y condiciones establecidos en
la Ordenanza 41 de 2020 y demas normas que regulen la materia, incluyendo la totalidad
de los productos que las hayan generado.

4. Llevar la contabilidad en debida forma, de conformidad con las disposiciones
establecidas en el Cédigo de Comercio, el Estatuto Tributario Nacional y demas
disposiciones que regulan la materia.

5. Referenciar la marca, presentacion y procedencia del producto.

6. Mantener vigente los registros sanitarios de los productos autorizados por el INVIMA
durante el término de duracién de la presente autorizacién.

7. Almacenar el licor en la bodega que previamente le autorice la Subsecretaria de Ingresos
de la Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia, y soélo distribuira la
mercancia una vez se haya departamentalizado y se haya autorizado, entregado vy
adherido su sefalizacion.

8. Solicitar autorizacion previa a la Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de Hacienda
del Departamento de Antioquia, para realizar cualquier cambio de la ubicacion o
condiciones de seguridad de la bodega

9. Dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 30 de 1986, modificado por el
articulo 36 de la Ley 1816 de 2016.
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10. Suministrar la informacion que sea solicitada por la Subsecretaria de Ingresos de la
Secretaria de Hacienda, del departamento de Antioquia, a través de requerimientos
ordinarios, informacion exdgena o cualquier otro acto administrativo en el cual se
requiera informacion y/o documentacion de las actividades que realiza el autorizado.

11. Permitir la fiscalizacion y el control por parte de la Subsecretaria de Ingresos de la
Secretaria de Hacienda, del departamento de Antioquia, con la finalidad de verificar el

correcto cumplimiento de las obligaciones tributarias derivadas de la presente
autorizacion.

12. Informar al departamento de Antioquia todo cambio de direccién de su domicilio principal
y de la bodega autorizada por la Subsecretaria de Ingresos, el cese de actividades en el
departamento de Antioquia, el cambio en los grados alcoholimétricos de sus productos,
el cambio de representante legal, mantener vigente la existencia juridica durante el
término de duracion de la presente autorizacion y en general cualquier novedad que
pueda afectar sus registros en la administracién Departamental.

13. Presentar dentro de los diez (10) primeros dias habiles de cada mes ante la
Subsecretaria de Ingresos del Departamento de Antioquia, la relacién de los saldos
registrados el Glitimo dia del mes inmediatamente anterior de cada uno de las mercancias
que introduce, discriminando nombre, capacidad y presentacion.

14. Durante el término de duracion de la presente autorizacion, EL AUTORIZADO se hace
responsable de la calidad y propiedades organolépticas de los productos a introducir en
el departamento de Antioquia, bajo la supervisiéon de la Subsecretaria de Ingresos,
conforme a los términos del Registro Sanitario expedido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y todas las normas reglamentarias al respecto, el cual debera
mantener vigente.

ARTICULO 4°. Para el recaudo, fiscalizacion, liquidacion, discusién, cobro, régimen
sancionatorio, devoluciones y en general cualquier disposicion relacionada con la
participacion porcentual y la estampilla Universidad de Antioquia, en su parte sustantiva y
procedimental, se aplicaran las disposiciones contenidas en el Estatuto de Rentas del
departamento de Antioquia y en el Estatuto Tributario Nacional o normas que los modifiquen,
sustituyan, complementen o adicionen.

ARTICULO 5°. SENALIZACION. El ciento por ciento (100%) de la mercancia sujeta a
monopolio que se introduzca al departamento de Antioquia, debera ser sefalizada dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de entrega de estampillas por parte de la
Subsecretaria de Ingresos, lo cual estara sujeto a verificacion por parte de los funcionarios
de la Subsecretaria de Ingresos.

Los instrumentos de sefializacion deben adherirse al producto en las bodegas autorizadas,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su entrega por parte de la Subsecretaria de
Ingresos del Departamento de Antioquia.

Los productos sefializados, seran los Unicos que podran consumirse o comercializarse dentro

del departamento de Antioquia cuando tengan adherida la estampilla, so pena de que les
sean impuestas las sanciones establecidas en el Estatuto de Rentas para los contraventores
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de las rentas del Departamento, sin perjuicio de las posibles conductas penales que puedan
configurarse segun lo dispuesto por el Cédigo Penal.

Los productos sefializados deberan ser declarados en su totalidad, dentro del plazo
establecido para el respectivo periodo gravable durante el cual se efectud la solicitud de acta
de senalizacién.

PARAGRAFO 1°. Si transcurrido el plazo de tres (3) dias habiles, EL AUTORIZADO no ha
adherido la sefalizacion al envase, la Subsecretaria de Ingresos del Departamento de
Antioquia, a través de los funcionarios competentes, decomisara las estampillas, sin perjuicio
de la facultad para aprehender los productos por posibles contravenciones a las rentas
departamentales.

PARAGRAFO 2°. La Subsecretaria de Ingresos del Departamento de Antioquia suspendera
la entrega de estampillas a EL AUTORIZADO cuando se encuentre en mora por concepto
del pago de la participacion, en por lo menos dos (2) periodos gravables o declaraciones,
segun el caso.

Cuando EL AUTORIZADO realice el pago o suscriba acuerdo de pago de las obligaciones
pendientes, se autorizara nuevamente la entrega de estampillas.

PARAGRAFO 3°. Se suspendera la entrega de sefializacion en aquellos casos en que EL
AUTORIZADO:

e Termine sus actividades en el departamento de Antioquia,

e Tenga obligaciones pendientes con la Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de
Hacienda, del Departamento de Antioquia por concepto de participacion, y pretenda hacer
traspaso de sus productos a un tercero para que éste continle con la introduccion,
comercializacién y/o distribucion del mismo.

Mientras el nuevo introductor, comercializador y/o distribuidor no realice el pago o acuerdo
de pago de la participacién porcentual que se encuentra pendiente con las respectivas
sanciones e intereses, no se autorizara la entrega de sefializacion.

PARAGRAFO 4°. Se entendera que hay traspaso de productos, cuando EL AUTORIZADO
entregue a un tercero uno o varios productos con registro vigente ante el INVIMA, autorizados
por parte de la Subsecretaria de Ingresos del Departamento de Antioguia y/o con una marca
posicionada en el mercado, para que sea introducido, distribuido y comercializado.

PARAGRAFO 5° Cuando EL AUTORIZADO solicite tornaguia de reenvio a otros
departamentos de unos productos que ya han sido sefializados en Antioquia, sera requisito
indispensable para expedir la tornaguia, la consignacion del valor en que ha incurrido el
Departamento de Antioquia para la fabricacion de la estampilla.

PARAGRAFO 6°. En caso de que EL AUTORIZADO haya sufrido pérdida, hurto, averia o
exista error en la adhesion de la sefializacion, debera solicitar por escrito la reposicion de la

estampilla, adjuntando constancia de la consignacién que cubra el costo en gue ha incurrido
el departamento de Antioquia para la fabricacion de la misma.
44
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El valor de la estampilla para el afio 2022 es de ciento cuarenta pesos ($140) por cada una.

Este valor se incrementara cada afio segun el IPC certificado por el DANE y se aproximara
al peso mas cercano.

ARTICULO 6°. La autorizacion es intransferible.
ARTICULO 7°. La autorizacion sera revocada cuando:
1. Se incumpla alguno de los requisitos que fueron exigidos para su otorgamiento.

2. Se imponga una inhabilidad por una practica restrictiva de la libre competencia, de
conformidad con paragrafo 2° del articulo 24 de la Ley 1816 de 2016.

3. Enlos eventos previstos en el articulo 25 de la Ley 1816 de 2016 y demas normas sobre
la materia.

4. Cuando el INVIMA encuentre una inconsistencia entre el contenido alcoholimétrico y lo
previsto en la etiqueta, en los términos del articulo 35 de la Ley 1816 de 2016.

5. Cuando ocurra alguna de las causales previstas en el articulo 93 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

6. Porrazones de salud publica, debidamente motivadas por la correspondiente Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia o la dependencia que haga sus
veces, y avaladas por un concepto favorable y vinculante del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

ARTICULO 8°. E!l departamento de Antioquia podra dar aplicacién a lo dispuesto en el
articulo 28 de la Ley 1816 de 2016.

ARTICULO 9°. EL AUTORIZADO debera presentar anualmente ante el departamento de
Antioquia un plan de responsabilidad social, que contenga estrategias para mitigar los efectos
negativos producidos por el consumo de los productos que intraduce en esta jurisdiccion.

Este plan debera ser presentado a mas tardar el 15 de enero de cada afio.

ARTICULO 10°. EL AUTORIZADO suministrara semestralmente al departamento de
Antioquia — Subsecretaria de Ingresos, y a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales
- DIAN, la informacion detallada sobre sus cadenas de suministro y distribucién.

Esta informacion debera ser presentada a mas tardar los dias 15 de julio y 15 de enero de
cada ano.

PARAGRAFO. En ejercicio de sus facultades de fiscalizacion, el departamento de Antioquia
podra solicitar esta informacion en cualquier momento.

ARTICULO 11°. EL AUTORIZADO debe dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo 41 de |a

Ley 1816 de 2016, para que los productos sujetos al pago de la participacion o al impuesto
al consumo, puedan ser vendidos o distribuidos.
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ARTICULO 12°. La presente autorizacion se limita a la introduccién de los productos en ella
relacionados, por lo que EL AUTORIZADO debe considerar que los mismos no podran ser
producidos en la jurisdiccion del departamento de Antioquia.

ARTICULO 13°. Contra la presente resolucion procede Unicamente el Recurso de
Reposicion, que debera interponerse ante el Gobernador de Antioquia, dentro de los diez
(10) dias siguientes a su notificacion, en los términos sefialados en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 14°. NOTIFICAR la presente resolucion a IMPORTADORA LIBATION SAS,
identificada con el NIT 830.074.144-0, a los correos; vinissimo@une.net.co informado en
la solicitud con radicado No. 2022010232842 de junio 02 de 2022, de conformidad con lo
establecido en los articulos 396 a 406 de la ordenanza N° 41 de 2020.

ARTICULO 15°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S S MDD

Secretaria de Hacienda )&d
NOMBRE \ FIRMA FECHA
Proyecté Andrés Castafio Ochoa - Profesional de A| i %
- poyo del T. de A. - Subsecretaria
de Ingresos 4 ;/%22
Revisé %
Manuel Fabian Joven — Profesional Universitario Subsecretaria de Ingresos 4/ b J v / M p ){
Aprobé ) / ‘
ivan Felipe Velasquez Betancur — Subsecretario de Ingresos L / 0? { sz/
Aprob6 zBlHior
Raquision, Juridica — Desgacho gle la Sgpretaria de Hacienda A_()(’ M’f l
o Tl S g2 (2022
Aprob6 ] ) ) -1 J\O"
Carlos Eduardo Celis Calvache - Director de Asesoria Legal y de Control ' @ ) o / 5022
Aprobé David Andrés Ospi i i io i
pina Saldarriaga — Subsecretario Prevencion del Dafio i
Anjuridico 2 P8 b1 hox2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustad s y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE INVIERTEN Y TRANSFIEREN LOS RECURSOS
RECAUDADOS POR CONCEPTO DE ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y
FAMILIA en articulacién con la GERENCIA PERSONAS MAYORES, en ejercicio
de sus funciones y facultades legales y en especial de las competencias conferidas
por las Leyes 1276 de 2009, 1850 del 2017, la Ordenanza 17 de agosto 11 de 2021,
la Ordenanza 41 "Estatuto de Rentas" de Diciembre 2020, Decreto Departamental
2020070000007 del 02 de enero de 2020, Decreto Ordenanza 2020070002567 del
5 de noviembre de 2020, demas disposiciones legales aplicables a la materia, y

CONSIDERANDO

Que la Honorable Asamblea Departamental de Antioquia, en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas por los articulos 300 numerales 4 y
338 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 1276 de enero 5 de 2009; Ley
1315 del 13 de julio de 2009; Ley 1955 de 2019; la Ordenanza 41 "Estatuto de
Rentas" de diciembre de 2020, la Ordenanza 17 de agosto 11 de 2021, donde se
establece la Emision de una estampilla para el bienestar del adulto mayor como
recurso de obligatorio recaudo para concurrir con los entes municipales en la
construccioén, instalacién, mantenimiento, adecuacion, dotacién y funcionamiento de
los Centros de Bienestar, Centros de Proteccion Social, Centros Vida y otras
modalidades de atencion y desarrollo de programas y servicios sociales, los cuales
se destinaran en un 70% para la financiacioén de los Centros Vida/dia y el 30%
restante a la dotacién y funcionamiento de los Centros de Bienestar o Centros de
proteccion Social del adulto mayor, los cuales podran tener coberturas crecientes y
graduales, en la medida en que las fuentes de recursos se fortalezcan.

Que el articulo 3° de la Ley 1276 de enero 5 de 2009, madificatorio del Articulo 1°
de la Ley 687 de 2001 y modificado por el articulo 15 de Ley 1850 de 2017, autorizo
a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para
emitir una estampilla, la cual se llamard Estampilla para el bienestar del Adulto
Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccion,
instalacion, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de programas de
prevencion y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida
para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales.
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Que mediante Ley 1850 del dia 19 de julio de 2017, se establecen medidas de
proteccion al adulto mayor en Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008, 1315
de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el maltrato intrafamiliar por
abandono y se dictan otras disposiciones.

Que de conformidad con la conversion u homologacion de la Ley vigente respecto
a la clasificacion del Sisbén y en armonia con el paragrafo del articulo 15 de la Ley
1850 de 2017 que establece:

"El recaudo de la Estampilla sera invertido por la Gobernacién, Alcaldia o
Distrito en los Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida de su
jurisdiccion, en proporcién directa al numero de Adultos Mayores de los
niveles | y Il del Sisbén, los adultos mayores en condicién de vulnerabilidad
y en situacién de indigencia o pobreza extrema que se atiendan en estas
instituciones" (Subrayado fuera de texto).

Que la cuantia a transferir fue definida y distribuida atendiendo la disponibilidad de
recursos del Departamento de Antioquia -SISFA- provenientes de la estampilla para
el Bienestar del Adulto Mayor.

Que el Articulo 8 de la Ley 1276 de 2009, modificado por el articulo 16 de la Ley
1850 de 2017, consagro:

"ARTICULO 8 Responsabilidad. El Gobernador o el Alcalde municipal o
Distrital sera el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en
el desarrollo de los programas que se deriven de su inversion en la respectiva
jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo
para el grupo poblacional al que se refiere la presente Ley, y delegara en la
dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen los
Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor,
creando todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento
completo de la gestion realizada por estos. (...)”

Que de conformidad con la Ordenanza 41 de diciembre de 2020, Articulo 326, el
Departamento es el sujeto activo de la "Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor" que se cause en su jurisdiccion y en él radican las potestades tributarias de
administracion, control, fiscalizacion, liquidacién, discusion, recaudo, devolucién y
cobro.

Que la Gerencia Personas Mayores fue creada dentro de la estructura organica de
la Secretaria de Inclusion Social y Familia, mediante Decreto Ordenanza
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, por medio del cual se determina la
estructura administrativa Departamental, se define las funciones de sus organismos
y dependencias y se dictan otras disposiciones.

Que en el articulo 132 del mencionado Decreto, definid como una de las funciones
de la Gerencia Personas Mayores:
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“(...) Ejercer la administracion, vigilancia y control de los recursos de la
Estampilla Pro-Adulto Mayor para la proteccion y el bienestar integral de esta
poblacién y realizar la distribucion de los mismos a los municipios en
coordinacion con la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social”.

Que existe en el presupuesto del Departamento, la suma de CIENTO DIECIOCHO
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO PESOS ($118.536.644) para cofinanciar con el ente municipal la
ejecucion del Proyecto: “Proteccion social integral del adulto mayor en el
municipio de Montebello Antioquia” viabilizado por la Gerencia Personas
Mayores adscrita a la Secretaria de Inclusién Social y Familia 'Unificado de
Inversiones y Finanzas Publicas - SUIFP con el numero 2021003050016,
presentado en el Banco de Programas y Proyectos del Departamento de Antioquia,
de la Linea 1 Nuestra Gente, Componente 5. Antioquia un Hogar para el Desarrollo
Integral programa 5. Antioquia Reivindicando los Derechos del Adulto Mayor del
Plan de Desarrolio Unidos por la Vida 2020-2023.

Que se hace necesario distribuir las partidas incorporadas en el presupuesto de la
Secretaria de Inclusion Social y Familia, que no han sido comprometidas.

Que los municipios requieren recursos departamentales de subsidiariedad y
complementariedad para garantizar el desarrollo del Proyecto Gerontolégico que
presentan ante el departamento y que a su vez cofinancia, para la Atencién Integral
al Adulto Mayor en el Departamento de Antioquia.

Que estos recursos podran ser entregados siempre que el municipio cumpla con los
siguientes requisitos:

e Oficio remisorio firmado por el (la) alcalde (sa), con el proyecto en Metodologia
General Ajustada MGA, dirigido a la Secretaria de Inclusion Social y Familia —
Gerencia Personas Mayores, debidamente radicado ante la Gobernacion de
Antioquia.

e Presentar la certificacién de la cuenta bancaria inembargable a nombre del
municipio

e La poblacién objeto, debe ser adultos mayores de los niveles | y Il del Sisbén
(aplicable a las actualizaciones de clasificacion del SISBEN QUE
CORRESPONDA A LOS NIVELES I Y 1I), en situacién de calle o abandono o a
quienes, segun evaluacion socioeconomica realizada por el profesional experto,
requieran de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento
0 carencia de soporte social.

e Tener implementado el Acuerdo Municipal de:
- Estampilla para el bienestar del adulto mayor.
- Politica Publica de Envejecimiento Humano y Vejez.
- Comité Gerontolégico.
- Cabildo de Adultos Mayores.
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Dos cotizaciones de los implementos e insumos que contiene el proyecto

Carta de aprobacion del Cabildo de Adultos Mayores del municipio avalando el
proyecto, debidamente firmada.

Certificado Original presupuestal- CDP por la cofinanciacion a la que se
compromete el municipio.

Otros documentos que se requieren acorde a fa normatividad

Que los componentes del proyecto estan enmarcados en la Ordenanza 17 de 2021,
y en el objeto del proyecto Departamental denominado: “Protecciéon del
Envejecimiento y Vejez, Antioquia” viabilizado por la Gerencia de Personas Mayores
adscrita a la Secretaria de Inclusion Social y Familia presentado en el Banco de
Programas y Proyectos del Departamento de Antioquia

Que el Municipio de MONTEBELLO, presenté y cumplié con los requisitos
anteriormente solicitados, los cuales fueron evaluados y viabilizados por los
profesionales técnico, juridico y financiero, asignados por la Secretaria de Inclusion
Social y Familia — Gerencia Personas Mayores, segun las disposiciones normativas.

Que el municipio, en su presupuesto, cuenta con la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($35.000.000) para cofinanciar el proyecto “Proteccion
social integral del adulto mayor en el municipio de Montebello Antioguia” y que, para
garantizar la ejecucion de los recursos comprometidos, aporta los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) Numero 000393 del 15 de julio de 2022 por
valor de: ($11.000.000) ONCE MILLONES DE PESOS; Namero 000399 del 15 de
julio de 2022 por valor de ($18.150.000) DIECIOCHO MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS; Niimero 000392 del 15 de julio de 2022 por valor de ($
16.200.000) DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS; Los cuales
ascienden a la suma total de ($45.350.000) CUARENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS

Que una vez incorporados los recursos en el Municipio, este se compromete a
ejecutarlos en su totalidad, tanto los procedentes del departamento asi como los del
Municipio; y en caso de que existan excedentes sin ejecutar, estos seran
distribuidos entre las partes segun el grado de cofinanciacioén

Que para efectuar la inversion de que tratan los considerandos anteriores, la
Secretaria de Inclusidén Social y Familia, expedira los respectivos “Certificados de
Disponibilidad Presupuestal” y los “Registros Presupuestales de Compromiso”, para
que el Departamental de Antioquia — Secretaria de Inclusién Social y Familia,
transfiera los recursos a los municipios para que estos ejecuten los proyectos.

Que en mérito de lo expuesto, la Secretaria de Hacienda y la Secretaria de Inclusion
Social y Familia de Antioquia.
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RESUELVEN

ARTICULO PRIMERO: INVERTIR recursos financieros del Departamento de
Antioquia al Municipio de MONTEBELLO, para cofinanciar con este la ejecucion del
Proyecto: “Proteccién social integral del adulto mayor en el municipio de Montebello
Antioguia” viabilizado por la Secretaria de Inclusiéon Social y Familia — Gerencia
Personas Mayores del Departamento de Antioquia registrado en el Sistema
Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas — SUIFP, con el numero
2021003050016 y presentado en el Banco de Programas y Proyectos del
Departamento de Antioquia, de la Linea 1 Nuestra Gente, Componente: Antioquia
un Hogar para el Desarrollo Integral, del Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-
2023 por un valor de CIENTO DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ($118.536.644) de
acuerdo a la siguiente asignacion:

MUNICIPIO VALOR RUBRO
MONTEBELLO $118.536.644 2-3-4-02-02/0-2620/133D/C41041/070116-003-0020

PARAGRAFO: El municipio de MONTEBELLO realizara destinacion exclusiva de
estos recursos financieros, en la ejecucion del proyecto presentado con el siguiente
objeto: “Proteccién social integral del adulto mayor en el municipio de Montebello
Antioguia” viabilizado por la Secretaria de Inclusiéon Social y Familia — Gerencia
Personas Mayores del Departamento de Antioquia, Programa Antioguia
Reivindicando los Derechos del Adulto Mayor.

ARTICULO SEGUNDO: COFINANCIACION. Que la Secretaria de Inclusion Social
y familia - Gerencia de personas mayores, y el municipio de MONTEBELLO se
comprometen desde su presupuesto a cofinanciar el proyecto en los siguientes
términos:

PRESUPUESTO VALOR
MUNICIPIO $ 35.000.000
SECRETARIA INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA $ 118.536.644
TOTAL $153.536.644

ARTICULO TERCERO: DESTINACION DE LOS RECURSOS: El municipio
destinara los recursos exclusivamente a la ejecucion del proyecto presentado y
aprobado, por lo tanto, la Secretaria de Inclusiéon Social y familia, a través de la
Gerencia Personas Mayores — Programa: "Antioquia Reivindicando los Derechos
del Adulto Mayor" , adelantaran el seguimiento técnico, financiero y juridico para la
adecuada utilizacion de los recursos, que incluira la verificacion en campo y el
cumplimiento del objeto del proyecto.

PARAGRAFO 1: los recursos entregados se destinaran unica y exclusivamente a
las dimensiones sefialadas por la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez
liderados desde la modalidad del Programa de Centro Dia/Vida y a la atencion de
las personas mayores en estado de abandono atendidas en los Centros de
Proteccion Social para el Adulto Mayor — CPSAM, como lo sefala la Ley 1276 de
2009, art 8, o aquellos que contraten el cupo persona con instituciones de
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reconocida idoneidad y que tengan el permiso de funcionamiento expedido por la
Secretaria de Salud del municipio.

PARAGRAFO 2: ElI municipio beneficiado anexara la cuenta bancaria
inembargable, en la cual se hara la transferencia de los recursos pertinentes. La
cuenta debe generar rendimientos financieros y los mismos deben ser devueltos a
la Gobernacion de Antioquia dentro de los 30 dias siguientes a la ejecucion de todos
los recursos.

ARTICULO CUARTO: Los recursos asignados en la presente Resolucién seran
desembolsados al municipio una vez sean aprobados por parte de la Secretaria de
Inclusién Social y Familia — Gerencia Personas Mayores y previo el cumplimiento
de los demas requisitos establecidos en la presente Resolucién.

PARAGRAFO 1: El municipio tiene un plazo de dos (02) meses contados a partir
del desembolso de los recursos para iniciar el proceso de seleccion, en caso
contrario debera hacer devolucién de los mismos. El proceso de seleccién para la
ejecucion del proyecto se realizara de acuerdo a la legislacion vigente y aplicable
en materia contractual.

PARAGRAFO 2: El municipio no podra iniciar el proceso de seleccion, hasta tanto
no garantice que se cuenta con los recursos tanto del Municipio asi como los de la
Gobernacion.

ARTICULO QUINTO: Los recursos que reciba el Municipio se deberan destinar
especificamente de acuerdo a lo contemplado en la Ley 1276 de 2009 en su articulo
3 modificado por la Ley 1850 de 2017. Su incumplimiento acarreara la devolucion
de los recursos al departamento junto con los rendimientos financieros y se
compulsara copias para que se adelanten las investigaciones disciplinarias, fiscales
y penales a que haya lugar.

ARTICULO SEXTO: Atendiendo los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad que orientan la funcién
Administrativa, los cuales estan consagrados en el Articulo 209 de la Constitucion
Politica, el departamento de Antioquia cuenta con la facultad de coordinar la accion
administrativa de sus municipios y por lo tanto se reserva la potestad de hacer
seguimiento a la correcta ejecucion de los recursos que se transfiere; asi mismo, la
de concertar con el municipio cuando se considere pertinente, la adecuada
planificacion de los proyectos de cada uno de los Centros de Proteccion y Centros
Vida/Dia del municipio que requieren ser atendidas con los recursos provenientes
de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, acorde a lo establecido en la
normatividad vigente

ARTICULO SEPTIMO: Los recursos procedentes de la Estampilla del Adulto Mayor
que fueron invertidos a través de la presente resolucién al municipio, que se
transfieren dentro de la actual vigencia fiscal y de los cuales se liberaran los
respectivos Certificados de Disponibilidad Presupuestal, pasaran a ser parte del
presupuesto municipal para ser ejecutados.
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ARTICULO OCTAVO: SEGUIMIENTO A LA EJECUCION. La Secretaria de
Inclusion Social y Familia - Gerencia Personas Mayores adelantara el seguimiento
técnico, financiero y juridico para la adecuada utilizaciéon de los recursos, la cual
podra incluir verificacion en campo del nimero de adultos mayores atendidos y el
cumplimiento del objeto del proyecto. El municipio presentara de manera bimestral
la matriz de ejecucién de los recursos asignados, como insumo para el seguimiento
a la ejecucion de los recursos transferidos, que sera diligenciado por el profesional
asesor asignado por la Secretaria de Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas
Mayores de Antioquia, al municipio.

PARAGRAFO: El Municipio debera presentar a la Secretaria de Inclusién Social y
Familia — Gerencia Personas Mayores, un presupuesto de inversion que incluya
minimo el valor de los recursos invertidos, un cronograma de ejecucion de recursos
para atender integramente las necesidades en cuanto a la politica publica de
atencion al adulto mayor y mejoramiento de su calidad de vida, un cronograma y
matriz de seguimiento de los recursos asignados de acuerdo a las prioridades
existentes, ademas de los informes de proyeccion, avances, asignacion y ejecucion
de los recursos financieros.

ARTICULO NOVENO: Una vez ejecutados los recursos segun los componentes del
proyecto aprobado por la Secretaria de Inclusion Social y Familia — Gerencia
Personas Mayores, el municipio debera presentar los siguientes soportes:

e Oficio remisorio firmado por el (la) sefior (a) alcalde (sa), dirigido a la Secretaria
de Inclusién Social y Familia — Gerencia Personas Mayores, radicada en la
Gobernacion de Antioquia.

e Copia del acto administrativo por el cual ingresaron los recursos al presupuesto
del municipio.

e Copia de los contratos y/o convenios que celebre el ente municipal para dar
cumplimiento a los componentes del proyecto, presentado ante la Secretaria de
Inclusion Social y Familia - Gerencia Personas Mayores.

e Copia de las 6rdenes de pago y comprobantes de egreso.

e Copia de las cuentas de cobro, facturas de los proveedores que cumplan con
todos los requisitos, firmadas con las fechas y con el objeto.

e Las evidencias (listados de entregas debidamente firmados por el beneficiario,
fotografias, carteles, publicidad radial, videos entre otros) y los Créditos a la
Secretaria de Inclusién Social y Familia — Gerencia Personas Mayores, donde se
visualice el nombre del proyecto y valor aportado por el Departamento de
Antioquia.

e Copia del soporte del pago del talento humano en Gerontologia y otros
profesionales que prestan el servicio al programa de las personas mayores en el
municipio (Eje nimero Cuatro (04) de la Politica Publica de Envejecimiento
Humano y Vejez — formacién del talento humano e investigacion).

e Losdemas documentos que ajuicio de la Secretaria de inclusiéon Social y Familia-
Gerencia Personas Mayores considere pertinente solicitar para dar claridad a la
ejecucion de los recursos.
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ARTICULO DECIMO: La Secretaria Inclusién Social y Familia, para dar
cumplimiento a dicha inversion de recursos, utilizara la siguiente fuente de
financiacion.

MUNICIPIO VALOR RUBRO
MONTEBELLO $118.536.644 2-3-4-02-02/0-2620/133D/C41041/070116-003-0020

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Secretaria de Incluéién Social y Familia, hara
mediante esta Resolucion, la transferencia de la partida asignada al municipio, y el
pago sera de acuerdo al PAC de la Secretaria de Hacienda Departamental

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Veedurias Ciudadanas, las Administraciones
municipales facilitaran la conformacion y/o participacion de las veedurias
ciudadanas de acuerdo a lo ordenado en el Articulo 270 de la Constitucion Politica,
el Articulo 100 de la Ley 134 de 1994 reglamentado por la Ley 850 de 2003 vy el
Articulo 10 de la Ley 1276 de 2009, para efectuar la veeduria y seguimiento sobre
la ejecucion de los recursos transferidos por concepto de la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor.

ARTICULO DECIMO TERCERO: El alcalde del Municipio de MONTEBELLO,
acepta la transferencia de recursos de que trata el presente acto, las condiciones y
estipulaciones del mismo.

ARTICULO DECIMO CUARTO. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

c Y CUMPLASE.

Dado en Medellin, el

PEDRO FERNANDO HOYOS GRACIA
Secretario de Inclusion Social y Familia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE INVIERTEN Y TRANSFIEREN LOS RECURSOS
RECAUDADOS POR CONCEPTO DE ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y
FAMIL!IA en articulacion con la GERENCIA PERSONAS MAYORES, en ejercicio
de sus funciones y facultades legales y en especial de las competencias conferidas
por las Leyes 1276 de 2009, 1850 del 2017, la Ordenanza 17 de agosto 11 de 2021,
la Ordenanza 41 "Estatuto de Rentas" de Diciembre 2020, Decreto Departamental
2020070000007 del 02 de enero de 2020, Decreto Ordenanza 2020070002567 del
5 de noviembre de 2020, demas disposiciones legales aplicables a la materia, y

CONSIDERANDO

Que la Honorable Asamblea Departamental de Antioquia, en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas por los articulos 300 numerales 4 y
338 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 1276 de enero 5 de 2009; Ley
1315 del 13 de julio de 2009; Ley 1955 de 2019; la Ordenanza 41 "Estatuto de
Rentas" de diciembre de 2020, la Ordenanza 17 de agosto 11 de 2021, donde se
establece la Emision de una estampilla para el bienestar del adulto mayor como
recurso de obligatorio recaudo para concurrir con los entes municipales en la
construccion, instalacion, mantenimiento, adecuacion, dotacién y funcionamiento de
los Centros de Bienestar, Centros de Protecciéon Social, Centros Vida y otras
modalidades de atencion y desarrollo de programas y servicios sociales, los cuales
se destinaran en un 70% para la financiacién de los Centros Vida/dia y el 30%
restante a la dotacién y funcionamiento de los Centros de Bienestar o Centros de
proteccion Social del adulto mayor, los cuales podran tener coberturas crecientes y
graduales, en la medida en que las fuentes de recursos se fortalezcan.

Que el articulo 3° de la Ley 1276 de enero 5 de 2009, modificatorio del Articulo 1°
de la Ley 687 de 2001 y modificado por el articulo 15 de Ley 1850 de 2017, autorizé
a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para
emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto
Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccion,
instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrolio de programas de
prevencién y promocidn de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida
para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales.

|
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Que mediante Ley 1850 del dia 19 de julio de 2017, se establecen medidas de
proteccion al adulto mayor en Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008, 1315
de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el maltrato intrafamiliar por
abandono y se dictan otras disposiciones.

Que de conformidad con la conversiéon u homologacién de la Ley vigente respecto
a la clasificaciéon del Sishén y en armonia con el paragrafo del articulo 15 de la Ley
1850 de 2017 que establece:

"El recaudo de la Estampilla sera invertido por la Gobernacion, Alcaldia o
Distrito en los Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida de su
jurisdiccién, en_proporcién directa al nimero de Adultos Mayores de los
niveles | y Il del Sisbén, los adultos mayores en condiciéon de vulnerabilidad
y en situacion de indigencia o pobreza extrema que se atiendan en estas
instituciones” (Subrayado fuera de texto).

Que la cuantia a transferir fue definida y distribuida atendiendo la disponibilidad de
recursos del Departamento de Antioquia -SISFA- provenientes de la estampilla para
el Bienestar del Adulto Mayor.

Que el Articulo 8 de la Ley 1276 de 2009, modificado por el articulo 16 de la Ley
1850 de 2017, consagro:

"ARTICULO 8 Responsabilidad. EI Gobernador o el Alcalde municipal o
Distrital sera el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en
el desarrollo de los programas que se deriven de su inversién en la respectiva
jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo
para el grupo poblacional al que se refiere la presente Ley, y delegara en la
dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen los
Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor,
creando todos los sistemas de informacién que permitan un seguimiento
completo de la gestion realizada por estos. (...)"

Que de conformidad con la Ordenanza 41 de diciembre de 2020, Articulo 326, el
Departamento es el sujeto activo de la "Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor" que se cause en su jurisdiccion y en él radican las potestades tributarias de
administracion, control, fiscalizacion, liquidacion, discusion, recaudo, devolucién y
cobro.

Que la Gerencia Personas Mayores fue creada dentro de la estructura organica de
la Secretaria de Inclusién Social y Familia, mediante Decreto Ordenanza
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, por medio del cual se determina la
estructura administrativa Departamental, se define las funciones de sus organismos
y dependencias y se dictan otras disposiciones.

Que en el articulo 132 del mencionado Decreto, definidé como una de las funciones
de la Gerencia Personas Mayores:
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“(...) Ejercer la administracion, vigilancia y control de los recursos de la
Estampilla Pro-Adulto Mayor para la proteccion y el bienestar integral de esta
poblacion y realizar la distribucion de los mismos a los municipios en
coordinacién con la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social”.

Que existe en el presupuesto del Departamento, la suma de CIENTO DIECIOCHO
MILLONES CUARENTA MIL PESOS ($118.040.000) para cofinanciar con el ente
municipal la ejecucion del Proyecto: “Apoyo a la promocién del envejecimiento
activo y saludable de las personas mayores afio 2021 del municipio Tarso”
viabilizado por la Gerencia Personas Mayores adscrita a la Secretaria de Inclusion
Social y Familia 'Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas - SUIFP con el
numero 2021003050016, presentado en el Banco de Programas y Proyectos del
Departamento de Antioquia, de la Linea 1 Nuestra Gente, Componente 5. Antioquia
un Hogar para el Desarrollo Integral programa 5. Antioquia Reivindicando los
Derechos del Adulto Mayor del Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023.

Que se hace necesario distribuir las partidas incorporadas en el presupuesto de la
Secretaria de Inclusién Social y Familia, que no han sido comprometidas.

Que los municipios requieren recursos departamentales de subsidiariedad y
complementariedad para garantizar el desarrollo del Proyecto Gerontologico que
presentan ante el departamento y que a su vez cofinancia, para la Atencion Integral
al Adulto Mayor en el Departamento de Antioquia.

Que estos recursos podran ser entregados siempre que el municipio cumpla con los
siguientes requisitos:

e Oficio remisorio firmado por el (la) alcalde (sa), con el proyecto en Metodologia
General Ajustada MGA, dirigido a la Secretaria de Inclusién Social y Familia —-
Gerencia Personas Mayores, debidamente radicado ante la Gobernaciéon de
Antioquia.

e Presentar la certificacion de la cuenta bancaria inembargable a nombre del
municipio

e La poblacién objeto, debe ser adultos mayores de los niveles | y Il del Sisbén
(aplicable a las actualizaciones de clasificacion del SISBEN QUE
CORRESPONDA A LOS NIVELES I Y Il), en situacion de calle o abandono o a
quienes, segun evaluacion socioeconémica realizada por el profesional experto,
requieran de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento
o carencia de soporte social.

e Tener implementado el Acuerdo Municipal de:
- Estampilia para el bienestar del adulto mayor.

- Politica Publica de Envejecimiento Humano y Vejez.
- Comité Gerontoldgico.
- Cabildo de Adultos Mayores.

e Dos cotizaciones de los implementos e insumos que contiene el proyecto.

e Carta de aprobacion del Cabildo de Adultos Mayores del municipio avalando el
proyecto, debidamente firmada.
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o Certificado Original presupuestal- CDP por la cofinanciacion a la que se
compromete el municipio.

e Otros documentos que se requieren acorde a la normatividad

Que los componentes del proyecto estan enmarcados en la Ordenanza 17 de 2021,
y en el objeto del proyecto Departamental denominado: “Proteccion del
Envejecimiento y Vejez, Antioquia” viabilizado por la Gerencia de Personas Mayores
adscrita a la Secretaria de Inclusién Social y Familia presentado en el Banco de
Programas y Proyectos del Departamento de Antioquia

Que el Municipio de TARSO, presenté y cumplié con los requisitos anteriormente
solicitados, los cuales fueron evaluados y viabilizados por los profesionales técnico,
juridico y financiero, asignados por la Secretaria de Inclusién Social y Familia —
Gerencia Personas Mayores, segun las disposiciones normativas.

Que el municipio, en su presupuesto, cuenta con la suma de CUARENTA
MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS ($44.129.200)
para cofinanciar el proyecto “Apoyo a la promocién del envejecimiento activo y
saludable de las personas mayores afio 2021 del municipio Tarso” y que para
garantizar la ejecucion de los recursos comprometidos, aporta el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) Numero 00465 del 30 de Junio de 2022 por valor
de: $ (44.129.200) CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL
DOSCIENTOS PESOS

Que una vez incorporados los recursos en el Municipio, este se compromete a
ejecutarlos en su totalidad, tanto los procedentes del departamento asi como los del
Municipio; y en caso de que existan excedentes sin ejecutar, estos seran
distribuidos entre las partes segun el grado de cofinanciacion

Que para efectuar la inversion de que tratan los considerandos anteriores, la
Secretaria de Inclusién Social y Familia, expedira los respectivos “Certificados de
Disponibilidad Presupuestal’ y los “Registros Presupuestales de Compromiso”, para
que el Departamental de Antioquia — Secretaria de Inclusién Social y Familia,
transfiera los recursos a los municipios para que estos ejecuten los proyectos.

Que en mérito de lo expuesto, la Secretaria de Hacienda y la Secretaria de Inclusion
Social y Familia de Antioquia.

RESUELVEN

ARTICULO PRIMERO: INVERTIR recursos financieros del Departamento de
Antioquia al Municipio de TARSO, para cofinanciar con este la ejecucion del
Proyecto: “Apoyo a la promocion del envejecimiento activo y saludable de las
personas mayores afio 2021 del municipio Tarso” viabilizado por la Secretaria de
Inclusién Social y Familia — Gerencia Personas Mayores del Departamento de
Antioquia registrado en el Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas —
SUIFP, con el numero 2021003050016 y presentado en el Banco de Programas y
Proyectos del Departamento de Antioquia, de la Linea 1 Nuestra Gente,
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Componente: Antioquia un Hogar para el Desarrollo Integral, del Plan de Desarrollo
Unidos por la Vida 2020-2023 por un valor de CIENTO DIECIOCHO MILLONES
CUARENTA MIL PESOS ($118.040.000) de acuerdo a la siguiente asignacion:

MUNICIPIO VALOR RUBRO
TARSO $ 118.040.000 2-3-4-02-02/0-2620/133D/C41041/070116-003-0020

PARAGRAFO: El municipio de TARSO realizara destinacion exclusiva de estos
recursos financieros, en la ejecucidén del proyecto presentado con el siguiente
objeto: “Apoyo a la promocién del envejecimiento activo y saludable de las personas
mayores ario 2021 del municipio Tarso” viabilizado por la Secretaria de Inclusion
Social y Familia — Gerencia Personas Mayores del Departamento de Antioquia,
Programa Antioquia Reivindicando los Derechos del Adulto Mayor.

ARTICULO SEGUNDO: COFINANCIACION. Que la Secretaria de Inclusién Social
y familia - Gerencia de personas mayores, y el municipio de TARSO se
comprometen desde su presupuesto a cofinanciar el proyecto en los siguientes
términos:

PRESUPUESTO VALOR
MUNICIPIO $44.129.200
SECRETARIA INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA $ 118.040.000
TOTAL $162.169.200

ARTICULO TERCERO: DESTINACION DE LOS RECURSOS: El municipio
destinara los recursos exclusivamente a la ejecuciéon del proyecto presentado y
aprobado, por lo tanto, la Secretaria de Inclusiéon Social y familia, a través de la
Gerencia Personas Mayores — Programa: "Antioquia Reivindicando los Derechos
del Adulto Mayor" , adelantaran el seguimiento técnico, financiero y juridico para la
adecuada utilizacion de los recursos, que incluird la verificacion en campo vy el
cumplimiento del objeto del proyecto.

PARAGRAFO 1: los recursos entregados se destinaran Unica y exclusivamente a
las dimensiones sefialadas por la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez
liderados desde la modalidad del Programa de Centro Dia/Vida y a la atencion de
las personas mayores en estado de abandono atendidas en los Centros de
Proteccion Social para el Adulto Mayor — CPSAM, como lo sefiala la Ley 1276 de
2009, art 8, o aquellos que contraten el cupo persona con instituciones de
reconocida idoneidad y que tengan el permiso de funcionamiento expedido por la
Secretaria de Salud del municipio.

PARAGRAFO 2: El municipio beneficiado anexara la cuenta bancaria
inembargable, en la cual se hara la transferencia de los recursos pertinentes. La
cuenta debe generar rendimientos financieros y los mismos deben ser devueltos a
la Gobernacion de Antioquia dentro de los 30 dias siguientes a la ejecucion de todos
los recursos.

ARTICULO CUARTO: Los recursos asignados en la presente Resolucion seran
desembolsados al municipio una vez sean aprobados por parte de la Secretaria de
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Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas Mayores y previo el cumplimiento
de los demas requisitos establecidos en la presente Resolucion.

PARAGRAFO 1: El municipio tiene un plazo de dos (02) meses contados a partir
del desembolso de los recursos para iniciar el proceso de seleccion, en caso
contrario debera hacer devolucién de los mismos. El proceso de seleccion para la
ejecucion del proyecto se realizara de acuerdo a la legislacién vigente y aplicable
en materia contractual.

PARAGRAFO 2: El municipio no podra iniciar el proceso de seleccion, hasta tanto
no garantice que se cuenta con los recursos tanto del Municipio asi como los de la
Gobernacion.

ARTICULO QUINTO: Los recursos que reciba el Municipio se deberan destinar
especificamente de acuerdo a lo contemplado en la Ley 1276 de 2009 en su articulo
3 modificado por la Ley 1850 de 2017. Su incumplimiento acarreara la devolucién
de los recursos al departamento junto con los rendimientos financieros y se
compulsara copias para que se adelanten las investigaciones disciplinarias, fiscales
y penales a que haya lugar.

ARTICULO SEXTO: Atendiendo los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad que orientan la funcién
Administrativa, los cuales estan consagrados en el Articulo 209 de la Constitucion
Politica, el departamento de Antioguia cuenta con la facultad de coordinar la accién
administrativa de sus municipios y por lo tanto se reserva la potestad de hacer
seguimiento a la correcta ejecucion de los recursos que se transfiere; asi mismo, la
de concertar con el municipio cuando se considere pertinente, la adecuada
planificacién de los proyectos de cada uno de los Centros de Proteccién y Centros
Vida/Dia del municipio que requieren ser atendidas con los recursos provenientes
de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, acorde a lo establecido en la
normatividad vigente

ARTICULO SEPTIMO: Los recursos procedentes de la Estampilla del Adulto Mayor
que fueron invertidos a través de la presente resolucién al municipio, que se
transfieren dentro de la actual vigencia fiscal y de los cuales se liberaran los
respectivos Certificados de Disponibilidad Presupuestal, pasaran a ser parte del
presupuesto municipal para ser ejecutados.

ARTICULO OCTAVO: SEGUIMIENTO A LA EJECUCION. La Secretaria de
Inclusion Social y Familia - Gerencia Personas Mayores adelantara el seguimiento
técnico, financiero y juridico para la adecuada utilizacion de los recursos, la cual
podra incluir verificacién en campo del numero de adultos mayores atendidos y el
cumplimiento del objeto del proyecto. El municipio presentara de manera bimestral
la matriz de ejecucion de los recursos asignados, como insumo para el seguimiento
a la ejecucion de los recursos transferidos, que sera diligenciado por el profesional
asesor asignado por la Secretaria de Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas
Mayores de Antioquia, al municipio.
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PARAGRAFO: El Municipio debera presentar a la Secretaria de Inclusién Social y
Familia — Gerencia Personas Mayores, un presupuesto de inversion que incluya
minimo el valor de los recursos invertidos, un cronograma de ejecucion de recursos
para atender integramente las necesidades en cuanto a la politica publica de
atencién al adulto mayor y mejoramiento de su calidad de vida, un cronograma y
matriz de seguimiento de los recursos asignados de acuerdo a las prioridades
existentes, ademas de los informes de proyeccion, avances, asignacion y ejecucion
de los recursos financieros.

ARTICULO NOVENO: Una vez ejecutados los recursos segtn los componentes del
proyecto aprobado por la Secretaria de Inclusion Social y Familia — Gerencia
Personas Mayores, el municipio debera presentar los siguientes soportes:

o Oficio remisorio firmado por el (la) sefior (a) alcalde (sa), dirigido a la Secretaria
de Inclusién Social y Familia — Gerencia Personas Mayores, radicada en la
Gobernaciéon de Antioquia.

e Copia del acto administrativo por el cual ingresaron los recursos al presupuesto
del municipio.

e Copia de los contratos y/o convenios que celebre el ente municipal para dar
cumplimiento a los componentes del proyecto, presentado ante la Secretaria de
Inclusion Social y Familia - Gerencia Personas Mayores.

e Copia de las 6rdenes de pago y comprobantes de egreso.

e Copia de las cuentas de cobro, facturas de los proveedores que cumplan con
todos los requisitos, firmadas con las fechas y con el objeto.

e Las evidencias (listados de entregas debidamente firmados por el beneficiario,
fotografias, carteles, publicidad radial, videos entre otros) y los Créditos a la
Secretaria de Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas Mayores, donde se
visualice el nombre del proyecto y valor aportado por el Departamento de
Antioquia.

e Copia del soporte del pago del talento humano en Gerontologia y otros
profesionales que prestan el servicio al programa de las personas mayores en el
municipio (Eje numero Cuatro (04) de la Politica Publica de Envejecimiento
Humano y Vejez — formacién del talento humano e investigacion).

e Los demas documentos que a juicio de la Secretaria de Inclusién Social y Familia-
Gerencia Personas Mayores considere pertinente solicitar para dar claridad a la
ejecucion de los recursos.

ARTICULO DECIMO: La Secretaria Inclusion Social y Familia, para dar
cumplimiento a dicha inversion de recursos, utilizard la siguiente fuente de
financiacion.
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MUNICIPIO TOTAL RUBRO

TARSO $ 118.040.000 2-3-4-02-02/0-2620/133D/C41041/070116-003-0020

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Secretaria de Inclusién Social y Familia, hara
mediante esta Resolucion, la transferencia de la partida asignada al municipio, y el
pago sera de acuerdo al PAC de la Secretaria de Hacienda Departamental

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Veedurias Ciudadanas, las Administraciones
municipales facilitaran la conformacion y/o participacion de las veedurias
ciudadanas de acuerdo a lo ordenado en el Articulo 270 de la Constitucién Politica,
el Articulo 100 de la Ley 134 de 1994 reglamentado por la Ley 850 de 2003 y el
Articulo 10 de la Ley 1276 de 2009, para efectuar la veeduria y seguimiento sobre
la ejecucion de los recursos transferidos por concepto de la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor.

ARTICULO DECIMO TERCERO: El alcalde del Municipio de TARSO, acepta la
transferencia de recursos de que trata el presente acto, las condiciones y
estipulaciones del mismo.

ARTICULO DECIMO CUARTO. VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir de
la fecha de su expedicién.

COMUNI Y CUMPLASE.

Dado en Medellin, el

PEDRO FER HOYOS GRACIA
Secretario de Inclusién Social y Familia

QOX@\.L.—U <

CATALINA NARANJO XGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRM; A r /7 FECHA
Proyecto Ailen Yohana I\/‘Ia‘rin Roldan ) / k .

Prafesional Juridico - Gerencia de Personas Mayores CAY, LAﬂ p2- O -l

Orfa Nelly Henao Giraldo L

Gerente — Gerencia Personas Mayores (( D ( f ( Q 02-cB-7022

Roberto Guzman Benitez \‘V > ¥ (

Coordinador Juridico - Secretaria de Inclusion Social y Familia ) p2-cB-2c11
Revisé Luz Maria Lara Varela N W I N\ .

Director Financiero - Secretaria de Inclusion Social y Familia ~ L) be- of -2ct2

Jhonattan Rafael Garcia Naranjo 4

Juridico - Secretaria de Hacienda P = ba- CB- 2ot

Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes j

Director de Presupuesto -Secretaria de Hacienda ( /{ pe- 08 - 202
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y los encontramos ajustado allas normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




Radicado: S 2022060088073
Fecha: 09/08/2022

& 1 Tipo:
o sdoucon [HEAINNTOIIONARRAR G
A Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE INVIERTEN Y TRANSFIEREN LOS RECURSOS
RECAUDADOS POR CONCEPTO DE ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y
FAMILIA en articulacion con la GERENCIA PERSONAS MAYORES, en ejercicio
de sus funciones y facultades legales y en especial de las competencias conferidas
por las Leyes 1276 de 2009, 1850 del 2017, la Ordenanza 17 de agosto 11 de 2021,
la Ordenanza 41 "Estatuto de Rentas" de Diciembre 2020, Decreto Departamental
2020070000007 del 02 de enero de 2020, Decreto Ordenanza 2020070002567 del
5 de noviembre de 2020, demas disposiciones legales aplicables a la materia, y

CONSIDERANDO

Que la Honorable Asamblea Departamental de Antioguia, en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas por los articulos 300 numerales 4 y
338 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 1276 de enero 5 de 2009; Ley
1315 del 13 de julio de 2009; Ley 1955 de 2019; la Ordenanza 41 "Estatuto de
Rentas" de diciembre de 2020, la Ordenanza 17 de agosto 11 de 2021, donde se
establece la Emision de una estampilla para el bienestar del adulto mayor como
recurso de obligatorio recaudo para concurrir con los entes municipales en la
construccion, instalacion, mantenimiento, adecuacion, dotacién y funcionamiento de
los Centros de Bienestar, Centros de Proteccidon Social, Centros Vida y otras
modalidades de atencién y desarrollo de ﬁfogramas y servicios sociales, los cuales
se destinaran en un 70% para la financiacién de los Centros Vida/dia y el 30%
restante a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar o Centros de
proteccion Social del adulto mayor, los cuales podran tener coberturas crecientes y
graduales, en la medida en que las fuentes de recursos se fortalezcan.

Que el articulo 3° de la Ley 1276 de enero 5 de 2009, modificatorio del Articulo 1°
de la Ley 687 de 2001 y modificado por el articulo 15 de Ley 1850 de 2017, autorizd
a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para
emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto
Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccion,
instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrollo de programas de
prevencién y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida
para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales.
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Que mediante Ley 1850 del dia 19 de julio de 2017, se establecen medidas de
proteccion al adulto mayor en Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008, 1315
de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el maltrato intrafamiliar por
abandono y se dictan otras disposiciones.

Que de conformidad con la conversion u homologacion de la Ley vigente respecto
a la clasificacién del Sisbén y en armonia con el paragrafo del articulo 15 de la Ley
1850 de 2017 que establece:

"El recaudo de la Estampilla sera invertido por la Gobernacion, Alcaldia o
Distrito en los Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida de su
jurisdiccion, en proporcién directa al niumero de Adultos Mayores de los
niveles | y Il del Sisbén, los adultos mayores en condicion de vulnerabilidad
y en situacion de indigencia o pobreza extrema que se atiendan en estas
instituciones" (Subrayado fuera de texto).

Que la cuantia a transferir fue definida y distribuida atendiendo la disponibilidad de
recursos del Departamento de Antioquia -SISFA- provenientes de la estampilla para
el Bienestar del Adulto Mayor.

Que el Articulo 8 de la Ley 1276 de 2009, modificado por el articulo 16 de la Ley
1850 de 2017, consagro:

"ARTICULO 8 Responsabilidad. E| Gobernador o el Alcalde municipal o
Distrital sera el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en
el desarrollo de los programas que se deriven de su inversién en la respectiva
jurisdiccién, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo
para el grupo poblacional al que se refiere la presente Ley, y delegara en la
dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen los
Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor,
creando todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento
completo de la gestién realizada por estos. (...)"

Que de conformidad con la Ordenanza 41 de diciembre de 2020, Articulo 326, el
Departamento es el sujeto activo de la "Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor" que se cause en su jurisdiccion y en €l radican las potestades tributarias de
administracion, control, fiscalizacion, liquidacion, discusion, recaudo, devolucidn y
cobro.

Que la Gerencia Personas Mayores fue creada dentro de la estructura organica de
la Secretaria de Inclusion Social y Familia, mediante Decreto Ordenanza
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, por medio del cual se determina la
estructura administrativa Departamental, se define las funciones de sus organismos
y dependencias y se dictan otras disposiciones.

Que en el articulo 132 del mencionado Decreto, definidé como una de las funciones
de la Gerencia Personas Mayores:
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“(...) Ejercer la administracién, vigilancia y control de los recursos de la
Estampilla Pro-Adulto Mayor para la proteccion y el bienestar integral de esta
poblacién y realizar la distribucion de los mismos a los municipios en
coordinacion con la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social”.

Que existe en el presupuesto del Departamento, la suma de CIENTO TREINTA' Y
UN MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESOS ($131.130.000) para cofinanciar
con el ente municipal la ejecucién del Proyecto: “Fortalecimiento programa adulto
mayor a través de acciones integrales dirigidas a la poblacién adulta mayor y
poblacién en estado de envejecimiento del area urbana y rural del municipio de
nueva Caramanta” viabilizado por la Gerencia Personas Mayores adscrita a la
Secretaria de Inclusién Social y Familia 'Unificado de Inversiones y Finanzas
Puablicas - SUIFP con el numero 2021003050016, presentado en el Banco de
Programas y Proyectos del Departamento de Antioquia, de la Linea 1 Nuestra
Gente, Componente 5. Antioquia un Hogar para el Desarrollo Integral programa 5.
Antioquia Reivindicando los Derechos del Adulto Mayor del Plan de Desarrollo
Unidos por la Vida 2020-2023.

Que se hace necesario distribuir las partidas incorporadas en el presupuesto de la
Secretaria de Inclusiéon Social y Familia, que no han sido comprometidas.

Que los municipios requieren recursos departamentales de subsidiariedad y
complementariedad para garantizar el desarrollo del Proyecto Gerontolégico que
presentan ante el departamento y que a su vez cofinancia, para la Atencién Integral
al Adulto Mayor en el Departamento de Antioquia.

Que estos recursos podran ser entregados siempre que el municipio cumpla con los
siguientes requisitos:

e Oficio remisorio firmado por el (la) alcalde (sa), con el proyecto en Metodologia
General Ajustada MGA, dirigido a la Secretaria de Inclusiéon Social y Familia —
Gerencia Personas Mayores, debidamente radicado ante la Gobernaciéon de
Antioquia.

e Presentar la certificacion de la cuenta bancaria inembargable a nombre del
municipio

e La poblacion objeto, debe ser adultos mayores de los niveles | y Il del Sisbén
(aplicable a las actualizaciones de clasificacion del SISBEN QUE
CORRESPONDA A LOS NIVELES 1Y II), en situacion de calle o abandono o0 a
quienes, segun evaluacion socioeconémica realizada por el profesional experto,
requieran de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento
o carencia de soporte social.

e Tener implementado el Acuerdo Municipal de:
- Estampilla para el bienestar del adulto mayor.
- Politica Publica de Envejecimiento Humano y Vejez.
- Comité Gerontoldgico.
- Cabildo de Adultos Mayores.
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¢ Dos cotizaciones de los implementos e insumos que contiene el proyecto

e Carta de aprobacion del Cabildo de Adultos Mayores del municipio avalando el
proyecto, debidamente firmada.

Certificado Original presupuestal- CDP por la cofinanciacién a la que se
compromete el municipio.

e Otros documentos que se requieren acorde a la normatividad

Que los componentes del proyecto estan enmarcados en la Ordenanza 17 de 2021,
y en el objeto del proyecto Departamental denominado: “Proteccion del
Envejecimiento y Vejez, Antioquia” viabilizado por la Gerencia de Personas Mayores
adscrita a la Secretaria de Inclusion Social y Familia presentado en el Banco de
Programas y Proyectos del Departamento de Antioquia

Que el Municipio de CARAMANTA, presenté y cumplié con los requisitos
anteriormente solicitados, los cuales fueron evaluados y viabilizados por los
profesionales técnico, juridico y financiero, asignados por la Secretaria de Inclusion
Social y Familia — Gerencia Personas Mayores, segun las disposiciones normativas.

Que el municipio, en su presupuesto, cuenta con la suma de CUARENTA
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS DOCE
PESOS ($40.253.212) para cofinanciar el proyecto “Fortalecimiento programa
adulto mayor a través de acciones integrales dirigidas a la poblaciéon adulta mayor
y poblacién en estado de envejecimiento del area urbana y rural del municipio e
nueva Caramanta” y que para garantizar la ejecucion de los recursos
comprometidos, aporta el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
Numero 000008 del 10 de Enero de 2022 por valor de: $ (53.044.041) CINCUENTA Y
TRES MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL CUARENTA Y UN PESOS

Que una vez incorporados los recursos en el Municipio, este se compromete a
ejecutarlos en su totalidad, tanto los procedentes del departamento asi como los del
Municipio; y en caso de que existan excedentes sin ejecutar, estos seran
distribuidos entre las partes segun el grado de cofinanciacion

Que para efectuar la inversién de que tratan los considerandos anteriores, la
Secretaria de Inclusién Social y Familia, expedira los respectivos “Certificados de
Disponibilidad Presupuestal” y los “Registros Presupuestales de Compromiso”, para
que el Departamental de Antioquia — Secretaria de Inclusion Social y Familia,
transfiera los recursos a los municipios para que estos ejecuten los proyectos.

Que en mérito de lo expuesto, la Secretaria de Hacienda y la Secretaria de Inclusion
Social y Familia de Antioquia.
RESUELVEN

ARTICULO PRIMERO: INVERTIR recursos financieros del Departamento de
Antioquia al Municipio de CARAMANTA, para cofinanciar con este la ejecucion del
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Proyecto: “Fortalecimiento programa adulto mayor a través de acciones integrales
dirigidas a la poblacién adulta mayor y poblacién en estado de envejecimiento del
area urbana y rural del municipio de nueva Caramanta” viabilizado por la Secretaria
de Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas Mayores del Departamento de
Antioquia registrado en el Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas —
SUIFP, con el numero 2021003050016 y presentado en el Banco de Programas y
Proyectos del Departamento de Antioquia, de la Linea 1 Nuestra Gente,
Componente: Antioquia un Hogar para el Desarrolio Integral, del Plan de Desarrollo
Unidos por la Vida 2020-2023 por un valor de CIENTO TREINTA Y UN MILLONES
CIENTO TREINTA MIL PESOS ($131.130.000) de acuerdo a la siguiente
asignacion:

MUNICIPIO VALOR RUBRO
CARAMANTA $ 131.130.000 2-3-4-02-02/0-2620/133D/C41041/070116-003-0020

PARAGRAFO: El municipio de CARAMANTA realizara destinacion exclusiva de
estos recursos financieros, en la ejecucion del proyecto presentado con el siguiente
objeto: “Fortalecimiento programa adulto mayor a través de acciones integrales
dirigidas a la poblacién adulta mayor y poblacién en estado de envejecimiento del
area urbana y rural del municipio de nueva Caramanta” viabilizado por la Secretaria
de Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas Mayores del Departamento de
Antioquia, Programa Antioquia Reivindicando los Derechos del Adulto Mayor.

ARTICULO SEGUNDO: COFINANCIACION. Que la Secretaria de Inclusion Social
y familia - Gerencia de personas mayores, y el municipio de CARAMANTA se
comprometen desde su presupuesto a cofinanciar el proyecto en los siguientes
términos:

PRESUPUESTO VALOR
MUNICIPIO $ 40.253.212
SECRETARIA INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA $ 131.130.000
TOTAL $171.383.212

ARTICULO TERCERO: DESTINACION DE LOS RECURSOS: El municipio
destinara los recursos exclusivamente a la ejecucion del proyecto presentado y
aprobado, por lo tanto, la Secretaria de Inclusiéon Social y familia, a través de la
Gerencia Personas Mayores —Programa: "Antioquia Reivindicando los Derechos
del Adulto Mayor" , adelantaran el seguimiento técnico, financiero y juridico para la
adecuada utilizacion de los recursos, que incluira la verificacion en campo vy el
cumplimiento del objeto del proyecto.

PARAGRAFO 1: los recursos entregados se destinaran Gnica y exclusivamente a
las dimensiones sefialadas por la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez
liderados desde la modalidad del Programa de Centro Dia/Vida y a la atencién de
las personas mayores en estado de abandono atendidas en los Centros de
Proteccion Social para el Adulto Mayor — CPSAM, como lo sefala la Ley 1276 de
2009, art 8, o aquellos que contraten el cupo persona con instituciones de
reconocida idoneidad y que tengan el permiso de funcionamiento expedido por la
Secretaria de Salud del municipio.
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PARAGRAFO 2: El municipio beneficiado anexard la cuenta bancaria
inembargable, en la cual se hara la transferencia de los recursos pertinentes. La
cuenta debe generar rendimientos financieros y los mismos deben ser devueltos a
la Gobernacién de Antioquia dentro de los 30 dias siguientes a la ejecucion de todos
los recursos.

ARTICULO CUARTO: Los recursos asignados en la presente Resolucion seran
desembolsados al municipio una vez sean aprobados por parte de la Secretaria de
Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas Mayores y previo el cumplimiento
de los demas requisitos establecidos en la presente Resolucion.

PARAGRAFO 1: El municipio tiene un plazo de dos (02) meses contados a partir
del desembolso de los recursos para iniciar el proceso de seleccién, en caso
contrario debera hacer devolucion de los mismos. El proceso de seleccidn para la
ejecucion del proyecto se realizard de acuerdo a la legislacién vigente y aplicable
en materia contractual.

PARAGRAFO 2: El municipio no podra iniciar el proceso de seleccion, hasta tanto
no garantice que se cuenta con los recursos tanto del Municipio asi como los de la
Gobernacion.

ARTICULO QUINTO: Los recursos que reciba el Municipio se deberan destinar
especificamente de acuerdo a lo contemplado en la Ley 1276 de 2009 en su articulo
3 modificado por la Ley 1850 de 2017. Su incumplimiento acarreara la devolucién
de los recursos al departamento junto con los rendimientos financieros y se
compulsara copias para que se adelanten las investigaciones disciplinarias, fiscales
y penales a que haya lugar.

ARTICULO SEXTO: Atendiendo los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad que orientan la funcién
Administrativa, los cuales estan consagrados en el Articulo 209 de la Constitucion
Politica, el departamento de Antioquia cuenta con la facultad de coordinar la accion
administrativa de sus municipios y por lo tanto se reserva la potestad de hacer
seguimiento a la correcta ejecucion de los recursos que se transfiere; asi mismo, la
de concertar con el municipio cuando se considere pertinente, la adecuada
planificacion de los proyectos de cada uno de los Centros de Proteccion y Centros
Vida/Dia del municipio que requieren ser atendidas con los recursos provenientes
de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, acorde a lo establecido en la
normatividad vigente

ARTICULO SEPTIMO: Los recursos procedentes de la Estampilla del Adulto Mayor
que fueron invertidos a través de la presente resolucion al municipio, que se
transfieren dentro de la actual vigencia fiscal y de los cuales se liberaran los
respectivos Certificados de Disponibilidad Presupuestal, pasaran a ser parte del
presupuesto municipal para ser ejecutados.

ARTICULO OCTAVO: SEGUIMIENTO A LA EJECUCION. La Secretaria de
Inclusiéon Social y Familia - Gerencia Personas Mayores adelantara el seguimiento
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técnico, financiero y juridico para la adecuada utilizacion de los recursos, la cual
podra incluir verificacion en campo del nimero de adultos mayores atendidos y el
cumplimiento del objeto del proyecto. El municipio presentara de manera bimestral
la matriz de ejecucion de los recursos asignados, como insumo para el seguimiento
a la ejecucion de los recursos transferidos, que sera diligenciado por el profesional
asesor asignado por la Secretaria de Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas
Mayores de Antioquia, al municipio.

PARAGRAFO: E| Municipio debera presentar a la Secretaria de Inclusion Social y
Familia — Gerencia Personas Mayores, un presupuesto de inversion que incluya
minimo el valor de los recursos invertidos, un cronograma de ejecucion de recursos
para atender integramente las necesidades en cuanto a la politica publica de
atencion al adulto mayor y mejoramiento de su calidad de vida, un cronograma y
matriz de seguimiento de los recursos asignados de acuerdo a las prioridades
existentes, ademas de los informes de proyeccion, avances, asignacion y ejecucion
de los recursos financieros.

ARTICULO NOVENO: Una vez ejecutados los recursos seguin los componentes del
proyecto aprobado por la Secretaria de Inclusién Social y Familia — Gerencia
Personas Mayores, el municipio debera presentar los siguientes soportes:

e Oficio remisorio firmado por el (la) sefior (a) alcalde (sa), dirigido a la Secretaria
de Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas Mayores, radicada en la
Gobernacién de Antioquia.

e Copia del acto administrativo por el cual ingresaron los recursos al presupuesto
del municipio.

e Copia de los contratos y/o convenios que celebre el ente municipal para dar
cumplimiento a los componentes del proyecto, presentado ante la Secretaria de
Inclusidn Social y Familia - Gerencia Personas Mayores.

e Copia de las 6rdenes de pago y comprobantes de egreso.

e Copia de las cuentas de cobro, facturas de los proveedores que cumplan con
todos los requisitos, firmadas con las fechas y con el objeto.

e Las evidencias (listados de entregas debidamente firmados por el beneficiario,
fotografias, carteles, publicidad radial, videos entre otros) y los Créditos a la
Secretaria de Inclusion Social y Familia — Gerencia Personas Mayores, donde se
visualice el nombre del proyecto y valor aportado por el Departamento de
Antioquia.

e Copia del soporte del pago del talento humano en Gerontologia y otros
profesionales que prestan el servicio al programa de las personas mayores en el
municipio (Eje namero Cuatro (04) de la Politica Publica de Envejecimiento
Humano y Vejez — formacién del talento humano e investigacion).
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¢ Los demas documentos que a juicio de la Secretaria de Inclusion Social y Familia-
Gerencia Personas Mayores considere pertinente solicitar para dar claridad a la
ejecucion de los recursos.

ARTICULO DECIMO: La Secretaria Inclusion Social y Familia, para dar
cumplimiento a dicha inversion de recursos, utilizara la siguiente fuente de

financiacion.
MUNICIPIO TOTAL ' RUBRO
CARAMANTA $ 131.130.000 2-3-4-02-02/0-2620/133D/C41041/070116-003-0020

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Secretaria de Inclusion Social y Familia, hara
mediante esta Resolucion, la transferencia de la partida asignada al municipio, y el
pago sera de acuerdo al PAC de la Secretaria de Hacienda Departamental

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Veedurias Ciudadanas, las Administraciones
municipales facilitaran la conformacion y/o participacion de las veedurias
ciudadanas de acuerdo a lo ordenado en el Articulo 270 de la Constitucion Politica,
el Articulo 100 de la Ley 134 de 1994 reglamentado por la Ley 850 de 2003 y el
Articulo 10 de la Ley 1276 de 2009, para efectuar la veeduria y seguimiento sobre
la ejecucién de los recursos transferidos por concepto de la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor.

ARTICULO DECIMO TERCERO: El alcalde del Municipio de CARAMANTA, acepta
la transferencia de recursos de que trata el presente acto, las condiciones y
estipulaciones del mismo.

ARTICULO DECIMO CUARTO. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PEDRO FERNANDO HOYOS GRACIA
Secretagig’de Inclusion Social y Familia

SR NN T
CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretaria de Hacienda
NOMBRE FIRGA / o~ | FECHA

Ailen Yohana Marin Roldan g J

Proyectd | brofesional Juridico - Gerencia de Personas Mayores ,éé}‘}/ lMM";%\ %z,—// (- eB-t01y
Orfa Nelly Henao Giraldo y m / / N
Gerente - Gerencia Personas Mayores ! (/ Z. ez o8-1672
Roberto Guzman Benitez ( R VA N
Coordinador Juridico - Secretaria de Inclusion Social y Familia ) br-og-1c

. Luz Maria Lara Varela v /

e Director Financiero - Secretaria de Inclusion Social y Familia \__—# \ L v o 01y
Jhonattan Rafae! Garcia Naranjo v
Juridico - Secretaria de Hacienda ) " 4-B-10L
Guillermo Leén Cadavid Cifuentes
Director de Presupuesto -Secretaria de Hacienda UUA (B Ak

Los afriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y los encontramos ajustado 4 las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.







™,
UNIDOS

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2022.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




