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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE DEJA PARCIALMENTE SIN EFECTOS Y SE ACLARA UN ACTO
ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioguia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la
Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con Ia presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura

administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones. '

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio
0 a peticidn de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisiéon de palabras. En
ninglin caso la correccion dara lugar 2 cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, seguin corresponda

Mediante el Decreto 2024070000077 del 09 de enero de 2024, en el articulo primero, en la fila nro.
26, se termind el nombramiento provisional en vacante definitiva en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia pagados con recursos del Sistema General de Particiones al sefior
OMAR ANDRES MUNERA, identificado con cédula de ciudadania a 71.085.971, como docente de
Aula, area de Educacion Religiosa, en la Intuicion Educativa Liborio Bataller — Sede Principal, del
municipio de Segovia, codigo plaza 4561, consecuencia del nombramiento en periodo de prueba del
sefior DAVID OSSA CARDONA, identificado con cédula de ciudadania 1.036.400.490.

Mediante oficio radicado 2024010036352 del 29 de enero de 2024, el sefior Omar Andrés Munera,
salicita aclaracion del acto administrativo anteriormente descrito, en el sentido de indicar que, se
encuentra vinculado en propiedad, y fue traslado mediante el Decreto 2023070004254 del 22 de
septiembre de 2023 como docente de Basica Secundaria, area de Educacion Etica y Valores, para
la Institucion Educativa Luis Eduardo Arias Reinel — Sede Principal, del municipio de Barbosa, cédigo
plaza 17848.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar parcialmente sin efectos el Decreto 2024070000077 del 09 de enero
de 2024, en el articulo primero, en la fila nro. 26, por el cual se terminé el nombramiento provisional
en vacante definitiva en la planta de cargos del Departamento de Antioquia pagados con recursos
del Sistema General de Particiones al sefior OMAR ANDRES MUNERA, identificado con cédula de
ciudadania a 71.085.971, como docente de Aula, area de Educacion Religiosa, en la Intuicidn
Educativa Liborio Bataller — Sede Principal, del municipio de Segovia, codigo plaza 4561, de acuerdo
a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad al nombramiento en propiedad del sedior OMAR ANDRES
MUNERA, identificado con cédula de ciudadania a 71.085.971, como docente de Basica Secundaria,
area de Fducacion Etica y Valores, para la Institucién Educativa Luis Eduardo Arias Reinel — Sede
Principal, del municipio de Barbosa, codigo plaza 17848, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Madificar parcialmente el articulo quinto del Decreto 2024070000077 def 09
de enero de 2024, en la fila Nro. 47, en la cual, relacionada con el nombramiento en Periodo de
Prueba del sefior DAVID OSSA CARDONA, el cual quedara asi:

“ARTICULO QUINTO: Nombrar en Periodo de Prueba como DOCENTE DE AREA EDUCACION
RELIGIOSA - ZONA NO RURAL, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones a las personas que a continuacion se
relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y establecimientos educativos que se
sefialan, de acuerdo a la eleccion de las plazas en la Audiencia Publica celebrada el dia 22 de
noviembre de 2023:”

NRO NOMBRE CEDULA TITULOS municieio | VST TUCION SEDE NRO PLAZA | EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA

MUNERA  OMAR

DAVID OSSA Z'ﬁfﬁffé%‘im L £ LBoRio | COLEGIO ANDRES cC

7 | caroona 1036400490 |\ "o T 4561 SEGOVIA 5 A'T ALLER LIBORIO 71085971, A QUIEN

RELIGIOSA BATALLER SE  TRASLADO A

OTRO MUNICIPIO.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a los sefiores OMAR ANDRES
MUNERA y DAVID OSSA CARDONA haciéndoles saber que contra éste no proceden los recursos
de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO QUINTO: Los demas articulos del Decreto 2024070000077 del 09 de enero de 2024,
contintian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y cU

MAURICIO ALWAR RAMI EZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adnan Alexander Castro Alzate <
Aprobd: -
pro Subsecretaric Administrativo # A 21 /oz /2.&&
- Juan Felipe Renddn Sanchez
R .
eviso Drector Asuntos Legales Educacion ZZ - Z — M'
Reviso: Raul Humberto Berrio Posada
Director de Talento Humano 22 02~ j_q,
[ T _V;Eeséd Fuentes Welsh /
Proyecto:
¥ Auxiiar Admimstrativo \)UN)OQ ’V\)W) q\\ou)-ou '
Los amiba frmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
v porlo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. %,
2303 2M
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaric Unico del Sector de la Funcion Pablica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados de! Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correcci6n de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o
a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omision de palabras. En
ninglin caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto 2024070000396 del-19 de enerc de 2024, en el articulo octavo, fila nro. 9, se
reubico en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones al sefior APARICIO VILLANUEVA DAHER DAVID, identificado (a) con
cedula de ciudadania 1.067.917.118, Quimico, en provisionalidad en vacante definitiva, como Docente
de aula, en el nivel de Béasica Secundaria, area de Ciencias Naturales Quimica, para la Institucion
Educativa La Danta — Sede Institucién Educativa Rural Jerusalén, del municipio de Sonson, cédigo
plaza 12773, en reemplazo de Yeinner Javier Quiroz Lobo identificado (a) con cédula de ciudadania
1.069.490.518, quien pasé a periodo de prueba a otro establecimiento educativo.

En atencién a que mediante el Decreto 2024070000392 det 19 de enero de 2024, en el articuio cuarto,
fila nro. 39, se nombré en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior Cristian Alfonso Castellanos
Pefiafiel, identificado con cédula de ciudadania 1.065.005.347, en la misma plaza, se hace necesario
modificar el traslado del sefior Aparicio Villanueva Daher David.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el articulo octavo de! Decreto 2024070000396 del 19
de enero de 2024, fila nro. 9, el cual quedara asi:

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

“ARTICULO OCTAVO: Reubicar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones en vacante temporal a los
educadores que a continuaciéon se relacionan, en los establecimientos educativos y
municipios que se detallan mientras dure la novedad del titular, segun lo expuesto en la parte

motiva.”
, NRO. ESTABLECIMIENT EN REEMPLAZO
NRO NOMBRE CEDULA pLaza | MUNICIPIO 0 EDUCATIVO SEDE AREA, NIVEL DE
YEINNER JAVIER
COLEGIO ?témoz LOBO
APARICIO SAN CIENCIAS 1069490518, A
9 VILLANUEVA | 1067917118 | 19006 | GIRARDOTA | I.E.SANANDRES | ANDRES - | NATURALES | 0 SE'LE
DAHER DAVID SEDE Quimica
CONCEDIO
PRINCIPAL
VACANCIA
TEMPORAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora APARICIO VILLANUEVA DAHER DAVID el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2024070000396 del 19 de enero de 2024,
contintian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectds legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Ndmina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CU MPLAS

MAURICIO ALVI RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE , FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate / ‘(
Aprabé: =~ 2 / E >
Subsecretario Administrativo O
P~ 7 2,' 1
Lo Juan Felipe Renddn Sanchez ,2 —
Reviso: Director Asuntos Legates Educacion / Z’Z// 2’4/
-
. Radl Humberto Berfrio Posada
Revise: Drrector de Talento Humano 2 2 _-82 —2_(’
. Vanessa Fuentes Welsh rv ;‘ n ﬂ‘“ \
Proyects: Auxihar Acministrativo \b(\{w D (L\\O‘L ‘LO\U
Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 5'\3
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GOBERNACION

DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o
a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omision de palabras. En
ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segtin corresponda.

Mediante el Decreto 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en el articulo octavo, fila nro. 1, se
reubico en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones a la sefiora RENTERIA PALACIOS ANA RUBIELA, identificado (a) con
cedula de ciudadania 35.893.779, Licenciada en Biologia y Quimica, en provisionalidad en vacante
temporal, como Docente de aula, en el nivel de Basica Secundaria, drea de Ciencias Naturales
Quimica, para la Institucion Educativa Rural Zapata — Sede Principal, del municipio de Necocli, codigo
plaza 17071, en reemplazo de Carolina Dupont Ruales identificado (a) con cédula de ciudadania
1.053.811.697, quien se nombré en periodo de prueba en otro establecimeinto educativo y en
consecuencia, se le concedié vacancia temporal.

En atencion a que la sefiora DUPONT RUALES, no aceptd el nombramiento en periodo de prueba, se
hace necesario, reubicar a la sefiora Renteria Palacios.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el articulo octavo del Decreto 2024070000396 del 19
de enero de 2024, fila nro. 1, el cual quedara asi:

“ARTICULO OCTAVO: Reubicar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones en vacante temporal a los
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

educadores que a continuacion se relacionan, en los establecimientos educativos y
municipios que se detallan mientras dure la novedad del titular, segun lo expuesto en la parte
motiva.”

NRO. ESTABLECIMIENTO NIVEL, CARGO EN REEMPLAZO

NRO | NOMBRE | CEDULA PLAZA MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE 0 AREA DE
RENTERIA CIENCIAS BETTY  PALACIOS
PALACIOS .| 1. E. MARIA | SEDE NATURALESY | CORDOBA  CON

Y] ana 35893779 | 16287 | CHIGORODO |\ 1 1aDORA PRINCIPAL | EDUCACION | C.C. 32288184,
RUBIELA AMBIENTAL QUIEN RENUNCIO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora RENTERIA PALACIOS ANA RUBIELA el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2024070000396 del 19 de enero de 2024,
contintian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Mawitro Yo

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
— ’ 3 o2
| Adrian Alexander Castro Alzate ~ (__
Aprobo:
Subsecretario Administrativo . 'l,.g
7, 7
Revisé: Juan Felipe Rendon Sanchez \ Zq
| Director Asuntos Legales Educacion ?/Z ‘/Z €
Revisé: Raul Humberto Berrio Posada /
. Drrector de Talento Humano 22 D24 2,(/,
N Vanessa Fuentes Welsh (y \
Proyecto: Auxihar Administrativo \‘ ON D MA) —],\ Ou 1m}' '
Los arnba firmantes dectaramos que hemos fevisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por fo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la frma. <
230224
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de ta Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o
a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En
ningn caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segtin corresponda. |

Mediante el Decreto 2024070000258 de! 11 de enero de 2024, en el articulo sexto, fila nro. 4, se reubicéd
en la Planta de Cargos del Departamento de Antiogquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a la sefiora CLAUDIA YANCELLY GONZALEZ DAZA  identificado (a) con cedula de
ciudadania 21.665.248, Licenciada en Educaciéon Preescolar, vinculado (a) en provisionalidad en
vacante definitiva, como Docente de aula, en el nivel de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural
La Solita — sede Centro Eucativo Rural El Bosque, del municipio de Campamento, codigo plaza 5825,
en reemplazo de Paula Andrea Sanchez Alvarez identificado (a) con céduta de ciudadania
1.037.591.722, a quien se le terminé el nombramiento.

En atenciéon a que mediante el Decreto 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo
segundo, fila nro. 212, se nombro6 en Periodo de Prueba en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos de! Sistema General de Participaciones a la sefiora Mariana Andrea
Tamayo Marquez, identificada con cédula de ciudadania 1.001.774.365, en la misma plaza, se hace
necesario modificar el traslado de la sefiora Claudia Yancelly Gonzalez Daza.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Mcdificar parcialmente el articulo sexto del Decreto 2024070000258 del 11
de enero de 2024, fila Nro. 04, el cual quedara asi:
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“ARTICULO SEXTO: Reubicar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones en vacante temporal a los
educadores que a continuacion se relacionan, en los establecimientos educativos y

municipios que se detallan mientras dure la novedad del titular, segtn lo expuesto en la parte
motiva.”

" NRO. ESTABLECIMIENTO
NRO NOMBRE CEDULA PLAZA MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE EN REEMPLAZO DE

WILLIAM  ORLANDO

;C\)QIAZALEZ I. E. FUNDACION | JUAN DE J. ;%Txl\élzz;DA C'i

4 21665248 9417 ABEJIORRAL CELIA DUQUE DE | PELAEZ e

CLAUDIA DUQUE LONDORO QUIEN SE LE

YANCELLY CONCEDIO VACANCIA
TEMPORAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora CLAUDIA YANCELLY GONZALEZ DAZA el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Los demds articulos del Decreto 2024070000258 del 11 de enero de 2024,
continuan con su vigencia, extensién y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar ta novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ALVIZ RAMiREZQ

Secretario de Educaciéon

. NOMBRE FIRMA FECHA
ARrobd) Adndn Alexander Castro Alzate
2 1 Subsecretano Admnistrativo - - . 2 l 02 .{
l
Juan Fefipe Rendon Sanchez v / -
e e - ~
Reviso: Director Asuntos Legales Educacion ﬁ Z Z/q/
. Rait Humberto Berrio Posada
Reviso: Direclor de Talento Humano W ;2 2 - 02‘i¢
K Vanessa Fuentes Welsh Y/
Proyects: Auxiliar Adminisirativo \)0 M)N MU 'L( 'O) (7 o\.«\‘

Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por to tanto. bajo nuestra responsabiidad lo presentamos para la firma
212022
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DECRETO

Por el cual se Inscribe en el Escalafén a un Docente, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001 el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcidon Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el
Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de:“6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza N° 23 del 6 de septiembre del 2021 se determina la estructura de la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes, Directivos Docentes vy
Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo
130 de la Constitucion Politica de Colombia, es responsable de la administracion y
vigilancia de los sistemas de carrera de los servidores publicos y es un 6rgano de
garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo puablico. La Carrera Docente
es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175
de 2006 la Corte Constitucional determind que su administracion y vigilancia
corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comision Nacional del Servicio Civil fijé
los criterios para Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de
la Resolucion 0249 del 19 de mayo de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de
Educacion la administracion del Registro Publico del Sistema Especial de Carrera
Docente.
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* Mediante el Acuerdo No. CNSC —20181000002586 del 19 de julio de 2018, por el cual
se establecen las reglas del concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria en zonas rurales
afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacién
Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educaciéon DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, proceso de Seleccion N° 602 de 2018, (Corregido por el acuerdo
20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisién Nacional del Servicio Civil
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos plazas
vacantes de directivos docentes, docentes de aula y lideres de apoyo orientador, en
establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, en
zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el
Ministerio de Educacién Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en
educacién Departamento de Antioquia.

* La Comision Nacional del Servicio Civil, convocd a concurso abierto de meéritos
mediante Convocatoria 602 de 2018, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, como ente territorial certificado en Educacién.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio
Civil expidio las diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las
listas de elegibles para proveer empleos de Docente y Directivo Docente, en las
diferentes areas del conocimiento en el Departamento de Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen
las etapas del concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente
seran nombradas en periodo de prueba, la cual comprende evaluacion de desempefio y
competencias especificas, el cual debera evaluarse siempre y cuando el docente o
directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcién alguna en el
correspondiente afo escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente afio
escolar; dicho término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para
el cual concurso.

* El Articulo 2.4.1.1.23 del Decreto 1075 de 2015, establece que el Normalista Superior,
Tecnologo en Educacion, Profesional Licenciado en Educacion o Profesional con titulo
diferente al de Licenciado en Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso,
superado satisfactoriamente el periodo de prueba y cumplidos los requisitos previstos
en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en Propiedad e inscrito en el
escalafén docente, teniendo en cuenta los Profesionales no Licenciados de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.4.1.3.idem.

Los articulos 21 del Decreto 1278 de 2002 y 2.4.1.1.23 del Decreto Nacional 1075 de
2015, disponen que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de
prueba en los términos del articulo 31 del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en
propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y Grado que les corresponde
de acuerdo con el titulo que acrediten.

En la Circular radicado 2023090000130 del 16 de junio del 2023 en las recomendaciones
generales parrafo 3 "Se aclara que el periodo académico se parametriza en la plataforma
del Sistema Humano en Linea con fundamento en el calendario Académico, Resolucién
2022060367542 del 26 de octubre del 2022, o el que lo modifique”. Y por tal motivo los
dias que estan en vacaciones los docentes en los meses diciembre y enero estos no se
tendran en cuenta para efectos fiscales en la inscripcién del Escalafon Docente.
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* El (la) Educador (a) CLAUDIA JANETH MORENO NARVAEZ, identificado (a) con cédula
63.469.164, fue Nombrado (a) en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no
menor a los cuatro {4) meses durante el respectivo afic académico y, al ser evaluado (a) en el
Nivel y Grado para el cual concursd, obtuvo una Valoracién Sobresaliente de 97.09, en
Competencias y Desemperio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte
del (la) Educador (a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del
Decreto 1278 de 2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Publico
de Carrera Docente de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente al educador (a) CLAUDIA
JANETH MORENO NARVAEZ, identificado (a) con cédula 63.469.164, LICENCIADA EN
PEDAGOGIA INFANTIL como docente de PRIMARIA en la (el) C.E.R. CANO BLANCO sede
C.E.R. VIETNAM del Municipio de YONDO , por haber superado el Periodo de Prueba, con una
Callificacion Sobresaliente de 97.09, en Competencias y Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: La Actualizacion en el Escalafon Nacional Docente del citado Docente
es sin solucion de continuidad y a partir del 21 de febrero del 2024, de conformidad con el
paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a CLAUDIA JANETH MORENO NARVAEZ, identificado (a)
con cédula 63.469.164, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 21
de febrero del 2024, decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de
apelacion dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario
de Educacion de Antioquia y el de Apelacion ante la Comision Nacional del servicio Civil de
conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a CLAUDIA JANETH MORENO NARVAEZ, en el Registro
Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto
ala Subsecretaria Administrativa, Direccion de ndmina y Prestaciones Sociales y Direccion de
Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de! Sistema de Informacion
Humano 'y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR'RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FECHA

s /F‘Rm\
Revisé: Juan Felipe Renddn Sanchez, Director de Asuntos
Legales Educacion 22’2 —y
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Revisé: Rail Humberto Berric Posada - Director del Talento Humano Iﬁ(‘w 22&
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DECRETO N°

Por el cual se reintegra en provisionalidad vacante definitiva a un (a) Docente, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara
los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioquia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual pedra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto Ley 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente a
una persona vinculada en propiedad, para asumir otro emplec vacante por faita temporal o definitiva de su titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal,
podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure [a situacion administrativa del
titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de selecciony se
provee de manera definitiva”.

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de
empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece:
“Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de cargos que se hallen
en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que redna los requisitos del cargo”.

En cumplimento a fallo de tutela, con Radicado N° 05 001 41 05 008 2024 10053 00, del 08 de febrero de 2024,
del Juzgado Octavo Municipal de Pequefias Causas Laborales de Medellin, en ei cual se ordena:

“SEGUNDO: ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA que, por intermedio de
su representante legal, reintegre a MARIA EUGENIA ZULUAGA GARCIA identificada con C.C.
39.440.954 en cargo de docente que se encuentre vacante transitoriamente, el cual debe tener iguales
condiciones al que venia desempenriado, para lo cual se le concede el término de quince (15) dias
habiles contados desde la natificacién de la presente sentencia. En el evento de que no exista vacante
dentro del plazo establecido en esta providencia, la accionada deberd acreditar tal situacion al
despacho e informario a la accionante; no obstante, una vez surja la vacante la Sra. MARIA EUGENIA
ZULUAGA GARCIA deberé ser nombrada de forma inmediata el cargo, por lo que, con el fin de verificar
el cumplimiento de la orden constitucional, se ordena a la accionada rendir informes mensuales al
despacho y a la tutelante sobre las gestiones realizadas para su acatamiento, hasta tanto se verifique
la reincarporacion de la parte actora.”

En cumplimiento de la orden de la providencia judicial antes citada se reintegrara en provisionalidad vacante
definitiva a la sefiora MARIA EUGENIA ZULUAGA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N°
39440954, LICENCIADA EN EDUCACION TECNOLOGIA INFORMATICA, quien relne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
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desempeniar la funcién como Docente de Aula, en el area de Tecnologia e Informatica, en Ia |. E. JOSE MARIA
BERNAL, sede LICEO JOSE MARIA BERNAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CALDAS, plaza N° 18204,

mientras dure e! encargo de la sefiora MARTA ELENA GUEVARA BEDOYA, identificado con cédula de
ciudadania N° 43684599.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Reintegrar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones en Provisional Vacante Definitiva, a la sefiora MARIA EUGENIA
ZULUAGA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 39440954, LICENCIADA EN EDUCACION
TECNOLOGIA INFORMATICA, como Docente de Aula, en el area de Tecnologia e Informatica, enlai. E. JOSE
MARIA BERNAL, sede LICEO JOSE MARIA BERNAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CALDAS, plaza N°
18204, mientras dure el encargo de la sefiora MARTA ELENA GUEVARA BEDOYA, identificado con cédula de
ciudadania N° 43684599; segun lo expuesto en |a parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora MARIA EUGENIA ZULUAGA GARCIA el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A/ docente que se ha reintegrado mediante el presente acto administrativo, deberd
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién
de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto dispone
de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones Sociales de
la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del
Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Adrian Alsxa‘nd.er C»as_lro A'lzate. %C ?0 /o 5 /
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a unos (a) Docentes, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de ta Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraréd los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, prefeniblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 20230700054 16 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por faita temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 20186, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos de! cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del
respectivo listade. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona gque cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional del Servicio Civil, poblacion mayoritaria del nivel de Basica Primaria - Rural Opec N° 181848
como resultado del Proceso de Seleccion No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo

que se hace necesario nombrarlos en provisionalidad vacante temporal mientras dure la novedad del
titular de la plaza.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y

establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular;
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INSTITUCION N°DE
M )]
N CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
o, | eencnoncr s 05
1 | 1036617884 EDUCACION CAICEDO LER.ELHATO | LE R.SANJUAN | PRIMARIA 7921
CARO PREESCOLAR MIENTRAS DURE LA
ALVAREZ VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADA EN
gﬁ?ﬁls EDUCACION BASICA LE.RLAS ERISUCIO RAMIREZ SANCHEZ LUCIA
2 [ 1067953601 | oo e CON ENFASIS EN NECOCLI CHANGAS ARRIBA PRIMARIA 16886 | 42692929 MIENTRAS DURE
TORDEGILLA | HUMANIDADES - LA VACANCIA TEMPORAL
LENGUA CASTELLANA
JUAN RIVERA GONZALEZ WILSON
GUILLERMO CER.LA ANDRES 1017159303
3 [ 1033653455 | )\ NORMALISTA SUPERIOR | BETANIA MERCED I.E.R.LAITALIA | PRIMARIA 13348 | | o TRAS DURE LA
LONDORD VACANCIA TEMPORAL
MARIA BELTRAN OMEN JESUS
ALEJANDRA L.E.R. DE ALBERTO 76294398
4 | 1000307979 | reue NORMALISTA SUPERIOR | ABEJORRAL BN T, C.E.R.SOTAYAC | PRIMARIA 9483 |\ NTRAS DURE LA
LOAIZA VACANCIA TEMPORAL
5 | 1042762441 | CUARTAS NORMALISTA SUPERIOR | TARAZA T MONTENEGRO - | PRIMARIA 2939
ECHAVARRIA MONTENEGRO | o pe pRINCIPAL MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADA EN
PAULA EDUCACION BASICA RUDA MARIN ADRIANA
CON ENFASIS EN C.E.R.BOBALLA | C.E.R.EL MARIA 32160960 MIENTRAS
& | 32227357 :23:;“ HUMANIDADES, G PLAYA CARLOS PRIMARIA 16617 | DURE LA VACANCIA
LENGUA CASTELLANA E TEMPORAL
IDIOMA EXTRANJERO
YARLEY MR 1ER PEREZ CANAS NELLY
ALEXANORA | LICENCIADA EN - PAVARANDO AMPARO 43912678
7 [ 43182459 RIOS PEDAGOGIA INFANTIL S ;QXQ';AENDO GRANDE-sepe | PRIMARIA 18598 | \AIENTRAS DURE LA
CORDOBA PRINCIPAL VACANCIA TEMPORAL
VITAESTHER | NORMALISTA SUPERIOR ARRIETA ESTRADA JULIETH
CON ENFASIS EN EL 1.E. R. MULATOS PAOLA 1103106896
8 1 1067919293 :::;1{\' - AREA DE LENGUA NECOCU LERMULATOS | "cor o cioar | PRIMARIA 16931 | 14 e TRAS DURE LA
CASTELLANA VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADA EN
LEDIS EDUCACIN BASICA 1.E R.SAN 1LER.SAN :E;grg:&'f:r:: :r?
9 | 1149434316 | SANCHEZ CON ENFASIS EN DABE(BA y by 4 by PRIMARIA 8254
RAFAEL RAFAEL 39270383 MIENTRAS DURE
CORDOBA CIENCIAS NATURALES Y B UecanciaponaL
EDUCACION AMBIENTAL
STy HERNANDEZ ALVAREZ
SANTAROSA DE | I. E.R. PORFIRIO | C.E. R. NICOLAS JORGE ARMANDO 98657039
10 | 1044507369 g:xg:g NORMALISTA SUPERIOR [ '/ BARBA JACOS RUIZ PRIMARIA 6825 [ e TRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
KAREN'SOFIA [ LICENCIADA EN 1.ER. NUESTRA jmi”:ﬁgg%i’;go WILVER
11 | 1067944866 | SOLANO INFORMATICA Y MEDIOS | GIRARDOTA SENORA DEL ERSANDIEGO | PRIMARIA 19031
GARCIA AUDIOVISUALES CARMEN MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
DIEGO SERNA VILLEGAS IVAN
FERNANDO | LICENCIADO EN C.ER.LA C.EREL DARIO 70382714 MIENTRAS
12 [ 1120508564 | beppomo MATEMATICAS COCORNA MILAGROSA TESORO PRIMARIA 9% | DURE LA VACANCIA
HERNANDEZ TEMPORAL
LICENCIADO EN
LER. YEPES PINEDA VALERIA
JUAN DIEGO | EDUCACION BASICA
13 | 1044505887 | LoPERA CON ENFASIS EN SANTAROSADE | MONSEROR C.EREL PRIMARIA o2y | 1044506034 MIENTRAS
0s0s MIGUEL ANGEL | BOTON DURE LA VACANCIA
AGUDELO CIENCIAS NATURALES Y BUILES TEMPORAL
EDUCACION AMBIENTAL
I.E.R.
TATIANA ELCARMENDE | \-E- CAMPESTRE | CAMPESTRE g::lc[')‘l;‘:;‘;f;: 4’;"”
14 | 1000440768 | BETANCUR NORMALISTA SUPERIOR NUEVO NUEVO PRIMARIA 9727
VIBORAL MIENTRAS DURE LA
CARDONA HORIZONTE HORIZONTE - VACANCIA TEMPORAL
SEDE PRINCIPAL
e CEcuA amToeoss
15 [ 1038337139 | oo NORMALISTA SUPERIOR | MARINILLA HOYOS :g:ac:p AsLsms PRIMARIA 11056 | ot AS DURE LA
AGUIRRE VACANCIA TEMPORAL
LEONELA JIMENEZ QUIROZ SERGIO
LICENCIADA EN I.E. DAMASCO ALEJANDRO 88034861
16 | 1003986832 :Mus e | PEDRGOGIAINFANTI SANTABARBARA | I.E.DAMASCO | oo PRIMARIA 14613 [\ TRAS DURE LA
. VACANCIA TEMPORAL
JARAMILLO RONDON
EIDER L E. TAPARTO - DUVANY ALBERTO
17 | 1104384447 | SALGADO NORMALISTA SUPERIOR | ANDES 1. E. TAPARTO SEDE PRINCIPAL | PRIMARIA 13269 | 1027885001 MIENTRAS
SANCHEZ DURE LA VACANCIA
TEMPORAL
MARIA ;l;ﬁgf\:g: Erzsm PENA CORREA ERWIN
1SABEL C.E. R.SANTA C.EREL ERNESTO 3662931
18 [ 1042773690 | oo fwﬁ’:n i::;i; EESN ANGOSTURA AL CHocHo PRIMARIA 5591 | o\ TRAS DURE (A
g VACAI PORAL
FRANCO LENGUA CASTELLANA CANCIA TEM!
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TfTULo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
ECHEVERRI SEPULVEDA
VERONICA |.ER URBANO
1.ER URBANO GUILLERMO LEON 98603664
19 | 1001242610 | MOLINA NORMALISTA SUPERIOR | AMAGA anz RUIZ - SEDE PRIMARIA 12806 | o URE LA
VELEZ PRINCIPAL VACANCIA TEMPORAL
JENNIFER VERGARA MAZO FABIAN
LICENCIADA EN I.E.R.PIEDRAS | C.E.R.SAN ANTONIO 1037672943
IMARIA 10376
20 | 1030637953 S‘L"ggg N EDUCACION INFANTIL | CUARNE BLANCAS ISIDRO PRIM MIENTRAS DURE LA
a VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADA EN
NATALIA EDUCACION BASICA BERNAL AGUILERA MAYTHE
CON ENFASIS EN 1.E. CUTURU - ELENA 39271578 MIENTRAS
21 | 1103112179 ggggzsz HUMANIDADES, CAUCASIA 1.E. CUTURU SESEPRINGIPAL | PRIMARIA 1597 | R vACANCIA
LENGUA CASTELLANA E TEMPORAL
INGLES
ARBOLEDA VELASQUEZ
DIANA LUCIA C.ERLUIS
LICENCIADA EN C.E.R.SANTA ADRIANA MARIA 32160258
22 | 42732200 iéﬁgg o | reorcosiameanmi PUEBLORRICO :EEL':PRE ::smsvo Crrannn PRIMARIA 10427 | URE L
VACANCIA TEMPORAL
DAYAN LER LER. WILSON ALQUIDES ESCOBAR
ALBERTO s PRESBITERD PARRA 70730168 MIENTRAS
ARIA 9541
23 | 1106333978 | [ o8 NORMALISTA SUPERIOR | ARGELIA ;R:::aol‘r::gﬂ e gL, | PRIMAR DURE LA VACANCIA
GARZON SEDE PRINCIPAL TEMPORAL
VERONICA YOLANDA MONTOVA
MARCELA LICENCIADO EN LER. LER. CASTILLO 43347824
24 | 1027889293 EDUCACION ANDES CARBONERA- | PRIMARIA 13133
RENDON PREESCOLAR CARBONERA CPOE PRHCIPAL MIENTRAS DURE LA
FORONDA VACANCIA TEMPORAL
WILSON MONTOYA SOTO JUAN
NORMALISTA SUPERIOR
ALEXANDER CERLA 1. € R. POCORO FERNANDO 8016013
25| 15539893 | CosrRiLLON fg:‘ij":::fT::N A CRE GURRIA ARRIBA PRIMARIA 3997 | MIENTRAS DURE LA
CORDOBA VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA ANGELA MARCELA LOPEZ
DARIO CER C.ER.
26 | 1076818403 | ASPRILLA CON ENFASIS EN Caldas CLAUDINA CLAUDINA PRIMARIA 18415 | BETANCUR 24335235
ARBOLEDA | EDUCACION Ffsica, R e MIENTRAS DURE LA
RECREACION Y VACANCIA TEMPORAL
DEPORTES
ESTEFANIA CASTRILLON MONTOYA
I.E.R. SAN JOSE | IER SAN JOSE DEL PAULINA YULEY 22041739
27 | 1037503544 (s)l;::m NORMALISTA SUPERIOR | SAN ROQUE bR s eebey PRIMARIA E I vt e
VACANCIA TEMPORAL
MENA CORDOBA
LINEI MARIA
LICENCIADO EN CONSTANTING 11809110
28 | 43146965 ggr;mu\s PEeACOGIA NEanTIL | CHIGORODO C.ER.ELBUAO | C.ER.RIPEA PRIMARIA 16062 | e DURE (A
VACANCIA TEMPORAL
AR LICENCIADA EN BARBOSA VALENCIA
EDUCACION BASICA SANDRA PATRICIA
29 | 1042706942 m'i'g;n o | coNEnFasisEn i’;’:;‘;ﬁf 1.E. R. NURQUI E'UEE';'AMED'A PRIMARIA 7623 | 1055836402 MIENTRAS
oz HUMANIDADES ¥ DURE LA VACANCIA
LENGUA CASTELLANA TEMPORAL
P e
30 | 1001539890 | HERNANDEZ | NORMALISTASUPERIOR | ABEJORRAL - £ R DUQUEBAENA - | PRIMARIA 9484
LOPE2 puauesaena | s iRl MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
31 | 1038332218 | GALLEGO NORMALISTASUPERIOR | caiascorpas | - &~ TERESITADEL | PRIMARIA 8020
e Balle AIRES i it MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
DANIEL LA Ay COLEGIO FRAY ALZATE PUERTA LUZ
ANDRES LICENCIADO EN - ER. MARTIN DE ADRIANA 1045106566
32 | 1102847246 | reepan PEDAGOGIA INFANTIL | SECOVIA 'P‘":;;E‘g 2 PORRES -sEDE | PRIMARIA 5313 | MIENTRAS DURE LA
OROZCO PRINCIPAL VACANCIA TEMPORAL
:AOI*IS:ONI o NORMALISTA SUPERIOR LERTRNDAD | ALTOSAN RICO CORPAS JORGE ELIECER
33 | 8051267 inanna | cON ENFASIS EN NECHI ABA PEDRO POZO PRIMARIA 2700 | 8371154 MIENTRAS DURE LA
CIENCIAS MATEMATICAS DEL TIGRE VACANCIA TEMPORAL
MARTINEZ
DIEGO MORENO MOSQUERA
HERNANDO SANTO LER. CEREL YESNERY 1128419588
4
34 | 1087504558 | gerancyr | NORMALISTASUPERIOR | 1oingo PORCESITO ROSARIO PRIMARIA 45081 MIENTRAS DURE LA
CORTES VACANCIA TEMPORAL
LUCELLY BIBIANA MARIA LOAIZA
LICENCIADO EN C.E.R.SANTA ARENAS 1038332246
35 | 42842805 r‘\\nr;;:g:% | reoacosiamanti £LPEROL LERPAMRA | F PRIMARIA EET N e
VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADA EN
JOSE DE
JESUS EDUCACION BASICA 1.e.g.penitpa | B R-BENILDA ::::JUL%;:AH;;U;;BS
36 | 1003065846 CON ENFASIS EN DON MATIAS - E R VALENCIA - SEDE | PRIMARIA 6009
meenDez [ LOM AN EN VALENCIA Mavsnonl MIENTRAS DURE 1A
ORTIZ ooy VACANCIA TEMPORAL
CAMILO NORMALISTA SUPERIOR LERA 1LER.LA iﬁ?:::lmlf::g;;;‘;v
37 | 1124494257 | ACEVEDO CON ENFASIS EN MACEO FoRESI FLORESTA - SEDE | PRIMARIA BB | A DURE LA
cASTILLO LENGUA CASTELLANA
PRINCIPAL VACANCIA TEMPORAL
YAIR HERNAN PUERTO 1.E. R DORADAL ia;l:é: :E:fozfsi?mm
38 | 1039700145 | MESA NORMALISTA SUPERIOR LER. =R
CARDONA TRIUNFO ILER-DORADAL | cene principaL | PRIMARIA 3719 | MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
DIANA LICENCIADA EN URIBE RUDA ISABEL
1. E. JESUS MARIA
CAROLINA | EDUCACION BAsica C.EREL CAROLINA 32161120
39 | 1042707736 -E-R.
ECHAVARRIA | CON ENFASIS EN ITuANGo Y:r:.:fmuo CAPOTE PRIMARIA 6241 | \MENTRAS DURE LA
ZAPATA LENGUA CASTELLANA VACANCIA TEMPORAL
A CARLOS ALBERTO VELEZ
ALEJANDRA 1.E. SAN VEL
a0 | 1unasasza | FoE NORMALISTA SUPERIOR | ANDES PERLCHITO C.E.R.CARDAL | PRIMARIA 13223 | 15531126 MIENTRAS DURE
ROMERO LA VACANCIA TEMPORAL
HILDA COLEGIO CARO PULGARIN CESAR
VIVIANA 1.E.R. GABRIELA | GABRIELA WHITE AUGUSTO 80441628
41 | 1038337050 NORMALISTA SUPERIOR | FRONTIN
PUERTA ° WHITEDEVELEZ | DEVELEZ-SEDE | TRIMARIA 8435 | MIENTRAS DURE La
HERRERA PRINCIPAL VACANCIA TEMPORAL
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INSTITUCION N°DE
N° céouLa NOMBRE TiTUL
uo MUNICIPIO prdiiey SEDE NiveL/ Aea | ) EN REEMPLAZO DE
ALEJANDRA GBANDO CARDONA
MARIA LICENCIADA EN 1.E. R JESUS ROSALBA 24373033
42 | 43201770
VARGAS MATEMATICAS TARSO AnieaLGomez | ©F R LALINDA | PRIMARIA 14806 | \\ENTRAS DURE LA
VARGAS VACANCIA TEMPORAL
DANIELA LER et TN GRANDA VERGARA FABIAN
43 ] 1045113034 | LOPERA NORMALISTA SUPERIOR | YOLOMBO GUILLERMO PO PRIMARIA 4317 | ALBERTO 1045110555
ALZATE AGUILAR MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
WALTER EDY AUXILIO MONTES
RAUL LICENCIADO EN C.ER.LOS C.E. R ANTONIO RAMIREZ, 43723467
44 | 1028 ,
120890 ) caTANO | CIENCIAS SOCIALES TITIRIBL Micos JoseresTRepo | PRIMARIA 14350 | \\ENTRAS DURE LA
BOLIVAR VACANCIA TEMPORAL
VIVIAN QUICENO RESTREPO
VANESA LICENCIADA EN C.ERLOS JOHANA LUCIA 1048016596
as | 100071438 | SoREA | e | CAICEDD LErEHaTo | SEE PRIMARIA 7925 | SURE L
GOMEZ VACANCIA TEMPORAL
UCENCIADO EN
EDUCACION BASICA MEJIA MARTINEZ KATY
JUAN DE I.E.R. SAN
CON ENFASIS EN CERE ASTRID 1116432028
46 | 1084266342 :;i:sé SGEASLWZ EDGCACION HEICA, YONDO ;/I‘ é@k‘;n DEL S PRIMARIA 3osy | peeD eSO
RECREACION Y VACANCIA TEMPORAL
DEPORTES
OUANA ZAPATA ARISTIZABAL
ILERBENILDA | C.E.R. FELIX CLAUDIA MARCELA
47 | 1000861193 | ZAPATA NORMALISTA SUPERI ON MATIAS
o LISTA SUPERIOR | D VALENCIA CASTARD PRIMARIA 018 | 43220114 MIENTRAS DURE
LA VACANCIA TEMPORAL
SARA LICENCIADA EN GOEZ ZAPATA JHON
TATIANA EDUCACION BASICA ILE.R.ADOLFO | CER.LA ESTEBAN 1035283553
48 | 1128403389 | ) ipilLo CON ENFASIS EN BURITICA MORENO USUGA | CORDILLERA PRIMARIA 7809 | 1ENTRAS DURE LA
UsUGA CIENCIAS SOCIALES VACANCIA TEMPORAL
ROSAELIANA | | cenciapa en SANTAROSADE | I.E. R. HOYO ﬁi’l@:ﬂﬁwgﬁa
49 | 1044502287 ;:gqml:fz CIENCIAS SOCIALES 0505 RICO CElliEHATO | PRIMARIA 6801 | MAENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
ANDRA ALVAREZ MAUSA ANA
50 | 1193541144 | CAROLINA | NORMALISTA SUPERIOR | CAUCASIA CERNOHAY | ¢p\pReversa | PRIMARIA 1584 | CATALINA 1038128269
oo eREz COMO DioS MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
YERALOYN 1| cenciana en SR QRLOS SaTCA e
51 | 1045428198 t?:‘aggo e ranT | TARAZA gn:;::gw C.E.R ELTRES | PRIMARIA 73a | PR Tz
VACANCIA TEMPORAL
vaanrs ceru CAROUNA S042TT0RES
52 | 1045429014 | NAIROBY NORMALISTA SUPERIOR | VALDIVIA 2t BUENOS AIRES | PRIMARIA 7024
funti PAULINA MIENTRAS DURE LA
VACANCIA TEMPORAL
e LELUSMARA | & oecan MaA oz
53 | 100500865 | LEANE | NORMALISTASUPERIOR | TuANGO :ckf«i'@?fm X PRIMARIA 6279 | o
MUROZ VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADA EN
GLORIALUZ | EDUCACION BASICA CERLA C.ERSAN TRLI,?lE:;A;A?L:;;:; JAMES
54 | 32564774 | VASQUEZ CON ENFASIS EN campamento | CER -E-R. PRIMARIA 5821
o o i aney CHIQUITA ROQUE MIENTRAS DURE LA
T VACANCIA TEMPORAL
CLAUDIA LARA ROMERQ CRISTIAN
VANED I.E.R. SAN DAVID 1069490737
55 | 42901902 | PV NORMALISTA SUPERIOR | ITUANGO LERLPEREZ | [5OSR PRIMARIA 6001 | o e in
ESPINAL VACANCIA TEMPORAL
ANA COLEGIO HOYOS LOPEZ FRANCY YISEL
CAROLINA 1:E. R. GABRIELA | GABRIELAWHITE 1038334475 MIENTRAS
56 | 1038337154 | 2100 NORMALISTA SUPERIOR | FRONTINO W CRDHIELA | eDREAWHITE | privaria Bz [
MONTOYA PRINCIPAL TEMPORAL
JUAN PEREA PEREA HADINSON
FERNANDO I.E. TAPARTO - AURELIO 82363294
57 | 100114042 | (P NORMALISTA SUPERIOR | ANDES etararte [ LETERETD. | pRimaria 13268 | |
TABORDA VACANCIA TEMPORAL
LUisA MURILLO TOSCANO JESSY
FERNANDA I. E. LA CAUCANA HERNANDO 1067889792
s8 | 106663025 | [on Pl NORMALISTA SUPERIOR | TARAZA LELAcauCaNa | M R EENTRR | pRIMARIA 3 | e ta
ORTEGA VACANCIA TEMPORAL
CARLOS LICENCIADO EN ESCUELA MARIA RUELIA RAMIREZ
ANDRES EDUCACION BASICA 1. E.JHONF. ESCOBAR 42684545
59 | 1129568700 | ¢\ inas CON ENFASIS EN VEGACHI KENNEDY ;’g::gx:g; :I PRIMARIA 4549 | pMIENTRAS DURE LA
CASTRO CIENCIAS SOCIALES VACANCIA TEMPORAL
DUVAN LICENCIADO EN C.E.R.SAN DAVID CASTRO NIDIA
ANDRES EDUCACION BASICA SANTAROSADE | LER BocaDEL | SER ANDREA 42694253
50 [ 1037044503 | ohpip CON ENFASIS EN 0505 MONTE ':B:O PARTE | PRIMARIA 6955 | MIENTRAS DURE LA
MURIOZ MATEMATICAS VACANCIA TEMPORAL
TATIANA POSADA ROJAS KATHERINE
PAOLA I.E. R. CACERI - 1042766293 MIENTRAS
s1 | t0m121500 | R0 | NORMALISTASUPERIOR | CAUCASIA Leraacer [ EERER | pRivARA 1997 |
HERRERA TEMPORAL
ANGEL PALACIOS MOSQUERA
Moot LICENCIADO EN LER nancy | COLEGIONANCY YERMAN ANDRES
62 | 1062681205 | MU CIENCIAS NATURALESY | ZARAGOZA re an | RocoGarcia- | pRiMARIA 3133 | 1040511677 MIENTRAS
e EDUCACION AMBIENTAL SEDE PRINCIPAL DURE LA VACANCIA
: TEMPORAL
RAVE BUENO MARIA
ANNYPAOLA | NORMALISTA SUPERIOR
ILE.R MARCOA | C.E.R.SANTA VICTORIA 30359037
63 | 1077175819 | LoZANO P?R:z:l:iﬁizﬂtgﬂ vy | vawowia oy A PRIMARIA T093 | O e
PALACIOS s VACANCIA TEMPORAL
e ECHAVARRIA POSADA
VESSENIA CAROLINA
64 | 78748763 | ROBERTO NORMALISTA SUPERIOR | CAUCASIA E‘OE“‘A'; e Y ertareversa | pRMARIA 1583 | 1038119007 MIENTRAS
fﬁ“;‘:&mé DURE LA VACANCIA

TEMPORAL
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INSTITUCION N°DE
. N REEMPLAZO DE
N CEDULA NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL / AREA PLAZA ENR
CARDONA GOMEZ SONIA
ANGIE PAOLA MARIA aszo | MALENA 1037501853
65 | 1037504163 | BETANCUR | NORMALISTA SUPERIOR | SAN ROQUE I.E.R.SANJUAN | IE.R.CABILDO | PR MIENTRAS DURE LA
RODRIGUEZ VACANCIA TEMPORAL
o PIEDRAHITA PIEDRAHITA
I, £ LA CAUCANA OMAR FREDY 70581742
66 | 8057299 JESUS NORMALISTA SUPERIOR | TARAZA 1E tacavcana | SRR TR | pRivaria LSV Doty
IRIARTE SOTO VACANCIA TEMPORAL
EDUCAGION BASICA COLEGIO SANTA BULA YANEZ OSCAR DAVID
1067857154 MIENTRAS
67 | 1100394565 'l')‘l’j;ﬂg's‘f“ CON ENFASIS EN mr::ﬁbno oE 'C‘;E'US':‘:'TA CATALINA- SEDE | PRIMARIA 17580 | o o eac e
CIENCIAS NATURALES Y PRINCIPAL D an,
EDUCACION AMBIENTAL
ANGGI PENA HERNANDEZ
MELISA ERILA JONATHAN 1038125877
68 | 10oa161e37 | MESA | NORMAUISTASUPERIOR | CAUCASIA 1.E. CUTURU R ociba | PRIMARIA 1521 | o e a
MORALES VACANCIA TEMPORAL
LICENCIADO EN
RODRIGO P A C.E.R.IOSE PACHON RODRIGUEZ FLOR
- LE.R. MARINA 1072641201
69 | 71001916 | ANTONIO ESPECIALISTA EN EL SANTUARIO 'BGONY:%’ e uEo | PIMaRIA 12289 | o < DURE LA
MESA MARIN | ADMINISTRACIGN DE LA
el PALACIO VACANCIA TEMPORAL
EDUCATIVA
HEYLER B FLOREZ BOLIVAR DEISY
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ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo

en la hoja de vida del Docente.
NOTIFIQUESE YZC% ?
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
o Adrian Alexander Castro Alzate. %
Revisé: Subsecretario Administrativo b& 2 1 /0 (3 /2\-‘(

e Raul Humberto Berrio Posada.
Reviso: Director de Talento Humano W 22 ~D 2 - Z (f'

Juan Felipe Rendén Sanchez.

Revis6: Diréclor d-e Asuntos Legales ' W Za _ 2 ——Zq‘
Proyects: | Worane Kvers opez uammc{/ lverg. (ﬂ 2 [1d]efa

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d las norrgas y disposicione: 'leg{les vig y por lo
tanto, bajo nuestra r i lo pr para la firma. (AL;
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 de! 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticién de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras. En ningin
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070000785, del 12 de febrero de 2024, se dio continuidad al sefior CORREA
URREGO RAUL ALBEIRO, identificado con cédula de ciudadania N° 1033337274, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS MILAGROS,
sede L.LE. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS MILAGROS - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, plaza N° 6045.

En atencion a que el cargo para el cual fue trasladado el sefior Correa Urrego se encuentra provisto por la
sefiora MUNERA LONDONO LEIDY YOHANA identificada con cédula de ciudadania N° 1040323460, se
hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000785, del 12 de febrero de 2024 en el
articulo segundo, como se describe a continuacion:

“ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior CORREA URREGO RAUL ALBEIRO,
identificado con cédula de ciudadania N° 1033337274, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la I. E. SAN JOSE, sede | E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
ANGELOPOLIS, plaza N° 13297, en reemplazo de la sefiora GLORIA NANCI GOMEZ ARDILA,
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identificada con cédula de ciudadania N° 21620184, quien pasé a otro municipio; segun lo expuesto en la
parte motiva.”

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070000785, del 12 de febrero de 2024 en
el articulo segundo, como se describe a continuacion:

“ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en ia Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior CORREA URREGO RAUL ALBEIRO,
identificado con cédula de ciudadania N° 1033337274, como Docente de Aula, en el nivel de Bésica
Primaria, en la |. E. SAN JOSE, sede I. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
ANGELOPOLIS, plaza N° 13297, en reemplazo de la sefiora GLORIA NANCI GOMEZ ARDILA,
identificada con cédula de ciudadania N° 21620184, quien pasé a otro municipio; segun lo expuesto en la
parte motiva.”

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior CORREA URREGO RAUL ALBEIRO el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacioén requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE |

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién
NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate. A
Revisé: . L N - 1
evi Sub A x . ‘é——’-— 3 /62 / s
o Raal Humberto Berrio Posada. v
Revisd: Director de Talento Humano M ) 2 g -0Z -~ 2'4
Reviso: Juan Felipe Rend6n Sanchez. N ﬂ
eviso: Director de Asuntos Legales ~ . 7/’2’1”‘2 ha -24
_ | Mariana Rivera Lépez. y -
Proyects: Auxiliar Administrativa CU“O!A/OJ &Uﬁ@f d/ m ) 447 I % / 24-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d yjo t djustado aias % y di ici legales vi : y por lo tanto,
bajo ilidad lo p para la firma. ’ SR
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes. Establecimientos Educativos de los
municipias-no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 de! 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio numero 2024010065135 del
14 de febrero de 2024, el sefior LOPEZ CUMBAL RICARDO ALFONSO, identificado con
cédula de ciudadania 1.085.919.571, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
presento renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area
Matematicas, en la I. E. J. EMILIO VALDERRAMA AGUDELO, Sede, I. E. J. EMILIO
VALDERRAMA AGUDELO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Toledo, No. de Plaza
6994, Poblaciéon Mayoritaria, a partir del 29 de febrero de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior LOPEZ CUMBAL
RICARDO ALFONSO, identificado con cédula de ciudadania 1.085.919.571, vinculado en
Erovisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria.
Area Matematicas, en lal. E. J. EMILIO VALDERRAMA AGUDELO, Sede, I. E. J. EMILIO
VALDERRAMA AGUDELO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Toledo, No. de Plaza
6994, Poblacion Mayoritaria, a partir del 29 de febrero de 2024, segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior LOPEZ CUMBAL
RICARDO ALFONSO, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
reposicion ni de apelacidon en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a ta Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Ndmina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate

Revisé Subsecretario Administrativo &"; o2 / o

. Raul Humberto Berrio Posada ’

Revish Director de Talento Humano 22 _02- lﬂ(—
Juan Felipe Renddn Sanchez /

Reviso Director de Asuntos Legales S / / ‘&‘Z/ "?//m

| Luzmila Arango Restrepo J , //

Proyectd: | p xiliar Administrativa vénd /s Lhurty s [Ziv 15/02/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones

legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para la firma. S
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a un {a) Docente, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por |a Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona e! Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 8000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del/ personal requerido, administrara
los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de

sParticipaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito
legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de Antioguia, se otorga
funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones educativas y centros educativos rurales de-los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos de! Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente a una
persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titutar,
desvinculandose o no de las propias de su cardo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporali,
podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure ia situacién administrativa del
titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se
provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos de empleos
del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento
provisional. EI nombramiento provisional es para fa provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia
temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que redna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el nombramiento
provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacion no excluye del respective listado. En caso de
que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion podra nombrar
a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema
Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacionat del
Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel, docente de aula, Basica Primaria, no Rural, por lo que se procede
con el nombramiento de manera directa, mediante hombramiento provisional temporal del sefior HINCAPIE
PANESSO LUIS FERNANDO, quien se encuentra en Condicion de Reten Social, por el tiempo que dure la
situacion administrativa de vacancia temporal del titular.

Segun lo dispuesto por los articulo 44, 45, y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar ia
debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioguia, como un derecho
fundamental y servicio pablico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir
las vacantes existentes.

El sefior HINCAPIE PANESSO LUIS FERNANDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70723812,
Licenciado en Educacion Rural, quien relne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio
de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién docente de aula, Basica Primaria,
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mientras dure la vacancia temporal del sefior RENTERIA GUEVARA ALEXANDER, identificado con cédula de
ciudadania N° 11807110.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin
fa correspondiente justificacién legal.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisional vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior HINCAPIE PANESSO LUIS
FERNANDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70723812, Licenciado en Educacién Rural, como Docente
de Aula, Basica Primaria para la |. ETECNICO INDUSTRIAL ANTONIO ALVAREZ RESTREPO, sede |. E.
TECNICO INDUSTRIAL ANTONIO ALVAREZ RESTREPO - PRINCIPAL, del municipio de SONSON, plaza N°
12761, en reemplazo del sefior RENTERIA GUEVARA ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania N°
11807110, mientras dure la vacancia temporal; segun lo expuesto en fa parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefor HINCAPIE PANESSO LUIS FERNANDO el nombramiento por
escrito, haciéndole saber que contra €l no proceden recurso de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.
Quien debera manifestar su aceptacién en el mismo acto y tomar posesion del cargo dentro de los diez (10) dias
siguientes de su notificacion.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a Ia
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de
la Secretaria de Educacién de Antioquia

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a fravés del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en
el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en 1a hoja de vida del
Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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~

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
R Adrian Alexander Castro Alzate.
Revis6: i Administrativo — K:: 22;/07.— / )
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuaréd los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio numero 2024010063159 del
13 de febrero de 2024, el sefior DAVID CORTES DIEGO, identificado con cédula de
ciudadania 98.695.069, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia
al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Tecnologia de
informatica, enla l.E.R. FRAY MARTIN DE PORRES, Sede, COLEGIO FRAY MARTIN DE
PORRES, - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Segovia, No. de Plaza 5032, Poblacién
Mayoritaria, a partir del 14 de marzo de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior DAVID CORTES
DIEGO, identificado con cédula de ciudadania 98.695.069, vinculado en Provisionalidad
Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area
Tecnologia de Informatica, en la LE.R. FRAY MARTIN DE PORRES, Sede, COLEGIO
FRAY MARTIN DE PORRES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Segovia, No. de Plaza
5032, Poblacion Mayoritaria, a partir del 14 de marzo de 2024. segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior DAVID CORTES
DIEGO, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de reposicién ni de
apelacidon en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacidon de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate —] £ o
Reviso Subsecretario Administrativo S Z '2,/0{/?/(

. Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano W/ 22-.02-24

Juan Felipe Rendén Sénchez
Revisé Director de Asuntos Legales i / Z—L' Z ’244—
. Luzmila Arango Restrepo a»

Proyacio: Auxiliar Administrativa L ,(.1//4 ﬂ v o £ o 14/0212024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra respansabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se ordena un reintegro en cumplimiento de una sentencia judicial a un
funcionario administrativo, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura Organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para
administrar ias instituciones educativas y el personal docentes, directivos docentes y
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

Con respecto al cumplimiento de las decisiones judiciales que ordenan el reintegro de
empleado, el articulo 189 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, estabiece:

ARTICULO. 189.- Efectos de la sentencia. (...) Las sentencias ejecutoriadas seran
obligatorias, y quedan sometidas a la formalidad del registro de acuerdo con la ley.

Como se aprecia, el cumplimiento de una sentencia judicial es una orden perentoria que
toda entidad publica debe acatar.

Sobre ‘el particular, el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, mediante
concepto radicado con el No. 1302, Consejero Ponente: Augusto Trejos Jaramillo, de fecha
12 de 2000, sefalé:

“La Sala se ha pronunciado sobre el particular, destacando que, si bien las sentencias
judiciales debidamente ejecutoriadas son de obligatorio cumplimiento, cuando se ordena el
reintegro a un cargo debe efectuarse dentro de unos margenes de equivalencia entre el que se
desempeiiaba al momento del retiro y aquél en el cual pueda hacerse efectivo. De manera que
el reintegro debe cumplirse en la misma entidad, con equivalente ubicacion y funciones
similares a las desempefiadas por el trabajador al momento de la supresion del cargo, para que
no resulte desmejorado en sus condiciones laborales.”

Acatando los términos de la respectiva providencia judicial, la Administracién, en
cumplimiento de un fallo judicial, debera proceder al reintegro del empleado en el mismo
empleo o en otro equivalente, o de superior categoria que se encuentre vacante,
garantizando las mismas condiciones y los mismos derechos en que se encontraba al
momento en que fue retirado del servicio.

En el caso de reintegros sin solucién de continuidad, lo que ordena el juez es que, como
ficcion legal, vuelvan las cosas al estado anterior, con el objeto de reparar el dafic causado,
considerando que no estuvo separado del cargo del cual fue retirado, para efectos
salariales y prestacionales.

—Feehar23/02/2024
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por la cual se ordena un reintegro en cumplimiento de una sentencia judicial a un funcionario administrativo, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

Que el sefior BERNARDO ANTONIO MONTOYA VALENCIA, identificado con cédula de
ciudadania No. 11788480, nombrado en periodo de prueba mediante el Decreto
D2023070001484 del 17 de marzo de 2023, en el empleo SECRETARIO, CODIGO 440,
GRADO 04, NUC Planta 2000001594, ID Planta 2020006837, adscrito al Grupo de Trabajo
DIRECCION PERMANENCIA ESCOLAR - SUBSECRETARIA PLANEACION EDUCATIVA
— pagado con recursos del Sistema General de Participaciones de la Secretaria de
Educacion, obtuvo como resultado de la evaluacion del periodo de prueba el puntaje no
satisfactorio de 51.03 por el lapso comprendido entre el 08 de junio de 2023 y el 07 de
diciembre de 2023.

Mediante el articulo primero del Decreto No. 2024070000006 del 04 de enero de 2024, se
declara insubsistente el nombramiento en periodo de prueba del sefior BERNARDO
ANTONIO MONTOYA VALENCIA, identificado con cédula de ciudadania No. 11788480,
nombrado en periodo de prueba mediante el Decreto D2023070001484 del 17 de marzo de
2023, en el empleo SECRETARIO, CODIGO 440, GRADO 04, NUC Planta 2000001594, ID
Planta 2020006837, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION PERMANENCIA ESCOLAR
- SUBSECRETARIA PLANEACION EDUCATIVA - pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones de la Secretaria de Educacién, por haber obtenido evaluacién
no satisfactoria de su desempefio laboral durante su periodo de prueba; decision
confirmada por el Decreto No. 202407000820 del 13 de febrero de 2024 y notificada al
interesado el 15 de febrero de 2024.

El empleo de SECRETARIO, CODIGO 440, GRADO 04, NUC Planta 2000001594, ID
Planta 2020006837, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION PERMANENCIA ESCOLAR
- SUBSECRETARIA PLANEACION EDUCATIVA — pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones de la Secretaria de Educacién, se encuentra en vacancia
definitiva.

Mediante Sentencia del dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024), la Sala
Plena del Tribunal Superior de Medellin dentro del proceso con radicado No. 05001 31 87
010 2024 00017, ordena:

Primero: Revacar el fallo de tutela proferido el 18 de enero del presente afio por el Juzgado 10°
de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de esta ciudad, mediante el cual negoé el
amparo solicitado por Bernardo Antonic Montoya Valencia y, en su lugar, tutelar los derechos
fundamentales al debido proceso administrativo y al minimo vital, conforme se expuso en la
parte motiva.

En consecuencia, se ordena al doctor Mauricio Alviar Ramirez o quien haga sus veces, en su
condicion de Secretario de Educacién de 1a Gobernacién de Antioguia, que dentro de los cinco
(5) dias siguientes a la notificacion del presente fallo, deje sin efectos el decreto D
2024070000006 del 4 de enero del presente afio que declaré insubsistente al accionante y en
su lugar, disponga que la evaluacion de desempefio que debe realizarse a Bernardo Antonio se
elabore por otro funcionario que garantice la imparcialidad dentro de ese tramite al actor, con
fundamento en el desarrollo de la evaluacion del periodo de prueba y los compromisos
adquiridos.

En ese mismo orden, se dispondra el reintegro al cargo que ocupaba antes de su
desvinculacioén, o en otro de la misma categoria, entiendo que |a figura del reintegro comprende
una relacion laboral sin solucién de continuidad, asi que una orden de reintegro trae consigo,
como regla general, el pago de todos los salarios y prestaciones sociales dejados de percibir
durante el tiempo transcurrido entre el retiro del servicio y el efectivo reintegro.

E! amparo transitorio que aqui se concede producira efectos hasta que el sefior Montoya
Valencia obtenga la evaluacion de desemperio por los funcionarios que para el efecto designe
el Secretario de Educacion, con independencia de su resultado, otorgando los recursos de ley
correspondientes.

Que, para dar cumplimiento al fallo judicial citado, se ordenara el reintegro sin solucién de
continuidad al sefior BERNARDO ANTONIO MONTOYA VALENCIA, identificado con
cédula de ciudadania No. 11788480, nombrado en periodo de prueba mediante el Decreto
D2023070001484 del 17 de marzo de 2023, en el empleo SECRETARIO, CODIGO 440,
GRADO 04, NUC Planta 2000001594, ID Planta 2020006837, adscrito al Grupo de Trabajo
DIRECCION PERMANENCIA ESCOLAR - SUBSECRETARIA PLANEACION EDUCATIVA




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por la cual se ordena un reintegro en cumplimiento de una sentencia judicial a un funcionario administrativo, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

— pagado con recursos del Sistema General de Participaciones de la Secretaria de
Educacion.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Reintegrar sin solucién de continuidad, y en consecuencia,
nombrar al sefior BERNARDO ANTONIO MONTOYA VALENCIA, identificado con
cédula de ciudadania No. 11788480, nombrado en periodo de prueba mediante el Decreto
D2023070001484 del 17 de marzo de 2023, en el empleo SECRETARIO, CODIGO 440,
GRADO 04, NUC Planta 2000001594, ID Planta 2020006837, adscrito al Grupo de
Trabajo DIRECCION PERMANENCIA ESCOLAR - SUBSECRETARIA PLANEACION
EDUCATIVA - pagado con recursos del Sistema General de Participaciones de la
Secretaria de Educacion.

ARTICULO SEGUNDO: El amparo transitorio que aqui se concede producira efectos
hasta que el sefior Bernardo Antonio Montoya Valencia obtenga la evaluacion de
desempefo en periodo de prueba por los funcionarios que para el efecto designe el
Secretario de Educacion, con independencia de su resultado, otorgando los recursos de
ley correspondientes

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al sefior
BERNARDO ANTONIO MONTOYA VALENCIA, identificado con cédula de ciudadania No.
11788480, quien debera aceptar el cargo en los términos que establezca la ley.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario, € informar a la Direccién de Personal
de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMRLA
Mzummo ALVIAz RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé y | Adrian Alexander Castro Alzate ﬁé_ J
aprobo: Subsecretario Administrativo %&
Revisé y | Raul Humberto Berrio Posada A
aprobé: Director de Talento Humano Z2-02 ‘2'(—
Revisd y | Juan Fefipe Rendén Sanchez ¥ -
aprobo: Director Asuntos Legales - b LZ—Z’@
Educacién ¥/
Proyecto: | Omar Cardenas Tobén \D U — ¥ 19/02/2024
Profesional Universitario SOV Mﬂg 1Sb0u
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
fegales vig y por lo tanto, bajo ira respc bilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por |a
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
eferciendo las facultades seflaladas en el artfculo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujeténdose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito leqal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se madifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos de! Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en su articulo dos, fila cuatrocientos
cuatro, se nombré un Docente de Primaria — Zona Rural, en periodo de prueba como se describe a
continuacion:

. . INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TituLos | municipio | 'RSTITUCION sepe | N0 =
MARIA YOHANA | NORMALISTA CER. CER EL ALVAREZ LARA
1044101903 | BUILES NORMALISTA | AMALF! CER A C ! 4001 | DAVID
MONSALVE C.C. 19768895

En atencion a que la sefiora BUILES MONSALVE, manifesto la no aceptacion al nombramiento en periodo
de prueba, segun Radicado 2024010026356, del 22 de enero de 2024, se hace necesario derogar
parciaimente el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en su articulo dos, fila
cuatrocientos cuatro.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023,
en su articulo dos, fila cuatrocientos cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de
Primaria — Zona Rural, que se describe a continuacion:

[

2 i INSTITUCION N° DE EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA DE
MARIA YOHANA CER. ALVAREZ LARA
1044101903 | BUILES r;ggén;;ggm AMALFI %IEIlTBAClTA EL 4001 | DAVID
MONSALVE CANAL C.C. 19768895

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARIA YOHANA BUILES MONSALVE, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

//;z%é%%%ﬁ%? RAMR;};>

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
ea. Adrian Alexander Castro Alzate
Reviss: Sub etario Administrativo KC; 22 /02 /2—’
L
. Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Tatento Humano M L 2 2-02- 2"%

L Juan Felipe Rendon Sanchez . / —
Reviso: Director de Asuntos Legales % 22 - 2 2.4'
7
. Ana Josefa Gonzalez Ricardo g ) ( 2 _/’
Proyects: Directora Nucleo Educativo 777 ) / N 1210212024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentoy lo e onlram&Wo alas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp i lo presentamos para ta firma. 4 <2y
230224y
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ﬁ Radicado: D 2024070000954

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar.
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujfetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000360 del 18 de enero 2024, en su articulo cinco, fila uno, se nombré un
Docente de Area Educacion Fisica, Recreacion y Deporte — Zona No Rural, en periodo de prueba como se
describe a continuaciéon:

- ; INSTITUCION N° DE EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE TiTuos | municipio | 'RSTITUCION SEDE A !
LICENCIADA
YESICA EN I.E. COLEGIO CARDENAS
MARCELA EDUCACION FRANCISCO | FRANCISCO ARAGON ANIBAL
43918681 | 5yzmaN FISICA. ZARAGOZA | pE paULA | DE PAULA 3019 | pE JESUS
TAPIAS RECREACION SANTANDER | SANTANDER C.C. 9802231
Y DEPORTES

En atencién a que mediante radicado N° ANT2024ER008361, del 27 de enero de 2024, aliegado a través
del Sistema de Atencion al Ciudadano SAC, la sefiora YESICA MARCELA GUZMAN TAPIAS, presentd
renuncia al nombramiento, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000360 del 18
de enero 2024, en su articulo cinco, fila uno.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000360 de! 18 de enero 2024, en su
articulo cinco, fila uno, el nombramiento en periodo de prueba, como Docente de Area Educacién Fisica,
Recreacion y Deporte — Zona No Rural, que se describe a continuacioén:

“

: - INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO

CEDULA | NOMBRE TITULOS municipio | 'RSTTUCION SEDE e o
YESICA 'é'gggfgl‘on’,: EN ILE. COLEGIO CARDENAS
MARCELA FRANCISCO | FRANCISCO ARAGON ANIBAL

43918681 | G yzmAN ;Eclz%AéAcmN y |FARACOTA| oE PAULA DE PAULA 3019 | be JESUS
TAPIAS | BEGREACK SANTANDER | SANTANDER C.C. 9802231

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora YESICA MARCELA GUZMAN TAPIAS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

-~ -
N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
A Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso: s 1o Administrative 4-( - 22,/0? /Zu\p
: Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano W 2 2 -0 2— - l‘f
s Juan Felipe Rendon Sanchez /
Reviss: Director de Asunios Legales / W 22"2" LQ’
. Ana Josefa Gonzalez Ricardo /
Proyects: Directora Nucleo Educativo %”7 @“"‘ / 12/022024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el itoy | justagga las normas y disposiciones legaies vigentes y por lo tanto,
bajo ponsabilidad lo p para la firma. o W - R

213022y
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
de! 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995 el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin méas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La perscna designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en su articulo tres, fila once, se
nombré un Docente de Primaria, Zona Rural, en periodo de prueba como se describe a continuacion:

5 INSTITUCION N° DE EN REEMPLAZO
CEDULA NOMBRE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA DE
L |owAna | (UCENCWDREN|  loeg CER | s |AFONSO
1044507861 ORREGO PREESCOLAR TINITACITA PAVAS NEMECIO
RESTREPO C.C. 9313486

En atencion a que la sefiora ORREGO RESTREPO, presentd renuncia, segin oficio Radicado N°
2024010049049, del dia 5 de febrero de 2024, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°

2023070005974 del 28 de diciembre de 2023, en su articulo tres, fila once.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

1nda”
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023,
en su articulo tres, fila once, el nombramiento en periodo de prueba como Docente Primaria, Zona Rural,
que se describe a continuacion:

“

: — INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE ritveos  [municieio | ERTTVEON | sepe | o o8 o
ERIKA SOTO ROBLES
1044507861 | YOHANA EOUCACION | amaLe | CER. CER | 3999 |ALFONSO
ORREGO HE A TINTACITA | PAVAS NEMECIO
RESTREPO C.C. 9313486

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora ERIKA YOHANA ORREGO RESTREPO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se lrasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la-novedad en Ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de |a Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
o Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso: Subsecretario Administrative ﬂr 7&/62 /z‘«

Raul Humberto Berrio Posada

Revisé Director de Talento Humano &(’MM -22- - 01’ 1"‘
. Juan Felipe Renddén Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales / // 22 "Z“Zﬂ’
, N 7
. Ana Josefa Gonzalez Ricardo
Proyecto: Directora Nucleo Educativo X»’? @"‘ # 121212024
y loy j

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d alas y disposici legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resg ilidad lo p para la firma. i
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DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de pruebay
se da continuidad a la situacién laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidn Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Farticipaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificéd la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacidn del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipics no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.
La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.
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Mediante el Decreto N° 2023070005970 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo tres,
fila diez, se concedié vacancia temporal a un Docente de Aula para desempenar periodo
de prueba como se describe a continuacion:

» INSTITUCION NIVEL - N° DE
CEDULA NOMBRE MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA
RAMIREZ OROZCO | EL C.E.R. JOSE IGNACIO
15444238 JUAN GUILLERMO | SANTUARIO BOTERO PALACIO C.E.R. GUADUALITO | PRIMARIA 12305

En razdn a lo anterior, mediante el Decreto N° 2023070005970 del 28 de diciembre de
2023, en el articulo cuatro, fila treinta, el sefior RAMIREZ OROZCO JUAN GUILLERMO,
fue nombrado como Docente de Area Basica Primaria - Zona Rural, en periodo de prueba
como se describe a continuacion:;

EN
: i INSTITUCION N° DE
CEDULA | NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | 'E0ucaTivA | SEDE | plaza | REEMPLAZO
LICENCIADO EN
FILOSOFIA Y MUROZ
e | EDUCACION RELIGIOSA LER la BUITRAGO
15444238 | QROZ MAGISTER EN santuis  |LS8LN. | TABITAS | 11924 | DEISY
o LERMO | ENSENANZA DE LAS MARCELA
CIENCIAS EXACTAS Y C.C. 1045018730
NATURALES

En atencién a que mediante radicado N° ANT2024ER003671, del 17 de enero de 2024, el
sefior RAMIREZ OROZCO JUAN GUILLERMO, presentd renuncia al nombramiento, se
hace necesario dejar sin efectos la vacancia temporal concedida al sefior RAMIREZ
OROZCO JUAN GUILLERMO, mediante el Decreto N° 2023070005970 del 28 de
diciembre de 2023, en el articulo tres, fila diez, y a su vez, derogar parcialmente el Decreto
N° 2023070005970 del 28 de diciembre de 2023, en el articulo cuatro, fila treinta, en el
nombramiento que se le habia otorgado, dandole continuidad en el mismo municipio y
establecimiento educativo que viene laborando en su cargo en propiedad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2023070005970 del 28 de
diciembre de 2023, en el articulo tres, fila diez, la vacancia temporal que se describe a
continuacion:

. INSTITUCION NIVEL~ | N°DE

CEDULA NOMBRE MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE AREA PLAZA
RAMIREZ OROZCO C.E.R. JOSE IGNACIO

15444238 JUAN GUILLERMO EL SANTUARIO BOTERO PALACIO C.E.R. GUADUALITO | PRIMARIA | 12305

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005970 del 28 de diciembre
de 2023, en el articulo cuatro, fila treinta, el nombramiento en periodo de prueba, como
Docente de Area Basica Primaria - Zona Rural, que se describe a continuacion:
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: - INSTITUCION N° DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | v | SEPE | oiaoa iy
LICENCIADO EN FILOSOFIA'Y MUROZ
g’;"g?goz EDUCACION RELIGIOSA LER LA BUITRAGO
15444238 | |\ MAGISTER EN ENSENANZA SAN LUIS J’ oééFln A TABITAS | 11924 | DEISY
DE LAS CIENCIAS EXACTAS Y MARCELA
GUILLERMO | ATURALES C.C. 1045018730

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior RAMIREZ
OROZCO JUAN GUILLERMO, identificado con cédula de ciudadania N° 15444238,
vinculado en propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene
laborando como Docente de Area Basica Primaria, en el C.E.R. JOSE IGNACIO BOTERO
PALACIO, sede C.E.R. GUADUALITO, del municipio de El Santuario, plaza N° 12305.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposicién ni de apelacion en sede
administrativa.

ARTICULO 5° Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de N6émina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE }%
MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

i Adrian Alexander Castro Alzate # /& /
Revisé: b . pird .
2 . 22 7

Raul Humberto Berrio Posada

Revisé Director de Talento Humano W 2 2 -0 2 - 2—(‘

Li
a Juan Felipe Renddn Sanchez / /
Revisé: Director de Asuntos Legales 2 2. — 2 7—/4‘
R Ana Josefa Gonzalez Ricardo /
Proyects: Directora Nicteo Educativo %@“"%" 121022024
7
Los arriba firmantes declaramos que hemos r el de ylo ] a las normas y disposicit legales vig y por lo tanto,
bajo bilidad lo pr para la firma. '/\,(/ PN
230220
3de3




[ ]

Radicado: D 2024070000957

'

A

. ,_2 " Fecha: 250272073 — o
l'\\\\\‘/;?,- e LTI
DEPARTAMENT-CSZSE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar.
eferciendo las facultades seftaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrarg los ascensos, sin superar en ningan caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se madificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. L a autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesién del emplec dentro de los plazos sefalados en ia
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en su articulo tres, fila cinco, se
nombré un Docente de Primaria — Zona Rural, en periodo de prueba como se describe a continuacion:

. EN
CEDULA | NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO 'gg;‘g ;’TC"\?‘:‘ SEDE ;‘L ADZEA REEMPLAZO
DE
LICENCIADA EN
DAYLIS EDUCé‘\CION BASICA SUAREZ
MERYS CON ENFASIS EN CER LA EL SUAREZ
43587485 | 0)INONEZ | CIENCIAS NATURALES | TOLEPO [ inpa narango | 8970 | Epjma
CALDERIN | Y EDUCACION CC 39444073
AMBIENTAL

En atencién a que la sefiora QUINONEZ CALDERIN, manifesté la no aceptacién al nombramiento, segun
Radicado ANT2024ER003605, del dia 17 de enero de 2024, se hace necesario derogar parcialmente el
Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023, en su articulo tres, fila cinco.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005974, del 28 de diciembre de 2023,
en su articulo tres, fila cinco, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Primaria — Zona Rural,
que se describe a continuacion:

: : INSTITUCION N°DE | ENREEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO | 'cr - aTvA SEDE | 5 a7A DE
ucencmgA EN
DAYLIS EDUCACION BASICA
43587485 | MERYS CON ENFASIS EN toepo |CER LA EL 6970 Egﬁ'ﬁﬁf SUAREZ
QUINONEZ | CIENCIAS NATURALES LINDA NARANJO C.C. 39444073
CALDERIN | Y EDUCACION e
AMBIENTAL

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora DAYLIS MERYS QUINONEZ CALDERIN, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no pracede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacioén de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencioén a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

URICIO ALVIAR RAME

Secretario de Educacion

NOMBRE ~— FIRMA FECHA
N Adrian Alexander Castro Alzate # ‘
Revisé: < il " - ?2M /2\‘
. Raul Humberto Berrio Posad.
Reviso; Dl.v:clo‘:':- Talento :ur::no * 22 .02, 2—‘(
. Juan Felipe Rendén Sanch:
Revines | e e e o /4 7224
. Ana Josefa Gonzalez Ricardo
Proyecto: Directora Nucleo Educative M7 % 1210212024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el yio fustado a Fas y ick legales vig: y por lo tanto,
bajo itidad 1o p para la firma. Pe, . [ty
A3022M
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