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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No 4377 del 03 de noviembre de 1993, por el cual se crea una condecoracion
y se dictan normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1 de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA ATANASIO
GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas realizaciones
constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la proteccién a las
personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el Sefior Suboficial Segundo JOSE LUIS JIMENEZ DONADO, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia durante su vida institucional en la Armada Nacional de
Colombia.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia, reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad, manteniendo
las condiciones de seguridad, prevencion y proteccion desde las aguas del Caribe Colombiano y en
especial las aguas maritimas y espacios costeros del Departamento de Antioquia.

DECRETA

Articulo 1. Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al Sefior Suboficial
Segundo JOSE LUIS JIMENEZ DONADO, oficial de la Armada Nacional de Colombia e integrante
de la Fragata Misilera ARC Antioquia.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracion del 40° Aniversario de la
Fragata Misilera ARC Antioquia, en {a Base Naval ARC Bolivar en la ciudad de Cartagena, el dia
viernes 12 de abril de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIIQUE

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad y Justicia
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Por el cual se confiere una condecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No 4377 del 03 de noviembre de 1993, por el cual se crea una condecoracién
y se dictan normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1 de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA ATANASIO
GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas realizaciones
constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la proteccion a las
personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el Serior Suboficial Jefe GEINER MAURICIO BURGOS CAIROZA, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Anticquia durante su vida institucional en la Armada Nacional de
Colombia.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia, reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad, manteniendo
las condiciones de seguridad, prevencién y proteccién desde las aguas del Caribe Colombiano y en
especial las aguas maritimas y espacios costeros del Departamento de Antioquia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir |a condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al Sefor Suboficial Jefe
GEINER MAURICIO BURGOS CAIROZA, oficial de la Armada Nacional de Colombia e integrante
de la Fragata Misilera ARC Antioguia.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracion del 40° Aniversario de la
Fragata Misilera ARC Antioquia, en la Base Naval ARC Bolivar en la ciudad de Cartagena, el dia
viernes 12 de abril de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad y Juslicia
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No 4377 del 03 de noviembre de 1993, por el cual se crea una condecoracién
y se dictan normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1 de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA ATANASIO
GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas realizaciones
constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la proteccion a las
personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el Serior Suboficial Segundo JOHAN PINO LILQY, ha prestado un servicio invaluable al
Departamento de Antioquia durante su vida institucional en la Armada Nacional de Colombia.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia, reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad, manteniendo
las condiciones de seguridad, prevencion y proteccién desde las aguas del Caribe Colombianoy en
especial las aguas maritimas y espacios costeros del Departamento de Antioquia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al Sefior Suboficial
Segundo JOHAN PINO LILOY, oficial de la Armada Nacional de Colombia e integrante de la Fragata
Misilera ARC Antioquia.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracion del 40° Aniversario de la
Fragata Misilera ARC Antioquia, en la Base Naval ARC Bolivar en la ciudad de Cartagena, el dia
viernes 12 de abril de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad y Justicia
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de hoviembre de 1993,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No 4377 del 03 de noviembre de 1993, por el cual se crea una condecoracion
y se dictan normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1 de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA ATANASIO
GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas realizaciones
constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la proteccién a las
personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el Sefior Suboficial Segundo JUAN CARLOS CAMARGO GAMBOA, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia durante su vida institucional en la Armada Nacional de
Colombia.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia, reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad, manteniendo
las condiciones de seguridad, prevencion y proteccién desde las aguas del Caribe Colombianoy en
especial las aguas maritimas y espacios costeros del Departamento de Antioquia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al Sefior Suboficial
Segundo JUAN CARLOS CAMARGO GAMBOA, oficial de la Armada Nacional de Colombia e
integrante de la Fragata Misilera ARC Antioquia.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracion del 40° Aniversario de la
Fragata Misilera ARC Antioguia, en la Base Naval ARC Bolivar en la ciudad de Cartagena, el dia
viernes 12 de abril de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

COM

ANDRES JJJLIAN RENDON'CAR
Goffernador de Antioquia

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ
Secretario de Seguridad y Justicia
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Por el cual se confiere una condecoracién

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No 4377 del 03 de noviembre de 1993, por el cual se crea una condecoracion
y se dictan normas acerca de su concesién.

Que el articulo 1 de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA ATANASIO
GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas realizaciones
constituyan actos valerosos, solidarios o altruistas en el campo de la seguridad, |la proteccion a las
personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el Seror Teniente de Fragata de la Reserva Naval (RVA) LUIS EDUARDO RIVAS BUITRAGO,
ha prestado un servicio invaluable al Departamento de Antioquia desde su misionalidad como Oficial
Profesional de [a Reserva Naval.

Que es un deber de la Gobernacidn de Antioguia, reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Reserva Naval que se han destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad, como
Orgéanico del Comando de Apoyo a la Misién de Antioquia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al Sefior Teniente de
Fragata de la Reserva Naval (RVA) LUIS EDUARDOQO RIVAS BUITRAGO, oficial de fa Armada
Nacional de Colombia e integrante de la Fragata Misilera ARC “Antioquia”.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién del 40° Aniversario de la
Fragata Misilera ARC Antioguia, en [a Base Naval ARC Bolivar en la ciudad de Cartagena, el dia
viernes 12 de abril de 2024,

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIlIQU

ANDRES [JULIAN RENDON CARDONA ™\~
G@bernador de Antioquia

~

Brigadier General (R} LUIS EDUARDO MARTINEZ GU,
Secretario de Seguridad y Justicia
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Por el cual se confiere una condecoracion

EL GOBERNADCR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales,
en especial las conferidas en el Decreto 4377 del 03 de noviembre de 1993,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No 4377 del 03 de noviembre de 1993, por el cual se crea una condecoracion
y se dictan normas acerca de su concesion.

Que el articulo 1 de dicho decreto establece las condiciones de entrega de la MEDALLA ATANASIO
GIRARDOT, como homenaje a todas aquellas personas naturales o juridicas cuyas realizaciones
constituyan actos valerosos, sclidarios o altruistas en el campo de la seguridad, la proteccion a las
personas, la convivencia pacifica y la justicia social.

Que el Sefor Suboficial Segundo LUIS EDUARDO NOVOA PEREZ, ha prestado un servicio
invaluable al Departamento de Antioquia durante su vida institucional en la Armada Nacional de
Colombia.

Que es un deber de la Gobernacién de Antioquia, reconocer y exaltar la labor de los miembros de
la Fuerza Publica que se han destacado por su alto espfritu de servicio a la comunidad, manteniendo
las condiciones de seguridad, prevencién y proteccién desde las aguas del Caribe Colombiano y en
especial las aguas maritimas y espacios costeros del Departamento de Antioquia.

DECRETA

Articulo 1: Conferir la condecoracion MEDALLA ATANASIO GIRARDOT al Sefior Suboficial
Segundo LUIS EDUARDO NOVOA PEREZ, oficial de la Armada Nacional de Colombia e integrante
de la Fragata Misilera ARC Antioquia.

Articulo 2: La presente sera conferida en el marco de la celebracién del 40° Aniversario de la
Fragata Misilera ARC Antioguia, en la Base Naval ARC Bolivar en la ciudad de Cartagena, el dia
viernes 12 de abril de 2024.

Articulo 3: El presente Decreto rige a partir de su expedicién.

COMUNIIQU

ANDRES
e

Brigadier General (R) LUIS EDUARDO MARTI
Secretario de Seguridad y Justicia
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DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisicnalidad vacante definitiva un (a) Docente, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Deparlamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades seftaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el perscnal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerdo, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Parlicipaciones
y trasiadara docentes enire los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporaimente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal ¢ definitiva
de su ftitular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encarge con personal inscrito en carrera,
mientras dure ia situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el procesa de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Ariculo 2.4.6.3.10
establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provision transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo”.

Mediante fallo de tutela con radicada N° 05 001 41 05 007 2024 10121 00, del 05 de marzo de 2024,
el Juzgado Séptimo Municipal de Pequefas Causas Laborales de Medellin, ordené:

SEGUNDO: ORDENAR a LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIQQU.'A que, en el término de quince (15) dias, comtados a partir de la notificacién de esta
decision, -en el avento en el que existan vacantes disponibles o en el caso de que existan vacantes

futuras en provisionalidad, - vincule a la sefiora EDY VANESSA ZAPATA MEDINA a un cargo igual
© equivalente al que ocupaban.

En razén a la orden de la providencia judicial antes citada y segun lo dispuesto por los articulos 44,
45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia, y para garantizar la debida prestacion del servicio
ec;uqativo a nifios y jévenes del Departamento de Antioquia. como un derecho fundamental ¥ Servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento en provisionalidad vacante definitiva de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

la sefiora ZAPATA MEDINA EDY VANESSA, identificada con cédula de ciudadania N° 1042706821,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempenar |a funcion docente.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante definitiva, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora
ZAPATA MEDINA EDY VANESSA, identificada con cédula de ciudadania N° 1042706821,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para fa |. E. MARIANO J.
VILLEGAS, sede |. E. MARIANO J. VILLEGAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de MONTEBELLO,
plaza N° 14393, en reemplazo del sefior WALTER DIDIER MORALES SANCHEZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 71755738, quien pasé a otro establecimiento educativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiguese a la sefiora ZAPATA MEDINA EDY VANESSA el nombramiento
por escrito, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de |a notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término imprormrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién.

ARTICULO CUARTO: A los docentss y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Esfatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a fravés del Sistema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directiva Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMP

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrikn Alexander Castro Alzate.
Reviso: | 20 . Yy~ —2,
. ~
Revisd: Raul Humbarto Bervio Posada { LS
* | Director de Tatenta Humano 72—~ 2y
Juan Felips Rendan Sanchez. L) :W
Revisd: — -—
i Director ::' Asuntos Legales / Fal " ' | a m
| Marisna erd Lopar.
Provectd: | auiiiar Adminisrativa | uﬂw)ﬂ (‘U hera Lq?/g ~ A I LL*A
Los amriba que hemos ol Mo y lo enco . lndollnr‘mnny" ich legales vig y por lo
18N1O, Dajo 10 p paeala e w‘ " b X
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesaciéon
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano (SAC)
numero ANT2024ER022675 del 21 de marzo de 2024, el sefior ALVAREZ DIAZ REINALDO
DE JESUS, identificado con cédula de ciudadania 13.888.859, vinculado en Propiedad,
Grado de Escalafon 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, presenté renuncia al
cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, enlal. E. R. LA SIERRA, Sede,
I. E. R. LA SIERRA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Puerto Nare, No. de Plaza 3610,
Poblacion Mayoritaria, a partir del 30 de abril de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior ALVAREZ DIAZ
REINALDO DE JESUS, identificado con cédula de ciudadania 13.888.859, vinculado en
Propiedad, Grado de Escalafén 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la l. E. R. LA SIERRA, Sede, |. E. R. LA
SIERRA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Puerto Nare, No. de Plaza 3610, Poblacion
Mayoritaria, a partir del 30 de abril de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior ALVAREZ DIAZ
REINALDO DE JESUS, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direcciéon de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMiRZZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate I - -
Revise Subsecretario Administrativo N ¢Q , / K{ T
. Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano ‘10 a‘-"\ 2 i
Juan Felipe Rendon Sanchez = y
Reviso Director de Asuntos Legales ' o-4& -za
.| Luzmila Arango Restrepo J </
Proyectd: | auxiliar Administrativa vl A Vi 92 & 04/04/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. Y
Moy
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se ordena un reintegro en cumplimiento de una sentencia judicial a un
funcionario, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura Organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docentes, directivos docentes y
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante sentencia de segunda instancia proferida por la Seccion Segunda — Subseccion A
— de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado el 01 de febrero de
2024, proceso con radicado 05001-23-33-000-2016-00563-01 se emiti6, en la parte puntual
que se relaciona con la presente solicitud, la siguiente orden judicial a favor del seror
NICOLAS ALBERTO OSPINA MADRID, identificado con cédula de ciudadania No.
98.642 155:

“Tercero. - A titulo de restablecimiento del derecho, Condenar a la Gobernacién de
Antioquia a: i) reintegrar al actor en el cargo que desempefiaba en el ente universitario al
momento de su retiro, siempre y cuando no haya llegado a la edad de retiro forzoso".

E! sefior NICOLAS ALBERTO OSPINA MADRID, identificado con cédula de ciudadania No.
98.642.155, al momento de la destitucion por fallo en proceso disciplinario, anulada en la
sentencia relacionada con anterioridad, era titular con derechos de carrera administrativa
del cargo Auxiliar de Servicios Generales, Cédigo 470, Grado 01 de la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, ubicado hoy en la Direccion Gestion
Documental de la Secretaria de Suministros y Servicios.

Toda vez que no es juridicamente viable reintegrar al servidor al mismo cargo que
desempefiaba al momento de su retiro, es necesario, en este sentido, acatar y cumplir la
orden de reintegro en un cargo del mismo nivel y grado que se encuentre en vacancia
definitiva.

Verificada la planta de cargos en el nivel central de la Gobernacién de Antioquia, se
observa que los cargos de Auxiliar de Servicios Generales en vacancia definitiva, Codigo
470, Grado 01 que se encuentran disponibles para el cumplimiento del fallo, son del
Sistema General de Participacion —SGP.

En consecuencia, en aras de dar cumplimiento a la orden judicial que se encuentra en firme
y debidamente ejecutoriada, conforme con las sentencias y documentos adjuntos, por
instruccién del sefior Gobernador, la Direccion de Personal de la Secretaria de talento
Humano y Desarrollo Organizacional mediante oficio radicado 2024020014662 del
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“Por la cual se ordena un reintegro en cumplimiento de una sentencia judicial a un funcionario, en la Planta de
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05/04/2024, solicita a la Secretaria de Educacion realizar el decreto de reintegro con
derechos de carrera administrativa al sefior NICOLAS ALBERTO OSPINA MADRID,
identificado con cédula de ciudadania No. 98.642.155, para uno de los cargos en vacancia
definitiva del SGP de Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, Grado 01.

Se efectuara el reintegro en cumplimiento de la orden judicial, no siendo posible realizarlo
para el mismo cargo que desempefiaba al momento de su desvinculacién, pues el empleo
de Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 470, Grado 01, NUC Planta 3116, ID Planta
6042, asignado al Grupo de Trabajo Direccion Gestion Documental de la Secretaria de
Suministros y Servicios, donde esta ubicado actualmente dicho empleo, tiene un titular en
carrera administrativa, al cual no se le puede desconocer sus derechos.

Mediante oficio radicado 2024020015367 del 10 de abril de 2024, la Direccién de Asuntos
Legales de la Secretaria de Educacién, conceptud:

“En virtud de la colaboracién armoniosa que debe existir dentro de las diferentes
dependencias o secretarias del Departamento de Antioquia, y de que la condena recae
sobre el Departamento en general y dado que no es posible ordenar el reintegro del
demandante en el mismo cargo que se desempefaba al momento del retiro y teniendo en
cuenta que la Secretaria de Educaciéon cuenta con disponibilidad de vacantes definitivas
para el cargo de auxiliar de servicios generales, Cédigo 470, Grado 01; es viable Ila
expedicion del decreto de reintegro del sefior Ospina Madrid a un cargo de similares
condiciones al que desempefiaba.

Ahora bien, se debe tener en cuenta que en relaciéon con las demas obligaciones
establecidas en la sentencia judicial tales como el pago las establecidas en el numeral
tercero de la parte resolutiva y que hace referencia a reconocer y pagarfe a Nicolas Alberto
Ospina Madrid los sueldos, prestaciones y demas emolumentos dejados de devengar a la
fecha del retiro y hasta que se cumplieron los 10 afos de la inhabilidad impuesta como
sancién accesoria; deben ser reconocidos por la Secretaria de Talento Humano y
Desarrollo Organizacional, dado que el sefior Ospina Madrid pertenecio a la planta de
cargos del Departamento pagados con recursos propios de la entidad y no es posible
realizar este tipo de pagos con recursos del SGP dado su caracter de destinacion
especifica.”

Con respecto al cumplimiento de las decisiones judiciales que ordenan el reintegro de
empleados, €l articulo 189 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, establece:

ARTICULO. 189.- Efectos de la sentencia. (...) Las sentencias ejecutoriadas seran
obligatorias, y quedan sometidas a la formalidad del registro de acuerdo con ia ley.

Como se aprecia, el cumplimiento de una sentencia judicial es una orden perentoria que
toda entidad publica debe acatar.

Sobre el particular, el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, mediante
concepto radicado con el No. 1302, Consejero Ponente: Augusto Trejos Jaramillo, de fecha
12 de 2000, senald:

“La Sala se ha pronunciado sobre el particular, destacando que, si bien las sentencias
judiciales debidamente ejecutoriadas son de obligatorio cumplimiento, cuando se ordena el
reintegro a un cargo debe efectuarse dentro de unos margenes de equivalencia entre el
que se desempefiaba al momento del retiro y aquél en el cual pueda hacerse efectivo. De
manera que el reintegro debe cumplirse en la misma entidad, con equivalente ubicacién y
funciones similares a las desempefiadas por el trabajador al momento de la supresion del
cargo, para que no resulte desmejorado en sus condiciones laborales.”




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por la cual se ordena un reintegro en cumplimiento de una sentencia judicial a un funcionario, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

Acatando los términos de la respectiva providencia judicial, la Administracion, en
cumplimiento de un fallo judicial, debera proceder al reintegro del empleado en el mismo
empleo o en otro equivalente, o de superior categoria que se encuentre vacante,
garantizando las mismas condiciones y los mismos derechos en que se encontraba al
momento en que fue retirado del servicio.

En el caso de reintegros sin solucién de continuidad, lo que ordena el juez es que, como
ficcién legal, vuelvan las cosas al estado anterior, con el objeto de reparar el dafio causado,
considerando que no estuvo separado del cargo del cual fue retirado, para efectos
salariales y prestacionales.

El empleo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Coédigo 470, Grado 01, NUC Planta
2000005964, ID Planta 2020007543, asignado a la Institucion Educativa Monsefior Alfonso
Uribe Jaramillo del municipio de La Ceja, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION
TALENTO HUMANO - EDUCACION - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP
de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA — EDUCACION de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, se encuentra en vacancia definitiva.

Que, para dar cumplimiento al fallo judicial citado, se ordenard el reintegro sin solucion de
continuidad mediante nombramiento en Carrera Administrativa al sefior NICOLAS
ALBERTO OSPINA MADRID, identificado con cédula de ciudadania No. 98.642.155, en el
empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, NUC Planta
2000005964, ID Planta 2020007543, asignado a la Institucién Educativa Monserior Alfonso
Uribe Jaramillo del municipio de La Ceja, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION
TALENTO HUMANO - EDUCACION - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP
de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA — EDUCACION de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el reintegro sin solucion de continuidad, al sefior
NICOLAS ALBERTO OSPINA MADRID, identificado con cédula de ciudadania No.
98.642.155, en el empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cdédigo 470, Grado
01, NUC Planta 2000005964, ID Planta 2020007543, asignado a la Institucién Educativa
Monsefior Alfonso Uribe Jaramillo del municipio de La Ceja, adscrito al Grupo de Trabajo
DIRECCION TALENTO HUMANO - EDUCACION - SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES - SGP de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA — EDUCACION de
la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, en carrera administrativa.

ARTiCL}LO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al sefior
NICOLAS ALBERTO OSPINA MADRID, identificado con cédula de ciudadania No.
98.642.155, quien debera aceptar el cargo y tomar posesion de este en los términos que
establezca la ley.

ARTICULO TERCERO: El pago de los sueldos, prestaciones y demas emolumentos
dejados de devengar a la fecha del retiro y hasta que se cumplieron los 10 afios de la
inhabilidad impuesta como sancion accesoria; deben ser reconocidos por la Secretaria de
Talento Humano y Desarrollo Organizacional, dado que el sefior NICOLAS ALBERTO
OSPINA MADRID, identificado con cédula de ciudadania No. 98.642.155, pertenecio a la
planta de cargos del Departamento pagados con recursos propios de la entidad y no es




DECRETO NUMERO HOJAN® 4

“Por la cual se ordena un reintegro en cumplimiento de una sentencia judicial a un funcionario, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

posible realizar este tipo de pagos con recursos del SGP dado su caracter de destinacion
especifica.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
comunicacion y surte efectos fiscales a partir de la fecha de posesién.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario, e informar a la Direccién de Personal
de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALMAR RAMiR?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revis6 y | Adrian Alexander Castro Alzate ﬁ
aprobd: Subsecretario Administrativo 2 e z ” Q- 7;-(
Revisé y | Raul Humberto Berrio Posada
aprob6: | Director de Talento Humano 77-%24,
Revisé y | Juan Felipe Rendén Sanchez o A
aprobd: Director Asuntos Legales -
i Educacion ¢ l ‘ MP
Proyecté: | Omar Cardenas Tobon 10/04/2024
Y Profesional Universitario &wv m’-‘&.—‘-d‘bé\" .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para {a firma. 4
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
“POR EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

1. Que la Secretaria General de la Comision Tercera Constitucional Permanente
mediante escrito C.T.C.P. 3.3.-742-C-24, extiende la invitacién de la Mesa
Directiva de la Comision Tercera de la Honorable Camara de Representantes, y
por iniciativa de la Honorable Representante KATHERINE MIRANDA PENA, a la
Audiencia Publica que se llevara a cabo el proximo viernes 19 de abril de 2024.

2. Que la audiencia se realiza con ocasion del estudio de los siguientes proyectos
de ley y tiene como finalidad, generar espacios de participacién para escuchar
las diferentes observaciones y comentarios sobre esos proyectos de ley:

e No. 292 de 2023 Camara: “Por el cual se adoptan medidas en materia de
impuesto predial unificado, se modifica parcialmente la Ley 44 de 1990, se
deroga la Ley 1995 de 2019 y se dictan otras disposiciones”.

e No. 084 de 2023 Camara: “Por medio de la cual se modifica parcialmente la
Ley 1995 de 2019 en lo que respecta a los limites del impuesto predial
unificado”.

e No. 251 de 2023 Camara: “Por medio del cual se establece limites y
excepciones bajo el principio de progresividad al impuesto predial unificado y
se dictan otras disposiciones- ley catastro justo”.

¢ No. 320 de 2023 Camara: “Por medio del cual se modifica la Ley 1995 de 2019
en materia de impuesto predial y se dictan otras disposiciones”.

3. Que de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia
articulo 211, la Ley 489 de 1998, se hace necesario delegar la participacion del
Gobernador de Departamento de Antioquia en la audiencia publica que se llevara
a cabo en el Salon Eliptico del Capitolio Nacional, el dia 19 de abril de 2024 de
las 7:30 am hasta las 2:00 pm, en el doctor YEISON FERNANDO MIRANDA
RESTREPO, Gerente de Catastro.

En mérito de lo expuesto,

Jo]

N2
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DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el doctor YEISON FERNANDO MIRANDA RESTREPO,
identificado con la cédula de ciudadania numero 15.447.758, Gerente Catastro
Departamental, para que participe en la audiencia publica convocada por la
Comision Tercera Constitucional Permanente, a celebrarse en el Salon Eliptico del
Capitolio Nacional, el 19 de abril de 2024, de las 7:30 am hasta las 2:00 pm, para
escuchar las diferentes observaciones y comentarios sobre los proyectos de ley:

- No. 292 de 2023 Camara: “Por el cual se adoptan medidas en materia de
impuesto predial unificado, se modifica parcialmente la Ley 44 de 1990, se
deroga la Ley 1995 de 2019 y se dictan otras disposiciones”.

- No. 084 de 2023 Camara: “Por medio de la cual se modifica parcialmente la Ley
1995 de 2019 en lo que respecta a los limites del impuesto predial unificado”.

- No. 251 de 2023 Camara: “Por medio del cual se establece limites y excepciones
bajo el principio de progresividad al impuesto predial unificado y se dictan otras
disposiciones- ley catastro justo”.

- No. 320 de 2023 Camara: “Por medio del cual se modifica la Ley 1995 de 2019
en materia de impuesto predial y se dictan otras disposiciones”.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

ANDRES JULIAN RENDON CARDONA
nador de Anfioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
jecrgtaria General
%

— _FIRMA FECHA
Proyecté: Patricia Uribe Roldan. Profesional Especializada i 10, / (/ / &(/
Revisd: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo. Director de Asesoria Legal y de Control N /' (o.{ou ' o
‘Aprobé: Carlos Andrés Roldan Alzate. Subsecretario Prevencién del Dafio Antijuridico \(‘\/\ A 1(7 ! @(_/ / 2\/1 K
Los arviba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicibnes legales vigenles y por lo tanto, bajo nuestra reSponsabilidad lo
presentamos para firma.




Radicado: D 2024070001817 SEWMGHN 7
Fecha: 12/04/2024 prr—rrrereprom

s R

DEPARTAMENTO DE ANTIOQ
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funciéon Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrarég los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010126660 del
20 de marzo de 2024, la sefiora RUIZ PUERTA ANGELA PATRICIA, identificada con cédula
de ciudadania 32.277.404, vinculada en Provisionalidad Vacante Temporal, presento
renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la I. E. ROMAN
GOMEZ, Sede, E U SABINA MUNOZ DE BONILLA, del municipio de Marinilla, No. de Plaza
9570, Poblaciéon Mayoritaria, a partir del 20 de abril de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTiCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora RUIZ PUERTA
ANGELA PATRICIA, identificada con cédula de ciudadania 32.277.404, vinculada en
Provisionalidad Vacante Temporal, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria,
en la . E. ROMAN GOMEZ, Sede, E U SABINA MUNOZ DE BONILLA, del municipio de
Marinilla, No. de Plaza 9570, Poblacién Mayoritaria, a partir del 20 de abril de 2024, seguin
lo expuesto en la parte motiva.

ARTiCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora RUIZ PUERTA
ANGELA PATRICIA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernaciéon de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate
il Subsecretario Administrativo PR . -\ -

- Raut Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano '70 '\L("‘Z‘f-

Juan Felipe Rendén Sanchez / 7 '
Revisé Director de Asuntos Legales lo "4‘ "Zq'
.. | Luzmila Arango Restrepo O/ / /
Proyectd: | auxiliar Administrativa Vili[n  ongo B 03/04/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 5T
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DECRETO

“POR EL CUAL SE DEJA SIN EFECTOS UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de l0s recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre l0s limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante el Decreto 2024070001159 del 07 de marzo de 2024 se le acepto la renuncia a su
cargo al sefior BEDOYA MARRUGO JOSUE DE JESUS, identificado con cédula de
ciudadania 72.302.399, vinculado en Periodo de Prueba, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la C. E. R. EL PARAISO, Sede, C. E. R. EL
PARAISO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Necocli, No. de Plaza 16620, Poblacién
Mayoritaria, a partir del 22 de marzo de 2024.

A través del Decreto 2024070001183 del 08 de marzo de 2024, también se le aceptd la
renuncia al docente, generandose asi una duplicidad de actos administrativos.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que por lo anterior, se encuentra que se puede generar una vulneracién al debido proceso
al docente dada la confusién generada con la duplicidad de los Actos Administrativos, que
incluso puede dar lugar a pensarse que se trata de dos procedimientos por hechos diferentes.

Que en el presente caso se procedera de oficio a dejar sin efectos el Decreto 2024070001183
del 08 de marzo 2024, teniendo en cuenta que la misma autoridad que expidio el acto
administrativo advirtié que previamente se habia expedido otro decreto en el mismo sentido,
siendo este un acto administrativo duplicado. Lo anterior con el fin de respetar en todo
momento los mandatos constitucionales y legales.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos el Decreto 2024070001183 del 08 de marzo 2024
a través del cual se acepta la renuncia, presentada por el sefior BEDOYA MARRUGO
JOSUE DE JESUS, identificado con cédula de ciudadania 72.302.399, vinculado en Periodo
de Prueba, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en
la C. E. R. EL PARAISO, Sede, C. E. R. EL PARAISO - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de Necocli, No. de Plaza 16620, Poblacién Mayoritaria, a partir del 22 de marzo de 2024,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior BEDOYA
MARRUGO JOSUE DE JESUS, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno de reposicién ni de apelacidon en sede administrativa de conformidad con lo
establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO TERCERO: : Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Acto Administrativo a la-Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

« -
L

MAURICIO ALVJAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA

- Adrian Alexander Castro Alzate .
Revisé Subsecretario Administrativo . ﬂ‘ - Yty

. Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano 40 L Z(f
Juan Felipe Rendén Sanchez ’ i N
Revisé Director de Asuntos Legales r O-4-v04
. Juan David Valencia Mejia //
Proyecté: Abogado Contratista / 04/04/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. SR
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DECRETO

“POR EL CUAL SE DEJA SIN EFECTOS UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran ‘en los. diferentes. Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante el Decreto 2024070000625 del 31 de enero de 2024 se le acepto la renuncia a su
cargo a la sefiora MENA MENA SANDY PAOLA, identificada con cédula de ciudadania
1.045.511.204, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en
el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la I. E. COLOMBIA, Sede, COLEGIO
COLOMBIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de Carepa, No. de Plaza 15825, Poblacién
Mayoritaria, a partir del 01 de febrero de 2024.

A través del Decreto 2024070000626 del 31 de enero de 2024, también se le acepto la
renuncia a la docente, generandose asi una duplicidad de actos administrativos.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Que por lo anterior, se encuentra que se puede generar una vulneracién al debido proceso
al docente dada ta confusion generada con la duplicidad de los Actos Administrativos, que
incluso puede dar lugar a pensarse que se trata de dos procedimientos por hechos diferentes.

Que en el presente caso se procedera de oficio a dejar sin efectos el Decreto 2024070000626
del 31 de enero 2024, teniendo en cuenta que la misma autoridad que expidié el acto
administrativo advirtié que previamente se habia expedido otro decreto en el mismo sentido,
siendo este un acto administrativo duplicado. Lo anterior con el fin de respetar en todo
momento los mandatos constitucionales y legales.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos el Decreto 20240700009626 del 31 de enero de
2024, a través del cual se aceptd la renuncia, presentada por la sefiora MENA MENA SANDY
PAOLA, identificada con cédula de ciudadania 1.045.511.204, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area
Matematicas, en lal. E. COLOMBIA, Sede, COLEGIO COLOMBIA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de Carepa, No. de Plaza 15825, Poblacién Mayoritaria, a partir del 01 de febrero
de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MENA MENA
SANDY PAOLA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa de conformidad con lo establecido en el articulo 75
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

“ -
v

MAURICIO ALVIA MiRE
Secretario de Educacioén

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate l e
Reviso Subsecretario Administrativo A N // "(—( — '2/9\
o Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano / jo ~&- 2‘{
Juan Felipe Rendén Sanchez /
Revis6 Director de Asuntos Legales ) YO - 4 -~ 4
.. Luzmila Arango Restrepo
Proyecto: | auxiliar Administrativa S2rUlh fhango 2D 04/04/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Moyay
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcidn Pubilica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las. causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010140177 de!
02 de abril de 2024, el sefior CARDONA PEMBERTHY FRANCISCO YESID, identificado
con cédula de ciudadania 1.044.100.543, vinculado en Periodo de Prueba, presentd renuncia
al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la
I. E. LUIS LOPEZ DE MESA, Sede, |. E. R. LA BRAMADORA, del municipio de Guadalupe,
No. de Plaza 6206, Poblacién Mayoritaria, a partir del 03 de mayo de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacioén,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior CARDONA
PEMBERTHY FRANCISCO YESID, identificado con cédula de ciudadania 1.044.100.543,
vinculado en Periodo de Prueba, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria,
Area Matematicas, enlal. E. LUIS LOPEZ DE MESA, Sede, I. E. R. LA BRAMADORA, del
municipio de Guadalupe, No. de Plaza 6206, Poblacién Mayoritaria, a partir del 03 de mayo
de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior CARDONA
PEMBERTHY FRANCISCO YESID, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno de reposicion ni de apelaciéon en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a traves del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate 4& —
Reviso Subsecretario Administrativo ~ 97 [(—- 2"'('

L Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano MS 70 -l - 2«

Juan Felipe Rendén Sanchez —
Revisé Director de Asuntos Legales \ 0O - & ’?ﬂ*
.. Luzmila Arango Restrepo / / _
Proyecto: | ayxiliar Administrativa VA‘J//A" /3 o Ad 172 Ak
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. <&
Moyay
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal ;administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010112763 del
12 de marzo de 2024, la sefiora GUZMAN PANIAGUA MELBA MARIA, identificada con
cédula de ciudadania 22.059.969, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafén 14, regida
por el estatuto docente 2277 de 1979, presentd renuncia al cargo como Docente de Aula, en
el Nivel de Basica Secundaria, Area Educacion Artistica - Artes Plasticas, en la |. E. IGNACIO
BOTERO VALLEJO, Sede, I. E. IGNACIO BOTERO VALLEJO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de El Retiro, No. de Plaza 11636, Poblacion Mayoritaria, a partir del 02 de mayo
de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

|
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora GUZMAN PANIAGUA
MELBA MARIA, identificada con cédula de ciudadania 22.059.969, vinculada en Propiedad,
Grado de Escalafon 14, regida por ef estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Secundaria, Area Educacién Artistica - Artes Plasticas, en la I. E.
IGNACIO BOTERO VALLEJO, Sede, I. E. IGNACIO BOTERO VALLEJO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de El Retiro, No. de Plaza 11636, Poblacién Mayoritaria, a partir
del 02 de mayo de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora GUZMAN
PANIAGUA MELBA MARIA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno
de reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direcciéon de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
- Adrian Alexander Castro Alzate é ; -1y —
Reviso Subsecretario Administrativo ) /( lf Z—f“
. Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano S0 ~Y~ 2 L(;
Juan Felipe Rendén Sanchez -
Revis6 Director de Asuntos Legales LO —H-2a
.. Luzmila Arango Restrepo J
Proyecto: | Auxiliar Administrativa it Svngoe [0 04/04i2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ‘ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. <<
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en fos municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio numero 2024010136213 del
01 de abril de 2024, el sefior JIMENEZ RAMIREZ JUAN GABRIEL, identificado con cédula
de ciudadania 98.512.887, vinculado en Periodo de Prueba, presenté renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias Sociales, enlal. E. MADRE
LAURA MONTOYA, Sede, I. E. MADRE LAURA MONTOYA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de Dabeiba, No. de Plaza 8187, Poblacién Mayoritaria, a partir del 01 de mayo de
2024, como el 01 de mayo es festivo, se tomara la renuncia desde siguiente habil o sea
el dia 02 de mayo 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior JIMENEZ RAMIREZ
JUAN GABRIEL, identificado con cédula de ciudadania 98.512.887, vinculado en Periodo de
Prueba, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias Sociales, en
la 1. E. MADRE LAURA MONTOYA, Sede, I. E. MADRE LAURA MONTOYA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de Dabeiba, No. de Plaza 8187, Poblacién Mayoritaria, a partir del
02 de mayo 2024, seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTipULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JIMENEZ
RAMIREZ JUAN GABRIEL, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria. Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

< -
¢

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso Subsecretario Administrativo ) §ﬁ§ / (/ - (1 —2
) Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano 70 ~4—~ AL
Juan Felipe Rendén Sanchez s )
Revisd Director de Asuntos Legales . tO "‘4 el Zar
.. | Luzmila Arango Restrepo %’)
Proyecto: Auxiliar Administrativa Vil /’A" A ,Zv 04/04/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Noyay
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010136618 del
01 de abril de 2024, |la sefiora AGUILAR VARGAS LEIDY, identificada con cédula de
ciudadania 1.032.070.249, vinculada en Periodo de Prueba, presentd renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area ldioma Extranjero Inglés, en la I. E.
PROCESA DELGADO, Sede, LICEO DE ALEJANDRIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de Alejandria, No. de Plaza 9517, Poblacidn Mayoritaria, a partir del 30 de abril de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora AGUILAR VARGAS
LEIDY, identificada con cédula de ciudadania 1.032.070.249, vinculada en Periodo de
Prueba, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Idioma Extranjero
Inglés, en la I. E. PROCESA DELGADO, Sede, LICEO DE ALEJANDRIA - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de Alejandria, No. de Plaza 9517, Poblacién Mayoritaria, a partir
del 30 de abril de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora AGUILAR
VARGAS LEIDY, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de reposicion
ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado medico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

_ Adrian Alexander Castro Alzate - —
Reviso Subsecretario Administrativo — 6‘"& L ' [~ - 4

] Raul Humberto Berrio Posada
Revisé Director de Talento Humano / 70 ~ L(-~34

Juan Felipe Rendén Sanchez
Reviso Director de Asuntos Legales , / ‘O* & -2%
| Luzmila Arango Restrepo / ] :/
Proyectd: | A\ xiliar Administrativa VLt fhorngs P2 A G
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 5
1M042y
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaré docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277.de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema Mercurio niumero 2024010136310 del
01 de abril de 2024, |la sefiora ECHEVERRY BUSTAMANTE ELIZABETH, identificada con
cédula de ciudadania 22.028.053, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida
por el estatuto docente 2277 de 1979, presentd renuncia al cargo como Docente de Aula, en
el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la I. E.
GABRIEL CORREA VELEZ, Sede, I. E. GABRIEL CORREA VELEZ - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de Caracoli, No. de Plaza 3214, Poblacién Mayoritaria, a partir del 30 de abril
de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora ECHEVERRY
BUSTAMANTE ELIZABETH, identificada con cédula de ciudadania 22.028.053, vinculada
en Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, en la I. E. GABRIEL CORREA VELEZ, Sede, I. E. GABRIEL CORREA VELEZ -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de Caracoli, No. de Plaza 3214, Poblacién Mayoritaria, a
partir del 30 de abril de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ECHEVERRY
BUSTAMANTE ELIZABETH, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno
de reposicién ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

) Adrian Alexander Castro Alzate
Reviso Subsecretario Administrativo o) V"?; ’ -« e

Lo Raul Humberto Berrio Posada
Reviso Director de Talento Humano 1@ s 'lC(—

Juan Felipe Rendén Sanchez e ‘
Revisd Director de Asuntos Legales 4 lO* 4 - 2 %
.. tuzmila Arango Restrepo v/ ./ // .
Proyecto: | auxiliar Administrativa Verdila fhong > g0 04/04/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 5D
11043y
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones 'y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal 'administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, articulo 68 y 1278 de 2002, articulo 63,
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio nimero 2024010136294 del
01 de abril de 2024, |a sefiora SALAZAR SALDARRIAGA DORA ALBA, identificada con
cédula de ciudadania 22.025.293, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafén 14, regida
por el estatuto docente 2277 de 1979, presento renuncia al cargo como Docente de Aula, en
el Nivel de Basica Secundaria, Area Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. R. SAN
JOSE DEL NUS, Sede, COLEGIO SAN JOSE DEL NUS - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de San Roque, No. de Plaza 4388, Poblacion Mayoritaria, a partir del 30 de abril de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora SALAZAR
SALDARRIAGA DORA ALBA, identificada con cédula de ciudadania 22.025.293, vinculada
en Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Humanidades y Lengua Castellana,
en la I. E. R. SAN JOSE DEL NUS, Sede, COLEGIO SAN JOSE DEL NUS - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de San Roque, No. de Plaza 4388, Poblacién Mayoritaria, a partir
del 30 de abril de 2024, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora SALAZAR
SALDARRIAGA DORA ALBA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno
de reposicion ni de apelaciéon en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 10
dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de terminaciéon de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia,
igualmente deberan hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario asumira la
responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceréa
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AURICIO ALV RAMiE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé Adrian Alexander Castro Alzate ]

Subsecretario Administrativo 2 l [ -4 -

- Raul Humberto Berrio Posada ,

Reviso Director de Talento Humano 70 ~ &~ l‘{-

Juan Felipe Rendon Sanchez
Revis6 Director de Asuntos Legales . lO - & "ZQ’

.. | Luzmila Arango Restrepo / 7
Proyecto: | auxiliar Administrativa Virdy Shungs £v 04/04/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramof ajustado a las normas y disposiciones
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DECRETO

-

POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA UN INTEGRANTE DEL COMITE INTERNO DE CONTRATACION DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por los
Decretos Departamentales D2021070000528 del 01 de Febrero de 2021, D2020070000007 del 02 de enero de
2020, D2024070000001 del 01 de enero de 2024 expedidos por el Gobemnador de Antioguia v,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto Departamental 007 de 2012, expedido por el Gobemador de Antioquia, se delegd
en cada una de las dependencias departamentales la competencia para adelantar lodas las actividades
relativas a la actividad contractual y celebrar contratos y convenios.

Que en el titulo Il “DE COMITES INTERNOS DE CONTRATACION Articulo cuarto del Decreto
Departamental D2020070000007 del 02/01/2020, establece que ¢cada una de las Secretarias de Despacho,
Departamentos Administrativos, Gerencias, Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia, Oficinas de
Comunicaciones y Privada con delegacién contractual, contaran con un comité interno de contratacion el
cual estara conformado por:

1. Secretario de Despacho, Gerente o Director del Departamento Administrativo o Jefe de la Oficina,

quien lo presidira y no podra delegar su participacién.

2. Servidor Publico del nivel directivo o asesor o en su defecto, profesionai del mas alto nivel de la
dependencia, designadc por el respectivo titular de la misma, para que paricipe de manera permanente

e indelegable,

3. Subsecretario Juridico o Director Juridico de la Dependencia, quien debera asistir en forma
permanente e indelegable. En Ilas dependencias donde no exista cargo se asignara un abogado de la
misma dependencia y en el evento de no contar con dicho cargo, se asignara un abogado de la

Secretaria General.

4. Un profesional logistico de la dependencia que requiera el proyecto.

En mérito de lo expuesto;

ARTICULC PRIMERO: : Designar al Subsecretario Administrativo, para que participe de manera permanente
e indelegable en el Comité Interno de Contratacién de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de expedicion.

DECRETA:

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
- p

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
roms | e b e o e gy | 11 Wbl [ 102y
o | A S Do i o s | It [hbrb [2024

Los arnba firmantes declaramas que hemos
NuoBlra respor lo p para firma

el d ntoy lo tad nhs?#anydisposidonoshgahsvigemesyporbmo.baio
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 de! 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Pdblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no cerificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
senaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,
efectuarad los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito iegal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.
La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.




N
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Mediante el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo segundo,
numeral setenta y seis, se terminé el nombramiento provisional descrito a continuacién:

N CEDULA NOMBRE MUNIOMHO WNSTITUOION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA ' DE
LUICEQ SANTO CRISTO D€ TECNOLOGIA E
1118196067 REINA. ELIECER ZARAGOZA LE (+]a 1 DE
% ROIAS JORGE SANT STO DE TARAGOTA w i 3100

Asi mismo, mediante el Decreto N° 202407000057 1del 29 de enero de 2024, en su articulo
quinto, numeral veinte, se nombré en periodo de prueba como el docente descrito a
continuacion a continuacion:

INSTTTUOON

N DE
" CEDULA NOMBAE TMROS MUNIIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PAZA EN REEMPLAZO O
REINA ROJAS JORGE
1. E. SANTO LCEQ SANTO ELIECER 1118196067 A
)

20 | 1038764550 ::iv? “’:2 mm"'::o ZARAGOZA CRISTO DE CRISTO B :::uomem (: 3100 QUIEN SE LE TERMINA EL

Mol FORMA ZARAGOZA TARAGOZA HOMBRAMIENTO

PROVISIONAL

En atencidn a que mediante correo electronico del 11 de marzo de 2024, el sefior RAVE
MOLINA, manifesté no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente
el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enerc de 2024, en su articulo quinto, numeral
veinte, en el nombramiento que se le habia otorgado.

De acuerdo a lo anterior, en razén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo
de Docente de Aula, en el Area de Tecnologia e Informatica — No Rural, y en aras de
garantizar |la debida prestacion del servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos
parciaimente el Decreto N° 2024070000571 del 29 de enero de 2024, en el articulo
segundo, numeral setenta y seis, dandole continuidad al sefior REINA ROJAS en el mismo
municipio y establecimiento educativo que venia laborando como provisional en vacante
definitiva

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar parciaimente del Decreto N° 202407000057 1del 29 de enero de
2024, en su articulo quinto, numeral veinte, el nombramiento en periodo de prueba descrito
a continuacion:

. INSTITUCION
N CEDULA NOMBRE Tuos MUNICPO TVA SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE

£

REINA ROJAS JORGE

1. €. SANTO LICED SANTD ELIECER 1115196067 A
ED¥ DAR L U CHOLOGIA
20 | 1038768950 IAVS?‘ NA ™ GEN EI o ZARAGOZA (RISTO DE CRISTO DE ::FOM‘I‘I(': 3100 QUIEN SE LE TERWIMNA EL
ZARAGOZA TARAGOZA NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL

ARTICULO 2°: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2024070000571 del 29 de
enero de 2024, en el articulo segundo, numeral setenta y seis, la terminacién descrita a
continuacion:

N CtouLA NOMBRE MUNIOPMO INSTITUOON EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA N* OE
LICEQ SANTO CRISTO DE TECNOLOGIA E
. 0 DE ZARAGOZA
% | 1113196067 REINA ROJAS JORGE ELECER ZAMAGOZA 1. E. SANTO CMIST! ~ . 3100
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ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la provisionalidad en
vacante definitiva del sefior REINA ROJAS JORGE ELIECER, identificado con cédula de
ciudadania N° 1118196067, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene
laborando como Docente de Aula en el area de TECNOLOGIA E INFORMATICA, en la |.
E. SANTO CRISTO DE ZARAGOZA, sede LICEO SANTO CRISTO DE ZARAGOZA, del
municipio de ZARAGOZA, plaza N° 3100.

ARTICULOQ 4°; Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recursc de reposicidn ni de apelacion en sede
administrativa.

ARTICULO §°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con sl Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la nolificacion, deberén aportar el
cettificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Alencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

" -
-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
] Adrian Alexander Castro Alzste
e | 3 : o = -~ 1Y
Revnt: | O e Tatemio Fiman 70—t~y
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que madifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce 1as competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las inslituciones educativas y
ol personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningdn caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblernente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina |a estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y persona!
administrativo gue laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifict la planta de
carges de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5 1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiente, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién
del nombramiento, no acepta, ¢ no toma posesién del empleo dentro de los plazos sehalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo, 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070001027 del 29 de febrero de 2024, en el articulo quinto, numeral une, se
nombré un Docente de Area Matematicas — RURAL, en periodo de prueba como se describe a continuacion:

INSTITUOON N° DE
W | CEDULA NOMBRE Tinos MUNICPIO VA SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZD DE
UCENGADG EN
MATEMATICAS ¥ IIS'I'I'I'U:IION
1 | rusers EDWIN ALBEIRO FISICA - MAGISTER " EDUCATIVA GOMZALEZ DURANGO AOSALBA
RAMIREZ MUROZ EN GESTION DE LA Que RURAL LA GUADUA | MATEMATICAS 3865 21912073 A QUIEN SE LE TERMING £L
TECNOLOGIA FLORENCHO SALAS NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
EDUCATIVA TUBERQUIA

En atencion a que mediante radicado N° ANT2024ER021616 del 15 de marzo de 2024, allegado a través
del Sistema de Atencion al Ciudadano SAC, el seffor RAMIREZ MUNOZ, manifesté no aceptar el
nombramiento en periodoc de prueba, se hace necesaric derogar parcialmente el Decreto N°
2024070001027 del 29 de febrero de 2024, en el articulo quinto, numeral uno.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretaric de Educacion,




GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070001027 del 29 de febrero de 2024, en
¢l articulo quinto, numeral uno, el nombramiento en periodo de prueba que se describe a continuacion:

INSTITUCON N"DE
o DULA NOM .
N | BRE TITULOS MUNOMO LDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
MATEMATICAS ¥
EDUCATIVA GONZALEZ DURANGO RDSALBA
1 | 7isem m‘:m :[:“ > D::: PEQUE RURAL LAGUADUA | MATEMATICAS | 3065 21912073 A QUNEM SE LE TERMINO EL
Rakh FLORENOO SALAS NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
TECNOLOGIA v
EDUCATIVA RS

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior EDWIN ALBEIRO RAMIREZ MUNOZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa. Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporatidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a ia notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Esta certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, ol Docente y Directivo Docente permanecers en estado inactivo
en al Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA 1 FECHA
5 Agnan Alexanser Castre Atzate ——
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Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado o yho > ! alas ) i logales. vig y por ko lanto,
| bejo B 1o p paca ia firma. M, St
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DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacién laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instifuciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requendo, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferibiemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificd la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, 6 no toma
posesion del emplec dentro de los plazos sefalados en la Constitucién, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefalados en el presente Titulo. 3.
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La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante e! Decreto N° 2023070004784 del 27 de octubre de 2024, en el articulo quinto,
fila once, se concedié vacancia temporal a un Directivo Docente, Coordinador, para
desempeniar periodo de prueba como se describe a continuacién:

CEOULA NOMBRE MUNICOPO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA A" O
ESCOBAR GOMEZ 105¢ 1. E. SAN FRANCISOO - SEDE
FRAN X
0353584 GUEL SAN 0sco 1. & SAN FRANCISCO PRINCPAL COORDINADOR ™

En razén a lo anterior, mediante el Decreto N° 2023070004784 del 27 de octubre de 2024,
en el articulo séptimo, fila nueve, el sedor ESCOBAR GOMEZ, fue nombrado como
DIRECTIVO DOCENTE RECTOR - NO RURAL, en periodo de prueba como se describe a
continuacion:

INSTITUCHON N DE
CEDULA NOMBRE Tiruies MUNIOPIO (A SEDE EN REEMPLAZO DE
UCENCIADO EN EDUCACON
sost M BASICA COM ENFASIS EN PUERTOD 1. E. CARLOS COLEGIC CARLOS CARMONA BARRIOS JULIO CESAR
moasIses | o OMEL CIENCIAS NATURALES ¥ e ARTURO DUQUE ARTURC DUOE 50 CCA438522 A QUIEN SELE
EDUCACION AMBIENTAL - RAMIREZ RAMIREZ TERMINA EL ENCARGO
MAGISTER EN EDUCACION

En atencién a que mediante radicado N° ANT2024ER016811 de! 23 de febrero de 2024,
allegado a través del Sistema de Atencién al Ciudadano SAC, el sefior JOSE MIGUEL
ESCOBAR GOMEZ, manifestd no aceptar el nombramiento en periodo de prueba, se hace
necesario dejar sin efectos la vacancia temporal concedida al sefior ESCOBAR GOMEZ,
mediante el Decreto N° 2023070004784 del 27 de octubre de 2024, en el articulo quinto,
fila once, y a su vez, derogar parcialmente el Decreto N° 2023070004784 del 27 de
octubre de 2024, en el articulo séptimo, fila nueve, en el nombramiento que se le habia
otorgado, dandole continuidad en el mismo municipio y establecimiento educativo que
viene laborando en su cargo en propiedad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2023070004784 del 27 de
octubre de 2024, en el articulo quinto, fila once, la vacancia temporal que se describe a
continuacién:

CEDULA NOMBRE MUNIOPIO INSTITUCHON EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA
ESCOBAR GOMEZ 103E 1 . SAN FRANUSCO - $EDE
FRANCH COORDINADCR 24
70353584 L SAN FRANCISCO 1. E. SAN FRANCISCO PRINGPAL

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070004784 del 27 de octubre
de 2024, en el articulo séptimo, fila nueve, el nombramiento en periodo de prueba, como
DIRECTIVO DOCENTE, RECTOR — NO RURAL, que se describe a continuacidn:
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ARTICULO 3°: Dar continuidad en fa Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior JOSE MIGUEL
ESCOBAR GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 70353584, vinculado en
propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando como
Directivo Docente, Coordinador, en la I. E. SAN FRANCISCO - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de San Francisco, plaza N° 724,

ARTICULO 4°: Notificar al sefior ESCOBAR GOMEZ el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrative a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la nolificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacidn Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUM P?

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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