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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de !as atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por 1a Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificade en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados liene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciando las facultades sefialadas en el articudo 153 de la Ley 115 de 1394, las instituciones educativas y
el personal docente y administralivo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para elip, realizaré concursos, efectuard los nombramientos del personal
requerido, administrarg [os ascensos, sin suparar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sisterna General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes. sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, moedificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativaos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se medificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos adscritos
a los Municipios no certificados del Departamentc de Antioguia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Ley 1437 de 2011: ARTICULO 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningun
caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivira los términos legales
para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.

Mediante el Decreto N° 2024070001424, del 18 de marzo de 2024, se nombré en provisionalidad vacante
temporal a la sefiora YOLANDA JENITH GARCIA MONTOYA, identificada con cedula de ciudadania N°
39453265, LICENCIADA EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES - MAGISTER EN
GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA, como Docente de Aula, en el area de Educacién Fisica
Recreacion y Deporte, para ia |. E. DONMATIAS, sede COLEGIO DONMATIAS - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de DON MATIAS, plaza N°® 5931, mientras dure la vacancia temporal del sefior CARLOS ANDRES
OSORNO FRANCO, identificado con cédula de ciudadania N° 1128398846,

En atencién a que en el acto administrativo se cometié un error en el nimero de plaza y reemplazo para el
cual fue nombrada la sefiora Garcia Mantoya, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N°
2024070001424, del 18 de marzo de 2024, en el articulo primero, como se describe a continuacion:

“ARTICUL O PRIMERO: Nombraren provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos del Departamento
de Anlioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora YOLANDA JENITH
GARCIA MONTQYA, identificada con cédula de ciudadania N° 39453265, LICENCIADA EN EDUCACION
FISICA, RECREACION Y DEPORTES - MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA,
como Docente de Aula. en el 4rea de Educacion Fisica Recreacion y Deporte, para la | E. DONMATIAS.,
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sede COLEGIC DONMATIAS - SEDE PRINCIPAL, del mumcipio de DON MATIAS. plaza N* 5932,
mientras dure la vacancia temporal dei sefior JOHN EDISON MARIN PENA, identificado con cédula de
ciudadania N* 8063922: segun lo expueslo en Ja parie motiva. "

Por lo expuestc anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2024070001424, del 18 de marzo de 2024, en
el articulo primero, como se describe a continuacion:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefltora YOLANDA JENITH
GARCIA MONTOYA. identificada con cédula de ciudadania N* 39453265. LICENCIADA EN EDUCACION
FISICA, RECREACION Y DEPORTES - MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA,
como Docente de Aula. en el drea de Educacidn Fisica Recreacién y Deporte, para la |. E. DONMATIAS,
sede COLEGIO DONMATIAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de DON MATIAS, plaza N* 5932,
mientras dure la vacancia temporal del sefior JOHN EDISON MARIN PENA. identificado con cédula de
ciudadania N° 8063922; seqtin lo expuesto en la parte mofiva. "

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora YOLANDA JENITH GARCIA MONTOYA el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULC TERCERO: Para Ios efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad. vacancia definitiva o propiedad de acuverdo con el Estatuto Docente que les sea aplicabie,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar ! certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquitlas 17 y 18 dal piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistama Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjela de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretarla de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP AS?
AURICIO ALVIAR RAMIRE

Secretano de Educacion
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DECRETO No.

Por la cual se reintegra y se efecta traslado a una vacante temporal a un (a) Docente,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por 1a Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizar4 concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos adminisirativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo,
para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados . del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departtamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante
definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de
manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria
de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente
motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que retna los requisitos del cargo™.

Mediante fallo de tutela con radicado N° 05 313 40 89 001 2024 00033 00, del 22 de febrero de
2024 y del 12 de marzo de 2024, el Juzgado Promiscuo Municipal de Granada ordené:

TERCERO. ORDENAR a GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL que en el término de 5 dias contado a partir de la notificacion
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de esta sentencia, reintegre a la sefiora Maria Deyanira Garcia Giraldo al cargo docente que
venia ejerciendo en la Institucion Educativa Rural Tafetanes del municipio de Granada,
Antioqtnia, reconociéndole la garantia de estabilidad laboral reforzada derivada de su condicion
de prepensionada y sujeto de especial proteccion constitucional,

En razon a la orden de la providencia judicial antes citada y segun lo dispuesto por los articulos
44, 45, y 67 de la Constitucién Politica de Colombia, y para garantizar la debida prestacion del
servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho
fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario dejar sin efectos de manera parcial el
Decreto 2023070005974 del 28 de diciembre de 2023 que le dio por terminado el nombramiento
en provisionalidad a la sefiora GARCIA GIRALDO MARIA DEYANIRA, identificada con cédula
de ciudadania N° 21778244, como docente de Aula en Educacion Basica primaria en la
Institucion Educativa Rural Tafetanes del Municipio de Granada.

No obstante lo anterior dado que en la plaza que ocupaba {a sefiora Giraldo Garcia fue nombrada
en periodo de prueba la sefiora PAOLA ANDREA YEPEZ PEREZ, se hace necesario efectuar
traslado a una plaza en la fecha vacante en provisionalidad vacante temporal de la sefiora
GARCIA GIRALDO MARIA DEYANIRA, identificada con cédula de ciudadania N° 21778244,
NORMALISTA SUPERIOR CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL, quien reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiriar la funcién docente, mientras dure
la vacancia temporal del sefior ANDRES FELIPE LOAIZA HENAO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1047966240.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dejar sin efectos de manera parcial el Decreto 2023070005974 del 28 de
diciembre de 2023 que le dio por terminado el nombramiento en provisionalidad y efectuar
reintegro en la planta de personal docente pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones a la sefiora GARCIA GIRALDO MARIA DEYANIRA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21778244, como docente de Aula en Educacién Basica primaria en la
Institucion Educativa Rural Tafetanes del Municipio de Granada.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar a una plaza en provisionalidad vacante temporal, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia. pagado con Recursos del Sistema Genera! de
Participaciones, a la sefiora GARCIA GIRALDO MARIA DEYANIRA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21778244, NORMALISTA SUPERIOR CON ENFASIS EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL, como Docente de Aula. en el nivel de Basica
Primaria. parael C. E. R. TAFETANES, sede C. E. R. LA ESTRELLA, del municipio de GRANADA,
plaza N° 10202, mientras dure la vacancia temporal del sefior ANDRES FELIPE LOAIZA
HENAO, identificado con cédula de ciudadania N° 1047966240.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a la sedora GARCIA GIRALDO MARIA DEYANIRA el
presente acto administrativo por medio escrito, haciéndole saber que contra éste no procede
recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion
de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo o en el evento de no hacer llegar inicio de
labores suscrito por el rector o Director Rural el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

’ MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se modifica un nombramiento y se reubica una Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de fa Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de fa Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13/12/2023, se modifico la planta de cargos de personal
docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Nacional 2105 del 14 de diciembre del 2017, que modifica parcialmente el Decreto 1075 de 2015,
unico Reglamentario del Sector Educacion, en relacién con la jornada tnica escolar, los tipos de cargos del
sistema especial de carrera docente, establece en el “Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacién de cargo docente. Un
docente de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el numeral 1 del
articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora,
su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula o como docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacidn, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos del
cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el
mismo sentido, procede la reubicacién de un docente orientadora uno de los cargos de docente de
aula. El acto administrativo de reubicacion del cargo sera comunicado al educador, quien dentro de los diez
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(10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacién del nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la
reubicacién, sin que se requiera nueva posesion”.

La Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucién Educativa Escuela Normal
Superior Sagrada Familia — Sede Principal — del municipio de Urrao, actualmente cuenta con un (1) cargo
docente de nivel Media Técnica - Pedagogia, identificado en Sistema Humano con el cédigo No. 15145,
vacante por renuncia del sefior Jests Steiner Montoya Vargas, identificado con cédula de ciudadania No.
1.048.017.947, cargo que debe ser provisto con el fin de garantizar la continuidad del proceso educativo a la
poblacién matriculada en esta sede.

La sefiora Orbandy Sorelly Lora Montoya, identificada con cédula de ciudadania No. 43.345.686, fue
nombrada como docente de aula, nivel Bésica Primaria, en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior
Sagrada Familia, sede Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia — Sede Principal - del
municipio de Urrao, a través de Decreto No. 2775 del 13/09/2011.

Mediante escrito dirigido a la Secretaria de Educacién de Antioguia, recibido a través de correo electrénico el
dia 22 de marzo de 2024, la sefiora Orbandy Sorelly Lora Montoya, autoriza que su nombramiento como
docente de aula nivel Basica Primaria, sea modificado reubicidndola como docente de aula, nivel Media
Técnica - Pedagogia, en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia — Sede Principal — del municipio de Urrao, peticién que es
analizada por la oficina de escalafén verificando que la educadora cumple con la idoneidad y es pertinente su
reubicacion en la plaza solicitada.

En tal caso es procedente modificar el acto administrativo que nombra en propiedad como docente de aula
nivel Basica Primaria, a ORBANDY SORELLY LORA MONTOYA, identificada con cédula de ciudadania No.
43.345.686, en fa Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucién Educativa
Escuela Normal Superior Sagrada Familia — Sede Principal — de! municipio de Urrao, y que posee idoneidad
para cubrir la plaza de nivel Media Técnica — Pedagogia, que se encuentra vacante en la Institucién Educativa
Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia
- Sede Principal — del municipio de Urrao.

De conformidad con el Decreto Nacional 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia
no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto No. 2775 del 13 de septiembre de 2011, por el cual
se nombré como docente de aula nivel Basica Primaria, a ORBANDY SORELLY LORA MONTOYA, identificada
con cédula de ciudadania No. 43.345.686, en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada
Familia, sede Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia — Sede Principal — del municipio
de Urrao; en el sentido de reubicarla como docente de aula, nivel Media Técnica - Pedagogia - en la
Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucion Educativa Escuela Normal
Superior Sagrada Familia — Sede Principal ~ del municipio de Urrao, plaza No. 15145, de conformidad con la
parte motiva; en reemplazo del sefior Jesds Steiner Montoya Vargas, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.048.017.947, quien renuncid. La educadora Orbandy Sorelly Lora Montoya, es Licenciada en Educacién
Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278
de 2002, grado de escalafén 3BM; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, en la Institucién
Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucién Educativa Escuela Normal Superior
Sagrada Familia — Sede Principal — del municipio de Urrao, plaza No0.15100.
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ARTICULO SEGUNDO: Natificar la docente Orbandy Sorelly Lora Montoya el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso de reposicién ni apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta

de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(S
‘ N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
L Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: Subsecretario Administrativo 2~ P A~ 4=
. Raul Humberto Berrio Posada
Revis¢: Director Talento Humano ( (72— k- 2—‘-{
N Juan Felipe Rendén Sanchez O
Reviso: Director de Asuntos Legales “ - 4 - 2 4’
X Martha Loriett Lindo Zapata . /, W .
Proyecto: Profesional Universitano M/Z’ﬂ J jﬂ 04/04/2024
Los arnba firy decl que hemos el d ylo 1l a 139 normas y disposici legales vig y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. u}a » SR,
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DECRETO No.

Por el cual se modifica un nombramiento y se reubica una Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 det 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por elio, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativa de los planteles educativos, sujetindose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13/12/2023, se modificé la planta de cargos de personal
docentes y directivos docentes y administrativos para ia prestacion del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto Nacional 2105 del 14 de diciembre del 2017, que modifica parcialmente el Decreto 1075 de 2015,
unico Reglamentario del Sector Educacién, en relacién con la jornada Gnica escolar, los tipos de cargos del
sisterna especial de carrera docente, establece en el “Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacién de cargo docente. Un
docente de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el numeral 1 del
articulo 2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora,
su reubicacién a otro cargo diferente de docente de aula o como docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacién, cuando fuere procedente y necesaria, se realizard mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos del
cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el
mismo sentido, procede la reubicacion de un docente orientadora uno de los cargos de docente de
aula. El acto administrative de reubicacion del cargo serd comunicado al educador, quien dentro de los diez
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(10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacién del nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la
reubicacién, sin que se requiera nueva posesién”,

La Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucién Educativa Escuela Normal
Superior Sagrada Familia — Sede Principal — del municipio de Urrao, actualmente cuenta con un (1) cargo
docente de nivel Media Técnica - Pedagogia, identificado en Sistema Humano con el ¢édigo No. 15144,
vacante por terminacién del nombramiento en provisionalidad de la sefiora Luz Nelly Trujillo Alvarez,
identificada con céduta de ciudadania No. 43.717.700, cargo que debe ser provisto con el fin de garantizar la
continuidad del proceso educativo a la poblacién matriculada en esta sede.

La sefiora Yeisy Marcela Durango Durango, identificada con cédula de ciudadania No. 1.048.015.277, fue
nombrada como docente de Secundaria, drea Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
Rural El Hatillo, sede Institucidn Educativa Rural Et Hatillo — sede principal - del municipio de Barbosa, a
través del Decrete No. 2017070001661 del 03/04/2017.

Mediante escrito dirigido a la Secretaria de Educacién de Antioquia, recibido a través de correo electrénico el
dia 22 de marzo de 2024, la sefiora Yeisy Marcela Durango Durango, solicita traslado y autoriza que su
nombramiento como docente de aula, nivel Secundaria, drea Humanidades y lengua Casteliana, sea
modificado reubicdndola come docente de aula, nivel Media Técnica - Pedagogia, en la Institucién Educativa
Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia
- Sede Principal = del municipio de Urrao, peticién que es analizada por la oficina de escalafén verificando
que la educadora cumple con la idoneidad y es pertinente su reubicacién en la plaza solicitada.

En tal caso es procedente modificar el acto administrativo que nombra en propiedad como docente de aula,
nivel Secundaria, drea Humanidades y Lengua Castellana, a YEISY MARCELA DURANGO DURANGO,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.048.015.277, en la Institucion Educativa Rural El Hatillo, sede
Institucién Educativa Rural El Hatillo - sede principal — de! municipio de Barbosa, y que posee idoneidad para
cubrir ta plaza de nivel Media Técnica - Pedagogia, que se encuentra vacante en la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucién Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia
—Sede Principal — del municipio de Urrao.

De conformidad con el Decreto Nacional 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia
no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por to expuesto anteriormente el Secretario de Educacibn,

OECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto No. 2017070001661 del 03 de abril de 2017, por el
cual se nombré como docente de aula, nivel Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana a YEISY
MARCELA DURANGO DURANGO, identificada con cédula de ciudadania No.1.048.015.277, en la Institucion
tducativa Rural £l Hatillo, sede Institucidn Educativa Rural El Hatillo — Sede Principal - del municipio de
Barbosa; en el sentido de reubicarla como docente de aula, nivel Media Técnica - Pedagogia - en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia, sede Institucién Educativa Escuela Normal
Superior Sagrada Familia - Sede Principal — del municipio de Urrao, plaza No. 15144, de conformidad con la
parte motiva; en reemplazo de la sefiora Luz Nelly Trujillo Alvarez, identificada con ¢édula de ciudadania No.
43.717.700, a quien se le termind su nombramiento en cargo provisional vacante definitiva. La educadora
Yeisy Marcela Durango Durango, es Licenciada en Educacién Basica Enfasis Humanidades y Lengua
Castellana, vinculada en propiedad, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, grado de escalafdn 3CM;
viene como docente de aula, nivel Secundaria, area Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion
Educativa Rural Ef Hatillo, sede Institucion Educativa Rural El Hatillo, del municipio de Urrao, plaza No.17977.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar la docente Yeisy Marcela Durango Durango el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso de reposicion ni apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, areas NOmina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias sigufentes a la notificacién, debertn aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar o través del Sistema de Atencion a le Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar lo documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en el
Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta

de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFiIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIRE

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se traslada y se nombra por convenio interadministrativo de permuta a unos (as)
docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacién

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atrbuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con l2 Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo & de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades seflaladas en ef articulo 153 de la Ley 115 de
1894, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para
ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, adrmunistrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones y lrasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los hmitrofes,
sin mas requisito legal que la expedicién de los respaclivos actos administrativos debidamente
motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
No. 23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las nstituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para le cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de i0s procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicic educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El {ia) sefor (a) YANETH CECILIA GOMEZ ARISTIZABAL. identficado (a) con cédula de
ciudadania 43.597.787, Traductora inglés — Francés — Espafiol, Magister en Educacion Version
Internacional, se encuentra actualmente adscrito (a) a la planta de Docentes y Directivos Docentes
del Departamento de Antioquia, en calidad de Docente de aula, en el nivel de Basica Secundaria —
Area |dioma Extranjero Inglés, en la Institucién Educativa Rural Chaparral - Sede Principal, del
Municipio de San Vicente, codigo plaza 12169, inscrito (a) en el Grado “2AM" del Escalafon Nacional
Docente, regido {a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, nombrado (a) en propiedad mediante el
Decreto 2017070001115 del 15 de marzo de 2017, informacién que reposa en la hoja de vida del
(la) docente.

El (la) sefor (a) ALVARO ANDRES GOMEZ ZUNIGA, identificado (a) con cédula de ciudadania
8.103.923, Traductor Inglés — Francés - Espafiol, Magister en LingQistica. se encuentra actualmente
adscrito (a) a la planta de docentes del Municipio de Bello , en calidad de Docente de aula. en el
nivel de Basica Secundaria — Area |dioma Extranjero Inglés, en la Inslitucion Educativa Josefa
Campos — Sede principal, inscrito (a) en el Grado “3AM" del Escalafon Nacional Docente, regido (a)
por el estatuto Docente 1278 de 2002, nombrade (a) en propiedad por la Decreto 201604000782 del
15 de noviembre de 2016, informacién que repasa en ta hoja de vida del (la) docente
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Los {las) citados (a) docentes han presentade solicitud voluntaria de permuta entre el Departamento
de Antioquia y el Municipio de Bello en el Proceso Ordinario de Traslados 2023 — 2024, en
cumplimiento a la Resolucién N° 018741 del 06 de octubre de 2023, en la cual el Ministerio de
Educacién Nacional adopté el cronograma de actividades para el proceso ordinario de traslados de
Docentes y Directivos Docentes al servicio del Estado.

El Departamentc de Antioquia y el Municipio de Bello al encontrar que los (las) seflores (as}
YANETH CECILIA GOMEZ ARISTIZABAL y ALVARO ANDRES GOMEZ ZURIGA relinen los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de permuta, entre la Secretaria de Educacion
de Antioquia y la Secretaria de Educacion de Municipio de Bello, respectivamente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretaric de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el MUNICIPIO DE BELLO. pagado (a) con recursos del Sistema General de
Participaciones al {la) sefior (a YANETH CECILIA GOMEZ ARISTIZABAL, identificado (a} con
cédula de ciudadania 43.597.787, Traductora inglés - Francés — Espafiol. Magister en Educacion
Version Internacional, para la Institucion Educativa Josefa Campos — Sede principal, como Docente
de aula, en el nive! de Basica Secundaria - Area ldioma Extranjero Inglés, inscrito {a) en el Grado
"2AM" del Escalafon Nacional Docente, en reemplazo de Alvaro Andrés Gomez Zuiiga. identificado
() con cedula de ciudadania 8.103.923, quien pasa al Departamento de Antioquia; el {la) sefior (a}
Gomez Aristizabal viene laborando como Docente de aula, en el nivel de Basica Secundaria — Area
Idioma Extranjero Inglés, en la Institucién Educativa Rural Chaparral — Sede Principal, del Municipio
de San Vicente, ¢codigo plaza 12169,

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones al (la} sefior (a) ALVARO ANDRES
GOMEZ ZUNIGA, identificado (a) con cédula de ciudadania 8.103.923. Traductor Inglés — Franceés -
Espanol, Magister en Linguistica, inscrito (a) en el Grado “3AM” dei Escalafdn Nacional Docente,
como Docente de aula. en el nivel de Basica Secundaria — Area |dioma Extranjero Inglés, en la
Institucién Educativa Rural Chaparral - Sede Principal, del Municipio de San Vicente, codigo plaza
12169, en reemplazo de Yaneth Cecilia Gémez Aristizabal, identificado (a) con cédula de ciudadania
43.597.787, quien pasa al Municipio de Bello; el (1a) sefor (a) Gémez Zifiga viene del Municipio de
Bello

ARTICULO TERCERO: El (la) docente ALVARC ANDRES GOMEZ ZURIGA, debera tomar
posesién del cargo en el Departamento de Antioguia y seguira conservando los derechos de carrera,
tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente ALVARO ANDRES GOMEZ ZUNIGA
en la Secretaria de Educacion, serd incluido en la Némina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente YANETH CECILIA GOMEZ ARISTIZABAL, debera tomar
posesitn dei cargo, sin solucion de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de Bello
tal como lo sefiala el Decreto 520 det 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado
en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que lo rige.
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ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente YANETH CECILIA GOMEZ
ARISTIZABAL, en el Municipio de Bello, sera relevada de Nomina del Departamento de Antioguia y
se enviara la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso
en el escalafén docente y antecedentes disciplinarics, 2 Municipio de Bello.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de los (Ias) Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIN%?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adngn Alexander Castro Alzate
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DECRETO N*®

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona e! Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facullades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose & la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Pera ello, realizara concursos, efectuaré los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, Sin superar en ningun caso el monto de los recurscs disponibles en el
Sisterna General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferibiemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicion de los respactivos aclos administrativos debidamente
moltivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5§ de noviembre de 2020, madificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directives docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero de 2024, en el articulo séptimo, numeral dos, se
nombrd un Docente de Aula, en el Area de Ciencias Naturales Quimica- Zona No Rural en periodo de prueba
como se describe a continuacién:

R WSTITUGON N' DE
L CEDULA NOMBRE ThTuLos MUNICIFO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PAZA EN REEMPLAZO DE
AVELLANEDA
QUINICA GALVEZ SARA
AVDA LA MAGISTER EN LE. ANTOMIO | LE ANTORIO | TECNOLOGIA JULIANA
H T56154 CAEDD GESTION DE LA aricERo ROLDAN ROLDAN E 5254 1071167643 A
BRAYO TECNOLOGIA BETANCUR BETANCUR NFORMATICA CUNEN SE LE
EDUCATIVA TERMING
NOMBRAMIENTO

En atencion a que, la sefiora CAICEDO BRAVO, no se presenté a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000396 del 19 de enero

de 2024, en el articulo séptimo, numeral dos.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N2024070000396 del 19 de enero de 2024, en el
articulo séptimo, numera! dos. el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula. de Area
Ciencias Naturales Quimica- Zona No Rural, que se describe a continuacion:

INSTTTUDION e
N | cfonma NOMBRE TTWOS MURIOmO | e SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
AVELLANEDA
QuIMICA GALVEZ SARA
AYDA LILIA MAGISTER £N LE. ANTONID LE ANTONID | TECNOLOGIA JULIANA
2| 7614 CACEDD GESTION OF LA BRICERD ROLCAN ROLDAN E 154 71167643 A
BRAVD TECHOLOGIA BETANCUR BETANCUA INFORMATICA QuIEN SELE
EDUCATIVA TERMING
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDOQ: Notificar a la seflora AYDA LILIA CAICEDO BRAVO, e! presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Actc Administrative a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y direclivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatutc Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de Antioquia.

Parégrafo: En casc de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado Inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de 1a Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ

Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd: :Mmmlmd‘ucmllm 4 e ’2_\’ - T‘

2 P
Ratl Humberto Berrio Posada

Reviso Director de Talento Humano W ‘z - q- 2“4
——p—
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Proyects: Practcante de Excetencia 200 QLGC“\A . e~ o= -24|
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DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuaré los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladaré docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.
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La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070006045 del 29 de diciembre de 2023, en el articulo
segundo, numeral cinco, se concedidé vacancia temporal a un Docente de Aula para
desempenar periodo de prueba como se describe a continuacion:

N°DE
PLAZA
S 43728195 ORREGO GOMEZ SANDRA ELENA FREDONIA I. E. DE MINAS LICEQ DE MINAS - SEDE PRINCIPAL CIENCIAS SOCIALES 13912

N* CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA

En razén a lo anterior, mediante el Decreto N° 202407000102’4 del 29 de febrero de 2024,
en el articulo primero, numeral uno, la sefiora ORREGO GOMEZ, fue nombrada como
Docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales — No Rural, en periodo de prueba como
se describe a continuacion:

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO eaUEATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
COLEGIO RIVAS GOMEZ EDUAR 82330266 a
1 43728195 | SANDRA ELENA ORREGO GOMEZ ANTROPOLOGA SN REDRO LEpCEMILD, CAMILO 17478 quien se le terminé el
DE URABA TORRES TORRES A .

Asi mismo, en el Decreto N° 2023070006045 del 29 de diciembre de 2023, articulo
primero, numeral veinticuatro, se dio por terminado el nombramiento en vacante definitiva,
en atencidn a que venia ocupando un cargo que fue asignado en Audiencia Publica, como
se describe a continuacion:

N° CEDULA NOMERE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE N° DE PLAZA

24 82330266 RIVAS GOMEZ EDUAR SAN PEDRO DE URABA 1. E. CAMILO TORRES COLEG!IO CAMILO TORRES 17478

En atencion a que mediante radicado N° ANT2024ER004695 del 19 de enero de 2024,
allegado a través del Sistema de Atencion al Ciudadano SAC, la sefiora SANDRA ELENA
ORREGO GOMEZ, manifesté no aceptar del nombramiento, se hace necesario dejar sin
efectos la vacancia temporal concedida a la sefiora ORREGO GOMEZ, mediante el
Decreto N° 2023070006045 del 29 de diciembre de 2023, en el articulo segundo, numeral
cinco, y a su vez, derogar parcialmente del Decreto N° 2024070001024 del 29 de febrero
de 2024, en el articulo primero, numeral uno, en el nombramiento que se le habia otorgado,
dandole continuidad en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene
laborando en su cargo en propiedad.

De acuerdo a lo anterior, en razén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo
de Docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales — No Rural, y en aras de garantizar
la debida prestacion del servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos
parcialmente del Decreto N° 2023070006045 del 29 de diciembre de 2023, en el articulo
primero, numeral veinticuatro, y dar continuidad a la provisionalidad vacante definitiva, de
la manera que se describe a continuacion:

N° DE
PLAZA

N° CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE

24 82330266 RIVAS GOMEZ EDUAR SAN PEDRO DE URABA 1. E. CAMILO TORRES COLEGIO CAMILO TORRES 17478

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2023070006045 del 29 de
diciembre de 2023, en el articulo segundo, numeral cinco, la vacancia temporal que se
describe a continuacién:

N° DE

N° CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA

5 43728195 ORREGO GOMEZ SANDRA ELENA FREDONIA 1. E. DE MINAS LICEO DE MINAS - SEDE PRINCIPAL CIENCIAS SOCIALES 13912

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070001024 del 29 de febrero
de 2024, en el articulo primero, numeral uno, el nombramiento en periodo de prueba, como
Docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales — No Rural, que se describe a
continuacion:

. : INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TituLos MUNICIPIO SodbATIVA SEDE PLAZA EN REEMPLAZO DE
COLEGIO RIVAS GOMEZ EDUAR 82330266 a
1 43728195 | SANDRA ELENA ORREGO GOMEZ ANTROPOLOGA SANERIRD LE/ A0 CAMILO 17478 quien se le termin el
DE URABA TORRES TORRES
pr

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora SANDRA
ELENA ORREGO GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania N°43728195, vinculada
en propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando
como Docente de Aula en el Area de Ciencias Sociales — No Rural, en la |. E. DE MINAS,
sede LICEO DE MINAS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de FREDONIA, plaza N°
13912.

ARTICULO 4°: Dejar sin efectos parciaimente el Decreto N° 2023070006045 del 29 de
diciembre de 2023, en el articulo primero, numeral veinticuatro, la terminacion de la
prov’i’siohalidad vacante definitiva que se describe a continuacion:

N°DE

N° CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE PLAZA

24 82330266 RIVAS GOMEZ EDUAR SAN PEDRO DE URABA I. E. CAMILO TORRES COLEGIO CAMILO TORRES 17478

ARTICULO 5°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior RIVAS GOMEZ
EDUAR, identificada con cédula de ciudadania N° 82330266, vinculada en provisionalidad,
vacante definitiva, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando
como Docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales — No Rural, en la I. E. CAMILO
TORRES, sede |. E. CAMILO TORRES, del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza
N° 17478.

ARTICULO 6°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposiciéon ni de apelacién en sede
administrativa.

ARTICULO 7°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.
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ARTICULO 8°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 9°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-4 -
N

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Lol Adrian Felipe Castro Alzate l i
Revisé: Subsecretario Administrativa N C . ‘t{

. Ratl Humberto Berrio Posada
Revis: Director de Talento Humano Zé _,LP- Zq
. Juan Felipe Rendén Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales / ? 6 —~4“ LS z@/
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Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resoluciéon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.
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La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2024070000666 del 02 de febrero de 2024, en el articulo tercero,
numeral treinta y cuatro, se concedié vacancia temporal a un Docente de Aula para
desempeniar periodo de prueba como se describe a continuacion:

N* CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA N* DE PLAZA
GONZALEZ LOAIZA LINA I. €. PRESBITERO GERARDO . E. PRESBITERO GERARDO HUMANIDADES Y LENGUA
34 | 1042706052 MARCELA AMALR MONTOYA MONTOYA - SEDE PRINCIPAL CASTELLANA 4999

En razén a lo anterior, mediante el Decreto N° 2024070000666 del 02 de febrero de 2024,
en el articulo quinto, numeral tres, la sefiora GONZALEZ LOAIZA, fue nombrada como
Docente de Aula, en el Area Humanidades y Lengua Castellana — No Rural, en periodo de
prueba como se describe a continuacion:

INSTITUCION N°DE

N° { SEDE NIVEL - AREA P
CEOULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO o AR P EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
IN N TABORDA EL
UNAMaRceLa | ENFASISHUMANIDADES E::JHJSSA C.ER HUMANIDADES Y mssrzszklzozz:sﬂsszlsn:z::s
CASTI - S 71
3 | 1042706052 | ¢ onzavez LoAIZA vn:i,:sfsl:-:n N GE'E‘::,: R ANTONIO ROLDAN | MORAVIA "EN:&‘:M 5768 QUIEN PASA A OTRO
BETANCUR cAs ABLECIMI
DE LA TECNOLOGIA ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
EDUCATIVA

En atencion a que, la sefiora GONZALEZ LOAIZA, no se presentd a tomar posesion del
cargo dentro de los plazos establecidos, se hace necesario dejar sin efectos la vacancia
temporal concedida, mediante el Decreto N° 2024070000666 del 02 de febrero de 2024,
en el articulo tercero, numeral treinta y cuatro, y a su vez, derogar parcialmente el Decreto
N° 2024070000666 del 02 de febrero de 2024, en el articulo quinto, numeral tres, en el
nombramiento que se le habia otorgado, dandole continuidad en el mismo municipio y
establecimiento educativo que viene laborando en su cargo en propiedad.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Dejar sin efectos parcialmente del Decreto N° 2024070000666 del 02 de
febrero de 2024, en el articulo tercero, numeral treinta y cuatro, la vacancia temporal que
se describe a continuacién:

N* CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA N° DE PLAZA

GONZALEZ LOAIZA LINA 1. E. PRESBITERO GERARDO 1. E. PRESBITERO GERARDO HUMANIDADES Y LENGUA
34| 10827 2 MARCELA AMALA MONTOYA MONTOYA - SEDE PRINCIPAL CASTELLANA 4999

ARTICULO 2°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2024070000666 del 02 de febrero
de 2024, en el articulo quinto, numeral tres, el nombramiento en periodo de prueba, como
Docente de Aula, en el Area Humanidades y Lengua Castellana — No Rural, que se
describe a continuacién:
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,&,

. INSTITUCION N°DE
N CEDULA NOMBRE TlTULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA INSTITUCION s TABORDA ELORZA ELEIDA DE
3 | 1042706052 | UNAMARCELA :T::Z';:mﬁi‘::::s BRICERD EDUCATIVA C.ER. HUMLQ:Z’::E Y s763 | UASMISERICORDIAS 32562556
GONZALEZLOAIZA [ = EN GESTION ANTONIO ROLDAN | MORAVIA CASTELLANA QUIEN PASA A OTRO
BETANCUR ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
DE LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA

ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LINA MARCELA
GONZALEZ LOAIZA, identificada con cédula de ciudadania N° 1042706052, vinculada
en propiedad, en el mismo municipio y establecimiento educativo que viene laborando
como Docente de Aula en el Area Humanidades y Lengua Castellana — No Rural, en la |.
E. PRESBITERO GERARDO MONTOYA — SEDE PRINCIPAL, del municipio de AMALFI,
plaza N° 4999,

ARTICULO 4°: Notificar a la sefiora GONZALEZ LOAIZA el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso de reposiciéon ni de apelacién en
sede administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direcciéon de Talento Humano y Direccion
de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacioén de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMP

<

LN

MAURICIO ALYIAR RAMIREZ
Secretario de Educacioén

NOMBRE FIRMA FECHA

k. Adrian Alexander Castro Alzate
Revisé: Sub io Administrativo e Dy, | &_ /‘6 '/ 7-L / L 1

- Radl Humberto Berrio Posada M N .
Reviso: Director de Talento Humano ‘ 76 _ \J‘ b 14

. Juan Felipe Rendén Sanchez v N C(
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N Cateryn Yesenia Calder6n Agudelo
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Lols arriba firmantes def:laramos que hemos revi: el d toy lo Al ji do a las normas y di legales vig y por lo tanto,
bajo T bilidad lo pi para la firma. X
164y




Radicado: D 2024070001918 %

Qo

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacion laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucién, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.
La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.
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Mediante el Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en su articulo
primero, fila ciento veinticinco, se terminé el nombramiento provisional descrito a
continuacion:

N°DE

N CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA P
INSTITUCION EDUCATIVA 1. E. ANTONIO ROLDAN
RI A
125 1077428376 RODRIGUEZ BECERRA ALEXANDER BRICENO ANTONIO ROLDAN BETANCUR BETANCUR MATEMATICAS 5762

Asi mismo, mediante el Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en su
articulo tercero, fila diecisiete, se nombré en periodo de prueba como el docente descrito
a continuacion:

INSTITUCION N° DE
° LA NOMBRE TiTuLos MUNICIPK DI
N céou 0 UNICIPIO EDUCATIVA SEDE P EN REEMPLAZO DE
RODRIGUEZ BECERRA
INSTITUCION ALEXANDER CC
JAYSONJAYTORO | INGENIERO SANITARIO Y EDUCATIVA 1. E. ANTONIO ROLDAN 1077428376 A QUIEN SE LE
B 7
v 72258934 VALDES AMBIENTAL RICERO ANTONIO ROLDAN BETANCUR 5762 TERMINA EL
BETANCUR NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

En atencion a que, el sefior TORO VALDES, no se presenté a tomar posesion del cargo
dentro de los plazos legales establecidos, se hace necesario, derogar parcialmente el
Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en su articulo tercero, fila
diecisiete, en el nombramiento que se le habia otorgado.

De acuerdo a lo anterior, en razén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo
de DOCENTE DE MATEMATICAS - NO RURAL, y en aras de garantizar la debida prestacién del
servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente el Decreto N°
2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en su articulo primero, fila ciento veinticinco,
dandole continuidad al sefior BECERRA ALEXANDER en el mismo municipio y
establecimiento educativo que venia laborando como provisional en vacante definitiva

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre
de 2023, en su articulo tercero, fila diecisiete, el nombramiento en periodo de prueba
descrito a continuacion:

N CéEDULA NOMBRE TiTuLos MUNICIPIO INSTITUCION SEDE W' DE EN REEMPLAZO DE
EDUCATIVA PLAZA
JAYSON JAYTORO INGENIERO INSTITUCION 1. E. ANTONIO RODRIGUEZ BECERRA ALEXANDER CC
17 | 72258934 VALDES SANITARIO Y 8RICENO EDUCATIVA ANTONIO ROLDAN 5762 1077428376 A QUIEN SE LE TERMINA EL
AMBIENTAL ROLDAN BETANCUR BETANCUR NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

ARTICULO 2°: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2023070005300 del 05 de
diciembre de 2023, en su articulo primero, fila ciento veinticinco, la terminacion descrita a
continuacion:

N° CEDULA NOMBRE MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA : DE
INSTITUCION EDUCATIVA 1. E. ANTONIO ROLDAN
(GUEZ BECERRA ALEXANDER BRICE MATEMATICAS 7
125 1077428376 RODRIGUEZ BECERRA Al £ CEND ANTONIO ROLDAN BETANCUR BETANCUR EMA 5762
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ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la provisionalidad en
vacante definitiva del sefior RODRIGUEZ BECERRA ALEXANDER, identificado con
cédula de ciudadania N° 1077428376, en el mismo municipio y establecimiento educativo
que viene laborando como DOCENTE DE MATEMATICAS - NO RURAL, en la |. E.
ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, del
municipio de BRICENO, plaza N° 5762.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelacién en sede
administrativa.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion
de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

<

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

. Adrian Alexander Castro Alzate
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deja sin efectos, se deroga un nombramiento en periodo de prueba y
se da continuidad a la situacién laboral de un docente en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucidon Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios
no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las inslituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educalivos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard concursos,
efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que ia expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente molivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se
modifico la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento. La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos senalados en la Constitucién, la ley o el presente
Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo. 3.
La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.
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Mediante el Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en su articulo
primero, fila siete, se terminé el nombramiento provisional descrito a continuacién:

N* CEDULA NOMBRE MUNMCMO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE NIVEL - AREA ' DE
1 1038334062 BETANCUR HIGLNTA NATALIA EL BAGAE L €. LAS DELICIAS COLEGIO LAS DELICIAS MATEMATICAS 137

Asi mismo, mediante el Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en su

articulo tercero, fila tres, se nombré en periodo de prueba como el docente descrito a
continuacién:

INSTITUCON N DE
* Tt M
N CoULA NOMBRE uLoS uMmamo €OUCATIVA SEDE EN REEMPLAZO DE

SETANCUR HIGUNTA NATALIA

CARLDS MARIO GRUALBA L 1038334062 A QUIEN SE LE
0881 INGENIERD OWIL BAGRI . E, LAS DELICIAS COLEGIO LAS HIAS
3 ey TOBAR a KL E LE. OEL un TERMINA EL NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL

En atencién a que, por medio de oficio del mes de marzo del 2024, el sefor GRIJALBA
TOBAR, manifestd no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar parcialmente
el Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en su articulo tercero, fila tres,
en el nombramiento que se le habia otorgado.

De acuerdo a lo anterior, en razén a que ya fue agotada la lista de elegibles para el cargo
de DOCENTE DE MATEMATICAS - NO RURAL, y en aras de garantizar la debida prestacion del
servicio educativo, se hace necesario dejar sin efectos parcialmente el Decreto N°
2023070005300 del 05 de diciembre de 2023, en su articulo primero, fila siete, dandole
continuidad a la sefiora BETANCUR HIGUITA NATALIA en el mismo municipio y
establecimiento educativo que venia laborando como provisional en vacante definitiva

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005300 del 05 de diciembre
de 2023, en su articulo tercero, fila tres, el nombramiento en periodo de prueba descrito a
continuacion:

INSTITUCION N*DE
. REEMP)
N CEDULA NOMBRE muos MUMCMO EDUCATIVA SEDE EN REEMPLAZO OF
BETANCUR HIGUITA NATALLA
CARLOS MARIO GRUALBA. CC 1038334067 A QUIEN SE LE
108821862 INGENIERG BAGR . LAS DELICIAS | COLEGID LAS DELICLAS 77
: 1827 TOBAR & o " £ LE Lasoe GI0 LAS DELY » TERMINA EL NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL

ARTICULO 2°: Dejar sin efectos parcialmente el Decreto N° 2023070005300 del 05 de
diciembre de 2023, en su articulo primero, fila siete, la terminacidn descrita a continuacién:

N'DE

N* CEDULA NOMBRE MUMICHO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE TIVEL - AREA

7 1038334062 BETANCUR HIGUNTA NATALIA EL BAGRE L E. LAS DELMIAS COLEGIO LAS DELKIAS. MATEMATICAS an
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ARTICULO 3°: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la provisionalidad en
vacante definitiva de la seffiora BETANCUR HIGUITA NATALIA, identificada con cédula
de ciudadania N° 1038334062, en el mismo municipio y establecimiento educativo que
viene laborando como DOCENTE DE MATEMATICAS - NO RURAL, en la I. E. LAS
DELICIAS, sede COLEGIO LAS DELICIAS, del municipio de EL BAGRE, plaza N° 2377.

ARTICULO 4°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra este no procede recurso de reposicion ni de apelaciéon en sede
administrativa.

ARTICULO §°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién
de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO 6°: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docenle que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobemacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULOQ 7°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALWMAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Aeviss: Adrian Alezander Castro Alzate B 4__‘; l‘ e _‘L‘\“
revns | D T iy 7 -4~ 24
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DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin més requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacién
del nombramiento, no acepta, 0 no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designacién se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070005055 del 16 de noviembre de 2023, en el articulo quinto, fila tres, se
nombré un Docente de Aula, en el Area de Ciencias Naturales Fisica - Zona No Rural en periodo de prueba
como se describe a continuacion:

CEDULA NOMBRE TiTULOS MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE : OF EN REEMPLAZO DE
LEUDO MOSQUERA
COLEGIO FRANCISCO DE
NELSON RICARDO LOPEZ 1. E. FRANCISCO DE BRICEIDA CC 35898540 A
1038682020 GEOLOGO ZARAGOZA PAULA SANTANDER - SEDE 3030
HERRERA Go: PAULA SANTANDER v PRINCIPAL § QUIEN SE LE TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

En atencion a que, el sefior LOPEZ HERRERA, no se present6 a tomar posesion del cargo dentro de los
plazos legales establecidos se hace necesario, derogar parcialmente el Decreto N° 2023070005055 del 16
de noviembre de 2023, en el articulo quinto, fila tres.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente del Decreto N° 2023070005055 del 16 de noviembre de 2023,
en el articulo quinto, fila tres, el nombramiento en periodo de prueba como Docente de Aula, de Area Ciencias
Naturales Fisica - Zona No Rural, que se describe a continuacion:

CEDULA NOMBRE T(TULOS MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE : DE EN REEMPLAZO DE
LEUDO MOSQUERA
COLEGIO FRANCISCO DE
NELSON RICARDO LOPEZ 1. E. FRANCISCO DE BRICEIDA CC 35898540 A
0 GEOLOG RAGOZA PAl - SEDI
109868202 HERRERA 0 ZARAG PAULA SANTANDER ULA s:;:;’:;iik SEDE 3030 QUIEN SE LE TERMINA EL
NOMBRAMIENTO

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior NELSON RICARDO LOPEZ HERRERA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA

MAURICIO ALVIAR RAMi
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Ad"a" AlexaI:dei Castro Aizate yo ) 4(1‘, /6 /C' / b‘&

Radl Humberto Berrio Posada

Revisé Director de Talento Humano / 4 Le-

Ay = L]
ek, Juan Felipe Rend6n Sanchez /s
Reviss: Director de Asuntos Legales lé’ & - Z Cl‘»
. Cateryn Yesenia Calderén Agudelo —_— //
Proyectd: Practicante de Excelencia (‘ Uxe\wﬂ m - m - 7,4‘-
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d oy lo _GWo alas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo P bilidad lo pr para la firma. S5
10042y




Radicado: D 2024070001921

k]

—Fechar 17042024 ermrmomn————

s

S
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DECRETO No.

Por el cual se aclara parcialmente un acto administrativo

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de las atribuciones
legales y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto 2020070002567
del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, Ley 244 de 1995 y Ley 1071 de 2006 v,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades
sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados”.

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 45 de la Ley 1437 del 2011, permite la “CORRECCION DE ERRORES
FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO No.

los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras”.

Por el Decreto 2024070001185 del 08 de marzo de 2024 en el articulo primero,
numeral 6, se nombré en provisionalidad vacante temporal a las siguientes personas,
para desempeniar el cargo de docentes de aula, de la planta de cargos temporales de
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para la implementacion
de la estrategia de atencién dirigida a nifias y nifios de 4 a 6 afios que habitan en la
ruralidad y ruralidad dispersa del municipio de Mutata (municipio PDET), hasta el 31
de diciembre de 2024, asi:

NOMBRES

No| v CEDULA CARGO | NIVEL/AREA TITULO INSTITUCION seoe | MUNCPL) poeiacion | pLaza
EDUCATIVA o
APELLIDOS
Licenciada en C.E.R.
BERENICE i C.E.R. ]
6 |DUARTE | 1.039.87.496 |DOCENTE | PREESCOLAR- | Etnoeducacion | \pcpy s INDIGENIST . | INDIGENA | 19482
DUARTE DEAULA | AER confnfasisen | oo oag | ADEL MUTATA
Ciencias Sociales CACAO

En atencién a que, en el articulo primero, numeral 6 del Decreto 2024070001185 del
08 de marzo de 2024, se cometid error en el nimero de cédula de la sefiora
BERENICE DUARTE DUARTE, se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto
administrativo, en el sentido de indicar que el nimero de cédula correcto es
1.039.287.496 y no como alli se expreso.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2024070001185 del 08 de
marzo de 2024, en su en el articulo primero, numeral 6, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO:” Nombrar en provisionalidad en vacante temporal, para
desempenar el cargo de docente de aula, de la planta de cargos temporales de la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para la implementacion de
la estrategia de atencion dirigida a nifias y nifios de 4 a 6 afios que habitan en la
ruralidad y ruralidad dispersa del municipio de Mutata (municipio PDET), hasta el 31
de diciembre de 2024, asi.”

NOMBRES

No Y CEDULA CARGO NIVEL/AREA TITULO '2';322;'\?;“ SEDE MU'::C'P' POBLACION | PLAZA
APELLIDOS
Licenciada en C.E.R.
BERENICE i C.ER. .
6 | DUARTE | 1.039.287.496 | DOCENTE | PREESCOLAR- | Etnoeducacién |\ ey s INDIGENIST . | INDIGENA | 19482
DE AULA AER con Enfasis en ADEL MUTATA
DUARTE o ; JAIQUERAZABI
Ciencias Sociales CACAO
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora BERENICE DUARTE DUARTE, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de
reposicion ni de apelacion en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Los demas articulos del Decreto 2024070001185 del 08 de
marzo de 2024, contintian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del
presente acto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIA:/RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Adrian Alexander Castro Alzate

Subsecretario Administrativo 2 A ' 1-U—
Reviso: Raul Humberto Berrio Posada

Director de Talento Humano ]/L- o\ - (LUS
Revis6: Juan Felipe Rendén Sanchez rd

Director Asuntos Legales \ (- & "‘2&—_
Proyecto: | Sara Lucia Cuartas Yepes /7

Profesional Universitaria &'M [0*04— - 2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vige|
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por {a Ordenanza 23 deI 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacionai 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en
el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuard los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtin caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los
respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de
los 116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Por fallo de tutela a través de correo electrénico, EL JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE
ABEJORRAL, ANTIOQUIA, con fallo de tutela radicado 05-002-40-89-0012024-00074-00 del
13 de marzo de 2024, RESUELVE: “SEGUNDO: ORDENAR a la GOBERNACION DE
ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA
(SEDUCA) que inaplique el articulo 11 del decreto 3020 de 2002 (compilado en el 1075 de
2015) y en consecuencia, proceda a adoptar las medidas presupuestales y administrativas
necesarias para asignar, en el término de un mes, la plaza de postprimaria en la Institucion
Educativa FUNDACION CECILIA DUQUE DE DUQUE - CER ALTAMIRA.

TERCERO: pISPONER que, dentro del mismo término, la GOBERNACION DE ANTIOQUIA -
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA (SEDUCA) proceda al
nombramiento del docente que habra de cubrir la plaza de postprimaria en el CER ALTAMIRA,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

para lo cual podréa revisar la posibilidad de redistribuir la planta docente actual, sin que se
afecten los derechos de otros nifios, nifias y adolescentes ”.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar y convertir el cargo Docente Oficial que se describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA N° DE PLAZA
EDUCATIVO MAYORITARIA
L E ESCUELA NORMAL | CIENCIAS SOCIALES
JERICO I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE JERICO - 14214
SUPERIOR DE JERICO R RRaERC MATEMATICAS -
POSTPRIMARIA

ARTICULO 2°: El cargo Reubicado y convertido en el articulo anterior quedara asignado al
Municipio de Abejorral:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE NIVEL-AREA N°DE PLAZA
EDUCATIVO MAYORITARIA
|.E.FUNDACION CELIA MATEMATICAS 14214
ABEJORRAL DUQUE DE DUQUE C.ERALTAMIRA | pOSTPRIMARIA

ARTICULO 3° Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano ¥
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMI?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
). 4
Reviso: Rauil Humberto Berrio Posada
Director de Talento Humano 7{—6{—-— .26[
Revis6: Adrian Alexander Castro Alzate 7 {/ / / )
Subsecretario de Despacho s | 2

g Juan Felipe Rend6n Sanchez
Revis¢: Director de Asuntos Legales /// fO - 4 - Z@

Gloria Patricia Pulgarin Cuartas

. : (28 . 1410312024
Proyect6: | profesional Universitario 0ﬁ> C\’;'\“ C/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramds a—y‘stado a las normas y disposiciones legales vigentes

y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. 2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial los articulos 9y 10 de la Ley 489
de 1998,y

CONSIDERANDO

Que la Ley 152 de 1994, determin6 como autoridades e instancias nacionales de
Planeacion, entre otras, al Consejo Nacional de Planeacion, el cual sera convocado
por el Gobierno e integrado por las personas designadas por el Presidente de la
Republica.

Que mediante el Decreto 2181 de 2022 se designé como miembro del Consejo
Nacional de Planeacién, por un periodo de ocho (8) afios, comprendidos entre el
2022 y 2030, al Gobernador de Antioquia.

Que, mediante correo electronico, se le informa que se llevara a cabo la reunion
plenaria del Consejo Nacional de Planeacion CNP, el 25 de abril de 2024, en el
horario de 10:00 am a 12:00 del dia.

Que, para el 25 de abril de 2024, la reunion se llevara a cabo de manera presencial
en la sala CONPES del piso 15 del DNP en Bogota y virtuaimente por medio de la
plataforma TEAMS.

Que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 489 de 1998, articulo 9 y siguientes,
se hace necesario delegar la representacion del Gobernador en el doctor DANIEL
ALBERTO ARBELAEZ ECHEVERRI, Subdirector de Planeacion Institucional y
Seguimiento a la Gestion.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Delegar la representacién del Gobernador en la plenaria del Consejo
Nacional de Planeacion CNP, que se llevaran a cabo el 25 de abril en el horario de
10:00 am a 12:00 del dia, de manera presencial en la sala CONPES del piso 15 del
DNP en Bogota D.C., y virtualmente por medio de la plataforma TEAMS, en el doctor
DANIEL ALBERTO ARBELAEZ ECHEVERRI, identificado con la cédula de
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DECRETO HOJA 2

‘POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION®

ciudadania No. 1.036.931.437, Subdirector de Planeacién Institucional y Seguimiento
a la Gestion.

Articulo 2°. Comuniquese esta delegacion al Gobierno Nacional y remitase copia de
este acto administrativo.

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRESY JULIAN RENDON CARDONA
obernador de Antioquia

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Geperal

Nombre Firma Fecha

Proyectd Helena Patricia Uribe Roldan — Profesional Especializada W 14 / (74 /CV

Reviso: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesoria Legal y de Contro! '\ 1 fo‘_‘ " 24
) .

Aprobd: Carlos Andrés Roldan Alzate — Subsecretario de Prevencion del Dafio Antijuridico (/ [V Y{?j

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR LA CUAL SE APRUEBA UNA REFORMA DE ESTATUTOS A'LA
FUNDACION IDEAS (antes denominada Fundacién las Américas).

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales y en especial de las conferidas por
el articulo 19 del Decreto 1088 de 1991, el cual fue subrogado por el Decreto 996
del 29 de mayo de 2001, y

CONSIDERANDO:

1. Que el Presidente de la Republica, expidio el Decreto 1088 del 25 de abril de
1991, por medio de la cual se reglamenta el régimen de las instituciones del
Subsector privado del Sector Salud.

2. Que las Asociaciones, Corporaciones, Fundaciones e Instituciones sin animo
de lucro que presten servicios de salud, estan sometidas al control y vigilancia
del Estado en los términos indicados en el Decreto 1088 de 1991.

3. Que el articulo 19, en concordancia con el articulo 35 del mismo Decreto,
delegd en los Gobernadores a través de las Secretarias Seccionales de
Salud, el reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobacion de
reformas estatutarias de las Fundaciones, Corporaciones, Asociaciones e
Instituciones de Utilidad comUn sin animo de lucro, que tengan por finalidad el
fomento, la prevencién tratamiento y rehabilitacion de la salud.

4. Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001, subrogé el articuio 19 del
Decreto 1088 de 1991 en el sentido de que la funcion de reconocer
personeria juridica a las fundaciones o instituciones de utilidad comuin vy
asociaciones o corporaciones sin animo de lucro y el reconocimiento civil de
las instituciones creadas por la iglesia catdlica o de cualquier confesién
religiosa que tengan por finalidad el fomento, la prevencién, tratamiento y
rehabilitacién de la salud, dentro de la jurisdiccion de un departamento o del
Distrito Capital de Bogota, corresponde al respectivo Gobernador a través del
Organismo de Secretaria Seccional de Salud y al Alcalde Mayor de Bogota
D.C. a través del Organismo Distrital de Salud de Bogota D.C.

5. Que en reunidn virtual de Junta Directiva de la FUNDACION IDEAS (antes
Fundacidn Las Américas), con NIT. 800.180.326, celebrada el dia 27 de
marzo de 2023, aprobé la reforma parcial de estatutos consistente en
modificar el capitulo IV Junta Directiva- Articulo Octavo, el cual quedara asi:
“Articulo Octavo: La Junta Directiva es el organismo superior de fa
fundacion y se compone de siete (7) miembros principales. Los miembros de
la Junta seran designados de comin acuerdo por los representantes legales
de los aportantes, AUNA COLOMBIA S.A.S. y GRUPO SALUD DEL PERU




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" POR LA CUAL SE APRUEBA UNA REFORMA DE ESTATUTOS DE UNA INSTITUCION
PERTENECIENTE AL SUBSECTOR PRIVADO DEL SECTOR SALUD"

S.A.A, para periodos de dos (2) afios, pudiendo ser removidos en cualquier
tiempo y reelegidos indefinidamente. En caso de falta absoluta de alguno de
los miembros, los demas miembros designaran su reemplazo”, igualmente, el
nombramiento de Junta Directiva, renuncia y nombramiento del
Representante Legal Suplente; tal como consta en Acta N°180 de! 27 de
marzo de 2023.

6. Que la documentacién presentada esta acorde con las normas establecidas
en el Decreto 1088 de 1991 y la reforma no desvirtua los fines esenciales que
persigue la entidad, ni son contrarias al orden legal, moral y las buenas
costumbres.

7. Se advierte, que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia, solo tiene competencia para otorgar personerias juridicas a
entidades sin animo de lucro, prestadoras de servicios de salud cuyo ambito
de aplicacién sea el Departamento de Antioquia, por lo tanto, dicha personeria
se limita a esta jurisdiccion.

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Reforma parcial de Estatutos de la
FUNDACION IDEAS (antes Fundacién Las Américas), con NIT. 800.180.326-9 y
domicilio en el municipio de Medellin, consistente en maodificar el Capitulo [V Junta
Directiva- Articulo Octavo, el cual quedara asi: “Articulo Octavo: La Junta
Directiva es el organismo superior de la fundacién y se compone de siete (7)
miembros principales. Los miembros de fa Junta serén designados de comin
acuerdo por los representantes legales de los aportantes, AUNA COLOMBIA
S.AS. y GRUPC SALUD DEL PERU S.AA, para periodos de dos (2) aiios,
pudiendo ser removidos en cualquier tiempo y reelegidos indefinidamente. En
caso de falfa absoluta de alguno de los miembros, los demas miembros
designaran su reemplazo”, tal como consta en Acta N°180 del 27 de marzo de
2023.

ARTICULO SEGUNDO: LA FUNDACION IDEAS, debera cumplir la obligacion de
acreditar su inscripcidn y/o habilitacion de servicios para operar como un prestador
de servicios de saiud y su personeria juridica se circunscribe al Departamento de
Antioquia.

PARAGRAFO: Las actividades realizadas por la Fundacién, en ejecucidon de su
objeto social se realizaran en el Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: INSCRIBIR como Representante Legal Suplente de la
FUNDACION IDEAS (antes Fundacion Las Américas), al sefior JUAN GONZALO
ALVAREZ RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania N°70.566.356 de
Envigado.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucion en los términos de la
Ley 1437 de 2011, a los Representantes Legales o quien haga sus veces, de la
mencionada institucién. '
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" POR LA CUAL SE APRUEBA UNA REFORMA DE ESTATUTOS DE UNA INSTITUCION
PERTENECIENTE AL SUBSECTOR PRIVADO DEL SECTOR SALUD"

ARTICULO QUINTO: Ordenar la publicacion del presente acto en la Gaceta
Departamental a cargo de la FUNDACION IDEAS vy los gastos que se causen por
la presente resolucién.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

MARTA CECILIA RA
Secretaria Seccional de $

ORREGO
d y Proteccion Social

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Dera Elena Henao Giraldo : AL 1b oM 2
Reviso: Juan Carlos Jiménez Escobar 4 ‘ R
Profesional Universitario QQ.Q i_k— '“O’ OL“"L‘{
Aprobé: | Carolina Chavarria Romero il l‘ (la N
Directora Asuntos Legales X \b-od 2024,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma

No. 164686 - 1 vez




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de abril del afio 2024.

Calle 42 B N° 52 - 106 Sé6tano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Dayanna Maria Gonzalez Tamayo
Auxiliar Administrativa

“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.
El medio ambiente es responsabilidad de todos”





