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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL OLIVO DEL MUNICIPIO DE
ANGOSTURA (ANT.)"

La Direcciéon de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parciaimente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL OLIVO, del municipio de
ANGOSTURA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
namero 214 del 06/10/1994 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicitd
a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta
numero 90 del 10/09/2023. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participaciéon y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcion. administrativa,
procedi6 a la revision, verificacion y aprobacion de la informacion suministrada; en
atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los mismos,
cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia. -

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL OLIVO, del municipio de
ANGOSTURA (ANT.), con Personeria Juridica nidmero 214 del 06/10/1994
otorgada por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO TERCERO: Publiqguese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ot G

CARLOS HUMBERTO GAR!’:iA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

[ NOMBRE [ FIRMA_ \ I [ FECHA

Proyecté y revisé | Catalina Moreno Cruz. PU [Oncxe v HAdsen~~ o [ 19.04.24

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ELVIRA DEL MUNICIPIO DE
SANTA BARBARA (ANT.)"

La Direccién de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ELVIRA, del municipio de
SANTA BARBARA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
numero 17241 del 24/11/2005 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA,
solicité a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE
ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de
2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el
Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta
namero 80 del 02/02/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
actualizacién de la Ley y algunas modificaciones en el radio de acciéon de la
organizaciéon comunal.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcion administrativa,
procedié a la revision, verificacién y aprobacion de la informacion suministrada; en
atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los mismos,
cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ELVIRA, del municipio de SANTA
BARBARA (ANT.), con Personeria Juridica niamero 17241 del 24/11/2005 otorgada
por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resoluciéon a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ot Gt /

CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

[ NOMBRE [ FIRMA { ] [ FECHA

Proyectd y revisé | Catalina Moreno Cruz. PU | Oondae o PooreAano | 19.04.24

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL PARAJE JUAN XXIIl DEL CORREGIMIENTO
HORIZONTES DEL MUNICIPIO DE SOPETRAN (ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL PARAJE JUAN XXIlI DEL
CORREGIMIENTO HORIZONTES, del municipio de SOPETRAN (ANT.), con
personeria juridica otorgada mediante Resolucion numero 2020060004978 del
24/02/2020 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicité a través de su
Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a
cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados vy
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideraciéon y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 18 del 24/03/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la U‘/
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedid a la revision, verificacion y aprobacion de la informaciéon suministrada; en
atenciéon a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los mismos,
cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL PARAJE JUAN XXIill DEL CORREGIMIENTO
HORIZONTES, del municipio de SOPETRAN (ANT.), con Personeria Juridica
namero 2020060004978 del 24/02/2020 otorgada por GOBERNACION DE
ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiqguese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

O G/

CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

| NOMBRE [ NRMA { [ FECHA

Proyecté y revisé | Catalina Moreno Cruz. PU. | UM A G A ~ FAO e A0 [ 19.04.24
Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL SECTOR LA PLACITA DEL MUNICIPIO DE
VALPARAISO (ANT.)"

La Direccién de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parciaimente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL SECTOR LA PLACITA, del municipio de
VALPARAISO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
numero 12189 del 14/08/2002 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA,
solicité a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE
ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de
2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el
Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién-y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta
numero 186 del 01/03/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedio a la revision, verificacion y aprobacion de la informacién suministrada; en
atencién a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los mismos, {,{/
cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL SECTOR LA PLACITA, del municipio de
VALPARAISO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 12189 del 14/08/2002
otorgada por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resoluciéon en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ot oo V

CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana

[ NOMBRE [(FIRMA | | FECHA

|
Proyectd y revisé | Catalina Moreno Cruz. PU avneg Plomr a0 | 19.04.24
Los firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA GUAMAL DEL MUNICIPIO DE SANTA
BARBARA (ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA GUAMAL, del municipio de
SANTA BARBARA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
numero 295 del 19/04/1965 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicito
a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta
nimero 162 del 24/11/2023. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
actualizacién de Ley y algunas modificaciones en el radio de accion de la
organizacion comunal.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacién y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedi6 a la revision, verificacion y aprobacion de la informacién suministrada; en
atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontrd que los mismos,
cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA GUAMAL, del municipio de SANTA
BARBARA (ANT.), con Personeria Juridica nimero 295 del 19/04/1965 otorgada
por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ol 1,

CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

[ NOMBRE [ FIRMA | | FECHA

|
Proyectd y revisé | Catalina Moreno Cruz. PU [\ AN Mot a~0O | 19.04.24

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA SANTA BARBARA DEL MUNICIPIO
DE ANGELOPOLIS (ANT.)"

La Direccién de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA SANTA BARBARA, del
municipio de ANGELOPOLIS (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante
Resolucion numero 1181 del 03/05/1980 expedida por MINISTERIO DEL
INTERIOR, solicitd a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA
DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley
2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido
parcialmente por el Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunidn de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta
nimero 70 del 04/02/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacién y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedio a la revision, verificacion y aprobacion de la informacion suministrada; en
atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los mismos,
cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia. V/

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA SANTA BARBARA, del municipio de
ANGELOPOLIS (ANT.), con Personeria Juridica numero 1181 del 03/05/1980
otorgada por MINISTERIO DEL INTERIOR.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

{PIE_CERTICAMARA}
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ouflp

CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana

[ NOMBRE [ FIRMA | | FECHA

r'y
Proyectd y revisé | Catalina Moreno Cruz. PU [WNTAYE S TS | 19.04.24

Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL SECTOR NAZARENO DEL MUNICIPIO DE
SANTA BARBARA (ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL SECTOR NAZARENO, del municipio de
SANTA BARBARA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
numero 2828 del 18/12/1972 expedida por GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicito
a través de su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023. '

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideraciéon y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta
nimero 11 del 23/03/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
actualizacién de ley y algunas modificaciones en el radio de accion de la organizacion
comunal.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcion administrativa, procedi¢ a la
revision, verificacion y aprobacion de la informacion suministrada; en atencion a los
fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados
por este organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL SECTOR NAZARENO, del municipio de SANTA
BARBARA (ANT.), con Personeria Juridica nimero 2828 del 18/12/1972 otorgada
por GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

{PIE_CERTICAMARA}




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a io establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Gl G

CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

[ NOMBRE [ FIRMA \a [ FECHA
Proyectd y revisé | Catalina Moreno Cruz. PU [ Dok MOA G | 23.04.24
Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MUNOZ DEL MUNICIPIO DE
ANGOSTURA (ANT.)"

La Direccién de Organismos Comunales de la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021, el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto
1501 de 2023, la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 1492 de 2012 y la Ley 1437 de
2011.

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MUNOZ, del municipio de
ANGOSTURA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién numero
1228 del 06/12/1988 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicité a traves de
su Representante Legal, se inscriba la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a
cumplir con lo dispuesto y establecido en la Ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideraciéon y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
ntimero 177 del 06/02/2024. Las modificaciones aprobadas propendieron por la
ACTUALIZACION DE LEY.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedio a la
revision, verificacion y aprobacion de la informacion suministrada; en atencion a los
fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados
por este organismo comunal, se encontré que los mismos, cumplen con todas las
disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA LA MUNOZ, del municipio de ANGOSTURA
(ANT.), con Personeria Juridica numero 1228 del 06/12/1988 otorgada por
MINISTERIO DEL INTERIOR.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucidon en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

W /

CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ
Director de Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

[ NOMBRE [ FIRMA | s [ FECHA

Proyectd y revisé | Catalina Moreno Cruz. PU Lo e WA o AN | 23.04.24
Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA MEDIANTE
SUBASTE INVERSA ELECTRONICA No 15641 CUYO OBJETO ES “SERVICIO DE SOPORTE DE
MANTENIMIENTO DE LA PLATAFORMA '[ECNOLOGICA HEWLETT PACKARD (HPE) DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL"”

LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (encargada),
debidamente facultada por el articulo cuarto Decreto Departamental 2024070000001 del 01 de enero del 2024
y con acta de posesion del 02 de enero de 2024, encargada en funciones mediante Decreto 2024070000005
del 03/01/2024 prorrogado mediante Decreto 2024070001601 del 04/04/2024, en concordancia con el Decreto
D2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 modificado mediante Ordenanza 23 de 2021 y Ordenanza 07
de 2022, aclarado mediante Decreto 2023070002606 de 2023 y facultada por Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas legales vigentes.

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece; “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion...”

2. Que de conformidad con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores piblicos tendrén en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines”.

3. Que el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007, establece como una de las
modalidades de. seleccion para-la contratacion, la seleccion- abreviada mediante subasta inversa
electronica, procedimiento a través del cual las entidades publicas deben realizar la seleccion objetiva
para escoger el contratista que el coadyuvara en el cumplimiento de los fines estatales

4. Que en virtud de lo establecido en el inciso 2° del literal a) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con los preceptuado en los articulos 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015, por regla general, independientemente de |a cuantia, los bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y de comin utilizacion, deben ser adquiridos, haciendo uso del
procedimiento de subasta inversa “electrénica o presencial” segun articulo 2.2.1.2.1.2.5 del citado
Decreto.

5. Que el proceso contractual que pretende adelantarse, dada la naturaleza del servicio, el objeto, la
reglamentacion normativa existente a la fecha y la implementacion con que cuenta el Departamento
de Antioquia, debe adelantarse mediante el procedimiento de subasta inversa electronica

6. Que, para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios y documentos previos y
con el pliego de condiciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, los cuales se pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion Estatal (SECOP Ii)
https://www.secop.gov.co/CO1Businesst ine/Tendering/BuyerWorkArea/index?docUnigueldentifier=C
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RESOLUCION HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTE INVERSA ELECTRONICA No 15641 CUYO OBJETO ES “SERVICIO DE
SOPORTE DE MANTENIMIENTO DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA HEWLETT PACKARD

(HPE) DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL™

01.BD0S.5875525. Asi mismo, se efectud la publicacion de la Convocatoria Piblica en el Portal Unico
de Contratacion= SECOP Ii.

7. Que para adelantar el proceso de seleccion abreviada mediante subasta inversa electronica, cuyo
objeto es “Servicio de soporte de mantenimiento de la plataforma tecnolégica Hewlett Packard (HPE)
de la Administracién Departamental”, se cuenta con un presupuesto oficial de CUATRO MIL
TRESCIENTOS SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y
SEIS PESOS MIL ($4.306.184.796) IVA INCLUIDO DEL 19%

8. Que para todos los costos directos e indirectos y demas impuestos, tasas o contribuciones, la entidad
cuenta con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal CDP distribuidos asi:

CDP Y FECHA DE | SECRETARIA RUBRO VALOR
CREACION
3500054025 DEL | SECRETARIA DE | 2320202008/1 75H/0-1 | $3.706.177.256
09/04/2024 TECNOLOGIAS  DE | 010/C23012/160031

INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES
3500053944 DEL | SECRETARIA 2320202008/131D/0- $512.196.909
21/03/2023 SECCIONAL DE | 012648/C45991/220307

SALUD Y

PROTECCION

SOCIAL
3500053941  DEL | SECRETARIA DE | 2320202008/151F/4 - | $82.931.733
21/03/2024 EDUCACION 1011/C22015/020281
3500053935  del | SECRETARIA DE | 23020202008/122C/0- | $4.878.898
16/02/2024 SEGURIDAD Y | 2170/C45012/220315

JUSTICIA

9. Que el plazo de ejecucion del contrato es de un afio contados a partir de fa firma del acta de inicio.

10. Que se han cumplido los requisitos previos exigidos por el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se cuenta
con los estudios previos, pliegos de condiciones y se publicé el aviso de convocatoria.

11. Que el aviso de convocatoria y el proyecto de pliego de condiciones permanecieron publicados desde
el dia 11/04/2024.

12. Que, como consecuencia de lo anterior, el Departamento de Antioquia, considera procedente ordenar
la apertura de la seleccion abreviada mediante subasta inversa electronica 15641 de 2024 cuyo objeto
consiste en: “Servicio de soporte de mantenimiento de la plataforma tecnologica Hewlett Packard
(HPE) de la Administracién Departamental”.

13. Que en virtud de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo
preceptuado en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, debe convocarse a
las veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control social del presente proceso de
contratacion.

14. Que el presente proceso de seleccion, se llevara a cabo teniendo en cuenta el cronograma establecido
en la presente resolucion, las fechas establecidas en el mismo podréan ser objeto de modificacion
mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo cronograma, tal y como lo indica el articulo
2.2.1.1.2.2.1 de! Decreto 1082 de 2015

15. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 Decreto 1860 de 2021, esta convocatoria NO se limitara a Mipymes, toda vez que el
presupuesto supera el umbral establecido.
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RESOLUCION HOJA NUMERO 3

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTE INVERSA ELECTRONICA No 15641 CUYO OBJETO ES “SERVICIO DE
SOPORTE DE MANTENIMIENTO DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA HEWLETT PACKARD

(HPE) DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL™

16. Que con el fin de dar estricto cumplimiento a los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, asi como al deber de seleccion objetiva en el proceso de verificacion de los requisitos
habilitantes y de evaluacion de las propuestas que se presenten en la seleccion abreviada mediante
subasta inversa electronica, de conformidad con lo sefialado en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, se conformé el Comité Asesor y Evaluador de la presente contratacion a traves de la
resolucion 2024060018976 del 22/03/2024.

17. Que el 22/04/2024, se dio respuesta a las observaciones presentadas por los proponentes

En mérito de lo expuesto, LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso de seleccion abreviada mediante subasta inversa
electronica 15641 de 2024 cuyo objeto consiste en “Servicio de soporte de mantenimiento de la plataforma
tecnoldgica Hewlett Packard (HPE) de la Administracion Departamental”.

ARTiCULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo en la pagina del Portal
Unico de Contratacion- SECOP Il
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/Index?docUniqueldentifier=CO1.BDO
S.5875525 a partir de la fecha establecida en el cronograma.

ARTICULO TERCERO: Ei cronograma del proceso de seleccion es el siguiente:

iTEM |ACTIVIDAD =~~~ "~ "TLUGAR -~ _ "~ TFECHA. HORA
Publicacién del aviso de | Sistema Electronico de | 12 de abril de 2024
1 convocatoria publica Contratacién Publica- 23:59
SECOP il
Publicacion de estudios previos | Sistema  Electronico de | 12 de abril de 2024
2 Contratacion Publica- 23:59
SECOP I
Fecha de publicacion del | Sistema Electronico. de | 12 de abril de 2024
3 proyecto de pliego de | Contratacion Pdblica- 23:59
condiciones SECOP Il
Plazo para presentar | Sistema  Electronico de | 19 de abril de 2024
4 observaciones al proyecto de | Contratacion Publica- 16:00
Pliego de Condiciones SECOP I
Respuesta a las observaciones | Sistema  Electronico de | 22 de abril de 2024
5 Contratacion Publica- 23:59
SECOPII
Plazo para manifestacion de | Sistema Electronico de | 22 de abril de 2024
6 interés  de  limitar  la | Contratacion Publica- 17:00
convocatoria @ Mipymes SECOPII
Expedicion y publicacion acto | Sistema  Electronico de | 23 de abril de 2024
7 administrativo de apertura del | Contratacion Publica- 23:59
proceso de seleccion SECOP Il
Fecha prevista de publicacion | Sistema  Electronico  de | 23 de abril de 2024
8 del pliego de condiciones | Contratacion Publica- 23:59
definitivo SECOP I
Presentacion de | Sistema Electronico de | 25 de abril de 2024
9 Observaciones al pliego de | Contratacion Plblica- 17:00
condiciones SECOP I
Respuesta a las observaciones | Sistema  Electrénico de | 26 de abril de 2024
10 al pliego de condiciones Contratacion Publica- 23:59
SECOP | |
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RESOLUCION

HOJA NUMERO 4

(HPE) DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL™

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTE INVERSA ELECTRONICA No 15641 CUYO OBJETO ES “SERVICIO DE
SOPORTE DE MANTENIMIENTO DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA HEWLETT PACKARD

Plazo méximo para expedir | Sistema Electronico de | 29 de abril de 2024
1" adendas Contratacion Publica- 19:00
SECOP II
Presentacion de ofertas (Plazo | Sistema  Electronico  de | 02 de mayo de 2024
12 maximo  para  presentar | Contratacion Puiblica- 15:00
propuestas) SECOP Il
Verificacion ~ de  requisitos | Sistema  Electrénico de | 03 de mayo de 2024
13 habilitantes Contratacion Publica- 23:59
SECOP I
Término para subsanar Sistema  Electrénico de | 6 de mayo de 2024
14 Contratacion Publica- 17:00
SECOPII
Simulacro de subasta inversa Sistema  Electrénico  de | 7 de mayo de 2024
15 Contratacion Publica- 10:00
SECOPII
Publicacion del Informe de | Sistema  Electronico de | 7 de mayo de 2024
16 verificacion  de  requisitos | Contratacion Publica- 23:59
habilitantes SECOPII
Presentacion de observaciones | Sistema  Electronico  de | 09 de mayo de 2024
17 al informe de verificacion Contratacion Publica- 17:.00
SECOP I
Respuesta de observaciones al | Sistema  Electronico  de | 10 de mayo de 2024
18 informe de verificacién Contratacion Publica- 23:59
SECOP Il
Plazo minimo para subsanar 14 de mayo de 2024
requisitos habilitantes
Nota: De acuerdo con el
concepto C- 250 DE 2021
emitido por  Colombia
Compra  Eficiente, “La
entidad podra, ex ante,
establecer dentro del pliego | Sistema  Electronico de
19 de condiciones un periodo | Contratacion Publica- 09:00
dentro del cual los | SECOPII
participantes del proceso de
seleccion podran realizar tal
subsanacion”, por lo cual se
establece = como  plazo
méximo para subsanar un dia
antes de la apertura del sobre
econémico
Apertura de Sobre Econémico Sistema  Electrénico  de | 14 de mayo de 2024
20 Contratacion Publica- 8:30
SECOPII
Publicacion de la lista de | Sistema Electronico de | 14 de mayo de 2024
2 participantes de la subasta Contratacion Publica- 11:30
SECOP Il
Fecha inicio subasta Sistema  Electronico  de | 14 de mayo de 2024
22 Contratacion Publica- 15.00
SECOP Il
Fecha fin subasta Sistema  Electronico de | 14 de mayo de 2024
23 Contratacion Publica- 15:45
SECOP i
Publicacién Acto administrativo ) " 15 de mayo de 2024
2% de  Adjudicacion o de glstttamta o EIectrom(;)'bll de Dentro de los 3 dias 17:00
Declaratoria de Desierto Sgr&gpalcl:lon ublica- siguientes a la '
adjudicacion
Suscripcion del contrato, plazo ' - 16 de mayo de 2024
25 para expedicion del RPC (S‘:Ijﬁggcioflecmm?ub|ic‘: Dlen‘tro de los 3 dias 17:00
SECOP |l siguentes a la

adjudicacion




RESOLUCION HOJA NUMERO 5

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTE INVERSA ELECTRONICA No 15641 CUYO OBJETO ES “SERVICIO DE
SOPORTE DE MANTENIMIENTO DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA HEWLETT PACKARD

(HPE) DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL"”

Entrega de las garantias de | Sistema Electronico de | 17 de mayo de 2024
26 ejecucion del contrato Contratacion Publica- 17.00
SECOP I
Aprobacién de las garantias de | Sistema  Electronico de | 17 de mayo de 2024
27 ejecucion del contrato Contratacion Publica- 16:00
SECOP I
Firma acta de inicio Sistema  Electronico  de
28 Contratacion Publica-
SECOP i

ARTICULO CUARTO: Convocar pt’:blicamente a las Veedurias Ciudadanas interesadas a través de la pagina
Contratacion SECOP Il
hitps://www.secop.gov.co/CO1 BusmessLlne/Tenderlnq/BuverWorkArea/Index’?docUnlqueldentmer-CO1 BDO
S.5875525, para efectos de realizar el control social pertinente sobre el presente proceso de seleccion
abreviada mediante subasta inversa No 15641 de 2024.

ARTICULO QUINTO: El Comité Evaluador actuara de conformidad con los principios, reglas y procedimientos
sefialas en la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial lo estipulado en el Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente Resolucion en el portal tnico de contratacion estatal (SECOP II)
Péagina web
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/index?docUniqueldentifier=C01.BDO
S.5875525.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

OFEIxA ELCY VELABQUEZ HER;‘lA DEZ

SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SE VIC S

~ /
Nombre Fi / / Fecha
Proyect Carlos Alberto Castario Foronda -PU TIC 23/04/2024
7
Reviso Leon David Quintero Restrepo- Director e = 23/04/2024
IAbastecimiento- SSS

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo enoontraye(s ajustado 7145 normas y disposiciones legales vigentes y

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

Por la cual se registran unos programas de Formacion Laboral y se autorizan los Costos
Educativos a la Institucion Universitaria Tecnolégico de Antioquia, para ser ofrecidos en
varios municipios del departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION

DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las facultades legales atribuidas a las
entidades territoriales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de
1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015 y el Articulo 135°
del Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 y,

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto 2020070002567 de 5 de noviembre de 2020, se determina
la estructura administrativa del departamento y mediante Ordenanza N° 23 del 6
septiembre de 2021, se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994,
modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de julio de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de
las Instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

Que, el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Parte 6, determina la reglamentacion
de la educacion para el trabajo y el desarrollo humano. Titulo 3, Articulo 2.6.3.1.,
establece: “Se entiende por institucion de educacién para el trabajo y el desarrollo
humano, toda institucion de caracter estatal o privada organizada para ofrecer y
desarrollar programas de formacion laboral o de formacién académica de acuerdo con
lo establecido en la Ley 115 de 1994".

Que el Articulo 2.6.3.2, Parte 6, Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015, hace referencia a
la Licencia de Funcionamiento como el “acto administrativo mediante el cual, en el
ambito de su jurisdiccion la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada
en educacion autoriza la creacion, organizacion y funcionamiento de las instituciones
de educacion para el trabajo y el desarrolio humano de naturaleza privada”.

Que el Articulo 2.6.3.4 del citado decreto, establece que el interesado en crear una
institucién de educacion para el trabajo y desarrollo humano de caracter privado,
debe solicitar licencia de funcionamiento a la secretaria de educacién de la entidad
territorial certificada de la jurisdiccion que corresponda al lugar de prestacién del
servicio, adjuntando la informacién establecida en dicho numeral.

Que el articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
podran ofrecer programas de formaciéon académica o laboral acorde a lo estipulado




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

en el articulo 2.6.3.1, para lo cual deberan contar con licencia de funcionamiento o
reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los programas que proyecta
ofrecer.

Que el articulo 2.6.4.6 Ibid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacién para el trabajo y el desarrollo humano, el establecimiento prestador del
servicio educativo debera contar con el respectivo registro, entendido como “el
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacién de
la entidad territorial certificada al cumplimiento de los requisitos basicos para el
funcionamiento adecuado de un programa de educacioén para el trabajo y el desarrollo
humano”.

Que el articulo 2.6.4.8 Ibid., dispone los requisitos que deben cumplir los
establecimientos de educacion para el trabajo y el desarrollo humano para registrar
los programas.

Que la Institucién Universitaria Tecnolégico de Antioquia, cuenta con Licencia de
Funcionamiento en la modalidad de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
seguin Resoluciéon 005729 de 13 de marzo de 2013, modificada mediante Resoluciones
112819 de 16 junio de 2014, 201500007617 de 06 de marzo de 2015 para ofertar el
servicio educativo en diferentes municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. Es de aclarar que la sola denominacién "Licencia de Funcionamiento" citada
en la Resolucién 005729 de 13 de marzo de 2013, no faculta a la Institucién Universitaria
Tecnolégico de Antioquia, para ofertar el servicio educativo de educacién para el trabajo
y el desarrollo humano en sedes distintas a las aprobadas, para hacerlo requiere
ajustarse a lo preceptuado en el articulo 2.6.3.6. Titulo 3 del Decreto Nacional 1075 del
2015.

Que el representante legal de la Institucion Universitaria Tecnolégico de Antioquia,
mediante radicados 2022010477951 del 04/11/2022, 2023010141132 de 23/03/31,
2023010211362 15/05/2023, 2023010233248 29/05/2023, 2023010236042 30/05/2023,
2023010321029 25/07/2023, 2023010431626 29/09/2023, presentd solicitud ante la
Direccion de Asuntos Legales - Proceso de Acreditacion, Legalizacién vy
Reconocimiento de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, para que se le autorice a
la Institucion Universitaria Tecnolégico de Antioquia, el Registro de Programas para
ser ofertados en diferentes municipios no certificado del Departamento de Antioquia.

Que la Direccién Asuntos Legales - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de
la Secretaria de Educacion de Antioquia, estudié la documentacién que fundamenta la solicitud
para otorgar el registro de programas en varios municipios de Antioquia, mas la visita realizada
a la planta fisica por parte de la profesional universitaria Georgina Palacio Berrio, establece que
la Institucion Universitaria Tecnoldgico de Antioquia, ha cumplido con los requisitos
minimos estipulados en la normatividad legal vigente para proceder con el registro de varios
programas laborales para diferentes municipios del Departamento de Antioquia, por lo siguiente:
la infraestructura en los diferentes municipios, cuenta con los espacios suficientes para recibir
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la oferta de técnicas laborales por competencia que solicita la Institucion, las aulas son aireadas
e iluminadas, tiene buenas espacios de esparcimiento, las baterias sanitarias se encuentran en
buen estado, y acceso a internet wifi. Las zonas de practica cuentan con los requisitos minimos
para que el aprendiz desarrolle sus competencias.

Que la Institucion Universitaria Tecnolégico de Antioquia, garantizara conforme a la
Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los voluntarios activos de la
Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de Bomberos y la Cruz Roja Colombiana de acuerdo con lo
establecido en sus reglamentos internos.

Que la Institucién Universitaria Tecnolégico de Antioquia, verificara la afiliacion de los
estudiantes de los programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano al Sistema
General de Riesgos Laborales durante el tiempo que dure su practica laboral acorde a lo
establecido en el articulo 2.2.4.2.3.7 del Decreto 1072 del 26 de Mayo de 2015.

En virtud de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Registrar por el término de cinco (5) afios contados a partir de la
vigencia de este acto administrativo en la Secretaria de Educacion de Antioquia e incluir en
el Sistema de Informacion de Educacion para el Trabajo y el Desarrolio Humano — SIET, los
siguientes programas de formacion laboral que a continuacion se detallan, para ser ofrecidos
por la Institucién Universitaria Tecnolégico de Antioquia.

Municipio: Yolombd
Cra 18 # 17 — 39/41
Parque Educativo Barbara Caballero y Alzate
Teléfono: 6044443700 ext 2181
rectoria@tdea.edu.co

Denominacion | Total, Horas Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
de Programas programa Por niveles Nivel Aptitud
Ocupacional
por Otorgar
Total, de Total 3 Niveles Valor por diurna
Técnico Laboral Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico Laboral
en 1248 1 nivel $1.100.000 Sabado y por
Asistencia y . 17semanas domingo (2 d_las) Presencial Competencias
Teoéricas 8 horas diarias
Soporte de 624 2 nivel en
Tecnologias de 18 semanas Valor total Asistencia y
la Informacion $3.300.000 Soporte de
Practicas 3 nivel S5diasala Tecnologias de
624 16 semanas semana 8 horas la Informacion
diarias
Denominacion de Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa
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Ocupacional
por Otorgar
Total, de Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas)
1248 1 nivel $1.100.000 _Sébado y Técnico
Técnico.LgboraI en Teéricas 17semanas dg 'm;gg fizia?if:) Presencial Laboral pgr
Servicios de 624 2 nivel Competencias
Mercadeo Dlgnal 18 semanas en
Valor total Servicios de
$3.300.000 Mercadeo
Préacticas 3 nivel Sdiasala Digital
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
Municipio: Ciudad Bolivar
Calle 48 # 50 — 32/34 - Parque Educativo
Teléfono: 6044443700 ext 2181
rectoria@tdea.edu.co
Denominacion de Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de Total 3 Niveles Valor por diurna
Técnico Labora en Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico
Asistente en 1248 171 nivel $1 .100.000 g Séba?zody ) Laboral por
) semanas omingo ias . .
Sir;i:ir:ﬁ;:o Teéricas . 8 horgs diarias Presencial Comp::]enmas
624 2 nivel
18 semanas Asistente en
Valor total Saneamiento
$3.300.000 Ambiental
Practicas 3 nivel Sdias ala
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
Denominacién de Total, Duracion Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico
1248 ; 1 nivel $1.100.000 $ébad2c> y Laboral por
Técnic:o Labpral en Tedricas 7semanas dgrn;r:g: f:lia?i:ss) Presencial Competencias
Asistencia y 624 2 nivel Valor total en
Soporte de 18 semanas | $3.300.000 Asistencia y
Tecnologias de la Soporte de
Informacion Tecnologias
Practicas 3 nivel 5diasala dela
624 16 semanas semana 8 horas Informacion
diarias
4 de 11




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

Denominacion de Total, Duracién Costo por Jornada Metodolog... | Certificado de
Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por
Técnico Labora en Horas: nivel diurna
Gestion 1248 1 nivel $1.100.000 viernes (4 horas) Técnico
Administrativa y . 17semanas Sabado y Presencial Laboral por
Comercial Teoricas : domingo (2- d_|as) Competencias
624 2 nivel 8 horas diarias
18 semanas en
Valor total Gestion
$3.300.000 Administrativa
Practicas 3 nivel Sdiasala y Comercial
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
Municipio: Guatapé
Calle 31 # 25 — 39 - Parque Educativo
Teléfono: 6044443700 ext 2181
rectoria@tdea.edu.co
Denominacién de Total, Duracion Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de Total 3 Niveles Valor por diurna
Técnico Labora en Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico
Asistente en 1248 1 nivel $1.100.000 Sabado y Laboral por
Saneamiento . 17semanas domingo (2 dias) | presencial | Competencias
Ambiental Tedricas ) 8 horas diarias en
624 2 nivel
18 semanas Asistente en
Valor total Saneamiento
$3.300.000 Ambiental
Practicas 3 nivel 5diasala
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
Denominacion Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
de Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico Laboral
1248 1 nivel $1.100.000 Sabado y por
Técnico Laboral . 17semanas domingo (2. d'|as) Presencial Competencias
Tedricas 8 horas diarias
en 624 2 nivel _en
Asistencia y 18 semanas Asistencia y
Soporte de Valor total Soporte de
Tecnologias de la i _ $3.300.000 _ Tecnologias de
Informacion Practicas 3 nivel Sdias ala la Informacion
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
Denominacién de Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de|
Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas)
1248 1 nivel $1.100.000 Sabado y Técnico
. 17semanas domingo (2 dias) -
Tec‘nllco Labora _?n Tedricas 8 horas diarias Presencial Laboral pgr
Auxma?r en G.estlon 624 2 nivel Competencias
Administrativa y 18 semanas en
Comercial Valor total Auxiliar en
$3.300.000 Gestion
Practicas 3 nivel Sdiasala Administrativa
624 16 semanas semana 8 horas y Comercial
diarias
Denominacion de Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado dq
Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna Técnico
Técnico Labora en Horas: . nivel viernes (4 horas) Laboral por
Asistente en primera 1248 171 nivel $1.100.000 g .Sabazizody’ ) Competencias
: semanas omingo ias . .
Infancia Teéricas 8 horas diarias Presencial en As.lstente
624 2 nivel én primera
18 semanas Infancia
Valor total
$3.300.000
Practicas 3 nivel Sdiasala
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
Municipio: Maceo
Carrera 30 # 31 — 20/22
Parque Educativo
Teléfono: 6044443700 ext 2181
rectoria@tdea.edu.co
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Denominacién | Total, Horas Duracién Costo por Jornada Metodologi | Certificado de
de Programas programa Por niveles Nivel a Aptitud
Ocupacional
por Otorgar
Total, de Total 3 Niveles Valor por diurna
Técnico Labora Horas: nivel viernes (4 Técnico Laboral
en Asistente en 1248 1 nivel $1.100.000 horas) por
Saneamiento L 17semanas Sépado y Presencial Competencias
Ambiental Teoricas ) qomlngo 2 en
624 2 nivel dias) 8 horas )
18 semanas diarias Asistente en
Valor total Saneamiento
Practicas 3 nivel $3.300.000 Sdiasala Ambiental
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
Denominacién Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
de Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico Laboral
Técnico Laboral 1248 1 nivel $1.100.000 Sébado y por
en L 17semanas fomingo (2. d.'as) Presencial Competencias
Asistencia y Tedricas ] 8 horas diarias en
624 2 nivel ) )
Soporte de 18 semanas Asistencia y
Tecnologias de la Valor total Soporte de
Informacion Practicas 3 nivel $3.300.000 S5diasala Tecnologias de
624 16 semanas semana 8 horas la Informacion
diarias
Municipio: Santa Rosa de Osos
Calle 322 # 20 - 24
Parque Educativo
Teléfono: 6044443700 ext 2181
rectoria@tdea.edu.co
Denominacién Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia { Certificado de
de Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico Laboral
1248 1 nivel $1.100.000 Sabado y por
Técnico Laboral . 17semanas domingo (2. d"as) Presencial Competencias
Teodricas 8 horas diarias
en 624 2 nivel _en
Asistencia y 18 semanas Asistencia y
Soporte de Valor total Soporte de
Tecnologias de la $3.300.000 Tecnologias de
Informacion Practicas 3 nivel 5dias ala la Informacion
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
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Municipio: Urrao

Carrera 29y 30 #30-35

Parque Educativo

Teléfono: 6044443700 ext 2181
rectoria@tdea.edu.co

Denominacién Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
de Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico Laboral
1248 1 nivel $1.100.000 Sabado y por
Técnico Laboral Teéricas 17semanas dg r:g:gcs) ((1263?1'::) Presencial Competencias
en 624 2 nivel o
Asistencia y 18 semanas Asistencia y
Soporte de Valor total Soporte de
Tecnologias de la $3.300.000 Tecnologias de
Informacion Practicas 3 nivel Sdiasala ta Informacion
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
Denominacion Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado
de Programas Horas Por niveles Nivel de Aptitud
programa Ocupaciona
| por
Otorgar
Total, de Total 3 Niveles Valor por diurna
Técnico Laboral Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico
en 1248 1 nivel $1.100.000 S?bado y domipgg 2 Laboral por
Servicios de = 1jzempnas diger@horas giarias Presencial [ Competencia
Mercadeo {LRF . sen
624 2 nivel
Digital 18 semanas Servicios de
Valor total Mercadeo
Practicas 3 nivel $3.300.000 | 5 dias ala semana 8 Digital
624 16 semanas horas diarias
Denominacién Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
de Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico Laboral
1248 1 nivel $1.100.000 Sabado y por
Técnico Laboral | .. 17semanas dg';'(')nrgg gzia(:iI:SS) Presencial | Competencias
en 624 2 nivel en
Asistente en 18 semanas Asistente en
produccién Valor total produccion
audiovisual Practicas 3 nivel $3.300.000 Sdiasala audiovisual
624 16 semanas semana 8 horas
diarias
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Municipio: Yali

Carrera 21 # 18 - 51/23
Parque Educativo
Teléfono: 6044443700 ext 2181

rectoria@tdea.edu.co

Denominacién | Total, Horas | Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
de Programas programa Por niveles Nivel Aptitud
Ocupacional
por Otorgar
Total, de Total 3 Valor por diurna
Técnico Labora Horas: Niveles nivel viernes (4 horas) Técnico
en Asistente en 1248 . $1.100.000 | Sabado y domingo (2 Laboral por
Saneamiento - 1 nivel dias) 8 horas diarias Presencial Competencias
. Tedricas 17semanas
Ambiental 624 en
2 nivel Asistente en
18 semanas Saneamiento
Valor total Ambiental
Practicas 3 nivel de | $3.300.000 | 5 dias ala semana 8
624 16 semanas horas diarias
Denominacion Total, Duracién Costo por Jornada Metodologia | Certificado de
de Programas Horas Por niveles Nivel Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas)
1248 1 nivel $1.100.000 Séabado y Técnico
Técnico Labora " | (W' | domingo (2 dias) Presencial Laboral por
Tedricas 8 horas diarias .
en 624 2 nivel Competencias
Aucxiliar en 18 semanas en
Gestion Valor total Aucxiliar en
Administrativa y $3.300.000 Gestion
Comercial Practicas 3 nivel S5diasala Administrativa
624 16 semanas semana 8 horas y Comercial
diarias
Municipio: Vegachi
Calle 50 #50- 30
Parque Educativo
Teléfono: 6044443700 ext 2181
rectoria@tdea.edu.co
Denominacion Total, Duracién Costo por Jornada Metodologi Certificado de
de Programas Horas Por niveles Nivel a Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de | Total 3 Niveles Valor por diurna
Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico Laboral
1248 1 nivel $1.100.000 Sébado y por
Técnico Laboral . 17semanas domingo (2 dias) | prasencial | Competencias
Tedricas 8 horas diarias
en 624 2 nivel Valor total en
18 semanas $3.300.000
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Asistente en Asistente en
produccién Practicas 3 nivel S5diasala produccion
audiovisual 624 16 semanas semana 8 horas audiovisual

diarias
Denominaciéon Total, Duracion Costo por Jornada Metodologi Certificado
de Programas Horas Por niveles Nivel a de Aptitud
programa Ocupacional
por Otorgar
Total, de Total 3 Niveles Valor por diurna
Técnico Labora Horas: nivel viernes (4 horas) Técnico
en Asistente en 1248 1 nivel $1.100.000 Sébado y Laboral por
Saneamiento Tebricas 17semanas dg'::g:g: c(izia?if;) Presencial | Competencias
Ambiental 624 2 nivel en
18 semanas Asistente en
Valor total Saneamiento
$3.300.000 Ambiental
Practicas 3 nivel Sdiasala
624 16 semanas semana 8 horas
diarias

ARTICULO SEGUNDO. - Para efectos de Renovacion del Registro de los Programas
identificados en el articulo primero, la Institucion Universitaria Tecnoldgico de
Antioquia, debera solicitarlo con una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su
vencimiento. Si el establecimiento no solicita la renovacion, expirara la vigencia del registro de
programas y no podra admitir nuevos estudiantes para los mismos.

ARTICULO TERCERO. - La Institucién Universitaria Tecnolégico de Antioquia acorde
al articulo 2.6.6.2 del decreto 1075 de 26 de mayo de 2015, debera presentar anualmente ante
la Secretaria de Educacién de Antioquia, el informe de costos educativos a cobrar por cada
semestre para fines de inspeccion y vigilancia.

ARTICULO CUARTO.- Los programas de formacién laboral relacionados en el articulo primero
de esta Resolucion, seran objeto de procedimientos de inspeccion y vigilancia y en caso de
encontrarse que no cumple con los requisitos basicos del Proyecto Educativo Institucional - PEI
aprobado, se ordenara la apertura de investigacion en los términos establecidos en la
normatividad legal vigente.

ARTICULO QUINTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es responsabilidad
de la Institucién Universitaria Tecnolégico de Antioquia, la cual debera garantizar su
debido registro, preservacion, administracién y expedicion de los certificados y constancias que
demanden los usuarios.

ARTICULO SEXTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo establecido en
el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEPTIMO.- Copia de la presente Resolucion debera fijarse en un lugar visible a
toda la comunidad educativa.
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ARTICULO OCTAVO. - Notificar a través de la Direccion de Asuntos Legales - Proceso
Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de esta Secretaria la presente Resolucion al
Representante Legal de la Institucion Universitaria Tecnoldgico de Antioquia,
haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacién personal o a la notificacién por aviso, de acuerdo
al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion de Asuntos Legales, dispone
el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos que se emitan de acuerdo a
la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
/

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
GEORGINA PALACIO BERRIO
Proyects Profesional Universitaria %}%D T
Direccién Asunto Legales ™~
. JUAN FELIPE RENDON SANCHEZ A~ 2@
Revis: Director de Asuntos Legales LS
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontra ’ ‘ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE INTEGRA COMITE ASESOR Y EVALUADOR

PARA EL DESARROLLO DE UN PROCESO CONTRACTUAL DE LA

SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL”

LA SECRETARIA ENCARGADA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto Departamental N°
2020070000007 del 2 de enero 2020 y;

1.

CONSIDERANDO:

Que el titulo 1lI, articulo 7° del Decreto Departamental 2020070000007 del 2 de
enero de 2020, autorizé la creacion en cada Secretaria de Despacho del Comité
Asesor y Evaluador, responsables de desarrollar cada proceso contractual,
conforme a las modalidades de seleccion establecidas en la ley, alimentando los
distintos sistemas informaticos o aplicaciones, hasta la adjudicacion, y
cumpliendo funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacién, actualizacion
y analisis de los documentos del proceso contractual en el cual participan, asi
como verificar y evaluar las ofertas que se presenten.

Que el articulo 8° del Decreto Departamental 2020070000007 del 2 de enero
2020, dispuso que el Secretario de Despacho, el Director de Departamento
Administrativo, cada Gerente y los Jefes de Oficina, designaran por resolucion
el Comité Asesor y Evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estara conformado por un nimero
plural impar con los siguientes servidores publicos:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional con titulo de abogado o particular contratado con titulo de
abogado, quien realizara el rol juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado
con titulo profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico
dentro del Comité.

Jord
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Destino:
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“Por medio de la cual se integra Comité Asesor y Evaluador para el desarrollo de un proceso contractual de la Secretaria
de Talento Humano y Desarrollo Organizacional”

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional, o particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia
de contratacion, quien realizara el rol técnico dentro del Comité.

Que, en mérito de lo expuesto, la SECRETARIA ENCARGADA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Intégrese el Comité Asesor y Evaluador para los procesos
contractuales que esta a cargo de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional, de la siguiente manera:

gestion y fortalecimiento a
los programas y proyectos
de la Secretaria de Talento

Subsecretario de
Talento Humano

OBJETO ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
Desarrollar acciones de RODRIGO CATALINA BARCO JORGE ORLANDO
apoyo, acompanamiento, | menpoza veGa, RESTREPO, PATINO CARDONA,

Profesional Universitario
del Despacho de la
Secretaria de Talento
Humano y Desarrollo

Profesional Universitario
del Despacho de la
Secretaria de Talento

Humano y Desarrolio

Organizacional Organizacional

Humano y Desarrollo
Organizacional.

ARTICULO SEGUNDO: Las funciones del Comité Asesor y Evaluador que aqui se
integran, seran las definidas en el articulo noveno del Decreto Departamental
2020070000007 del 2 de enero de 2020, de acuerdo con el rol de sus integrantes.

PARAGRAFO: Seran de obligatoria aplicacion las medidas administrativas para la
lucha contra la corrupcion contenidas en la Ley 1474 de 2011, especificamente en
los Articulos 1°, 2°, 3° y 4° y las relacionadas con los estudios previos y maduracion
de proyectos contenidas en los articulos 83 y 87 y/o aquellas normas que lo
modifiquen o adicionen.

ARTICULO TERCERO: E! Comité Asesor y Evaluador se reunira cada que lo
estimen pertinente, con el fin de cumplir con la labor encomendada. De cada reunién
se levantara el acta respectiva.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar
con la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo
con los criterios sefialados en el articulo 2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015y, en
especial con los sefalados en el pliego de condiciones o la invitacion respectiva.

ARTICULO QUINTO: En caso de estar incursos en causales de inhabilidades
incompatibilidades, y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en
la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la
notificacion de la presente resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara
aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.




RESOLUCION HOJA NUMERO 3

“Por medio de la cual se integra Comité Asesor y Evaluador para el desarrollo de un proceso contractual de la Secretaria
de Talento Humano y Desarrollo Organizacional”

ARTICULO SEXTO: E! nimero del presente acto administrativo y los integrantes
de cada uno del Comité Asesor y Evaluador que aqui se conforman, deberan
relacionarse en los respectivos estudios previos de cada proceso contractual.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicién.

Dada en Medellin, a los

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria de Talento Humano y Deparrollo Organizacional (E)

Nombre Fima__», .~ Fecha
Proyectd Jorge Orlando Patifio Cardona - Profesional Universitario  « Sy ot 24/04/2024
Aprobo Rodrigo Mendoza Vega - Subsecretario de Talento Humano P 24/04/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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