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“Por medio del cual se dispone el incremento salarial correspondiente al IPC para la
vigencia 2020".

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones Constitucionales y Legales, especialmente las conferidas en el numeral 7°
del articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 5 de la Ordenanza 22
del 23 de julio de 2019 y el articulo 36 de la Ordenanza 44 del 17 de diciembre de 2019.

CONSIDERANDO QUE:

A- La Honorable Asamblea Departamental de Antioquia, mediante las Ordenanzas
Numero 22, en su articulo 5° y la 44 en su articulo 36° de 2019, autorizan al
Gobernador del Departamerito, para incrementar durante el mes de enero de cada
vigencia, la escala salarial rﬁeh‘s\ual‘ de los servidores publicos del Departamento de
Antioquia, el valor correspondiente al IPC de la vigencia anterior, mientras el
Gobierno Nacional expide el Decreto “Por medio del cual fija los limites méximos
salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades
territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional’ y se adelantan los
tramites ante la Asamblea Departamental para la expedicion de la ordenanza que
sustituye la escala salarial.

B- El Gobierno Nacional fijo el indice de Precios al Consumidor- IPC del afio 2019 en
3.8%, segun reporte del Boletin Técnico del Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE).

DECRETA: '

ARTICULO 1°- A partir del 1° de enero de 2020, increméntese la asignacion salarial
mensual para los servidores publicos que se encuentren en los niveles jerarquicos

Directivo, Asesor, Profesional, Técnico y Asistencial y para los trabajadores oficiales, en
un 3.8%.

PARAGRAFO PRIMERO: La asignacién salarial, consignada en este Decreto para los
diferentes empleos, corresponde a aquellos de caracter permanente, temporal y de
tiempo completo de la Administracion Departamental. Los cargos permanentes de
jornada parcial se remuneraran en forma proporcional al tiempo de trabajo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez se expida el Decreto “Por medio del cual fija los
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DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se dispone el incremento salarial correspondiente al IPC para la vigencia 2020”

limites méaximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las
entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional’ para el afio
2020; se realizaran los ajustes que sean correspondientes y de manera ponderada, si a
ello hubiere lugar, sin sobrepasar los limites establecidos en el Decreto Nacional.

PARAGRAFO TERCERO: Una vez el Gobierno Nacional expida el Decreto “Por medio
del cual fija los limites méximos salariales de los Gobemadores, Alcaldes y empleados
publicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional’
para el afio 2020, la Administracion Departamental adelantara los tramites ante la
Asamblea Departamental para realizar los ajustes correspondientes y expedir los actos
administrativos a que haya lugar.

ARTICULO 2°- FEfectiense las operaciones presupuestales necesarias para el
cumplimiento de este decreto.

ARTICULO 3°- El presente decreto rige a partir del 1° de enero de 2020.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS

Dado en Medellin, a los

CINDY SOFiA ESCUDERO\RAMIREZ
Secretaria de Gestion Hutnana y Desarrdllo Organizacional (E)
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR PARA SUSTITUIR LA
ESCALA SALARIAL PARA LOS GRADOS DE REMUNERACION DE LOS DIFERENTES
NIVELES DE EMPLEO DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL NIVEL CENTRAL

Y DESCENTRALIZADO, A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2019"

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones que
le confiere el Articulo 300, numerales 7 y 9° de la Constitucién Politica de Colombia.

ORDENA

ARTICULO 1°- Autoricese al Gobernador para sustituir a partir del 1° de enero de
2019, en un 8% las escalas salariales que regulan las asignaciones basicas de los
empleados publicos del nivel central del Departamento de Antioquia, sin exceder los

topes establecidos por el Gobierno Nacional en el Decreto 1028 del 06 de junio de
2019.

Paragrafo Primero. - Como las asignaciones salariales de los servidores publicos del
nivel central fueron incrementadas en 3.18% equivalente al IPC certificado por el DANE
para el 2018, se hace necesario que se disponga un incremento para los actuales
salarios, que equivale al 1.82% adicional frente a los salarios del 2018.

Paragrafo Segundo. - En caso de que en algunos cargos el aumento del 5% cause
que se supere el limite maximo de asignacion basica mensual establecida en el decreto
1028 de 2019, el mismo salario sera ajustado al maximo establecido en dicho decreto.

ARTICULO 2°- Las Juntas o Consejos Directivos de las entidades descentralizadas del
orden Departamental y las Empresas Sociales del Estado y la Asambiea Departamental
realizaran los respectivos ajustes en la escala salarial, a partir del 1° de enero de 2019,
en 1,82%, sin superar en todo caso de los limites establecidos por el Gobierno

Nacional, siempre y cuando se hayan ajustado las asignaciones con el IPC al inicio del
ano 2019.

PARAGRAFO PRIMERO. - Aguellas entidades a las que se refiere este articulo, que no
hayan ajustado su escala salarial en el 2019 respecto al IPC, realizaran los respectivos
ajustes en la escala salarial. 3 partir del 1° de enero de 2019, en cinco por ciento (5%),
sin superar en todo caso de los limites establecidos por el Gobierno Nacional. '

PARAGRAFO SEGUNDO. —Aquellas entidades a las que se refiere este articulo desde

sus Consejos Directivos o Juntas Directivas, a partir del primero de enero de cada ano.
realizaran el incremento a su escala salarial conforme al IPC certificado por el DANE a3
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11 de diciembre del afio inmediatamente anterior, y luego deberan ajustarlo conforme al

decreto expedido por el Gobierno Nacional y la respectiva ordenanza de ajuste salarial
del afio correspondiente

ARTICULO 3°- Reajustese a partir del 1° de enero de 2019, en 1,82% las escalas
salariales que regulan las asignaciones basicas mensuales de los docentes del
Politécnico Jaime Isaza Cadavid y del Tecnologico de Antioquia.

PARAGRAFO. - Si las escalas salariales que regulan las asignaciones basicas
mensuales de los docentes del Politécnico Jaime lsaza Cadavid y del Tecnologico de
Antioquia, no han sido ajustadas en el 2019 respecto al IPC, estas seran ajustadas, a
partir del 1° de enero de 2019, en cinco por ciento (5%).

ARTICULO 4°. La asignacion basica de acuerdo al tope salarial mensual para el cargo

del Gobernador, sera el establecido por el Gobierno Nacional para Departamentos de
categoria especial.

ARTICULO 5°. Ei Gobernador al comienzo de cada vigencia fiscal, expedira el decreto
de incremento salarial correspondiente al IPC de la vigencia anterior, mientras el

Gobierno Nacional expida el decreto de limites salariales y se aprueba la ordenanza
que sustituye la escala salarial.

ARTICULO 6°. Facultese por el término de dos (2) meses al Gobernador para realizar
los traslados presupuestales necesarios y ejecutar las facultades otorgadas.

ARTICULO 7°. La presente ordenanza rige a partir de su publicacion y deja sin efecto
todas aquellas que le sean contrarias.

Dada en Medellin, a los 10 dias del mes de julio de 20197 ) :
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