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Dcstmo

Por el cual se Nombra en provisionalidad en Vacante Definitiva un docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestaciéon del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos
deben realizarse en prowsmnalldad con personal que reuna los requisitos del cargo, en
los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacién administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes
del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico
esencial.

* La Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se establece el
Aplicativo de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, en concordancia
con la Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica y

" Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de

vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional
en los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacioén, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2
del Decreto 1075 de 2015.

* Que de conformidad con el Decreto 1647.de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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* La Docente que por este acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7
de abril de 2016, para desempeiiar la funcidn docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacante definitiva en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones, a la sefiora CLAUDIA PATRICIA HERRERA TELLEZ,
identificada con cédula de ciudadania N°. 1.055.832.843, Licenciada en Tecnologia
e Informatica, como docente de Aula en el area de Tecnologia e Informatica, para la
Institucion Educativa Uribe Gaviria, sede Centro Educativo Rural Villa Silvia, del

municipio de Venecia, plaza 0586101-016-poblacién mayoritaria, en nueva plaza
vacante.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada de este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la citada docente el nombramiento por escrito,
quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos
exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas
de vida. A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/A,

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa

"N

Los arriha firmantes deciaramos que hemas revisado el documenta y In encontramos ajustadn a las normas y disposicianes tegales vigentes y por lo tanto, bajn nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano .16 5 W
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica l\é 74
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Proyecté: Martha Lucia Cafias Jiménez 16-04-202/
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