DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radlcadn D 2020070001243
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Tmo DE( RETO
Destino:

“POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL
CESAR URIBE PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA - ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales y en
especial las conferidas por las leyes 715 de 2001 y 1797 de 2016, el Decreto
1427 de 2016 y la Resolucion No. 680 de 2016, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 consagré que los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel nacional seran
nombrados por el Presidente de la Republica y los del nivel territorial seran
nombrados por el Jefe de la respectiva entidad territorial, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos de formacién académica y experiencia
establecidos en el articulo 22 del Decreto Ley 785 de 2005 y la evaluacion de las
competencias sefaladas por el Departamento Administrativo de la Funcion
Puablica en la Resolucion N°680 de 2016.

Que los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado son empleados de
periodo institucional de cuatro (4) afos, el cual empezara con la posesion y
culminara tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del
Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde.

Que la ESE Hospital César Uribe Piedrahita del Municipio de Caucasia -
Antioquia es una empresa social del Estado, del orden departamental.

Que mediante el Decreto N°1427 de 2016 el Gobierno Nacional reglamenté el
articulo 20 de la Ley 1797 de 2016, relacionado con el nombramiento de los
gerentes o directores de las Empresas Sociales del Estado y dispuso que el
nominador debia evaluar, a través de pruebas escritas, las competencias
sefaladas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
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Que mediante la Resolucion N°680 de 2016 el Departamento Administrativo de
la Funcion Publica, sefalé las competencias que se deben demostrar para
ocupar el empleo de Gerente o Director de las Empresas Sociales del Estado.

Que mediante concepto N°247251 del 28 de noviembre de 2016, el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica conceptué que en cuanto al
proceso de seleccién de los Gerentes de las ESE del nivel territorial, el
Gobernador o el Alcalde podran hacer la evaluacién de las competencias
exigidas directamente o con el apoyo gratuito de la Funcién Publica, teniendo a
ésta como primera opcién, sin embargo, la norma plantea otras alternativas
como:

- Un 6rgano técnico designado por la entidad para el efecto y conformado por
los directivos de la entidad nominadora y/o consultores externos.

- Universidades publicas o privadas.

- Empresas consultoras externas especializadas en seleccion de personal.

- A través de contratos o convenios interadministrativos celebrados con
entidades de la administracion publica con experiencia en seleccion de
personal.

Que mediante Resolucion N°680 de 2016, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, sefialé las competencias que debe demostrar el aspirante a
ocupar el empleo de Gerente de una Empresa Social del Estado, esto es, que el
candidato debera demostrar las siguientes competencias:

a) Compromiso con el servicio publico que consiste en desempefiarse de
acuerdo con el marco de valores, misién y objetivos de la organizacién y
de su grupo de trabajo.

b) Orientacion a los resultados consistente en cumplir los compromisos
organizacionales con eficiencia y calidad.

c) Manejo de las relaciones interpersonales consistente en establecer y
mantener relaciones profesionales cordiales, armoénicas y respetuosas
que faciliten el buen desempefio institucional y favorezcan el clima
organizacional.

d) Planeacion que consiste en la capacidad para reflexionar
estratégicamente, generar ideas acerca de como la organizacién puede
crear el maximo valor y determinar metas y prioridades de la organizacion.

e) Manejo eficaz y eficiente de recursos que consiste en la capacidad para
administrar bienes y recursos materiales con criterios de eficacia y
eficiencia.
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Que el candidato, ademas debera acreditar los requisitos de titulo profesional y
experiencia en el sector salud exigidos en el Articulo 22 del Decreto Ley N°785
de 2005.

Que mediante Decreto N° D 2020070001060 del 27 de marzo de 2020, el
Gobernador de Antioquia conformd una comisién encargada de evaluar las
competencias de los aspirantes a Gerentes a las diferentes Empresas Sociales
del Estado del Departamento y constatar el cumplimiento de sus perfiles, asi
como verificar la ausencia de inhabilidades para acceder al cargo.

Que mediante el Decreto N° D 2020070001215 de abril 25 de 2020, se conformé
un grupo de apoyo en la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional, con el propésito de realizar el proceso de seleccion de los
aspirantes a ocupar el cargo de Gerente de la ESE HOSPITAL CESAR URIBE
PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA — ANTIOQUIA, el cual remitié a
la Comisién de Trabajo el listado final de aspirantes.

Que la comision de trabajo encargada de realizar la evaluacién de la prueba
técnica y entrevista por competencias, y de verificar el cumplimiento de los
perfiles, remitié al Departamento Administrativo de la Funcién Publica la lista final
de aspirantes con el fin de que se presentara un informe de competencias del
Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital César Uribe Piedrahita del
Municipio de Caucasia — Antioquia.

Que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica presenté un informe
de los aspirantes a Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital César
Uribe Piedrahita del Municipio de Caucasia — Antioquia, determinando el
potencial de ajuste de los candidatos.

Que luego de la evaluacion de los perfiles, se hace necesario nombrar al Gerente
de la Empresa Social del Estado Hospital César Uribe Piedrahita del Municipio
de Caucasia — Antioquia, conforme al informe presentado y a la Resolucion
N°680 de 2016 del Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

Que en mérito de lo expuesio,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al doctor LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES,
identificado con la cédula de ciudadania N°98.649.940 en la plaza de empleo
Gerente de la ESE HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE
CAUCASIA — ANTIOQUIA.
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ARTICULO SEGUNDO: EI presente Decreto se realiza conforme al Articulo
2.2.5.1.5 del Decreto N°648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“(...) Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces, antes
que se efectue el nombramiento:

1. Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la ley, los reglamentos
y los manuales de funciones y de competencias laborales.

2. Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.” )

ARTICULO TERCERO: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con
los requisitos para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria de su nombramiento de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.2.5.1.13 del Decreto N°648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el Articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias.

ARTICULO CUARTO: Copia de este Decreto se enviara a la Empresa Social del
Estado Hospital César Uribe Piedrahita del Municipio de Caucasia — Antioquia, a la
Secretaria de Salud del Municipio de Caucasia y a la Secretaria Seccional de Salud
y Proteccién Social de Antioquia, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Notifiquese por correo electronico el nombramiento al doctor
LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES. Si acepta, désele posesion del cargo
previo el lleno de los requisitos legales.

ARTICULO SEXTO: EL presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y debera ser publicado en la pagina web de la Gobernacién de Antioquia.

Secretaria Seccional de Saldd y Protecciéon Social de Antioquia




