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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°
POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO
LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de

2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de |
2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los

limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.” ,

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa
del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal |
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal

administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01/03/2023, se modificé la planta de cargos docente, directivo docente y |
administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 modificé el articulo 2.2.5.1.11 del Decreto 1083 de 2015, el
cual quedo asi: Modificacién o aclaracidon del nombramiento. La autoridad nominadora podra modificar,

aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se requiera corregir errores formales, de digitacion o
aritméticos.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta del
personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el fin de |
ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimufar, dar
licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la
educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas docentes y
directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccidn 1).
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t1 anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién de la nueva planta
de cargos docentes y directivos docentes.

Mediante Decreto 2023070001360 se convirtieron las dos plazas que quedaron asignadas al municipio de
Argelia:

o PLAZA MAYORITARIA
I\?UN|CIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE N° PLAZA NIVEL - AREA
ARGELIA I. E. SANTA TERESA ALTOS DE SAMANA 18921 BASICA PRIMARIA
TODAS
I. E. R. PRESBITERO MARIO BASICA PRIMARIA
ARGELIA ANGEL MESONES 18520 TODAS

fxpuesto o anterior, se hace necesario aclarar el articulo 2°, del decreto 2023070001360, en el sentido de
andicar que el establecimiento educativo donde quedard asignado el cargo N°18520 es la |. E. SANTA TERESA,
SEDE C. E. R. MESONES y no como alli se indicé.

'ar lo anteriormente expuesto; la Secretaria de Educacidn,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parciaimente el decreto N° 2023070001360 del 10 de marzo del 2023, en el
articulo 2°, el cual quedara asi:

L as plazas convertidas en el articulo anterior quedaran asignadas al municipio de Argelia:

" ° PLAZA MAYORITARIA
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE N° PLAZA A
ARGELIA . E. SANTA TERESA ALTOS DE SAMANA 18921 BASICA PRIMARIA
TODAS
A p
ARGELIA | E. SANTA TERESA C. E. R. MESONES 18520 BAS'C;\ODR/'\';/'AR'A

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulo del Decreto 2023070001360 del 10 de marzo del 2023,
continGian con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacion de
fabores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo en el
Sistema Humano.
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ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

NOMBRE FECHA

Maribel Lépez Zuluaga

Reviso: Subsecretaria Administrativa )Z_S\ m\ ZDZE’
. Ana Milena Sierra Salazar. -
Reviso: Directora de Talento Humano 7/4: LO)// m,;
Reviss: Giovanna Isabel Estupifidan Mendoza /«"‘*
Directora de Asuntos Legales C\r—‘h‘—/\ v (06 l 11
Camilo Franco Agudelo J y \ '
Revisé: Abogado-Contratista W I eSlzoes

Rosanny Reyes Rodriguez \ \
p '
royecto Profesional Universitario-Contratista W QD \6 06 'la
£
\ ~ \¥}

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas. S
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