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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo
1° de la Ley 1960 de 2019, expresa:

(...)

“Los cargos de libre nhombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desempenio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera
ser provisto en forma definitiva”.

Mediante oficio con radicado 2023020027867 del 07 de junio de 2023, el
Secretario de Inclusion Social y Familia, doctor PEDRO FERNANDO HOYOS
GRACIA, solicito el encargo en funciones como SECRETARIO DE DESPACHO,
Cadigo 020, Grado 04, NUC Planta 7302, ID Planta 4963, asignado al Grupo de
Trabajo de la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA, entre los dias
20 de junio de 2023 al 11 de julio de 2023, ambas fechas inclusive, a la sefiora
CINDY SOFIA ESCUDERO RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania
1.017.190.617, titular del cargo GERENTE, Cédigo 039, Grado 03, NUC Planta
7303, ID Planta 5016, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD de la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA,
toda vez que le concedieron vacaciones, mediante Resolucion S 2023060051686
del 24/04/2023.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempeniando, a la sefiora CINDY SOFiA ESCUDERO RAMIREZ, identificada
con cédula de ciudadania 1.017.190.617, titular del cargo GERENTE, Cddigo 039,
Grado 03, NUC Planta 7303, ID Planta 5016, asignado al Grupo de Trabajo
GERENCIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD de la SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA, a partir del 20 de junio de 2023 y hasta el 11 de
julio de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo,
tiempo durante el cual el doctor PEDRO FERNANDO HOYOS GRACIA,
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identificado con cédula de ciudadania 78.739.468, estara disfrutando de un periodo
de vacaciones otorgadas mediante Resolucién S 2023060051686 del 24/04/2023.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, a la sefiora CINDY SOFIA ESCUDERO

... RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania 1.017.190.617, titular del cargo
GERENTE, Cddigo 039, Grado 03, NUC Planta 7303, ID Planta 5016, asignado al
Grupo de Trabajo GERENCIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD de la
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA, a partir del 20 de junio de
2023 y hasta el 11 de julio de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se
reintegre el titular del cargo, tiempo durante el cual el doctor PEDRO FERNANDO
HOYOS GRACIA, identificado con cédula de ciudadania 78.739.468, estara
disfrutando de un periodo de vacaciones otorgadas mediante Resolucion S
2023060051686 del 24/04/2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de
correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto en la ley 1437 de 2011, para lo
cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra la
decisiéon no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ Nombre Firma Fecha
Proyectd José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado-Direccidn de Personal. \“\ \ OQ -0b 2022
Reviso Femey Alberto Vergara Garcia — Profesional Universitario ‘ 4’ g I é [ 2 19
Revisé Clara Isabel Zapata Lujén - Directora P ' <:XJ 3“ Y 23
evisd ara Isal apata Lujan - Directora Personal. YQ mkA L ‘ H I& [
Aprobé Paula Andrea Duque Agudelo - Secretaria de Talento Humano y Desarrolio l
Organizacional. MQ O \q “Q-Zg
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustados a fas normas y disposiciones legales y vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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