
 

 

 
 
 

 

 ANEXO 2. FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN Y POSTULACIÓN 

 
 

FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN Y POSTULACIÓN MENCIÓN HONORÍFICA 
“GRAN LÍDER O LIDERESA COMUNAL SUBREGIONAL 2021  

Y GRAN LÍDER O LIDERESA DE ANTIOQUIA 2021” 
 

INFORMACIÓN DE LA ENTIDAD QUE POSTULA –  

ASOCOMUNAL / FEDERACIÓN COMUNAL 

Subregión:  Municipio: 

Nombre del ente postulante: 

Número de la personería jurídica o NIT: 

Lugar de expedición: Fecha de expedición: 

Nombre del representante legal: 

Documento de identidad: 

Teléfono fijo: Celular: 

Correo electrónico: 

 

INFORMACIÓN PERSONAL DEL POSTULADO 

Nombre(s) y apellido(s) (completos) del 

postulado: 

 

Cédula:  

Fecha de Nacimiento:  

Departamento (Domicilio):  

Municipio (Domicilio):  

Número teléfono fijo:  

Número teléfono celular:  

Correo electrónico:  

Ocupación (profesión u oficio)  

 
  



 

 

 

 

 
 

INFORMACIÓN DEL ORGANISMO COMUNAL AL QUE PERTENECE EL POSTULADO 

Nombre del organismo comunal de primer grado al que pertenece 

  id   

Número de la personería jurídica 

Ente que expide: Fecha de expedición: 

Municipio:  

Dirección/barrio/corregimiento/vereda: 

Correo electrónico: 

Nombre del representante legal del organismo comunal: 

Documento de identidad: 

Teléfono fijo: 

Correo electrónico: 

Trayectoria en el organismo comunal al que pertenece: 

Calidad del postulado en el organismo comunal: Afiliado  Dignatario  

Fecha de afiliación al organismo DD/MM/AA: 

Comisión de trabajo a la que pertenece: 

 

TRAYECTORIA EN PROCESOS COMUNALES 

Organismos comunales a los que ha pertenecido en calidad de afiliado, delegado o 
dignatario 

 
Nombre del Organismo 

 
Calidad 

 

Fecha de 
inicio 

 

Fecha de 
terminación 

 

Cargo si 
aplica 

     

     

     

     

     

     

     

     

 



 

 

 
 
 
 

EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS 

 

Nombre del proceso / 
proyecto / obra 

Año Principales logros Comunidad 
beneficiada 

    

    

    

    

 

FORMACIÓN COMUNAL Y/O CURSOS DESARROLLADOS QUE APORTEN AL 
FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO 

 

 

 

 

JUSTIFICACIÓN DE LA POSTULACIÓN POR PARTE DEL ORGANISMO 

1. Defina qué representa para el municipio la elección de esta persona como designado 
municipal: 

 
 
 
 
 

2. Describa brevemente las funciones del postulado en el organismo comunal actual al 
que pertenece: 

 
 

 
 
 

3. Describa cuáles son los principales logros, procesos desarrollados o aspectos a 

destacar del comunal postulado, frente a los criterios de evaluación referenciados en 

los lineamientos. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 

4. Relación de anexos (evidencias) que justifican o que complementan la información 

de la postulación videos, fotos, certificados de capacitación(es) recibidas, trabajos 

realizados, experiencias, entre otros: 

 Anexo Tipo de evidencia Observación  

1   

2   

3   

4   

5   

 
Información de la iniciativa propuesta para el organismo comunal, y que será ejecutada 
en caso de ser seleccionado con la mención honorífica Gran Líder o Lideresa Comunal 

Subregional 2021 y Gran Líder o Lideresa Comunal de Antioquia 2021 
 

Tipo de iniciativa seleccionada: 

Plan de mejora de ayudas tecnológicas.  

Plan de mejora de infraestructuras y dotación de sedes.  

Dotación de espacios culturales, educativos y artísticos.  

Dotación de implementos para espacios deportivos en el territorio.  

Necesidad o interés que motiva la selección de la iniciativa 

1. ¿Por qué es importante desarrollar esta iniciativa? 

 

  
2. ¿Cuáles son los beneficios o impactos que espera obtener? 

 

 

 

  
3. ¿Cuál es la población que pretende beneficiar? 

 

  
 
 


