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INTRODUCCIÓN  

La misión de la Secretaría de Gobierno, Paz y Noviolencia es liderar y orientar la formulación 

y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad 

democrática, emprendiendo acciones que contribuyan al respeto y garantía de los derechos 

humanos y constitucionales, a la construcción de la paz territorial, la cultura democrática y 

el acompañamiento a la población afectada por el conflicto armado. 

En esa perspectiva, el plan de desarrollo UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023, teniendo como 

principios rectores la protección de la vida y la búsqueda de la equidad, y en el marco del 

componente “Es el momento de la vida, la seguridad humana y la convivencia”, viene 

ejecutando cuatro programas específicos, a saber: 1) Fortalecimiento institucional para la 

atención integral a víctimas; 2) Antioquia protege los derechos humanos y promueve la 

noviolencia y la reconciliación; 3)  Promoción de acciones de protección a la labor de líderes 

y defensores de derechos humanos y 4) Antioquia Constructora de Paz.  

El presente boletín, correspondiente a los meses de mayo a julio de 2022, se concentra en 

las acciones puntuales, asociadas al cumplimiento de dichos programas, que dan cuenta de 

los avances asociados a la implementación del “Acuerdo para la terminación del conflicto y 

la construcción de una paz estable y duradera”.  

Es importante anotar que dichos logros se han podido materializar, porque hemos contado 

con el concurso de las diferentes agencias y entidades del Gobierno Nacional, las alcaldías, 

las entidades de cooperación y la fuerza pública, entre otros, lo que ha permitido evidenciar 

un mayor impacto en las   comunidades, la búsqueda de su desarrollo social, económico, 

político y ambiental, entre otros. 
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1. Política Pública de Paz, Noviolencia y Reconciliación 
 
• Como se describió en el informe anterior (enero a abril de 2022), la Secretaría de 

Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia viene liderando desde 2020 un proceso de 

construcción participativa de una Política Pública de Paz, Noviolencia y Reconciliación 

para Antioquia, que trace una hoja de ruta para el departamento en dichos campos, en 

el marco de la Agenda 2040.  

 

• Entre los meses de mayo y julio de 2022, en el marco del proceso de formulación de la 

Política Pública, se avanzó en la etapa de “Agenda Pública” del ciclo de política pública, 

a través de la realización de talleres presenciales y virtuales para concluir el 

levantamiento de insumos y propuestas para la construcción del problema público y 

sus dimensiones, así como las alternativas de solución. Es de resaltar que el ciclo de 

política pública se compone de 5 etapas, como se evidencia a continuación:  

 

 
Figura 1 – Enfoque de gobernanza para la construcción participativa de la Política Pública de Paz, 

Noviolencia y Reconciliación (bottom-up) 

 

 

• A continuación, se presentan las evidencias de los 
talleres realizados con enfoque sectorial. Es importante 
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destacar que a la fecha contamos con una participación de 20.250 personas 
desde que comenzó el proceso de construcción participativa en 2020:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Universidad Pontifica Bolivariana – Voces Ciudadanas 

Entidades de cooperación nacional e internacional 
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Taller sectorial Agenda 2040: Paz, Noviolencia y Reconciliación 
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Taller niñas, niños y adolescentes – Universidad Eafit 
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Sector académico – Universidad CES 

Personas en proceso de reincorporación (PPR) 
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Consejo Municipal de Paz, Reconciliación y Convivencia de Anorí 

Unidad Especial de Paz – Universidad de Antioquia  
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Consejo Departamental de Paz, Reconciliación y Convivencia  
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Mesa de Víctimas del Valle de Aburrá 

OIA – Consejo de DDHH y Paz de los Pueblos Indígenas 
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Representantes de Juntas de Acción Comunal de Antioquia  

Comisión Consultiva Departamental de Afrodescendientes 
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• Es importante acotar que durante el período reportado se continuó con la 
estrategia de participación digital:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAI
pQLSewutLCv4Di_BKQYz8-

AZhsrVgBWdPXR7ySvmRibZ-
y3mhYmw/viewform 
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2. Avances asociados a los Programas de Desarrollo con 
Enfoque Territorial (PDET) 

 

• Es importante anotar que Antioquia cuenta con una Instancia de coordinación, 

articulación, impulso, seguimiento y evaluación de los Programas de Desarrollo con 

Enfoque Territorial (PDET), creada y reglamentada mediante la Ordenanza 42 del 16 de 

diciembre de 2020.  

 

• El departamento de Antioquia cuenta con un total de 4.021 iniciativas, distribuidas de 

la siguiente manera entre los 8 pilares de los Programas de Desarrollo con Enfoque 

Territorial (PDET):  

 

- 423 iniciativas del Ordenamiento Territorial 

- 529 iniciativas de Infraestructura y Adecuación de tierras 

- 433 iniciativas de Salud Rural 

- 800 iniciativas de Educación Rural 

- 361 iniciativas de Vivienda rural, agua potable y saneamiento básico rural 

- 639 iniciativas de Reactivación Económica 

- 205 iniciativas de Derecho a la Alimentación  

- 489 iniciativas de Reconciliación y Paz 

- 142 iniciativas Subregionales.  
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• En relación con el estado de los proyectos, es importante anotar 

que a 30 de junio de 2022 Antioquia cuenta con 526 proyectos 

ejecutados o terminados, con una inversión aproximada de 359 

mil millones de pesos1.  

• Actualmente, 124 proyectos se encuentran en fase de ejecución, 

con una inversión cercana a los 584 mil millones de pesos2.  

• Teniendo en cuenta los datos arriba suministrados por la ART, 

podemos afirmar que a  30 de junio de 2022, Antioquia cuenta 

con 650 proyectos, que equivalen a una inversión aproximada de 

943 mil millones de pesos.  

 

A continuación, se presentan avances asociados a la gestión, correspondientes al período 

reportado (mayo a junio de 2022):  

• Participamos en la sesión del Comité Departamental PDET (4 de mayo) con el objetivo 
de realizar el balance de las inversiones de nivel nacional en los municipios PDET 
alrededor de los 8 Pilares y presentar las rutas de trabajo para la identificar los aportes 
departamentales. 
 

• Participamos en la segunda Mesa de Impulso del Pilar 8 de la Subregión PDET del Sur de 
Bolívar (16 de mayo), a la cual pertenece el municipio de Yondó. La jornada tuvo como 
propósito impulsar el avance del Plan de Trabajo 2022-2023, en las gestiones y 
proyectos (estructuración, financiación, contratación y ejecución), informando y 
haciendo el balance de su implementación y tramitando los cuellos de botella en temas 
estratégicos a través de sinergias interinstitucionales. 

 

• Propiciamos un espacio de diálogo con la Agencia de Renovación del Territorio (29 de 
junio) en el que participaron los alcaldes de los municipios PDET de las subregiones de 
Bajo Cauca, Norte y Nordeste, para continuar avanzando en la implementación y el 
fortalecimiento de los PDET en el Departamento. En este encuentro la ART reconoció la 
labor de la Gobernación de Antioquia y de los 13 municipios participantes. 

 

• Participamos en el encuentro multiactor Inversión Social Privada y Obras por Impuestos: 
Apuestas de Desarrollo Territorial en el Bajo Cauca Antioqueño (25 de julio) convocado 
por Fundación Ideas Para la Paz y USAID, en el que se identificaron buenas prácticas y 
desafíos en el uso de la inversión social privada y las obras por 
impuestos como herramientas para aportar al desarrollo 
territorial del Bajo Cauca Antioqueño.  

                                                           
1 Cifra basada en datos suministrados por la Agencia de Renovación del Territorio (ART) 
2 Cifra basada en datos suministrados por la Agencia de Renovación del Territorio (ART) 
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• Acompañamos las Jornadas de Fortalecimiento de la Articulación entre la 
Institucionalidad y la Ciudadanía convocadas por la ART en los municipios de El Bagre 
(25-26 de julio), Zaragoza (26-27 de julio), Nechí (27- 28 de julio) y Amalfi (26-27 de 
julio), las cuales tuvieron como propósito promover el trabajo articulado entre 
gobiernos territoriales y delegados comunitarios para la implementación, actualización 
y seguimiento de los planes de acción de los PDET, a partir de un espacio de diálogo 
entre los actores.  
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3. Fomento a la participación ciudadana por medio de los 
Consejos Territoriales de Paz  

 

 

Como lo planteamos en el informe de abril de 2022, los Consejos Territoriales de Paz, 

Reconciliación y Convivencia se encuentran regulados por el Decreto-Ley 885 de 2017 y 

operan como órganos asesores y consultivos de los gobiernos (llámese Nacional, 

Departamental o Municipal). Su misión legal es “propender por el logro y mantenimiento 

de la paz; generar una cultura de reconciliación, tolerancia, convivencia, y no 

estigmatización y facilitar la colaboración armónica de las entidades y órganos del Estado, 

otorgando prioridad a las alternativas políticas de negociación del conflicto armado interno, 

en orden a alcanzar relaciones sociales que aseguren una paz integral permanente” 

(Artículo 3º del Decreto-Ley 885 de 2017). 

Es importante contar con los consejos de paz instalados y funcionando porque es una 

herramienta que permite la concertación de escenarios para la transformación territorial, 

toda vez que son espacios de participación ciudadana idóneos para la generación de 

acciones de construcción de paz territorial, allí convergen entidades públicas, fuerza 

pública, entidades privadas y sobre todo la sociedad civil. 

 

3.1 Instalación de Consejos Municipales de Paz, Reconciliación y 

Convivencia 

• En equipo con la Oficina del Alto Comisionado para la Paz (OACP), la Agencia de 

Renovación del Territorio (ART), las administraciones municipales y organizaciones de 

la sociedad civil, se ha logrado la instalación de 120 Consejos Municipales de Paz, 

Reconciliación y Convivencia.  

 



 

 19 
 

• Entre mayo y julio de 2022, se instalaron 16 Consejos Municipales de Paz, Reconciliación 

y Convivencia, con su respectivo plan de acción, en los municipios de Santa Bárbara, La 

Pintada, Angelópolis, Abejorral, Sabanalarga, Liborina y La Estrella.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 Fortalecimiento de los Consejos Municipales de Paz, Reconciliación y 

Convivencia 

Desde la Dirección de Paz y Noviolencia se apoyaron, acompañaron y gestionaron las 

siguientes acciones en el período reportado en el presente informe de avance:  

• Por solicitud del Consejo Municipal de Paz de San Luis, se coordinó y realizó un 
Encuentro Subregional con los Consejos Municipales de Paz de San Luis, San Carlos, 
San Francisco, Granada y Cocorná con la finalidad de construir un mapa de 
conflictividades sociales y elaborar agenda subregional para contrarrestar las 
problemáticas en el territorio. 
 

• Respondiendo a solicitud del Consejo Municipal de Paz de Angelópolis, que 
manifestó deseo de borrar los grafitis pintados durante los días del paro armado en 
el mes de mayo, la Dirección de Paz y Noviolencia financió actividad pedagógica 
comunitaria de pintura de fachadas.  

 

 

 

 



 

 20 
 

 

 

 

• Se apoyó y acompañó movilización en el corregimiento de Aquitania, en el marco de 
la conmemoración del desplazamiento masivo del año 2000, actividad propuesta 
por el Consejo Municipal de Paz, Reconciliación y Convivencia de San Francisco.  
 

• Se financió un mural de memoria del conflicto y resiliencia de la sociedad civil en 
Mesopotamia (La Unión). Unido a este ejercicio, se realizó taller de formación en 
noviolencia con jóvenes durante Jornada Corregimientos de Vida.  
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3.3 Consejo Departamental de Paz, Reconciliación y Convivencia 

Como se planteó en el informe de abril de 

2022, el Consejo Departamental de Paz, 

Reconciliación y Convivencia es un órgano 

asesor y consultivo del Gobierno 

Departamental, creado por la Asamblea 

de Antioquia, mediante la Ordenanza 02 

del 12 de marzo de 2020. Se trata de una 

instancia de participación ciudadana e 

institucional, que trabaja de forma 

articulada para promover una cultura de 

Reconciliación, Tolerancia, Convivencia y 

No Estigmatización, facilitando la 

colaboración armónica entre la sociedad 

civil y el Estado 

El Consejo está integrado por miembros 

de las ramas ejecutiva, legislativa y 

judicial, así como por representantes de cuerpos colegiados y órganos de control. De igual 

manera, por delegados de la sociedad civil, que son elegidos democráticamente por sus 

respectivos sectores y organizaciones.   

En el período reportado, el Comité Técnico del Consejo Departamental de Paz, Reconciliación y 

Convivencia se concentró en tres acciones puntuales:  

• Participó en el encuentro con la Comisión para el Esclarecimiento de la Verdad con 

el fin de conocer la metodología de la construcción del Informe Final, que se entregó 

oficialmente el 28 de junio de 2022. 

• Elaboró y publicó comunicado para respaldar el Informe Final de la Comisión para el 

Esclarecimiento de la Verdad. 

• Emitió comunicado a la opinión pública haciendo un llamado a la defensa y 

protección de la vida de los líderes, lideresas y policías. 

A continuación, se presentan las imágenes de los comunicados mencionados: 
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3.4 Concurso Sembradores de Paz – ¡Noviolencia en Acción! 

• En el informe de marzo de 2022 se hizo alusión al acuerdo de financiación suscrito entre 

la Gobernación de Antioquia y la Secretaría de Gobierno, Paz y Noviolencia, que incluyó 

una línea de intervención denominada Concurso Sembradores de Paz - ¡Noviolencia en 

Acción!, la cual se concentró en la 

dinamización de los Consejos Municipales de Paz, 

Reconciliación y Convivencia, mediante el 

reconocimiento a las iniciativas de paz, noviolencia, reconciliación y convivencia 

lideradas por estos cuerpos colegiados en los 125 municipios del Departamento: 

 

 

Iniciativas lideradas o apoyadas por los Consejos 

Municipales de Paz, enfocadas en promover el respeto a 

todas las formas de vida, el reconocimiento y valoración 

de las diferencias y la no estigmatización como 

condiciones que permiten construir prácticas de 

convivencia ciudadana en las comunidades.  

 

Iniciativas lideradas o apoyadas por los Consejos 

Municipales de Paz, enfocadas en promover la 

construcción y resignificación de la memoria del 

conflicto armado como estrategia que contribuye a la 

creación de escenarios posibles de no repetición y 

reconciliación en las comunidades.  

 

Iniciativas lideradas o apoyadas por los Consejos 

Municipales de Paz, enfocadas en promover acciones de 

conservación del medio ambiente, uso sostenible de los 

recursos naturales y prácticas de consumo racional que 

contribuyan a la preservación de nuestro planeta.   

 

Iniciativas lideradas o apoyadas por los Consejos 

Municipales de Paz, enfocadas en promover la 

construcción de paz, el empoderamiento ciudadano de 

las organizaciones de mujeres de las comunidades y/o la 

generación de conciencia sobre violencias y estereotipos 

basados en género.  
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Iniciativas lideradas o apoyadas por los Consejos 

Municipales de Paz, enfocadas en promover el liderazgo 

juvenil por medio del deporte comunitario, las 

diferentes formas de expresión artística y la creación de 

contenido digital.  

 

• En el período reportado, los Consejos Municipales de Paz de San Luis, Caicedo y 

Fredonia ejecutaron las cinco iniciativas premiadas en su respectiva categoría: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo: Transformar el espacio del sendero El 

Balseadero con el fin de recuperar el sano esparcimiento 

y libre desplazamiento de la comunidad y turistas que 

llegan a nuestro municipio, embelleciendo el paisajismo de esta ruta, a través de la 

ejecución de actividades que involucren a la comunidad.  

 

 

 

 

Municipio: San Luis 

Iniciativa: Recuperemos y 

recorramos de nuevo el viejo 

camino para la convivencia y la 

inclusión 
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Objetivo: Promover la filosofía de la noviolencia como una 

forma de vida, como una actitud personal, como estrategia 

para la convivencia ciudadana, en el marco del Parque 

Educativo de la Noviolencia como símbolo de lucha de un 

pueblo que después de muchos años de tragedia, visualiza la educación como la forma de 

cambio para niños, jóvenes y adultos.  

 

 

 

Objetivo: Promover 

acciones de conservación 

del medio ambiente, uso 

sostenible de los recursos 

naturales y prácticas de consumo racional que 

contribuyan a la preservación de nuestro planeta. 

 

 

 

 

 

Municipio: Caicedo 

Iniciativa: Carrusel de la Paz en el Parque 

Educativo de la Noviolencia 

 

 

Municipio: Fredonia 

Iniciativa: Teatrino móvil por la paz y el 

medio ambiente 
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Objetivo: Fomentar la filosofía de la noviolencia a través del arte 

de la costura propiciando escenarios que promuevan la 

autonomía económica de las mujeres del municipio de Caicedo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo: Establecer Casa Noque como sitio de 

transformación y reconciliación con nuestra historia de paz y 

noviolencia, realizando un tributo a la memoria de Guillermo 

Gaviria y Gilberto Echeverri. 

 

 

Municipio: Caicedo 

Iniciativa: Cosiendo historias de la 

noviolencia  

 

 

Municipio: Caicedo 

Iniciativa: Casa Noque - Tributo a 

la memoria, la paz y la 

reconciliación 
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4.  Acompañamiento al proceso de reincorporación  
 

• Continuamos apoyando 
el proceso de 
fortalecimiento del 
Consejo Departamental 
de Reincorporación, a 
través de sus de cinco 
mesas técnicas: 1) 
Acceso a tierras y 
hábitat, 2) Sostenibilidad 
económica y proyectos 
productivos, 3) Género, 
4) Oferta social y 5) 
Seguridad), con el fin de 
acompañar los siete 
componentes de la ruta a largo plazo del proceso de reincorporación, que adelantan 
1.318 firmantes del acuerdo de paz en Antioquia3.  
 

• La Mesa de Seguridad comenzó con la implementación de la Estrategia de seguridad 
integral y protección de las personas en proceso de reincorporación en Antioquia a través 
de sus dos rutas:  1) Ruta departamental para la atención de las violencias basadas en 
género contra las mujeres en proceso de reincorporación y 2) Ruta departamental de 
extracción en caso de amenaza y riesgo inminente en contra de la vida e integridad de 
personas en proceso de reincorporación (PPR) y sus familias.  

 

• En el período reportado, dichas rutas permitieron salvaguardar la vida y la integridad de 
dos (02) firmantes del Acuerdo en Antioquia, como una acción articulada entre la ARN, 
la Fuerza Pública, la UNP, la Alcaldía de Medellín, la Procuraduría Delegada para la 
Implementación del Acuerdo de Paz, la Consejería Presidencial para la Consolidación y 
la Estabilización, la Secretaría Departamental de Seguridad y Justicia y la Secretaría 
Departamental de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia de la Gobernación de 
Antioquia.  

 

 

 

                                                           
3 Datos suministrados por la Agencia para la Reincorporación y Normalización (ARN) 

a 30 de junio de 2022. 
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• Nuestra experiencia exitosa de articulación, coordinación y construcción fue presentada 
a otras Gobernaciones y Alcaldías del país en Bogotá, el 28 de julio, en el evento de 
socialización de las Estrategias de respuesta inmediata en casos de riesgos inminentes 
territoriales para personas en reincorporación, realizado por la Consejería Presidencial 
para la Consolidación y Estabilización. 

 

• En el componente de hábitat y vivienda, acompañamos al Gobierno Nacional, 
especialmente a la Agencia de Reincorporación y Normalización-ARN, en los procesos 
de compra y entrega provisional de los predios Las Mercedes (50 ha) en Ituango y La 

Manga y La 
Rinconada 

(52,34 ha) en 
Anorí.  Con la 
compra y 
entrega de 
los predios en 
mención, en 
Antioquia se 
suman seis 
(6) predios 
adquiridos y 

entregados, 
con los cuales se busca la consolidación de los antiguos Espacios 
Territoriales de Capacitación y Reincorporación-AETCR. 
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• Con el fin de acompañar el componente de sostenibilidad económica de la ruta de 
reincorporación, la Dirección de Paz y Noviolencia articuló con la Secretaría 
Departamental de Desarrollo Económico, Innovación y Nuevas Economías, una nueva 
categoría denominada “Oportunidades para todos, Paz y DDHH” en el marco del 
Programa Antioquia Emprende con el fin de premiar unidades productivas conformadas 
y/o lideradas por personas en proceso de reincorporación y/o población víctima dentro 
del Concurso Antójate de Antioquia (https://antojatedeantioquia.com.co/ ) y Capital 
Semilla. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Atención a las víctimas del conflicto 
 

5.1 Estrategia de apoyo a la búsqueda de personas desaparecidas 

• La Búsqueda de personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razón del 

conflicto armado es una prioridad del Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparación y 

No Repetición (SIVJRNR). 

• Dicha prioridad se encuentra plasmada en el Acuerdo final para la terminación del 

conflicto y la construcción de una paz estable y duradera, firmado por el Estado 

colombiano y las Farc-EP en respuesta a la solicitud de los familiares de las personas 

desaparecidas y las organizaciones civiles que participaron en los diálogos de paz en La 

Habana (Cuba). 

 

https://antojatedeantioquia.com.co/
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• La Gobernación de Antioquia aporta al cumplimiento del punto 5 del Acuerdo en 

materia de búsqueda de personas desaparecidas con el diseño y puesta en marcha de 

una Estrategia de apoyo a la búsqueda, que pretende coordinar y contribuir a la 

implementación de las acciones humanitarias de búsqueda y localización de personas 

dadas por desaparecidas, así como prestar apoyo subsidiario en la entrega digna de 

cuerpos.  

 

• La Secretaría de Gobierno, Paz y Noviolencia (hoy Secretaría de Asuntos Institucionales, 

Paz y Noviolencia) en el marco del “Pacto regional por la búsqueda de personas dadas 

por desaparecidas”, construyó una Estrategia de apoyo a la búsqueda, que se no 

encuentra supeditada a ningún escenario jurídico (i.e. Justicia y Paz, Acuerdo de Paz con 

las Farc o Justicia ordinaria). La Estrategia tiene las siguientes líneas estratégicas:  

 

 

 

 

 

 

 

 

• De acuerdo con lo anterior, la Gobernación de Antioquia desarrolla acciones en 

articulación con la UBPD de manera directa, pero también coordina y contribuye con 

otras entidades del Estado, como Fiscalía General de la Nación, Medicina Legal, CTI, 

Fuerza Pública, Ministerio del Interior, Misterio Público, SENA, entre otras entidades 

competentes en la materia.  

• La Gobernación de Antioquia no se limita al escenario judicial de las desapariciones 

ocurridas antes del 1º de diciembre de 2016 (fecha de entrada en vigencia de los 

Acuerdos), pues comprende que y reconoce que el hecho continúa ocurriendo y asume 

la apuesta de contribuir a aliviar el dolor de las familias 

antioqueñas.   

Estrategia de apoyo a la 

búsqueda de personas 

desaparecidas 

Línea 1: Fortalecimiento de capacidades institucionales 

Línea 2: Acción interinstitucional en cementerios 

Línea 3: Contribución a la justicia 

Línea 4: Participación y satisfacción 

Línea 5: Apoyo a la recuperación y destino final 

Línea 6: Atención y acompañamiento 

Línea 7: Estrategia comunicacional 
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A continuación, se reportan los avances según la línea estratégica correspondiente:  

Línea 1: Fortalecimiento institucional a las capacidades municipales  

Logro: Inició la Implementación del Plan de Búsqueda de Oriente en articulación 
con la Unidad de Búsqueda de Personas Desaparecidas (UBPD).  

• Se brindó fortalecimiento institucional a 5 municipios de Oriente (San Luis, San Carlos, 
Granada, San Francisco y Cocorná), en trabajo articulado con los consejos municipales 
de paz, personeros y autoridades locales, con el cual se inició la construcción del plan 
trabajo articulado con la Unidad de Búsqueda de Personas Desaparecidas (UBPD), 
impactando de manera directa a la puesta en marcha del Plan regional de búsqueda de 
personas desparecidas de Oriente (11 de junio y 22 de julio).  

• Se llevó a cabo el Subcomité de Prevención y Protección, con las entidades 
competentes, a fin de realizar seguimiento y avances en casos de Buriticá, Bajo Cauca, 
Oriente Antioqueño, y San Andrés de Cuerquia, y otras subregiones a casos de reportes 
de personas desaparecidas (7 de junio) 

• El 21 de junio en el marco del Comité de Derechos Humanos, se socializo a todo el 
Comité, la Estrategia de Búsqueda de Personas Desaparecidas en Antioquia a la espera 
también de aprobación para creación de subcomité (21 de junio). 

Línea 2: Acción interinstitucional en cementerios  

Logro: Realización del Primer Encuentro subregional de gestión de cementerios 
en el Bajo Cauca. 

• En articulación con el Misterio del Interior y la Dirección de Derechos Humanos, el 23 
de junio se realizó el primer encuentro subregional en Bajo Cauca, de fortalecimiento a 
la gestión de cementerios, con los delegados de los 6 municipios de la subregión, el cual 
contó con la participación de la Subdirección de Salud Ambiental  del Ministerio de Salud 
y Protección Social, la Procuraduría Delegada para la Defensa de los Derechos humanos, 
el Grupo Nacional de Búsqueda, Identificación y Entrega de Personas Desaparecidas, la 
Dirección de Justicia Transicional, la Fiscalía General de la Nación, la Unidad de 
Búsqueda de Personas Dadas por Desaparecidas y el Servicio Nacional de Aprendizaje 
(SENA). 

• Se envió respuesta a solicitud del Magistrado Alejandro Ramelli Arteaga de la JEP, para 
verificación de información sobre cuerpos de personas no identificadas inhumados en 
el Cementerio Parroquial Basílica Menor de a Inmaculada Concepción (Jardín-
Antioquia).  
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Línea 3. Contribución a la justicia 

Logro: Activación de Mecanismos de Búsqueda Urgente con las entidades 
competentes.  

• Se trabajó de manera articulada con CTI, Fiscalía, Policía Judicial y con la Línea 123 Mujer 
Metropolitana a quienes se les entregó toda la información recibida que pudiese 
conducir a la ubicación de personas y se prestó el apoyo logístico a las entidades 
competentes para facilitar su labor en 2 operativos de Mecanismo de Búsqueda 
Urgente. 

• Se cumplió con la asistencia y la información solicitada por la Magistrada de Justicia y 
Paz caso Escombrera. 9 de junio, realizando visita al sitio indicado.  

Línea 4: Participación y satisfacción 

• Se apoyó la conmemoración de la fecha 
emblemática de homenaje al detenido – 
desaparecido, mediante un conversatorio, un 
homenaje y atención a medios en el mes de 
mayo. 

• Se realizó movilización ciudadana San 
Andrés de Cuerquia, en homenaje a las víctimas 
de desaparición del departamento, ratificación 
de la apuesta por la búsqueda, y rechazo por 
cualquier práctica que afecte la vida y la libertad. 
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Línea 5: Apoyo a la recuperación y destino final 

Logro: Dos familias fueron dignificadas con la entrega de los cuerpos de sus 
familiares. Se prestó apoyo, acompañamiento y articulación con la Fiscalía 
General de la Nación. Las ceremonias fueron realizadas el 13 y 14 de junio y el 
28 y 29 de junio de 2022.  

Línea 6: Atención y acompañamiento  

Desde el 4 de abril de 2022, se viene apoyando y acompañando la búsqueda del ingeniero 
forestal Andrés Camilo Peláez Yepes: se realizaron las siguientes acciones: 

• Prospección en zona influencia de Hidroituango, específicamente en San Andrés de 
Cuerquia, para la búsqueda en sitio de posible cuerpo inhumado en la zona, sin 
resultados positivos en dicha diligencia (28 de junio). 

• Exhumación en el municipio de San Andrés de Cuerquia: la búsqueda fue positiva para 
femenina edad entre 40 y 45, cuerpo trasladado a Medellín para confirmación de 
identidad por SIJIN de Santa Rosa de Osos (  

Línea 7: Estrategia comunicacional 

Logro: Articulación con el Instituto de Medicina legal para la expedición del 

boletín semanal “Unidos por la búsqueda”. Este apoyo comunicacional va en dos 

vías: la vía institucional va dirigida a visibilizar las acciones implementadas por 

la Gobernación de Antioquia en materia de búsqueda y apoyo a la búsqueda; y la vía 

humanitaria, en el marco de la cual se inició el proceso de montaje, registro fotográfico, 

cruce de información y diseño para el boletín,  que contendrá información relacionada con 

cuerpos identificados que permitan ubicar a sus familias y acompañar la entrega digna.  

5.2 Informe final de la Comisión para el Esclarecimiento de la Verdad 

 

Durante el período reportado, la Secretaría de Asuntos 
Institucionales, Paz y Noviolencia acompañó a la Comisión 
para el Esclarecimiento de la Verdad mediante la apertura 
de espacios para la explicación de la metodología de 

construcción del Informe Final con nuestros grupos de interés, como el Consejo 
Departamental de Paz, Reconciliación y Convivencia, la Mesa de Participación Efectiva de 
las Víctimas y el Comité Departamental de Derechos Humanos.  
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El 28 de junio, día en que fue oficialmente 

entregado a la sociedad colombiana el Informe 

Final, la Dirección de Paz y Noviolencia apoyó a 

los Consejos Municipales de Paz de Caicedo y 

San Luis, con el propósito de realizar sendos 

eventos descentralizados que permitieran 

dimensionar la importancia del evento que se 

llevó a cabo en el Teatro Jorge Eliécer Gaitán de 

Bogotá. Mientras el municipio de San Luis lo 

hizo a través de una expresión musical, Caicedo 

lo hizo a través de la puesta en escena de la 

obra de teatro La Maestra, del dramaturgo 

Enrique Buenaventura (ver imagen abajo con los actores y miembros de la Mesa de Víctimas de 

Caicedo) 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Acciones asociadas a la construcción de una cultura de 

derechos humanos, paz y noviolencia 

• En equipo con la Unidad de Paz y Posconflicto de Briceño, diseñamos una estrategia de 

intervención rural para promover prácticas de noviolencia cotidiana. Dicha estrategia 

nos permitió impactar las comunidades educativas de los centros 

educativos Las Auras, Pueblo Nuevo, El Roblal-Travesías y 

Moravia. 
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• Apoyamos al municipio de Campamento, específicamente a la Institución Educativa 

Nuestra Señora del Rosario, mediante una jornada pedagógica de educación 

experiencial dirigida a niñas, niños y adolescentes de 6º y 7º grado, llamada Mis 

palabras tienen poder, a través de la cual se buscó generar consciencia sobre la 

importancia del lenguaje en la construcción de ambientes protectores y libres de 

matoneo escolar.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 36 
 

• En el marco de la construcción de la Política Pública de 

Paz, Noviolencia y Reconciliación y de la promoción de 

prácticas creativas asociadas a la implementación de la 

Cátedra de la Paz (Ley 1732 de 2014 y Decreto 1038 de 

2015) y de los Proyectos Pedagógicos Transversales (Ley 

115 de 1994, art. 14), la Secretaría de Asuntos 

Institucionales, Paz y Noviolencia se vinculó a los Foros 

Educativos Municipales de Briceño, San Andrés de 

Cuerquia, Campamento, Concordia, y Caicedo, cuya 

temática central fue la convivencia escolar.  

• En dichos foros, que contribuyeron a la formación de 850 docentes de las zonas urbanas 

y rurales de los municipios citados, se abordó el Esquema Conceptual Referencial 

Operativo (ECRO), como instrumento que permite la construcción de prácticas creativas 

de convivencia y noviolencia dentro del aula de clase.  

• Los aprendizajes giraron alrededor de cuatro premisas centrales: 1) convirtamos la 

teoría en práctica grupal; 2) construyamos acuerdos para vivir juntos: 3) estimulemos el 

aprendizaje por medio de la aventura; y 4) apoyémonos en los símbolos para construir 

significados.  
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Informe de avance elaborado por:  
Secretaría de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia  
Fecha de corte: 31 de julio de 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


