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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septjembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificé el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, el cual quedé asi: Modificacion o aclaracion del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2022070000328 del 07 de enero de 2022, se trasladé a la sefiora LUZ
NEY ROMANA PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania 35.601.712, vinculada en
provisionalidad en vacante definitiva, como Docente de Aula, en el area de Basica Primaria,
para el C. E. R. El Carmin, Sede, C. E. R. La Teresita, del municipio de Anori, poblacion
afrodescendiente, del municipio de Anori, en reemplazo de la sefiora RUBI MARIA RAMOS
BONET, identificada con cédula de ciudadania, 54.259.431, quien se traslada para otro
municipio.

En atencién a que mediante el Decreto N° 0330, del 10 de febrero de 2011, se traslado del
municipio de Anori, por motivos de seguridad a la sefiora LUZ NEY ROMANA PALACIOS, se
hace necesario modificar el Decreto N° 2022070000328 del 07 de enero de 2022, en el articulo
segundo, en el sentido de indicar que se traslada a la sefiora LUZ NEY ROMANA PALACIOS,
identificada con cédula de ciudadania 35.601.712, vinculada en provisionalidad vacante
definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, poblacién mayoritaria, para

MRIVERALO 1de?




RN

5

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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el C. E. R. PIEDRAGORDA, sede C. E. R. GUAMAL, del municipio de SAN VICENTE
FERRER, en reemplazo de la sefiora MARIA LEONILDA ALZATE AGUDELDO, identificada
con cédula de ciudadania N° 43.419.409, quien renuncio, y no como se expreso alli.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N° 2022070000328 del 07 de enero de 2022, en
el articulo segundo, en el sentido de indicar que se traslada a la sefiora LUZ NEY ROMANA
PALACIOS, identificada con cédula de ciudadania 35.601.712, vinculada en provisionalidad
vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, poblacién
mayoritaria, para el C. E. R. PIEDRAGORDA, sede C. E. R. GUAMAL, del municipio de SAN
VICENTE FERRER, en reemplazo de la sefiora MARIA LEONILDA ALZATE AGUDELO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.419.409, quien renuncio, y no como se expresé
alli; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora LUZ NEY ROMANA PALACIOS el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de
vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(2D

JUAN CORREA MEJIA
Secyetario de Educacién

NOMBRE [ FRMA /A FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio. ( |/ /)
' Subsecretaria Administrativa ‘ l I 7 2()
s Ana Milena Sierra Salazar. . '
Reyise Directora de Talento Humano \M \S \Q AMQ{S B \ \ 'O -LI 1oL
. Julian Felipe Bernat Villegas
L Profesional Especializado ‘i/t’\/\ M— ﬂ’o /Q( /20‘) X
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz. 2
: Profesional Especializado /) 1/’ /M‘qa/ ,0 02 ZﬂZL
. Mariana Rivera Lopez. - &b
Proyecto: | auxiliar Administrativa AN AVo Y Ivercd '{0[ I 1Z3
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el d y lo encol j las normas y disposici legales ‘,' y por lo tanto,
bajo nuestra ili lo p! para la firma.
s
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un acto administrativo y se da continuidad a la situacion laboral de unos
docentes en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad,
en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento: La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta
la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos
sefialados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070000452 del 11 de enero de 2022, se traslad6 a la sefiora DARNIX
MOSQUERA PESTANA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.343.913, vinculada en propiedad,
como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la |. E. PERLA DEL CITARA, sede I. E. PERLA
DEL CITARA, poblacion mayoritaria, del municipio de Betania, en reemplazo de la sefiora JOHANNA
BOTACHE RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.026.564.778, quien pasa a otro
municipio.

En el mismo acto administrativo se trasladé a la sefiora JOHANNA BOTACHE RAMIREZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 1.026.564.778, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como
Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la |.E.R. ALTAVISTA, sede |.E.R. ALTAVISTA del
municipio de San Luis, en reemplazo de la sefiora DARNIX MOSQUERA PESTANA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.343.913, quien pasa a otro municipio.

En razon a que la sefiora DARNIX MOSQUERA PESTANA, mediante comunicacion allegada a traves
de Sistema Mercurio, con Radicado N° 2022010017532, del 14 de enero de 2022, manifiesta desistir al
traslado concedido por medio del Proceso Ordinario 2021 - 2022, se hace necesario derogar el Decreto

MRIVERALO 1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

N° 2022070000452 del 11 de enero de 2022; dandole continuidad a la sefiora Mosquera Pestafia y a la
sefiora Botache Ramirez, en el mismo municipio y establecimiento que vienen laborando.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2022070000452 del 11 de enero de 2022, mediante el
cual se traslado a la sefiora DARNIX MOSQUERA PESTANA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.343.913, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la |. E.
PERLA DEL CITARA, sede |. E. PERLA DEL CITARA, poblacion mayoritaria, del municipio de Betania,
y se trasladé a la sefiora JOHANNA BOTACHE RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1.026.564.778, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de
Preescolar, para la LE.R. ALTAVISTA, sede I.E.R. ALTAVISTA del municipio de San Luis; en razén a la
no aceptacion de dicho traslado; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, en el mismo municipio y establecimiento que
viene laborando la sefiora DARNIX MOSQUERA PESTANA, identificada con cédula de ciudadania N°
43.343.913, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la |.E.R.
ALTAVISTA, sede |.E.R. ALTAVISTA del municipio de San Luis, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Dar continuidad en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, en el mismo municipio y establecimiento que
viene laborando la sefiora JOHANNA BOTACHE RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1.026.564.778, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de
Preescolar, para la |. E. PERLA DEL CITARA, sede |. E. PERLA DEL CITARA, poblacion mayoritaria,
del municipio de Betania, seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion

NOMBRE KIRyIA FECHA

. Luz Aida Rendén Berrio.
Reviso: Subsecretaria Administrativa d\jz l ’ I ( )[ ZD? L
t
Ana Milena Sierra Salazar. N N
Directora de Talento Humano \AVL/OL ‘j\ @V\/Q ‘j ‘ 51 /ol / Z/O ?/L

Reviso

o Julian Felipe Bernal Villegas

Revis: Profesional Especializado ’/ p‘(/y- - m Lo ] LO\,-\
. N

v John Jairo Gaviria Ortiz.

Reviso: B P 3 / / ZZ
Profesional Especializado " éé % / ﬂﬂ—— / ,0/ ZO
. Mariana Rivera Lopez.

GULELE Augxiliar Administrativa MQWK/{U@M - 9, l
Los arriba firmantes declaramos que hemos i el d y lo justado a las normas y di: icil legales vig y por lo
tanto, bajo resp: ilidad lo pi para la firma.
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DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificé el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, el cual quedd asi: Modificacién o aclaracion del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2022070000473 del 11 de enero de 2022, se trasladd, a la sefiora
MARIA ANGELA RODRIGUEZ BORJA, identificada con cédula de ciudadania N° 22.238.606,
vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, para la I. E.R. SIMON BOLIVAR, sede |. E.R. SIMON BOLIVAR, del municipio de
Zaragoza, poblacion mayoritaria, en reemplazo de la sefiora WHITNEY JANETH
HINESTROZA HINESTROZA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.077.439.485, quien
pasa a otro establecimiento.

En atencion a que la plaza para la cual fue trasladada la sefiora Rodriguez Borja, es Plaza en
Zona Postconflicto, y dicha plaza solo puede ser ocupada de acuerdo a la lista de elegibles
del concurso 602 de 2018, se hace necesario modificar el Decreto N° 2022070000473 de! 11
de enero de 2022, en el articulo segundo, en el sentido de indicar que se traslada a la sefiora
MARIA ANGELA RODRIGUEZ BORJA, identificada con cédula de ciudadania N° 22.238.606,
vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, para la |. E. R. PORFIRIO BARBA JACOB, sede C.E.R. NICOLAS RUIZ, del

MRIVERALO Tde2




y
N

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

municipio de Santa Rosa de Osos, en reemplazo del sefior CHRISTIAN CAMILO PEREZ
HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.035.422.613, quien pasé a otro
municipio, y no como se expreso alli.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N° 2022070000473 del 11 de enero de 2022, en
el articulo segundo, en el sentido de indicar que se traslada a la seiiora MARIA ANGELA
RODRIGUEZ BORJA, identificada con cédula de ciudadania N° 22.238.606, vinculada en
provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
la 1. E. R. PORFIRIO BARBA JACOB, sede C. E.R. NICOLAS RUIZ, del municipio de
Santa Rosa de Osos, en reemplazo del sefior CHRISTIAN CAMILO PEREZ HERNANDEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.035.422.613, quien pasé a otro municipio, y no
como se expreso alli; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora MARIA ANGELA RODRIGUEZ BORJA el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de
vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LAY

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE |\ FRmg ) FECHA
e ER)) 112020))
Roviso | oo Sema s usSienas - or/warr
s, | gl el sema Ve b B do k2 Jm2
e E 10 Jpz /2022
) " I -~
oy, | M e i Blanauo dhvera [gpes- Aoleehn
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di ylo j alasfhormas y di legales vig t y por lo tanto,
bajo nuestra ilidad lo p para la firma. r
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DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes vy
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé el articulo 2.2.5.1.11 del Decreto 1083
de 2015, el cual quedoé asi: Modificacién o aclaracion del nombramiento. La autoridad
nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido
error en la persona. 2. Ain no se ha comunicado la designacion. 3. Haya error en la
denominacioén, ubicacién o clasificaciéon del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2022070000426 del 11 de enero de 2022, se trasladd a la senora
DORA LUZ SANTA HENAO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.855.682, vinculada
en provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, en el area de Matematicas, para
lal. E. R. BOYACA, sede COLEGIO BOYACA, del municipio de Ebéjico, en reemplazo del
sefior JUAN DIEGO AREIZA CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N° 8.103.281,
quien pasa a otro municipio.

Por motivos de salud, las Directivas de la Secretaria de Educacion de Antioguia, tomaron la
decisién de corregir el traslado de la sefiora Santa Henao, por lo que se hace necesario
modificar el Decreto N° 2022070000426 del 11 de enero de 2022, en el articulo segundo, en
el sentido de indicar que se traslada a la sefiora DORA LUZ SANTA HENAO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.855.682, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como
Docente de Aula, en el area de Matematicas, para la l.E.R. LA MAGDALENA, sede I. E.
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CORRIENTES, del municipio de SAN VICENTE FERRER, en reemplazo del sefior GERMAN
ALBERTO ACEVEDO SUAREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 8.470.896, quien
renuncio, y no como se expresé alli.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto N° Decreto N° 2022070000426 del 11 de enero
de 2022, en el articulo segundo, en el sentido de indicar que se traslada a la sefiora DORA
LUZ SANTA HENAO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.855.682, vinculada en
provisionalidad vacante definitiva, como Docente de Aula, en el area de Matematicas,
para la [.LE.R. LA MAGDALENA, sede |. E. CORRIENTES, del municipio de SAN VICENTE
FERRER, en reemplazo del sefior GERMAN ALBERTO ACEVEDO SUAREZ, identificado con
cedula de ciudadania N° 8.470.896, quien renunci6, y no como se expresé alli; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora DORA LUZ SANTA HENAO el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas de nomina, planta de personal y archivo de hoja de
vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Pt

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d;cumento y lo encontramos ajust*ﬂo a las normas y disposici: fegales vig y por lo
tanto, bajo nuestra resp ilidad lo pr para la firma.
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Radicado: D 2022070001291
Fecha: 15/02/2022

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

E! articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 3. La
administraciéon no haya comunicado el nombramiento.

Mediante el Decreto N° 2022070000331 del 07 de enero de 2022, se declaré vacante
definitiva, a partir del 30 de octubre de 2021, el cargo de Docente de Aula, area de Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, que ocupaba la sefiora SANDRA ZORELLY ARANGO
RIVERA, identificada con cédula de ciudadania 43.342.984, vinculada en Propiedad, en la I.
E. Escuela Normal Superior Sagrada Familia, Sede, |. E. Escuela Normal Superior Sagrada
Familia, Poblacién Mayoritaria, del municipio de Urrao, quien fallecié el 30 de octubre de
2021.

En razén a que mediante la Resolucion N° 2021060133989, del 30 de diciembre de 2021, ya
se habia declarado en vacante definitiva el cargo de Docente de Aula, que ocupaba la
sefiora SANDRA ZORELLY ARANGO RIVERA, identificada con cédula de ciudadania
43.342.984; se hace necesario derogar el Decreto N° 2022070000331 del 07 de enero de
2022.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2022070000331 del 07 de enero de 2022,
mediante el cual se declaré vacante definitiva, a partir del 30 de octubre de 2021, el cargo
de Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, que ocupaba la
sefiora SANDRA ZORELLY ARANGO RIVERA, identificada con cédula de ciudadania
43.342.984, vinculada en Propiedad, en la I. E. Escuela Normal Superior Sagrada Familia,
Sede, |. E. Escuela Normal Superior Sagrada Familia, Poblacién Mayoritaria, del municipio
de Urrao, quien fallecié el 30 de octubre de 2021; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de personal y hoja de vida.

"ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

MRIVERALO

Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L=

JUAN CORREA MEJIA
Secrefario de Educacion
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Radicado: D 2022070001292
Fecha: 15/02/2022

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no. certificados del departamento de Antioguia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 3. La
administracién no haya comunicado el nombramiento.

Mediante el Decreto N° 2022070000787 del 25 de enero de 2022, se trasladd a la sefiora
MARY LUZ RESTREPO MARIN, identificada con cédula de ciudadania N° 32227687,
vinculada en propiedad, como Docente Orientador, para la |. E. ATANASIO GIRARDOT,
sede COLEGIO MUNICIPAL ATANASIO GIRARDOT, poblacién mayoritaria, del municipio
de GIRARDOTA, en reemplazo del sefior CARLOS ALBERTO HUERTAS HURTADO,
identificado con cédula de ciudadania N° 11384291, quien pasa a otro municipio.

En el mismo acto administrativo se trasladé al sefior CARLOS ALBERTO HUERTAS
HURTADO, identificado con cédula de ciudadania N° 11384291, vinculado en propiedad
como Docente Orientador para lal. E. R. EL HATILLO, sede |. E. R. EL HATILLO, del
municipio de BARBOSA, poblacién mayoritaria, en reemplazo de la sefiora, MARY LUZ

RESTREPO MARIN identificada con cédula de ciudadania N° 32227687, quien pasa a otro
municipio.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razon a que mediante el Decreto N° 2022070000322, del 07 de enero de 2022, ya se
habian efectuado dichos ftraslados, se hace necesario derogar el Decreto N°
2022070000787 del 25 de enero de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2022070000787 del 25 de enero de 2022,
mediante el cual se traslado a la sefiora MARY LUZ RESTREPO MARIN, identificada con
cédula de ciudadania N° 32227687, vinculada en propiedad, como Docente Orientador, para
la I. E. ATANASIO GIRARDOT, sede COLEGIO MUNICIPAL ATANASIO GIRARDOT,
poblacién mayoritaria, del municipio de GIRARDOTA vy se trasladé al sefior CARLOS
ALBERTO HUERTAS HURTADO, identificado con cédula de ciudadania N° 11384291,
vinculado en propiedad como Docente Orientador para la |. E. R. EL HATILLO, sede I. E. R.
EL HATILLO, del municipio de BARBOSA; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Atk

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se traslada unos Docentes como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2021 -
2022, en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa
del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativos, para la prestacion del servicio educativo en los
establecimientos’ educativos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2.del Decreto
1075 de 2015, cada entidad territorial certificada en educacién debera implementar el proceso para tramitar
los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o directivos docentes.

El Decreto 1075 de 2015 en el Libro 2, Parte 4, Titulo 5, Capitulo 1 y en el articulo 2.4.5.1.2 numeral 1 del
mencionado Decreto consagra como responsabilidad de las Entidades territoriales certificadas en
Educacion, en el marco del proceso ordinario de traslado: 1) hacer el reporte anual de las vacantes
definitivas que existan en sus establecimientos educativos, Il) convocar a los educadores de su jurisdiccion
que deseen participar en el referido proceso, Ill) informar en dicha convocatoria los establecimientos
educativos que presenten cargos disponibles y los requisitos para que los traslados resulten procedentes 1V)
expedir los correspondientes actos administrativos a favor de los educadores que resulten beneficiarios con
la medida.

El articulo 2, de la Resolucién 019177 del 08 de octubre de 2021, establece que el proceso preferente de
traslados de docentes y directivos docentes para provision de vacantes definitivas de las Escuelas Normales
Superiores, sera convocado de manera simultanea y complementaria al proceso ordinario de traslados.

Mediante la Resolucion 2021060095427 del 19 de octubre de 2021, la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, fij6 el cronograma y convocé al Proceso Ordinario de Traslados 2021-2022,
para Docentes y Directivos Docentes estatales con derechos de carrera que laboren en instituciones
educativas de las entidades territoriales certificadas en educacién, que permita proveer las vacantes
publicadas con el acto administrativo en la pagina web de la Secretaria de Educacion de Antioquia
www.seduca.gov.co.

La docente AURA TRINIDAD GONZALEZ VALOYES, identificada con cédula de ciudadania N°
1087549778, vinculada en propiedad, que se trasiada mediante el presente acto administrativo, radico
oportunamente su requerimiento dentro del proceso ordinario de traslados y fue aprobado por la Direccidn
de Talento Humano de la Secretaria de Educacion de Antioquia, segun el cumplimiento de los criterios de la
Resolucion 2021060095427 del 19 de octubre de 2021, siendo procedente la reubicacion del Docente
vinculado en provisionalidad vacante definitiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora AURA TRINIDAD GONZALEZ VALOYES,
identificado con cédula de ciudadania N° 1087549778, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en
el area de Ciencias Naturales Quimica, para la LE. GONZALO MEJIA, sede I.LE. GONZALO MEJIA,
poblacion mayoritaria, del municipio de CHIGORODO, en reemplazo de la sefiora VANESSA MARIA
ANAYA ARIZA, identificada con cédula de ciudadania N° 1067881126, quien pasa a otro municipio; la
sefiora Gonzalez Valoyes, viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales
Quimica, en la I. E. SAN RAFAEL, sede COLEGIO SAN RAFAEL, del municipio de SAN RAFAEL.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora VANESSA MARIA ANAYA ARIZA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1067881126, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como
Docente de Aula, en el area de Ciencias Naturales Quimica, para la I. E. SAN RAFAEL, sede COLEGIO
SAN RAFAEL, del municipio de SAN RAFAEL, poblacion mayoritaria, en reemplazo de la sefiora AURA
TRINIDAD GONZALEZ VALOYES, identificada con cédula de ciudadania N° 1087549778, quien pasa a
otro municipio; la sefiora Anaya Ariza, viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Naturales Quimica, en la LLE. GONZALO MEJIA, sede 1.E. GONZALO MEJIA, del municipio de
CHIGORODO.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra este no proceden Recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente acto
administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o terminacion de
labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano ~ “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18
del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJiA
Secretario de Educacion
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Tioo; DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOCQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se traslada unos Docentes como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2021 -
2022, en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa
del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos del
personal docente, directivo docente y administrativos, para la prestacion del servicio educativo en los
establecimientos educativos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2.del Decreto
1075 de 2015, cada entidad territorial certificada en educacién debera implementar el proceso para tramitar
los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o directivos docentes.

El Decreto 1075 de 2015 en el Libro 2, Parte 4, Titulo 5, Capitulo 1y en el articulo 2.4.5.1.2 numeral 1 del
mencionado Decreto consagra como responsabilidad de las Entidades territoriales certificadas en
Educacion, en el marco del proceso ordinario de traslado: 1) hacer el reporte anual de las vacantes
definitivas que existan en sus establecimientos educativos, 1) convocar a los educadores de su jurisdiccion
que deseen participar en el referido proceso, Ill) informar en dicha convocatoria los establecimientos
educativos que presenten cargos disponibles y los requisitos para que los traslados resulten procedentes 1V)
expedir los correspondientes actos administrativos a favor de los educadores que resulten beneficiarios con
la medida.

El articulo 2, de la Resolucion 019177 del 08 de octubre de 2021, establece que el proceso preferente de
traslados de docentes y directivos docentes para provision de vacantes definitivas de las Escuelas Normales
Superiores, sera convocado de manera simultdnea y complementaria al proceso ordinario de traslados.

Mediante la Resolucion 2021060095427 del 19 de octubre de 2021, la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, fij¢ el cronograma y convoco al Proceso Ordinario de Traslados 2021-2022,
para Docentes y Directivos Docentes estatales con derechos de carrera que laboren en instituciones
educativas de las entidades territoriales certificadas en educacion, que permita proveer las vacantes
publicadas con el acto administrativo en la pagina web de la Secretaria de Educacion de Antioquia
www.seduca.gov.co.

La docente ZARITA HERRERA RENDON, identificada con cédula de ciudadania N° 1037237115, vinculada
en propiedad, que se traslada mediante el presente acto administrativo, radico oportunamente su
requerimiento dentro del proceso ordinario de traslados y fue aprobado por la Direccion de Talento Humano
de la Secretaria de Educacion de Antioquia, segln el cumplimiento de los criterios de la Resolucién
2021060095427 del 19 de octubre de 2021, siendo procedente la reubicacién del Docente vinculado en
provisionalidad vacante definitiva.
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ZARITA HERRERA RENDON, identificado
con cédula de ciudadania N° 1037237115, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de
Preescolar, para la |. E. PBRO. LUIS RODOLFO GOMEZ, sede E U MERCEDES SANIN CANO, poblacion
mayoritaria, del municipio de EL SANTUARIO, en reemplazo de la sefiora SILVIA AMPARO SALAZAR
RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43785877, quien pasa a otro municipio; la sefiora
Herrera Rendén, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, en la |. E. FRANCISCO
ABEL GALLEGO, sede |. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO, del municipio de SAN JOSE DE LA MONTANA.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora SILVIA AMPARO SALAZAR RAMIREZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43785877, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como
Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para la |. E. FRANCISCO ABEL GALLEGO, sede |. E.
FRANCISCO ABEL GALLEGO, del municipio de SAN JOSE DE LA MONTANA, poblacién mayoritaria, en
reemplazo de la sefiora ZARITA HERRERA RENDON, identificada con cédula de ciudadania N°
1037237115, quien pasa a otro municipio; la sefiora Salazar Ramirez, viene laborando como Docente de
Aula, en el nivel de Preescolar, en la |. E. PBRO. LUIS RODOLFO GOMEZ, sede E U MERCEDES SANIN
CANO, del municipio de EL SANTUARIO.

ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber que
contra este no proceden Recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente acto
administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o terminacion de
labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18
del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacioén y archivese copia del presente acto administrativo en la
hoja de vida del Docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos, y se traslada un docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 202170001271 del 26 de marzo de
2021,y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscrit<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>