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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegada del Gobernador del departamento de
Antioquia, en la reunién del CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA, a celebrarse el dia 31 de mayo de 2022, a las 2:00 pm, en forma virtual,
plataforma dispuesta por la Gobernacion de Antioquia, a la doctora ALEXANDRA
PELAEZ BOTERO, identificada con la cédula de ciudadania N° 30.403.009, Secretaria
Regional y Sectorial (SERES) de Desarrollo Humano Integral.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CIMPLASE

JUAN GUILL ANDEZ
S¢d f

| NOMBRE . FIRMA | FECHA
Proyect6: | Luz Maria Morales N. N | <6~ ) b L ]

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a ias normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Revisé: Carlos E. Celis C. Director Asesoria Legal y de Control
Aprobo: David A. Ospina S. Subsecretario de Prevencidn del Dafio antijuridico
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se concede una Licencia no remunerada a una Directiva Docente Rectora,
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el articulo 63 del Decreto Extraordinario 2277 de 1979, otorga el derecho a los Docentes
a licencia renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracion hasta por noventa
(90) dias al afno, continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran concedidas por la
autoridad nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del establecimiento
puede autorizar al docente para separarse del servicio mientras se expide la correspondiente
providencia.

Mediante oficio escrito y radicado ANT2022ER023546 del 24 de mayo de 2022, la sefiora
MARY BLANCA FRANCO CEBALLOS, identificada con cédula de ciudadania 43.828.953,
Licenciada en Ciencias Religiosas, vinculada en propiedad, en el grado 14 del Escalafén
Docente, regida por el Decreto 2277 de 1979, como Directiva Docente - Rectora, en la |. E.
Madre Laura Montoya, poblacion mayoritaria, del municipio de Dabeiba, solicitd Licencia
Ordinaria no Remunerada, a partir del 26 de mayo de 2022 y hasta el 10 de junio de 2022, con
el fin de participar en un retiro y asamblea de la Congregacién de Misioneras Madre Lura
Provincia de Medellin.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de. Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia Ordinaria no Remunerada a la sefiora MARY
BLANCA FRANCO CEBALLOS, identificada con cédula de ciudadania 43.828.953, Licenciada
en Ciencias Religiosas, vinculada en propiedad, en el grado 14 del Escalafén Docente, regida
por el Decreto 2277 de 1979, como Directiva Docente - Rectora, en la |. E. Madre Laura
Montoya, poblacién mayoritaria, del municipio de Dabeiba, a partir del 26 de mayo de 2022 y
hasta el 10 de junio de 2022, ambas fechas inclusive, segin lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MARY BLANCA FRANCO CEBALLOS, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden Recursos en la via
Gubernativa y que el término de la Licencia Ordinaria no Remunerada, debe incorporarse de
inmediato al municipio y establecimiento educativo al cual se encuentra adscrita.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacién del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacion de labores, a través del Sistema de Atencién al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

"'/

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN|CORREA MEJIA
Secrefario de Educacion

A

N
NOMBRE \ [=Rma FECHA
s Luz Aida Rendén Berrio. ! !
B viso Subsecretaria Administrativa \)Z— 263 ,ﬁ/Z&
e Ana Milena Sierra Salazar. N A -
f(_ev:so. Directora de Talento Humano W S\WS ?/6 /Oj /7/01/1,
L William Alexander Ocampo Restrepo. / c
B V15 Abogado - Contratista /L / @ Aq . Z{ 0[ Z o227
e John Jairo Gaviria Ortiz. V- RIS 7
B 1= Profesional Especializado ,% 7 6%/ rjd— ZS[ 0. -i/ 2L
e n — < 4
- Verénica Lucia Gallego Higuita. ~
Proyects: | yoronica Lucia Saliego //(rpﬁ vt Oallepo H 26/05/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones fegales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. X
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQ
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se concede Licencia Ordinaria no Remunerada a una Docente de Aula,
y se realiza un nombramiento en provisionalidad vacante temporal, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que el articulo 59 del Decreto Ley 1278 de 2002, otorga el derecho a los docentes y
directivos docentes estatales a licencia no remunerada hasta por tres (3) meses por cada
ano calendario, en forma continua o discontinua, segun lo solicite el interesado. Esta
licencia no es revocable ni prorrogable por quien la concede, pero es renunciable por el
beneficiario. EI nominador la concedera teniendo en cuenta las necesidades del servicio.
Durante el término de la licencia no se podra desempefiar otro cargo publico retribuido, y
el tiempo de servicio no se contabiliza para ningin efecto.

Mediante oficio escrito y radicado ANT2022ER022076 del 17 de mayo de 2022, la sefiora
DIANA CAROLINA CULMA CAICEDO, identificada con cédula de ciudadania
1.094.932.178, Licenciada en Lenguas Modernas, vinculada en propiedad, en el grado 2A
del Escalafon Docente, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, area
de Idioma Extranjero Inglés, en la |. E. Rafael Uribe Uribe, Sede, |I. E. Rafael Uribe Uribe
- Sede Principal, poblacion mayoritaria, del municipio de La Pintada, solicito licencia no
remunerada, a partir del 04 de julio de 2022 y hasta el 03 de octubre de 2022, por motivos
personales.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y
su provision, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resoluciéon 016720 del 27
de diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante el Aplicativo
“Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de instituciones
educativas que atienden poblacion indigena o que prestan el servicio en territorios
colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, como las
vacantes a proveer de manera transitoria, la entidad territorial realizara el nombramiento
de manera directa, mediante nombramiento provisional.

En razén de lo anterior, se hace necesario nombrar en provisionalidad vacante temporal
a la sefora MARTA ELENA CORDOBA MOSQUERA, identificada con cédula de
ciudadania 26.274.322, Licenciada en Idiomas, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempenar la funcioén docente, como Docente de Aula, area de Idioma Extranjero Inglés,
en la |. E. Rafael Uribe Uribe, Sede, |. E. Rafael Uribe Uribe - Sede Principal, poblacion
mayoritaria, del municipio de La Pintada, hasta el 3 de octubre de 2022 o mientras dure
la Licencia no Remunerada de la sefiora DIANA CAROLINA CULMA CAICEDO,
identificada con cédula de ciudadania 1.094.932.178.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia Ordinaria no Remunerada a la sefiora DIANA
CAROLINA CULMA CAICEDO, identificada con cédula de ciudadania 1.094.932.178,
Licenciada en,Lenguas Modernas, vinculada en propiedad, en el grado 2A del Escalafén
Docente, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, area de Idioma
Extranjero Inglés, en la |. E. Rafael Uribe Uribe, Sede, |. E. Rafael Uribe Uribe - Sede
Principal, poblacién mayoritaria, del municipio de La Pintada, a partir del 04 de julio de
2022 y hasta el 03 de octubre de 2022, ambas fechas inclusive, segun lo expuesto en ia
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal a la sefiora
MARTA ELENA CORDOBA MOSQUERA, identificada con cédula de ciudadania
26.274.322, Licenciada en Idiomas, como Docente de Aula, area de ldioma Extranjero
Inglés, en la I. E. Rafael Uribe Uribe, Sede, |. E. Rafael Uribe Uribe - Sede Principal,
poblaciéon mayoritaria, del municipio de La Pintada, hasta el 3 de octubre de 2022 o
mientras dure la Licencia no Remunerada de la sefiora DIANA CAROLINA CULMA
CAICEDO, identificada con cédula de ciudadania 1.094.932.178.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora DIANA CAROLINA CULMA CAICEDO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden Recursos en la
via Gubernativa y que el término de la Licencia Ordinaria no Remunerada, debe
incorporarse de inmediato al municipio y establecimiento educativo al cual se encuentra
adscrita.

VGALLEGOH 2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora MARTA ELENA CORDOBA MOSQUERA, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptacion y el
deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de
los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado
de inicio y/o terminacién de labores, a través del Sistema de Atencidn al Ciudadano —
“SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Ul

JUAN|CORREA MEJIA
Secrefario de Educacion

NOMBRE f)FIRMA__ FECHA
I Luz Aida Rendén Berrio. Z :) Z()
a3 Subsecretaria Administrativa ﬁ '3/ 3} 3} ’)Z
. Ana Milena Sierra Salazar. 4
=" Directora de Talento Humano \/M«Q g‘\ MS u [0 S/m\'
A William Alexander Ocampo Restrepo. /
Revisg: Abogado - Contratista /C&/ ,0 Zf/of ?C722
L John Jairo Gaviria Ortiz. i . Iy
L Profesional Especializado /)A/’I (1 25/ 2%5/2&[2
.| Verénica Lucia Gallego Higuita. }7 N !
Proyecto: Auxifiar Administrativa ﬂ””ta 5~d / ’ cfo H O 24/05/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones fegales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se concede una Licencia no remunerada a una Docente de Aula, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril

de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Pdblica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento
de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que el articulo 63 del Decreto Extraordinario 2277 de 1979, otorga el derecho a los Docentes
a licencia renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneraciéon hasta por noventa
(90) dias al afio, continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran concedidas por la
autoridad nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el director del establecimiento

puede autorizar al docente para separarse del servicio mientras se expide la correspondiente
providencia.

Mediante oficio escrito y radicado ANT2022ER022845 del 20 de mayo de 2022, la sefiora LIGIA
DEL SOCORRO HENAO ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania 39.353.313,
Licenciada en Educacién Infantil, vinculada en propiedad, en el grado 14 del Escalafon Docente,
regida por el Decreto 2277 de 1979, como Docente de Aula, Nivel de Basica Primaria, en la |.
E. Manuel José Sierra, Sede, Liceo Manuel José Sierra - Sede Principal, poblacion mayoritaria,
del municipio de Girardota, solicitdé Licencia Ordinaria no Remunerada, a partir del 13 y hasta
el 15 de junio de 2022, por motivos personales.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia Ordinaria no Remunerada a la sefiora LIGIA DEL
SOCORRO HENAO ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania 39.353.313, Licenciada
en Educacion Infantil, vinculada en propiedad, en el grado 14 del Escalafén Docente, regida por
el Decreto 2277 de 1979, como Docente de Aula, Nivel de Basica Primaria, en la I. E. Manuel
José Sierra, Sede, Liceo Manuel José Sierra - Sede Principal, poblacion mayoritaria, del
municipio de Girardota, a partir del 13 y hasta el 15 de junio de 2022, ambas fechas inclusive,
segun lo expuesto en la parte motiva.

VGALLEGOH 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LIGIA DEL SOCORRO HENAO ZAPATA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden Recursos en la via
Gubernativa y que el término de la Licencia Ordinaria no Remunerada, debe incorporarse de
inmediato al municipio y establecimiento educativo al cual se encuentra adscrita.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacién de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto
administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFJQUESE Y CUMPLASE

o

JUAN CORREA MEJIA
Setretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

. Luz Aida Rendé6n Berrio.

Byviso Subsecretaria Administrativa M 237 2 IZ(j )Z_
L Ana Milena Sierra Salazar. - ( ]

B ise: Directora de Talento Humano M\S\ m 3 L6 /07/1/;)]«7—
YD William Atexander Ocampo Restrepo. 7 i / /

1= Abogado ~ Contratista - /&VZ) ﬂ% r Z S‘ Of %ZZ_
e John Jairo Gaviria Ortiz. ¢ A -

e viso: Profesional Especializado ‘%jlf 6&”////61- Zg/&ﬁ/w Z-L

.| Verénica Lucia Gallego Higuita. [4 V - o 4

Proygeoto: Auxiliar Administrativa &fm’(ﬂ J&//ff # 241302022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabifidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIO
GOBERNACION

DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modifico el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, el cual quedé asi: Modificacion o aclaracién del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha
cometido error en la persona. 2. Atin no se ha comunicado la designacion. 3. Haya error en la
denominacion, ubicacion o clasificacion del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2022070003105 del 28 de abril de 2022, se nombro en Provisionalidad
Vacante Definitiva al sefior PEDRO ABELARDO PEREA DEJOY, identificado con cédula de
ciudadania N° 11.448.781, Profesional en Filosofia, Doctor Honoris Causa en Educacién,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como docente de aula, en el area de Filosofia,
paralal. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR AMAGA, sede ESCUELA NORMAL SUPERIOR
VICTORIANO TORO ECHEVERRI, del municipio de AMAGA, en reemplazo de la sefiora
DORIS HERLENY OROZCO TORO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.036.781.703,
quien se traslado por convenio interadministrativo.

En atencion a que mediante el Decreto N° 2022070002496, del 31 de marzo de 2022 se
traslado al sefior CRISTIAN LEONARDO QUINTERO CRISTANCHO, identificado con cédula
de ciudadania N° 1.098.633.946, Filosofo - Magister en Filosofia, vinculado en provisionalidad
en vacante definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como docente de aula, en
el area de Filosofia, para la |. E. ESCUELA NORMAL. SUPERIOR AMAGA, sede ESCUELA
NORMAL SUPERIOR VICTORIANO TORO ECHEVERRI, del municipio de AMAGA, en
reemplazo de la sefiora DORIS HERLENY OROZCO TORO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.036.781.703, quien se trasladd por convenio interadministrativo, se hace
necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2022070003105 del 28 de abril de 2022, en el
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articulo primero, numeral doce, en el sentido de indicar que se nombra en Provisionalidad
Vacante Definitiva al sefior PEDRO ABELARDO PEREA DEJOY, identificado con cédula de
ciudadania N° 11.448.781, Profesional en Filosofia, Doctor Honoris Causa en Educacion,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Ciencias
Sociales, para la |.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS MILAGROS, sede |.E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS MILAGROS, del municipio de SAN PEDRO
DE LOS MILAGROS, en reemplazo del sefior WALTER MAURICIO FRANCO ACEVEDO,
identificada con cédula de ciudadania N° 71.269.905, quien se trasladé por convenio
interadministrativo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2022070003105 del 28 de abril
de 2022, en el articulo primero, numeral doce, en el sentido de indicar que se nombra en
Provisionalidad Vacante Definitiva al sefior PEDRO ABELARDO PEREA DEJOY, identificado
con cédula de ciudadania N° 11.448.781, Profesional en Filosofia, Doctor Honoris Causa en
Educacion, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area
de Ciencias Sociales, para la I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS
MILAGROS, sede |.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SENOR DE LOS MILAGROS, del
municipio de SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, en reemplazo del sefior WALTER MAURICIO
FRANCO ACEVEDO, identificada con cédula de ciudadania N° 71.269.905, quien se trasladé
por convenio interadministrativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior PEDRO ABELARDO PEREA DEJOY el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de
vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

T

JUAN CORREA MEJIA
Sectetario de Educacion

NOMBRE \ Fra\ FECHA
R Luz Aida Rendén Berrio. )\E/ KZE) / ] ) }
eviso: Subsecretaria Administrativa ' B4 : .)
s Ana Milena Sierra Salazar, S -
(L Directora de Talento Humano M ‘) W f Lé /OS/I’OZ/L
T William Alexander Ocampo Restrepo -
(WELE Abogado - Contratista @ /q C)S % 2>
N John Jairo Gaviria Ortiz.
Ree Profesional Especializado % ! ” Ml‘// &_ /9/0\5/702b
7
L Ménica Andrea Zapata — Profesional
LTS Universitaria MOM 4% l’b S 20 ZQ
. Mariana Rivera Lopez.
el Auxiliar Administrativa Q)R dl"l (IMC(, M . 't 6 {CS/'ZL
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la§ normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

“POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y: el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificd el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, el cual quedé asi: Modificacion o aclaraciéon del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha
cometido error en la persona. 2. Aun no se ha comunicado la designacion. 3. Haya error en la
denominacion, ubicacion o clasificacién del cargo o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2022070003389 del 12 de mayo de 2022, se trasladd, por motivos de
seguridad al sefior JUAN CAMILO TABORDA BELTRAN, identificado con cédula de
ciudadania N° 16.077.178, Licenciado en Filosofia y Letras, vinculado en Provisionalidad
Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la |. E. ALFONSO LOPEZ PUMAREJO, sede E U LA MILLA,
del municipio de PUERTO BERRIO, en reemplazo del sefior GUILLERMO LEON PINEDA
GOEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 70.041.759, quien renuncio.

En razén a que la plaza para donde fue trasladado el sefior Taborda Beltran sobra por
reorganizacion se hace necesario modificar parcialmente el Decreto N° 2022070003389 del
12 de mayo de 2022, en el articulo primero, en el sentido de indicar que se traslada al sefior
JUAN CAMILO TABORDA BELTRAN, identificado con cédula de ciudadania N° 16.077.178,
Licenciado en Filosofia y Letras, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para
la nueva plaza vacante en la |. E. VALDIVIA, sede |. E. VALDIVIA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de VALDIVIA.
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Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2022070003389 del 12 de mayo
de 2022, en el articulo primero, en el sentido de indicar que se traslada al sefior JUAN CAMILO
TABORDA BELTRAN, identificado con cédula de ciudadania N° 16.077.178, Licenciado en
Filosofia y Letras, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la nueva
plaza vacante en la |. E. VALDIVIA, sede |. E. VALDIVIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de VALDIVIA; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JUAN CAMILO TABORDA BELTRAN el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de
vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNMRQUESE Y CUMPLASE

P

JUAN CORREA MEJIA
Sectetario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

- Ana Milena Sierra Salazar. C 1 A
Reviso Directora de Talento Humano m 3\ e/w 3 1 29 /O g/MQLL

. John Jairo Gaviria Ortiz. - -
Revisé: Profesional Especializado 707” M VIG 1S/OS/ZOZL

1> ¥

. Ménica Andrea Zapata Barrientos. q . X

(OIS Profesional Universitaria \] m\ 2 5 /‘os ’Z;l
. Mariana Rivera Lépez. . g 4
Proyects: Auxiliar Administrativa MONMQM\UQF ~ Z 8 (o) 2’1
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el d ylo j a l3s normas y disposici legales vig y por io tanto,
bajo nuestra resp ilidad lo pi para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento provisional temporal a un(a) Docente en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica vy,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento.
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo, no sea viable
dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo, la administracion no haya

comunicado el nombramiento, cuando fa designacion se ha hecho por acto administrativo
inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2022070002921 del 21 de abrit de 2022, se nombrd en
provisionalidad, vacante temporal, en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior GAVIRIA
BETANCUR FABIO, identificado con cedula de ciudadania N°70.878.643, Ingeniero de
Telecomunicaciones, como Docente de aula, area de Ciencias Naturales - Fisica, para la
Institucion Educativa San Luis Gonzaga, sede Liceo San Luis Gonzaga, del Municipio de
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Copacabana, en reemplazo de la sefiora RENTERIA RODRIGUEZ EDILMA, identificada
con cedula de ciudadania N°26.290.519, quien pasa como coordinadora encargada.

En razon a que el sefior GAVIRIA BETANCUR FABIO, mediante comunicacién escrita,
allegada a través de correo electronico, el 16 de mayo de 2022, manifiesta renunciar al
nombramiento, se hace necesario derogar, parcialmente, el Decreto N°2022070002921 del
21 de abril de 2022, en el articulo segundo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar, parcialmente, el Decreto N°2022070002921 del 21 de abril
de 2022, en el articulo segundo, mediante el cual se hombrd en provisionalidad, vacante
temporal, al sefior GAVIRIA BETANCUR FABIO, identificado con cedula de ciudadania
N°70.878.643, Ingeniero de Telecomunicaciones, como Docente de aula, area de Ciencias
Naturales - Fisica, para la Institucion Educativa San Luis Gonzaga, sede Liceo San Luis
Gonzaga, del Municipio de Copacabana, en reemplazo de la sefiora RENTERIA
RODRIGUEZ EDILMA, identificado con cedula de ciudadania N°26.290.519, quien pasa
como coordinadora encargada, segun expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior GAVIRIA BETANCUR FABIO, que contra el
presente acto administrativo, con la advertencia, que contra este no procede recurso alguno.

Se advierte que superado el término de diez (10) diez dias habiles del envio de la citacién,
de no notificarse el presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUI\&QUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion
NOMBRE FIRW\,‘ FECHA

P -t
s, | LuzAida Rendén Berrio. Q:s b
B Subsecretaria Administrativa 4\-)4’ 7 V
. Ana Milena Sierra Salazar. J s
G Directora de Talento Humano M S \ WL ’Lé /05 /I"Q 2
N William Alexander Ocampo /
T Restrepo — Abogado Contratista /%‘1 4//] /7@,( ZC) ? 2
L John Jairo Gaviria Ortiz— Al
Reviso: | profesional Especializado W H /L ;41/7 i)~ / W 7=} / 2022
. | Martha Lucia Caiias Jiménez - 4 ' ) - 77 i
e Profesional Universitaria M "ftg’ l 3 [ ,Im j A
Los arriba firmantes d que hemos revisad e‘l d ylo ji alas normas y di ici legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra r ili lo pr para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificé
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrdndose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2022ER022145 del 18 de Mayo del 2022 el sefior LUIS
ALBERTO OSORIO GALLEGO, identificado con cédula de ciudadania 3.428.442,
vinculado en Propiedad, Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte- Nivel
Basica, Grado de Escalafon 14, regido por el estatuto Docente 2277 de 1979, presenta
renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco sede Escuela Urbana Victor Manuel Orozco
- Sede Principal, del municipio de Tamesis, a partir del 06 de julio de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior LUIS ALBERTO
OSORIO GALLEGO, identificado con cédula de ciudadania 3.428.442, vinculado en
Propiedad, Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte- Nivel Basica,
Grado de Escalafén 14, regido por el estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente
de Aula, en el Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa Agricola Victor
Manuel Orozco sede Escuela Urbana Victor Manuel Orozco - Sede Principal, del
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municipio de Tamesis, a partir del 06 de julio de 2022, segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Luis
Alberto Osorio Gallego, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacién del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano - “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer liegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion
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DECRETO

“POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

La ley 1437 del 2011, en su ARTICULO 45. Consagra: Correccion de errores formales. En
cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente
formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcion o de omisién de palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios
en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales para demandar el acto.
Realizada la correccién, esta debera ser notificada o0 comunicada a todos los interesados,
segun corresponda.

Mediante Decreto con numero 2022070003522 del 19 de mayo de 2022, se le aceptd la
renuncia a la sefiora ANA ROSALBA MAZO OQUENDO, identificada con cédula de
ciudadania 43.153.143, Licenciada en Ciencias Sociales y Educaciéon Ambiental,
Vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, Grado de Escalafon 2A, regida por el
estatuto Docente 1278 de 2002, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula en el
Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur sede
Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur - Sede Principal, Poblacién Mayoritaria, del
municipio de Bricefio, a partir del 13 de mayo de 2022.

En razén de que en el Decreto nimero 2022070003522 del 12 de mayo de 2022, se
cometioé un error en el Titulo, se hace necesario aclarar dicho acto administrativo, en el
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sentido de indicar que el Titqlo correcto de la sefiora MAZO OQUENDO, es Licenciada
en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental, y
no como alli se indico.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto 2022070003522 del 19 de mayo de 2022, en
el Articulo Primero, mediante el cual se le acepto la renuncia a la sefiora ANA ROSALBA
MAZO OQUENDO, identificada con cédula de ciudadania 43.153.143, Licenciada en
Ciencias Sociales y Educacion Ambiental, Vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
Grado de Escalafén 2A, regida por el estatuto Docente 1278 de 2002, presenta renuncia
al cargo como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa
Antonio Roldan Betancur sede Institucién Educativa Antonio Roldan Betancur - Sede
Principal, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Bricefio, a partir del 13 de mayo de
2022, en el sentido de indicar que el Titulo correcto es Licenciada en Educacién Basica
con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, y no como se expresé alli;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior Ana Rosalba Mazo Oquendo, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo
de hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lo

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIR FECHA
Reviso Luz Aida Rendon Berrio ) ~ Za 7 72
Subsecretaria Administrativa : 3
Revis6 Ana Mitena Sierra Salazar I i .
Directora de Talento Humano ‘,W J “e/IAA ‘ V

L William Alexander Ocampo Restrepo
[ BRI Abogado - Contratista /4{// ’@ / 25_/ O.f / ZO?Z
[ Revisé John Jairo Gaviria Ortiz L g \ /
evi Profesional Especializado .Y é’m/)// A8 20/5 Z&Z’L
- 9 7 T

.. | Luzmila Arango Restrepo J i
Proyectd: | auxiliar Administrativa SOLLL? /4 Vi '170 Z/b 200512022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p tamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre

de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar ‘licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2022010213303 del 20 de Mayo del 2022 el sefior EDUARDO POTES, identificado
con cédula de ciudadania 3.583.940, vinculado en Propiedad, Licenciado en

Educacion, Historia y Filosofia, Grado de Escalafén 14, regido por el estatuto Docente

2277 de 1979, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel Basica
Secundaria, area Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Chaparral sede

Institucion Educativa Rural Chaparral - Sede Principal, del municipio de Guarne, a
partir del 10 de julio de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior EDUARDO
POTES, identificado con cédula de ciudadania 3.583.940, vinculado en Propiedad,
Licenciado en Educacion, Historia y Filosofia, Grado de Escalafon 14, regido por el
estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el Nivel Basica
Secundaria, area Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Chaparral sede
Institucion Educativa Rural Chaparral - Sede Principal, del municipio de Guarne, a
partir del 10 de julio de 2022, segun lo expuesto en la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Eduardo
Potes, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano - “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso

de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE /9RM\A—\ FECHA
A
- Luz Aida Rendon Berrio //}JZ Lé / S ]u,lz
Reviso Subsecretaria Administrativa J—:
L Ana Milena Sierra Salazar ) { - e
Revisé Directora de Talento Humano \A’M& : &VVQ«S i LD( /05 / oA

- William Alexander Ocampo Restrepo 7] /
Revisd 3
Abogado - Contratista 'f!/’ / ﬂ/ ‘/7f CD}//ZO Zl
: > : - e
John Jairo Gaviria Ortiz LY / /
Profesional Especializado /%V é/,m//y/ 498 24/ ﬂf ZOZZ.

ra ¥—&
Luzmita Arango Restrepo

Proyectd: | auxiliar Administrativa o/ﬂéﬂé /” /971)/17 o 2/z 2SRt 2022

| Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas porla Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrdndose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2022010216770 del 23 de mayo del 2022, la sefiora LIDIA DEL CARMEN BRAVO
TORRES, identificada con cédula de ciudadania 34.978.997, Licenciada en Ciencias
Sociales, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 14, regida por el estatuto
Docente 2277 de 1979, presenta renuncia al cargo como Docente de Aula en el Nivel
de Basica Secundaria, area Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural
Uveros sede Escuela Rural Integrada Belen, Poblacion Mayoritaria, del municipio de
San Juan de Urab4, a partir del 02 de junio de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora LIDIA DEL
CARMEN BRAVO TORRES, identificada con cédula de ciudadania 34.978.997,
Licenciada en Ciencias Sociales, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 14,
regida por el estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula en el Nivel de
Basica Secundaria, area Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Uveros
sede Escuela Rural Integrada Belén, Poblacion Mayoritaria, del municipio de San Juan
de Urab3, a partir del 02 de junio de 2022, segun lo expuesto en la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacién del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Lidia del
Carmen Bravo Torres, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacién de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Ueigan'

JUAN/CORREA MEJIA
Secrefario de Educacion

NOMBRE FIR% - FECHA

o Luz Aida Rendén Berrio 4 l { )
Reviso Subsecretaria Administrativa Q—, ZS 5) ZO)“

Ana Milena Sierra Salazar

Directora de Talento Humano \Q\’l/q S/MS 1 7,4 [’th‘)]/ -
v | BeEdTEH LAYV A Zt/ 222
7 7 2

Reviso

Revisé John Jairo Gaviria Ortiz # .
Profesional Especializado J0H &M/V@ g Z¢ YV ZZ
L4 / 7
.. | Luzmila Arango Restrepo /
hrovecte: Auxiliar Administrativa Ul fon /47") nyo Z/’O 2SI 2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con nimero ANT2022ER023168 del 23 de mayo del 2022, la sefiora NIDIA
MARICELA VASCO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania 1.044.500.496,
Licenciada en Lengua Castellana, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafén 2A
regida por el estatuto Docente 1278 de 2002, presenta renuncia al cargo como
Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Cardenal
Anibal Mufioz Duque sede Escuela Urbana Arenales, Poblacion Mayoritaria, del
municipio de Santa Rosa de Osos, a partir del 20 de junio de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora NIDIA
MARICELA VASCO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania 1.044.500.496,
Licenciada en Lengua Castellana, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafén 2A
regida por el estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula en el Nivel de
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque sede
Escuela Urbana Arenales, Poblacién Mayoritaria, del municipio de Santa Rosa de
Osos, a partir del 20 de junio de 2022, segun lo expuesto en la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Nidia
Maricela Vasco Giraldo, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencién al
Ciudadano - “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQYESE Y CUMPLASE

LS9

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE [ (\FIRMA FECHA
- Luz Aida Rendon Berrio i E ‘22
Revisé Subsecretaria Administrativa \)2 ‘ 6/ i 3 J%
. Ana Milena Sierra Salazar 0 ( o ..
Revis6 Directora de Talento Humano ‘A\WLA/“ »Q/V\IOL 3§ 24 IO.) /WLL4

Reviso William Alexander Ocampo Restrepo
£Y Abogado - Contratista Vel {7 . Z ¢ /0 3 / o2l
L =

. John Jairo Gaviria Ortiz 7
Reviso )y
Profesional Especializado (/ i ” 6%7 ,//a 2{ dg[ %ZZ
i Luzmila Arango Restrepo ) ) / f
Proyectd: | auxiliar Administrativa S e fhu ryo Z’fd 24/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a través del Sistema Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa
del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podré realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modific la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la p(estacién del Servicio Educativo en los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer vacantes
definitivas se podrd efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el cargo en periodo de
prueba o en propiedad con personal que redna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley 1278 de
2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, y otras
disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de que trata el
Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema Maestro”, que forma parte del
Sistema de Informacion Nacional de Educacién Basica y Media, y establece los procedimientos y criterios para
que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de
Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales
certificadas en educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucidn Politica de Colombia y, para garantizar la
debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho
fundamental y servicio ptiblico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir
las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5°y
7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin
la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacidn,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a La educadora que a continuacion se indica:
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PSICOLOGICOS EN TAMAYO
EDUCACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el
lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado
se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion.
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JUAN CORREA MEIJIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a través del Sistema
Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion de! Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad ton personal que redna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,
y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector
Educacién”.

* La Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema Maestro”, que
forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacién Bésica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos
docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacién, de conformidad con lo establecido
en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indican:

DOCENTE A INSTITUCION
NO T CEDULA TITULO EDUCATIE MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE.. | NIVEL - AREA
LICENCIADO(A) EN || o ooy
MATEMATICAS, VELASQUEZ
s MAGISTER EN RGOS EDE LUIS FELIPE CADAVID
1 o 93238405 | RECURSOS £ ORLANDD | VENECIA CHICA CC 98711955 MATEMATICAS
DIGITALES . TRASLADO MUNICIPAL
VELASQUEZ
APLICADOS A LA T
EDUCACION
NORMALISTA 1. E. LIBORIO
SUPERIOR CON BATALLER SEDE YANUSSY RENTERIA
2 fbfguuo 42653743 | ENFASIS EN C.E.R.SANTA [ SEGOVIA PARRA CC 35820247 E:ISI\IAC:RI n
LENGUA ISABEL DE TRASLADQ MUNICIPAL
CASTELLANA AMARA
1. E. SANTO
i oo | SoMeD e P
3 11220713 SAVIO SEDE SEGOVIA PALACIOS CC 35893352
CARVAJAL Y SUPERVISION PRIMARIA
. Eelcaniva C.E.RBOCAS DE TRASLADO MUNICIPAL
CHICAMOQUE
OSCAR JAVIER LICENCIADO (A} EN | 1. E. MURINDO IBARRA ANDRADE HUMANIDADES
4 RODRIGUEZ 1122728431 | LENGUA SEDE LICEO MURINDO ENNA YECID CC Y LENGUA
ARCINIEGAS CASTELLANA MURINDO 21880727 RENUNCIA | CASTELLANA
5 MARIN 32353043 | EDUCACION : | PUERTO NARE PREESCOLAR
oftccn - A E.R. LA SIERRA - 43649722 TRASLADO
SEDE PRINCIPAL MUNICIPAL
LICENCIADO EN I.E. RURAL
nelololt EDUCACION CHAPARRAL SHIRLEY HASBLADY EDUCACION
BASICA ENFASIS EN | SEDE 1. E. MARQUEZ ANGEL CC | FISICA
8 \'\/"E‘;RGT)\':ZZ 15325399 | epucacion FISICA, | RURAL SERRE 43142967 CONVENIO | RECREACION Y
RECREACION Y CHAPARRAL - INTERADMINISTRATIVO | DEPORTE
DEPORTE SEDE PRINCIPAL
1. E. LIBORIO
AT NORMALISTA SR Al ERSEOE ENADIS DEL CARMEN
- O 32211587 | SUPERIOR CON sEnatn | e GARCES RAMIREZ CC BASICA
T ENFASIS EN ST 34994259 TRASLADO | PRIMARIA
LENGUA MATERNA | °0 o\ DE MUNICIPIO
T UICENCIADOAEN ||\ oo core LESNER DARIO VEGA
ALFONSO LRSS LICEO JESUS el TECNOLOGIA E
8 : 1091182528 | MAGISTER EN ANOR! 1067885854
RAMIREZ MARIA URREA - INFORMATICA
RODRIGUEZ EDUCACION SEDE PRINCIPAL WAl 3
MATEMATICA NOMBRAMIENTO
LICENCIADO(A) EN
CIENCIAS St ORREGO MEJIA
YOULIN BERNAL SEDE
STEPHANIE EOCILES. LICEO JOSE CLAUDIAAMPARO CC | (e
9 TR 1023943773 | ESPECIALISTA EN MARIA BERNAL | CALDAS 22116940 PERDIDADE | ¢ 1'oc
OIS PEDAGOGIA DELOS | "o LA CAPACIDAD
DERECHOS G LABORAL
HUMANOS
1. £. PEDRO LUIS
NEDER LICENCIADO(A) EN 23&?:;;25505 RUBEN ANTONIO VILLA
MANUEL TEOLOGIA, VAHOS CC 98482020 | EDUCACION
e PALMA 1073809715 | ecpeciavisTA EN tﬁiﬂf\sggg LRI CONVENIO RELIGIOSA
CABALLERO DOCENCIA Con e INTERADMINISTRATIVO
PRINCIPAL
1 E R ROSALIA GLADYS YOLIMA
MONICA LICENCIADO EN
. HOYOS SEDE C. CASTRO CC 21492350 | BASICA
n SISELF:AD M2 el ZE R Ei:ﬁ:&:ﬁ“ E.R coUViGEZ | MARINILLA TRASLADO DE PRIMARIA
GOMEZ INTITUCION
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DOCENTE A INSTITUCION
NO NONIGRAR CEDULA TITULO EBUCATIvA MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE... NIVEL - AREA
I. E. TECNICO
JESSICA INDUSTRIAL
FERNANDA LICENCIADO(A) EN | SIMONA NUEVA PLAZA
I REESCOLA
e LASPRILLA 1123114635 | ooeesCOLAR DUQUE SEDEE | MARINILLA VACANTE RSB
CABRERA U JORGE R DE
POSADA
I. E. SANTA MANUELA ALEJANDRA
REICIN AR LICENCIADO EN TERESA SEDE I. ALFARO MORENO CC | CIENCIAS
13 VALOYES SERNA 1003787401 | BIOLOGIA Y E. SANTA ARGELIA 1026564161 NATURALES
QUIMICA TERESA - SEDE CONVENIO QUIMICA
PRINCIPAL INTERADMINISTRATIVO
I.E
GLORIA E'éﬁfé%w e FUNDACION ROGER ADRIAN GARCIA
ESPERANZA CELIA DUQUE CORREA CC BASICA
e MELO S EEILC'S\'O;‘;SGYSTER DE DUQUE SEDE G 1022034209 TRASLADO | PRIMARIA
ORDOREZ ENEClCaCOn C.E.R. RITA DE INSTITUCION
BOTERO
ILE
CLAUDIA LICENCIADO(A) EN | [\ ) o ADRIANA PATRICIA
PATRICIA e CELIA DUQUE AL, LIRS BASICA
15 43766231 | BASICA CON ABEJORRAL €C 43117738
CORREA DE DUQUE SEDE PRIMARIA
DUQUE ENFASIS EN BB TRASLADO DE
MATEMATICAS e O MUNICIPIO
1. E. RURAL
CARMEN CHAPARRAL SANDRA CRISTINA
e MARIA e 4 LICENCIADO(A) EN | SEDEI. E. SAN VICENTE ZAPATA RESTREPO CC | CIENCIAS
PULGARIN CIENCIAS SOCIALES | RURAL FERRER 43203033 TRASLADO | SOCIALES
VERA CHAPARRAL - DE MUNICIPIO
SEDE PRINCIPAL
LE
INMACULADA
LISBETH
LICENCIADO EN CONCEPCION
17 :m':;:z 1001811888 | EDUCACION SEDE 1. E. NARINO c:CEX:TPELAZA PREESCOLAR
e ESPECIAL INMACULADA
CONCEPCION -
SEDE PRINCIPAL
FABIO DE JESUS I. E. SAN LUIS
18 GIRALDO 70350486 kﬂ;ﬁ;ﬁgi? SEDEC. E.R. SAN LUIS CECEX:TPELAZA MATERATICAS
GARCIA PALESTINA
LICENCIADO(A) EN
EDUCACION
BASICA CON CIENCIAS
JUAN CARLOS C.ER EL
19 RAMIREZ 71004680 | ENTASIS EN TOPACIO SEDE | SAN RAFAEL NUEA PLEZR g LB
Ul CIENCIAS N VACANTE EDUCACION
NATURALES Y " i AMBIENTAL
EDUCACION
AMBIENTAL
VANESSA LOPEZ NORMALISTA I. E. NECHI SEDE NUEVA PLAZA
PR LA
- RIOS 1038117777 | < peRiOR E U NECHI e VACANTE -
1. E.SAN
LICENCIADO EN EDIES DASNEY
YILMAR ANTONIO DE
EDUCACION FISICA VIGIA DEL AGUILAR SANCHEZ CC | BASICA
3! SS;Q'TLEJ\O 1003930806 | cecREACION ¥ EA?QLS;DE & | Fuerte 54253954 CONVENIO | PRIMARIA
DEPORTES BUNCD INTERADMINISTRATIVO
LE.R.EL
CARLOS AUGUSTO
LUZ INES JORDAN SEDE HUMANIDADES
2 |ovevam sazsaay | UCENCROOEN | cqueqion  [savcanios | LOPEENANCLARESCC | gy
MOSQUERA JORDAN - SEDE TR CASTELLANA
PRINCIPAL
;S'RR(‘)'R“Q SEOET SERGIO BETANCUR
IRMA CECILIA LICENCIADO EN " | ELCARMENDE | LONDORO CC
e GIRALDO ARIAS A3712558 1 1A TEMATICAS ER LAAURORA | /5 0RaL 71116876 TRAsLADO | MATEMATICAS
e DE INTITUCION
PRINCIPAL
NELCY C.ER EL HUMANIDADES
24 HINESTROZA 26261736 IL['JC[;NMC:;DO EN TOPACIO SEDE | SAN RAFAEL SECEX:;LAZA Y LENGUA
TAPIAS C.E.R. CARDAL CASTELLANA
ADEMIR DE E'éﬁﬁ',f'{,‘gﬁ‘“ BV | 1 e periapeL WALTER ANDRES
: q CITARA SEDE I. RENGIFO ROMAN CC | TECNOLOGIA E
25 13 ARCIA Al
:;;UL;N% e s gN?:ACS}l\SCSNN E. PERLA DEL — 1013556353 TRASLADO | INFORMATICA
R CITARA DE MUNICIPIO
NORA ELENA
AURA CRISTINA LICENCIATURA EN ;E%EL’; ':J‘NTADA PULGARIN NANCLARES
26 1075286688 | PEDAGOGIA LA PINTADA CC 1128392767 PREESCOLAR
ARDILA RAMOS MARGARITA
INFANTIL CONVENIO
CORREA
INTERADMINISTRATIVO
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE A INSTITUCION
NO e CEDULA TITULO T MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE... | NIVEL - AREA
PSICOLOGO, ANGELICA MARIA
4 I. E. LA PINTADA
I
27 ANA MARIA 30331000 E?SDSITOE: [f? SEDEUCEOLA ) ointapa ?@ tﬁ?ﬁfﬂmu LIS
’ ABAD SALGADO PINTADA - SEDE ORIENTADOR
FAMILIAY PRINCIPAL TERMINACION DE
DESARROLLO NOMBRAMIENTO
g ANGELA FLORELVY
?AA&I;N . LICENCIADO EN ;EE[')E“;:’J'NTADA ROSERO URBANOCC | o
28 39389158 | LENGUA LA PINTADA 1089482395
CADAVID MARGARITA PRIMARIA
CUERVO CASTELLANA CORREA CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
OMAR I.LE.R. LUZ MARINA HENAO
ANTONIO NORMALISTA ABELARDO LOPEZ CC 43459837 BASICA
2 URZOLA 7814438 | ¢ pegioR OCHOASEDEC. | SALGAR CONVENIO PRIMARIA
RAMIREZ E.R. LOS ANDES INTERADMINISTRATIVO
LICENCIADO(A) EN
NESTOR EaCiO Bl GUSTAVO ADOLFO EDUCACION
ARNULFO posiGESeN e JIMENEZ RAMIREZ CC FISICA
30 e 1070008408 | ENFASIS EN LICEO DE ALEJANDRIA 1037236752 TRASLADO | RECREACION Y
GARZON el L ANDRIES MUNICIPAL DEPORTE
FISICA,RECREACION | SEDE PRINCIPAL
Y DEPORTES
LICENCIADO(A) EN | 1. E. GASPAR DE
LISETH YULIETH EDUCACION RODAS SEDE xgggz?g;?:c(?z
31 CORDOBA 1003293262 | BASICA CON LICEO GASPAR | CACERES 12020035 TRASLADD | MATEMATICAS
ROJAS ENFASIS EN DE RODAS - MUNICIERL
MATEMATICAS SEDE PRINCIPAL
I.E.R.
HERMANO ZUL KERINE CAMPO
@ DARLIN SALAS — A ;'&NOCG'T‘AD? = DANIELSEDEI. | PUERTO CELIS CC 38140819 Ef?g::i“
MORENO QUIMICA E. R. HERMANO | TRIUNFO CONVENIO QUIMICA
DANIEL - SEDE INTERADMINISTRATIVO
PRINCIPAL
wis LICENCIADO EN I. €. OCHAL} :\:gsf;lgzo’\‘ I
NF H3
33 FERNANDO 78711628 | INFORMATICAY Sl YARUMAL 1017139323 U EE
MEDIOS OCHALI - SEDE INFORMATICA
RAMOS SOSSA ALY RS ST TERMINACION DE
NOMBRAMIENTO
Jslé:/':STIAN LICENCIADO EN ISEEDES}EIréégliAN ZAPATA HINCAPIE IDIOMA
34 16077024 | LENGUAS YARUMAL WALTER CC 15372951 | EXTRANJERQ
Yaroe MODERNAS - RENUNCIA INGLES
AGUDELO PRINCIPAL
LICENCIADO EN
IDALBA ;igfcﬁ\cclgz C.ER MARIA VICTORIA
ANDREA - PENALISA SEDE ALVAREZ MONTOYA CC | BASICA
8 VELASQUEZ EEELEDY E‘T)';‘A‘iﬁiglms y |CGER SRl 1039023542 TRASLADO | PRIMARIA
v N
ALVAREZ CENETI PENALISA A OTRO MUNICIPIO
CASTELLANA
LICENCIADO EN
EDUCACION
_ BASICA CON CIENCIAS
FERNANDO I. E.20 DE JULIO
36 LUIS BOLARO 1066736346 | ENFASIS EN SEDEE U EL EL BAGRE UL AL
CARABALLO CIENCIAS PORVENIR VACANTE EDUCACION
} NATURALES Y AMBIENTAL
EDUCACION
AMBIENTAL
. £ ESCUELA
LICENCIADO(A) EN | NORMAL
FILOSOFIA Y SUPERIOR DE
DIDIER EDUCACION ABEJORRAL LUIS FERNANDO
GUILLERMO RELIGIOSA, SEDEI. E. HERRERA RESTREPO CC | EDUCACION
S
3 PANIAGUA 8465810 | 1 GisTER EN ESCUELA GLSEILLT 1033649598 TRASLADO | RELIGIOSA
RAMIREZ PEDAGOGIA £ NORMAL DE MUNICIPIO
INVESTIGACION EN | SUPERIOR DE
EL AULA ABEJORRAL -
SEDE PRINCIPAL
AN ARC LICENCIADO(A) EN | C.E.R. LA DANIEL JOSE GOMEZ
; A FILOSOFIA Y MESETA SEDE C. MAZO CC 1035419467 | CIENCIAS
L z:thl(l);UEZ GAI) EDUCACION E.R. LESHAELTY CONVENIO SOCIALES
. RELIGIOSA CRISTALINA INTERADMINISTRATIVO
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DOCENTE A INSTITUCION
IVEL -
NO RONIERAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO EN REEMPLAZO DE NIVEL - AREA
LICENCIADO EN
EDUCACION
I. E. 20 DE JULIO
JESUS DAVID LIl SEDE COLEGIO LI HUMANIDADES
ENFASIS EN MURIEL VELAQUEZ CC
40 BARRERA 1103217868 VEINTE DE EL BAGRE Y LENGUA
HUMANIDADES, 43711100 TRASLADO
CHAVEZ JULIO - SEDE CASTELLANA
LENGUA NGl MUNICIPAL
CASTELLANA £
INGLES
1. E. SAN JUAN
/?EFT:;\\J”SOO LICENCIADO EN BOSCO SEDE RN
41 1017182783 | MATEMATICAS ¥ LICEO SAN JUAN | CAICEDO MATEMATICAS
HOYOS f VACANTE
e FiSICA BOSCO - SEDE
PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el nombramiento por escrito, quien deberd en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lieno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNRQUESE Y CUMPLASE

L

JUAN|CORREA MEJIA
Secretgrio de Educacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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AN

DECRETO No.

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1, se adiciona el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017 y siguientes, consagra las causales de retiro de
quienes estén desempenando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante oficio con radicado 2022010204078 del 16 de mayo de 2022, el sefior
LUIS ALFONSO SANCHEZ VALENCIA, identificado con cedula de ciudadania
numero 70.721.307, presenté renuncia al cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES Provisional en vacante definitiva, Codigo 470, Grado 01, NUC Planta
2000006132, ID Planta 0020201240, adscrito al Colegio Monsefior Alfonso Uribe
Jaramillo del Municipio de Sonson, Dependencia, Direccion de Talento Humano —
Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del 31
de mayo de 2022.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior LUIS
ALFONSO SANCHEZ VALENCIA, identificado con cedula de ciudadania numero
70.721.307, para separarse del cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
Provisional en vacante definitiva, Codigo 470, Grado 01, 2000006132, ID Planta
0020201240, adscrito al Colegio Monsefior Alfonso Uribe Jaramillo del Municipio de
Sonson, Dependencia, Direccién de Talento Humano — Sistema General de
Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del 31 de mayo de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor,
haciéndole saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacion
o hasta que se haya efectuado la prestacion del servicio.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de
Personal y Archivo de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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JUAN CORREA MEJIA
Sedretario de Educacién
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