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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

()

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante oficio con radicado 2022020031648 del 23 de junio de 2022, la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia (E), la doctora LIGIA AMPARO
TORRES ACEVEDO, teniendo en cuenta el procedimiento médico que se le realizara el
dia 28 de junio de 2022 a la doctora DIANA CAROLINA SALAZAR GIRALDO,
identificada con cédula de ciudadania, 32.298.697, titular del cargo DIRECTOR TECNICO
(Libre nombramiento y remocién), Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 2528, ID Planta
0924, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE
RIESGO —-SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA- de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, solicité a partir del 28 de junio de
2022 y durante el periodo de incapacidad médica, el encargo en funciones en la
DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO, al doctor DAVID
ARBOLEDA CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadania 14.635.869, titular del
cargo en carrera administrativa de PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA SALUD,
Cadigo 242, Grado 05, NUC Planta 4529, ID Planta 1829, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO -SUBSECRETARIA
SALUD PUBLICA- de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al sefior DAVID ARBOLEDA CARVAJAL, identificado con cédula de
ciudadania 14.635.869, titular del cargo en carrera administrativa de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO AREA SALUD, Cédigo 242, Grado 05, NUC Planta 4529, ID Planta
1829, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO (Libre nombramiento y remocion),
Cébdigo 009, Grado 02, NUC Planta 2528, ID Planta 0924, ambos cargos asignados a la
DIRECCION SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO —SUBSECRETARIA
SALUD PUBLICA- de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir de su posesién y mientras dura la licencia por
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

incapacidad médica de la titular del cargo, doctora DIANA CAROLINA SALAZAR
GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania 32.298.697.

‘En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones sin separarse de las propias del cargo que
viene desempefiando, conforme con la comunicaciéon 2022020031648 del 23 de junio de
2022, al sefior DAVID ARBOLEDA CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadania
14.635.869, titular del cargo en carrera administratva de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO AREA SALUD, Cédigo 242, Grado 05, NUC Planta 4529, ID Planta
1829, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO (Libre nombramiento y remocién),
Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 2528, ID Planta 0924, ambos cargos asignados a la
DIRECCION SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO -SUBSECRETARIA
SALUD PUBLICA- de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir de su posesiéon y mientras dura la licencia por
incapacidad médica de la titular del cargo, doctora DIANA CAROLINA SALAZAR
GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania 32.298.697.

ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente Acto Administrativo a la Direccién
Administrativa y Financiera —Salud- de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electronico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491
de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que
contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

174 -
/ \ Nombre l/ " Firma Fecha
0N

Fermney Alberto Veﬁara Garcia - Profesional Universitario-Direccion de
Proyectd | personal. °g 2@/ é /),D)/L
f :

Revis6 Isabel Cristina Mejia Florez — Contratista !
JQ:‘%@,,Q}M 28/ ) 202

v T
Revisd Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. Qha ! kl L D_g[m I 2022
Aprobd Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. & u‘z.slcc\\c Cc\\;v \L 28~ O6-207

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia irrevocable”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2022020031656 del 23 de junio de 2022, la sefiora
MARIA DIONI MEDINA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania
43.513.500, presentd renuncia irrevocable al cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Provisionalidad en vacante definitiva), Cédigo 219, Grado 02,
NUC Planta 4317, ID Planta 4895, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
PARTICIPACION CIUDADANA, CULTURA Y GESTION SOCIAL de la
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA, adscrito a la
Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 28 de
junio de 2022.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos indicados; sin embargo, debido al procedimiento interno que requiere
el tramite de la dimisién, la renuncia se aceptard a partir del dia siguiente a la
notificacién del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable presentada mediante
comunicacion 2022020031656 del 23 de junio de 2022, por la sefiora MARIA
DIONI MEDINA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania 43.513.500, para
separarse del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisionalidad en
vacante definitiva), Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 4317, ID Planta 4895,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PARTICIPACION CIUDADANA,
CULTURA Y GESTION SOCIAL de la SECRETARIA DE PARTICIPACION Y
CULTURA CIUDADANA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del dia siguiente a la notificacion del presente
Decreto.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

ARTICULO SEGUNDO: Informar de la presente aceptacion de renuncia a la
Direccion Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano-
de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra el mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ \ Nombre Fn'ma Fecha
Fermney Alberf” Vergara Garcia - Profesional Universitario-Direccion de
Proyectd | personal. 2B -¢-2022
Fal
- Isabel Cristina Mejia Flérez. Asesora-Contratista de la Secretaria de Talento (‘! l o d
Reviso | Humano y Desarrollo Organizacional. e,? w3 ! o ! 202k
H T
Revis6 Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. Qamaqﬁlk\ij 28[06 ! 2022‘
Aprobd Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. xe\\c S V 2 d Wg_o’ >
oz % Ca A~ é<
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se prorroga la vigencia de unos empleos de caracter temporal adscritos a la
planta global de cargos de la Administracion Departamental del Nivel Central”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

en uso de sus atribuciones legales y constitucionales, en especial las conferidas por el articulo
305, numeral 7 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de
2015,y

CONSIDERANDO QUE:

1. Por medio del Decreto 2021070004999 del 23 de diciembre de 2021, se prorrogaron los
empleos de caracter temporal, adscritos a las diferentes dependencias de la Administracion
Departamental hasta el 30 de junio de 2022.

2. Los siguientes organismos expresaron la necesidad de continuar con los empleos temporales
a través de los comunicados que se relacionan:

D
ORGANISMO OFiClo PROYECTO
plazas

GI’ERENCIA DE SERVICIOS 2022020028739 Ampllaqon de la Cobertura de agua potable en zona urbanay rural 2
PUBLICOS Antioquia

Consolidacién de la hacienda publica del Departamento de Antioquia

Medellin. 19
SECRETARIA DE 2022020029053 (!ncluyg gn cargo ads;r?to a la Direccion de Bienes y Seguros, Secretaria
HACIENDA de Suministros y Servicios)

Fortalecimiento de la institucionalidad a través de la consolidacién de 6

las rentas del Departamento de Antioquia - Medellin
SECRETARIA DE MINAS 2022020029151 | Titulacion y Regularizacion Minera en Antioquia 10
SECRETARIA DE Fortalecimiento de la gobernanza territorial para la implementacion de
INCLUSION SOCIAL Y 2022020028699 | politicas publicas en seguridad alimentaria y nutricional del 4
FAMILIA Departamento de Antioquia. (segundo semestre)
SECRETARIA DE TALENTO
HUMANO Y DESARROLLO | 2022020028829 | Mejoramiento de la gestion del empleo en Antioquia 1
ORGANIZACIONAL

. 2022020026276 | Fortalecimiento de la gestion juridica de la Gobernacién de Antioquia

e 2022020028876 | Medellin g
SECRETARIA DE 7072020029852 ZOrItalfecrmlent’ck)jfe capac@ades tjcmcas, -zpzrafivaﬁ g institu.zioga!es
SEGURIDAD Y JUSTICIA e ? u:erza publica, org-a,msmos e segun ad y justicia y entidades 1

territoriales para la gestion de la seguridad Integral
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DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se prorroga la vigencia de los empleos de caracter temporal adscritos a la planta
global de cargos de la Administracion Departamental del Nivel Central’

3. Los proyectos a los cuales estan adscritos los cargos a prorrogar se encuentran inscritos en el
banco de proyectos del Departamento Administrativo de Planeacion y en el POAI para la
vigencia 2022.

4. La Secretaria de Hacienda expidi6 el Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la
prérroga de los cargos, asi:

CcbP cbp
ORGANISMO PROYECTO VALOR
NOMINA | PARAFISCALES
GERENCIA DE Ampliacion de la Cobertura de agua potable en zona
. 3000045882 3000045883 113.617.641
SERVICIOS PUBLICOS | urbana y rural Antioquia
Consolidacion de la hacienda publica del
SECRETARIA DE Departamento de Antioguia Medellin Sl SIS e
HACIENDA Fortalecimiento de la institucionalidad a través de la |
consolidacion de las rentas del Departamento de 3000045886 3000045887 295.657.063
Antioquia - Medellin
SECRETARIA DE
MINAS Titulacién y Regularizacion Minera en Antioquia 3000045890 SRR IR
Desarrollo de ofertas institucionales para facilitar el
acceso suficiente y de calidad a alimentos para una
nutricion responsable al curso de vida en el

SECRETARIA DE Departamento de Antioquia. (primer semestre).

INCLUSION SOCIAL Y 3000045888 3000045889 215.588.730

FAMILIA Fortalecimiento de la gobernanza territorial para la

implementacion de politicas publicas en seguridad
alimentaria y nutricional del Departamento de
Antioquia. (segundo semestre)
SECRETARIA DE
TALENTO HUMANO | Mejoramiento de la gestion del empleo en
277.

Y DESARROLLO AR iz 3000045894 3000045895 60.277.021

ORGANIZACIONAL

SECRETARIA Fortalecimiento de la gestion juridica de la

, 967

GENERAL Gobernacidn de Antioquia Medellin | . = 8393-%6

scceTaino | TS de o e e

SEGURIDAD Y S UL R L e L 3000045892 | 3000045893 | 77.173.660

seguridad y justicia y entidades territoriales para la

JUSTICIA ) )

gestion de la seguridad Integral
5. De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.4 del Decreto Nacional 1083 del 26 de mayo de 2015, el

nombramiento de los empleos de caracter temporal debera efectuarse mediante acto
administrativo en el que se indicara el tiempo de duracién, al vencimiento del cual quien lo ocupe
quedara retirado del servicio automaticamente. Asi mismo el término de duracién del
nombramiento en el empleo de caracter temporal debera sujetarse a la disponibilidad
presupuestal.

Mediante Concepto 287571 de 2020 el Departamento Administrativo de la Funcion Publica
establece: “Finalmente, es preciso sefialar que la planta de empleos temporales procede de
manera excepcional y tiene su razon de ser en las necesidades del servicio, entre otras, para
cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las actividades
permanentes de la administracion; desarrollar programas o proyectos de duracion determinada;
suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos
excepcionales, lo que indica en criterio de esta Direccion Juridica, que se podra prorrogar la
planta de personal temporal, cuando subsista la necesidad institucional o cuando los programas
o proyectos no se puedan culminar en el tiempo inicialmente proyectado y se mantenga la
necesidad de realizarlos en su totalidad; no obstante, las plantas temporales creadas para
desarrollar labores de consultoria y asesoria institucional no podran tener una duracién total
superior a doce (12) meses. En este orden de ideas, se considera pertinente indicar que
solamente en el caso que se prorrogue la planta temporal de la entidad, podra prorrogarse el
nombramiento temporal de sus empleados”.

En mérito de lo expuesto,

KLONDONOO




DECRETO

global de cargos de la Administracion Departamental del Nivel Central”

DECRETA:

HOJA 3

“Por medio del cual se prorroga la vigencia de los empleos de caracter temporal adscritos a la planta

ARTICULO 1°. Prorrogar los siguientes cargos de caracter temporal hasta la fecha indicada, asi:

DESARROLLO MINERO

UNIVERSITARIO

N° Cédigo- FECHA TERMINACION
ORGANISMO DEPENDENCIA CARGO Grado LU (INCLUSIVE)
GERENCIA DE SERVICIOS PROFESIONAL -
- . ) 47 131 2022
1 PUBLICOS DIRECCION AGUA Y SANEAMIENTO UNIVERSITARIO 219-2 20000065 31 de diciembre de 20
GERENCIA DE SERVICIOS PROFESIONAL -
2 | buBLICOS DIRECCION AGUA Y SANEAMIENTO. R g 219-2 | 2000006556 | 31 de diciembre de 2022
) . AUXILIAR -
3 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA INGRESOS TS 407-4 | 2000006698 | 31 de diciembre de 2022
. . PROFESIONAL .
4 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA INGRESOS T 219-2 | 2000006702 | 31 de diciembre de 2022
. . PROFESIONAL »
5 [ SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA INGRESOS e e 219-2 | 2000006704 | 31 de diciembre de 2022
. . PROFESIONAL -
6 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA INGRESOS e, 219-2  |2000006706 | 31 de diciembre de 2022
. . PROFESIONAL .
7 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA INGRESOS i e 219-2 | 2000006708 | 31 de diciembre de 2022
] . PROFESIONAL .
8 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA INGRESOS BV 219-2 | 2000006723 | 31 de diciembre de 2022
9 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA izl 407-4 | 2000006690 | 31 de diciembre de 2022
ADMINISTRATIVO
10 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA GRS 407-4 | 2000006691 | 31 de diciembre de 2022
ADMINISTRATIVO
11 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA PROFESIONAL 219-1 | 2000006683 | 31 de diciembre de 2022
UNIVERSITARIO
. . K PROFESIONAL B
12 _
SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA Ve ARG 219-1 | 2000006685 | 31 de diciembre de 2022
. Y ; PROFESIONAL
13 A .
SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA vl and 219-2 | 2000006665 | 31 de diciembre de 2022
. . PROFESIONAL
4 N -
14 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA Ly 219-2 | 2000006666 |31 de diciembre de 2022
. i . PROFESIONAL -
il 4
S | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA il Ario 219-2 | 2000006669 | 31 de diciembre de 2022
., . . PROFESIONAL .
16 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA Pk e 219-2 | 2000006672 | 31 de diciembre de 2022
5 ] PROFESIONAL
17 ¥ -
SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA e e 2192 | 2000006673 | 31 de diciembre de 2022
18 | SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA RROFESIONAL 2192 | 2000006674 | 31 de diciembre de 2022
UNIVERSITARIO
. I . PROFESIONAL .
19 3
SECRETARIA DE HACIENDA | SUBSECRETARIA TESORERIA | w9 R 219-2 | 2000006676 | 31 de diciembre de 2022
. PROFESIONAL
20 ! .
SECRETARIA DE HACIENDA | DIRECCION CONTABILIDAD Bt 219-2 | 2000006728 | 31 de diciembre de 2022
g PROFESIONAL -
21 DE HACIENDA I .
SECRETARIA C DIRECCION CONTARILIDAD T 2192 | 2000006730 | 31 de diciembre de 2022
PROFESIONAL
22 fa : ici
SECRETARIA DE HACIENDA | DIRECCION CONTABILIDAD e 219-2 | 2000006731 | 31 de diciembre de 2022
i PROFESIONAL
23 |SE iA DE HA CCION X ici
SECRETAR CIENDA | DIRECCION CONTABILIDAD e 2192 | 2000006735 | 31 de diciembre de 2022
. PROFESIONAL
2 i .
SECRETARIA DE HACIENDA | DIRECCION CONTABILIDAD e 219-2 | 2000006737 | 31 de diciembre de 2022
25 | SECRETARIA DE HACIENDA | DIRECCION CONTABILIDAD AR 219-2 | 2000006740 |31 de diciembre de 2022
UNIVERSITARIO
. i PROFESIONAL
26 ETARI g ici
SECR /A DE HACIENDA | DIRECCION PRESUPUESTO e 219-2 | 2000006692 | 31 de diciembre de 2022
SECRETARIA DE PROFESIONAL
27 g -
SUMINISTROS Y SERVICIOS. DIRECCION BIENES Y SEGUROS. UNIVERSITARIO 219-1 2000006662 | 31 de diciembre de 2022
28 | SECRETARIA DE MINAS DIRECCION FISCALIZACION MINERA | FROF ESIONAL 219-2 | 2000006597 | 31 de diciembre de 2022
UNIVERSITARIO
] PROFESIONAL
29 RETARIA ) ici
SEC DE MINAS DIRECCION FISCALIZACION MINERA e 219-2 | 2000006598 | 31 de diciembre de 2022
. ) PROFESIONAL
30 | SECRETARIA DE MINAS N FISCA ) ici
DIRECCION FISCALIZACION MINERA VLT 219-2 | 2000006600 | 31 de diciembre de 2022
. PROFESIONAL
31 | SECRETARIA DE MINA ION F K ici
( RIA S DIRECCION FISCALIZACION MINERA ST 219-3 2000006610 | 31 de diciembre de 2022
. PROFESIONAL
32 | SECRETARIA DE MINAS DIRECCION - ici
CION FISCALIZACION MINERA ONERSTAE G 219-3 2000006613 | 31 de diciembre de 2022
. DIRECCION FOMENTO Y PROFESIONAL
33 A . .
SECRETARIA DE MINAS T T UNIVERSITARIO 219-2 | 2000006606 | 31 de diciembre de 2022
. DIRECCION FOMENTO Y PROFESIONAL
34 | SECRETARIA DE MINAS 219-3 | 2000006625 | 31 de diciembre de 2022

KLONDONOO




DECRETO

HOJA

4

“Por medio del cual se prorroga la vigencia de los empleos de caracter temporal adscritos a la planta
global de cargos de la Administracién Departamental del Nivel Central”

N° igo-
ORGANISMO DEPENDENCIA CARGO Cédigo NUC FECHA TERMINACION
Grado {INCLUSIVE)
. . PROFESIONAL
35 | SECRETARIA DE M - ici
INAS DIRECCION TITULACION MINERA i s 219-2 | 2000006629 | 31 de diciembre de 2022
. 2 PROFESIONAL
36 i X -
SECRETARIA DE MINAS DIRECCION TITULACION MINERA e 219-3 | 2000006635 | 31 de diciembre de 2022
) PROFESIONAL
37 |{SE i - ici
SECRETARIA DE MINAS DIRECCION TITULACION MINERA et 219-3 | 2000006639 | 31 de diciembre de 2022
( GERENCIA SEGURIDAD
SECRETARIA DE INCLUSION PROFESIONAL
3 _ . -
8 | SOCIALY FAMILIA /:AL/LI:/\:;NTARIA Y NUTRICIONAL iy 219-2 | 2000006753 | 31 de diciembre de 2022
. GERENCIA SEGURIDAD
SECRETARIA DE INCLUSION PROFESIONAL
39 ) g -
T /:ALm;NTARlA Y NUTRICIONAL e 219-2 | 2000006758 | 31 de diciembre de 2022
. GERENCIA SEGURIDAD
SECRETARIA DE INCLUSION PROFESIONAL
7 ) g -
T :AL:\’GENTARM Y NUTRICIONAL SNE R0 219-2 | 2000006759 | 31 de diciembre de 2022
. GERENCIA SEGURIDAD
SECRETARIA DE INCLUSION PROFESIONAL -
T /:ALmZNTARlA Y NUTRICIONAL - e e 219-2 | 2000006761 | 31 de diciembre de 2022
SECRETARIA DE TALENTO .
42 | HUMANO Y DESARROLLO | DIRECCION DE PERSONAL 219-3 | 2000006565 | 31 de diciembre de 2022
UNIVERSITARIO
ORGANIZACIONAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD PROFESIONAL -
43|V OsTIc DESPACHO DEL SECRETARIO. e 222-5 | 2000007402 | 31 de diciembre de 2022
. . . PROFESIONAL
44 | SECRETARIA GENERAL DIRECCION DEFENSA JURIDICA e 219-4 | 2000006798 | 31 de agosto de 2022
. ] . PROFESIONAL
45 | SECRETARIA GENERAL DIRECCION DEFENSA JURIDICA o 219-4 | 2000006800 | 31 de agosto de 2022
. . . PROFESIONAL
46 | SECRETARIA GENERAL DIRECCION DEFENSA JURIDICA e 219-4 | 2000006801 | 31 de agosto de 2022
) . PROFESIONAL
47 | SECRETARIA GENERAL DIRECCION DEFENSA JURIDICA v, 219-4 | 2000006802 | 31 de agosto de 2022
' ] PROFESIONAL
48 | SECRETARIA GENERAL DIRECCION DEFENSA JURIDICA unvERRARd 219-4 | 2000006804 | 31 de agosto de 2022
) . PROFESIONAL
49 | SECRETARIA GENERAL DIRECCION DEFENSA JURIDICA D nve s rio 219-4 | 2000006805 | 31 de agosto de 2022
ARTICULO 2°. Prarrogar el nombramiento de los siguientes servidores publicos, en las plazas de
empleo de caracter temporal que a continuacion se detallan, a partir de su posesién y hasta la
fecha indicada:
RE I
N ORGANISMO DEPENDENCIA NUC 1D CARGO Codigo IGENTIFICAS NOMBRE APELLIDOS FECHA
Grado CION
GERENCIA DE ] -
o
1 | servicios | DIRECCIONAGUAY | n0gsaz | azg7 | Profesional g5 132206733 | Lina Marcela | 52" b
B SANEAMIENTO. Universitario Jiménez de 2022
PUBLICOS
GERENCIA DE )
DIRECCION AGUA Y Profesional 31 de diciembre
2 | SERVICIOS TR 2000006556 | 4788 |\ o e | 2192 |- Vacante - o007
PUBLICOS
SECRETARIA SUBSECRETARIA Auxiliar Paola Galeano 31 de diciembre
3 2
DE HACIENDA | INGRESOS e e Administrativo il i Andrea Garces de 2022
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional .| Cano 31 de diciembre
“ | DE HACIENDA | INGRESOS e el el el e el s de 2022
SECRETARIA | SUBSECRETARIA Profesional 31 de diciembre
® | DE HACIENDA | INGRESOS 2000006704 | 5586 | \yiiorcitario | 22972 | - Vacante ) de 2022
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional . Calle 31 de diciembre
® | DE HACIENDA | INGRESOS el e T e el e I el R 02
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional Karla Almanza 31 de diciembre
’ DE HACIENDA | INGRESQOS LI Universitario o ||psaisan Cristina Moreno de 2022
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional Adriana Montoya 31 de diciembre
. DE HACIENDA | INGRESQOS Gl (B Universitario | Marcela Molina de 2022
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional Yury Zuluaga 31 de diciembre
& DE HACIENDA | TESORERIA el Universitario el el Alexandra Franco de 2022
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional , Serna 31 de diciembre
10 DE HACIENDA | TESORERIA 2000006666 | 5545 Universitario il LTINS Guerra de 2022
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional Norma Bernal 31 de diciembre
= DE HACIENDA | TESORERIA el i Universitario il Amparo Palacio de 2022
SECRETARIA | SUBSECRETARIA Profesional ) ) , 31 de diciembre
p -2 | 1128425093 | S Uribe Vél
12| bE HACIENDA | TESORERIA 2000006672 | 5547 | ) iversitario | 220 SAEhen ] (el rbe VElez | ge 2022
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional Wilmer Cardona 31 de diciembre
3 DE HACIENDA | TESORERIA ALLLLTEN (B0 Universitario il Fabidn Arroyave de 2022
SECRETARIA | SUBSECRETARIA Profesional Orozco 31 de diciembre
| DE HACIENDA | TESORERIA 2000006674 15549 | ) e rcitario | 2132 | 21476700 | LeydyFrancy | o vinez | de 2022
KLONDONOO




DECRETO HOJA 5
“Por medio del cual se prorroga la vigencia de los empleos de caracter temporal adscritos a la planta
global de cargos de la Administracion Departamental del Nivel Central”
Cédigo IDENTIFICA- FECHA
N ORGANISMO DEPENDENCIA NUC D CARGO Grado CION NOMBRE APELLIDOS Cl
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional Andrés Pimentel 31 de diciembre
= DE HACIENDA | TESORERIA UL LTI Universitario il Felipe Zapata de 2022
SECRETARIA SUBSECRETARIA Profesional . . 31 de diciembre
: e 219-1 | 1037624630 | E Acuiia Alzate
16| bE HACIENDA | TESORERiA 2000006683 | 5551 |\, i ersitario - S una Azate | ye 2022
SECRETARIA | SUBSECRETARIA Profesional ) Hernandez | 31 de diciembre
: 19- 2256021 | El h )
17| DE HACIENDA | TESORERIA 2000006685 | 3552 |y iversitario | 210 | 322560 Izabet Guzman | de 2022
SECRETARIA | SUBSECRETARIA Auxiliar Gémez 31 de diciembre
: -4 | 70137 N
%8 | DE HACIENDA | TESORERIA 2000006630 | 5569 | , 4 inistrative | 2074 | 70137010 orman Cafias de 2022
SECRETARIA | SUBSECRETARIA Auxiliar ) . 31 de diciembre
N A e 2000006691 | 5570 |\ Lt o |407-4 | 71580250 | Jairo Alberto | Castrilln Peh
SECRETARIA DIRECCION Profesional Arbeldez 31 de diciembre
£ Marinel
20 | DE HACIENDA | CONTABILIDAD | 2000006728 5496 |\ b ario | 2122 | 43620418 arneta | Nieto de 2022
SECRETARIA | DIRECCION Profesional Claudia , 31 de diciembre
*! | DEHACIENDA | CONTABILIDAD | 2000006730 15497 |\ i orgitario | 2192 39302309 | oy VélezSuaza | 4o 5092
SECRETARIA DIRECCION Profesional Rodrigo Jiménez 31 de diciembre
22 N
DE HACIENDA | CONTABILIDAD el s Universitario AR [l Hernan Gallego de 2022
SECRETARIA DIRECCION Profesional Arnulfo de Florez 31 de diciembre
2 N
3 DE HACIENDA | CONTABILIDAD ZETED R Universitario il s Jesus tondofio de 2022
SECRETARIA DIRECCION Profesional 31 de diciembre
** | DEHACIENDA | cONTABILIDAD | 2000006737 15500 1\ i citario | 2292 |- Vacante ) de 2022
SECRETARIA DIRECCION Profesional Diego Posada 31 de diciembre
» DE HACIENDA | CONTABILIDAD 2000006740550, Universitario 215:2..|.1020400282 Armando Valencia de 2022
SECRETARIA DIRECCION Profesional Paniagua 31 de diciembre
%6 | DE HACIENDA | PRESUPUESTO 2000006622435 208 1 neversitario il o= ot [ 221 [Han Carlo= L e de 2022
SECRETARIA
DE DIRECCION BIENES Profesional . | Lopez 31 de diciembre
7 N
27| SUMINISTROS | Y SEGUROS. 2000006602 15307 inneersiario N |2 o La =1 0037 aricsiManiol [ =2 de 2022
Y SERVICIOS.
a DIRECCION . ) -
o SECRETARIA FISCALIZACION 2000006597 | 5275 Pro}fes:o}nal{ 2192 | 71637355 Jaime Paredes 31 de diciembre
DE MINAS Universitario Alberto Ramos de 2022
MINERA
. DIRECCION ) -
29 | SECRETARIA | e eaLizacion 2000006598 {5276 | rofesoml o195 18703268 | Daniel Capho QR1 deiclemtlt
DE MINAS Universitario Echavarria de 2022
MINERA
B DIRECCION
SECRETARIA Profesional Carlos Toro 31 de diciembre
30 A
DE MINAS FISCALIZACIGN 200000es0oB27 Universitario | £957852 Alfonso Canchila de 2022
MINERA
A DIRECCION ) . ) .
o SECRETARIA FISCALIZACION 2000006610 | 5268 Profespnall 2193 | 1128468472 Yuliana Gl’raldo 31 de diciembre
DE MINAS | Universitario Andrea Gomez de 2022
MINERA
! DIRECCION
RETA . ‘ i i ici
3 | ERETARA L riscaLzacion | 2000006613 (5269 | PO 519,51 21701010 | juan Cartos | CFIed0 | 31 de diciembre
DE MINAS Universitario Cano de 2022
MINERA
DIRECCION
SECRETARIA FOMENTO Y > | Profesional R .| Aguirre 31 de diciembre
33 .
DE MINAS DESARROLLO e e T e ey e de 2022
MINERO
DIRECCION
SECRETARIA FOMENTO Y Profesional Mosquera 31 de diciembre
34 g i
DE MINAS DESARROLLO CLU A RS e i R s e () Taborda de 2022
MINERQ
. DIRECCION
SECRETARIA i i : ici
35 C TITULACION 2000006629 | 5260 Prqfesuovnal. 2197 | 43989246 Katherine Hemandgz 31 de diciembre
DE MINAS MINERA Universitario del Socorro | Cortabarria | de 2022
" DIRECCION
SECRETARIA i i ici
36 THULACION 2000006635 | 5254 | Pofesional 519 5 | 1030455562 | Laura Benavides | 31 de diciembre
DE MINAS Universitario Escobar de 2022
MINERA
. DIRECCION
SECRETARIA Profesi ié ici
£l TITULACION 2000006639 | 5255 | O™ 5103 11128282934 | Luis German | CUt€rTez | 31de diciembre
DE MINAS M Universitario Correa de 2022
NERA
SECRETARIA | SERENCIA
DE INCLUSION | SEGURIDAD Profesional Claudi 31 de dici
38 ALIMENTARIAY | 2000006753 | 4987 [ 'O coor®  |219.2 | 43842717 audia Bedoya Rios e diciembre
SOCIALY NUTRICIONAL Universitario Patricia de 2022
FAMILIA ) )
MANA
SECRETARIA | OERENCIA
DE INCLUSION | SEGURIDAD Profesional ici
39 ALIMENTARIAY | 2000006758 (4988 | "°'"°"  |219.5 39179828 | taidyDiana | Arias Garcia | . 0¢ diciembre
SOCIALY Universitario de 2022
NUTRICIONAL -
FAMILIA "
MANA
KLONDONOO




DECRETO

“Por medio del cual se prorroga la vigencia de los empleos de caracter temporal adscritos a la planta
global de cargos de la Administracion Departamental del Nivel Central”

HOJA

6

Cédigo | IDENTIFICA-

N [ ORGANISMO PEN

DEPENDENCIA NUC (o] CARGO Grado CION NOMBRE APELLIDOS FECHA
SECRETAR(A | SERENCIA
DE INCLUSIGN | SEGURIDAD Profesional Gloria 31 de diciembre

a ALIMENTARIAY | 2000006759 | 4989 eSIonal 1 919.2 | 43051787 Hoyos Yepes ciembr

SOCIALY Universitario Amparo de 2022
NUTRICIONAL -

FAMILIA A
MANA

SECRETARIA 55252820

DE INCLUSION i -

n ON | AUMENTARIAY | 2000006761 | 4990 | PO 5195 | 1158384360 | Eliana tsabel | MOMIOV3 | 31 de diciembre
SOCIALY Universitario Arango de 2022
FAMILIA NUTRICIONAL -

MANA
SECRETARIA
DE TALENTO
HUMANO Y DIRECCION DE Profesional Martha Taborda 31 de diciembre

42 - 7
DESARROLLO | PERSONAL AL (BFALD Universitario G dr Alicia Herndndez | de 2022
ORGANIZACIO
NAL
SECRETARIA
DE DESPACHO DEL Profesional Giraldo 31 de diciembre

4 N

3| SEGURIDADY | SECRETARIO el e ol =l 0 S =2 Vélez de 2022
JUSTICIA
SECRETARIA DIRECCION profesional Adriana Yepes 31 de agosto de

“ GENERAL DEFENSA JURIDICA SLNTET (S Universitario il e Maria Ospina 2022
SECRETARIA DIRECCION profesional Gladys Renteria 31 de agosto de

4 . &

s GENERAL DEFENSA JURIDICA e Universitario 219-4 | 43990792 Zabrina Valencia 2022
SECRETARIA | DIRECCION Profesional Luis Vahos 31 de agosto de
, - 1

4 GENERAL DEFENSA JURIDICA ZLLRL I ER Universitario 2194 | 71748616 Fernando Puerta 2022
SECRETARIA DIRECCION Profesional Giraldo 31 de agosto de

7| GENERAL DEFENSA JURIDICA | 2000006802 | 5453 1\ i ciario | 2194 | 15428397 | Leonel Alvarez 2022
SECRETARIA | DIRECCION Profesional ) Restrepo 31 de agosto de

*8 | GENERAL DEFENSA JURIDICA | 2000006808 | S454 1\ iersitarip | 21974 (43758261 | SorMildrey | o oo | 2022
SECRETARIA DIRECCION Profesional Escobar 31 de agosto de

% | GENERAL DEFENSAJURIDICA | 2000006805 |5455 ) |y i ersitario | 2194 | 71314973 | RoyEsteban | 4\ ez 2022

ARTICULO 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
JUAN GUILE PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL
Nombre Cargolrol Firma Fecha
Proyecté {Katherine Londorio Profesional Universitario Fedrnuan AL ?:Ll [y AR
Revisé  |Lina Patifio Mcbera Profesional Universitario L Q/—f{‘ 72 /'0 s /22
Aprobo  {Clara Isabel Za"pa(a Lujan Directora de Personal (1\“(1 mhL p.loe ’M .
Aprobé  |David Andrés Ospina Saldarriaga Subsecretario Prevencion del Dafo Antijuridico A 2, 4 % «C - l L
lLos arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las noﬁdg isposiciones legales vigentes y por tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
KLONDONOO
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION Radlcado D 2022070004109 b
echa: 29/06/2022 oot seste

e T

DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070003730 del 31 de Mayo de 2022, se nombrd en Vacante
Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, al sefior OMAR ANTONIO URZOLA RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 78114438, NORMALISTA SUPERIOR, como
Docente de Aula, en el drea de BASICA PRIMARIA, para la |. E. R. ABELARDO OCHOA,
sede C. E. R. LOS ANDES, del Municipio de SALGAR.

En razén a que el sefior, renuncio y no tomo posesion del cargo, se hace necesario derogar
parcialmente el Decreto N° 2022070003730 del 31 de Mayo de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

AVELASQUEZAC 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2022070003730 del 31 de Mayo
de 2022, frente al nombramiento del sefior OMAR ANTONIO URZOLA RAMIREZ, identificado
con cédula de ciudadania N° 78114438, NORMALISTA SUPERIOR, como Docente de Aula,
en el area de BASICA PRIMARIA, para la |. E. R. ABELARDO OCHOA, sede C. E. R. LOS
ANDES, del Municipio de SALGAR; en Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
en razén a la renuncia y no aceptacion de dicho nombramiento; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior OMAR ANTONIO URZOLA RAMIREZ, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion
NOMBRE Fj A FECHA
Rovas; | Lo it Sandn Berie yEy' 23] ) 160
e[z | O 7 eslélzer

R D v P P 3 /ot Jurr.
rovets. |zt ot | Ana oo Nelosquee A [23lo6/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado ; las normas y disposici legales vig y por
{o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA .
GOBERNACION Radicado: D 2022070004110 ~b
Fecha: 29/06/2022 —

st WA RO

DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones. :

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070003175 del 3 de Mayo de 2022, se nombré en Vacante
Definitiva en la Pianta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora EVA YONAIRA JIMENEZ PLATA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1095700227, LICENCIADO(A) EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUAS, como Docente de Aula, en el area
de BASICA PRIMARIA, para ta I. E. SAN RAFAEL, sede E U NARCISA ARBELAEZ, del
Municipio de SAN RAFAEL.

En razén a que la sefiora EVA YONAIRA JIMENEZ PLATA, por vencimiento de terminos no

se presenta al nombramiento, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto N°
2022070003175 del 3 de Mayo de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

AVELASQUEZAC 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2022070003175 del 3 de Mayo
de 2022, frente al nombramiento de la sefiora EVA YONAIRA JIMENEZ PLATA, identificada
con cédula de ciudadania N° 1095700227, LICENCIADO(A) EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUAS, como Docente de Aula, en el area de BASICA
PRIMARIA, paralal. E. SAN RAFAEL, sede E U NARCISA ARBELAEZ, del Municipio de SAN
RAFAEL; en Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones por vencimiento de terminos
no se presenta al nombramiento; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora EVA YONAIRA JIMENEZ PLATA, que contra
el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de |a Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(o™

JUAN CORREA MEJIA
Sedretario de Educacioén

NOMBRE FIRM& FECHA

Reviso: Luz Aida Rendén Berrio. é / )
. Subsecretaria Administrativa Z
/1 '// //')

v William Alexander Ocampo Restrepo - -
Rexiss: Abogado - Contratista 28/0 é/z:;z e

o John Jairo Gaviria Ortiz.
Revisé: Profesional Especializado 5&1/} ﬂé, %/0’6' /20 2 T

A o 7 7
. Ana Lucia Velasquez Acevedo. A Y \] {

RRVEEte Profesional Universitario WA wﬂ U%C‘ M.Q ? 2’9 Oé /,2,02'3/ )
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo a las normas y disposici: legales vig y por

io tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para 1a firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION Radicado: D 2022070004111 ~F
Fecha: 29/06/2022 .

S T

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a través del Sistema Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa
del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria
de Educacidn del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demdas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer vacantes
definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el cargo en periodo de
prueba o en propiedad con personal que retdna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 def 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley 1278 de
2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, y otras
disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de que trata el
Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema Maestro”, que forma parte del
Sistema de Informacion Nacional de Educacién Basica y Media, y establece los procedimientos y criterios para
que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de
Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales
certificadas en educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar la
debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho
fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir
las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y
7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios efectivamente

rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin
la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, al educador que a continuacidn se indica:
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no
procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez {10) dias habiles siguientes, previo el
lieno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado
se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(/O““‘“»

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion

NOMBRE ] FIRMA /) FECHA

Revis6: | Luz Aida Renddn Berrio i 7 6} zo )
Subsecretaria Administrativa 2 2_3
Revisd: Wililam Alexander Ocampo Restrepo @ / /?
Abogado - Contratista [243~ e 23, (¢ =y
Revisd: John Jairo Gaviria Ortiz -7
Profesional Especializado /Wl{ Ao“{”?d ZZ/%/@Z/
Proyectd:[ Ana Lucia Veldsquez Acevedo / Ling - Vel A 4 /7
Profesional Universitario ﬂ(]q w‘a CI'SC/UPZ ‘2-2./% 3022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramo&ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 det 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070003430 del 13 de Mayo de 2022, se nombré en Vacante
Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, al sefior YONNY ALBERT MENA CORDOBA,
identificado con cédula de ciudadania N° 1077431243, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y
FISICA, como Docente de Aula, en el area de MATEMATICAS, para la |. E. EDUARDO
ESPITIA ROMERO, sede I. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO - SEDE PRINCIPAL, del
Municipio de NECOCLI.

En razoén a que el sefior, renuncio y no tomo posesion del cargo, se hace necesario derogar
parcialmente el Decreto N° 2022070003430 del 13 de Mayo de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

AVELASQUEZAC 1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2022070003430 del 13 de Mayo
de 2022, frente al nombramiento del sefior YONNY ALBERT MENA CORDOBA, identificado
con cédula de ciudadania N° 1077431243, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y FISICA, como
Docente de Aula, en el area de MATEMATICAS, para lal. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO,
sede |. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO - SEDE PRINCIPAL, del Municipio de NECOCLI,
en Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, en razén a la renuncia y no aceptacion de
dicho nombramiento; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior YONNY ALBERT MENA CORDOBA, que contra
el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LA

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion

NOMBRE / FIRMA o~ FECHA
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio. l )) { - } )Z
O Subsecretaria Administrativa \/ yi A
<¥
. William Alexander Ocampo Restrepo - /
Reviso: Abogado - Contratista /f L/ @ / 25/96 Zf)'?z
v John Jairo Gaviria Ortiz. ¢ "/ .
Revisc: Profesional Especializado ﬁ/& 01//]/9. ZZ/ﬁ//mZZ
P 5 Ana Lucia Velasquez Acevedo. ﬂ' \ 1 \je‘ A . '/ /l
royecto: Profesional Universitario ‘IQ 00\0 05(:‘(}@2 2.( 06 ZO 2 2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo j do a las normas y disposici legales vig y por
fo tanto, bajo nuestra resp ilidad lo pr paralafirma.
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trastadar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070003851 de! 8 de Junio de 2022, se nombré en Vacante
Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARIA FERNANDA LOPEZ PORTILLA,
identificada con cédula de ciudadania N° 66781575, NORMALISTA SUPERIOR, como
Docente de Aula, en el area de BASICA PRIMARIA, paralal. E. PABLO VI, sede |. E. PABLO
VI - SEDE PRINCIPAL, del Municipio de PUERTO TRIUNFO.

En razén a que la sefiora MARIA FERNANDA LOPEZ PORTILLA, mediante comunicacion
escrita, manifiesta la renuncia al nombramiento, se hace necesario derogar parciaimente el
Decreto N° 2022070003851 del 8 de Junio de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2022070003851 del 8 de Junio
de 2022, frente al nombramiento de la sefiora MARIA FERNANDA LOPEZ PORTILLA,
identificada con cédula de ciudadania N° 66781575, NORMALISTA SUPERIOR, como
Docente de Aula, en el area de BASICA PRIMARIA, paralal. E. PABLO VI, sede |. E. PABLO
VI - SEDE PRINCIPAL, del Municipio de PUERTO TRIUNFO; en Vacante Definitiva en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones, en razén a la que renuncia de dicho nombramiento; segun {o expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora MARIA FERNANDA LOPEZ PORTILLA, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Tatm

JUAN CORREA MEJIA
Sectetario de Educacion

NOMBRE [ea [1 EECHA
. Luz Aida Renddn Berrio. j / é/
Reviso: Subsecretaria Administrativa Vi d\—ﬁ 4 @k
. William Alexander Ocampo Restrepo -
Reyiss: Abagado - Contratista 7t 12774 / 9 0 6 ?O'ZZ
7 S
e John Jairo Gaviria Ortiz.
e Profesional Especializado /-Z/{ /i /ﬂy /g/ (7] ZZ/”/ / 20 ZL
- 4 \d 7 7
N . Ana Lucia Velasquez Acevedo. A \ \ q {
EESVEES: Profesional Universitario m UCXJ \lve Qy‘w A " 06 :2-'0 ZZ
Y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioguia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070003105 del 28 de Abril de 2022, se nombro en Vacante
Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora MILENA ISABEL CABRERA MACHADO,
identificada con cédula de ciudadania N° 25800884, LICENCIADO(A) EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES - LENGUA CASTELLANA, MAGISTER EN
GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA, como Docente de Aula, en el area de
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, para la |.E LICEO CAUCASIA, sede LICEO
CAUCASIA 1A. AGRUPACION, dei Municipio de CAUCASIA.

En razén a que la SENORA MILENA ISABEL CABRERA MACHADO, por vencimiento de
terminos no se presenta al nombramiento, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto
N° 2022070003105 del 28 de Abril de 2022.
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parciaimente el Decreto N° 2022070003105 del 28 de Abril
de 2022, frente al nombramiento de la sefiora MILENA ISABEL CABRERA MACHADO,
identificada con cédula de ciudadania N° 25800884, LICENCIADO(A) EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES - LENGUA CASTELLANA, MAGISTER EN
GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA, como Docente de Aula, en el area de
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, para la I.E LICEO CAUCASIA, sede LICEO
CAUCASIA 1A. AGRUPACION, del Municipio de CAUCASIA; en Vacante Definitiva en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones, por vencimiento de terminos no se presenta al nombramiento; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora MILENA ISABEL CABRERA MACHADO,
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de! Sistema de Informacion
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Vo

JUAN CORREA MEJIA

Sgcretario de Educacion
NOMBRE FtRfoAl,-\ _, FECHA

owss, | Lohamedonpee L 2] G w L
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajuslad(‘ alas normas y disposici legales vig y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatwos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacioén del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo
dentro de los plazos seftalados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070003105 del 28 de Abril de 2022, se nombré en Vacante
Definitiva en fa Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, al sefior JEYDER ANTONIO CORDOBA PALACIOS,
identificado con cédula de ciudadania N° 1063144395, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y
FISICA, ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA, como Docente de Aula, en el area de
MATEMATICAS, para la |. E. ANORI, sede LICEO JESUS MARIA URREA - SEDE
PRINCIPAL, del Municipio de ANORI.

En razén a que el sefior, por vencimiento de terminos no se presenta al nombramiento. se
hace necesario derogar parcialmente el Decreto N° 2022070003105 del 28 de Abril de 2022,

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

AVELASQUEZAC 1de? 11




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2022070003105 del 28 de Abril
de 2022, frente al nombramiento del sefior JEYDER ANTONIO CORDOBA PALACIOS,
identificado con cédula de ciudadania N° 1063144395, LICENCIADO EN MATEMATICAS Y
FISICA, ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA, como Docente de Aula, en el area de
MATEMATICAS, para la |. E. ANORI, sede LICEO JESUS MARIA URREA - SEDE
PRINCIPAL, del Municipio de ANORI; en Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones,
por vencimiento de terminos no se presenta al nombramiento; seguin lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JEYDER ANTONIO CORDOBA PALACIOS,
que contra el presente acto administrativo no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas nomina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

) W
JUAN CORREA MEJIA
Secietario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Py Luz Aida Rendén Berrio. 1 : 2_.
Reviss: Subsecretaria Administrativa / G = 2/ d ,) w)
. William Alexander Ocampo Restrepo -
Revec Abogado - Contratista /{;@/ 0 / 77/%/&)27
o John Jairo Gaviria Ortiz. /, 3
e | Bt e~/ BoBivia 22/08 202z
. Ana Lucia Velasquez Acevedo. ‘ } /
REoYEcio: Profesional Universitario )ina lUC/{CA Ve’ abq}é Z “A 2‘ 106 {-ZO 22
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo J] a‘Ias normas y disposici legales vig y por’
{o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* JUAN CAMILO ORTEGA ARBELAEZ, identificado (a) con cedula de ciudadania
71.265.155, ingeniero Electrdnico, se encuentra actualmente adscrita a la planta de docentes
del Departamento de Antioquia, en calidad de Docente de aula en el nivel de Basica
Secundaria, drea de Tecnologia e Informatica, en la Institucion Educativa Rural Carlos
Gonzélez - sede Colegio Carlos Gonzalez - Sede Principal del Belmira, inscrito (a) en el Grado
“2A” del Escalafén Nacional Docente, nombrado (a) en propiedad por el Decreto
2019070000935 del 20 de febrero de 2019, informacién que reposa en la hoja de vida del (la)
docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el municipio de Medellin..

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado de la docente JUAN CAMILO ORTEGA
ARBELAEZ, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al sefior JUAN CAMILO ORTEGA
ARBELAEZ, identificado (a) con cedula de ciudadania 71.265.155, Ingeniero Electrénico, en
calidad de Docente de aula en el nivel de Basica Secundaria, drea de Tecnologia e
Informatica, en la Institucion Educativa Rural Carlos Gonzalez - sede Colegio Carlos Gonzalez
- Sede Principal del Belmira, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: El docente Juan Camilo Ortega Arbeldez, debera tomar posesion del
cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionada la docente Ortega Arbeldez, en el municipio de
Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de
vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién del Municipio
de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN|CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA[\/\ RECHA
) Luz Aida Rendén Berrio , l G /,() )&

Aprohé: .

prosg Subsecretaria Administrativa }M :’) /
Aprobd] Ana Milena Sierra Salazar M d &/ N

5 i Directora de Talento Humano A t ] / o é/wm

L William Alexander Ocampo Restrepo

R B

eviso Profesional Especializado /)fc& @ - 0 O{ ZO?&

.. Vanessa Fuentes Welsh b f-lp
e, Auxiliar Administrativo U Gﬁe m %u\to) 40 6 )’2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
¥ 0

y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma,
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente vy
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* MARIA TERESA CARDENAS GOMEZ, identificado (a) con cedula de ciudadania
32.144.500, Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Ciencias Sociales, Especialista
en Neuropsicopedagogia Infantil, se encuentra actualmente adscrita a la planta de docentes
del Departamento de Antioquia, en calidad de Docente de aula en el nivel de Bésica Primaria,
en la Instituciéon Educativa Cardenal Anibal Mufioz Dugue — sede Escuela Urbana Arenales
del municipio de Santa Rosa de Osos, inscrito (a) en el Grado “2AE” del Escalafén Nacional
Docente, nombrado (a) en propiedad por el Decreto 2019070004269 del 23 de julio de 2019,
informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente, de quien mediante el Juzgado
Primero Civil del Circuito de Ejecucion de Sentencias de Medellin ordena a la Secretaria de
Educacién de Medellin para que, que en el término de 48 horas inicie las gestiones
administrativas de estudio de la solicitud de la accionante y aquellas a las que haya lugar para
que en un plazo no mayor a tres (03) meses hasta efectivo el traslado de la accionante Sra.
MARIA TERESA CARDENAS GOMEZ del municipio de Santa Rosa de Osos a la Ciudad de
Medellin a una plaza de igual 0 mayor jerarquia.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que relne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacién del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado” de la docente MARIA TERESA
CARDENAS GOMEZ, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a la sefiora MARIA TERESA
CARDENAS GOMEZ, identificado (a) con cedula de ciudadania 32.144.500, Licenciada en
Educacion Basica con énfasis en Ciencias Sociales, Especialista en Neuropsicopedagogia
Infantil, en calidad de Docente de aula en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque ~ sede Escuela Urbana Arenales del municipio de
Santa Rosa de Osos, inscrito (a) en el Grado “2AE” del Escalafon Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: La docente Maria Teresa Cardenas Gémez, debera tomar posesion
del cargo en el municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de posesion
finalizacién e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionada la docente Cardenas Gdémez, en el municipio
de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educaciéon del Municipio
de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(57

JUﬂN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Ana Milena Sierra Salazar -
A 3 - 4
Broke Directora de Talento Humano \A‘A’\%; _S' tnwa j Oé/oé/wUL
ol William Alexander Ocampo Restrepo
e Profesional Especializado (o 8 %‘ Oé 202&
. Vanessa Fuentes Welsh 4
Goyece: Aucxiliar Administrativo mm W Gb 6170 lz
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* NELLY MARCELA AMUD CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania
35.697.277, Licenciado en Educacion Basica, con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, Magister en Ciencias Naturales y Matematica, quien actualmente presta sus
servicios como docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo —
sede Centro Educativo Rural Cachirime del municipio de Valdivia, adscrito (a) a la Secretaria
de Educacién de Antioquia, nombrado en propedad mediante el Decreto 1886 del 28 de julio
de 2009, inscrito (a) en el Grado “3AM” del Escalafon Nacional Docente, informacion que
reposa en la hoja de vida del (la) docente, de quien la Comision Nacional del Servicio Civil
mediante |a Resolucion N°CNSC 4921 del 31 de,mayo de 2022, ordena a la Secretaria de
Educacion del mummplo de Medellin, realizar los procedlmlentos legales y vigentes aplicables
para fa reubicacion del (la) docente en esa entidad territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado de la docente NELLY MARCELA AMUD
CORDOBA, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, ios
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a la sefiora NELLY MARCELA AMUD

CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania 35.697.277, Licenciado en Educacion
Basica, con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, Magister en Ciencias
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Naturales y Matematica, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica
primaria, en la Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo — sede Centro Educativo Rural
Cachirime del municipio de Valdivia, inscrito (a) en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: La docente Nelly Marcela Amud Cordoba, debera tomar posesion del
cargo en el municipio de Medellin tai como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionada la docente Amud Cordoba, en el municipio de
Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de
vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio
de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(s~

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Ana Milena Sierra Salazar ., g

Aproho: .

probo Directora de Talento Humano Mym / O} /O(’/W

. Wiiliam Alexander Ocampo Restrepo 2
GGG Profesional Especializado //fb 0 ‘ 0 ?/(Dé Z()
- Vanessa Fuentes Welsh m M l (

Proyecto: Auxiliar Administrativo “ m ~( c 0 6 2()? 2
Los arrba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

“POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificé el articulo 2.2.5.1.11 del
Decreto 1083 de 2015, el cual quedd asi: Modificacion o aclaracién del nombramiento. La
autoridad nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se
requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2022070001071 del 02 de marzo de 2022, se traslado en propiedad,
sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR, a la sefiora LILIANA JUDITH CASTAN MONTERO, identificada con cédula de
ciudadania 30.767.254, Licenciada en Educacion Basica énfasis Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica
primaria, en el Centro Educativo Rural Vasquez — Amparrado, del municipio de Urrao, inscrito
(a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente.

Verificado el acto administrativo, evidencia error en el establecimiento educativo en el cual
se encontraba laborando, debido a que el correcto es Institucion Educativa Rural Antonio
Narifio - Institucion Educativa Rural Antonio Narifio — sede principal, del municipio de San
Pedro de Uraba — Plaza Afro, y no en el Centro Educativo Rural Vasquez — Amparrado, del
municipio de Urrao, como alli se indico.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario aclarar el acto administrativo.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto N° 2022070001071 del 02 de marzo de 2022, por
el cual se trasladé en propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo
para el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, a la sefiora LILIANA JUDITH CASTAN
MONTERO, identificada con cédula de ciudadania 30.767.254, Licenciada en Educacion
Basica énfasis Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en el sentido de indicar que
laboraba en la Institucion Educativa Rural Antonio Narifio - Institucion Educativa Rural
Antonio Narifio — sede principal, del municipio de San Pedro de Uraba — Plaza Afro, y no en
el Centro Educativo Rural Vasquez — Amparrado, del municipio de Urrao, como alli se indicd

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora Liliana Judith Castan Montero el presente
acto administrativo, haciéndole saber gue contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de ndémina, planta de personal y archivo de
hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

' R

JUAN CORREA MEJIA
Secrefario de Educacion

NOMBRE FIR!G\ FECHA
X Luz Aida Rendén Berrio avl 6} Z@)
Aprobo: .
Subsecretaria Administrativa / " 2 X
o William Alexander Ocampo Restrepo ’ 7 /
e Profesional Especializado (& /O 4 Z¢ D{ ZO 72
. Vanessa Fuentes Welsh i 7 7 \ \zp
P a N N
royectd: Auxihar Administrativo \k] 0{330 ’{LW) 7/% 06 l L
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA B
GOBERNACION Radicado: D 2022070004120 U
Fecha: 29/06/2022 e

P
Tipo: DECRETO J
Destino: 1”

DECRETO No.

POR EL CUAL SE DEROGA UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funciéon Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que [aboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abrii de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma

posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
titulo.

Mediante el Decreto 2022070002415 del 28 de marzo de 2022, se traslado en Propiedad,
sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, al sefior ALBEYRO CUBIDES GERENA, identificado con cédula de
ciudadania 80.026.577, Administrador de Empresas, Magister en Educacién, quien
actualmente presta sus servicios como Directivo Docente Coordinador, en la Institucion
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco - sede Escuela Urbana Victor Manuel Orozco del
municipio de Tamesis, inscrito (a) en el Grado “3BM” del Escalafén Nacional Docente.

Mediante oficio del 29 de abril de 2022, el sefior Cubides Gerena desiste del traslado por -
convenio interadministrativo al Departamento de Santander, se hace necesario derogar el
Decreto 2022070002415 del 28 de marzo de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto 2022070002415 del 28 de marzo de 2022, por
medio del cual se trasladé en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE SANTANDER, al sefior ALBEYRO
CUBIDES GERENA, identificado con cédula de ciudadania 80.026.577, Administrador de
Empresas, Magister en Educacién, quien actuaimente presta sus servicios como Directivo
Docente Coordinador, en la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco - sede
Escuela Urbana Victor Manuel Orozco del municipio de Tamesis, inscrito (a) en el Grado
“3BM” del Escalafon Nacional Docente; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior ALBEYRO CUBIDES GERENA, que contra el
presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(s

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion

NOMBRE ] Fiwd FECHA

. Luz Aida Renddn Berrio
Aprobé: Subsecretaria Administrativa / A‘-)/l Z’% /é'/ Z‘O )2\
e William Alexander Ocampo Restrepo : ~

| Profesional Especializado el 0 N Oé %Z_

| Vanessa Fuentes Welsh g 7T < \ .

e Auxiliar Administrativo \\C(‘ “ m ) 2( QGLL
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabitidad lo presentamos para la firma.,
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Tipo: DECRETO
Destino:

DECRETO No.

POR EL CUAL SE DEROGA UN ACTO ADMINISTRATIVO

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes -
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacioén del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma

posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
titulo.

Mediante el Decreto 2022070002414 del 28 de marzo de 2022, se trasladé en Propiedad,
sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, a la sefiora JESSICA FERNANDA MORA SUAREZ, identificado con cédula
de ciudadania 1.098.408.856, Normalista Superior, quien actualmente presta sus servicios
como docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Luis Andrade Valderrama -
sede Centro Educativo Rural El Aguila del municipio de Giraldo, adscrito (a) a la Secretaria
de Educacién de Antioquia, inscrito (a) en el Grado “1B” del Escalafén Nacional Docente.

Mediante oficio radicado 2022010219089 del 24 de mayo de 2022, la sefiora Mora Suarez
desiste del traslado por convenio interadministrativo al Departamento de Santander, se hace
necesario derogar el Decreto 2022070002414 del 28 de marzo de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto 2022010219089 del 24 de mayo de 2022, por
medio del cual se trasladd en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a la sefiora JESSICA
FERNANDA MORA SUAREZ, identificado con cédula de ciudadania 1.098.408.856,
Normalista Superior, quien actuaimente presta sus servicios como docente de basica
primaria, en la Institucion Educativa Luis Andrade Valderrama - sede Centro Educativo Rural
El Aguila del municipio de Giraldo, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
inscrito (a) en el Grado “1B” del Escalafén Nacional Docente; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora JESSICA FERNANDA MORA SUAREZ,
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas ndmina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(0

JUAN CORREA MEJIA
Secyetario de Educacion

NOMBRE | (§RmA FECHA .
=N
i Luz Aida Renddn Berrio é
Aprobe: Subsecretaria Administrativa / \_/,‘)f 21 , / 20 )L
William Alexander Ocampo Restrepo ! /
Profesional Especializado /{( ﬁ * Z/ 0‘6 = 2_
.. Vanessa Fuentes Welsh \'Z
GLC T Auxihar Administrativo \!af‘em W> ’Z:q l% 0 )/2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Revis6:
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Tipo: DECRETO
Destino:

DECRETO

Por el cual se efectua retiro por perdida de la capacidad laboral a un Docente y
se da por terminado un nombramiento provisional vacante temporal, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente,
directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos
en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001,
es competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de
personal docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de
poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién
nacional sobre la materia.

Que el Decreto 1278 del 2002, en el Articulo 63 establece:” Retiro del servicio. La
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes de los educadores
estatales se produce en los siguientes casos: h) Por pérdida de la capacidad laboral
docente, de acuerdo con las normas que regulan la seguridad social”.

El sefior JOSE VIDAL ORTIiZ AGUDELO, identificado con cedula de ciudadania
70.001.589, se encuentra vinculado en Propiedad, en el grado “14” del Escalafon
Nacional Docente, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Rural Santiago Angel Santamaria sede Centro Educativo Rural
El Tabor, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Tamesis.
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Mediante oficio escrito con codigo S.0 022.188 del 12 de mayo de 2022, la Médica
especialista en salud ocupacional Red Vital UT, Carolina Garcia Restrepo, emite
calificacion de pérdida de capacidad laboral al sefior JOSE VIDAL ORTiZ AGUDELO,
identificado con cedula de ciudadania 70.001.589, en un Cien por ciento (100%) con
fecha de estructuraciéon del 17 de enero de 2022.

El sefior JOSE VIDAL ORTIZ AGUDELO, identificado con cedula de ciudadania
70.001.589, se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad
laboral, que de igual manera, la Oficina de Seguridad Social y Prestaciones Sociales
del Magisterio de la Secretaria de Educacion de Antioquia, por medio de comunicado
interno radicado con nimero 2022020030403 del 16 de junio de 2022, solicita se dé
tramite al proceso de desvinculacion por pérdida de capacidad laboral del educador.

En razon del retiro del servicio por pérdida de la capacidad laboral del sefior JOSE
VIDAL ORTIZ AGUDELO, identificado con cedula de ciudadania 70.001.589, se hace
necesario dar por terminado el nombramiento provisional vacante temporal a la sefiora
MIRYAM ASTRID OROZCO MARULANDA, identificada con cedula de ciudadania
43.459.186, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Rural Santiago Angel Santamaria sede Centro Educativo Rural El Tabor,
Poblacion Mayoritaria, del municipio de Tamesis, quien venia reemplazando al
educador JOSE VIDAL ORTIZ AGUDELO, mientras durara la incapacidad.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de la capacidad laboral
al sefior JOSE VIDAL ORTIZ AGUDELO, identificado con cedula de ciudadania
70.001.589, se encuentra vinculado en Propiedad, en el grado “14” del Escalafon
Nacional Docente, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Rural Santiago Angel Santamaria sede Centro Educativo Rural El
Tabor, Poblaciéon Mayoritaria, del municipio de Tamesis, segtn lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el nombramiento en vacante temporal a la
sefiora MIRYAM ASTRID OROZCO MARULANDA, identificada con cedula de
ciudadania 43.459.186, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Rural Santiago Angel Santamaria sede Centro Educativo Rural El
Tabor, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Tamesis, quien venia reemplazando al
educador JOSE VIDAL ORTIZ AGUDELO, mientras durara la incapacidad.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior JOSE VIDAL ORTiZ AGUDELO, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra éste acto procede el recurso de
reposicion de conformidad con el articulo 76 de la Ley 1437, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion personal o la notificacién por aviso segtin sea el caso.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora MIRYAM ASTRID OROZCO
MARULANDA, haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de
Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de
Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la
citacion, de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el
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caso conforme lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes
mencionado.

Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente acto
administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio
y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC”
o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacion de
Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educaciéon

NOMBRE , FIRMA FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio \
Subsecretaria Administrativa Z } / Z& )Z
vl — £ —- S P
. William Afexander Ocampo Restrepo / / /
Revisé 3
Ab do - Contratist. 2
ogado - Contratista A(% 0 ’V‘. 23 06 Z QZ,Z
4
Revisé John Jairo Gaviria Ortiz — / .
Profesional Especializado y 49 /7 GV 18~ 23 M é,ZL
]
7 7 7
. Luzmila Arango Restrepo X » B
geoyecto: Auxiliar Administrativa [/ZM [é ﬂ)’dﬂqo 270 2210612022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vig y, por io
tanto, bajo bilidad lo p para la firma.
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Destino: No registra.

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA v,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcién de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcién de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que la LIGA ANTIOQUENA DE PORRISMO, cuya sigla es “LAP”, es una entidad sin
animo de lucro, con domicilio en Medellin— Antioquia, con Personeria Juridica
reconocida por INDEPORTES ANTIOQUIA mediante la Resolucion 000367 del
06/04/2016.

4. Que la LIGA ANTIOQUENA DE PORRISMO, cuya sigla es “LAP”, con domicilio en el
municipio de Medellin - Antioquia; en Asamblea Extraordinaria lo que consta en el acta
N°. 001 del 05/02/2022 y en reunién del Organo de Administracion lo que consta en el
Acta N°. 002 del 11/02/2022 y la Resolucion del 11/02/2022, ante la renuncia de los
sefiores: JHON MILLER CARMONA CASTRO - Secretario y HUGO HORACIO
VARGAS - Presidente y la revocatoria del otro miembro; eligieron miembros del érgano
de administracion distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos de
laliga.

5. Que el sefior GUSTAVO ADOLFO GARCIA CALVO, en su calidad de presidente
electo, solicita la inscripcion como representante legal y la de los demas dignatarios.

6. Queladocumentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reunen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior GUSTAVO
ADOLFO GARCIA CALVQ, identificado con la Cédula de Ciudadania N°. 71.367.795, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente de la LIGA ANTIOQUENA DE
PORRISMO, cuya sigla es “LAP” con domicilio en el municipio de Medellin - Antioquia. Asi
mismo inscribir a los demas dignatarios.

CLAUDIA ANDREA ACEVEDO DIAZ Secretario C.C.N° 43.454.474
DANNY CORREA CORREA Tesorero C.C. N°1.017.184.325

Indeportes Antioquia
Calle 48 # 70 - 180. Medellin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co

ey ©




‘ Version:03
INDEPORTES
‘ e F-GD-30
ANTIOQUIA RESOLUCION Aprobacion:
) 25/02/2020
Radicado: S 2022000257
Fecha: 11/05/2022 ANTIOQUIA
Tipo: RESOLUCIONES #2022000257*

Destino: No registra.

El periodo de los dignatarios sera de 4 afnos y va hasta el 29 de enero del 2024, de acuerdo
con las actas y los estatutos de la liga.

ARTICULO SEGUNDO: EI presente acto administrativo se notificard de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacién personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacidn, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

H T
_J

HECTOR FABIAN BETANCUR MONTOYA
Gerente

S
e
CARMEN ALICIA TABARES SERNA
Jefe de Oficina Asesora Juridica
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