\. Medellin, lunes 18 de julio de 2022

F[} 6e1a.
| TEPARTAMENTAL b .

Registrando la historia de Antioquia desde 1908

Bﬂ Paginas

*Registrado en el Ministerio de Gobierno por Resolucion N° 000474 de junio de 1967 | Tarifa postal reducida N° 2333 de la Administracion Postal Nacional - Porte Pagado*

SUMARTO®

DECRETOSY

(@) ﬁ
icontec TiNet & O
w e GOBERNACION DE ANTIOQUIA

CIVICO Y EMPRESARIAL Secretaria de Suministros y Servicios
SC4887-1 MARISCAL JORGE ROBLEDO Direccién de Gestién Documental
CATEGORIA ORO

1SO 9001




Sl[MAHII] DECRETOS UL 22

2022070004364 Julio 15 2022070004385 Julio 18

2022070004365 Julio 15 1 0 2022070004386 Julio 18 37
2022070004366 Julio 15 12 2022070004387 Julio 18 38
2022070004367 Julio 15 14 2022070004388 Julio 18 39
2022070004368 Julio 15 16 2022070004389 Julio 18 40
2022070004369 Julio 15 18 2022070004390 Julio 18 41
2022070004370 Julio 15 20 2022070004391 Julio 18 42
2022070004371 Julio 18 22 2022070004392 Julio 18 43
2022070004372 Julio 18 23 2022070004393 Julio 18 44
2022070004373 Julio 18 24 2022070004394 Julio 18 45
2022070004374 Julio 18 26 2022070004395 Julio 18 46
2022070004375 Julio 18 26 2022070004396 Julio 18 47
2022070004376 Julio 18 27 2022070004397 Julio 18 48
2022070004377 Julio 18 28 2022070004398 Julio 18 49
2022070004378 Julio 18 29 2022070004399 Julio 18 50
2022070004379 Julio 18 30 2022070004400 Julio 18 52
2022070004380 Julio 18 31 2022070004401 Julio 18 53
2022070004381 Julio 18 32 2022070004402 Julio 18 56
2022070004382 Julio 18 33 2022070004403 Julio 18 57
2022070004383 Julio 18 34 2022070004404 Julio 18 58
2022070004384 Julio 18 35 2022070004405 Julio 18 59




\

DPAPAMIJAM

Radlcado D 2022070004364

e l1||l\|I!I\illﬂllllil\lllllllliIIIIIIIlNlllll||lllllllllll\lll\1!|l|$lIIi

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE
INVERSION “CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS ADICIONALES
EN LA ViA TERCIARIA QUE COMUNICA A LA VEREDA LA PLACITA DEL
MUNICIPIO DE SABANALARGA, ANTIOQUIA” BPIN 2022003050031, CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209, 305
numeral 2 y 361 de la Constitucion Politica; 35 y 36 de la Ley 2056 de 2020, 1.2.1.2.11 del
Decreto 1821 de 2020, Acuerdo 07 de 2022 y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que la funcién administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de
funciones.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica otorga a los
gobernadores la facultad de dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, por medio del
cual se modifica el articulo 361 de la Constitucién Politica y se dictan otras
disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones, supeditando las
disposiciones en el contenidas a la expedicion de una nueva Ley.

4. Que el articulo 361 de la Constitucién Politica de Colombia consagra que los ingresos
del Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacién de proyectos de
inversion, establece los conceptos de distribucion y asigna recursos a las entidades
territoriales.

5. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacion y el funcionamiento
del Sistema General de Regalias”, y el Decreto No. 1821 de 2020, Decreto Unico del
Sistema General de Regalias, determinan el ciclo de viabilidad, priorizacion y
aprobacién de proyectos de inversion, asignando nuevas responsabilidades en
cabeza de las entidades territoriales.

6. Que el articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que “La priorizaciéon y aprobacion
de los proyectos de inversion de la asignacion para la inversion regional en cabeza de
los departamentos estara a cargo de los respectivos departamentos”. Por su parte, el
articulo 36 ibidem consagra que las entidades territoriales receptoras de asignaciones
directas seran las encargadas de priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se
financiaran con cargo a los recursos que le sean asignados por el Sistema General de
Regalias y el articulo 37 ibidem faculta a las entidades territoriales para ejecutar
directamente los recursos de asignaciones directas, asignacion para la inversion local
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10.

11.

12.

13.

y del 60% de la asignacién para la inversién regional en cabeza de los
departamentos.

Que en relacion con la viabilidad y registro de los proyectos de inversiéon en el Banco
de Proyectos de Inversion del SGR, el articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de 2020
dispone que, para las asignaciones directas, la viabilidad estard a cargo de las
entidades territoriales beneficiarias y la asignacion para la Inversién Regional,
correspondera a la entidad territorial que presente el proyecto de inversion.

Que el articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el articulo 1.2.1.2.8 del Decreto
1821 de 2020, disponen que cuando sean las entidades territoriales quienes viabilicen
y registren los proyectos de inversion se podran apoyar en conceptos técnicos
elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por personas naturales con
experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

Que en virtud del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020, las entidades
territoriales beneficiarias y los respectivos departamentos serdn las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran con cargo a los
recursos de asignaciones directas y asignaciones para la inversion regional 60% y que
se encuentren contenidos en el capitulo "Inversiones con cargo al SGR" del respectivo
Plan de Desarrollo Territorial.

Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020,
correspondera a las instancias encargadas de adelantar la priorizacién y aprobacion
de proyectos de inversion, verificar que dicha accién guarde concordancia con la
disponibilidad de caja y saldo presupuestal, conforme a la Ley Bienal de Presupuesto
del Sistema General de Regalias, el Plan Bienal de Caja y el cronograma de flujos
definido y registrado en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias; asi mismo, el
literal a) de dicha disposicion normativa sefiala que tratandose de proyectos
susceptibles a ser financiados con recursos de las asignaciones directas, seran las
entidades beneficiarias quienes realizaran dicha priorizaciéon y aprobacion.

Que el capitulo 4 del Acuerdo 07 de 2022 de ia Comisién Rectora del SGR, dispone
que la priorizacion de los proyectos de inversion debera evidenciarse en el acto
administrativo generado por la entidad competente y cargado en el Banco de
Proyectos de Inversion. Asi mismo, establece el contenido minimo de los actos
administrativos aprobatorios de los proyectos de inversién.

Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020 la entidad designada
como ejecutora del proyecto de inversién, debera hacer uso del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestiéon de ejecucioén de los
recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones legalmente adquiridas
directamente desde la cuenta uUnica del Sistema General de Regalias a las cuentas
bancarias de los destinatarios finales; de igual manera el paragrafo segundo de esta
disposicion normativa ordena que las entidades designadas como ejecutoras," al
momento de afectar las apropiaciones en el Sistema de Presupuesto y Giros de
Regalias (SPGR), deberan publicar el proceso de contratacion en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica, SECOP, o el que haga sus veces.

Que el municipio de Sabanalarga formulé y presentd el proyecto de inversion
“Construccién de placa huella y obras adicionales en la via terciaria que comunica a la
vereda la placita del municipio de Sabanalarga, Antioquia”- BPIN 2022003050031, por
un valor total de mil novecientos quince millones cuatrocientos cincuenta y tres mil
quinientos cinco pesos ($1.915.453.505.), discriminados asi:




DPAPAMIJAM

DECRETO NUMERO HOJA 3
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FUENTES DE FINANCIACION DEL PROYECTO DE INVERSION

Entidad Tipo Recurso Valor

Departamento de Antioquia SGR Asignaciones Directas $1.500.000.000

SGR - Asignacion para la
inversion local segun NBI y

municipios de cuarta, quinta y A R
sexta categoria.

Municipio de Sabanalarga

VALOR FINAL DEL PROYECTO $1.915.453.505

14.

15.

16.

17.

18.

Que en este sentido, presentaron los siguientes anexos, soportes del proyecto de
inversidon “Construccion de placa huella y obras adicionales en la via terciaria que
comunica a la vereda la placita del municipio de Sabanalarga, Antioquia™ BPIN
2022003050031: proyecto formulado con la Metodologia General Ajusta (MGA),
presupuesto detallado, certificado de precios unitarios, certificado de no financiacion
con otras fuentes, certificado de usos y tratamientos del suelo de conformidad con el
respectivo instrumento de ordenamiento territorial, estudios y especificaciones
técnicas, certificado NTC documento técnico, certificado de uso de bien publico,
certificado de sostenibilidad, plano de localizacién, documento con los estudios
hidrolégicos, documento con los estudios geoldgicos y geotécnicos, documento con el

disefio de estructuras, planos de construccion generales y de detalle, documento con

el proceso constructivo, documento con los estudios ambientales, plan de manejo de
transito, certificado en donde se evidencia que la via es competencia de la entidad,
levantamiento topografico, disefio geométrico, estudio de transito, certificado de no
aplicabilidad de las estructuras existentes, certificado de no aplicabilidad de puntos
criticos, certificado de no aplicabilidad de puentes y tuneles, certificado de no
intervencion de las redes de servicios publicos, certificado de no intervencion con otro
tipo de obra, esquema de ubicacién de las fuentes de materiales, ficha de viabilidad.

Que en virtud de las competencias otorgadas mediante el articulo 30 de la Ley 2056
de 2020, el Gobernador (E) del departamento de Antioquia expidié el Decreto
2021070002266 del 24 de junio de 2021, mediante el cual incorpord el capitulo
independiente de inversiones con cargo al SGR, al Plan de Desarrollo UNIDOS por la
vida 2020-2023.

Que el proyecto de inversion “Construccion de placa huella y obras adicionales en la
via terciaria que comunica a la vereda la placita del municipio de Sabanalarga,
Antioquia”- BPIN 2022003050031, se encuentra en el Plan de Desarrollo Unidos por la
vida 2020-2023, en la ‘Linea estratégica Nuestro Planeta”, “Componente
Infraestructura para la movilidad sostenible”, “Programa Mejoramiento, Mantenimiento
y Operacion de las vias del departamento y de los municipios”.

Que el proyecto de inversion “Construccion de placa huella y obras adicionales en la
via terciaria que comunica a la vereda la placita del municipio de Sabanalarga,
Antioquia”- BPIN 2022003050031, pertenece a la iniciativa “Mejoramiento,
mantenimiento y operacion de las vias del Departamento y de los Municipios de
Antioquia - Vias de la red vial a cargo de los Municipios, intervenidas”. Iniciativas
identificadas para “Asignaciones Directas” “Tabla 8” del Capitulo Independiente de
Inversiones con Cargo al SGR.

Que al analizar el proyecto de inversion “Construccion de placa huella y obras
adicionales en la via terciaria que comunica a la vereda la placita del municipio de
Sabanalarga, Antioquia® BPIN 2022003050031, el alcalde del municipio de
Sabanalarga, encontré que cumplia con los requisitos establecidos en la Ley 2056 de
2020, Decreto 1821 de 2020, Acuerdo 04 de 2021 y el documento denominado
“Orientaciones Transitorias para la Gestion de Proyectos” emitido por el Departamento
Nacional de Planeacién; los cuales se encuentran publicados en la pagina web

e
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hitps://www.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADasInstructivosyFormatos/Gu%C3%ADa
sorientadorasnuevaleydeRegal%C3%ADas.aspx.

19. Que mediante Resolucion N° 177 del 16 de junio de 2022, el alcalde del municipio de
Sabanalarga, emitid concepto de viabilidad favorable frente al proyecto de inversion
“Construccién de placa huella y obras adicionales en la via terciaria que comunica a la
vereda la placita del municipio de Sabanalarga, Antioquia”.

20. Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de
Inversién del Sistema General de Regalias el dia 23 de junio de 2022.

21. Que atendiendo a lo establecido en el articulo 161 de la Ley 2056 de 2020, solo se
requerira autorizaciéon previa para pactar la recepcién de bienes y servicios en
bienalidades siguientes a la de la celebracién del compromiso, cuando se asuman
dichas obligaciones con cargo a presupuestos de vigencias posteriores. En
consecuencia, frente al proyecto de inversidon “Construccién de placa huella y obras
adicionales en la via terciaria que comunica a la vereda la placita del municipio de
Sabanalarga, Antioquia”™ BPIN 2022003050031", se podra pactar la recepciéon de
bienes y servicios en bienalidades siguientes, sin previa autorizacién, siempre y
cuando no se requiera vigencia futura de recursos.

22. Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 6 ibidem, la entidad
designada ejecutora de los proyectos de inversion debera ser de naturaleza publica y
tendra a su cargo la contratacion de la interventoria.

23. Que el articulo 169 ibidem, dispone que las entidades ejecutoras de proyectos de
inversion deben acreditar su adecuado desempefio en la gestion de los recursos del
Sistema General de Regalias con la metodologia que disponga el Departamento
Nacional de Planeacion.

24. Que el articulo 1.2.1.2.29 del Decreto 625 de 2022, dispone que “(...) La entidad que
presentd el proyecto sera lz responsable de garantizar que se cumplan dichos
criterios, estableciendo su buen desempefio (...)". Asi mismo, dispone que “Cuando la
entidad propuesta para la ejecucion del proyecto no haya sido objeto de medicién de
desempefo en los dos (2) afios inmediatamente anteriores, no se requerira la
acreditaciéon del adecuado desempefio”.

25. Que el municipio de Sabanalarga propuso como entidad ejecutora y encargada de
contratar la interventoria del proyecto “Construccién de placa huella y obras
adicionales en la via terciaria que comunica a la vereda la placita del municipio de
Sabanalarga, Antioquia’™ BPIN 2022003050031”, a la Empresa de Desarrollo Urbano
del Occidente- EDUOCCIDENTE con NIT 901.509.210-5.

26. Que verificando el indice de Gestidén de Proyectos de Regalias -IGPR - publicado por
el Departamento Nacional de Planeacién, se evidencié que la Empresa de Desarrollo
Urbano del Occidente - EDUOCCIDENTE no ha sido objeto de medicion.

27. Que mediante certificado del 27 de mayo de 2022, el alcalde del municipio de
Sabanalarga acreditd la trayectoria e idoneidad de la Empresa de Desarrollo Urbano
del Occidente- EDUOCCIDENTE, para ejecutar el proyecto de inversién “Construccion
de placa huella y obras adicionales en la via terciaria que comunica a la vereda la
placita del municipio de Sabanalarga, Antioquia™ BPIN 2022003050031.

28. Que una vez aprobado el proyecto de inversion, la entidad designada como ejecutora
del proyecto debera aceptar la ejecucion en los términos del articulo 2.1.1.5.1. del
Decreto 1821 de 2020. Adicionaimente, en virtud de lo establecido en el articulo
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2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normativo, los recursos del SGR, destinados para el
financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un capitulo presupuestal
independiente con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:
Articulo 1°. Priorizar y Aprobar el proyecto de inversién “Construccién de placa huella y

obras adicionales en la via terciaria que comunica a la vereda la placita del municipio de
Sabanalarga, Antioquia’- BPIN 2022003050031como se detalla a continuacion:

Codigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor Total

Construccion de placa huella
y obras adicionales en la via
terciaria que comunica a la
vereda la placita del municipio
de Sabanalarga Antioquia

2022003050031 Transporte il $ 1.915.453.505

Fuentes Tipo de recurso Cronograma MGA Valor

Departamento de

SGR - asignaciones directas $1.500.000.000

Antioquia
SGR - asignacion para la 9 meses
Municipio de inversion local segun N.BI y $ 415.453.505
Sabanalarga municipios de cuarta, quinta y
sexta categoria.
Valor Aprobado por la Entidad Territorial $1.500.000.000
Vigencia Presupuestal Aprobada
Bienio en el
Fuentes Vig. vr que se
Aprobad | Tipo de recurso | Presupuestal Valgy bl W A_‘probado recibe el
Aprobado Aprobada | Vig. Futura i
as SGR bien o
U] S
servicio (2):
o | _sor-
de asignaciones 2021-2022 $1.500.000.000 N.A N.A 2023-2024
, directas
Regalias

Paragrafo: El valor total del proyecto es de mil novecientos quince millones cuatrocientos
cincuenta y tres mil quinientos cinco pesos M/L ($1.915.453.505), de los cuales

~ cuatrocientos quince millones cuatrocientos cincuenta y tres mil quinientos cinco pesos
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($415.453.505) seran financiados con cargo a los recursos SGR — asignacion para la
inversion local segun NBI y municipios de cuarta, quinta y sexta categoria del municipio de
Sabanalarga y en este sentido, seran aprobados mediante acto administrativo por el
alcalde, en ejercicio de sus competencias.

Articulo 2°. Designar a la Empresa de Desarrollo Urbano del Occidente —
EDUOCCIDENTE, identificada con NIT. 901.509.210-5 como entidad ejecutora y entidad
encargada de contratar la interventoria del proyecto de inversion, “Construccién de placa
huella y obras adicionales en la via terciaria que comunica a la vereda la placita del
municipio de Sabanalarga, Antioguia’- BPIN, 2022003050031, como se indica a
continuacion:

£
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Ejecucion proyecto

Valor Total Tipo de recurso
e SGR - asignaciones directas, departamento de Antioquia
$ 1915453505 | e SGR - asignacion para la inversion local segin NBI y municipios de cuarta, quinta y
sexta categoria del municipio de Sabanalarga
e SGR - asignaciones directas, departamento
. - Empresa de de Antioqgia .. . >
ENt'_dad publica Desarolio Urbano | Fuente o SGS - asignacion para la inversion chal
dgsngnada del Occidente — segun NBly rTxumcuplos de (.:uarta, quinta y
'e)jric;l:;r: del EDUOCCIDENTE zzﬁznc:;;erg;)na del municipio de
NIT. 901.509.210-5
valor $1.778.079.729
Ejecucion
¢ SGR - asignaciones directas, departamento
Instancia Empresa de de Antloqgna » . »
publica Desarrollo Urbano Fuente ¢ SGR,, N asngnacwr} pa?ra i chal
. . segun NBI y municipios de cuarta, quinta y
LT Lol sexta categoria del municipio de
la contratacion EDUOCCIDENTE Sabanalarg
de interventoria NIT. 901.509.210-5
valor | g 137.373.776
Interventoria
Municipios beneficiarios del proyecto Sabanalarga

Paragrafo 1°. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020, la
entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la apertura del proceso
de seleccion o acto administrativo unilateral que decreta el gasto con cargo a los recursos
asignados, a mas tardar dentro de los seis (6) meses siguientes, contados a partir de la
publicacion del presente acto administrativo y sera la responsable de verificar el
cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de la ejecucion del proyecto de
inversion.

En el evento de requerir prérroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis (6)
meses siguientes a la publicacién del presente acto administrativo, cumpliendo con los
requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 de dicho Decreto.

Paragrafo 2°. La ejecucion del proyecto se adelantara con estricta sujecion al régimen
presupuestal definido en Ley 2056 de 2020, al de contratacién publica y las demas
normas legales vigentes.

Paragrafo 3°. El ejecutor garantizara la correcta ejecuciéon de los recursos asignados al
proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacion requerida por el
Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control. Asi mismo, estard a cargo de la
contratacién de la interventoria.

Articulo 3°. Informar a la entidad designada como ejecutora del presente proyecto que en
aplicacion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, deberd hacer uso del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de la ejecucion de los
recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones legaimente adquiridas.

DPAPAMIJAM
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Articulo 4°. Solicitar a la entidad designada como ejecutora que informe al departamento
de Antioquia el avance y progreso del presente proyecto, para efectos de analizar el
cumplimiento de metas/indicadores del Plan de Desarrollo UNIDOS Por la Vida 2020-
2023. Elio, en el marco del principio de coordinacion, consagrado en el articulo 3 de la Ley
152 de 1994.

Articulo 5°. Comunicar el presente acto administrativo a la Empresa de Desarrollo Urbano
del Occidente - EDUOCCIDENTE, identificada con NIT. 901.509.210-5 en su calidad de
entidad ejecutora del proyecto de inversién, “Construccién de placa huella y obras
adicionales en la via terciaria que comunica a la vereda la placita del municipio de
Sabanalarga, Antioquia”™ BPIN, 2022003050031.

Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1.1.5.1 del Decreto 1821 de
2020, la Empresa de Desarrollo Urbano del Occidente — EDUOCCIDENTE, identificada
con NIT. 901.509.210-5 debera remitir al departamento de Antioquia, comunicacion por
medio de la cual acepta ser la entidad ejecutora del proyecto de inversion.

Articulo 6°. El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE,\COMUNIQUESE Y CUMPLASE

{BLO LOPEZ CORTES
Gobeyrdador (E) de Antioquia

Secretario\dd Infraestructura Fisica

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Jorge Abad Valencia Osorio — Contratista Direccion Gestion y Evaluacion N

de Proyectos Do0gE & VAENGa 052

Ménica Quiroz Viana - Subdirectora Planeacién Institucional y

Seguimiento a la Gestion .

Aprobé Claudia Garcia Loboguerrero- Directora Departamento Administrativo di-
Planeacion

Aproboé

Aprobé Gloria Amparo Alzate Agudelo ~ Subsecretaria de planeacién SIF >

Aprobé Juan Esteban Oliver Ortiz - Director Asuntos Legales SIF 3:0 u
W
Aprobé Carlos Eduardo Celis Calvache - Director Técnico de la Direccion de d N }
Asesoria Legal y de Control M S ’ 162
. David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencién del Dafio
AprobS | Htiuridico /% S\ /s~ 20
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontran%ta a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que moadifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencién al Ciudadano con
nimero ANT2022ER032692 del 07 de julio del 2022 el sefior ALVARO ALFONSO
DURAN MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania 12.628.447, Normalista
Superior, vinculado en provisionalidad Vacante Definitiva, Grado de Escalafon 1A,
regido por el estatuto Docente 1278 de 2002, presentd renuncia al cargo como

~Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural
Guadual Arriba sede Centro Educativo Rural Mesopotamia, del municipio de
Arboletes, Poblacion mayoritaria, a partir del 01 de agosto de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior ALVARO
ALFONSO DURAN MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania 12.628.447,
Normalista Superior, vinculado en provisionalidad Vacante Definitiva, Grado de
Escalafon 1A, regido por el estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Guadual Arriba sede
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Centro Educativo Rural Mesopotamia, del municipio de Arboletes, Poblacion
mayoritaria, a partir del 01 de agosto de 2022, segln lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Alvaro
Aifonso Duran Martinez, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de Ios 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a traveés del Sistema de Atencién al
Ciudadano - “SAC” o0 mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioguia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en |la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA™

JUAN JORREA MEJIA
Secretano de Educacién

NOMBRE FIRNAY) FECHA
] Luz Aida Rendon Berrio L) l \ / } lo)
Reviso Subsecretaria Administrativa <f
: — Ana Milena Sierra Salazar .
: ! I ‘ : [T
] Directora de Talento Humano ‘.//)\A"O\ ‘3|M g 14\’ 1oV
e William Alexander Ocampo Restrepo // / /
Abogado - Contratista ?_ B
G 7 D . (303722
Revis6 John Jairo Gaviria Ortiz // i ..
Profesional Especializado 2 é i ”W}?d, / 2 J’; 20 22
£ - /
. Luzmila Arango Restrepo B
| Proyectd: | A\ xitiar Administrativa Q:’éiw A Vesar A Z@ 02022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
|_vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad fo pr tamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de FEducacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2022010292278 del 13 de julio del 2022 el sefior ANDRES FELIPE MARIN POSADA,
identificado con cédula de ciudadania 1.027.887.222, vinculado en Provisionalidad
Vacante Definitiva, Licenciado en Ciencias Sociales, Grado de Escalafon 2A, regido
por el estatuto Docente 1278 de 2002, presenta renuncia al cargo como Docente de
Aula, Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa San Peruchito sede Centro
Educativo Rural El Libano, del municipio de Andes, a partir del 23 de julio de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior ANDRES
FELIPE MARIN POSADA, identificado con cédula de ciudadania 1.027.887.222,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, Licenciado en Ciencias Sociales,
Grado de Escalafén 2A, regido por el estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente
de Aula, Nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa San Peruchito sede
Centro Educativo Rural El Libano, del municipio de Andes, a partir del 23 de julio de
2022, segun lo expuesto en la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacién del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Andrés
Felipe Marin Posada, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de Ios 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacién de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano - “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer liegar el certificado médico de egreso

de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

U~

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion

NOMBRE \ FIRMA FECHA

. Luz Aida Rendon Berrio ) /?
Revisé Subsecretaria Administrativa LQ I \{l g 02
Ana Milena Sierra Salazar

Revis6 Directora de Talento Humano \AAA 5. "MS ' \Q / O?/ oL

L. Wwilli Al der O Resti
Revisé At;c:;:io -eg:t:ﬁstcaampo e y //(o/ @// / }ﬁj 7 % O? Z
7 / T

Revisé John Jairo Gaviria Ortiz .
Profesional Especializado O H {éf;«’//’/'ﬂ, /3 OF 2l
rd L4 7
o Luzmila Arango Restrepo - N
Proyecto: | At e rative [vzatfa Ayan?o 2 13/07/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a una Directiva Docente Coordinadora, en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Puablica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administratvos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con nimero ANT2022ER033609 del 12 de julio del 2022, la sefiora GLORIA
CECILIA VALENCIA VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania 39.382.644,
Bidloga, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 2DE, regida por el estatuto
Docente 1278 de 2002, presenta renuncia al cargo como Directva Docente
Coordinadora, en la Institucion Educativa Mariano J. Villegas sece Institucion
Educativa Mariano J. Villegas - Sede Principal, del municipio de Montebello, Poblacion
Mayoritaria, a partir del 01 de agosto de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por lasefiora GLORIA
CECILIA VALENCIA VALENCIA, identificada con cédula de ciudalania 39.382.644,
Bidloga, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafon 2DE, regda por el estatuto
Docente 1278 de 2002, como Directiva Docente Coordinador;, en la Institucion
Educativa Mariano J. Villegas sede Institucion Educativa Marian J. Villegas - Sede
Principal, del municipio de Montebello, Poblaciéon Mayoritaria,a partir del 01 de
agosto de 2022, segun lo expuesto en la parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de nomina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Gloria
Cecilia Valencia Valencia, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencién al
Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilia 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

v

JUANI|CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

L NOMBRE i FIRMA L FECHA
Reviso \tﬁ:;\eig?etRa?: g:rﬁrr:;si?rativa @‘ , \) , 3" Z®)L
Reviso | fya Milena Siere Salazar o WL Ao 14 /S ot
e | R o m/ DS /63 /5007
e | Sovivid 3/t Sonz 2
Proyects: | uznia Arango Restrepo TJvettsls prop Ep

Los arriba firmantesdeclaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
|_vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2022010281325 del 06 de julio del 2022 el sefior RAUL ALONSO BERRIO ORTIZ,
identificado con cédula de ciudadania 70.037.699, vinculado en Propiedad, Licenciado
en Educacién con Enfasis en Historia y Filosofia, Grado de Escalafon 14, regido por
el estatuto Docente 2277 de 1979, presenté renuncia al cargo como Docente de Aula,
Area Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino sede
Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino - Sede Principal, del municipio de
Guarne, Poblacién mayoritaria, a partir del 07 de agosto de 2022, como el 07 de
agosto es domingo, se tomara la renuncia desde el dia siguiente habil, o sea a
patir del 08 de agosto de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior RAUL ALONSO
BERRIO ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania 70.037.699, vinculado en
Propiedad, Licenciado en Educacion con Enfasis en Historia y Filosofia, Grado de
Escalafon 14, regido por el estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula,
Area Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino sede
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Institucion Educativa Santo Tomas de Aquino - Sede Principal, del municipio de
Guarne, Poblacion mayoritaria, a partir del 07 de agosto de 2022, como el 07 de
agosto es domingo, se tomara la renuncia desde el dia siguiente habil, o sea a
patir del 08 de agosto de 2022, segun lo expuesto en la parte motiva.

L.a aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacién del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Raul
Alonso Berrio Ortiz, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano - “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

(s

JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacion

NOMBRE I Figa FECHA

Reviso Luz Aida Rendon Berrio / u_ L/ ) g} ! Dl

Subsecretaria Administrativa

— Ana Milena Sierra Salazar

Reviso f / \

Directora de Talento Humano W 3 \ O/V"O'LS . l zt /OX/‘]/OD’
Revisé William Alexander Ocampo Restrepo 7 ;

Abogado - Contratista %ca /] /’ /.),/CD ?‘/ZOZZ
Reviso John Jairo Gaviria Ortiz A /\

evis Profesional Especializado / // é@’/ﬁ/j& /'3 07 2oL
- ZT 7~
.. | Luzmila Arango Restrepo /

GrovEste: Auxiliar Administrativa JUZM e %31’170 2" [ria022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.
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DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacidon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2022010274591 del 01 de julio del 2022 el sefior HORACIO DE JESUS SANCHEZ
LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania 3.495.933, Licenciado en Historia y
Filosofia, vinculado en Propiedad, Grado de Escalafén 14, regido por el estatuto
Docente 2277 de 1979, presenté renuncia al cargo como Docente de Aula, Area
Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Romeral sede Colegio Romeral - Sede
Principal, del municipio de Guarne, Poblacién mayoritaria, a partir del 30 de julio de
2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTiCULQ PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior HORACIO DE
JESUS SANCHEZ LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania 3.495.933,
Licenciado en Historia y Filosofia, vinculado en Propiedad, Grado de Escalafon 14,
regido por el estatuto Docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, Area Ciencias
Sociales, en la Institucion Educativa Romeral sede Colegio Romeral - Sede Principal,
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del municipio de Guarne, Poblacién mayoritaria, a partir del 30 de julio de 2022,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior Horacio de
Jesus Sanchez Lopez, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano - “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso
de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

5

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacién
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legates vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad to presentamos para la firma.
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Por el cual se acepta la renuncia a una Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por ia Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2022010285507 del 08 de julio del 2022, la sefiora SANDRA VANESSA VELEZ
GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania 1.042.065.149, Licenciada en
Educacién Preescolar, vinculada en Provisionalidad Vacante Temporal, Grado de
Escalafén 2A, regida por el estatuto Docente 1278 de 2002, presenta renuncia al cargo
como Docente de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa
Cedeno sede Institucion Educativa Cedefio, del municipio de Yarumal, Poblacion
Mayoritaria, a partir del 11 de julio de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefora SANDRA
VANESSA VELEZ GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania 1.042.065.149,
Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en Provisionalidad Vacante Temporal,
Grado de Escalafon 2A, regida por el estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente
de Aula en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Cedefio sede
Institucion Educativa Cedefio, del municipio de Yarumal, Poblacién Mayoritaria, a
partir de la notificacion del presente acto administrativo, segun loexpuesto en la
parte motiva.
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La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de nomina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora Sandra
Vanessa Vélez Giraldo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacién de labores, a través del Sistema de Atencién al
Ciudadano — “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso

de lo contrario asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de
retiro.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al serior Coronel Juan Fernando Rodriguez Ortiz,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Coronel

Juan Fernando Rodriguez Ortiz

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
Al sefior Teniente Coronel Daniel Humberto Barrera Rosas,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Teniente Coronel
Daniel Humberto Barrera Rosas

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana, hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al sefior Teniente Coronel Oscar Fernando Gamba Mila,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Teniente Coronel

Oscar Fernando Gamba Mila

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobérnadorde Antigquia
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DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al serior Teniente Coronel Einar Freddy Guerrero Burbano,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Teniente Coronel
Einar Freddy Guerrero Burbano

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobg#nadorde Antjbquia
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DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al seiior Mayor Daniel Quintero Garcia,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Mayor
Daniel Quintero Garcia

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
A la sefiora Mayor Lorena Patricia Cifuentes Villota,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la sefiora Mayor
Lorena Patricia Cifuentes Villota

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

\ Gobeypador e Antigquia




Radicado: D 2022070004377
Fecha: 18/07/2022

Tipo: DECRETO
Destino:

!Iilllllll\llll

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRE 10

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al sefior Mayor José Alfredo Herrera Carrillo,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Mayor
José Alfredo Herrera Carrillo

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

4\ Gobgrnadophe Antidquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al sefior Mayor Edgar Camilo Bello Mora,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Mayor
Edgar Camilo Bello Mora

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.




Radicado: D 2022070004379 %
Fecha: 18/07/2022

GOBLRNAQON DE ANTIOQUIA

seeee™ MR !Illl\ll\lll!

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al sefior Capitdn Juan Esteban Arenas Correa,
adscrito a la Séptima Division del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Capitdn
Juan Esteban Arenas Correa

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueriio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gglernadbr de Ayftioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
Al seiior Capitdan Sergio Andrés Bareiio Cortés,
adscrito a la Séptima Divisién del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Capitdn
Sergio Andrés Bareiio Cortés

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través del compromiso y dedicacion en pro de la preservacion
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