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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

INVATUNTATIIE

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO CECILIA CABALLERO DE LOPEZ
DEL MUNICIPIO DE BARBOSA (ANT.)"

RESOLUCION No. "H"IJ|H

o

(05/08/2022)

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO CECILIA CABALLERO DE
LOPEZ, del municipio d¢ BARBOSA (ANT.), con personeria juridica otorgada
mediante Resolucion numero 5472 del 17/12/1973 expedida por la
GOBERNACION DE ANTIOQUIA, solicité a través de su Representante Legal, se
apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y
establecido en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 49 del 28/05/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcion administrativa,
procedié a la revision, verificacion y aprobaciéon de la informaciéon suministrada;
en atencién a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO CECILIA CABALLERO DE LOPEZ,
del municipio de BARBOSA (ANT.), con Personeria Juridica niumero 5472 del
17/12/1973 otorgada por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, la sefiora Licinia Olarte identificada con cédula de
ciudadania nimero 39303960, conforme a lo establecido en el Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

RESOLUCION No. HH"IJW

o

(05/08/2022)

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 05/08/2022

%""”

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
. Valeria Bedoya Giraldo — Practicante 6.
Proyects ETE Ualera Txdo 05/08/2022
Revi . 2 B - — 1]
evis6 Santiago Maya Goémez — PU = KI 05/08/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VIBORAL DEL MUNICIPIO DE EL
CARMEN DE VIBORAL (ANT.)"

RESOLUCION No. HlI”mH

o

(05/08/2022)

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VIBORAL, del municipio de
EL CARMEN DE VIBORAL (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante
Resolucion numero 606 del 05/07/1966 expedida por MINISTERIO DEL
INTERIOR, solicit6 a través de su Representante Legal, se apruebe la
REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido
en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunidon de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 494 del 18/07/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedio a la revision, verificacion y aprobacion de la informacion suministrada;
en atencioén a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontrd que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VIBORAL, del municipio de EL
CARMEN DE VIBORAL (ANT.), con Personeria Juridica niumero 606 del
05/07/1966 otorgada por MINISTERIO DEL INTERIOR.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal, el sefior Manuel Adan Quintero Saldarriaga identificado con
cédula de ciudadania numero 71110707, conforme a lo establecido en el Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 05/08/2022

ﬁ@)

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
. Valeria Bedoya Giraldo — Practicante 6.
Proyectd de Excelencia \alea wp R eR22
Revi i Smez — A |
evisé Santiago Maya Gémez — PU i - 05/08/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMICHAL DEL MUNICIPIO DE
BRICENO (ANT.)"

RESOLUCION No. “H”

(05/08/2022)

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMICHAL DEL MUNICIPIO
DE BRICENO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
numero 132 del 20/06/1994 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicito a
través de su Representante Legal, se apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS,
tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021 y el
Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunidon de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 105 del 14/07/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedié a la revisién, verificacion y aprobacion de la informaciéon suministrada;
en atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PALMICHAL, de! municipio de
BRICENO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 132 del 20/06/1994 otorgada
por MINISTERIO DEL INTERIOR.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, al sefior José Orlando Gonzalez Herrén identificado con
cédula de ciudadania numero 98649193, conforme a lo establecido en el Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta

Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 05/08/2022

;i;,«,,;

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Valeria Bedoya Giraldo — Practicante 6.
Proyectd de Excelencia \‘0\@‘0 m O
Revi . 2 | - -
evis6 Santiago Maya Goémez — PU = K. 05/08/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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INVRENMEDOR

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL GUAICO DEL MUNICIPIO DE
BRICENO (ANT.)"

RESOLUCION No. Hll”

(05/08/2022)

La Direcciéon de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL GUAICO, del municipio de
BRICENO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién nimero
694 del 20/05/1991 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicité se
apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y
establecido en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
nimero 41 del 22/07/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedié a la revisién, verificacién y aprobacién de la informacion suministrada;
en atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL GUAICO, del municipio de
BRICENO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 694 del 20/05/1991 otorgada
por MINISTERIO DEL INTERIOR.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, al sefior Leonardo de Jesus Torres identificado con cédula
de ciudadania numero 71410941, conforme a lo establecido en el Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta

Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 05/08/2022

%&m

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Valeria Bedoya Giraldo — Practicante 6.
Proyects Whim® Ualena Zxdo 05/08/2022

Revisé Santiago Maya Gémez — PU w 05/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CAMPOALEGRE DEL MUNICIPIO
DE BRICENO (ANT.)"

RESOLUCION No. Hl]”lﬂl”

4]

(05/08/2022)

La Direccién de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011 vy,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CAMPOALEGRE, del
municipio de BRICENO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante
Resolucion nimero 133 del 03/09/1991 expedida por MINISTERIO DEL
INTERIOR, solicito se apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a
cumplir con lo dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reuniéon de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 147 del 28/06/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedio a la revision, verificacion y aprobacion de la informacion suministrada;
en atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré6 que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CAMPOALEGRE, del municipio de
BRICENO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 133 del 03/09/1991 otorgada
por MINISTERIO DEL INTERIOR.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, al sefior José Alejandro Vasquez Raigoza identificado con
cédula de ciudadania numero 15325556, conforme a lo establecido en el Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 05/08/2022

;5«0;

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
. Valeria Bedoya Giraldo — Practicante . 6.
Proyecto de Excelencia alea MJF 0808/8022
Revisé i - 0
evis Santiago Maya Gémez - PU ‘:' (- 05/08/2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL GURRI DEL MUNICIPIO DE
BRICENO (ANT.)"

RESOLUCION No. HH”

(05/08/2022)

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL GURRI, del municipio de
BRICENO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién nimero
2944 del 04/10/1978 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicito se
apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y
establecido en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
nuamero 64 del 03/07/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacién y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedio a la revision, verificacion y aprobacién de la informacion suministrada;
en atencién a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL GURRI, del municipio de
BRICENO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 2944 del 04/10/1978 otorgada
por MINISTERIO DEL INTERIOR.
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(05/08/2022)

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal, al sefior Loegildo de Jesis Mazo Ocampo identificado con
cédula de ciudadania numero 1023800728, conforme a lo establecido en el
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

5&,«0;

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

Dado en Medellin el 05/08/2022

NOMBRE FIRMA FECHA

. Valeria Bedoya Giraldo — Practicante 6.
Proyecté W R Yalera Deda 05/08/2022

Revisé Santiago Maya Gémez — PU | 05/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA BUENAVISTA DEL MUNICIPIO DE
BRICENO (ANT.)"

RESOLUCION No. Hll”

(05/08/2022)

La Direccidon de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA BUENAVISTA, del municipio
de BRICENO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
numero 973 del 10/11/1986 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicito
se apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo
dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario
1066 de 2015.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 141 del 19/07/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcion administrativa,
procedié a la revision, verificacién y aprobacion de la informacién suministrada;
en atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA BUENAVISTA, del municipio de
BRICENO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 973 del 10/11/1986 otorgada
por MINISTERIO DEL INTERIOR.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, al sefior Juan Pablo Vanegas Pino identificado con cédula
de ciudadania numero 98462114, conforme a lo establecido en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

RESOLUCION No. HI]HlJl“

s}

(05/08/2022)

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucidon en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 05/08/2022

;}j@s

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participaciéon y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Valeria Bedoya Giraldo — Practicante |

Proyecté S TR : 05/08/2022

Revis6 Santiago Maya Gomez — PU . 05/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: S 2022060087752
Fecha: 05/08/2022

oo [NINMERINNNNTY

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Por medio del cual se justifica la procedencia de la Seleccion para la
contratacion directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015, el Decreto Departamental 2021070000528 del 1 de febrero de
2021 expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 67 que la
Educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcidn social y que el Estado, la Sociedad y la Familia son corresponsables
en su garantia, asi mismo, es deber del Estado garantizar el adecuado
cubrimiento de los servicios educativos estatales y la prestacion eficiente a
todos los habitantes del territorio nacional, asegurando las condiciones
necesarias para el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

2. Que en consonancia con la ley 715 de 2001, la Secretaria de Educacion de
Antioquia como Entidad Territorial Certificada en Educacion es la encargada
de dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en fa ley, asi como
el fortalecimiento de los establecimientos educativos a su cargo, esto
implica la asistencia técnica y asesoria permanente, la capacidad en el
desarrolio de sus actividades misionales y de apoyo y la asignacién de los
recursos necesarios para garantizar la adecuada prestacién del servicio
educativo.

3. Que el gobierno departamental en el marco del plan de desarrollo UNIDOS
2020-2023, en el sector educacion y respondiendo a los desafios para la
educacion de los nifias, nifios y jévenes de Antioquia en los diversos
contextos, continuara implementando estrategias que garanticen desde
diferentes modalidades y recursos el derecho a la educacion. Alli se plantea
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que el sistema educativo en Antioquia presenta serias dificultades al
momento de garantizar la permanencia de estudiantes, el logro de
aprendizajes y trayectoria educativas completas; esto quiere decir que una
verdades garantia de calidad en educacion, no solo depende del acceso a
los niveles y programas ofrecidos, sino también el contar con proyectos
educativos, curriculos y didacticas acordes con el ciclo de desarrollo |, las
necesidades de los y las estudiantes y su conexién con el contexto.

4. El Plan de Desarrollo plantea el componente 1: Transitos exitosos y

trayectorias completas cuyo objetivo es fortalecer la educacion urbana y
rural en Antioquia, con especial énfasis en modelos que conduzcan a una
nueva educacion , universal, incluyente, participativa, de calidad, orientada
al desarrollo de las capacidades, garantizando el acceso, permanencia y
transiciones exitosas desde la educacion inicial hasta la superior, e invitando
a la reflexion constante sobre las exigencias de un mundo dinamico,
conectado e innovador. En el marco de este componente del programa #6:
espacios colectivos de creaciéon y aprendizaje, busca la dotaciéon de
materiales educativos , la emision de contenidos pedagoégicos a partir de los
medios de comunicaciéon como la radio comunitaria y la televisién, para
posibilitar la continuidad der servicio educativo en escenarios en el cual
asistir a la escuela no sea posible.

5. Que en consecuencia con lo anterior, la Secretaria de Educacion

desarrollara y difundira contenidos educativos en diferentes formatos ( radio
y television) y a través de diferentes estrategias, con el fin de apoyar
procesos de permanencia y refuerzo académico de los estudiantes en el
proceso educativo, asi como labor de los maestros y maestras a través de
diferentes formatos multimediales, la difusién de estrategias didacticas para
sus pacticas educativas y la reflexiébn pedagdgica desde diferentes
perspectivas como alternativa para promover el mejoramiento permanente
de la prestacion del servicio educativo en los contextos urbanos y rurales de
Antioquia.

6. Que el Ministerio de Educacion Nacional  propone a las Entidades

Territoriales certificadas, generar estrategias que se enmarcan en los
procesos de flexibilizacion curricular del plan de estudios que sera posible
adelantar con la participacion de todos los miembros de la comunidad
educativa

7. Que Desde esta perspectiva es importante orientar a los directivos docentes

y docentes para que disefien actividades educativas que se caractericen
por ser. Flexibles, estratégicas, integradoras y contextualizadas,
reconocedoras de las caracteristicas individuales de las nifas, nifos,
adolescentes y jovenes y de sus capacidades en términos de autonomia
para poderlas realizar; Que promuevan el aprendizaje auténomo,
colaborativo e incentive el desarrollo de proyectos pedagdgicos.
Conscientes de las dinamicas de las familias y consideradas con sus
condiciones y capacidades para poder cumplir un papel de acompariantes
en la realizacion de las mismas, de acuerdo con las caracteristicas y
momentos de desarrollo de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes y sus
circunstancias.

8. Es asi como se propone inspirar a las familias para fortalecer las

interacciones con sus nifios, nifias, adolescentes y jovenes, de manera que
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promuevan su desarrollo y experiencias de aprendizaje en casa, de acuerdo
con las orientaciones de los establecimientos educativos, los cuales tendran
como principio orientador, que las actividades educativas estaran
supeditadas y subordinadas a la dinamica de un hogar cuyas rutinas y
cotidianidad se encuentran alteradas, en funcién de dar prelacion a la
asunciéon y mantenimiento de habitos y practicas que garanticen la vida y el
bienestar de sus integrantes. Por lo anterior, tiene sentido focalizar estas
experiencias en algunas de las areas basicas y obligatorias: Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales, Humanidades; Matematicas y Artes

. Que Por ello, es crucial disefiar e implementar proyectos educativos y

curriculares para el trabajo en escenarios que evolucionan y se transforman
en virtud de las dinamicas contextuales. Por lo que, la Secretaria de
Educacién de Antioquia asume el trabajo en casa de los estudiantes como
una oportunidad para realizar bajo un enfoque de ensefianza tutorial y
dirigida en el cual el aprendizaje auténomo sera el nicho para la adquisicién
de habilidades y saberes para la vida. I) El trabajo en casa no sera un
mecanismo para trasladar los contenidos y actividades tradicionales de la
Escuela y la estructura del plan de estudios al hogar de los estudiantes. Por
el contrario, se asume como la posibilidad de generar experiencias
didacticas transversales y en multiples formatos para una ensefianza que
aplica la metacognicién y autorregulacion, asi como la evaluacion formativa,
en el aprendizaje de los estudiantes. En este sentido, la evaluacién no
debera tener el objetivo primario de promover o calificar el desempefio
académico del alumno, sino el de Identificar las caracteristicas personales,
intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para

valorar sus avances tal como lo estipulado el literal A del Decreto 1290 de
2000

Que Las actividades para el aprendizaje autonomo vy dirigido en casa
deberan tener una intencionalidad pedagogica y enmarcarse bajo unos
principios de sensatez y plausibilidad en su desarrollo en los hogares de los
estudiantes. La Secretaria de Educacion de Antioquia, requiere implementar
estrategias que lleguen a la mayoria de los estudiantes que sirvan como
herramientas de apoyo para el proceso de acompafamiento por parte de
docentes y de las familias de los estudiantes y permitan el logro de

aprendizajes por parte de los nifios y jovenes que hacen parte de matricula
oficial.

Que se hace necesario llegar a la poblacion estudiantil a través de
emisiones de television y radiales educativas mediante los cuales se pueda
promover nuevos aprendizajes y promover el desarrollo de habilidades y
destrezas; De esta forma, estaremos garantizando condiciones de igualdad
en torno a la educacion de nifios y jovenes escolarizados, que requieren
continuar con su proceso educativo, a través de estrategias flexibles que
puedan desarrollar desde sus hogares o escuelas, con contenidos de
calidad y pertinentes para las nuevas demandas.

Que por lo anteriormente descrito, La Gobernacion de Antioquia,
siguiendo los preceptos de la normativa para la contratacién estatal,
especialmente la Ley 80 de 1993, debe adelantar con agilidad las gestiones
necesarias para la adquisicion o reproduccion de materiales educativos de

apoyo para la educacion y trabajo de aprendizaje auténomo y dirigido de los
estudiantes.
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13.  Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion requiere

de la celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal
desarrollo de sus actividades y cometido estatal y por lo anterior, encuentra
necesaria la celebracion de un contrato interadministrativo con la
SOCIEDAD TELEVISION DE ANTIOQUIA LTDA. - TELEANTIOQUIA para
prestar el servicio “para la produccion y ejecucion de programas educativos
radiales, para el apoyo y fortalecimiento de los procesos educativos de los

estudiantes de los municipios no certificados, del departamento de
Antioquia”

14. Que la SOCIEDAD TELEVISION DE ANTIOQUIA LTDA. -

TELEANTIOQUIA, con NT. 890.937.233-0; entidad constituida por escritura
publica No. 27, otorgada en la notaria 1a de Medellin el 16 de enero de 1985
registrada inicialmente en esta Entidad el 23 de Enero de 1985, en el libro
9 folio 50 bajo el nimero 445, como sociedad comercial de responsabilidad
limitada perteneciente al orden Nacional, para el centro de sus actividades
y la coordinaciéon de éstas con la politica general del Gobierno, estaba
vinculada al Ministerio de Comunicaciones. En cumplimiento de lo dispuesto
por el Decreto 2157 de 1993, pasd a ser entidad asociativa de derecho
publico y mediante escritura No. 3.187 de agosto 9 de 1995, de la Notaria
12. De Medellin, registrada en la Camara de Comercio de Medellin, en
agosto 10 de 1995, en el libro 9°, folio 1.148 bajo el N0.8.035 se modifican
los estatutos, en la cual consta que la Sociedad Television de Antioquia
Limitada, TELEANTIOQUIA, es una sociedad entre entidades publicas
organizada como empresa industrial y comercial del Estado, entidad
descentralizada indirecta del orden departamental.

15. Que la SOCIEDAD TELEVISION DE ANTIOQUIA LTDA.-

TELEANTIOQUIA tiene dentro de las actividades que desarrollan su objeto
social realizacion, produccién, grabacién, misién, posproduccion, fijacion,
copiado, transmisién, retransmision, impresion, intermediacion para el
manejo o administracion de planes de medios, comercializacién y todas las
demas relacionadas con mensajes comerciales y piezas publicitarias
para televisién o para cualquier otro medio.

16. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y

Responsabilidad que rigen la contratacién publica y lo consagrado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, se establece la
procedencia de la contratacién directa para convenios y contratos
interadministrativos.

17. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion

Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme
a lo consagrado en el 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con lo estipulado en el articulo 2° de la Ley 1150 del 16 de julio
de 2007.

18. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del

Contratista mediante Contratacion Directa, es la consagrada en el articulo 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4 .4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: “Convenios
0 contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.”
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19. Para amparar el valor del presente contrato, EL DEPARTAMENTO -
Secretaria de Educacién de Antioquia cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal: 3500049322 RUBRO PRESUPUESTAL:ltem
1:  2320202008/151F/0-1010/C22013/020251 FONDOS COMUNES
I.C.L.D. DifuContEducMedComunDiriEstEDEscolMunNoCertDeptoAnt por
valor de MIL VEINTI NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTAY
CUATRO MIL DOCIENTOS VEINTIUN PESOS (1.029.494.221 COP)
PROYECTO: 02-0251/006.001 Emision de programas de radio educacion;
e Item. 2: RUBRO: 2320202008/151F/4-2052/C22013/020251 LEY 1816
2016- 14% PREFERENTE SAL-EDU
DifuContEducMedComunDiriEstEdEscolMunNoCerfDeptoAnt registro
presupuestal No. 4500056611 Con fecha de creacion e impresion
29/06/2022 por valor de MIL MILLONES DE PESOS ($ 1.000.000.000
COP) BANCO DE PROYECTOS: BPIN/BPID: 2020003050092 para un
total de DOS MIL VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS VEINTIUN PESOS ML
($2.0029.494.221 COP)

20.

Que es competencia de la Secretaria de Educacion, ordenar la presente

contratacién, al tenor de lo dispuesto en el Decreto Departamental de
delegacion 007 de 2012.

En mérito de lo expuesto, este Despacho.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del
Contratista mediante Contratacion Directa, de conformidad con lo consagrado
en el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato
interadministrativo con la SOCIEDAD TELEVISION DE ANTIOQUIA LTDA.-
TELEANTIOQUIA cuyo objeto es: “Realizacion y emisién de programas
educativos en multiples formatos para apoyar la gestion pedagégica de los
establecimientos educativos de Antioquia”

ARTICULO TERCERO: Que en dicho contrato se estableceran las siguientes
obligaciones para el contratista:

1) Cumplir cabalmente el objeto del contrato con todas las especificaciones vy
requerimientos juridicos, técnicos, financieros, ambientales y
administrativos, descritos en los requerimientos establecidos en el proceso
precontractual, en los Estudios y Documentos Previos. 2) Presentar informes
de avance del contrato. 3) Disponer de los medios y recursos necesarios para
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la ejecucién del contrato,  conforme a lo estipulado en los Estudios y
Documentos Previos. 4) Atender en forma oportuna las instrucciones del
supervisor del contrato 5) Coordinar con la supervision del contrato las
reuniones o visitas que se consideren necesarias para informar el estado de
ejecucion del contrato. 6) Informar a la supervision sobre cualquier anomalia,
inconveniente o dificultad relacionado con los aspectos sociales y ambientales
durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato, y las posibles
soluciones para la resolucion de los mismos 7) Facilitar la labor de supervision
dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se
realicen. 8) Los contenidos a emitir y los guiones deben ser aprobados
previamente por el supervisor del contrato y de ser el caso atender las
orientaciones de la Oficina de Comunicaciones del Departamento de Antioquia.
9) Ejecutar el contrato dando estricto cumplimiento a la totalidad de las normas
que regulen en el pais la prestacion del servicio educativo. 10) Dejar
registradas, detalladas y documentadas todas las actividades desarrolladas, lo
cual debera permanecer a disposicidn de las partes, y entregarse en medio
magnético a la supervision del contrato. 11) Responder por la calidad de las
actividades que se desarrollan en virtud del objeto contractual. 12) Verificar que
el personal del que disponga para la ejecucion del objeto del contrato, no
presente antecedentes f iscales, penales y disciplinarios y no se encuentre
incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 13) Informar
oportunamente a la Secretaria de Educacién, cuando exista o  sobrevenga
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucién y
la ley. 14) Cumplir con los requisitos para la prevenciéon de accidentes y
enfermedades laborales de su personal y/o subcontratistas, dando aplicacién
en lo que corresponda, al manual de seguridad y salud en el trabajo dirigido a
contratistas del Departamento de Antioquia 15) Estar inscrito en el registro que
llevan las oficinas de Industria y Comercio de los municipios donde se ejecute
el contrato, de ser requerido. 16) Informar de manera expresa al personal que
contrate para la ejecucion del presente contrato, que en ninglin caso formara
parte de la planta oficial del CONTRATANTE y que, en consecuencia, su
vinculo juridico se contrae unica y exclusivamente con el CONTRATISTA. 17)
Contar con el personal requerido para dar cumplimiento al objeto del contrato
e informarle que en ningun caso formara parte de la planta oficial del
Departamento Secretaria de Educacion 18) Realizar dentro de los tres (3) dias
siguientes a la suscripcién del contrato las gestiones necesarias para el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del mismo, asi como de sus
modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de éstas 19) Entregar
original y copia de la factura, que relacione el bien y/o servicio entregado,
certificado de paz y salvo de los aportes al sistema de seguridad social junto
con fotocopia de la tarjeta profesional, cédula del revisor fiscal y certificado
vigente de la junta central de contadores de la entidad segun corresponda, asi
como la planilla de pago al sistema general de seguridad Social Integral
correspondiente a (salud, pension, ARL), de los prestadores del servicio. 20) El
contratista debera encontrarse al momento de la suscripcion del contrato al dia
con sus obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales (Cajas de compensacion familiar, Sena e ICBF) y debera continuar
apazy salvocon los mismos hasta la fecha de terminacion del contrato. Asi
mismo, debera realizar la afiliacion oportuna a las entidades de seguridad
social y parafiscales exigidas por la ley del personal vinculado al contrato. 21)
Asumir el pago de todos los impuestos que se causen en virtud de la
celebracion y ejecucion del presente contrato. 22) El contratista, bajo la
gravedad de juramento, manifiesta que ni el, ni sus representantes legales,
apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces: i). Estan incluidos en la
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lista ONU 23) Emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o
la lista emitida por la oficina de control de activos extranjeros de las Naciones
Unidas (OFAC) también conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra lista
restrictiva emitida por organismos nacionales o internacionales, policiales,
judiciales o de investigacion con igual fin; ii). Han participado en actividades de
lavado de activos o financiacion del terrorismo. 24) La informacién entregada
durante la ejecucion del contrato, goza de confidencialidad. El contratista
manifiesta que es juridicamente capaz de salvaguardar la informacién
recolectada y suministrada, obligandose a: 1: Guardar confidencialidad sobre
los mecanismos .y sistemas de informacién que se le brinda. 2. Reconocer y
dar manejo adecuado a la informacion recolectada en desarrollo del objeto
contractual; 3. Responsabilizarse por la informaciéon suministrada; 4.
Suministrar informacion veraz, completa y correcta, en desarrollo de las
diferentes actuaciones 25) Responder por la totalidad de los actos que realice
directamente el CONTRATISTA y/o sus dependientes, manteniendo al
contratante libre de toda responsabilidad y cargo por los actos que realicen
aquellos durante Ia ejecucién del presente contrato. 26) Entregar oportuna y
satisfactoriamente los productos a los cuales se hace referencia en el numeral
2.2 del presente documento. 27) Garantizar la implementacion de las medidas
necesarias para prevenir la ocurrencia de posibles accidentes no solo para
trabajadores sino para la comunidad en general, q.- Los informes, recoleccién
de informacion, resultado y demas actividades asociadas a la ejecucion
del presente contrato, son de uso exclusivo y propiedad al 100%  del
Departamento de Antioquia, razén por la cual el contratista debe facilitar todos
los documentos, estudios, bases de datos, resultados y demas relacionados al
objeto del presente contrato o bien para reportes y analisis propios del
Departamento o bien para patente de registro a nombre del Departamento, en
los formatos solicitados y sin perjuicio de los derechos de autor que para el
caso correspondan, r.- Para efecto de todas las actividades que se van a
desarrollar en el marco del contrato, el contratista y las personas que estos
contraten para el desarrollo del objeto, estan obligados a adoptar todas las
precauciones y medidas establecidas por el Gobierno Nacional,
Departamental y Municipal, en cuanto a la bioseguridad para la prevencion de
la propagacion del COVID 19, lo que se evidenciara con la presentacion de
protocolos de bioseguridad para proteger a todos trabajadores, contratistas, y
visitantes del lugar de trabajo los cuales deberan ser implementados bajo su
responsabilidad. Dichos protocolos deberan allegarse a la respectiva
dependencia contratante por intermedio del interventor/supervisor, en el
momento de la firma del acta de inicio, 0 a mas tardar dentro de los cuatro (4)
dias posteriores a la suscripciéon de la misma. Los protocolos presentados
podran ser sujetos de verificacion con el fin de corroborar que se cumplan los
requisitos normativos definidos por los entes gubernamentales para enfrentar
la pandemia por el COVID 28) Presentar en debida forma la factura
correspondiente a la prestacién del bien, obra o servicio. Si el contratista esta
obligado a facturar electronicamente, debera presentar al Departamento la
factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las
instrucciones y directrices de la DIAN. 29) Las demas que tengan relacion
directa con la naturaleza y objeto del contrato.

ARTICULO CUARTO: Los correspondientes Estudios y Documentos Previos
podran ser consultados en el expediente del contrato que reposa en la
Direccion Juridica de la Secretaria de Educacion de Antioquia.
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ARTICULO QUINTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP 1) a través del Portal Gnico
de Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del 1082

de 2015.

ARTICULO SEXTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

i\

JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion

NOMBRE N FIRMA FECHA
) M e N
Carlos  Alberto  Trujillo  Vergara. A “ J / 2
Proyecto Profesional Universitario. Direccion de Yo o ¢ S/’() i 2
Asuntos Legales. \4’1
Reviso! Julian Felipe Bernal Villegas. Profesional
evise} especializado. Direccion de Asuntos A ‘) 5 }6 ' 1
Legales [
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Por medio del cual se justifica la procedencia de celebracién de contratacion directa con la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CARISMA

“Fortalecer las acciones para la preverion y promocién del ambiente psicosocial, el clima
escolar y la convivencia en los establecimiehtos educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, contribuyendo a la formacion del ser, a la calidad de los
procesos educativos, la prevencion y atencion de las situaciones que afectan la convivencia
escolar”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 y los Decretos
Departamentales N°. 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza N°.23 de 2021 y el Decreto Departamental 2021070000528 del 1 de febrero de
2021 expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, y

CONSIDERANDO QUE:

1. La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 67 que la educacién es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social y que el Estado, la
sociedad y la familia son corresponsables en su garantia, asi mismo, que es deber del Estado
garantizar el adecuado cubrimiento de.los servicios educativos estatales y la prestacion
eficiente a todos los habitantes del ferritorio, nacional, asegurando las condiciones necesarias
para el acceso y la permanencia en el sistema educativo de todos los nifios, nifias y jovenes
del pais, en un ambiente escolar que garantice sus derechos fundamentales asi como un
entorno protector.

2. A su vez, la Ley General de Educacion en su articulo primero afirma que “La educacién es un
proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una
concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes”.
En consonancia con esta concepcion, la Ley 115 de 1994 determina en el articulo quinto
algunos fines de la educacion en sintonia con el objeto del presente proyecto: “1) El pleno
desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los derechos de los
demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica, psiquica,
intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos, y 2) La
formacion en el respecto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios
democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el
ejercicio de la tolerancia y de la libertad”, entre otros. Perspectiva que ubica a la escuela no
solamente como el eje central para la ensefianza y el aprendizaje de los conocimientos de las
disciplinas, sino que, se convierte también en el escenario para una formacién integral que
incorpora el saber ser y el saber convivir en sus procesos de instruccién.
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3. De otro lado, la Ley 1620 de 2013 o Ley de Convivencia Escolar se proyecta como el

mecanismo juridico y procedimental para “contribuir a la formacion de ciudadanos activos que
aporten a la construccién de una sociedad democratica, participativa, pluralista e intercultural,
en concordancia con el mandato constitucional y la Ley General de Educacion —Ley 115 de
1994~ mediante la creacion del Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacidn para los
Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacion de la
Violencia Escolar, que promueva y fortalezca la formacién ciudadana y el ejercicio de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes, de los niveles educativos de
preescolar, basica y media y prevenga y mitigue la violencia escolar y el embarazo en la
adolescencia” (articulo primero). Esta Ley crea una figura complementaria a los érganos del
gobierno escolar denominada: <Comité Escolar de Convivencia>, el cual esta conformado por:
a) el rector del establecimiento educativo, quien preside el comité, b) el personero estudiantil,
c) el docente con funcién de orientacién, d) el coordinador cuando exista este cargo, e) el
presidente del consejo de padres de familia, f) el presidente del consejo de estudiantes, y g) un
docente que lidere procesos o estrategias de convivencia escolar. Dicho comité debera actuar
conforme lo especifica dicha Ley y el Decreto 1965 de 2013 procurando al mismo tiempo,
actualizar los manuales de convivencia y desarrollar las acciones formativas a través de los
proyectos pedagodgicos de ensefianza obligatoria.

. En cuanto al rol de docente orientador escolar, en la planta de la Secretaria de Educacion, solo

se dispone de 192 nombrados por el Ministerio de Educacion Nacional, las cuales no son
suficientes para atender la totalidad de establecimientos educativos de los municipios no
certificados. Estos docentes orientadores se ubican en 85 de los 117 municipios, prestando sus
servicios a 171 establecimientos educativos de entre los 575 establecimientos educativos que
existen en el Departamento (dato sin discriminar por sede). Los orientadores escolares con que
se cuenta en la planta de cargos, si se analiza de manera global la relacion técnica con la
matricula oficial (466.788 estudiantes, con corte al 30 de junio de 2022), atenderian en
promedio cada uno 2431.2 estudiantes. Este dato demuestra que el personal, tanto a nivel de
municipios, establecimientos y cantidad de estudiantes es insuficiente para hacer frente a cada
una de las obligaciones que demanda la Ley de Convivencia Escolar.

. El articulo quincuagésimo segundo del Decreto 1965 de 2013 manifiesta que: “La orientacién

escolar de que trata el articulo 32 de la Ley 1620 de 2013 estara garantizada a través de los
docentes orientadores pertenecientes a las plantas globales de las entidades territoriales
certificadas y su incremento se efectuara conforme a lo establecido en los procedimientos para
realizar modificaciones en las plantas de cargos del personal docente, directivo docente y
administrativo financiadas con cargo al Sistema General de Participaciones, consagrados en el
Decreto niumero 1494 de 2005 y demas normas concordantes o modificatorias”. Esta figura,
nueve anos después de promulgada la Ley aun no es universal en cada establecimiento, y
menos en las sedes educativas.

. El Decreto 2105 de 2017 «Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1075 de 2015, Unico

Reglamentario del Sector Educacion, en relaciéon con la jornada unica escolar, los tipos de
cargos del sistema especial de carrera docente y su forma de provision, los concursos docentes
y la actividad laboral docente en el servicio educativo de los niveles de preescolar, basica y
media», define en el articulo 2.4.6.3.3. los tipos de cargos docentes. En este sentido, define a
los Docentes Orientadores como “los responsables de definir planes o proyectos pedagégicos
tendientes a contribuir a la resolucion de conflictos, garantizar el respeto de los derechos
humanos, contribuir al libre desarrollo de la personalidad de los estudiantes, brindar apoyo a
los estudiantes con problemas de aprendizaje, acompanar a los padres de familia, realizar el
diagnostico y seguimiento a los estudiantes que requieran una atencion de orientacion, y
establecer contactos interinstitucionales que apunten al desarrollo del Proyecto Educativo
Institucional del establecimiento educativo”.

. Recogiendo los argumentos anteriormente expuestos, y en vista de la imposibilidad de la

Secretaria de Educacion de asignar en carrera docente a los docentes orientadores escolares
—por no contar con las suficientes plazas asignadas por el Ministerio de Educacion Nacional-
para cada establecimiento, se ve en la necesidad de contratar con recursos propios el apoyo
de una entidad que provea el personal del campo de las ciencias sociales y humanas que
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ejerzan el rol y la funcién de profesional de apoyo a la orientacion escolar en los municipios y
establecimientos —hasta donde los recursos lo permitan- que no cuentan con dicho profesional,
asi como las diferentes acciones que dinamicen la convivencia escolar.

. El Plan de Desarrollo UNIDOS 2020-2023 de la Gobernacion de Antioquia, en su linea No. 1

“Nuestra Gente”, concibe la educacion y los procesos formativos como uno de los ejes
primordiales para el desarrollo integral y el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes
del Departamento. En este sentido, asumiendo la “Equidad” como la posibilidad de generar
oportunidades para todos, se proyecta que, desde esta linea se aporte “al fortalecimiento de la
educacion urbana y rural en Antioquia y la disminucion de brechas entre las mismas, con
especial énfasis en modelos que conduzcan a una nueva educacion, universal, incluyente,
participativa, orientada fundamentalmente a potenciar las capacidades humanas como la forma
de realizacion de derechos, que permita a la ciudadania contar con garantias para la busqueda
de las libertades humanas, sobrepasando situaciones que impiden acceder a la igualdad de
medios para agenciarse en capacidad y libertad” (Gobernacion de Antioguia, 2020, p. 172).

. Las acciones de este proyecto se correlacionan con los siguientes programas e indicadores del

plan de desarrollo: Programa “Escuelas rutas de calidad”. Indicadores: a) Establecimientos
educativos que reciben asesoria y asistencia técnica para el mejoramiento de los proyectos
educativos transversales, y b) Establecimientos educativos oficiales que implementan
proyectos pedagogicos transversales. Programa “Escuela diversa e inclusiva”. Indicador:
Sedes educativas oficiales que desarrollan Proyectos orientados a la educacion para la paz.
Programa “Formacion del ser”. Indicadores: a) Docentes y directivos docentes que participan
en procesos de formacion del ser, y b) Docentes y directivos docentes beneficiados con
actividades que contribuyan al mejoramiento psicosocial. Este proyecto tiene como propésito:
Generar acciones para el mejoramiento de los ambientes y el clima escolar de los
establecimientos educativos de los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
contribuyendo a la formacion del ser, a la calidad de los procesos educativos y, la prevencion y
atencion de las situaciones que afectan la convivencia escolar. Seran beneficiarios de las
acciones a desarrollar directivos docentes, docentes, estudiantes, familias y acudientes, y otros
actores que convergen en el ambito escolar.

En el marco de la Ley de Convivencia Escolar, las actividades se enmarcaran en los
establecimientos educativos en cuatro ejes: Promocion: determina que el componente de
promocion se centra en el desarrollo de competencias ciudadanas y el gjercicio de los DDHH y
DHSR, determina la calidad del clima escolar y define los criterios de convivencia escolar.
Prevencion: se considera que la prevencion busca intervenir oportunamente en dinamicas y
comportamientos que podrian afectar el ejercicio de los DDHH, DHSR y la convivencia escolar.
Es decir, se adelantaran acciones de prevencién identificando e interviniendo sobre factores
que motivan la ocurrencia de sucesos 0 que pueden facilitar su repeticién. Seguimiento: busca
verificar, monitorear y retroalimentar todas las acciones llevadas a cabo en las estrategias de
promocién, prevencion y atencion, por medio de la observacion y el acompaiamiento para que
culminen de manera satisfactoria. Atencion:_orienta todas aquellas acciones que se realizan
para asistir oportuna y pedagogicamente a las personas que conforman la comunidad
educativa, frente a las situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los
Derechos Humanos y Derechos Humanos Sexuales y Reproductivos.

En consonancia con lo anterior, las lineas de accién se desarrollan alrededor de: a) Convivencia
escolar — situaciones que afectan la convivencia — atencion psicosocial; b) Prevencion de
consumo de sustancias psicoactivas; c) Prevencién y atencion de violencias en la escuela; d)
Fortalecimiento de los érganos y estamentos del Gobierno Escolar; e) Articulacién inter-
sectorial.

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia requiere la contratacion del servicio
con una entidad idonea que cuente con la experiencia, la trayectoria y los profesionales para
acompanar, gestionar, cualificar y potenciar los procesos pedagadgicos y de articulacion intra e
intersectorial para el cumplimiento de los preceptos de la Ley 1620 de 2013 y su decreto
reglamentario, como también en el desarrollo de programas psicosociales. Asi como, para la
realizacion de encuentros de comunidades académicas de maestros y estudiantes que
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fortalezcan las acciones de promocion, prevencion, atencién y seguimiento a las situaciones
que afectan la convivencia escolar. También se requiere una entidad con la capacidad de
generar una estrategia pedagdgica y comunicativa para socializar y promover las diferentes
rutas de atencién. Dicha entidad promovera, a su vez, al interior de los establecimientos
educativos, espacios para la mediacion de conflictos y la activacion de rutas. Los profesionales
deberan tener las capacidades y experiencia que permitan la dinamizacion del comité escolar
de convivencia escolar, asi como la integracién con otros programas y proyectos en el ambito
local, subregional, departamental y nacional.

. Por todo lo anterior, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, requiere

celebrar un contrato interadministrativo con la Empresa Social del Estado Hospital Carisma con
el objeto de: Fortalecer las acciones para la prevencién y promocion del ambiente psicosocial,
el clima escolar y la convivencia en los establecimientos educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, contribuyendo a la formacién del ser, a la calidad

de los procesos educativos, la prevencion y atencion de las situaciones que afectan la
convivencia escolar.

. La Empresa Social del Estado Hospital Carisma, es una institucion descentralizada del orden

departamental, creada por la ordenanza 60 de 1979, cuyo objeto es: “(...) Ja prestacion de
servicios de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del Estado y como parte
integrante Sistema de Seguridad Social en Salud, con énfasis en los aspectos de prevencion,
promocion, educacion, tratamiento y rehabilitacion de la farmacodependencia y /o alcoholismo
y en particular de los menores en situacién irreqular, que siendo o estando en riesgo de ser
adictos hayan cometido infraccién a la Ley penal y puedan beneficiarse de un tratamiento en
medio abierto. Podra ofrecer los servicios correspondientes al Plan Obligatorio de Salud,
desarrollara acciones de fomento de la salud, prevencion de enfermedad y de educacion a la
comunidad de acuerdo a su capacidad de resolucion. Se convertira igualmente en un gran
centro para la investigacion, la capacitacion. y el adiestramiento del personal requerido por el
personal de la salud y otros, en el campo, de. la farmacodependencia y/o alcoholismo, para lo
cual coordinara sus acciones con otras entidades ptblicas o privadas”.

Aunado a lo anterior, la Empresa Social del Estado Hospital Carisma, cuenta con la experiencia
e idoneidad requerida para desarrollar formacion y actividades encaminadas para la prevencion
y promocion del ambiente psicosocial, el clima escolar y la convivencia concordantes con su
objeto social y por ende, con las actividades psicosociales que son parte inherente a su “que-
hacer” misional. De ello da cuenta su experiencia en contrataciones que se citan en el estudio
previo 13754, esto de conformidad la Ley 1150 de 2007, en el literai h, numeral 4 del articulo 2,
que permite contratar por la modalidad de contratacion directa a las entidades publicas para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. De
igual manera el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 establece: " Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate”.

. En cumplimiento de los principios de Trasparencia y Responsabilidad que rigen la contratacion

publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4 4. del Decreto N°. 1082 de 2015, se establece
la procedencia de la contratacion directa por medio de un contrato interadministrativo.

. Cuando proceda el uso de la modalidad de seleccion de Contratacion Directa, la entidad lo debe

justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el articulo N°. 2.2.1.2.1.4.1.
de! Decreto N°. 1082 de 2015, en concordancia con lo estipulado en el articulo 2° de la Ley
1150 de 2007.

La causal invocada para optar por la modalidad de seleccién del contratista mediante
Contratacion Directa, es la consagrada en el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de
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2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto N°. 1082 de 2015 que estipula: “La modalidad de
seleccion para fa contratacion entre entidades estatales es la contratacién directa.”.

El presupuesto para la presente contratacion asciende a la suma de Cinco mil doscientos
cincuenta y dos millones setecientos dieciséis mil doscientos cincuenta y un pesos. IVA
Excluido M/L ($5.252.716.251 COP), segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
3500049259 del 17 de junio de 2022, rubro. 2320202009/151F/4-1011/C22013/020256, por
valor de $6.000.000.000 de Pesos, expedido por la Direccion de Presupuesto Departamental.

El presente proceso de seleccidon Contratacion Directa se identifica como No. 13754 el cual fue
informado en sesion del 25 de julio de 2022, del Comité Interno de Contratacion de la Secretaria
de Educacion segun consta en el acta 33 y sesion del 4 de agosto de 2022, del Comité de
Orientacion y Seguimiento en Contratacion del Departamento de Antioquia segun consta en el
acta 68.

Es competencia del Secretario de Educacion, ordenar la presente contratacion, al tenor de lo
dispuesto en el Decreto Departamental de delegacion Decreto Departamental N°. D
2021070000528 del 1 de febrero de 2021, expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccién del Contratista
mediante Contratacion Directa, de conformidad con lo consagrado en el articulo 2° numeral 4
literal C de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de
2015, el cual fue modificado por el articulo 92 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.21.4.4. del
Decreto N°. 1082de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de la Contratacion Directa con la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CARISMA, con NIT 890.985.405-5 cuyo objeto es
“Fortalecer las acciones para la prevencién y promocion del ambiente psicosocial, el clima
escolar y la convivencia en los establecimientos educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, contribuyendo a la formacion del ser, a la calidad de los
procesos educativos, la prevencion y atencion de las situaciones que afectan la convivencia
escolar.”, por un valor de Cinco mil doscientos cincuenta y dos millones setecientos dieciséis
mil doscientos cincuenta y un pesos. IVA Excluido M/L ($5.252.716.251 COP), con un plazo de
4.5 meses, a partir de la firma del acta de inicio sin superar el 15 de diciembre de 2022.

ARTICULO TERCERO: Que en dicho contrato se estableceran las siguientes obligaciones para
el contratista:

a) Desarrollar las actividades necesarias para dar cabal cumplimiento al objeto del contrato con todas

las especificaciones y requerimientos técnicos, establecidos en el proceso precontractual, en los
Estudios y Documentos Previos.

b) Presentar mensualmente un informe que dé cuenta del avance de la ejecucién del contrato.
¢) Suministrara todos los equipos y herramientas, personal e instrumentos de trabajo que requiera

para la ejecucion adecuada de las labores contratadas dentro del plazo contractualmente
establecido.

d) Mantener en el sitio de trabajo y en los establecimientos educativos el personal requerido para

cumplir el objeto del contrato.

) Disponer de los medios necesarios para la ejecucion del contrato, conforme a lo estipulado en los

f)

estudios previos y en la propuesta técnica.

Ejecutar el contrato dando estricto cumplimiento a la totalidad de las normas que regulen en el
pais la prestacion del servicio educativo, especialmente la Ley 115 de 1994, la Ley 1620 de 2013,
el Decreto 1965 de 2013, y el Codigo de Infancia y Adolescencia, entre otros.

g) Conocery dar cumplimiento a la normatividad ambiental aplicable para la ejecucién del proyecto,
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h) Allegar la Garantia con la cual se amparen los riesgos previstos del proyecto para el inicio del
plazp contractugl, asi como las requeridas de acuerdo al inicio del contrato, las prérrogas, las
ad:cuone;, modificaciones o restablecimiento de las mismas de conformidad con el plazo
establecido.

i) Presentar de manera oportuna los documentos necesarios para el pago de conformidad con la
forma de pago establecida en el presente documento.

J) Previo a la suscripcion del Acta de Inicio, y durante el plazo contractual, estara a cargo del
contratista el pago mensual de salarios, prestaciones sociales, parafiscales, riesgos laborales,
dotacion, elementos de proteccion personal, herramientas de trabajo, segun las actividades a
desempefiar y cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). Para el efecto el Contratista debe
presentar al supervisor del contrato, dentro del término establecido, la documentacion que acredite
el cumplimiento del pago de estas obligaciones.

k) Atender en forma oportuna las instrucciones y solicitudes del supervisor del contrato.

l) Informar a la supervision sobre cualquier anomalia, inconveniente o dificultad relacionado con los
aspectos sociales y ambientales durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato, y las
posibles soluciones para la resolucion de los mismos.

m)Velar por la correcta ejecucion y cumplimiento de las medidas y actividades de prevencion y
mitigacion socioambiental.

n) Garantizar la implementacion de las medidas necesarias para prevenir la ocurrencia de posibles
accidentes no solo para trabajadores sino para la comunidad en general.

0) Los informes, recoleccidn de informacion, resultado y demas actividades asociadas a la ejecucion
del presente contrato, son de uso exclusivo y propiedad al 100% del Departamento de Antioquia,
razon por la cual el contratista debe facilitar todos los documentos, estudios, bases de datos,
resultados y demas relacionados al objeto del presente contrato o bien para reportes y analisis
propios del Departamento o bien para patente de registro a nombre del Departamento, en los
formatos solicitados y sin perjuicio de los derechos de autor que para el caso correspondan.

p) Para efecto de todas las actividades que se van a desarrollar en el marco del contrato, el contratista
y las personas que estos contraten para el desarrollo del objeto, se recomienda seguir las
instrucciones relacionadas con medidas preventivas frente al COVID 19 emitidas por la Secretaria
de Talento Humano y Desarrollo Organizaciones en la Circular No. 14 de 8 de julio de 2022,
especialmente sobre el autocuidado, reportando oportunamente la aparicion de sintomas
respiratorios en su EPS y dar cumplimiento a las recomendaciones y tratamientos médicos; uso
opcional del tapabocas cuando se presenten sintomas respiratorios y estar al dia en su esquema
de vacunacion.

q) Cumplir con los requisitos para la prevencion de accidentes y enfermedades laborales del personal
propio y/o el de los proveedores de acuerdo con lo establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo
y demas normas que rijan la materia, dando aplicacion en lo que corresponda al Manual de
Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a Contratistas del Departamento de Antioquia.

r) Lainformacion entregada durante |a ejecucion del contrato, goza de confidencialidad. El contratista
manifiesta que es juridicamente capaz de salvaguardar la informacion recolectada y suministrada,
obligandose a: 1: Guardar confidencialidad sobre los mecanismos y sistemas de informacion que
se le brinda. 2. Reconocer y dar manejo adecuado a la informacién recolectada en desarrollo del
objeto contractual; 3. Responsabilizarse por la informacién suministrada; 4. Suministrar
informacion veraz, completa y correcta, en desarrollo de las diferentes actuaciones.

s) Presentar en debida forma la factura correspondiente a la prestacion del bien, obra o servicio. Si
el contratista esta obligado a facturar electronicamente, debera presentar al Departamento la
factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de
los bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones y directrices de la DIAN.

t) Estaran a cargo del Contratista y de acuerdo al régimen tributario los IMPUESTOS, TASAS Y
CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales.

u) El Contratista, bajo la gravedad de juramento, manifiesta que ni €l ni sus representantes legales,
apoderados, revisor fiscal 0 quien haga sus veces: i). Estan incluidos en la lista ONU emitida por
el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o la lista emitida por la oficina de control de
activos extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC) también conocida como lista Clinton, ni en
ninguna oftra lista restriciva emitida por organismos nacionales o internacionales,
policiales, judiciales o de investigacion con igual fin; ii). Han participado en actividades de lavado
de activos o financiacién del terrorismo.

Iriascosn
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" Por medio de la cual se justifica la procedencia de la contratacion directa con la ESE Hospital
Carisma”

v) Verificar que el personal del que disponga para la ejecucion del objeto del contrato, no presente
antecedentes fiscales, penales y disciplinarios, y no se encuentre incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad; y consultar el certificado del Sistema de Consulta de Inhabilidades
por Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18 afio del personal contratado para la
ejecucion del contrato, y reportarlo a la supervision del contrato para dar cumplimiento a Ley 1918
de 2018 y al Decreto 753 de 2019.

w) Garantizar la visibilidad de la vinculacion y apoyo del Departamento de Antioquia, a través de la
disposicion de la imagen institucional en todas las estrategias de comunicacion que se produzcan
para el desarrollo las actividades, disponiéndolas en lugar visible y concediendo los respectivos
créditos en los mensajes, regidos por el Manual de Identidad del Departamento de Antioquia. Las
piezas producidas, asi como cualquier informacion que se vaya a suministrar a la prensa hablada,
escrita 0 un tercero, deberan contar con la autorizaciéon del Departamento, acogiéndose a los
lineamientos establecidos en la Politica de Comunicaciones y al Manual de Identidad Corporativa
impartidos por la Oficina de Comunicaciones del Departamento de Antioquia.

X) Informar de manera expresa al personal que contrate para la ejecucion del presente contrato,
que en ningun caso formara parte de la planta oficial del CONTRATANTE y que, en
consecuencia, su vinculo juridico se contrae Unica y exclusivamente con el CONTRATISTA.

y) Responder por la totalidad de los actos que realice directamente el CONTRATISTA y/o sus
dependientes, manteniendo al contratante libre de toda responsabilidad y cargo por los actos
que realicen aquellos durante la ejecucion del presente contrato.

z) Estar inscrito en el registro que llevan las oficinas de Industria y Comercio del lugar de ejecucion
del contrato.

aa) Realizar dentro de los tres dias siguientes a la suscripcion del contrato, las gestiones
necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

bb) Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del contrato.

ARTICULO CUARTO: Los correspondientes Estudios y Documentos Previos podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccién de Asuntos Legales de la

Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema Electronico
para la Contratacién Publica (SECOP ) a través del Portal Unico de Contratacién, acorde con
lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del 1082 de 2015.

ARTICULO SEXTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

BV

JUAN CORREA MEJIA
Secretario de Educacion

Nombre Firma: Fecha
Elaboré Luis Hernando Riascos Narvaez - Prof. Universitario %” 5—/8/&&
Revisd Julian Felipe Bernal Villegas - Prof. Especializade ‘
Direccion de Asuntos Legales- Educacion Lﬂv‘y Y\*/ -g /g/ 1 L
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL RESPALDO DEL MUNICIPIO DE
BRICENO (ANT.)"

La Direccién de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacién
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL RESPALDO, del municipio
de BRICENO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
numero 225 del 21/11/1989 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicito
se apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo
dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario
1066 de 2015.

Que, en reuniéon de Asamblea General, después de haber sido estudiados vy
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 105 del 11/07/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedié a la revisién, verificacién y aprobacién de la informacién suministrada;
en atencién a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL RESPALDO, del municipio de
BRICENO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 225 del 21/11/1989 otorgada
por MINISTERIO DEL INTERIOR.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, al sefor Ovidio de Jesus Torres Morales identificado con
cédula de ciudadania numero 71410745, conforme a lo establecido en el Cddigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 08/08/2022

%Z@)

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Valeria Bedoya Giraldo — Practicante i B

§|royecto de Excelencia

05/08/2022

Revisé Santiago Maya Gémez — PU % 05/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CEDRAL DEL MUNICIPIO DE
BRICENO (ANT.)"

La Direccién de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacién
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CEDRAL, del municipio de
BRICENO (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién nimero
089936 del 22/07/2013 expedida por LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA,
solicito se apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo
dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario
1066 de 2015.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados vy
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 21 del 13/07/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedié a la revisién, verificacién y aprobacién de la informaciéon suministrada;
en atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré6 que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CEDRAL, del municipio de
BRICENO (ANT.), con Personeria Juridica nimero 089936 del 22/07/2013
otorgada por LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal, al sefior Duvan Yesid Sepulveda identificado con cédula de
ciudadania namero 1193155058, conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

;5@5

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

Dado en Medellin el 08/08/2022

NOMBRE FIRMA FECHA

Valeria Bedoya Giraldo — Practicante 0

Proyecto = o I & 05/08/2022

Revisé Santiago Maya Gémez - PU % 05/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° 13701

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial de las conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No.
2021070000528 del 01 de febrero de 2021, y en especial por el Decreto Departamental
20200070000007 del 02 de enero de 2020,

CONSIDERANDO:

1. El Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia, el dia 26 de julio de 2022 publico en desarrolio del proceso
contractual en el portal de contratacion (Secop Il), los estudios y documentos
previos y la invitacién Publica del proceso cuyo objeto es: “Prestar el servicio de
analisis de laboratorio por medio de ensayos fisicoquimicos, microbiologicos y de
esterilidad a diferentes productos farmacéuticos para acciones de inspeccion,
vigilancia y control.“, fijandose en el cronograma del proceso como fecha de
apertura de propuestas el dia 2 de agosto 2022 a las 10:00am.

2. Que el presupuesto oficial de este proceso contractual se estimé en la suma de
SETENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS SETENTA PESOS M.L. ($79.247.370) IVA INCLUIDO.

3. Que no se presentaron observaciones a la invitacion publica.

4. Que en el capitulo 5 de la invitacidn publica No. 13701 se establecio en el numeral
5.6 ‘DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONTRATACION DE MINIMA
CUANTIA.

En caso de no lograrse la adjudicacion, bien sea que no se presente oferta alguna,
0 que ninguna de ellas se ajuste a los requisitos de la presente invitacion ptblica o
en general cuando existan factores que impidan la seleccion objetiva, el proceso
se declarara desierto mediante comunicacion motivada que se publicara en el
SECOP II. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de
reposicion, correra desde la notificacion del acto correspondiente.”

5. Que en sesion del Comité Interno de Contratacion celebrado el dia 4 de agosto de
2022, Acta No 39, se recomendo declarar desierto el proceso No. 13701.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia,

YMONTOYAM
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RESOLUCION No. de 2022 HOJA NUMERO 2

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO PROCESO DE MINIMA CUANTIA NO 13701

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR DESIERTO el proceso de minima cuantia N° 13701
cuyo objeto es: “Prestar el servicio de analisis de laboratorio por medio de ensayos
fisicoquimicos, microbioldgicos y de esterilidad a diferentes productos farmacéuticos para
acciones de inspeccion, vigilancia y control’, toda vez que dentro del término indicado en
el cronograma no se presentaron ofertas para el mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Que con el fin de garantizar el debido proceso y el derecho a la
defensa, contra esta Resolucion procede el Recurso de Reposicion, que en concordancia
con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, debera interponerse dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de
publicacion de esta comunicaciéon en el Sistema de Contratacion Puablica —SECOP |-
cuando se entiende surtida su notificacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Yaneth Montoya Mejia - Profesional v

Universitario FUDEA (‘Q" M/\ Mu
Revisoé: Juan Esteban Arboleda Jiménez — Director De o | N

Asuntos Legales
Revisd y Diana Carolina Salazar Giraldo - Directora de % kB/
Aprobd: Salud Ambiental y Factores de Riesgo G)Ojl\ 1 1 Y Z@Z

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL AVITURISMO EN EL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA COMO UNA ACTIVIDAD ECONOMICA DEL TURISMO DE
NATURALEZA PARA GARANTIZAR LA PROTECCION Y CONSERVACION DE LAS
AVES, SUS HABITATS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.”

LA ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial las contenidas por los articulos 95 y 300 de la Constitucion Politica
de Colombia, la Ley 2811 de 1974, el Decreto No. 1608 de 1978, la Ley 84 de 1989, la
Ley 99 de 1993, la Ley 300 de 1996, la Ley 2068 de 2020 y la Ley 2153 de 2021,

ORDENA

ARTICULO 1°. OBJETO. La presente ordenanza departamental tiene por objeto
promover el turismo de naturaleza especializado en el avistamiento de aves como una
estrategia de conservacion de las especies silvestres y sus habitats, incentivando asi el
uso de buenas practicas, la investigacion cientifica, el monitoreo biolégico comunitario y
la apropiacién social del conocimiento; fortaleciendo la diversificacion de las economias
rurales, asi como los procesos de formalizacion y asociatividad entre los operadores
turisticos de base comunitaria que se dedican al aviturismo como actividad productiva y
lo encuentran como una alternativa de subsistencia. Adicionalmente, esta ordenanza
propone el reconocimiento de diversas especies de aves residentes y migratorias como
"emblematicas" de Antioquia, simbolo del patrimonio ecologico y cultural del
departamento.

PARAGRAFO 1. La presente ordenanza departamental va dirigida a incentivar y
motivar acciones principalmente para aquellos entes municipales con vocacion hacia el
turismo de naturaleza y el avistamiento de aves.

PARAGRAFO 2. Las aves emblematicas son prioridad en la conservacion ya sea

porque tienen distribucion restringida, estan clasificadas bajo alguna categoria de

Calle 42 No. 52 - 186 - CAD La Alpujarra
Teléfonc: 383 96 46 Fax: 383 96 03
Medellin - Colombia
www.asambleadeantioquia.gov.co
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amenaza de acuerdo a las listas rojas de especies amenazadas, o porque son especies
carismaticas usualmente vulnerables a la caceria indiscriminada y al trafico ilegal.

ARTICULO 2°. ALCANCE. La presente ordenanza tiene como alcance establecer
lineamientos de sostenibilidad, calidad y uso de buenas practicas para el desarrollo del
aviturismo como estrategia de conservacién de las aves y sus habitats. Fomentando el
desarrollo local, la diversificacion econdmica y la competitividad turistica en toda la
cadena de valor. Promoviendo la articulacién del sector publico, privado, la academia y
la comunidad para fomentar la educacion ambiental, la capacitacion y formalizacion de
guias locales y operadores de base comunitaria, la apropiacion social del conocimiento,
la investigacion cientifica, la ciencia participativa y el mejoramiento de equipamiento e
infraestructura para el aviturismo como senderos sefalizados, torres de avistamiento,
paisajismo funcional, el disfrute de las aves en libertad desde el disefio de producto y la
promocion de rutas de aviturismo comunitario en las distintas subregiones del
departamento que posean este potencial y vocacion turistica, asi como la gestacion de
ferias y festivales de aves, aviturismo y agro-biodiversidad.

ARTICULO 3°. PRINCIPIOS. La presente ordenanza orientard su aplicacion e
interpretacion por los principios de sostenibilidad ambiental y proteccién de la
naturaleza. En caso de conflicto en la aplicacién o interpretacion de una disposicién de
esta ordenanza o de su reglamentacion se atendera a los principios generales
ambientales consagrados en la Ley 99 de 1993, y demas preceptos constitucionales.

ARTICULO 4°. DEFINICIONES.

Avistamiento de aves: Es el disfrute del ambiente a través del acto de observar e
identificar aves en su habitat natural (Ministerio de Comercio, Industria y Turismo -
MinCIT, 2012).

Aviturismo: Es el conjunto de actividades con animo de lucro consistentes en facilitar a
todo tipo de personas la observacion de aves en zonas naturales como medio de
esparcimiento o de investigacion y desarrollo cientifico (Guia de buenas practicas para
la actividad de aviturismo en Colombia, 2017).

M Calle 42 No. 52 - 186 - CAD La Alpujarra
&——u Teléfono: 383 96 46 Fax: 383 96 03
I'iNet Medellin - Colombia

www.asambleadeantioquia.gov.co
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Buenas Practicas: Conjunto de actividades habituales que se atienden o surgen de
ciertos principios, objetivos y procedimientos apropiados para lograr un fin de cierta
importancia general. Son modos de trabajo que ademas contribuyen a la conservacion
del patrimonio cultural y natural, al desarrollo social y econdmico de las comunidades y
a la satisfaccién de los actores implicados en el turismo.

Capacidad de carga ecoturistica: Es el nimero méaximo de personas para el
aprovechamiento turistico que una zona puede soportar, asegurando una maxima
satisfaccion a los visitantes y una minima repercusion sobre los recursos naturales y
culturales. Esta nocidon supone la existencia de limites al uso, determinada por factores

medioambientales, sociales y de gestién que define la autoridad ambiental (Resolucién
1558 de 2012).

Guia profesional de turismo: Se considera guia de turismo a la persona natural que
presta servicios profesionales en el area de guionaje o guianza turistica, cuyas
funciones hacia el turista, viajero o pasajero son las de orienta, conducir, instruir y

asistir durante la ejecucion del servicio contratado (Decreto 1074 de 2015, articulo
2.2.4.410.1).

Operacidn turistica: Es el conjunto de servicios turisticos organizados y engranados
entre si, necesarios para otorgar una adecuada experiencia al visitante. Es el momento
en el que se ejecuta la actividad, desde el primer contacto con el visitante hasta su
despedida; puede darse en el sitio donde se desarrollara la actividad o en un lugar de
encuentro para el posterior traslado al sitio.

Plantas nativas: Son especies que pertenecen a una regiéon o ecosistema
determinados. Su presencia en esa region es el resultado de fendmenos naturales sin
intervencion humana. Son aquellas originarias de la region donde ha crecido y
evolucionado en armonia con suelos, clima, fauna y otros miembros de la comunidad
vegetal.

Aves emblematicas: Son aquellas aves que, por su valor bioldgico, ecolégico, cultural
o antrépico, pasan a formar parte del patrimonio natural y cultural comuin a todos los

habitantes de un determinado territorio y por el interés que despiertan en la opinion
3
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publica y en los avituristas. Se proponen diversas especies de aves residentes y
migratorias como "emblematicas" de Antioquia, garantizando medidas de proteccién
especial como especie y a los ecosistemas donde habitan, puesto que son objeto de
conservacion ya sea porque tienen distribucion restringida (con algin grado de
endemismo), estan clasificadas bajo alguna categoria de amenaza de acuerdo a las
listas rojas nacionales y/o internacionales de especies amenazadas, o porque son
especies carismaticas usualmente vulnerables a la caceria y el trafico ilegal y se
encuentran amenazadas y/o incluidas en alguno de los apéndices del acuerdo
internacional CITES - Convencién sobre el Comercio Internacional de Especies
Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres.

ARTICULO 5°. INTEGRACION NORMATIVA. La administracién Departamental se
acogera a la Ley General de Turismo, la Ley General Ambiental, la Politica Publica del
Turismo de Naturaleza, la Politica Publica de Turismo Sostenible, las cuales estan
dirigidas a la conservacion e integracion del patrimonio cultural, natural y social, y en
todo caso, conducira al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, el bienestar
social, el crecimiento econémico, la satisfaccién del visitante, sin agotar la base de los
recursos naturales en que se sustenta, ni deteriorar el medio ambiente o el derecho de

las generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccion de sus propias necesidades.

ARTICULO 6°. AVES EMBLEMATICAS. Recondzcase como aves emblematicas del
departamento de Antioquia a 1) Coeligena orina (Inca de Antioquia); 2) Thryophilus
sernai (Cucarachero Paisa); 3) Lipaugus weberi (Arrierito Antioquefio); 4) Grallaria
urraoensis (Tororoi de Urrao); 5) Atlapetes blancae (Montarierito Paisa); 6) Hypopyrrhus
pyrohypogaster (Cacique Candela); 7) Capito hypoleucus (Torito Dorsiblanco); 8)
Scytalopus canus (Tapaculo del Paramillo); 9) Phylloscartes lanyoni (Orejerito
Antioquefio); 10) Scytalopus stilesi (Tapaculo de Stiles); 11) Bangsia melanochlamys
(Tangara Aurinegra); 12) Psarocolius cassini (Oropéndola del Baudo); 13) Crax alberti
(Paujil Piquiazul); 14) Habia gutturalis (Habia Ceniza); 15) Diglossa gloriosissima
(Picaflor Ventrirrufo); 16) Bucco noanamae (Bobo de Noanama); 17) Psarocolius
guatimozinus (Oropéndola Negra) 18) Henicorhina negreti (Cucarachero de
Munchique); 19) Habia cristata (Habia copetona); 20) Chlorochrysa nitidissima (Tangara
Multicolor); 21) Dacnis hartlaubi (Mielero Turquesa); 22) Bangsia aureocincta (Tangara

de Tatama); 23) Picumnus granadensis (Carpintero Punteado); 24) Cercomacroides
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parkeri (Hormiguero de Parker); 25) Grallaria alvarezi (Tororoi Chami); 26) Grallaria
milleri (Tororoi Bandeado); 27) Scytalopus alvarezlopezi (Tapaculo de Tatama); 28)
Myiarchus apicalis (Copeton Apical); 29) Odontophorus hyperythrus (Perdiz Colorada);
30) Ortalis columbiana (Guacharaca Colombiana); 31) Melanerpes pulcher (Carpintero
Lindo); 32) Euphonia concinna (Eufonia del Magdalena); 33) Atlapetes flaviceps
(Gorrion Montés de Anteojos); 34) Ortalis garrula (Chachalaca Alirrufa); 35) Grallaria
rufocinerea (Tororoi Bicolor); 36) Chauna chavaria (Chavarria); 37) Ognorhynchus
icterotis (Loro Orejiamarillo); 38) Clytoctantes alixii (Batara Piquicurvo); 39) Chloropipo
flavicapilla (Saltarin Amarillo); 40) Neomorphus radiolosus (Cuco Hormiguero
Escamoso); 41) Hapalopsittaca amazonina (Cotorra Montafiera); 42) Pyrilia pyrilia
(Cotorra Cariamarilla); 43) Cyanolyca pulchra (Urraca Hermosa); 44) Penelope ortoni
(Pava de Orton); 45) Phaethornis yaruqui (Ermitafio de Yaruqui); 46) Androdon
aequatorialis (Colibri Piquidentado); 47) Heliangelus exortis (Colibri Turmalina); 48)
Aglaiocercus coelestis (Cometa Colivioleta); 49) Eriocnemis derbyi (Calzoncitos
Piernioscuro); 50) Eriocnemis mosquera (Paramero Aureo); 51) Boissonneaua jardini
(Colibri Sietecolores); 52) Heliodoxa imperatrix (Colibri Emperador); 53) Chaetocercus
heliodor (Colibri de Heliodoro); 54) Chlorostilbon gibsoni (Esmeralda Piquirroja); 55)
Campylopterus falcatus (Colibri Lazulita); 56) Saucerottia saucerottei (Amazilia
Verdiazul); 57) Chlorestes julie (Colibri de Julia); 58) Accipiter collaris (Azor Collarejo);
59) Cryptoleucopteryx plumbea (Busardo Plomizo); 60) Creurgops verticalis (Tangara
Crestirrufa); 61) Glaucidium nubicola (Mochuelo Ecuatoriano); 62) Semnornis
ramphastinus (Cabezon Tucan); 63) Andigena nigrirostris (Tucan Piquinegro); 64) Touit
dilectissimus (Cotorrita Cariazul); 65) Forpus conspicillatus (Periquito Cascabel); 66)
Dysithamnus occidentalis (Hormiguero Occidental); 67) Sipia palliata (Hormiguero
Alimanchado); 68) Grallaria alleni (Tororoi Bigotudo); 69) Grallaricula cucullata (Tororoi
Cabecirrufo); 70) Margarornis stellatus (Corretroncos Barbiblanco;) 71) Aphanotriccus
audax (Atrapamoscas Piquinegro); 72) Cephalopterus penduliger (Paragiero
Corbatudo); 73) Sericossypha albocristata (Pollo de Monte); 74) Iridosornis
porphyrocephalus (Tangara Capiazul); 75) Bangsia flavovirens (Tangara Verdiamarilla);
76) Tangara johannae (Tangara Bigotuda); 77) Dacnis viguieri (Dacnis Verdoso); 78)
Setophaga cerulea (Reinita Certlea); 79) Vermivora chrysoptera (Reinita Alidorada);

PARAGRAFO. Reconézcase como aves emblematicas del departamento de Antioquia

a las siguientes especies vulnerables a la caceria y al trafico ilegal que no tienen
5
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distribucion restringida (endemismo) pero estan amenazadas y/o incluidas en alguno de
los apéndices del acuerdo internacional CITES - Convencion sobre el Comercio
Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres: 80) Buteogallus
solitarius (Aguila solitaria); 81) Spizaetus isidori (Aguila Crestada de Montafia); 82) Ara
militaris (Guacamaya Verde); 83) Rupicola peruvianus (Gallito de Roca); 84) Aburria
aburri (Pava Aburria);

ARTICULO 7°. MANEJO Y CONSERVACION. La Administracién Departamental
promovera y acompanara a los entes municipales en la elaboracion de los planes de
manejo y conservacion de las aves y sus habitats, incluyendo en su formulacion a las
universidades, las autoridades ambientales, las organizaciones y asociaciones de
ornitologia y agencias de aviturismo que hacen presencia en el departamento de
Antioquia.

ARTICULO 8°. CARACTERIZACION. Se promovera por parte de la Administracion
Departamental a que los entes municipales ejecuten iniciativas para la recoleccion del
inventario de las aves presentes en los sitios de interés para el avistamiento de aves,
de igual forma propiciara mecanismos para la identificacion de los sitios y otras
especies de interés.

PARAGRAFO. La Administracién Departamental fomentara las actividades e iniciativas
de los grupos de observacion de aves, como una forma de promover la valoracién y
conservacion de la naturaleza en sus territorios.

ARTICULO 9° SISTEMA DE REGISTRO. La Administracion Departamental
promovera a las Agencias Nacionales y las Corporaciones Autonomas Regionales para
que hagan efectivo la creacion del sistema de informacion de registro y monitoreo, que
permita controlar, prevenir y evitar el trafico ilegal de aves, en las vias nacionales,
cenfros comerciales, plazas de mercado, terminales de transporte, aeropuertos, puertos
maritimos y fluviales, bodegas, correos y encomiendas de transporte publico, como
también en espacios estratégicos de corregimientos, municipios, departamentos vy
regiones de frontera en el territorio nacional.

/ 6
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ARTICULO 10°. MONITOREO Y CONTROL DE ESPECIES INVASORAS. La
Administracion Departamental fomentara estrategias para que los entes municipales
elaboren un estudio de monitoreo y control poblacional de especies invasoras, el cual
debera ser enviado al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Anexando

evidencias que determinen las especies que afectan el equilibrio natural de las nativas.

ARTICULO 11°. AREAS DE AVISTAMIENTO. El estudio de viabilidad de sitios de
interés para el aviturismo en el departamento de Antioquia, seguira los lineamientos
normativos dictados por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, y por la Gobernacién de Antioquia, encargados de
orientar de manera coordinada dicha actividad.

PARAGRAFO. En las areas protegidas del orden regional se debera seguir el plan de
manejo del area protegida. En el area por fuera de las areas protegidas, la
Administracion Departamental y los entes municipales que adopten estos lineamientos

de aviturismo, deberan generar planes de manejo enfocados al turismo de naturaleza
sostenible.

ARTICULO 12°. CAPACIDAD DE CARGA. Se impulsara a los entes municipales para
que realicen control sobre el numero maximo de personas para el aprovechamiento del
avistamiento de aves, estableciendo los limites que una zona puede soportar,

definiendo su uso, determinando los factores medioambientales, sociales y de gestion.

ARTICULO 13°. OBSERVATORIO DE AVES Y ECOSISTEMAS. La Administracion
Departamental promovera a las instituciones de educacion superior del departamento a
las Corporaciones Auténomas Regionales, las asociaciones de ornitologia, las
organizaciones no gubernamentales que trabajan por la conservacion de la
biodiversidad, las agencias de aviturismo y demas organizaciones de aves que hacen
presencia en el departamento, la creacion del observatorio de aves y ecosistemas como
un proceso de articulacion interinstitucional, profesional y comunitario que permita Ia
consolidacion de un sistema de informacion para el aviturismo.
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ARTICULO 14°. MEDIDAS DE PROTECCION. Los operadores que con ocasion a la
prestacion del servicio de aviturismo tengan conocimiento de actos de transporte,
comercializacion, aprovechamiento, trafico o explotacién no autorizada de fauna
silvestre; o de cualquier otro acto que ponga en peligro la biodiversidad, deberan dar
aviso inmediato a la autoridad ambiental competente.

PARAGRAFO. La Administracién Departamental ejecutara acciones preventivas que
busquen disminuir el comercio de diferentes especies de aves silvestres, de sus partes,
productos y huevos.

ARTICULO 15°, GESTION DEL RIESGO. La Administracion Departamental
promovera a los operadores del aviturismo y los Consejos Municipales de Gestion del
Riesgo para que establezcan los planes de contingencias y emergencias para los
diferentes escenarios de riesgo en los senderos y rutas designadas para el avistamiento
de aves, actuando de manera articulada para identificar las competencias vy
responsabilidades que cada uno tiene en la gestion de los riesgos identificados en la
actividad turistica de avistamiento de aves.

ARTICULO 16°. CARACTERIZACION DE FLORA NATIVA ASOCIADAS A
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS PARA LAS AVES. La Administracién Departamental
disenara estrategias para promover a los entes municipales a realizar la caracterizacion
de la flora nativa en los sitios de interés y ecosistemas estratégicos que ofrece recursos
indispensables para las aves, como su alimento y refugio, dando prioridad a los
aspectos ecoldgicos de las especies y el grado de dependencia.

ARTICULO 17°. PROTECCION FORESTAL. La Administracion Departamental en
conjunto con los entes municipales, las autoridades ambientales y las autoridades
policivas, deberan como les corresponde por ley, adelantar todas las acciones
necesarias para evitar la deforestacion y/o degradacion de los bosques nativos y
ecosistemas estratégicos.

ARTICULO 18°. PROTECCION AREAS CLAVES BIODIVERSAS. La Administracion
Departamental promovera la proteccion, restauracion e inclusiéon a los sistemas de

areas protegidas regionales, a aquellos sitios identificados como areas claves que
8
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garanticen la biodiversidad de las aves en el departamento, estableciendo medidas
efectivas para su conservaciéon y manejo. Asimismo, buscara con el analisis y la
caracterizacion pertinente, el aumento de la declaratoria de Areas Importantes para la
Conservacion de las Aves - AICAS, brindando el apoyo a los propietarios de predios
privados para que se acojan a estas iniciativas, aumentando asi el area de reservas
municipales y departamentales con esta figura.

ARTICULO 19°. REFORESTACION NATIVA. La Administracion Departamental
fomentara la siembra de arboles y plantas nativas, tanto en el entorno rural como
urbano, con especies que proporcionen alimento, sustento, anidacién y habitat natural a
las aves, conforme a su distribucion natural, mejorando los servicios ecosistémicos de
las areas que van a ser intervenidas.

PARAGRAFO. Podra promoverse para la siembra y restauracion de coberturas
naturales en el departamento, programas de compensacion en proyectos de interés
publico, proteccion de cuencas hidrograficas y en el ornato en zonas urbanas y rurales.

ARTICULO 20°. FORMACION. La Secretaria de Educacion en compaiia de la
Secretaria de Turismo de Antioquia incentivaran la creacion de cursos educativos y
formativos en el avistamiento de aves con instituciones publicas y privadas certificadas
en avistamiento y la ornitologia, los cuales deben ir dirigidos a los habitantes de los
municipios que declaren el aviturismo como actividad productiva de turismo de
naturaleza.

ARTICULO 21°. GUIANZA LOCAL. La Administracion Departamental desarrollara
capacitaciones para guias locales con el objetivo de brindarles conocimiento y
experiencia de trabajo en el aviturismo, ofreciendo un servicio de calidad a los turistas y

avistadores que contraten sus servicios.

ARTICULO 22°. FORTALECIMIENTO SEGUNDO IDIOMA. La Administracion
Departamental fomentara los programas de ensenanza de idiomas extranjeros para los
operadores y guias del avistamiento de aves, en universidades, instituciones

educativas, técnicas y tecnologicas de formacion, creando ventajas competitivas para el
desarrollo del turismo de naturaleza.
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ARTICULO 23°. CULTURA AVITURISTICA. La Administracion Departamental en
compania de los entes municipales podran impulsar programas de cultura avituristica
que involucren acciones de sensibilizacién, formacion y capacitacion en el avistamiento
de aves, dirigidos a comunidades, autoridades locales y regionales.

ARTICULO 24°. TURISMO INCLUSIVO. Incentivar mecanismos de apoyo para los
proyectos de aviturismo que sean inclusivos con poblaciones con limitaciones
cognitivas y fisicas, ademas de propiciar la participacion de las comunidades en el
disefio de estrategias que incentiven el avistamiento de aves en los territorios con esta

vocacion,

ARTICULO 25°. SENSIBILIZACION. La Administracion Departamental articulara
proyectos de sensibilizacion con las autoridades locales, las comunidades y el sector
del avistamiento de aves, en los que se analicen los alcances e impactos del desarrollo
del aviturismo, que permita asegurar el bienestar ecolégico, ambiental, social y
economico de las poblaciones locales y su activa participacion en las cadenas
productiva que genere el turismo de naturaleza.

ARTICULO 26°. FESTIVAL DE LAS AVES. La Administracién Departamental podra
fomentar con los entes municipales la realizacion del festival o feria de las aves en el
departamento de Antioquia, el cual debera realizarse en el mes de octubre de cada ano,
con el objetivo de fomentar y promover el avistamiento de aves y exaltar la
biodiversidad del territorio.

ARTICULO 27°. ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO. La Administracion
Departamental promovera mecanismos de articulacion y productividad entre los
distintos eslabones y etapas de la operacion del aviturismo, coordinando las

capacidades y objetivos de los operadores mejorando la competitividad del turismo de
naturaleza.

ARTICULO 28°. ASOCIACION DE ENTIDADES TERRITORIALES. La Administracion
Departamental podra en comparia con otros entes territoriales, desarrollar estrategias
para propiciar la conectividad de areas naturales que promuevan el flujo genético y
10
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mantenimiento de la diversidad de las aves en el territorio nacional, tanto en zonas

rurales como urbanas.

ARTICULO 29°. ARTICULACION. La Administracion Departamental podré articularse
con otras entidades territoriales, con las Corporaciones Autonomas Regionales, y
demas actores de caracter publico y privado objeto del aviturismo, con el fin de integrar
y multiplicar los recursos para la implementacion de esta ordenanza.

ARTICULO 30°. PLANES DE ORDENAMIENTO. La Administracion Departamental
promovera a los entes municipales con vocacion hacia el aviturismo, a que incluyan en
sus planes de ordenamiento territorial de estudios de impacto ambiental, de
implementacion de metodologias de capacidad de carga de los atractivos naturales y
monitoreo de impactos del avistamiento de aves, buscando mejorar de manera
sostenible la operacion de sus productos turisticos. De igual manera usara esta
ordenanza, su contenido y los insumos administrativos y académicos que genere para
que el desarrollo del departamento y sus municipios, asi como los proyectos de
infraestructura de alto interés, se alineen a las estrategias que minimicen los impactos
que se puedan generar sobre las aves, principalmente las emblematicas mencionadas
en este articulo.

ARTICULO 31°. BUENAS PRACTICAS DE AVITURISMO. La Administracion
Departamental adoptara la Guia de Buenas Practicas de Aviturismo en Colombia, las
cuales fueron desarrolladas por el Ministeric de Comercio, Industria y Turismo, el Fondo
Nacional de Turismo y la Asociacion Bogotana de Ornitologia.

ARTICULO 32°. BUENAS PRACTICAS RELACIONADAS CON USO DE AREAS Y
SENDEROS. Por medio de esta ordenanza se establecen los siguientes lineamientos,
con el objetivo de tener una buena practica con el uso de areas y senderos:

1. Informarse con anticipacion sobre el area donde va a realizar la observaciéon de
aves, sus restricciones, el reglamento si lo hubiere, y las actividades permitidas.
2. Realizar el avistamiento por las areas y recorridos preestablecidos y adecuados,

y siempre sobre un sendero principal. No abrir caminos o tomar atajos que
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generan perturbacion a las aves y otro tipo de fauna, evitando el dafio sobre la
vegetacion y los suelos.

3. El disefio de senderos debe evitar la creacion de largas pendientes para
minimizar la escorrentia y la remocion del agua en época himeda. Se
recomienda que los senderos tengan forma de zigzag e incluyan vueltas para
reducir la pendiente, asimismo el uso de escalones y pasamanos.

4. Las zonas de parada para descanso, observacion e instruccion deben
desarrollarse en suelos ya compactados.

5. No dejar residuos soélidos en el area, para asi reducir la cantidad de basura y
evitar todo peso y volumen innecesarios.

6. Preferir las areas naturales que tienen capacidad de carga definida, lo cual
contribuye a que las actividades turisticas se desarrollen de manera sostenible y
se evita que se produzcan dafos en el medio. Se debe conocer el niumero
minimo y el maximo de avituristas que pueden ingresar.

7. No quemar ni enterrar residuos.

No llevar mascotas a areas naturales en especial a zonas protegidas.

9. Los Drones pueden alterar a algunas especies como las aves, por ello es
recomendable no acercar demasiado estos objetos electronicos a mamiferos,
reptiles y aves.

10.Se recomienda adaptar senderos para que personas con movilidad reducida
puedan participar de la actividad ecoturistica de avistamiento de aves.

ARTICULO 33°. BUENAS PRACTICAS DURANTE LA OBSERVACION DE AVES EN
SU MEDIO NATURAL. Los parametros para desarrollar una buena practica durante la

observaciéon de aves en su medio natural, seran las siguientes:

1. Por ningln motivo se pueden manipular los nidos.

2. Esta prohibida la manipulacién de los huevos y de los polluelos, asi como la
colecta de cualquier material biclégico (plumas, nidos abandonados, animales
vivos o muertos, etc.) durante la jornada de la observacion de las aves.

3. Esta prohibido el uso de redes de niebla (mallas que se utilizan para la captura
de aves) en las actividades de aviturismo.
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4. Evite invadir las areas donde se encuentran las aves gregarias (cominmente
aves acuaticas), zonas de reproduccion o dormideros pues perturba sus
actividades.

5. Es conveniente que el avistamiento nocturno se realice por senderos
preestablecidos, libres de obstaculos y en zonas seguras.

6. Se debe revisar la normatividad local para el avistamiento nocturno en zonas
publicas.

7. Los recorridos nocturnos deben realizarse en absoluto silencio para escuchar las
aves nocturnas y no perturbar a las que se encuentran descansando (diurnas).

8. El uso de la linterna debe ser moderado; se sugiere evitar la exposicion por mas
de un minuto sobre el ave observada.

9. En la toma de fotografias, todo acercamiento debe hacerse sin perjuicio alguno
de aves, nidos o areas congregacionales (zonas de percha o descanso); hay que
ser sigiloso y tratar de no ahuyentar a los individuos.

ARTICULO 34°. BUENAS PRACTICAS PARA EL USO RACIONAL DE LA
REPRODUCCION DE SONIDOS. Los parametros para desarrollar una buena practica
durante el uso racional de reproduccion de sonidos de aves en su medio natural, seran
las siguientes:

1.- El(la) guia debera conocer el sitio y los comportamientos de las aves; asi serda mas
eficaz la observacion y sera innecesario el uso de la reproduccion de vocalizaciones.

2.- Disminuya el uso del playback y otros métodos de atraccion que puedan perturbar a
las aves. Nunca utilice tales métodos en areas altamente visitadas por observadores de
aves o para atraer especies en peligro de extincion, de interés para la conservacion o
que sean raras en el area.

3.- Si es necesaria la reproduccion del sonido durante el avistamiento se debe limitar la
repeticion del playback a un maximo de diez veces en un mismo sitio, un tiempo
maximo de un minuto, mas repeticiones y tiempo pueden causar alteraciones en
diferentes especies de aves.

4.- Se recomienda utilizar grabadoras/reproductores de buena calidad: una mejor
definicion del sonido implica menos repeticiones.
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ARTICULO 35°. BUENAS PRACTICAS PARA EL USO RACIONAL DE
COMEDEROS. Los parametros para desarrollar una buena practica durante el uso

racional de comederos de aves en su medio natural, seran las siguientes:

. Se recomienda desestimular el uso de comederos, bebederos y cebaderos, y en

su lugar promover que se siembren o conserven especies vegetales nativas que
proporcionan alimento de modo natural. ademas, es importante que el alimento
que depositan en los recipientes artificiales esté limitado por horarios durante el
dia, ya que puede crear habitos en las aves y asi afectar su funcion ecolégica

Se recomienda que los entes estatales capaciten a las reservas, o sitios de
avistamiento de aves sobre la creacion de jardines para polinizadores y uso de
plantas nativas para la atracciéon de aves.

Si es necesario su uso, es importante conservarlos en condiciones higiénicas
adecuadas: lo contrario es perjudicial para las aves, ya que les puede generar
enfermedades o incluso la muerte.

4. El alimento proporcionado debe ser fresco.

Los cebaderos en campo deben ser limpiados diariamente, y la alimentacion
proporcionada, acorde con la dieta de las especies.

. La disposicion de comederos y bebederos debe estar acorde con el espacio

dispuesto para ellos: se recomienda reducir el nimero de estructuras y
enriquecer el area con plantas nativas, sembrandolas a lo largo del sendero,
cerca de zonas comunales y areas administrativas, con el objetivo de diversificar

los jardines y areas naturales para ofrecer una variedad de alimento a las aves.

ARTICULO 36°. BUENAS PRACTICAS PARA LA GUIANZA Y EXPERIENCIA DE
AVITURISMO. Se recomienda seguir los siguientes lineamientos:

il

Los grupos de observadores de aves deben ser pequenos, el nimero maximo
recomendable son diez (10) personas dependiendo el area y las condiciones con
el fin principal de lograr que todos los observadores puedan ver las aves
encontradas o sefialadas.

El(la) ornitoguia debe identificar correctamente las aves, residentes y migratorias,
tanto visual como auditivamente.
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3. El(la) ornitoguia debe conocer los nombres de las especies de aves, el cientifico
binomial, que es universal, el o los comunes de nuestro pais.
4. Se debe procurar la adecuada capacitacion y cualificacion de los guias, este

debe conocer las temporadas de actividad de las aves, al igual que los
principales aspectos ecologicos de las especies, el periodo reproductivo, tipo de
alimentacion, migraciones (si es el caso), etc. De igual manera, que tenga
conocimiento de su historia natural y de las localidades, asi como un
conocimiento basico sobre ecologia (ecosistemas).

5. El(la) guia debe describir donde se encuentra el ave.

6. Si se utiliza senalador laser no se debe dirigir el haz de luz directamente sobre el

individuo (s); se recomienda sefialar el suelo e ir dirigiéndose hacia la rama mas
cercana donde esta ubicado el individuo.

Es recomendable que el(la) guia local y el ornitoguia tengan comunicacion por
radio o celular, entre ellos y con personas de la region, para remediar del mejor
modo cualquier situaciéon negativa imprevista.

El(la) guia debe tener entusiasmo y amor real por las aves y por su conservacion
(o por la region, el medio natural, etc.) brinda una buena imagen de su trabajo,
del pais y de las regiones mismas.

Los(as) guias deben ser respetuosos y amables con los clientes y las demés
personas que se encuentren vinculadas a la actividad.

10.El(la) guia debe ser una persona integra, respetuosa y prudente que sepa

determinar hasta dénde pueden liegar los turistas, reconocer y atender a sus
necesidades basicas.

ARTICULO 37°. BUENAS PRACTICAS PARA LA CALIDAD EN EL SERVICIO. Se
implemente como buena practica en la calidad del servicio las siguientes pautas:

|

El operador turistico o la zona cercana donde se va a ofertar el avistamiento
debe ofrecer servicios e infraestructura de calidad incluyendo buenas zonas de
hospedaje, bafos limpios y areas de descanso en buenas condiciones.

La seguridad es un factor fundamental en la operacién avituristica. Debe evitarse
el ingreso a zonas inseguras, en las que, por ejemplo, pueda haber delincuencia
comun, asi como zonas de riesgo (pendientes, derrumbes, deslizamientos, etc.)
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en que puedan ocurrir accidentes. La observacion de aves es una actividad
pasiva y debe ser realizada en lugares seguros.

. Se debe ser honesto(a) con el(la) cliente es siempre esencial en toda actividad
entre las personas, sea econémica o no. No debe ofrecer ningin producto o
servicio que no pueda hacerse efectivo.

. Se debe ofrecer a los(as) visitantes listas de chequeo de los distintos lugares
visitados, ojala con la indicacion de facilidad de la observacion de cada especie
(abundante, comun o poco comun), e incluso con la especificacion de
temporadas de mayor ocurrencia (si la hay).

Incentivar en el visitante la adquisicion de productos locales para que conozca y

apoye mercados regionales.

6. Se debe ser puntual con los horarios establecidos.

7. Se debe evitar el uso de materiales contaminantes como el icopor, los plasticos

(bolsas), o tantas otras cosas que afectan el medio ambiente. Es importante
fomentar el uso de envases reutilizables.

. Los elementos de bioseguridad, como por ejemplo tapabocas, guantes,
mascarillas entre otras similares, no deben ser arrojados en zonas de
avistamiento, areas naturales o cerca de acuiferos, es importante que sean
arrojados en los recipientes correspondientes para su efectivo desecho bioldgico.
. Se debe fomentar entre las comunidades locales, siempre que se dé la

oportunidad, el respeto y las practicas amigables con el medio ambiente.

10.Los recorridos pueden ser acompanados por las unidades de Turismo de la

Policia Nacional de Colombia.

ARTICULO 38°. MECANISMOS DE APOYO. La Administracion Departamental apoyara
a los entes municipales a que tengan o realicen declaratoria de aves emblematicas para

su conservacion y que promuevan la creacion de grupos de observadores de aves en

sus territorios. Asimismo, promovera para la celebracion de festivales, congresos y otro

tipo de eventos conmemorativos de las aves en los diversos municipios de la regién y

que ayuden a visibilizar el aviturismo como una actividad productiva y de conservacion.

ARTICULO 39. RESPONSABLES. La implementacion de la presente ordenanza estara
a cargo del SERES de Desarrollo Economico, la Secretaria de Educacion, la Secretaria

de Ambiente, la Secretaria de Turismo de Antioquia y el Instituto de Cultura de

16

m Calle 42 No. 52 - 186 - CAD La Alpujarra
— Telefono:; 383 96 46 Fax: 383 96 03
g luiNet & Medellin - Colombia

g‘t;.w j www.asambleadeantioquia.gov.co




Q‘?.""
ORDENANZA {5 el
: ASAMBLEA
DEPARTAMONTAL
DE ANTIOQUIA
cODIGO: PM-02-R05 ’ VERSION: 03 VIGENTE DESDE: 08/11/2016

Antioquia, quienes podran promover procesos de articulacion con los entes
municipales, departamentales, las autoridades ambientales y demas grupos de interés
hacia el aviturismo.

ARTICULO 40°. MESA DE SEGUIMIENTO. La mesa de seguimiento estara
conformada por:

Un (1) delegado de la Secretaria de Medio Ambiente y Sostenibilidad de Antioquia
Un (1) delegado de la Secretaria de Turismo de Antioquia

Un (1) delegado de la Gerencia Animal de Antioquia

Un (1) invitado de por cada una de las tres (3) autoridades ambientales

Un (1) invitado del Area Metropolitana del Valle del Aburra

Un (1) invitado del sector académico de la ornitologia

Un (1) representante de asociaciones privadas de ornitologia

P Sl @ B R =

Un (1) representante de las comunidades rurales que se dedican a la ornitologia

PARAGRAFO. La Administracién Departamental reglamentara el presente articulo a fin
de establecer la fecha de reuniones de la mesa de seguimiento, el modo de
convocatoria a las mismas, la posibilidad de asistencia a dichas mesas de entidades y

personas adicionales a las ya enlistadas, entre otros temas necesarios para su correcto
funcionamiento.

ARTICULO 41°. RECURSOS. La Administracion Departamental a través de la
Secretaria de Medio Ambiente, la Secretaria de Turismo, La Secretaria de Hacienda y
demas secretarias afines a este proyecto, podra apropiar recursos para la realizacién

de las estrategias y objetivos contemplados en la presente ordenanza.

ARTICULO 42°. DIFUSION. La Administracion Departamental se encargara de difundir
y comunicar a la poblacién el contenido de esta ordenanza, de forma que se
aprovechen al maximo los beneficios de la misma.

ARTICULO 43°. REGLAMENTACION. La Administracion Departamental reglamentara
esta ordenanza dentro de los seis (6) meses siguientes a su vigencia y definira los

mecanismos de evaluacion y seguimiento para su cumplimiento.
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ARTICULO 44°. VIGENCIA. La presente ordenanza rige a partir de su sancion y
publicacion.

Dada en Medellin, a los 21 dias del mes de julio de 2022

Gt

Secretario General

Blanca Cecilia Henao C.- Aux Admon
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