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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Vacante Definitiva a un (a) Docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento:
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesiéon del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070004933 del 10 de Agosto 2022, se nombré en Vacante
Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones, a la sefiora ANA JUDITH VILLAMIL CRUZ, identificada
con cédula de ciudadania N° 33365851, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN MATEMATICAS, HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, como Docente
de Aula, en el drea de MATEMATICAS, para la C.E.R VASQUEZ, sede C.E.R PUNTA DE
OCAIDO, del Municipio de URRAO.

En razén a que la sefiora ANA JUDITH VILLAMIL CRUZ, mediante comunicacién escrita,
manifiesta la renuncia al nombramiento, se hace necesario derogar parcialmente el Decreto
N° 2022070004933 del 10 de Agosto 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2022070004933 del 10 de Agosto
2022, frente al nombramiento de la sefiora ANA JUDITH VILLAMIL CRUZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 33365851, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS
EN MATEMATICAS, HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, como Docente de Aula, en
el drea de MATEMATICAS, para la C.E.R VASQUEZ, sede C.E.R PUNTA DE OCAIDO, del
Municipio de URRAQ; en Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, en razén a la que

renuncia de dicho nombramiento; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora ANA JUDITH VILLAMIL CRUZ, que contra

el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas ndémina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~

MDNICA QUIROZ V

ecretaria de Educacion

NOMBRE FIRMIh La FECHA
4 -

. Luz Aida Rendén Berrio.
Reviso: S:;selcraet:r?a A:m;:;?raliva J—-— J/ 23 ] X} wz
Revisé Ana Milena Sierra Salazar. = /

HQ Directora de Talento Humano kAV\)J» )}M 7 L'}// Og WLL

= William Al der O Restrepo - ; %
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X Ana Lucia Velasquez A d
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Los arriba que hemos revi el ylo j d s las normas y disposici fegales vig y por
lo tanto, bajo nuestra resp il o pi para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por la cual el Departamento de Antioquia, otorga la certificacion al Municipio de La
Estrella, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 6.1.4 del articulo 6 de la Ley
715 de 2001”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades legales y en especial de las conferidas en los articulos 6° numeral 6.1.4 y 20
de la Ley 715 de 2001 y en el articulo 8 del Decreto 2700 de 2004 vy,

CONSIDERANDO QUE:

El Departamento de Antioquia fue certificado en Educacion segun Resolucién 6000 del
20 de diciembre de 1995, proferida por el Ministerio de Educaciéon Nacional y recibié la
administracion de la educacién segun acta del 10 de abril de 1996.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 715 de2001 le corresponde al Departamento
decidir sobre la certificacion en Educaciéon de los municipios con menos de 100.000
habitantes, que cumplan los requisitos que sefala el reglamento en materia de capacidad
técnica, administrativa y financiera.

En cumplimiento del articulo 2.3.1.2.7 del Decreto 1075 de 2015, el Municipio de la
Estrella, mediante oficio con radicado niumero 2020010021474 del 21 de enero de 2020,
solicité formalmente al Departamento de Antioquia iniciar la fase 1 o de apoyo, para
adelantar el proceso de certificacién.

Para el inicio de dicho proceso de certificacién, la Entidad Territorial Certificada debe
verificar el cumplimiento por parte del municipio de los siguientes requisitos:

1. Plan de desarrolio municipal arménico con las politicas nacionales;

2. Establecimientos educativos organizados para ofrecer el ciclo de educacién basica
completa;

Planta de personal definida de acuerdo con los parametros nacionales;

4. Capacidad institucional, para asumir los procesos y el sistema de informacién del
sector educativo.

w

Atendiendo a lo anterior, El municipio de La Estrella presentd con oficio radicado
2020010283316 del 07 de octubre de 2020 ante el Departamento de Antioquia la
siguiente informacion:

N
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DECRETO HOJA 2

“Por la cual el Departamento de Antioquia, otorga la certificacion al Municipio de La Estrella, en cumplimiento de lo dispuesto en el

numeral 6.1.4 del articulo 6 de la Ley 715 de 2001”

1. Una Carpeta con el plan de desarrollo municipal arménico con las politicas

nacionales e internacionales, en la cual contiene:

o Articulacion de los planes de desarrollo nacionales.

o Estructuradefinida (diagnéstico, objetivos,  estrategias, programas y
proyectos).

o Plan Estratégico.

e Plan Plurianual de inversiones.

e CD con los Indicadores y Plan Plurianual de Inversiones.

. Cinco carpetas de los establecimientos educativos del municipio de La Estrella, 2

carpetas de la Institucion Educativa Bernardo Arango Macias, 1 de la Institucion
Educativa Ana Eva Escobar, 1 carpeta de la Institucion Educativa José Antonio
Galén y 1 carpeta de la Institucién Educativa Concejo Municipal de La Estrella, en
la cual contienen:

e Legalizacion de Establecimientos Educativos- DUE.

e Proyectos Educativos Institucionales.

e Resolucién de adopcién del Manual de convivencia.

o Sistema institucional de evaluacion escolar.

e Planes de Mejoramiento Educativo.

o Calendario Académico.

e Relacién de fondos de servicios Educativos.

o CD Geo-referenciacion y escrituras  publicas de los
establecimientos educativos.

¢ Inventario de las instituciones Educativas.

e Reporte de indicadores y matriculas.

. Una carpeta con el mapa de las instituciones Educativas del municipio de La

Estrella

. Los requerimientos que se consideran de mayor nivel de acompafiamiento de la

Secretaria de Educacion de Antioquia, para definir estrategias de intervencion en
los siguientes temas:

Sistemas de informacion.

Fondos Educativos.

Nomina y prestaciones sociales. .
Legalizacion y costos educativos para instituciones privadas.

La Gobernaciéon de Antioquia y el municipio de La Estrella acordaron el cronograma de
acompafiamiento el dia 21 de enero de 2021 y en cumplimiento de las obligaciones
legales fue enviado al Ministerio de Educacion Nacional el dia 22 de enero de 2021.

El Ministerio de Educacion Nacional, iniciado el tramite de solicitud de certificacion por
parte del Departamento de Antioquia, mediante oficio con radicado No. 2021-EE-015669

\
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DECRETO ' HOJA 3

“Por la cual el Departamento de Antioquia, otorga la certificacion al Municipio de La Estrella, en cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral 6.1.4 del articulo 6 de la Ley 715 de 2001”

del 2021-02-04 comunicd que asumia segun las competencias legales establecidas en el
Decreto 5012 de 2009 y en el Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.3.1.2.7, la obligacion
legal de hacer seguimiento al proceso iniciado por el Departamento de Antioquia.

Igualmente, el Ministerio de Educacién Nacional, en el mismo documento refiere para ser
considerado dentro de dicho tramite, la “Guia No. 9 Guia Certificacion de Municipios
Menores de Cien Mil Habitantes”, asi como hace un recuento de la normativa aplicable y
de las actividades a realizar y verificar, previo a la certificacion

El proceso de acompafiamiento se realizé entre los meses de enero y marzo de 2021 por
parte de un equipo de profesionales designados de las diferentes Subsecretarias de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, lapso durante el cual el Municipio de La Estrella
entregd la siguiente informacién:

Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 + Plan Plurianual de Inversiones
Reporte de indicadores de producto, resultado y gestion

Informe de seguimiento al Plan de Desarrollo

Informe Devolucién anélisis de armonizacion del Plan de Desarrollo
Plan estratégico municipal 2021 - 2030

Acuerdo Plan estratégico municipal 2021 - 2030

Oficio resultados de estrategias de acceso, retencién y permanencia
Oficio Direccion de Permanencia 15/05/2021 Planta Docente

9. Oficio Direccién Financiera Viabilidad Financiera

10. Anexo Técnico y Metodolégico Distribucion SGP

11. Oficio MEN tipologia

12. Proyeccion Financiera de la Planta Docente

13. Proyeccion municipal de ingresos por matricula

14. Ejecucion presupuestal 2020 Municipio de La Estrella

15. Informe planta de cargos Secretaria de Educacion

16. Plan Institucional de Capacitacion Municipio de La Estrella

17. Proyectos Secretaria de Educacion Municipal

18. Decreto Modernizacion Estructura 2021 La Estrella

19. Manual General de Funciones La Estrella

20. Manual de funciones educacién La Estrella actualizado

21. Solicitud MEN Sistemas de Informacion

22. Propuesta implementacion HUMANO

23. Proyeccion de personal vinculado

24. Organigrama La Estrella

O NOSOOKRLWDN=

Igualmente, durante el proceso de acomparfiamiento se suscribieron las siguientes actas:

1. Acta No 3 Titulacién de predios

2. Acta No 4 Proceso de Acompaiiamiento, Acreditacién, Legalizacion y
Reconocimiento '

3. Acta No 5 Plazas Docentes, Cobertura y Talento Humano

Acta No 6 Atencion al Ciudadano

5. Acta No 7 Finanzas, SGP

R
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DECRETO HOJA 4

"Por la cual el Departamento de Antioquia, otorga fa certificacién al Municipio de La Estrella, en cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral 6.1.4 del articulo 6 de la Ley 715 de 2001”

6. Acta No 8 Sistema Humano

7. Acta No 9 Nomina Seguridad Social y Prestaciones Sociales

8. Acta No 10 Escalafén Docente

9. Acta No 11 Gestién Documental — Hojas de Vida

10. Acta No 12 Primera Infancia

11. Acta No 13 Inspeccion y Vigilancia

12. Acta No 14 Visita verificacion adecuacion y dotacion de espacios fisicos y puestos
de trabajo

13.Acta No 15 SIMAT y DUE

14. Acta No 16 Visita IE José Antonio Galan

15.Acta No 17 Visita IE Bernardo Arango Macias

16. Acta No 18 Visita IE Concejo Municipal

17.Acta No 19 Visita IE Ana Eva Escobar Gonzalez

18. Acta No 21 Gestién financiera

19. Acta No 22 Convivencia Escolar

20. Acta No 23 Proceso de Acompafiamiento

21. Acta visita fondos IE José Antonio Galan

22. Acta Visita IVC IE José Antonio Galan

23. Acta visita fondos IE Bernardo Arango Macias

24. Acta Visita IVC IE Bernardo Arango Macias

25. Acta visita fondos IE Concejo Municipal

26. Acta Visita IVC IE Concejo Municipal

27.Acta visita fondos IE Ana Eva Escobar Gonzalez

28.Acta Visita IVC IE Ana Eva Escobar Gonzalez

29. Acta Planta Docente La Estrella 21/10/2020

30. Acta Planta Docente La Estrella 26/02/2021

La anterior documentacién soporta los entregables de cada requisito y se constituyen
como anexos del concepto de viabilidad expedido.

Revisada la documentacion y soportes se constaté el cumplimento de los requisitos por
parte del municipio, andlisis que se detalla en el concepto de viabilidad expedido por la
Secretaria de Educacién, segun radicado 2021030444530 del 15 de octubre de 2021, en
el cual se indico que “la Secretaria de Educacién de Antioguia concluye que el Municipio
de La Estrella retne las condiciones para continuar con el proceso de Certificacion”

Por lo expuesto, el Gobernador de Antioquia
DECRETA

ARTICULO 1°. Otorgar al Municipio de La Estrella la certificacion por el cumplimiento de
los requisitos que le permiten administrar el servicio publico educativo.

ARTICULO 2°. En desarrollo del proceso de descentralizacion y de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 2700 de 2004, el Departamento de Antioquia formalizara la
entrega del servicio educativo mediante la suscripcion de un acta con el municipio de La
Estrella por medio de la cual entregue el personal docente, directivo docente y

EPALACIOSB




DECRETO HOJA 5

“Por la cual el Departamento de Antioquia, otorga la certificacion al Municipio de La Estrella, en cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral 6.1.4 del articulo 6 de la Ley 715 de 2001”

administrativo de los establecimientos educativos estatales, asi como los recursos fisicos
y los archivos de informacion en medio fisico y magnético. En dicha acta se detallara la
entrega de los procesos, tramites en curso y archivos correspondientes al servicio
educativo, segun cronograma que para el efecto se defina.

ARTICULO 3° Mientras el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social, CONPES,
asigna los recursos del Sistema General de Participaciones al nuevo municipio certificado
y ordena el giro directo a esta entidad territorial, el departamento continuara con la
prestacion del servicio durante la vigencia 2022. A partir del primero de enero de 2023
estard a cargo del municipio de la Estrella la prestacion del servicio Educativo como
Entidad Certificada.

ARTICULO 4° Remitir copia del presente Decreto al Ministerio de Educacion Nacional
para lo de su competencia.

ARTICULO 5° El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

e ’@9
ONICA QUIROZ AN

ecretaria de Educacion

A

Proyecto: Esteban Palacios Begué - Profesional Universitario - Inspeccién y Vigilancia del . 26 de 2022

Servicio Educativo ¥57ER AN . e

Reviso: Julian Felipe Bernal Villegas - Profesional Especializado - Direccion de Asuntos

Legales de Educacion Ao _w v 26 de agosto de 2022

Aprobé: Luz Aida Rendon Berrio - Subsecretaria Administrativa j)l 26 de agosto de 2022

Reviso: Carlos Eduardo Celis - Director de Asesoria Legal y Control - Secretaria General %2_*—4 26 de agosto de 2022

Aprobé: David Andrés Ospina - Subsecretario Juridico - Secretaria General Z 26 de agosto de 2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos aju: %uormwsposic' nes legales vigentes y por lo tanto. bajo |-
nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus -
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designar al doctor JORGE IGNACIO LONDONO LONDONO,
identificado con la cedula de ciudadania 70.194.815, Director Operativo de la Secretaria
de Inclusién Social y Familia, como delegado del Gobernador del departamento de
Antioquia, en la “Convocatoria a la reunion de consulta previa en la etapa de
analisis e identificacion de impactos y formulacién de medidas de manejo en el
marco de la consulta previa del Proyecto “CONTRATO DE CONCESION N° 1857”,
con cédigo interno Proy-2416 a realizarse el dia miércoles 31 de agosto de 2022,
a las 6:00 p.m., en la sede del Centro Histérico del CCCN Los Almendros -
Sopetran — Antioquia.

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| NOMBRE | FIRMA | FECHA
Proyecté: | Luz Maria Morales N.

] Los arriba firmanfes declaramos que hemos revisado el documento y o
Reviso: Carios E. Celis C. Director de Asesoria legal y de Control ~ encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y

Aprobo: David A. Ospina S. Subseggstario de Prevencion del Daio antijuridico por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Fecha: 26/08/2022
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ART[CULO PRIMERO: Delegar en el doctor LEOPOLDO ABDIEL GIRALDO
VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.611.504, Subsecretario
de Planeacion para la Atencion en Salud de Antioquia, la representacién del
Gobernador del Departamento, en la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado
“E.S.E” HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA DE CAUCASIA - ANTIOQUIA.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥/ CUMPLASE

NOMBRE _ \ FIRMA | FECHA
Proyecté: | Luz Maria Morales N.
v . . . Los arriba fjmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
RAewsé. F:ariqs E. Celis C. Director Asesoria Legal y de_Comrcl . 'ﬁ encontramBs ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
probo: David A. Ospina S. Subsecretario de Prevencidn del Dafio antijuridico por ko tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para frma

W’K

= YE




Radicado: D 2022070005272
Fecha: 26/08/2022
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se designa un miembro para el Conisejo Territorial de Seguridad Social en

Salud del Departamento de Antioquia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 305 numeral 1° de la
Constitucion Politica de Colombia, las Leyes 100 de 1993, 715 de 2001, 1122 de 2007,
1438 de 2011, y los Acuerdos N° 25 de 1996 y 57 de 1997, y

—

EHERNANDEZB

CONSIDERANDO

. Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 175 de la Ley 100 de 1993, las

entidades territoriales de los niveles seccionales, locales y distritales, estan facultadas
para crear un Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, para que en
cumplimiento de sus funciones legales, brinden asesoria a las direcciones de salud de
la respectiva jurisdiccién en la formulacion de los planes, estrategias, programas y
proyectos de salud y en la orientacion de los sistemas territoriales de seguridad social
en salud.

Que mediante Decreto Departamental N°4725 de 2013 se derogo el Decreto N°0915 de
1995 y se definié la nueva estructura, organizacion y dictaron otras normas para el
funcionamiento del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud.

Que el articulo 171 de la Ley 100 de 1993, mediante el cual se creé el Consejo
Nacional de Seguridad Social en Salud -CNSSS, como organismo permanente de
direccion del Sistema General de Seguridad Social en Salud, fue derogado por el
articulo 3 de la Ley 1122 de 2007, con la creacién de la Comision de Regulacién en
Salud —~CRES-, la cual inicio el ejercicio de sus competencias el 25 de junio de 2009.

Que durante el funcionamiento del Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud, se
expidieron los Acuerdos N° 25 de 1996, modificado por el N°57 de 1997, que
establecen el régimen de organizacion y funcionamiento de los Consejos Territoriales
de Seguridad Social en Salud, los cuales se encuentran plenamente vigentes,
conforme lo sefialado por el entonces Ministerio de la Proteccién Social, en
pronunciamiento emitido mediante Concepto N° 72465 de marzo 16 de 2011, en los
siguientes términos: “[...] ha quedado incélume la funcion que el numeral 11 del
Articulo 172 de la Ley 100 le concedio al Consejo Nacional de Seguridad Social en
Salud —CNSSS de reglamentar los Consejos Territoriales, por tal razén, se concluye
que la composicion actual de los Consejos Territoriales de Seguridad Social no es otra
diferente que la definida por el CNSSS a través de los Acuerdos 25 de 1996 y 57 de
1997.”

Que el articulo 1 del Acuerdo N° 57 de 1997 del Consejo Nacional de Seguridad Social,
modifico el articulo 3° del Acuerdo N° 25 de 1996, en lo relativo a la conformacion de
los Consejos Territoriales de Seguridad Social en Salud.

Que la representante de los empleadores de otras formas asociativas, Dra. Luz Andrea
Calle presentd renuncia a su cargo en FENALCO Antioquia, y por tanto cesa su

representacion por ese gremio ante el Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud
de Antioquia.
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DECRETO NUMERO

DE

HOJA 2

“Por el cual se designa un miembro para el Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud del
Departamento de Antioquia”

7. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia recibié nueva
terna por parte de FENALCO para reemplazar a la Dra. Luz Andrea Calle, postulando a
las doctoras Elizabeth Arango Jaramillo, Sandra Milena Tobdn Ospina y Maria
Mercedes Acosta Restrepo, con sus respectivas hojas de vida.

8. Que corresponde al Gobernador de Antioquia designar de la terna al representante de
los empleadores de otras formas asociativas ante el Consejo Territorial de Seguridad
Social en Salud, conforme lo establecen los Acuerdos N° 25 de 1996 y 57 de 1997 del

Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como miembro del Consejo Territorial de Seguridad
Social en Salud de Antioquia, a la sefiora SANDRA MILENA TOBON OSPINA identificada
con la cédula de ciudadania Nro. 43.205.676, como representante de los empleadores de
otras formas asociativas.

ARTICULO SEGUNDO: La representante de los empleadores de otras formas asociativas
ejercera sus funciones durante dos (2) afios contados a partir de la fecha de su posesién.

ARTICULO TERCERO: La designacion que se hace sera de caracter personal, y por tanto
no habra suplentes ni delegados.

ARTICULO CUARTO: El presente decreto, rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y Ck

JUAN GUI

LAS

General

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
*GSecretaria Seccional de Salud

Nombre  Firma Fecha
. Héctor Manuel Quirds Arango. B
Provectd | profesional. Univ. Area Salud /] \ £ o] :2670’/‘90‘12‘
Revisé Erika Herndndez Bolivar L< ! . s / l [ / ,m
v Profesional Universitario w QO el S
. Leopoldo A. Giraldo. Subsecretario Planeacion {
Aprobs para la Atencién en Salud. 2@ 7—11‘
Revisd Carlos Eduardo Celis Calvache v % { /
eviso Director de Asesoria Legal y de Control (s
. David Andrés Ospina Saldarriaga {
Aprob6 Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico 5 / - 2(_
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doc Wontramos ajustado a las normasy
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestradéspéfisabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se felicita y otorga reconocimiento a los municipios del
Departamento de Antioquia destacados por su capacidad de gestién en salud en el
periodo 2021”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001,y

CONSIDERANDO

1. Que corresponde a las direcciones departamentales de salud mediante acto
proferido por el Gobernador, evaluar y verificar la capacidad de gestion en salud
de los municipios que fueron certificados a 31 de julio de 2021, que hayan
asumido la prestacion de los servicios de salud, en cumplimiento de lo dispuesto
en el paragrafo del articulo 44 de la Ley 715 de 2001, conforme a las
disposiciones establecidas en el Decreto 780 del 2016, Libro 2, Parte 5, Capitulo
3 referido a la evaluacién de municipios certificados para la prestacion de
servicios de salud.

2. Que el Departamento de Antioquia aplicé la metodologia definida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, para evaluar la capacidad de gestion de
los municipios en el periodo 2021, con base en la documentacion presentada por
los municipios a la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia, durante los meses de abril y mayo de 2022.

3. Que de forma voluntaria los municipios no certificados y descertificados
participaron en la evaluacién de la capacidad de gestién en salud, con igual
metodologia e instrumento de evaluacién definido por el Ministerio para los
municipios certificados.

4. Que se evidencio el esfuerzo de las entidades de orden municipal por gestionar
de manera responsable, eficiente y eficaz los recursos de la salud de su
municipio.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: FELICITAR Y RECONOCER la gestion de los municipios
de: Barbosa, ElI Carmen de Viboral, Rionegro, Envigado y Sabaneta, por haber
obtenido una calificacion en el nivel de Excelente en la evaluacion de la capacidad
de gestion en salud durante el periodo 2021. /

2
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DECRETO NUMERO DE 2022

ARTICULO SEGUNDO: FELICITAR Y RECONOCER la gestion de los municipios
de: Turbo, Apartadé, Amalfi, Olaya, Anza, ltagiii, Caldas, Narifio, San Pedro de

HOJA NUMERO 2

“Por medio de Ia cual se felicita y otorga reconocimiento a los municipios del Departamento de

Antioquia destacados por su capacidad de gestion en salud en el periodo 2021”

Uraba, San Rafael, Bello, San Luis, Sonsoén, San Francisco, Don Matias y Anori, por

haber obtenido una calificacion en el nivel de Sobresaliente en la evaluacion de la

capacidad de gestion en salud durante el periodo 2021.

ARTICULO TERCERO: FELICITAR Y RECONOCER la gestiéon de los municipios
de: Sopetran y Caicedo, municipios no certificados o descertificados, que avanzaron

significativamente en la evaluacion de la “Capacidad de Gestion en Salud”.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR a los Alcaldes de los municipios mencionados
en los articulos anteriores, el contenido del presente acto administrativo.

ARTICULO QUINTO: EXALTAR en ceremonia ptblica especial, a los municipios

antes enunciados.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de su comunicacion.

Dado en Medellin,

COMUNIQUESE Y CUMPLAS

LIGIA AM TORRES ACEVEDO
—ﬁ Secretaria Seccional de Salud

Nombre

'ﬁr}‘naal Fecha

Héctor Manuel Quirds Arango.

Provecto | profesional. Univ. Area Salud /N JI/O‘%ﬂy’?"
. Erika Hernandez Bolivar \ I
Revis Profesional Universitario J&DM \QQ‘ W
i
Aprobd Leopoldo A. Giraldo. Subsecretario Planeacion para la Atencién en Salud. [D’\)
— Carlos Eduardo Celis Calvache J - /
Director de Asesoria Lega! y de Control M >I8(2021
. David Andrés Ospina Saldarriaga é
Aprobs Subsecretario Prevencion del Dailo Antijuridico Z K /

. " B 7
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos m@t{dozﬂas normasy

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora CLAUDIA ANDREA GARCIA
LOBOGUERRERQO, identificada con la cédula de ciudadania No. 43.265.928, Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion del departamento de Antioquia, la
representacion del Gobernador del Departamento, en la sesién de la Comisién
Especial de Seguimiento al Proceso de Descentralizacion y Ordenamiento
Territorial del Senado de la Republica, la sesion tiene como proposito invitar a los
senores gerentes de las Regiones Administrativas y de Planificacion - RAP para que
expongan ante la célula legislativa las necesidades y dificultades que enfrentan en este
momento para alcanzar sus metas de desarrollo econémico, social y ambiental; a
realizarse el dia miércoles 07 de septiembre de 2022, a partir de las 7:30 a.m., en
la ciudad de Bogota D.C

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y GOUMPYASE

NOMBRE { ~__FAMA I FECHA
Proyects: | Luz Maria Morales N. |

Los arriba fiéames declaramos que hemos revisado el documentoy lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Revisé: Carlos E. Celis C. Director Asesoria Legal y de Controf
Aprobo: David A. Ospina S. Subsecretario de Prevencion del Daro antijuridico
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE NOMBRAN EN PROPIEDAD BAJO EL DECRETO 804 DE 1995 UNOS ETNOEDUCADORES
PAGADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas en los
articulos 131y 151 de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015,
Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones
educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrad realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de cargos
del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al Departamento de Antioquia,
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones.

La Constitucion Politica de 1991, el Convenio Internacional 169 de la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT), aprobado por el Estado Colombiano mediante la Ley 21 de 1991, y la reiterada jurisprudencia
de la Honorable Corte Constitucional, han radicado en cabeza de los grupos étnicos prerrogativas de
cardcter especial para la nominacién de los educadores en sus comunidades.

La vinculacién y nombramiento de docentes y directivos docentes etnoeducadores por tener caracter
especial y diferenciado y, al encontrarse supeditado a los criterios consagrados en el articulo 62 de la Ley
115 de 1994, es procedente siempre que se cumpla con: (I) una seleccién concertada entre las autoridades
competentes y los grupos étnicos en el marco de una consulta previa; (ll) una preferencia de los miembros
de las comunidades que se encuentran radicados en ella; (I} la acreditacion de formacion en
etnoeducacion y (IV) conocimientos basicos del respectivo grupo étnico; lo cual, al constituir una forma
de proteger el derecho de los etnoeducadores a tener las garantias y estabilidad laboral de un
nombramiento en propiedad, es un derecho de aplicacion inmediata.

De acuerdo al Articulo 12 del Decreto Nacional 804 de 1995, podra excepcionar al personal docente y
directivo docente indigena al cumplimiento de los requisitos del titulo y concurso publico para el ejercicio
de la docencia, de igual forma el Articulo 10° “ibidem” establece: Para los efectos previstos en el Articulo
62 de la Ley 115 de 1994, son autoridades competentes de las comunidades de los grupos étnicos
indigenas para concertar la seleccion de los docentes con las autoridades de las entidades territoriales, las
siguientes:

a. ElConsejo de Mayores y/o las que establezcan las organizaciones de las comunidades que integran
la Comision Consultiva Departamental o Regional, con la asesoria de las organizaciones
representativas y de los comités de etnoeducacion de las comunidades negras y raizales, y

b. Las autoridades tradicionales de los pueblos indigenas, con la asesoria de sus organizaciones y/o
de los comités de etnoeducacion de la comunidad, donde los hubiere.

En la Sentencia C-208 de 2007, la Corte Constitucional; decidié declarar exequible el Decreto-Ley 1278 de
2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion Docente" siempre y cuando se entendiera que
el mismo no es aplicable a las situaciones administrativas relacionadas con la vinculacién, administracion
y formacion de los docentes y directivos docentes en los establecimientos educativos estatales ubicados
en territorios indigenas que atienden poblacidn indigena, aclarando que, mientras el legislador procede a
expedir un estatuto de profesionalizacion docente que regule de manera especial la materia. las normas




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

aplicables a los grupos indigenas seran las contenidas en la Ley General de Educacion y las demas normas
complementarias. Es decir, los articulos 55 a 63 de la ley 115 de 1994 y el Decreto 804 de 1995.

De conformidad con el Decreto 804 de 1995, en concordancia con el Decreto 981 de 2017, los docentes
que se van a nombrar para prestar el servicio de educacién a sus comunidades indigenas, deberan ser
escogidos en el marco de la concertacion y consulta previa con las comunidades indigenas, lo anterior es
establecido de igual forma por la Circular 22 del 2020 el cual establece “Orientaciones para la elaboracion
del estudio de planta y administracion de docentes y directivos docentes de los establecimientos
educativos ubicados en territorio indigena o que atienden poblacién mayoritariamente indigena”.

En virtud de lo anterior, al no depender la escogencia y postulacion de los etnoeducadores a la Secretaria
de Educacion de Antioquia, quien simplemente efectda los nombramientos atendiendo la voluntad de las
comunidades indigenas involucradas en desarrollo de su autonomia y en pleno ejercicio de su derecho a
la libre autodeterminacion y, al existir en dicho sector una necesidad permanente que no puede dejar de
ser satisfecha, la provisién de los cargos de educadores y directivos docentes resulta indispensable para la

" eficacia y el cabal funcionamiento y desarrollo de la prestacion del servicio educativo, exceptuandose fa
prohibicién de suspender cualquier forma de vinculacion que afecte la némina estatal establecida en el
articulo 32 de la Ley 996 de 2005, por ende, resulta juridicamente viable proceder a la vinculacién de los
docentes avalados por las autoridades indigenas debidamente acreditadas, previa verificacién del
cumplimientos de requisitos minimos pactados en los Acuerdos de Consulta Previa.

La Secretaria de Educacion Departamental, busca garantizar la permanencia de los etnoeducadores en las
Establecimientos Educativos Indigenas y respectivas sedes, en consecuencia los nombramientos en
Propiedad que se realicen en este sentido son exclusivamente para atender poblacién mayoritariamente
indigena, siendo posible el proceso de traslados en cualquiera de las modalidades establecidas en el
Decreto 1075 de 2015, Unicamente entre Establecimientos denominados Etnoeducativos, donde
cumplan los mismos requisitos que se verificaron para su nombramiento y previa autorizacion de las
autoridades indigenas intervinientes en la decisién de traslado.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad bajo el Decreto 804 de 1995, en la Planta Global de Personal
Docente y Directivo Docente ~ Etnoeducadores financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones a:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA TiTULOS MUNICIPIO INSTITUCION SEDE NIVELY
EDUCATIVA AREA
PERNIA BAILARIN 3.483.165 | LICENCIADO EN | FRONTINO C.E.R. INDIGENA C.ER. Etno -
GERARDO ANTONIO PEDAGOGIA DE GARZON INDIGENISTA Primaria
INFANTIL PEGADO JENATURADO
MURRI
MAJORE CUNAPA 3.483.167 | BACHILLER FRONTINO | C.E.R.INDIGENA LANO Etno -
EVELIO ACADEMICO DE GARZON Primaria
PEGADO
SINIGUI GERMAN 3.483.219 | BACHILLER FRONTINO C.E.R. INDIGENA SALADO Etno -
ACADEMICO DE GARZON CHONTADURO Primaria
PEGADO
BAILARIN DOMICO 3.483.240 | LICENCIADO EN | FRONTINO C.E.R. INDIGENA C.ER. Etno -
GERARDO PEDAGOGIA DE GARZON INDIGENISTA Primaria
INFANTIL PEGADO PANTANOS-
ANTADOCITO
BAILARIN BAILARIN 3.484.914 | BACHILLER FRONTINO C.E.R. INDIGENA PRADERA Etno -
HILARIO ANTONIO ACADEMICO DE GARZON Primaria
PEGADO
SINIGUI JOSE EMILIO 3.484.951 | LICENCIADO EN | FRONTINO C.E.R. INDIGENA CURBATA Etno -
PEDAGOGIA DE GARZON Primaria
INFANTIL PEGADO
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BAILARIN DARIO 3.532.451 | LICENCIADA EN [ MURINDO C.ER. C.E.R. Etno -
ETNOEDUCACION INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
CON ENFASIS EN CHAGERADO TURRIQUITADO
CIENCIAS SOCIALES - LLANO
DOMICO MAJORE JOSE 3.532.687 | BACHILLER MURINDO CER? C.ER. Etno -
WILSON ACADEMICO INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
CHAGERADO TURRIQUITADO
- LLANO
BAILARIN DOMICO 3.532.702 | BACHILLER MURINDO CER. BACHIDUBY Etno -
LIBORIO ACADEMICO INDIGENISTA Primaria
CHAGERADO
JUMI MAJORE RAFAEL 3.532.755 | BACHILLER MURINDO C.ER. C.E.R. INDIG Etno -
ACADEMICO INDIGENISTA TURRIQUITADO | Primaria
CHAGERADO ALTO
JUMI ZAPIA ELKIN 3.532.855 | BACHILLER MURINDO C.ER. CIERS Etno -
ACADEMICO INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
CHAGERADO TURRIQUITADO
- LLANO
SINIGUI BAILARIN 3.532.894 | BACHILLER MURINDO C.E.R. INDIGENA C.ER. Etno -
HENRRI ACADEMICO COREDOCITO INDIGENA Primaria
COREDOCITO
DOMICO DOMICO 8.075.147 | LICENCIADA EN | DABEIBA I.E.R. C.E.R.I. PIEDRAS | Etno-
LISANDRO ETNOEDUCACION INDIGENISTA BLANCAS Primaria
CON ENFASIS EN LLANO GORDO
CIENCIAS SOCIALES
DOMICO BAILARIN 8.075.472 | BACHILLER DABEIBA LLE.R. 1.E.R. Etno -
LEONARDO ACADEMICO INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
LLANO GORDO LLANO GORDO
PERNIA BAILARIN 8.075.587 | LICENCIADO EN | DABEIBA LE.R. CER.L Etno -
APOLINAR PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA DOERUIBI Primaria
MADRE TIERRA LLANO GORDO
MAJORE DOMICO 8.075.898 | LICENCIADOEN MUTATA C.E.R. INDIGENA C.ER. Etno -
LEONARDO ETNOEDUCACION JAIQUERAZABI INDIGENA Primaria
CON ENFASIS EN BEDOEL
CIENCIAS SOCIALES ENCANTO
BAILARIN BAILARIN 8.085.313 | LICENCIADO EN | FRONTINO | C.E.R.INDIGENA ADAN Etno -
ANGELINO PEDAGOGIA DE GARZON Primaria
INFANTIL PEGADO
BAILARIN BAILARIN 8.085.325 | LICENCIADO EN | FRONTINO | C.E.R.INDIGENA C.ER. Etno -
ARGEMIRO PEDAGOGIA DE GARZON INDIGENA DE Primaria
INFANTIL PEGADO GARZON
PEGADO
BAILARIN BAILARIN 8.085.632 | LICENCIADO EN | FRONTINO C.E.R. INDIGENA SAN MATEQ Etno -
FABIO PEDAGOGIA DE GARZON BAIO Primaria
INFANTIL PEGADO
DOMICO ABELARDO 8.110.712 | LICENCIADOEN MUTATA C.E.R. INDIGENA CERLEL Etno -
ANTONIO ETNOEDUCACION JAIQUERAZABI PORROSO Primaria
CON ENFASIS EN
CIENCIAS SOCIALES
SINIGUI WILSON 8.112.807 | LICENCIADOEN MUTATA C.E.R. INDIGENA CER. Etno -
ETNOEDUCACION JAIQUERAZABI INDIGENISTAEL | Primaria
CON ENFASIS EN SILENCIO
CIENCIAS SOCIALES -
ESPECIALISTA  EN
LUDICA EDUCATIVA
ISAMA BANIZA LINDO 8.115.547 | LICENCIADA EN | VIGIA DEL LE.R. C.ER. Etno -
ETNOEDUCACION FUERTE INDIGENISTA INDIGENISTAEL | Primaria
ENFASIS EN EMBERA ATRATO | SALADO
CIENCIAS SOCIALES MEDIO
OLEA SANAP! HERNAN 8.115.893 | BACHILLER TECNICO | VIGIA DEL LLE.R. LE.R. Etno -
FUERTE INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
EMBERA ATRATO EMBERA
MEDIO ATRATO MEDIO
MUSLACO CASTILLO 8.167.310 | LICENCIADO EN | NECOCLI I.E.R. INDIGENA BOCAS DE Etno -
DANILO DAVID PEDAGOGIA DE LA JOSE ELIAS PALMITAS Primaria
MADRE TIERRA SUAREZ
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GULFO TAPIAS JOSE 8.338.346 | LIC EDUCACION | ARBOLETES | LE.R.INDIGENA I.E.R. INDIGENA | Etno-
FRANCISCO BASICA ENF EL CANIME EL CANIME Primaria
CIENCIAS SOCIALES
DOMICO JOSE 8.415.191 | BACHILLER SEGOVIA CERLAPO C.ER.LAPO Etno -
BERNARDO PEDAGOGICO Primaria
DOMICO SINIGUI 8.416.946 | LICENCIADA EN | DABEIBA LE.R. C.ER. Etno -
OTONIEL ETNOEDUCACION INDIGENISTA INDIGENISTAEL | Primaria
CON ENFASIS EN LLANO GORDO PITAL
CIENCIAS SOCIALES
MAJORE DOMINCO JAIR 8.417.122 | LICENCIADO EN | DABEIBA LE.R. LE.R. Etno -
SOCIALES S INDIGENISTA INDIGENISTA Ciencias
ESPECIALISTA LLANO GORDO LLANO GORDO Sociales
ENGESTION
HUMANA
BAILARIN GUILLERMO 8.418.026 | LICENCIADO EN | FRONTINO C.E.R. INDIGENA C.E.R. Etno -
PEDAGOGIA DE GARZON CANAVERALES Primaria
INFANTIL PEGADO
DOMICO BAILARIN 8.418.808 | LICENCIADA EN | DABEIBA LE.R. C.E.R.Il. NENDO Etno -
AURELIO ETNOEDUCACION INDIGENISTA Primaria
CON ENFASIS EN LLANO GORDO
CIENCIAS SOCIALES
BAILARIN PERNIA 8.419.747 | LICENCIADO EN | DABEIBA 1.E.R. C.ERIL Etno -
LUISITO PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA TUGURIDO Primaria
MADRE TIERRA LLANO GORDO GRANDE
FLOREZ LAZARO 8.437.059 | LICENCIADO EN [ NECOCLI L.E.R. INDIGENA I.E.R. INDIGENA | Etno-
FRANDUFER PEDAGOGIA DE LA JOSE ELIAS JOSE ELIAS Primaria
MADRE TIERRA SUAREZ SUAREZ
ACOSTA ALEAN 11.062.396 | LICENCIADO EN | NECOCL! L.E.R. INDIGENA L.E.R. INDIGENA | Etno-
EUCLIDES ALBERTO PEDAGOGIA JOSE ELIAS JOSE ELIAS Ciencias
REEDUCATIVA SUAREZ SUAREZ Sociales
PERTUZ BALTAZAR 11.076.228 | LICENCIADO EN | ARBOLETES | IL.E.R.INDIGENA CER. £tno -
CLAUDIO MANUEL PEDAGOGIA DE LA EL CANIME INDIGENA LA Primaria
MADRE TIERRA CEIBA
DUMASA GUADALUPE 11.560.370 | LICENCIADA EN | VIGIA DEL LE.R. C.ER. Etno -
PEDAGOGIA DE LA | FUERTE INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
MADRE TIERRA EMBERA ATRATO | GENGADO
MEDIO
TAPI AMARAGA SECIL 11.805.267 | LICENCIADA EN | MURINDO C.ER. C.ER. Etno -
PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
MADRE TIERRA CHAGERADO ISLA
CERTIGA TASCON LUIS 15.533.190 | BACHILLER SEGOVIA CERLAPO C.ER.IAPO Etno -
ALVEIRO ACADEMICO Primaria
VARGAS QUIROZ ANA 21.425.843 | LICENCIADA EN | DABEIBA LLE.R. C.ER. Etno -
CECILIA SOCIALES INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
LLANO GORDO KARRA
DOMICO URREGO 21.697.787 | LICENCIADA EN | DABEIBA LE.R. L.E.R. Etno -
MARYORY ETNOEDUCACION INDIGENISTA INDIGENISTA Ciencias
CON ENFASIS EN LLANO GORDO LLANO GORDO Sociales
CIENCIAS SOCIALES
DOMICO DOMICO DORIS 21.698.161 | BACHILLER DABEIBA 1.LE.R. C.ER. Etno -
ELENA ACADEMICO INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
LLANO GORDO DE POPALITO
BAJIO
DOMICO CRISTINA 21.743.641 | LICENCIADA EN | DABEIBA I.E.R. C.E.R.l. SERBER Etno -
ETNOEDUCACION INDIGENISTA Primaria
CON ENFASIS EN LLANO GORDO
CIENCIAS SOCIALES
BAILARIN MAJORE 21.753.177 | LICENCIADA EN | MURINDO CER. C.E.R. Etno -
ABILIA PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
MADRE TIERRA CHAGERADO CHAGERADO
BAILARIN JUM! ESTER 30.079.654 | LICENCIADO EN | MUTATA C.E.R. INDIGENA C.E.R. INDIG. Etno -
ETNOEDUCACION - JAIQUERAZABI DEL CACAC Primaria
ESPECIALISTA  EN
GESTION HUMANA
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HERNANDEZ 32.201.120 | LICENCIADO EN | NECOCLI 1.E.R. INDIGENA CARACOU Etno -
BUSTAMANTE MARIA PEDAGOGIA DE LA JOSE ELIAS Primaria
DEL SOCORRO MADRE TIERRA SUAREZ
SINIGUI BAILARIN LIGIA 32.276.754 | LICENCIADO EN | FRONTINO | C.E.R.INDIGENA GUAVINA Etno -
PEDAGOGIA DE GARZON Primaria
INFANTIL PEGADO
BAILARIN DOMICO 32.276.762 | LICENCIADA EN | FRONTINO | C.E.R.INDIGENA C.ER. Etno -
OLIVIA EDUCACION BASICA DE GARZON INDIGENISTA Primaria
ENFASIS PEGADO CALICHE
HUMANIDADES Y
LENGUA
CASTELLANA -
ESPECIALISTA  EN
ADMINISTRACION
DE LA INFORMATICA
EDUCATIVA
SINIGUI ROJAS LUZ DARY 32.277.571 | LICENCIADA EN | FRONTINO | C.E.R.INDIGENA LLANO RIO Etno -
ETNOEDUCACION DE GARZON VERDE Primaria
ENFASIS EN PEGADO
CIENCIAS SOCIALES
SINIGUI ROJAS ASTRID 32.278.300 | LICENCIADA EN | DABEIBA LER. C.E.R.I.SERBER | Etno-
BENELLY ETNOEDUCACION INDIGENISTA Primaria
CON ENFASIS EN LLANO GORDO
CIENCIAS SOCIALES
DOMICO BAILARIN 32.278.762 | LICENCIADA EN | FRONTINO [ C.E.R.INDIGENA C.ER. Etno -
GLORIA MARIA PEDAGOGIA DE A DE GARZON INDIGENISTA Primaria
MADRE TIERRA PEGADO NUSIDO
BAILARIN BAILARIN 32.278.802 | LICENCIADO EN | FRONTINO [ C.E.R.INDIGENA | C.ER. Etno -
ELENA PEDAGOGIA DE GARZON INDIGENISTA Primaria
INFANTIL PEGADO SAN MIGUEL
ORTIZ BOLARNOS 39.158.797 | LICENCIADO EN | NECOCLI 1.E.R. INDIGENA CARACOLI Etno -
MARLENY DEL CARMEN PEDAGOGIA DE LA JOSE ELIAS Primaria
MADRE TIERRA SUAREZ
VERGARA CASAMA 39.319.659 | LICENCIADA EN | SEGOVIA C.ERLAPO CER.LAPO Etno -
ADELAIDA ESTHER ETNOEDUCACION Primaria
CARPIO NARVAEZ SARA 42.651.342 | LICENCIADA EN | ARBOLETES | I.E.R. INDIGENA C.ER. Etno -
MARIA EDUCACION BASICA EL CANIME INDIGENISTA Primaria
CON ENFASIS EN NUEVO CANIME
HUMANIDADES,
LENGUA
CASTELLANA E
INGLES
SUAREZ SANTOS NEDIS 42.655.547 | LICENCIADA EN | NECOCLI 1.E.R. INDIGENA LE.R. INDIGENA | Etno-
MARIA ETNOEDUCACION JOSE ELIAS JOSE ELIAS Ciencias
SUAREZ SUAREZ Sociales
PENA LOPEZ DORYS 42.657.092 | LICENCIADA EN { ARBOLETES | I.E.R. INDIGENA CER. Etno -
EDUCACION BASICA EL CANIME INDIGENISTA Primaria
CON ENFASIS EN NUEVO CANIME
HUMANIDADES,
LENGUA
CASTELLANA E
INGLES -
ESPECIALISTA  EN
ETICA Y PEDAGOGIA
PANCHI TASCON 43.286.972 | LIC EN PEDAGOGIA | MUTATA C.ER.INDIGENA | C.ER. Primaria
ALEXANDRA MARIA DE LA  MADRE JAIQUERAZABI INDIGENA
TIERRA JAIQUERAZABI
TASCON PANCHI ASTRID 43.289.172 | LICENCIADA EN | MUTATA C.E.R. INDIGENA C.ER. Etno -
MONICA ETNOEDUCACION JAIQUERAZAB! INDIGENA Primaria
ESPECIALISTA  EN JAIQUERAZABI
GESTION HUMANA
TAMANIS GONZALEZ 43.492.119 | LICENCIADA EN | CIUDAD LER. C.E.R.RICARDO | Etno-
GLORIA ISMELDA EDUCACION BOLIVAR FARALLONES GONZALEZ Primaria
PREESCOLAR
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GONZALEZ GONZALEZ 43.507.237 | LICENCIADOEN ARBOLETES | L.E.R.INDIGENA CER. Etno -
LEDIS ETNOEDUCACION - EL CANIME INDIGENISTA Primaria
ESPECIALISTA  EN NUEVO CANIME
ETICAY PEDAGOGIA
VERTEL MADERA 50.967.100 | LICENCIADA EN | NECOCLI I.E.R. INDIGENA I.E.R. INDIGENA | Etno -
MILENA MARIA BIOLOGIA Y JOSE ELIAS JOSE ELIAS Ciencias
QUIMICA - SUAREZ SUAREZ Naturales
ESPECIALISTA  EN Quimica
LUDICA EDUCATIVA
MARIAGA BEDOYA 70.521.303 | EDUCACION Y | NECOCLI LE.R. INDIGENA I.LE.R. INDIGENA | Etno-
JORGE EMIRO CIENCIAS HUMANAS JOSE ELIAS JOSE ELIAS Matematic
SUAREZ SUAREZ as
BALTAZAR SUAREZ 70.529.523 | LICENCIADO EN | NECOCLI I.E.R. INDIGENA CARACOLI Etno -
OCTAVIO MANUEL PEDAGOGIA DE LA JOSE ELIAS Primaria
MADRE TIERRA SUAREZ
NIAZA GUTIERREZ 71.241.122 | LICENCIADO EN | DABEIBA I.E.R. C.ER. Etno -
LEONEL PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
MADRE TIERRA LLANO GORDO TAPARALES
BAILARIN CARUPIA 71.251.909 | BACHILLER FRONTINO C.E.R. INDIGENA C.E.R. Etno -
FABIO ACADEMICO DE GARZON INDIGENA Primaria
PEGADO ATAUSI
DUMAZA CUNAPA 71.766.906 | LICENCIADA EN | MURINDO C.E.R. C.E.R. Etno -
RIQUILDO PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
MADRE TIERRA CHAGERADO CHAGERADO
PENA LOPEZ HECTOR 78.746.389 | LICENCIADOEN ARBOLETES | LE.R.INDIGENA C.E.R. Etno -
ETNOEDUCACION - EL CANIME INDIGENISTA Primaria
ESPECIALISTA EN NUEVO CANIME
ETICA Y PEDAGOGIA
JULIO SANTAMARIA 98.612.392 | LICENCIADO EN | NECOCLI I.E.R. INDIGENA CENTRO Etno -
JOSE GABRIEL PEDAGOGIA DE LA JOSE ELIAS EDUCATIVO Primaria
MADRE TIERRA SUAREZ RURAL
MULATICO
PALESTINA
DE LA CRUZ HERNANDEZ 98.612.918 { LICENCIADO EN [ NECOCU LE.R. INDIGENA I.E.R. INDIGENA Etno -
YOHN JAIRO ESPAROL Y JOSE ELIAS JOSE ELIAS Humanidad
COMINICACION - SUAREZ SUAREZ esylengua
MAGISTER EN Castellana
COMUNICACION
DOMICO BAILARIN ANA 1.001.579.818 | LICENCIADO EN | DABEIBA LE.R. C.ER. Etno -
SILVIA PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA INDIGENISTAEL | Primaria
MADRE TIERRA LLANO GORDO PITAL
CARUPIA PERNIA 1.007.113.476 | LICENCIADO EN | DABEIBA LE.R. C.ER. Etno -
GERARDO PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA INDIGENISTA Primaria
MADRE TIERRA LLANO GORDO AMPARRADO
MEDIO
MOLINA MAJORE JOSE 1.010.063.938 | LICENCIADOEN MUTATA C.E.R. INDIGENA C.E.R. Etno -
MIGUEL ETNOEDUCACION JAIQUERAZABI INDIGENISTA Primaria
CON ENFASIS EN SURRAMBAY
CIENCIAS SOCIALES
MERCADO PERTUZ ERLIS 1.033.366.192 | LICENCIADA EN | NECOCLI I.E.R. INDIGENA CER. Etno -
SOFIA EDUCACION BASICA JOSE ELIAS INDIGENISTA Primaria
CON ENFASIS EN SUAREZ VARA SANTA
HUMANIDADES,
LENGUA
CASTELLANA E
INGLES
SINIGUI BAILARIN 1.038.332.655 | LICENCIADO EN | FRONTINO C.E.R. INDIGENA C.ER. Etno -
ALONSO EDUCACION BASICA DE GARZON INDIGENISTA Primaria
ENFASIS EN PEGADO CHUSCAL DE
HUMANIDADES Y MURRI
LENGUA
CASTELLANA
SINIGUI ROJAS PAULA 1.038.332.704 | BACHILLER MUTATA C.E.R. INDIGENA C.ER. Etno -
ANDREA ACADEMICO JAIQUERAZABI INDIGENA Primaria
MONGUDO
ARRIBA
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BAILARIN DOMICO 1.038.333.825 | LICENCIADO EN | FRONTINO C.E.R. INDIGENA C.E.R. Etno -
CLAUDIA ELENA PEDAGOGIA DE GARZON INDIGENISTA Primaria
INFANTIL - PEGADO CHUSCAL DE
MAGISTER EN MURRI
EDUCACION
INCLUSIVA 13
INTERCULTURAL
BAILARIN DOMICO 1.038.333.998 | LICENCIADO EN | FRONTINO C.E.R. INDIGENA Juuo Etno -
ALBEIRO PEDAGOGIA DE GARZON CHIQUITO Primaria
INFANTIL PEGADO
RUIZ QUINTERO 1.039.082.928 | BACHILLER NECOCLI I.E.R. INDIGENA I.LE.R. INDIGENA | Etno-
TURIANO ACADEMICO JOSE ELIAS JOSE ELIAS Primaria
* SUAREZ SUAREZ
JULIO SANTAMARIA 1.039.092.868 | INGENIERO DE | NECOCLI I.LE.R. INDIGENA I.E.R. INDIGENA | Etno-
JAIBER DAVID SISTEMAS JOSE ELIAS JOSE ELIAS Primaria
SUAREZ SUAREZ
DOMICO DOMICO 1.039.284.984 | LICENCIADA EN | DABEIBA LE.R. C.ER.L Etno -
BEATRIZ ELENA ETNOEDUCACION INDIGENISTA KATUMBA B! Primaria
CON ENFASIS EN LLANO GORDO
CIENCIAS SOCIALES
DOMICO DOMICO JOHN 1.039.286.184 | LICENCIADO EN | DABEIBA LE.R. C.E.R.I. Etno -
ELKIN PEDAGOGIA DE LA INDIGENISTA DABEIBA VIEIO Primaria
| MADRE TIERRA LLANO GORDO
CUNAPA DOMICO ERIKA 1.040.761.408 |  BACHILLER MUTATA C.E.R. INDIGENA C.E.R. Etno -
ACADEMICO JAIQUERAZABI INDIGENA Primaria
JAIQUERAZABI
DOMICO DOMICO 1.040.797.219 | BACHILLER MUTATA C.E.R. INDIGENA C.E.R. Etno -
MARTHA CECILIA ACADEMICO JAIQUERAZAB! INDIGENA Primaria
CHONTADURAL
CANERO
TASCON MARTINEZ 1.045.048.985 | LICENCIADO EN | TAMESIS I.LE.R. SAN PABLO C.E.R.IND.PARA | Etno-
WILSON ARLEY EDUCACION EL RESG INDIG Primaria
PREESCOLAR EMBERA_CHAM
1 MIGUEL
CERTIGA
GUTIERREZ NAYASA 1.046.911.681 | BACHILLER SEGOVIA C.ER.LAPO C.ER. LAPO Etno -
JOSE DAILSON ACADEMICO Primaria
JARUPIA JINDRAMA 1.151.435.445 | BACHILLER TECNICO | SEGOVIA 1. E. LIBORIO KOREA ALTA Etno -
JUAN BALVINO AGROPECUARIO BATALLER Primaria

PARAGRAFO: Los etnoeducadores nombrados anteriormente segun documentacion suministrada por la
autoridad indigena conjuntamente con fa OIA, previo a este nombramiento, se obligan al cumplimiento de
los deberes que impone el cargo.

ARTICULO SEGUNDO: El (a) Docente relacionado (a) en el presente Acto Administrativo, debera tomar
Posesién del Cargo en la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, previa presentacién del Documento de Identidad y los requisitos exigidos para el desempefio
del Cargo.

PARAGRAFO PRIMERO: El (a) docente nombrado (a) en el presente Decreto de conformidad con los
articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto N° 648 de 2017, tendré diez (10) dias para manifestar si acepta
el nombramiento y diez (10) para posesionarse, los cuales se contaran a partir del dia de la aceptacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente nombramiento no genera Derechos de Carrera, ni inclusién y/o
inscripcién en el Escalafén Docente.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa,
Direccién de némina y prestaciones sociales.
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ARTICULO CUARTO: Este Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y surte efectos fiscales previa
posesion del interesado, a partir del inicio del calendario escolar 2022, teniendo en cuenta que es
aplicacion directa del decreto 450 de 2022.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ|VIANA

Secretaria de Educacion

NOMBRE (PRMA FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretario Administrativo j’i j ! é’ /)’) Z OZ
Revisé: Ana Milena Si Salazar, Directora Talento H e J
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Revisé: Julidn Felipe Bernal, PE Asuntos Legales . I I
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Revisé: Maida Dionis Bedoya Leal, PU Asuntos Legales H J J l /
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Proyecté: | Monica Beltran Montoya, PU Escalafon Docente t wh g7
Nca o M\ - 24jogl2T
Los amriba d que hemos revisado el d ylo ji a las normas y disposici legales vig
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para gatantizar la
continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente ol directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendaciéon sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por Ja condicién de amenazado o por fa condicion de
desplazado.”

En cumplimento al Incidente de Desacato con Radicado N° 0510140890022021-00077-00, del
Juzgado Segundo Promiscuo Municipal, del municipio de Ciudad Bolivar, las directivas de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decision de trasladar, a la sefiora NORA STELLA
ESCOBAR RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.412.559, Licenciada en
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte - Nivel Basica, vinculada en Propiedad, grado de escalafon
14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, para la |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIANO OSPINA RODRIGUEZ, sede |. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIANO OSPINA RODRIGUEZ - SEDE PRINCIPAL, de!
municipio de FREDONIA, en reemplazo de la sefiora LUZ MARINA ALVAREZ ALVAREZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.411.149, quien renuncio; la sefiora Escobar Restrepo,
viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. URIBE GAVIRIA,
sede C. E. R. NUEVA SANTA ROSITA, del municipio de VENECIA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora NORA STELLA ESCOBAR
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania N° 43.412.559, Licenciada en Educacion Fisica,
Recreacion y Deporte - Nivel Basica, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regida por el
estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, paralal. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIANO OSPINA RODRIGUEZ, sede I. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR MARIANO OSPINA RODRIGUEZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de FREDONIA, en
reemplazo de la sefiora LUZ MARINA ALVAREZ ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 43.411.149, quien renuncié, en razéon al Incidente de Desacato con Radicado N°
0510140890022021-00077-00, dei Juzgado Segundo Promiscuo Municipal, del municipio de Ciudad
Bolivar; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora NORA STELLA
ESCOBAR RESTREPO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\l;ONICA QiIROZ glﬁé

ecretaria de Educacion

NOMBRE [}\ FIRMA FECHA

o Luz Aida Rendén Berrio. ] »’7() ) !
LT Subsecretaria Administrativa E,I )~ DO ‘T

9 Ana Milena Sierra Salazar. .
GO Directora de Talento Humano y I { i 2 5 /O 57/ b_l’l

e William Alexander Ocampo Restrepo.
Revies: Abogado - Contratista /w/ AO / 25/08/202&

X Mariana Rivera Lopez.

Beovecic Auxiliar Administrativa ﬂ dﬁaua, (u Me rd, NeL . 1,5‘/ Q9[’L’L
Los arriba fi que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a lasjnormas y disposici legales vig y por o
tanto, bajo nuestra resp ili lo p para la firma.
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DECRETO N°

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021,
se modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de
proveer vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta
cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que
redna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el
Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de
Carrera Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075
de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resoluciéon 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el
Aplicativo de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se
denomina “Sistema Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de
Educacion Basica y Media, y establece los procedimientos vy criterios para que su uso
permita la provision de vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de
Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos oficiales de las
entidades territoriales certificadas en educacion, de conformidad con lo establecido en
el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.
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* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de
cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la
Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de
abril de 2016 para desempenfar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General
de Participaciones, a los educadores que se indican a continuacion:

DOCENTE A CEDULA TiTuLo MUNICIPIO INSTITUCION NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
NOMBRAR EDUCATIVA - SEDE
LUIS VICENTE 78112290 LICENCIADO(A) EN | EL PEROL 1. E. R PALMIRA sede [ TECNOLOGIA E FAVER JAIR ACEVEDO
GUTIERREZ COTERA EDUCACION BASICA 1. E. R. PALMIRA INFORMATICA NINO 88168979
CON ENFASIS EN TRASLADO
TECNOLOGIA E MUNICIPAL
INFORMATICA
OMAR LEONARDO 1049797492 LICENCIADO EN BRICENO I. E. ANTONIO BASICA PRIMARIA MAZO OQUENDO
MORALES SACRISTAN EDUCACION BASICA ROLDAN BETANCUR ANA ROSALBA
CON ENFASIS EN sede |. E. ANTONIO 43153143 RENUNCIA
MATEMATICAS, ROLDAN BETANCUR -
HUMANIDADES Y SEDE PRINCIPAL
LENGUA
CASTELLANA
YENI ALEJANDRA 43366161 LICENCIADO EN SANTA ROSA DE I. £, ESCUELA BASICA PRIMARIA SALAZAR MOLINA
MUNERA TAMAYQ EDUCACION BASICA |0SOS NORMAL SUPERIOR DIANA MARIA
CON ENFASIS EN PEDRO JUSTO 32228927 RENUNCIA
HUMANIDADES Y BERRIO sede C. E. R.
LENGUA ORO BAJO
CASTELLANA
MARTA ELENA 26274322 LICENCIADO EN YARUMAL I. E. 11ANOS DE IDIOMA EXTRANJERO [NUEVA PLAZA
CORDOBA IDIOMAS CUIVA sede I E. INGLES VACANTE
MOSQUERA LLANOS DE CUIVA -
SEDE PRINCIPAL
ALBER ANDRES 1045076537 LICENCIADO EN YARUMAL I. €. OCHALI sede I. E. [MATEMATICAS NUEVA PLAZA
GAVIRIA ZAPATA EDUCACION BASICA OCHALI VACANTE
CON ENFASIS EN
MATEMATICAS
DENIS LORENA 1090401536 INGENIERO GUADALUPE I.E. LUISLOPEZDE |CIENCIAS NUEVA PLAZA
JAIMES DUARTE BIOTECNOLOGICO MESA sede | E. LUIS |NATURALES VACANTE
LOPEZ DE MESA - QUIMICA
SEDE PRINCIPAL
CARLOS EDMUNDO  |87531718 LICENCIADO EN BRICENO I. E. ANTONIO BASICA PRIMARIA LUZ STELLA LOPEZ
CORDOBA LEON COMERCIO Y ROLDAN BETANCUR RODRIGUEZ
CONTADURIA - sede I. E. ANTONIO 32558986 CONVENI
MAGISTER EN ROLDAN BETANCUR - INTERADMINISTRAT!
ADMINISTRACION SEDE PRINCIPAL VO
FINANCIERA
JOSE SABINO 11801044 LICENCIADO(A) EN PUERTO BERRIO I. E. ANTONIO CIENCIAS SOCIALES  {ROJAS ISAZA PABLO
RODRIGUEZ CIENCIAS SOCIALES NARINO sede MADRE ELI 15363543
MOSQUERA LAURA RENUNCIA
2ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
N° DOCENTE A CEDULA TiTULO MUNICIPIO INSTITUCION NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
NOMBRAR EDUCATIVA - SEDE
9 |ANDRES FELIPE 1048217478 LICENCIADO EN PUERTO BERRIO I. E. ANTONIO EDUCACION SERNA AVENDANO
ORTEGA BARRIOS EDUCACION NARINO sede MADRE|ARTISTICA ARTES EDINSSON
ARTISTICA LAURA PLASTICAS 15362436 RENUNCIA
10 |ALCIRACORDOBA  |54254294 LICENCIADO EN PUERTO TRIUNFO  {1. E. R. ENRIQUE IDIOMA EXTRANJERO | NUEVA PLAZA
MENA IDIOMAS DURAN sede C. E.R. |INGLES VACANTE
SANTIAGO BERRIO
11 [ABELANTONIO 70509580 LICENCIADO(A) EN  [PUERTO NARE INSTITUCION EDUCACION NUEVA PLAZA
GARRO ARANGO FILOSOFIA Y EDUCATIVA RURAL  [RELIGIOSA VACANTE
CIENCIAS RELIGIOSAS JORGE ENRIQUE
VILLEGAS sede I. E. R
JORGE ENRIQUE
VILLEGAS - SEDE
PRINCIPAL
12 |DAIR ALBERTO 1003503980 LICENCIADO EN EL BAGRE I. E. R. PUERTO BASICA PRIMARIA  |KENIA ALEXANDRA
MORENQ NISPERUZA EDUCACION BASICA LOPEZ sede LA MORENO
CON ENFASIS EN CAPILLA MOSQUERA
HUMANIDADES, 1076385094
LENGUA CONVENIO
CASTELLANA E INTERADMINISTRATI
INGLES VO
13 |SULLY YANETH 35851389 LICENCIADO EN ABEJORRAL i. E. R.ZOILA DUQUE |BASICA PRIMARIA  [OROZCO SANTA
LOZANO RIVAS EDUCACION BASICA BAENA sede C.E.R. LEIDY JOHANA
PRIMARIA PEDRO PABLO 1000656633
BETANCUR TERMINACION DE
NOMBRAMIENTO EN
PRIVISONALIDAD
14 |MARIATRINIDAD 30238106 MAESTRO EN ARTES [CALDAS 1. E. JOSE MARIA EDUCACION URREA HERNANDEZ
CARDONA CUESTA PLASTICAS BERNAL sede LICEQ |ARTISTICA - ARTES | LUIS FERNANDO
JOSE MARIA BERNAL |PLASTICAS 15255734 RENUNCIA
- SEDE PRINCIPAL
15 |ROBINSON MENA  [11806901 LICENCIADO EN ABEJORRAL I. E. FUNDACION HUMANIDADESY  [MARIA DEL PILAR
GONZALEZ ESPANOL Y CELIA DUQUE DE LENGUA MARTINEZ ALVAREZ
LITERATURA DUQUE sede C. E. R. |CASTELLANA 26201494 TRASLADO
SANTA CATALINA POR SALUD A OTRO
MUNICIPIO
16 |MANUELA CARDONA |1035432936 LICENCIADO EN GIRARDOTA I. E. COLOMBIA sede |MATEMATICAS BEDOYA LONDORO
MOLINA EDUCACION BASICA I. E. COLOMBIA - YONNY DE JESUS
CON ENFASIS EN SEDE PRINCIPAL 71610879 RENUNCIA
MATEMATICAS
17  |LEYDI DAMARIS 1036398722 LICENCIADO EN LA ESTRELLA 1. E. BERNARDO CIENCIAS MONSALVE GAVIRIA
ARIAS (DARRAGA EDUCACION BASICA ARANGO MACIAS  |NATURALES Y LEONEL 71587289
CON ENFASIS EN sede |. £. BERNARDO |EDUCACION RENUNCIA
CIENCIAS ARANGO MACIAS - |AMBIENTAL
NATURALES Y SEDE PRINCIPAL
EDUCACION
AMBIENTAL -
MAGISTER EN
NEUROPSICOLOGIA Y
EDUCACION
18 [JOHANA CATALINA (43158411 LICENCIADO EN HELICONIA I E. R. ALTO DEL BASICA PRIMARIA  |NUEVA PLAZA
ARROYAVE GIRALDO EDUCACION CORRAL sede C. E. R. VACANTE
PREESCOLAR EL LLANO
19  |CRISTIAN EDUARDO |1077146980 LICENCIADO EN REMEDIOS I.E. IGNACIO YEPES  [EDUCACION BARRIENTOS LUJAN
CORTES PEDRAZA ARTES PLASTICAS YEPES sede LICEO  |ARTISTICA ARTES MONICA MARCELA
IGNACIO YEPES PLASTICAS 43270750 RENUNCIA
YEPES - SEDE
PRINCIPAL
20 |JOSE JOSE 1045696335 INGENIERO VEGACHI 1. E. EFE GOMEZ sede |CIENCIAS MOSQUERA
BARRANCO RIQUETT MECANICO LICEO EFE GOMEZ - |NATURALES FISICA | MORENO DIONNY
SEDE PRINCIPAL YULISA 1077437470
RENUNCIA
21 |YERSON ALEXIS 1042707831 LICENCIADO EN SALGAR I.E.R.ABELARDO  [MATEMATICAS NUEVA PLAZA
ZAPATA LONDORO MATEMATICAS OCHOA sede C. E. R. VACANTE
EL CEDRO
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GOBERNACION
N°® DOCENTE A CEOULA TiTULO MUNICIPIO INSTITUCION NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
NOMBRAR EDUCATIVA - SEDE
22 |DANNY YUSELI MENA [1075020469 LICENCIADO EN URRAO C.E.R VASQUEZ sede |MATEMATICAS NUEVA PLAZA
PALACIOS MATEMATICAS Y C.E.R PUNTA DE VACANTE
FISICA OCAIDO
23 |JOHANA RENDON 1088247090 INGENIERO FISICO -  |[NECOCL! |. €. EDUARDO MATEMATICAS ERICA MILENA MIRA
BLANDON MAGISTER EN ESPITIA ROMERO ECHAVARRIA
ENSENANZA DE LA sede |. E. EDUARDO 32561891 TRASLADO
FISICA ESPITIA ROMERO - MUNICIPAL
SEDE PRINCIPAL
24 |EDSON EDUARDO 77196221 INGENIERO SAN JUAN DE URABA |I.E.R MONSENOR MATEMATICAS RAFAEL DANIEL
REINOSO VELASQUEZ INDUSTRIAL - ESCOBAR VELEZ sede CORONADO DIAZ
MAGISTER EN £ R SAN NICOLAS DEL 1066175096
DIDACTICA DE LAS RIO TERMINACION DE
MATEMATICAS NOMBRAMIENTO
POR SUPERAR
PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito,
quienes deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes y Directivos Docentes que se lrasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberdn aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacioén de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

U
MONICA QUI
Seékcretaria de Educacion

NOMBRE I FIR&A FECHA
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Tipo: DECRETO
Prestimo—

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abil
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso
de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y
se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia
tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo
2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es para la
provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad
territorial certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del
cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la
Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional temporal, por el tiempo
que dure la situacion administrativa de encargo del titular.
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La Sefiora MORA DIAZ LAURA ANGELICA, identificada con cédula de ciudadania
1.032.482.307, Ingeniera Mecanica, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la
funcion docente, mientras dure encargo de la sefiora RENTERIA RODRIGUEZ EDILMA,
como Coordinador, en el Liceo Tomas Eastman, del Municipio de Santa Barbara.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones
a la sefiora MORA DIAZ LAURA ANGELICA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.032.482.307, Ingeniera Mecanica, como Docente de Aula, Ared de Ciencias Naturales -
Fisica, para la Institucion Educativa San Luis Gonzaga, Sede Liceo San Luis Gonzaga, del
Municipio de Copacabana, en reemplazo de la sefiora RENTERIA RODRIGUEZ EDILMA,
identificada con cédula de ciudadania 26.290.519, quien pasé como Coordinadora-Encargada;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora MORA DIAZ LAURA ANGELICA, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentario por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica
el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacién de labores, a través del Sistema de Atenciéon al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ATICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ vnANA5

Secretaria de Educacion

NOMBRE FM FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente
en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos
del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica Y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede
designar temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro
empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de
las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera
temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras
dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra
suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera
definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en
el Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento
provisional es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia
temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la
autoridad nominadora con personal que retina los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente
para el nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su
aceptacion no excluye del respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten
estos nombramientos, la entidad territorial certificada en educacion podra nombrar a

LMURILLOP: 1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin necesidad de acudir al aplicativo
indicado Sistema Maestro.

La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de
la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede
con el nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional
temporal, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encargo del titular.

La Sefiora VELASQUEZ CARDENAS MONICA CRISTINA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.047.964.520, Licenciada en Educacién Preescolar - Especialista en el
Arte en los Procesos de Aprendizaje, reane las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempefar la funcion docente, mientras dure encargo de la sefiora GIRALDO
DUQUE NORA ASTRID, identificada con cédula de ciudadania N° 43.463.499, quien
paso como coordinadora encargada.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General
de Participaciones a la sefiora VELASQUEZ CARDENAS MONICA CRISTINA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.047.964.520, Licenciada en Educacion
Preescolar — Especialista en el Arte en los Procesos de Aprendizaje, como Docente
de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion Educativa Rosa Maria Henao Pavas,
Institucién Educativa Rosa Maria Henao Pavas, poblacion mayoritaria, del Municipio
de Sonsoén, en reemplazo de la sefiora GIRALDO DUQUE NORA ASTRID,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.463.499, quien pas6é como coordinadora
encargada; segun lo expuesto en la parte motiva.

Paragrafo: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cuaiquier momento y
de forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del
servicio educativo y el no cumplimiento de las funciones como Docente y demas -
directrices ésta Secretaria.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora VELASQUEZ CARDENAS MONICA
CRISTINA, haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de
Reposicién, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de
Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la
citacion, de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el
caso conforme lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes
mencionado.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacién del

presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el
certificado de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al
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Ciudadano - “SAC” o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la
Gobernacion de Antioquia.

ATICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se hace una delegacion”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora LIGIA AMPARO TORRES
ACEVEDO, identificada con la cédula de ciudadania N° 43.514.714, Secretaria
Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia, la funcion de recibir visita
programada por la Superintendencia Nacional de Salud, que tiene como finalidad,
verificar el cumplimiento de las responsabilidades que tiene asignado el
Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social,
frente a la direccion, coordinacion y seguimiento del sector salud y el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, en los ejes tematicos establecidos en las
Leyes 715 de 2001 y 1122 de 2007 y demas normas que rigen la materia, en los
componentes de aseguramiento, salud publica, prestacion del servicio de salud y
financiamiento, para la vigencia 2021 y primer semestre de 2022.

Paragrafo: Se incluye dentro de las funciones delegadas la expedicion de las
permanencias necesarias de los funcionarios asignados para realizar la visita de
verificacion.

ARTICULO SEGUNDO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién.
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en el inciso 4 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podrén ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desempefio.” |

Mediante oficio con radicado 2022010357738 del 23 de agosto de 2022, el doctor
LUIS ROBERTO DURAN DUQUE, quien se desempefia como GERENTE GENERAL,
de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden departamental denominada
EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA -VIVA-, solicitdé que se encargue en
funciones, al doctor LUIS FERNANDO CORTES MOLINA, titular del empleo
DIRECTOR DE PROYECTOS, adscrito a la Gerencia General de esta Empresa
Iindustrial y Comercial del Estado, en la plaza de empleo GERENTE GENERAL, de la
EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA -VIVA-, durante el periodo comprendido
entre el 29 y el 31 de agosto de 2022, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual
el doctor LUIS ROBERTO DURAN DUQUE, estara en uso de un permiso remunerado.

Con el propdsito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las funciones propias del cargo que
viene desempeifiando, al doctor LUIS FERNANDO CORTES MOLINA, identificado con
cédula de ciudadania No. 98.569.993, titular del cargo de DIRECTOR DE
PROYECTOS, en la plaza de empleo de GERENTE GENERAL, ambos empleos
pertenecientes a la EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA -VIVA-, durante el
periodo comprendido entre el 29 y el 31 de agosto de 2022, ambas fechas inclusive,
tiempo durante el cual el doctor LUIS ROBERTO DURAN DUQUE, identificado con
cédula de ciudadania No. 71.336.375, estara en uso de un permiso remunerado
concedido mediante Resolucion 2022060190986 del 26 de agosto de 2022 o hasta
que se reintegre al servicio, si ocurre antes de terminar dicho permiso.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las funciones propias
del cargo que viene desempefiando, al doctor LUIS FERNANDO CORTES MOLINA,
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identificado con cédula de ciudadania No. 98.569.993, titular del cargo de DIRECTOR
DE PROYECTOS, en la plaza de empleo de GERENTE GENERAL, ambos empleos
pertenecientes a la EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA -VIVA-, durante el
periodo comprendido entre la fecha de posesion en este empleo hasta el 31 de agosto
de 2022, tiempo durante el cual el doctor LUIS ROBERTO DURAN DUQUE,
identificado con cédula de ciudadania No. 71.336.375, estara en uso de un permiso
remunerado concedido mediante Resolucion 2022060190986 del 26 de agosto de
2022 o hasta que se reintegre al servicio, si ocurre antes de terminar dicho permiso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de acuerdo a lo

dispuesto en la Ley 1437 de 2011, informando que contra esta decisiéon no procede
recurso alguno.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2022.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Laura Melissa Palacios Chaverra
Auxiliar Administrativa

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




