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Radicade: D 2022070005387
Fecha: 06/09/2022

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del

Sector de la Funcién Publica vy,
CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* JOSE FERNANDO PACHECO, identificado (a) con cédula de ciudadania 13.176.668,
Ingeniero Electronico, Magister en Educacion, quien actualmente presta sus servicios como
docente de basica secundaria, area de Tecnologia e Informatica, en la Institucion Educativa
Ledn Xill - sede Institucion Educativa Ledn Xlil - Sede Principal del municipio de El Pefiol,
adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en propiedad mediante
el Decreto 2926 del 06 de noviembre de 2012, inscrito (a) en el Grado “2BM" del Escalafén
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha
presentado solicitud voluntaria de traslado para el Departamento del Norte de Santander.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Norte de Santander al encontrar que
retne los requisitps, . suscribieron el Convenio .Interadministrativo de Traslado, entre la
Secretaria de Educacion de Antioguia y el Secretario de Educacion del Departamento de Norte
de Santander, respectivamente; por el cual se accede al traslado al docente JOSE
FERNANDO PACHECO, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, al sefior JOSE
FERNANDO PACHECO, identificado (a) con cédula de ciudadania 13.176.668, Ingeniero
Electrénico, Magister en Educacion, quien actualmente presta sus servicios como docente de
basica secundaria, area de Tecnologia e Informatica, en la Institucion Educativa Leon XIliI -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

sede Institucion Educativa Leon XIII - Sede Principal del municipio de El Pefiol, inscrito (a) en
el Grado “2BM” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El docente Jose Fernando Pacheco ndo, debera tomar posesién del
cargo en el Departamento de Norte de Santander tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado el docente Jose Fernando Pacheco, en el
Departamento de Norte de Santander, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de
Antioquia y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de
clasificacién y ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria
de Educacion del Departamento de Norte de Santander.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~,

MANICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE (RRmA FECHA A
. Luz Aida Rendén Berrio V4 , } )/ i
AU Subsecretaria Administrativa ﬂ 25 X
Ana Milena Sierra Salazar -
o — Directora de Talento Humano \.Am S \Q/\/\/’\)\ 16 /O g/wl L
. Maida Dionis Bedoya Leal .
WIS Profesional Universitario \MHJJ Be JO‘ A L . Z..S‘ 09 utp‘
| Vanessa Fuentes Weish ~ ¥ \ \ )Z,
et Auxiliar Administrativo \mm MU ’Z«S % m
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para ia firma
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Radicado: D 2022070005388
Fecha: 07/09/2022

Destino: |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se concede una Licencia no remunerada a una Directiva Docente
Coordinadora, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Puablica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que el articulo 63 del Decreto Extraordinario 2277 de 1979, otorga el derecho a los
Docentes a licencia renunciable ordinaria a solicitud propia y sin remuneracién hasta
por noventa (90) dias al afio, continuos o discontinuos. Las licencias ordinarias seran
concedidas porla autoridad nominadora, pero, en casos de urgencia evidente, el
director del establecimiento puede autorizar al docente para separarse del servicio mientras
se expide la correspondiente providencia.

Mediante oficio escrito y radicado ANT2022ER039505 del 10 de agosto de 2022, la sefiora
LUZ ESTELA ARBOLEDA CANAS, identificada con cédula de ciudadania 21.419.318,
Licenciada en Geografia e Historia, vinculada en propiedad, en el grado 14 del Escalafén
Docente, regida por el Decreto 2277 de 1979, como Directiva Docente Coordinadora, en la
I. E. Félix Maria Restrepo Londorio, Sede, |. E. Félix Maria Restrepo Londoiio - Sede
Principal, del municipio de La Unién, poblacién mayoritaria, solicito licencia no remunerada,
a partir del 10 de octubre de 2022 y hasta el 28 de octubre de 2022, con el fin realizar
un viaje al exterior.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia Ordinaria no Remunerada a la sefiora LUZ
ESTELA ARBOLEDA CANAS, identificada con cédula de ciudadania 21.419.318,
Licenciada en Geografia e Historia, vinculada en propiedad, en el grado 14 del Escalafon
Docente, regida por el Decreto 2277 de 1979, como Directiva Docente Coordinadora, en la
I. E. Félix Maria Restrepo Londofio, Sede, |. E. Félix Maria Restrepo Londofio - Sede
Principal, del municipio de La Unién, poblacién mayoritaria, a partir del 10 de octubre de
2022 y hasta el 28 de octubre de 2022, ambas fechas inclusive, segln lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LUZ ESTELA ARBOLEDA CANAS, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden Recursos en la
via Gubernativa y que el término de la Licencia Ordinaria no Remunerada, debe

incorporarse de inmediato al municipio y establecimiento educativo al cual se encuentra
adscrita.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado
de inicio y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano - “SAC”
o mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
L Luz Aida Rendén Berrio. /B)) )
AL Subsecretaria Administrativa 3/ /5 Z‘
L Ana Milena Sierra Salazar. ] ;
Reviso: Directora de Talento Humano ﬁ/ Oglw U’
e William Alexander Ocampo Restrepo. ’D/ /
Revisé: | Abogado - Contratista /rrc,/ 0 c/ 50/08/é02 -
. | Verénica Lucia Gallego Higuita. léyén 1IcqQ Jéjle»fa H. 2
S oYecte: Auxiliar Administrativa e
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2022070005389

Fecha: 07/09/2022

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se concede Licencia Ordinaria no Remunerada a una Docente de Aula, y
realiza a un nombramiento provisional en vacante temporal, pagados con Recursos
del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Que el articulo 59 del Decreto Ley 1278 de 2002, otorga el derecho a los docentes y
directivos docentes estatales a licencia no remunerada hasta por tres (3) meses por cada
afo calendario, en forma continua o discontinua, segun lo solicite el interesado. Esta
licencia no es revocable ni prorrogable por quien la concede, pero es renunciable por el
beneficiario. El nominador la concedera teniendo en cuenta las necesidades del servicio.
Durante el término de Ia licencia no se podra desempenar otro cargo publico retribuido, y el
tiempo de servicio no se contabiliza para ningun efecto.

Mediante oficio escrito y radicado ANT2022ER037117 del 29 de julio de 2022, la sefiora
GLEIDY YOANA AMAYA MIRA, identificada con cédula de ciudadania 32.229.439,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, vinculada en propiedad,
Grado de Escalafén Nacional Docente 3DM, regida por el Estatuto Docentes 1278 de 2002,
como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la I. E. Escuela Normal Superior Pedro
Justo Berrio, Sede, |. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio - Sede Principal, del
municipio de Santa Rosa de Osos, poblacion mayoritaria, solicité licencia no remunerada,
a partir del 12 de septiembre de 2022 y hasta el 30 de noviembre de 2022.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley 1278
de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resoluciéon 016720 del 27 de
diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante el Aplicativo
“Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de instituciones educativas
que atienden poblacion indigena o que prestan el servicio en territorios colectivos de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, como las vacantes a
proveer de manera transitoria, la entidad territorial realizara el nombramiento de manera
directa, mediante nombramiento provisional.

En razén de lo anterior, se hace necesario nombrar en provisionalidad en vacante temporal
a la sefiora CLARA LUCIA GUTIERREZ MESA, identificada con cédula de ciudadania
1.010.102.517, Normalista Superior, quien retne las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempenarse, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E. Escuela Normal
Superior Pedro Justo Berrio, Sede, |. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio - Sede
Principal, del municipio de Santa Rosa de Osos, poblacién mayoritaria, hasta el 30 de
noviembre de 2022, o mientras dure la Licencia no Remunerada de la sefiora GLEIDY
YOANA AMAYA MIRA, identificada con cédula de ciudadania 32.229.439.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia Ordinaria no Remunerada a la sefiora GLEIDY
YOANA AMAYA MIRA, identificada con cédula de ciudadania 32.229.439, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Matematicas, vinculada en propiedad, Grado de
Escalafén Nacional Docente 3DM, regida por el Estatuto Docentes 1278 de 2002, como
Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo
Berrio, Sede, |. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio - Sede Principal, del
municipio de Santa Rosa de Osos, poblacién mayoritaria, a partir del 12 de septiembre
de 2022 y hasta el 30 de noviembre de 2022, ambas fechas inclusive, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal a la sefiora CLARA
LUCIA GUTIERREZ MESA, identificada con cédula de ciudadania 1.010.102.517,
Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E. Escuela
Normal Superior Pedro Justo Berrio, Sede, |. E. Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio
- Sede Principal, del municipio de Santa Rosa de Osos, pobiacién mayoritaria, hasta el 30
de noviembre de 2022, o mientras dure la Licencia no Remunerada de la sefiora GLEIDY
YOANA AMAYA MIRA, identificada con cédula de ciudadania 32.229.439, segun lo
expuesto en la parte motiva.

Paragrafo: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y de
forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio
educativo y el no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta
Secretaria.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora GLEIDY YOANA AMAYA MIRA, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden Recursos en la via
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Gubernativa y que el término de la Licencia Ordinaria no Remunerada, debe incorporarse
de inmediato al municipio y establecimiento educativo al cual se encuentra adscrita.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la seflora CLARA LUCIA GUTIERREZ MESA, el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo acto manifestar su aceptaciéon y el
deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio
y/o terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC” o
mediante oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
\,

©

ONICA QU§ROZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
e Luz Aida Rendén Berrio. ! Z g /
Reyist: Sub etaria Administrativa }/) g 9[ /X Z,Qg
ea. Ana Milena Sierra Salazar. . : ;
Reviso: Directora de Talento Humano \A\l’o\ -3,‘ A 2 El /O(f / Loty
». William Alexander Ocampo Restrepo. 2 /
Reylse; Abogado - Contratista /{ 'ﬂ‘-«./ 0 ( ‘/ Bl Dg/ Zo22
.| Verénica Lucia Gallego Higuita. Vféfllfﬂ éeo H-
RBnoyacts Auxiliar Administrativa Z é_q” £ 29/0812022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilid d lo pr t para la firma.
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Radicade: D 2022070005390
Fecha: 07/09/2022

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

al Presupuesto General

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENT@ DE ANTIOQUIA en ejercicio de
las facultades constltumonales y:legales; en espema{ de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constltuclon Polltlca y la Ordenanza 31 de 2021,
y SN ’/"

e T

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021
establece “Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto
Orgénico del Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes
en aumentar una partida (crédito) disminuyendo ofra (contracrédito), sin
alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversion o
servicio de la deuda, en cada seccién presupuestal, esto es, que sélo
afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto, se denominan
‘traslados presupuestales internos” los cuales competen al Gobemador,
mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si
se lrata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.”

s IR

926b




DECRETO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

b. Que mediante oficio con radicado No. 2022020045036 del 05 de
septiembre del 2022, la Oficina Privada del Despacho del Gobernador,
solicitd a la Secretaria de Hacienda realizar traslado presupuestal en el

agregado de gastos de funcionamiento, por valor de $ 20.000.000.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

d. Que el objetivo de este decreto se debe a que el rubro de “viaticos de los
funcionarios en comisién”; se esta agotando y requiere disponibilidad ya
que se tiene necesidad para el pago de viaticos de los funcionarios del
Despacho del Gobernador.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Oficina Privada del Despacho del Gobernador, de

conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area | Elemento L

Fondo gestor Pospre Fun.| PEP Valor Descripcion
Servicios de alojamiento;
servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios

0-1010 | 100A 2-1-2-02-02-006 | C 999999 $20.000.000 de transporte; y servicios de
distribucion de electricidad,
gas y agua

TOTAL| $20.000.000

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento
en la Oficina Privada del Despacho del Gobernador, de conformidad con el
siguiente detalle:
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DECRETO

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General

del Departamento”

Hoja 3

Descripcion

Centro Area | Elemento
Fondo gestor Pospre Fun. PEP Valor
0-1010 | 100A |2-1-2-02-02-010| C | 999999 | $20-000.000

Viaticos de los funcionarios
en comision

TOTAL |$20.000.000

Articulo 3. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

AN . \' "
Sobernador/

&

e Antigqyia,

JUAN GUILI ERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretarg Secretaria de Hacienda

/ NOMBRE o FIRMA FECHA
Elabord: Jorge Alonso Gallego Patifo; Profesional Universitano A 05 -1
Reviso Guillermo Leon Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto IR rl.:)'l?.
Reviso \ [ Revision Juridica Despacho de Hacienda D6, /015%5
Reviso y aprobd Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera ~09 -
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga; Subsecretario Prevencion del Dafo Antijuridico P \' 4

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para Ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegada del Gobernador del departamento de
Antioquia, en la sesion extraordinaria del CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, a celebrarse el dia 07 de septiembre de 2022, en
las instalaciones del Instituto para el Desarrollo de Antioquia, IDEA, Sala de Juntas,
segundo piso, en modalidad mixta, a la doctora LUZ ELENA GAVIRIA LOPEZ,
identificada con la cédula de ciudadania N° 21.931.982, Secretaria Sectorial de
Desarrollo Institucional y Gobernanza.

ARTICULO SEGUNDO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ ¢UMPLASE

-
NOMBRE EIRMA) ] FECHA |
Proyect6: | Luz Maria Morales N, i
. Los arriba frmafies declaramos que hemos revisado el documentoy lo
Reviso y aprobs: Carfos E. Cels C. Director Asesoria Legal y de Control % encontramas ajustado a las noer:ss y disposiciones legales vigeﬂleys y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamas para frma
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Tipo: DECRETO
Destino: SERES -

LS

et
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO 1°: Designar al doctor JUAN PABLO LOPEZ CORTES, identificado con la
cedula de ciudadania N° 1.128.278.948, Secretario Regional y Sectorial (Seres) de
Desarrollo Territorial Sostenible y Regenerativo del Departamento de Antioquia, en la
Audiencia Publica Para Analizar La Situacién Vial Del Suroeste Antioquefio —
Proyecto Pacifico 1y 2, a realizarse el dia viernes 16 de septiembre de 2022, a las
9:00 a.m,, en el Recinto de la Asamblea Departamental de Antioquia.

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNiQUESE Y CUMPLASE

] NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Luz Maria Morales N.

Los arriba firm¥htes declaramos que hemos revisado el documentoy lo
Reviso y Aprobé: Carlos E. Celis C. Director de Asesoria legal y de Control % encontramos ustado a las normas y disposiciones legales vigentes y

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para firma.
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Radicado: D 2022070005393
Fecha: 07/09/2022

Tipo: DECRETO |
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador(a) y se nombra una
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional del
Servicio Civil determind las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector,
Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles

yigente por dos afios y del cual se realiza la selecciéon para encargos en estricto orden
jerarquico descendente por subregiones.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

La sefiora LILIAN CRISTINA ARTEAGA MIRA, identificada con cédula de ciudadania
32.258.131, Licenciada en Educaciéon Basica énfasis Humanidades y Lengua Castellana
Magister en Gestién de la Tecnologia Educativa, vinculada en propiedad, como Docente de
Aula, Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa Presbitero Bernardo Montoya, Sede
ER Pefiolcito, Poblacién Mayoritaria, del Municipio de Copacabana, inscrita en el Grado
“2DM" del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles, retne los
requisitos para asumir por Encargo el cargo como Coordinadora, vacante temporal, en la
Institucién Educativa José Miguel de Restrepo y Puerta, Sede Colegio José Miguel de
Restrepo y Puerta, del Municipio de Copacabana, en reemplazo de la sefiora ESMERALDA
ROCIO CABALLERO ESCORCIA, identificada con cédula de ciudadania 22.545.816, a
quien se le concedié Comision de Servicios No Remunerada, hasta el 31 de diciembre de
2023

La sefiora CARVAJAL VARON YENNY, identificada con cédula de ciudadania 42.692.916,
Licenciada en Pedagogia Infantil, reline las calidades establecidas en el articulo 3 del
Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la
funcién docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de
Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se
procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure
la situacién administrativa de encargo de la titular LILIAN CRISTINA ARTEAGA MIRA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinadora, en vacante
temporal, la sefiora LILIAN CRISTINA ARTEAGA MIRA, identificada con cédula de
ciudadania 32.258.131, inscrito en el Grado “2DM” del Escalafén Nacional Docente, estatuto
de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Educacion Basica
énfasis Humanidades y Lengua Castellana — Magister en Gestion de la Tecnologia
Educativa, en fa Institucion Educativa José Miguel de Restrepo y Puerta, Sede Colegio José
Miguel de Restrepo y Puerta, del municipio de Copacabana, en reemplazo de la sefiora
ESMERALDA ROCIO CABALLERO ESCORCIA, identificada con cédula de ciudadania
22.545.816, a quien se le concedié Comision de Servicios No Remunerada, hasta el 31 de
diciembre de 2023, la sefiora LILIAN CRISTINA ARTEAGA MIRA, viene vinculada, en
propiedad, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa
Presbitero Bernardo Montoya, Sede ER Pefiolcito, poblacion mayoritaria, del Municipio de
Copacabana, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
CARVAJAL VARON YENNY, identificada con cédula de ciudadania 42.692.916,
Licenciada en Pedagogia Infantil, como Docente Aula, Nivel Basica Primaria, para la
Instituciébn Educativa Presbitero Bernardo Montoya, Sede ER Pefiolcito, poblacion
mayoritaria, del municipio de Copacabana, mientras dure el encargo de la sefiora LILIAN
CRISTINA ARTEAGA MIRA, identificada con cédula de ciudadania 32.258.131; segun lo
expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora LILIAN CRISTINA ARTEAGA MIRA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora CARVAJAL VARON YENNY, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacion de labores, a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ\VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRME\ .. .,  FECHA
Revise: | LUz Aida Rendon Berrio. 1G] 6 l %)y
ativa
. Ana Milena Sierra Salazar. - N
e Directora de Talento Humano \A"VVQ/J \ / ’]/S { Og /th
L William Alexander Ocampo /
Revisé: o C. : /V/(cb/ yal O[O‘/. 23 OéD/ 27
.| Martha Lucia Cafas Jiménez- 4 -
Proyects: Profesional Universitaria WL . U i "7{ \7 ‘ 0812022
Los arriba o que hemos / el di y lo encontramos ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo D ilidad lo p }ara la firma.
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Radicado: D 2022070005394
Fecha: 07/09/2022

Tipo: DECRETO
Destino: ]

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador(a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en
caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional del
Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector,
Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles

vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto orden
jerarquico descendente por subregiones.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. EI nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se
hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

La sefiora PUERTA VALDERRAMA DIANA ISABEL, identificada con cédula de ciudadania
1.094.909.583, Bidloga, Magister en Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales,
vinculada en propiedad, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, en la Institucion Educativa Rural Santa Rita, Sede Institucion Educativa Rural
Ovejas, Poblacién Mayoritaria, del Municipio de San Vicente, inscrita en el Grado “2AM” del
Escalaféon Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles, reune los requisitos para
asumir por Encargo el cargo como Coordinadora, vacante temporal, en la Institucion
Educativa San José, Sede Liceo San José, del Municipio de Betulia, en reemplazo del sefior
PEREZ SEPULVEDA HUBER ANDRES, identificado con cédula de ciudadania 15.489. 087,
quien se encuentra como Rector encargado.

Por Decreto 2022070004069, del 23 de junio de 2022, la Secretaria de Educacion de
Antioquia, nombro en prowsmnalldad temporal, al sefior JOSE EDUARDO YEPEZ
RODRIGUEZ, identificado con cédula 1.067.886.846, para la Institucion Educativa San
Vicente, Sede Principal, del Municipio de San Vicente, en reemplazo de VANEGAS MARIN
MARIA EUGENIA, quien pasé como Coordinadora Encargada.

En razon del regreso de la sefiora VANEGAS MARIN MARIA EUGENIA, identificada con
cédula 43.419.712, a su cargo como docente en propiedad, se hace necesario aclarar la
situacion administrativa de nombramiento del docente YEPEZ RODRIGUEZ JOSE
EDUARDO, en el sentido de indicar que su nombramiento es para la Institucion Educativa
Santa Rita, sede Institucion Educativa Rural Ovejas, del Municipio de San Vicente, por el
tiempo que dure la situacién administrativa de encargo de PUERTA VALDERRAMA DIANA
ISABEL.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinadora, en vacante
temporal, a la sefiora PUERTA VALDERRAMA DIANA ISABEL, identificada con cédula de
ciudadania 1.094.909.583, inscrita en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Bidloga, Magister en
Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales, en la Institucion Educatlva San José, Sede
Liceo San Josél, del Municipio de Betulia, en reemplazo del sefior PEREZ SEPULVEDA
HUBER ANDRES, identificado con cédula de ciudadania 15.489.087, quien se encuentra
como Rector Encargado, la sefiora PUERTA VALDERRAMA DIANA ISABEL viene
vinculada, en propiedad, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, en la Institucion Educativa San José, Sede Liceo San José, poblacion
mayoritaria, del Municipio de Betulia, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el decreto 2022070004069, del 23 de | junio de 2022, en el
sentido de indicar que el nombramiento provisional, en vacante temporal, del sefior YEPEZ
RODRIGUEZ JOSE EDUARDO, identificado con cédula de ciudadania 1.067.886. 846,
Biologo, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, es para
la Institucion Educativa Santa Rita, Sede Institucion Educativa Rural Ovejas, poblacién
mayoritaria, del municipio de San Vicente Ferrer, mientras dure el encargo de la sefiora
PUERTA VALDERRAMA DIANA ISABEL, identificada con cédula de ciudadania
1.094.909.583; segln lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora PUERTA VALDERRAMA DIANA ISABEL A, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior YEPEZ RODRIGUEZ JOSE EDUARDO, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad con el articulo 76
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo
indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el Docente o Directivo Docente, debera radicar el certificado de inicio y/o
terminacion de labores, a través del Sistema de Atencidn al Ciudadano — “SAC” o mediante
oficio radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

faX
NOMBRE Fi )FECHA
T Luz Aida Renddn Berrio.
LTI R Subsecretaria Administrativa d‘é 26 } 0, / w )4
. Ana Milena Sierra Salazar. -
Revis6 Directora de Talento Humano W\S WA / 15 log /m)/
A William Alexander Ocampo / B
LR Restrepo - Abogado Contratista /‘ 0/(/ 2 ¢/@8 ZO ZZ
.| Martha Lucia Cadlas Jiménez- / . .
Proyects: Profesional Universitaria %’/é « L . (/ AA{/\ :’ 24/08/2022
Los arriba firmantes que hemos revi el ylo a las normas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo resp ilidad lo p nos }ara lafirma.
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Radicade: D 2022070005395
Fecha: 07/09/2022

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del
comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.
Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicion de desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de
trasladar por motivos de seguridad, a la sefiora LLERENA HERNANDEZ MIRIAM EMILIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 30.764.867, Licenciada en Ciencias de la
Educacion Espafol - Inglés, vinculada en propiedad, inscrita en el Grado “2A” del Escalafon
Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, como
Docente de Aula, Area de Idioma Extranjero - Inglés, para la Institucién Educativa Rural
Mellito, Sede Institucion Educativa Rural Mellito, del Municipio de Necocli, nueva plaza
vacante; la sefiora LLERENA HERNANDEZ, viene laborando como Docente de Aula, Area
de Idioma Extranjero - Inglés, en la Institucion Educativa Rural La Cruzada, sede Colegio La
Cruzada, del Municipio de Remedios.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagadd- con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LLERENA
HERNANDEZ MIRIAM EMILIA, identificada con cédula de ciudadania N° 30.764.867,
Licenciada en Ciencias de la Educacion Espaiiol - Inglés, vinculada en propiedad, inscrito
en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente
Decreto Ley 1278 de 2002, como Docente de Aula, Area de Idioma Extranjero - Inglés, para
el Institucion Educativa Rural Mellito, sede Institucion Educativa Rural Mellito, poblacion
mayoritaria, del Municipio de Necocli, nueva plaza vacante; la sefiora LLERENA
HERNANDEZ, viene laborando como Docente de Aula, Area de Idioma Extranjero - Inglés,
en la Institucién Educativa Rural La Cruzada, sede Colegio La Cruzada, del municipio de
Remedios; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora LLERENA
HERNANDEZ MIRIAM EMILIA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atenciéon Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion. )

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUI ANA
Sedretaria de Edicacion

NOMBRE FIRMAA FECHA

L Luz Aida Rendén Berrio. ! ) 6 / y )
LLTens Subsecretaria Administrativa fJ\ O’ Z{))l

o ides Alvaro Londofio Londoio — (&
Revisé: Profesional Especializado ;.‘ w Oé - 01 - 1}‘, 1 1

. Martha Lucia Caas Jiménez - & [ ’ :

LT Profesional Universitaria Cf/ 4 7 0(/\ @ N 022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef|documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici fegales vi y por lo tanto, bajo
nuestra resp ilidad lo pi para la firma.
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Radicade: D 2022070005396
Fecha: 07/69/2022

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 de! 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé Jos traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del
comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un
conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de seguridad.
Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la condicion de desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decisién de
trasladar por motivos de seguridad, al sefior MORENO GARCIA ADICXON ARISTIDES,
identificado con cédula de ciudadania N° 11.803.015, Licenciado en Idiomas, vinculado en
propiedad, inscrito en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Director Rural, para C.E.R.
Josefa Romero, Sede C.E.R. Josefa Romero, del Municipio de Dabeiba, en reemplazo de
ARENAS OSORNO CRISTIAN YAIR, identificado con cédula de ciudadania N° 8.063.209,
quien renuncié al encargo; el sefior MORENO GARCIA, viene laborando como Director
Rural, en el C.E.R. Morron, sede C.E.R. Morron, del Municipio de Bricefio.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior MORENO GARCIA
ADICXON ARISTIDES, identificado con cédula de ciudadania N° 11.803.015, Licenciado en
Idiomas, vinculado en propiedad, inscrito en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente,
estatuto de profesionalizaciéon docente Decreto Ley 1278 de 2002, como Director Rural,
para el C.E.R. Josefa Romero, sede C.E.R. Josefa Romero, poblacion mayoritaria Post
Conflicto, del Municipio de Dabeiba, en reemplazo del sefior ARENAS OSORNO CRISTIAN
YAIR, identificado con cédula de ciudadania N° 8.063.209, quien renunci6 al encargo; el
sefior MORENO GARCIA, viene laborando como Director Rural, en el C.E.R. Morron, sede
C.E.R. Morron, del municipio de Bricefio; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior MORENO
GARCIA ADICXON ARISTIDES, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacidon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion. )

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ 'Bijg l;
M
MONICA QUIROZ VIA

Secretaria de Educacion

NOMBRE

fFRMA

FECHA

Luz Aida Renddn Berrio.

Reviso: Subsecretaria Administrativa

BA)A

519 [

William Alexander Ocampo Restrepo —

Revisé: Abogado Contratista

/9/08/ 2037

Martha Lucia Canas Jiménez -

Proyecto: Profesional Universitaria

/
i (-

19/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi

nuestra resp bilidad lo pr para la firma.
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y por lo tanto, bajo
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Radicado: D 2022070005397
Fecha: 07/09/2022

Tipe: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién del Servicio Educativo
en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer vacantes
definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad con personal que reuna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, y
otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

* La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema Maestro”, que forma
parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacion Basica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos
docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos oficiales
de las entidades territoriales certificadas en educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo
3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar nombramientos
provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en
los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la funcion docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que se indican a continuacion:

| pocenten ) ) INSTITUCION .
N CEDULA TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA - NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
NOMBRAR
SEDE
LICENCIADO EN I. €. NECH! sede
SNEYDER JHON EDISON
1| LEGUIA 1066742043 | INFORMATICAY NECHI e UG QUINTERO SANTA
ARRIETA LTS LR LERLIL IS 1055918318 RENUNCIA
AUDIOVISUALES PRINCIPAL
OLIVIA LICENCIADO EN [c ;kgé\: ':/'EELLEZ PERNETT GARCIA LUZ
2 | GUEVARA 26290549 | EDUCACION BASICA | CARACOLI sedeC.EREL | PRIVARIA ENIT 39281740
CORREA PRIMARIA B RENUNCIA
PITAL
A TEAM D i E. SAN ANDRES ANDRES FELIPE
3| JESUA Gade) 21810726 | UCENCIADO EN SAN ANDRES DE | sede E.U. BASICA PENAGOS BETANCUR
MORALES EDUCACION BASICA | CUERQUIA ALBERTO TOBON | PRIMARIA 8465697 TRASLADO
GALLON MUNICIPAL
NIDIER KARINA mi?ﬂ%’fﬁcm I.E.OCHAU sede | 1\ o) ocn e | RAMOS SOSSALUIS
4 | CHAVEZ 26201872 | oo o YARUMAL 1.E. OCHALI - M onmanicA FERNANDO 78711628
VARILLA T SEDE PRINCIPAL RENUNCIA
LICENCIADO EN I.E.DONMATIAS | ESTELA CAICEDO
MARIA ANDREA EDUCACION BASICA sede COLEGIO CORDOBA 35891207
5 | GARCIA GALVIS 1059814633 | (o EnFASIS EN RON METIAS DONMATIAS - IE:E?SMERO CONVENIO
INGLES SEDE PRINCIPAL INTERADMINISTRATIVO
1.E MARIANO DE
LICENCIADO(A} EN
JESUS EUSSE ANDRES FELIPE MARIN
6 JT%SI; iﬁﬁi RN 1003646027 Egmﬁgg SB?;'CA ANGOSTURA sede I.E gggi'éss POSADA 1027887222
prA N W MARIANO DE TRASLADO MUNICIPAL
JESUS EUSSE
EDUCACION BASEA e CoLEaID D | EDUCACION | NUEVA PLezA
7 | CLAROS DE LOS 117530316 | (O e cc en YARUMAL T ARTISTICA ARTES | VACANTE NUEVA
RIOS e Y ESCENICAS PLAZA VACANTE
1LE.JHONF.
MANYIBER ;gﬁgiggg ;251 7 KENNEDY sede C. NUEVA PLAZA
8 | SILENIA HENAO 1042090808 | O\ cacic En VEGACHI ER LA MATEMATICAS | VACANTE NUEVA
CANO G GALLINERA PLAZA VACANTE
ABAJO
ERISTIEN ). E. LLANO DE YOHANNA DEL
i LICENCIADO e CORDOBA sede ). | CIENCIAS CARMEN MALDONADO
9| cormea 1077464536 | o0 ociny QUIMICA REMEDIOS E. LLANO DE NATURALES ABANDO 60389879
T CORDOBA - SEDE | QUIMICA CONVENIO
PRINCIPAL INTERADMINISTRATIVO
PLADIS LICENCIADO EN :é:&:i?: :e deC. | HUMANIDADES | NUEVA PLAZA
10 | AMADAN 50993889 | ESPANOL Y VEGACHI € R ELCARMEN | Y LENGUA VACANTE NUEVA
BEDOYA URDA UTERATURA T CASTELLANA PLAZA VACANTE
i.E. JHONF.
DARWIN KENNEDY sede I. NUEVA PLAZA
11 | MATURANA 1077446342 'T':f;:fggM ATico | VEGACH! E.JHONF. Tﬁ?g&iﬂé\: VACANTE NUEVA
MENA KENNEDY - SEDE PLAZA VACANTE
PRINCIPAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

INSTITUCION
| DOCENTE A . )
N CEDULA TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA - NIVEL-AREA | EN REEMPLAZO DE
NOMBRAR
SEDE
1. E. ESCUELA
INGENIERO NORMAL
MECATRONICO - SUPERIOR DEL
JONATTAN ESPECIALISTA EN NORDESTE sede | oo o | NUEVA PLAZA
12 | CARMONA 1061753301 | TECNOLOGIAS DE LA | YOLOMBO 1. E. ESCUELA INFORMATICA | VACANTE NUEVA
ORDORIEZ INFORMACION Y LA NORMAL PLAZA VACANTE
COMUNICACION EN SUPERIOR DEL
EDUCACION NORDESTE -
SEDE
INGENIERO DE
SISTEMAS - I. . ANORI sede
CARLOS RAMIREZ RODRIGUEZ
13 | GABRIEL MIER 85455144 | LoP ECIALISTAEN ANORI SISO TECNOLOGIAE | ¢\ 20O ALFONSO
SAJONERO GERENCIA DE MARIA URREA - | INFORMATICA | o0 0 e o
PROYECTOS DE SEDE PRINCIPAL
INGENIERIA
I.E. JHONF.
f;ht:’SN A LICENCIADO EN KENNEDY sede I. i‘;;’é;cc'f': NUEVA PLAZA
14 | 1 ADARIAGA 1082245516 | EDUCACION VEGACHI E.JHON F. adbes VACANTE NUEVA
ARTISTICA KENNEDY - SEDE PLAZA VACANTE
RODRIGUEZ PRINCIPAL PLASTICAS
1. E. NORMAL
SUPERIOR DE
JAVIER ﬁfFEONRC'\'A‘;DT?CTL SANROQUE sede | o | NUEVAPLAZA
15 | ALFREDOPEREZ | 1067948128 | /0 SAN ROQUE 1. E. NORMAL INFORMATICA | VACANTE NUEVA
MARTINEZ o - SUPERIOR DE PLAZA VACANTE
SAN ROQUE -
SEDE PRINCIPA
I. E. NORMAL
SUPERIOR DE
DAVID LICENCIADO(A) EN SAN ROQUE sede | IDIOMA NUEVA PLAZA
16 | RODRIGO 1052402904 | INGLES COMO SAN ROQUE I. E. NORMAL EXTRANJERO VACANTE NUEVA
OCHOA PLAZAS LENGUA EXTRANJERA SUPERIOR DE INGLES PLAZA VACANTE
SAN ROQUE -
SEDE PRINCIPA
I.E. JHONF.
ADRIANA CIENCIAS
KENNEDY sede I. NUEVA PLAZA
TYfTANCISCA 35898387 | LICENCIADOEN VEGACHI E. JHON F. NATURALESY | \ ) cANTE NUEVA
MOSQUERA BIOLOGIA Y QUIMICA KENNEDY . SEDE | EDUCACION PLAZAVACANTE
MOSQUERA PRINCIPAL AMBIENTAL
I. E. PRESBITERO
ABRAHAN
CRISTIAM ELIAS JARAMILLO sede NUEVA PLAZA
' |
18 | RAMIREZ 1117539496 E'é;':;‘;ggégus SAN ROQUE I. E. PRESBITERD Eggf\ﬁss VACANTE NUEVA
RODRIGUEZ ABRAHAN PLAZA VACANTE
JARAMILLO -
SEDE PRINCIPA
LICENCIADO(A) EN VURANY ANDREA
IBETH SOFIA EDUCACION BASICA | ¢\ 7 e DE LE-RNURQUL | pciea ARISTIZABALA
11 avita coso AR (O GEEE ANTIOQUIA sede C.ER LA | oo iaria 1044506936 TRASLADO
HUMANIDADES Y MILAGROSA NTERNG
LENGUA CASTELLANA
LICENCIADO EN
DUCACION BASICA
MARINA E’RII\/(I:A;:I/(\)- =le SANTA FE DE LEREL BASICA MARYSOL RODRIGUEZ
20 | YANETH 39187063 | o e aen ANTIOQUIA PESCADOsede C. | pvrt QUICENO 22119032
ARCIA SANT
GARCIA SANTA EDUCACION E.R. ELFILO TRASLADO MUNICIPAL
PERSONALIZADA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
. | pocentea ) ) INSTITUCION )
N CEDULA TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA - NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
NOMBRAR
SEDE
LICENCIADO EN
kﬂuﬂz T EDUCACION ESPECIAL CERELUANO | o0 :,ﬁg::mm e
21 1047379374 | CON ENFASIS EN SABANALARGA | sede C.E.R. EL
JAIMES PRIMARIA 1036338446 TRASLADO
RN PEDAGOGIA DE LA ENCANTO iNTERii
INTEGRACION
LICENCIADO EN METSANlIOSE DANIER ARMANDO
MARIA CIRLEY EDUCACION BASICA T BASICA CHAVEZ GALVAN
22 | HENAO 1039623477 | CON ENFASIS EN SABANALARGA | o " ci o PRINIARI 1103103029
MONSALVE HUMANIDADES Y PR ipal CONVENIO
LENGUA CASTELLANA INTERADMINISTRATIVO
LICENCIADO EN
BASICA PRIMARIA 1.E. JUAN SANDRA MILENA
b ;B;:;‘: MARIA 32155124 | ENFASISEN CIENCIAS | oo HENRIQUE BASICA NARVAEZ CARDENAS
VASQUEZ NATURALES Y WHITE sede C. E. | PRIMARIA 22866943 CONVENIO
EDUCACION R. EL PITAL INTERADMINISTRATIVO
AMBIENTAL
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
MATEMATICAS,
YEUTZA HUMANIDADES Y Lé&lgi?r%zv A GOMEZ VALDES DIEGO
24 | NEREYDA 20824869 | LENGUA CASTELLANA | HELICONIA VARGAS sede C. | MATEMATICAS | ALEIANDRO 4514920
ROMERO REY - ESPECIALISTA EN LR tadiva RENUNCIA
DIDACTICA DE LA
MATEMATICA PARA
LA EDUCACION
BASICA
1. E. ARTURO
VELASQUEZ
ORTIZ sede MAURICIO NORBEY
55 | ERICIARET B 17 tﬁﬁgilﬁgﬁ N SANTA FE DE COLEGIO ARTISTICA ARTES | CARRANZA ERAZO
DIARTT SOLANA e ANTIOQUIA ARTURO PLASTICAS 87717090 CONVENIO
VELASQUEZ INTERADMINISTRATIVO
ORTIZ - SEDE
PRINCIPAL
1. E. JOSE MARIA NUEVA PLAZA
26 lT'\g;);:\AS Sﬁgﬁ 57418507 | Normalista Superior [ SOPETRAN VILLA sede }. E. R. E:lsl\l/f:mA VACANTE NUEVA
MONTEGRANDE PLAZA VACANTE
LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA,
RECREACION Y
gﬁﬁg& DEPORTE NIVEL LEJOSEMARIA | o NUEVA PLAZA
27| L\ CRIETA 42688065 | BASICA - MAGISTER | SOPETRAN VILLAsede C.E. | ooy VACANTE NUEVA
SSORIC EN ENSENANZA DE R. LOURDES PLAZA VACANTE
LAS CIENCIAS
EXACTAS Y
NATURALES
LICENCIADO EN
EDUCACION:
GEOQGRAFIA E 1. E. ESCUELA
LUIS FERNANDO HISTORIA - NORMAL CIERCIAS NUEVA PLAZA
28 | OSPINA 71683211 | ESPECIALISTA EN SOPETRAN SUPERIOR SANTA | -\ o0 VACANTE NUEVA
HERNANDEZ CULTURA TERESITA sede I. PLAZA VACANTE
POLITICA:PEDAGOGIA E. R ELRODEO

DE LOS DERECHOS
HUMANGS-
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DOCENTER ) ’ INSTITUCION )
N CEDULA TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA- | NIVEL-AREA | EN REEMPLAZO DE
NOMBRAR
SEDE
MARINA t'ssrc'gggg ng CERSANTA |0 NUEVA PLAZA
29 | ESTHER ELIAS 39032951 | Fo A C o A | SOPETRAN RITAsede CER | AMER VACANTE NUEVA
HERNANDEZ atmaL 26 LA ISLETA PLAZA VACANTE
LICENCIADO(A) EN
EDUCACION BASICA £ PUERTO VESICA MARCELA
YURLEY MENA CON ENFASIS EN _ a3 BASICA VARGAS RAMIREZ
30| mena 35545819 | Ciencias NATURALES | ARINO :EE'AUISGSJ:;: E- | pRIMARIA 1039681128 TRASLADO
Y EDUCACION ) MUNICIPAL
AMBIENTAL
LICENCIADO(A) EN
31 | BUSTOS 22011813 SAN CARLOS VACANTE NUEVA
GUERRERO CIENCIAS NATURALES sede C. €. R. SAN PRIMARIA PLAZA VACANTE
Y EDUCACION BLAS
AMBIENTAL
LICENCIADO EN
ALBA YANET GESTION EDUCATIVA LELAPAZsede | o qep JARAMILLO CARBIONA
) a3r11g0g | SN E LA CEIA coLegioLapaz | 2N LUIS BERNARDO
£ T - SEDE PRINCIPAL 98487217 RENUNCIA
JUAN CAMILO
LICENCIADO EN 1. E. SANTA
33| |E0oAIGABRERR 40730899 | EDUCACION INFANTIL | ARGELIA TERESA sede Eas'CA TARGREN SELTRAN
BEDOVA - e, | PrivaRia 16077178 TRASLADO
L MUNICIPAL
LICENCIADO(A) EN LER
GRACIELA e e HEIDA MAGAL
34 | PALOMEQUE 35600512 | o E o e | ARGELIA M oRRIA SANTIAGO 1095786977
CUESTA Y EDUCACION GUILLERMO TRASLADO MUNICIPAL
AMBIENTAL VALENCIA TISNEZ
I. E. R TECNICO
soion e | Q0000 |
|
e ;O&thg 4 93381306 | coortespara LA | VARINILLA TECNICO DE RECREACION Y :szi\'\‘x CE#TE! A
EDUCACION BASICA MARINILLA - DEPORTE
SEDE PRINCIPAL
I. E. TECNICO
INDUSTRIAL
LICENCIADO(A) EN JORGE ELIECER
56 | YOUMA isABEL 43268002 | MUSICA - MAGISTER | ELCARMEN DE | GAITAN sede i?#é’:‘cc'f_"’ \h/‘:(fmrimﬁ;sv .
RAMIREZ LOPEZ EN ESTUDIOS VIBORAL INSTITUTO MUSICA PLAZA VACANTE
MUSICALES TEC.INDUSTRIAL
JORGE ELIECER
GAITAN - CA
I. E. BERNARDOQ
EUGENIO DE k;i?ém?ii': j;“eNlGS LTS FIGUEROA MOSQUERA
37 | JESUS PALACIO 70558719 | r T WESTRELA | s500l b MATEMATICAS | RAMIRO 4830945
Sanes EOQUCACION ARANGO MACIAS RENCNCHE

- SEDE PRINCIPAL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE ) . INSTITUCION )
N° CEDULA TiTULO MUNICIPIO EDUCATIVA - NIVEL - AREA EN REEMPLAZO DE
NOMBRAR
SEDE
1. E. ESCUELA
NORMAL
LICENCIADO(A] EN SUPERIOR MARIA
ANGIE PAOLA L’;ﬁggu Fr;/;g?srzn :‘:::2 T‘;Dom\ IDIOMA MAZO HINCAPIE
38 | CUESTA 1045520212 | o <o COPACABANA | oo o EXTRANJERO DAMARY DEL CARMEN
PALACIOS TR o INGLES 42680501 RENUNCIA
EDUCACION SUPERIOR MARIA
AUXILIADORA -
SEDE PRINCIPAL
LICENCIADO(A} EN IE.R.
DAISY ESTHER CIENCIASDE LA YARUMITO sede | o AGUDELO ACEVEDO
39 | BARRAZA 45581008 | EDUCACION BARBOSA LER. AT MARIA CRISTINA
HERRERA ESPECIALIDAD YARUMITO - 42995262 RENUNCIA
CIENCIAS SOCIALES SEDE PRINCIPAL
LICENCIADO(A) EN SSLILLEY
EooE GIRARDOT sede
cARtos AREN EtcTeion COLEGIO ROMERO VEGA FABIAN
40 75047134 GIRARDOTA MUNICIPAL ETICA Y VALORES | DE JESUS 70085615
FLOREZ RELIGIOSA -
ATANASIO RENUNCIA
ESPECIALISTA EN A
ETICA TEOLOGICA PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberan en
el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

v Luz Aida Rendén Berrio.
Revisc: Subsecretaria Administrativa / <z ', . Z,/ : i }&))l_

T William Alexander Ocampo Restrepo. B
Reviso: Abogado - Contratista ylel (2 . [ Ol /S'Qp/ 27

B
. Mariana Rivera Lépez. /

Proyects: Auxiliar Administrativa dﬂ dl}d, ]()Qm (,Q‘m . O] Ige}){@l,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado ilas normas y disposici Ieg’les ig y por lo
tanto, bajo nuestra ilidad lo p para la firma.
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Radicado: D 2022070005398
Fecha: 07/09/2022

Tipo: DECRETO |[Jfl
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de
amenazado o por la condicion de desplazado.”

Mediante radicado N° 2022010340279, del 11 de agosto de 2022, allegado a través del Sistema
Mercurio, la sefiora ONIS FERNANDA RUIZ DIAZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1.063.648.101, Normalista Superior, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 1A, regida por
el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd ser acogida al comité de Docentes y Directivos
Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de seguridad, a la sefiora ONIS FERNANDA RUIZ DIAZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.063.648.101, Normalista Superior, vinculada en
Propiedad, grado de escalafon 1A, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |.E. IGNACIO YEPES YEPES, sede E U SANTA
TERESITA, del municipio de REMEDIOS, en reemplazo de la sefiora LUZ DARY RENDON
AMAYA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.102.388, quien pasé a otro municipio; la
senora Ruiz Diaz, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en el
C. E. R. JOSEFA ROMERO, sede C. E. R. LLANO DE CRUCES, del municipio de DABEIBA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ONIS FERNANDA
RUIZ DIAZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.063.648.101, Normalista Superior,
vinculada en Propiedad, grado de escalafon 1A, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |.E. IGNACIO YEPES YEPES,
sede E U SANTA TERESITA, del municipio de REMEDIOS, en reemplazo de la sefiora LUZ
DARY RENDON AMAYA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.102.388, quien pasd a
otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora ONIS
FERNANDA RUIZ DIAZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZIVIANA
Sectetaria de Educacion

NOMBRE rrva () FECHA
= = SRR
_n Luz Aida Rendon Berrio. -
Bevise: Subsecretaria Administrativa é_ Z \ )
: Ana Milena Sierra Salazar. . -
Revisé Directora de Talento Humano \A\A,\)\ \SAW\)\ p 0\ l O\'] I ]./C)LL
P William Alexander Ocampo Restrepo. / & -
Revise: Abogado - Contratista // /1t / 1 f} . 3[ (@) 8 22
—
) Mariana Rivera Lopez. 7
Reoyscte: Auxiliar Administrativa (vt anapuera N 3| !08} 2L
L]
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a‘as normas y disposici; legales vig y por io
tanto, bajo resp ili lop para la firma.

2de?2




Radicado: D 2022070005399
Fecha: 07/09/2022

Tipo: DECRETO
Destino: |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
fa Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para ta prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del ano lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo

directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de
amenazado o por la condicion de desplazado.”

Mediante radicado N° 2022010352227, del 19 de agosto de 2022, allegado a través del Sistema
Mercurio, la sefiora ROSA EDITH BECERRA BERMUDEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 52.803.471, Normalista Superior, vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité ser acogida al comité de
Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de seguridad, a la sefiora ROSA EDITH BECERRA
BERMUDEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 52.803.471, Normalista Superior,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. R. CRISTO REY, sede C. E.
R. SANTA MARIA, del municipio de MACEO, en reemplazo de la sefiora MARLIN BEATRIZ
VILLARREAL NAVAS, identificado con cédula de ciudadania N° 22.530.159, quien paso a otro
municipio; la sefiora Becerra Bermudez, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de

Basica Primaria, en la I. E. R. GUADUAL ARRIBA, sede NUEVO HORIZONTE, del municipio de
ARBOLETES.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ROSA EDITH
BECERRA BERMUDEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 52.803.471, Normalista
Superior, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. R. CRISTO REY,
sede C. E. R. SANTA MARIA, del municipio de MACEQ, en reemplazo de la sefiora MARLIN
BEATRIZ VILLARREAL NAVAS, identificado con cédula de ciudadania N° 22.530.159, quien
paso a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora ROSA EDITH
BECERRA BERMUDEZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIRGZ VIANA
Secyetaria de Educacion

NOMBRE F MQ 3 ~ FECHA

vy Luz Aida Rendon Berrio. ) , L,
Reuse Subsecretaria Administrativa d\ z 2 I q 2‘01

. Ana Milena Sierra Salazar. -
Reuie Directora de Talento Humano ‘A\&A \LY W P 0‘ {Oq /‘Z,(:) )/L.

o William Alexander Ocampo Restrepo. 2 /
Beues Abogado - Contratista /r[ €y ~ e/ . 3/ 08 ZO Z‘Z,

i
. Mariana Rivera Lopez. &* / —

Proyectd: | puxiliar Administrativa vﬁn a,(u{uero-(yp% . 3| 09’21
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el d ylo 1] d %Ias normas y disposici legales vigs y por fo
tanto, bajo nuestra bilidad lo p para la firma.
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Radicade: D 2022070005400
Fecha: 07/09/2022

Tipo: DECRETO
Destino: i

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de
amenazado o por la condicion de desplazado.”

Mediante radicado N° 2022010359385, del 24 de agosto de 2022, allegado a través del Sistema
Mercurio, la sefiora MARLIN BEATRIZ VILLARREAL NAVAS, identificada con cédula de
ciudadania N° 22.530.159, Licenciada en Ciencias Sociales y Economicas, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitdé ser
acogida al comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la
decisién de trasladar por motivos de seguridad, a la sefiora MARLIN BEATRIZ VILLARREAL
NAVAS, identificada con cédula de ciudadania N° 22.530.159, Licenciada en Ciencias Sociales
y Econdmicas, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente
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1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. SANTA
TERESITA, sede E U SANTA TERESITA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAUCASIA, en
reemplazo del sefior HOLMES DIEGO ARDILA RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 15.303.959, quien renuncid; la sefiora Villarreal Navas, viene laborando como
Docente de Aula, en el nivel de Bésica Primaria, en la I. E. R. CRISTO REY, sede C. E. R.
SANTA MARIA, del municipio de MACEO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARLIN BEATRIZ
VILLARREAL NAVAS, identificada con cédula de ciudadania N° 22.530.159, Licenciada en
Ciencias Sociales y Econdmicas, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Bésica Primaria, para la |.
E. SANTA TERESITA, sede E U SANTA TERESITA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
CAUCASIA, en reemplazo del sefior HOLMES DIEGO ARDILA RAMIREZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 15.303.959, quien renuncio; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora MARLIN
BEATRIZ VILLARREAL NAVAS, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTiCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7'y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
\/0%\3& Qui NA
Secretaria de Educacion
NOMBRE FRM FECHA
S Luz Aida Renddn Berrio.
Rovio: | LA Tondingerie, Y 2l A )p+
- —?
9 Ana Mil Sierra Salazar.
Beuiss Direc!;\zn:e Talento th:r:ano LA’\AA \57\ JVV\'\‘)\ yi O‘ /O(( “2)3 LL
T William Al der O Restrepo.
Roviss: | Wit Alegender ocampo Restep fy el (O o, 2l/o8/2z
Mariana Rivera L6 / -
Proyects; | Marana Rvera oper, VJandbaddveralopel . 31|o8l12
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo ji 1Ias normas y di icil legalLs ig: y por fo
tanto, bajo ili lop para la firma.
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Fecha: 07/09/2022

Tipo: DBECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen meédico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de
amenazado o por la condicion de desplazado.”

Mediante radicado N° 2022010352241, del 19 de agosto de 2022, allegado a través del Sistema
Mercurio, el sefior EDWIN CASTELLAR MARQUEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
73.226.352, Licenciado en Educacion Infantil Enfasis en Educacién Fisica, Recreacion y
Deporte, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278
de 2002, solicitd ser acogido al comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o
desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de seguridad, el sefior EDWIN CASTELLAR MARQUEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 73.226.352, Licenciado en Educacion Infantil Enfasis
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en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, para la I. E. JHON F. KENNEDY, sede |. E. R. EL CINCO, del municipio de VEGACHI,
en reemplazo del sefior EDWIN DURLEY SERNA HINCAPIE, identificado con cédula de
ciudadania N° 15.342.197, quien cambi6 de nivel; el sefior Serna Hincapié, viene laborando
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. R. GUADUAL ARRIBA, sede .
E. R. GUADUAL ARRIBA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ARBOLETES.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, el sefior EDWIN CASTELLAR
MARQUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 73.226.352, Licenciado en Educacién
Infantil Enfasis en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte, vinculado en Provisionalidad
Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el
nivel de Basica Primaria, para la |. E. JHON F. KENNEDY, sede I. E. R. EL CINCO, del
municipio de VEGACHI, en reemplazo del sefior EDWIN DURLEY SERNA HINCAPIE,
identificado con cédula de ciudadania N° 15.342.197, quien cambio6 de nivel; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior EDWIN
CASTELLAR MARQUEZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ONICA QUIROZ VIANA

ecretaria de Educacién

NOMBRE _ Yrrma FECHA

- Luz Aida Rendén Berrio. LY - q IZ() [2/ L
LTS Subsecretaria Administrativa / ~ y 3)

S William Alexander Ocampo Restrepo. ; / o
(s Abogado - Contratista //{:. il OZ OC{ ZD Lz_

R Mariana Rivera Lépez. / [

Beovectd: Auxiliar Administrativa (hal d-“d!la./ )&UIQ( ’)Q,b * Ol Gq ZZ,
Los arriba firmantes declaramos que hemos i el d ylo j a tas hormas y disposici legales vig; y por lo
tanto, bajo nuestra bilidad to p para lafirma.
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Tipo: DECRETO
Destino: ‘

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por fa Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcioén Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de ta prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del
docente o directivo docente, previo dictamen meédico del comité de medicina laboral del
prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo
directivo.”, “Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de
amenazado o por la condicion de desplazado.”

Mediante radicado N° 2022010340683, del 11 de agosto de 2022, allegado a través del Sistema
Mercurio, el sefior DAGO EMITH MENA BECERRA, identificado con cédula de ciudadania N°
11.808.114, Normalista Superior en Etnoeducacién con Enfasis en Matematicas, vinculado en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd ser
acogido al comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioguia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de seguridad, al sefior DAGO EMITH MENA BECERRA,
identificado con cédula de ciudadania N° 11.808.114, Normalista Superior en Etnoeducacion
con Enfasis en Matematicas, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el
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estatuto docente 1278 de 20022, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el
C. E. R. GUAMITO, sede C. E. R. LA MESETA, del municipio de EL PENOL, poblacién
Mayoritaria, en reemplazo de la sefiora BEATRIZ ELENA HINCAPIE LONDONO, identificada
con cédula de ciudadania N° 43.514.438, quien renuncid; el sefior Mena Becerra, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la [. E. ANTONIO ROLDAN
BETANCUR, sede |. E. R EL ROBLAL, del municipio de BRICENO, poblacién
Afrodescendiente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior DAGO EMITH MENA
BECERRA, identificado con cédula de ciudadania N° 11.808.114, Normalista Superior en
Etnoeducacién con Enfasis en Matematicas, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regido por el estatuto docente 1278 de 20022, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, para el C. E. R. GUAMITO, sede C. E. R. LA MESETA, del municipio de EL PENOL,
poblacion Mayoritaria, en reemplazo de la sefiora BEATRIZ ELENA HINCAPIE LONDONO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.514.438, quien renuncid: segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior DAGO EMITH
MENA BECERRA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas
7y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
N )
(A Q\ Jot
ONICA QUIROZ VIAN
ecretaria de ducac{iﬁ’m
NOMBRE FrMA ' ) FECHA
Reviso: | LA tendin s J o~ s/ hpl
3 William Al Oc: 8 / -
rovses | Mmoo gk, | S P e, 02/09/2c22.
proyects; | Jorens Biere Loper, Oldfaua dvdre e oilsep/n
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! d ylo j a +s normas y disposici Iegalel ig y por lo
tanto, bajo nuestrar ili fo p para la firma.
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