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Radicado: D 2022070005991
Fecha: 11/10/2022

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constltumon Pohtlca de Colombla y la Ordenanza
31 de 2021,y N T ’

a. Que el articulo 27 de la Ordg

, 128
“Articulo 27. Traslados Presubuest?’les Iﬁteﬁrbs De conformidad con lo
dispuesto en el paraqrafo 2" del -artiéulo \90 éel Estatuto Organico del
Presupuesto, los mowmfentes presupuestales cons:stentes en aumentar una
CC n‘f acredlto) sin alterar el monto total
de los presupuestos de' funcrémam;é f6,unvers:on 0 servicio de la deuda, en
“sblo aféctan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuésto;._se den‘ﬁ“mman ‘traslados presupuestales

partida (crédito) d/sm/nuyendo otra
cada seccion presupuesta\!\ estO“efsi q

internos” los cuales competen al. Gober‘nador ‘mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se
trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del

Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que mediante oficio con radicado N° 2022020050672 del 30 de septiembre
de 2022, la Secretaria de Educacion de Antioquia, solicité a la Secretaria de
Hacienda, realizar traslado presupuestal en el agregado de gastos de

funcionamiento.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento
de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto,

certificod la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar. -

d. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal, en el
agregado de gastos de funcionamiento; para contrato 4600013309 cuyo
objeto es "Arrendamiento de un espacio para alojar el Archivo de Gestion de
las Historias Laborales de los docentes de la Secretaria de Educacion de
Antioquia", con el fin de garantizar la prestacion del servicio hasta el 31 de

diciembre de 2022
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DECRETO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento
en la Secretaria de Educacion de Antioquia, de conformidad con el siguiente

detalle:
Fondo e Pos-pre Area Pep Valor Descripcion del Proyecto
Gestor Funcional
Servicios prestados a las
0-1010 151F | 2-1-2-02-02-008 (65 999999 | 14.000.000 empresas y servicios de
produccion
TOTAL $14.000.000

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento
en la Secretaria de Educacién de Antioquia, de conformidad con el siguiente

detalle:
E Centro Area . B8
ondo Gestor Pos-pre Funcional Pep Valor Descripcion del Proyecto
Servicios financieros y
SEerviciosconexos, Servicios
0-1010 | 151F | 2-1-2-02-02-007 C 999999 | 14.000.000 inmobiliarios
y servicios de leasing
TOTAL $14.000.000

Articulo 3. Este decreto rige a partir de Ia fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS

Gobernador

A)

e O~AD
JUAN GKILL R FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secreta e Secretaria de Hacienda
pd
7 NOMBRE ,___FIRMA FECHA
Proyeg: alter Fre8dy Benitez Holguin, Profesional Universitario L /I 9 1] 7¢
Reviso uillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto 1A THEY Y
Revisé Revision Juridica Despacho Hacienda oV 6$ﬁ 10% %‘L
Revis6 D‘ana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera %Q\ B{lo
Vo Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subs. Prevencion del dafio antijuridico W-%y (1D
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disy&%ﬂe( vigentes y por tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2022070005992
Fecha: 11/10/2022 E:

— st (UMMM

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucién Politica de Colombia, y la Ordenanza 31 de 2021,

y il

i

a. Que el articulo 27 de la|Orde X noviembre de 2021 establece:

“Articulo 27. Traslados Presupuestales rmos \”Def conformidad con lo dispuesto
en el paragrafo 2 del ér}iéﬁlo?@O ‘de Estét;ut“ékoirgénico del Presupuesto, los
movimientos presupuestales consistentes en aumentar una partida (crédito)
disminuyendo otra (contracrédito), s)inzgalktiera:rg el monto total de los presupuestos
de funcionamiento, inversion o "sémvicio.'de ja deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, qmé'“'ééigw;’ajgp an jel-anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, se denom\lq\’an “traslados presyfp&estales internos” los cuales
competen al Gobernador, médiante dé*&?‘g?”g;y’;/

N

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del
jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento
a la Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de
inversion, se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo de

Planeacién Departamental.”

S

b. Que la Secretaria de Inclusién Social y Familia, mediante oficio con radicado No.

2022020050659 del 30.de septiembre de 2022, solicité concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion, con el fin de trasladar recursos por
valorde $4.782.160.433.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2022020050698 de 30 de septiembre de 2022.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificod
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal entre rubros de
la Secretaria de Inclusién Social y Familia, con el fin de continuar generando
estrategias para garantizar el acceso a los alimentos suficientes, saludables y de
calidad a las personas, e incidiendo en mejorar la inseguridad alimentaria y
nutricional a través de acciones que propendan por la garantia del derecho humano
a la alimentacién

—

3
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DECRETO Hoja 2
“‘Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”
En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria de Inclusion Social y Familia, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | Centro |Pos- Area PEP Valor Descripcioén del Proyecto
Gestor | pre | Funcional

“Suministro de complemento alimentario alescolar en
las instituciones y sedes educativas publicas, de los

LAY 1330 2-3 | Cat1032 R 117 municipios no certificados del departamento
Antioquia”.
Desarrollo de ofertas Institucionales alimentarias
sostenibles y sustentables;sembrando oportunidades

LU LR o o e 070102 | 732.160.433 para la agricultura campesina familiar y comunitaria
en el departamento de Antioquia
Implementacion del programa Unidos por la

0-1010 133D 2-3 C41021 070125 {1.250.000.000 | Primera Infancia del Plan de Desarrollo "Unidos por la
Vida" 2020 - 2023 Antioquia

TOTAL $4.782.160.433

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Inclusién Social y Familia, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro | Pos-{ Area .

Fondo Bestor] pre | dfincidin PEP Valor Descripcion del Proyecto
Desarrollo de ofertas institucionales para facilitar
el acceso suficiente y de calidad a alimentos para

0-1010 11330 2-3 | SR 0700l 4.752. B33 una nutricién responsable al curso de vida en el
departamento de Antioquia

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

QQA’NUM

JUAN ANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secret Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyeofo. alter Freddy Benitez Holguin, Profesional Universitario s N Y [ro/22
Reviso Quillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto [‘ 5T
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda o
Revisd Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera -1 O-—Zgz
Vo Bo. D3vid Andrés Ospina Saldarriaga, Subs. Prevencién del dafo antijuridico A o> Crn-C(

Fentes y por tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposig’%
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Radicado: D 2022070005993
———_ Fecha: 11/10/2022
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectlian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion-Politica-de Colombia, y la Ordenanza 31 de 2021,
y i A r

a. Que el articulo 27 de Ia Ordenanza 31 ?&el 24 de novnembre de 2021 establece:
“Articulo 27. TrasladOS Presupuestales Internos De conformidad con lo
dispuesto en el paragraf(f 2 del: articulc 90 del Estatuto Organico del
Presupuesto, los mowmlerﬂos presupuestales conS|stentes en aumentar una
partida (crédito) dlsmmuyendo otra*(contracredlto) sin alterar el monto total de
los presupuestos de funC|onam|ento inversién- 0 servicio de la deuda, en cada
seccion presupuestal, esto es;- ~que “sblo” afectan el anexo del decreto de
liguidacién del presupuesto, se denominan “fraslados presupuestales
internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del
jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento
a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos
de inversion, se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo
de Planeacion Departamental.”

b. Que la Secretaria de Participacioén y Cultura Ciudadana, mediante oficio con

radicado No. 2022020050560 del 30 de septiembre de 2022, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, con el fin de trasladar
recursos por valor de $ 355.070.631.

Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emiti6 concepto favorable
en el oficio con radicado No. 2022020050618 de 30 de septiembre de 2022.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antiogquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

P
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DECRETO

Hoja 2

‘Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal entre rubros de
la Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana, con el fin de disponer
recursos para la Semana de la Participacion 2022, que se llevara a cabo durante
tres (3) dias, del 10 al 12 de octubre. Este gran evento sera un espacio donde
confluyen varios actores e instancias que estan relacionados con la participacion
ciudadana en el Departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion
en la Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana, de conformidad con el
siguiente detalle:

Centro |Area Pospre

Fondo Gestor | Funcional FUT PEP Presupuesto | PROYECTO
Implementacién de Convites

4-1011 123C C45992 2-3 220268 $ 162.342.401 | Ciudadanos Participativos y

Vivir los Territorios.
Antioquia

Implementacion de Convites

0-1010 123C C45992 2-3 220268 | $192.728.230 | Ciudadanos Participativos y
Vivir tos Territorios. Antioquig

TOTAL $ 355.070.631

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en la
Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Area | Pospr
Funcional| eFUT

PEP

Presupuesto

PROYECTO

4-1011

123C

C45992 2-3

220272

125.545.546

Implementacién de estrategias para
la formacion oportuna y adecuada de
las capacidades y el nivel de
empoderamiento de los miembros de
las OAC Antioquia.

4-1011

123C

C45021 2-3

220266

36.796.855

Divulgacién de la mirada de las
masculinidades desde su pluralidad
y de los hombres como sujetos de
género en el contexto de nuestra
cultura con el fin de evidenciar
analizar y Transformar la
dominacion masculina patriarcal.
Antioquia

0-1010

123C

C45011 2-3

220284

112.728.230

implementacién Generar
capacidadesque permitan la
construccion de una ciudadania
activa y corresponsable en la gestion
de los asuntos publicos. Antioquia




DECRETO Hoja 3
“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”
Centro| Area | Pospr
Fondo | Gestor| Funcional| eFUT PEP Presupuesto PROYECTO
Fortalecimiento para la gestion de la
0-1010 | 123C | C45021 2-3 220286 80.000.000 organizaciones sociales y
comunales de Antioquia
TOTAL $ 355.070.631

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

g é.a)ké\as\) -~ AP

JUAN CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretgr Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRMA FECHA
Pwdyecto: | Walter Freddy Benitez Holguin, Profesional Universitario [T Loy /mfog
Revisé Guillermo Le6n Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto { ) J 1291 .m
Revisé Revisién Juridica Despacho Hacienda fﬁm\l 05/1‘0 /1022
Revisd Dlana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera { 5-10- W]
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subs. Prevencion de! daio antijuridico A c ¢ -~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajgz( 0 €44as normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radlcado D 2022070005994

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacante
temporal”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960
de 2019, dispone que mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen
las aptitudes y habilidades para su desempefio, su Ultima evaluacion del
desempenio sea sobresaliente, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el
afio anterior y se encuentren desempefiando el empleo inmediatamente inferior al
que se va a proveer.

Por su parte, elarticulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de
conformidad con lo definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de
2019 que, en caso de vacancias temporales o definitivas, los empleos de carrera
podran ser provistos mediante nombramiento provisional cuando no fuere posible
proveerlos por medio de encargo con servidores publicos de carrera, y por el
término que duren las situaciones administrativas que las originaron.

El nombramiento provisional procede, de manera excepcional, cuando no haya
personal de carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado, luego de
que se haya agotado el procedimiento interno para proveer transitoriamente,
mediante la figura de encargo, los empleos de carrera administrativa que se
encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Consecuente con lo anterior, los nombramientos provisionales constituyen un
mecanismo de caracter excepcional y transitorio que permite proveer
temporalmente un empleo de carrera administrativa, con personal que no fue
seleccionado mediante el sistema de mérito, con fundamento en unas causales
especificamente sefialadas en la norma.

De conformidad con la Resolucion Departamental S 2021060073478 del 26 de
mayo de 2021, modificada parcialmente por la Resolucion S 2022060004672 del
22 de febrero de 2022, la administracion Departamental, mediante Convocatoria
Interna 2022-07, convoco a procedimiento interno de seleccion para proveer la
plaza de empleo en Vacante Temporal, PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA
SALUD, Cadigo 237, Grado 02, NUC Planta 4445, ID Planta 6621, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD
PUBLICA -SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA- de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la

e [T |MI I PIIH I\|l |
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FVERGARAG

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
temporal”

Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, hasta que regrese
la titular del cargo, la sefiora LEILA CRISTINA VEGA MONSALVE, identificada
con cédula de ciudadania 55.177.277.

Agotadas todas las etapas del procedimiento interno de seleccion, Convocatoria
Interna 2022-07, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante temporal, la
misma se declaré desierta.

Con el proposito de que el servicio pablico se preste eficientemente, es necesario
realizar un nombramiento provisional en vacante temporal.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en empleo en vacante
temporal, a la sefiora MARIA ELENA TORO MONTOYA, identificada con cédula
de ciudadania 42.778.459, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO AREA SALUD, Cédigo 237, Grado 02, NUC Planta 4445, ID
Planta 6621, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION LABORATORIO
DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA -SUBSECRETARIA SALUD
PUBLICA- de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, hasta que regrese la titular del cargo, la sefiora
LEILA CRISTINA VEGA MONSALVE, identificada con cédula de ciudadania
55.177.277.

ARTICULO SEGUNDO: La sefiora MARIA ELENA TORO MONTOYA, identificada
con cédula de ciudadania 42.778.459, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifico y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10)
dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion
del presente nombramiento.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO CUARTO: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con
los requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incursa en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentaciéon aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,




FVERGARAG

DECRETO NUMERO

HOJAN® 3

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia

temooral”

en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO QUINTO: Informar del presente acto administrativo a la Direccion
Administrativa y Financiera —Salud- de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira
copia del Decreto.

ARTICULO SEXTO: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CORREA

ANTIOQUIA
N
/ Nombre FKma Fecha
Femey Albel ergara Garcia - Profesional Universitario-Direccién de
Proyectd | poreonal. ﬁ é LD 2812
- . - . v
Revisd Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. L & , (0! )2
Aprobd Luz Stella Castafo Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. \\, - S&c,\\g_ . \/ @‘.‘k/\o /2 2
. Paula Andrea Duque Agudelo. Secretaria de Talento Humano y Desarrgllo
APOBS | 5rganizacional. M %\)\Q O | 3—-2

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones

legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radlcado D 2022070005995
0/2022
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo

y

300, numeral 9de la Constit‘UC"i’éﬁ"Pd'li‘tica“dé“gb;lbmbi;ai y la Ordenanza 31 de 2021,

a. Que el articulo 27 de 1a © Ordengjﬁza 31);del 24 de hovnembre de 2021 establece:

“Articulo 27. Trasladas Presupuestales lhternos De conformidad con lo
dispuesto en el parag;afo | del ’aftqculo 90/ del Estatuto Organico del
Presupuesto, los mowr‘mento‘s pre’ﬁu estaies co‘hsnstentes en aumentar una
partida (crédito) dlsmlnuyendo otra (contgacredlto) sin alterar el monto total de
los presupuestos de funmonamlento mversmn o servicio de la deuda, en cada
seccion presupuestal, esto es, que” ~s6lo afectan el anexo del decreto de
liquidacion del presupuesto, se denominan “traslados presupuestales
internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del
jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento
a la Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos
de inversion, se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo
de Planeacion Departamental.”

Que la Secretaria de Educacion, mediante oficio con radicado No.
2022020050412 del 29 de septiembre de 2022, solicité concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion, con el fin de trasladar recursos por
valor de $ 180.096.633.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable
en el oficio con radicado No. 2022020050473 de 29 de septiembre de 2022.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

8cox
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DECRETO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

e. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal entre rubros de
la Secretaria de Educacion, con el fin de garantizar el acceso de los nifios y nifias
en el sistema educativo, especialmente aquellos que estan por fuera del sistema
educativo, los que transitaran de los programas de ICBF y Buen Comienzo a
preescolar (grado transicion) y los que se proyecta que continuaran al grado
siguiente, requiere realizar estrategias de busqueda activa y otras que permitan
el conocimiento de la oferta educativa oficial y asignacion de cupos disponibles,
por parte de la comunidad educativa.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion
en la Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
iGestor

Pos-
pre

Area
Funcional

Pep

Valor

Descripcion del Proyecto

0-1010

151F

2-3

C22013

020253

$22.570.798

Fortalecimiento de una educacion rurall
conenfoque territorial en Antioguia

0-1010

151F

2-3

C22013

020251

$6.412.690

Difusién de contenidos educativos
mediante  diferentes  medios de
comunicaciondirigidos a estudiantes en
edad escolar en los municipios no
certificados en educacién

del Departamento de Antioquia

0-1010

151F

2-3

C22013

020279

$ 3.659.470

Fortalecimiento de las competencias
basicasy transversales, para permitir el
cierre de brechas entre la educacion
media y la educacién superior a los
jovenes del

Departamento de Antiogquia

0-2053

151F

C22013

020279

$59.953.675

Fortalecimiento de las competenciag
basicasy transversales, para permitir el
cierre de brechas entré la educacion
media y laeducacion superior a los
jovenes del

Departamento de Antioquia

4-1011

151F

2-3

C22013

020277

$87.500.000

Capacitacion en conocimientos|
académicos
y técnicos laborales para los habitantes
deldepartamento de Antioquia

TOTAL

180.096.633

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo 822:::: Pp‘:: Fuﬁ;ie:nal Pep Valor Descripcion del Proyecto
Fortalecimiento de la educacion para
nifios,nifias, jovenes y adultos mediante

0-1010 | 151F | 2-3 | C22013 |020257 $ 32.642.958 herramientas virtuales y digitales en los
municipios no certificados en educacion
del Departamento de Antioquia




DECRETO

Hoja 3

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General

del Departamento”

Fondo

Centro | Pos-| Area

Gestor | pre | Funcional Pep L

Descripcion del Proyecto

Fortalecimiento de la educaciéon para
nifos,niftas, jovenes y adultos mediante

0-2053 | 151F | 2-3 | C22013 |020257 $59.953.675 herramientas virtuales y digitales en los
municipios no certificados en educacion
delDepartamento de Antioquia
Fortalecimiento de la educacion para
nifios,niftas, jovenes y adulios mediante

4-1011 | 151F | 2-3 | C22013 | 020257 $87.500.000

herramientas virtuales y digitales en los
municipios no certificados en educacion
del Departamento de Antioquia

TOTAL $ 180.096.633

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
R ; /‘f Ty :“ S

NN

i 1) q cohduseH>
JUAN GUI ‘q"' SME FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secrg Secretaria de Hacienda
NOMBRE = FIRMA FECHA

Proyectd: | Yalter Freddy Benitez Holguin, Profesional Universitario /lad gl—//m
Revisé Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto HLVJ .{/4’3[1;,21
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda P 7Y bs/v /ot
Revisd Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera INIATE 5110] 071
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subs. Prevencion del dano antijuridico < [.% <1\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aj las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2022070005996
Fecha: 11/10/2022

e T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confieren el articulo 300, numeral 9 de
la Constitucion Politica y la Ordenanza 31 de 2021, y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del ar’ciculL 26 de la Ordenanza’ 31 del 24 de noviembre 2021 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS'Y EGRESOS; PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
2022”, faculta al Gobernadar|} fectuar’por éctt’)"adm‘imstratlvo idéneo las adiciones,
traslados y reducciones de riecur:sOS_‘de destmacﬁon specrflca en cualquier momento de
la vigencia. t S

T sy '7\}«‘\ i
. T
b. Que el Director Administral nig y flnanC|er0 de Ia Secretana Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antloddla certifico el 12 de septlembre de 2022, recursos de la
cuenta maestra Atencion a la Po lacion Pobre &o Cubierta con Subsidios a la Demanda,
sin situacién de fondos, en iaxs ma de $ 658 698 420 de} Saldo en Caja y Bancos afio
2021. N\ ERY /)
N }: 4
c. Que la Secretaria Seccional de Salud. y"Protecmén,Socual de Antioquia, mediante oficio
No0.2022020046660 del 13 septlembre dela2022 solicité a la Contadora General del
Departamento de Antioquia, expedir certificacion de ingresos, para adicionar al
presupuesto de la vigencia 2022 en la suma $ 658.698.420, recursos provenientes del

Saldo en Caja y Bancos de la vigencia 2021.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, la Contadora General del Departamento, certificé la
disponibilidad de los recursos a incorporar al presupuesto General del Departamento de
la vigencia 2022, mediante oficio con radicado N0.2022020046884 del 13 de septiembre
del 2022.

e. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, mediante oficio
N0.2022020049577 del 27 de septiembre del 2022.

f. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable al Director
de Presupuesto, mediante oficio con radicado N0.2022020049653 del 27 de septiembre
de 2022.

g. El objetivo de este decreto es incorporar recursos con la finalidad de dar respuesta a las
competencias de la entidad territorial frente a la ejecucién de los recursos de SGP
componente Subsidio a la Oferta, con Instituciones que son monopolio de servicios
trazadores de municipios no certificados.

En mérito de lo expuesto, %

- g¢oB




BJIMENEZZ

DECRETO Hoja 2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria Seccional
de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area | Elemento
Fondo Gestor Pospre Func. PEP Valor Proyecto
[Superavit fiscal- Excedentes
Sistema General de
5-PS3034 131D | 1-1-2-10-02 C 999999 | 658.698.420 Participaciones-Aportes Patronales
TOTAL |$658.698.420

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversiéon en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con el
siguiente detalle:

Centro Area Elemento
Fondo Gestor Pospre Fune. PEP Valor Proyecto
Compromiso de Garantizar la
prestacion de Servicios de
5-PS3034 131D 2-3 C19062 010083 658.698.420 | Saludpara la Poblacion a cargo
del Departamento de Antioquia.
TOTAL $ 658.698.420

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2
CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretdri Secretaria de Hacienda
7/ NOMBRE ~s_ FIRMA FECHA
Reyf6 "Qufllermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto V(494 b /{sfnZ
Revisb Revision Juridica Despacho Hacienda T ooy S o8 /1R/7212
David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del Dafo 7
RO Antijuridico . A-se~C\
Los arriba firpantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus‘tgﬁ'(a Mas y disposiciones legales vigentes y
por tanto, baj§ nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. /




Radicade: D 2022070005997
Fecha: 11/10/2022

st IMAIEBE AN

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GO\BERNADOR DEL DEPAI;\’TAMENTO”DE‘ANTIOQUI'& en ejercicio de las facultades

constitucionales y legales, en especial de las que-€’ 'c’onﬁerén el articulo 300, numeral 9 de

(RS

la Constitucion Politica y la Orderianza 31 de 2"2‘1‘1;;\/ -“"i\«\ I

/5
AN

R k- W, § \; i S

a. Que el articulo 27 de la Order anzaé’ﬂ del 24 de no}iiemb:ref de 2021, establece “Articulo
27. Traslados PresupuestalesInternos:‘De cdnformidad con lo dispuesto en el
parégrafo 2 del articulo 9 éﬁi@étatutgx@(génigb;,del/I?resupuesto, los movimientos
presupuestales consistente$ ‘en aumentar0na parti(/!a' (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar ek monto tét;alx?{de\,[os /ﬁ’resupuestos de funcionamiento,
inversion o servicio de la deuda, entada ‘s_ecgigﬁ\ﬁr’esupuestal, esto es, que sélo afectan
el anexo del decreto de quuidB‘Ciém.dél,»preélupuesto, se denominan ‘traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda - Direccioén de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia, certificé el 28 de septiembre de 2022, recursos disponible
para trasladar del presupuesto de gastos de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de la vigencia 2022, por la suma de $877.000.000, con el objetivo de dar
continuidad al desarrolio de los ejes de promocidn de la salud, gestién integral del riesgo
y la salud publica como estrategia para intervenir las infecciones de transmisién sexual,
embarazo en adolescentes y violencias sexuales en el marco de los derechos sexuales y
reproductivos con enfoque diferencial y el monitoreo, gestioén de la Vigilancia en Salud
Publica, Asesoria y Asistencia Técnica de la Maternidad segura como componente de la
salud sexual y reproductiva, en el marco de las rutas de atencién materno perinatal en el
Departamento de Antioquia, dadas las necesidades es necesario trastadar del Proyecto
“Fortalecimiento de la gestion integral de las zoonosis en el Departamento de Antioquia”
al Proyecto “Fortalecimiento Eljjo con responsabilidad salud sexual y reproductiva
Antioquia”, lo anterior de acuerdo a la normatividad vigente.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus

Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

—
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DECRETO Hoja 2

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, solicitd concepto

favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, mediante oficio
No.2022020050011 del 28 de septiembre del 2022.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitio concepto favorable al Director

de Presupuesto, mediante oficio No.2022020050069 del 28 de septiembre del 2022.

Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal, para dar continuidad al
desarrollo de los ejes de promocion de la salud, gestion integral del riesgo y la salud
publica como estrategia para intervenir las infecciones de transmision sexual, embarazo
en adolescentes y violencias sexuales en el marco de los derechos sexuales y
reproductivos con enfoque diferencial y el monitoreo, gestiéon de la Vigilancia en Salud
Publica, Asesoria y Asistencia Técnica de la Maternidad segura como componente de la
salud sexual y reproductiva, en el marco de las rutas de atenciéon materno perinatal en el
Departamento de Antioquia, dadas las necesidades antes mencionadas, se solicita
trasladar del Proyecto “Fortalecimiento de la gestion integral de las zoonosis en el
Departamento de Antioquia” al Proyecto “Fortalecimiento Elijo con responsabilidad salud
sexual y reproductiva Antioquia”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de-inversion en la
Secretaria de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo |CENtro Pos-pre Area  [Elemento Valor Descripcion del
Gestor 1 Funcional | PEP Proyecto

Fortalecimiento de la

0-SP3033| 131D 2-3 C19031 | 010063 877.000.000 |gestidnintegral de las

zoonosis en el
Departamento
Antioquia

TOTAL $ 877.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién en la
Secretaria de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:




DECRETO Hoja 3

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Fondo Centro Pos-bre Area Elemento Valor Descripcion del
Gestor B Funcional PEP Proyecto

Fortalecimiento  Elijo
0-SP3033 | 131D 2-3 C19053 010072 | 877.000.000 jcon  responsabilidad
salud sexual y
reproductiva Antioquia

TOTAL $ 877.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

i
MPLASE

N

Cohd o
JUAN GHIILLE CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretdrfo Secretaria de Hacienda
i v NOMBRE . FIRMA FECHA
Revjs€ Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto JAL2E:] 06/ P2
Révis6 Revision Juridica Despacho Hacienda oD V. QS /ro /1927
David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del Dafio i

G- Antijuridico 3} - yo-0)
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aju al rmas y disposiciones Iegale§ vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o p 10§ para la firma.
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Radicado: D 2022070005998 %
Eecha: 11/10/2022

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacante
temporal”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960
de 2019, dispone que mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen
las aptitudes y habilidades para su desempefio, su ultima evaluacion del
desempefio sea sobresaliente, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el
afio anterior y se encuentren desempefiando el empleo inmediatamente inferior al
que se va a proveer.

Por su parte, el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, define que de acuerdo
con lo establecido en la Ley 909 de 2004, en caso de vacancias temporales los
empleos de carrera podran ser provistos mediante nombramiento provisional
cuando no fuere posible proveerlos por medio de encargo con servidores publicos
de carrera, por el término ,que duren las situaciones administrativas que las
originaron.

El nombramiento provisional procede, de manera excepcional, cuando no haya
personal de carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado y no haya
lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Los nombramientos provisionales se constituyen en un mecanismo de caracter
excepcional y transitorio que permite proveer temporalmente un empleo de carrera
administrativa, con personal que no fue seleccionado mediante el sistema de
mérito, con fundamento en unas causales especificamente sefialadas en la
norma.

De acuerdo a la estructura administrativa de la Gobernacién de Antioquia, el
empleo denominado Aucxiliar de Servicios Generales, codigo 470, grado 01, es el
ultimo en la escala salarial y, por tanto, no es posible que las vacantes definitivas o
temporales que surjan, puedan ser provistas de forma temporal por un servidor de
carrera administrativa mediante la figura de encargo.

El cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cddigo 470, Grado 01,
NUC. Planta 4114, ID Planta 6047, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
GESTION DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS,
se encuentra en vacancia temporal, hasta que regrese la titular del cargo, la sefiora

e [T
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FVERGARAG

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia

tamnnral»

ALEXANDRA NMONTOYA GARCiA, identificada con cédula de ciudadania
1.040.747.181.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en provisionalidad en empleo en vacante temporal, a la
sefiora YOBANA ANDREA PUERTA JARAMILLO, identificada con cédula de
ciudadania 39.359.464, en la plaza de empleo AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Codigo 470, Grado 01, NUC. Planta 4114, ID Planta 6047, adscrito
a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION GESTION DOCUMENTAL de la SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, hasta que regrese la titular del cargo, la sefiora
ALEXANDRA MONTOYA GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.040.747.181.

ARTICULO 2°: La sefiora YOBANA ANDREA PUERTA JARAMILLO, identificada
con cédula de ciudadania 39.359.464, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adiciond el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10)
dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion
del presente nombramiento.

ARTICULO 3°: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 4°: En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, 0 que esta incursa en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 5° Informar del presente Acto Administrativo a la Direccién
Compensaciéon y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.




FVERGARAG

DECRETO NUMERO

HOJAN® 3

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia

temporal”

ARTICULO 6° El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/
[ / {\ Nombre / l/ {1 Firma Fecha

Ferney Alberto Aergara Garcia - Profesional Universitario-Direccion de ZZ

Proyectd | ooy / <\ é \0 ar

. José Mauri#edoya Betancur.  Profesional Especializado-Direccion de \t
s is0 Personal. ‘“‘ 06, jo ] 2622
+ t

Reviso Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. (m h L 06 / bl 2 2

Aprobé | Luz Stella Castafio Vélez - Subsecretaria de Talento Humano. \ eSS \\d C y o) :‘:( \0(22
Paula Andrea Duque Agudelo — Secretaria de Talento Humano y Desarrgllo

Aprobd Organizacional. \i&:\_ % R O F— Q=TT
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacante
temporal’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960
de 2019, dispone que mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen
las aptitudes y habilidades para su desempefio, su dUltima evaluacion del
desemperio sea sobresaliente, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el
afo anterior y se encuentren desempefiando el empleo inmediatamente inferior al
que se va a proveer.

Por su parte, el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de
conformidad con lo definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de
2019 que, en caso de vacancias temporales o definitivas, los empleos de carrera
podran ser provistos mediante nombramiento provisional cuando no fuere posible
proveerlos por medio de encargo con servidores publicos de carrera, y por el
término que duren las situaciones administrativas que las originaron.

El nombramiento provisional procede, de manera excepcional, cuando no haya
personal de carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado, luego de
que se haya agotado el procedimiento interno para proveer transitoriamente,
mediante la figura de encargo, los empleos de carrera administrativa que se
encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Consecuente con lo anterior, los nombramientos provisionales constituyen un
mecanismo de caracter excepcional y fransitorio que permite proveer
temporalmente un empleo de carrera administrativa, con personal que no fue
seleccionado mediante el sistema de mérito, con fundamento en unas causales
especificamente sefialadas en la norma.

De conformidad con la Resolucion Departamental S 2021060073478 del 26 de
mayo de 2021, modificada parcialmente por la Resolucién S 2022060004672 del
22 de febrero de 2022, la administracion Departamental, mediante Convocatoria
Interna 2022-07, convoco a procedimiento interno de seleccion para proveer la
plaza de empleo en Vacante Temporal, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 02, NUC Planta 3383, ID Planta 4791, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION ELECTRIFICACION de la GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central,
hasta que regrese la titular del cargo, la sefiora ELSA VICTORIA BEDOYA

GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania 43.549.901.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
_temporal”

Agotadas todas las etapas del procedimiento interno de selecciéon, Convocatoria
Interna 2022-07, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante temporal, la
misma se declard desierta.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
realizar un nombramiento provisional en vacante temporal.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en empleo en vacante
temporal, al sefior ALONSO MAYA CASTILLO, identificado con cédula de
ciudadania 1.032.383.483, en |la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 3383, ID Planta 4791,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ELECTRIFICACION de la GERENCIA
DE SERVICIOS PUBLICOS, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, hasta que regrese la titular del cargo, la sefiora
ELSA VICTORIA BEDOYA GALLEGO, identificada con cédula de ciudadania
43.549.901.

ARTICULO SEGUNDO: El sefior ALONSO MAYA CASTILLO, identificado con
cédula de ciudadania 1.032.383.483, de conformidad con los articulos 2.2.5.16 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificoé y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10)
dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion
del presente nombramiento.

ARTICULO TERCERO: E! presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO CUARTO: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con
los requisitos para el gjercicio del cargo, 0 que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informaciéon y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.
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“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
temporal”

ARTICULO QUINTO: Informar del presente Acto Administrativo a la Direccién
Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO SEXTO: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

¥ ¥
/ Nombre Figma Fecha
i Ferney Albert%ergara Garcia - Profesional Universitario-Direccién de f Z7’
Proyecté Personal. ? - lD .?/a
X José Mauricio Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direccién de
Revis6 Personal. h 07 l 19/2022
L
Revisé Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal. L O} l lO( 0
Aprob6 Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. &u z S“\C\\c_ .y 03\:/(0 /e’
Paula Andrea Duque Agudelo. Secretaria de Talento Humano y Desarrplio
AProb® | organizacional. d Yoo 0 3 -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
definitiva y se termina otro nombramiento provisional en vacancia temporal”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960
de 2019, dispone que mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen
las aptitudes y habilidades para su desempefio, su Ultima evaluacion del
desempefio sea sobresaliente, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el
arfo anterior y se encuentren desempefiando el empleo inmediatamente inferior al
que se va a proveer.

Por su parte, el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de
conformidad con lo definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de
2019 que, en caso de vacancias temporales o definitivas, los empleos de carrera
podran ser provistos mediante nombramiento provisional cuando no fuere posible
proveerlos por medio de encargo con servidores publicos de carrera, y por el
termino que duren tas situaciones administrativas que las originaron.

El nombramiento provisional procede, de manera excepcional, cuando no haya
personal de carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado, luego de
que se haya agotado el procedimiento interno para proveer transitoriamente,
mediante la figura de encargo, los empleos de carrera administrativa que se
encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Consecuente con lo anterior, los nombramientos provisionales se constituyen en
un mecanismo de caracter excepcional y transitorio que permite proveer
temporalmente un empleo de carrera administrativa, con personal que no fue
seleccionado mediante el sistema de mérito, con fundamento en unas causales
especificamente sefialadas en la norma.

De conformidad con la Resolucion Departamental S 2021060073478 del 26 de
mayo de 2021, modificada parcialmente por la Resolucion S 2022060004672 del
22 de febrero de 2022, la administracion Departamental, mediante Convocatoria
Interna 2022-07, convocd a procedimiento interno de seleccién para proveer la
plaza de empleo en Vacante Definitiva, PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo
219, Grado 02, NUC Planta 1202, ID Planta 4625, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION ESTRUCTURACION PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
FiSICA — SUBSECRETARIA PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA FISICA- de
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
definitiva y se termina otro nombramiento provisional en vacancia temporal’

la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, adscrito a la Planta Global
de la Administraciéon Departamental, Nivel Central.

Agotadas todas las etapas del procedimiento interno de selecciéon, Convocatoria
Interna 2022-07, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante definitiva, la
misma se declaré desierta.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
realizar un nombramiento provisional en vacante definitiva.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en empleo en vacante
definitiva, al sefior DAVID LONDONO MARIN, identificado con cédula de
ciudadania 1.037.619.942, en Ila plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 02, NUC Planta 1202, ID Planta 4625,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ESTRUCTURACION PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA ,FiSICA — SUBSECRETARIA PLANEACION DE
INFRAESTRUCTURA FISICA- de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FISICA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar, como consecuencia de lo anterior, el
nombramiento en provisionalidad en vacante temporal al sefior DAVID LONDONO
MARIN, identificado con cédula de ciudadania 1.037.619.942, en la plaza de
empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC Planta
1186, ID Planta 4660, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PROYECTOS
ESPECIALES DE INFRAESTRUCTURA FISICA - SUBSECRETARIA
OPERATIVA INFRAESTRUCTURA FISICA- de |Ia SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central.

ARTICULO TERCERO: El sefior DAVID LONDONO MARIN, identificado con
cédula de ciudadania 1.037.619.942, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicion6 el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10)
dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion
del presente nombramiento.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5
del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectie el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.
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“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
definitiva y se termina otro nombramiento provisional en vacancia temporal”

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO QUINTO: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con
los requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacion aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO SEXTO: Informar del presente Acto Administrativo a la Direccién
Compensaciéon y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO SEPTIMO: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ \ Nombre Fjrma Fecha
N Ferney Albeny\/ergara Garcia - Profesional Universitario-Direccién de ) ’L?—
Proyectd | persorial, - = 10- w
. José Mauricio Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direccién de

e Personal. ‘h 06 ’ I D' 1921
Revis6 Clara isabel Zapata Lujan - Directora Personal. ) gg ! lﬂ! ZEZ
Aprobd Luz Stella Castaf - Sub ia de Talento H 3 i ~\

prol uz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano &;?’S \\e_ "\"&"J%/\O[ZZ

Paula Andrea Duque Agudelo. Secretaria de Talento Humano y Desarrollo .
Aprobo Organizacional. Mk ‘OQ\Q O, :] / {© 22
T

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposﬂ:iones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responisabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se confiere una comisiéon de servicios al exterior”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO QUE

1. El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en el articulo 2.2.5.5.22 y
siguientes — Clases de Comision, sefiala que las comisiones pueden ser:

De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias del empleo en
un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales conferidas por los
superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o realizar visitas de observacion
que interesen a la administracién y que se relacionen con el ramo en que presta sus
servicios el empleado.

2. De igual forma, el mismo Decreto citado establece la duracién de la Comision de Servicios,
la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones de servicio y por una
sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para los empleados que tengar:
funciones especificas de inspeccion y vigilancia; el Comisionado debe presentar un informe:
sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho (8) dias siguientes a su vencimiento.

3. Mediante reunién del Consejo de Gobierno Estratégico, celebrada el 04 de octubre de 2022,
segun consta en el Acta No. 40, se aprobo la solicitud de Comision de Servicios para |a
sefiora ESTEFANIA HOYOS FRANCO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.017.203.381, quien desempefia el empleo de DIRECTOR TECNICO, cédigo 009 grado 02,
NUC Planta 3006, ID Planta 5360, asignado a la DIRECCION COMERCIALIZACION,
adscrito a la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, para los dias
comprendidos entre el 15 y el 21 de octubre de 2022, ambas fechas inclusive, que incluyen
los dias de desplazamiento de ida y regreso, con el fin de participar en el 8° Foro Global del
Pacto de Politica Alimentaria Urbana de Milan, a realizarse en la ciudad de Rio de Janeiro —
Brasil.

4. Los gastos de la comision de servicios al exterior seran cubiertos en el marco de los
compromisos de la cooperacién entre la Gobernaciéon de Antioquia y la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura -FAO-.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder comision de servicios al exterior a la sefiora ESTEFANIA
HOYOS FRANCO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.017.203.381, quien desempefa
el empleo de DIRECTOR TECNICO, c6digo 009 grado 02, NUC Planta 3006, ID Planta 5360,
asignado a la  DIRECCION COMERCIALIZACION, adscrito a la SECRETARIA DE

A

CGARCIAG

RYIAO




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se confiere una comisién de servicios al exterior”

AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, para los dias comprendidos entre el 15 y el 21 de
octubre de 2022, ambas fechas inclusive, que incluyen los dias de desplazamiento de ida y
regreso, con el fin de participar en el 8° Foro Global del Pacto de Politica Alimentaria Urbana de
Milan, a realizarse en la ciudad de Rio de Janeiro — Brasil.

PARAGRAFO: Los gastos de la comision de servicios al exterior seran cubiertos en el marco de
los compromisos de la cooperacion entre la Gobernacion de Antioquia y la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Alimentacioén y la Agricultura -FAO-.

ARTICULO SEGUNDO: La presente comision de servicios al exterior se concede, sin perjuicio
de la previa autorizacién del Gobierno Nacional a que hace referencia el articulo 129 de la
Constitucion Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: La sefiora ESTEFANIA HOYOS FRANCO, debe reintegrase a sus
labores el dia 24 de octubre de 2022, y presentar ante su superior inmediato, dentro de los tres
(3) dias siguientes a la finalizacion de la comision, un informe ejecutivo sobre las actividades
desplegadas en desarrollo de la misma, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.5.29 del
Decreto Nacional 1083 de 2015 y en el articulo 33 del Decreto Departamental 2021070004548
del 25 de noviembre de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPL

Elaboro: Revis \ Revisé: Aprob6: Aprobé:
Ferney Alberto Vergara Garta | Clar; {abel Zapata Lujan Isabel Cristina Mejia Florez Luz Stella Castario Vélez Paula Andrea Duque Agudelo
Profesionat Universitario Directora de Personal Asesora Contratisje, d Subsecretaria Talento Secretaria de Talento Humano y
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Los arriba firmantes declarambs que hemos revisado el documento y lo encontramos aju tado a las normas y disposiciones legales vigentes y por Io tanto, bajo
nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia irrevocable”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes estén
desemperiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio radicado 2022020051697 del 6 de octubre de 2022, la Doctora LUPITA CANAS
JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania 1.036.616.028, present6 renuncia irrevocable
al empleo de DIRECTOR TECNICO (Libre nombramiento y remocion), Codigo 009, Grado 2, NUC
Planta 4997, ID Planta 4873, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ORGANISMOS
COMUNALES de la SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 24 de octubre de 2022.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los términos
indicados.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable presentada por la Doctora LUPITA CANAS
JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania 1.036.616.028, para separarse del cargo de
DIRECTOR TECNICO (Libre nombramiento y remocion), Caédigo 009, Grado 2, NUC Planta 4997,
ID Planta 4873, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION ORGANISMOS COMUNALES de la
SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del dia 24 de octubre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa copia
del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Informar de la presente aceptacion de renuncia a la Direccién
Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la Secretaria de
Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pgrti s, para lo cual se remitira
copia del Decreto.

QUIA

Reviso; Rvisé: \u ‘w,S-\t\\g Aprobb: ‘.—O}G)
Elaboré: 06/10/2022 José Mayfficio Bedoya B. \ Clara isal z Stella Castafio Vélez 6 v Paula Andrea Duque u&ﬂg o'
Ana Mercedes Villa G. é\ Profesjénal Especializado V\ Directora de Personal Subsecmlana Talento Humano y Secretana de Jalento Humano y Desamolio
Profesional Universitario Desarollo Organizacional [o] anhamn&,
Los arriba firmantes declaramos que hemog revisado el documento y lo \nwntramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra nsabilidad o

presentamos para {a fira.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio con radicadg 2022010429438 del 05 de octubre de 2022, el sefior JUAN
GUILLERMO TADEO GARCIA RICAURTE, identificado con cédula de ciudadania 19.389.072,
presentd renuncia al cargo de TECNICO OPERATIVO (Carrera Administrativa), Cédigo 314,
Grado 01, NUC Planta 0128, ID Planta 4587, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE
COMUNICACIONES del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de noviembre de 2022.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los términos
indicados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTiCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior JUAN GUILLERMO
TADEO GARCIA RICAURTE, identificado con cédula de ciudadania 19.389.072, al cargo de
TECNICO OPERATIVO (Carrera Administrativa), Codigo 314, Grado 01, NUC Planta 0128, ID
Planta 4587, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del DESPACHO
DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 30 de noviembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexa
copia del presente acto administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS|

Reviso: Revisé: Aprobé: Aproba.
~,
Elaboré: mz S\@c é«%q :%»J\)Q.b
José Mauricio Bedoy‘&‘ Ferngf Alberto Vergara Clara IsabeTZ3pata lu;an Stella Castafio Vélez «HN Paula AndTea Duque Agudelo

Directora de Personal Subsecretaria de Talento Humano Secretaria de Talento Humanoy Desamollo

Prg s[or\al
agizacional

Los arriba firmantes declaramos que hemos. revﬁdo el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigente: tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
resentamos para fa firma.
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Radlcado D 2022070006004

10/2022 mm.;mu

Tlpo DECRLTO
Decstino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especiatde Tas queie confleren el articulo 300, numeral 9 de
la Constitucién Politica y la Ordehanza 31de 2021/ )35 :

'?:\

5 e _ONSIDE’R’Z\NBO\ g
T { ,‘ VN i
a. Que el articulo 27 de la Orde nénza 3‘1 del- 245&3 nowembre de 2021, establece “Articulo
27. Traslados Presupues&éles Internos De conformidad con lo dispuesto en el
paréagrafo 2 del articulo 90 del/Estatuto’ Or'gn/co del Presupuesto, los movimientos
presupuestales consistentes i\en taumentaf‘vﬁ/ha pan‘lda (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar el rmonto total de Ios presupuestos de funcionamiento, inversion
o servicio de la deuda, en Cadé\seccmn presupuestal,« g.s“to es, que solo afectan el anexo
del decreto de liquidacion del bresupuesto se, ‘denominan ‘traslados presupuestales
internos” los cuales competen al Gobemador ‘mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de Salud y

Proteccion Social de Antioquia, certificd el 28 de septiembre de 2022, que existe recursos
para trasladar gastos de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de la
vigencia 2022, por la suma de $700.000.000, atendiendo la solicitud de la Subsecretaria
de Salud Publica, con el objetivo de dar continuidad al cumplimiento de las funciones en
el Laboratorio Departamental de Salud Publica tales como: La atencién a las personas,
factores de riesgo del ambiente y del consumo, a través de realizacion de examenes de
interés en salud publica, las actividades de referencia y contra referencia, las actividades
de control de calidad en examenes de interés de salud publica, la asesoria y asistencia
técnica a la Red de Laboratorios y Bancos de Sangre, la investigacion epidemiologica
aplicada, la distribucién de materiales e insumos como concurrencia o
complementariedad a las Instituciones del sector publico y gestion e informacion en salud,
como unidad notificador; teniendo en cuenta lo anterior, se requiere la compra de equipos
para aumentar la capacidad instalada del Laboratorio Departamental de Salud Publica y
cumplir con dichas actividades por lo tanto se solicita realizar el traslado al proyecto

acuerdo a la normatividad vigente.

Ml

Fortalecimiento trabajando por la Salud Publlca y cumplir con dichas actlwdadesde/

F6\8




f.

DECRETO

Hoja

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

c. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, solicitd

concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, mediante oficio
No0.2022020050009 del 28 de septiembre del 2022

Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable al
Director de Presupuesto, mediante oficio No.2022020050070 del 28 de septiembre
del 2022.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certifico la
disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

Que el objetivo de este decreto es realizar el traslado presupuestal de recursos con
la finalidad de dar continuidad al cumplimiento de las funciones en el Laboratorio
Departamental de Salud Publica, conforme a lo establecido en el Capitulo Il Articulo
16 del Decreto 2323 de 2006, tales como: La atencién a las personas, factores de
riesgo del ambiente y del consumo, a través de realizacién de examenes de interés
en salud publica, las actividades de referencia y contra referencia, las actividades de
control de calidad en examenes de interés de salud publica, la asesoria y asistencia
técnica a la Red de Laboratorios y Bancos de Sangre, la investigacion epidemiolégica
aplicada, la distribucion de materiales e insumos como concurrencia o
complementariedad a las instituciones del sector publico y gestion e informacién en
salud, como unidad notificador; teniendo en cuenta lo anterior, se requiere la compra
de equipos para aumentar la capacidad instalada del Laboratorio Departamental de
Salud Publica y cumplir con dichas actividades; por lo tanto se solicita realizar el
siguiente traslado al proyecto con elemento PEP 010077 Fortalecimiento trabajando
por la Salud Publica y cumplir con dichas actividades.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la Secretaria
de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
gestor

Pospre

Area
Fun.

Elemento
PEP

Valor

Descripcién

0-012641

131D

C19031

010062

300.000.000

Fortalecimiento de la
inspeccion, vigilancia y
control de la calidad del
agua para consumo
humano y uso recreativo
en el Departamento de
Antioquia.

0-012641

131D

2-3

C19031

010092

30.000.000

Fortalecimiento de la
vigilancia de la calidad e
inocuidad de alimentos y
bebidas en el Departamento
de Antioquia

0-012643

131D

2-3

C19031

010087

70.000.000

Fortalecimiento de la
Vigilancia Sanitaria en eluso
de radiaciones y en la oferta
de servicios de seguridad y
salud en el trabajo en el
Departamento de Antioquia.
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DECRETO Hoja 3
Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento
Centro Area | Elemento L
Fondo gestor Pospre Fun. PEP Valor Descripcién
Fortalecimiento de la
prevencion,  vigilancia y
control de los factores de
riesgo sanitarios,
0-012648 | 131D 2-3 C19052 010066 100.000.000 ambientales y del consumo,
en el Departamento de
Antioquia.
Fortalecimiento de la gestion
0-012648 | 131D 2-3 C19031 010063 200.000.000 integral de laszoonosis en el
Departamento Antioquia
TOTAL| $700.000.000

Articulo 2. Acreditese el Pres

upuesto y~~PAG*~de‘Gasto?"dé inversion en la Secretaria de

Salud y Proteccién Social de Anti
Centro Area | Elemento L
Fondo gestor Pospre Fun. PEP Valor Descripcion
Nz A,g‘ + % o i Fortalecimiento trabajando por
0-012641| 131D 2-3 C19031 010077 / 330.000.000 la Salud PublicalLaboratorio
L] e 1Y il Departamental Antioquia
4 (’“ cle BN [ Fortalecimiento trabajando por
0-012643| 131D | 23 | C19031 [£:010077, &‘%gjm;ooo.oop; la Salud Publical aboratorio
(RN N S Departamental Antioquia
\ R feE s Fortalecimiento trabajando por
0-012648( 131D | 23 | C19031\ 010077 |<%%300.000.000 |la Salud Publicalaboratorio
T S Departamental Antioquia
TOTAL™{—--'§700.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NIBAL/GAVI
Gobernador

ERNANDEZ

RIA CORRE
de Antiofuia

=

JUAN GUILLER CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretarip G | Secretaria de Hacienda
\ Y NOMBRE » | FIRMA FECHA
Revisg” gujflermo Lesn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto N Ho[ort
Rexfsd Revision Juridica Despacho Hacienda T vy Vo 1o /1o /2017
Vo.B David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del Dafo Pzl
0.50. Antijuridico p lo-(o -1,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajust; Z#%5 normas y disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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Radicado: D 2022070006005
Fecha: 11/10/2022

s RN RRR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

o < 3 < o~ 8

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio de las

facultades constitucionales y

egales, en espeCIal de Ias -que le confieren el articulo

300, numeral 9 de la Constitu :‘ién“ 'Imca y’ la On{i}aanfa 31de 2021,y

SRR
/ *f’?'\ \*N\ l
/ CONSIDERANDO ||
SR

-":iy ?,J// h ! i

a. Que el articulo 27 de la (Dtsdenanza 31 ‘8%!{24 de noviembre de 2021 establece

“Articulo 27. Traslados \Presup?legtales Interrfos De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del\a[gculo 90 del, Estatuto Orgénico del Presupuesto,
los mov:mlentos presupuestales\conSIstentggen aumentar una partida (crédito)
de funcionamiento, inversién o servicio de la deuda, en cada seccién
presupuestal, esto es, que solo afectan el anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos” los cuales
competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del
Jjefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento
a la Secretaria de Hacienda - Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de
inversion, se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental.”

. Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de Salud y

Proteccién Social de Antioquia, certificé el 23 de septiembre de 2022, recursos
disponible para trasladar del presupuesto de gastos de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de la vigencia 2022, por la suma de $73.000.000, con
el objetivo de iniciar la concurrencia de recursos a los Municipios del
Departamento, para el abordaje integral de las acciones de Salud Publica
mediante la estrategia de Atencion Primaria en Salud, por lo cual se realizd
revision del presupuesto disponible y se determiné que para la vigencia actual es
posible trasladar del Proyecto “Fortalecimiento de la gestion integral de las
zoonosis en el Deparfamento de Antioquia” al Proyecto “Fortalecimiento APS
Territorio Saludable y Comprometido por la Vida, Antioquia”, de acuerdo a la
normatividad vigente.

86?23




BJIMENEZZ

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

c¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de

2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

d. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccidén Social de Antioquia, solicitd

concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, mediante oficio
N0.2022020049566 del 27 de septiembre del 2022.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable al

Director de Presupuesto, mediante oficio N0.2022020049650 del 27 de
septiembre del 2022.

f. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal, para iniciar la

concurrencia de los Municipios del Departamento, para el abordaje integral de las
acciones de Salud Publica mediante la estrategia de Atencion Primaria en Salud
y la necesidad de ejecutar de manera prioritaria acciones de competencia para la
implementacion de la interoperabilidad de Historia Clinica como parte de
Fortalecimiento de la Red de prestacién de servicios de salud, por lo cual se
realiz6 revision del presupuesto disponible y se determind que para la vigencia
actual es posible trasladar la suma de $73.000.000 del Proyecto 010063
“Fortalecimiento de la gestion integral de las zoonosis en el Departamento de
Antioquia” al Proyecto 010085 “Fortalecimiento APS Territorio Saludable y
Comprometido por la Vida, Antioquia”.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién en
la Secretaria de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

DECRETO Hoja 2

Centro Area |Elemento

Fondo Gestor Pospre Funcional{ PEP

Valor Descripcion del Proyecto

Fortalecimiento de la gestion

0-SP3033| 131D 2-3 C19031 | 010063 | 73.000.000 |integral de laszoonosis en el

Departamento de Antioquia

TOTAL $ 73.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Secretaria de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

y




BJIMENEZZ

DECRETO

Hoja 3

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Centro Area  [Elemento L
Fondo Gestor Pos-pre Funcional PEP Valor Descripcion del Proyecto
Fortalecimiento APS Territorio
0-SP3033 | 131D 2-3 C19052 010085 73.000.000 (Saludable yComprometido por la

Vida, Antioquia.

TOTAL

$ 73.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

el o v~ o0
CATALINA NARANJO AGUIRRE

JUAN G
Secretarjo Secretaria de Hacienda
.
v/ NOMBRE 4 | __FIRMA FECHA
Reviss” Guilléfmo Lesn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto U o 20 Ju
Revisd Revisién Juridica Despacho Hacienda Teoss V. YA
David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del Dafio 1L

P Antijuridico ,,/ <1 f¢ =12=1
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos aj normas y disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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Radicado: D 2022070006006

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confieren el articulo 300, numeral © de
la Constitucion Politica y la Ordenanza 31 de 2021, y

~——CONSIDERANDO — :

P

a. Que el articulo 27 de la Orden: 1 _deI 24 de nov)embLe de 2021 establece “Articulo
27. Traslados Presupuesié! rnos De conformldad con lo dispuesto en el
paragrafo 2 del articulo 90 di
presupuestales cons:stenteg mentar una Z;alt/dé (crédito) dlsm/nuyendo otra
(contracrédito), sin alterar el H ontorotél de /ospresu%uestos de funcionamiento, inversion
o servicio de la deuda, en cadd seccron presubuesta/ esto -es, que sélo afectan el anexo
del decreto de liquidacion el presupuesto,_se denomman “traslados presupuestales
internos” los cuales compet: ir al(Gobemador-' in_edlante Zecreto

| |ty N !

Para la expedicion de estos aé{os adm/n/‘stram}os’se ref;u:ere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte eI\Q{esupues(o’Generaf del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccion de Pre§upUesto Si se: irata e gastos de inversion, se requ:ere
el concepto favorable del Departamento. Administrativo de Planeacion Departamental.”

b. Que mediante oficio N0.2022020051278 del 4 de octubre del 2022, la Gerencia de
Seguridad Vial de Antioquia, solicito a la Direccion Presupuesto - Secretaria de Hacienda,
el traslado presupuestal en el agregado de gastos de funcionamiento por valor de
$18.016.120.

¢. Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 29 de las Disposiciones Generales
del Presupuesto - Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021 “Traslados
presupuestales por iniciativa de la Secretaria de Hacienda. “Siempre y cuando el
Gobernador cuente con facultades para realizar traslados presupuestales, sélo por
iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se podréan contra-acreditar los recursos asignados
a las siguientes apropiaciones (objetos de gastos): gastos de personal, transferencias
corrientes, disminucion de pasivos, fondo de contingencias, bonos pensionales y Gastos
por tributos, sanciones e intereses de mora. Lo anterior, de conformidad con el nuevo
catélogo de clasificacion presupuestal de entidades territoriales y sus descentralizadas”,
mediante oficio N0.2022020051833 del 06 de octubre de 2022, la Secretaria de Hacienda
solicitd y autorizd, realizar traslado presupuestal del rubro de horas extras de la Gerencia
de Seguridad Vial de Antioquia, al rubro de Viaticos de los funcionarios en comision.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

{..

Fecha: 11/10/2022 by

Tipo: DECRETO
Destino:

P

A

8622




DECRETO Hoja 2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

e. Que el objetivo de este decreto es realizar el traslado presupuestal de recursos para

cumplir con las funciones misionales de la Gerencia de Seguridad Vial en los territorios
bajo su jurisdiccion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en la
Gerencia de Seguridad Vial de Antioquia, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area | Elemento L
Fondo gestor Pospre Eun. PEP Valor Descripcién
01010 |125C  |2-1-1-01-01-001-02| C |999999 18.016.120. Horas extras, dominicales,

festivos y recargos

TOTAL| $18.016.120

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la Gerencia
de Seguridad Vial de Antioquia, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Element

Fondo gestor Pospre Area Fun. o PEP Valor Descripcion

Viaticos de los
0-1010 125C 2-1-2-02-02-010 ¢ 999999 18.016.120 A ondR on SMision

TOTAL $ 18.016.120

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPKASE

Qc;)la\x)—'vou-b
JUAN GUYILLER ERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretarip er Secretaria de Hacienda
T NOMBRE —_FIRMA FECHA
Reviso Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto 0o JLon_
Revisd Revision Juridica Despacho Hacienda v Vi . [1e iv/7291T
Revisd y aprobd | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera \er77 10-10-2022
\ David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del Dafo = ; e \
— Antijuridico AW / o-(0 ¢

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus% fiormas y disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 7
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Radlcado D 2022070006007

\%;} e

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constltucmnalesry legales; en-especial-de las;due le confiere el articulo 300,
numeral 9 de la Constitucio n Politica de ColomEIa‘ y la é)rdenanza 31de 2021,y

SN TR
i CONSIDERANDO\g ='

i

i

. Que el articulo 1° de la Ordenanza 04 del 5 de mayo de 2022, autoriza durante la

presente vigencia al Copernador del De partamento: para que a través de acto
administrativo idéneo reblice achcmneS ¥ réslados de recursos de libre destinacion
en cualquier momento de\}a presente vngenma unﬁcamente cuando tengan como
destino el Fondo Depanameqtal de la Gestréndei Rnesgo de Desastres - “FDGRD”

creado a través de la Ordenanza~No 58 del 26 de diciembre de 2016.

. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica de Antioquia, mediante oficio con radicado

No. 2022020051838 del 06 de octubre de 2022, solicito concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion, con el fin de trasladar recursos por valor
de $200.000.000 del agregado de inversion, para un proyecto de inversién para el
Fondo Departamental de la Gestion del Riesgo de Desastres - “FDGRD’.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable en el

oficio con radicado No. 2022020052140 del 07 de octubre de 2022.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,

que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y
sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certifico la disponibilidad
de las apropiaciones a contracreditar.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos de la Secretaria de

Infraestructura Fisica de Antioquia, para un proyecto de inversion en el Fondo
Departamental de la Gestién del Riesgo de Desastres - “FDGRD”, con el fin de contar
con los recursos necesarios para atender las afectaciones relacionadas en
Calamidad Publica declarada en el departamento de Antioquia mediante Decreto
2022070005365.

En mérito de lo expuesto,

1 Fecha: nnomzz mm; ;w

Il
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DECRETO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General

DECRETA

del Departamento”

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Secretaria de Infraestructura Fisica de Antioquia, de conformidad con el siguiente

detalle:
Fondo |Gentro Pospre Area | Elemento Valor Proyecto
Gestor Funcional| PEP Y
Conservacion de la
0-1010 111B 2-3 C24021 170010 200.000.000 transitabilidad en vias del
departamento de Antioquia
TOTAL 200.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en el
Fondo Departamental de la Gestion del Riesgo de Desastres - “FDGRD’-, de

conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area Elemento
Fondo Gestor Pospre Funcional PEP Valor Proyecto
Implementacion del proceso de
0-DG1010 424C 2-3 C45031 220288 | 200.000.000 manejo de desastres el
departamento de Antioquia
TOTAL 200.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(

QD\&\) oA

JUAN GUILLERM ERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretafio al Secretaria de Hacienda

- J NOMBRE N FIRMA FECHA
Proy6cto: alter Freddy Benitez Holguin, Profesional Universitario /INE D 10/10]/ 727
Revisé Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto I ve) 1 Mol
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda vV AN k—11D0/2012.
Reviso Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera ~ -
Vo.Bo. \David Andrés Ospina Saldarriaga, Subs. Prevencién del daho antijuridico . s —10~T\

Los arfiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
nuestra responsabilidad o presentamos para fa firma.

nes4€Gales vigentes y por tanto, bajo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en egjercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confieren el articulo 300, numeral 9 de
la Constitucion Politica y la Ordenanza 31 de 2021, y

—-—CONSIDERANDO ;

oy
1. del 24ﬁgo§l|§mbre de 2021, establece “Articulo
’rngs. Déconformidad con lo dispuesto en el
paragrafo 2 del articulo 90 |d j »del ‘Presupuesto los movimientos
presupuestales consistentes: umentar~una pamdé (crédito) disminuyendo ofra
(contracrédito), sin alterar| el monté tota/‘iée los presupuestos de funcionamiento,
inversion o servicio de la de fé en £ada seo@lon presupuestal, esto es, que solo afectan
el anexo del decreto de I/qufﬂaaon del, gresupuesto se denominan ‘traslados
presupuestales internos” /oi cuales: competenfa/ Gobernador mediante decreto.

a. Que el articulo 27 de la Ordenar
27. Traslados Presupuesta

i 3 &
Para la expedicion de estos \al;tos édmm}/st}af" }"os Se re’qurere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace parte Be\I\Presupdesta General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccion de Pre\supUesto Si se?ra”fa de gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Depaftamento Administfativo de Planeacion Departamental”

b. Que mediante oficio No. 2022020049674 del 27 de septiembre del 2022, se solicitd a la
Direccién Presupuesto, oficina adscrita a la Secretaria de Hacienda, el traslado
presupuestal en el agregado de gastos de funcionamiento por valor de $ 1.703.901.752.

c. Que confundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las
apropiaciones a contracreditar.

d. Que el objetivo de este decreto es realizar el traslado presupuestal de recursos, del rubro
de deuda interna publica Instituto para el Desarrolle del Departamento C24, al rubro de
capital de la deuda interna Banca comercial C24.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en la
Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Be24.
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DECRETO

Hoja 2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Are
Centro a | Element L
Fondo gestor Pospre Fun| o PEP Valor Descripcion
Capital Instituto
4-2156 172H 2-2-2-01-02-002-04 | C24 | 999999 1.703.901.752 | para el Desarrollo
Departamental
TOTAL | $ 1.703.901.752

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Centr Are
o a | Element Ty
Fondo gesto Pospre Fun | o PEP Valor Descripcion
r
Capital Banca
4-2166 |172H |2-2-2-01-02-002-02-03 [{C24 |999999 |[1.703.901.752 e
TOTAL |$ 1.703.901.752

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

JUAN GU%M S
Secretar% Gerle

(

d

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
iBAL/GAVIRIA/CORR 2

obeynador de Antiofui

el I~ O~ ~

ANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda
= 7/ NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecte” Alla/Tobon Franco - Profesional Universitario .o 5./0-2022..
Revt§0 Guillermo Leon Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto Lo/ 5. 40-2w7L
Revisd Revision Juridica Despacho Hacienda Famred. \=2 19/to /201
Revis6 y aprobp | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera %}% f=d S-10-70272
1| David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del Dafio .~
LT, Antijuridico ¢ /‘0} " x

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus

por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

S normas y disposiciones legales vigentes y
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Por medio de la cual se inscribe a unos dignatarios

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE
ANTIOQUIA - INDEPORTES ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales, en
especial las conferidas en la Ordenanza Departamental 8E del 1° de marzo de 1996,
Decreto 1529 de 1990, Ley 181 de 1995, Decreto Ley 1228 de 1995, Decreto 1085
de 2015,y

CONSIDERANDO:

1.Que ala LIGA ECUESTRE DE ANTIOQUIA, cuya sigla es L.E.A., identificada con
el NIT 811.010.042-4, la GOBERNACION DE ANTIOQUIA le reconocié personeria
juridica mediante la Resolucion No. 42570 del 10 de junio de 1997.

2. Que en el articulo 43 de los Estatutos, se indico que el 6rgano de administraciéon
esta integrado por cinco (5) miembros elegidos por la Asamblea. Ademas en el
articulo 45 se indica que “E/ periodo para el cual se eligen los miembros del Organo
de Administracién es de cuatro (4) anos, (...)"

Al respecto se indica que el periodo estatutario inicia a partir del 22 de abril.

3. Que mediante las comunicaciones Nos. R 202202003973 del 17 de junio de 2022,
202202004293 del 23 de junio de 2022 y 202202006707 del 23 de septiembre de
2022, se solicité la inscripcién de los miembros de los Organos de Administracion,
Control y Disciplina, conforme a la eleccion realizada por la Asamblea General el
dia 21 de junio de 2022 en reunién universal.

4. Que en ese sentido, la distribucion de cargos del érgano de administracién y la
eleccién del tercer miembro de la Comisién Disciplinaria, se realiz6 el dia 21 de junio
de 2022 por los miembros electos, tal como consta en el Acta No. 005 del 21 de
junio de 2022 y la Resolucién No. 115 del 21 de junio de 2022, a saber:;

ORGANO DE ADMINISTRACION
CARGO NOMBRE C.C.
Presidente SILVIA HELENA CASTANO VELEZ [ 43.064.184
Vicepresidente MARIA CLARA GUTIERREZ | 42.882.081
CUARTAS
Secretario SAMUEL CUARTAS JARAMILLO 1.162.202.907
Tesorero VICENTE MARTINEZ MONTOYA 70.566.227
Vocal TOMAS HINESTROZA KOPPEL 8.032.303
ORGANO DE CONTROL
Revisor fiscal | OFELIA DE JESUS PINO GARRO 43.343.606
principal T.P.67489-T

X calle 48870 -180 Medeilin Tel. 520 08 90
u www.indeportesantioquia.gov.co

f‘_\ . Indeportes Antloqula




Versli6n:03
INDEPORTES
RESOLUCION F-GD-30
ANTIOQUIA Aprobacién:

25/02/2020

Radicado: § 2022000602
Fecha: 12/10/2022 AwTioaura

i (IR RENIRT

Revisora fiscal | GLORIA ALEJANDRA BARRIENTOS | 1.128.456.406

suplente RICO T.P. 212755-T
ORGANO DE DISCIPLINA

ANDRES TOBON ARANGO 1.152.437.066

CRISTIAN PIEDRAHITA THIRIEZ 70.559.381

SANTIAGO VELEZ RODRIGUEZ 3.413.749

5. Que teniendo en cuenta lo consignado en el articulo 2.3.2.9. del Decreto 1085 de
2015, en su numeral 7) cuando establece como una funcién de la asamblea, la de
“Elegir a las personas que tendrén a su cargo los érganos de administracién, control
y disciplina; (...)" asl como lo regulado en el articulo 2.3.3.1. de la citada norma,
cuando indica que “Los miembros de los Organos de Administracién seran elegidos
por la asamblea por votacién uninominal, quienes elegiran sus dignatarios, uno de
los cuales tendré la calidad de presidente y representante legal.” y en virtud de lo
regulado en el Decreto 1529 de 1990, se procedera a realizar las inscripciones
solicitadas en los términos que se indicaran en la parte resolutiva de esta decision.

6.Que lo anterior, en atencidn a que una vez revisada la documentacién allegada
se verifica que se da cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 1529
de 1990, la Ley 181 de 1995, Decreto Ley 1228 de 1995, Decreto 1085 de 2015, en
lo relacionado con los requisitos de la solicitud de inscripcién de dignatarios.

7.Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegé al
Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES
ANTIOQUIA, la funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las
entidades sin animo de lucro deportivas del Departamento de Antioguia.

En mérito de lo antes expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora SILVIA
HELENA CASTANO VELEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
43.064.184, como Representante Legal, en su calidad de Presidente de la LIGA
ECUESTRE DE ANTIOQUIA, cuya sigla es L.E.A., identificada con el NIT
811.010.042-4, con domicilio en el municipio de Medellin. Asi mismo inscribir a los
demas dignatarios.

ORGANO DE ADMINISTRACION
CARGO NOMBRE c.C.
Vicepresidente MARIA CLARA GUTIERREZ | 42.882.081
CUARTAS
Secretario SAMUEL CUARTAS JARAMILLO 1.152.202.907
Tesorero VICENTE MARTINEZ MONTOYA 70.566.227

iW\ Indeportes Antioquia

calle 48970 - 180 Medellin Tei 520 08 90

u I 85 s www.indeportesantioquia.gov.co
-
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(RN
Vocal | TOMAS HINESTROZA KOPPEL [8.032.303
ORGANO DE CONTROL
Revisor fiscal | OFELIA DE JESUS PINO GARRO 43.343.606
principal T.P.67489-T
Revisora  fiscal | GLORIA ALEJANDRA BARRIENTOS | 1.128.456.406
suplente RICO T.P. 212755-T
ORGANO DE DISCIPLINA
ANDRES TOBON ARANGO 1.152.437.066
CRISTIAN PIEDRAHITA THIRIEZ 70.559.381
SANTIAGO VELEZ RODRIGUEZ 3.413.749

El periodo de los dignatarios sera de 4 afios, contados a partir del 22 de abril de
2021 hasta el 21 de abril de 2025, de acuerdo con los estatutos de la liga.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera
personal en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no
poderse surtir la notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso
de reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de
INDEPORTES ANTIOQUIA dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los
términos del articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta
Departamental. Cumplido este requisito surte sus efectos legales.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
- : a L}
HECTOR FABIAN BETANCUR MONTOYA
Gerente
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Diana Marcela Dukey Gutierrez [ PP T SR 11.10-2022
Revisd Carlos Calle Posada 12-10-2022

1l
Los arriba firmantes declaramos que hemos revigado el documento y lo oncontramos ajustado a las nomas
y i lagales vigentos y, por lo tanto, bajo nuestra responsal lo prasentamos para firma.

Indeportes Antioqula
calie 48470 - 160 Mocietlin Tel 520 00 90
www.indeportesantioquia gov.co

No. 164423 -1 vez
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




