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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las
conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001,
el Decreto 1075 del 2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracién departamental y otorga funciones a la Secretaria de
Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en {os diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia.

* LUZ IDALBA BUSTAMENTE VELASQUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
21.832.321, Licenciada en Educacién Fisica, Recreacién y Deporte — Nivel Basica,
Especialista en Administracion de la Informatica Educativa, quien actualmente presta sus
servicios como docente de basica primaria, en la Institucion Educativa José Prieto Arango —
sede Liceo José Prieto Arango del municipio de Tarso, adscrito (a) a la Secretaria de
Educacién de Antioquia, incorporado (a) mediante el Decreto 1176 del 03 de agosto de 2004,
inscrito (a) en el Grado “14" del Escalafén Nacional Docente, informacién que reposa en la
hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado para el
municipio de Envigado, en el Proceso Ordinario de Traslados 2021 — 2022, en cumplimiento
a la Resolucion N° 019177 del 08 de octubre de 2021, en la cual el Ministerio de Educacién
Nacional adoptd el cronograma de actividades para el proceso ordinario de traslados de
Docentes y Directivos Docentes al servicio del Estado.

* El Departamento de Antioquia y el municipio de Envigado al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el convenio interadministrativo de traslado, entre la Secretaria de
Educacién de Antioquia y el Alcalde de Envigado, respectivamente; por el cual se accede al
traslado del (la) docente LUZ IDALBA BUSTAMENTE VELASQUEZ.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en propiedad, sin solucién de continuidad por convenio
interadministrativo para el MUNICIPIO DE ENVIGADO, a la sefiora LUZ IDALBA
BUSTAMENTE VELASQUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 21.832.321,
Licenciada en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte ~ Nivel Basica, Especialista en
Administracion de la Informatica Educativa, quien actualmente presta sus servicios como
docente de basica primaria, en la Institucién Educativa José Prieto Arango — sede Liceo José
Prieto Arango del municipio de Tarso, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafon Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Luz Idalba Bustamente Velasquez, debera tomar
posesion del cargo en el municipio de Envigado tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige, y debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Bustamente Velasquez, en
el municipio de Envigado, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Envigado.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA

Secretaria de Educacion

NOMBRE FJRMA FECHA
i Luz Aida Rendon Berrio [ )j / Z,Q) Z
Aprabd Subsecretaria Administrativa p. o~ VL ? 3 I/ 1
Ana Milena Sierra Salazar M R, g
A B
prabé Directora de Talento Humano J\M Y 7;1// / LC)‘\JL
N William Alexander Ocampo Restrepo / /
Reviscy Profesional Especializado /el 0 - ZZ D Q &) 2,&
. Vanessa Fuentes Welsh \‘ Pém m@l
Proyecta Auxiliar Administrativo 0 1'2 PL
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre
de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* MARIA YOHANA ANDRADE PEREA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.076.380.726, Normalista Superior con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental,
quien actualmente presta sus servicios como docente de basica primaria - Plaza Afro, en la
Institucion Educativa Rural La Cruzada — Colegio La Cruzada - Sede Principal del municipio
de Remedios, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en
propiedad mediante el Decreto 2017070001277 del 21 de marzo de 2017, inscrito (a) en el
Grado “1A” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del
(la) docente, la Comisidn Nacional del Servicio Civil mediante la Resolucion 12002 del 31 de
agosto de 2022, la Comision Nacional del Servicio Civil ordena a la Secretaria de Educacion
del municipio de Pereira, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la
reubicacion del (la) docente en esa entidad territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Pereira al encontrar que retne los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre a Secretaria de Educacion de
Antioquia y el Alcalde del municipio de Pereira, respectivamente; por el cual se accede al
traslado del (la) docente MARIA YOHANA ANDRADE PEREA, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado

articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE PEREIRA, al (la) sefior (a) MARIA YOHANA
ANDRADE PEREA, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.076.380.726, Normalista

Superior con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, quien actualmente presta
sus servicios como docente de basica primaria — Plaza Afro, en la Institucion Educativa Rural
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La Cruzada - Colegio La Cruzada - Sede Principal del municipio de Remedios, inscrito (a) en
el Grado “1A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) docente Maria Yohana Andrade Perea, debera tomar posesion
del cargo en el municipio de Pereira tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacién e inicio de labores a |a Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Andrade Perea, en el
municipio de Pereira, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso
en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Pereira.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia de! presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN o 16

NOMBRE FIRMA FECHA
A& l
. Luz Aida Rendén Berrio < / l
Aprobé: Subsecretaria Administrativa é \s ) q ”/I\)
Euclides Alvaro Londofio Londofio
Revisé: Profesional Especializado 2‘ QQM
Direccion de Asunto Legales Educacion Y /$3\. o 2 , - ”‘ ’L L
.| Vanessa Fuentes Welsh r/ g ffi)u \n d { 9
LA Auxiliar Administrativo \YO 'e&) u q 9 Q O Z-Q L
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y
y par lo tanto. baje nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* AMARILIS PALLARES CABRALES, identificado con cédula de ciudadania 26.039.928,
Licencidado en Educacién Basica con énfasis en Tecnologia e Informatica, quien actuaimente
presta sus servicios como docente de basica secundaria, area de Tecnologia de Informatica,
en la Institucion Educativa Liceo Caucasia — sede Liceo Caucasia 1A. Agrupacion - sede
principal del municipio de Caucasia, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
nombrado (a) en propiedad mediante el Decreto 2019070000678 del 11 de febrero de 2019,
inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, informacidn que reposa en la
hoja de vida del (la) docente, de quien la Comision Nacional del Servicio Civil mediante la
Resoluciéon 2196 del28 de febrero de 2022, ordena a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Cérdoba, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la
reubicacién del (la) docente en esa entidad territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Cérdoba al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y el Secretario de Educacién del Departamento de Cérdoba,
respectivamente; por el cual se accede al traslado de la docente AMARILIS PALLARES
CABRALES, a esa entidad territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio

Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, a la sefiora AMARILIS
PALLARES CABRALES, identificado con cédula de ciudadania 26.039.928, Licencidado en

2N
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Educacién Basica con énfasis en Tecnologia e Informatica, quien actualmente presta sus
servicios como docente de basica secundaria, area de Tecnologia de Informatica, en la
Institucion Educativa Liceo Caucasia — sede Liceo Caucasia 1A. Agrupacion - sede principal
del municipio de Caucasia, inscrito (a) en el Grado “2A” del Escalafén Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: La docente Amarilis Pallares Cabrales, debera tomar posesion del
cargo en el Departamento de Cérdoba tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacion de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionada la docente Pallares Cabrales, en el
Departamento de Cérdoba, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Cérdoba.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y GUMPLAS

NOMBRE . . :IRMAA FECHA

Bprobs: | (e o Acemrai V an Ia,t// (/)/L(ﬁ\ 19/ 10 /2222
ilena Sierra r 4 i

AProbe: | i v de Tt Humano Buo St — Yliof e

. Giovanna Isabel Estupifian Mendoza e~ ™ )
bl Directora Asuntos Legales Educacién \~—% . ‘% ‘ \0( Z«L
| William Alexander Ocampo Restrepo ) ) / /
Revis: | protesional Espodia e . h/io/ 22
" Vanessa Fuentes Welsh
Proyectd: | puxiliar Administrativo \bﬁem W ) 28 \@qmﬁ,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo tado a las normas y disposiciones legales vigentes

y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegado del Gobernador del
departamento de Antioquia en la reunién de la Consulta Previa - Fase de
Protocolizacion de Acuerdos en el marco del proyecto denominado
“CACERES 1- TITULO MINERO 1JO - 11291” (PROY - 02167), a realizarse el
dia 09 de noviembre de 2022, a las 9:00 a.m., en el Salén Comunal del municipio
de Caceres — Antioquia, al doctor RICHARD NELSON SIERRA ALQUERQUE,
identificado con la cédula de ciudadania N° 98.674.126, Gerente Indigena.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, CO

Efaboro: Luz Ma. Morales N. Profesion@l U. 20/1D/2
Reviso: Helena Patricia Uribe R, Directora (e) Adesorik Legal y de Contro! 8w,
Aprobo: David A. Ospina §. Subsecretario de Pravencién del Dafio Antijuridico
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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegada del Gobernador del departamento de
Antioquia, en la sesién ordinaria del CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA, a realizarse e! dia 25 de octubre de 2022, a partir de las 2:00 p.m., en
modalidad mixta, a la doctora LUZ ELENA GAVIRIA LOPEZ, identificada con la cédula
de ciudadania N° 21.931.982, Secretaria Sectorial de Desarrollo Institucional y
Gobernanza.

ARTICULO SEGUNDO: El presente decreto rige a partir de su publicacion

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNi SE
JUAN SME FERNANDEZ
tario General
NOMBRE ° FIRMA I FECHA
Proyecté: Luz Maria Morales N. SN | 20/10122

B Los arriba frmdhies declarames que hemos revisado el documento y o
Rewviso: Helena Patricie Uriba R. Directora ( @ ) Asesoria Legel y de Cantrol @P Benconiremos ajusiado e las normas y disposicionas legales vigentes y por
Aprobo. David A Ospina S. SuZeaa!m‘n de Prevencién del Defic antjurfdico Ol‘a lﬂ lo tante, bajo nuestra responsabilided ko presentamos para frme.
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GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente Rector (a) en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial 1as conferidas
por la Ley 715 de 2001, e! Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, medificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona e! Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no Sujetos a proceso
ordinario. l.a autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante actc administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen meédico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud ", “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, *Traslados por
razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicion
de desplazado.”

Mediante radicado N° 2022010394761, del 14 de septiembre de 2022, allegado a través del Sistema
Mercurio, el sefior JEOVANNY DE LA CRUZ HURTADO VELASQUEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 70.124.153, Ingeniero Electricista, vinculado en Propiedad, inscrito en el Grado “14" del
Escalafén Nacional Docente regida por el estatuto docente 2277 de 1979, solicité ser acogido al
comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioguia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de seguridad, al sefior JEOVANNY DE LA CRUZ HURTADO
VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 70.124.153, Ingeniero Electricista, vinculado
en Propiedad, inscrito en el Grado "14" del Escalafén Nacional Docente regida por el estatuto
docente 2277 de 1979, como Directivo Docente - Rectar, para la |. E. R. CRISTALES, sede |. E. R.
CRISTALES, del municipio de SAN ROQUE, en reemplazo de ANA MARIA BARRAGAN MEJIA,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

identificada con cédula de ciudadanla N° 43.683.043, quien pasé a otro municipio; el sefior Hurtado
Velasquez, viene laborando como Directivo Docente - Rector, en la |. E. R. JUNTAS DE URAMITA,
sede | E. R. JUNTAS DE URAMITA, del municipio de CANASGORDAS.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior JEOVANNY DE LA CRUZ HURTADO
VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 70.124.153, Ingeniero Electricista, vinculado
en Propiedad, inscrito en el Grado “14" del Escalafén Nacional Docente regida por el estatuto
docente 2277 de 1979, como Directivo Docente - Rector, para la |. E. R. CRISTALES, sede |. E. R.
CRISTALES, de!l municipio de SAN ROQUE, en reemplazo de ANA MARIA BARRAGAN MEUJIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.683.043, quien pas a otro municipio; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrative al sefior JEOVANNY DE LA
CRUZ HURTADO VELASQUEZ, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos ilegales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo ala Subsecretaria Administrativa, &reas Némina, Pianta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docenfe que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioguia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacidn Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasiada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020, medificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 de! 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funeion Publica y el

Decreto 1075 de 2015,
CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y e! personal docente, directivo docente y administrativo, para e cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directives docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo ” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina iaboral del prestador del servicio
salud”, “Necesidad de resolver un conflictc que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

Mediante radicado N° ANT2022ER047058, del 05 de octubre de 2022, allegado a través del Sistema
de Atencién al Ciudadano SAC, la sefiora ANA MARIA BARRAGAN MEJIA identificada con cédula
de ciudadania N°® 43.683.043, Trabajadora Sccial, vincuiada en Propiedad, grado de escaiafén 3BM,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicité traslado por motives de satud.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la
decisién de trasiadar por motivos de salud, a la sefiora ANA MARIA BARRAGAN MEJIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.683.043, Trabajadora Social, vinculada en Propiedad,
grado de escalafon 3BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directiva Docente
Rectora, para la 1. E. LOS ANGELES, sede principal, del municipio de ANGELOFOLIS, en
reemplazo del sefior RAMON FREDY ALVAREZ GUTIERREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.588.055, a quien se le terminé el encargo; la sefiora Barragan Mejia, viene
laberando como Directiva Docente Rectora, en ia l. E. R. CRISTALES, sede principal, del municipio
de SAN ROQUE.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ANA MARIA BARRAGAN MEJIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.683.043, Trabajadora Social, vinculada en Propiedad,
grado de escalafén 3BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directiva Docente
Rectora, para la I. E. LOS ANGELES, sede principal, del municipio de ANGELOPOLIS, en
reemplazo del sefior RAMON FREDY ALVAREZ GUTIERREZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 71.588.055, a quien se le terminé el encargo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora ANA MARIA
BARRAGAN MEJIA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretarfa Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo
12 de la Ley 1960 de 2019, expresa:

¢.)

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o
definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera
ser provisto en forma definitiva”.

Que mediante comunicacién con radicado No. 2022010446327 del 18/10/2022,
suscrito por el Director General de la Escuela de Drogadiccion, Doctor Fabio
de Jesus Villa Rodriguez, informé al Gobernador de Antioquia, del disfrute de sus
vacaciones comprendidas del 24 de octubre de 2022 al 15 de noviembre de 2022,
con el fin de que se nombre en encargo a otro servidor durante el periodo que las
estara disfrutando.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al sefior GERARDO DE JESUS VANEGAS JARAMILLO,
identificado con cédula de ciudadania 98.480.125, titular del cargo SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO, Cédigo 084, Grado 01, en la plaza de empleo
DIRECTOR GENERAL, Nivel Directivo, Cédigo 050, ambos de la ESCUELA
CONTRA LA DROGADICCION, a partir de su posesion y hasta el 15 de
noviembre de 2022, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular del
cargo, tiempo durante el cual el doctor FABIO DE JESUS VILLA RODRIGUEZ,
identificado con cédula de ciudadania 98.493.384, estara disfrutando de sus
vacaciones otorgadas mediante Resolucién No. 164 — 2022 del 20 octubre de 2022 de la
Escuela de Drogadiccién.

En mérito de lo expuesto,

st NIRRT

oy




JBEDOYABET

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

«Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, al sefior GERARDO DE JESUS VANEGAS
JARAMILLO, identificado con cédula de ciudadania 98.480.125, titular del cargo
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO, Cédigo 084, Grado 01, en la
plaza de empleo DIRECTOR GENERAL, Nivel Directivo, Codigo 050, ambos de la
ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION, a partir de su posesion y hasta el 15
de noviembre de 2022, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular
del cargo, tiempo durante el cual el doctor FABIO DE JESUS VILLA RODRIGUEZ,
identificado con cédula de ciudadania 98.493.384, estard disfrutando de sus
vacaciones otorgadas mediante Resolucion No. 164 — 2022 del 20 octubre de 2022 de la
Escuela de Drogadiccidn.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales v,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
esten desempeniando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2022020053937 del 18 de octubre de 2022, la
Doctora CATALINA PEREZ ZABALA, identificada con cédula de ciudadania
1.036.604.365, present6 renuncia al cargo de GERENTE (Libre nombramiento y
remocién), Cadigo 039, Grado 03, NUC Planta 6828, ID Planta 4918, asignado al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE
SEGURIDAD VIAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 25 de octubre de 2022.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos indicados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la Doctora CATALINA
PEREZ ZABALA, identificada con cédula de ciudadania 1.036.604.365, al cargo
de GERENTE (Libre nombramiento y remocioén), Cédigo 039, Grado 03, NUC
Planta 6828, ID Planta 4918, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
GERENTE de la GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 25 de octubre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para
lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.
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DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

ARTICULO TERCERO: Informar de la presente aceptacién de renuncia a la
Direccién Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano-
de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines

pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada’.

Mediante oficio con radicado 2022020053842 del 18 de octubre de 2022, el sefior
CARLOS GILBERTO MARIN ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadania
70.035.437 (Provisional en vacante definitiva), presenté renuncia para separarse
del empleo que viene ocupando de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Coédigo
219, Grado 02, NUC Planta 2350, ID Planta 6731, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION CALIDAD Y REDES DE SERVICIOS DE SALUD de Ia
SUBSECRETARIA PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 30 de octubre de 2022.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos indicados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior CARLOS
GILBERTO MARIN ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadania
70.035.437 (Provisional en vacante definitiva), para separarse del empleo que
viene ocupando de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02,
NUC Planta 2350, ID Planta 6731, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
CALIDAD Y REDES DE SERVICIOS DE SALUD de la SUBSECRETARIA
PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de

octubre de 2022.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para
lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Informar de la presente aceptaciéon de renuncia a la
Direccién Administrativa y Financiera-Salud de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccidén Social de Antioquia, para los fines pertinentes, por lo cual se remitird
copia del Decreto.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se deroga el Decreto 2022070005813 del 30 de septiembre de
2022”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Decreto N° 2022070005813 del 30 de septiembre de 2022, se concedié
Comision de Servicios al exterior a la sefiora FLORA JIMENEZ MARIN,
identificada con cédula de ciudadania No. 42.688.152, quien desemperia el cargo
de DIRECTORA DE LA OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO del
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, para los dias
comprendidos desde el 16 de octubre hasta el 22 de octubre de 2022, ambas
fechas inclusive, con el fin de asistir al evento denominado “Intercambios de
experiencias en funcién de la auditoria en el servicio publico, la gestién de la
calidad y el buen proceder con la vinculacién a los objetivos de desarrollo
sostenible; aspectos vitales para el cumplimiento de metas que posee la UNED
Costa Rica con el ranquin THE-TIMES”- en el marco del convenio que resguarda
las acciones UNED vy el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, el cual se
celebrara en Costa Rica.

A través de oficio radicado N°2022010444696 del dia 14 de octubre de 2022, la
sefiora FLORA JIMENEZ MARIN, solicita la “cancelacion de Comision de
Servicios”, toda vez que, por motivos de salud no podra viajar.

Que la Honorable Corte Constitucional en sentencia C-901/11 del treinta (30) de
noviembre de dos mil once (2011), expediente 0-8551, Magistrado Ponente Jorge
Ivan Palacio Palacio sobre la derogatoria expresa y tacita, sefiala:

La derogacion tiene como funcién "dejar sin efecto el deber ser de otra norma,
expulsandola del ordenamiento. Por ello se ha entendido que la derogacion es la
cesacion de la vigencia de una disposicion. como efecto de una norma posterior”,
que no se fundamenta en un cuestionamiento sobre la validez de la normas, por
ejemplo, cuando es declarada inexequible, "sino en criterios de oportunidad
libremente evaluados por las autoridades competentes (. . .) ".

Consecuente con la solicitud expresada por la sefiora FLORA JIMENEZ MARIN,
se procedera a derogar el acto administrativo que la concedi6.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se deroga el Decreto 2022070005813 del 30 de septiembre de 2022”

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2022070005813 del 30 de
septiembre de 2022, mediante el cual se concedi® Comisién de Servicios al
exterior a la sefiora FLORA JIMENEZ MARIN, identificada con cédula de
ciudadania No. 42.688.162, quien desemperia el cargo de DIRECTORA DE LA
OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO del POLITECNICO
COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, para los dias comprendidos desde el 16
de octubre hasta el 22 de octubre de 2022, ambas fechas inclusive, con el fin de
asistir al evento denominado “Intercambios de experiencias en funcién de la
auditoria en el servicio publico, la gestién de la calidad y el buen proceder con la
vinculacion a los objetivos de desarrollo sostenible; aspectos vitales para el
cumplimiento de metas que posee la UNED Costa Rica con el ranquin THE-
TIMES”- en el marco del convenio que resguarda las acciones UNED vy el
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, el cual se celebrara en Costa Rica,
de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para
lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra
el mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se confiere una comision de servicios al exterior”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017,y

st ot MR RONTA R

CONSIDERANDO QUE

1. El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, en el articulo

2.2.5.5.22 y siguientes — Clases de Comision, sefala que las comisiones pueden ser:

De servicio, al interior 0 al exterior del pais para ejercer las funciones propias del empleo
en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales conferidas por
los superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o realizar visitas de
observacion que interesen a la administracion y que se relacionen con el ramo en que
presta sus servicios el empleado.

. De igual forma, el mismo Decreto citado establece la duraciéon de la Comisiéon de

Servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones de
servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para los
empleados que tengan funciones especificas de inspeccion y vigilancia; el Comisionado
debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho (8)
dias siguientes a su vencimiento.

. Que mediante reunion del Consejo de Gobierno Estratégico, celebrada el 18 de octubre

de 2022, segin consta en el Acta No. 41, se aprobd la solicitud de Comisién de
Servicios al Exterior remunerada para los Servidores JUAN CAMILO CORREA
RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania No. 71.530.993 (Libre nombramiento
y remocion), quien desempefia el empleo de PILOTO DE AVIACION, codigo 275, grado
05, NUC Planta 6833, ID Planta 4499 y ANIBAL PINZON PENA, identificado con cédula
de ciudadania No. 79.808.815 (Libre nombramiento y remoci6n), quien desemperia el
empleo de PILOTO DE AVIACION, cédigo 275, grado 05, NUC Planta 6834, ID Planta
4500, ambos asignados al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GOBERNADOR, para
los dias comprendidos entre el 2 de noviembre de 2022 y el 12 de noviembre de 2022,
ambas fechas inclusive, que incluyen los dias de desplazamiento de ida y regreso, con
el fin de: Realizar un turno en simulador de vuelo BELL 412, para dar cumplimiento a lo
requerido por la Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil- UAEAC, el cual
se llevara a cabo en la Ciudad de Fort Wortth, Texas (Estados Unidos de América),
durante los dias 3 al 11 de noviembre de 2022.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se confiere una comision de servicios al exterior”

4. Los tiquetes aéreos, seran comprados por medio del contrato N°4600013607 con
Subatours S.A.S. y los viaticos se respaldaran con el rubro: 2-1-2-02-02-010/100A/0-
1010.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios al exterior a los Servidores JUAN
CAMILO CORREA RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania No. 71.530.993
(Libre nombramiento y remocién), quien desempefia el empleo de PILOTO DE AVIACION,
codigo 275, grado 05, NUC Planta 6833, ID Planta 4499 y ANIBAL PINZON PENA,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.808.815 (Libre nombramiento y remocion),
quien desempefa el empleo de PILOTO DE AVIACION, cédigo 275, grado 05, NUC Planta
6834, ID Planta 4500, ambos asignados al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
GOBERNADOR, para los dias comprendidos entre el 2 de noviembre de 2022 y el 12 de
noviembre de 2022, ambas fechas inclusive, que incluyen los dias de desplazamiento de
ida y regreso, con el fin de: Realizar un turno en simulador de vuelo BELL 412, para dar
cumplimiento a lo requerido por la Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil-
UAEAC, el cual se llevara a cabo en la Ciudad de Fort Wortth, Texas (Estados Unidos de
América), durante los dias 3 al 11 de noviembre de 2022.

PARAGRAFO: Los tiquetes aéreos, seran comprados por medio del contrato
N°4600013607 con Subatours S.A.S. y los viaticos se respaldaran con el rubro: 2-1-2-02-
02-010/100A/0-1010.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comision de Servicios se concede, sin perjuicio de la
previa autorizacion del Gobierno Nacional a que hace referencia el articulo 129 de la
Constitucion Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: Los sefiores JUAN CAMILO CORREA RESTREPO y ANIBAL
PINZON PENA, deben reintegrase a sus labores el dia 15 de noviembre de 2022, y
presentar ante su superior inmediato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la finalizacion
de la comisién, un informe ejecutivo sobre las actividades desplegadas en desarrollo de la
misma, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.5.29 del Decreto Nacional 1083 de 2015
y en el articulo 33 del Decreto Departamental 2021070004548 del 25 de noviembre de
2021.

TIOQUIA ™
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la
planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar,
sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar,
asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto
Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes
y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacion de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

La Resolucién No. 2021060010832 del 20/05/2021, Articulo 1: Modificar la resolucion departamental
127130 del 03/10/2014 en el sentido de crear y anexar la sede OCAMA a la Institucion Educativa José
Maria Mufioz Flérez (Cédigo DANE 105147800025) ubicado en la Cra74 # 76-34 Barrio Ocama, del
municipio Carepa del Departamento - Antioquia.
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes

y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Una vez presentada esta nueva situacion administrativa mediante la cual se anexa una sede a la
Institucién Educativa José Maria Mufioz Florez (Codigo DANE 105147800025) del municipio de Carepa,
se hace necesario el traslado de las plazas docentes de la Institucion José Maria Mufioz Fldrez, sede
Principal y de la sede San Marino de los docentes que las ocupan, como se detalla a continuacién:

IE NIVEL Y AREA IDENTIFICACION DOCENTE
AL 43711362 ZAPATA OSORIO YURY ARNOBIA
SRl 41932647 BEDOYA PEREZ DAIRA NUBIA
A 1045505366 MOSQUERA BERRIO YURLENIS
e Preescolar 1007337353 BEJARANO CUESTA YENIFER
MuNoz HEEELD 39305326 BERTEL GUERRA VILMA LUZ
Preescolar CASTANO FRANCO MARTHA
43420467 ELENA
S —
IR S 21632159 QUINTANA LUZ ELENA
Basica Primaria- Todas GOMEZ CARDONA DENIA
43140259 AMPARO

Por lo expuesto anteriormente la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en el Municipio de CAREPA las plazas docentes oficiales que se describen a

continuacion:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA

SAN MARINO PREESCOLAR

SAN MARINO PREESCOLAR

I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ PREESCOLAR

. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ PREESCOLAR

CAREPA 1. E. JOSE MARIA

MUNOZ FLOREZ I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ PREESCOLAR

I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ PREESCOLAR

I. E. JOSE MARIA MUNOZ FLOREZ

BASICA PRIMARIA

I. E. JOSE MARIA MURNOZ FLOREZ

BASICA PRIMARIA

ARTICULO 2°: Las plazas descritas en el articulo anterior quedaran asignadas al siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de CAREPA:

;\A
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

MUNICIPIO ESTQSGECCA':':\'I%WO SEDE MAYORITARIA NIVEL-AREA

OCAMA PREESCOLAR
OCAMA PREESCOLAR
OCAMA PREESCOLAR
CAREPA I. E. {055 MARIA OCAMA PREESCOLAR
MUNOZ FLOREZ OCAMA PREESCOLAR
OCAMA PREESCOLAR

OCAMA BASICA PRIMARIA

OCAMA BASICA PRIMARIA

ARTICULO 3°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a ZAPATA OSORIO YURI ARNOBIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 43.711.362, Normalista Superior, vinculada en Propiedad, regido por el Decreto Ley
1278 de 2002, grado de escalafén 1B, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Preescolar,
para la I. E. Jose Maria Mufoz Florez, sede Ocama, del municipio de Carepa; viene como docente de
aula, nivel Preescolar, de la I. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede San Marino, del mismo municipio.

ARTICULO 4°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a BEDOYA PEREZ DAIRA NUBIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 41.932.647, Licenciada en Preescolar, vinculada en Propiedad, regido por el Decreto
Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 2B, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel
Preescolar, para la . E. Jose Maria Mufioz Florez, sede Ocama, del municipio de Carepa; viene como
docente de aula, nivel Preescolar, de la I. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede San Marino, del mismo
municipio.

ARTiCULO 5°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a MOSQUERA BERRIO YURLENIS, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.045.505.366, Normalista Superior, vinculada en  Provisionalidad, Poblacién
Mayoritaria, como docente de aula nivel Preescolar, parala . E. Jose Maria Mufioz Florez, sede Ocama,
del municipio de Carepa; viene como docente de aula, nivel Preescolar, de la I. E. Jose Maria Mufioz
Florez, sede I. E. Jose Maria Mufioz Florez, del mismo municipio.

ARTICULO 6°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a BEJARANO CUESTA YENIFER, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.007.337.353, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en Propiedad, regido
por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2AM, Poblacion Mayoritaria como docente de
aula nivel Preescolar, para la I. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede Ocama, del municipio de Carepa;
viene como docente de aula, nivel Preescolar, de la I. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede I. E. Jose Maria
Mufoz Florez, del mismo municipio.

ARTICULO 7°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a BERTEL GUERRA VILMA LUZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 39.305.326, Licenciada en pedagogia Infantil, vinculada en Propiedad, regido por el
Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2AE, Poblacion Mayoritaria como docente de aula nivel
Preescolar, para la |. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede Ocama, del municipio de Carepa; viene como
docente de aula, nivel Preescolar, de la I. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede I. E. Jose Maria Mufioz
Florez, del mismo municipio.

ARTICULO 8°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, CASTANO FRANCO MARTHA ELENA, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.420.467, Normalista Superior, vinculada en  Provisionalidad, Poblacion
Mayoritaria como docente de aula nivel Preescolar, paralal. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede Ocama,
del municipio de Carepa; viene como docente de aula, nivel Preescolar, de la I. E. Jose Maria Mufioz

;F_sorez, sede I. E. Jose Maria Muitoz Florez, del mismo municipio.
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO 9°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a GOMEZ CARDONA DENIA AMPARO, identificada con cédula
de ciudadania N° 43.140.259, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacién, vinculada en
Propiedad, regida por el Estatuto Docente 2277 de 1979, grado de escalafén 12, Poblacién Mayoritaria
como docente de aula nivel Basica Primaria, para la I. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede Ocama, del
municipio de Carepa; viene como docente de aula, nivel Basica Primaria, de la I. E. Jose Maria Mufioz
Florez, sede I. E. Jose Maria Mufioz Florez, del mismo municipio.

ARTICULO 10°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos
del Sistema General de Participaciones, a QUINTANA LUZ ELENA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21.632.159, Licenciada en Bdsica Primaria, vinculada en Propiedad, regida por el
Estatuto Docente 2277 de 1979, grado de escalafén 14, Poblacion Mayoritaria como docente de aula
nivel Basica Primaria, para la I. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede Ocama, del municipio de Carepa;
viene como docente de aula, nivel Bésica Primaria, de la I. E. Jose Maria Mufioz Florez, sede I. E. Jose
Maria Mufioz Florez, del mismo municipio.

ARTICULO 11°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de
los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 12: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO 13°:  Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ONICA QUIROAVIANA
Secretaria de Educacién
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GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio
no certificado, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado
por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcidn Publicay,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podrd realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 de! 26 de marzo de 2021, modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en
los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115
de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccién

de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

En Acta del 27 de mayo de 2022, se consigna el resultado del proceso de reorganizacién de
planta docente del municipio de NECOCLI con las autoridades educativas municipales, el Director
de Ntcleo Educativo y profesionales de las Direcciones de Permanencia Escolar y Talento
Humano de la Secretaria de Educacidon de Antioquia, previo concepto técnico emitido por la
Direccion de Permanencia Escolar los cuales se basaron en el formato 1 del Ministerio de
Educacidn, configurdndose como concepto técnico, el cual determina cuantas plazas requiere
cada establecimiento educativo de acuerdo a la matricula registrada en SIMAT al 31 de marzo
de 2022 segun lo estipula el Ministerio de Educacién.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En el municipio de Necocli se identificé que, en las Instituciones Educativas, se presentaron tanto
faltantes como sobrantes de plazas, por lo que se hace necesario ajustar las plazas en el
municipio, asi como reubicar algunos docentes asi:

La docente MERCADO NIETO MONICA CECILIA identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.103.105.889, viene de la I. E. R. ELTOTUMO sede COLEGIO EL TOTUMO y va para la l. E. R. EL
TOTUMO sede ER CASA BLANCA.

Una vez realizado el proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el municipio de
Necocli, se identificaron plazas faltantes y sobrantes, las cuales deberan ser trasladadas.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar y convertir la plaza docente oficial del municipio de Necocli, que se
describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA NIVEL-
EDUCATIVO AREA
BASICA PRIMARIA
NECOCLI I. E. R. ELTOTUMO COLEGIO EL TOTUMO PREESCOLAR

ARTICULO 2°: La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada a el siguiente
Establecimiento Educativo:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE MAYORITARIA
EDUCATIVO NIVEL-AREA
NECOCLI I. E.R. EL TOTUMO ER CASA BLANCA PREESCOLAR

ARTICULO 3°: Modificar el Decreto N°. 2603 del 06 de diciembre de 2013, por el cual se nombra
en propiedad a la docente MERCADO NIETO MONICA CECILIA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.103.105.889, vinculada en Propiedad, inscrita en el grado de escalafén “1A” del
Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002,
Normalista Superior, como docente de Aula en Preescolar y quien posee la idoneidad para cubrir
la plaza docente en el drea de Preescolar, en la I. E. R. EL TOTUMO, sede ER CASA BLANCA,
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poblacion Mayoritaria del municipio de Necocli, quien venia laborando en la I. E. R. ELTOTUMO,
sede COLEGIO EL TOTUMO, del mismo municipio.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informaciéon Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

o’

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 62 de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en
los municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con
las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

el
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El ARTICULO 1° de la Resolucion No. 118226 del 21/07/2014, reorganiza los siguientes
Establecimientos Educativos: INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA VICTOR MANUEL OROZCO
(sede principal E.U. VICTOR MANUEL OROZCO y sede INSTITUTO AGRICOLA), CENTRO
EDUCATIVO RURAL EL ENCANTO, CENTRO EDUCATIVO RURAL EL TACON, CENTRO
EDUCATIVO RURAL SAN ISIDRO, CENTRO EDUCATIVO RURAL RiO FRIO, CENTRO EDUCATIVO
RURAL SAN ANTONIO Y CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN LUIS, constituyendo la
INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA ViICTOR MANUEL OROZCO

Mediante el ARTICULO PRIMERO de la Resolucion No. 2022060006321 del 08/03/2022, se
modifica parcialmente la Resolucion No. 118226 del 21/07/2014, “..aclarando que la sede
principal se denominard desde la ejecutoria del este acto administrativo como INSTITUCION
EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO - ITA..” del municipio de Tamesis; el
PARAGRAFO PRIMERO de la citada Resolucion, establece que “La sede EU VICTOR MANUEL
OROZCO...seguird siendo sede de la INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO
AGROPECUARIO-ITA...”

Una vez presentada esta nueva situacion administrativa, mediante la cual se aclara que la
sede Principal se denominard INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO
AGROPECUARIO —ITA y se determina que la EU VICTOR MANUEL OROZCO, serd sede de la
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO — ITA del municipio de
Témesis - Antioquia, se hace necesario el traslado de las plazas docentes que actualmente se
encuentran adscritas a la INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA VICTOR MANUEL OROZCO y
sus sedes anexas, asi como también, la incorporacién de los docentes que las ocupan a la
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO - ITA, como se detalla a
continuacion:

INSTITUCION g .
EDUCATIVA SEDE NIVEL/AREA IDENTIFICACION DIRECTIVO/DOCENTE
|.EQGRICQLRVIGIDR Rector 70.725.385 Elkin Patifio Pérez
MANUEL OROZCO
. Antonio Isaac Marin
Coordinador 70.087.357 Ramirez
= Atbeyro Cubides
Coordinador 80.026.577 Gerena
Carlos Emilio Isaza
i .378.564 3
Docente Orientador 71.378.56 Veldsquez
Maria Alejandra
Preescolar 1.038.336.424 Echeverri Builes
IE. AGRICOLA VICTOR Primaria 22.129.204 ;’l arytdi' Socorro
MANUEL OROZCO ClEllichiss
E U VICTOR MANUEL . Angela Maria Zapata
43.447.087 o
OROZCO Primaria Mufioz
Primaria 70.855.161 José Ignacio Quintero
. Rosmery del Socorro
Primaria 21.736.336 Patifio Bohdrquez
R Juan Carlos Cérdenas
Primaria 1.103.098.149 Pére
L John Alexdnder
Primaria 8.465.937 R
. NS e Carlos Arturo
Primaria D Gonzélez Angel
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INSTITUCION . <
ENUCA T SEDE NIVEL/AREA IDENTIFICACION DIRECTIVO/DOCENTE
Se.cundaria/MtEdia 11812588 Jhon Alexénder
Idioma Extranjero e Palacios Martinez
Inglés
Secundaria/Media .
Paula Andrea Peldez
Idioma Extranjero 30.397.230 h
" Veldsquez
Inglés
Secundaria/Media
Paula Andrea
Idioma Extranjero 1.045.046.436
. Restrepo Morales
Inglés
Secundarla/Medla Omaira de Jesds
Humanidades y 39.328.213 R
Galeano Carvajal
Lengua Castellana
Secundafxa/Medla Edwin Andrés Rendén
Humanidades y 8.465.415
Acevedo
Lengua Castellana
Secundaria/Media
Nora Elena Zapata
Humanidades y 2131372 | g mi S
Lengua Castellana
Secundaria/Media 70.851.069 Gonzz?lo de Jesus
Matemadticas Gonzdez Arredondo
) ’ . Secundaria/Media 46.660.244 | Aura Myriam Berdugo
I.E. AGRICOLA VICTOR E U VICTOR MANUEL Matematicas Y Valderrama
MANUEL OROZCO 002€0 '
Secundaria/Media 50.872.526 Mercedes Ellfa
Matematicas Mercado Arrieta
SeFundaria/Media 31.305.153 Diana Lorena Jiménez
Ciencias Sociales Gomez
SeFunQaria/Media 7.217.220 Jestis Hernando
Ciencias Sociales Carmona Calderén
Secundaria/Media
Ciencias Natu}rales y 52.913.086 Sandra Yezenia Marin
Educacién Galeano
Ambiental
Secundaria/Media .
Ciencias Naturales 35.604.571 tuz Mila Mosquera
. Lozano
Quimica
Secundaria/Media
Ciencias Naturales 50.930.531 Ruby’SteIla Reyes
Fisica Rodriguez

Secundaria/Media
Tecnologia de
Informatica

1.113.786.006

Nelson Agustin Soto
Giraldo

Secundaria/Media
Filosofia

1.036.617.453

William Andrés
Palacio Otélvaro
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INSTITUCION .
EDUCATIVA SEDE NIVEL/AREA IDENTIFICACION DIRECTIVO/DOCENTE
Secundaria/Media
Educacién Fisica, 71.278.454 Victor David Valencia
Recreaciény Corrales
Deporte
Secundaria/Media
Edgar Alo
Educacidn Artistica 98.478.622 . X nse n
L Jaramillo Holguin
— Msica
E U VICTOR MANUEL Media Técnica 43.684.771 Luz Araly Bafiol
00zCo Agropecuaria Alarcén
Media Técnica 71.578.243 Juan Carlos de Jesus
Agropecuaria Arango Mejia
I.E. AGRICOLA VICTOR
MANUEL OROZCO Media Técnica 70.853.249 Gerardo Euclides
Agropecuaria Castro Veldsquez
Media Técnica 43.445.022 Doris de Jesus
Agropecuaria Herndndez Figueroa
, . T, Ligia Margarita
21.693.824
C.E.R.RiO FRIO Primaria Higuita Ramirez
C.E.R. ELTACON Primaria 21.830.934 | Luz Dary Pérez
Edilson de Jesus
i i 71.876.447
C.E.R. SAN ISIDRO Primaria Porras Blandén
Edwin Alexander Villa
i i 8.466.105
C.E.R. ELENCANTO Primaria Blandén
N Sandra Beatriz
C.E.R. SAN LUIS Primaria 21.620.320 Guzman

Por lo expuesto anteriormente la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de TAMESIS las plazas docentes oficiales que
se describen a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO
I.E. AGRICOLA VICTOR MANUEL ; 28 RECTOR
OROZCO 0.725.385
E U VICTOR MANUEL OROZCO 70.087.357 COORDINADOR
.E. AGRICOLA :
TAMESIS VICTOR MANUEL | E U VICTOR MANUEL OROZCO 80.026.577 COORDINADOR
OROZCO -
E U VICTOR MANUEL OROZCO 71.378.564 DOCENTE
ORIENTADOR
E U VICTOR MANUEL OROZCO 1.038.336.424 PREESCOLAR




DECRETO NUMERO

HOJA N°

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

5

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO
E U VICTOR MANUEL .
o 22.129.204 BASICA PRIMARIA
E U VICTOR MANUEL .
T 43.447.087 BASICA PRIMARIA
E U VICTOR MANUEL )
o 70.855.161 BASICA PRIMARIA
E U VICTOR MANUEL .
s 21.736.336 BASICA PRIMARIA
E U VICTOR MANUEL .
.103.098. BASICA PRIMARIA
e 1.103.098.149
E U VICTOR MANUEL g
BASICA PRIMARIA
T 8.465.937
E U VICTOR MANUEL ]
T 1.041.147.300 BASICA PRIMARIA
‘ SECUNDARIA/MEDIA
g:(;gg)orz Wi 11.812.588 IDIOMA
EXTRANJERO INGLES
’ SECUNDARIA/MEDIA
E U VICTOR MANUEL
OROZCO 30.397.230 IDIOMA )
EXTRANJERO INGLES
’ SECUNDARIA/MEDIA
E U VICTOR MANUEL
1.045.046.436
OROZCO - ,
EXTRANJERO INGLES
SECUNDARIA/MEDIA
E U VICTOR MANUEL 39.328.213 HUMANIDADES Y
) OROZCO LENGUA
i I.E. AGRICOLA CASTELLANA
TAMESIS :
V'CTgRO";éC")‘UEL SECUNDARIA/MEDIA
R Y
E U VICTOR MANUEL 8.465.415 HUMANIDADES Y
OROZCO LENGUA
CASTELLANA
SECUNDARIA/MEDIA
£ U VICTOR MANUEL 22.131.372 HUMANIDADES Y
OROZCO LENGUA
CASTELLANA
E U VICTOR MANUEL SECUNDARIA/MEDIA
70.851.069 i
OROZCO MATEMATICAS
E U VICTOR MANUEL SECUNDARIA/MEDIA
46.660.244 ;
OROZCO MATEMATICAS
£ U VICTOR MANUEL SECUNDARIA/MEDIA
872. g
OROZCO 50.872.526 MATEMATICAS
E U VICTOR MANUEL TR SECUNDARIA/MEDIA
OROZCO CIENCIAS SOCIALES
E U VICTOR MANUEL 2.917.220 SECUNDARIA/MEDIA
OROZCO o CIENCIAS SOCIALES
SECUNDARIA/MEDIA
’ CIENCIAS
E U VICTOR MANUEL
52.913.086
G NATURALES Y
EDUCACION
AMBIENTAL
SECUNDARIA/MEDIA
E U VICTOR MANUEL CIENCIAS
OROZCO 35.604.571 NATURALES
QUIMICA
: SECUNDARIA/MEDIA
E U VICTOR MANUEL 50.930.531 CIENCIAS

OROZCO

NATURALES FISICA
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MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO
E U VICTOR MANUEL 37 SECUNDARIA/MEDIA
G 1.113.786.006 TECNOLOGIA DE
INFORMATICA
E U VICTOR MANUEL SECUNDARIA/MEDIA
OROZCO 1036.617.453 | o) 5soFia
SECUNDARIA/MEDIA
E U VICTOR MANUEL EDUCACION FiSICA,
71.278.454 . g
OROZCO RECREACION Y
DEPORTE
. SECUNDARIA/MEDIA
E U VICTOR MANUEL )
oerJozco 98.478.622 EDUCACION
ARTISTICA MUSICA
E U VICTOR MANUEL 43.684.771 MEDIA TECNICA -
OROZCO e AGROPECUARIA
E U VICTOR MANUEL MEDIA TECNICA -
OROZCO UEAELE AGROPECUARIA
E U VICTOR MANUEL 70.853.249 MEDIA TECNICA -
OROZCO 923 AGROPECUARIA
E U VICTOR MANUEL 1300802 MEDIA TECNICA -
OROZCO s = AGROPECUARIA
C.E.R. RIO FRIO 21.693.824 BASICA PRIMARIA
C.E.R. EL TACON 21.830.934 BASICA PRIMARIA
C.E.R. SAN ISIDRO 71.876.447 BASICA PRIMARIA
C.E.R. EL ENCANTO 8.466.105 BASICA PRIMARIA
C.E.R. SAN LUIS 21.620.320 BASICA PRIMARIA

ARTICULO SEGUNDO: Las plazas descritas en el articulo anterior quedaran asignadas al
siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de TAMESIS:

OROZCO

MUNICIPIO |  ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO
I.E. INSTITUTO TECNICO
725. R
AGROPECUARIO - ITA RS ASIRLL
LI 70.087.357 COORDINADOR
AGROPECUARIO - ITA
B LCIR S e, 80.026.577 COORDINADOR
) AGROPECUARIO - ITA
INSTITUCION
EDUCATIVA INSTITUTO | 1.E. INSTITUTO TECNICO DOCENTE
\ 71.378.564
TAMESIS TECNICO AGROPECUARIO - ITA ORIENTADOR
AGROPECUARIO - ITA .
SIS 1.038.336.424 PREESCOLAR

E U VICTOR MANUEL
OROZCO

22.129.204

BASICA PRIMARIA

E U VICTOR MANUEL
OROZCO

43.447.087

BASICA PRIMARIA
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MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO
E U VICTOR MANUEL 70.855.161 BASICA PRIMARIA
OROZCO
SRR T 21.736.336 BASICA PRIMARIA
OROZCO
E U VICTOR MANUEL ¢
1.103.098.149 BASICA PRIMARIA
OROZCO
E U VICTOR MANUEL ]
8.465.937 ICA PRIMARIA
OROZCO BASIC
E U VICTOR MANUEL 1.041.147.300 BASICA PRIMARIA
OROZCO
IE. INSTITUTO TECNICO SECUNDARIA/MEDIA
AGROPECUARIO - ITA i IDIOMA )
EXTRANJERO INGLES
LLE. INSTITUTO TECNICO SECUNDARIA/MEDIA
AGROPECUARIO - ITA S92 IDIOMA )
EXTRANJERO INGLES
: SECUNDARIA/MEDIA
i EXTRANJERO INGLES
\ SECUNDARIA/MEDIA
I.E. INSTITUTO TECNICO HUMANIDADES Y
AGROPECUARIO - ITA 39.3013 LENGUA
CASTELLANA
SECUNDARIA/MEDIA
1.E. INSTITUTO TECNICO y - HUMANIDADES Y
AGROPECUARIO - ITA LENGUA
CASTELLANA
INSTITUCION SECUNDARIA/MEDIA
) EDUCATIVA INSTITUTO | I.E. INSTITUTO TECNICO HUMANIDADES Y
) 22.131.372
s TECNICO AGROPECUARIO - ITA LENGUA
AGROPECUARIO - [TA CASTELLANA
I.E. INSTITUTO TECNICO ) VA SECUNDARIA/MEDIA
AGROPECUARIO - ITA vl MATEMATICAS
I.E. INSTITUTO TECNICO SECUNDARIA/MEDIA
{ AGROPECUARIO - ITA F %21 MATEMATICAS
I.E. INSTITUTO TECNICO T SECUNDARIA/MEDIA
AGROPECUARIO - ITA = MATEMATICAS
I.E. INSTITUTO TECNICO 31305153 SECUNDARIA/MEDIA
AGROPECUARIO - ITA R CIENCIAS SOCIALES
I.E. INSTITUTO TECNICO o SECUNDARIA/MEDIA
AGROPECUARIO - ITA el CIENCIAS SOCIALES
SECUNDARIA/MEDIA
: CIENCIAS
;Z;giggﬁ;%ﬁﬁﬁfo 52.913.086 NATURALES Y
EDUCACION
AMBIENTAL
SECUNDARIA/MEDIA
I.E. INSTITUTO TECNICO CIENCIAS
AGROPECUARIO - ITA e aT NATURALES
QUIMICA
I.E. INSTITUTO TECNICO 50.930.531 ZIEECI\LIJSE:R'A/ MEDIA
AGROPECUARIO - ITA e .
GROPEC NATURALES FiSICA
e ICIONE ENIee 1.113.786.006 iiiﬁg%g:mm
AGROPECUARIO - ITA L. /60 )
INFORMATICA

1.E. INSTITUTO TECNICO
AGROPECUARIO - iTA

1.036.617.453

SECUNDARIA/MEDIA
FILOSOFIA
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MUNICIPIO |  ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACION NIVEL Y AREA
EDUCATIVO
SECUNDARIA/MEDIA
I.E. INSTITUTO TECNICO EDUCACION FiSICA,
71.278.454 ; 2
AGROPECUARIO - ITA 8 RECREACION Y
DEPORTE
1E. INSTITUTO TECNICO 05,475 620 SECUNDARIA/MEDIA
AGROPECUARIO - ITA A78. EDUCACION
ARTISTICA MUSICA
.E. INSTITUTO TECNICO MEDIA TECNICA -
AGROPECUARIO - ITA 43.684.771 AGROPECUARIA
I.E. INSTITUTO TECNICO MEDIA TECNICA -
. AGROPECUARIO - ITA LARTLZES AGROPECUARIA
INSTITUCIO - -
I.E. INSTITUTO TECNICO MEDIA TECNICA -
TAMESIS EDUCA?E,VC’L '&S)T'TUTO AGROPECUARIO - ITA 70.853.249 AGROPECUARIA
AGROPECUARID . [TA | 1:E- INSTITUTO TECNICO 13405000 MEDIA TECNICA —
AGROPECUARIO - ITA A AGROPECUARIA
C.ER.RIO FRIO 21.693.824 BASICA PRIMARIA
C.E.R. EL TACON 21.830.934 BASICA PRIMARIA
c £ R SAMETRG 71.876.447 BASICA PRIMARIA
C.E.R. EL ENCANTO 8.466.105 BASICA PRIMARIA
C.ER. SAN LUIS 21.620.320 BASICA PRIMARIA

ARTICULO TERCERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ELKIN PATINO PEREZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.725.385, Licenciado en Educacién Bésica Enfasis
en Desarrollo Comunitario, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 2277 de
1979, grado de escalafén 14, Poblacién Mayoritaria, como Directivo Docente Rector, a la
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucién Educativa
Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene como Directivo
Docente Rector, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede Institucion
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO CUARTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ANTONIO ISAAC MARIN
RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 70.087.357, Licenciado en Matemadticas
y Fisica, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979, grado de
escalafén 14, Poblacion Mayoritaria, como Directivo Docente Coordinador, a la Institucion
Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico
Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene como Directivo Docente Coordinador,
de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco,
del municipio de Tamesis.

ARTICULO QUINTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ALBEYRO CUBIDES GERENA,
identificado con cédula de ciudadania N° 80.026.577, Licenciado en Ciencias Naturales,
vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 3BM,
Poblacién Mayoritaria, como Directivo Docente Coordinador, a la Institucién Educativa
Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico
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Agropecuario - {TA, del municipio de Tamesis; viene como Directivo Docente Coordinador,
de la Instituciéon Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco,
del municipio de Tamesis.

ARTICULO SEXTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a CARLOS EMILIO ISAZA VELASQUEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 71.378.564, Psicdlogo, vinculado en Propiedad,
regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2A, Poblacion Mayoritaria, como
Docente Orientador, a la Institucién Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tdmesis; viene
como Docente Orientador, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede
EU Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO SEPTIMO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA ALEJANDRA
ECHEVERRI BUILES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.336.424, Normalista
Superior, vinculada en plaza provisional vacante definitiva, regida por el Decreto Ley 1278
de 2002, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel Preescolar, a la Institucion
Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio
de Tamesis; viene como docente de aula nivel Preescolar, de la Institucion Educativa Agricola
Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO OCTAVO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARY DEL SOCORRO
ZAPATA FRANCO, identificada con cédula de ciudadania N° 22.129.204, Licenciada en
Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002,
grado de escalafon 2B, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a
la Institucién Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede E U Victor Manuel Orozco,
del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la Institucién
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de
Tamesis.

ARTICULO NOVENO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ANGELA MARIA ZAPATA
MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania N° 43.447.087, Licenciada en Pedagogia
Reeducativa, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafén 2C, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a la
institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede E U Victor Manuel Orozco,
del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la Institucion
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de
Tamesis.

ARTICULO DECIMO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JOSE IGNACIO QUINTERO,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.855.161, Licenciado en Educacién Rural,
vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 3CM,
Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a la Institucién Educativa
Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de
Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la Instituciéon Educativa
Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ZA
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ARTICULO DECIMO PRIMERO: incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a ROSMERY DEL
SOCORRO PATINO BOHORQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 21.736.336,
Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley
2277 DE 1979, grado de escalafén 13, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel
Basica Primaria, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede E U
Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Bésica
Primaria, de la Instituciéon Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel
Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JUAN CARLOS
CARDENAS PEREZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.103.098.149, Normalista
Superior, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafon 1A, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a la
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede E U Victor Manuel Orozco,
del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la Institucién
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de
Tamesis.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JOHN ALEXANDER
ECHEVERRY RIOS, identificado con cédula de ciudadania N° 8.465.937, Normalista Superior,
vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 1B,
Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a la Institucion Educativa
Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de
Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la Institucion Educativa
Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a CARLOS ARTURO
GONZALEZ ANGEL, identificado con cédula de ciudadania N° 1.041.147.300, Normalista
Superior, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafon 1A, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a la
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede E U Victor Manuel Orozco,
del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la Institucidn
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de
Tamesis.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JHON ALEXANDER
PALACIOS MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 11.812.588, Licenciado en
Lenguas Modernas Inglés - Franceés, vinculado en plaza provisional vacante definitiva, regido
por el Decreto Ley 1278 de 2002, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel
Secundaria/Media, drea Idioma Extranjero Inglés, a la Institucion Educativa Instituto Técnico
Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del
municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, area Idioma
Extranjero Inglés, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor
Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.
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ARTICULO DECIMO SEXTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a PAULA ANDREA
PELAEZ VELASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 30.397.230, Licenciada en
Lenguas Modernas Inglés - Francés, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278
de 2002, grado de escalafén 2CM, Poblacidon Mayoritaria, como docente de aula nivel
Secundaria/Media, area ldioma Extranjero inglés, a la Institucion Educativa Instituto Técnico
Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del
municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, area Idioma
Extranjero Inglés, de la institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor
Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a PAULA ANDREA
RESTREPO MORALES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.045.046.436, Licenciada
en Lengua Inglesa, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafon 2A, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, area
Idioma Extranjero Inglés, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene
como docente de aula nivel Secundaria/Media, area Idioma Extranjero Inglés, de la
Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del
municipio de Tamesis.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a OMAIRA DE JESUS
GALEANO CARVAIJAL, identificada con cédula de ciudadania N° 39.328.213, Licenciada en
Educacién Basica Enfasis Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en plaza provisional
vacante definitiva, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, Poblacion Mayoritaria, como
docente de aula nivel Secundaria/Media, drea Humanidades y Lengua Castellana, a la
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa
Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene como docente de aula
nivel Secundaria/Media, area Humanidades y Lengua Castellana, de la Institucion Educativa
Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a EDWIN ANDRES RENDON
ACEVEDO, identificado con cédula de ciudadania N° 8.465.415, Licenciado en Espafiol y
Literatura, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalaféon 3DM, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, area
Humanidades y Lengua Castellana, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario -
ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de
Tamesis; viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, area Humanidades y Lengua
Castellana, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor
Manuel Orozco, del municipio de Tamesis. :

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a NORA ELENA
ZAPATA ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania N° 22.131.372, Licenciada en
Educacién Bésica Enfasis Humanidades, Lengua Castellana, Inglés, vinculada en plaza
provisional vacante definitiva, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, Poblacién
Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, area Humanidades y Lengua
Castellana, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion
Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene como
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docente de aula nivel Secundaria/Media, drea Humanidades y Lengua Castellana, de la
Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del
municipio de Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a GONZALO DE
JESUS GONZALEZ ARREDONDO, identificado con cédula de ciudadania N° 70.851.069,
Licenciado en Educacién Infantil Enfasis Matematicas, vinculado en Propiedad, regido por el
Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2B, Poblaciéon Mayoritaria, como docente de
aula nivel Secundaria/Media, area Matematicas, a la Institucion Educativa Instituto Técnico
Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del
municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, darea
Matematicas, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor
Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a AURA MYRIAM
BERDUGO VALDERRAMA, identificado con cédula de ciudadania N° 46.660.244, Licenciada
en Educacioén Infantil, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 2277 de 1979, grado
de escalafén 14, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, area
Matematicas, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucién
Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tdmesis; viene como
docente de aula nivel Secundaria/Media, darea Matematicas, de la Institucion Educativa
Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MERCEDES ELISA
MERCADO ARRIETA, identificada con cédula de ciudadania N° 50.872.526, Licenciada en
Matematicas y Fisica, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado
de escalafén 2BM, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media,
area Matemadticas, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene
como docente de aula nivel Secundaria/Media, area Matematicas, de la Institucidn
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de
Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DIANA LORENA
JIMENEZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 31.305.153, Historiadora,
vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 3AM,
Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, drea Ciencias
Sociales, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion
Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene como
docente de aula nivel Secundaria/Media, area Ciencias Sociales, de la Institucion Educativa
Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JESUS HERNANDO
CARMONA CALDERON, identificado con cédula de ciudadania N° 7.217.220, Licenciado en
Ciencias de la Educacion: Ciencias Sociales y Econdmicas, vinculado en Propiedad, regido por
el Decreto Ley 2277 de 1979, grado de escalafon 14, Poblacion Mayoritaria, como docente
de aula nivel Secundaria/Media, drea Ciencias Sociales, a la Institucion Educativa Instituto
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Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA,
del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, drea
Ciencias Sociales, de la institucién Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor
Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a SANDRA YEZENIA
MARIN GALEANO, identificada con cédula de ciudadania N° 52.913.086, Licenciada en
Biologia, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafén 2AM, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, area
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, a la Institucion Educativa Instituto Técnico
Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del
municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, area Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco,
sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LUZ MILA
MOSQUERA LOZANO, identificada con cédula de ciudadania N° 35.604.571, Licenciada en
Quimica y Biologia, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado
de escalafén 2A, Poblaciéon Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, érea
Ciencias Naturales Quimica, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA,
sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tdmesis;
viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, drea Ciencias Naturales Quimica, de la
Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del
municipio de Tamesis.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a RUBY STELLA
REYES RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 50.930.531, Licenciada en
Matematicas y Fisica, vinculada en plaza provisional vacante definitiva, regida por el Decreto
Ley 1278 de 2002, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media,
area Ciencias Naturales Fisica, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA,
sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis;
viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, drea Ciencias Naturales Fisica, de la
Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del
municipio de Tamesis.

ARTICULO TRIGESIMO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a NELSON AGUSTIN SOTO
GIRALDO, identificado con cédula de ciudadania N° 1.113.786.006, Licenciado en Educacidn
Bésica Enfasis Tecnologia de Informética, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley
1278 de 2002, grado de escalafon 2A, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel
Secundaria/Media, drea Tecnologia de Informatica, a la Institucién Educativa Instituto
Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA,
del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, area
Tecnologia de Informatica, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede
EU Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a WILLIAM ANDRES

&\
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PALACIO OTALVARO, identificado con cédula de ciudadania N° 1.036.617.453, Licenciado
en Filosofia, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafon 2B, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, darea
Filosofia, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion
Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene como
docente de aula nivel Secundaria/Media, area Filosofia, de la Institucién Educativa Agricola
Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a VICTOR DAVID
VALENCIA CORRALES, identificado con cédula de ciudadania N° 71.278.454, Profesional en
Deporte, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalafén 2A, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Secundaria/Media, area
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, a la Institucién Educativa Instituto Técnico
Agropecuario - ITA, sede Institucién Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del
municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Secundaria/Media, drea Educacion
Fisica, Recreacién y Deporte, de la Institucién Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede
E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a EDGAR ALONSO
JARAMILLO HOLGUIN, identificado con cédula de ciudadania N° 98.478.622, Licenciado en
Educacion Basica Enfasis Educacidn Artistica y Cultural, vinculado en plaza provisional
vacante definitiva, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, Poblacién Mayoritaria, como
docente de aula nivel Secundaria/Media, area Educacién Artistica - Mdsica, a la Institucién
Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico
Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel
Secundaria/Media, drea Educacién Artistica - Musica, de la Institucion Educativa Agricola
Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LUZ ARALY BANOL
ALARCON, identificada con cédula de ciudadania N° 43.684.771, Médica Veterinaria,
vinculada en plaza provisional vacante definitiva, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002,
Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel Media Técnica, drea Agropecuaria, ala
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Institucion Educativa
Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tamesis; viene como docente de aula
nivel Media Técnica, drea Agropecuaria, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel
Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de Tamesis.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JUAN CARLOS DE
JESUS ARANGO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania N° 71.578.243, Licenciado en
Educacion Agroambiental y Ciencias Naturales vinculado en Propiedad, regido por el Decreto
Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 2B, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel
Media Técnica, area Agropecuaria, a la Instituciéon Educativa Instituto Técnico
Agropecuario - ITA, sede Institucién Educativa Instituto Técnico -Agropecuario - ITA, del
municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Media Técnica, drea Agropecuaria,
de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco,
del municipio de Tamesis.




DECRETO NUMERO HOJA N° 15

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a GERARDO
EUCLIDES CASTRO VELASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 70.853.249,
Licenciado en Ciencias Naturales, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 2277 de
1979, grado de escalafén 14, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Media
Técnica, area Agropecuaria, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA,
sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de Tadmesis;
viene como docente de aula nivel Media Técnica, area Agropecuaria, de la Institucion
Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del municipio de
Tamesis.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DORIS DE JESUS
HERNANDEZ FIGUEROA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.445.022, Licenciada en
Docencia Area Especifica: Desarrollo Rural, vinculada en plaza provisional vacante definitiva,
regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, Poblaciéon Mayoritaria, como docente de aula nivel
Media Técnica, area Agropecuaria, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario -
ITA, sede Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, del municipio de
Tamesis; viene como docente de aula nivel Media Técnica, drea Agropecuaria, de la
Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede E U Victor Manuel Orozco, del
municipio de Tdmesis.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LIGIA MARGARITA
HIGUITA RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 21.693.824, Maestra en
Ensefianza Primaria, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 2277 de 1979, grado
de escalafon 8, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a la
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Centro Educativo Rural Rio
Frio, del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la
Institucidon Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede Centro Educativo Rural Rio Frio,
del municipio de Tamesis.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LUZ DARY PEREZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.830.934, Licenciada en Educacidn Basica Enfasis
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 2277
de 1979, grado de escalafon 14, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica
Primaria, a la Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Centro
Educativo Rural El Tacdn, del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica
Primaria, de la Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede Centro Educativo
Rural El Tacén, del municipio de Tamesis.

ARTICULO CUADRAGESIMO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a EDILSON DE JESUS
PORRAS BLANDON, identificado con cédula de ciudadania N° 71.876.447, Licenciado en
Pedagogia Reeducativa, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 2277 de 1979,
grado de escalafén 14, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Bésica Primaria, a
la Institucién Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Centro Educativo Rural
San Isidro, del municipio de Tadmesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la

Institucion Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede Centro Educativo Rural San Isidro,
del municipio de Tamesis.
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DECRETO NUMERO HOJA N° 16

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTiICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a EDWIN
ALEXANDER VILLA BLANDON, identificado con cédula de ciudadania N° 8.466.105,
Licenciado en Educacion Basica Enfasis Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en
Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2CE, Poblacién
Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a la Institucién Educativa Instituto
Técnico Agropecuario - ITA, sede Centro Educativo Rural El Encanto, del municipio de
Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la Institucién Educativa

Agricola Victor Manuel Orozco, sede Centro Educativo Rural El Encanto, del municipio de
Tamesis.

ARTiCULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a SANDRA
BEATRIZ GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania N° 21.620.320, Licenciada en
Educacidn Basica, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 2277 de 1979, grado de
escalafén 12, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel Basica Primaria, a la
Institucion Educativa Instituto Técnico Agropecuario - ITA, sede Centro Educativo Rural San
Luis, del municipio de Tamesis; viene como docente de aula nivel Basica Primaria, de la
Institucién Educativa Agricola Victor Manuel Orozco, sede Centro Educativo Rural San Luis,
del municipio de Tamesis.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se
nombren, trasladen en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacion, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y
archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.
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v %
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar - Directora Talento Humano ‘AQLX 3 W /-/ “ I lor‘\D’L\,
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u
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