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Radir.odo, O 201J0700007H4 

F,cha: 07/02/2023 
m, 

~:!~CRETO 1mi1rn:11111 ~J1~~: 11[ 11111~ 1m: 1 m111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No, 

POR EL CUAL SE DEROGA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO 

LA :SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por ta Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordcmanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del 
Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones 
a lé1 Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las 
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo 
cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
perr1isos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novt~dades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos 
doctmte, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Estc1blecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

La l~y 715 de 2001, en su artículo 6, numeral 6.2.1., señala que es competencia de los 
departamentos frente a tos municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio 
educativo en los niveles de preescolar, básica media en sus distintas modalidades, en 
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley. 

Por Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. 
La autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: La persona designada 
no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo 
den! ro de los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente Título, no sea viable 
dar posesión en los términos señalados en el presente Título, la administración no haya 
comunicado el nombramiento, cuando .la designación se ha hecho por acto administrativo 
inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070000169 del 03 de enero de 2023, por el cual se trasladaron 
unos Docentes como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023 en la planta 
de c:argos del departamento de Antioquia, en su artículo segundo, se trasladó a la señora 
CAL.DERON ARIAS MARIA LILIANA, identificada con cedula de ciudadanía Nº 24370732, 
Nonnalista Superior, como Docente De Aula, en el nivel de Preescolar, para la l. E. 
BRAULIO MEJIA, sede l. E. BRAULIO MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
SONSON, plaza N° 12487, en reemplazo de la señora OSORIO LOAIZA MARIA ELENA, 
identificada con cédula de ciudadania Nº 22104207, quien renunció. 

En atención a que mediante Decreto 2022070007359 del 29 de diciembre de 2023, se 
aceptó la renuncia a la señora MARIA LILIANA CALDERON ARIAS, identificada con cédula 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

de ciudadanía 24.370.732, vinculada en Provisional Vacante Definitiva, como Docente de 
Aula, en el Nivel de Básica Primaria, en la Institución Educativa Rosa Maria Henao Pavas, 

sede Institución Educativa Rosa Maria Henao Pavas, del municipio de Sonsón, plaza Nº 
12674, Población mayoritaria, a partir del 10 de enero del 2023; se hace necesario derogar 
el Decreto Nº 2023070000169 del 03 de enero de 2023, en su artículo segundo. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación. 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto Nº 2023070000169 del 03 de enero de 2023. en 
su artículo segundo, mediante el cual se trasladó a la señora CALDERON ARIAS MARIA 
LILIANA, identificada con cedula de ciudadanía Nº 24370732, Normalista Superior, como 
Docente De Aula, en el nivel de Preescolar, para la l. E. BRAULIO MEJIA, sede l. E. 
BRAULIO MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSON, plaza Nº 12487, en 
reemplazo de la señora OSORIO LOAIZA MARIA ELENA, identificada con cédula de 
ciudadanía N° 22104207, quien renunció; según expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la señora CALDERON ARIAS MARIA LILIANA, que 
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 
de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

R .. loó: 

R"'lo6: 

R .. loó: 

Revio6: 

Proyoct4: 

NOMBRE 

Glovanna lnbel Estupiftan 
M•1uloz1- Dlractora de Atuntoa 
L les 

Manbel Lóptz Zuluaga • 
SubHcretarta AdtninltJratno• 
Ana MIiena Siffl■ S■l■zar
Dl,..c;tor■ de T■l•nto Humano 
John Jairo Gavirt ■ Ortlt
Profeslonal E d1llt1do 
D1niel1 Maria Ve141aquez U•IM
Auxlllar Adminlstnitlvo 

MUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

NIC~~ 

FECHA 

Los arrtba firrnanlH decLlramoa que hemos r1Yludo ,, documanlo ., lo encontramoe •Justado a In t1onna y dlsposteione& l~•lea vigfflt• 'I pc,r lo 
lanlo, bajo nuntr• N14JOnaat,U.d1d lo preuntamoa para la firma. 
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B•dkado· o zouo,nonn,ss 
Ftcha: 07102/2023 m e 

~!['RETºlllllll11Hffil1mlNmmr~rH~~ 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No. 

Por el cual se deroga una situación administrativa de encargo como Directivo Docente 
Coordinador (a) y un nombramiento provisional temporal a un (a) Docente, en la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN. en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar las 
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá 
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y 
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a tos 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

La ley 715 de 2001 , en su articulo 6, numeral 6.2.1, sellala que es competencia de los departamentos 
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio educativo en los niveles de 
preescolar, básica media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y 
calidad, en términos definidos en la presente ley. 

Por Decreto 648 del 19 de abril de 2017, modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, articulo 
2.2.5.1.12 "Derogatoria da/ nombramiento. La autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, 
cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no 
toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la Constitución, la ley o al presente 
Titulo. 2. No sea viable dar posesión en los términos saflalados en el presente Título. 3. La 
administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha hecho por acto 
administrativo inadecuado.• 

Mediante el Decreto N° 2022070007315 del 27 de diciembre de 2022, se encargó como Directivo 
Docente Coordinador, en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos 
del Sistema General de Participaciones, al ser'\or CARLOS MARIO PATERNINA DIAZ, identificado 
con cedula de ciudadanía Nº 10.931,155, Licenciado en Educación Geografía e Historia - Magister 
en Tecnologia Educativa y Medios Innovadores, en la 1.E.R. Guadual Arriba, sede I.E.R. Guadual 
Arriba. del municipio Arboletes, nueva plaza ·vacante. 

En el mismo Decreto Nº 2022070007315 del 27 de diciembre de 2022, se nombró en provisionalidad 
vacante temporal a la ser'lora GENEISY YULIANA SERNA ARIAS, identificada con cédula de 
ciudadanla Nº 1.077.441.917, Ingeniera Civil, como Docente de Aula, en el área de Matemáticas. 
para la l. E. San Pedro de Uraba, sede Liceo San Pedro de Uraba • Sede Principal, población 
mayoritaria, del municipio de San Pedro de Uraba. mientras dure la situación administrativa de 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

encargo del señor CARLOS MARIO PATERNINA DIAZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
10.931.155. 

En razón a que el senor CARLOS MARIO PATERNINA DIAZ, mediante comunicación escrita, 
allegada a través del Sistema de Atención al Ciudadano SAC, radicado ANT2022ER055689 del 16 de 
diciembre de 2022, manifiesta renunciar al nombramiento, se hace necesario derogar el Decreto Nº 
2022070007315 del 27 de diciembre de 2022. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación. 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto Nº 2022070007315 del 27 de diciembre de 2022, 
mediante el cual se encargó como Directivo Docente Coordinador, al ser'lor CARLOS MARIO 
PATERNINA DIAZ, identificado con cedula de ciudadanía N° 10.931.155, Licenciado en Educación 
Geografia e Historia - Maglster en Tecnología Educativa y Medios Innovadores, en la I.E.R. Guadual 
Arriba, Sede I.E.R. Guadual Arriba, del municipio de Arboletes, nueva plaza vacante, y se nombró en 
provisionalidad vacante temporal a la señora GENEISY YULIANA SERNA ARIAS, identificada con 
cédula de ciudadanía Nº 1.077.441.917, Ingeniera Civil, como Docente de Aula, en el área de 
Matemáticas, para 1a l. E. San Pedro de Uraba, sede l. E. San Pedro de Uraba, población mayoritaria, 
del· municipio de San Pedro de Uraba, mientras durara el encargo del ser'lor CARLOS MARIO 
PATERNINA DIAZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 10.931.155, según expuesto en la parte 
motiva. 

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al ser'lor CARLOS MARIO PATERNINA DIAZ, haciendo saber, 
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno. 

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sef\ora GENEISY YULIANA SERNA ARIAS, haciendo saber, 
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno. 

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina 
y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Aewls4: 

ProyKtO: 

NOMBRE 
Giovanna 1 .. bel 1E11upift1n M1ndoz1-
0irectora de Asunto& L aln 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

FIRMA 

M.aribll lópu Zuluag• - Subsecretaria 
Admi"latratlv• 
Ana Milena Sien■ Saluar - Oh-.cto,■ 
de Talento Humano 
John Jalro Gaviria Ortl~- Prafe&ion■I 

Es iali.z■do 

M■rth■ Lucia Caflla ■ Jim6ne.1 • 
Profeliona! Univ1rs,it.ari1 

Lo, •rri!HI fJrmant■s d■cLlramo■ que hemos revl■ado docurn■nta y la encontr•mo• aju■tado ■ In noffllal y dl.po.,.ckm•• legal•• vlgent•• y por IO 
11nto, bajo nuHtra rHpot1Nbllidad lo preMntamo, p.- la firma. 

A/ 
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. Radicado: D 202J070ll007R6 
Fecha: 07/02/2023 e ffl . ~:!~'RETO 11[1 mmi 1m I rnl 1r: 11~w; ~~ t1m:u ~!il 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No. 

Por el cual se deroga un nombramiento provisional temporal a un(a) Docente en la 

p!anta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de 
Participaciones 

LA :SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 

conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ord13nanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la 
Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 

disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Estc1blecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El articulo 6, numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, señala que es competencia de los 
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio 
educativo en los niveles de preescolar, básica media en sus distintas modalidades, en 
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley. 

Por Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. 
La é1utoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: La persona designada 
no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo 
dentro de los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente Titulo, no sea viable 
dar posesión en los términos señalados en el presente Título, la administración no haya 
comunicado el nombramiento, cuando la designación se ha hecho por acto administrativo 
inadecuado. 

Mediante el Decreto N° 2022070006623 del 15 de noviembre de 2022, se nombró en 
pro\/isionalidad Vacante temporal, en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora LONDOÑO 
BAFtRIENTOS VIVIANA EDITH, identificada con cedula de ciudadanía Nº 21.530.403, 
Normalista Superior, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Primaria, para la l. E. 
SAl'I RAFAEL, sede E U CRISTO REY, Población Mayoritaria, del municipio de HELICONIA, 
mientras dure el encargo del señor VICTOR MANUEL GONZALEZ, identificado con cedula 
de ciudadanía Nº 3.552.278, quien pasa como rector encargado. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

En razón a que la señora LONDOÑO BARRIENTOS VIVIANA EDITH, mediante oficio del 

16 de enero de 2023, manifiesta renunciar al nombramiento, se hace necesario derogar el 

Decreto Nº 2022070006623 del 15 de noviembre de 2022. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretaria de Educación. 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar, parcialmente, el Decreto N° 2022070006623 del 15 de 

noviembre de 2022, mediante el cual se nombró en provisionalidad temporal, a la señora 

LONDOÑO BARRIENTOS VIVIANA EDITH, identificada con cedula de ciudadanía Nº 

21.530.403, Normalista Superior, como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Primaria, 

para la l. E. SAN RAFAEL, sede E U CRISTO REY, Población Mayoritaria, del municipio de 

HELICONIA, en reemplazo del señor VICTOR MANUEL GONZALEZ, identificado con 

cedula de ciudadanía Nº 3.552.278, quien paso como Rector encargado, según expuesto en 

la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la señora LONDOÑO BARRIENTOS VIVIANA EDITH 
el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo no 
procede recurso alguno. 

Se advierte que superado el término de diez (10) diez días hábiles del envío de la citación, 

de no notificarse el presente acto, este se notificará por aviso si fuere el caso conforme lo 

indica el articulo 69 del Código Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 

de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de 

Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Rovlo6: 

R■vlff; 

Rovlo6; 

R■vlaó: 

Pn,yocló; 

Glovanna loobol Ellupl 
OlrKtora de A'lunto■ L 
Manbol L6po.z Zulu,ga 
Adminl1tratiw1 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

An• MIiena Sitffl Salu.er- Director■ 
de T ■lento Humano 
John Jolro Govln1 Orti1- Profellonol 
E 1.airado 
Martho Lucio Coftu Jl,.,.,,12 . 
ProfHlonal Vniverlitaria 

Loa arriba firrnantn deca.1moa qui hemo1 revi1ado I doc-.amento y k) encontrarnos 1Ju1tldo • 111 nonn11 y cfispoaicion" leg1ln vlgenlH y pot lo 
tanta, bajo nw■tra rnponublUdld lo .,.....,,tamo■ P4 la firma. 
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B..adlnda• 1) ?l)l 3919000187 
Fecha: 07/02/2023 ;==-----¡ 

~;~~CRETO 1~mr:m1m1111111ru111:11l1m111111·1H~1 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se deroga un nombramiento en Periodo de Prueba a un (a) Docente en la planta 
de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de 

Participaciones. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a ta Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio 
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no 
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

El artículo 6, numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, señala que es competencia de los 
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio 
educativo en los niveles de preescolar, básica media en sus distintas modalidades, en 
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento: La 
autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. la persona designada no 
manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de 
los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente título. 

Mediante el Decreto N° 2022070006809 del 30 de noviembre de 2022, se nombró en Período 
de Prueba a la señora ANGHY TATIANA LOPEZ VARGAS, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 1.010.226.341 Licenciada en Educación Básica con Énfasis en Ciencias 
Sociales, como Docente de Aula, en el área de Ciencias' .Sociales, en la l. E. R. TULAPITA, 
sede l. E. R. TULAPITA, población mayoritaria postconflicto, del municipio de Necocli, en 
reemplazo de EOGAR LEONEL DIAZ MACIAS, identificado con cédula de ciudania Nº 
79.632.663, quien pasó a otro establecimiento; por ser al siguiente en la lista de elegibles, 
según la Resolución N2 12157 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310121575, expedida 
por la Comisión Nacional del Servicio Civil. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

En razón a que la senara ANGHY TATIANA LOPEZ VARGAS, no se presentó en la Secretaria de 

Educación de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesión del cargo, se hace 

necesario derogar el Decreto Nº 2022070006809 del 30 de noviembre de 2022. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto Nº 2022070006809 del 30 de noviembre de 2022, 

mediante el cual se nombró en Período de Prueba a la senara ANGHY TA TIA NA LOPEZ 

VARGAS, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1.010.226.341, Licenciada en Educación 

Básica con Énfasis en Ciencias Sociales, como Docente de Aula, en el área de Ciencias 

Sociales, en la J. E. R. TULAPITA, sede l. E. R. TULAPITA. población mayoritaria postconflicto, 

del municipio de Necocli, en reemplazo de EDGAR LEONEL DIAZ MACIAS, identificado con 

cédula de ciudanía Nº 79.632.663, quien pasó a otro establecimiento; por ser al siguiente en la 

lista de elegibles, según la Resolución N2 12157 del 11 de noviembre 2020, radicado 

20202310121575, expedida por la Comisión Nacional del Servicio Civil; en razón al vencimiento 

de términos para tomar posesión del cargo dentro de los plazos legales; según lo expuesto en la 

parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la senora ANGHY TATIANA LOPEZ VARGAS, el presente 

acto administrativo, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo no procede 

recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 

Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 

Humano y planta de cargos de la Secretaría de Educación, 

Rovlaó: 

R■vl&O: 

R .. 116: 

Ptoyecl6: 

NOMBRE 

Moribol LópH Zuluogo • 
Subaecretarl■ Admlnl11ntlivl 

Ana MIi..,, !jarra Sllazor • 
Director• de Talento Humano 

G~anna INbel E1tupift•n Mendoza • 
~,-.ctor1 CM A•unto■ LevaJ•• 

Jolln Jairo Govlria Orti.- Proleuonal 
EOpo<laliz-

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

D111ief1 Marta Velhqu,ez Utme -A1,11til~r 
Admínl•tr■ IIYO 

ol 01 7AJ Z, '3 

Lo• uriba ftrmentH Cltclaramot que herno■ revt .. do el documento y o ~ontr1mo1 juatado • 111 norma, y dl~doriK leoatH vig.,,te• v por lo tari 

bajo r,untra ,.,ponublllda<I lo pre&entamo■ para la firma. 
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R••dicado• P 202W70000188 
Fecha: 07/02/2023 -,,, d 

=~ECRETO 11111n1m11111111im m:~1111~m111111111i111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se deroga un nombramiento en Periodo de Prueba a un (a) Docente en la planta 
de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de 

Participaciones. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio 
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no 
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

El artículo 6, numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, señala que es competencia de los 
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio 
educativo en los niveles de preescolar, básica media en sus distintas modalidades, en 
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento: La 
autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no 
manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de 
los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente titulo. 

Mediante el Decreto Nº 2022070006808 del 30 de noviembre de 2022, se nombró en Período 
de Prueba al señor JHON ALEXANDER RIOS HINESTROZA, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 1.010.078.735, Licenciado en Ciencias Sociales. como Docente de Aula, en el 
área de Ciencias Sociales, en la l. E. R. EL TOTUMO, sede COLEGIO EL TOTUMO, 
población mayoritaria postconflicto, del municipio de Necocli, en reemplazo de CORDOBA 
MOSQUERA EDWIN ANTONIO, identificado con cédula de ciudania N° 11.807.748, quien pasó 
a otro ente territorial; por ser al siguiente en la lista de elegibles, según la Resolución N2 12157 
del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310121575, expedida por la Comisión Nacional del 
Servicio Civil. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

En razón a que el señor JHON ALEXANDER RIOS HINESTROZA, no se presentó en la 

Secretaría de Educación de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesión del cargo, 

se hace necesario derogar el Decreto N" 2022070006808 del 30 de noviembre de 2022. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto N" 2022070006808 del 30 de noviembre de 2022, 

mediante el cual se nombró en Periodo de Prueba al señor JHON ALEXANDER RIOS 

HINESTROZA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1.010.078.735, Licenciado en Ciencias 

Sociales, como Docente de Aula, en el área de Ciencias Sociales, en la l. E. R. EL TOTUMO, 

sede COLEGIO EL TOTUMO, población mayoritaria postconflicto, del municipio de Necocli, en 

reemplazo de CORDOBA MOSQUERA EDWIN ANTONIO, identificado con cédula de ciudanía Nº 

11.807.748, quien pasó a otro ente territorial; por ser al siguiente en la lista de elegibles, según la 

Resolución N2 12157 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310121575, expedida por la 

Comisión Nacional del Servicio Civil; en razón al vencimiento de términos para tomar posesión del 

cargo dentro de los plazos legales; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar al señor JHON ALEXANDER RIOS HINESTROZA, el 

presente acto administrativo, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo no 

procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 

Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 

Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 

Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educación. 

Re-visd: 

Revlad: 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

NOMBRE 

Manbol L6pq Zuluoga. 
$ubt,ec:ratart1 Administr■tiv■ 

Ana Mil•n• Sietr11 Sltu•t • 
Oiractora de Tal.nto Humano 

~ovann■ lubtl Estupil"IM'I Mendoza. 
Dlntetorl de Asunto• Ltig■IH 

John J1lro G■vlri ■ Ortiz- Prof•1tonal 
ESpOClalizado 

Oanieta llart ■ V■l'-q1.MJz UIIM - Auaillat 
AdnNnl■trativo 

- ~-
M ICA QUI Z VIA 
Se retaria de ucación 

Loa 1rrtbll flrmantn daclartmoa qut hemos revlHdo ♦I documento y lo enc.onlr 
baja nuntra N-.ponNbiUdad lo preeentatnoa p.ua .. flrr'N. 

FECHA 
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R•diudo• Q ?QUQW0-00289 
Fecha: 07/02n023 1 

~!~mTO llll[~:u111111!lil[llilmm:11111:~f 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 
Por el cual se deroga un nombramiento en Periodo de Prueba a un (a} Docente en la planta 

de cargos del departamento de Antloqula, pagado por el Sistema General de 
Participaciones. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio 
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no 
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

El artículo 6, numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, señala que es competencia de los 
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio 
educativo en los niveles de preescolar, básica media en sus distintas modalidades, en 
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento: La 
autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no 
manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de 
los plazos señalados en·1a Constitución,,la ley o el presente.título. 

Mediante el Decreto N° 2022070006806 del 30 de noviembre de 2022, se nombró en Periodo de 
Prueba al señor CAMILO ANDRES GUERRA RODRIGUEZ, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 1.115.082.626, Licenciado en Historia, como Docente de Aula, en el área de 
Ciencias Sociales, en la I.E.R. MELLO VILLAVICENCIO, sede 1.E.R. MELLO VILLAVICENCIO, 
población mayoritaria postconflícto, del municipio de Necocli, en reemplazo de CALLE 
ARROYAVE FABIAN, identificado con cédula de ciudanía Nº 1.128.384.730, quien pasó a otro 
municipio; por ser al siguiente en la lista de elegibles. según la Resolución N2 12157 del 11 de 
noviembre 2020, radicado 20202310121575, expedida por la Comisión Nacional del Servicio Civil. 

En razón a que el serlor CAMILO ANDRES GUERRA RODRIGUEZ, no se presentó en la 
Secretaria de Educación de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesión del cargo, 
se hace necesario derogar el Decreto Nº 2022070006806 del 30 de noviembre de 2022. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto Nº 2022070006806 del 30 de noviembre de 2022, 
mediante el cual se nombró en Periodo de Prueba al señor CAMILO ANDRES GUERRA 
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania Nº 1.115.082.626, Licenciado en Historia, 
como Docente de Aula, en el área de Ciencias Sociales, en la I.E.R. MELLO VILLAVICENCIO, 
sede I.E.R. MELLO VILLAVICENCIO, población mayoritaria postconflicto, del municipio de 
Necocli, en reemplazo de CALLE ARROYAVE FABIAN, identificado con cédula de ciudanía Nº 
1.128.384.730, quien pasó a otro municipio: por ser al siguiente en la lista de elegibles, según la 
Resolución N!! 12157 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310121575, expedida por la 
Comisión Nacional del Servicio Civil; en razón al vencimiento de términos para tomar posesión del 
cargo dentro de los plazos legales; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar al señor CAMILO ANDRES GUERRA RODRIGUEZ, el 
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo no 
procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educación. 

Revi■O: 

Revisó: 

R•vlscl: 

Proyectó: 

NOMBRE 

M■ribtil LópH Zuluaga ~ 
SubMcrwtarta Admlnl1tr•ttv1 

An■ MIiena Sierra Sala.zar• 
Directora de Talento H1.11Mno 

Giovann1 lnbtl Estupl""' M"""••• • 
Dlre<:lora de A1un101 Log1IH 

John Jairo Gaviri■ OrtJz- Prof-■lan■I 
E1peclj1Hrldo 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dan'91■ 1111'11 Vetasquez u.me - Auxiliar 
Adminl■lratlvo 

Los arriba firmant11-decl1r1mo1 que hemo• reviuda el document 
bajo nuestra rHponsablliclad to pre1entamo1 par■ 11 firma. 
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Radicado· D 20UQ70QQ0790 
Fecha: 07/0212023 

~:~ECRETO l1tu11r 1m1umm1mm111l1mm~~m1 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUJA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se deroga un nombramiento en Periodo de Prueba a un (a) Docente en la planta 
de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de 

Participaciones. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio 
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no 
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

El articulo 6, numeral 6.2.1 de la Ley 715 del 2001, señala que es competencia de los 
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio 
educativo en los niveles de preescolar, básica media en sus distintas modalidades, en condiciones 
de equidad, eficiencia y calidad , en términos definidos en la presente ley. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento: La 
autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no 
manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de 
los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente tituto. 

Mediante el Decreto Nº 2022070007216 del 23 de diciembre de 2022, se nombró en Período de 
Prueiba a la señora ANGIE LIZETH MARTINEZ COSSIO, identificada con cédula de ciudadanía 
Nº 1.006.210.205, Licenciada en Educación Preescolar, como Docente de Aula, en el Nivel de 
PreE!SColar, en la l. E. R. La Cruzada, sede C.E.R. Carrizal, población mayoritaria postconflicto, 
del municipio de Remedios, nueva plaza vacante; por ser la siguiente en la lista de elegibles, 
segun la Resolución Nll 11320 del 11 de noviembre 2020, radicado 20202310113205, expedida 
por la Comisión Nacional del Servicio Civil. 

En razón a que la señora ANGIE LIZETH MARTINEZ COSSIO, no se presentó en la Secretaria 
de Educación de Antioquia, dentro de los plazos legales para tomar posesión del cargo, se hace 
necesario derogar el Decreto Nº 2022070007216 del 23 de diciembre de 2022. 

Por o anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto Nº 2022070007216 del 23 de diciembre de 2022, 
mediante el cual se nombró en Período de Prueba a la señora ANGIE LIZETH MARTINEZ 
COSSIO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1.006.210.205, Licenciada en Educación 
Preescolar, como Docente de Aula, en el Nivel de Preescolar, en la l. E. R. La Cruzada, sede 
C.E.R. Carrizal, población mayoritaria postconflicto, del municipio de Remedios, nueva plaza 
vacante; por ser al siguiente en la lista de elegibles, según la Resolución Ng 11320 del 11 de 
noviembre 2020, radicado 20202310113205, expedida por la Comisión Nacional del Servicio Civil; 
en razón al vencimiento de términos para tomar posesión del cargo dentro de los plazos legales; 
según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la señora ANGIE LIZETH MARTINEZ COSSIO, el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra el presente acto administrativo no procede 
recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y planta de cargos de la Secretaría de Educación. 

RevitiO: 

Rr,,lsó: 

RevilO: 

ReviH: 

Proyectó: 

NOMBRE 

Mori!NI Lópoz Zulu- · 
Subliecret■ ria Admin1■trativa 

Ana Milena S~• Slllaur. 
Oirwc.tor■ et. Talento Humano 

Giovanna lut,e! EatupLft.tn Mendou . 
DirKtorl dt Aauntoa L~■IH 

John Jain, G1vlrt1 O<tiz.. PtOftlional 
Especialii:ado 

M&r1111 lucia Callas JimftllZ • 
ProlHlonal UnNera.lt.af'UI 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

LO& arriba ftrmante1 dtclanunoa q1.11 htm01 fft'ludo el 
bajo nuntra ,.aponpbilld.ad lo prw1entamo• par• 11 firma. 
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B•dicado· D 2023070000791 
Fecha: 07/02/2023 m e 

~i!ECRF.TO l!MlHlll~IIIHltilil:HU 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo y se traslada un (a) Docente en la 
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de 

Participaciones 

LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por 
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 
1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y 
se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos 
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos 
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo en 
las in!itituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del 
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por la Ley 1437 de 2011, articulo 45 que trata la Corrección de errores formales. En cualquier tiempo, de 
oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. En ningún 
caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos 
legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada a todos 
los interesados, según corresponda. 

El Decreto 648 de 2017, en su Articulo 2.2.5.1.11 modificación o aclaración del nombramiento, numeral 
3, establece que, "Haya error en ta denominación, ubicación o clasificación del cargo o recaiga en 
empleos inexistentes." 

Mediante el Decreto N° 2023070000492, del 12 de enero de 2023, se reintegró en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, a la señora MARIA OLIVA POSSO ARTEAGA, identificada con cédula de 
ciudadanla Nº 21.911.404, como Docente De Aula, en el nivel de Básica Primaría, en la l. E. Nicolás 
Gaviria, sede E U Cafiasgordas, del municipio de Car"lasgordas, plaza Nº 7983. 

En atención a que la plaza no cumple con las condiciones médico laborales emitidas por parte de la EPS 
Red Vital, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto Nº 2023070000492, del 12 de enero de 
2023, en el sentido de indicar que se reintegra a la señora MARIA OLIVA POSSO ARTEAGA, 
identificada con cédula de ciudadanla Nº 21.911.404, como Docente De Aula, en el nivel de Básica 
Primaría, para la t. E. Presbítero Rodrigo Lopera Gil, sede l. E. Presbítero Rodrigo Lopera Gil, del 
municipio de Peque, plaza Nº 8886, en reemplazo de la señora DORY ECIRLEY HIGUITA VALLE, 
identificada con cédula de ciudadanía N° 21.912.348, quien pasa a otro municipio, y no como se expresó 
alti. 

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario trasladar a la señora DORY ECIRLEY HIGUITA VALLE, 
identificada con cédula de ciudadanía N° 21.912.348, Licenciada en Educación Básica con Énfasis en 
Matemáticas, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica Primaria, para la l. E. Nicolás Gaviria, sede E U Cañasgordas, del municipio de Cañasgordas, 
plaza N° 7983, en reemplazo de AURA RITA VILLA MAZO, identificada con cédula de ciudadanla Nº 
21.609.227, quien renunció; la señora Higuita Valle, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel 
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de Básica Primaria, en la l. E. Presbítero Rodrigo Lopera Gil, sede l. E. Presbítero Rodrigo Lopera Gil, del 
municipio de Peque, plaza Nº 8886. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaría de Educación, 

DECRETA: 

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2023070000492, del 12 de enero de 2023, 
en el sentido de indicar que se reintegra a la sel'\ora MARIA OLIVA POSSO ARTEAGA, identificada con 
cédula de ciudadania Nº 21.911.404, como Docente De Aula en el nivel de Básica Primaría, para le1 l. E. 
Presbítero Rodrigo lopera Gil, sede l. E. Presbítero Rodrigo lopera Gil, del municipio de Peque, plaza Nº 
8886, en reemplazo de la señora DORY ECIRLEY HIGUITA VALLE, identificada con cédula de 
ciudadanla Nº 21.912.348, quien pasa a otro municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones a la señora DORY ECIRLEY HIGUITA VALLE, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 21.912.348, licenciada en Educación Básica con Énfasis en 
Matemáticas, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica Primaria, para la l. E. Nicolás Gaviria, sede E U Cañasgordas, del municipio de Cal'lasgc.rdas, 
plaza Nº 7983, en reemplazo de la senara AURA RITA VILLA MAZO, identificada con cédula de 
ciudadanía N' 21.609.227, quien renunció; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles saber 
que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administ•ativo 
a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 
dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado 
inactivo en el Sistema Humano. 

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema 
de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revl:14: 

Ravl•6: 

Revisó: 

Rnistl: 

Proytct6: 

NOMBRE 

Maribel López Zuluaga. 
Subsecratarta Admlnistratlv• 

Ana MIiena SltrH Salu■r. 
DtrectOl'II de Talento Humano 

GloYln"" lsobot Estupift•n Mondou. 
Dtrtetor■ ci. Aluntos LOQlias 

John Jairo Gawlri ■ Ortit:. 
ProlHlonol E•ptd■lludo 

Daniel■ Mari■ Yelt~z U1m1- Auxmar 
Admlnistri1tiv■ 

Los ambo flrmantn docl,oramos que Mmos rnjsodo ol -umenlo y to ,noontr,,..-•~ a In normn J dlspooloionff leg1tn •igentos y por lo 
tanto, bajo nuntt1 rnponwbilklad lo prnentamo-9 para 1■ nnna. 
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DECRETO Nº 

POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO 

LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector 
de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y 
administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificó el artículo 2.2.5.1.11 del 
Decreto 1083 de 2015, el cual quedó así: Modificación o aclaración del nombramiento. La 
autoridad nominadora podrá modificar,' aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se 
requiera corregir errores formales, de digitación o aritméticos. 

Mediante el Decreto Nº 2023070000385 del 05 de enero de 2023, en su articulo primero, se 
encargó como Directiva Docente Coordinadora a la señora BEATRIZ ELENA ROJAS 
CARDONA, identificada con cédula de ciudadanía N° 42.826.087, Licenciada en Educación 
Primaria - Magíster en Educación, inscrita en el Grado "3CM" del Escalafón Nacional Docente, 
estatuto de profesionalización docente Decreto Ley 1278 de 2002, en la l. E. Santa Maria. 
sede a l. E. Santa María, del municipio de El Carmen de Viboral, plaza Nº 19576, nueva plaza 
vacante. 

En atención a que, en el acto administrativo anteriormente mencionado, se cometió un error 
en el número de la plaza para la cual fue encargada la señora ROJAS CARDONA, se hace 
necesario aclararlo, en el artículo primero, en el sentido de indicar que el número de plaza es 
478, y no 19576 como se expresó allí. 

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaría de Educación, 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aclarar el Decreto Nº 2023070000385 del 05 de enero de 2023, en el 
articulo primero, mediante el cual se encargó como Directiva Docente Coordinadora, a la 
señora BEATRIZ ELENA ROJAS CARDONA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
42.826.087, Licenciada en Educación Primaria - Magíster en Educación, en la l. E. Santa 
María, sede l. E. Santa María, del municipio de El Carmen de Viboral, nueva plaza vacante; 
en el sentido de indicar que el número de plaza es 478, y no 19576 como se expresó allí; 
según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la señora BEATRIZ ELENA ROJAS CARDONA el 
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto 
a la Subsecretaria Administrativa, áreas Nómina, Planta de Personal y Hojas de Vida . 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

RO'lill6: 

Rovlll6: 

R■•1116: 

Proyecrd: 

Giovanna t1abel E1tupl 
Directora de Asunto, 
Maribel L6po1 Z•luaga 
AClrntnl&tratlva 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Ana MUana Sierra Salaz■r - Olractar■ 

de Talento Hum1na 
John Jalro Gavina 0nlz- ProfHlonal 
E• lall,_ 
M■rth■ Lucia Cai'ti.t ■ Jimlner: • 
Profesional Universitaria 

Loa arribo flrmantn doclaramoa qua h.,,,.,. 11vl11clo el 
bajo nuKlrl ,...,..,ubllldad lo pR11n1amo1 pata la fl 
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DECRETO No. 

POR EL CUAL SE DEROGA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre 
de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y 
administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos 
docente, directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los 
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

La ley 715 de 2001, en su articulo 6, numeral 6.2.1., señala que es competencia de los 
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio 
educativo en los niveles de preescolar, básica media en sus distintas modalidades, en 
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley. 

Por Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. 
La autoridad nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: La persona designada 
no manifiesta la aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo 
dentro de los plazos señalados en la Constitución, la ley o el presente Título, no sea viable 
dar posesión en los términos señalados en el presente Título, la administración no haya 
comunicado el nombramiento, cuando la designación se ha hecho por acto administrativo 
inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2023070000351 del 04 de enero de 2023, por el cual se trasladaron 
unos Docentes como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023 en la planta 
de cargos del departamento de Antioquia, en su artículo primero, se trasladó a la señora 
BEATRIZ ELENA PEREZ RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadanía Nº 42888985, 
vinculada en Propiedad, Grado de Escalafón 14, regida por el estatuto Docente 2277 de 
1979, como Directiva Docente Rectora, para la l. E. GABRIEL ECHAVARRIA, sede l. E. 
GABRIEL ECHAVARRIA, del municipio de CALDAS, plaza Nº 386, en reemplazo de LUIS 
FERNANDO TIRADO MESA, identificado con cédula de ciudadania Nº 70123835, con 
quien permuta libre y voluntariamente. 
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En atención a que mediante Decreto 2022070007360 del 29 de diciembre de 2022, se 

aceptó la renuncia a la señora BEATRIZ ELENA PEREZ RAMIREZ, identificada con cédula 

de ciudadanía Nº 42888985, vinculada en Propiedad, Grado de Escalafón 14, regida por el 

estatuto Docente 2277 de 1979, como Directiva Docente Rectora, en la Institución Educativa 

Pedro Luis Álvarez Correa, plaza Nº 389, del municipio de Caldas, partir de la notificación 

del acto administrativo; se hace necesario derogar el Decreto Nº 2023070000351 del 04 de 

enero de 2023, en su artículo primero. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación. 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el Decreto Nº 2023070000351 del 04 de enero de 2023, en 

su artículo primero, mediante el cual se trasladó a la señora BEATRIZ ELENA PEREZ 

RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadanía Nº 42888985, vinculada en Propiedad, 

Grado de Escalafón 14, regida por el estatuto Docente 2277 de 1979, como Directiva 

Docente Rectora, para la l. E. GABRIEL ECHAVARRIA, sede l. E. GABRIEL ECHAVARRIA, 

del municipio de CALDAS, plaza Nº 386, en reemplazo de LUIS FERNANDO TIRADO 
MESA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70123835, con quien permuta libre y 

voluntariamente; según expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la señora BEATRIZ ELENA PEREZ RAMIREZ, que 

contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 

Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección 

de Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de 

Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revf"6: 

Revll6: 

Revi16: 

Proyect6: 

NOM8RE 

Giov•nna lsmel Estupiftan 
Moncloia-Dirwcta<a de Aounloo 
L a.Nla 
Maribel lópe, Zuluag.o · 
Subsecretaria Admi.n istrativa 
Ana Miltna Sierr.a Saluar
Olrectora de T.alento Humano 
Jolln Jairo Glvlria 0ni~ 
Profesional E dallzado 
Dani~• Maña Yelisquez Usme
Auailiar Adminislrativo 

COMUNÍQUESE Y~ 

IR ZVIANA 
ecretaria de Educación 

FIRMA 

Loa aniba ftnn■ntn declaramos que hemoa rrriHdo et docu 
tanto, b1Jo nuntra reopona&Dllkllel 10 -lofflOI jNra 11 finna. 

FECHA 
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DECRETO Nº 

Por el cual se traslada un Docente como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023 
en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

· Participaciones 

LA SEGRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la 
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona e! Decreto 
1083 du 2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departa menta I y se 
otorga funciones a la Secretarla de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no 
certifiec,dos del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos del 
personal docente, directivo docente y administrativos, para la prestación del servicio educativo en los 
establei::imientos educativos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, 
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Que de conformidad con lo establecido en los artículos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. del Decreto 
1075 de 2015, cuando para la debida prestación del servicio educativo se requiera el traslado de un 
Docente y Directivo Docente, se efectuará por acto administrativo y cada entidad territorial certificada en 
educación deberá implementar el proceso para tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los 
docentE!S o directivos docentes. 

El Decreto 1075 de 2015 en el articulo 2.4.5.1.2: 1) consagra como responsabilidad de las Entidades 
Territoriales Certificadas en Educación, el Proceso Ordinario De Traslados 2) hacer el reporte anual de las 
vacanteis definitivas que existan en sus establecimientos educativos, 3) convocar a los educadores de su 
jurisdicción que deseen participar en el referido proceso, 4) realizar la difusión de la convocatoria durante un 
periodo mlnimo de quince (15) dlas hábiles, anteriores a la fecha en la cual dé inicio a la inscripción en el 
proceso ordinario de traslados, a través de los medios más idóneos de que disponga, 5) expedir los 
correspondientes actos administrativos a favor de los educadores que resulten beneficiarios con la medida. 

Mediante la Resolución Nº 2022060357566, del 19 de octubre de 2022, la Secretaria de Educación de 
Antioquia, fijó el cronograma y convocó al Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, para Docentes y 
Directivos Docentes estatales con derechos de carrera que laboren en instituciones educativas de las 
entidades territoriales certificadas en educación, que permita proveer las vacantes publicadas con el acto 
administrativo en la página web de la Secretarla de Educación de Antioquia www.seduca.gov.co. 

Mediante la Resolución Nº 2022060376255, de! 16 de diciembre de 2022, se publicó el listado de los 
Docentes y Directivos Docentes que cumplieron los requisitos para ser trasladados mediante el Proceso 
Ordinario de Traslados 2022 - 2023, en la planta de cargos del departamento de Antioquia. 

Mediante la Resolución Nº 2023060001570, del 23 de enero de 2023, se publicó la modificación de la 
Resolución Nº 2022060376255, del 16 de diciembre de 2022, como resultado de las reclamaciones 
interpuestas 

De acuerdo a lo anterior, el Docente HELMER DANILO DIOSA BEDOYA, identificado con cédula de 
cludadé1nía Nº 71495052, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, vinculado en propiedad, grado de escalafón 
28M, mgido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el área 
de Matemáticas, en el C. E. R. YARUMAL, sede C. E. R. YARUMAL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
CONCORDIA, plaza Nº 13836, radicó su solicitud de traslado mediante el Proceso Ordinario de Traslados 
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2022 - 2023, el cual fue aprobado de acuerdo al cumplimiento de los criterios establecidos en la Resolución 
Nº 2022060357566, del 19 de octubre de 2022. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTiCULO PRIMERO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 

recursos del Sistema General de Participaciones al ser'lor HELMER DANILO DIOSA BEDOYA, identificado 

con cédula de ciudadanía Nº 71495052, LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, vinculado en propiedad. grado 

de escalafón 2BM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el área de 
Matemáticas, para la plaza vacante en la l. E R. VALENTINA FIGUEROA, sede C. E. R. LA ESMERALDA, 
del municipio de URRAO, plaza Nº 13864; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar al senor HELMER DANILO DIOSA BEDOYA, el presente acto 
administrativo haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 

temporalidad. vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, 

dentro de los 10 dlas siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de 

labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanla -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo 
en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 

Sociales de la Secretarla de Educación de Antioquia. 

11 .. 116: 

Revl■ó ; 

Raviaó: 

R .. ls4: 

NOMBRE 

Maribel Lclptr Zulu-. 
Subsec:r•t.tr1■ Adminiatrativa 

Ana MHena Sten'I S1luar. 
Directora de Talento Humat10 

Glovanna IHl>of EatupiMn Mendoia. 
DlrtelOt"I de Aluntot Leg1te1 

John Jairo Gavina Orti,:, 
Proleslon11 Er.podallzado 

Ma,i1111 Rtv■r• L6pez.. 
Auxlllar Adminlatred~■ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

"POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO" 

LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificó el articulo 2.2.5.1.11 
• Modificación o aclaración del nombramiento. La autoridad nominadora podrá modificar, aclarar o 
corregir un nombramiento cuando: 1. Se ha cometido error en la persona. 2. Aún no se ha 
comunicado la designación. 3. Haya error en la denominación, ubicación o clasificación del cargo 
o recaiga en empleos inexistentes. 4. Se requiera corregir errores formales, de digitación o 
aritméticos. n 

Mediante el Decreto Nº 2023070000298 del 03 de enero de 2023, se trasladó a la señora MARIA 
DEL CARMEN CARVAJAL SIERRA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 25786113, Bióloga, 
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente De Aula, en el área de Ciencias 
Naturales Química, para la l. E. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, sede COLEGIO 
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER-SEDE PRINCIPAL, del municipio de ZARAGOZA, plaza 
Nº 3029, en reemplazo de la señora YUNNICE CALIMEÑO MENA, identificada con cédula de 
ciudadanía Nº 35891924, quien pasó a otro municipio. 

En atención a que mediante el Decreto Nº 2023070000589 del 24 de enero de 2023, se trasladó 
para la misma plaza al señor ELKIN FERNANDO LEMOS MOSQUERA, identificado con cédula 
de ciudadanía Nº 11707419, Licenciado en Biología y Química, vinculado en Propiedad, grado de 
escalafón 2AE regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula para la l. E. 
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, sede COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de ZARAGOZA, plaza Nº 3029, en reemplazo de la señora 
YUNNICE CALIMEÑO MENA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 35891924, quien pasó a 
otro municipio se hace necesario modificar parcialmente el Decreto Nº 2023070000298 del 03 de 
enero de 2023, en el articulo segundo, en el sentido de indicar que se traslada a la señora MARIA 
DEL CARMEN CARVAJAL SIERRA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 25786113, Bióloga, 
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica 
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Primaria, para la l. E. CAMILO TORRES, sede COLEGIO CAMILO TORRES - SEDE PRINCIPAL, 
del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza Nº 17429, en reemplazo del señor HECTOR 
MANUEL BRACHO CARDENAS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 77189042, quien pasó 
a otro municipio, y no como se expresó allí. 

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaría de Educación, 

DECRETA: 
ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto N° 2023070000298 del 03 de enero de 
2023, en el artículo segundo, en el sentido de indicar que se traslada a la señora MARIA DEL 
CARMEN CARVAJAL SIERRA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 25786113, Bióloga, 
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica 
Primaria, para la l. E. CAMILO TORRES, sede COLEGIO CAMILO TORRES - SEDE PRINCIPAL, 
del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza Nº 17429, en reemplazo del señor HECTOR 
MANUEL BRACHO CARDENAS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 77189042, quien pasó 
a otro municipío; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora MARIA DEL CARMEN CARVAJAL SIERRA el 
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio 
y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea. 

Rovl-6: 

Rovio<>: 

Revisó: 

Revisó: 

NOMBRE 

M 11ribel lópe~ Zuluaga. 
Subsecretaria Admlniw.lrati·H• 

Ana Milena Siena S-azu. 
Directora de Ta!enta Humano 

Giovanna lubel btupiHn M.wdoza. 
Directora de .I.M.1ntos Lega?H 

John Jliro Glvl~• Onlr. 
Profeak>nal E1ped1llzado 

Mari.ana Rh .. era L6pllz. 
Au1dli1r Adminl.tratlva 

NOTIFÍQU . E 

M NI 
S retaría de Educación 

Los arriba firmantn dec:l1r1mos qu• hemos r.vlsada .. cloc 
tanto, bajo nuHtrl rtapOnHbilidacl fo pres.entama, para 1■ firma. 

FECHA 
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DECRETO No. 

Por el cual se modifica parcialmente un acto administrativo y se traslada un (a) 
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con 

Recursos del Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de 
la Administración Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos 
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados 
con recursos del Sistema General de Participaciones. 

Por la Ley 1437 de 2011, artículo 45 que trata la Corrección de errores formales. En 
cualq1Jier tiempo, de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente 
formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de 
transcripción o de omisión de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a cambios 

en el sentido material de la decisión, ni revivirá los términos legales para demandar el acto. 
Realizada la corrección, esta deberá ser notificada o comunicada a todos los interesados, 
según corresponda. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a 
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos 
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año 
lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; ucuando se 
origin-en necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser 
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio 
educé1tivo." "Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen 
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.", "Necesidad de 
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento 
educc1tivo, por recomendación sustentada del consejo directivo.", "Traslados por razones de 
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condición de amenazado o por la condición de 
desplazado." 
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Mediante el Decreto Nº 2023070000054, del 02 de enero de 2023, se trasladó como 
resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, a la señora LUZ ARGENIS 
GUTIERREZ ROJAS, identificada con cédula de ciudadanía Nº 32276571, como Docente 
De Aula en el nivel de Básica Primaría, para la plaza vacante en la l. E. JUAN HENRIQUE 
WHITE, sede E U FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, del municipio de DABEIBA, 
plaza N° 9094. 

En atención a que la plaza no se encontraba vacante, si no provista en Provisionalidad 
Vacante Definitiva por la docente SANORA MILENA LARREA ACOSTA, identificada con 
cédula de ciudadanía Nº 43265310, se hace necesario modificar parcialmente el Decreto Nº 
2023070000054, del 02 de enero de 2023, en el artículo primero, en el sentido de indicar 
que se traslada a la señora LUZ ARGENIS GUTIERREZ ROJAS, identificada con cédula 
de ciudadanía N° 32276571, como Docente De Aula en el nivel de Básica Primaria, para la 
l. E. JUAN HENRIQUE WHITE, sede E U FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, del 
municipio de DABEIBA, plaza Nº 9094, en reemplazo de la señora SANDRA MILENA 
LARREA ACOSTA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43265310, quien pasa a otro 
establecimiento educativo, y no como se expresó allí. 

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario trasladar a la señora SANORA MILENA 
LARREA ACOSTA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43265310, Licenciada en 
Educación Básica con Énfasis en Matemáticas, vinculada en Provisionalidad Vacante 
Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel 
de Básica Primaria, para la l. E. JUAN HENRIQUE WHITE, sede C. E. R. LA ESTRELLA, 
del municipio de DABEIBA, plaza Nº 8175, en reemplazo de la señora LUZ ARGENIS 
GUTIERREZ ROJAS, identificada con cédula de ciudadania Nº 32276571, quien pasó a 
otro establecimiento educativo; la señora Larrea Acosta, viene laborando como Docente de 
Aula, en el nivel de Básica Primaría, en la l. E. JUAN HENRIQUE WHITE, sede E U 
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, del municipio de DABEIBA, plaza Nº 9094. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaría de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2023070000054, del 02 de 
enero de 2023, en el artículo primero, en el sentido de indicar que se traslada a la señora 
LUZ ARGENIS GUTIERREZ ROJAS, identificada con cédula de ciudadania N° 32276571, 
como Docente De Aula en el nivel de Básica Primaría, para la l. E. JUAN HENRIQUE 
WHITE, sede E U FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, del municipio de DABEIBA, 
plaza N° 9094, en reemplazo de la señora SANDRA MILENA LARREA ACOSTA, 
identificada con cédula de ciudadanía N° 43265310, quien pasa a otro establecimiento 
educativo; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquía, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora SANDRA 
MILENA LARREA ACOSTA, identificada con cédula de ciudadanía N° 43265310, 
Licenciada en Educación Básica con Énfasis en Matemáticas, vinculada en Provisionalidad 
Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en 
el nivel de Básica Primaria, para la l. E. JUAN HENRIQUE WHITE, sede C. E. R. LA 
ESTRELLA, del municipio de OABEIBA, plaza N° 8175, en reemplazo de la señora LUZ 
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ARGENIS GUTIERREZ ROJAS, identificada con cédula de ciudadanía N° 32276571. quien 
pasó a otro municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas, 
hacié-ndoles saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, áreas Nómina, Planta de Personal y Hoja 
de Vida. 

ARTÍCULO QUINTO: A /os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto 
Docente que les sea aplicable, dentro de /os 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Pará_grafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
conci'iciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos 
de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Rtvill6: 

ProractO: 

NOMl!RE 

Maribel Lópoz Zul•-· 
SubHCn,tlril Adminl1tr1tlv1 

Ana Mihm• Sierra Salazar. 
Directora de T•l•nta Humano 

Glovann■ 1 .. b■ 1 E11Uplft"' lltndoza. 
01'9CIOrl de Aauntos Legal■-

John J■I,., Glvllll ortiz. 
Prolfllonll E-,lltlztdO 

Mariana Rivera López. 
AuxUIII' Administrativa 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

LH llf'Ttbl finnant.s declaramos ~ hemos reviudo ~ documen 
t ■nl1l1 bajO nu1str1 rnpnnubilidl.d lo pre11ntamos par■ 11 finMi. 

FECHA 
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DECRETO Nº 

"POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO" 

LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Por la Ley 1437 de 2011, artículo 45 que trata la Corrección de errores formales. En cualquier 
tiempo, de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de 
omisión de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de 
la decisión, ni revivirá los términos legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta 
deberá ser notificada o comunicada a todos los interesados, según corresponda. 

Mediante el Decreto Nº 2022070006747 del 25 de noviembre de 2022, se trasladó a la señora LUZ 
AMPARO CORDOBA SERNA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 35.602.010, licenciada 
en Educación Básica con Énfasis en Ciencias Naturales y Educación Ambiental, vinculada en 
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula, en el área de Ciencias Naturales y Educación Ambiental, para la l. E. FUNDACION CELIA 
DUQUE DE DUQUE, sede C. E. R. SAN LUIS, del municipio de ABEJORRAL, plaza Nº 9451, en 
reemplazo de la señora LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ GONZALEZ, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 1.053.816.356, quien pasó a otro municipio. 

En atención a que mediante el Decreto Nº 2022070006825 del 01 de diciembre de 2022, se 
convirtió la plaza N° 9451 al Nivel de Media Técnica - Técnica Agrícola, se hace necesario 
modificar parcialmente el Decreto N° 2022070006747 del 25 de noviembre de 2022, en el articulo 
primero, en el sentido de indicar que se traslada a la señora LUZ AMPARO CORDOBA SERNA, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 35.602.010, Licenciada en Educación Básica con Énfasis 
en Ciencias Naturales y Educación Ambiental, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, 
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, 
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para la l. E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE, sede C. E. R. COLMENAS, del municipio 
de ABEJORRAL, en reemplazo de la señora JENNY KATERINE JIMENEZ ARANGO, identificada 
con cédula de ciudadanía Nº 1.022.032.401, quien pasó a otro municipio, y no como se expresó 
allí. 

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaría de Educación, 

DECRETA: 
ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2022070006747 del 25 de noviembre 
de 2022, en el artículo primero, en el sentido de indicar que se traslada a la señora LUZ AMPARO 
CORDOBA SERNA, identificada con cédula de ciudadanía N° 35.602.010, Licenciada en 
Educación Básica con Énfasis en Ciencias Naturales y Educación Ambiental, vinculada en 
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. FUNDACION CELIA DUQUE DE DUQUE, sede 
C. E. R. COLMENAS, del municipio de ABEJORRAL, en reemplazo de la señora JENNY 
KATERINE JIMENEZ ARANGO, identificada con cédula de ciudadanía N° 1.022.032.401, quien 
pasó a otro municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar a la señora LUZ AMPARO CORDOBA SERNA el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes envíese copia del presente Decreto a la 
Subsecretaria Administrativa, áreas de nómina, planta de personal y archivo de hoja de vida. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Línea. 

11: .. 11<1: 

R■-vilO : 

Re-vis6: 

Revi16: 

P,oyectó: 

NOMBRE 

Mafibel L.6pez Zuluaga. 
Suba.ec;retaria Administrativa 

Ana Milena Sieff■ Saluar. 
Directora de Talento HulTMll"O 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Giov■nna Isabel E.tupinin Mendou. 
Directora de A■1.mto■ L.g■ln 

John J.-iro Gavlri■ Ortiz. 
Profnional E■peci■lizada 

M■riffla RNer■ Lóper:. 
Au•iliu Admlnistr11tiv1 

Lot lfflba firmantes decl•r•mos que heMOli revisado el documento 't lo encontramos ajustado a la norma• y dls,posicionH legllff 't'ig,entn 't po, lo tanto, 
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DECRETO Nº 

Kadicado: D 2023070000798 
Fecha: 07/02/2023 np 

"POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO" 

d 

LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

Por la Ley 1437 de 2011, artículo 45 que trata la Corrección de errores formales. En cualquier 
tiempo, de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales 
contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de 
OITJisión de palabras. En ningún caso la corrección dará lugar a cambios en el sentido material de 
la decisión, ni revivirá los términos legales para demandar el acto. Realizada la corrección, esta 
deberá ser notificada o comunicada a todos los interesados, según corresponda. 

Mediante el Decreto Nº 2023070000065 del 02 de enero de 2023, se trasladó al señor GARCIA 
CASTRO EDWIN DE JESUS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1101815031, 
LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES, LENGUA 
CASTELLANA E INGLES, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto 
docente 1278 de 2002, como Docente De Aula, en el área de Idioma Extranjero Ingles, para la l. 
E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede l. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR • SEDE 
PRINCIPAL, plaza Nº 16694. 

En atención a que mediante el Decreto Nº 2023070000614 del 25 de enero de 2023, se trasladó 
para la misma plaza como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023, al señor 
JEILER YESID MOSQUERA MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 82361523, 
LICENCIADO EN IDIOMAS, vinculado en propiedad, grado de escalafón 14, regido por el estatuto 
docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el área de Idioma Extranjero Ingles, para la l. 
E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede l. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR • SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza Nº 16694, se hace necesario modificar 
parcialmente el Decreto Nº 2023070000065 del 02 de enero de 2023, en el artículo segundo, en 
el sentido de indicar que se traslada al señor GARCIA CASTRO EDWIN DE JESUS, identificado 
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con cédula de ciudadanía Nº 1101815031, LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON 
ÉNFASIS EN HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA E INGLES, vinculado en Provisionalidad 
Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el área 
de Idioma Extranjero Ingles, para la l. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO, sede l. E. EDUARDO 
ESPITIA ROMERO· SEDE PRINCIPAL, del municipio NECOCLI, plaza Nº 16749, en reemplazo 
de la señora ROSA ENITH ASPRILLA ROA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 26274789, 
quien pasó a otro municipio, y no como se expresó allí. 

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaría de Educación, 

DECRETA: 
ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2023070000065 del 02 de ene-ro de 
2023, en el artículo segundo, en el sentido de indicar que se traslada al señor GARCIA CASTRO 
EOWIN DE JESUS, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1101815031, LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA E INGLES, 
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como 
Docente de Aula, en el área de Idioma Extranjero Ingles, para la l. E. EDUARDO ESPITIA 
ROMERO, sede l. E. EDUARDO ESPITIA ROMERO- SEDE PRINCIPAL, del municipio NECOCU, 
plaza N° 16749, en reemplazo de la señora ROSA ENITH ASPRILLA ROA, identificada con cédula 
de ciudadanía Nº 26274789, quien pasó a otro municipio, y no como se expresó allí; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar al señor GARCIA CASTRO EDWIN DE JESUS el presente 
acto administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquía. 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea. 

COMUNIQUESE Y CÚMPLASE 

Revloó: 

Revisó: 

Revl.O: 

Proyocl0: 

NOMBRE 

M"'1btl López Zuluaga. 
S..bHCtltllrta Admlnlolratlva 

An.a MIiena Sterr■ Salai■r, 
Dl...cto,- d• Tal■nto Humano 

Glovanna 1■.abel Eatuplftln Mendoza. 
OlNCtora de A,untos Leo•'" 

John Jalro Gavlria O,t¡z_ 
ProfHlonal Espaci■Uudo 

Mart•n• RJvera L6pe.z. 
Au~lllor .t.dm111;,1ratlvo 

Loa a,rU,11 fl rmant■s decl■r■mo■ que h■mos re'llaado ti docu 
bojo ........ rnponeabHldlld lo -••IO<MS .,.,. la nrma. 

-~ NICA QUI Z ANA 
cretaria de ucación 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se trastada un (a) Docente en ta Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el 
Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 
para iealizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de tos municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta de 
cargoi; de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio 
educativo en tas instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no 
certific:ados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1 .5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción 
al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Razones de salud del docente o directivo 
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud". 

Mediante radicado Nº 2023010016129, del 16 de enero de 2023, allegado a través del Sistema 
Mercurio, la señora ELIZABETH TILANO AGUOELO, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
43204249, Licenciada en Educación Básica Énfasis en Tecnología e Informática, vinculada en 
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitó traslado 
extraordinario por motivos de salud. 

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaría de Educación de Antioquia, tomaron la 
decisión de trasladar por motivos de salud, a la senora ELIZABETH TILANO AGUDELO. 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 43204249, Licenciada en Educación Básica Énfasis en 
Tecnología e Informática, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto 
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la I.E.R. 
MONSEÑOR MIGUEL ANGEL BUILES, sede 1.E.R. MONSEÑOR MIGUEL ANGEL BUILES - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza Nº 6898, en reemplazo de la señora 
MARIA ELENA ARRIETA TORRES, identificada con cédula de ciudadanía Nº 39273174, quien 
pasó a otro municipio; la señora Tilano Agudelo, viene laborando como Docente De Aula, en el área 
de Tecnología de Informática, en la l. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO, sede l. E. ORLANDO 
VELASQUEZ ARANGO- SEDE PRINCIPAL, del municipio de VENECIA, plaza Nº 15370. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaría de Educación, 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado 
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora ELIZABETH TILANO AGUDELO, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 43204249, Licenciada en Educación Básica Énfasis en 
Tecnologia e Informática, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto 
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaría, para la I.E.R. 
MONSEÑOR MIGUEL ANGEL BUILES, sede I.E.R. MONSEÑOR MIGUEL ANGEL BUILES - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de SANTA ROSA DE OSOS, plaza Nº 6898, en reemplazo de la señora 
MARIA ELENA ARRIETA TORRES, identificada con cédula de ciudadanía Nº 39273174, quien 
pasó a otro municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la señora ELIZABETH TILANO 
AGUDELO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanla -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación 
de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revla6: 

Revll6: 

Revll6: 

Jl'royKtó: 

NOMBRE 

Mlribll Lópoz Zulu1ga. 
Subncr.uiri1 Adminl1tr1tl,1 
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DECRETO No. 

=¡--¡ 

Por el cual se traslada un (a) Docente y se da por terminado un nombramiento en 
Provisional Vacante Definitiva en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 

pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de 
la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar 
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo 
cual podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 
municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema 
General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. "La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo. sin 
sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. 
necesidades del servicio de carácter académico o administrativo. que deban ser resueltas 
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo. 2. 
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité 
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que 
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación 
sustentada del consejo directivo.• 

En el artículo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados así: •Tipos de 
traslado. El traslado por razones de seguridad será de dos tipos: 1. Por la condición de 
amenazado. 2. Por la condición de desplazado.· 

Mediante radicado Nº 2023010009426, del 11 de enero de 2023, allegado a través del Sistema 
Mercurio, el señor JOSE FERNEY GIRALOO BAÑOL, identificado con cédula de ciudadanía N° 
4376247, Licenciado en Matemáticas, vinculado en Propiedad, grado de escalafón 2AE, regido 
por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitó ser acogido al comité de Docentes y Directivos 
Docentes amenazados y/o desplazados. 
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De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaría de Educación de Antioquia, tomaron la 
decisión de trasladar por motivos de seguridad, al señor JOSE FERNEY GIRALDO BAÑOL, 
identificado con cédula de ciudadanía N° 4376247, Licenciado en Matemáticas, vinculado en 
Propiedad, grado de escalafón 2AE, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como 
Docente de Aula, en el área de Matemáticas, para la l. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO, 
sede l. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO • SEDE PRINCIPAL, del municipio de VENECIA, 
plaza Nº 15368, en reemplazo del señor JUAN CARLOS ORJUELA identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 93238405, a quien se le termina el nombramiento provisional; el señor Giralda 
Baño!, viene laborando como Docente de Aula, en el área de Matemáticas, en la l. E. DE 
MARIA, sede COLEGIO DE MARIA· SEDE PRINCIPAL, del municipio de YARUMAL, plaza N° 
7227. 

De conformidad con el Decreto Nº 1075 de 2015, en su ARTÍCULO 2.4.6.3.12. Terminación del 
nombramiento provisional. La terminación del nombramiento provisional en un cargo en 
vacancia definitiva se hará en los siguientes casos, mediante acto administrativo motivado que 
deberá ser comunicado al docente: 1. Cuando se provea el cargo por un docente, en aplicación 
de los criterios definidos en los numerales 1 , 2, 3, 4 o 5 del artículo 2.4.6.3.9 del presente 
decreto. ARTÍCULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provisión de vacantes definitivas. Cada vez que 
se genere una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la autoridad 
nominadora de la entidad territorial certificada deberá proveer dicho cargo aplicando el siguiente 
orden de prioridad: 2. Traslado realizado por las autoridades nominadoras de un educador que 
demuestre su situación de amenazado, o reubicación ordenada por la Comisión Nacional del 
Servicio Civil de un educador de carrera que se encuentre en situación de desplazamiento 
forzado, de acuerdo con los procedimientos, competencias y términos definidos en el Capítulo 
2, Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del presente decreto. 

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario dar por terminado el nombramiento en 
Provisionalidad Vacante Definitiva del señor JUAN CARLOS ORJUELA, identificado con 
cédula de ciudadanía Nº 93238405, Licenciado en Matemáticas, regido por el estatuto docente 
1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el área de Matemáticas, en la 
l. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO, sede l. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO • SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de VENECIA, plaza Nº 15368. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al señor JOSE FERNEY 
GIRALDO BAÑOL, identificado con cédula de ciudadanía Nº 4376247, Licenciado en 
Matemáticas, vinculado en Propiedad, grado de escalafón 2AE, regido por el estatuto docente 
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el área de Matemáticas, para la l. E. ORLANDO 
VELASQUEZ ARANGO, sede l. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO • SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de VENECIA, plaza Nº 15368, en reemplazo del señor JUAN CARLOS ORJUELA 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 93238405, a quien se le termina el nombramiento 
provisional; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Dar por terminado en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, el nombramiento en 
Provisionalidad Vacante Definitiva del señor JUAN CARLOS ORJUELA, identificado con 
cédula de ciudadanía N° 93238405, Licenciado en Matemáticas, regido por el estatuto docente 
1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el área de Matemáticas, en la 
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l. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO, sede l. E. ORLANDO VELASQUEZ ARANGO - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de VENECIA, plaza N° 15368; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo al señor JOSE FERNEY 
GIRALDO BAÑOL, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar al señor JUAN CARLOS ORJUELA, identificado con cédula de 
ciudadanía Nº 93238405 haciéndole saber que contra el presente acto procede el Recurso de 
Reposición el cual podrá interponer dentro de los 10 días siguientes a la notificación, debiendo 
presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educación, de 
conformidad con el artículo 76 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo Ley 1437 de 2011. Se advierte que superado el término de los diez (10) días 
hábiles del envió de la citación, de no notificarse del presente acto, este se notificará por aviso 
si fuere el caso conforme lo indica el artículo 69 del Código Contencioso Administrativo antes 
mencionada. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les 
sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de 
Atenc:ión a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de 
la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos 
de Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

RtviSO: 

"""'"°' 
ReviSO~ 

Revit,6: 

""')'OCIO; 

NOMBRE 

Ma~bol Lópu Zulua1141. 
Subucretalia Admini•tr■tiv■ 

Ana Milena Sillff■ Saluar. 
Dit.:tor,1 da Tal•nto Humano 

Giovanna INbel E■lupiflan Mlftdoza. 
l>'recton de Aeuntot Leg.ale1, 

John J-n, G■vlt"la Ottiz. 
Profnional Espeda.Jlz.edo 

Mmiana Rivtt• López. 
A,.ndller Admlnlsttativ■ 

Lo■ Mriba firmantes !Mci■ramo, qu• hemoa reviudo el documa ta 'I ka ancontramot ,-juetldo ■ IM 
t•ntr>, bajo nu■•tr■ reaponubilldad lo pnstnllmot para la firma. 
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