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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos, en el proceso de reorganizacién de la planta de un municipio no certificado,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante &l Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado par la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacidn del Departamento de Antioguia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatives
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 de! 26 de marzo de 2021, modifico la planta de ¢cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicic educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en fos municipios no certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacién; todo elflo de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacién de las plantas docentes y
directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

E! anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educatives, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion de Permanencia
Escolar para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por disminucion de matricula, se evidencié que sobra un docente, en el nivel de Basica Primaria, en la |.
E. R. SAN MIGUEL, sede {. E. R. SAN MIGUEL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSON, plaza N°
12651, la cual se hace necesario trasladar por aumento de matricula para [a |. E. BRAULIO MEJIA, sede I.
E. BRAULIO MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSON, plaza N® 12493,

En consecuencia, se hace necesario trasladar a la sefiora DEYASNID FLOREZ CORDONA, identificada
con cédula de ciudadania N° 43462690, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 2B, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la . E. BRAULIO
MEJIA, sede |. E. BRAULIC MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSON, plaza N° 12493, en
reemplazo de la sefiora EDIRLANDA ESCOBAR PARRA, identificada con cédula de ciudadania N°
43460191, quien fallecid, la sefiora Flarez Cardona, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en la I. E. R. SAN MIGUEL, sede I. E. R. SAN MIGUEL - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de SONSON, plaza N° 12651.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por io expuesto antericrmente, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora DEYASNID FLOREZ CORDONA, identificada con cédula
de ciudadania N° 43462690, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2B, regida por e! estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Bésica Primaria, para la |. E. BRAULIO MEJIA, sede |. E.
BRAULIO MEJIA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSON, plaza N° 12493, en reemplazo de la
sefiora EDIRLANDA ESCOBAR PARRA, identificada con cédula de ciudadania N° 43460191, quien
falleci6; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora DEYASNID FLOREZ CORDONA el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A Jos docentes y directives docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con ef Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a fravés del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de ia Gobemacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directive Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano,

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

Secretaria de Edusacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector (a), en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por 1a Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporaimente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes
de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras
se surte el proceso de seleccidn y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo dei 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio def 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Ariculo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docenles y consisle en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de fas vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberé observar los
requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 dei 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional del Servicio
Civil determin6 las instrucciones para la provision de los empleos Directivos Docentes mediante
encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia procedio a establecer mediante la
Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los lineamientos para participar de la Convocatoria
para encargos Directivos Docentes: -Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convecatoria, se
conformé un listado de elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccién para encargos
en estricto orden jerarquico descendente por subregiones.

E! sefior JORGE ELIECER PATERNINA PINEDA, identificado con cédula de ciudadania N°
78.712.768, Licenciado en Educacién Basica Primaria, vinculado en propiedad, como Director Rural,
en el C. E. R. San Judas Tadeo, sede C. E. R. San Judas Tadeo, poblacion mayoritaria, del municipio
de Arboletes, plaza N° 1057, inscrito en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, se encuentra en
el listado de elegibles, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente
Rector, vacante definitiva, en la |. E. R. Guadual Arriba, sede |. E. R. Guadual Arriba, del municipio de
Arboletes, plaza N° 330, en reemplazo de la sefiora LINEY MARIA MORENOQ PAJARQ, identificada
con cédula de ciudadania N° 42.655.551, a quien se le terminé el encargo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante definitiva, al sefor
JORGE ELIECER PATERNINA PINEDA, identificado con cédula de ciudadania N° 78.712.768, inscrito
en el Grado “14" del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley
2277 de 1979, Licenciado en Educacién Basica Primaria, en la I. E. R. Guadual Arriba, sede |. E. R.
Guadual Arriba, poblacién mayoritaria, del municipio de Arboletes, plaza N° 330, en reemplazo de la
sefiora LINEY MARIA MORENO PAJARO, identificada con cédula de ciudadania N° 42.655.551, a
quien se le termind el encargo; el sefior PATERNINA PINEDA, viene vinculada en propiedad, como
Director Rural, en el C. E. R. San Judas Tadeo, sede C. E. R. San Judas Tadeo, poblacién mayoritaria,
del municipio de Arboletes, plaza N 1057; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a! sefior JORGE ELIECER PATERNINA PINEDA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Taiento Humane y Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicabie,
dentro de los 10 dias sigufentes a la notificacion, deberan aportar ef certificado de inicio y terminacién
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacidn requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZA\VIANA
Secyetaria de Edutacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cuai se hace un encargo de Director {a) Rural y se nombra un Docente en
provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Pubiica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura, administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Anticquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para 1a prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio
del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
establece en el Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de
vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la
designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de
los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional
del Servicio Civil determind las instrucciones para fa provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circutar 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

elegibles vigente por dos anos y del cual se realiza la seleccidén para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamenté el Decreto Ley 1278 de 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el
Articulo 2.4.6.3.10 establece: “Nombramiento provisional. El nombramientc provisional es
para la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y
se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la auteridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.

La sefiora ALINA NAVARRO GIL, identificada con cédula de ciudadania N°
1.038.105.254, Normalista Superior, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en
el Nivel de Basica Primaria, en la |.E. San José, sede LE. San José, Poblacién
Mayoritaria, del municipio de Angelopolis, plaza N° 13303, inscrita en el Grado “1A" del
Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibles, refine los requisitos
para asumir por Encargo el cargo como Directora Rural, Vacante Definitiva, en el C. E.
R. El Cano, sede C. E. R. El Cano, del municipio de Caldas, plaza N°® 1072, en
reemplazo de ALIRIO RESTREPO ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadania
N°® 71.598.148, quien renuncid.

La sefiora CAROLINA VALENCIA VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania
1.017.220.699, Licenciada en Educacion Preescolar, reine las calidades establecidas en
el arficulo 3 del Decretc 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desempeiiar la funcién docente; La secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional det Servicio Civil, poblacion
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacidn administrativa de encargo del titular ALINA
NAVARRO GIL.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directora Rural, en vacante Definitiva, a la
sefiora ALINA NAVARRO GIL, identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.105.254,
inscrita en el Grado “1A” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién
docente Decreto Ley 1278 de 2002, Normalista Superior, en el C. E. R. El Cano, sede
C. E. R. El Cano, del municipio de Caldas, plaza N* 1079, en reemplazo de ALIRIO
RESTREPO ARBOLEDA, identificado con cédula de ciudadania N° 71.598.148, quien
renuncié; la sefiora NAVARRO GIL, viene vinculada en propiedad, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |.E. San José, sede |.E. San José, poblacién
mayoritaria, del municipio de Angelopolis, plaza N° 13303; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
CAROLINA VALENCIA VALENCIA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.017.220.699, Licenciada en Educacién Preescolar, como Docente, en el Nivel de
Basica Primaria, para la . E. San José, sede |.E. San José, poblacién mayoritaria, del
municipio de Angelopolis, plaza N° 13303, mientras dure el encargo de la sefiora ALINA
NAVARRO GIL, identificada con cédula de ciudadania 1.038.105.254; seqgun lo expuesto
en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora ALINA NAVARRO GIL, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra ét no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora CAROLINA VALENCIA VALENCIA,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicidn, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad
con el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se ftrasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del pisc 4 de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Sechetaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Rector (a) y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, madificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 de!
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre dei 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otroc empieo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, pedra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o femporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocaloria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.
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A través de fa Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional
del Servicio Civil determing las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedié a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El sefior JULIO CESAR CARMONA BARRIOS, identificado con cédula de ciudadania
N° 4.438.522, Licenciade en Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica,
vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |.
E. R. La Sierra, sede I. E. R. La Sierra, Poblacién Mayoritaria, del municipio de Puerto
Nare, plaza N° 3608, inscrito en el Grado “2CM" del Escalafén Nacional Docente, se
encuentra en el listado de elegibles, retne los requisitos para asumir por Encargo el
cargo como Directivo Docente Rector, Vacante Definitiva, en la I. E. Carlos Arturo
Dugue Ramirez, sede |. E. Carlos Arturo Duque Ramirez, del municipio de Puerto Nare,
plaza N° 50, en reemplazo de JORGE IVAN NAVARRO PARRA, identificado con
cédula de ciudadania N° 71.187.045, quien pasé a otro municipio.

La sefiora GLORIA MARIA CORDOBA MENA, identificada con cédula de ciudadania
26.290.379, Licenciada en Educacién Basica Primaria con Enfasis en Tecnologia e
Informatica, relne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio
de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempedar la funcién docente; La
secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil, poblaciéon mayoritaria, por lo que se procede con
el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la
situacion administrativa de encargo del titular JULIO CESAR CARMONA BARRIOS.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante Definitiva,
al sefior JULIO CESAR CARMONA BARRIOS, identificado con cédula de ciudadania
N° 4.438.522, inscrito en el Grado “2CM" del Escalafdn Nacional Docente, estatuto de
profesionalizacion docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciado en Educacidn Basica
con Enfasis en Tecnologia e Informatica, en la I. E. Carlos Arturo Duque Ramirez, sede
I. E. Carlos Arturo Duque Ramirez, del municipio de Puerto Nare, plaza N° 50, en
reemplazo de JORGE IVAN NAVARRO PARRA, identificado con cédula de ciudadania
N° 71.187.045, quien pas® a otro municipio; el sefior CARMONA BARRIOS, viene
vinculado, en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la |.
E. R. La Sierra, sede I. E. R. La Sierra, poblaciéon mayoritaria, del municipio de Puerto
Nare, plaza N° 3608; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
GLORIA MARIA CORDOBA MENA, identificada con cédula de ciudadania N°
26.290.379, Licenciada en Educacidon Basica Primaria con Enfasis en Tecnologia e
Informatica, como Docente, en el Nivel de Basica Primaria, para la 1. E. R. La Sierra,
sede 1. E. R. La Sierra, poblacién mayoritaria, del municipio de Puerto Nare, plaza N°
3608, mientras dure el encargo del sefor JULIO CESAR CARMONA BARRIOS,
identificado con cédula de ciudadania 4.438.522; seguin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior JULIO CESAR CARMONA BARRIOS, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora GLORIA MARIA CORDOBA MENA,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentario
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad .

con el articulo 76 dei Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envic de la citacién,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por avisc si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talentc Humano vy

Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioguia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en lemporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencibn a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecers en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de

datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\ :
MONICA QUIROZ VIANA
Sectetaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Piblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la ptanta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporat ¢ definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargc con personal inscrito en casrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se regiamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién®, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que redna los requisitos del cargo.
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A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provision de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia
procedit a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccién para encargos en estricto
orden jerarguico descendente por subregiones.

La sefiora MARIBEL MARTINEZ BECERRA, identificada con ¢édula de ciudadania N°
39.270.566, Licenciada en Pedagogia Reeducativa, vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el area de Tecnolegia de Informatica, en la |, E. Divino Nifio, sede
Colegio Divino Nifig, Poblacion Mayoritaria, del municipio de Caucasia, plaza N° 1664,
inscrita en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, se encuentra en el listado de
elegibles, retne los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente
Coordinadora, Vacante Definitiva, en la 1. E. Divino Nifio, sede Colegio Divino Nifio, del
municipio de Caucasia, plaza N° 549, en reemplazo de MARIBEL MARTINEZ
BECERRA, identificada con cédula de ciudadania N° 39.270.566, a quien se le termino
el encargo.

La sefiora DARY ELENA OCHOA BLANDON, identificada con cédula de ciudadania
39.282.258, Licenciada en Educacién Bésica Enfasis en Tecnologia e Informatica, redne
las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo
119 de la Ley 115 de 1984, para desempeiiar la funcién docente; La secretaria de
Educacion de Antioquia, noc tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comision
Nacional dei Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con ef
nombramiento provisional temporal, de manera directa, por ef tiempo que dure la
situacion administrativa de encargo del titular MARIBEL MARTINEZ BECERRA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante
Definitiva, a la sefiora MARIBEL MARTINEZ BECERRA, identificada con cédula de
ciudadania N°® 39.270.566, inscrita en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 2277 de 1979, Licenciada en
Pedagogia Reeducativa, en la |. E. Divino Nifo, sede Colegio Divino Nifio, del municipio
de Caucasia, plaza N° 549, en reemplazo de MARIBEL MARTINEZ BECERRA,
identificada con cédula de ciudadania N° 39.270.566, a quien se le termino el encargo;
la sefiora MARTINEZ BECERRA, viene vinculada en propiedad, como Docente de Aula,
en el area de Tecnologia de Informatica, en la |. E. Divino Nifio, sede Colegio Divino
Nifio, poblacién mayoritaria, del municipio de Caucasia, plaza N° 1664; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
DARY ELENA OCHOA BLANDON, identificada con cédula de ciudadania N°
39.282.258, Licenciada en Educacion Basica Enfasis en Tecnologia e Informatica, como
Docente, en el area de Tecnologia de Informatica, para la |. E. Divino Nifio, sede Colegio
Divino Nifio, poblacidn mayoritaria, del municipio de Caucasia, plaza N° 1664, mientras
dure el encargo de la sefiora MARIBEL MARTINEZ BECERRA, identificada con cédula
de ciudadania 39.270.566; segln lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora MARIBEL MARTINEZ BECERRA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora DARY ELENA OCHOA BLANDON,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad
con el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse de! presente acto, este se notificard por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos jegales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy
Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean
norbrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dfas siguientes a la notificacién, debergn
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicade en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Parégrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Sedretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a} y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especiai las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por fa Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del
Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes
y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117
municipios no certificados del departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articuio 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso
de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y
se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, "Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278 del
19 de junio del 2002, en materia tipos de emplecs del Sistema Especial de Carrera Docente y
su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la
provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en
la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y
publicacién de las vacanfes a ser proveidas mediante encargo.” Para la calificaciéon de los
educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en
el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es
para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
reuna los requisitos del cargo.

A través de la Circutar 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacicnal del
Servicio Civil determiné las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos Docentes
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mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia procedid a
establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los lineamientos
para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector, Director Rural y
Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles vigente por dos afios
y del cual se realiza la seleccién para encargos en estricto orden jerarquico descendente par
subregiones.

La sefiora AIDA ALEXANDRA CARDENAS ESPINOSA, identificada con cédula de
ciudadania N° 39.213.208, Licenciada en Educacion Fisica — Especialista en Gerencia
Informatica — Magister en Gestién de la Tecnologia Educativa, vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el area de Educacion Fisica, Recreacién y Deporte, en la |. E. Manuel
José Caicedo, sede |. E. Manuel José Caicedo, Poblacién Mayoritaria, del municipio de
Barbosa, plaza N° 17893, inscrita en el Grado “2CM” del Escalafon Nacional Docente, retine
los requisitos para asumir por Encargo el carge como Directiva Docente Coordinadora,
Vacante Temporal, en la |. E. Manuel José Caicedo, sede |. E. Manuel José Caicedo, del
municipio de Barbosa, plaza N° 815, en reemplazo de SANDRO ANDRES ACOSTA
SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 71.782.492, quien se encuentra
incapacitado.

La sefiora CATANO MURILLO SARA MARIA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.035.231.412, Licenciada en Educaci6n Basica con Enfasis en Educacion Fisica, Recreacion
y Deporte, reune las calidades establecidas en el articulo 3 def Decreto 1278 de junio de 2002
y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeniar la funcion docente; La secretaria de
Educaciéon de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional
del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento
provisicnal temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de
encargo del titular AIDA ALEXANDRA CARDENAS ESPINOSA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante
Temporal, a la sefiora AIDA ALEXANDRA CARDENAS ESPINOSA, identificada con cédula
de ciudadania N° 39.213.208, inscrita en el Grado "2CM" del Escalafon Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Educacién
Fisica ~ Especialista en Gerencia Informdtica - Magister en Gestion de la Tecnologia
Educativa, en la |. E. Manuel José Caicedo, sede |. E. Manuel José Caicedo, del municipic de
Barbosa, plaza N° 915 en reemplazo de SANDRO ANDRES ACOSTA SANCHEZ,
identificado con cédula de ciudadania N° 71.782.492, quien se encuentra incapacitado; la
sefiora CARDENAS ESPINOSA, viene vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el
area de Educacién Fisica, Recreacion y Deporte, en la |. E. Manuel José Caicedo, sede |I. E.
Manuel José Caicedo, poblacién mayoritaria, del municipio de Barbosa, plaza N® 17893; segtn
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora CATANO
MURILLO SARA MARIA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.035.231.412, Licenciada
en Educacion Basica con Enfasis en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte, como Docente
de Aula, en el drea de Educacién Fisica, Recreacién y Deporte, para la |. E. Manuel José
Caicedo, sede 1. E. Manuel José Caicedo, poblacion mayaoritaria, del municipio de Barbosa,
plaza N° 17893, mientras dure el encargo de la sefiora AIDA ALEXANDRA CARDENAS
ESPINOSA, identificada con cédula de ciudadania N° 39.213.208; segun lo expuestc en la
parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora AIDA ALEXANDRA CARDENAS ESPINOSA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora CATANO MURILLO SARA MARIA, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito
debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacién, de conformidad con el articulo 76

del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosc Administrativo Ley 1437 de
2011.

Se advierte que superado el término de los diez {10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere et caso conforme lo indica
el articulo 69 del Cédige Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se frasladen o sean nombrados
en femporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado
de inicio y ferminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1
de fa Gobernacion de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

M%ICA QUIR%Z VIANA

Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector (a), en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conacer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por faita temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes
de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras
se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo dei 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveldas mediante encargo.” Para la
calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberad observar los
requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional del Servicio
Civil determiné las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos Docentes mediante
encargo. Por fo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia procedid a establecer mediante la
Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los lineamientos para participar de la Convocatoria
para encargos Directivos Docentes: Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se
conformé un listado de elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccion para encargos
en estricto orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora BERENICE DE LA CRUZ FRANCO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania N°
22034569, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental,
vinculado en propiedad, como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. NORMAL SUPERIOR DE
SAN ROQUE, sede |. E. NORMAL SUPERIOR DE SAN ROQUE - SEDE PRINCIPAL, poblacién
mayoritaria, del municipio de SAN ROQUE, plaza N° 528, inscrita en el Grado “14” del Escalafén
Nacional Docente, retne los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente
Rectora, vacante definitiva, en la I. E. R. PORCESITO, del municipio de SANTO DOMINGO, plaza N°

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

79, en reemplazo del sefior AQUILINO JAVIER PRADO IBANEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 798977, quien renuncié.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Rectora, en vacante definitiva, La sefiora
BERENICE DE LA CRUZ FRANCO GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania N°® 22034569,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, inscrita en
el Grado "14" del Escalafon Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley
2277 de 1979, para la |. E. R. PORCESITO, del municipio de SANTO DOMINGO, plaza N° 79, en
reempiazo del sefior AQUILINO JAVIER PRADO IBANEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
798977, quien renuncid; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora BERENICE DE LA CRUZ FRANCO GIRALDO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra & no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentss y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que Jes sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

M %UIROZ VIANA

Sedyetaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace unos encargos de Directivos Docentes y se nombra un Docente en
provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abrit de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Pulblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por {a Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directive docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, medificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante
definitiva, podré suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de
manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por ef cual se reglamenta el Decrsto Ley 1278 del 19
de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de
vacantes definitivas ¢ temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion
transitoria de un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las
vacantes & ser proveidas mediante encargo.” Para la calificacién de los educadores que se
postulen, la entidad territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En ! articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional es para
la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara
mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con personal que
redna los requisitos del cargo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comisidn Nacional del
Servicio Civil determiné las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos Docentes
mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Antioquia procedié a establecer
mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los lineamientos para participar
de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes: Rector, Director Rural y Coordinador. De
dicha convocatoria, se conformé un listado de elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza
la seleccion para encargos en estricto orden jerarquico descendente por subregiones.
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El sefior LUIS GERMAN GUIZAO JARABA, identificado con cédula de ciudadania N°
8.045.701, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, vinculado en propiedad, como Directivo
Docente Ceordinador, en la |.E. Marco Tobén Mejia, sede I.E. Marco Tobén Mejia, Pobtacion
Mayoritaria, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 586, inscrito en el Grado “14” del
Escalafén Nacional Docente, retine los requisitos para asumir por Encargo el cargo como
Directivo Docente Rector, Vacante Temporal, en la |.E.R. Boca Del Monte, sede |.E.R. Boca Del
Monte, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 127, en reemplazo de LUIS EDUARDO
HOYOS ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania N° 70.549.317, quien se encuentra
incapacitado.

La sefiora MILVIA LEONOR TAPIAS OQUENDO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.921.193, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el drea de Humanidades Lengua Castellana,
en la LE. Marco Tobon Mejia, sede |.E. Marco Tobdn Mejia, Poblacién Mayoritaria, del municipio
de Santa Rosa De Osos, plaza N° 6872, inscrita en el Grado “2DM” del Escalafén Nacional
Docente, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente
Coordinadera, Vacante Temporal, en la |.E. Marco Tobén Mejia, sede |.E. Marco Tobén Mejia,
del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 586, en reemplazo de LUIS GERMAN GUIZAO
JARABA, identificado con cédula de ciudadanfa N° 8.045.701, quien pasa como Rector
Encargado.

Al sefior ANTONIO MARIA RODRIGUEZ ABELLO, identificado con cédula de ciudadania N°
72.196.672, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
reune las calidades establecidas en el articule 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo
119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién docente; La secretaria de Educacién de
Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicic Civil,
poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de
manera directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de encargo del titular MILVIA
LEONOR TAPIAS OQUENDO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante Temporal, al
sefior LUIS GERMAN GUIZAO JARABA, identificado con cédula de ciudadania N° 8.045.701,
inscrito en el Grado “14" del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién docente
Decreto Ley 2277 de 1979, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, en la |.E.R. Boca Del Monte,
sede LE.R. Boca Del Monte, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 127, en reemplazo
de LUIS EDUARDO HOYOS ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania N° 70.549.317,
quien se encuentra incapacitado; el sefior GUIZAO JARABA, viene vinculado, en propiedad,
como Directivo Docente Coordinador, en la |.E. Marco Tobén Mejia, sede |.E. Marco Tob6n
Mejia, poblacion mayoritaria, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 586; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante Temporal, a
la sefora MILVIA LEONOR TAPIAS OQUENDO, identificada con cédula de ciudadania N°
43.921.193, inscrita en el Grado “2DM” del Escalafon Nacional Docente, estatuto de
profesionalizaciéon docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, en la |.E. Marco Tob6n Mejia, sede I.E. Marco
Tobon Mejia, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 586, en reemplazo de LUIS
GERMAN GUIZAO JARABA, identificado con cédula de ciudadania N° 8.045.701, quien pasa
como Rector Encargado; ia seflora TAPIAS OQUENDO, viene vinculado, en propiedad, como
Docente de Aula, en el area de Humanidades Lengua Castellana, en la |L.E. Marco Tobén Mejia,
sede |.E. Marco Tobén Mejia, poblacién mayoritaria, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza
N°® 6872; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior ANTONIO
MARIA RODRIGUEZ ABELLO, identificado con cédula de ciudadania N° 72.196.672, Licenciado
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en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Auta,
en el area de Humanidades Lengua Castellana, para la L.E. Marco Tobdén Mejia, sede 1.E. Marco
Tobon Mejia, poblacién mayoritaria, del municipio de Santa Rosa De Osos, plaza N° 6872,
mientras dure el encargo de la seficra MILVIA LEONOR TAPIAS OQUENDO, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.921.193; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior LUIS GERMAN GUIZAO JARABA vy a la seftora MILVIA
LEONOR TAPIAS OQUENDO, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no
proceden recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO QUINTO: Notificar al sefior ANTONIO MARIA RODRIGUEZ ABELLO, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito debidamente
sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de no
notificarse de! presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica el
articulo 69 del Codige Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del! presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la nofificacion, deberén aportar el certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano,

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en [a tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MO QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Piblica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 18 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, "Por el cual se reglamenta el Decrefo Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia lipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién®, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser provefdas mediante
encargo.” Para la calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece gue, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.
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A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provisidén de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioguia
procedio a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformé un listado de
elegibles vigente por dos anos y del cual se realiza Ia seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

El sefdor WILQUIS RAFAEL BARRAGAN GARCIA, identificado con cédula de
ciudadania N° 92.544.809, Ingeniero de Sistemas, vinculadc en propiedad, como
Daocente de Aula, en el area de Tecnologia de tnformatica, en la |. E. José Miguel De
Restrepo y Puerta, sede Colegio José Miguel de Restrepo y Puerta, Poblacion
Mayoritaria, del municipio de Copacabana, plaza N°® 18663, inscrito en el Grado “2BM”
del Escalafon Nacional Docente, se encuentra en el listado de elegibies, retine los
requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente Coordinador,
Vacante Definitiva, en la l. E. Luis Eduarde Arias Reinel, sede |. E. Luis Eduardo Arias
Reinel, del municipio de Barbosa, plaza N° 913, en reemplazo de GLORIA PATRICIA
ARBELAEZ FRANCO, identificada con cédula de ciudadania N° 32.552.788, quien
renuncio,

La seiiora VANESSA ARGUMEDO GOEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1.032.251.576, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica,
reane las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el
articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefar la funcién docente; La secretaria
de Educacién de Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que se procede con el
nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo que dure la
situacion administrativa de encargo del titular WILQUIS RAFAEL BARRAGAN GARCIA.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefior WILQUIS RAFAEL BARRAGAN GARCIA, identificado con cédula
de ciudadania N° 92.544.809, inscritoc en el Grado “2BM" del Escalafén Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, Ingeniero
de Sistemas, enla |. E. Luis Eduardo Arias Reinel, sede |. E. Luis Eduardo Arias Reinel,
del municipio de Barbosa, plaza N° 913, en reemplazo de GLORIA PATRICIA
ARBELAEZ FRANCO, identificada con cédula de ciudadania N° 32.552.788, quien
renuncio; el sefior BARRAGAN GARCIA, viene vinculado, en propiedad, como Docente
de Aula, en el 4rea de Tecnolegia de Informatica, en la I. E. José Miguel De Restrepo y
Puerta, sede Colegic José Miguel de Restrepo y Puerta, poblacion mayoritaria, del
municipio de Copacabana, plaza N° 18663; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temperal, a la sefora
VANESSA ARGUMEDO GOEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.032.251.576,
Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, como Docente,
en el area de Tecnclogia de Informatica, para la |. E. José Miguel De Restrepo y Puerta,
sede Colegio José Miguel de Restrepo y Puerta, poblacion mayoritaria, del municipio de
Copacabana, plaza N° 18663, mientras dure el encargo del sefior WILQUIS RAFAEL
BARRAGAN GARCIA, identificado con cédula de ciudadania N° 92.544.809; segun lo
expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERQ: Notificar al sefior WILQUIS RAFAEL BARRAGAN GARCIA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a !a sefiora VANESSA ARGUMEDO GOEZ, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicién, el cual podra
interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por
escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el
articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo tey 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién,
de no notificarse del presente acto, este se notificard por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.,

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Adrninistrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
norbrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
lravés del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
N\

MQNICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 de!
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procescs disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificéd la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocaforia y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada deberd observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por ta autoridad nominadora
con personal que reina los requisitos del cargo.
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A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, la Comision Nacional
del Servicio Civil determiné las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos
Docentes mediante encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educaciéon de Antioquia
procedi6 a establecer mediante la Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los
lineamientos para participar de la Convocatoria para encargos Directivos Docentes:
Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se conformo un listado de
elegibles vigente por dos anos y del cual se realiza la seleccion para encargos en estricto
orden jerarquico descendente por subregiones.

La sefiora ADRIANA MARIA ZAPATA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 43760922, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el area de Humanidades
y Lengua Castellana, en la I. E. SAN JOSE, sede |. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de SABANALARGA, plaza N° 8944, inscrita en el Grado “14" del
Escalafon Nacional Docente, redne los requisitos para asumir por Encargo el cargo como
Directivo Docente Coordinador, Vacante Definitiva, en la |. E. SAN JOSE, sede |. E. SAN
JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SABANALARGA, plaza N° 640, en
reemplazo de MORELIA AMPARO YEPES AREIZA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21994445, quien renunci6.

La sefiora ROSALBA BUILES CEDENO, identificada con cédula de ciudadania
24625779, LICENCIADA EN ESPANOL Y LITERATURA relne las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para desempenar la funcion docente, La secretaria de Educacién de
Antioquia, no tiene actualmente Listado de Elegibies de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, poblacion mayoritaria, por 10 que se procede con el nombramiento provisional
temporal, de manera directa, por el tiempe que dure la situacidn administrativa de
encargo del titular ADRIANA MARIA ZAPATA MUNOZ,

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinadora, en vacante
Definitiva, al seior ADRIANA MARIA ZAPATA MUNOZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43760922, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades
y Lengua Castellana, vinculada en propiedad, inscrito en el Grado “14” del Escalafén
Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 2277 de 1979, en
la I. E. SAN JOSE, sede |. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
SABANALARGA, plaza N° 640, en reemplazo de MORELIA AMPARO YEPES AREIZA,
identificada con cédula de ciudadania N° 21994445, quien renuncid; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
ROSALBA BUILES CEDENO, identificada con cédula de ciudadania 24625779,
Licenciada en Espafiol y Literatura, como Docente de Aula, en el area de Humanidades y
Lengua Castellana, en la |. E. SAN JOSE, sede |. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de SABANALARGA, plaza N° 8944, mientras dure el encargo de la sefiora
ADRIANA MARIA ZAPATA MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania 43760922;
segun o expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCEROQ: Notificar a la sefiora ADRIANA MARIA ZAPATA MUNOZ, el

presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.
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ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora ROSALBA BUILES CEDENO, haciéndole
saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra
interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentarlo por
escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el
articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy
Direccion de Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A ios docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la naotificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
fravés del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permaneceréa en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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