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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modificd
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencién al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2023ER005456 del 04 de febrero de 2023, la sefiora ROCIO
DEL PILAR GUETTE MOJICA, identificada con cédula de ciudadania 57.413.770,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, presentd renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior de Abejorral, Sede, Centro Educativo Rural San Bartolome, del
municipio de Abejorral, No. de Plaza 9404, Poblacién Mayoritaria, a partir del 03 de
marzo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

- DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora ROCIO DEL
PILAR GUETTE MOJICA, identificada con cédula de ciudadania 57.413.770,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior de Abejorral,
Sede, Centro Educativo Rural San Bartolome, del municipio de Abejorral No. de Plaza

9404, Poblacién Mayoritaria, a partir del 03 de marzo de 2023, segin lo expuesto en
la parte motiva.
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GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ROCIO
DEL PILAR GUETTE MOJICA, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.
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Seécretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. -

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencién al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2023ER005391 del 03 de febrero de 2023, el sefior DANIEL
DAVID MONTES TIURAN, identificado con cédula de ciudadania 1.102.844.974,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Nordeste, Sede, Institucion
Educativa Escuela Normal Superior del Nordeste, del municipio de Yolombo, No. de
Plaza 5041, Poblacion Mayoritaria, ‘a partir del 05 de marzo de 2023, como el 05 de
marzo es domingo, se tomara la renuncia desde 06 de marzo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el seiior DANIEL DAVID
MONTES TIURAN, identificado con cédula de ciudadania 1.102.844. 974, vinculado
en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica
Secundaria, Area Matematicas, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
del Nordeste, Sede, Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Nordeste, del

S:;:.nzﬁ“‘m|l||\\|lllhllllHliIW||'MII\|INiIW

il




A
AR R
= &

nakY)

S

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

municipio de Yolombo, No. de Plaza 5041, Poblacién Mayoritaria, a partir del 06 de
marzo de 2023, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al Sefior DANIEL
DAVID MONTES TIURAN, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y C?MPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA
Gi Isabel Estupifian Mend:
Revis6 i ¥ < azf{ell
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R Luzmila Arango Restrepo
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo t ponsabilidad lo pr t para la firma.
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con nimero ANT2023ER005378 del 03 de febrero de 2023, la sefiora MARIA
CRISTINA GONZALEZ MELENDEZ, identificada con cédula de ciudadania
57.417.074, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, presentd renuncia al
cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Humanidades
y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural Nurqui, Sede, Institucion
Educativa Rural Nurqui, del municipio de Santafe de Antioquia, No. de Plaza 7606,
Poblacion Mayoritaria, a partir del 05 de marzo de 2023, como el 05 de marzo es
domingo, se tomara la renuncia desde 06 de marzo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARIA
CRISTINA GONZALEZ MELENDEZ, identificada con cédula de ciudadania
57.417.074, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Secundaria, Area Humanidades y Lengua Castellana, en la
Institucion Educativa Rural Nurqui, Sede, Institucion Educativa Rural Nurqui, del
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municipio de Santafe de Antioquia, No. de Plaza 7606, Poblaciéon Mayoritaria, a partir
del 06 de marzo de 2023, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MARIA
CRISTINA GONZALEZ MELENDEZ, haciéndole saber que contra este no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencioén a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

TIFIQUESE Y CUMPLASE
ONICA QUIROZ VI?NA

ecretaria de Educacion
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
-la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencién al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2023ER005364 del 03 de febrero de 2023, el sefior MARCO
FIDEL PENATE LLANOS, identificado con cédula de ciudadania 12.628.762,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Educacion Fisica Recreacién
y Deporte, en la Instituciéon Educativa Francisco Maria Cardona, Sede, Centro
Educativo Rural El Higuerén, del municipio de la Ceja, No. de Plaza 10721, Poblacion
Mayoritaria, a partir del 05 de marzo de 2023, como el 05 de marzo es domingo,
se tomara la renuncia desde 06 de marzo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior MARCO FIDEL
PENATE LLANOS, identificado con cédula de ciudadania 12.628.762, vinculado en
Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia al cargo como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Secundaria, Area Educacion Fisica Recreacion y Deporte, en la
Institucién Educativa Francisco Maria Cardona, Sede, Centro Educativo Rural El
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Higuerdn, del municipio de la Ceja, No. de Plaza 10721, Poblacion Mayoritaria, a
partir del 06 de marzo de 2023, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTiCULO_ SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al Sefior MARCO
FIDEL PENATE LLANOS, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a Ia
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUI\I‘PLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Giovanna Isabel Estupifian Mendoza v
Revis6 Directora de Asuntos Legales <"“ \ e | o (1Y

Maribel Lopez Zuluaga
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr t para la firma. /




Radlcado D 2023070001056
23/02/2 2

TlpO DE(’RETO
Destino;

W

N

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica vy,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrdndose como causal de cesacién definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema Mercurio con numero
2023010055361 del 08 de febrero de 2023, la sefiora SONIA TOBON CALDERON,
identificada con cédula de ciudadania 42.756.725, vinculada en Propiedad, Grado de
Escalafon 2B, regida por el escalfon docente 1278 de 2002, presenté renuncia al cargo
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Idioma Extranjero
Ingles, en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, Sede, Institucién Educativa
Maria Auxiliadora, del municipio de Caldas, No. de Plaza 18291, Poblacion
Mayoritaria, a partir del 09 de marzo de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora SONIA TOBON
CALDERON, identificada con cédula de ciudadania 42.756.725, vinculada en
Propiedad, Grado de Escalafon 2B, regida por el escalfon docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Idioma Extranjero
Ingles, en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, Sede, Institucion Educativa
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Maria Auxiliadora, del municipio de Caldas, No. de Plaza 18291, Poblacion
Mayoritaria, a partir def 09 de marzo de 2023, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTipULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora SONIA
TOBON CALDERON, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminaciéon de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Némina
y Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria de Educacién
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en |a planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por fa
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrdndose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con nimero ANT2023ER006514 del 10 de febrero de 2023, la sefiora MARIA
PATRICIA URIBE DURANGO, identificada con cédula de ciudadania 21.811.902,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Educacion Fisica Recreacion
y Deporte, en la Institucion Educativa Rural el Salto, sede, Liceo el Salto, del municipio
de Gomez Plata, No. de Plaza 6144, Poblacion Mayoritaria, a partir del 01 de marzo
de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la sefiora MARIA
PATRICIA URIBE DURANGO, identificada con cédula de ciudadania 21.811.902,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el Nivel
de Basica Secundaria, Area Educacion Fisica Recreacion y Deporte, en la Institucion
Educativa Rural el Salto, sede, Liceo el Salto, del municipio de Gémez Plata, No. de
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Plaza 6144, Poblacion Mayoritaria, a partir del 01 de marzo de 2023, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MARIA
PATRICIA URIBE DURANGO, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro.

Paragrafo. En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina
y Prestaciones Sociales y Direcciéon de Talento Humano, para lo de su competencia.

TIFIQUESE Y CL'KMPLASE
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DECRETO

“Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo del 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencién al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2023ER006423 del 09 de febrero de 2023, el sefior JOSE
RODOLFO RiOS PINZON, identificado con cédula de ciudadania 15.922. 051,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenté renuncia al cargo como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la
Institucion Educativa San José de Venecia, Sede, Institucion Educativa San José, del
municipio de Venecia, No. de Plaza 15397, Poblacion Mayoritaria, a partir del 28 de
febrero de 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior JOSE
RODOLFO RiOS PINZON, identificado con cédula de ciudadania 15.922. 051,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el vael
de Basica Secundaria, Area Matematicas, en la Institucion Educativa San Joseé de
Venecia, Sede, Institucion Educativa San José, del municipio de Venecia, No. de Plaza
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15397, Poblaciéon Mayoritaria, a partir del 28 de febrero de 2023, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al Sefor JOSE
RODOLFO RIOS PINZON, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de
Antioquia, igualmente hacer llegar el certificado médico de egreso de lo contrario
asumira la responsabilidad de patologias posteriores a la fecha de retiro

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del

presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina
y Prestaciones Sociales y Direcciéon de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE,.Y CUMPLASE
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificade por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 dei 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antiogquia, para administrar las instituciones educativas y e! personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resclver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo gue labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en casc de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio def 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el "Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “E! encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transiforia de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que relina los requisitos del cargo.

1ded
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La sefiora MARIA RUELIA RAMIREZ ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania
N° 42684545, Licenciada en Educacion Basica Primaria con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacién Ambiental, vinculada en propiedad, como Docente de Aula
Basica Primaria, en la I. E. JHON F. KENNEDY, sede |. E. JHON F. KENNEDY - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de VEGACHI, plaza N° 4649, inscrita en el Grado de
Escalafén Nacional 3BM regida por el estatuto docente 1278 de 2002, relne los
requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente Coordinadora,
Vacante Definitiva, en la |. E. JHON F. KENNEDY, sede |. E. JHON F. KENNEDY -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de VEGACHI, plaza N° 798, para la Plaza Vacante.

La sefiora YESICA ANDREA HERNANDEZ GOMEZ, identificada con cédula de
ciudadania 1042091811, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades
Lengua Castellana relne las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de
junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempediar la funcién
docente; La secretaria de Educacion de Antioguia, no tiene actualmente Listado de
Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria, por lo que
se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera directa, por el tiempo
que dure fa situacién administrativa de encargo de la titular MARIA RUELIA RAMIREZ
ESCOBAR.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Coordinadora, en vacante
Definitiva, a la sefiora MARIA RUELIA RAMIREZ ESCOBAR, identificada con cédula de
ciudadania N° 42684545, Licenciada en Educacién Basica Primaria con Enfasis en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, vinculada en propiedad, inscrita en el Grado
“3BM" del Escalafén Nacional Docente, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, en
fa I. E. JHON F. KENNEDY, sede |. E. JHON F. KENNEDY - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de VEGACHI, plaza N° 798, para la Plaza Vacante; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
YESICA ANDREA HERNANDEZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania
1042091811, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades Lengua
Castellana, como Docente de Aula Basica Primaria, en la |. E. JHON F. KENNEDY, sede
. E. JHON F. KENNEDY - SEDE PRINCIPAL, del municipio de VEGACHI, plaza N°
4649, mientras dure el encargo de la sefiora MARIA RUELIA RAMIREZ ESCOBAR,
identificado con cédula de ciudadania 42684545; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la seflora MARIA RUELIA RAMIREZ ESCOBAR, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora YESICA ANDREA HERNANDEZ GOMEZ,
haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual
podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad
con el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 de 2011.
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Se advierte que superado el término de los diez {10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificard por aviso si fuere el caso conforme
lo indica el articulo 69 del Cadigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTQ: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano vy
Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquitlas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Coordinador y se nombra un
Docente en provisionalidad vacante temporal; en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 de! 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y deméas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

E! Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién
del servicio educative en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2018, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién”, establece en el "Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que relna los requisitos del cargo.
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El seior LUIS AUGUSTO HERNANDEZ CASTRO, identificado con cédula de
ciudadania N° 8014953, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades
Lengua Castellana e Idioma Extranjere, vinculada en propiedad, como Docente de Aula,
en el drea de Educacién Etica y en Valores, en la |. E. EDUARDO FERNANDEZ
BOTERO, sede I. E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, Poblacion Mayoritaria, del
municipio de AMALFI, plaza N° 4014, inscrito en el Grado “2AE" del Escalafon Nacional
Docente, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente
Coordinador, Vacante Definitiva, en la |. E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, sede |.
E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERQ, del municipio de AMALFI, plaza N° 511, en
reemplazo de DORIAN ASTRID LLANO LOPERA, identificada con cédula de
ciudadania N° 21447432, quien renuncio.

El sefior GALVIS MEJIA JUAN PABLO, identificado con cédula de ciudadania N°
1038417417, Licenciado en Filosofia y Letras, reline las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempeniar la funcién docente; La secretaria de Educacién de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil, poblacién
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de encargo del titular LUIS
AUGUSTO HERNANDEZ CASTRO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretarfa de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefior LUIS AUGUSTO HERNANDEZ CASTRO, identificado con cédula de
ciudadania N° 8014953, inscrito en el Grado “2AE” del Escalafén Nacional Docente,
Estatutc de Profesionalizacion docente Decreto tey 1278 de 2002, Licenciado en
Educacién Basica con Enfasis en Humanidades Lengua Castellana e Idioma Extranjero,
en la |. E. EDUARDO FERNANDEZ BOTEROQ, sede |. E. EDUARDO FERNANDEZ
BOTERO, poblacion Mayoritaria, del municipio de AMALFI, plaza N° 511, en reemplazo
de DORIAN ASTRID LLANO LOPERA, identificada con cédula de ciudadania N°
21447432, quien renuncié; el sefior HERNANDEZ CASTRO, viene vinculado en
propiedad, como Docente de Aula, en el area de Educacion Etica y en Valores, en la |.
E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, sede |. E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO,
poblacion Mayoritaria, del municipio de AMALFI, plaza N° 4014, segun lo expuesto en la
parte motiva.

AﬁTiCULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior GALVIS
MEJIA JUAN PABLO, identificado con cédula de ciudadania N° 1038417417, Licenciado
en Filosofia y Letras, como Docente de Aula, en el area de Educacién Etica y en Valores,
para la |. E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, sede !. E. EDUARDO FERNANDEZ
BOTEROQ, poblacion Mayoritaria, del municipio de AMALFI, plaza N° 4014, mientras dure
el encargo de LUIS AUGUSTO HERNANDEZ CASTRO, identificado con cédula de
ciudadania N° 8014953; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior LUIS AUGUSTO HERNANDEZ CASTRO, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior GALVIS MEJIA JUAN PABLO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa,
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Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion,
de no notificarse del presente acto, este se notificard por aviso si fuere el casoc conforme
lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrative a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y
Direccién de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través def Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquilias 17 y 18 def piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos
y condicionaes establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecerd en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

. \
MANICA QUIRDZ VIANA
S
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DECRETO No.
POR EL CUAL SE DEROGA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del
Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones
a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo
cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

La ley 715 de 2001, en su articulo 6, numeral 6.2.1., sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en |z presente ley.

Por Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento.
La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: La persona designada
no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo
dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo, no sea viable
dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo, la administracién no haya
comunicado el nombramiento, cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo
inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2023070000082 del 02 de enero de 2023, por el cual se trasladaron
unos Docentes como resultado del Proceso Ordinario de Traslados 2022 - 2023 en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, en su articulo segundo, se trasladé a la sefiora
GOMEZ GONZALEZ ADELA VICTORIA, identificada con cedula de ciudadania N°
32781641, LICENCIADA EN CIENCIA DE LA EDUCACION ESPECIALIDAD LENGUAS
MODERNAS ESPANOL INGLES, como Docente De Aula, en e! area de Idioma Extranjero
Ingles, para la |. E. COCORNA, sede LICEQ COCORNA - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de COCORNA, plaza N° 10033, en reemplazo de QUINTO MORENO WISTON YASSON,
identificado con cédula de ciudadania N° 11807779, quien pasé a otro municipio.
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En atencidn a que mediante Decreto 2023070000393 del 05 de enero de 2023, se acepté la
renuncia a la sefiora GOMEZ GONZALEZ ADELA VICTORIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 32781641, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de
Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, Area Idioma Extranjero Inglés, en el Centro
Educativo Rural Obispo Emilio Botero Gonzalez, Sede, Centro Educativo Rural Obispo
Emilio Botero Gonzalez, del municipio de Marinilla, plaza N° 11045, Poblacién mayoritaria, a
partir del 28 de enero de 2023; se hace necesario derogar el Decreto N° 2023070000082 del
02 de enero de 2023, en su articulo segundo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2023070000082 del 02 de enero de 2023, en
su articule segundo, mediante el cual se trasladd a la seficra GOMEZ GONZALEZ ADELA
VICTORIA, identificada con cedula de ciudadania N° 32781641, LICENCIADA EN CIENCIA
DE LA EDUCACION ESPECIALIDAD LENGUAS MODERNAS ESPANOL INGLES, como
Docente De Aula, en el area de Idioma Extranjero Ingles, para la |. E. COCORNA, sede
LICEO COCORNA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de COCORNA, plaza N°* 10033, en
reemplazo de QUINTO MORENO WISTON YASSON, identificado con cédula de ciudadania
N°® 11807779, quien pasé a otro municipio; segun expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora GOMEZ GONZALEZ ADELA VICTORIA,
que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativa a la Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Talento Humano y Direccion
de Ndmina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

" COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIRDZ VIANA

Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio no certificado, financiades con
recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en use de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre
de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abrif de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de fa Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y deméas novedades adminisirativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no cerdificados del Departamento de
Antioquia,

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para fa prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
municipios no certificados del Deparfamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta det
personal docente, directivo docente y personal administrativo en fos municipios no certificades, con el fin de ejecutar,
vigilar y evaluar e! servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con
la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y directivos
docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite Ja asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en alguncs
establecimientos educativos, de acuerdo al estudic técnico presentado por la Direccién de Permanencia Escolar para
la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La conversidn
consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de
igual, menor o superior categoria, en razon de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o
mejorar la prestacion educativo estatal’

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios efectivamente rendides
por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuentc de todo dia no trabajade sin ia
correspondiente justificacion legal.

Una vez validada la matricula registrada en el SIMAT, se evidencio que por disminucion de la matricula, sobra la plaza
N° 3984, en el nivel de Basica Secundaria/Media, en el 4rea de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la i, E.
R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede C. E. R. EL CAMPO del municipio de YONDQ; la cual se hace necesario trasladar
por el aumento de fa matricula para en fa I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede I. E. R. SAN LUIS BELTRAN, del
mismo municipio.

En consecuencia, se hace necesario trasladar a la sefiora FERNANDEZ TAPIAS ZELENY TATIANA, identificada con
cédula de ciudadania N° 1098681393, ingeniera Ambiental y de Saneamiento, vinculada en Periodo de Prueba PDET,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria/Media, en el
area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para el |. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede I. E. R. SAN
LUIS BELTRAN, plaza N° 3984, Poblacibn Mayoritaria — Post Conflicto, del municipio de YONDO; la sefiora
FERNANDEZ TAPIAS viene jaborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria/Media, en el area-de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, en la I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE sede C. E. R. EL CAMPO, del
municipio de YONDO.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

HHTEH
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DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial del Municipio de YONDO, que se describe a continuacion:
ESTABLECIMIENTO SEDE N°DEPLAZA | MAYORITARIA POST CONFLICTO ~
MUNICIPIO EDUCATIVO NIVEL - AREA
YONDO I. E.R. SANMIGUEL DEL | C. E. R. EL CAMPO 3984 Bdsica Secundaria/Media - Ciencias
TIGRE Naturales y Educacion Ambiental

ARTICULO SEGUNDQ: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada de la siguiente manera en el
Municipio de YONDO:

MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO SEDE N°DEPLAZA | MAYORITARIA POST CONFLICTO -
EDUCATIVO NIVEL - AREA
3964
YONDG I. €. R. SAN MIGUEL DEL )L E.R SANLUIS Basica Secundaria/Media - Ciencias
TIGRE BELTRAN Naturales y Educacién Ambiental

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General tle Participaciones a la sefiora FERNANDEZ TAPIAS ZELENY TATIANA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1098681393, Ingeniera Ambiental y de Saneamiento, vinculada en Periodo de Prueba PDET, regida
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria/Media, en el drea de
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para el I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede I. E. R. SAN LUIS
BELTRAN, ptaza N° 3984, Poblacidon Mayoritaria — Post Conflicto, del municipio de YONDQ; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados haciéndole saber que contra éste no
procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a fa
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones Scciales de fa
Secretaria de Educacitn de Antioquia. .

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en temporaiidad,
vacancia definitiva o0 propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la nolificacién, deberdn aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencidn a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del
piso 1 de la Gobernacidn de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones establecidas
en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humana y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de! Servidor Docente.

NOMBRE FECHA

Maribel Lépez Zuluaga.
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DECRETO

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la
administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamente de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Ei literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que relna los requisitos
del cargo.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley 1278 de
2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisidn,
y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamento del Sector
Educacion.

La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de
que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacién Basica y Media,
y establece los procedimientos y criterios para que su usc permita la provisién de vacantes
definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los
establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion,
de conformidad con lo establecido en el Capitulo 2, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075
de 2015.

Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario
realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

Los Docentes que por este acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,y lo
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establecido en los Articulos 5° y 7° de la Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016 para
desempenar la funcidn docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

ARTICULO PRIMERO:

DECRETA:

Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioguia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que se indica a continuacion:

INSTITUCION .
n-| DOCENTER céouta Tirulo municieio | eoucatva. | Nivel-Area | VP | enneemeLazo e
NOMBRAR prail PLAZA
LICENCIADO EN
€. E.R. ANARA
DEIVIS ALBERTQ EDUCACION BASICA NUEVA PLAZA
1 | Cenreno conor | 1083¢s7o8s | EOMCACIONEAICA T cacepes :::E g.m saN | MaTEMATICAS | 1276 Ay
MATEMATICAS
UICENCIADA EN
EDUCACION 1. E. GUARUMO gn:m van
LILIA LUCTA LENGUA. INFANTIL CGN SEDE COLEGIO BASICA
2 jviiaomos SU96665% | ¢ nrasis en CAEERES PUENTE RIO PAIMARIA 2 PEL SOCORRD
21438547
TECNOLOGIA € MAN il
INFORMATICA
1. £ GUARUMO SERNA ROSALEA
GREY MARIA UCENCIADO EN SEDECOLEGIO | BASICA DE JESUS
3 | manean esconcia | 25999 | ernoroucacion | ACERES GUARUMO- | PRIMARIA T 39267063
SEDE PRINCIPAL RENUNCIA
UCENCIADA EN
EDUCACION BASICA
ANNY YISETH CON ENFASISEN +.£ LA CAUCANA
4 | cHaverma 1077250121 | clencias TARAZA SEDE C.ER VISTA :;fh'ﬂc:m | 2843 ‘r::a:;mm
MOSQUERA NATURALES Y HERMOSA
EDUCACION
AMBIENTAL
congn, | -
UNA ALEXANDRA 1. E NECHI SEDE VANESSA
5 | carort o 1061758265 | PRIMERA INFANCIA - | NECH! b EeH: PREESCOLAR | 2629 a8 1177
MACETEREN RENUNCIA
PSICOPEDAGOGIA
LICENCIADO EN 1. E ESCUELA
EDUCACION BASICA NORMAL
CON ENFASISEN SUPERIOR DEL
HUMANIDADES BAIG CAUCA PACHECO JULIO
s HUMANIDADES
LUIS DARINEL LENGUA SEOEL.E. ELVERT DE JESUS
& | miRanDa DiAz 1059478578 | - xcreiLana € CAUCASIA [ escuEta Z::r:‘::w . 20 15308119
INGLES - NORMAL TRASLADO POT
ESPECIALISTA EN SUPERIOR DEL
APLICACION DE NC BAJO CAUCA -
PARA LA ENSERANZA SEDE PRINCIPAL
LICENCIADO EN
EOUCACIGN BASICA LEELBAGRE [ e FORONDA PINEDA
REGINO RICARDO CON ENFASIS €N SEDE LICED EL OCTAVIO ANTONIO
g DURAN SIBAJA 1035116779 HUMANIDADES, ELBAGRE BAGRE - SEDE Z::‘NEGLﬁﬂA 284 94474036
LENGUA PRINCIPAL RENUNCIA
CASTELLANA
LICENCIADA EN LE.R TRINIDAD DIAZ GARCIA
ANA FELIPA EDUCACION ARRIBA SEDEC. | BASICA PAOLA CECILIA
B | moRaesGarca ) 380416 | ecorcinupnoen | VECH £ R FAAGUA | PRIMARIA L) 1038476958
CIENCIAS SOCIALES ABAIO TRASLADO POT
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INSTITUCION
. DOCENTE A N°DE
N NOMBRAR CEDULA TiTULD MUNICIPIO EDUCATIVA - NIVEL - AREA PLAZA EN REEMPLAZO DE
SEDE
UCENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN
CIENCIAS 1.E. UCEQ
woneon i bt b s i
9 | CARMEN MACEA 1069490475 CAUCASIA 1811 CARLOS EDUARDO
AGUIRRE L LIS = L od b £§817916 RENUNCIA
MAGISTER EN AGRUPACION - | AMBIENTAL
RECURSOS SEOE PRINCIPAL
DIGITALES
APLICADOS A LA
EDUCACION
MONTEMIRANDA
ALBERTO MANUEL mg: ::sucn LEBUAC SEDE [ o ENAMORADD
10 | DE LA KOZ DE LA 1045685203 EL BAGRE 1. E. BUAO - SEDE 2242 NATALIA CRISTINA
CON ENFASIS EN SOCIALES
HOZ ERCIA SOCTITS PRINCIPAL 1047428465
RENUNCIA
LICENCIADO{A} EN 1. €. GUARUMO :m’::::"“vu
JOSE MANUEL EDUCACION BASICA SEDECOLEGIO | CIENCIAS
ot PASTRANA FLOREZ 1143115337 CON ENFASIS EN EREERES GUARUMO - SOCIALES 1341 ::;;;;:
CIENCIAS SOCIALES SEDE PRINCIPAL RENUNCIA
LICENCIADOA EN
MATEMATICAS -
MARMOLEIO
MAGISTER EN 1. €. ANTONIO
2 :ﬁ::;"o““" s0s5a2040 | OIPACTICADE Las | pugaTo NARINO SEDEE | BASICA - 2:’:3‘::‘"‘“ o
MATEMATICAS EN BERRIQ L ARNULFQ PRIMARIA
CARMONA 26258859
EDUCACION CASTRO R ENUNCIA
SECUNDARIA Y
BACHILLERATO
1. €. ESCUELA
NORMAL
SUPERIOR DEL
MAGDALENA
DIANA MILENA MEDIO SEDEI. {IENCIAS BLANDON VILLA
13 | MOREND 1012349269 :_.:f::f;”“ & :'::“"l? €. ESCUELA NATURALES 3564 SAIME LEON
RODRIGUEZ NORMAL QUIMICA 3530782 RENUNCIA
SUPERIOR DEL
MAGDALENA
MEDIO - SEDE
PRINCIPAL
LICENCtADO EN
mmm . :.(:PEA; FONSO VANEGAS PILAR
1 :‘ﬁm ls“::ﬂm o | 1049627128 | especiausTa en :‘E’::g PUMAREID PREESCOLAR | 3393 gf;:go&’“m
PEDAGOGIA DE LOS SEDEEULA RERUNCIA
DERECHOS MILLA
HUMANOS
HISTORIAOOR - 1.E. GABRIEL
MAGISTER EN CORREA VELE2 MORALES GIL ELVIA
CARLOS ARTURO
TECNOLOGIAS SEDELE CIENCIAS DE JESUS
15 | TORRE
HERN, ASNDEZ 73T | pigimaces CRacoU GABRIEL CORREA | SOCIALES LA 22027752
APUCADAS A LA VELEZ - SEDE RENUNCIA
EDUCACION PRINCIPAL
weronsoon. Ao
JOHN JAIRO GARCIA N SEDE LICED CIENCIAS e L7
36 | camarna 1143371195 | ECONOMIA Y REMEDIOS e veees B | SociAlEs 4308 ECWIN URIEL
POLITICA DE LA 8163824 RENUNCIA
EDUCACION VEPES.- SEDE
PRINCIPAL
UCENCIADA EN
MARIA ELENA EDON““UENFS;::S"'“ IE.DEMARIA | HUMANIDADES m’m“z ":Ds
17 | LONDORO wserns | orey | YARUMAL SEDEC.EREL |YiENGUA 7253 31551751?" L3
QUINTERD
LENGUA RESPALDO CASTELLANA A
CASTELLANA
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INSTITUCION
.| oocentea . N* DE
N vl céouLa titulo MUNICIPIO :ousc:JElvn- NIVEL - AREA £N REEMPLAZO DE
1. £, PERO JULID
CIENCIAS LONDONOD
RICHARD IBRAIN TAMAYO SEDEI.
18 | vasHiNCASTRO | 1084275582 | BIOLOGO CAROUNADEL | ¢ pgpojuun | NATURALESY | aep e
b PRINCIPE T | eoucacion RUBIELA 42971818
eommive AMBIENTAL RENUNCIA
UICENCIADA EN 'E':JSJé:‘:,f",‘i“
:g:c:::g;::s"m RURAL CADAVID MURIEL
ROSMERY PALACIOS FLORENCIO BASICA HONORIO DE LA
19 [ patacios LB [T RECUE SALAS PRIMARIA LI CRUZ 8460098
NATURALES ¥
- TUBERQUIA RENUNCIA
UCACION
PR SEDEC. . R, EL
POPAL
LICENCIADA EN
EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN 1. E. SAN JOSE MORENQ ZAPATA
GLADIZ ELENA HUMANIDADES ¥ SEDEA.E.SAN | BASICA ANGEL HUMBERTO
| oneoaTasoroa | 21853745 | engua SADANALARGA | e . seoe PRIMARIA L 98463123
CASTELLANA - PRINCIPAL RENUNCIA
MAGISTER EN
EDUCACION
I E. ESCUELA
NORMAL
SUPERIOR
LICENCIADA EN GENOVEVA DIAZ
SANDRA LUZ MERY EDUCACION oan SEDEL. E. g
21 | vaRGAS 52313588 | PREESCOLAR- N | Escuera PREESCOLAR | 9068 D oies
CHIPATECUA MAGISTER EN NORMAL i
EDUCACION SUPERIOR
GENOVEVA DIAZ
- SEDE
PRINCIPAL
LER LA
LICENCIADG{A} EN BLANQUITA DEL
Eguuuos(n:suu MUR!?IUSEDEI € OQLENDO
ANA SOFIA RUIZ -E | TecHOLOGIAE CASTANO GLORIA
N B 45447003 |CONENFASISEN | FRONTINO | R.1A s | sazs b N
TECNOLOGIA € BLANQUITA DEL B s
INFORMATICA MURRI - SEDE
PRINCIPAL
LESANIGSE | o VALOYES MENA
ALEXANDER LICENCIADO EN SEDE . E. SAN DIDIER
2| conzmiez 1013098175 | o ymaica LRSS JOSE - SEDE ::mg“ L 107743927
PRINCIPAL RENUNCIA
LICENCIADOIA) EN
EDUCACION BASICA SUCERQUIA
1.E. R ELJUNCO
CON ENFASIS EN YOTAGRI MARIA
70 | VIRLEN DANESSA | 50030510 | ciencras SABANALARGA | SEDELE-R.EL [ BASICA 8982 MAGNOLIA
PALACIOS SANCHEZ JUNCO-SEDE | PRIMARIA
NATURALES ¥ - 21968620
EDUCACION RENUNCIA
AMBIENTAL
1. E. MONSEROR
ALFONSO URIBE
LIZ KATHERINE ’S‘E:‘ET I:LO OSORIO TORO LUZ
25 | e e 1102827822 | Normalista Superior | LA CEsA oeehon  |PReescouar | 10834 ::N:tir& dsxsozss
ALFONSO URIBE
JARAMNLO -
SEDE PRINCIPAL
1. €. JESUS
CARMEN ELENA UCENCIADA EN SANTA MARIA ROJAS rl.::;ENGAAi:jNR::gO
26 | MURILO 1077623313 | MATEMATICAS ¥ PAGOLA SEDEC. | MATEMATICAS | 14696
BARBARA 43108398
RODRIGUEZ FISICA E.R LA RENUNCIA
PRIMAVERA
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INSTITUCION .
N DOCENTE A CépuLa TiTuLe MUNICIPIO | EDUCATIVA- | NIVEL-AREA N'OF 1 en reempLAZO DE
NOMBRAR pro PLAZA
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA E;;L;:‘:EDE c QUINTERD
IHONATAN CON ENFASIS EN " | BASICA TAMAYO MARIA
77 lesrrapanoms | 103365237 [ panipapesy | FREOONA | B RAUONSD | ooy imia dses MIRIAM 43411571
PALACIO
LENGUA ARANGO RENUNCIA
CASTELLANA
LICENCIADO EN
EDUCACION
'E'I‘:F':'gs";?" 1.E. MARIAND ). ZEA TOBON LINA
DAMARIS HELENA VILLEGAS SEDE | BASICA AMPARQ
28 | oo ot 21451542 | MATEMATICAS - moneaeiio | I R ARiA 14418 23505478
LG IO CAMEUA RENUNCIA
ADMINISTRACION DE
LA INFORMATICA
EDUCATIVA
QENAS DR, 1€ RAFAEL
GUSTAVO ALBERTO DEPORTE ¥ LA g::';:?ét?é. o :g:’ci“cm" MONTES GOMEZ
29 | acevepo 1087992900 | RECREACION - vapaRaiso {0 EOR D acion v | 15310 ALFONSO CESAR
RESTREPO ESPECIALISTA EN 6819248 RENUNCIA
URIBE-SEDE | DEPORTE
GERENCIA DEL e
DEPORTE
DE LA ROSA
1. E. R. MULATOS MARTINEZ
JHON JAIRO UCENCIADO EN BASICA
30 2816867 NECOCUI SEDEEA) 16955 CARMEN ALICIA
MURILLO SALAZAR EDUCACION FISICA EUANTA VA | PRIMARIA Ects
RENUNCIA
LICENCIADO EN :ﬁi&m&:«oclo
MANUEL ENRIGUE EDUCACION BASICA seoecenTap | MUMANIDADES
n 8166331 | CONENFASISEN | NECOCU Y LENGUA 17085 PLAZA VACANTE
VERTEL LEON EDUCATIVO
LENGUA CASTELLANA
CASTELLANA fuURALEL
AEPARD
LER MELLO
VILLAVICENCIO
LICENCIADA EN CIENCIAS
33 | SIGHOLACAILEDO [ 50560361 | quinmica ¥ NECOCU gEoE L 8. NATURALES | 17088 HUEVA LA
MARTINEZ vl MELLO it VACANTE
VILLAVICENCIO -
SEDE PRINCIPAL
LICENCIADO EN
o L 25050 | e
33 [ ANTONIO PUCHE | 1065009347 CHIGORODO £ Y LENGUA 16171
cozmAN HUMANIDADES - CHIGORODO - | [ETEOR 21743262
LENGUA SEDE PRINCIPAL RENUNCIA
CASTELLANA
UICENCIADA EN
EDUCACION BASICA,
CON ENFASIS EN '}g's:';:l'g:“ MONSALVE
ANGELA MARIA HUMANIDADES BASICA TAVERA FLOR
3 | araoLEDA POSADA | 4378917 [ rnGua CHIGORODO } SANTORZUCGA | primaRIA desal MARIA 30078455
CASTELLANA - o RENUNCIA
MAGISTER EN
EDUCACION
1.£. COLOMBIA LAGAREJD
FREDDY RAFAEL SEDE COLEGIO | CIENCIAS ROMARA ELIDA
35 | avoLaguzman | 1082884120 | ANTROPOLOGO CAREPA COLOMBIA - SOCIALES LT MARIA 54256066
SEDE PRINCIPAL RENUNCIA
LICENCIADO{A) EN 1.E. EDUARDO
EDUCACION BASICA ESPHTIA ROMERD
CON ENFASIS EN SEDELE. PORTO ZUNIGA
I
% ;‘;Lnfuc:mmo 1063724958 | CIENCIAS SOCIALES - | NECOCU £DUARDOD e 16736 ORLANDO
ESPECIALISTA EN ESPITIA ROMERD 8427481 RENUNCIA
GERENCIA DE -SEDE
PROYECTOS PRINCIPAL
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INSTITUCION
.| oocentea . N’ DE
N oBALn ctouLa TiTUL0 MUNICIPIO :ousc:;;va - | wve-dnea | UOE ) enreempLazooE
ILE. MUNICIPAL
FILOSOFA - JOSE DE LOS ANDRADE
VANESSA Epemigt toers. " | EDucAcioN B
3 z::;g:‘?mmco 1047416195 | PAREACN chiGorooo [ pESERE ‘E’:sfgnz :N 16405 HEANANDD
PLANES DE DE LOS SANTOS 1117490748
DESARROLLO TULHGA - SEDE RENUNCIA
PRINCIPAL
I. E. EDUARDOD
LICENCIADO EN ESPITIA ROMERO
LAIRO CALDERON CIENCIAS SOCIALES - SEDELE. EDUCACION m";‘i‘::s
® | Tonare 1117884416 | ESPECIAUISTA EN | NECOCU EDUARDO EncAveEN | 1674 b
APUICACION DE TIC ESPITIA ROMERQ | VALORES RENUNCIA
PARA LA ENSERANZA -SEDE
PRINCIPAL
1. €. JOSE
MIGUEL DE
LICENCIADO(A) EN RESTREPD ¥
EMERSON ICSE TEOLOGHA - PUERTA SEOE | oo o g’:gﬁ% ARy
38 | CUADRADD 1101386470 | MAGISTER EN coPacABANA | cOtEGIDsOsE | PNEICO 18641 ogs i
HERNANDEZ HERMENELTICA MIGUEL DE iy
LIFERARIA RESTREPQ ¥
PUERTA - SEDE
PRINCIPAL
UICENCIADO EN
EDUCACION BASICA 1. €. JORGE MARIN
CON ENFASIS EN ALBERTO - ALEXANDER
VO ALFONSO HUMANIDADES - GOMEZ GOMEZ 98466142
0| yasquez arTenGa | 967839662 | incieq macister | SRANAPA | cere coregio f:;t:;”mo 0SS TRASLADO
N GRANADA - SEDE PROCESO
NEURODESARROLLO PRINCIPAL ORDINARIO
¥ APRENDIZAJE
LICENCIAO EN CER TABARES CUERVO
EDGAR ANTONIO EDUCACION BASICA MADRESECA | BASKA MARLENY DEL
41 | ARANGO GIL 0926847 | onenrasisen | AMOR SEDEC, E. R, PRIMARIA 418 CARMEN 42752302
MATEMATICAS PORCE ABAID TRASLADO
I.€. CARLOS
NOLVA MARITZA
VERLYN ADILSON ARTURO DUQUE
42 | ORIELA 1036132915 | NORMALISTA PUERTG NARE | RAMIREZ SEDE ¢, | BASCA 3607 R SUNIRIEL
SUPERIOR PRIMARIA 43651053
MENDIGANG R UAS TRASLAD SALUD
ANGELITAS
UICENCIADO EN 1. £ AGRICOLA GOMEZ VALLE
YOVANNY PEREA EDUCACION FISICA DE URABA SEOE | BASICA ULIANA PATRICFA
3 | penea 1128850296 | geengaCION ¥ CHIGORODO | 1)\ NuESTRO | PRIMARIA 2R 32288435
DEPORTE ESFUERZO TRASLADO POT
LER
PRESBITERD
INGENIERA DE EDUARDO PAOLA ROCIO
NDY 1ORENA ALIMENTOS - ZULUAGA SEDE | CIENCIAS FARFAN ARDILA
4 | Sns Canoona | 1020477826 | MAGISTER EN YOLOMBO | LER. NATURALES | 4855 1101176437
INGENIERIA PRESBITERO | QUIMICA TRASLADO
AMBIENTAL €0UARDO INTEANO
ULUAGA - SEDE
PRINCIPAL

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,

haciéndoles saber que contra éste no pracede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Notificar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos docentes que se trasladen ¢ sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el estatuto
Docente que les sea aplicable dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del pisc 1 de l1a Gobernacion de Antioquia

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA
provcs: | 1 N Yt Nind Aedidg\ Vellejo . P
e | B e o ez w22
' L [/

Roviss | B e o o o §itn, | - 13/or/ 2003
Rewso | B Lo Bine Mankf (yyu=~ 21.02. 2003
Mend v J

— gll«clorl :*A:u'nm Legales v ; ’——;‘\ v 1(0’1’ [ D)
Les arriba firmantes declaramos que hemos revisado el o ylo M ! o a las normas y disposicl fegales vig y por lo
tanto, bajo nuastra r bilidad to p: para la firma,
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificade por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrative que laboran en los
diferentes Establecimientos' Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de carges docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 1 que modificé el articulo 2.2.5.1.11 del Decreto
1083 de 2015, el cual quedd asi: Modificacién o aclaracién del nombramiento. La autoridad
nominadora podra modificar, aclarar o corregir un nombramiento cuando: 4. Se requiera corregir
errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto N° 2023070000703 del 02 de febrero de 2023, se trasladé a la sefora
RUBIELA DEL SOCORRO GOMEZ CIRO, identificada con cédula de ciudadania N° 43450018,
Licenciada en Educacién Basica, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 2AE, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |.
E. R. SAN MIGUEL, sede |. E. R. SAN MIGUEL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSCN,
plaza N° 12651, en reemplazo de la sefiora DEYASNID FLOREZ CORDONA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43462690, quien pasé a otro establecimiento educativo, y se trasladé al
sefior DAVID PADILLA CARDENAS, identificado con cédula de ciudadania N° 1110447051,
Normalista Superior, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 1B, regido por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. R. LA DANTA,
sede |. E. R. JERUSALEN, del municipio de SONSON, plaza N° 12616, en reemplazo de 1a sefiora
RUBIELA DEL SOCORRO GOMEZ CIRQ, identificada con cédula de ciudadania N° 43450018,
quien pasa a otro establecimiento educativo.

En atencidn a que, en la parte motiva del acto administrativo en mencién, se cometié un error en
el establecimiento educativo en el cual surgieron los hechos que dio como resultado el traslado de
los anteriores docentes, se hace necesario aclarar parcialmente el Decreto N° 2023070000703 del
02 de febrero de 2023, en la parte considerativa, en el sentido de indicar que quien reporta la
situacién es el Rector de la | E R LA DANTA, del municipio de Sonsén, y no el Rectorde lal. E. R.
SAN MIGUEL, del municipic de Sonsdn, como alli se expresé.
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Por lo expuestc anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2023070000703 del 02 de febrero de
2023, en la parte considerativa, mediante el cual se trasladé a la sefiora RUBIELA DEL
SOCORRO GOMEZ CIRO, identificada con cédula de ciudadania N° 43450018, ticenciada en
Educacién Basica, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 2AE, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, parala l. E. R. SAN MIGUEL,
sede 1. E. R. SAN MIGUEL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SONSON, plaza N° 12651, y se
trasladé al sefior DAVID PADILLA CARDENAS, identificado con cédula de ciudadania N°
1110447051, Normalista Superior, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 1B, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la l.
E. R. LA DANTA, sede |. E. R. JERUSALEN, del municipio de SONSON, plaza N° 12616, en el
sentido de indicar que quien reporta los hechos es el Rector de la | E R LA DANTA, del municipio
de Sonson, y no el Rector de la . £. R. SAN MIGUEL, del municipio de Sonson; segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la seficra RUBIELA DEL SOCORRO GOMEZ CIRO, vy al
sefior DAVID PADILLA CARDENAS el presente acto administrativo, haciéndoles saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos iegales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO N° 2020070001016 DEL
19 DE MARZO DE 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL CONSEJO
DEPARTAMENTAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION - CODECTI,

EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 305 de

la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de 2020 y
el Decreto 1557 de 2022,

CONSIDERANDO

Que la Ley 1951 de 2019, crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién,
estableciendo en el articulo 2 los objetivos especificos del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, entre otros, el de “(...) 7. Fortalecer el desarrollo regional a
través de politicas integrales de descentralizacién e internacionalizacién de las

actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacién, de acuerdo con las dinamicas
internacionales”.

Que mediante el documento CONPES 4069 del 20 de diciembre de 2021, el Consejo
Nacional de Politica Econdmica y Social, actualizé la Politica Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTl) con el fin de impulsar las acciones intersectoriales que
establezcan las bases para su despliegue y desarrollo.

Que a través de la Ley 2056 del 30 de septiembre de 2020 “Por ia cual se regula la
organizacion y el funcionamiento de! Sistema General de Regalias” se determina la
distribucién, objetivos, fines, administracion, ejecucion, control, el uso eficiente y Ia
destinacion de los ingresos provenientes de 1a explotacién de los recursos naturales
no renovables precisando las condiciones de participacion de sus beneficiarios. Este
conjunto de ingresos, asignaciones, érganos, procedimientos y regulaciones
constituye el Sistema General de Regalias.

Que en el articulo 53 de la ley 2056 de 2020, se determina que los proyectos de
inversion en ciencia, tecnologia e innovacion que se financian con los recursos de la
Asignacién para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién, seran aprobados a través de
convocatorias publicas, abiertas y competitivas, debiéndose estructurar ejercicios de
planeacién que orienten las inversiones de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia
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e Innovaciéon en concertacion con los Consejos Departamentales en Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CODECTI).

Que el Decreto 1821 de 2020 en su articuto 1.2.3.1.4. establece que el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién prestara la asistencia técnica que se requiere para
el desarrollo de los ejercicios de planeacién que orientaran la inversion de la
Asignacién para Ciencia, Tecnologia e Innovacion, que seran concertados con los
Consejos Departamentales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -CODECTI, e
incluiran las demandas territoriales.

Que el Decreto 1666 de 2021 modificod el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, sus objetivos, componentes y actores; la gobernanza de alcance nacional
y regional en términos de las instancias, composicién y funciones; asi como aspectos
relacionados con su organizacion, relacionamiento, cocrdinacién y cooperacion.

Que el articulo 2 del Decreto 1666 establece que el Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SNCTI) integrara las actividades cientificas, tecnologicas y
de innovacion bajo un marco donde Estado, Academia, Empresas y Sociedad Civil
interactten en funcién de tos fines establecidos en las Leyes 1286 de 2009 y 1951
de 2019 y las demas disposiciones que las modifiquen, adicionen o deroguen,
adoptara los principios de direccionalidad, flexibilidad y participacion, sera dinamico
en su funcionamiento y se articulard, con otros sistemas nacionales e internacionales
con los gue tenga intereses en comun.

Que el articulo 9 del Decreto 1666 de 2021 establece que las instancias del orden
departamental y regional del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e innovacion
son los Consejos Departamentales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y los define
como “Instancia maxima de gobernanza y articulacién de la politica, estrategias,
asesoria y orientaciéon en el sector de ciencia, tecnologia e innovaciéon con los
gobiernos departamentales y del distrito capital, asi como con las entidades y actores
que desarrollan actividades dirigidas a fortalecer la capacidad cientifica, de desarrollo
tecnolégico y de innovacion en el respectivo ambito departamental”.

Que en concordancia con las normas anteriormente mencionadas, el Gobierno
Nacional, expidié el Decreto 1557 del 5 de agosto de 2022, por medio del cual se
reglamentan los Consejos Departamentales de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(Codecti)” con el propésito de mejorar ia gobernanza y lograr una mejor articulacién
entre los distintos actores, nacionales e internacionales que fomentan y hacen
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion, de forma que le permita
a Colombia avanzar hacia una sociedad basada en el conocimiento, estableciendo
nuevos lineamientos para su composicion y operacién.

Que en consecuencia se hace necesario modificar el decreto departamental
2020070001016 del 19 marzo de 2020 por medio del cual se adopta el Consejo
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Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CODECTI, en el departamento
de Antioquia.

Que en razon de lo anterior;
DECRETA

ARTICULO 1°. OBJETO. Modificar EL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E INNOVACION - CODECTI, EN EL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA.

ARTICULO 2°. DEFINICION. EI CODECTI es la instancia maxima de gobernanza y
articuiacion de la politica, estrategias, asesoria y orientacién en el sector de ciencia,
tecnologia e innovacién en el Departamento de Antioquia, asi como con las entidades
y actores que desarrollan actividades dirigidas a fortalecer la capacidad cientifica, de
desarrollo tecnoldgico y de innovacion en el respectivo ambito departamental.

ARTICULO 3°. INTEGRACION DEL CODECTI. El Consejo Departamental de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CODECTI) del departamento de Antioquia, contara
con la participacién de miembros que representen al Estado, empresa, academia y

sociedad civil organizada, quienes tendran voz y voto, como se establece a
continuacién:

Miembros permanentes:

1. El Gobernador o su delegado, quien preside el CODECTI.

2. Dos (2) alcaldes de los municipios que hacen parte del Departamento de
Antioquia, elegidos por la Federacién Colombiana de Municipios.

3. Un representante del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, delegado
por el Ministro.

Miembros Designados:

1. Dos (2) representantes de las Comisiones Regionales de Competitividad e
Innovacion, diferentes al Gobernador det Departamento, elegidos por la Comision
Regional de Competitividad e innovacion.

2. El Presidente Ejecutivo de la camara de comercio con mayor numero de inscritos
en el registro mercantil con jurisdiccion en el Departamento y una (1) empresa cuyo
objeto social incluya actividades en Ciencia, Tecnologia e Innovacién y que
desarrolle sus actos de comercio en el Departamento de Antioquia, elegida por la
misma camara de comercio.

3. Cuatro (4) representantes de la academia, elegidos por el Gobemador del
departamento, los cuales se podran establecer asi: un (1) representante de!
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA de la direccidn regional correspondiente y
tres (3) representantes de Instituciones Educativas e Instituciones de Educacién
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Superior (IES} que tengan presencia en el Departamento de Antioguia, de
naturaleza publica o privada.

4. Cuatro (4) representantes de la sociedad civil organizada, elegidos por el
Gobernador del departamento, los cuales se estableceran asi: dos (2) actores
reconocidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion al momento de
su designacion y dos (2) ONG's, juntas de accion comunal 0 deméas miembres de
la sociedad civil.

PARAGRAFO 1°. Para la designacién de los miembros de los literales e, f y g del
presente articulo, respecto a la designacion de los miembros de la sociedad civil, el
Gobernador tendra en cuenta las minorias y grupos de interés que existan en el
Departamento.

PARAGRAFO 2°, Si en alguiin momento, en el Departamento de Antioquia no existiera
alguna de las entidades determinadas en los numerales anteriores, sera el Ministro
de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon quien determinara el procedimiento para la
seleccion como miembro del Codecti a una entidad que tenga representacion en la
regién. Manteniendo la participacién equitativa de los actores: cuatro (4)
representantes del Estado, cuatro (4) de la empresa, cuatro (4) de la academia y
cuatro (4) de la sociedad civil organizada, tal como lo establece el paragrafo 1 del
articulo 3 del decreto 1557 de 2022.

PARAGRAFO 3° Los integrantes del CODECTI que sean elegidos, ejerceran sus
funciones durante un periodo de dos (2) afics, no prorrogables, contados a partir de
su designacion. Solo se permitira la reeleccién de miembros en los casos en que no
existan mas actores elegibles dentro det Departamento.

PARAGRAFO 4°. Los integrantes del CODECTI que sean elegidos, podran delegar
su participacién en las sesiones del CODECTI.

PARAGRAFO 5° Podran ser invitades a las sesiones del Consejo Departamental de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Codecti) investigadores o expertos en tematicas a
tratar o representantes de entidades publicas o privadas, quienes participaran con
voZz, pero sin voto.

ARTICULO 4°. FUNCIONES DEL CODECTI. Sin perjuicio de las funciones que les
hayan sido asignadas en otras normas vigentes, el Consejo Departamental de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CODECTI) en Antioquia, tendra las siguientes
funciones:

1. Asesorar en politica publica, planeacién y estrategia de ciencia, tecnologia e
innovacién al gobierno departamental, sus municipios o distritos, teniendo en
cuenta las politicas nacionales y regionales en la materia.
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2. Definir estrategias para la articulacién entre los actores del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién a nivel departamental, en cooperacién con
instancias y sistemas nacionales de otros sectores.

3. Establecer lineamientos y mecanismos para la articulacién y coordinacion ¢con la
Comisién Regional de Competitividad e Innovacién (CRCI), en los temas de
interés comun del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia € Innovacién (SNCTI)
y del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién-SNCTI.

4. Proponer al SNCTI mecanismos para financiar proyectos de ciencia, tecnologia e
innovacién en el departamento.

5. Adelantar actividades y ejercicios de planeacién en ciencia, tecnologia e
innovacién, incluyendo aquellos relacionados con la asignacion de los recursos
sefialados en el articulo 361 de fa Constitucion Politica y la politica publica de
ciencia, tecnologia e innovacion enfocada al desarrollo departamental y regional.

6. Fomentar que en el territorio se desarrollen actividades enfocadas en la
generacion y transferencia de conocimiento, asi como de los resultados de los
programas y proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion, para la solucién de
problemas y el aprovechamiento de oportunidades de desarrollo departamental y
regional.

7. Formutar mecanismos para estimular la participacion del sector empresarial, las
organizaciones étnico-territoriales, los grupos étnicos y la sociedad civil en
programas, proyectos y actividades de ciencia, tecnologia e innovacion,
emprendimiento innovador y de base tecnoldgica.

8. Acompafiar el seguimiento y evaluacion de los instrumentos de planeacién en
ciencia, tecnologia e innovacién del Departamento, a través de los lineamientos
que imparta el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

9. Establecer su propio reglamento y definir su plan de trabajo anual.

10.Conocer todas las iniciativas y proyectos en materia de ciencia, tecnologia e
innovacién que se pretendan desarrollar en cualquier parte del territorio
departamental.

11.Presentar y socializar los informes de gestion semestrales.

ARTICULO 5°. SESIONES. EI CODECT! debe sesionar de forma ordinaria como
minimo cuatro (4) veces al afo. Las sesiones podran ser presenciales, virtuales o
mixtas, segun lo determine el CODECTI. El quérum para sesionar estara constituido
por la mitad mas uno de los miembros. Las recomendaciones o decisiones se
tomaran por la mayoria simple de los miembros presentes.

PARAGRAFO 1°, £l Consejo Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(CODECTI) podra realizar sesiones regionales con la participacion de departamentos
con los que comparta caracteristicas, intereses o estrategias comunes, con el
objetivo de proponer, fomentar e impulsar diagnosticos, evaluacion de politicas,
planes, programas y proyectos de inversién en ciencia, tecnologia € innovacién, y
para realizar propuestas al Gobierno Nacional y otros entes y organizaciones
territoriales. A estas sesiones se debera invitar a la Federacion Nacional de
Departamentos.
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PARAGRAFO 2°, Las decisiones que adopte el CODECTI deberan constar en el acta
de la respectiva sesién, la cual sera suscrita por el presidente y quien ejerza la
secretaria técnica. El acta de cada sesion debera remitirse al Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién.

ARTICULO 6°. REGLAMENTO DEL CODECT!. La Secretaria Técnica proyectara el
regiamento interno que seréa aprobado por el CODECTI, y el cual debera tener como
minimo, los siguientes aspectos:

1. Sesiones

2. Orden del dia

3. Términos para la citacion

4. Aplazamiento de las sesiones

5. Actas

6. Quorum

7. Votacion

8. Impedimentos de los miembros

9. Prérroga del periodo de los miembros designados.
10. Informes de gestion

ARTICULO 7°. PLAN DE TRABAJO ANUAL. En la primera sesién de cada
anualidad, se debera presentar y aprobar el plan de trabajo del CODECTI para la
vigencia. lgualmente se socializaran los informes de gestion de los planes ejecutados
en el aino inmediatamente anterior.

ARTICULO 8°. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Presidente del
CODECTI;

1. Suscribir las actas y/o decisiones adoptadas por el CODECTI.

2. Proponer el cronograma anual de sesiones ordinarias y las sesiones
extraordinarias cuando estas sean requeridas.

3. Aprobar el orden del dia de las sesiones.

4. Suscribir el informe de gestion del CODECTI.

5. Las demas que sean necesarias para €l adecuado funcionamiento del CODECTI.

ARTICULO 9°. SECRETARIA TECNICA. El CODECT! elegira entre sus miembros
un responsable de la Secretaria Tecnica. La eleccién se realizara por mayoria simple
y para un periodo de dos (2} afios.

ARTICULO 10°. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA. Son funciones de la
Secretaria Técnica, las siguientes:

a. Elaborar el cronograma anual de las sesiones ordinarias y demas actividades
programadas.
b. Preparar el orden del dia para cada sesion.
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¢. Llamar a lista y verificar asistencia y quorum de cada sesién del Consejo.

d. Levantar actas de las sesiones, y mantener actualizada la documentacién
relacionada con el Consejo.

e. Administrar la informacion sobre las solicitudes y llevar el control y repositorio
documental de las sesiones.

f. Emitir las comunicaciones internas necesarias para el ¢abal cumplimiento de las
funciones del Consejo.

g. Entregar a los consejeros y participantes de la sesion del Consejo, la informacion
que se requiera para la sesion respectiva.

h. Llevar el consecutivo de las actas de las reuniones del Consejo, debidamente
firmadas por el presidente y el secretario, con los soportes a que haya lugar, que
deberan reposar en el archivo documentai de! Consejo.

i. Preparary presentar los informes de gestion.

j. Las demas que le asigne el Consejo y las que le competan en desarrollo de sus
funciones.

ARTICULO 11°. VIGENCIA. E| presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga de manera integra el Decreto departamentai N° 2020070001016
del 19 de marzo de 2020 y todas las demas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin,
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