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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo (a) Docente Coordinador (a) y se
nombra un Docente en provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentaric
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

E! Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por ef cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empieos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provisién”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocaloria y publicacién de las vacantes a ser proveldas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que redna los requisitos del cargo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El sefor OLVI ENRIQUE BRAVO, identificado con cédula de ciudadania N° 8472769,
Licenciado en Educacién Basica, vinculado en propiedad, como Docente de Aula, en el
area de Matemdticas, en la I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede |. E. ANTONIO
ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16699,
inscrito en el Grado “13” del Escalafén Nacional Docente, regido por el estatuto docente
2277 de 1979, redne los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo
Docente Coordinador, Vacante Definitivo, en la I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR,
sede I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
NECOCLI, plaza N° 880, en reemplazo de HERMOGENES MEJIA POSADA,
identificado con cédula de ciudadania N°® 3347846, quien se desincorporé de la planta
de cargos por abandono del cargo.

El sefior JESUS AMIN RAMIREZ CHAVERRA, identificado con cédula de ciudadania
1003854155, Licenciade Matematicas y Fisica, retine las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de ta Ley 115 de 1994, para
desempefiar la funcién docente; La secretaria de Educacién de Antioguia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacién
mayoritaria, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacién administrativa de encargo del tituiar OLVI
ENRIQUE BRAVO

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Coordinador, en vacante
Definitiva, al sefior OLVI ENRIQUE BRAVO, identificado con cédula de ciudadania N°
8472769, Licenciado en Educacion Basica, vinculado en propiedad, inscrito en el Grado
“13"” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacion docente Decreto
Ley 2277 de 1979, en la |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede |. E. ANTONIO
ROLDAN BETANCUR - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 880,
en reemplazo de HERMOGENES MEJIA POSADA, identificado con cédula de
ciudadania N° 3347846, quien se desincorporo de la pfanta de cargos por abandono del
cargo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, al sefior JESUS
AMIN RAMIREZ CHAVERRA, identificado con cédula de ciudadania 1003854155,
Licenciado en Matematicas y Fisica, como Docente de Aula, en el area de Matematicas,
enlal. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECOCLI, plaza N° 16699, mientras dure el encargo
del sefior OLVI ENRIQUE BRAVO, identificado con cédula de ciudadania 8472769,
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior OLVI ENRIQUE BRAVO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior JESUS AMIN RAMIREZ CHAVERRA, el

presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éi no proceden recursos en la
via Gubernativa.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y
Direccién de NoOmina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secrefaria de
Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUI A
Secretaria de Edusacié

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: glinclorl ;:.:.unloa Lgll;; ¢ e :‘—"'r‘s/\ '1-0 ‘01 ( 1 z
T z = B 1)

Revisd: :;:“P:il't::mfuluaga Subsecretaria Hd ” .(/6'7[,1 7\ ) ’5 _OL 'Z jz 'b
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Revisd: | Jonn Jairo Gaviria Ortiz- Profesional N I 2 /’ / 02 / 273
el e U e | v 2 R o
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado &l ylo A j do 2 las normas y disp legales vig y por io fanto,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector {a}, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especia! las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico det Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se oforga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directive docente y administrativo, para lo cual pedra
realizar nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificéd ta planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos de! Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporaimente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directives docentes vacantes
de manera temporal, podran ser provistos por encarge con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras
se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveldas mediante encargo.” Para la
calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

A través de la Circular 20171000000027 del 9 de febrero de 2017, 1a Comision Nacional del Servicio
Civil determind las instrucciones para la provisién de los empleos Directivos Docentes mediante
encargo. Por lo anterior, la Secretaria de Educacién de Antioquia procedié a establecer mediante la
Circular 2020090000085 del 11 de febrero de 2020 los lineamientos para participar de la Convocatoria
para encargos Directivos Docentes: Rector, Director Rural y Coordinador. De dicha convocatoria, se
conformo6 un listado de elegibles vigente por dos afios y del cual se realiza la seleccién para encargos
en estricto orden jerarquico descendente por subregiones.

La seflora YUDY LORENA GOMEZ TORO, identificada con cédula de ciudadania N° 32278765,
Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, vincutada en propiedad, como Directiva
Docente Coordinadora, en fa |. E. SAN JOSE, sede I. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL, poblacion
mayoritaria, del municipio de URAMITA, plaza N° 649, inscrita en el Grado “3CM” del Escalafon
Nacional Docente, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directiva Docente
Rectora, vacante definitiva, en la I. E. SAN JOSE, del municipio de URAMITA, plaza N° 19464, en
reemplazo del sefior LEONARDO JOSE RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
1094246569, a quién se le termind el encargo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por fo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Rectora, en vacante definitiva, La sefiora
YUDY LORENA GOMEZ TORO, identificada con cédula de ciudadania N* 32278765, Licenciada en
Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, inscrita en el Grado “3CM” del Escalafén Nacional
Docente, estatuto de profesionalizacién docente Decreto Ley 1278 de 2002, para Ila |. E. SAN JOSE,
sede |. E. SAN JOSE - SEDE PRINCIPAL det municipio de URAMITA, plaza N° 19464, en reemplazo
del sefior LEONARDO JOSE RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1094246569, a
quién se le termind el encargo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora YUDY LORENA GOMEZ TORO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra €l no proceden recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO TERCEROQ: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de Nomina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A os docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatufo Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Anlioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sectretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
R G Isabel E: i ]
it Directora de Asuntos Lagales " 3 ;——f‘"l\ - | = I'D
i Maribel Lépez Zuluaga - Subsecretaria f. 1 N
B Administrativa qn hL 2 2" a) ‘O’Lmﬁ\
. Ana Milena Siema Salazar - Directora |4 S Py
Reviso: de Talento Humana \A\NO\ M\ _LJ Z\ , OL} wj{'b
, John Jairo Gavina Ontiz- Profesionat
Revisd: Egp.cmizmc o~ \W i /Sr/ﬂ Z/ZQ & E |
Martha Lucia Cahas Jiménez - O
Proyectd: | p otesional Universitaria (R(A J’ﬁ—( - (W J 08-02-2023
Los arriba firmantes declarameos que hemos révisado e! yla ]| do a las normas y disposich legales vig: ¥ por lo tanto,
bajo ifidad lo para la firrpa. 4
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector (a), en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 det 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del
06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrative que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marze de 2021, modificé la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes
de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la
situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras
se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del 2002, en
materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el Articulo
2.4.6.3.13. Encargo; “El encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de
cargos de directivos docentes y consisle en la designacion transitonia de un educador con derechos de
carrera, previa convocaloria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante encargo.” Para la
calificaciéon de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada debera observar los
requisitos en el mismo.

El sefior WALTER RAMIRO VARGAS VARGAS, identificado con cédula de ciudadania N° 70419794,
Licenciado en Pedagogia Reeducativa, vinculado en propiedad, como Directivo Docente Coordinador,
en la I. E. MARIA AUXILIADORA, sede |. E. MARIA AUXILIADORA - SEDE PRINCIPAL, poblacion
mayoritaria, del municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza N° 783, inscrito en el Grado “14” del Escalafén
Nacional Docente, retine los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directivo Docente
Rector, vacante definitiva, en la |. E. JOSE MARIA HERRAN sede I. E. JOSE MARIA HERRAN - SEDE
PRINCIPAL, del municipic de CIUDAD BOLIVAR, plaza N° 277, en reemplazo de la sefiora ROSALBA
MARIA SALDARRIAGA ELORZA, identificada con cédula de ciudadania N° 21463290, quien paso a
otro Municipio.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, en vacante definitiva, al sefior
WALTER RAMIRO VARGAS VARGAS, identificado con cédula de ciudadania N° 70419793,
Licenciado en Pedagogia Reeducativa, inscrito en el Grado “14" del Escalafén Nacional Docente,
estatuto de profesionalizacion docente Decreto Ley 2277 de 1979, para |. E. JOSE MARIA HERRAN
sede |. E. JOSE MARIA HERRAN - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza N°
277, en reemplazo de la sefiora ROSALBA MARIA SALDARRIAGA ELORZA, identificada con cédula
de ciudadania N°® 21463290, quien pasé a otro Municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior WALTER RAMIRO VARGAS VARGAS, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra &l ne proceden recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO TERCERQ: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULC CUARTO: A ios docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- 0
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemnacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA
e Gi Isabel Estupin

— Directora de Asuntos anleu Q—“ ( L (26

Rovisd: Mmb‘l Lépez Zuluaga - Subsecretaria Z% O 2 ZOB

Revisa; Ana Milena Siera Salazar —

Directora de Talento Humano ‘LL/ m' /m
. John Jairo Gaviria Ortiz- Profesional
b Especializado ZI /97 /ij
i Martha Lucia Cafas Jiménez - g
Proyects: Universitaria 21-04 2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisad A ylo ] a las normas y disp legales vig y per ko tanto,
bajo nuestra resp bilidad lo ps para la ﬁlfnt
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directora Rural y se nombra un Docente en
provisionalidad vacante temporal, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de
2020, madificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina fa estructura administrativa
del Departamento se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo
docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que labora en los diferenies Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificé la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser
provistos por encarge con personal inscritc en carrera, mientras dure la situacién
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 1278
del 19 de junio del 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision”, establece en el “Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se
aplica para la provisién de vacantes definitivas o lemporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacién transitoria de un educador con derechos de
carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante
encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada debera observar los requisitos en el mismo.

En el articulo 2.4.6.3.10, del mismo decreto, establece que, el nombramiento provisional
es para la provision transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva
y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora
con personal que reuna los requisitos del cargo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La sefora LUZ DARY SINIGUI ROJAS, identificada con cédula de ciudadania N°
32277571, Licenciada en Etnoeducacion con Enfasis en Ciencias Sociales, vinculada en
propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Etno - Primaria, en el C. E. R.
INDIGENA DE GARZON PEGADO, sede LLANO RIO VERDE, Poblacion Etno, del
municipic de FRONTINO, plaza N° 8610, inscrita en el Grado “ET4" de! Escalafén
Nacional Docente, retine los requisitos para asumir por Encargo el cargo como Directora
Rural, Vacante Definitiva, en el C. £, R. INDIGENA DE GARZON PEGADOQ, sede
principal, del municipio de FRONTINO, plaza N° 1016, en reemplazo de GLORIA
ELENA DOMICO, identificada con cédula de ciudadania N° 21691893, a quien se le
termina el Encargo.

La sefiora ELIANA MARCELA SINIGUI ROJAS, identificada con cédula de ciudadania
N° 1038333497, Bachiller Académico, reune las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempeniar la funcion docente; La secretaria de Educacion de Antioquia, no tiene
actualmente Listado de Elegibles de la Comisién Nacional del Servicio Civil, poblacién
indigena, por lo que se procede con el nombramiento provisional temporal, de manera
directa, por el tiempo que dure la situacion administrativa de encarge del titular LUZ
DARY SINIGUI ROJAS.

Por 1o anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directora Rural, en vacante Definitiva, a la
sefiora LUZ DARY SINIGUI ROJAS, identificada con cédula de ciudadania N°
32277571, inscrita en el Grado "ET4" del Escalafon Nacional Docente, Estatuto de
Profesionalizacidn docente Decreto Ley 1278 de 2002, Licenciada en Etnoeducacion
con Enfasis en Ciencias Sociales, en el C. E. R. INDIGENA DE GARZON PEGADO,
sede principal, poblacion Etno, del municipio de FRONTINO, plaza N° 1016, en
reemplazo de GLORIA ELENA DOMICO, identificada con cédula de ciudadania N°
21691893, a quien se le termina el Encargo; la sefiora SINIGUI ROJAS, viene vinculada

en propiedad, como Docente de Aula, en el Nivel de Etno - Primaria, en el C. E. R.
INDIGENA DE GARZON PEGADOQ, sede LLANO RIO VERDE, poblacién Etno, del
municipio de FRONTINO, plaza N° 8610; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, a la sefiora
ELIANA MARCELA SINIGUI ROJAS, identificada con cédula de ciudadania N°
1038333497, Bachiller Académico, como Docente, en el Nivel de Etno - Primaria, para el
C. E. R. INDIGENA DE GARZON PEGADO, sede LLANO RIO VERDE, poblacién Etno,
del municipio de FRONTINO, plaza N° 8610, mientras dure el encargo de la sefiora LUZ
DARY SINIGUI ROJAS, identificada con cédula de ciudadania N° 32277571; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora LUZ DARY SINIGUI ROJAS, el presente
acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via
Gubernativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora ELIANA MARCELA SINIGUI ROJAS, el

presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la
via Gubernativa.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién,
de no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere et caso conforme
lo indica el articulo 6% del Codigo Contencioso Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano vy
Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A flos docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos
y condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MONICA
Secretaria de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se da por terminado un Encargo de Directora Rural y se termina un nombramiento en
Provisionalidad Vacante Temporal en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 dei 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos de
personal docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en los
municipios no certificados del departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante Decreto N° 201500003657 del 21 de octubre de 2015, la sefiora GLORIA ELENA DCMICO,
identificada con cédula de ciudadania N° 21691893, Licenciada en Saociales, fue encargada como Directora
Ruraten el C. E. R, INDIGENA DE GARZON PEGADO, sede principal, del municipio de FRONTINO.

La Constitucion Nacional de 1991 establece en el articulo 246: Articulo 246 establece: “Las autoridades de
los pueblos indigenas podrén ejercer funciones jurisdiccionales dentro de su ambito territorial, de conformidad
con sus propias normas y procedimientos, siempre que no sean contranos a la Constitucion y leyes de la
Repablica.”

En ejercicio de dicha autonomia el Cabildo Mayor Indigena de Frontino — Comunidad Indigena de San Miguel
Resguardo Chaguenota, mediante Asamblea General de Autoridades del dia 22 de enero de 2023, decidieron
designar a la seftora Luz Dary Sinigui Rojas, identificada con la cédula de ciudadania N° 32277571, para
trabajar con la comunidad indigena Embera Eyabida.

En reunion del dia 2 de febrero lievada a cabo en la Secretaria de Educacion de Antioguia con la participacion
de los gobernadores del Cabildo Mayor de Frontino en cabeza de la sefiora Blanca Ligia Bailarin Sinigui y la
Doctora Ana Milena Sierra Salazar Directora de Talento Humano, se presentaron los documentos donde se
solicita se nombre a la sefiora Luz Dary Sinigui Rojas, identificada con la cédula de ciudadania N°® 32277571,
como Directora Rural para el Centro Educativo Rural Inigenista Garzén Pegado del muncipio Frontinc en
reemplazo de la sefiora GLORIA ELENA DOMICO, identificada con cédula de ciudadania N° 21691893.

De acuerdo a fo anterior, se hace necesario dar por terminado el encargo en vacante definitiva como Directora
Rural a ia sefiora GLORIA ELENA DOMICO, identificada con cédula de ciudadania N° 21691893, Licenciada
en Sociales, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, en
el C. E. R. INDIGENA DE GARZON PEGADQ, sede principal, del municipio de FRONTINQ, plaza N° 1016;
en consecuencia, la sefiora Domico, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el
Nivel de Etno-Primaria, en el C. E. R. INDIGENA DE GARZON PEGADO, sede C.E.R. INDIGENISTA
CHUSCAL DE MURRI, del municipio de FRONTINO, plaza N° 8588,

En razén al regreso de la sefiora Domico, a su plaza en propiedad, se hace necesario dar por terminado el
nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal de la sefiora CLAUDIA ELENA BAILARIN DOMICO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1038333825, Normalista Superior, quien viene laborando como
Docente de Aula, en el Nivel de Etno-Primaria, en la C. E. R. INDIGENA DE GARZON PEGADO, sede C.ER.
INDIGENISTA CHUSCAL DE MURRI, del municipio de FRONTINO, plaza N° 8588.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,




DEPARTAMENTOQ DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Dar por terminado el Encargo en Vacante Definitiva como Directora Rural, de la
seftora GLORIA ELENA DOMICO, identificada can cédula de ciudadania N* 21691893, Licenciada en
Sociales, vinculada en Propiedad, grade de escalafén 14, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, en el
C. E. R. INDIGENA DE GARZON PEGADO, sede principal, del municipio de FRONTINOQ, plaza N° 1016; en
consecuencia, la seora Domico, deberd regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el &rea
de Etno-Primaria, en i C. E. R. INDIGENA DE GARZON PEGADOQ, sede C.E.R INDIGENISTA CHUSCAL
DE MURRY, del municipio de FRONTINO, plaza N° 8588; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO; Dar por terminado en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, el nombramiento en Provisionalidad Vacante Temporal
de |a sefiora CLAUDIA ELENA BAILARIN DOMICO, identificada con cédula de ciudadania N° 1038333825,
Normalista Superior, quien viene laborande como Docente de Aula, en el Nivel de Etno-Primaria, enel C. E.
R INDIGENA DE GARZON PEGADO, sede C.E.R. INDIGENISTA CHUSCAL DE MURRI, del municipio de
FRONTINO, plaza N° 8588, en razon al regreso de ta sefiora GLORIA ELENA DOMICO a su plaza en
propiedad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora GLORIA ELENA DOMICO, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefora CLAUDIA ELENA BAILARIN DOMICO, identificada con cédula
de ciudadania N° 1038333825, haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de
Reposicién, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo
por escrite debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011. Se advierte
que superado el téermino de los diez (10) dias habiles de! envio de la citacién, de no notificarse del presente
acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica el articulo 69 del Codigo Contencioso
Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccidon de Talento Humana y Direccién de Ndmina y Prestaciones Sociales
de la Secretaria de Educacidn de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacidn, deberén aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Alencién a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos, en el proceso de reorganizacién de la planta de un municipio no certificado, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial fas conferidas por la Ley 715 de
2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre
de 2021, y el Decreto 648 det 19 de abril de 2017, que modifica y adicicna el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de 1a Funcitn Pablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no cerificados del Departamento de
Antioguia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, madificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrative para la prestacion det servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articuto 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta del
personal docente, directivo docente y personal administrativo en fos municipios no certificados, con el fin de ejecutar,
vigilar y evaluar €l servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de
acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con
la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y directivos
docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccidn 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio téenico presentado por la Direccidn de Permanencia Escolar para
la viabilizacion de ta nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en et Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La conversion
consiste en el cambio de un cargo por otro o la union de dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de
igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o
mejorar la prestacion educativo estatal”

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe |a obligacidn de certificar los servicios efectivamente rendidos
por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no irabajado sin fa
correspondiente justificacién legal.

Una vez validada la matricula registrada en el SIMAT, se evidencio que, por disminucién de la matricula sobra la plaza
N* 3846, en el nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. CANO BLANCO, sede C. E. R. EL PORVENIR, del Municipio
de YONDO; la cual se hace necesario convertir y trasladar por el aumento de la matricula para el C. E. R. CANO
BLANCO, sede C. E. R. CANO BLANCO ~ SEDE PRINCIPAL, en el nivel de basica Secundaria/Media, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, del mismo municipic.

En consecuencia, se hace necesario trasladar a la sefiora NAVARRO ALZATE JENNIFER, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.096.200.343, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacién, vinculada en Propiedad, grado de
escalafon 2AE, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria/Media, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, para el C. E. R. CANQ BLANCO, sede C. E. R.
CANO BLANCO - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3846, Poblacion Mayoritaria - Post Conflicto, del municipio de
YONDO,; la sefiora NAVARRO ALZATE viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en el
C. E. R. CANQ BLANCO, sede C. E. R. EL. PORVENIR, del municipio de YONDO.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Convertir y trasladar la plaza docente oficial del Municipio de YONDO, que se describe a
continuacion:

MAYORITARIA POST CONFLICTO

- NIVEL - AREA
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE L
PLAZA
C. E. R. CANO BLANCO, SEDEC.E.R. EL ASICA PRIMARIA
YONDO PORVENIR el pAsic

ARTICULO SEGUNDQ: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada de la siguiente manera en el
Municipio de YONDO:

MAYORITARIA POST CONFLICTO

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE - NIVEL - AREA
PLAZA
BASICA SECUNDARIA/MEDIA -
YONDO | G E.R.CANOBLANCO, SEDEC.E. R.CAND | 3846 HUMANIDADES Y LENGUA
BLANCO - SEDE PRINCIPAL CASTELLANA

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Pianta de Cargos del Departamento de Antioquia. pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones a la sefiora NAVARRO ALZATE JENNIFER, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.096.200.343, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacion, vinculada en Propiedad, grado de
escalafon 2AE, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria/Media, en el 4rea de Humanidades y Lengua Castellana, para el C. E. R, CANO BLANCO, sede C. E. R.
CANO BLANCO - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3846, Poblacion Mayoritaria — Post Conflicte, del municipio de
YONDO; seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar a la sefiora NAVARRO ALZATE JENNIFER el presente acto administrativo,
haciéndole saber gue contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Adminisirativo a la
Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de Némina y Prestaciones Sociales de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se lrasladen o sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatufo Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe
radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en ias taquiflas 17 y 18 del
piso 1 de la Gobermacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones establecidas
en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y Planta de
Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Dacente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se hace un encargo de Directivo Docente Rector, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las afribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, que medifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Puablica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento se
otorga funciones a |a Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trastadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificéd la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para ia prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junic de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporai o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante
definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de
manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo del 2016, reglamenta el Decreto Ley 1278 del 19 de junio del
2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente establece en el
Articulo 2.4.6.3.13. Encargo: “El encargo se aplica para la provision de vacanles definitivas o
temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacién transitcria de un
educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo.” Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los requisitos en el mismo.

La sefiora LINA MARCELA PINTO GARCIA, identificada con ¢édula de ciudadania N> 43251623,
Psicéloga, vinculada en propiedad, como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. BIJAO, sede
I. E. BIJAQ, poblacion mayoritaria, del municipio de EL BAGRE, plaza N° 449, inscrita en el Grado
“2AE" del Escalafon Nacional Docente, reune los requisitos para asumir por Encargo el cargo como
Directiva Docente Rectora, vacante definitiva, en 1a 1. €. BIJAO, sede |. E. BIJAO, del municipic de
EL BAGRE, plaza N° 19, en reemplazo de JOSE DE LA ROSA MORENQ BANDERA, identificado
con cédula de ciudadania N° 3966866, quien pas6 a otro municipio.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directiva Docente Rectora, en vacante definitiva, a la
sefiora LINA MARCELA PINTO GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 43251623,
inscrita en el Grado “2AE” del Escalafén Nacional Docente, estatuto de profesionalizacién docente
Decreto Ley 1278 de 2002, Psicologa, en la |. E. BIJAQ, sede I. E. BIJAQO, poblacién mayoritaria,
del municipio de EL BAGRE, plaza N° 19, en reemplazo de JOSE DE LA ROSA MORENO
BANDERA, identificado con cédula de ciudadania N° 3966866, quien pasd a otro municipio; la
sefiora PINTO GARCIA, viene vinculada en propiedad, como Directiva Docente Coordinadora, en
lal. E. BIJAQ, sede |. E. BIJAQ, poblacién mayoritaria, del municipio de EL. BAGRE, plaza N° 449;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora LINA MARCELA PINTO GARCIA, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden recursos en la via Gubernativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de fos 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar ef certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Alencion a fa
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del pisc 1 de la Gobernacion
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

h 4
MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en |la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de Ias atribuciones legales, v en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
QOrdenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 848 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decrete
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a la Secretarla de Educacién del Departamentc de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, ctorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarics y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 de! 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicic educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.15, reguié los trastados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrative debidamente motivado en cualquier época del afio lective, sin sujecion a! proceso
administrativo de que frata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
acadeémico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacién del servicio educativo.”

Por necesidad del Servicio Educativo las Directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron
la decisién de realizar los movimientos que se describen a continuacion:

Trasladar a la sefiora PUERTA GAVIRIA CLAUDIA LILIANA, identificada con cédula de ciudadania N*°
1.045.106.837, Normalista Superior, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 1D, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Auia, en el nivel de Basica Primaria, para la I. E.
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL NORDESTE, sede C. E. R. POCORQ, plaza N° 4799, del
municipio de YOLOMBO, en reemplazo de Ia sefiora CALDERON VERA RUTH ESTELA, identificada con
cédula de ciudadania N° 63.394.080, quien pasd a otro municipio; la sefiora PUERTA GAVIRIA, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. ESCUELA NORMAL_
SUPERIOR DEL NCRDESTE, sede C. E. R. MULATQS, plaza N° 4798, del municipio de YOLOMBO.

Trasladar a la sefiora PALACIO TABORDA LINA MARIA, identificada con cédula de ciudadania N°
1.045.110.679, Normalista Superior, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 1A, regido por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la L.E
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL NORDESTE, sede C.E.R MULATOS, plaza N° 4798, del
municipio de YOLOMBO, en reemplazo de |a sefiora PUERTA GAVIRIA CLAUDIA LILIANA, identificada
con cédula de ciudadania N° 1.045.106.837, quien pasa a otro establecimiento educativo; la sefiora
PALACIO TABORDA, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la 1.E.R
VILLANUEVA, " sede LE.R VILLANUEVA - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 5163, del municipio de
YOLOMBO.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Trasladar al sefior OSPINA BUSTAMANTE NESTOR DUBAN, identificado con cédula de ciudadania N°
70.254.836, Bachiller Pedagdgico, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 8, regido por el estatute
docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la LE.R
VILLANUEVA, sede LE.R VILLANUEVA - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 5163, de! municipio de
YOLOMBO, en reemplazo de la sefiora PALACIO TABORDA LINA MARIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.045.110.676, quien pasa a otro establecimiento educativo, el sefior OSPINA
BUSTAMANTE, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la LL.E.R.
GUILLERMQ AGUILAR, sede C E.R SAN NICOLAS, plaza N° 4822, del municipio de YOLOMBO.

Trasladar a la sefiora FARFAN ARDILA PAOLA ROCIO, identificada con cédula de ciudadania N°
1.101.176.437, Magister en Ciencias Quimicas, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2AM, regida
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de basica Secundaria/Media, en
el area de Ciencias Naturales Quimica, para la |.E ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL NORDESTE,
sede |.LE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL NORDESTE- SEDE PRINCIPAL, plaza N° 4791, del
municipio de YOLOMBO, en reemplazo de la sefiora MOSQUERA QUINTO YAZMIN ISABEL,
identificada con cédula de ciudadania N° 35.695.626, quien pas6 a ofro municipic; la seficra FARFAN
ARDILA, viene laborandc como Docente de Aula, en el nivel Secundaria/lMedia, en la {. E. R.
PRESBITERO EDUARDO ZULUAGA, sede |. E. R. PRESBITERC EDUARDO ZULUAGA - SEDE
PRINCIPAL, plaza N° 4855, del municipio de YOLOMBO.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora PUERTA GAVIRIA CLAUDIA LILIANA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.045.106.837, Normalista Superior, vinculada en Propiedad,
grado de escalafén 1D, regide por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel
de Basica Primaria, para la I. E. ESCUELA NORMAL SUPERICR DEL NORDESTE, sede C. E. R.
POCORO, plaza N° 4799, del municipio de YOLOMBO, en reemplazo de la sefiora CALDERON VERA
RUTH ESTELA, identificada con cédula de ciudadania N° 63.394.080, quien pasd a otro municipio; segun
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora PALACIO TABORDA LINA MARIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.045.110.679, Normalista Supericr, vinculada en Propiedad,
grado de escalafén 1A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel
de Basica Primaria, para la LE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL NORDESTE, sede C.E.R
MULATOS, plaza N° 4798, del municipio de YOLOMBO, en reempiazo de la sefiora PUERTA GAVIRIA
CLAUDIA LILIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.045.106.837, quien pasa a ofro
establecimiento educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos det Sistema Genera! de Participaciones al sefior OSPINA BUSTAMANTE NESTOR DUBAN,
identificado con cédula de ciudadanfa N° 70.254.836, Bachiller Pedagégico, vinculado en Propiedad,
grado de escalafén 8, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria. para la LLE.R VILLANUEVA, sede L.E.R VILLANUEVA - SEDE PRINCIPAL, plaza N°*
5163, del municipio de YOLOMBQ, en reemplazo de la sefiora PALACIO TABORDA LINA MARIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.045.110.676, quien pasa a otro establecimiento educativo;
segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora FARFAN ARDILA PAOLA ROCIO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.101.176.437, Magister en Ciencias Quimicas, vinculada en
Propiedad, grado de escalafén 2AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de
Aula, en el nivel de basica Secundaria/Media, en el drea de Ciencias Naturales Quimica, para la LE
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL NORDESTE, sede |.E ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL
NORDESTE- SEDE PRINCIPAL, plaza N° 4791, del municipio de YOLOMBO, en reemplazo de la sefiora
MOSQUERA QUINTO YAZMIN ISABEL, identificada con cédula de ciudadania N° 35695626, quien
pasé a ofro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO QUINTO Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectas legales pertinentes enviar copia de! presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Nomina y Prestaciones Sociales, Direccién de Talento
Humano y Hoja de Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A fos docentes y directivos docentes que se frasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacioén, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en Jos términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, ef Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOMBRE

Maribe! Lépez Zuluaga.
Subsecrstaria Administrativa

FECHA

302 1623

=]

22/ w5y

Revisé;

Ana Milana Sierra Salazar.

Eese Diractora de Talento Humana

Glovanna Isabel Estupifidn Mendoza.

Reviso: Directora de Asuntos Legates 'Lﬁ [ dLL 1}
, John Jaire Gaviria Ortiz.
L s Profesional Especializado W 10 Z Zaz 3
i Juan Mauriclo Gémez Alvarez ~ Y
Prayectd: Profesional Universitario - Contratista 2 2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi ol y I\ a las normas y disposiciones (egales Wgentds y por Io
tanto, bajo abilidad lo p para ta firma. //

Jde3




Radicado: D 2023070001126

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio no certificado,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones,

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Piblica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a fa Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

E! Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modificd la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y ia Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y
directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccion de Permanencia
Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos 0 mas cargos vacantes, para dar
origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesario para ampliar 0 mejorar la prestacion educativo estatal”

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Mediante comunicacion escrita, de 09 de febrero de 2023, allegada a través de correo electrénico, el
sefior Nicolas Bernabé Ceballos Aguilar, en calidad de rector de lai. E. R. CRISTO REY, del municipio de
Maceo, solicita cierre temporal de las sedes C. E. R. SANTA BARBARA y C. E. R. SANTA MARIA por
déficit de estudiantes; por tanto, sobran las plazas docentes y los docentes.

De acuerdo al acta de reunién N° 7 de 2022, del comité municipal de asignacion de cupos y matricula del
municipio de Yondo, debide al aumento en la matricula, se hace necesaria una plaza docente y un
docente para el nivel de preescolar en la I, E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede |. E. R. SAN MIGUEL
DEL TIGRE - SEDE PRINCIPAL.

Basados en comunicacion escrita, de 06 de febrero de 2023, allegada a través de correo electrénico, el
sefior Bernardo Monsalve Berrio, en calidad de rector de la I. E. R. DORADAL, del municipio de Puerto
Triunfo, por aumento en la matricuta solicito una plaza docente y un docente en el nivel de basica
primaria, para la l. E. R. DORADAL, sede |. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL .
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De acuerdo a lo anterior las Directivas de 1a Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de
realizar los movimientos que se describen a continuacion:

Convertir la plaza docente sobrante en l2 I. E. R. CRISTO REY, sede C. E. R. SANTA MARIA, en el nivel
de Bésica Primaria, Plaza N° 3303 del municipioc de MACEQ; la cual quedaré asignada en el nivel de
Preescolar, en la |. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE
PRINCIPAL del municipio de YONDO.

Trasladar la plaza docente sobrante en la |. E. R. CRISTO REY, sede C. E. R. SANTA BARBARA, en el
nivel de Basica Primaria, Plaza N° 3302 del municipio de MACEQ; la cual quedaré asignada en el nivel de
Basica Primaria, en la I. E. R. DORADAL, sede I. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL del municipio de
PUERTO TRIUNFO.

Trasladar a la sefitora CORREA URIBE MARIBEL, identificada con cédula de ciudadania N° 221672786,
Licenciada en Educacién Infantil, con Enfasis en Educacién Fisica, Recreacién y Deportes, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede E U MARIA
AUXILIADORA, plaza N° 16717, Poblacién Mayoritaria del municipio de NECOCLI; en reemplazo del
sefior LONDONO FERNANDEZ MIGUEL ANGEL, identificado con cédula de ciudadania N° 8472416,
quien paso a otro establecimiento educativo, la sefiora CORREA URIBE viene faborando como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en et |. E. R. CRISTO REY sede C. E. R. SANTA MARIA, plaza N°
3303, del municipic de MACEO.

Trasladar a la sefiora ACELAS CHAVEZ GLORIA STEFFANY, identificada con cédula de ciudadania N°
1096212652, Licenciada En Pedagogia Infantil, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2AM, regida
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, para el nivel de Preescolar, en la l. E. R.
SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede I. E, R. SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3303,
nueva plaza docente, Pobiacion Mayoritaria, del municipio de YONDQ; la sefiora ACELAS CHAVEZ viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en el |. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE,
sede |. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3960 del municipio de YONDO.

Trasladar a la sefiora ACELAS CHAVEZ KAREN GIZETH, identificada con cédula de ciudadanfa N°
1096204294, Licenciada En Lengua Castellana Y Comunicacion, vinculada en Propiedad, grado de
escalafon 2C,regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Auia, en el nivel de Basica
Primaria, para la I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede |, E. R, SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE
PRINCIPAL, plaza N® 3960, Poblacién Mayaritaria, del municipio de YONDO; en reemplazo de la seficra
ACELAS CHAVEZ GLORIA STEFFANY, identificada con cédula de ciudadania N°® 1096212652, quien
pasé a otro nivel en el mismo establecimiento educativo, la seilora ACELAS CHAVEZ viene laborando
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. LA PRIMAVERA sede C. E. R. LA
PRIMAVERA - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3861, del municipio de YONDO.

Trasladar al sefior MAESTRE SIMANCA JOSE RAMIRO, identificado con ¢édula de ciudadania N°
71186141, Licenciado En Pedagogia Infantil, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 12, regido por el
estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, parael C. E. R. LA
PRIMAVERA, sede C. E. R. LA PRIMAVERA - SEDE PRINCIPAL, plaza N°* 3861, Poblacién Mayoritaria,
del municipio de YONDO; en reemplazo de la sefiora ACELAS CHAVEZ KAREN GIZETH, identificada con
cédula de ciudadania N° 1096204294, quien pasé a otro establecimiento educativo, el sefior MAESTRE
SIMANCA viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. LA
PRIMAVERA sede C. E. R. KILOMETRC CINCO, ptaza N° 3871, del municipio de YONDC.

Trasladar a la seilora BEDOYA VANEGAS NATALIA MARIA, identificada con cédula de ciudadania N°
32160149, Normalista Superior, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, paraia l. E. R. DORADAL,
sede |. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3302, Poblacién Mayoritaria dei municipio de
PUERTQO TRIUNFOQ; la seficra BEDOYA VANEGAS viene laborando como Docente de Aula, en el nivel
de Basica Primaria, en el 1. E. R. CRISTO REY sede C. E. R. SANTA BARBARA, plaza N° 3302 del
municipio de MACEQ.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir y trasladar la plaza docente oficial del Municipio de MACEQ, gue se
describe a continuacién:

MAYORITARIA -
ESTABLECIMIENTO SEDE N° DE NIVEL - AREA

MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZA

PRIMAR
MACEO i. E.R.CRISTOREY |C.E.R SANTAMARIA 3303 BAsICA a

ARTICULO SEGUNDOQ: La plaza trasladada en el articulo anterior, guedara asignada de la siguiente
manera en el Municipio de YONDOQ:

MAYORITARIA -
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE N° DE NIVEL -~ AREA
EDUCATIVO PLAZA
I E. R, SAN MIGUEL
YONDO | LE. gﬁ’}'}‘gﬁg”ﬂ DEL TIGRE - SEDE | 3303 PREESCOLAR
PRINCIPAL

ARTICULO TERCERO: Trasladar la plaza docente oficial del Municipio de MACEO, que se describe a
continuacion:

MAYORITARIA -
MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO SEDE N° DE NIVEL -~ AREA
EDUCATIVO PLAZA
MACEO C.E. R SANTA BASICA PRIMARIA

l. E. R, CRISTO REY

BARBARA 3302

ARTICULO CUARTO: La plaza trasladada en el articulo anterior, guedara asignada de la siguiente
manera en el Municipio de PUERTQ TRIUNFQO:

MAYORITARIA -
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE N° DE NIVEL - AREA
EDUCATIVO PLAZA
PUERTO
|. E. R. DORADAL -
TRIUNFO I. E. R. DORADAL SEDE PRINCIPAL 3302 BASICA PRIMARIA

ARTICULO QUINTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Anticquia, pagado.con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora CORREA URIBE MARIBEL, identificada con
cédula de ciudadania N° 22167276, Licenciada en Educacién Infantil, con Enfasis en Educacién Fisica,
Recreacién y Deportes, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, come Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la I. E. ANTONIO ROLDAN
BETANCUR, sede E U MARIA AUXILIADORA, plaza N° 16717, Poblacién Mayoritaria del municipio de
NECOCLU; en reemplazo del sefior LONDONO FERNANDEZ MIGUEL ANGEL, identificado con cédula de
ciudadania N° 8472416, quien pasé a otro establecimiento educativo; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEXTO: Trasladar en Ia Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ACELAS CHAVEZ GLORIA STEFFANY,
identificada con cédula de ciudadania N* 1096212652, Licenciada En Pedagogia Infantil, vinculada en
Propiedad, grado de escalafon 2AM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula,
para el nivel de Preescolar, en la I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede |. E. R. SAN MIGUEL DEL
TIGRE - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3303, Poblacion Mayoritaria, del municipio de YONDO; segun lo
expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEPTIMO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ACELAS CHAVEZ KAREN GIZETH,
identificada con cédula de ciudadania’N® 1096204294, Licenciada En Lengua Castellana Y Comunicacion,
vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2C, regida por el estatutc docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la I. E. R. SAN MIGUEL DEL TIGRE, sede |. E. R.
SAN MIGUEL DEL TIGRE - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3860, Poblacién Mayoritaria, del municipio de
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YONDO; en reemplazo de la sefiora ACELAS CHAVEZ GLORIA STEFFANY, identificada con cédula de
ciudadania N°® 1096212652, quien pasd a otro nivel en el mismo establecimiento educativo; segin lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO OCTAVOQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamentoc de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior MAESTRE SIMANCA JOSE RAMIRO,
identificado con cédula de ciudadanfa N° 71186141, Licenciado En Pedagogia Infantil, vinculado en
Propiedad, grado de escalafon 12, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, para el C. E. R. LA PRIMAVERA, sede C. E. R. LA PRIMAVERA - SEDE
PRINCIPAL, plaza N° 3861, Pcblacion Mayaritaria, del municipio de YONDO, en reemplazo de la sefiora
ACELAS CHAVEZ KAREN GIZETH, identificada con cédula de ciudadania N° 1086204294, quien past a
otro establecimiento educativo; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO NOVENO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora BEDOYA VANEGAS NATALIA MARIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 32160149, Normalista Superior, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, para la I. E. R. DORADAL, sede |. E. R. DORADAL - SEDE PRINCIPAL, plaza N° 3302,
Poblacion Mayoritaria del municipio de PUERTO TRIUNFO; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO DECIMO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados haciéndole saber que
contra éste no procede recurse alguno.

ARTICULO UNDECIMO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Anticquia.

ARTICULO DOCEAVO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con e! Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
fabores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- 0
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO TRECEAVO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE.Y CUMPLASE

Secretaria de EBucacion

NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos Docentes
y Administrativos, en el proceso de reorganizacion de la planta de un municipio no certificado,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado per la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a fos docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en 'os diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, modific la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educative en los

Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Departamento de Antioguia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar Ia planta
del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no certificados, con el
fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular,
dar licencias y permisos de acuerde con las necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general
dirigir la educacién; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y |a Ley 60 de 1993.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la organizacion de las piantas docentes y
directivos dacentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccién 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado por la Direccién de Permanencia
Escolar para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directives docentes.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulc 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversidn consiste en el cambio de un cargo por otro © Ia unién de dos o mas cargos vacantes, para dar
origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacién educativo estatal”

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores cficiales, ordenar el descuento de todo dia no
trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Una vez validada fa matricula registrada en e! SIMAT, se evidencio que, por disminucién de la matricula
sobra |a plaza N° 5014, en el nivel de Basica Primaria, en la |.E. IGNACIO YEPES YEPES, sede C. E. R.
CANAVERAL, del Municipio de REMEDIOS; la cual se hace necesario trasladar por e! aumento de [a
matricula para 1a LE. IGNACIQO YEPES YEPES, sede £ U REMEDIOS, en el nivel de Preescolar, del
mismo municipio.

De acuerdo a lo anterior fas Directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decisidn de
realizar los movimientos que se describen a continuacion:

Badicado: D 2023070001127
Fecha: 24/02/2023 e
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Trasladar al sefior CONTRERAS LOPEZ ALEXANDER JESUS, identificado con cédula de ciudadania N°
1.069.488.604, Normalista Superior, vinculado en Provisional Vacante Definitiva, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |.E. IGNACIO
YEPES YEPES, sede C. E. R. LA GORGONA, plaza N° 4324, Poblacién Mayoritaria, del municipio de

Remedios, en reemplazo de la sefiora HENAO VILLADA PAULA ANDREA, identificada con cédula de
ciudadania N° 39.389.356, quien pasé a otro establecimiento educativo; el sefior CONTRERAS LOPEZ

viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la L.E. IGNACIO YEPES
YEPES, sede C. E. R. CANAVERAL, del municipio de Remedios, piaza N° 5014,

Trasladar a la sefiora HENAO VILLADA PAULA ANDREA, identificada con cédula de ciudadania N°
39.389.356. Licenciada en Educacién Preescolar, vinculada en Provisional Vacante Definitiva, regido por
el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Preescolar, para el |.E. IGNACIO
YEPES YEPES, sede E U REMEDIOS, plaza N° 5014, nueva plaza docente, pobiacion Mayoritaria del
municipio de Remedios, la sefiora HENAQ VILLADA viene laborando como Docente de Aula, en el nivel
de Basica Primaria, en la |.E. IGNACIC YEPES YEPES, sede C. E. R. LA GORGONA, del municipio de
Remedios, plaza N° 4324.

Por lo expueasto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir y Trasladar la plaza docente oficial del Municipio de Remedios, que se
describe a continuacién:

ESTABLECIMIENTO SEDE N°DE | MAYORITARIA - NIVEL
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZA - AREA
LE. IGNACI .
REMEDIOS YEPES YEPgS C. E. R. CANAVERAL 5014 BASICA PRIMARIA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada de la siguiente
manera en el Municipio de Remedios:

ESTABLECIMIENTO SEDE N°DE | MAYORITARIA - NIVEL
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZA - AREA
I.LE. IGNACIO
REMEDIOS YEPES YEPES E U REMEDIOS 5014 PREESCOLAR

ARTICULO TERCERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior CONTRERAS LOPEZ ALEXANDER JESUS,
identificado con cédula de ciudadania N° 1.069.488.604, Normalista Superior, vinculado en Provisional
Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
Bésica Primaria, para la I.E. IGNACIO YEPES YEPES, sede C. £. R. LA GORGONA, plaza N° 4324,
Poblacion Mayoritaria, del municipio de Remedios; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagade con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefora HENAO VILLADA PAULA ANDREA,
identificada con cédula de ciudadania N° 39.389.356, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en
Provisional Vacante Definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el
nivel de Preescolar, para e! LE. IGNACIO YEPES YEPES, sede E U REMEDIOS, plaza N° 5014,
poblacion Mayoritaria del municipio de Remedios; segiin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO QUINTO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados haciéndole saber que
contra este no procede recurse alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Nomina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: A Jos docentes y directivas docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicabie,
dentro de fos 10 dias siquientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de

labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o

mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Parégrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceri en estado
inactivo en ef Sistema Humano.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y

Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida
del Servidor Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

e S e Mar e f va\ 207 %
Revso: | ot Miena St St MMJ u&\ / 22/ 0t/ 1oN)
L ;mlon { oty Legales 24 (Om3

- \ X
s | o e Smite oz 2/02/1m22
Proyecté: Juan Mavuricio Gémez A'VlnL \hm(”i Zﬁ\oim—
Las arriba firnantes d:cllﬂmcs qus hemos revisado ¢ documento y‘o encontramos -ju:ho las normas y logaies ’. ¥ por o
tanto, bajo lo p para la firma,

3de3




Fecha: 24/02/2023 L=

sz ISR TR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de naviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé 1a planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directives docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Cuando se originen en: 1.
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educalivo. 2.
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité
de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un confiicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién
sustentada del consejo directivo.”

En el articulo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asi: “Tipos de
traslado. El traslado por razones de seguridad serd de dos tipos: 1. Por la condicion de
amenazado. 2. Por la condicién de desplazado.”

Mediante radicado N° 2022010418767, del 29 de Septiembre de 2022, allegado a través del Sistema
Mercurio, la sefiora LUZ NELLY MIRANDA NUNEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
33202136, Licenciada en Administracién Educativa, vinculada en Propiedad, grado de escalafén
"2AE", regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd ser acogida al comité de Docentes y
Directivos Docentes amenazados y/o desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la
decisién de trasladar por motivos de seguridad, a la sefiora LUZ NELLY MIRANDA NUNEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 33202136, Licenciada en Administracian Educativa,
vinculada en Propiedad, grado de escalafén “2AE”, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la .LE.R. BARRANQUILLITA , sede C. E.
R. EL DOS, del municipic de CHIGORODO, plaza N° 19645, para la Plaza Vacante; la sefora
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Miranda Nufiez, viene laborando como Docente de Aula, en e! nivel de Basica Primaria, en ei C. E.
R. EL REAL, sede C. E. R. VILLA ABAJO, del municipio de EL BAGRE, plaza N° 2115.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LUZ NELLY MIRANDA NUNEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 33202136, Licenciada en Administracion Educativa,
vinculada en Propiedad, grado de escalafon “2AE", regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |.LE.R. BARRANQUILLITA, sede C. E.
R. EL DOS, de! municipio de CHIGORODO, plaza N° 19645, Para la Plaza Vacante; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora LUZ NELLY MIRANDA
NUNEZ haciéndole saber que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a fa notificacién, deberan aportar el certificado da inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en fas taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemnacidn
de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar fa novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ WANA
Secretaria de Educacién
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, maodificade por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 det 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los trasiados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; Cuando se onginen en: 1. necesidades del
servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continvidad de la prestacién del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente
0 directivo docente, previo dictamen meédico del comité de medicina laboral del prestador del
servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro
de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”

En el articulo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asi: “Tipos de
traslado. El traslado por razones de sequridad sera de dos tipos: 1. Por la condicion de amenazado.
2. Por la condicién de desplazado.”

Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decisidn de trasladar por
razones de seguridad a fa sefiora JANIS SHIRLEY GELVES PENA, identificada con cédula de
ciudadania N° 39641958, Trabajadora Social, vinculada en Periodo de Prueba PDET, grado de
escalafén “3AM", regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el Area
de Ciencias Sociales, para la |. E. R. ANTONIO NARINO, sede |. E. R. ANTONIO NARINO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza N° 17493, en reemplazo del sefior
CRISTIAN DAVID ROMERO GOEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1045515037, quien
paso a otro municipio; la sefiora Gelves Pefia viene laborando como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Primaria, en 1a |. E. R. PABLO VI, sede C. E. R. LA BONITA- SEDE PRINCIPAL, del
municipio de REMEDIOS, plaza N°® 4298.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora JANIS SHIRLEY GELVES PENA,
identificada con cédula de ciudadania N° 39641958, Trabajadora Social, vinculada en Pericdo de
Prueba PDET, grado de escalafén “3AM", regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el Area de Ciencias Sociales, para la |. E. R. ANTONIO NARINO, sede 1. E.
R. ANTONIO NARINO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de SAN PEDRO DE URABA, plaza N°
17493, en reemplazo del sefior CRISTIAN DAVID ROMERO GOEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1045515037, quien pasé a otro Municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora JANIS SHIRLEY
GELVES PENA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Afencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en ias taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacibn
de Antioquia. ,

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Doc nte y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano. /9

. /
ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjéta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ VIANA
Sedretaria de Educacién
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DECRETO No,

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en usc de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que madifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 de! 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrative que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no
cerlificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo § del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud”.

Mediante radicade N° ANT2023ER004185, del 28 de enero de 2023, allegado a través del SAC, la
sefiora CORREA GRACIANO MYRIAM EDELMIRA, identificada con cédula de ciudadania N°
21.816.772, Licenciada con énfasis en lengua castellana e idioma extranjero, vinculada en

Propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd trasiado extracrdinario por motivos
de salud.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de salud, a la sefiora CORREA GRACIANO MYRIAM EDELMIRA,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.815.772, Licenciada con énfasis en lengua castellana e
idioma extranjero, vinculada en Propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. PALOBLANCO, sede C.E.R. JOSE
MANUEL TAPARCUA, del municipio de Ituango, plaza N° 6213, en reemplazo del sefor
SEPULVEDA WILLIAM ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania N° 3.569.082, quien
pasd a otro -municipio; la sefiora Correa.Graciano, viene laborando como Docente De Aula, en el

nivel de Basica Primaria, en la L.E.R. LA PEREZ, sede C.E.R. ALTO DEL LIMON, del municipio de
ITUANGO, plaza N° 6373,

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora CORREA GRACIANO MYRIAM
EDELMIRA, identificada con cédula de ciudadania N° 21.815,772, Licenciada con énfasis en lengua
castellana e idioma extranjero, vinculada en Propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para el C.E.R. PALOBLANCO, sede C.E.R.
JOSE MANUEL TAPARCUA, del municipio de ltuango, plaza N° 6213, en reemplazo del sefior
SEPULVEDA WILLIAM ALEXANDER, identificado con cédula de ciudadania N° 3.569.082, quien
pasd a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora CORREA GRACIANO
MYRIAM EDELMIRA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
temporalided, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docenite que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
lerminacion de labores. Este cerlificado se debe radicar a través del Sisterna de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en fas taquifias 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién
de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

Secretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participacicnes

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y e! Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion Departamental y
se otorga funciones a ta Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a [os docentes,
directivos docentes y personal administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificéd 1a planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificades del
departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema Genera! de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acte administrativo debidamente motivado en cualquier época del afic lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo.”

Por necesidad del Servicio Educativo las Directivas de la Secretaria de Educacion de Antioguia, tomaron
la decisién de realizar los movimientos que se describen a continuacion:

Trasladar al sefior LONDONO FERNANDEZ MIGUEL ANGEL, identificado con cédula de ciudadania N°
8.472.416, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis Ciencias Naturales y Educacién Ambiental,
vinculada en Propiedad, grado de escalafén 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como
Docente de Aula, en el nivet de Basica Primaria, para la I. E. ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede
C.E.R. EL ARIZAL, plaza N° 16731, del municipio de NECOCLI, plaza vacante.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior LONDONO FERNANDEZ MIGUEL ANGEL,
identificado con cédula de ciudadania N° B.472.416, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, vinculade en Propiedad, grado de escalafén 14, regido por el
estatuto docente 2277 de 1879, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la [. E.
ANTONIO ROLDAN BETANCUR, sede C.E.R. EL ARIZAL, plaza N° 16731, del municipio de NECOCLL,
plaza vacante, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior LONDONO FERNADEZ
MIGUEL ANGEL, haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno
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ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociates, Direccién
de Talento Humano y Hoja de Vida,

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasiaden o sean nombrados en
lemporaiidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a fravés del Sistema de Atencion a fa Ciudadanla -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

OTIFIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al Estandarte de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada”, de la Policia Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Estandarte de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
“Gonzalo Jiménez de Quesada”

de la Policia Nacional

En reconocimiento a la labor institucional por la contribucion al desarrollo
de nuestra sociedad, formando integralmente al personal de Suboficiales y
Mandos Ejecutivos, para la construccion y mantenimiento de la paz, el orden
publico y la tranquilidad de las comunidades y aportar activamente a los
programas institucionales en materia de convivencia y segurigdad giudadana

de la poblacion del Departamento de Antioquia

Gobehador defAntjoqtiia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antiogquia,
al Estandarte del Departamento de Policia Magdalena Medio,
adscrito a la Policia Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al Estandarte del Departamento de Policia

Magdalena Medio

En reconocimiento a la labor institucional con el territorio antioqueiio,
la cual se ha destacado por su alto espiritu de servicio a la comunidad,
manteniendo las condiciones de seguridad y participacion mediante el
direccionamiento estratégico del servicio policial, asegurando la
convivencia, la legalidad y la solidaridad ciudadana en la poblacién del
Departamento de Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
al sefior Teniente Coronel Juan Carlos Herrera Villamil,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Teniente Coronel
Juan Carlos Herrera Villamil

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

Jfortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

\ Gobernador de Anfioquj

SBoG
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Patrullero Andrés Eduardo Pérez Padilia,
adscrito al Departamento de Policta Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Patrullero

Andres Eduardo Pérez Padilla

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobernador de [Antloquy
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernacion de Antioguia,
al sefior Patrullero Jorge Andrés Ramirez Montealegre,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Patrullero
Jorge Andres Ramirez Montealegre

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquenio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el
Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobernador defAnijodui
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Patrullero Marco Antonio Pérez Rosales,
adscrite al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Patrullero
Marco Antonio Perez Rosales

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernacion de Antioguia,
al serior Patrullero Sergio Augusto Cabezas Gémez,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Patrullero

Sergio Augusto Cabezas Gomez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobernador de Affioqtiia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernacién de Antioquia,
al seitor Patrullero Cristhian David Jaramillo Goyeneche ,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Patrullero
Cristhian David Jaramillo Goyeneche

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, corafe, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobernadode Arffio
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
al sefior Patrullero Juan Carlos de la Puente Urrea,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Patrullero
Juan Carlos de la Puente Urrea

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el
Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

4
/ VIRIA 2O
Gobernador de Aptiogui
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalia Coronel Atanasio Girardot™ de la Gobernacion de Antioquia,
al serior Patrullero Oscar Alejandro Lizalde Mora,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Patrullero

Oscar Alejandro Lizalde Mora

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioguia,
al sefior Patrullero Sergio Andrés Ramirez Murcia,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Patrullero
Sergio Andrés Ramirez Murcia

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyc en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobernador de Antiofju
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacién de Antioquia,
a la seftora Patrullera Keltly Johanna Pefiaranda Carrero,
adscrita al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la sefiora Patrullera
Kelly Johanna Periaranda Carrero

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, corgje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el
Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioguia,
al sefior Patrullero Fredy Arley Martinez Cantor,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Patrullero

Fredy Arley Martinez Cantor

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrolio de una labor altruista e integra que contribuyé en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacién en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antiogquia,
a la sefiora Patrullera Enlly Yohaira Jaimes Guarin,
adscrita al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la sefiora Patrullera
Enlly Yohaira Jaimes Guarin

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, corgje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
a la sefiora Patrullera Belkis Zulay Garcia Pinto,
adscrita al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la seriora Patrullera

Belkis Zulay Garcia Pinto

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioguerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyé en el

Jfortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernacion de Antioguia,
al sefior Patrullero Eduar Sebastian Correa Blandon,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sevior Patrullero
Eduar Sebastian Correa Blandon

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacién, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobernador de Anfiog
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioguia,
al sefior Patrullero Jhon Elkin Chavez Sierra,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Patrullero

Jhon Elkin Chavez Sierra

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanusio Girardot" de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Subintendente Alixon de Jesis Varela Ocampo,
adscrito al Departamento de Policia Magdalena Medio,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seitor Subintendente
Alixon de Jesus Varela Ocampo

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e infegra que contribuyc en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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(20/02/2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529
del 12 de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase en el
expediente el nombre de la Hermana MARIANA DE JESUS PACCHA MARQUEZ,
identificada con cedula de extranjeria N°243583 como Representante Legal de la
CASA RELIGIOSA DE SIERVAS DE JESUS DE LA CARIDAD con NIT890509195-1,
con domicilio en Municipio de Medellin- Antioquia, quien fue nombrada como
Superiora de la Comunidad de Medellin por el periodo de 12 de Junio de 2022 hasta
el 12 de junio de 2025, tal como lo dispone la certificacion PROT N°24950/CA/2022
del 2 de agosto de 2022, emanada de la Arquidiécesis de Medellin suscrita por el
canciller Arquidiocesano Pbro. German Dario Duque Ochoa .

Lo anterior de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora Hna. MARIANA
DE JESUS PACCHA MARQUEZ, mediante oficios N°2023010070628 del 16 de
febrero de 2023, Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados,
surtido el tramite produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LEONARDO GARRIDO DOVALE
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: MARCELA PATRICIA HERNANDEZ ALVAREZ
Profesional Universitaria.

Secretaria General - Direccién de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cédigo Postal 050015

No. 164502 - 1 vez
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La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
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