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DECRETO

Por el cual se nombra un Docente de Aula en provisionalidad en vacante temporal,
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico de! Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, - pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y
su provision, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resolucion 016720 del 27
de diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante el Aplicativo
“Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de instituciones
educativas que atienden poblacién indigena o que prestan el servicio en territorios
colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, como las
vacantes a proveer de manera transitoria, la entidad territorial realizara el nombramiento
de manera directa, mediante nombramiento provisional.

Mediante Resoluciéon 2023060002872 del 03 de febrero de 2023, se concedid Licencia
Ordinaria no Remunerada, a partir del 20 de febrero de 2023 y hasta el 19 de mayo de
2023, ambas fechas inclusive, a la sefiora APONTE ALFONSO GENNY ROCIO,
identificada con cédula de ciudadania 63.452.832, Ingeniera de Sistemas con Enfasis en
Telecomunicaciones, vinculada en propiedad, Grado 2AM del Escalafon Nacional
Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, area de
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Tecnologia e Informatica, en la |. E. Bombona, Sede, Colegio Bombona - Sede Principal,
del municipio de Puerto Berrio, No. plaza 3522, poblacion mayoritaria, segun lo expuesto
en la parte motiva.

Mediante la misma Resolucion se nombro en provisionalidad en vacante temporal al sefior
JUAN PABLO SAUCEDA RUIZ, identificado con cédula de ciudadania 1.042.709.804,
Licenciado en Matematicas e Informatica, quien redne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempefarse como Docente de Aula, area de Tecnologia e Informatica, en la |. €.
Bombona, Sede, Colegio Bombona - Sede Principal, del municipio de Puerto Berrio, No.
plaza 3522, poblacién mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de labores y hasta el 19 de
mayo de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la sefiora APONTE
ALFONSO GENNY ROCIO, identificada con cédula de ciudadania 63.452.832.

Mediante Decreto 2023070001255 del 04 de marzo de 2023, se ftraslada por
discrecionalidad, para otro municipio, al sefior JUAN PABLO SAUCEDA RUIZ,
identificado con cédula de ciudadania 1.042.709.804, Licenciado en Matematicas e
Informatica.

En razdn de lo anterior, se hace necesario, nombrar en provisionalidad en vacante temporal
al sefior BENICIO CUESTA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania 11.617.024,
Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, quien reGne las
calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
de la Ley 115 de 1994, para desemperiarse como Docente de Aula, drea de Tecnologia e
Informatica, en la {. E. Bombona, Sede, Colegioc Bombona - Sede Principal, del municipio
de Puerto Berrio, No. plaza 3522, poblacién mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de
labores y hasta el 19 de mayo de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la
sefiora APONTE ALFONSO GENNY ROCIO, identificada con cédula de ciudadania
63.452.832.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal al sefior BENICIO
CUESTA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania 11.617.024, Licenciado en
Educacion Basica con Enfasis en Tecnologia e Informatica, en la |. E. Bombona, Sede,
Colegio Bombona - Sede Principal, del municipio de Puerto Berrio, No. plaza 3522,
poblacién mayoritaria, a partir de la fecha de inicio de labores y hasta el 19 de mayo de
2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la sefiora APONTE ALFONSQ GENNY
ROCIO, identificada con cédula de ciudadania 63.452.832, segun lo expuesto en la parte
motiva.

Paragrafo: La Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia, podré dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cuaiquier momento y de
forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio
educativo y el no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta
Secretaria.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior BENICIO CUESTA DIAZ, el nombramiento por
escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse
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dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en
la Ley.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una
comision de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un permiso
sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en temporalidad,
vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso
1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente

Resolucion a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESEY CUMPALASE

MANICA QUIROZVIANA
Secretaria de Educacion
NOMBRE FIRMA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por ta Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 de! 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
fa Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de fa Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procescs disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que

laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental No. 2023070001195 del 1 de marzo de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de
los 116 municipios no certificados del departamento de Antioguia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El tituio 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requl6 los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.”

Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaren la decision de trasladar por
necesidad del servicio a la sefiora HERNANDEZ ARIAS DORIS MARIANA, identificado con
cédula de ciudadania N° 32.563.826, Licenciada en educacién basica con énfasis en
matematicas, vinculada en Provisional Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, en el drea de
Matematicas, para la I.E. DE MARIA, sede el I.E. DE MARIA, del municipio de YARUMAL,
plaza N° 7287, en reemplazo del sefior ARBOLEDA MACHADO JOSE FERNEY, identificado
con cedula de ciudadania N° 8.031.706, quien fue trasladado para otro municipio; la sefiora
Vasquez Palacios, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y

Media, en |a I.E. DE MARIA, sede C.E.R. EL RESPALDO, del municipio de YARUMAL, plaza
N° 7254.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora HERNANDEZ ARIAS
DORIS MARIANA, identificado con cédula de ciudadania N° 32.563.826, Licenciada en
educacion basica con énfasis en matematicas, vinculada en Provisional Vacante Definitiva,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Auia, en el nivel de Basica
Secundaria y Media, en el area de Matematicas, para la .LE. DE MARIA, sede el L.E. DE
MARIA, del municipioc de YARUMAL, plaza N° 7287, en reemplazo del sefor ARBOLEDA
MACHADO JOSE FERNEY, identificado con cédula de ciudadania N° 8.031.706, quien fue
trasfadado para otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora HERNANDEZ
ARIAS DORIS MARIANA, haciéndole saber que conira éste no procede recurso de reposicion
ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a travées
del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y
18 del piso 1 de ta Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y

condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sacretaria de Educacién

NOMBRE N . FIR!AA FECHA
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 de! 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que maodifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01/03/2023, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 116 municipios no
certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacién del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora

departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectlie dentro de la misma entidad
territorial.

De acuerdo a lo anterior, se hace necesario realizar los siguientes traslados:

- FERNANDEZ NAVARRO YULIANA PAULIN, identificada con cédula de ciudadania
1.069.497.084, NORMALISTA SUPERIOR, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, para la l. E. CAMPESTRE NUEVO
HORIZONTE sede C. E. R. LA AGUADA, plaza N°9743, de! municipic de El Carmen de

Viboral; se reubica la plaza para la prestacion del servicio educativo, en el nivel de BASICA
PRIMARIA.

- ORFA LUCIA ESCOBAR RENDON, identificada con cédula de ciudadania 39.326.283,
NORMALISTA SUPERIOR, vinculada en Provisionalidad vacante definitiva, regida por el
Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de BASICA PRIMARIA, plaza
N°9726, para la LE CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE sede |.LE CAMPESTRE NUEVO
HORIZONTE — SEDE PRINCIPAL, del municipio de ElI Carmen de Viboral, en reemplazo de
Maria Doris Duque Diaz, identificada con cédula 43.551.522, quien pasa a otra sede educativa.
La plaza N°9726 del nivel de Preescolar se convierte al nivel de Basica Primaria, para la
prestacion del servicio educativo.
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-MARIA DORIS DUQUE DIAZ, identificada con cédula de ciudadania 43.551.522, LICENCIADA
EN EDUCACION PREESCOLAR Y MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA
EDUCATIVA, vinculada en propiedad, grado en el escalafén 2BM, regida por el Decreto 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de PREESCOLAR, plaza N°9691, para la 1. E.
TECNICO INDUSTRIAL JORGE ELIECER GAITAN, sede E U MARCO TULIO DUQUE, del
municipio de El Carmen de Viboral, en reemplazo de ORFA LUCIA ESCOBAR RENDON,
identificada con cédula de ciudadania 39.326.283, quien se traslada a otro sede educativa.

- TOVAR LONDONO MERLY JOHANA identificada con cédula de ciudadania 43.205.696,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA,
vinculada en propiedad, grado en el escalafén 2AE, regida por el Decreto 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, plaza N°18995, para la I.E. ROMERAL sede
E. R. EL ZANGO, del municipio de GUARNE.

En el municipio de Girardota se encuentra disponible la plaza N°18995 del nivel de BASICA
SECUNDARIA Y MEDIA, en el 4rea de Educacion Fisica Recreacion y Deporte de la | E. SAN
ANDRES, sede COLEGIO SAN ANDRES - SEDE PRINCIPAL. Por tanto se hace necesario
convertir la plaza 18995 al nivel al nivel de BASICA PRIMARIA y reubicarla |. E. ROMERAL
sede E. R. EL ZANGOC, del municipio de Guarne.

- ALBA NELIDA BEDOYA VILLA, identificada con cédula de ciudadania 21.815.829,
LICENCIADA EN EDUCACION BASICA ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA
y MAGISTER EN NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION, vinculada en propiedad, grado en el
escalafon 2BM, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, plaza N°17828, para la I. E. LUIS EDUARDO ARIAS REINEL sede |I. E. LUIS
EDUARDO ARIAS REINEL - SEDE PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, en reemplazo
de NATHALIA CORREA YEPES, identificada con cédula de ciudadania 1.038.453.953, quien
pas¢ a otro ente territoriai.

- Mediante decreto 2023070001055 del 23/02/2023, se acepta la renuncia de PENATE
LLANOS MARCO FIDEL, identificado con cédula de ciudadania 12.628.762, se convierte la
plaza N°10721 al area de educacion Religiosa y se trasiada al docente HIGUITA RIOS JORGE
NICOLAS, identificado con cédula de ciudadania 70.432.541, LICENCIADOQ EN EDUCACION Y
CIENCIAS RELIGIOSAS Y MAGISTER EN ESTUDIOS POLITICOS, vinculado en propiedad,
grado en el escalafén 14, regido por el Decreto 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el
area de Educacion Religiosa, plaza N°10721, para la I. E. FRANCISCO MARIA CARDONA
sede C. E. R. EL HIGUERON, del municipio de LA CEJA.

- MUNOZ GOMEZ MARISOL, identificada con cédula de ciudadania 39.449.695, FILOSOFA,
vinculada en Propiedad, grado en el escalafon 2B, regida por el Decreto 1278 de 2002, como
Docente de Aula, en el nivel de Bésica Secundaria y Media, en el area Religion, plaza N°10762,
para la I.LE. LA PAZ, sede COLEGIO LA PAZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de La Ceja,
en reemplazo de HIGUITA RIOS JORGE NICOLAS, identificado con cédula de ciudadania
70.432.541, quien pasa a otra sede educativa.

- Mediante acta del consejo académico N°003 del 10/02/2023 se revisa la asignacion
académica de la . E. MANUEL CANUTO RESTREPO, sede |. E. MANUEL CANUTO
RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de ABEJORRAL, se establece la viabilidad de
convertir la plaza N°9337, del area de Ciencias Naturales Quimica a Media Técnica -
Agropecuaria, en el nivel de Media Técnica, para la prestacion del servicio educativo.
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-Convertir la plaza docente N°9337 adjudicada a PAOLA ANDREA MONTANA CARO,
identificada con cédula de ciudadania 1.022.366.246, LICENCIADA EN QUIMICA, vinculada en
Propiedad, grado en el escalafén 2AM, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de
Aula, al nivel de Media Técnica, en el area Técnica Agropecuaria, de la L.LE. MANUEL CANUTO
RESTREPO, sede |.E. MANUEL CANUTO RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
Abejorral.

Mediante Decreto 2023070000852 del 08/02/2023 se trasladé la Docente Maria Isolina Palacio
Hinojosa, identificada con cedula 43.140.517, deja plaza vacante N°10068 del nivel de Basica
Primaria de la |. E. SALINAS del municipio de Caldas.

- Revisado el Sistema Integrado de Matricula “SIMAT” de 1a |. E. SAN JOSE, sede |. E. SAN
JOSE-PRINCIPAL del municipio de Marinilla, se evidencia aumento en la matricula 2023 por
tanto se hace necesario reubicar las piaza N°10068 para la prestacién del servicio educativo.

- Convertir la Plaza docente N°18052 del nivel de Secundaria y Media, area Ciencias Naturales
Ambiental al nivel de Basica Primaria y reubicarla en la |. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA
DUQUE, sede E U JORGE R DE POSADA del municipic de Marinilla, por aumento de
matricula. La plaza 18052 la ocupaba la Docente Correa Vasquez Gloria Patricia, identificada
con cedula 39.167.106, quien paso a otra sede educativa.

- Mediante acta del consejo académico N°Q1 de la |. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA
DUQUE del municipio de Marinilla, se establece la viabilidad de convertir la plaza N°11337, del
area de Ciencias Naturales Fisica a Ciencias Naturales Ambiental, en el nivel de Basica
Secundaria y Media; toda vez que la prestacion del servicio lo requiere.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar las plazas docentes oficiales, que se describen a continuacién:

ESTABLECIMIENTO NIVEL-AREA

MUNICIRBIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA
EL CARMEN DE A e NUEVO C.E. R. LA AGUADA BAS'CT’:)’:)’;';‘AR'A

VIBORAL

PLAZA N*9743

BASICA PRIMARIA
MARINILLA 1. E. SAN JOSE — S;;‘Iﬁoc'szLSEDE TODAS
PLAZA N*10068

ARTICULO 2°: Las plazas convertidas quedaran asignadas de |a siguiente manera;

ESTABLECIMIENTO NIVEL-AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE MAYORITARIA
LE CAMPESTRE NUEVO | 1B CAMPESTRE NUEVO BASICA PRIMARIA
EL CARMEN DE HORIZONTE - SEDE
VIBORAL Weilbel s PRINCIPAL ST
PLAZA N°9726
BASICA PRIMARIA
GUARNE .. ROMERAL E.R. EL ZANGO TODAS
PLAZA N*18995
SECUNDARIA Y MEDIA
LA CEJA LE FRC"‘;‘%%CN?‘MAR'A C. €. R, EL HIGUERON EDUCACION RELIGIOSA
PLAZA N*10721
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BASICA PRIMARIA
MARINILLA L g‘u%’jg RIAL | E U JORGE R DE POSADA TODAS
PLAZA N*18052
BASICA SECUNDARIA Y
. E. TECNICO INDUSTRIAL MEDIA
MARINILLA LE. Tgﬂggﬂ BNU%’USJ RIAL | “SIMONA DUQUE - SEDE | CIENCIAS NATURALES -
PRINCIPAL AMBIENTAL
I PLAZA N°11337
I.E. MANUEL CANUTO MEDIA TECNICA
ABEJORRAL L R 1O RESTREPO - SEDE | TEGNICA - AGROPECUARIA
PRINCIPAL PLAZA N*9337

ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a FERNANDEZ NAVARRO YULIANA
PAULIN, identificada con cédula de ciudadania 1.069.497.084, NORMALISTA SUPERIOR,
vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el Decreto 1278 de 2002, como
Docente de Aula, para lal. E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE sede C. E. R. LA AGUADA,
plaza N°9743, del municipio de £l Carmen de Viboral, se reubica la plaza para la prestacion del
servicio educativo, en el nivel de BASICA PRIMARIA. La sefiora Fernandez Navarro Viene
{aborando en el mismo novel y area en fa |. E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE sede
SANTA INES, plaza N°9743, del munigipio de EL CARMEN DE VIBORAL.

ARTICULO 4°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a ORFA LUCIA ESCOBAR RENDON,
identificada con cédula de ciudadania 39.326.283, NORMALISTA SUPERIOR, vinculada en
Provisionalidad vacante definitiva, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula,
en el nivel de BASICA PRIMARIA, plaza N°9726, para 'a LE CAMPESTRE NUEVO
HORIZONTE sede [.E CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de El Carmen de Viboral, en reempiazo de Maria Doris Duque Diaz, identificada con cédula
43.551.522, quien pasa a otra sede educativa. La docente Escobar Rendén, viene laborando en
el nivel de Preescolar, en la |. E. TECNICO INDUSTRIAL JORGE ELIECER GAITAN sede EU
MARCO TULIO DUQUE, Plaza N°9691, de! municipio de El Carmen de Viboral.

ARTICULOQ 5°: Trasladar en la Planta de Cargos de! Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a MARIA DORIS DUQUE DIAZ, identificada
con cédula de ciudadania 43.551.522, LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR Y
MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLCGIA EDUCATIVA, vinculada en propiedad, grado
en ¢l escalafén 2BM, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
PREESCOLAR, plaza N° 9691, para la |. E. TECNICO INDUSTRIAL JORGE ELIECER
GAITAN, sede EU MARCO TULIO DUQUE, del municipio de El Carmen de Viboral, en
reemplazo de ORFA LUCIA ESCOBAR RENDON, identificada con cédula de ciudadania
39.326.283, quien paso a otra sede Educativa. La docente Duque Diaz, viene laborando en el
mismo nivel y area, en la LE CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE sede |L.E CAMPESTRE
NUEVO HORIZONTE - SEDE PRINCIPAL, Plaza N°9726, del municipio de El Carmen de
Viboral.

ARTICULO 6°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a TOVAR LONDONO MERLY JOHANA
identificada con cédula de ciudadania 43.205.696, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, vinculada en propiedad, grado en el
escalafén 2AE, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, plaza N°18995, para la I.E. ROMERAL sede E. R. EL ZANGO, del municipio
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de GUARNE. La docente Tovar Londofio, viene laborando en el mismo nivel y area, enla |.E.
R.NUESTRA SENORA DEL CARMEN sede E. R EL PALMAR, Plaza N°19046, del municipio de
Girardota.

ARTICULO 7°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a ALBA NELIDA BEDOYA VILLA
identificada con cédula de ciudadania 21.815.829, LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
ENFASIS HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA y MAGISTER EN NEUROPSICOLOGIA
Y EDUCACION, vinculada en propiedad, grado en el escalaféon 2BM, regida por el Decreto 1278
de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, plaza N°17828, para la I. E.
LUIS EDUARDO ARIAS REINEL sede i. E. LUIS EDUARDO ARIAS REINEL - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de BARBOSA, en reemplazo de NATHALIA CORREA YEPES,
identificada con cédula de ciudadania 1.039.453.953, quien pasé a otro ente territorial. La
Sefiora Bedoya Villa, viene laborando en el nivel de Secundaria y Media area Humanidades
Lengua Castellana, en la |.E. PEDRO NEL OSPINA sede LE.R. PIOX, Plaza N°6346, del
municipio de Ituango.

ARTICULO 8: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a HIGUITA RIOS JORGE NICOLAS,
identificado con cédula de ciudadania 70.432.541, LICENCIADO EN EDUCACION Y CIENCIAS
RELIGIOSAS Y MAGISTER EN ESTUDIOS POLITICOS, vinculado en propiedad, grado en el
escalafén 14, regido por el Decreto 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el area de
Educacién Religiosa, plaza N°10721, para la I. E. FRANCISCO MARIA CARDONA sede C, E.
R. EL HIGUERON, del municipio de LA CEJA. El sefior Higuita Rios, viene laborando en el nivel
de Secundaria y Media area Religién, en la I.E. LA PAZ sede |.E. LA PAZ-SEDE PRINCIPAL.
Plaza N°10762, del municipio de La Ceja.

ARTICULO 9: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a MUNOZ GOMEZ MARISOL, identificada con
cédula de ciudadania 39.449.695, FILOSOFA, vinculada en Propiedad, grado en el escalafon
28, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria y Media, en el area Religion, plaza N°10762, para la I.E. LA PAZ, sede COLEGIO
LA PAZ - SEDE PRINCIPAL, del municipio de La Ceja, en reemplazo de HIGUITA RIOS
JORGE NICOLAS, identificado con cédula de ciudadania 70.432.541, quien pasa a ofra sede
educativa. La Sefiora Mufioz Gémez , viene faborando en el nivel de Secundaria y Media area
Filosofia, en la |.E. TOMAS EASTMAN sede |.E. TOMAS EASTMAN -SEDE PRINCIPAL, Plaza
N°9001, del municipio de Santa Barbara.

ARTICULO 10: Trasladar en ia Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a PAOLA ANDREA MONTANA CARO,
identificada con cédula de ciudadania 1.022.366.246, LICENCIADA EN QUIMICA, vinculada en
Propiedad, grado en el escalafén 2AM, regida por el Decreto 1278 de 2002, como Docente de
Aula, al nivel de Media Técnica, en el area Técnica Agropecuaria, de la {.E. MANUEL CANUTO
RESTREPO, sede I.E. MANUEL CANUTO RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de
Abejorral. La Sefiora Montafia Caro, viene laborando en el nivel de Secundaria y Media area
Ciencias Naturales- Quimica, en la LE. MANUEL CANUTO RESTREPO, sede I.E. MANUEL
CANUTO RESTREPO - SEDE PRINCIPAL, Plaza N°9337, del municipio de Abejorral,

ARTICULO 11: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber
gue contra éste no procede recurso alguno.,
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ARTICULO 12°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO 13° A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con ef Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificade de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en fas taquillas 17 y 18 del piso 1 de
la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 14°: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~

NICA QUIRROZ VIANA
Sacretaria de £ducacion
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por fa
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificade por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioguia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion det servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requi6 los fraslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativa debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen meédico del comité de medicina laboral de! prestador del servicio
salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la condicion de
desplazado.”

Mediante oficio el 13 de febrero de 2023, la sefiora ADRIANA CRISTINA JULIO PRETELT,
identificada con cédula de ciudadania N° 25878114, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis En
Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida
por el estatuto docente 1278 de 2002, solicitd trasltade extraordinario por motivos de salud, el cual
fue aprobado mediante Comité de Traslados Extraordinarios, segun consta en Acta de Reunion N°
022023,

De acuerde a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de salud, a la sefiora ADRIANA CRISTINA JULIO PRETELT,
identificada con cédula de ciudadania N° 25878114, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis En
Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Humanidades y Lengua
Castellana, para la |. E. FEDERICO ANGEL, sede |. E. FEDERICO ANGEL - SEDE PRINCIPAL, del
municipic de CALDAS, plaza N° 18096, en reemplazo del sefior RICARDO SEGUNDO STEFFENS
GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 8680635, quien se retiré del servicio; la sefiora
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Julio Pretelt, viene laborando como Docente de Aula, en el drea de Humanidades y Lengua

Castellana, en la |. E. SAN RAFAEL, sede COLEGIO SAN RAFAEL - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de SAN RAFAEL, plaza N° 12093.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ADRIANA CRISTINA JULIO
PRETELYT, identificada con cédula de ciudadania N° 25878114, Licenciada en Educacién Basica con
Enfasis En Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, para la I. E. FEDERICO ANGEL, sede |. E. FEDERICO ANGEL
- SEDE PRINCIPAL, del municipio de CALDAS, plaza N° 18096, en reemplazo del sefior RICARDO
SEGUNDO STEFFENS GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 8680635, quien se retiré
del servicio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ADRIANA CRISTINA
JULIO PRETELT, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioguia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
lemporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
lerminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién
de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permaneceré
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NQTIFIQUESEY.CUMPL
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, e! Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decrete 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, medificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Deparlamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificd |a planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguid los traslados no sujetos a proceso
ordinario. "La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso
administrativo de que trata este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion de! servicio educativo. 2. Razones de saiud de! docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo. por
recomendacién sustentada del consejo directivo.”

En el articulo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asi: “Tipos de trasiado. E/
traslado por razones de seguridad serd de dos tipos: 1. Por la condicion de amenazado. 2. Por la
condicién de desplazado.”

Mediante radicado N° 2023010132231, del 27 de marzo de 2023, allegado a través del Sistema Mercurio.
la sefiora MARIA BETTY ARANGO MIRA, identificada con cédula de ciudadania N° 43428956
Comunicadora Social, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, solicitd ser acogida al comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o
desplazados.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioguia, tomaron la decision
de trasladar por motivos de seguridad, a la sefiora MARIA BETTY ARANGO MIRA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43428956, Comunicadora Social, vinculada en Provisionalidad Vacante
Definitiva, regida por el estatute docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, para la {. E. JUAN HENRIQUE WHITE, sede COLEGIO JUAN
HENRIQUE WHITE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de DABEIBA, plaza N° 8120, en reemplazo del
sefior SERGIO SANTIAGO URIBE MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1073240520,
quien renuncid, la seffora Arango Mira, viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. MARIANO DE JESUS EUSSE, sede I. E. R. LA
MILAGROSA, del municipio de ANGOSTURA, plaza N° 5626.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARIA BETTY ARANGO MIRA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43428956, Comunicadora Social, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, para la 1. E. JUAN HENRIQUE WHITE, sede COLEGIO JUAN
HENRIQUE WHITE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de DABEIBA, plaza N° 8120, en reemplazo de!
seftior SERGIO SANTIAGO URIBE MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1073240520,
quien renuncio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULQO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora MARIA BETTY ARANGO

MIRA haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposicién ni de apelacién en sede
administrativa.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humano y Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales de 12 Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberén apontar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las laquillas 17 y 18 del piso 1 de fa Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFiQu Y CUMBLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Directivo Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de ias atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto

1075 de 2015,
CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Crdenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educatives
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no cerificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. “La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Dacreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de cardcter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de
la prestacion del servicio educativo. 2. Razones de salud del docente o directivo docente, previo
dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo.”

En el articulo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asi: “Tipos de traslado. Ef
trasfade por razones de seguridad serd de dos tipos: 1. Por la condicion de amenazado. 2. Por la
condicion de desplazado.”

Mediante el Decreto N° 2018070002717, del 20 de septiembre de 2018, se otorgé Comisién de Servicios
por razones de seguridad, mientras se efectuaba estudio de seguridad por parte de las autoridades
competentes, al sefior LUIS URIEL MERCADO ARANGO, identificadoe con cédula de ciudadania N°
71993872, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 14, regido
por el estatute docente 2277 de 1979, como Directivo Docente Coordinador para la I. E. INMACULADA
CONCEPCION, sede |. E. INMACULADA CONCEPCION - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NARINO,
plaza N° 470.

Mediante radicado N° 2019010155912, del 26 de abril de 2019, allegado a través del Sistema Mercurio,
se determiné riesgo ordinario por no tener nexo causal a la situacién por la que habia sido reubicado
temporaimente el sefior Mercado Arango, por lo que las directivas de la Secretaria de Educacion de
Antioquia tomaron la decisién de trasladar definitivamente al sefior LUIS URIEL MERCADO ARANGO,
identificado con cédula de ciudadania N° 71993872, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, vinculado en
Propiedad, grado de escalafon 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directivo Docente
Coordinador para la |. E. INMACULADA CONCEPCION, sede |I. E. INMACULADA CONCEPCION -
SEDE PRINCIPAL, del municipic de NARINO, plaza N° 470, plaza vacante; el sefior Mercado Arango se
encontraba nombrado en la I. E. LA CAUCANA, sede |. E. LA CAUCANA - SEDE PRINCIPAL, del
municipio de TARAZA, plaza N° 471.
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Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMEROQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior LUIS URIEL MERCADO ARANGO,
identificado con céduta de ciudadania N° 71993872, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, vinculado en
Propiedad, grado de escalafén 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1879, como Directivo Docente
Coordinador para la |. E. INMACULADA CONCEPCION, sede I. E. INMACULADA CONCEPCION -

SEDE PRINCIPAL, del municipio de NARING, plaza N° 470, plaza vacante; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior LUIS URIEL MERCADO
ARANGO haciéndole saber que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTIiCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Talento Humane y Direccién de Nomina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aponrtar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este cenificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadanfa -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones

establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

Segretaria de Educacion
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DECRETO No.

Por el cual se trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por
la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Piblica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y
se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientes, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de les procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para Ia prestacion del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

La Ley 1620 de 2013, en concordancia con la Ley 115 de 1994, crea el Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacion para Los Derechos Humanos, La Educacion para La Sexualidad y La Prevencién y
Mitigacion de La Violencia Escolar, que promueve y fortalece la formacién ciudadana y el ejercicio de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes, de los niveles educativos de preescolar,
basica y media, buscando prevenir y mitigar la violencia escolar y el embarazo en la adolescencia.

Por otro lado, la Ley 1098 de 2006, consagra que los establecimientos educativos tienen la obligacién
fundamental de garantizar a fos nifios, niflas y adolescentes el pleno respeto a su dignidad. vida,
integridad fisica y moral dentro de la convivencia escolar y para ello, entre ofros aspectos, deben
“proteger eficazmente a los nifios, nifias y adolescentes contra toda forma de maltrato, agresién fisica o
sicolégica, humillacion, discriminacién o burla de parte de los demas comparfieros y de los profesores”,
ademas, debe garantizar el pleno respeto a su dignidad, vida, integridad fisica y moral dentro de la
convivencia escolar.

Mediante radicado N° ANT2022ER035080, del 21 de julio de 2022, se manifiestan inconformidades y
afectacion académica por el proceso que adelanta el docente JOSE MERALDO DURANGO RIANO,
razon por la cual, la Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene el deber de actuar en la inmediatez para
la proteccion de derechos humanos, sexuales y reproductivos de los nifos, nifias y adolescentes de la |.
E. SAN PIO X, del municipioc de CANASGORDAS. Asimismo, se generd la activacién de la Ruta de
Atencion Integral para la Convivencia Escolar, de acuerdo con los presupuestos establecidos en la Ley
1620 de 2013; la cual busca que al interior de los establecimientos educativos, se genere, por medio del
Comité de Convivencia Escolar, la promocion, prevencion, atencidn y seguimiento, de las situaciones que
afectan el ejercicio de los derechos fundamentates sexuales y reproductives.

Altendiendo a la necesidad administrativa presentada, se dara aplicacion a lo consagrado en el numeral
ptimero, del articulo 5° del Decreto 520 de 2010, compilado en el Decreto 1075 de 2015, que en su
articulo 2.4.5.1.5, numeral primero, consagra que los traslados no sujetos al proceso ordinario, podran
efectuarse, entre otras causales, por : “1. Necesidades del servicio de cardcter académico o
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la_continuidad de la
prestacion del servicio educative” (negrita, cursiva y subrayado fuera del texto original), para disponer
de manera discrecional el traslado del docente JOSE MERALDO DURANGO RIANO, identificado con
cédula de ciudadania N° 71023522, de acuerdo a los siguientes argumentos:
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La aplicacién de la Ley 1620 de 2013, en concordancia con la Ley 1098 de 2006, busca garantizar la
proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes en los espacios educativos, a través de la
activacion de Ruta de Atencion Integral para la Convivencia Escolar, identificando, documentando, y
analizando, a través del Comité Escolar de Convivencia, los conflictos que se presenten al interior del
establecimiento educativo, de acuerdo con los protocolos establecidos para cada tipo de conducta, ya
seatipo 1,203

En ese orden de ideas, una vez activada la Ruta de Atencion Integral para la Convivencia Escolar, le
corresponde a! ente territorial certificado, de acuerdo al articulo 16 de la Ley 1620 de 2013, hacer
seguimiento y tomar decisiones que permitan mitigar y prevenir los casos de acoso escolar, violencia
escolar y vulneracion de derechos sexuales y reproductivos de los nifios, nifias y adolescentes que hayan
sido denunciados por los establecimientos educativos.

La Secretaria de Educacion, con el tnico fin de garantizar la proteccién de los derechos fundamentales
sexuales y reproductivos, asi como la prevencion y mitigacion de los casos de acoso escolar y violencia
escolar, toma de manera discrecional, segun las facultades que le otorga el numeral primero, del articulo
5° del Decreto 520 de 2010, compilado en el Decreto 1075 de 2015, articule 2.4.5.1.5, numeral primero la
decisién de trasiadar a un directivo docente o0 a un docente por necesidades del servicio de caracter
administrativo.

De acuerdo a la documentacién presentada, es oportuno el conocimiento de los hechos existe coherencia
y proporcionalidad en las acciones administrativas, pues se esta pretendiendo garantizar el goce pleno de
los derechos de los niflos, nifas y adolescentes, en atencién a la supremacia de sus derechos
fundamentales consagrados en el articulo 44 de la Constitucién Nacional, en concordancia con el articulo
9 de la Ley 1098 de 2006, que consagra la prevalencia de los derechos de los nifios, en todo acto,
decision o medida administrativa.

Por tedo lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, teniendo en cuenta la
potestad enmarcada en el Decreto 520 de 2010, pues se trata de una necesidad administrativa que
debe resolverse de manera discrecional en consonancia con los principios establecidos en la Ley
1098 de 2006 y Ley 1620 de 2013, tomaron la decisién de trasladar al sefior JOSE MERALDO
DURANGO RIANO, identificado con cédula de ciudadania N° 71023522, Licenciado en Educacién Basica
con Enfasis en Educacién Fisica, Recreacién y Deportes, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 14,
regido por el estatute docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el area de Tecnologia e
Informatica, para la I. E. EDUARDQ FERNANDEZ BOTERO, sede |. E. EDUARDO FERNANDEZ
BOTERO - SEDE PRINCIPAL, del municipic de AMALFI, plaza N° 4879, en reemplazo de la sefiora
MONICA MARIA CASTRILLON TIRADO, identificada con cédula de ciudadania N° 43842550, quien
pasa a otro municipio; el sefior Durango Riafio, viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Tecnologia e Informatica, en la |. E. SAN PIO X, sede . E. SAN PIO X - SEDE PRINCIPAL, del municipio
de CANASGORDAS, plaza N° 8074.

En consecuencia se hace necesario trasladar a fa sefiora MONICA MARIA CASTRILLON TIRADO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43842550, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en
Tecnologia e Informatica, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, en el area de Tecnologia e Informatica, para la |. E. SAN PIO X,
sede 1.E. SAN PIO X - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CANASGORDAS, plaza N° 8074, en
reemplazo de! sefior JOSE MERALDO DURANGO RIANO, identificado con cédula de ciudadania N°
71023522, quien pasa a otro municipio, la sefora Castrillén Tirado, viene laborando como Docente de
Aula, en el area de Tecnologia e Informatica, en la |. E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERQ, sede I. E.
EDUARDO FERNANDEZ BOTERQ - SEDE PRINCIPAL, del municipic de AMALF|, plaza N° 4879.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior JOSE MERALDO DURANGO RIARO,
identificado con cédula de ciudadania N° 71023522, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en
Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, vinculado en Propiedad, grado de escalafén 14, regido por el
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estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el area de Tecnologia e Informatica, para la |.
E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO, sede |. E. EDUARDO FERNANDEZ BOTERO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de AMALFI, plaza N° 4879, en reemplazo de la sefiora MONICA MARIA
CASTRILLON TIRADO, identificada con cédula de ciudadania N° 43842550, quien pasa a otro municipio;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MONICA MARIA CASTRILLON TIRADO,
identificada con cédula de ciudadania N° 43842550, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Tecnologia e Informatica, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, como Docente de Auta, en el area de Tecnologia e Informatica, para la I. E. SAN PIO X,
sede LE. SAN PIO X - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CANASGORDAS, plaza N° 8074, en
reemplazo del sefior JOSE MERALDO DURANGO RIANO, identificado con cédula de ciudadania N°
71023522, quien pasa a otro municipio; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles saber que
contra éste no proceden los recursos de reposicion ni de apelacién en sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerda con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a ia notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Pardgrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado
Inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema
de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NICA QUIROZ VIA
ecretaria de Educacién
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DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, medificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el
Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administracion
Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directives docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestaciéon del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de fos municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguid los traslados no sujetos a proceso
ordinario. la autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion
al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo
docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio
salud.”, "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por
razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicion de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

Mediante radicado N° ANT2022ER000613, del 10 de enero de 2023, allegado a través del Sistema
de Atencién al Ciudadano SAC, |a sefiora BEATRIZ ELENA CORRALES CASTANEDA, identificada
con cédula de ciudadania N° 43464155, Normalista Superior con Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, regida por el estatuto docente
1278 de 2002, solicité traslado extraordinario por motivos de salud de acuerdo a Recomendaciones
Médicas Laborales N° SO 022419, el cual fue aprobado mediante Comité de Traslados
Extraordinarios, segin consta en Acta de Reunion N° 022023.

De acuerdo a lo anterior, las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la
decision de trasladar por motivos de salud, a la sefiora BEATRIZ ELENA CORRALES
CASTANEDA, identificada con cédula de ciudadania N° 43464155, Normalista Superior con Enfasis
en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, come Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
para el C. E. R. PLATANITQ, sede C. E. R. VALLECITOS, del municipio de BARBOSA, plaza N°
17776, en reemplazo de la sefora EDILMA ARBOLEDA MARTINEZ, identificada con cédula de
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ciudadania N° 43573165, quien pasé a otro ente territorial; la sefiora Corrales Castafieda, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. R. FARALLONES, sede
I. E. R. FARALLONES - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CIUDAD BOLIVAR, plaza N° 13663.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora BEATRIZ ELENA CORRALES
CASTANEDA, identificada con cédula de ciudadania N° 43464158, Normalista Superior con Enfasis
en Ciencias Naturales y Educacidon Ambiental, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
para el C. E. R. PLATANITO, sede C. E. R. VALLECITOS, del municipio de BARBOSA, plaza N°
17776, en reemplazo de la sefiora EDILMA ARBOLEDA MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 43573165, quien pasé a otro ente territorial; segun lo expuesto en ia parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora BEATRIZ ELENA
CORRALES CASTANEDA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia def presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Noémina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTOQ: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién
de Antioguia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en {a tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

cretaria de Educacion
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DECRETO N°

Por el cual se dan por terminados una Vacancia Temporal, un Encargo de Directivo
Docente y una Provisionalidad en Vacante Temporal en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica vy adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamentc de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se madifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios nc certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002,
Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontrandose como causal
de cesacidn definitiva de las funciones docentes o¢ directivos docentes, por la renuncia
regutarmente aceptada.

Mediante el Decreto N° 2018070001124, del 26 de abril de 2018, se concedié vacancia
temporal al sefior STIVING ARLEY ROMANA ROMANA, identificado con céduia de
ciudadania N° 71310323, Ingeniero Civil, vinculado en Propiedad, grade de escalafén 3CM,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien se encontraba nombrado como Directivo
Docente Coordinader, en la |. E. SANTO DOMINGO SAVIO, sede COLEGIO SANTO
DOMINGO SAVIQ, del Municipio de SEGOVIA, plaza N° 543, para desempefiar el cargo en
Periodo de Prueba como Directivo Docente Coordinador, en la |. E. CISNERCS, sede LICEQ
CISNEROS - SEDE PRINCIPAL del municipio de CISNEROS.

En atencién a que mediante el Decreto N° 2019070000293, del 26 de enero de 2019, se
nombré en Propiedad, al sefior STIVING ARLEY ROMANA ROMANA, identificado con cédula
de ciudadania N° 71310323, como Directivo Docente Coordinador, en la |. E. CISNERQOS,
sede LICEO CISNEROS - SEDE PRINCIPAL del municipio de CISNEROS, se hace necesario
dar por terminada la Vacancia Temporal concedida mediante el Decreto N° 2018070001124,
del 26 de abril de 2018.

De acuerdo a lo anterior se hace necesarioc dar por terminado el Encargo de la sefiora DORIS
PATRICIA CORDOBA YEPES, identificada con cédula de ciudadania N° 42936624,
Licenciada en Educacion Basica Primaria, vinculada en Propiedad, grado de escalafan 2A,
regida por el estatute docente 1278 de 2002, como Directiva Docente Coordinadora, en la |.
E. SANTO DOMINGO SAVIO sede COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO - SEDE
PRINCIPAL, del Municipic de SEGOVIA, plaza N° 543, a partir de la notificacion del
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presente acto administrativo, quien venia cubriendo en Vacante Temporal la plaza del sefior
STIVING ARLEY ROMANA ROMANA, identificado con cédula de ciudadania N° 71310323;
la sefiora Cordoba Yepes, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula,
en el nivel de Basica Primaria, en la I. E. SANTO DOMINGO SAVIO, sede E U MARIA
GORETTI, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 5541.

En razon al regreso de la sefiora Cérdoba Yepes a su plaza en Propiedad, se hace necesario
dar por terminada la provisionaiidad en Vacante Temporal de la sefiora MONICA ANDREA
GUTIERREZ GARCIA, identificada con cédula de ciudadania N° 1042707157, Licenciada en
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien
viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. SANTO
DOMINGO SAVIO, sede E U MARIA GORETTI, del municipio de SEGOVIA, plaza N° 5541,

Por to anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacidn,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida mediante el
Decreto N° 2018070001124, del 26 de abril de 2018, al sefior STIVING ARLEY ROMANA
ROMANA, identificado con cédula de ciudadania N° 71310323, ingeniero Civil, vinculado en
Propiedad, grade de escalafén 3CM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en razén
al Decreto N° 2019070000293, del 26 de enero de 2019, mediante la cual fue nombrado como
Directive Docente Coordinador, en la I. E. CISNEROS, sede LICEO CISNERQOS - SEDE
PRINCIPAL del municipio de CISNEROS; segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Encargo de la sefiora DORIS PATRICIA
CORDOBA YEPES, identificada con cédula de ciudadania N° 42936624, Licenciada en
Educacion Basica Primaria, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 2A, regida por el
estatuto docente 1278 de 2002, como Directiva Docente Coordinadora, en la |. E. SANTO
DOMINGO SAVIO sede COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO - SEDE PRINCIPAL, del
Municipio de SEGOVIA, plaza N° 543, a partir de fa notificacién del presente acto
administrativo, quien venia cubriendo en Vacante Temporal la plaza del sefior STIVING
ARLEY ROMANA ROMANA, identificado con cédula de ciudadania N° 71310323, la sefiora
Cordoba Yepes, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en ef nivel
de Basica Primaria, en la |. E. SANTO DOMINGO SAVIO, sede E U MARIA GORETTI, del
municipio de SEGOVIA, plaza N° 5541; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminada la provisionalidad en Vacante Temporal de la
sefiora MONICA ANDREA GUTIERREZ GARCIA, identificada con ¢édula de ciudadania N°
1042707157, Licenciada en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, regida por el estatuto
docente 1278 de 2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la |. E. SANTO DOMINGC SAVIO, sede E U MARIA GORETT!, del municipio de
SEGOVIA, plaza N° 5541, en razén al regreso de la sefiora DORIS PATRICIA CORDOBA
YEPES a su plaza en propiedad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior STIVING ARLEY ROMANA ROMANA y a la sefiora
DORIS PATRICIA CORDOBA YEPES, el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra este no procede recurse alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar a la sefiora MONICA ANDREA GUTIERREZ GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 1042707157, haciéndole saber que contra le
presente acto procede el Recurso de Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10
dias siguientes a la notificacién, debiendo presentario por escrito debidamente sustentado,
ante la Secretaria de Educacidén, de conformidad con el articulo 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011. Se
advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de Ia citacién, de no
notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme io indica el
articuio 69 del Cadigo Contenciose Administrativo antes mencionado.
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Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacion, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica
el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docenle que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1
de la Gobernacion de Anticquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE.Y CUMPLASE

Skcretaria de Educacién
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DECRETO N*

Por el cual se dan por terminados un Encargo de Directivo Docente y una Provisionalidad en
Vacante Temporal en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagados con Recursos
del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por Ia
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentaric Unico del Sector de la Funcién Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura administrativa
del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga funciones a fa
Secretarfa de Educacién del Departamento de Anticquia, para administrar las instituciones educativas y el
personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacidn del servicio educativo en
las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, financiados con recursos de! Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002, Articulo 63,
los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontrandose como causal de cesacion definitiva de
las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante el Decreto N° 2022070003647, del 27 de mayo de 2022, se dio por terminada la situacion
administrativa en Vacancia Temporat concedida al sefior MELQUICEDEC CABRERA VIDES, identificado
con cédula ciudadania N° 8373547, por haber superado el periodo de prueba y ser promovido en propiedad
al cargo de Directivo Docente Rector en la | E R LA CONCHA del Municipio de NECHI; y, se declaré en

vacante definitiva la plaza que ocupaba en propiedad como Directivo Docente Coordinador en lal E 20 DE
JULIO del municipio de EL BAGRE.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario terminar el Encargo al sefior OBERTQO ANTONIO MERCADO
JARAMILLO, identificado con cédula de ciudadania N° 15669977, Licenciado en Ciencias Sociales,
vinculado en Propiedad, grado de escalafon 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directivo
Docente Coordinador, en la . E. 20 DE JULIO sede COLEGIO VEINTE DE JULIO - SEDE PRINCIPAL, del
Municipio de EL BAGRE, a partir de la notificacion del presente acto administrativo, quien venia
cubriendo en Vacante Temporal la plaza del seficr MELQUICEDEC CABRERA VIDES, identificado con
cédula de ciudadania N° 8373547; el serior Mercado Jaramillo, deberé regresar a su plaza en Propiedad
como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la |. E. BIJAQ, sede |. E. BIJAO - SEDE
PRINCIPAL, del municipio de EL BAGRE, plaza N° 2241.

En razén al regreso del sefior Mercado Jaramillo a su plaza.en Propiedad, se hace necesario terminar la
provisionalidad en Vacante Temporal del seficr JAVIER HERNANDO PEREA CORDOBA, identificado con
cédula de ciudadania N° 11800153, Licenciado en Etnoeducacién, regido por el estatute docente 1278 de
2002, quien viene laborando como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la |. E. BIJAO,
sede |. E. BIJAO - SEDE PRINC{PAL, del municipio de EL BAGRE, plaza N° 2241.

Par lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Terminar el Encargo al sefior OBERTO ANTONIO MERCADQ JARAMILLO,
identificado con cedula de ciudadania N° 15669977, Licenciado en Ciencias Sociales, vinculado en
Propiedad, grado de escalafén 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Directivo Docente
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Coordinador, en la ). E. 20 DE JULIO sede COLEGIO VEINTE DE JULIQ - SEDE PRINCIPAL, del Municipio
de EL BAGRE, a partir de la notificacion del presente acto administrativo, quien venia cubriendo en
Vacante Temporal la plaza del sefior MELQUICEDEC CABRERA VIDES, identificado con cédula de
ciudadania N° 8373547, a quien se le termind la vacancia temporal; el seffor Mercado Jaramitle, debera
regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en lal. E. BIJAQ,
sede |. E. BIJAO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL BAGRE, plaza N° 2241; segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar la provisionalidad en Vacante Temporal de! sefior JAVIER HERNANDO
PEREA CORDOBA, identificado con cédula de ciudadania N° 11800153, Licenciado en Etnoeducacién,
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborande como Docente de Aula, en el érea de
Ciencias Sociales, en la I. E. BIJAQ, sede i. E. BIJAO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL BAGRE,
plaza N° 2241, en razon al regreso del sefior OBERTO ANTONIO MERCADO JARAMILLO a su plaza en
propiedad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar al sefior OBERTO ANTONIO MERCADO JARAMILLO, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no proceden los recursos de reposicion ni de apelacion en
sede administrativa.

ARTICULO CUARTO: Natificar al sefior JAVIER HERNANDO PEREA CORDOBA, identificado con cédula
de ciudadania N° 11800153, haciéndole saber que contra le presente acto procede el Recurso de
Reposicion, el cual podra interponer dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, debiendo presentarlo
por escrito debidamente sustentado, ante la Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 ded
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011. Se advierte
que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la citacién, de no notificarse del presente
acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme Io indica el articulo 69 del Cédigo Contencioso
Administrativo antes mencionado.

ARTICULO QUINTO: A ios docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la nolificacién, deberan aportar el certificado de inicio y terminacién de
faberes. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencitn a la Ciudadania -SAC- 0 mediante
oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerd en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano y Planta
de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente acto administrativo en la hoja de
vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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DECRETO N°

Por el cual se dan por terminados una Vacancia Temporal, un Encargo de Directivo
Docente y una Provisionalidad en Vacante Temporal en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que moedifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 dei 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamentc de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los
municipios no centificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278 de 2002,
Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio; encontrandose como causal
de cesacién definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, por la renuncia
regularmente aceptada.

Mediante el Decreto N° 2020070003569, del 29 de diciembre de 2020, se concedid vacancia
temporal al seftior LUIS ADAN USUGA POSSO0, identificado con cédula de ciudadania N°
70121650, Licenciado en Filosofia e Historia, grado de escalafon 2B, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, quien se encuentra nombrado como Directivo Docente Coordinador,
en la |.E. MUNICIPAL JOSE DE LOS SANTOS ZUNIGA, sede |. E. MUNICIPAL JOSE DE
LOS SANTOS ZUNIGA - SEDE PRINCIPAL, del Municipio de CHIGORODO, plaza N° 876,
para desempenfar el cargo en Periodo de Prueba como Directivo Docente Rector, enla |l E.
BELEN DE BAJIRA.

En atencién a que mediante 1a Resolucion N° 000248, del 26 de enero de 2022, se nombré
en Propiedad al sefior LUIS ADAN USUGA POSSOQ, identificado con cédula de ciudadania
N° 70121650, como Directivo Docente Rector de ia |. E. BELEN DE BAJIRA, perteneciente a
la Secretaria de Educacion del Chocé, se hace necesario dar por terminada la Vacancia
Temporal concedida mediante el Decreto N° 2020070003569, del 29 de diciembre de 2020.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario dar por terminado el Encargo del sefior MANUEL
ENOC RENTERIA RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 11811158,
Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado en Propiedad, grado de escalafon 3BM, regido
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador, en la |. E.
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MUNICIPAL JOSE DE LOS SANTOS ZUNIGA sede |. E. MUNICIPAL JOSE DE LOS
SANTOS ZUNIGA - SEDE PRINCIPAL, del Municipio de CHIGORODO, plaza N° 876, a partir
de la netificacion del presente acto administrativo, quien venia cubriendo en Vacante
Temporal la plaza del sefior LUIS ADAN USUGA POSSO, identificado con cédula de
ciudadania N° 70121650; el sefior Renteria Rodriguez, debera regresar a su plaza en
Propiedad como Docente de Aula, en el &rea de Matematicas, en la |. E. CHIGORQODO, sede
|. E. CHIGORODO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CHIGORODO, plaza N° 16173.

En razén al regrese del sefior Renteria Rodriguez a su plaza en Propiedad, se hace necesario
dar por terminada la provisionalidad en Vacante Temporal de 1a sefiora MILENA JANETH
MORENO RENTERIA, identificada con cédula de ciudadania N° 35896754, Licenciada en
Matematicas y Fisica, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien viene laborando
como Docente de Aula, en el area de Matematicas, en la |. E. CHIGORODO, sede I. E.
CHIGORODO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CHIGORODOQ, piaza N° 16173.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacian,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida mediante el
Decreto N° 2020070003569, del 29 de diciembre de 2020, al sefior LUIS ADAN USUGA
POSSO, identificado con cédula de ciudadania N° 70121650, Licenciado en Filosofia e
Historia, grado de escalafén 2B, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, en razén a la
Resolucion N° 000248, del 26 de enero de 2022, mediante la cual fue nombrado en Propiedad
en la Secretaria de Educacion del Chocéd; segun lo expuesto en la parte motiva

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Encargo del sefior MANUEL ENOC RENTERIA
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 11811158, Licenciado en
Matematicas y Fisica, vincuiado en Propiedad, grado de escalafon 3BM, regido por el estatuto
docente 1278 de 2002, como Directivo Docente Coordinador, en la {.E. MUNICIPAL JOSE DE
LOS SANTOS ZUNIGA sede |. E. MUNICIPAL JOSE DE LOS SANTOS ZUNIGA - SEDE
PRINCIPAL, del Municipio de CHIGORODOQ, plaza N° 878, a partir de la notificacion del
presente acto administrativo, quien venia cubriendo en Vacante Temporal |a plaza del sefior
LUIS ADAN USUGA POSSO, identificado con cédula de ciudadania N° 70121650; el sefior
Renteria Rodriguez, debera regresar a su plaza en Propiedad como Docente de Aula, en el
area de Matematicas, en la{. E. CHIGORQODQ, sede |. E. CHIGORODO - SEDE PRINCIPAL,
del municipio de CHIGORODO, plaza N° 16173; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminada la provisionalidad en Vacante Temporal de la
sefiora MILENA JANETH MORENO RENTERIA, identificada con cédula de ciudadania N°
35896754, Licenciada en Matematicas y Fisica, regida por el estatuto docente 1278 de 2002,
como Docente de Aula, en el area de Matematicas, en la I. E. CHIGORODO, sede |. E.
CHIGORODO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CHIGORODQ, plaza N° 16173, en razén
al regreso del sefior MANUEL ENOC RENTERIA RODRIGUEZ a su plaza en propiedad;
segun lo expueste en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Notificar al sefior LUIS ADAN USUGA POSSO y al sefior MANUEL
ENOC RENTERIA RODRIGUEZ, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Notificar a la sefiora MILENA JANETH MORENO RENTERIA,
identificada con cédula de ciudadania N° 35896754, haciéndole saber que contra le presente
acto procede el Recurso de Reposicién, el cual podra interponer dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacion, debiendo presentarlo por escrito debidamente sustentado, ante la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el articulo 76 del Cadigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011.
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Se advierte que superado el término de los diez (10) dias habiles del envio de la ¢itacién, de
no notificarse del presente acto, este se notificara por aviso si fuere el caso conforme lo indica
el articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo antes mencionado

ARTICULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado
de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sisterna de
Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquilias 17 y 18 del piso 1
de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en 1a base de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

OTIFIQUESE Y CUMPLASE

cretaria de Educacion
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DECRETO N°

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE UN ACTO ADMINISTRATIVO

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abyril de
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto N° 2023070001477 del 17 de marzo de 2023, se nombré en Provisionalidad
Vacante Definitiva al docente que se describe a continuacion:

INSTITUCION i
ne | DOCENTEA céouta tiuo mumcipio | epucatva- | nvel-Area | W OE i enmeempLazo pe
NOMBRAR ok PLAZA
t'::':‘:d;o:; | L. E. R JAIPERA ANGELICA MARIA
JAIME PALACIOS sede . €. R. e TELEZ CC
5 LEMOS 11812925 Es:::c;::s;: en URRAO JAIPERA - SEDE Ciencias Sociales 15291 51760030
Servicios Socales PRINCIPAL TRASLADO SALUD

En atencién a que, en el proyecto de nombramiento del docente fue negado su tituto de Especializacion
toda vez que no es idoneo para el nivel y/lo area que fue nombrado, se hace necesario modificar
parcialmente el Decreto N° 2023070001477 del 17 de marzo de 2023, en el articulo primero, numeral
25, en el sentido de indicar que su nombramiento es como se describe a continuacién y no como alli
se expreso.

INSTITUCION
. DOCENTE A » N° DE
N NOMBRAR céouLa Tituo MUNICIPIO EDUCATIVA - NIVEL - AREA pLaza | ENREEMPLAZO DE
SEDE
1. E. R, JAIPERA ANGELICA MARIA
JAIME PALACIOS Licenciado en sede L E. R, o 5 TELLEZ CC
25 LEMOS 11812925 Ciencias Sociales URRAD JAIPERA - SEDE Ciencias Sociales 15291 51760030
PRINCIPAL TRASLADO SALUD

De confermidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011:

“ARTICULO 45, Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio ¢ a,
peticion de parte, se podrén corregir los errores simplemente formales contenidos en los
actos adrministrativos, ya sean aritmélicos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de
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palabras. En ningin caso la correccion daré lugar a cambios en el sentido material de la
decisibn, ni revivird los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion,
esta deber4 ser notificada o comunicada a fodos los interesados, segin corresponda.”

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parciaimente el Decreto N° 2023070001477 del 17 de marzo de 2023
en el articulo primero, numeral 25 de la manera que se describe a continuacién:

“ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que se indica a continuacion:”

"
.| DOCENTEA INSTITUCION N'DE | ENREEMPLAZO
N | Nomsrar CEDULA Tituo MUNICIPIO | o eariva-sepe | NIVEL-AREA | 0 o oF
ANGELICA
JAIME Licenciado en 1. E. R JAIPERA sede 1. Ciencias MARIA TELLEZ
25 | pALACIOS 11812925 Ciencias Sociales URRAO E. R. JAIPERA - SEDE Sociales 15291 | CC 51760030
LEMOS PRINCIPAL TRASLADO
SALUD

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior JAIME PALACIOS LEMOS, el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra este no proceden los recursos de reposicién ni de apelacién en sede
administrativa.

ARTICULO TERCERQ: Los otros numerales del mismo articulo y demas articuios del Decreto N°
2023070001477 del 17 de marzo de 2023, contintian ¢on su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Scciales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.
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RESOLUCION

Por la cual se concede una licencia no remunerada a una Docente de Aula pagada
con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, medificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del
19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unice de! Sector de la Funcién Pablica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001185 del 01 de marzo de 2023, se modificé la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 59 del Decreto Ley 1278 de 2002, otorga el derecho a los docentes y directivos
docentes estatales a ficencia no remunerada hasta por tres (3) meses por cada afio
calendario, en forma continua o discontinua, segun lo solicite el interesado. Esta licencia
no es revocable ni prorrogable por quien la concede, pero es renunciable por el
beneficiario. El nominador la concedera teniendo en cuenta las necesidades de! servicio.
Durante el término de la licencia no se podra desempefiar otro cargo publico retribuido, y
el tiempo de servicio no se contabiliza para ningun efecto.

Mediante solicitud escrita y radicada No. ANT2023ER014304 del 30 de marzo de 2023, la
sefiora PAREJA VELEZ JAZMIN ALEJANDRA, identificada con cédula de ciudadania
43.588.884, Licenciada en Educacion Preescolar, vinculada en propiedad, Grado 2BE del -
Escalafon Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente
de Aula, Nivel Basica Primaria, en la C. E. R. Los Micos, Sede, C. E. R. Ofelia Echeverri,
del municipio de Titiribi, No. de plaza 14949, poblacién mayoritaria, solicitd licencia no
remunerada, a partir del 17 de abril de 2023 y hasta el 12 de mayo de 2023, equivalente
a 26 dias calendario 2023.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion.
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia no remunerada, a partir del 17 de abril de
2023 y hasta el 12 de mayo de 2023, equivalente a 26 dias calendario 2023, ambas
fechas inclusive, a la sefiora PAREJA VELEZ JAZMIN ALEJANDRA, identificada con
cédula de ciudadania 43.588.884, Licenciada en Educaciéon Preescolar, vinculada en
propiedad, Grado 2BE del Escafafén Nacional Docente, regida por el Estatuto Docente
1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la C. E. R. Los Micos,
Sede, C. E. R. Ofelia Echeverri, del municipio de Titiribi, No. de plaza 14949, poblacién
mayoritaria, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora PAREJA VELEZ JAZMIN ALEJANDRA, el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de
reposicion ni de apelacién en sede administrativa, y que al término de la licencia no
remunerada debera incorporarse de inmediato al cargo en el que se encuentra adscrita.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una
comision de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un
permiso sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17
y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la presente

Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones
Saciales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESEY CUMPLASE
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RESOLUCION

Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 2023060047405 del 10 de
marzo de 2023, y se hombra un Docente de Aula en provisionalidad en vacante
temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa
de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y
su provision, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resoiucién 016720 del
27 de diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante el
Aplicativo “Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de
instituciones educativas que atienden poblacién indigena o que prestan el servicio en
territorios colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, como las vacantes a proveer de manera transitoria, la entidad territorial
realizara el nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional.

Mediante Resolucion 2023060047405 del 10 de marzo de 2023, se dio continuidad al
nombramiento provisional en vacante temporal del sefior JAIRO ANTONIO FRANCO
AGUDELOQ, identificado con cédula de ciudadania 70.905.998, Licenciado en Filosofia
y Ciencias Religiosas, como como Docente de Aula, drea de Filosofia, en la |. E.
Normal Superior Rafael Maria Giraldo, Sede, |. E. Normal Superior Rafael Maria
Giraldo, poblacién mayoritaria, del municipio de Marinilla, hasta el 03 de julio de 2023 o
mientras dure la licencia no remunerada de la sefora LINA MARIA URIBE GIL,
identificada con cédula de ciudadania 43.470.667, seguin lo expuesto en la parte
motiva.
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Mediante correo electronico institucional de fecha 17 de marzo de 2023, el sefior
JAIRC ANTONIO FRANCO AGUDELOQ, identificado con cédula de ciudadania
70.905.988, manifesté la no aceptacién de la continuidad del nombramiento provisional
en vacante temporal por motivos personales.

En razén de la no aceptacién de la continuidad del nombramiento antes mencionado,
se hace necesario modificar parcialmente la Resolucion 2023060047405 del 10 de
marzo de 2023 y nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora LIZETH
CRISTINA DE ANGEL COCHERO, identificada con cédula de ciudadania
1.038.111.315, Licenciada en Filosofia, quien retne las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
para desemperiarse como Docente de Aula, area de Filosofia, en la |. E. Normal
Superior Rafael Maria Giraldo, Sede, |. E. Normal Superior Rafael Maria Giraldo,
poblacién mayoritaria, del municipio de Marinilla, a partir de la fecha de inicio de
labores y hasta el 03 de julio de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la
sefiora LINA MARIA URIBE GIL, identificada con cédula de ciudadania 43.470.667,
segun lo expuesto en la parte motiva.

Por lo anteriormente expuesto, [a Secretaria de Educacién,

RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQ: Modificar parcialmente la Resolucién 2023060047405 del 10 de
marzo de 2023, en su articulo segundo, el cual quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacante temporal a la sefiora LIZETH
CRISTINA DE ANGEL COCHERO, identificada con cédula de ciudadania
1.038.111.315, Licenciada en Filosofia, como como Docente de Aula, drea de Filosofia, en la
I. E. Normal Superior Rafael Maria Giraldo, Sede, I. E. Normal Superior Rafael Maria Giraido,
poblacién mayoritaria, def municipio de Marinilla, a partir de la fecha de inicio de labores
y hasta el 03 de julio de 2023 o mientras dure la licencia no remunerada de la sefiora LINA
MARIA URIBE Gil, identificada con cédula de ciudadanio 43.470.667, segun lo expuesto en lo
parte motiva.”

Paragrafo: La Secretaria de Educacién del departamento de Antioquia, podra dar por
terminado el nombramiento provisional en vacante temporal, en cualquier momento y
de forma discrecional, teniendo en cuenta las necesidades en la prestacion del servicio
educativo y el no cumplimiento de las funciones como Docente y directrices de esta
Secretaria.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos de la Resolucién 2023060047405 del 10
de marzo de 2023, continuan con su vigencia, extension y efectos dispuestos.

ARTICULO TERCERO: Notificar a la sefiora LIZETH CRISTINA DE ANGEL
COCHERQO, el nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su
aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes,
previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se les conceda una
comision de estudios no remunerada, una comision de servicios no remunerada, un
permiso sindical, una licencia no remunerada, se trasladen, sean nombrados en
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temporalidad, vacancia definitiva o en propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar
el certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
traves del Sistema de Atencion a la Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en fas
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacion de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia de la

presente Resolucién a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y
Prestaciones Sociales y Direccién de Talento Humano, para lo de su competencia.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
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