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Radlc11do· D 2023D10D02698 ... , .. ,.¡;;, 
Fecha: 16/06/2023 .??L J /' 
~:~~CRETO im1~mn:1H1m11m;m11:m1n.1ij 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO No. 

Por la cual se confiere Comisión de Servicios a un docente pagado conRecursos del 
Sistema General de Participaciones para desempeñarse como Docente Tutor al 

servicio de establecimientos educativos de la Secretaría deEducación de Antioquia y 
se nombra en provisionalidad en vacante temporal unos docentes 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de 
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y 
administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos.trasladar, encargar, dar licencias, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y 
personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificóla planta 
de cargos del personal docente. directivo docente y administrativos. para la prestación del 
servicio educativo en los establecimientos educativos adscritos a los Municipios no 
certificados del Departamento de Antioquia, financiado con recursos delSistema General de 
Participaciones. 

El Ministerio de Educación Nacional ha desarrollado el Programa Todos a Aprender.dentro del 
proyecto Mejoramiento de la calidad educativa preescolar, básica y media;dicho Programa 
se enfoca en la necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educación en el país 
por medio de una acción de largo alcance, buscando mejorarlos aprendizajes de los 
estudiantes en las Instituciones educativas focalizadas, a través de la transformación de las 
prácticas de aula de los docentes. 

Los objetivos del Programa "Todos a Aprender" se encuentran directamente vinculados con 
el ejercicio de la función docente y en consecuencia persiguen mejorarlos aprendizajes y 
desempeños de los estudiantes. 

Los docentes relacionados a continuación cumplen con los lineamientos del programa para 
desempeñarse como tutores y manifestaron su interés de ser comisionados por la Secretaria 
de Educación de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales relacionadas con su 
participación en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia Docente y Académica 
"Todos a Aprender". 

Mediante oficio con Radicado No. 2022-EE-299724 del 13 de diciembre de 2022, el Director 
de Fortalecimiento a la Gestión Territorial del Ministerio de Educación Nacional, autoriza al 
gobernador del Departamento de Antioquia, modificar y prorrogar la planta actual según sea 
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rn 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

el caso, de tal forma que para la vigencia 2023 cuente con una planta de 178 cargos 
temporales, los cuales seguirán siendo financiados con recursosdel Sistema General de 
Participaciones, para un período comprendido entre el 1 de enero y hasta el 31 de diciembre 
de 2023. 

Tales cargos deben ser utilizados por la administración territorial, para reemplazar enel aula 
a los docentes que mediante comisión de servicios se desempeñarán como tutores, mientras 
ejerzan esta función, y para vincular mediante planta temporal docentes que no cuentan con 
derechos de carrera y que también se desempeñarán como tutores del programa Todos a 
Aprender. 

El señor Gobernador del departamento de Antioquia (E) expide el Decreto 2022070007410 
del 30 de diciembre de 2022, por el cual prorroga la planta de cargos docente de carácter 
temporal o transitorio de 178 cargos de Docentes de Aula, para el Desarrollo del Programa 
para la Excelencia Docente y Académica "Todos aAprender'', financiados con Recursos del 
Sistema General de Participaciones (SGP). 

El Ministerio de Educación, de conformidad con las responsabilidades definidas en la 
Directiva Ministerial 30 de 2015, podrá establecer mecanismos de reembolso de losgastos 
extraordinarios en que incurran los Tutores para el desarrollo de sus actividades de 
acompañamiento a las sedes y eventos de formación. 

Con el propósito de que los educadores puedan desarrollar las actividades previstasen este 
Programa, se hace necesario otorgar Comisión de Servicios a partir de la notificación del 
presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2023,teniendo en cuenta que 
en dicho plazo se efectuarán las actividades del Programa para la Excelencia Docente y 
Académica "Todos a Aprender", evidenciándose en los objetivos del referido programa su 
relación con las funciones y el perfeccionamiento pedagógico y académico del docente. 

En virtud de la Comisión que se otorga en el presente Decreto, se hace necesario proveer 
las vacantes temporales a través del Nombramiento Provisional en Vacante Temporal, a 
quienes reúnen las calidades establecidas en el artículo 4 y 5 del Decreto1278 de junio de 
2002, para desempeñar la función docente, en aras de garantizar la continuidad en la 
prestación del servicio público educativo. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder Comisión de Servicios remunerada a partir de la 
notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2023, al 
docente que se indica a continuación, para que desarrolle las labores de Tutoría Pedagógica 
y Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica "Todos 
a Aprender", funciones que serán desarrolladas baJo la orientación de la Secretaría de 
Educación de Antioquia en los establecimientos educativos, que se indican: 

N CEDULA NOMBRE- MUNICIPI COD. DANE INSTITUCION COD. DANE 
o. TUTOR o IE EDUCATIVA SEDE SEDE , 1045431839 WILDER Anorl 205040000357 c. E. R. EL 205040000233 C. E. R. SAN ISIDRO 

HUMBERTO CARMIN 
ROJAS 
TORRES 

205040000080 C. E. R. MONTEBELLO 
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N CEDULA NOMBRE· 
o. TUTOR 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

MUNICIPI coo. DANE INSTITUCION coo. DANE 
o IE EDUCATIVA SEDE 

205040000161 

205040000357 

205040000756 

SEDE 

C. E. R MERCEDES YEPES 

C. E. R. EL CARMIN 

C. E. R. PLANCHA ARRIBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Se informa al docente designado en la presente comisión de 
servicios para desempeñarse como Docente Tutor, que la Secretaría de Educación del 
departamento de Antioquia, podrá dar por terminada dicha comisión, en cualquier momento 
teniendo en cuenta las necesidades del servicio, el no cumplimiento de las directrices 
emanadas por el "Programa Todos a Aprender", las cuales se encuentran consignadas en el 
informe del directivo docente y/o del formador asignado para la orientación de las actividades 
a realizar por el Docente Tutor y la Circular 29 del 23 de diciembre de 2022 del Viceministerio 
de Educación, preescolar, Básica y Media. 

PARÁGRAFO: La Secretaria de Educación garantiza la vinculación de los reemplazos de los 
docentes que se encuentren en comisión de servicios como Tutores, de lo contrario el Tutor 
no podrá dar inicio a sus actividades en las Instituciones Educativas asignadas por el 
Programa "Todos a Aprender". 

ARTÍCULO TERCERO: Durante el término de la comisión el(la) educador(a) tendrá derecho 
a recibir la remuneración de conformidad con el Decreto de Salarios que le corresponda según 
su régimen estatutario. 

ARTÍCULO CUARTO: Si con ocasión de la presente comisión se generan gastos de 
transporte y otros relacionados con el desempeño como Tutor en las sedes de apoyo, el 
Ministerio de Educación, a través del Programa Todos a Aprender podrá reembolsar estos 
gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el Programa 
adopte para el efecto. 

ARTÍCULO QUINTO: Dentro de los tres (3) días siguientes a la terminación de la comisión, 
el(la) educador(a) comisionado deberá presentar ante el funcionario que la entidad territorial 
certificada ha designado como Coordinador del programa, un informe sobre las actividades 
desarrolladas, de conformidad con lo señalado en el Artículo 2.2.5.5.29 del Decreto 1083 de 
2015, modificado por el artículo 1 del Decreto 648 de 2017. 

ARTÍCULO SEXTO: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comisión, el(la) 
educador(a) deberá incorporarse al establecimiento educativo en el cual se encuentra 
adscrito, ante el (la) Rector(a) o Director(a) Rural y asumirá las funciones que desarrollaba en 
el mismo nivel y área antes de iniciar su labor como docente Tutor(a). 

ARTICULO SEPTIMO. El(la) Rector(a} o Director(a) del establecimiento garantizará la 
asignación de la carga académica al educador(a) que se reintegra al establecimiento de que 
trata este articulo. 

PARÁGRAFO: La presente comisión de servicios no interrumpe el tiempo de servicio de 
docente o directivo Docente Tutor, ni cesa su proceso de evaluación del desempeño, la cual 
se efectuará por el Rector(a) o Director Rural(a} de la Institución Educativa indicada como 
Base, en la cual hace referencia el presente acto administrativo. 

ARTÍCULO OCTAVO: La asignación de la carga académica y de horas extras se rige por la 
normatividad y procedimientos vigentes en el departamento de Antioquia. El seguimiento y 
control sobre el cumplimiento de horas extras será coordinado de acuerdo con las actividades 
asignadas al Docente Tutor. 

ARTÍCULO NOVENO: El(a) ·docente comisionado(a) que disfrute de bonificación por 
encontrarse en un establecimiento educativo ubicado en zona rural de difícil acceso, 
mantendrá esta bonificación siempre y cuando, le sean asignados establecimientos 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

educativos ubicadas en zonas clasificadas como rurales de difícil acceso; de lo contrario 
perderá dicha bonificación. 

ARTÍCULO DECIMO: Como consecuencia de la Comisión concedida a tos docentes citados 
en el Articulo Primero de este acto Administrativo: se hace necesario Nombrar en 
Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la planta de cargos del Departamento de 
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones y, mientras dure la 
Comisión (a partir de la notificación del presente acto administrativo y hasta el 31 de 
diciembre de 2023), a la persona que a continuación se indican: 

No. DOCENTE CEDULA TITULO INSTITUCION MUNICIPI NIVEL- CEDULA- REEMPLAZ 
PROVISION EDUCATIVA SEDE o ÁREA TUTOR O-TUTOR 
AL 

8 CRUCELLY 2149049 licenciada C. E. R EL C. E. R. MARIANO Anori Priman 104543183 WlLDER 
QUIÑONES o en CARMIN OSPINA PEREZ a 9 HUMBERTO 
PUERTA Educación ROJAS 

lnfa ntil con TORRES 
Énfasis en 
Matematica 
$· 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: Notificar al docente el presente acto administrativo, 
haciéndoles saber que contra él no proceden recurso alguno. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: Notificar al interesado el nombramiento por escrito, quienes 
deberán en el mismo acto manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro de los 
diez (10) días hábiles siguientes, previo et lleno de tos requisitos exigidos en la Ley. 

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO: Enviar copia del presente decreto a los rectores o directores 
rurales del establecimiento educativo del docente seleccionado como Tutor, a ta Subsecretaria 
Administrativa, áreas nómina, planta de personal y hojas de vida. 

ARTÍCULO DÉCIMO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su 
comunicación. 

Prvyect6 

Revl1ó: 

Rovlll6: 

Revl16: 

Revlll6: 

R .. 1116: ti 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Secretaria de Educación 

NOMBRE 

LEONARDO ANTONIO CARVAJAi.. Profff'°""I UnivfflillriO • 
0.-eQCilJn GMbón do la Ceudad del Selvocio EOUC.WO 

ANA MILENA SIERRA SALAZR . Oi:octo<a . Tale'"º H..-n-,o 

MARIBEL DE LA VALVANERA LOPEZ ZULUAGA. 
S¡,¡bu,cretar1a Adn'l.,iJtrat,vo 
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO - Subsecret•io de 
Cal<lad Educativa 
GIOVANNA ISAIIEL ESTUPINAN MENDOZA. Directora· 
Asi.nlos L Educ«,ón 
AOR MARIN ECHAVARRIA, Oi:edo< • Geslilln de 111 
Cehdad 0.1 Servicio fduc:oú•o 

FECHA 

l.os ·- llnnlt!ln --q111- '"'""'° ol dot11 .. n111 J la_,..,.,,¡.- 1111 ....... y dis¡,osicionts "9alH ....... ,, por la tinta. Bajo·-"" MpoMllliliolN la 
_,.. fiffl'IIII. 

4de5 

Usuario: LCARVAJAL 



7

Radicado· D 2023010002699 
Fecha: 16/06/2023 

~:!~CRETO 1111111:111m11!m111!mm1 m1 ll w 11 J~ 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACION 

DECRETO 

POR LA CUAL SE DEROGA EL NOMBRAMIENTO DE UN DOCENTE EN 
PROVISIONALIDAD VACANTE TEMPORAL, EN LA PLANTA DE CARGOS DEL 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, PAGADO CON RECURSOS DEL SISTEMA 

GENERAL DE PARTICIPACIONES. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial 
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre 
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el decreto 1075 de 2015 y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la 
estructura administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 
septiembre de 2021 se otorga funciones a la Secretaría de Educación del 
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal 
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas 
a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó 
la planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos 
al Departamento de Antioquia, financiado con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

En virtud del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, por el cual reglamenta el Decreto 
1083 de 2015, Artículo 2.2.5.1.12, La autoridad nominadora deberá derogar el 
nombramiento, y de acuerdo al numeral 2, cuando no sea viable dar posesión en los 
términos ser'lalados en el presente Título. 

Mediante el decreto No. 2023070002202, del 16 de mayo de 2023, articulo décimo 
primero, numeral 5 se nombró docente de aula en provisionalidad, vacante temporal, 
como reemplazo del docente vinculado en comisión de tutor del Programa para la 
Excelencia Docente y Académica Todos a Aprender, según se indica: 

No. DOCENTE CEDIILA 11T\ILO IN$T1TIJCIOII IIUIIICIPIO NIVEL• CEDULA- REEMPLAZO-
PROVISIONAL EDUCATIVA SEDE AREA TUTOR TUTOR 

1 GILMAA JOKIR 11e1•1oa Liconcilda 1 E SANTA 1 e. SANTA At-gel,a Pm,-,,a 70303'1"2 LIJ81N 
MACADO MENA .., TERESA TERESA ALBERTO 

E-..... OCAMPO 
Fiaic.a ALZATE 

El concepto remitido por la entidad competente para realizar el examen médico de 
ingreso fue aplazamiento, 

En razón a lo anterior, se hace necesario derogar el nombramiento en provisionalidad, 
vacante temporal al siguiente educador: 

Usuario: LCARVAJAL 1 de2 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el nombramiento en Provisionalidad, Vacante 
Temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos 
del Sistema General de Participaciones, al siguiente docente según se indica: 

No. DOCENTE PROVISIONAL CEDULA TITULO INSTITIJCION MUNICIPIO NIVEL~REA 
EDUCATIVA SEDE 

1 GILMAR JDKIR MACADO 11a1,1oe Ucanciacla l. E SANTA l. E. SANTA Argo!" """"'" MENA en TERESA TERESA 
Educaa6n 
Fisiea 

ARTÍCULO SEGUNDO: Comunicar al docente el presente acto administrativo, 
haciéndole saber que contra él no proceden recurso alguno. 

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese 
copia del presente acto administrativo en la hoja de vida del Docente. 

Pmyoctcl 

Revisó: 

Revls6: 

Rtvls6: 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

NOMBRE 

LEONARDO ANTONIO CARVAJAL. Prolosional \JnMlfsilario · 
O.eoaón Gnloóndo le Co-dol s.,,,;.;,o E~ 

ANA MILENA SIERRA SALAZR, Din!dora. T ..... lo 11,¡mana 

MARIBEL DE LA VALVANERA LOPEZ ZULUAGA. Dndor1 -
Sub'$ecl'atari,11 Adm 1nistr.Wa 
JUAN DIEGO CARDONA RESTREPO- Suboecreta.-io do 
Celióod EducalN0 
GIOVANNA ISA8EL ESTUPI AN MENDOZA. O.rectCJI'■ • 
Asunl .. L ale• Educación 

FIRMA FECHA 

1-os anilla linnlftiln docllramo, que"- raviU<lo ti doc,i-,. r lo --aj•mdo 1111 .,.,_ r d~po,lclontt ll<¡alol ...,... y. por lo-- laja nunt,. ,..pon11bildlld lo 
..,_, li111111. «" :t_ 

15~, 
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Radkudo· D 2023070002700 ·.,.f1>1,. · 
Fecha: 16/06/2023 "? ..... :. -~ 

~::n~~CRETO 111!11 ~I! ll1ll 11111111 1111111: m1 mi 1111111111111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos 
Docentes y Administrativos, en la planta de un municipio no certificado, financiado con 

recursos del Sistema General de Participaciones. 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo fas facuftades señaladas en 
el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y et personal docente y 
administrativo de los plantefes educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente fey. Para e{{o, reafizará concursos, efectuará los nombramientos def 
personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasfadará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los 
respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura 
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se 
otorga funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para administrar 
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual 
podrá realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los 
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia . 

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios 
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar 
la planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no 
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover, 
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del 
servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la educación; todo ello de acuerdo con la ley 115 
de 1994, el Estatuto Docente. 

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligación de certificar los servicios 
efectivamente rendidos por los servidores públicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento 
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificación legal. 
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El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4. 5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin 
sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades 
del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente 
para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." "Razones de salud del 
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo 
directivo.ff, "Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condición de 
amenazado o por la condición de desplazado." 

Revisada la planta de cargos de la Secretaría de Educación de Antioquia, se evidencia que por 
aumento de matrícula es procedente reubicar la plaza Nº 5154, de Básica Primaria de la l. E. R. 
PABLO VI, sede COLEGIO PABLO VI -SEDE PRINCIPAL, del municipio de REMEDIOS, la cual 
queda asignada a la l. E. R. LA CRUZADA, sede COLEGIO LA CRUZADA - SEDE PRINCIPAL. 
del municipio de REMEDIOS en el mismo nivel. 

Mediante radicado Nº ANT2023ER016466, del 14 de abril de 2023, allegado a través del 
Sistema de Atención al Ciudadano SAC, la señora DAMAIDE SULAY MONTOYA MONTOYA, 
identificada con cédula de ciudadanía Nº 43923216, Licenciada en Lengua Castellana y 
Comunicación, vinculada en propiedad, grado de escalafón 2A, regida por el estatuto docente 
1278 de 2002, solicitó traslado extraordinario por motivos de salud familiar. 

Revisada la solicitud anteriormente mencionada, es procedente trasladar a la señora DAMAIDE 
SULAY MONTOYA MONTOYA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43923216, Licenciada 
en Lengua Castellana y Comunicación, vinculada en propiedad, grado de escalafón 2A, regida 
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, 
para la nueva plaza vacante en la l. E. R. LA CRUZADA, sede COLEGIO LA CRUZADA - SEDE 
PRINCIPAL. del municipio de REMEDIOS. plaza Nº 5154; la señora Montoya Montoya, viene 
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria en la l. E. PEDRO LUIS 
ALVAREZ CORREA, sede E U ANDALUCIA, del municipio de CALDAS, plaza Nº 18386. 

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reubicar el cargo de Docente de Aula en el nivel de Básica Primaria, del 
municipio de REMEDIOS, que se describe a continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N' DE PLAZA PLAZA MAYORITARIA NIVEL-
ÁREA 

REMEDIOS l. E. R. PABLO VI sede COLEGIO PABLO 
VI - SEDE PRINCIPAL 5154 Docente de Aula - Básica Primaría 

ARTICULO SEGUNDO: El cargo reubicado en el artículo anterior, quedará asignado de la 
siguiente manera en el Municipio de REMEDIOS: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N• DE PLAZA PI.AZA MAYORITARIA NIVEL -
ÁREA 

REMEDIOS 
l. E. R. LA CRUZADA sede COLEGIO LA 5154 Docente de Aula - Básica Primaria 

CRUZADA· SEDE PRINCIPAL 
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ARTÍCULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a la señora DAMAIDE SULAY 
MONTOYA MONTOYA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43923216, Licenciada en 
Lengua Castellana y Comunicación, vinculada en propiedad, grado de escalafón 2A, regida por 
el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la 
nueva plaza vacante en la l. E. R. LA CRUZADA, sede COLEGIO LA CRUZADA - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de REMEDIOS, plaza Nº 51: según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO CUARTO: Notificar el presente acto administrativo a la señora DAMAIDE SULAY 
MONTOYA MONTOYA, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO SEXTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención 
a la Ciudadanfa -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la 
Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SÉPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema de Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revisó: 

Revlt6: 

R .. 100: 

Aevl■ó: 

Revlaó: 

Pro¡oC16: 

NOMBRE 

Mirlo.! Ldpoz Zuluaga. 
SubHcm1ri• Admnlstral1va 

'-"• Mllono SlfflO Solaur. 
Directora de T•l•nto Humana 

Gla•1nn1 lsao.l E1tupi~an Mendou. 
Olrec;tor• de As.untos L91•• 

C.mllo Franco Agudelo. 
Abogado Contr&tllt& 

Ju1n Mau~clo Át.1rer Gómu. 
Prolellon■I Untv1,1it1rlo 

MartMa RiYera Ld,pez. 
Auxlllar Adrnln111r11lva 

LOI lf'l1bl ftrmantK decl&r11mos qua 
tanlo be nuHtra rea nHbilidad lo 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
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.,.,.Ji? ,.,. 
•.) t ffl 1:;~~CRETO 1~11111~11111111~11~111111111~ 1: 1111 1~ m 111111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario único del Sector de 
la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en 
ef artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los 
respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de 
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios 
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin 
sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades 
del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente 
para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo.~ "Razones de salud del 
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo 
directivo.", "Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condición de 
amenazado o por la condición de desplazado.~ 
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Mediante radicado Nº 2023010130591, del 27 de marzo de 2023, allegado a través del Sistema 
Mercurio, el señor ZAMIR CASTILLO MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadanía N° 
1076322812, Normalista Superior con Énfasis en Ciencias Naturales y Educación Ambiental, 
vinculado en propiedad, grado de escalafón 1A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, 
solicitó ser trasladado por motivos de seguridad. 

De acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar, al señor ZAMIR CASTILLO MOSQUERA, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 1076322812, Normalista Superior con Énfasis en 
Ciencias Naturales y Educación Ambiental, vinculado en propiedad, grado de escalafón 1A, 
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica 
Primaria, para la l. E. R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede C. E. R. LA CAMPIÑA, del 
municipio de FRONTINO, plaza Nº 8458, población afrodescendiente, en reemplazo del señor 
OSCAR IGNACIO PINO VALENZUELA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 15402341, 
quien pasa a otro municipio; el señor Castillo Mosquera, viene laborando como Docente de 
Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la I.E.R TRINIDAD ARRIBA, sede I.E.R TRINIDAD 
ARRIBA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NECHI, plaza Nº 2673, población 
afrodescendiente. 

En consecuencia, se hace necesario trasladar al señor OSCAR IGNACIO PINO VALENZUELA, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 15402341, Licenciado en Educación Básica con 
Énfasis en Ciencias Sociales, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, regido por el 
estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la 
I.E.R TRINIDAD ARRIBA, sede I.E.R TRINIDAD ARRIBA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de 
NECHI, plaza Nº 2673, población afrodescendiente, en reemplazo del señor ZAMIR CASTILLO 
MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1076322812, quien pasa a otro 
municipio; el señor Pino Valenzuela, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de 
Básica Primaria, en la l. E. R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede C. E. R. LA CAMPIÑA, del 
municipio de FRONTINO, plaza Nº 8458, población afrodescendiente. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 
ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al señor ZAMIR CASTILLO 
MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1076322812, Normalista Superior con 
Énfasis en Ciencias Naturales y Educación Ambiental, vinculado en propiedad, grado de 
escalafón 1A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel 
de Básica Primaria, para la l. E. R. GABRIELA WHITE DE VELEZ, sede C. E. R. LA CAMPIÑA, 
del municipio de FRONTINO, plaza Nº 8458, población afrodescendiente, en reemplazo del 
señor OSCAR IGNACIO PINO VALENZUELA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
15402341, quien pasa a otro municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al señor OSCAR IGNACIO PINO 
VALENZUELA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 15402341, Licenciado en Educación 
Básica con Énfasis en Ciencias Sociales, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, regido 
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, 
para la I.E.R TRINIDAD ARRIBA, sede I.E.R TRINIDAD ARRIBA - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de NECHI, plaza Nº 2673, población afrodescendiente, en reemplazo del señor 
ZAMIR CASTILLO MOSQUERA, identificado con cédula de ciudatlanía Nº 1076322812, quien 
pasa a otro municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 
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ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto admínistratívo a los interesados, haciéndoles 
saber que contra éste no proceden los recursos de reposícíón ni de apelacíón en sede 
admínístrativa. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Admínistrativo a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva· o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les 
sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de 
Atención a fa Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de 
la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en et presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

R .. I16: 

Revisé: 

Atvisó: 

RevllO: 

Proyoct6: 

NOMBRE 

Maribol Ldpe• :i:u1uaga. 
Subaecretaria Admini.tr.ilv1 

Ana llll•n• Sietr■ S■lazat. 
Directora de Tillento Humano 

Glovanna INbel EstuplM.n M1ndou. 
Dirsctora d■ Asuntos Legaln 

Clmllo Franco Aguc:htlo. 
Abo9ad0 Contratl■ta 

Mariana RJy.,. Ldpez. 
Au•ili• Adrninlstnitjv1 

L09, arri ramos que h.mo• revis.ado .e 
tanto ba Nbllidad 1o rnenttmos 1r1 la 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de 
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril 
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de 
la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, 
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las 
competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no 
certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en 
el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y 
administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para eflo, realizará concursos, efectuará los nombramientos 
del personal requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los 
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los 
respectivos actos administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 
23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de 
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás 
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que 
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó la planta 
de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del 
servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios 
no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4. 5.1 .5, reguló los traslados no sujetos a proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin 
sujeción al proceso administrativo de que trata este Decreto; "Cuando se originen necesidades 
del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente 
para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." "Razones de salud del 
docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina laboral del 
prestador del servicio salud.", "Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo 
directivo.", "Traslados por razones de seguridad. Se da por dos tipos: Por la condición de 
amenazado o por la condición de desplazado." 
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Mediante radicado Nº 2023010219651, del 18 de mayo de 2023, allegado a través del Sistema 
Mercurio, el señor JESUS MARIA GIRALDO GOEZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
71021378, Licenciado en Lengua Castellana y Comunicación, vinculado en propiedad, grado de 
escalafón 13, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, solicitó ser trasladado por seguridad. 

De acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar, al señor JESUS MARIA GIRALDO GOEZ, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 71021378, Licenciado en Lengua Castellana y 
Comunicación, vinculado en propiedad, grado de escalafón 13, regido por el estatuto docente 
2277 de 1979, como Docente de Aula, en el área de Humanidades y Lengua Castellana, para la 
l. E. MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede l. E. MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO- SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA CEJA, plaza Nº 10867, en reemplazo del 
señor FABIO NELSON ROMERO ENRIQUEZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 
1130666980, quien pasa a otro municipio; el señor Giraldo Góez, viene laborando como 
Docente de Aula, en el área de Humanidades y Lengua Castellana, en la I.E. MUNICIPAL JOSE 
DE LOS SANTOS ZUÑIGA, sede I.E. MUNICIPAL JOSE DE LOS SANTOS ZUÑIGA - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de CHIGORODO, plaza N° 16407. 

En consecuencia, se hace necesario trasladar al señor FABIO NELSON ROMERO ENRIQUEZ, 
identificado con cédula de ciudadanía Nº 1130666980, Licenciado en Educación Básica con 
Énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en provisionalidad vacante definitiva, 
regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el área de 
Humanidades y Lengua Castellana, para la l. E.R. LA AURORA, sede CENTRO EDUCATIVO 
RURAL LA RIVERA, del municipio de EL CARMEN DE VIBORAL, plaza N° 9926, en reemplazo 
de la señora ELIZABETH CARDONA BETANCUR, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
21628875, quien pasó a otro establecimiento educativo; el señor Romero Enriquez, viene 
laborando como Docente de Aula, en el área de Humanidades y Lengua Castellana, en la l. E. 
MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede l. E. MONSEÑOR ALFONSO URIBE 
JARAMILLO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA CEJA, plaza Nº 10867. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al señor JESUS MARIA 
GIRALDO GOEZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 71021378, Licenciado en Lengua 
Castellana y Comunicación, vinculado en propiedad, grado de escalafón 13, regido por el 
estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el área de Humanidades y Lengua 
Castellana, para la l. E. MONSEÑOR ALFONSO URIBE JARAMILLO, sede l. E. MONSE~OR 
ALFONSO URIBE JARAMILLO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de LA CEJA, plaza Nº 
10867, en reemplazo del señor FABIO NELSON ROMERO ENRIQUEZ, identificado con cédula 
de ciudadanía Nº 1130666980, quien pasa a otro municipio; según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al señor FABIO NELSON 
ROMERO ENRIQUEZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 1130666980, Licenciado en 
Educación Básica con Énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculado en 
provisionalidad vacante definitiva, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente 
de Aula, en el área de Humanidades y Lengua Castellana, para la l. E.R. LA AURORA, sede 
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CENTRO EDUCATIVO RURAL LA RIVERA, del municipio de EL CARMEN DE VIBORAL, plaza 
Nº 9926, en reemplazo de la señora ELIZABETH CARDONA BETANCUR, identificada con 
cédula de ciudadanía Nº 21628875, quien pasó a otro establecimiento educativo; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados haciéndoles 
saber que contra éste no proceden los recursos de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados 
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les 
sea aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación. deberán aportar el certificado de 
inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de 
Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de 
la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de 
Sistema Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revl16: 

Rovlo6: 

Rovls6: 

NOMBRE 

Maribol L61)ez Zulu-. 
Subotc .. laril Admlnlst,atlv■ 

An■ MIiena Si.na Balnat. 
01...ctora de T■l•nto Humana 

Gtov1nn1 lut>et E1tupin6n M•nctoz.a. 
Dlre'"1on1 de A■untoa L111•I" 

e.muo Fl'anco Agudelo. 
Abogada Contratista 

Los an+b■ flrrn■ ntn, d dit,pOt,lc:MN'I•• legaln vigentn y por lo 
tanto Dai"o nu1atr,1 ,.., li 
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DECRETO No. 

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 
de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 
2015, Reglamentario único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en et artículo 6 de ta Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades ser1a/adas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de tos planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
confonnidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso et monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limitrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaria de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, 
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo 
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento 
de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó la planta de cargos de 
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo en las 
instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquía, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El título 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. "La 
autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del allo lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que 
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo. 2. 
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina 
laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo. • 

En el artículo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados asl: "Tipos de traslado. El 
traslado por razones de seguridad será de dos tipos: 1. Por la condición de amenazado. 2. Por la condición de 
desplazado.• 

Mediante radicado Nº 2023010233016, del 29 de mayo de 2023, allegado a través del Sistema Mercurio. el 
senor ELCIARIO CORDOBA MORENO, identificado con cédula de ciudadanla Nº 11804191, Licenciado en 
Educación Física. vinculado en propiedad, grado de escalafón 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, 
solicitó ser acogido al comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados. 

De acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar por motivos de seguridad, al ser'\or ELCIARIO CORDOBA 
MORENO, identificado con cédula de ciudadanla Nº 11804191, Licenciado en Educación Flsica, vinculado en 
propiedad, grado de escalafón 14, regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula , en el 
área de Educación Física Recreación y Deporte, para la l. E. R TECNICO DE MARINILLA, sede INSTITUTO 
TECNICO DE MARINILLA - SEDE PRINCIPAL, del municipio de MARINILLA, plaza Nº 11167, en reemplazo 
del sel'lor JOSE JOAQUIN MEZA QUEVEDO, identificado con cédula de ciudadanía N" 70098203, quien 
renunció; el sellor Córdoba Moreno, viene laborando como Docente de Aula, en el área de Educación Física 
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Recreación y Deporte, en la l. E. NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO, sede l. E. NUESTRA SEÑORA DEL 
ROSARIO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAMPAMENTO, plaza Nº 5870. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos 
del Sistema General de Participaciones a! señor ELCIARIO CORDOBA MORENO, identificado con cédula de 
ciudadanla Nº 11804191, Licenciado en Educación Física, vinculado en propiedad, grado de escalafón 14, 
regido por el estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el área de Educación Física 
Recreación y Deporte, para la l. E. R. TECNICO DE MARINILLA, sede INSTITUTO TECNICO DE MAR!NILLA -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de MARINILLA, plaza Nº 11167, en reemplazo del ser'lor JOSE JOAQUIN 
MEZA QUEVEDO, identificado con cédula de ciudadanía Nº 70098203, quien renunció; según lo expuesto en 
la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sel'lor ELCIARIO CORDOBA MORENO 
haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la 
Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales de 
la Secretaría de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro 
de /os 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el r;.ertificado de inicio y terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanla -SAC- o mediante oficio radicado 
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en !a tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

NOMBRE FECHA 

Aevi■O: 
Maribel López ZLllu■g■. 
Subsecretaria Administr11Uv■ 

Rovjo6: Ana Millt'\a Sien• S.latar. 
OlrettOf'a de Tallflla Humano 

Revls4: Giovanna l1abal Es1upiftit1n Mendoza. 
\ '"l \ CirKtora de- AtLlnlM Lega!H 

Revil6: C1rnilo franco Agudelo. n AIJoilldo Contrllilt.l 

ProyKtó; Mariana Rivera L6pei. 
Au•ill• Admlni•tr1tlv1 
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GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN. en uso de las atribuciones legales. y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001. el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 
de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 
2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015. 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades sel'laladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetándose a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Para ello, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará Tos ascensos, sin superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos administrativos debidamente 
motivados. · 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos. trasladar, 
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo 
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento 
de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó ta planta de cargos de 
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo en las 
instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. "La 
autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del ano lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que 
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo. 2. 
Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de medicina 
laboral del prestador def servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendación sustentada del consejo directivo.• 

En el artículo 2.4.5.2.2.1.2. del mismo decreto, expresa, los tipos de traslados así: "Tipos de traslado. El 
traslado por razones de seguridad será de dos tipos: 1. Por la condición de amenazado. 2. Por la condición de 
desplazado: 

Mediante radicado Nº 2023010233740, del 29 de mayo de 2023, allegado a través del Sistema Mercurio. la 
señora LINDA CRISTINA CASSIANI RAMOS, identificada con cédula de ciudadania Nº 1143361568, 
Matemática, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, 
solicitó ser acogida al comité de Docentes y Directivos Docentes amenazados y/o desplazados. 

De acuerdo a lo anterior. es procedente trasladar por motivos de seguridad, a la senora LINDA CRISTINA 
CASSIANI RAMOS, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1143361568, Matemática, vinculada en 
provisionalidad vacante definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el 
área de Matemáticas, para la l. E. PUE~TO VENUS, sede l. E. PUERTO VENUS - SEDE PRINCIPAL, del 
municipio de NARlrilO, plaza Nº 11388, en reemplazo del ser'lor JUAN ALVARO CASADIEGO SOLANO. 
identificado con cédula de ciudadania Nº 13176316. quien renunció; la ser'lora Cassiani Ramos, viene 
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laborando como Docente de Aula, en el área de Matemáticas, en la t. E. PBRO JULIO TAMAYO, sede l. E. 
PBRO JULIO TAMAYO - SEDE PRINCIPAL, del municipio de CAROLINA DEL PRINCIPE, plaza Nº 5898. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos 
del Sistema General de Participaciones a la ser'lora LINDA CRISTINA CASSIANI RAMOS, identificada con 
cédula de ciudadanla Nº 1143361568, Matemática, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por 
el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el área de Matemáticas, para la l. E. PUERTO 
VENUS, sede l. E. PUERTO VENUS - SEDE PRINCIPAL, del municipio de NARl~O. plaza N° 11388, en 
reemplazo del senor JUAN ALVARO CASADIEGO SOLANO, identificado con cédula de ciudadanla N° 
13176316, quien renunció; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la ser'lora LINDA CRISTINA CASSIANI 
RAMOS haciéndole saber que contra éste no proceden los recursos de reposición ni de apelación en sede 
administrativa. 

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales de 
la Secretarla de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro 
de los 10 dlas siguientes a la notificación, debetán aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanfa -SAC- o mediante oficio radicado 
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Anlioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarJeta de servicios y en las bases de datos de Sistema 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educación. 

Revisó: 

Revl&ó: 

R■vlllO: 

P10yecto: 

NOMBRE 

Marlbo/ LdpH Zulu•~-
5'.lbltcrttlril Actrninj1tr1tlYI 

An■ Milen,1 Bl■ rra Saiaur. 
~r.ctora de Tal..,to Hur1"flM 

Glovonna IHbol Eatupl~•n Mondou. 
CHrecto11 de Asunto, Leg■I•• 

Camilo Franco Agudelo. 
AIIOQldo Contratist.l 

Secretaria de Educación 
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DECRETO No. 

Por el cual se trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antloquia, pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones 

LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 
de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 
2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015. 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia 
fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 6 de la Ley 715 
de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: ·6.2.3. Administrar, ejerciendo las 
facultades seílaladas en et articula 153 de fa Ley 115 de 1994. las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativa de tos planteles educativas, sujetándose a la planta de cargos adaptada de 
conformidad can ta presente ley. Para eflo, realizará concursos, efectuará los nombramientos del personal 
requerida, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el manto de las recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasladará docentes entre tos municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de tos respectivos actos administrativos debidamente 
motivados.• 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06 de 
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administración Departamental y se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de AntJoquia, para realizar nombramientos, trasladar, 
encargar, dar licencias. otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos 
disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo 
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento 
de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó la planta de cargos de 
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo en las 
instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artículo 2.4.5.1.5, reguló los traslados no sujetos a proceso ordinario. ·ta 
autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo 
debidamente motivado en cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso administrativo de que trata 
este Decreto; Cuando se originen en: 1. necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que 
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo. 2. 
Razones de salud del docente o directiva docente, previo dictamen médico del comité de medicina 
laboral del prestador del servicio salud. 3. Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la 
convivencia dentro de un establecimiento educativo, par recomendación sustentada del consejo directivo.• 

De acuerdo a lo anterior, es procedente trasladar por necesidad del servicio, al senor WILLIAM ALEXANDER 
SEPÚLVEDA, identificado con cédula de ciudadanía Nº 3569082. Licenciado en Pedagogía Infantil, vinculado 
en propiedad PDET, grado de escalafón 3AM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. R. PABLO VI, sede C. E. R. LA BONITA, del municipio de 
REMEDIOS, plaza Nº 4298, en reemplazo de la sei'lora YENITH ANTONIA PERNET CALDERA, identificada 
con cédula de ciudadanía Nº 26039055, quien pasa a otro municipio; el senor Sepúlveda, viene laborando 
como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la l. E. R. SAN RAFAEL, sede E R CORCOVADO, 
del municipio de DABEIBA, plaza Nº 8276. 

En consecuencia, se hace necesario trasladar a la senara YENITH ANTONIA PERNET CALDERA, 
identificado con cédula de ciudadanla Nº 26039055. Licenciada en Cultura Flsica Recreación y Deportes. 
vinculada en provisionalidad vacante definitiva. regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula, en el nivel de Básica Primaria, para la l. E. R. PUERTO LOPEZ, sede COLEGIO PUERTO LOPEZ • 
SEDE PRINCIPAL. del municipio de EL BAGRE, plaza Nº 2457, en reemplazo del sef'lor JAIME EMILIO 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

SIMANCA PEREZ, identificado con cédula de ciudadanía Nº 78706955, quien pasó a otro municipio; la señora 
Pernet Caldera, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la l. E. R. PABLO 
V1, sede C. E. R. LA BONITA, del municipio de REMEDIOS, plaza Nª 4298. 

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos 
del Sistema General de Participaciones al senor WILLIAM ALEXANDER SEPÚLVEDA, identificado con cédula 
de ciudadanía N" 3569082, Licenciado en Pedagogla Infantil, vinculado en propiedad PDET, grado de 
escalafón 3AM, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Básica 
Primaria, para la l. E. R. PABLO VI. sede C. E. R. LA BONITA, del municipio de REMEDIOS, plaza Nª 4298, en 
reemplazo de la señora YENITH ANTONIA PERNET CALDERA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 
26039055, quien pasa a otro municipio; según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones a la señora YENITH ANTONIA PERNET CALDERA, 
identificado con cédula de ciudadanía Nª 26039055, Licenciada en Cultura Flsica Recreación y Deportes, 
vinculada en provisionalidad vacante definitiva, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula, en e! nivel de Básica Primaria, para la l. E. R. PUERTO LOPEZ, sede COLEGIO PUERTO LOPEZ -
SEDE PRINCIPAL, del municipio de EL BAGRE, plaza Nº 2457, en reemplazo del señor JAIME EMILIO 
SIMANCA PEREZ, identificado con cédula de ciudadanla Nº 78706955, quien pasó a otro municipio; según lo 
expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los interesados haciéndoles saber que 
contra éste no proceden los recursos de reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la 
Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones Sociales de 
la Secretaria de Educación de Antioquia. 

ARTÍCULO QUINTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que fes sea aplicable, dentro 
de los 10 dfas siguientes a fa notificación, deberán aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado 
en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y condiciones 
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecerá en estado inactivo en 
el Sistema Humano. 

ARTÍCULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revlaó: 

Revisó: 

Proyecto: 

NOMBRE 

M,1ritMI Lop8z Zuluag■. 
Subsecretaria Adminl,trltiYI 

Al'II Milena Sierra 5aluar. 
DINtetcwa de Tal-&l'lto Humano 

Giovann■ !Hbe-1 Estupil"ljn Mendoz■. 
OirectOf'e de A•untos LegMH 

Camilo Frar,c::o Agudeto. 
Abogado Contratista 

Mariana River■ López_ 
Auidli ■r Admlnlstrattva 

Los arriba firman111 declaramoti que hllmo1 Nviudo el clocumt o 'f lo 111contramos ajus.tado a 111 n ai■ y dispo1lciones f1gal11 vigentes 'I por SO 
tanto, ba:·a nuestr.a res aabilidad lo reuntamos ■rala firma. '<ri: 
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lill R>dl"do, D l023078002706 ~ Fecha: 16/06/2023 

~:~~CREro 1m11111mm;11n11mm1m1m1mi~I 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

Al Señor Teniente Coronel Leonardo Saavedra Pardo, 
Adscrito Al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al Señor Teniente Coronel 

Leonardo Saavedra Pardo 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hici ron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de l 

de la vida como valor su~ mo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

Al Señor Teniente Coronel José Fernando Bailen Díaz, 
Adscrito Al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al Señor Teniente Coronel 

José Fernando Bailen Díaz 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la pr serv. ción 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE r;;~ºQJ1111~111m111m11~111m1~H1111w:m1 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Coronel Manuel Enrique González Díaz, 
adscrito al Ejército Nacional 

ELGOBERNADORDEANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Coronel 

Manuel Enrique González Díaz 

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 
requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE i~f1~Jp111¡1m1H:1:m1111:1~:m1m111m111 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasia Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Teniente Coronel Osear David Naranjo Á/varez, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Teniente Coronel , 
Osear David Naranjo Alvarez 

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 
requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Mayor Diego Alexander Cuellar Delgado, 
adscrito al Ejército Nacional, 

ELGOBERNADORDEANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Mayor 

Diego Alexander Cuellar Delgado 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Mayor Nelson Jván Chamorro Unigarro, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Mayor 

Nelson Iván Chamorro Unigarro 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
''Medalla Coronel Atanasia Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Sargento Mayor de Comando Edwin Rodríguez Flórez, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Sargento Mayor de Comando 

Edwin Rodríguez Flórez 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

a la señora Sargenta Segunda Annye Nahirowy Roldán Lopera, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

A la señora Sargento Segundo 

Annye Nahirowy Roldán Lopera 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Teniente Coronel Carlos Alberto López Fierro, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Teniente Coronel 

Carlos Alberto López Fierro 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Sargento Viceprimero Álvaro Ruiz González, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Sargento Viceprimero , 
Alvaro Ruiz González 

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 
requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasia Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Sargento Segundo Leineker José Malina Hernández, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere_ la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Sargento Segundo 

Leineker José Molina Hernández 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Cabo Primero Javier Bravo Palomo, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANAS/O GIRARDOT 

Al señor Cabo Primero 

Javier Bravo Palomo 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 



36

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Cabo Primero Pablo Emiro Fernández Gil, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GJRARDOT 

Al señor Cabo Primero 

Pablo Emiro Fernández Gil 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 

f 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasia Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Cabo Segundo Michae/ Andrés Soto Rivera, 
adscrito al EJercito Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Cabo Segundo 

Michael Andrés Soto Rivera 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por tMdlo <kl cual Jt alarga la Condttcoroci6n 
"Medalla Cororwl A.tema.sía Gfrardol" t:k la Gokmaci6n tk Antioquia, 

al 1tltor cabo Ttrcuo CtJar AndrtJ Alfonso Toro. 
adscrito al Ejercito Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N'° 4377 del J de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONELATANASIO GIRARDOT 

Al señor Cabo Tercero 

Cesar Andrés Alfonso Toro 
En reconocimiento al compromiso con el te"itorio antioquelfo que ha 

requerido de su va/entfa, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desa"o/lo de una labor altruista e integra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasia Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Cabo Tercero Juan Sebastián Soto López, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Cabo Tercero 

Juan Sebastián Soto López 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al seiior Teniente Coronel Luis Felipe Prieto Mendoza, 
adscrito al Ejercito Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Teniente Coronel 

Luis Felipe Prieto Mendoza 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Mayor Víctor Andrés Barrera Ávi/a, 
adscrito al Ejército Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Mayor , 
Víctor Andrés Barrera Avila 

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 
requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasia Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al señor Sargento Segundo Sergio Andrés Patiño Rubiano, 
adscrito al Ejercito Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Sargento Segundo 

Sergio Andrés Patiño Rubiano 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasia Girardot" de la Gobernación de Anlioquia, 

al señor Cabo Segundo Didier Alexander Plazas Trujillo, 
adscrito al Ejercito Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al señor Cabo Segundo 

Didier Alexander Plazas Trujillo 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasio Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

al Soldado Profesional A/ex Alonso Pérez Martínez, 
adscrito al Ejércto Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al Señor Soldado Profesional 

Alex Alonso Pérez Martínez 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desa"ollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se otorga la Condecoración 
"Medalla Coronel Atanasia Girardot" de la Gobernación de Antioquia, 

Al Seifor soldado Profesional Carlos Mario Vergara Hernández, 
qdscrito al Ejercito Nacional, 

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 
en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad 

con el Decreto Nº 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la 

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT 

Al Señor Soldado Profesional 

Carlos Mario Vergara Hernández 
En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueño que ha 

requerido de su valentía, coraje, solidaridad y vocación, para el 
desarrollo de una labor altruista e íntegra que contribuyó en el 

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron 
visibles a través de la disciplina y dedicación en pro de la preservación 

de la vida como valor supremo. 
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