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EL GOBERNADOR DEL DEPAR
facultades constitucionales y leg

2022, la Ordenanza 32 del 14/de
de 2017.y

a. Que el articulo 30 de la Ordenanza 32 del

VMURILLOM

Radicade: D 2023070003416
Fecha: 28/07/2023

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

!

TQ;IOQUIA, en ejercicio de las
e’las que le confiere la Ley 2200 de
22-'1a Ordenanza 28 del 31 de agosto

14 de dl embre de 2022 establece: “Articulo
30. Traslados Presupuesta/es I\lemos ,De"conform/dad con lo dispuesto en el
paragrafo 2 del articulo 90 del Estatiito™ Organlco del Presupuesto, los movimientos
presupuestales consistentes en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento,
inversion o servicio de la deuda, en cada seccion presupuestal, esto es, que sélo
afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto, se denominan “traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del jefe
de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento a la
Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion,
se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental.”

. Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de Salud y

Proteccion Social de Antioquia, certifico el 13 de julio de 2023, recursos entre rubros
de funcionamiento para ser trasladados por valor de $ 380.000.000.

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, solicitd

traslado presupuestal entre los rubros de funcionamiento, mediante oficio con
radicado No. 2023020035525 del 13 de julio del 2023.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,

que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioguia y
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DECRETO NUMERO HOJA2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto certificé la disponibilidad
de las apropiaciones a contracreditar.

. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos con el fin de ejecutar las

siguientes actividades:

» Para cubrir auxilio de transporte de los empleados de la Secretaria Seccional de salud
y Proteccién Social de Antioquia, por los aumentos salariales en el afio en curso.

* Para pago de la Tasa de Contribucion a la Superintendencia Nacional de Salud:

Mediante la Resolucion 2023920050003720-6 del 07 de junio 2023, se establecen
las tarifas, los lugares y plazos para cumplir con el pago de la Contribucién
consagrada en el articulo 76 de la Ley 1955 de 2019 para la vigencia 2023.

Todas las personas juridicas a los que el marco normativo determina como sujetos
vigilados por la Superintendencia Nacional de Salud, salvo las excepciones
dispuestas por la ley, deberan cumplir con el pago de la contribucién de vigilancia
correspondiente a la vigencia 2023, atendiendo los términos del articulo siguiente:

ARTICULO 2. Tarifas. Para la vigencia 2023, se aplicara una tarifa diferencial segun
las siguientes categorias de Ingresos Operacionales del Sector Causados (I0SC):

Rango Ingresos Tarifas
Entidades con ingresos Operacionales del Sector Causado entre $ 1y
1 $ 15.451.156.418. 0,084%
Entidades con Ingresos Operacionales del Sector Causado entre $ 15.451.156.419
2 y $2.108.057.916.667. 0,108%
Entidades con Ingresos Operacionales del Sector Causado iguales o superiores
3 $2.108.057.916.668. 0,049%

En mérito de lo expuesto.

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento
en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad
con el siguiente detalle:

Centro Area

Fondo Gestor Pospre Funcional

Proyecto Valor Descripcion

0-OF2648 | 131D |2-1-2-02-02-005 c 999999 380.000.000

Servicios de
Construccién -
Ley 1816
Impuesto
Monopolio
Distribucién
Comercializaciéon
De Licores FLA

TOTAL $ 380.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con el
siguiente detalle:
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DECRETO NUMERO

HOJA3

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Fondo

Centro Area
Gestor Pospre Funcional

Proyecto

Valor

Descripcion

0-OF2648

2-1-1-01-01-001-
131D 05 C

999999

10.000.000

Auxilio de
Transporte- Ley
1816 Impuesto
Monopolio
Distribucion
Comercializacion
De Licores FLA

0-OF2648

131D | 2-1-8-03-01 C

999999

370.000.000

Contribucion de
vigilancia -
Superintendencia
Nacional de Salud-
Ley 1816 impuesto
Monopolio
Distribucion
Comercializacion
De Licores FLA.

TOTAL

$ 380.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS

Q_o\)* Q=19

CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

d N/ NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté AidékTob(‘m Franco - Contratista Direccion de Presupuesto A:\'{'\‘F | V-0 -223
Reviso Diank Patricia Salazar Franco - Directora Presupuesto ( E ) Mf 2J-0F-2023
Reviso Revision Juridica Despacho Hacienda A - LY/ [ave
Reviso Leonardo Garrido Dovale - Director de Asesoria Legal y de Control 73 Jod [
Aprobé Roberto Enrique Guzman Benitez - Subsecretario Prevencion del Daiio /]

P Antijuridico ‘ Z‘?" '; ' 8

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2023070003417 447
Fecha: 31/07/2023 ‘OMANADION DE ANTIOGHA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, en la planta de un municipio no certificado, financiado con
recursos del Sistema General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el
articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin
mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los departamentos les compete administrar la
planta del personal docente, directivo docente y personal administrativo en los municipios no
certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo, nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos de acuerdo con las necesidades del servicio;
orientar, asesorar y en general dirigir la educacion; todo ello de acuerdo con la ley 115 de 1994, el
Estatuto Docente.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Revisada la planta de cargos de la Secretaria de Educacion de Antioquia, y de acuerdo a la
reorganizacion de planta 2023, se hace necesario trasladar a la sefiora ALEXANDRA MARIA RUIZ
LONDONO, identificada con cédula de ciudadania N° 1018373036, Licenciada en Educacién Basica
con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en provisionalidad vacante definitiva,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
para el C. E. R. YARUMAL, sede C. E. R. BURGOS, del municipio de CONCORDIA, plaza N° 13852,

Tipo: DECRETO
Destino:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

en reemplazo de la sefiora PAOLA ANDREA MEJIA ARANGO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1042706843, quien pas6 a otro establecimiento educativo; la sefiora Ruiz Londofio,
viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en el C. E. R. LA VARGAS,
sede C. E. R. PINONAL, del municipio de BETULIA, plaza N° 13435.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora ALEXANDRA MARIA RUIZ
LONDONO, identificada con cédula de ciudadania N° 1018373036, Licenciada en Educacion Basica
con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en provisionalidad vacante definitiva,
regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria,
parael C. E. R. YARUMAL, sede C. E. R. BURGOS, del municipio de CONCORDIA, plaza N° 13852,
en reemplazo de la sefiora PAOLA ANDREA MEJIA ARANGO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1042706843, quien pas6 a otro establecimiento educativo; seguin lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora ALEXANDRA MARIA
RUIZ LONDONO, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Talento Humano y Direccién de
Nomina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la

Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar fa novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y COYPLASE

Setretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

eg. Andrés Mauricio Montoya Montoya. / <~ -]
Revise: Director de Talento Humano n J O}" T © 76’ 9 - -9 - z Qt/‘

v Julian Felipe Bernal Villegas.
Revisé: i s .

Profesional Especializado Lv‘_‘ 5(4/1/—‘ . I 4 l-; l7 Y

s Camilo Franco Agudelo. W h
Reuiss: Abogado Contratista l? o3 /701)

. Martha Loriett Lindo Zapata. - /
Broyecte: Profesional Universitario \M / ﬂ&/ Q/ "tj/o¥ JOZJ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposi legales vig y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilid dlop para la firma. <S>

QEXZ;' b )
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se concede un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articuio 24, modificada por el articule 1° de la Ley
1960 de 2019, expresa;

()

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva, podran
ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion,
que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefo.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres {3) meses, prorrogable
por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva”.

Mediante oficio con radicado 2023020037301 del 25 de julio de 2023, el Secretario de
Infraestructura Fisica, el sefior SANTIAGO SIERRA LATORRE, solicitd el encargo en funciones en
el cargo de DIRECTOR TECNICO, Cadigo 009, Grado 02, NUC Planta 1250, iD Planta 4642,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA -SUBSECRETARIA PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA
FiSICA- de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, a partir del 01 de agosto de 2023
hasta el 23 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, a la sefiora LUISA MARIA GOMEZ
OSORIO, identificada con cédula de ciudadania 1.128.469,445, titular del cargo de DIRECTOR
OPERATIVO (Libre nombramiento y remocion), Cédigo 009, Grado 01, NUC Planta 7311, ID Planta
4621, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA
FISICA de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, toda vez que el sefior
ALEJANDRO MONTOYA ORTIZ, identificado con cédula de ciudadanla 1.037.613.465, estara
disfrutando de su periodo de vacaciones, concedido mediante Resolucion S 2023060065219 del 14
de junio de 2023.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones, sin separarse de las propias del carge que viene desempefiando, a la sefiora
LUISA MARIA GOMEZ OSORIO, identificada con cédula de ciudadania 1.128.469.445, titular del
cargo de DIRECTOR OPERATIVO (Libre nombramiento y remacién), Cédigo 009, Grado 01, NUC
Planta 7311, 1D Planta 4621, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA PLANEACION DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO (Libre nombramiento y
remaocion), Codigo 009, Grade 02, NUC Planta 1250, ID Planta 4642, asignade al Grupo de Trabajo
DIRECCION INSTRUMENTOS DE FINANCIACION DE INFRAESTRUCTURA FiSICA -
SUBSECRETARIA PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA FiSICA-, ambos de la SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FISICA, adscritos a la Planta Global de la Administracidon Departamental,
Nivel Central, a partir de su posesion y hasta el 23 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, o
hasta gque se reintegre el titular det cargo, tiempo durante el cual el sefior ALEJANDRO MONTOYA
ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania 1.037.613.465, estara disfrutando de su periodo de
vacaciones, concedido mediante Resolucion S 2023060065219 del 14 de junio de 2023,

En merito de io expuesto,

T
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FVERGARAG

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede un encargo en funciones”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo gue viene
desempefiando, a la sefiora LUISA MARIA GOMEZ OSORIO, identificada con cédula de
ciudadania 1.128.469.445, titular del cargo de DIRECTOR OPERATIVO (Libre nombramiento y
remocién), Cédige 009, Grade 01, NUC Planta 7311, 1D Planta 4621, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, en la plaza de empleo
DIRECTOR TECNICO (Libre nombramiento y remocién), Cadigo 009, Grado 02, NUC Planta 1250,
ID Planta 4642, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION INSTRUMENTOS DE FINANCIACION
DE INFRAESTRUCTURA FiSICA -§UBSECRETARIA PLANEACIQN DE INFRAESTRUCTURA
FISICA-, ambos de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, adscritos a la Planta
Globat de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de su posesién y hasta el 23 de
agosto de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo
durante el cual el sefior ALEJANDRO MONTOYA ORTIZ, identificado con cédufa de ciudadania
1.037.613.465, estara disfrutando de su periodo de vacaciones, ¢oncedido mediante Resolucion S
2023060065219 del 14 de junio de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente acto administrativo a la Direcciéh Compensacion y
Sistema Pensional -Subsecretarfa de Talento Humano- de la Secretarla de Talento Humano y
Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes, para lo cual se remitird copia del Decreto.
ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electronice, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ Nombre Flrmf Fecha

Femey Alberto Vgrgara Garcla - Profesional Universitario-Direccidn de

Provectd | persanal 26 121 [ 2923
José Mauricio Bedoya Befancur. Profesional Especializado-Direccion de L P

Revisd | persanal. \ 2093 -2

Reviso Ciara Isabet Zapata Lujan - Directora Personal. (»qu l“)ﬂlh l‘q.(n .2013

Aprobo | Luz Stella Castaio Vélez - Subsecretaria de Talento Humaro. Lz s\ JL.\UI 2301y
Paula Andrea Duque Agucelo - S ia de Talento Humano y Desarrolio

Aprabd | ooanizacional, e O “T--T3
Los arriba fimanies declaramos que hemos el doc o y o amos ajustados a las nomnas y disposiciones
legales y vigentes y por lo tanto, bajo {1 re$por 0p para la fima.




CURIBEAR

Radicado: D 2023070003419 44z
Fecha: 31/07/2023

N

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

t.a Ley 909 de 2004, en el inciso 4 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la Ley
1960 de 2019, expresa:

“L.os cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podrén ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remacion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio”.

Mediante el oficio con radicado 2023020036126 del 18 de julio de 2023, el DIRECTOR del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -
DAGRAN-, sefior JAIME ENRIQUE GOMEZ ZAPATA, solicita encargar en funciones al
sefior DIEGO FERNANDO PEN,A LOPEZ, quien se desempefia como DIRECTOR DE
CONOCIMIENTO Y REDUCCION DEL RIESGO, en el empleo de DIRECTOR del
DAGRAN, durante los periodos comprendidos entre, el 01 y el 23 de agosto de 2023 y
entre el 24 de agosto y el 13 de septiembre de 2023, tiempo durante el cual el sefior
JAIME ENRIQUE GOMEZ ZAPATA, estara disfrutando de dos (2) periodos de vacaciones
concedidas mediante Resoluciones 2023060083094 y 2023060083095 del 18 de agosto
de 2023, respectivamente.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al sefior DIEGO FERNANDO PENA LOPEZ, identificado con cédula de
ciudadania 75.085.156, titular del cargo de DIRECTOR TECNICO, cédigo 009, grado 02,
NUC Planta 7276, ID Planta 4905, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
CONOCIMIENTO Y REDUCCION DEL RIESGO, en la plaza de empleo de DIRECTOR
DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, cédigo 055, grado 04, NUC Planta 3309, ID
Planta 4898, ambos empleos pertenecientes al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -DAGRAN-, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel central, durante el periodo comprendido entre el 01
de agosto y el 13 de septiembre de 2023, ambas fechas inclusive, periodo durante el cual
el titular del cargo, el sefior JAIME ENRIQUE GOMEZ ZAPATA, identificado con cédula
de ciudadania 71.788.820, estara disfrutando de dos (2) periodos de vacaciones
concedidas mediante Resoluciones 2023060083094 y 2023060083095 del 18 de agosto
de 2023, respectivamente, o hasta que el titular se reintegre al servicio, si ocurre antes de
terminar sus vacaciones.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las funciones propias del
cargo que viene desempefiando, al sefior DIEGO FERNANDO PENA LOPEZ, identificado

el T
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CURIBEAR
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con cédula de ciudadania 75.085.156, titular del cargo de DIRECTOR TECNICO, cédigo
009, grado 02, NUC Planta 7276, ID Planta 4905, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION CONOCIMIENTO Y REDUCCION DEL RIESGO, en la plaza de empleo de
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, cédigo 055, grado 04, NUC Planta
3309, ID Planta 4898, ambos empleos pertenecientes al DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -DAGRAN-, adscritos a
la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel central, durante el periodo
comprendido entre el 01 de agosto y el 13 de septiembre de 2023, ambas fechas inclusive,
periodo durante el cual el titular del cargo, el sefior JAIME ENRIQUE GOMEZ ZAPATA,
identificado con cédula de ciudadania 71.788.820, estara disfrutando de dos (2) periodos
de vacaciones o hasta que el titular se reintegre al servicio, si ocurre antes de terminar sus
vacaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, conforme a lo

dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra esta decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ao
Efabord: Raisé’ Revisé: Aprobo Aprobd D
Federico Uribe Aramburo a Isabel Zapata Lujan isabel Cristina Meji‘ Florez | Luz Stella Castafio Vélez Paula <
Profesional Univers:tagy ectora de Personal Asesora Contr Subsecretaria Talento Secretaria de Talento Humano y
A umano \l Desarrollo Organizacional
tha_ Wi N ozs*c\\& C
Los arriba firmanfes’declaramos que hemos revisado ei documento y lo encontramoslajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

*Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, an el inciso 4 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la Ley
1960 de 2019, expresa;

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia lemporal o definitiva,
podran ser provislos a lravés del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocién, que cumpian los raquisitos y ol perfll para su desempefio”.

Mediante el oficio con radicado 2023020037377 del 25 de julio de 2023, el SECRETARIO
DE INFRAESTRUCTURA FISICA, el sefior SANTIAGO SIERRA LATORRE, solitita
encargar en funciones al servidor SERGIO ALBERTO CUERVQO MONTOYA, quien
desempefia el empleo de DIRECTOR ESTRUCTURACION PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, en el empleo de SUBSECRETARIO PLANEACION DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA, de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA,
desde el 01 hasta el 10 de agosto de 2023, periodo durante el cual Ia titular de este
empleo estard disfrutando de sus vacaciones concedidas medianie Resolucién
2023060082256 del 11 de julio de 2023.

Con el propdsito de que e! servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, al servidor SERGIO ALBERTO CUERVO MONTOYA,
identificado con cédula de ciudadania 98.635.973. sin separarse de las funciones propias
del cargo que viene desempefiando como DIRECTOR TECNICQ, cédigo 009, grado 02,
NUC Planta 1185 ID Planta 4623, asighado al Grupo de Trabajo DIRECCION
ESTRUCTURACION PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA  FiSICA -
SUBSECRETARIA PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA FISICA, en fa plaza de
empleo de SUBSECRETARIQ DE DESPACHO, cddigo 045, grado 03, NUC Planta 7312,
ID Planta 4620, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA PLANEACION DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, ambos empleos pertenecientes a la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, durante el periodo comprendido entre la fecha de posesion
en éste empleo hasta &l 10 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, tiempo durante el
cual ia titular del cargo, la sefiora GLORIA AMPARO ALZATE AGUDELO, identificada
con cédula de ciudadania 42.789.578, estara disfrutando de sus vacaciones concedidas
mediante Resolucidn 2023060082256 del 11 de julio de 2023 o hasta que se reintegre al
cargo si esto ocurre antes de terminar las vacaciones.

En mérito de lo expuesta,
DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones al servidor SERGIO ALBERTO CUERVO

MONTOYA, identificade con cédula de ciudadania 98.635.973, sin separarse de las
funciones propias del cargo que viene desempefiando como DIRECTOR TECNICO,
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codigo 009, grado 02, NUC Planta 1188, ID Planta 4623, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION ESTRUCTURACIQN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA FISICA -
SUBSECRETARIA PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, en la plaza de
empleo de SUBSECRETARIO DE DESPACHO, cddigo 045, grado 03, NUC Planta 7312,
ID Planta 4820, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA PLANEACIQN DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, ambos empleos pertenecientes a la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA, durante el periodo comprendido entre la fecha de posesién
en éste empleo hasta &l 10 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, tiempo durante el
cual la titular del cargo, la sefiora GLORIA AMPARO ALZATE AGUDELO, identificada
con cédula de ciudadania 42.789.578, estara disfrutando de sus vacaciones concedidas
mediante Resolucidn 2023060082256 del 11 de julio de 2023 o hasta que se reintegre al
cargo si esto ocurre antes de terminar las vacaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, conforme a lo
dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién ne procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NiB AVIRIA R
OBERNADOR'D I IA
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DEPARTAMENTO DE ANfT&RQUI
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

(.)

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante oficio con radicado 2023020037384 del 25 de julio de 2023, El Secretario de
Infraestructura Fisica, doctor SANTIAGO SIERRA LATORRE, informé de las vacaciones
del 31 de julio de 2023 al 22 de agosto de 2023, concedidas, mediante Resolucion No. S
2023060066403 del 26/06/2023 a la Sefiora NATALIA ANDREA RESTREPO LOPEZ,
quien se desempefia como Directora de Asuntos Legales Infraestructura Fisica. Sin
embargo, solicité el encargo en funciones como DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009,
Grado 02, NUC Planta 1286, ID Planta 4726, asignado al Grupo de Trabajo de la
DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES INFRAESRUCTURA FiSICA de la SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, al sefior OSCAR ADRIAN ALARCON URIBE,
identificado con cédula de ciudadania 98.697.787, titular del cargo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cdédigo 222, Grado 05, NUC Planta 4264, ID Pianta 4727, asighado al
Grupo de Trabajo de la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES INFRAESRUCTURA
FiSICA de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempeniando, al sefior OSCAR ADRIAN ALARCON URIBE, identificado con cédula de
ciudadania 98.697.787, titular del cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222,
Grado 05, NUC Planta 4264, ID Planta 4727, asignado al Grupo de Trabajo de la
DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES INFRAESRUCTURA FISICA de la SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, en la plaza de empleo de DIRECTOR TECNICO,
Caodigo 009, Grado 02, NUC Planta 1286, ID Planta 4726, asignado al Grupo de Trabajo
de la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES INFRAESRUCTURA FISICA de la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de la posesiéon y hasta el 22 de
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agosto de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titular del cargo,
tiempo durante el cual la doctora NATALIA ANDREA RESTREPO LOPEZ, identificada
con cédula de ciudadania 32.209.522, estara disfrutando de sus vacaciones otorgadas
mediante Resolucién No. S 2023060066403 del 26/06/2023.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempefiando, al sefior OSCAR ADRIAN ALARCON URIBE, identificado con
cédula de ciudadania 98.697.787, titular del cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
Codigo 222, Grado 05, NUC Planta 4264, ID Planta 4727, asignado al Grupo de Trabajo
de la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES INFRAESRUCTURA FiSICA de la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, en la plaza de empleo de DIRECTOR
TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 1286, ID Planta 4726, asignado al Grupo
de Trabajo de la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES INFRAESRUCTURA FiSICA de
la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, a partir de la posesién y hasta el 22 de
agosto de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titular del cargo,
tiempo durante el cual la doctora NATALIA ANDREA RESTREPO LOPEZ, identificada
con cédula de ciudadania 32.209.522, estara disfrutando de sus vacaciones otorgadas
mediante Resolucion No. S 2023060066403 del 26/06/2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de conformidad

con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IA
L4
/ Nombre Firma Fecha
Proyecto José Mauricio Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direccién de Personal. ‘v\ - z q 03 ~2077
-
Revisé Ferney Alberto Vergara Garcia - Profesional Universitario-Direccion de Personal. \ P, ( 1‘)") WZ/)
Revisé Clara isabel Zapata Lujén - Directora Personal ‘ ‘[ YC\ 11‘— —B 'IO: I 2:)’
Aprobd Luz Stelia Castafo Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. é{& V
Loz C. 2230123
Aprobé Paula Andrea Duque Agudelo. Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacicnal. m o zq--—a» "23
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales y vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

(.))

“Los cargos de libre nombramiento y remocioén, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a fravés del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocidn, que cumptan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,

prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cua'es el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante oficio radicado N°2023020033812 del 05/07/2023, la Doctora LIGIA MARIA
CARDONA CORONADO, Subdirectora de Planeacion Territorial del Departamento
Administrativo de Planeacion, solicita encargar en funciones, sin separarse de las
funciones propias del cargo que viene desempefiando, a LYLIANA MARIA RAMIREZ
ARROYAVE, identificada con cédula de ciudadania 43.552.124, quien se desempefia en
encargo en vacante definitiva en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 03, NUC Planta 3223, ID Planta 6138, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION PLANEACION FORTALECIMIENTO FISCAL E INVERSION PUBLICA de la
SUBDIRECCION PLANEACION TERRITORIAL, en el cargo de DIRECTOR TECNICO de
la DIRECCION PLANEACION FORTALECIMIENTO FISCAL E INVERSION PUBLICA de
la SUBDIRECCION PLANEACION TERRITORIAL, ambos del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, a partir del 31 de julio de 2023 al 22 de agosto de
2023, periodo durante el cual, el Doctor JOSE JAIR GIRALDO PINEDA, titular del cargo,
estara disfrutando de su periodo de vacaciones, autorizadas mediante Resolucién
N°2023060081739 del 05/07//2023.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario encargar
en funciones en el cargo de DIRECTOR TECNICO, Cadigo 009, Grado 02, NUC Planta
3220, ID Planta 6136, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PLANEACION
FORTALECIMIENTO FISCAL E INVERSION PUBLICA de ila SUBDIRECCION
PLANEACIQN TERRITORIAL del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, sin separarse de las funciones propias del cargo que viene
desempefando, a LYLIANA MARIA RAMIREZ ARROYAVE, identificada con cédula de
ciudadania 43.552.124, quien se desempefia en encargo en vacante definitiva, en el
empieo PROFESIONAL UNIVERSITARIOQ, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 3223, ID
Planta 6138, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PLANEACION
FORTALECIMIENTO FISCAL E INVERSION PUBLICA de la SUBDIRECCION
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PLANEACION TERRITORIAL, a partir de su posesién y hasta el 22 de agosto de 2073,
ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre al cargo su titular, tiempo durante el cual,
el Doctor JOSE JAIR GIRALDO PINEDA, identificado con cédula de ciudadania
71.190.802, estara disfrutando de su periodo de vacaciones, autorizadas medianie

Resolucion N°2023060081739 del 05/07//2023.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en las funciones en el cargo de DIRECTOR TECNICO,
Cadigo 009, Grado 02, NUC Planta 3220, ID Planta 6136, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION PLANEACION FORTALECIMIENTO FISCAL E INVERSION PUBLICA de la
SUBDIRECCION PLANEACION TERRITORIAL, sin separarse de las funciones propias
det cargo que viene desempedando, a LYLIANA MARIA RAMIREZ ARROYAVE,
identificada con cédula de ciudadania 43.552.124, quien se desempefia en encargo en
vacante definitiva, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 03,
NUC Planta 3223, ID Planta 6138, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
PLANEACION FORTALECIMIENTO FISCAL E INVERSION PUBLICA de !z
SUBDIRECCION PLANEACION TERRITORIAL, ambos del DEPARTAMENTC
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, a partir de su posesién y hasta el 22 de agosto de
2023, ambas fechas inclusive, 0 hasta que se reintegre al cargo su titular, tiempo durai:ix
el cual, el Doctor JOSE JAIR GIRALDO PINEDA, identificado con cédula de ciudadania
71.190.802, estara disfrutande de su periodo de vacaciones, autorizadas mediait»
Resolucion N°2023060081739 del 05/07//12023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto en el titulo V de la Ley 1437 de 2011, para lo
cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra la decisidon

no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS

IA
LN .
‘ // Nombre Fikha Fecha
[}
4 " ;emey Alberto \/e’rgara Garcia - Profesional Universitano-Direccion de %}a 2872023
royect 'ersonal.

. José Mauricio Bedoy ~ Profesional Espedializado-Direccion de N N
Revisd Personal. “\ 80 )-%n3
Revisd | Clara isabel Zapata Lujén - Directora Personal. CJ(KA il.. I8 202>
Aprobd Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretania de Talento Humano, SLC\&

P Loz N | 2801
Paula Andrea Duque Agudelo ~ Secretaria de Talentc Humano y Desarrollo
Aprobd | Geganizacional. ?c‘*m O | 2%~
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento v 10 encontramos ajusiados a las normas y disposiciones
fegales y vigentes y por lo tanto, tajo nuestra responsabitidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en el inciso 4 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la Ley
1960 de 2019, expresa:

“Los cargos de libre nombramiento y remogion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefic”.

Mediante el oficio con radicado 2023020035390 de! 13 de julio de 2023, la SECRETARIA
DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA, la sefiora KATHERINE VELASQUEZ
SILVA, solicita encargar en funciones al servidor HERNAN DARIO TAMAYO
PIEDRAHITA, quien desempeiia mediante encargo en vacante definitiva el empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, cédigo 219, grado 02, en el empleo de DIRECTOR
OPERATIVO, de la SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA,
desde el 04 hasta el 28 de agosto de 2023, periodo durante el cual la titular de este
empleo estara disfrutando de sus vacaciones concedidas mediante Resolucién
2023060066895 del 29 de junio de 2023.

Con el proposito de que el servicio piblico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, al servidor HERNAN DARIO TAMAYO PIEDRAHITA,
identificado con cédula de ciudadania 70.192.151, sin separarse de las funciones propias
del cargo que viene desempefando mediante encargo en vacante definitiva en el empleo
de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 02, NUC Planta 3110, ID Planta
4868, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, en la plaza de
empleo de Libre Nombramiento y Remocion como DIRECTOR OPERATIVO, cédige 009,
grado 01, NUC Planta 7315, ID Planta 4867, asignado al Grupe de Trabajo DESPACHO
DEL SECRETARIO, ambos empleos pertenecientes a |la SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA, durante el periodo comprendido entre el 04
hasta el 28 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual Ia titular del
cargo, la sefiora VERONICA YOHANNA PALACIO LOPEZ, identificada con cédula de
ciudadania 1.037.584.135, estard disfrutando de sus vacaciones concedidas mediante
Resolucién 2023060066895 del 29 de junio de 2023 o hasta que se reintegre al cargo si
esto ocurre antes de terminar las vacaciones.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones al servidor HERNAN DARIO TAMAYO
PIEDRAHITA, identificado con cédula de ciudadania 70.192.151, sin separarse de las

funciones propias del cargo que viene desempefiando mediante encargo en vacante
definitiva en el empleoc de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 219, grado 02, NUC
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Planta 3110, ID Planta 4868, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO, en la plaza de empleo de Libre Nombhramiento y Remocién como
DIRECTOR OPERATIVO, cddigo 009, grado 01, NUC Planta 7315, ID Planta 4867,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos empleos
pertenecientes a la SECRETARIA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA,
durante el periodo comprendido entre el 04 hasta el 28 de agosto de 2023, ambas fechas
inclusive, tiempo durante el cual la titular del cargo, la sefiora VERONICA YOHANNA
PALACIO LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania 1.037.584.135 estara
disfrutando de sus vacaciones concedidas mediante Resolucion 2023060066895 del 29 de
junio de 2023 o hasta que se reintegre al cargo si esto ocurre antes de terminar las

vacaciones.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, conforme a io
dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso algunc.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[ Elabore Revisd APIObO. Apvow'-m |8
Federico Uribe Araml Clara Zapata Lujin Isabel Cristma Meyia Fidee Luz Stella Castalo Vélez Pauls Andrta .
Prefesional Unrver Direglora de Parsonal a Contratista el r Subsacretana Teientn Secretana de T.l_omo Humano y
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DEPARTAMENTO DE ANTI
GOBERNACIO N

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de Ia
Ley 1960 de 2019, expresa:

()

“Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempenio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante oficio con radicado 2023020036234 del 18 de julio de 2023, la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, doctora LIGIA AMPARO TORRES
ACEVEDO, informo de las vacaciones de la Directora Asuntos Legales - Salud, otorgadas
mediante Resolucion No. 2023060082936 del 17/07/2023 del 1° de agosto hasta el 23 de
agosto de 2023. En tal sentido solicité el encargo en funciones como DIRECTOR
TECNICO, Cddigo 009, Grado 02, NUC Planta 2880, ID Planta 6330, asignado al Grupo
de Trabajo de la DIRECCION ASUNTOS LEGALES - SALUD de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, al sefior JUAN
CARLOS JIMENEZ ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania 71.603.891, titular
del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado 04, NUC Planta 0982,
ID Planta 6341, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefando, al sefior JUAN CARLOS JIMENEZ ESCOBAR, identificado con cédula
de ciudadania 71.603.891, titular del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cdédigo
219, Grado 04, NUC Planta 0982, ID Planta 6341, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA en la plaza de empleo de DIRECTOR
TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 2880, ID Planta 6330, asignado al Grupo
de Trabajo de la DIRECCION ASUNTOS LEGALES - SALUD de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir de la posesion y hasta el
23 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titular del cargo,
tiempo durante el cual la doctora ERIKA HERNANDEZ BOLIVAR, identificada con cédula
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

de ciudadania 32.298.444, estara disfrutando de las vacaciones otorgadas mediante
Resolucién No. 2023060082936 del 17/07/2023.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempenando, al sefior JUAN CARLOS JIMENEZ ESCOBAR, identificado con
cédula de ciudadania 71.603.891, titular del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cédigo 219, Grado 04, NUC Planta 0982, ID Planta 6341, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA en la plaza de empleo de DIRECTOR
TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 2880, ID Planta 6330, asignado al Grupo
de Trabajo de la DIRECCION ASUNTOS LEGALES — SALUD de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta
Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir de la posesién y hasta el
23 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre la titular del cargo,
tiempo durante el cual la doctora ERIKA HERNANDEZ BOLIVAR, identificada con cédula
de ciudadania 32.298.444, estara disfrutando de las vacaciones otorgadas mediante
Resoluciéon No. 2023060082936 del 17/07/2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de conformidad

con o dispuesto en fa Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ni G A A
]
/ Nombre Firma Fecha
Proyectd José Mauricio Bed%setancur Frofesional Especializado-Direccién de Personal \V\ 7,} 09 ,-)013
F
7
Reviso Ferney Alberto Vergara Garcia - Profesional Universitario-Direccion de Personal 4 Z',\ 2 wz)
Revisd Clara Isabs! Zapata Lujan - Directora Personal. ( x AYQ mkl L 1.£‘l® ’23
1
Aprebo Luz Stella Castario Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. $
oz NN QYRR
Aorobé Paula Andrea Duque Agudelo Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
P Organizacionat ’\%L)kp [®) 2}—4—2?
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y {o encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales y vigentes y. por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para ia firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEFPARTAMENTO DE ANTIOQLHA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDOQ QUE

La Ley 809 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articuk 24, madificada por el articulo 1° de la
Ley 1860 de 2019, expresa:

(-}

"Los cargos da libre nombramiento ¥ remocidn, en caso dé vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocitn, que cumplan los requisitos y el peffil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva e encargo serd hasta por el 1érmino de tres [3) meses,
profrogable por tres {3) mases mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva®.

Mediante oficio con radicado 2023020037161 del 25 de julio de 2023, el Doctor RAUL
DAVID ESPINOSA VELEZ, contanda con la aprobacién de la Directora Administrativa de
Planeacién, a través del sistema Mercurio, solicita se encargue en funciones como
Gerente de Catastro ai Doctor WILTON DE JESUS GOMEZ GOMEZ, identificado con
cédula de ciudadania 1.128.405.916, titular del carge DIRECTOR OPERATIVQO, Cddigo
009, Grado 04, NUC Planta 7390, ID Planta 6318, asignado al Grupo de Trabajo
GERENCIA DE CATASTRO, durante los tres (3) dias de permiso remunerado, que
disfrulard a partir de! dia 8 de agosto hasta el 10 de agosto de 2023, ambas fechas
inclusive, concedido mediante Resolucion § 2023080081972 de! 06/07/2023.

Con el propésita que el servicio piblico se preste eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene desempefiando, al
Doctor WILTON DE JESUS GOMEZ GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania
1.128.405.918, titular del cargo DIRECTOR OPERATIVO, Cdadigo 009, Grado 01, NUC
Planta 7390, ID Planta 6318, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE CATASTRO,
en la plaza de empleo GERENTE, Cédigo 039, Grade 03, NUC Planta 7279, ID Planta
6181, asignado al Grupc de Trabajo GERENCIA DE CATASTRO, ambos del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscritos a !a Planta Global de
la Administracién Departamental, Nivel Central, por los dlas 8, 9 y 10 de agosto de 2023,
tiempo durante el cual el titular del cargo, Doctor RAUL DAVID ESPINOSA VELEZ,
identificado con cédula de ciudadania 4.128.471.211, estard disfrutando de tres (3) dias de
permiso remunerado, concedido mediante Resolucién S 2023080081972 del 06/07/2023
o hasta que se reintegre al cargo.

En mérito de lo expuesto,
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempefiando, al sefior WILTON DE JESUS GOMEZ GOMEZ, identificado con
cédula de ciudadania 1.128.405.916, titular del cargo DIRECTOR OPERATIVO, Cédigo
009, Grado 01, NUC Planta 7390, ID Planta 6318, asignado al Grupo de Trabajo
GERENCIA DE CATASTROQ, en la plaza de empleo GERENTE, Codigo 039, Grado 03,
NUC Planta 7279, ID Planta 6181, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE
CATASTRO, ambos del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, por los dias
8, 8 y 10 de agosto de 2023, tiempo durante el cual el fitular del cargo, Doctor RAUL
DAVID ESPINOSA VELEZ, identificado con cédula de ciudadania 4.128.471.211, estara
disfrutando de tres (3) dias de permiso remunerado, concedido mediante Resclucién S
2023080081972 del 06/07/2023 o hasla que se reintegre al cargo,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar e! contenido del presente Decreto, a lravés de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesio por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se
anexaré copia del respectivo acta administrativo, informando que contra la decision no

procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1A
s Focha
Fryet mm;-m.- - Profesona E L accin 0o Pertonal | 2¢.0}-207
Rewsé | Clre ssbel Zapats Lupin - Oraciors da Parssnad Ckm v | 28-0-amy
Aprod | Luz Stelle Contafio Vikiee - B a 34 Tt H \9‘5\‘“& C-\( 2302
Ppin Anrea Dunpe Apahic - Sedstaa @8 Tewso Mumano Desarralio
ot | e ' ooduss O lzg-123

L arvsd Wonaies BEmol QuB MimOd v, K830 M GOGLITeNEG f ID SNCONIramoN BUEtsdos & 198 AOrRSN y Sepolcaores gsiet y wgemes y. B 9
i Bve Pty (@ Mponsaihand B pedenuisnos paca t ks

JBEDOYABET




FVERGARAG

Radicado: D 2023070003426 A
Fecha 31/07/2023 Conmaos accin

DEPARTAMENTO DE AN:I'IO
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se concede un encargo en funciones”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

f..)

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el términc de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en

forma definitiva”.

Mediante oficio con radicado 2023020037511 del 26 de julio de 2023, el Secretario de
Seguridad y Justicia, el sefior OSWALDO JUAN ZAPATA QUIJANO, solicito el encargo
en funciones en el cargo de DIRECTOR TECNICO, Cadigo 009, Grado 02, NUC Planta
0450, ID Planta 4855, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SEGURIDAD
CIUDADANA, CONVIVENCIA Y ACCESO A LA JUSTICIA de la SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA, a partir del 31 de julio de 2023 hasta el 22 de agosto de 2023,
ambas fechas inclusive, a la sefiora DIANA MARCELA VILLEGAS DAVILA, identificada
con cédula de ciudadania 1.088.256.524, titular del cargo de DIRECTOR TECNICO (Libre
nombramiento y remocién), Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 7318, ID Planta 4863,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION OPERATIVA DE LA SEGURIDAD de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central, toda vez que el sefior SEBASTIAN
LONDONO SIERRA, identificado con cédula de ciudadania 80.765.919, estara disfrutando
de su periodo de vacaciones, concedido mediante Resolucién S 2023060066964 del 29 de
junio de 2023.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario

__conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene

desempefiando, a la sefiora DIANA MARCELA VILLEGAS DAVILA, identificada con
cédula de ciudadania 1.088.256.524, titular del cargo de DIRECTOR TECNICO (Libre
nombramiento y remocion), Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 7318, ID Planta 4863,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION OPERATIVA DE LA SEGURIDAD, en la plaza
de empleo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 0450, ID Planta
4855, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SEGURIDAD CIUDADANA,
CONVIVENCIA Y ACCESO A LA JUSTICIA, ambos de la SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA adscritos a la Planta Global de la Administracion

L

o4




FVERGARAG

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede un encargo en funciones”

Departamental, Nivel Central, a partir de su posesion y hasta el 22 de agosto de 2023,
ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo durante el cual
el seflor SEBASTIAN LONDONO SIERRA, identificado con cédula de ciudadania
80.765.919, estard disfrutando de su periodo de vacaciones, concedido mediante
Resolucion S 2023060066964 del 29 de junio de 2023.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempefiando, a la sefiora DIANA MARCELA VILLEGAS DAVILA, identificada
con cédula de ciudadania 1.088.256.524, titular del cargo de DIRECTOR TECNICO (Libre
nombramiento y remocién), Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 7318, ID Planta 4863,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION OPERATIVA DE LA SEGURIDAD, en la plaza
de empleo DIRECTOR TECNICO, Cddigo 009, Grado 02, NUC Planta 0450, ID Planta
4855, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SEGURIDAD CIUDADANA,
CONVIVENCIA Y ACCESO A LA JUSTICIA, ambos de la SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir de su posesién y hasta el 22 de agosto de 2023,
ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo durante el cual
el sefior SEBASTIAN LONDONO SIERRA, identificado con cédula de ciudadania
80.765.919, estara disfrutando de su periodo de vacaciones, concedido mediante
Resolucion S 2023060066964 del 29 de junio de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente acto administrativo a la Direccion
Compensacion y Sistema Pensional -Subsecretaria de Talento Humano- de la Secretaria
de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes, para lo cual se
remitira copia del Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMBLA

/ gk Nombre Flri\a Fecha
A Ferney Alberto Vegdara Garcia - Profesional Universitario-Direccién de
Proyectd | personal. 73
i 2613
s José Mauricio Bedoya Betancur. Profesionat Especializado-Direccion de
Rewse Personal \\7\ zdl 082021
1 T
Revis6 Clara isabel Zapata Lujan - Directora Personal QUU‘) CIW‘U L E[O? ‘ &0 L3
R
Aprobd | Luz Stelia Castaiio Vélez ~ Subsecretaria de Talento H ! \ \:
probd uz Stelia Castafio Vélez - Subsecretaria de Talento Humano —56&5\ C-\{ 21 fo:! l2'3
A Paula Andrea Duque Agudelo — Secretaria de Talento Humano y Desarrolio
Aprobd | organizacional, %\Q O 3312
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empieo de Carrera
Administrativa en vacancia temporal y se termina otro encargo’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, modificada por la
Ley 1960 de 2019, el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, la
Resolucién Departamental S 2021060073478 de 2021, modificada parcialmente por la
Resolucion S 2022060004672 del 22 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO QUE

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019,
dispone que mientras se surte el proceso de seleccion, los empleados de carrera tendran
derecho preferencial a ser encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y
habilidades para el desempefio del empleo de carrera administrativa, que se encuentren
en vacantes temporales o definitivas:

“Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa,
los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos, si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han
sido sancionados disciplinariamente en el Ultimo afo y su Ultima evaluacion def
desempefio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el
encargo debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del
nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacidn que estén
aplicando las entidades. Adicionaimente el empleado a cumplir el encargo debera reunir
las condiciones y requisitos previstos en la ley.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuenire desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.”

El inciso tercero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modificé el Decreto 1083 de 2015, establece que “mientras se surte el proceso de
seleccién, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los
términos sefalados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera”.

A través de la Resolucion Departamental S 2021060073478 del 26 de mayo de 2021,
modificada parciaimente por la Resolucion S 2022060004672 del 22 de febrero de 2022,
se estabiecio el procedimiento interno para proveer transitoriamente, mediante la figura de
encargo, los empleos de carrera administrativa que se encuentran vacantes en la
Gobernacion de Antioquia.
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia temporal y se termina otro encargo”.

De conformidad con lo anterior, mediante Convocatoria Interna 2023-17, la Administracion
Departamental convoc6 a procedimiento interno de seleccion para proveer la plaza de
empleo en vacante temporal, TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta
4481, |ID Planta 6142, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PLANEACION
FORTALECIMIENTO FISCAL E |INVERSION PUBLICA - SUBDIRECCION
PLANEACION TERRITORIAL del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, cuya titular del cargo es la sefiora NAYIS PATRICIA PALACIOS CORDOBA, con
cédula de ciudadania 43.622.213.

Una vez agotadas todas las etapas de la Convocatoria Interna 2023-17, y publicado el dia
29 de mayo de 2023, los “Resultados de la Prueba de Aptitudes y Habilidades®, la
Servidora YEISI JOHANA HIGUITA LEZCANO, identificada con cédula de ciudadania
1.128.427.479, titular del cargo de SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 06,
NUC Planta 2380, ID Planta 6338, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
DE ANTIOQUIA, obtuvo un resultado del 79,56% en la Prueba de Aptitudes y Habilidades,
quedando en primer lugar para ser encargada en el empleo con NUC 4481, en virtud del
cumplimiento de la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente.

En concordancia con lo anterior, el dia 29/05/2023 a las 18:52, a través del correo
electronico seleccidngobernacién@antioguia.gov.co, la servidora HIGUITA LEZCANO,
manifesto interés en continuar con la fase de posesidn, para ser encargada en el empleo
con NUC 4481.

Actualmente la Servidora se encuentra encargada en vacante temporal, en la plaza de
empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 07, NUC 3253, ID Planta
6158, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION INFORMACION DEPARTAMENTAL —
SUBDIRECCION PLANEACION TERRITORIAL del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la Servidora YEISI JOHANA HIGUITA LEZCANO,
identificada con cédula de ciudadania 1.128.427.479, titular del cargo de SECRETARIO
EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 06, NUC Planta 2380, ID Planta 6338, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en la vacante temporal TECNICO
OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 4481, ID Planta 6142, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION PLANEACION FORTALECIMIENTO FISCAL E
INVERSION PUBLICA - SUBDIRECCION PLANEACION TERRITORIAL del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de
la Administracién Departamental, Nivel Central, mientras dura la vacancia temporal del
cargo, cuya titular del cargo es la sefiora NAYIS PATRICIA PALACIOS CORDOBA, con
cédula de ciudadania 43.622.213.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar a la Servidora YEISI JOHANA HIGUITA LEZCANO,
identificada con cédula de ciudadania 1.128.427.479, como consecuencia de lo anterior, el
encargo en vacante temporal, en la plaza de empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cédigo 407, Grado 07, NUC 3253, ID Planta 6158, asignado al Grupo de Trabajo
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en encargo en un empleo de Carrera Administrativa
en vacancia temporal y se termina otro encargo”.

DIRECCION INFORMACION DEPARTAMENTAL - SUBDIRECCION PLANEACION
TERRITORIAL del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a
la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.

ARTICULO TERCERO: La Servidora en mencion, de conformidad con los articulos
22516y 2.25.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificé y adicioné el
Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta, y diez (10) dias
para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la aceptacion del
presente nombramiento.

ARTICULO CUARTO: Advertir a la Servidora que para posesionarse debera cumplir con
los requisitos sefalados en la Ley, esto es, no estar incurso en las causales de
inhabilidades e incompatibilidades del orden constitucional o legal para ejercer cargos
publicos, las cuales seran verificadas por la Direccidn de Personal de la Secretaria de
Talento Humano y Desarrolio Organizacional, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de
la Ley 190 de 1995.

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo V de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Informar del presente nombramiento en encargo a la Direccion
Compensacién y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria
de Talento Humano y Desarrollo Organizacional y a la Direccion Administrativa y
Financiera — Salud, de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia,para los fines pertinentes para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia

del Decreto.
COMUNIQUESE Y CUMPLAS
1B IA/CQR
OBERNADZR DE ANTI A
/ Nombre Firma Fecha
. Martha Alicia Tgborda Hemandez - Profesional Universitario-Direccion de
Proyect6 | personal. /{ % A ce 0) / 23
¥al A
. Isabel Cristina Mejia Florez — Asesora Contratista - Secretaria de Talento !
Revisc Humano y Desarrollo Organizacional : ((_] Q 6 I -} I?,3
Revis6 Clara Isabel Zapata Lujén - Directora Personal. Qbm I’ 1 mklAUL )_Q ’ (9’ 23
1
6 lla fio Vélez - etari alento Humano. \! -
Aprob6 Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de T: n LJ:_J?L,\\L C 21-01-2%
. Paula Andrea Duque Agudelo ~ Secretaria de Talento Humano y Desarrolio
ApIobS | 5 anizacional. m o) 25923
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2023070003428 k. 3
Fecha: 31/07/2023 by

DEPARTAME;; S T

GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se deroga el Decreto 2023070003055 del 07 de julio de 2023”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facuitades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

El Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifict el articulo 1°, titulo 5 de la parte 2 del
libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagra
expresamente la derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el
presente Titulo”.

Mediante Decreto 2023070003055 del 07 de julio de 2023, Articulo Primero, se encargé al
sefior ANDRES MAURICIO MEJIA VELEZ, identificado con cédula de ciudadania
71.784.148, titular del cargo de CONDUCTOR, Cédigo 480, Grado 03, NUC Planta 0247,
ID Planta 5851, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION SERVICIOS GENERALES -
SUBSECRETARIA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS de la SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, en la vacante temporal AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cadigo 407, Grado 05, NUC Planta 0666, |D Planta 4789, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION AGUA Y SANEAMIENTO de la GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nive! Central.

A través del correo electrénico dirigido desde el correo de maomejiam2@yahoo.com,
el dia 19 de julio de 2023, a las 14:14, con destino al correo de seleccién
SGoberna@antioquia.gov.co, el sefior ANDRES MAURICIO MEJIA VELEZ, identificado
con cédula de ciudadania 71.784.148, manifesto no estar interesado en continuar en el
proceso para posesionarse en la vacante temporal, correspondiente a la plaza de
empleo, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 0666, D
Planta 4789, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION AGUA Y SANEAMIENTO de la

GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central.

Por tanto, se procedera a derogar el nombramiento de Encargo referido con anterioridad.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto No. 2023070003055 del 07 de julio de 2023,
mediante el cual se nombré en Encargo al sefior ANDRES MAURICIO MEJIA VELEZ,
identificado con cédula de ciudadania 71.784.148, titular del cargo de CONDUCTOR,
Codigo 480, Grado 03, NUC Planta 0247, D Planta 5851, asignado al Grupo de Trabajo
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“Por medio del cual se deroga el Decreto 2023070003055 del 07 de julio de 2023”

DIRECCION  SERVICIOS GENERALES - SUBSECRETARIA  SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS de la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS, en la
vacante temporal AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdédigo 407, Grado 05, NUC Planta
0666, ID Planta 4789, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION AGUA Y
SANEAMIENTO de la GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo

electrénico, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando
que contra el mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A
o~
/ Nombre Firma Fecha
. Martha Aligfa Taborda Hernandez - Profesional Universitario-Direccion de
Proyecto Personal. 1 N =5/0 E7 25
~ 2 Isabel Cristina Mejia Fidrez — Asesora Contratista - Secretaria de Talento e i
Reee Humano y Desarrollo Organizacional bA 2,4 @ 25 / % / 23
AV
Revisd Clara isabel Zapata Lujan - Directora Personal. ( hl - 3.\_ ]-6'3’ Z.S
Aprobo Luz Stella Castafio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano. &(D"L Ssi\k C\} %‘8&'23
A Paula Andrea Dugue Agudelo — Secretaria de Talento Humano y Desarrolio
Aprobd |y oanizacional. T,y O R7-323
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagade (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Pdblica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificade en materia educativa. Por ellg, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningtn caso el monto de Ios recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladarad docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza No. 23 de! 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del
Departamento de Anticquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar ficencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no cerificados de! Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El {la) sefior (a) MERLIN PAOLA LAZARO SANDOVAL, identificado (a) con cédula de
ciudadania 1.103.106.141, Normalista Superior, quien actualmente presta sus servicios como
docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Santo Cristo de Zaragoza — sede
Escuela Urbana Marco Fidel Suarez del municipio de Zaragoza, cadigo de ptaza Nro. 3120,
adscrito (a) a la Secretaria de Educacién de Antioguia, nombrado (a) en propiedad mediante
el Decreto 3310 del 07 de diciembre de 2012, inscrito (a) en el Grado “1C” del Escalafén
Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente, de quien la
Comision Nacional del Servicio Civil mediante la Resolucion N°CNSC 7846 del 31 de mayo
de 2023, ordena a la Secretaria de Educacién del municipio de Sincelejo, realizar los
procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) docente en esa
entidad territorial.

El Departamento de Antioquia y el Municipio de Sincelejo al encontrar que retne los requisitos,

suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado; por el cual se accede al traslado de
la docente MERLIN PAOLA LAZARQ SANDOVAL, a esa entidad territorial.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE SINCELEJO, a la sefiora MERLIN PAOLA
LAZARO SANDOVAL, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.103.106.141, Normalista
Superior, quien actualmente presta sus servicios como docente de basica primaria, en la
Institucion Educativa Santo Cristo de Zaragoza ~ sede Escuela Urbana Marco Fidel Suarez
del municipio de Zaragoza, codigo de plaza Nro. 3120, inscrito (a) en el Grado “1C" del
Escalafon Nacional Docente, regido {a) por el estatuto Docente 1278 de 2002, de acuerdo
con |o expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: La docente Merlin Paola Lazaro Sandoval, debera tomar posesién
del cargo en el municipio de Sincelejo tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, ¥y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptaciéon de traslado, acta de posesion
finalizacién e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionada la docente Lazaro Sandoval, en el municipio
de Sincelejo, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacidén y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacidn del Municipio
de Sincelejo.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

ICA QUIRDZ
Secretaria de Edlucacion

NOMBRE FIRMA FECHA
) Angrés Mauicio Monloya Montoya .
(L Director de Taiento Humano %.ﬂ.‘ ﬂﬁh‘l’ L] 1‘—/ -2
. Julidn Felipe Bernal Vilegas l
Revisd: E izsdo “B ryl j - .L 3
. Camilo Franco Agudelo
LiLLH Protesional Contratista M I3! o33
Vanessa Fuentes Weaish
Proyecte: —— W anesio rnty prlohe2>
Los aiba irmantes declaramos que hemos revisado #i documento y kb encontramos ajustado a les normas y disposiciones legales wgentes
y por o tanto, a0 nuestra responsabiiidad lo presentamos para ia fma F S
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
LLey 1960 de 2019, expresa:

(-.)

‘Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante oficio con radicado 2023020036366 del 18 de julio de 2023, aclarado mediante
oficio 2023020037184 del 25 de julio de 2023, la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia, Doctora LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO, solicita se
encargue en funciones a la Servidora DIANA CAROLINA SALAZAR GIRALDO,
identificada con cédula de ciudadania 32.298.697, titular del empleo Directora de la
Direccion Salud Ambiental y Factores de Riesgo de la Subsecretaria de Salud Publica,
durante el periodo de vacaciones concedido mediante Resolucion S 2023060083668 del
25/07/2023 a la Servidora TATIANA MARIA QUICENO IBARRA, identificada con cédula
de ciudadania 1.128.417.690, Subsecretaria de Despacho de Salud Publica, a partir del &
de agosto de 2023 hasta el 23 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, a la Servidora DIANA CAROLINA SALAZAR GIRALDO, identificada con
cédula de ciudadania 32.298.697 (LNR), titular del cargo DIRECTOR TECNICO, Cddigo
009, Grado 02, NUC Planta 2528, ID Planta 6379, asignado al Grupo de Trabajo de ia
DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO de |la
SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en la plaza de empleo de SUBSECRETARIO
DE DESPACHO, Coédigo 045, Grado 03, NUC Planta 7272, ID Planta 6326, asignado al
Grupo de Trabajo de la SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 8 de agosto de 2023
hasta el 23 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual la Doctora
TATIANA MARIA QUICENO IBARRA, identificada con cédula de ciudadania
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

1.128.417.690, estara disfrutando de su periodo de vacaciones otorgadas mediante
Resolucion S 2023060083668 del 25/07/2023.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempefiando, a la Doctora DIANA CAROLINA SALAZAR GIRALDO, identificada
con cédula de ciudadania 32.298.697 (LNR), titular del cargo DIRECTOR TECNICO,
Cddigo 009, Grado 02, NUC Planta 2528, ID Planta 6379, asignado al Grupo de Trabajo
de la DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO de la
SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA, en la plaza de empleo SUBSECRETARIO DE
DESPACHO, Cddigo 045, Grado 03, NUC Planta 7272, ID Planta 6326, asignado al Grupo
de Trabajo de la SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA, ambos de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 8 de agosto de 2023
hasta el 23 de agosto de 2023, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual la Doctora
TATIANA MARIA QUICENO IBARRA, identificada con cédula de ciudadania
1.128.417.690, estara disfrutando de su periodo de vacaciones otorgadas mediante
Resoluciéon S 2023060083668 del 25/07/2023.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Informar del presente encargo a la Direccion Administrativa
y Financiera de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,
para los fines pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLAS,

/ Nombre Firma Fecha
ra
Proyectd Ana Mercedes vm( Garcia - Profesional Universitario-Direccién de Personal. % 25/07/2023
v
Reviso José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado-Direccion de Personal. ‘ 25/07/2023
Revisd Clara Isabel Zapata Lujan - Directora de Personal Cx“a\ 2[ m,‘(‘\ L 25/07/2023
1
Aprobd Luz Stella Castafio Vélez - Subsecretaria de Talento Humano. \b'z. Sk\\k <> V Z mzs
Aprobd Paula Andrea Duque Agudelo — Secretaria de Talento Humano y Desarrolio
P Organizacional T\DQOKQ ') —ﬁ.—:’- —22
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales y vigentes y, por o
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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