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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades 
Constitucionales y Legales, 

CONSIDERANDO QUE: 

La Ley 909 de 2004, en sus inc sos y 2 , modificada por el artículo 1 º de la 
Ley 1960 de 2019, expresa: ~ t t 

pfP!f-. 

( .. . ) 

"Los cargos de libre nombramiecto y remoc·on en caso , e vacancia temporal o definitiva,· 
podrán ser provistos a travéfs del encargo de em~leados de carrera o de libre 
nombramiento y remoción, que cu~ p an l©s reql!Jisitos ~ e11 perfil para su desempeño. 

En caso de vacancia definitiva I encargo erá hasta or el término de tres (3) meses, 
prorrogable por tres (3) meses má'¾__ vencidos lo~ s el empleo deberá ser provisto en 
forma definitiva". ~ 

Mediante Decreto Nº 0333 del 16/01/2024, se le concedió comisión para desempeñar 
Le_- • • • • • a - _Ea DI , -
ll da c7:. 12 ar 

O IV R • 
04, NUC Planta 0173 ID Planta 5436, asi nado al grupo de trabajo DIRECCION 
DEFE DB e • DAÑO 
ANTIJ í ER~ G ECTOR 
OPERA , , , NUC Planta 7285, ID Planta 4547, asignado al 
Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del DESPACHO DEL 
GOBERNADOR. 

Con el propósito de que el servicio público se preste eficientemente, es necesario 
conceder encargo en funciones, sin separarse de las funciones propias del cargo que 
viene desempeñando, a la señora DIANA MARCELA RAIGOZA DUQUE, identificada con 
cédula de ciudadanía 1.017.128.740, a quien se le concedió comisión para desempeñar 
empleo de LNR del cargo DIRECTOR OPERATIVO, Código 009, Grado 01 , NUC Planta 
7285, ID Planta 4547, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES 
del DESPACHO DEL GOBERNADOR, en la plaza de empleo DIRECTOR OPERATIVO, 
Código 009, Grado 01, NUC Planta 7298, ID Planta 4797 , asignado al Grupo de Trabajo 
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARÍA DE ASUNTOS 
INSTITUCIONALES, PAZ Y NO VIOLENCIA, adscritos a la Planta Global de la 
Administración Departamental, Nivel Central, a partir de su posesión, por el término de tres 
(3) meses o hasta tanto se nombre al titular del cargo, si esto ocurriere antes. 

En mérito de lo expuesto, 

IA 
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DECRETO NÚMERO ________ _ HOJA Nº :! 

"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones" 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las funciones propias del 
cargo que viene desempeñando, a la señora DIANA MARCELA RAIGOZA DUQUE, 
identificada con cédula de ciudadanía 1.017.128.740, titular del empleo de DIRECTOR 
OPERATIVO, Código 009, Grado 01, NUC Planta 7285, ID Planta 4547, asignado al 
Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES del DESPACHO DEL 
GOBERNADOR, (En Comisión), en la plaza de empleo DIRECTOR OPERATIVO, Código 
009, Grado 01, NUC Planta 7298, ID Planta 4797, asignado al Grupo de TrabaJo 
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARÍA DE ASUNTOS 
INSTITUCIONALES, PAZ Y NO VIOLENCIA, adscritos a la Planta Global de la 
Administración Departamental, Nivel Central, a partir de su posesión, por el término de tres 
(3) meses o hasta tanto se nombre al titular del cargo. si esto ocurriere antes. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Remitir copia del presente acto administrativo a la Dirección 
Compensación y Sistema Pensiona! -Subsecretaría de Talento Humano- de la Secretaría 
de Talento Humano y Desarrollo Organizacional , para los fines pertinentes, para lo cual se 
remitirá copia del Decreto. 

ARTÍCULO TERCERO: Comu icar el contenjoc:tel'p\ esIente Decreto, de conformidad con 
lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, inforrn:ando que c ntra el mismo no procede ningún 
recurso de Ley. 

Revisó 

PUBLÍQUESE, COM ESE , MPLASE 

- r 

Los arnba firmanles declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos a¡us □os las normas y disposiciones legales y vigentes y por lo l 
tanto. bajo nuestra responsabilidad IO presentamos para la firma \ 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTAN UNAS RENUNCIAS Y SE DESIGNAN 
SUS REEMPLAZOS ANTE EL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÓN DE 

ANTIOQUIA - CTPA 

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus 
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Constitución 
Política de Colombia en su artículo 305, numerales 1 º y 2º, la Ley 152 de 1994 en 
sus artículos 33º y 34º, artículo 2º de la Ley 2200 de 2022, las Ordenanzas 41 de 
1994 y 35 de 2020 y el Decreto Departamental 014 de 1995; y 

CONSIDERANDO 

1. Que según la Constitución ~,gfüica~ de Cp~hículo 305º, numerales 1 º y 2º, 
son atribuciones del gobern • dor "Cum¡ppty11acer c&mplir la Constitución, las leyes, 
los decretos del gobierno y las ordenar¡_ s de las asambleas departamentales" y 
"Dirigir y coordinar la acción administrativa del de amento y actuar en su nombre 
como gestor y promotor del desarrollo integral de territorio, de conformidad con 
la Constitución y las leyes". ~~ 

2. Que la Ley 2200 de 2022, en\su artículo-2-~defin e "Los departamentos forman 
parte de la organización teriftQ[_ial del Estadb y como entidad territorial tienen 
autonomía para la administracion de los suntos secciona/es, la planificación, 
promoción, coordinación del desarrollo económico, ambiental y social en los 
asuntos secciona/es". , 

3~ 2 UI 
CI a, 

~~ti~ • • r1ªcadítresºCOeio m1ora en las 

4. Que el artículo 34º ibídem dispuso que los Consejos Territoriales de Planeación del 
orden departamental, distrital o municipal, estarán integrados por las personas que 
designe el gobernador o el alcalde de las ternas que presenten las correspondientes 
autoridades y organizaciones, de acuerdo con la composición que definan las 
Asambleas o Concejos, según sea el caso. 

5. Que la Ordenanza 35 del 21 de diciembre de 2020 modificatoria de la Ordenanza 
41 de 1994, entre otras disposiciones, estableció la composición del Consejo 
Territorial de Planeación de Antioquia, definiendo veintiún (21) sectores entre 
autoridades administrativas y sociedad civil, y cuarenta y seis (46) representaciones 
en total. 

6. Que el Decreto Departamental 014 del 6 de enero de 1995 por medio del cual se 
reglamentó la Ordenanza 41 de 1994, establece que la designación de los 
miembros del Consejo Territorial de Planeación de Antioquia debe realizarse de los 
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DECRETO NÚMERO HOJA 2 

POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTAN UNAS RENUNCIAS Y SE DESIGNAN SUS REEMPLAZOS ANTE EL CONSEJO 
TERRITORIAL DE PLANEACIÓN DE ANTIOQUIA - CTPA 

candidatos postulados y ternas presentadas por las diferentes organizaciones y 
sectores a través de convocatoria pública que estará a cargo del Departamento 
Administrativo de Planeación de Antioquia. 

7. Que con ocasión del procedimiento de que trata el numeral anterior, se surtió la 
Convocatoria pública 01 del 15 de enero 2024 en la que se recibieron diferentes 
postulaciones de candidatos para los siguientes sectores: asociación de municipios, 
economIco, social, cultural, ecológico, comunitario, pueblos indígenas, 
comunidades negras y afrocolombianas, mujeres, víctimas del conflicto y 
juventudes, y de las que se designaron algunas personas para la conformación del 
Consejo Territorial de Planeación de Antioquia - CTPA, de conformidad con el 
Decreto 2024070000959 del 23 de febrero de 2024. 

8. Que con posterioridad a las designaciones efectuadas mediante el Decreto 
2024070000959 de 2024, se presentaron las siguientes renuncias ante el 
Gobernador de Antioquia: 

a. Mediante comunicación con radicado Nº 2024010086548 del 27/02/2024, el 
consejero SANTIAGO T B.ES_O__BAtfil_~SECTOR CULTURAL. 

b. Mediante coml!nicació n -rat icaq~ 241 10088511 del 2710?12024, el 
consejero JOSE ALEJA RO TAMf,\Ye AYA r l SECTOR ECONOMICO. 

9. Que con ocasión de las renuncias pre: das es p) ertinente aceptar las renuncias 
y proceder con la designadión¿de su reemplazo or el término que faltaré para 
cumplir el respectivo periodo i~ onal. 

1 O. Que al tenor del articulo 7° de\ ~ epartam~tal 014 del 6 de enero de 1995, 
en caso de falta absoluta o te~oral de la p~ óna designada, el Gobernador de 
Antioquia decidirá si se hace una~ designación con base en las ternas 
presentadas o si se presentan nuevas ternas por las organizaciones o 
agremiaciones del correspondi ar. 

to da UIA 
r 

cultu - • • igi • • esignaciones 
para c p I el'l aquella 
opo 

En mérito de lo expuesto; 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°-. Aceptar las renuncias como miembros del Consejo Territorial de 
Planeación de Antioquia de acuerdo con la parte considerativa, de las siguientes 
personas: 

SANTIAGO ANDRÉS TORRES OSANDO, C.C. 1.152.697.152, en representación 
del SECTOR CULTURAL. 

JOSÉ ALEJANDRO TAMAYO MAYA, C.C 70.565.989, en representación del 
SECTOR ECONÓMICO. 
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DECRETO NÚMERO HOJA 3 

POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTAN UNAS RENUNCIAS Y SE DESIGNAN SUS REEMPLAZOS ANTE EL CONSEJO 
TERRITORIAL DE PLANEACIÓN DE ANTIOQUIA - CTPA 

ARTÍCULO 2º-. Designar las siguientes personas en representación de los sectores 
de la sociedad civil como miembros del Consejo Territorial de Planeación de 
Antioquia, para un periodo de cuatro (4) años comprendido entre el año 2024 y 2027: 

EN REPRESENTACIÓN DEL SECTOR CULTURAL 
ALVARO DE JESUS DUQUE MUÑOZ, c _c_ 8.393.440 

EN REPRESENTACIÓN DEL SECTOR ECONÓMICO 
LUIS CARLOS SALDARRIAGA FERNÁNDEZ, e.e 70.045.221 

ARTÍCULO 3º-. Términos de la designación. La duración de las designaciones 
contempladas en el presente Decreto se establece de conformidad con el artículo 2º 
de la Ordenanza 35 de 2020, en concordancia con el artículo 340º de la Constitución 
Política de Colombia y el artículo 1 Oº de la Ley 152 de 1994. 

ARTÍCULO 4º-. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de su publicación y 
comunicación. 

Proyectó 

Revisó 

Aprobó 

Revisó 

Aprobó 

PUBLÍQU~SE, COM~,~ y CÚMPLASE 
# 

s" 

Santiago Pérez Herrera-Profesional Universitario del Departamento Administrativo 
de Planeación 

Rolando Albeiro Castaño Vergara - Director de Planeación Territorial y del 
Desarrollo - Departamento Administrativo de Planeación 

Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesoría Legal y de Control -
Secretaria General 

Carlos Andrés Roldan Alzate - Subsecretario de Prevención del Daño Antijurídico -
Secretaria General 

Los arriba firmantes hemos declarado que revisamos el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por 
lo tanto, ba·o nuestra res onsabil idad lo resentamos ara firma . 
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Radicado: D 2024070002359 
Fecha: 08/05/2024 

~i~s~~~ECRETO l llllll lllll llll lllll lllll lllll lllll lllll lllll lllll lllll 111111111111111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

POR EL CUAL SE RECHAZA UN RECURSO DE REPOSICIÓN FRENTE AL 
DECRETO No. 2024070001468 DEL 20 DE MARZO DE 2024 

EL SECRETARIO (E) DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, 
encargado mediante Decreto No. 2024070002287 del 02 de mayo de 2024, en uso 
de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el 
Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 modificado por la Ordenanza 
23 del 6 de septiembre de 2021 ,__ ______ ~ 

+ NSl~ ER; ~ d ~ 

Mediante el Decreto 20200700@2567 del 5 d , noviem9re del 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septie~ bre de 2021, se determ na la estructura administrativa 
de la administración departamJntály otorga funciones a la Secretaria de Educación 
para realizar nombramientos, t s~r~ cargar, dar licencias, otorgar comisiones, 
permisos, conocer y resolver en seguriaa iflstan~a e los procesos disciplinarios y 
demás novedades administrativas los docen,- , directivos docentes y personal 
administrativo que laboran en los di ereAtes---Establecimientos Educativos de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. , 
IRor eara eel OeG ete o. 2 2 070©0IP4 8 del 20 ale ma~ 0 de ())12i s~~ . ect' un 
traslaao y se oraena la reuoícacion éle unos cargos, específicamente, trl 1a ando a 
la docente P. . la ndre~ G~ 1 . , odrí.gue identifica a co ~u~ ~ e•c·udadanía 
No. 1.04@. 1 !!) . : ae a os t11m1 , fü:lu at1v. . ; se e a o a $u;¡pey e él • ordeste 
sede principal del municipio de Yolombó a la Institución Educativa EFE Gómez sede 
Colegio Amigoniano Raúl Cardona Zapata del municipio de Vegachí. El acto 
administrativo fue notificado por medio del correo electrónico de la docente el día 08 
de abril de 2024. 

Por vía de comunicado con radicado No. 2024010190149 del 30 de abril de 2024, la 
señora Paula Andrea Giraldo Rodríguez solicita se reponga la decisión tomada a 
través del Decreto 2024070001468 del 20 de marzo de 2024 y a su vez, solicita que 
la Secretaría de Educación de Antioquia la devuelva a su cargo en la Institución 
Educativa Escuela Normal Superior del Nordeste sede principal. 

En los argumentos expuestos, la recurrente señala que en el traslado efectuado para 
la Institución Educativa EFE Gómez sede Colegio Amigoniano Raúl Cardona Zapata 
del municipio de Vegachí, que se justificó por parte de la Secretaría de Educación por 
necesidad del servicio, se debió observar el respeto a la dignidad del ser humano, y 
tener en cuenta las particularidades de su caso, ya que es madre soltera cabeza de 
hogar, con un hijo menor de edad llegando a la adolescencia, una edad difícil que 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

requiere acompañamiento permanente, y con un padre y madre adultos mayores con 
problemas de salud propios de la edad. Señala entonces, que con el traslado se le 
vulnera su estabilidad laboral y los derechos de su hijo menor de edad a crecer en el 
seno de una familia y en un ambiente de felicidad, amor y comprensión. 

Sustenta en su escrito Paula Andrea Giraldo Rodríguez que ella siendo docente en 
propiedad con derechos de carrera, la reemplazan por una docente que llega en 
periodo de prueba, todo porque en el concurso ofertaron una plaza sin existir 
estudiantes en la sede educativa, y que además, ella es la que sustenta 
económicamente el hogar, y que con lo que devenga no le daría para pagar el 
sostenimiento de su familia en e1-munici.pio_d.e_Yolomr y el sostenimiento de ella en 

el municipio de Vegachí. l-·· , . ,6~¡ 
Respecto a las consideraciof es expue~!~s por la señora Paula Andrea Giraldo 
Rodríguez, es del caso manifestar que el a ículo 22 e la Ley 715 de 2001, dispone 
que los traslados constituyen r e~as diserecionales por parte de la entidad a fin de 
garantizar la debida prestació~ del servicio etiucativo señalando como requisito que 
este traslado se encuentre debida~nte motivado. 

~ 
A su vez, el articulo 6 numeral fuZ3 de la Ley 5 de 2001, donde se regulan las 
competencias de los departamento~ eAtm-de las tareas asignadas a estos entes 
territoriales se encuentra la de administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el 

itu • - · uc 1¡;,er-s 
iv d pi nt 
nt . ra e o, realizar· 

efectu - u sos, sin 
supera eneral 
de Pa y trasladará docentes entre los municipios, preferiblemente entre 
los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de los respectivos actos 
administrativos debidamente motivados. (Resaltado fuera de texto). 

De igual manera, debe entenderse que de conformidad con las características de la 
planta de cargos docente y de directivo docente previstas en los artículo 34 y 38 de 
la Ley 715 de 2001, estas se encuentran organizadas como plantas globales, en las 
cuales existe una relación detallada de los empleos requeridos para el cumplimiento 
de las funciones de la entidad, pero sin identificar su ubicación en las unidades o 
dependencias de la organización, forma de organización que permite que en forma 
general se determinen los empleos requeridos sin efectuar determinaciones sobre 
una dependencia en particular a fin de lograr mejor movilidad de una dependencia a 
otra de acuerdo a las necesidades, lo que permite una administración más ágil y 
dinámica. 

2 de4 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

Por su parte, el Decreto 1075 de 2015, reglamentó lo referente a traslados de 
docentes, en el cual se dispuso en el artículo 2.4.5.1.5 frente a los traslados no sujetos 
al proceso ordinario, que la autoridad nominadora efectuará el traslado de docentes 
o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en 
cualquier época del año lectivo, sin sujeción al proceso ordinario de traslados, cuando 
estos se originen, entre otros, por necesidades del servicio de carácter académico o 
administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la 
continuidad de la prestación del servicio educativo. 

Con respecto al traslado de docentes en eriodo de ~ ueba, el Decreto 915 de 2016 
en el parágrafo del artículo 2.4. \ 1.21 __es~9bl7oió--U~ írmite así "Durante el período de 
prueba, el docente o directivo tlecente n "' as/adado, salvo que sea por 

razones de seguridad, (. .. /." r. 

Es así como, la planta de pers~nal al c n la característica de planta global, 
permite mayor flexibilidad al momento de e ar los p ovimientos y ubicaciones de 
acuerdo a las necesidades, que p~ e~so particulf r obedeció a necesidades de 
carácter administrativo en el M~ icipio ae Y-0l0m~ói as cuales fueron debidamente 
descritas en el Decreto recurrido, oda vez que Jn la Institución Educativa Escuela 
Normal Superior del Nordeste sede C.E~ ~bes---Totumos no cuenta con matricula, lo 
que llevó al cierre temporal de la sede, generando con esto, la imposibilidad de darle 

. . . e' . d -a. 

iv e sA QL IA 
y dire ncedeJ;.J;.eC .• -;-- . ata de 
actos o rj tfám i 
dentro idamente motivado. 

En consecuencia, se torna improcedente el recurso de reposición. 

En mérito de lo expuesto el Secretario (E) de Educación de Antioquia, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO: Rechazar por improcedente el recurso de reposición y en 
formulado por la Docente Paula Andrea Giraldo Rodríguez identificada con cédula 
de ciudadanía No. 1.045.106.393, frente al Decreto 2024070001468 del 20 de marzo 
de 2024, que le efectúa traslado de la Institución Educativa Escuela Normal Superior 
del Nordeste sede principal del municipio de Yolombó, para la Institución Educativa 
EFE Gómez sede Colegio Amigoniano Raúl Cardona Zapata del municipio de 
Vegachí, de acuerdo con las consideraciones expuestas en la parte motiva. 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la señora Paula 
Andrea Giraldo Rodríguez identificada con cedula de ciudadanía No. 1.045.106.393, 
en los términos del artículo 56 de la Ley 1437 de 2011 modificado por el artículo 10 
de la Ley 2880 de 2021. 

ARTÍCULO TERCERO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de la 
fecha de la ejecutoria y contra él no procede recurso alguno. 

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria 
Administrativa en las dependencias correspondientes al registro de las novedades, 
nómina y archivo. 

Proyectó 

N SE 

ADRIÁN ( XANDER CA ÁLZATE 
Secretario (E}'de Educación de Antioquia 

Johana Patiño Tama 
Dirección de Asuntos Legales 
Juan Felipe Rendón Sánchez- Director de Asuntos 

FIRMA FECHA 

06/05/2024 

República de Colombia 

4 de 4 

IA 
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Radicado: D 2024070002360 
Fecha: 08/05/2024 fli%1i:i 

~or. .... ~, 

~~s~in~~CRETO l llllll llll lllll llll lli 1111111111111111111111 lllll llll llil 111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO No. 

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, 
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de 

Participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN (E), en uso de las atribuciones legales, y en especial las 
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, 
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 
2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la 
Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución NacionaL6QOQdeL2.(Lde_diciembre de 1995, el Departamento 
de Antioquia fue certificado en mate~ia .eduQatiya. Ppr--elLo, ejf rce las competencias descritas en el 
artículo 6 de la Ley 715 de 2001. y,,;:t,r~ñté a lo~ munici¡jíos¡rno certificados tiene la competencia 
de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultade,~ eqaladas 

1
en el artículo 153 de la Ley 115 de 

1994, las instituciones educativas y él personal CÍfq.sente y ad~inistrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de con '\)rmidad cpn la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramir ntos del p r:sonal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recufisos disp:onibles en el Sistema General de 
Participaciones y trasladará docent~s ~ntre los municipios, Pfeferiblemente entre los limítrofes, sin 
más requisito legal que la expedición'i~los respe2ti.vo • actos administrativos debidamente 
motivados." ~ 
Mediante el Decreto 2020070002567 de de noviemJ,J: de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre del 2021 , se determina- la- estructura administrativa de la Administración 
Departamental y se otorga funciones a la Secretaría de Educación del Departamento de Antioquia, 

_para realizar nombramientos, traslada~ encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
-"c'onocer y_ resohier en segunaa instanc a ele los procesos disc, lina íos Y, oe •as o-red'ades 

admm1stfiativas a los do el'l~ i ec ivos 0ce tes R rsonal ai::lmi ís Fativo que abo a ta los 
éliferentes s ablecimientos -t:.a ca ,vos é!e los municipios no certificados del Depa ament • de 
Antioquia. , e . , . ■ 
Por el Decreto [])ep,at:t I e ª 20_2~ 0541 ,.eS 112L2'1J ' 3 se ' rfico I P, aa e cargos de 
personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación del servicio educativo 
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

A través del Decreto No. 2024070002287 del 02/05/2024, el Gobernador del Departamento de 
Antioquia encarga en funciones al señor Adrián Alexander Castro Alzate, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 15.445.617, como Secretario de Despacho de la Secretaría de Educación de 
Antioquia. 

El Decreto 1075 del 2015, Artículo 2.4.5.1.5. establece: "Traslados no sujetos al proceso 
ordinario. La autoridad nominadora efectuará et traslado de docentes o directivos docentes 
mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época del año lectivo, sin 
sujeción al proceso ordinario de traslados de que trata este Capítulo, cuando se originen en: 

1. Necesidades del servicio de carácter académico o administrativo, que deban ser resueltas 
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestación del servicio educativo." 

Mediante Resolución No. 2023060211325 del 12 de septiembre de 2023, Artículo 1º: se fusiona el 
C.E.R VEINTE DE JULIO (DANE 105847001239) y todas sus sedes, y el C.E.R LA VENTA (DANE 
205847000440) y todas sus sedes, convirtiéndose en la I.E.R LA VENTA (DANE 205847000440). 

El Artículo 3º de la citada Resolución, clausura el C. E. R. VEINTE DE JULIO (DANE 
105847001239) y deja sin efecto la Resolución Departamental S127204 del 06/10/2014 que le 
concedió Reconocimiento de carácter oficial. 

IA 
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Una vez presentada la situación administrativa que crea la Institución Educativa Rural La Venta a 
partir de la fusión del Centro Educativo Rural Veinte de Julio y el Centro Educativo Rural La Venta 
y, al mismo tiempo, clausura este último Centro Educativo Rural, se hace necesario reubicar los 
cargos docentes que pertenecen al Centro Educativo Rural Veinte de Julio y a los docentes que los 
ocupan, como se detalla a continuación: 

SEDE NIVEL/ÁREA 
No. CARGO 

DENTIFICACIÓN DOCENTE t.:, 1 ABLECIMIENTO DOCENTE 
EDUCATIVO 

Prescolar 15080 43.341.982 
Gladys Maria 

Valderrama Sepulveda 

Básica Primaria 15081 43.343.725 
Dora Matilde Rueda 

Rojas 

Básica Primaria ) 5os-2\ 43.340.957 Cecilia Espinosa Zapata 
1 ~ ' 

'"' ll ' " Dora Lilia Herrera 
B sica Primaria#, 1~083 43.343.671 

Herrera 
1-

Basica Primaria 1 '\15084 Vacante 
1 lé'" 

B~sic~ ria ~ 5085 43.340.064 
Gloria Josefina Rueda 

Palacio 

Bás~ =ci~ 

I Leidy Marcela Guzmán 

J 43.974.372 Laverde - Comisión de 
Servicios 

Francy Milena Lora 
43.346.797 Quiceno - Docente , 

1-rn ~fr~n GC 
~ ~BER ~nAr \ n"" "- r ~ Ir = A "- n 

í 1 l:at 'M1M~~ 1, JU~a_~ ffJ! rlt b~ [ : 7~.!~4~ r er111'a~_j,Mfao driaa'i 
Alvarez IA 

CENTRO 

EDUCATIVO~~IJRtA , ' 
1 rtªérªreJ e '508c 0 10 4:11 · l:J]ría lfa Montoya 

VEINTE DE JUll ~ P tlsD Uayos 

-
Quebradona Básica Primaria 15089 46.344 .046 Diana Luz Serna Jiménez 

Arriba 

Montañitas 
15090 43.347.509 

Paula Andrea Hernández 
del Socorro Básica Primaria Flórez 

Las Mercedes Básica Primaria 15091 71.795.868 Edison del Ríos Serna 

La Magdalena Básica Primaria 15092 43.347.532 María Ángela Jiménez 
Jiménez 

Juan Pablo 
Básica Primaria 15093 43.343.594 

Dora Luz Urrego Jiménez 
Cartagena 

Jesús de Los 
Básica Primaria 15094 43.341.040 

Eulalia de Jesús Jiménez 
Milagros Rodríguez 

El Salvador Básica Primaria 15095 43.343.682 
Margarita María Argaez 

Moreno 

El Libertador Básica Primaria 15096 43.343.335 
Luz Nélida Vargas 

Durango 
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Por lo expuesto anteriormente el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Reubicar en el Municipio de URRAO los cargos docentes oficiales que se 
describen a continuación: 

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO SEDE IDENTIFICACIÓN NIVEL/ ÁREA No. CARGO 

EDUCATIVO DOCENTE 

43.341.982 Prescolar 15080 

Básica Primaria 15081 
¡f,r, 

Básica Primaria 15082 

1 

C.E.R Veinte de 43.343.671 Básica Primaria 15083 

J~lio -Sede 

Pri~ Vacan e Básica Primaria 15084 

Básica Primaria 43.3 .064 15085 

Básica Primaria 15086 

, 
pu 

Quebradona 
43 .344.046 Básica Primaria 15089 

Arriba 

Montañitas del 43.347.509 Básica Primaria 15090 

Socorro 

Las Mercedes 71.795.868 Básica Primaria 15091 

La Magdalena 43.347.532 Básica Primaria 15092 

Juan Pablo 
43.343 .594 Básica Primaria 15093 

Cartagena 

esús de los Milagro 43.341.040 Básica Primaria 15094 

El Salvador 43.343.682 Básica Primaria 15095 

El Libertador 43.343.335 Básica Primaria 15096 

IIA 
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ARTICULO SEGUNDO: Los cargos docentes reubicados en el artículo anterior, quedarán 
asignados al siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de URRAO: 

MUNICIPIO 

URRAO 

ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO 

l. E. R. LA 
VENTA 

BE NA 

SEDE 

C.E.R Veinte de 

Julio 

IDENTIFICACIÓN 

43.341.982 

43.343.725 

43.340.957 

43.343.671 

43.974.3 2 

43 .346.7 7 

NIVEL/ ÁREA 

Prescolar 

Básica Primaria 

Básica Primaria 

Básica Primaria 

Básica Primaria 

Básica Primaria 

Básica Primaria 

Básica Primaria 

Básica Primaria 

No. CARGO 
DOCENTE 

15080 

15081 

15082 

15083 

15084 

15085 

15086 

15087 

15088 

15089 

R p ú b l ~~~~~-15092-1 

Juan Pablo 
Cartagena 

Jesús de Los 
Milagros 

El Salvador 

El Libertador 

43.343 .594 

43 .341.040 

43.343 .682 

43.343 .335 

Básica Primaria 15093 

Básica Primaria 15094 

Básica Primaria 15095 

Básica Primaria 15096 

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia , pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a GLADYS MARÍA VALDERRAMA 
SEPÚLVEDA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 43.341.982, Licenciada en Educación 
Básica Primaria Énfasis Tecnología e Informática, vinculada en propiedad, regida por el estatuto 
docente 2277 de 1979, grado de escalafón 1 O, como docente de aula nivel Prescolar para la 
Institución Educativa Rural La Venta sede Centro Educativo Rural Veinte de Julio, Cargo 
docente No. 15080, población mayoritaria, del municipio de URRAO. La educadora Gladys María 
Valderrama Sepúlveda viene como docente del mismo nivel y área del Centro Educativo Rural 
Veinte de Julio, sede Centro Educativo Rural Veinte de Julio del municipio de Urrao 

4 de 8 
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ARTÍCULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada 
con Recursos del · Sistema General de Participaciones, a DORA MATILDE RUEDA ROJAS, 
identificada con cédula de ciudadanía No. 43.343.725, Licenciada en Educación Básica Énfasis 
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Propiedad, regida por el estatuto docente 2277 de 
1979, grado de escalafón 12, como docente de aula nivel Básica Primaria, para la Institución 
Educativa Rural La Venta sede Centro Educativo Rural Veinte de Julio, cargo docente No. 
15081, población mayoritaria, del municipio de URRAO. La educadora Dora Matilde Rueda Rojas 
viene como docente del mismo nivel y área del Centro Educativo Rural Veinte de Julio, sede Centro 
Educativo Rural Veinte de Julio del municipio de Urrao. 

ARTÍCULO QUINTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con 
Recursos del Sistema General de Participaciones, a CECILIA ESPINOSA ZAPATA, identificada 
con cédula de ciudadanía No. 43.340.957, Licenciada en Pedagogía Reeducativa, vinculada en 
propiedad, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, grado de escalafón 14, como docente de 
aula nivel Básica Primaria para la lr(st1tuciOn Ecfuc~ Ru ~al La Venta sede Centro Educativo 
Rural Veinte de Julio, cargo docehte 15082, p11~ción'f' yoritaria, del municipio de Urrao. La 
educadora Cecilia Espinosa Zapatk14 viene como docente el mismo nivel y área del Centro 
Educativo Rural Veinte de Julio, sJde Centro -Eclucativo R ral Veinte de Julio del municipio de 
Urrao. 

ARTÍCULO SEXTO: Trasladar en la Plap ta de argos del D artamento de Antioquia, pagada con 
Recursos del Sistema General d l?articipaciones, a A LILIA HERRERA HERRERA, 
i~entificada con cédula de ciudadan·a ~3.343.671, Lice1ciada en Educación Básica Primaria 
Enfasis Tecnología e Informática, vin~ulada ~ propiedad, 1r,gida por el estatuto docente 2277 del 
1979, grado de escalafón 14, como ~ocente de aula nj el Básica Primaria para la Institución 
Educativa Rural La Venta, sede Centro~ducativo ~ral Veinte de Julio cargo docente 15083, 
población mayoritaria, del municipio de Urrao:--L-s~edúcadora Dora Lilia Herrera Herrera viene como 
docente del mismo nivel y área del Centro Educativo Rural Veinte de Julio, sede Centro Educativo 

C D 
iones, a RI 

identificada • la - • • No. 6 eeducativa, 
vinculada e ~ ;atwto ón 14, como 
docente de Bá a la i ede Centro 
Educativo Rural Veinte de Julio cargo docente 15085 Población Mayoritaria del municipio de 
Urrao. La educadora Gloria Josefina Rueda Palacio viene como docente del mismo nivel y área del 
Centro Educativo Rural Veinte de Julio, sede Centro Educativo Rural Veinte de Julio del municipio 
de Urrao. 

ARTÍCULO OCTAVO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a LEIDY MARCELA GUZMÁN LAVERDE, 
identificada con cédula de ciudadanía No. 43.974.372, Licenciada en Educación Básica Énfasis 
Matemáticas, vinculada en propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, grado de 
escalafón 3AM, como docente de aula nivel Básica Primaria para la Institución Educativa Rural 
La Venta sede Centro Educativo Rural Veinte de Julio, cargo docente 15086, población 
mayoritaria del municipio de Urrao. La educadora Leidy Marcela Guzmán Laverde viene como 
docente del mismo nivel y área del Centro Educativo Rural Veinte de Julio, sede Centro Educativo 
Rural Veinte de Julio del municipio de Urrao; actualmente se encuentra en comisión de servicios. 

ARTÍCULO NOVENO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a FRANCY MILENA LORA QUICENO, 
identificada con cédula de ciudadanía No. 43.346.797, Licenciada en Educación Básica con Énfasis 
en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en provisionalidad vacante temporal, regida por el 
estatuto docente 1278 de 2002, como docente de aula nivel Básica Primaria para la Institución 
Educativa Rural La Venta sede Centro Educativo Rural Veinte de Julio, cargo docente 15086, 

IA 
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población mayoritaria del municipio de Urrao; actualmente la educadora Francy Milena Lora 
Quiceno reemplaza temporalmente a la docente Leidy Marcela Guzmán Laverde, identificada con 
cédula de ciudadanía No. 43.974.372 quien se encuentra en comisión de servicios. 

ARTÍCULO DÉCIMO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada 
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a FERNANDO ALONSO LORA ÁLVAREZ, 
identificado con cédula de ciudadanía No. 71.279.194, Licenciado en Educación Básica Énfasis 
Matemáticas, vinculado en propiedad, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, grado de 
escalafón 2AM como docente de aula nivel Básica Primaria para la Institución Educativa Rural La 
Venta, sede El Volcán, cargo docente 15087, población mayoritaria del municipio de Urrao El 
educador Fernando Alonso Lora Álvarez viene como docente del mismo nivel y área del Centro 
Educativo Rural Veinte de Julio, sede El Volcán del municipio de Urrao. 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA ALFA MONTOYA 
LAYOS, identificada con cédula de[cirrdaami-r-a--No-:--27.173:1344, Licenciada en Educación Básica 
Primaria, vinculada en propiedad, re~ida ·por el -estatutodofe~te 2277 de 1979: grado de escalafón 
13, como docente de aula nivel Bápica Primar(1l¡:iara\ la ln5¡titución Educativa Rural La Venta, 
sede San José, cargo docente 150,8, poblaci9111 mayoritaria peI municipio de Urrao. La educadora 
María Alfa Montoya Layos viene cor¡no docente efe mismo ni¡ el y área del Centro Educativo Rural 
Veinte de Julio, sede San José del mlunicipio de Urrao. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO: Trasladar en la Plan~· de Cargos del Departamento de 
Antioquia, pagada con Recursos del S~ma General de P • rticipaciones, a DIANA LUZ SERNA 
JIMÉNEZ,, identificada con cédula de ciudad~ía~ 43.34 .046, Licenciada en Educación Básica 
Primaria Enfasis Humanidades, LenQ-4._a Castellana E"--id·oma Extranjero - Ingles, vinculada en 
propiedad, regida por el estatuto docent 2277 de 197§1, grado de escalafón 14, como docente de 
aula nivel Básica Primaria para la lnstituctón---EdÓCativa Rural La Venta, sede Quebradona 
Arriba, cargo docente 15089, población mayoritaria del municipio de Urrao. La educadora Diana 
Luz Serna Jiménez viene como docent del mismo nivel y_ área del Centro Educativo Rural \/einte 
ae ~ho sea ~ e liadlon Ar, il5a <il I murncir:¡,io e U~rao Jl. T 1 1 A 
ARTI Ul:O DEClMO Tl:RCl:RO. Trasladar en la Planta de Carga Departamento ele Ant1oquia, 

FLÓREZ, i(ije fi ic a ccm éa (!le oí a da Ia • - 43.347. 09 l!lce cíaaa~ e: ucación Básica 
pagada con Becursos del,Sistema General de faarticipaeiones, ~ PAULA ANDREA HERNÁNDEZ 

con Énfasis en lnforrmáti'e'a, vinct:1lada e prop,eaa - , regia-a por e estatu o a~ nte 278 de 2002, 
grado de escalafón 2CM, como docente de aula nivel Básica Primaria para la Institución 
Educativa Rural La Venta, sede Montañitas del Socorro, cargo docente 15090, población 
mayoritaria del municipio de Urrao. La educadora Paula Andrea Hernández Flórez viene como 
docente del mismo nivel y área del Centro Educativo Rural Veinte de Julio, sede Montañitas del 
Socorro del municipio de Urrao. 

ARTÍCULO DÉCIMO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a EDINSON DEL RIO SERNA, 
identificado con cédula de ciudadanía No. 71.795.868, Licenciado en Educación Prescolar Énfasis 
Ingles, vinculado en propiedad, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, grado de escalafón 
3DD, como docente de aula nivel Básica Primaria para la Institución Educativa Rural La Venta, 
sede Las Mercedes, cargo docente 15091, población mayoritaria del municipio de Urrao. El 
educador Edison del Río Serna viene como docente del mismo nivel y área del Centro Educativo 
Rural Veinte de Julio, sede Las Mercedes del municipio de Urrao. 

ARTÍCULO DÉCIMO QUINTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARÍA ANGELA JIMÉNEZ 
JIMÉNEZ, identificada con cédula de ciudadanía No. 43.347.532, Normalista Superior, vinculada en 
propiedad, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, grado de escalafón 1C, como docente de 
aula nivel Básica Primaria para la Institución Educativa Rural La Venta, sede La Magdalena, 
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cargo docente 15092, Población Mayoritaria del municipio de Urrao. La educadora María Ángela 
Jiménez Jiménez viene como docente del mismo nivel y área del Centro Educativo Rural Veinte de 
Julio, sede La Magdalena del municipio de Urrao. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEXTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DORA LUZ URREGO JIMÉNEZ, 
identificada con cédula de ciudadanía No. 43.343.594, Licenciada en Pedagogía Reeducativa, 
vinculada en propiedad, regida por el estatuto docente 2277 de 1979, grado de escalafón 14, como 
docente de aula nivel Básica Primaria, para la Institución Educativa Rural La Venta, sede Juan 
Pablo Cartagena, cargo docente 15093, población Mayoritaria del municipio de Urrao. La 
educadora Dora Luz Urrego Jiménez viene como docente del mismo nivel y área del Centro 
Educativo Rural Veinte de Julio, sede Juan Pablo Cartagena del municipio de Urrao. 

ARTÍCULO DÉCIMO SÉPTIMO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, 
pagada con Recursos del Sistema eneral de Partiyipaqiones, a EULALIA DE JESÚS JIMÉNEZ 
RODRIGUEZ, identificada con cédwla de ciudadanía Na.\_ 4~.341.040, Licenciada en Educación 
Básica Primaria Énfasis Tecnología ~f l nformátict vinculada len propiedad, regida por el estatuto 
docente 2277 de 1979, grado de es~alafón 14, c~ mo docente de aula nivel Básica Primaria, para la 
Institución Educativa Rural La Venta, sede Je ús de Los Milagros, cargo docente 15094, 
población mayoritaria del municipio ¡de Urrao. La eeucadora !Eulalia de Jesús Jiménez Rodríguez 
viene como docente del mismo nivel y ár-e"a de! Cent.ro Educ;.ivo Rural Veinte de Julio, sede Jesús 
de los Milagros del municipio de Urr o. ~ ( 

ARTÍCULO DÉCIMO OCTAVO: Tras ada~,Rla□ta de argos del Departamento de Antioquia, 
pagada con Recursos del Sistema G~ eral de Particjpagones, a MARGARITA MARÍA ARGAEZ 
MORENO,. identificada con cédula de ~iJ-ci danía N~l:343.682, Licenciada en Educación Básica 
Primaria Enfasis Tecnología e Informática, vinculacla en propiedad, regida por el estatuto docente 
2277 de 1979 rado • mo docente de aula nivel Básica Primaria, para la 

El , • 
ora 
ati i 

municipio de Urrao. , 
ARTÍCULO D, CI OV Q; r:a-6 ,ali en la Ra ta Clle Garw,s tle IDepartarm1:r,n o de Antioquia , 
pagada con ecursos ael Sis ema Genera de Pa 1c1pac1ones, a 1 E IDA VARGAS 
DURANGO, identificada con cédula de ciudadanía No. 43.343.335, Licenciada en Educación 
Básica Énfasis Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en propiedad, regida por el estatuto 
docente 1278 de 2002, grado de escalafón 3AM, como docente de aula nivel Básica Primaria, para 
la Institución Educativa Rural La Venta, sede El Libertador, cargo docente No. 15096, población 
mayoritaria del municipio de Urrao. La educadora Luz Nélida Vargas Durango viene como docente 
del mismo nivel y área del Centro Educativo Rural Veinte de Julio, sede El Libertador del municipio 
de Urrao. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO: Notifíquese el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles 
saber que contra éste no procede recurso de reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO PRIMERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente 
Acto Administrativo a la Subsecretaría Administrativa, áreas Nómina, Planta de Personal y Hoja de 
Vida. 

ARTICULO VIGÉSIMO SEGUNDO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente 
que les sea aplicable, dentro de los 1 O días siguientes a la notificación, deberán aportar el 
certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema 
de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de 
la Gobernación de Antioquia. 
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Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de $istema de 
Información Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó : 

NOMBRE 

Raúl Humberto Berrlo Posada 
Director Talento Humano 

Juan Felipe Rendón sanchez 
Director de Asuntos Legales 

Martha Loriett Lindo Zapata 
Profesional Universitario 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

ANQER/CAS~~O ~ LZATE 
cretario de1Educaciór;i (E) 

FECHA 

07/05/2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el do isposiciones legales vigentes y por lo tanto, 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la finna. 

BERNACIÓN DE ANTIOQ 
República de Colombia 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en la Planta 
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, (E) mediante el decreto Nº 2024070002287 DEL 02 de 
mayo de 2024 en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que 
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función 
Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De _con~ormidad ~~n la Resolució~-6000-d~l-20-de-dicieA?bre de 1995, el D~partame_nto de 
Ant1oqu1a fue cert1f1cado en matene~educc!tlv~. P,9v éllo~ e¡erce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de B00,1. Y fre9te a los \ m

1
unicipios no certificados tiene la 

competencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo, las"Zfaculta es señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el persor.1 al docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándosel a la planta d~ cargos doptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará concursos.,- efectuará os nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascenJosl'--.__sin superan en ningún caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema GenEÍral~ ~articipaciones k trasladará docentes entre los 
municipios,_ preferiblemen~e-entr~ los limítr:of~ sin m_ás rEj!quisito legal que la expedición de 
los respectivos actos admm1strat1vos eb1damente7net1.l!'_a96s 

Mediante el Decreto 2020070002567'~ 5 de _!)P/4mbre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 202 , se-áetermina la estructura administrativa de la 
administración De artamental se otor a funciones a la Secretaría de Educación del 

1 . . . . 

par 
mi 

segun a 1ns anc1a e os procesos 1sc1p manos 
docentes A e~ .na . • ' istrati~ • iferentes 
Establecí ~ pi rti1e, tioquia. 

Mediante e ecre o epa amen al 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó la 
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestación del Servicio 
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con 
recursos del Sistema General de Participaciones. 

El literal b del artículo 13 del Decreto Ley 1278 de 2002, señala que cuando se trate de 
proveer vacantes definitivas se podrá efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando 
se provea el cargo en período de prueba o en propiedad con personal que reúna los requisitos 
del cargo. 

El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley 
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su 
provisión, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Único Reglamento del 
Sector Educación. 

La Resolución Nacional 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el 
Aplicativo de que trata el Artículo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina 
"Sistema Maestro", que forma parte del Sistema de Información Nacional de Educación Básica 
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provisión de 
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en 
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en 

llA 
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educación, de conformidad con lo establecido en el Capítulo 2, Título 6, Parte 4, Libro 2 del 
Decreto Nacional 1075 de 2015. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45 y 67 de la Constitución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servicio educativo a niños y jóvenes del Departamento de 
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio público esencial, se hace necesario 
realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes. 

Los Docentes que por este acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas 
en el artículo 3 del Decreto Ley 1278 de junio de 2002, y el artículo 119 de la Ley 115 de 1994, 
y lo establecido en los Artículos 5º y 7° de la Resolución 06312 del 7 de abril de 2016 para 
desempeñar la función docente. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, (E) 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva, en la Planta de cargos 
del Departamento de Antioquia _____¡::mgado con Recursos del Sistema General de 
Participaciones, a los educadores • ~e se indica a;ontinuadón: 

¡l(Ytk y_ 
Nº CÉDULA NOMBRE TITULO MUNICIPIO SEDE NIVEL/ 

ÁREA 
N'DE 
PLAZA 

EN 
REEMPLAZO 

DE 

4 

5 

6 

32275647 GLORIA 
ANGELICA 
ARENAS 
ECHAVARRIA 

LICENCIADO EN 
EDUCACION 
BASICACON 
ENFASIS EN 
CIENCIAS 
SOCIALES­
MAGÍSTER EN ne 
PARA LA 
EDUCACIÓN 

82363538 JORGE LUIS LICENCIADO EN 

107744429 
6 

108974421 
4 

98592057 

ROMAÑA BIOLOGIA Y 
MORENO QUI MICA, 

MAGISTER EN 

CATY YAVEIDY LICENCIADO EN 
PEREA PEREA BIOLOGIAY 

QUIMICA, 
ESPECIALISTA EN 
APLICACIÓN DE 
TIC PARA LA 
ENSEllANZA 

JUAN CARLOS LICENCIADO EN 
ORTIZ EDUCACIÓN 
ACEVEDO FISICA 

RECREACIÓN Y 
DEPORTES-
MAGISTER EN 
TECNOLOGIAS 
DIGITALES 
APLICADAS A LA 
EDUCACION 

FREDY LICENCIADO EN 
ANTONIO FILOSOFIA -
OLARTE MAGISTER EN 
GONZALEZ LINGÜÍSTICA 

APLICADA A LA 
ENSEÑANZA DEL 
ESPAÑOL COMO 
LENGUA 
EXTRANJERA 

NECHI l. E. NECHI 

ZARAGOZA l. E. FRANCISCO 
DE PAULA 
SANTANDER 

CHIGORODO I.E. MUNICIPAL 
JOSE DE LOS 
SANTOS ZUÑIGA 

. E. R. CIENCIAS 
SOCIALES 

COLEGIO CIENCIAS 
VEINTE DE NATURALE 
JULIO - S QUIMICA 
SEDE 

COLEGIO CIENCIAS 
DE NECHI - NATURALE 
SEDE SQUIMICA 
PRINCIPAL 

COLEGIO EDUC. 
FRANCISC FISICA 
ODE RECREACI 
PAULA ONY 
SANTANDE DEPORTE 
R 

I.E. EDUC. 
MUNICIPA ETICA Y EN 
LJOSE DE VALORES 
LOS 
SANTOS 
ZUÑIGA-
SEDE 
PRINCIPAL 

180S3 

2213 

2613 

3019 

16405 

NUEVA PLAZA 
VACANTE 

FUENTES 
MARTINEZ 
MANUEL 
RICARDO 

ARRIERO LOPEZ 
LUIS ALFONSO 
11204520 
RENUNCIO 

CARDENAS 
ARAGON ANISAL 
DE JESUS 
9802231 
RENUNCIO 

GOMEZ OSSA 
MARIA GASRIELA 
1037658749 
RENUNCIO 

2de 5 
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N" CÉDULA NOMBRE TÍTULO MUNICIPIO INSTITUCIÓN SEDE NIVEL/ N' DE EN 

EDUCATIVA ÁREA PLAZA REEMPLAZO 
DE 

7 11810572 HATHER LICENCIADO EN ZARAGOZA l. E. FRANCISCO COLEGIO CIENCIAS 3029 GOEZCORPAS 

ANTONIO QUIMICAY DE PAULA FRANCISC NATURALE MANUELJESUS 

ROMAÑA BIOLOGIA- SANTANDER ODE SQUIMICA 1102861694 

LARA ESPECIALISTA EN PAULA RENUNCIO 

APLICACIÓN DE SANTANDE 

TIC PARA LA R-SEDE 

ENSEflANZA PRINCIPAL 

8 103812418 SERGIO LICENCIADO EN CAUCASIA l. E. MARCO FIDEL EU EDUC. 1947 GARCIA NIEBLES 

9 ANDRÉS DÍAZ FILOSOFIA- SUAREZ MARCO ETICA Y EN JOSEFA MARIA 

CORTES MAGÍSTER EN FIDEL VALORES 39265607 

CIENCIAS SUAREZ- RENUNCIO 

SOCIALES SEDE 
PRINCIPAL 

9 22212074 YOR LENY LICENCIADA EN CÁCERES l. E. AURELIO COLEGIO 1314 DAVID 

HERNANDEZ EDUCACIÓN MEJIA AURELIO EDUCACIÓ ALEJANDRO ARIAS 

HENAO FÍSICA, MEJIA N FÍSICA, SERNA 

RECREACIÓN Y RECREACI 1036424610 

DEPORTES 

l 
ÓNY DESISTE DEL 

·/:\ DEPORTE NOMBRAMIENTO 

~- t EN PERIODO DE 
4tlffe: PRUEBA 

10 22242869 LILIANA LICENCIADO(A) ~RAGOZA I.V.FAANCISCO DE ' (OLEGIO CIENCIAS 3016 CAMARGO LOPEZ 

SALAZAR EN CIENCIAS fi¿uLA SANTADER f~' RANCISC SOCIALES ANYELINE DEL 

SEPULVEDA SOCIALES-

/1 

, DE SOCORRO 

MAGISTEREN 

1$,\ J 
rAULA 32183787 

GESTIÓN DE SANTANDE RENUNCIÓ AL 
' TECNOLOGIAS DE /\ i PERIODO DE 

LA INFORMACIÓN PRUEBA 

11 106947S45 YEISON LICENCIADO EN 

~ 
l. E. Ni) ESTRA 

l) l~:ESTRA 

TECNOLO 5879 JORGIVE DE JESUS 

9 FERNEY TECNOLOGIA E SEÑORA DEL GIAE GARCIA GIRALDO 

GRACIA INFORMATICA -

~~_"' / 
ENORA INFORMAT 9BS12024 

FLOREZ MAGÍSTER EN DEL ICA RENUNCIÓ AL 

GESTIÓN DE ROSARIO PERIODO DE 

TECNOLOGÍAS DE PRUEBA 

LA INFORMACIÓN 

12 104276981 ERNESTO ZEA LICENCIADO EN ZARAGOZA - 1:-E:-FRANCISCO COLEGIO CIENCIAS 3030 NELSON RICARDO 

7 LENGUA MATEMATICAS Y DE PAULA FRANCISC NATURALE LÓPEZ HERRERA 

FISICA-

IÓ~ 
SANTANDER ODE S FISICA 1098682020 

1) IBlE :RÍ\ 
MAGÍSTER~ 

D~ 
PAULA 

\N~ lflC ,~~oN~~~~:L L l~E~N , ,DE l~ NT;Ao¡;.N, 1 

1 CIENCt'vAS 
¡IRi-SEDE 

[J UBA 
CTAS;_{ 

PRINCI t 
NATURA'¡! S 

1:::::1 IA 
13 103666144 l~L~REe~:O ~ 

LICElfüADO(A) ANORÍ 

~ Ee RI e l. E. R. CIENCIAS 4195 HERNAN ALONSO 

6 E mr,(AS 1 • ca ( OAMANDA:c SOCIALES oia JARAMILLO 

• V [L - } :50CIA.UES - 1 D ,m FERNANDEZ 

M~í~T~~ 1041146420 

EVALUACIÓN Y RENUNCIÓ AL 

ASEGURAMIENTO PERIODO DE 

DE LA CALIDAD PRUEBA 

DE LA 
EDUCACIÓN 

14 103750349 JAVIER LICENCIADO EN PUERTO BERRÍO I.EBOMBONA COLEGIO CIENCIAS 3512 JUANA MANUELA 

4 ESTEBAN FILOSOFIA- BOMBONA SOCIALES RODRIGUEZ 

CARRASQUILL DOCTOR EN CARMONA 

A SALAZAR CIENCIAS DE LA 1053859509 

EDUCACIÓN RENUNCIÓ AL 
PERIODO DE 
PRUEBA 

15 12021597 JESÚS JEISON INGENIERO DABEIBA l. E. MADRE l. E. TECNOLO 8196 MIRIAM HASANA 

PALACIOS TELEINFORMATIC LAURA MONTOYA MADRE GIAE ARANGO 

MOSQUERA O - MAGÍSTER EN LAURA INFORMAT VASQUEZ 

GESTIÓN DE LA MONTOYA ICA 1042421981 

TECNOLOGÍA RENUNCIÓ AL 

EDUCATIVA PERIODO DE 
PRUEBA 

16 18497485 DIEGO LICENCIADO EN SEGOVIA l. E. LIBORIO COLEGIO TECNOLO 5254 MARY LUZ JAIMES 

MAURICIO MATEMATICAS Y BATALLER LIBORIO GIAE SANTOS 
HURTADO COMPUTACION - BATALLER INFORMAT 63S29631 
DUQUE MAGÍSTER EN ICA RENUNCIÓ AL 

RECURSOS PERIODO DE 
DIGITALES PRUEBA 
APLICADOS A LA 
EDUCACIÓN 
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CÉDULA 

78026346 

107742596 
6 

107681931 
o 

43748813 

71752435 

NOMBRE 

WEIMAR 
ANTONIO 
CORTES 
SIERRA 

YEFER 
ESTIVAR 
MACHADO 
MORENO 

UBALDINA 
MOSQUERA 
IBARGUEN 

VENIS ASTRID 
CACANTE 
CABALLERO 

JAIR ALBERTO 
HENAO 
MARTINEZ 

PEREZ 
HURTADO 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

TITULO 

LICENCIADO EN 
QUIMICAV 
BIOLOGIA-
ESPECIALISTA EN 
PEDAGOGÍA 
AMBIENTAL 

LICENCIADO EN 
BIOLOGIA Y 
QUIMICA-
MAGISTER EN 
PEDAGOGÍA 
AMBIENTAL PARA 
El DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

LICENCIADO EN 
BIOLOGIAY 
QUIMICA-
MAGISTER EN 
EDUCACIÓN 
INCLUSIVA E 
INTERCULTURAL 

LICENCIADO EN 
GEOGRAFIA E 
HISTORIA-
MAGISTER EN 
GESTIÓN DE 
CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN 
LICENCIADO EN 
EDUCACION 
BASICA CON 
ENFASIS EN 
CIENCIAS 

BASICACON 
ENFASIS EN 
TECNOLOGIA E 
INFORMATICA -
MAGISTER EN 
TECNOLOGIA 
EDUCATIVA Y 
COMPETENCIAS 
DIGITALES 

GOBERNACION 

MUNICIPIO INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

FRONTINO I.E LAS MERCEDES 

YARUMAL I.E DE MARIA 

REMEDIOS l. E. LLANO DE 
CORDOB 

f~ 

SAN LUIS 

SEDE NIVEL/ 
ÁREA 

l. E. LAS CIENCIAS 
MERCEDES NATURALE 

S QUI MICA 

C. E. R. CIENCIAS 
CHORROS NATURALE 
BLANCOS SQUIMICA 
ABAJO 

C. E. R. CIENCIAS 
CHIQUILLO NATURALE 

SQUIMICA 

CIENCIAS 
SOCIALES 

1.E. BIJAO CIENCIAS 
SOCIALES 

VALLE INFORMAT 
JARAMILL ICA 
O-SEDE 
PRINCIPAL 

Nº DE EN 
PLAZA REEMPLAZO 

DE 

8569 JEFERSON 
ALBERTO 
RODRIGUEZ 
MARTINEZ 
1026270285 
RENUNCIÓ AL 
PERIODO DE 
PRUEBA 

7250 JUANJOSE 
RANGEL TORRES 
1088976187 
RENUNCIÓ AL 
PERIODO DE 
PRUEBA 

4248 MANUEL 
HUMBERTO 
PASTRANA 
RESTREPO 
1128405769 
RENUNCIÓ Al 
PERIODO DE 
PRUEBA 

11953 JOSE LEONARDO 
YANCES BUELVAS 
1067845056 
RENUNCIÓ AL 
PERIODO DE 
PRUEBA 

2243 DANIEL ARANGO 
ARANGO 

CAMBIO DE AREA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar en los términos del artículo 66 y siguientes de la ley 1437 
de 2011 a los interesados los nombramientos por escrito, quienes deberán en el mismo acto 
manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente 
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales. 

4 de5 
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ARTÍCULO CUARTO: A los Docentes y Directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el estatuto 
Docente que les sea aplicable dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía - SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactivo en el Sistema Humano 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación. 

4r!ffe ~ ~ ~·:..'. 
' '1 '.A 

' ,_ : ' 

NO IF QUESE'Y CÚMPLASE 

~ "" 
ADRIÁN A TRO ÁLZATE 
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GOBERNACION 

DECRETO 

Por el cual se nombra en Provisionalidad Vacante Definitiva unos docentes en la Planta 
de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de 

Participaciones a través del aplicativo Sistema Maestro 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN, (E) mediante el decreto Nº 2024070002287 DEL 02 de 
mayo de 2024 en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que 
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función 
Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

~-------~ 

1~2NSIDERANDO? 

1 

De conformidad con la Resolució 6000 del dicie re de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en mater educativa ello, ejerce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de '209!. Y fr a los m/unicipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administra , ejerciendo facultades señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las institucion~s ~ativas y el pers0Ja1 docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetán~ose,\a la pla"nt~argos adoptada de .conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizara c;;oncursos, efectuar, los nombramientos del personal 
r~querido, administra~á los ascensos, siQ_ sup~r~r e_ ingún caso el ~onto de los recursos 
disponibles en el Sistema General de Part1c1pac1ones y trasladara docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición de 

• •• • • V A T 
novIem re de , mod 

Orde et • • • tiva de la 
administ n ción del 
Departa personal 
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podrá realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes 
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Mediante el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modificó la 
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestación del Servicio 
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con 
recursos del Sistema General de Participaciones. 

El literal b del artículo 13 del Decreto Ley 1278 de 2002, señala que cuando se trate de 
proveer vacantes definitivas se podrá efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando 
se provea el cargo en período de prueba o en propiedad con personal que reúna los requisitos 
del cargo. • 
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El Decreto Nacional 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley 
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su 
provisión, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Único Reglamento del 
Sector Educación. 

La Resolución Nacional 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el 
Aplicativo de que trata el Artículo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina 
"Sistema Maestro", que forma parte del Sistema de Información Nacional de Educación Básica 
y Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provisión de 
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en 
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en 
educación, de conformidad con lo establecido en el Capítulo 2, Título 6, Parte 4, Libro 2 del 
Decreto Nacional 1075 de 2015. 

Según lo dispuesto por los artículos 44, 45 y 67 de la-ConsMución Política de Colombia y, para 
garantizar la debida prestación del servició educativo a ~ñcps y jóvenes del Departamento de 
Antioquia, como un derecho funtifmental y 's'ervicio Rúblico esencial, se hace necesario 
realizar nombramientos provisionar a fin de l:.\!brir las vacJ1 ntes existentes. 

Los Docentes que por este acto a~mi,9,istrativo--se \iombran, reunen las calidades establecidas 
en el artículo 3 del Decreto Ley 1278 éle_~ni0 de 2@02, y el rtículo 119 de la Ley 115 de 1994, 
y lo establecido en los Artículos 5 y 7°-----ae:!zResolución ,6312 del 7 de abril de 2016 para 
desempeñar la función docente. , ~ 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretan -de-Educación, (E) 

INSTITUCIÓN NºDE 
EN 

CÉDULA NOMBRE TÍTULO MUNICIPIO 
EDUCATIVA 

SEDE NIVEL/ ÁREA 
PLAZA 

REEMPLAZO 
DE 

Nº 

LICENCIADO EN 
ESCUELA 

EDUCACIÓN BÁSICA 
NORMAL 

DEIDY 
CON ÉNFASIS EN 

l. E. ESCUELA SUPERIOR 
NUEVA 

1 71255655 
JOSÉ 

MATEMÁTICAS - AMAGA 
NORMAL VICTORIANO 

MATEMATICAS 12859 PLAZA 
CHARYS 

MAGISTER EN 
SUPERIOR TORO 

VACANTE 
LUGO 

ENSEt:lANZA DE LAS 
AMAGA ECHEVERRI-

MATEMATICAS 
AMAGA-SEDE 

PRINCIPAL 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar en los términos del artículo 66 y siguientes de la ley 1437 
de 2011 a los interesados los nombramientos por escrito, quienes deberán en el mismo acto 
manifestar su aceptación y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) días hábiles 
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley. 
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ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente 
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Dirección de Talento humano y Dirección de 
Nómina y Prestaciones Sociales. 

ARTÍCULO CUARTO: A los Docentes y Directivos docentes que se trasladen o sean 
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el estatuto 
Docente que les sea aplicable dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán 
aportar el certificado de inicio y terminación de labores. Este certificado se debe radicar a 
través del Sistema de Atención a la Ciudadanía - SAC- o mediante oficio radicado en las 
taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el-p,esente-artíe-ulo, e Docente y Directivo Docente 
permanecerá en estado inactiv 1 (Jn el Sistem Híiiii no 

f, ' 

. # 
ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad 1en 'l~s bases d datos del Sistema de Información 
Humano y Planta de Cargos de la Secretaría de Bducación 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Andrea Vallejo Martlnez 
Auxiliar Administrativa 

NOTIFIQU SE Y CÚMPLASE 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi5t1do el documento y lo encontramos ajust 
tanto, ba"o nuestra res nsabilidad lo resentamos rala firma. 

NTIOQ 

07/05/2024 

IA 
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DEPARTAMENTO DE AN~~6~;;1111111111111111111111111111111m1111m1111111111111111111111 

GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Nº 2024070002275, de 02 de mayo de 2024 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN (E), mediante Decreto No.2024070002287 del 02 de mayo de 

2024, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 
2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de Antioquia fue 
certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias <:!escritas en el artículo 6 de la Ley 715 

de 2001. Y frente a los municipios no l!ertifi.cado.s.Jien.eJ.a_c.om~tencia de: "6.2.3. Administrar, ejerciendo 
las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 1 ~de 1~94) las instituciones educativas y el personal 
docente y administrativo de los plan éles educativos, sujetándbse a la planta de cargos adoptada de 
conformidad con la presente ley. Paraléíío, realizarfco cursos, ~fectuará los nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superad~ ningún cas1 el rn'onto de los recursos disponibles en 
el Sistema General de Participaciones y trasladará l:focentes e~tre los municipios, preferiblemente entre 

los limítrofes, sin más requisito legal que la expedición di los respectivos actos administrativos 
debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 ael~ de noviembre de 2020, se determina la estructura 
administrativa del Departamento y niediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga 
funciones a la Secretaría de Educación del Depart¡¡mento de fotioquia, para administrar las instituciones 
educativas y el personal docente, dire~o docente y .9dministrativo, para lo cual podrá realizar 
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, oto gár comisiones, permisos, conocer y resolver en 
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demás novedades administrativas a los docentes, 
directivos docentes y personal administrafvo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de 

. • . An· . 

2 br te, 1 
~ ~ 

adscritos a s del e • • • s con recursos del 

Sistema G a ~ 

La Ley 143 , expr . re . M'alquier tiempo, 
de oficio o a petición de parte, se podrán corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos 
administrativos, ya sean aritméticos, de digitación, de transcripción o de omisión de palabras. 

Mediante el Decreto Nº 2024070002275, de 02 de mayo de 2024, se nombró en provisionalidad vacante 
temporal a la señora a la señora Marta Isabel Oquendo Valle, identificada con cédula de ciudadanía 

No.21.812.850, Licenciada en Lengua Castellana, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, 
en la l. E. Normal Superior Rafael María Giraldo - Sede Principal, en el municipio de Marinilla, plaza 
No.11092. 

En atención a que la señora Marta Isabel, envía su título de Especialización en Pedagogía de la Recreación 
Ecológica, para que sea reconocido en su provisionalidad, se hace necesario modificar parcialmente el 
Decreto N° 2024070002275, de 02 de mayo de 2024, en el artículo segundo como se describe a 
continuación: 

''ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en fa planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora 
Marta Isabel Oquendo Valle, identificada con cédula de ciudadanía No 21.812.850, Licenciada en Lengua 
Castellana, como Docente de Aula, en el nivel de Básica Primaria, en la l. E. Normal Superior Rafael María 
Gira/do - Sede Principal, en el municipio de Marinifla, plaza No. 11092, mientras dure la licencia no 

remunerada de la señora Sandy Johana Mena Tamayo, identificada con cédula de ciudadanía 
No.43.267.918" 
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GOBERNACION 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación (E), 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto Nº 2024070002275, de 02 de mayo de 2024, 
en el artículo segundo como se describe a continuación: 

"ARTÍCULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la señora 
Marta Isabel Oquendo Valle, identificada con cédula de ciudadanía No.21.812.850, Licenciada en 
Lengua Castellana - Especialista en Pedagogía de la Recreación Ecológica , como Docente de Aula, en 
el nivel de Básica Primaria, para en la /. E. Normal Superior Rafael María Gira/do - Sede Principal, en el 
municipio de Marinil/a, plaza No. 11092, mientras dure la licencia no remunerada de la señora Sandy 
Johana Mena Tamayo, identificada con cédula de ciudadanía No.43.267.918." 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a la señora Marta Isabel O uendo Valle, el presente acto administrativo, 
haciéndole saber que contra este no ,:?rocede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales pei.ntes envi
1
ar copia del presente Acto Administrativo 

a la Subsecretaría Administrativa, Di(¡ección de Talento Human¡ y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaría de Educación de Antioquia . 

ARTÍCULO CUARTO: Registrar la ndvedad en el Sistema Hu] no en Línea. 

~ , 

OTIFIQUESE Y C P SE 

'~ 
XAJd'DER'°ECASTRO ÁLZATE 

o de Educación (E) 

i= 

r 
Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nonnas y disposiciones legales vigent 
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la finna. 
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~:;n~ECRETO 1 ~111 111111111!1111111111111 1111111111111111111111111111111!111111111 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

"Por el cual se acepta la renuncia a un Docente en la planta de cargos del Departamento 
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN (E), mediante Decreto N° 2024070002287 del 02 de mayo de 
2024, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, 
el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 
6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el 
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolució1--6000---de-l-2-0.· ---de-diGiemb} e de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en mater¡ ia ed_ucativa. Po~je ce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de lOfll. Y fren'ti' a los municipios no certificados tiene la 
competencia de: "6.2.3. Administr5r, ejerciend~ las feculta 

1
es señaladas en el artículo 153 de 

la Ley 115 de 1994, las institucion Is educativas y: el person0I docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándose a la planta e cargos ddoptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, r~alizar : ce ncursos, efectuará lps nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensos'¡-sin~erar en ning n caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema Generb l de Par-t~es trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre lo '1f.mítrofes, sin más equisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos de'bi~ - ,vados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 d 6 de septie ~e ~ 021, se deter i a I estr.uct ra a mi istra i a d la 
Ad ·n t@c ó D arta ental y ~ oti>rga fun<i:'on s a la S c etia ía d Ea caci<fín de 

IJz: bra as, 
otorgar c • • • nacer y resolver • recesos 
disciplina S-adrnini entes y 
personal o an Q lo nt s de los 
municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, artículo 68 y 1278 de 2002, artículo 63, 
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesación 
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada. 

Mediante comunicación radicada a través del Sistema Mercurio número 2024010199532 del 
03 de mayo de 2024, el señor SERGIO ANDRES GIRALDO SERNA, identificado con cédula de 
ciudadanía 1.036.395.830, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, Grado de 
Escalafón 2A, regido por el estatuto docente 1278 ·de 2002, presentó renuncia al cargo como 
Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, área Técnica - Agropecuaria, en la l. E. 
CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE, Sede, l. E. R. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE - SEDE 
PRINCIPAL, del municipio de el Carmen De Viboral, No. de Plaza 9740, Población Mayoritaria, 
a partir del 17 de mayo de 2024. 

IA 
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Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el señor SERGIO ANDRES GIRALDO 

SERNA, identificado con cédula de ciudadanía 1.036.395.830, vinculado en Provisionalidad 

Vacante Definitiva, Grado de Escalafón 2A, regido por el estatuto docente 1278 de 2002, 

presentó renuncia al cargo como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Secundaria, área 

Técnica-Agropecuaria, en la l. E. CAMPESTRE NUEVO HORIZONTE, Sede, l. E. R. CAMPESTRE 
NUEVO HORIZONTE - SEDE PRINCIPAL, del municipio de el Carmen De Viboral, No. de Plaza 

9740, Población Mayoritaria, a partir del 17 de mayo de 2024, según lo expuesto en la parte 
motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al señor SERGIO ANDRES 

GIRALDO SERNA, haciéndole sab1r-qtre-contra-e. ste-no-procede recurso alguno de reposición 
ni de apelación en sede administr tiva. " /\ 

,, ' y.--. V' ~ 

ARTÍCULO TERCERO: Los docentes y directivo ~?tes qu renuncien, dentro de los 10 días 
siguientes a la notificación, debe~án aportar eÍ certificado de terminación de labores. Este 
certificado se debe radicar a travé~ del Sistema de Atención a la Ciudadanía -SAC- o mediante 
oficio radicado en las taquillas 17 ¡ 1.8 del piso 1 de la Gobernación de Antioquia, igualmente 

deberán hacer llegar el certifipdo"~clico de egreo/o de lo contrario asumirá la 
responsabilidad de patologías pos riores a l'a f~ re ,1ro 

Parágrafo: En caso de no suministra r::. la docu .entación requerido en los términos y 

condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 

en estado inactivo en el Sistema Humgno. 

e nv 
mm1strativa, Dirección e Nomina y Prestaciones 

Sociales M Dire i o par: ~ s o m b i a 

Revisó 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

p~ 
ADRIÁN ALEXANDER CASTRO ÁLZATE 

Secretario de Educación (E) 

NOMBRE 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 

Revisó Director de Asuntos Legales 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicione 
le ales vi entes , or lo tanto. ba·o nuestra responsabilidad lo resentamos para la firma. 

IA 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO Nº 

Por medio del cual se deroga un nombramiento en provisionalidad en la planta de cargos del 
departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN (E), mediante Decreto Nº 2024070002287 del 02 de mayo de 2024, en 
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 
2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, 
y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Único del Sector de la Función Pública y el Decreto 1075 de 2015, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución N cional 6000 del 20- d~ dic¡embre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia edu?,~tiva~ Por ellc;> 1l(erce las,colmpetencias descritas en el artículo 6 de 
la Ley 715 de 2001. Y frente a los munJ.dípios no cert1 icado~ tiene la competencia de: "6.2.3. Administrar, 
ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 15~ de la Ley 11 ~ de 1994, las instituciones ed_ücativas y 
el personal docente y administrativo de lbs planteles e "" Mcativos, suj~tándose a la planta de cargos adoptada 
de conformidad con la presente ley. Par~ ello, realizará concursos, effectuará los nombramientos de._ 1 personal 
requerido, administrará los ascensos, sin superar en ningún caso el onto de los recursos disponibles en el 
Sistema General de Participaciones y trasl§dará docentes entre l 1r5 municipios, preferiblemente entre los 
limítrofes, sin más requisito legal que la eJ(ped~ de Jps resp2ect/vos actos administrativos de. bidamente 
motivados." ~~ 

Mediante el Decreto 2020070002567 del e noviembre de 2~ O, modificado por la Ordenanza 23 del 06 
de septiembre del 2021, se determina la estru t ra administrátiva de la Administración Departamental y se 
otorga funciones a la Secretaría de Educación del Depa amento de Antioquia, para realizar nombramientos, 
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de 
los ~ esos disciQlinarios y demás ovedade administrativas a los docentes, directivos docen~ y personal 
a<iJlililintstnat1vo ¡iue alD ram , lo ai e •em s e t lecImie to E ucativos · e lo mwni(!;ípios ñoce ,¡f~ os 
d . 1 De antamento ae t,,. tI0~ i 

ore ecret de marzo de ta de cargos de 
personal doce.□ istr tiB pa~a le deeativo en las 
instituciones ~d les ~ m~ i fttamento de 
Antioquia, finan eneral de Participaciones. 

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, artículo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad 
nominadora deberá derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptación 
del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en la 
Constitución, la ley o el presente Título. 2. No sea viable dar posesión en los términos señalados en el 
presente Título. 3. La administración no haya comunicado el nombramiento. 4. Cuando la designación se ha 
hecho por acto administrativo inadecuado. 

Mediante el Decreto Nº 2024070001929, del 17 de abril de 2024, en el artículo primero, se procedió a 
nombrar con carácter provisional en vacante definitiva al señor JUAN BAUTISTA PARRA SÁNCHEZ, 
identificado con cedula de ciudadanía Nº 70.220.337 en el nivel de Media Técnica, área Técnica Mecánica 
Automotriz para la L E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede INSTITUTO TECNICO 
INDUSTRIAL SI MONA DUQUE - SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 11341, Población Mayoritaria, del municipio 
de Marinilla, en reemplazo de Martín Emilio Quintero Aristizabal, identificado con cedula de ciudanía N° 
15.441.367, quien renunció. 

La Dirección de Talento Humano de la Secretaria de Educación de Antioquia, procedió a notificarle el 
nombramiento provisional, el pasado 19 de abril de 2024, donde se le informaban los terminados dentro de 
los cuales debía aceptar el nombramiento y posteriormente posesionarse de conformidad con lo establecido 
dentro de los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1. 7 del Decreto 648 de 2017. 

1 de 2 

IA 
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El señor JUAN BAUTISTA PARRA SÁNCHEZ, debía manifestar su aceptación al cargo, sin embargo, el 
funcionario nombrado en provisionalidad, no tomó posesión dentro de los términos establecidos por ley para 
que su nombramiento quedara en firme, razón por la cual se cumple con una de las causales establecidas 
dentro del artículo 2.2.5.1.12 del Decreto 648 de 2017, siendo esta "La persona designada no manifiesta la 
aceptación del nombramiento, no acepta, o no toma posesión del empleo dentro de los plazos señalados en 
la Constitución, la ley o el presente Título." 

Por lo anterior, se hace necesario derogar el nombramiento provisional en el nivel de Media Técnica, área 
Técnica Mecánica Automotriz para la l. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede INSTITUTO 
TECNICO INDUSTRIAL SI MONA DUQUE - SEDE PRINCIPAL, carQO Nº 11341, Población Mayoritaria, del 
municipio de Marinilla, del señor JUAN BAUTISTA PARRA SANCHEZ, identificado con cedula de 
ciudadanía N° 70.220.337 y derogar el acto administrativo Nº 2024070001929, del 17 de abril de 2024. 

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educación, 

EeREF-~ -

~ ; I ARTÍCULO PRIMERO: Derogar el De e 2024070001¡929, del 17 de abril de 2024 según el cual se 
provisional en vacante definitiva al señdr JUAN BAl)l TA PARR4 SÁNCHEZ, identificado con cedula de 
ciudadanía N° 70.220.337 en el nivel ~e Media l'éc ic , área Técnica Mecánica Automotriz para la l. E. 
TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DU~UE, sede INSTITUTO TEC~ICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE -
SEDE PRINCIPAL, cargo Nº 11341, P0blapiérn Mayóntar¡ia, del muí icipio de Marinilla, de conformidad con 
la derogatoria del nombramiento establécida_ n artículo 2.2.5.1.12 el Decreto 648 de 2017. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar a los interesaa0~ 1 resente ª9 o administrativo, haciéndoles saber que 
contra este no procede recurso de reposición ni de apelación---en • ede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Para los efectos legales--per:tinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a 
la Subsecretaría Administrativa, Dirección de Talento Humano y Dirección de Nómina y Prestaciones 
Sociales de la Secretaria de Educación de ntioquia. 

Revisó 

Revisó: 

Proyectó 

lombia 

ADRIÁN ANDER CASTRO ÁLZATE 
Secretario de Educación (E) 

NOMBRE 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director Asuntos Le ales Educación 
Raúl Humberto Berrio Posada 
Director Talento Humano Educación 
Yosinler López Monsalve 
Practicante de excelencia 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docume o y lo encontramos ajustado a las normas 
disposiciones le ales vi entes , orlo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo presentamos ara la firma. 

2 de 2 
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACION 

DECRETO 

"Por el cual se acepta la renuncia a una Docente en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de 

Participaciones" 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN (E), mediante Decreto Nº 2024070002287 del 02 de 
mayo de 2024, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que 
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función 
Pública y, 

[CúNSJOERAND_QQUE]· 

De conformidad con la Resoluciór ;El000 ~el' 2~ ml:Jre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en matera educativa.~ Pm: ello, ejet¡ce las competencias descritas en 
el artículo 6 de la Ley 715 de 2001. Y freQte a los ml!lnicipios no certificados tiene la 
competencia de: "6. 2. 3. Administrf r, ejerciendo Ja¡:, facultad~s señaladas en el artículo 153 de 
la Ley 115 de 1994, las institucionr s educativas Yí el perso~al docente y administrativo de los 
planteles educativos, sujetándos1 ª( la planta dt¡ cargos ~doptada de conformidad con la 
presente ley. Para ello, realizará oon~ sos, efectuara~os nombramientos del personal 
requerido, administrará los ascensps, 'sin~ perar en ning, • n caso el monto de los recursos 
disponibles en el Sistema Gener~ de ParticipaciQ[!_e y trasladará docentes entre los 
municipios, preferiblemente entre los imítrofes, sin m~ requisito legal que la expedición de 
los respectivos actos administrativos debidamente . -ótivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
ed • i 
ne 

bra as r, 
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de os procesos 
disciplina tes ~ • ·es a~ in· • • entes y 
personal a m:et ~~lo nt de los 
munic1p1os no cert1 1 p~ ament 10 . 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificó la 
planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para la 
prestación del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de 
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, artículo 68 y 1278 de 2002, artículo 63, 
que regulan las causales del retiro del servicio, se encuentra como causal de cesación 
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada. 

Mediante comunicación radicada a través del Sistema Atención al Ciudadano (SAC) número 
ANT2024ER028695 del 26 de abril de 2024, la señora TAMAYO ARANGO ANA MILENA, 
identificada con cédula de ciudadanía 43365642, vinculada en Propiedad, Grado de 
Escalafón 2BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, presentó renuncia al cargo 
como Docente de Aula, en el Nivel de Básica Primaria, en la I.E. MARCO TOBÓN MEJÍA, 
Sede, C. E. R. LA MUÑOZ, del municipio de Santa Rosa de Osos, No. de Plaza 6887, 
Población Mayoritaria, a partir del 22 de mayo de 2024. 

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educación, 

IA 
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DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por la señora TAMAYO ARANGO 
ANA MILENA, identificada con cédula de ciudadanía 43365642, vinculada en Propiedad, 
Grado de Escalafón 2BM, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de 
Aula, en el Nivel de Básica Primaria, en la I.E. MARCO TOBÓN MEJÍA, Sede, C. E. R. LA 
MUÑOZ, del municipio de Santa Rosa de Osos, No. de Plaza 6887, Población Mayoritaria, a 
partir del 22 de mayo de 2024, según lo expuesto en la parte motiva. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la señora TAMAYO 
ARANGO ANA MILENA, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno de 
reposición ni de apelación en sede administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Los docentes y directivos docentes que renuncien, dentro de los 1 O 
días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de terminación de labores. 
Este certificado se debe radicar .¡i.Jr:a.v.éS-deLSistema-daAtención a la Ciudadanía -SAC- o 
mediante oficio radicado en las taquillas J 7 y 18 detpiso 1 ¡ de la Gobernación de Antioquia, 
igualmente deberán hacer llegar IEiJ,,certificado¿r,"édico de egreso de lo contrario asumirá la 
responsabilidad de patologías posteriores a ):echa de ret o 

Parágrafo: En caso de no suk inistrar la clo~umentac~ón requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el pr~sente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. j 
ARTÍCULO CUARTO: Para los e •ec~ g~s pertinente , envíese copia del presente Acto 
Administrativo a la Subsecretaría AdminÍstrativa-;----D._Jre ción de Nómina y Prestaciones 
Sociales y Dirección de Talento Humano, para lo des competencia. 

Revisó 

Revisó 

NOMBRE 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Legales 

FIRMA FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposici 
le ales vi entes , orlo tanto, ba·o nuestra res onsabilidad lo resentamos ara la firma. 

IA 
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Radicado: D 2024070002367 

Tipo: DECRETO 
Destino: 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos 
Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General de 

Participaciones. 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN (E), mediante decreto Nº 2024070002287, del 
02/05/2024, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 
de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 , y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que 
modifica y adiciona el Decreto 1083 y El Decreto 1075 de 2015, Reglamentario Único del 
Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento 

de Antioquia fue certificado en ateria educ~a-:-Por ~llo, ejerce las competencias 
descritas en el artículo 6 de la Ley ,7,1,5 de 200;1 . Y fren~ a los municipios no certificados 
tiene la competencia de: "6.2.3. ~dministrar,,(ejerciendo I s facultades señaladas en el 
artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educ , tivas y el personal docente y 
administrativo de los planteles edlucativos, seyetándose a ¡a planta de cargos adoptada 
de conformidad con la present1 ley. Para ello, realizdrá concursos, efectuará los 

nombramientos del personal requr_ri&o, administrará los ª?,I ensos, sin superar en ningún 
caso el monto de los recursos d,~onib~ el Sistema General de Participaciones y 
trasladará docentes entre los municipios, preferiblem_ey e entre los limítrofes, sin más 
requisito legal que la expedición de 1 s respectivos ctos administrativos debidamente 
motivados. " 

O e • d 
• , s 1 

af 1 

alizar nombra ientos trasladar enc~rgar, dar 
licenc1 c r sol r ia de los 
preces d nist a , o ~eetivos 
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos 
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia. 

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13/12/2023, se modificó la planta de 
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestación 
del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los 
116 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos 
del Sistema General de Participaciones. 

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Artículo 2.4.6.1.1.6, "Conversión de 
cargos: La conversión consiste en el cambio de un cargo por otro o la unión de dos o más 
cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoría, en 
razón de la naturaleza y complejidad de sus funciones, necesario para ampliar o mejorar 
la prestación educativo estatal" 

En cumplimiento a la acción de tutela con radicado 05138-40-89-001-2024-00095-00, en 
la cual se ordena una plaza con docente en la Institución Educativa Nicolás Gaviria, sede 
principal, razón por la cual se procede a realizar la conversión y modificación de la plaza 
8570, en filosofía de la Institución Educativa Las Mercedes, sede principal, del municipio 
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de Frontino, para básica primaria en la Institución Educativa Nicolás Gaviria, sede 
principal, del municipio de Cañasgordas. 

Lo anterior se viabiliza teniendo en cuenta el estudio técnico realizado por el área de 
Permanencia Educativa, a la institución Educativa Las Mercedes, del cual deja en 
evidencia que por disminución en la matrícula esta plaza estaría sobrando en institución. 

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educación (E), 

DECRETA: 

ARTÍCULO 1º: Convertir el cargo docente oficial que se describe a continuación: 

ESTABLECIMIE PLAZA 
MUNICIPIO NTO SEDE NºPLAZA MAYORITARIA 

EDUCATIVO NIVEL-AR EA 

FRONTINO LE.LAS PRINCIPAL 8570 FILOSOFÍA 
MERCEDES 

ARTICULO 2º: El cargo convertid0-<;¡l.leciar.á-asi9Aado-de-l j siguiente manera: 
1 ' -

MUNICIPIO 

CAÑASGORDAS 

EST ABLE$ I . '-/ \ PLAZA 
MIENTO r SEDE Nº PLAZA MAYORITARIA 

EDUCATIVp NIVEL-AREA 

1.E. 1 
NICOLÁS1 

GAVIRIA 

8570 BÁSICA PRIMARIA 
TODAS 

2 

ARTÍCULO 3º: Para los efecto lega~rtínen1_ej enviar copia del presente Acto 
administrativo a la Subsecretaria Admi istrativa, área Nómina. Planta de Personal y Hoja de 
vida. 

ARTÍCULO 4º: Registrar la novedap· en las bases de datos del Sistema de Información 
y 

República de Colombia 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

r::-.t........,.""ER CASTRO ÁLZATE 
Seer rio de Educación (E) 

Raúl Humberto Berrio 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez 
Director de Asuntos Le ales 
Luisa Fernanda Malina 
Profesional Contratista O~ -O'S-7.0l..'Í 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

UIA 
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Radicado: D 2024070002368 
Fecha: 09/05/2024 ""'"'-""'""'' 

DEPART~~~~~~~~I~~ii~10
1111~~111111111111m11111111111111111111111111111~1~1~1111i 

DECRETO No. 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN (E),), mediante decreto No. 2024070002287 por medio del cual 
se realiza un encargo en funciones y en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas en el artículo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal requerido, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los muni ipios, preferiblemftntefntffr los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos etos-ad'ministrafivos debidamente motivados." 

L,4,J Y , 1 
Mediante el Decreto 2020070002567l del 5 de noviemore de 2020, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se¡ determina I structura ~dministrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaría d €lucación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativ~s y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 
lo cual podrá realizar nombramientos, tr~dar, encargar, dar lic1encias, otorgar comisiones, permisos, 
conocer y resolver en segunda irlftahcia~e los procesos¡ disciplinarios y demás novedades 
administrativas a los docentes, dire~tivos docentes y perso al administrativo que labora en los 
diferentes Establecimientos Educativo de los rñünicipiQs o certificados del Departamento de 
Antioquia. 

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre-de 2023, se modificó la planta de cargos docente, 
directivo docente y administrativo para la prestación del servicio educativo en los Establecimientos 
adscritos a los Municipios no certificados d'el De artamento de Antio uia financiados con recursos del 

1 1 13 i 
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
provisionahdacl con qa t~ el 

a) En vacante~ e es se encue r I tivas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la respectiva 
situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no 
aceptación no implica la exclusión del mismo; 

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en 
período de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el derecho 
a ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 715 de 2001, serán regidos por 
las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad con lo 
dispuesto en el presente artículo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la Nación 
en ejercicio de su competencia especial dada por el artículo 40 de la Ley 715 de 2001. 

Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso de 
méritos y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en este 
decreto." 

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos 
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el Artículo 2.4.6.3.10 
establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisión transitoria de 
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado 
expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo". 

IA 
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Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro. 

La Secretaría de Educación de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, población mayoritaria del nivel docente de aula del área de Ciencias 
Naturales Física Opec Nº 183029 como resultado del Proceso de Selección No. 2151 de 2021 -
Directivos Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de 
los elegibles que aplicaron a las plazas docentes previamente ofertadas. 

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educación (E), 

DECRETA: 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a la 
persona que a continuación se relaciona, quien se desempeñará en el municipio y establecimiento 
educativo que se señala mientras dure la novedad del titular: 

N' CÉDULA NOMBRE TÍTULO MUNICIP19 

ANTONIO 
INGENIERO EL CARMEN 

1 1075672112 HERNANDEZ 
CIVIL DEVIBORAL 

YOMAYUSA 

INSTITUCIÓN 
, EDUCATIVA. 

LE. SANTA 
MARIA 

NIVEL/ 
ÁREA 

\ 

N'DE NOVEDAD REE.::LAZO CÉDULA 
PLAZA A CUBRIR DE 

VACANCIA 
TEMPORAL CRISTIAN 

~1~~RALE I 9885 :::Ooo DE ~~!~ LEIVA 1098635103 

PRI !PAL PRUEBA 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese b1 int resada el ~ombramie to por escrito, haciéndole saber que 
contra éste no procede recurso algunb. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la otificación-;---eLd_ocente q e se nombra por el presente Decreto 
dispone de un término improrrogable die (10) días hábiles' 1ara tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
tem oralidad vacancia definitiva o ro iedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 

ific rá 
ra vé 
t " 1 

Parágrafo I m rminos y 
condicion rt , D manecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 
y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 
en la hoja de vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

CN 

NOTl~ÍQUESEY,CÚMPLASE 

ADRIÁN A DER CASTRO ÁLZATE 

NOMBRE 
Raúl Humberto Berrlo Posada. 
Director de Talento Humano 
Juan Felipe Rendón Si\ncheL 
Director de Asuntos Legales 
Sandra Blblana Castrillón Jiménez 
Auxiliar Administrativa 

Secretario de Educación (E) 

FECHA 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nonnas y disposiciones legales vigentes y po 
tanto, bajo nuestra responsabílldad lo presentamos para la finna. 

2 de 2 

IA 
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DECRETO No. 

Por la cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un (a) Docente, pagado con 
recursos del Sistema General de Participaciones 

EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN (E),), mediante decreto No. 2024070002287 por medio del cual 
se realiza un encargo en funciones y en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas 
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la 
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y 
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública y, 

CONSIDERANDO QUE: 

De conformidad con la Resolución Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de 
Antioquia fue certificado en materia e~ucativaF'or ell~erc~l~r~ competencias descritas en el artículo 
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente ~j los municipioo/no certlfic,dos tiene la competencia de: "6.2.3. 
Administrar, ejerciendo las facultades señaladas/en el artícufo 153 de la Ley 115 de 1994, las 
instituciones educativas y el persbnal docente y administrativo de los planteles educativos, 
sujetándose a la planta de cargos aqoptada de conformidad cof la presente ley. Para ello, realizará 
concursos, efectuará los nombramientos del personal reque "do, administrará los ascensos, sin 
superar en ningún caso el monto de lós recursos disponibles en . I Sistema General de Participaciones 
y trasladará docentes entre los muni9ipios, preferiblemente ent~ los limítrofes, sin más requisito legal 
que la expedición de los respectivos actdi-administrativos debidamente motivados." 

Mediante el Decreto 2020070002567 ~I 5 ~iembre de) o20, modificado por la Ordenanza 23 
del 06 de septiembre de 2021, se det~mina la estru~ra administrativa del Departamento de 
Antioquia, se otorga funciones a la Secreta • de Ed e-ación del Departamento de Antioquia, para 
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para 

• ealizar nombra • rgar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, 
i • • • 

s 1 
u c 

Por el Decr ie O s docente, 
directivo d e el ecimientos 
adscritos a los urnc1p1os no certi 1ca os e Departamento de Antioquia, financiados con recursos del 
Sistema General de Participaciones. 

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, artículo 13, "Nombramientos provisionales. Cuando se 
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en 
provisionalidad con personal que reúna los requisitos del cargo, en los siguientes casos: 

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que 
impliquen separación temporal, el nombramiento provisional será por el tiempo que dure la 
respectiva situación administrativa. En este caso deberá hacerse uso del listado de elegibles 
vigente y su no aceptación no implica la exclusión del mismo; 

b) En vacantes definitivas, el nombramiento provisional será hasta cuando se provea el cargo en 
período de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso. 

Parágrafo. Los educadores contratados por órdenes de prestación de servicio que tienen el 
derecho a ser vinculados en provisionalidad en virtud del artículo 38 de la Ley 715 de 2001, serán 
regidos por las normas de este Estatuto y, por ende, nombrados provisionalmente de conformidad 
con lo dispuesto en el presente artículo, en los cargos vacantes de la planta de personal que fije la 
Nación en ejercicio de su competencia especial dada por el artículo 40 de la Ley 715 de 2001 . 
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Para ser vinculados en propiedad y gozar de los derechos de carrera deben superar el concurso 
de méritos y obtener evaluación satisfactoria del período de prueba, de acuerdo con lo dispuesto 
en este decreto." 

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentó el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos 
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisión, en el Artículo 2.4.6.3.10 
establece: "Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisión transitoria de 
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará mediante acto debidamente motivado 
expedido por la autoridad nominadora con personal que reúna los requisitos del cargo". 

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendrán el derecho preferente para el 
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptación no excluye del 
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial 
certificada en educación podrá nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin 
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro. 

La Secretaría de Educación de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisión 
Nacional del Servicio Civil, población mayoritaria del nivel docente de aula del área de Tecnología e 
Informática Opec N° 183060 como resultado del Proceso de Selección No. 2151 de 2021 - Directivos 
Docentes y Docentes, por lo que se procede con el nombramiento Provisional T emooral de los 
elegibles que aplicaron a las plazas r~en,tes-previamente-efert das. 

Por lo expuesto anteriormente, el Seeretario de Ed,µQ), 

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en pr~ ~li<lad vacante~emporal, en la planta de cargos del 
Departamento de Antioquia, pagado con Recu~s del Sist . ma General de Participaciones a la 
persona que a continuación se relacioí-l,_a, quien se desemp~ ará en el municipio y establecimiento 
educativo que se señala mientras dure '1 novedad del Uálar: 

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al interesado el nombramiento por escrito, haciéndole saber que 
contra éste no procede recurso alguno. 

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la notificación, el docente que se nombra por el presente Decreto 
dispone de un término improrrogable diez (10) días hábiles para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en 
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea 
aplicable, dentro de los 10 días siguientes a la notificación, deberán aportar el certificado de inicio y 
terminación de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atención a la 
Ciudadanía -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernación de 
Antioquia. 

Parágrafo: En caso de no suministrar la documentación requerida en los términos y 
condiciones establecidas en el presente artículo, el Docente y Directivo Docente permanecerá 
en estado inactivo en el Sistema Humano. 

2 de 3 

IA 
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ARTÍCULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Información Humano 

y Planta de Cargos de la Secretaría de Educación y archívese copia del presente acto administrativo 

en la hoja de vida del Docente. 

Revisó: 

Revisó: 

Proyectó: 

NOMBRE 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

ADRIÁN ALEff-0 ÁLZATE 
Secretario de Educación (E) 

Raúl Humberto Berrio Posada 
Director de Talento Humano 

Juan Felipe Rendón Sánchez. 
Director de Asuntos Legales 

Sandra Bibiana Castrillón Jiménez 
Auxiliar Administrativa 

Los arriba finnantes declaramos que hemos revisado ~ docume 
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos panii l• firma. 
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La presente edición de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Dirección de Gestión Documental,

en el mes de mayo del año 2024.
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“Antes de imprimir este documento
considere si es estrictamente necesario.

El medio ambiente es responsabilidad de todos”
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