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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Radicado: S 2017060107855
Fecha: 02/11/2017

Eoco IIINONNIINY

Por medio de la cual se declara la terminacion de un Acuerdo de Pago por pago total y se
decreta el cierre de procesos a que hubiere lugar

La tesoreria General del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales,
especialmente las que le confiere el Estatuto Tributario, la Ley 1066 de 2006 y el articulo 6°del
Decreto Departamental 2697 de 2012.

CONSIDERANDO

Que en el desarrollo del proceso de cobro que se adelanta en la Secretaria de Hacienda del
Departamento de Antioquia para obtener el pago del impuesto de vehiculo correspondiente al
distinguido con placas WOEG3A, se concedié un Acuerdo de Pago, suscrito por el (la) sefior
(a) BARNAVI ANDRES SANCHEZ SALDARRIAGa identificado (a) con CC No. 71755342
mediante Resolucion No. $136367 del 17.12.2014 sobre las vigencias fiscales: 2014.

Que el Acuerdo de Pago supone un compromiso que permite que el pago de las obligaciones
tributarias se realice con facilidad de efectuarse en plazos y ello implica que, una vez
canceladas la totalidad de las cuotas, se deba declarar el cumplimiento total del Acuerdo
concedido dandolo por terminado de forma satisfactoria y ordenando la aplicacién de los
efectos juridicos que supone dicha conclusion.

Que previo el estudio correspondiente, este Despacho ha logrado establecer que el (la)
suscriptor (a) del Acuerdo de Pago a que se ha hecho referencia ha cumplido con el pago total
de la deuda sobre la cual se concedié dicha facilidad.

En mérito de lo Expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar la terminacion por pago total del Acuerdo de Pago concedido
mediante Resolucion No. S136367 del 17.12.2014 suscrito por el (la) sefior (a) BARNAVI
ANDRES SANCHEZ SALDARRIAGa identificado (a) con CC No. 71755342 para obtener el
pago de las vigencias fiscales: 2014.

ARTICULO SEGUNDO: Decretar el cierre de los procesos de cobro que se hubieren
suspendido con ocasién a la suscripcion del Acuerdo de Pago por las vigencias que se
cancelaron totalmente mediante esta facilidad.




ARTICULO TERCERO: Levantar las medidas cautelares que de hubieren decretado de
conformidad con el articulo 833 del Estatuto Tributario .

ARTICULO CUARTO: Librese de oficios a que haya lugar.

ARTICULO QUINTO: Archivese el expediente previa desanotacion en los libros respectvos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JUAN D
TESORERO

Proyectd: Soraida ﬁna Allin.
Fecha: 26.10.2017.
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RESOLUCION

Radicade: S 2017060107856
Fecha: 02/11/2017

oo [IDIRERRRED

Por medio de la cual se declara la terminacién de un Acuerdo de Pago por pago total y se
decreta el cierre de procesos a que hubiere lugar

La tesoreria General del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales,
especiaimente las que le confiere el Estatuto Tributario, la Ley 1066 de 2006 y el articulo 6°del
Decreto Departamental 2697 de 2012.

CONSIDERANDO

Que en el desarrollo del proceso de cobro que se adelanta en fa Secretaria de Hacienda del
Departamento de Antioquia para obtener el pago del impuesto de vehiculo correspondiente al
distinguido con placas LVU31C, se concedié un Acuerdo de Pago, suscrito por el (la) sefior (a)
RAUL ALONSO MANCO TAPASCO identificado (a) con CC No. 98658776 mediante
Resolucién No. S136145 del 16.12.2014 sobre las vigencias fiscales: 2014.

Que el Acuerdo de Pago supone un compromiso que permite que el pago de las obligaciones
tributarias se realice con facilidad de efectuarse en plazos y ello implica que, una vez
canceladas la totalidad de las cuotas, se deba declarar el cumplimiento total del Acuerdo
concedido dandolo por terminado de forma satisfactoria y ordenando la aplicacion de los
efectos juridicos que supone dicha conclusion.

Que previo el estudio correspondiente, este Despacho ha logrado establecer que el (la)
suscriptor (a) del Acuerdo de Pago a que se ha hecho referencia ha cumplido con el pago total
de la deuda sobre la cual se concedié dicha facilidad.

En mérito de lo Expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar la terminacion por pago total del Acuerdo de Pago concedido
mediante Resolucion No. S136145 del 16.12.2014 suscrito por el (la) sefior (a) RAUL ALONSO
MANCO TAPASCO identificado (@) con CC No. 98658776 para obtener el pago de las
vigencias fiscales: 2014. :

ARTICULO SEGUNDO: Decretar el cierre de los procesos de cobro que se hubieren
suspendido con ocasion a la suscripcion del Acuerdo de Pago por las vigencias que se
cancelaron totalmente mediante esta facilidad.




ARTICULO TERCERO: Levantar las medidas cautelares que de hubieren decretado de
conformidad con el articulo 833 del Estatuto Tributario .

ARTICULO CUARTO: Librese de oficios a que haya lugar.

ARTICULO QUINTO: Archivese el expediente previa desanotacion en los libros respectvos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

R

N RESTRE
RAL DEPTO.

TESORERO G

Proyectd: Sorai ena Allin.
Fecha: 26.1Q(2047.
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Radicado: S 2017060107858
Pecha 02/11/2017

Socon IAMNRUMARIINED

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de- 2012wy -en- espemalw por el Decreto Departamental
2016070006099 del 24 de novuembre de 2016 modmcatono del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012,y :

g £ E s ; i
1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel d|rect|vo o ejecutlvo osu equuvalente

2. Que el sefior Gobernador\“ deb- Departam%ﬂo d'é Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 dewenero "de-2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competenma para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente
y los Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de
iniciar los estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara
integrado por un numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional con titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado,
quien realizara el rol Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con
titulo profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro
del Comité.
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3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional, o particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia
de contratacion, quien realizara el rol técnico dentro del Comité.

5. Que, de acuerdo con lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Protecciéon Social
de Antioquia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Prestar el servicio de andlisis de laboratorio por medio de
ensayos microbiolégicos a medicamentos magistrales no estériles para acciones de
inspeccion, vigilancia y control”

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
LUIS CARLOS GAVIRIA SAMIR ALONSO
GONZALEZ GLORIA ELSY ARCILA | V1 JRILLO PALACIOS

ARTICULO TERCERO: E| Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacién y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y, en especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién
respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constituciéon o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucién; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.
ARTICULO QUINTO: la presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, CO iQUESE Y CUMPLASE.

CARLOS MARIO MONTOYA SERNA
ecretario Seccional de Sal ‘Proteccion Social de Antioquia

VMADRIGALA




Radicado: S 2017060108015
Fecha: 03/11/2017
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA
DEL MUNICIPIO DE YARUMAL (ANT.)"

stocvcos (INNNIANAVRATENLI

EL DIRECTOR DE ORGANISMOS COMUNALES adscrito a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, en ejercicio de sus facultades legales y
en especial las conferidas por la Ley 743 de 2002, el Decreto Unico Reglamentario
1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de Diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del
28 de junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA, del municipio de YARUMAL (ANT.), con personeria juridica
otorgada mediante Resolucién numero 230 del 16/06/1987 expedida por
MINISTERIO DEL INTERIOR, solicitd a través de su Representante Legal, se
apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y
establecido en la ley 743 de 2002 y su Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideraciéon y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
namero 11 del 28/04/2017. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION DE ESTATUTOS CON AJUSTES GENERALES EN EL
ARTICULADO, Y MODIFICACIONES SUSTANCIALES EN LOS ARTICULOS: 30
(FUNCIONES DE LA ASAMBLEA), 47 (FUNCIONES DEL PRESIDENTE), 48
(FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE), 51 (DE LOS COORDINADORES DE LAS
SECRETARIAS EJECUTIVAS O COMISIONES DE TRABAJO), 53 (FUNCIONES
DEL GERENTE DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES), 58 (SECRETARIA
EJECUTIVA DE OBRAS PUBLICAS), 59 (SECRETARIA EJECUTIVA FINANZAS),
60 (SECRETARIA EJECUTIVA DE SALUD), 61 (SECRETARIA EJECUTIVA DE
DEPORTE Y RECREACION), 62 (SECRETARIA EJECUTIVA DE VIVIENDA), 62A
(SECRETARIA EJECUTIVA DISCAPACIDAD),

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrolio Social, en cumplimiento de su funcion
administrativa, procedié a la revision, verificacion y aprobacion de la informacion
suministrada; en atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe.
Revisados los documentos presentados por éste organismo comunal, se encontro
que los mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan
la materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

{PIE_CERTICAMARA}
1de2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION No.

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA,
del municipio de YARUMAL (ANT.), con Personeria Juridica nimero 230 del
16/06/1987 otorgada por MINISTERIO DEL INTERIOR.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal (Presidente-a), conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JESUS RODRIGUEZ VARGAS
Dirgctor de Organismos Comunales

Revisé y validd: Vanessa Castrillon Galvis - Aboga
Registré: Ana Patricia Machado Cérdoba — Técnica op€rativa A"Q’V"\

{PIE_CERTICAMARA}
2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2017060108016
Fecha 03/11/2017
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE
SELECCION CONTRACTUAL

EL GERENTE DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE ANTIOQUIA -
MANA, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 Artnculomz numeral 4, hteral g Decreto 1082 de 2015 articulo
2.21.21.48.,y e

1) Que en cumplimiento de los
contratacion publica, la Ley 115
dentro de las modalidades de

2) Que el Decreto 1082 de 2015, por eI cual. se_ reglameﬁtan parcialmente la Ley 80 de
1993 y la Ley 1150 de 2007, =stable0|o ene \1cuI0§2.2.1.2.1.4.1 gue “La entidad estatal
debe sefialar en un acto admlnlstratwo Ia jus aCIon para contratar bajo la modalidad de
contratacion directa (...)". \\ 3

3) Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.4, déi\becreto 1082de 2015 refiere: Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion entre Entidades
Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

4) Que Por medio de la Ordenanza 34 del 2016, se ‘“establece que la politica de
Seguridad Alimentaria y Nutricional integral’, la cual tiene como componente estratégico
Consumo y aprovechamiento biolégico. Cuyas estrategias principales son:
Complementacién alimentaria y nutricional a la poblacién en situacion de vulnerabilidad,
Atencion integral a la familia gestante; Recuperacion Nutricional de la primera infancia,
principalmente de comunidades rurales dispersas; Atencion y prevencion de la
malnutricién; Promocion del acceso a los servicios de salud adopcidn de estilos de vida
saludables; Atencion de la Seguridad Alimentaria Nutricional en situacion de emergencias
y desastres; Fomento de la alimentacion saludable en los diferentes grupos poblacionales.

5) El Programa de Gobierno 2016-2019 “Antioquia Piensa en Grande” contempla la linea
estratégica 3 — Equidad y movilidad social en su componente de “salud”, Programa 4:
Seguridad Alimentaria y Nutricional en Ia infancia; Programa 5: Atencion Integral del bajo
peso al nacer. y Programa 6: Nutricion para un peso saludable, estos programas tienen
el propdsito de contribuir a mejorar y/o mantener las condiciones de salud y nutricion de
la poblacién mas vulnerable del departamento de Antioquia, familias SISBEN 1y 2 a
través de una estrategia integral enfocadas en la promocion, prevencién y superacion del
riesgo como son: complementacién alimentaria para niflos y nifias, garantia de la
atencion basica en salud, implementacion de proyectos productivos agropecuarios para
el autoconsumo de las familias y educacion nutricional y habitos alimentarios saludables

6) La Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional — Mana en cumplimiento del Plan
de Desarrollo “Antioguia Piensa en Grande 2016 — 2019, desarrolla varias estrategias las
cuales son financiadas con diferentes recursos. Los Centros de Recuperacion Nutricional




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

constituyen una estrategia de impacto que brinda una atencién integral, interdisciplinaria,
interinstitucional e intersectorial a los nifios y nifas menores de 5 afios con problemas de
desnutricion y a sus familias, a través de la atencién nutricional, médica y psicosocial, de
la mano de un conjunto de acciones articuladas orientadas al restablecimiento de los
derechos de los nifios y las nifias. De igual forma las madres gestantes y lactantes en
situacion vuinerable requieren de unos aportes nutricionales a adecuados con el fin de
prevenir complicaciones y mejorar el binomio madre —hijo

7) Que se busca, entre otras acciones, brindar los servicios de asistencia técnica,
asesoria y apoyo técnico administrativo a los diferentes actores involucrados en la
estrategia de centros de recuperacién nutricional (CRN) como parte activa del proyecto
de atencién integral a la familia y recuperacion nutricional primera infancia, el cual tiene
dos estrategias los Nifios con desnutricidén aguda recuperados y las Familias gestantes y
lactantes del nivel 1 y 2 del SISBEN, indigenas y desplazados atendidas con
complementacion alimentaria.

8) Que para continuar con la disminucion en los indicadores de muertes por desnutricién
en los nifos y nifias menores de 6 afos, en la disminucién de la prevalencia de
desnutricion aguda en el mismo grupo etareo, al igual que a los nifios en riesgo de bajo
peso para la talla y con desnutricion global en menores de dos anos y en la disminucidon
de hogares que se perciben en inseguridad alimentaria, se hace necesario suscribir
contratos interadministrativos para la prestacion de los servicios indicados, a través de los
diferentes Hospitales y municipios ubicados en las zonas con mayor indice de
vulnerabilidad, pues estos cuentan con las condiciones y servicios requeridos para la
ejecucion del objeto que se pretende contratar.

9) La ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, es la unica entidad en la zona de influencia,
que puede prestar el servicio requerido por la gerencia MANA para la recuperacion
nutricional de los nifios y nifas. El Hospital posee las adecuaciones locativas requeridas,
el recurso humano capacitado en deteccién, atencion y seguimiento de nifios y nifias con
desnutricién, tienen la idoneidad y experiencia y la dotacién requerida para brindar
atencion con calidad a los nifios, nifias y las familias participantes, lo cual se ha
evidenciado en los diversos contratos suscritos con la Gerencia.

10) Que por todo lo anteriormente anotado, se hace necesario contratar el servicio de
atencion para recuperacion nutricional, a los nifios y nifias en condicion de desnutricion y
madres gestantes y lactantes de bajo peso, con el fin de disminuir la morbilidad y
mortalidad causada por la malnutricion.

11) Que el objeto del contrato consiste en: Prestar el servicio de atencion para
recuperacion nutricional, a los nifios y nifias en condicion de desnutricion y a madres
gestantes y lactantes con bajo peso en el municipio de SANTA FE DE ANTIOQUIA de
acuerdo con lo establecido en el estudio previo.

12) Que el valor del contrato se establece en la suma de CIENTO VEINTIDOS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS M/L
($122.824.608) excluido de IVA; Asi: Vigencia 2017 $40.941.536 y Vigencia 2018
$81.883.072, lo anterior se asumira con el CDP No 3500038053 del 12 de octubre de
2017, por valor de $40.941.536 rubro presupuestal AF.14.1.5/1139/0-
1010/330104000/010018, banco de proyectos 2016050000033 de fecha 26 de julio de
2017. Vigencia futura Ordenanza 11 del 18 de julio de 2017, articulo 110, Certificado No
6000002333

13) Que el contrato tendra un término de duraciéon de ciento ochenta y un (181) dias
calendario contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin superar el 30 de abril
de 2018

14) Que los estudios y documentos previos de la contratacion podran ser consultados en
la oficina 603, Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Centro Administrativo
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Departamental “José Maria Cordova”, y en ellos consta las condiciones que se le exigiran
al contratista con ocasion de la relacidén contractual.

15) Que de acuerdo con lo anterior, se justifica la necesidad de contratar directamente
con ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS del Municipio de SANTA FE DE ANTIOQUIA.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Contratar con la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS del
Municipio de SANTA FE DE ANTIOQUIA, el objeto de “Prestar el servicio de atencion
para recuperacion nutricional a los nifios y nifias en condicion de desnutricion y a madres
gestantes y lactantes con bajo peso del municipio SANTA FE DE ANTIOQUIA’, de
acuerdo con lo establecido en el estudio previo. El contrato tendra un valor de suma de
CIENTO VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS
OCHO PESOS M/L ($$122.824.608) excluido de IVA; Asi: Vigencia 2017 $40.941.536 y
Vigencia 2018 $81.883.072, lo anterior se asumira con el CDP No 3500038053 del 12 de
octubre de 2017, por valor de $40.941.536, rubro presupuestal AF.14.1.5/1139/0-
1010/330104000/010018, banco de proyectos 2016050000033 de fecha 26 de julio de
2017. Vigencia futura Ordenanza 11 del 18 de julio de 2017, articulo 110, Certificado No
6000002333

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar como modalidad de seleccion para el presente caso, la
definida en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4, del Decreto 1082 de 2015, que refiere: Convenios o

contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

HUGO ALEX IAZ MARIN

Gerente de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia - MANA

Elaboro: Ana Maria Medina Gallén. Abogada
Aprobo Libardo Alberto Arboleda Tamayo
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA

LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, en especial el 1082 de 2015 y el decreto departamental de
D 20160000004 del 02/01/2016

CONSIDERANDO

PR!MERO. Que el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 permite a las
entidades estatales celebrar contratacion directa, para la prestacién de servicios
profesionales y/o apoyo a la gestion.

SEGUNDO. Que los contratos bajo la modalidad de contratacion directa deben
celebrarse de conformidad con lo establecido en el decreto reglamentario 1082 de 2015
en sus articulos 2.2.1.2.1.4.1al 2.2.1.2.4.11.

TERCERO. Que la Secretaria de Gobierno Departamental tiene a su cargo la
administracién de los recursos del Fondo de Seguridad, para las actividades propias de
seguridad y convivencia.

CUARTO. Que mediante la Ley 418 de 1997, prorrogada, modificada y adicionada por las
Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010 y 1738 de 2014,
reglamentada por el Decreto Nacional 1066 de 2015, se dispuso la creacion del Fondo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, FONSECON, al igual que los Fondos
Territoriales de Seguridad; con caracter de "fondo cuenta".

QUINTO. Que el Plan de Desarrollo Departamental en la linea 5, consideré el Proyecto
“Apoyo en su logistica e inteligencia a la Fuerza Publica y organismos de seguridad en
Antioquia", frente al cual es responsabilidad de la Secretaria de Gobierno de Antioquia,
dar cuenta sobre su avance.

SEXTO. Que mediante Ordenanza 59 de 2017, se creé y reglamenté el Fondo de
Seguridad del Departamento de Antioquia, estableciendo la competencia de direccion,
administracién y ordenacién del gasto en cabeza del sefior Gobernador o su delegado

que sera |la Secretaria de Gobierno.

SEPTIMO. Que mediante Decreto D2017070000545 del 08 de Febrero de 2017, el
Gobernador de Antioquia delegé dichas facultades en la Secretaria de Gobierno o quien
haga sus veces.
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OCTAVO. Que los recursos del Fondo de Seguridad, deberan distribuirse segun las
necesidades regionales de seguridad y convivencia, de conformidad con los Planes
Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC, en materia de dotacién,
pie de fuerza, actividades de prevencion, proteccion y todas aquellas que faciliten la
gobernabilidad local. Especificamente el articulo 122 de la ley 418 de 1997 aduce lo
siguiente con respecto a las inversiones que se deben realizar con cargo al Fondo de
Seguridad Territorial: “Los recursos que recauden las entidades territoriales por este
mismo concepto deben invertirse por el Fondo-Cuenta Territorial, en dotacion, material de
guerra, reconstruccion de cuarteles y otras instalaciones, compra de equipo de
comunicacioén, montaje y operacion de redes de inteligencia, recompensas a personas
que colaboren con la justicia y seguridad de las mismas, servicios personales, dotacion y
raciones para nuevos agentes y soldados o en la realizacién de gastos destinados a
generar un ambiente que propicie la sequridad ciudadana, la preservacioén del orden
publico, actividades de inteligencia, el desarrollo comunitario y en general a todas
aquellas inversiones sociales que permitan garantizar la convivencia pacifica”.

NOVENO. Que las actividades de seguridad y orden publico que se financien con estos
Fondos seran exclusivamente en beneficio de la ejecucion de la politica integral de
seguridad y convivencia ciudadana, por Organismos Judiciales y de Seguridad del
Estado. La Seguridad, Convivencia Ciudadana y la preservacion del orden publico son
prioridades de caracter nacional, por tanto, la asignacién de los recursos correspondientes
al Fondo de Seguridad se realiza de manera adecuada para que contribuyan al
mejoramiento de la seguridad y la convivencia ciudadana y a la recuperacién del orden
publico.

DECIMO: Que la Secretaria de Gobierno identifico la necesidad de los miembros de la
fuerza publica, organismos de seguridad y justicia en el Departamento de Antioquia, asi
como de los funcionarios de la Gobernacién de Antioquia, que se encargan de coordinar
las diferentes acciones de seguridad, orden publico y convivencia ciudadana, de tener una
comunicacién agil, oportuna y de calidad, que garantice el permanente intercambio de
informacion con el fin de realizar las gestiones necesarias tanto al interior de la entidad
como por fuera de ella, para garantizar la seguridad y el orden publico en nuestro
Departamento.

DECIMO PRIMERO: Que con la finalidad de garantizar lo anterior, se hace necesario la

contratacion del servicio de telefonia celular con el operador que tiene la mayor cobertura

y cuenta con red propia en todo el territorio Antioquefio, lo que garantiza una

comunicacién oportuna y eficiente con todos los territorios urbanos y rurales del
. Departamento.

DECIMO SEGUNDO: Que de acuerdo con el estudio de mercado realizado, COMCEL
S.A — CLARQO, es a la fecha el Unico operador que cuenta con red propia y presencia en
los 125 municipios de Antioquia, tanto en la zona rural como en las cabeceras de los
diferentes municipios.

DECIMO TERCERO: Que teniendo en cuenta lo anterior, se adelanta el presente proceso
de contratacion, bajo la causal establecida en el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley
1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

DECIMO CUARTO: Que el Comité Territorial de Orden Publico en sesion del 10 de
Octubre de 2017, aprobé la suscripcion de un contrato para la prestacion del servicio de
telefonia moévil con el fin de satisfacer la necesidad descrita.

DECIMO QUINTO: Que para el presente proceso de contratacion la Secretaria de
Gobierno Departamental cuenta con una disponibilidad presupuestal No. 3500037844 por
valor de $ 36.000.00 y Certificado de Vigencias Futuras N° 6000002264 por valor de
$80.000.000

DECIMA SEXTO: Que el lugar para consultar los estudios y documentos previos es la
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oficina 301 (Asesoria Juridica) de la Gobernacion de Antioquia en la direccion Calle 42B
Numero 52- 106 Centro Administrativo Departamental "José Maria Cérdova", o en el
portal http://www.colombiacompra.gov.co.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

PRIMERO: Justificar y realizar el proceso de contratacion directa con la empresa
COMCEL S.A.S, cuyo objeto consiste en “PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERADOR DE
TELEFONIA CELULAR, CON SUMINISTRO Y/O REPOSICION DE EQUIPOS CELULARES
COMO APOYO A LA FUERZA PUBLICA, ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y JUSTICIA, EN PRO
DE LA SEGURIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”, por hasta la suma de $
116.000.000, el cual estara sometido en todos sus aspectos a las disposiciones legales y
a las que sobre el particular se establezca en los estudios previos.

SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\I"hh W

VICTORIA EUGENIA RANIL
Secretatia de Gopiern
Gobernacién de Antioquia

Proyecto: Viviana Marcela Taborda Zapata- Abogada V. T,
Revisé: Jhon Reymon Rua- Asesor Juridico
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA

LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, en especial el 1082 de 2015 y el decreto departamental de
D 20160000004 del 02/01/2016

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el articulo 2, numeral 4, literal g) de la Ley 1150 de 2007 permite a las
entidades estatales celebrar contratacion directa, cuando no exista pluralidad de oferentes
en el mercado.

SEGUNDO. Que los contratos bajo la modalidad de contratacion directa deben
celebrarse de conformidad con lo establecido en el decreto reglamentario 1082 de 2015
en sus articulos 2.2.1.21.4.1al22.1.2.4.11

TERCERO. Que la Secretaria de Gobierno Departamental tiene a su cargo la
administracion de los recursos del Fondo de Seguridad, para las actividades propias de
seguridad y convivencia, segun lo establecido en el Decreto 2575 de 2008, modificado
por la ordenanza N°08 de 2013.

CUARTO. Que mediante la Ley - 18 de 1997, prorrogada, modificada y adicionada por las
Leyes 548 de 1999, 782 de )02, 1106 de 2006, 1421 de 2010 y 1738 de 2014,
reglamentada por el Decreto N: sional 1066 de 2015, se dispuso la creacion del Fondo
Nacional de Seguridad y Convi 2ncia Ciudadana, FONSECON, al igual que los Fondos
Territoriales de Seguridad; con ¢ aracter de "fondo cuenta”.

QUINTO. Que el Plan de Des: rollo Departamental en la linea 5, consider6 el Proyecto
“Apoyo en su logistica e intelic :ncia a la Fuerza Publica y organismos de seguridad en
Antioquia", frente al cual es r« sponsabilidad de la Secretaria de Gobierno de Antioguia,
dar cuenta sobre su avance.

SEXTO. Que mediante Ordenanza 59 de 2017, se cred y reglamentd el Fondo de
Seguridad del Departamento de Antioquia, estableciendo la competencia de direccion,
administracion y ordenacion del gasto en cabeza del sefior Gobernador o su delegado
que sera la Secretaria de Gobierno.

SEPTIMO. Que mediante Decreto D2017070000545 del 08 de Febrero de 2017, el

Gobernador de Antioquia delegd dichas facultades en la Secretaria de Gobierno o quien
haga sus veces.

OCTAVO. Que los recursos del Fondo de Seguridad, deberan distribuirse segun las
necesidades regionales de seguridad y convivencia, de conformidad con los Planes
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Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC, en materia de dotacion,
pie de fuerza, actividades de prevencion, proteccion y todas aquellas que faciliten la
gobernabilidad local. Especificamente el articulo 122 de la ley 418 de 1997 aduce lo
siguiente con respecto a las inversiones que se deben realizar con cargo al Fondo de
Seguridad Territorial: “Los recursos que recauden las entidades territoriales por este
mismo concepto deben invertirse por el Fondo-Cuenta Territorial, en dotacién, material de
guerra, reconstruccion de cuarteles y ofras instalaciones, compra de equipo de
comunicacion, montaje y operacion de redes de inteligencia, recompensas a personas
que colaboren con la justicia y seguridad de las mismas, servicios personales, dotacion y
raciones para nuevos agentes y soldados o en la realizaciéon de gastos destinados a
generar un ambiente que propicie la seguridad ciudadana, la preservacion del orden
publico, actividades de inteligencia, el desarrollo comunitario y en general a todas
aquellas inversiones sociales que permitan garantizar la convivencia pacifica”.

NOVENO. Que las actividades de seguridad y orden publico que se financien con estos
Fondos seran exclusivamente en beneficio de la ejecucién de la politica integral de
seguridad y convivencia ciudadana, por Organismos Judiciales y de Seguridad del
Estado. La Seguridad, Convivencia Ciudadana y la preservacion del orden publico son
prioridades de caracter nacional, por tanto, la asignacion de los recursos correspondientes
al Fondo de Seguridad se realiza de manera adecuada para que contribuyan al
mejoramiento de la seguridad y la corivivencia ciudadana y a la recuperacion del orden
publico.

DECIMO: Que la Secretaria de Gobierno identifico la necesidad de brindar a los
miembros del esquema de seguridad del Gobernador, de la Secretaria de Gobierno y de
los demas miembros de la fuerza publica y judicial, de una herramienta tecnolégica, que
les permita garantizar el servicio de seguridad de manera eficaz y eficiente, a través de
una comunicacion que garantice los protocolos establecidos en materia de seguridad.

DECIMO PRIMERO: Que con la finalidad de garantizar lo anterior, se hace necesario la
puesta en funcionamiento un sistema de comunicaciéon inmediata, que tenga en sus
equipos la funcion de radio troncalizado digital, el cual funciona con tecnologia IDEN, que
permiten en una misma unidad reunir caracteristicas de radio, acceso telefomco
mensajes cortos y transmision de datos, combinando la versat:hdad y eficiencia de los
sistemas de radio de dos vias PTT i(Push to talk), con las ventajas tecnoldgicas de
infraestructura y manejo digital de sefales que ofrecen las comunicaciones de telefonia
movil, como servicios integrados de voz y datos en un solo equipo, permitiendo:

e comunicacién inmediata, privada y en grupo
e mayor seguridad y privacidad en las llamadas porque utiliza codificacion de la voz
¢ sistemas de autenticacion digital que protege contra la clonacién de lineas.

DECIMO SEGUNDO: Que la empresa AVANTEL SAS es la Gnica empresa habilitada
en COLOMBIA por Motorola Mobility LLLC para la prestacion del servicio como operador
de la tecnologia trunking digital IDEN: (Marca propietaria de Motorola Solutions Inc), tal
como se consta en el certificado emitido por dicha empresa el 02 de Marzo de 2017, el
cual tiene una vigencia de 1 afio.

Motorola provee a Avantel los equipos de Infraestructura IDEN incluyendo el Dispacht IP
Gateway (DIG) que puede prestar integracion de llamadas de voz entre la red de
despacho IDEN con aplicaciones IP como los clientes WifiPTT con las unidades que
manejan esta funcionalidad.

‘ DECIMO TERCERO: Que teniendo en cuenta lo anterior, se adelanta el presente proceso
de contratacion, bajo la causal establecida en el articulo 2, numeral 4, literal g) de la Ley
1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.8 del Decreto 1082 de 2015.
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DECIMO CUARTO: Que el Comité Territorial de Orden Publico en sesién del 10 de
octubre de 2017, aprobd la suscripcion de un contrato con la Empresa Avantel S.A.S. con
el fin de satisfacer la necesidad descrita.

DECIMO QUINTO: Que para el presente proceso de contratacion la Secretaria de
Gobierno Departamental cuenta con una disponibilidad presupuestal No. 3500037843 por
valor de $§ 4.500.000 y certificado de Vigencia Futura N° 6000002265 por valor de
$19.000.000

DECIMA SEXTO: Que el lugar para consultar los estudios y documentos previos es la
oficina 304 (Asesoria Juridica) de la Gobernacion de Antioquia en la direccion Calle 42B
Numero 52- 106 Centro Administrativo Departamental "José Maria Cordova", o en el
portal http://www.colombiacompra.gov.co.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

PRIMERO: Justificar y realizar el proceso de contratacion directa con la empresa
AVANTEL S.A.S, cuyo objeto consiste en “Servicio de comunicacién moévil Avantei para la
fuerza publica, organismos de seguridad y justicia en el Departamento de Antioquia”, por
valor de $ 23.500.000, el cual estara sometido en todos sus aspectos a las disposiciones
legales y a las que sobre el particular se establezca en los estudios previos.

SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VICTORIA S:&ENIA i\AMI EZ VELEZ

Secretaria de Goble 0
Gobernacion de f\nnoq ia.

Proyecté: Viviana Marcela Taborda Zapata- Abogada \1
Revis6: Jhon Reymon Rua- Asesor Juridico ~
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POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE UNA CONTRATACION DIRECTA
CON LA ESE HOSPITAL LAMARIA DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN.

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental
No. 0007 del 2 de enero de 2012, articulo 2° numeral 4 literal c de la Ley 1150 del 16 de
julio de 2007 modificado por_el.articulo..92 de. la _Ley 1474 de 2011 y los articulos
221.21.41y221.2.1.4.4del Dé“c:‘rété“108'2"Cré“321”5‘;'"7“’“’

i
i
i

1. Que la Ley 1751 de 20 i tie tizar el derecho fundamental a la
salud, regularlo y establecer sus me msmos de\pro‘teccm n, y contempla que el derecho
fundamental a la salud es au" 0.8 irrent Io individual y en lo colectivo,
comprende el acceso a los serwmos‘de salud e manera oportuna, eficaz y con calidad
para la preservacion, el mejo amlento y la pr‘omoc‘ibn d@ la salud. El estado adoptara
politicas para asegurar la |guéldad3‘de trato'y ertur?ri“dades en el acceso a actividades de
promocion, prevencion, diagno t|éofy‘ ehabllltamon y paliacion para todas las
personas. De conformidad con\el artmulo e la Cgrfsﬁtumon Politica, su prestacion
como servicio publico esenmék obhgator se»nejecutaf bajo la indelegable direccion,
supervision, organizacion, regulacmn eoordinacion-y’ “control del Estado.
M,_W:wm/

2. Que corresponde al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, de acuerdo con las competencias
establecidas en la Ley 715 de 2001 y en la Ley 1438 de 2011, garantizar la gestion de la
prestacion de servicios de salud de mediana y alta complejidad para la poblacion pobre y
vulnerable de su jurisdiccién y para ello debe privilegiar la contratacién con IPS de la Red
Publica del departamento que oferten los servicios requeridos o que realicen los
respectivos convenios con operadores externos cumpliendo fa normatividad vigente (Ley
1122 de 2007, articulo 20 y Ley 1438 de 2011). La contrataciéon de la prestacion de
servicios de salud con las Empresas Sociales del Estado es una actividad que se
encuentra justificada e incluida en el Plan de Desarrollo Departamental.

3. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL requiere celebrar contrato interadministrativo con la
ESE HOSPITAL LA MARIA, cuyo objeto consiste en “Prestar Servicios de Salud de
mediana y alta complejidad, dirigidos a la poblacién pobre no cubierta con subsidios a la
demanda del Departamento de Antioquia, incluye las atenciones de pacientes de los
programas de VIH_SIDA, Tuberculosis y medicamentos - ESE Hospital La Maria”.

4. Que LA ESE HOSPITAL LA MARIA, con NIT.890.905.177-9, es de naturaleza
juridica publica, cuenta con gran experiencia en el sector salud y viene prestando sus
servicios a la poblacién afiliada a diferentes regimenes dentro del Sistema de Seguridad
Social en Salud desde antes de entrar en vigencia la Ley 100 de 1993, brindando una
atencion integral a los pacientes. Es un establecimiento descentralizado indirecto del orden
departamental, de conformidad con la Escritura Publica N°3461 del 21 de julio de 1989,
emanada de la Notaria 32. del Circulo de Medellin. Mediante Ordenanza N°19 del 2 de
diciembre de 1994, modificada por la Ordenanza N°61 del 20 de diciembre de 1995, la
entidad se transform6 en Empresa Social del Estado del Orden Departamental.
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5. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa,
la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo consagrado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto No.1082 de 2015.

6. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccién del Contratista
mediante Contratacion Directa, es la celebracién de “Contrato Interadministrativo”, a que
se refiere el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

7. Que el presupuesto para la presente contratacion es de TRES MIL
SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($3.700.000.000) excluido de IVA, de los
cuales para la vigencia 2017 es la suma de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/L.
($700.000.000) y para la vigencia 2018 la suma de TRES MIL MILLONES DE PESOS M/L
($3.000.000.000), segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°3500037690 del 24
de agosto de 2017 y Certificados de vigencia futura N°6000002189 por valor de
$2.298.705.600 y N°6000002190 por valor de $1.500.000.000, del 31 de julio de 2017
respectivamente, previa aprobacion del Comité Interno de Contratacién, del Consejo de
Gobierno y del Comité de Orientacion y Seguimiento en Contratacion.

8. Que los correspondientes Estudios Previos y demas documentos, podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asuntos Legales
de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia y en el SECOP.

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccién del Contratista
mediante Contrataciéon Directa, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién de un Contrato Interadministrativo con
la ESE HOSPITAL LA MARIA, cuyo objeto consiste en “Prestar Servicios de Salud de
mediana y alta complejidad, dirigidos a la poblacién pobre no cubierta con subsidios a la
demanda del Departamento de Antioquia, incluye las atenciones de pacientes de los
programas de VIH_SIDA y Tuberculosis y medicamentos - ESE Hospital La Maria”.

ARTICULO TERCERO: EIl presente Acto Administrativo sera publicado en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP) a través del Portal unico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQU CPMPLASE
CARLOS MARIQ MONTOYA SERNA
Secretario Seccional de Salu oteccion Social de Antjoq /

Elaboré: Reviso: Aprobo:
Dora Elena Henao Giraldo Carlos Alfonso Silye#gesi”, Samir Alonso Murillofalag
Auxiliar Administrativa Profesional Uniyé 0 Director Asuntos Legale
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POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA PARCIAL DE LOS
ESTATUTOS DE LA CORPORACION INSTITUTO COLOMBIANO DE
MEDICINA TROPICAL “ANTONIO ROLDAN BETANCUR”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales y en especial de las conferidas por
la Ley 10 de 1990, Decretos Nacionales 1529 de 1990 y 1088 de 1991, la
Resolucién Nacional 13565 de 1991y

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Salud, hoy —Ministerio de Salud y la Proteccion Social-,
mediante Resolucién No. 08307 del 16 de junio de 1989 reconocié Personeria
Juridica a La Corporacién Instituto Colombiano de Medicina Tropical “Antonio
Roldan Betancur”. No obstante, una vez expedido el Decreto 1088 de 1991 y la
Resolucion 13565 de 1991, como resultado de la evaluaciéon realizada por el
Ministerio de Salud, éste remitido el expediente del Instituto a la hoy denominada
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, con sustento en
que el Instituto solo tiene jurisdiccion en el Departamento de Antioquia, siendo ese
uno de los criterios legales para radicar la competencia de reformar estatutos en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia. (Ver oficio 012240
del 07 de junio de 1993 del expediente).

Que el articulo 37 del Decreto 1088 de 1991 radicé en el Ministerio de Salud la
competencia para reglamentar la forma de presentacion y contenido de los
documentos requeridos para el reconocimiento de personeria juridica, reforma
estatutaria e inscripcién de representante legal y demas dignatarios de las
instituciones sin animo de lucro.

Que la Resolucion 13565 de 1991 reglament6 el articulo 37 del Decreto 1088 de
1991 y dispuso en lo concerniente a la reforma lo siguiente:

“Articulo 60. de la competencia y requisitos para la aprobacion de las reformas
estatutarias. Corresponde al Ministerio de Salud, a los gobernantes y al Alcalde de
Santafé de Bogota, D.C., conforme a la competencia definida en los articulos 18 y
19 del Decreto 1088 de 1991, decidir sobre las solicitudes de aprobacion de las
reformas estatutarias, a través de acto administrativo.

Las solicitudes deben de ser presentadas en original y copia acompafiadas de los
siguientes documentos auténticos:

1. Copia de los estatutos vigentes.

2. Copia de los estatutos cuya aprobacion se solicita, los cuales deberan ser
presentados formando un solo cuerpo, aun en el evento de que la reforma sea

parcial.
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3. Copia del acta en la cual consten las reformas introducidas y el cumplimiento de
las exigencias estatutarias pertinentes, con las firmas del Presidente y el
Secretario reconocidas ante Notario.

Que evaluados los documentos aportados a fin que fuera aprobada la reforma del
articulo 3° de los estatutos, se advierte que cumplen con los requisitos legales asi:

Mediante oficio radicado con el niumero R2017010413684 del 03/11/2017 del
03/11/2017 el sefior LUIS ERNESTO LOPEZ ROJAS, identificado con la cédula de
ciudadania numero 71'709.299, en calidad de Representante Legal de La
Corporacion Instituto Colombiano de Medicina Tropical, solicité a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia la aprobacién de la Reforma
parcial de los estatutos de La Corporaciéon Instituto Colombiano de Medicina
Tropical.

Que mediante Acta Asamblea General Extraordinaria No. 023 realizada el 31 de
octubre de 2017, decidieron reformar parcialmente el articulo tercero de los
estatutos, reforma que no contraria la ley, la moral y las buenas costumbres,
teniendo en cuenta que esta relacionada directamente con acciones de Salud
Publica.

El articulo 3° de los estatutos de La Corporacién Instituto Colombiano de Medicina
Tropical “Antonio Roldan Betancur” quedara asi:

‘LA CORPORACION, tendré como objeto la Atencién Médica, la Investigacion
Cientifica y la Educacion en el area de la Medicina Tropical y las Enfermedades
Infecciosas, ademas apoyar las acciones enmarcadas en los planes de salud
publica. Como objefos especificos tendra los siguientes:

a. Establecer programas de investigacion en las diferentes clinicas de la
Medicina Tropical y las Enfermedades Infecciosas.

b. Realizar programas docentes y de entrenamiento para pre y postgrados en
Medicina Tropical y las Enfermedades Infecciosas.

¢. Realizar actividades relacionadas directa o indirectamente con su objeto.

d. Prestar los servicios a terceros en lo relacionado con acciones para el
fortalecimiento de la salud publica y la produccién de elementos para
diagnéstico e investigacion”.

En mérito a lo expuesto, el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma parcial del articulo tercero de los
Estatutos de LA CORPORACION INSTITUTO COLOMBIANO DE MEDICINA
TROPICAL “ANTONIO ROLDAN BETANCUR’, adoptada en la Asamblea
Extraordinaria No. 023 del 31 de octubre, como consta en los documentos que se
anexan.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el contenido de la presente Resolucién en los
terminos del articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo, Ley 1437 de 2011, al sefior LUIS ERNESTO LOPEZ ROJAS,
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identificado con la cédula de ciudadania nuimero 71709.299 en calidad de
Representante Legal La Corporacién Instituto Colombiano de Medicina Tropical
“Antonio Roldan Betancur’, o a quien éste autorice.

ARTICULO TERCERO: Ordenar el pago del derecho de reforma de estatutos a
cargo LA CORPORACION INSTITUTO COLOMBIANO DE MEDICINA TROPICAL
“ANTONIO ROLDAN BETANCUR”, en la cuenta del Banco Popular No. 18072008-
8 Fondos Comunes de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Ordenar la publicacion del presente acto administrativo en
la Gaceta Departamental, la que estara a cargo de LA CORPORACIQN
INSTITUTO COLOMBIANO DE MEDICINA TROPICAL “ANTONIO ROLDAN
BETANCUR”, con domicilio en el municipio de Sabaneta Antioquia. El pago se
debera realizar en el Banco BBVA No. 29900818-5 a nombre de Encargo
Fiduciario Departamento de Antioguia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion surtira efectos una vez se haya
publicado en la Gaceta Departamental.

PUBLIQUESE, NOTIFI SE Y CUMPLASE,

CARLOS MARIO MONTOYA SERNA
Secretario Seccional de Salud y|Pfote¢cion Social de Antioquia

VA

Proyectd y Aprobg:
Samir Alonso Myrillo Palgips
Director Asuntop Lega)és

e
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION POR LA
MODALIDAD DE CONCURSO DE MERITOS N° CON- 20- 02- 2017

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA del
Departamento de Antioquia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
que le confiere el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica contenido, entre otras,
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015y,

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...)".

2. Que obrando en coherencia con la Mision y Vision de la Gobernacion de Antioquia, €l siguiente
proceso se encuentra alineado con el Plan de Desarrollo 2016 - 2019 “ANTIOQUIA PIENSA
EN GRANDE’, especificamente en llinea estratégica 1 Competitividad e Infraestructura,
Componente 5 Infraestructura, Programa 3 Mantenimiento, mejoramiento y/o rehabilitacion de
laRVS.

3. Que mediante el presente proceso de seleccion se adelanta la contratacion para la ESTUDIOS
GEOTECNICOS Y DISENOS DE INGENIERIA NECESARIOS PARA LAS OBRAS DE
ESTABILIZACION DEL DEPOSITO EL GALPON EN LA CONEXION VIAL GUILLERMO

GAVIRIA CORREA.

4. Que el proyecto de obra para el cual se pretende contratar la presente consultoria, se
encuentra en proceso de contratacion mediante Concurso de Méritos No. CON- 20- 02- 2017,
cuyo objeto es: ESTUDIOS GEOTECNICOS Y DISENOS DE INGENIERIA NECESARIOS
PARA LAS OBRAS DE ESTABILIZACION DEL DEPOSITO EL GALPON EN LA CONEXION

VIAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA.

5. Que de acuerdo con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicos tendran en

consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan-

el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucién de dichos fines".

6. Que el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80
de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, consagra el procedimiento para el desarrollo del proceso de
concurso de méritos para escoger el contratista que le coadyuvara en el cumplimiento de los
fines estatales.

7. Que el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego y deméas documentos del proceso fueron
publicados en el SECOP el 25 de octubre de 2017. Iguaimente se garantiz6 el término para

7 N
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10.

1.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

que los interesados presentaran las observaciones pertinentes segin lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.1.4. del decreto 1082 de 2016, las cuales fueron atendidas por la Entidad.

Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios y documentos
previos y con el pliego de condiciones, de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, reglamentario del Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Pblica, los cuales se pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion
Estatal (SECOP) www.colombiacompra.gov.co y en la oficina 906, piso 9 - Oficina Contratacion
del Centro Administrativo Departamental “José Maria Cordova’, Calle 42B 52-106, Medellin.
Asi mismo, se efectu la publicacion de la Convocatoria Piblica en el Portal Unico de
Contratacion - SECOP.

Que el proceso de contratacion se desarrollara por la modalidad de concurso de méritos
abierto, conforme a lo preceptuado en el numeral 3 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 219 del Decreto 19 de 2012° y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto
1082 de 2015, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Que el presupuesto oficial para el presente proceso esta estimado en la suma de El
presupuesto oficial se estimé en la suma de CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS DIEZ Y OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M.L.
($134.618.299), IVA incluido del 19%.

Para respaldar lo anterior EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA - cuenta con:

Reserva del IDEA: No. 00000001000166412 del 06/09/2017
Convenio: 10000200

Encargo: 10000000792

Cuenta de Deposito: 116000010002820

Valor Reserva: $134.618.299

El Departamento de Antioquia atendera las obligaciones surgidas del presente proceso de
seleccion, con cargo a las siguientes apropiaciones:

Que las audiencias de que trata el cronograma del presente proceso, y segln las exigencias de

la ley, se desarrollaran en las fechas, horas y lugares sefialados dentro del mismo.

El presente proceso cuenta con cobertura de los acuerdos comerciales con Alianza pacifico
Chile y Peru, Chile, Corea, Costa Rica, Estados AELC, Estados Unidos, triangulo Norte el
Salvador y Guatemala, la Unién Europea y la decision 439 de la CAN. En consecuencia las
ofertas presentadas por proponentes extranjeros de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales que cubren el presente proceso de confratacion seran tratadas como
ofertas de nacionales colombianos, para efectos del otorgamiento del puntaje por estimulo a la
industria nacional. :

Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo de apertura exigidos por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

Que como consecuencia de lo anterior, el Departamento de Antioquia, considera procedente

ordenar la apertura del presente proceso cuyo objeto consiste en ESTUDIOS GEOTECNICOS
Y DISENOS DE INGENIERIA NECESARIOS PARA LAS OBRAS DE ESTABILIZACION DEL
DEPOSITO EL GALPON EN LA CONEXION VIAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA.

Que en virtud de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo
preceptuado en articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, son participes
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de la contratacion los diferentes organismos y veedurias ciudadanas, los cuales podrén ejercer
el control social del presente proceso de contratacion.

18. Que de conformidad con o dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas podran mediante acto de delegacidn transferir el ejercicio de sus funciones a
sus colaboradores. Igualmente el Articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicicnado por el Articulo
21 de la Ley 1150 de 2007, establece que los representantes legales de las entidades estatales
podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar a
realizacion de licitaciones o concursos en los servidores piblicos que desempefien cargos del
nivel directivo, ejecutivo o en sus equivalentes.

19. Que mediante Decreto Departamental No. 0007 del 2 de enero de 2012, en su Articulo
Primero, se delegd en cada uno de los Secretarios del Despacho y otros fas competencias para
adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales, y postcontractuales necesarias
para el cumplimiento de los fines del Estado.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso de Seleccion por la modalidad de CONCURSO

DE MERITOS ABIERTO No. CON- 20- 02- 2017, cuyo objeto es “ESTUDIOS GEOTECNICOS Y
DISENOS DE INGENIERIA NECESARIOS PARA LAS OBRAS DE ESTABILIZACION DEL
DEPOSITO EL GALPON EN LA CONEXION VIAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA.

E! presente proceso estara sometido a las disposiciones legales, reglamentarias y a las que se
establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo y sus anexos en la
pagina del Portal Unico de Contratacion ~SECOP www.colombiacompra.gov.co, en la fecha establecida
en el cronograma del proceso de seleccion.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso, segin se
describen a continuacion:

Eiﬂfj‘fﬁgriadel Prcg‘gstg g: Del 25 octubre | Portal Unico de Conﬁratacién
1 . ! 24 al 01 noviembre | www.colombiacompra.gov.co y Pagina Web
Rlld Bl s 2 il de de 2017 de la entidad
Documentos y Estudios Previos :
Las solicitudes para que el proceso sea
limitado a mipymes nacionales se aceptaran
. por correo- electrénico en la direccion
:s{ifﬁﬁ d pgfrapa rtepr::enlfsr aDlel 2%3octubdr: contratos.sif@antioquia.gov.co o en la
2 Mipymes nacionales | noviembre  de direpcién fisica calle 42 B No. 52_-106_, piso 9,
interesadas en participar 2017 oficina de contratacién (Direccion de
Contratacion) 906 en la Ciudad de Medellin
dentro de los plazos establecidos en el
cronograma del proceso. '

e
7\
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Centro Administrativo Departamental, en la

calle 42B No. 52-106, en las taquillas de

Del 25 de | radicacién de la Direccion de Gestion
Plazo para realizar | octubre al 01 de | Documental, ubicadas en el primer piso de la

3 | observaciones al Proyecto de | noviembre  de | Gobernacién de Antioquia y deberan allegar

Pliego de Condiciones 2017 una copia al piso 9° oficina 906 Direccion de
Contratacion de los documentos alli
registrados y/o enviar los requisitos al correo:
contratos.sif@antioquia.gov.co.

Respuest_a a = 03 de noviembre | Portal Unico de Contratacion

o e L L L e de 2017 www.colombiacompra.gov.co
Pliego de Condiciones ) =
Apertura' del Prqces:o L 07 de noviembre | Portal Unico de Contratacién: pégina

5 antratacxén . l.DUb“CaC'én.(.jel de 2017 www.colombiacompra.gov.co
Pliego de Condiciones Definitivo ,
Audiencia de Asignacién de _10 ] de | Centro Administrativo Depa}rtamental, en la

6 | Riesgos y Aclaracién del Pliego noviembre de callg 428 No. 52—106,'p|so 9 salén de
de Condiciones 2017 a las | audiencias de la Secretaria de Infraestructura

09:00 horas Fisica, de la Ciudad de Medellin.
Centro Administrativo Departamental, en Ia
calle 42B No. 52-106, en las taquillas de
radicacion ‘'de la Direcciébn de Gestion

Plazo para realizar Hasta el 14 de Documental, ubicadas en el primer piso de la

7 | observaciones al pliego de . Gobernacién de Antioquia y deberan allegar

.8 noviembre de - . o ot . .
condiciones 2017 una copia al piso 9° oficina 906 Direccién de
y Contratacion de los documentos alli
registrados y/o enviar los requisitos al correo:

contratos sif@antioguia.gov.co . ,

Respuesta a las . - A .

o | bservaciones ai Piego ce | (25 10eTe | Pl Drico. o Conutacon pésie
Condiciones N S Y
Plazo hasta el cual la entidad | Hasta el 17 de - . .

| . Portal Unico de Contratacion: pagina

9 gllji:gz realizar Adendas al ;g\{l_/embre de viw.colibco mpra.gov.co
Fecha y hora limite para la Has}a el 21 de | Centro Administrativo Departamen?a!, en la

10 | Entrega de Propuestas - noviembre de cglle L}ZB No. 52-106,_ piso 9, oflc_:lna 906
Cierre 2017 a las 09:00 | Direccién de Contratacién, de la Ciudad de

v horas Medeliin. _
Del 21 al 29 de | Centro Administrativo Departamental, en la

11 | Evaluacion de las Propuestas noviembre de | calle 42B No. 52-106, piso 9 Secretaria de

2017 Infraestructura Fisica. Ciudad de Medellin.

PUb“caC'éf‘, P 30 de noviembre | Portal: Unico de Contratacion: péagina

12 subsanacita__de__requisiios de 2017 www.colombiacompra.gov.co
habilitantes y/o aclaraciones * =

Centro Administrativo Departamental, en la

01 de diciembre call_e 4?8 No. 52-106_, en las taquillas _de

Recibo de requerimientos de | de 2017(esta gxdlcamén ol . la Dlreccuﬁn_ - _Gestlén
e ; : ocumental, ubicadas en el primer piso de la

subsanacion y/o aclaraciones | fecha constituye . o o

L para consolidacion del Informe | el TERMINO Gobernqcuén d.e Antloqu.la y debe.ran gllegar
de Evaluacion. MAXIMO PARA | una copia al piso 9° oficina 906 Direccién dg

SUBSANAR) Coptratamén de. los dogu.mentos alli
registrados y/o enviar los requisitos ai correo:
contratos.sif@antioguia.gov.co.

14 Publicaciéon Informe de | 04 de diciembre | Portal Unico de Contratacién: pagina
Evaluacion de 2017 www.colombiacompra.gov.co
Plazo para presentar | 04 al 07 de - L .

15 | observaciones al Informe de | diciembre de el Bl eD el B i)

Evaluacion

2017

www.colombiacompra.gov.co
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DAD

Respuesta de la Entidad a las
observaciones y publicacion
del Informe de Evaluacion
Actualizado acorde con las
observaciones y subsanaciones

recibidas en el periodo de
traslado del Informe de
evaluacion.

12 de diciembre
de 2017

Portal Unico de Contratacién:
www.colombiacompra.gov.co

pagina

Audiencia de apertura del

14 de diciembre

Centro Administrativo Departamental, en la

17 P de 2017 a las | calle 42B No. 52-106, piso 9, Sala de
L e o I e Audiencias, de la Ciudad de Medellin.
Dentro de los 5
dias habiles
48 | Resolucién de Adjudicacién f—:ﬁ%a d‘: Se publica en el SECOP vy notifica
del proceso. apertura del personalmente al adjudicatario.
sobre
econdmico
Dentro de los | Centro Administrativo Departamental, en la
19 Plazo para la suscripcion vy | diez dias habiles | calle 42B No. 52-106, piso 9, oficina 906

legalizacién del Contrato

siguientes a la
Adjudicacion

Direccion de Asuntos Legales, de la Ciudad
de Medellin

Para todos los efectos la Direccion y Control para la correspondencia sera: en la Direccion de
Contratacion de la Secretaria de Infraestructura Fisica, oficina 910, piso 9 del Centro Administrativo
Departamental “José Maria Cérdova”, Calle 42B No. 52-106, Medellin.

ARTICULO CUARTO: Convocar publicamente a las veedurias ciudadanas interesadas a través de la
pagina www.contratos.qov.co para efectos de realizar el control social pertinente sobre el presente
proceso.

ARTICULO QUINTO: El Comité Asesor y Evaluador para el presente proceso fue designado por el
Secretario de Infraestructura Fisica segun lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de
2015 y de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 del Decreto Departamental D2016070006099
de 2016, por medio del cual se modifica el Decreto 0008 de 2012 referente a la conformacion del
Comité de Orientacion y seguimiento en Contratacion del Departamento de Antioquia y los Comités
Internos de contratacion en cada despacho y los Asesores y Evaluadores de cada proceso contractual
y se dictan ofras disposiciones”, mediante Resolucion S2017060100192 del 06 de septiembre de 2017,
se nombré como Comité Asesor y Evaluador.

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente Resolucion en el Portal Unico de Contratacion Estatal
(SECOP) www.contratos.gov.co.

Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CU SE

A

GIVBERTO QUINTERO ZAPATA
Secretario de Infraestructura Fisica

Aprobd
Gloria Alzate

Proyecto: Revisé :
Oscar Armando Suarez Ramirez Magnolia Alzate Zuluag o
Abogado Gerencia de Proyectos | Abogada Especialista SIF-GPE

Estratégicos
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Por medio ’de la cual se registran unos programas de formacién laboral al
CENTRO TECNICO DE F DRMKCI“()N“L“A'BOB?&’E"’i“’fORMAMOS y se autorizan
los costos educativos para | Municipio no certificado de Mutata -
Departamento de Antioquia. |

EL SECRETARIO DE ED : , en uso de sus facultades
legales, en especial las confer or & |cu‘ln 15‘;C de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 d

ANDO. QUEf
> e

B
S e
st s

De conformidad con el literal L, Articulo 151 de la Ley 115 de 1994, modificado por
el Articulo 1° de la Ley 1064 del 26 de Julio de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento de las
Instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de
la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El articulo 2.6.4.1, Titulo 4 del Decreto Nacional 1075 del 26 de Mayo de 2015,
establece que las instituciones de educacién para el trabajo y el desarrolio
humano podran ofrecer programas de formacién académica o laboral acorde a.lo
estipulado en el articulo 2.6.3.1, para lo cual deberan contar con licencia de
funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los
programas que proyecta ofrecer.

El articulo 2.6.4.6 lbid., dispone que para ofrecer y desarrollar programas de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano, el establecimiento prestador del
servicio educativo debera contar con el respectivo registro, entendido como “el
reconocimiento que mediante acto administrativo hace la Secretaria de Educacion
de la entidad territorial certificada al cumplimiento de los requisitos basicos para el
funcionamiento adecuado de un programa de educacién para el trabajo y el
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Por medio de la cual se registran unos programas de formacién laboral atl CENTRO TECNICO DE FORMACION LABORAL - FORMAMOS y
se autorizan los costos educativos para ser ofrecidos en el municipio no certificado de Mutata - Departamento de Antioguia.

desarrollo humano”.

El articulo 2.6.4.8 Ibid.,, dispone los requisitos que deben cumplir los
establecimientos de educacién para el trabajo y el desarrolio humano para
registrar los programas.

El CENTRO TECNICO DE FORMACION LABORAL - FORMAMOS cuenta con
Licencia de Funcionamiento otorgada por la Secretaria de Educacién de Antioquia
mediante Resolucidon S2017060107598 de 01/11/2017, en la modalidad de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El representante legal SEBASTIAN ARBELAEZ VELEZ del CENTRO TECNICO
DE FORMACION LABORAL - FORMAMOS mediante radicados 2017010022697
de 2017/01/23, 2017010220248 de 2017/06/16 y 201701327521 de 2017/09/05
presenté solicitud ante la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia para
gue se le otorgue el registro de unos programas de formacion laboral para ser
ofertados en el municipio no certificado de Mutata.

Una vez revisada la informacion que fundamenta la solicitud por parte de la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, establece que el CENTRO TECNICO DE
FORMACION LABORAL - FORMAMOS cumpli6 con los requisitos estipulados en
la normatividad legal vigente por lo que recomiendan otorgar el registro a los
programas de formacion laboral en la modalidad de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano.

El CENTRO TECNICO DE FORMACION LABORAL - FORMAMOS garantizara
conforme a la Ley 1505 de 2012, los beneficios en las matriculas y créditos a los
voluntarios activos de la Defensa Civil Colombiana, Cuerpo de Bomberos y la Cruz
Roja Colombiana de acuerdo con lo establecido en sus reglamentos internos.

El CENTRO TECNICO DE FORMACION LABORAL - FORMAMOS verificara la
afiliacion de los estudiantes de los programas de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano al Sistema General de Riesgos Laborales durante el tiempo
que dure su practica laboral acorde a lo establecido en el articulo 2.2.4.2.3.7 del
Decreto 1072 del 26 de Mayo de 2015.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Registrar por el término de cinco (5) afios contados a
partir de la vigencia de este acto administrativo en la Secretaria de Educacion de
Antioquia e incluir en el Sistema de Informacién de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano — SIET, los siguientes programas de formacién laboral que a
continuacion se detallan para ser ofrecidos por el CENTRO TECNICO DE
FORMACION LABORAL - FORMAMOS:
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MUNICIPIO: MUTATA

Sede: Carrera 12 N° 8 - 69

Teléfono: 3046573735

info.formamos@gmail.com

Denominacion Horas | Duracién | Costo por ;l‘?rnad: por ] Certific.ado de
del Programa Niveles | Nivel 2017 | 9128 Y horas | Metodologia Aptitud
diarias Ocupacional
por Otorgar
Total S5diasala
Horas semana 4 o
Técnico 884 T horas diarias Técnico Laboral
Laboral en M'Ve y Fines de por
Trabajador | eses Semana 8 Competencias
Agricola en e:;'cas $734.000 o Presencial en Trabajador
Labores 2 Diarias Agricola en
Culturaies de Diurna 5 Labores
Caca e 1 . Culturales de
o Practicas . Diasala
Nivel de 4 Cacao
442 M Semana 6
eses e
horas diarias
Denominacion |, s | Duracién | Costo por :Zr:ad:o'::sr Metodologia Cerzﬁfi:dg -
del Programa Niveles | Nivel 2017 | ©@%Y’ etodolog ptitu
diarias Ocupacional
por Otorgar
Total S5diasala
semana 4
Horas .
884 1 Nivel 5 horas diarias N .
Técnico M(IaVSZS y Fines de Tecnlcoora ora
Laboral en ' Semana 8 Com F;  cias
Trabajador en ez;v;as $734.000 Horas Presencial en Tfaba'ador
Mayordomo de Diarias J
Finca o en Mayordomo
1 Diuna 5 de Finca
Practicas Nivel de 4 Diasala
442 Semana 6
Meses ‘W
horas diarias

ARTICULO SEGUNDO.- Para efectos de la renovacion del registro de los
programas identificados en el articulo primero, el CENTRO TECNICO DE
FORMACION LABORAL - FORMAMOS debera solicitarlo con una antelacion de
seis (6) meses a la fecha de su vencimiento. Si el establecimiento no solicita la
renovacioén, expirara la vigencia del registro de los programas y no podra admitir
nuevos estudiantes para los mismos.

ARTICULO TERCERO .- Los programas de formacion laboral relacionados en el
articulo primero de esta resolucion, seran objeto de procedimientos de inspeccion
y vigilancia y en caso de encontrarse que no cumplen con los requisitos basicos
del Proyecto Educativo Institucional - PEI aprobado, se ordenara la apertura de
investigacion en los términos establecidos en la normatividad legal vigente.

ARTICULO CUARTO.- Toda tenencia y manejo de los libros reglamentarios es
responsabilidad del CENTRO TECNICO DE FORMACION LABORAL -
FORMAMOS el cual debera garantizar su debido registro, preservacion,
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administracion y expedicion de los certificados y constancias que demanden los
usuarios.

ARTICULO QUINTO.- Toda la publicidad institucional debera estar ajustada a lo
establecido en el Titulo 6, Articulo 2.6.6.1del Decreto Nacional 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO.- Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO SEPTIMO.- Notificar a través de la Direccién Juridica - Proceso
Acreditacion, Legalizacidon y Reconocimiento de esta Secretaria la presente
resolucion al Representante Legal del CENTRO TECNICO DE FORMACION
LABORAL - FORMAMOS haciéndole saber que contra ella procede el recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacion personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la
Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se emitan de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO.- La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RE PO BONNETT
Secretario de Educdcion de Antioquia

Proyecté: Revisé:: Aprobé:

\ 7
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CRISTIAN FERNANDO ROSERO HERRERA TERESITA AGUILAR GA
Profesionat Universitario Profesional Universitario Directora Juridica

Direccion Juridica Direccion Juridica

Octubre 30 de 2017




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Radicado: S 2017060108337
Fecha 07/11/2017
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Dutmo

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE
SELECCION DE CONTRATACION DIRECTA
N ;.t
MENTAR‘A"\YN&TF ICIONAL DE ANTIOQUIA, en
rida por la Ley 80 de 1993, la Ley
A )82 <§ie 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.8.,

LA GERENTE DE SEGUR'dAD"’
uso de sus facultades !egaleé “en
1150 de 2007 Articulo 2 numeral

G NSIDE@ANDQ /
1) Que en cumplimiento de Ios pﬂnmplos dé’iégahdad y responsabrhdad que rigen la
contratacion publica, la Ley 1150 -de 2007, e %u af‘tlcule 2, numeral 4, literal c), prevé
como modalidad de contratamo?\\dlrecta Ia ontrataCIon mferadmlnlstratlva

2) Que el Decreto 1082 de 201§\por el cua’i‘ se*reglamentan parc;almente la Ley 80 de
1993 y la Ley 1150 de 2007, establécid™ en-el emculo 2.2.1.2.1.4.1 que “La entidad estatal
debe sefialar en un acto administrativo la Justlf‘cacmn para contratar bajo la modalidad de
contratacién directa (...)".

3) Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.4, del Decreto 1082 de 2015, refiere: Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacién entre Entidades
Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

4) Que por medio de la Ordenanza 17 del 2003, se “Adopta la politica publica de
sequridad alimentaria 'y nutricional para los menores de 14 afos y sus familias, en el
departamento de Antioquia®, en cuyo articulo 3 se determina como uno de los objetivos
de la misma “promover el acceso a los servicios de salud de los menores de 14 de aiios y
sus familias, a través de acciones de formacion, atencion, fomento, promocion e
investigacion en salud, prevencion de la enfermedad y actualizacion de la salud publica”;
asi mismo por medio del decreto 2575 del 2008 se crea la Gerencia de Seguridad
Alimentaria y Nutricional — MANA, determinando como funcién de la misma. “Formular,
adoptar, ejecutar y controlar las politicas, planes, programas y proyectos, que contribuyan
al mejoramiento de la situacion alimentaria y nutricional de la poblacion Antioqueria”.

5) Decreto 1852 del 16 de septiembre de 2015 y la Resolucién 16432 del 02 de octubre
de 2015 del Ministerio de Educacion Nacional, Por el cual se adiciona el Decreto 1075 de
2015 Unico Reglamentario del Sector Educacién, para reglamentar el paragrafo 4 o del
articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 , el numeral 20 del articulo 6 de la Ley 1551 de 2012,
el paragrafo 2 del articulo 2 de la Ley 715 de 2001 y los articulo 16,17,18 Y 19 de la Ley
1176 de 2007, en lo referente al Programa de Alimentacién Escolar — PAE
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6) El Programa de Gobierno 2016-2019 “Antioquia Piensa en Grande” contempla la linea
estratégica 3 — Equidad y movilidad social en su componente de “salud’, Programa 4:
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la infancia, este programas tiene el propésito de
contribuir a mejorar y/o mantener las condiciones de salud y nutricion de la poblacion
mas vulnerable del departamento de Antioquia, familias SISBEN 1 y 2 a través de una
estrategia integral enfocadas en la promocidn, prevencion y superacion del riesgo como
son: complementacién alimentaria para niflos y nifias, garantia de la atencién basica en
salud, implementacién de proyectos productivos agropecuarios para el autoconsumo de
las familias y educacion nutricional y habitos alimentarios saludables.

9) Que por todo lo anteriormente anotado, se hace necesario contratar el servicio de
apoyo a la supervision de los convenios y contratos celebrados por la Gerencia de
Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA para garantizar la implementacién del
Programa de Alimentacién Escolar

10) Que el objeto del contrato consiste en: Apoyar la supervisién técnica, administrativa y
financiera de los convenios y contratos celebrados por la Gerencia de Seguridad
Alimentaria y Nutricional - MANA para garantizar la prestacion del Programa de
Alimentacion Escolar a través de la implementacién de un modelo piloto en el que se
validaran los instrumentos y protocolos de verificacion de obligaciones contractuales en
campo.

11) Que el valor del contrato se establece en la de TRESCIENTOS SEIS MILLONES
QUINIENTOS SESENTA MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS M/L ($306'560.172)
excluido IVA; lo anterior se asumira con los siguientes Certificados de Disponibilidad
presupuestal:

CDP Rubro VALOR
3500037846 del 25 de A.14.1.5/1139/0- $306'560.172
septiembre de 2017 3189/330104000/020158

12) Que el contrato tendra un término de duracion de (1.5) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin superar el 15 de Diciembre de 2017.

13) Que los estudios y documentos previos de la contratacion podran ser consultados en
la oficina 603, Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Centro Administrativo
Departamental “José Maria Cérdova”, y en ellos consta las condiciones que se le exigiran
al contratista con ocasion de la relacion contractual.

14) Que de acuerdo con lo anterior, se justifica la necesidad de contratar directamente
con TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Contratar TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, el objeto de Apoyar
la supervision de los convenios y contratos celebrados por la Gerencia de Seguridad
Alimentaria y Nutricional - MANA para garantizar la implementacion del Programa de
Alimentacion Escolar”, de acuerdo con lo establecido en el estudio previo. El contrato
tendra un valor de suma TRESCIENTOS SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL
CIENTO SETENTA Y DOS PESOS M/L ($306'560.172) excluido de IVA; lo anterior se
asumira con los siguientes Certificados de Disponibilidad presupuestal:
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CDP Rubro VALOR
3500037846 del 25 de A.14.1.5/1139/0- $306'560.172
septiembre de 2017 3189/330104000/020158

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar como modalidad de seleccion para el presente caso, la
definida en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4, del Decreto 1082 de 2015, que refiere: Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

HUGO ALEXA {AZ MARIN
Gerente de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Elaboré: Diego Fernando Diaz Patifio @“‘3@"’\»
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: S 2017060108445
Fecha: 07/11/2017

o IENERTIERTY

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA

LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios, en especial el 1082 de 2015 y el decreto departamental de D
20160000004 del 02/01/2016

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el articulo 2, numeral 4, literal C de la Ley 1150 de 2007 permite a las
entidades estatales celebrar contratacion directa por medio de contratos

-interadministrativos siempre que las obligaciones derivadas dei mismo, tengan relacion

directa con el objeto de la entidad ejecutora, sefialado en la ley o en sus reglamentos.

SEGUNDO. Que la Secretaria de Gobierno Departamental tiene a su cargo la
administracion de los recursos del Fondo de Seguridad, para las actividades propias de
seguridad, orden publico y convivencia ciudadana, segun lo establecido en el Decreto
2575 de 2008, modificado por la ordenanza N°08 de 2013.

TERCERO. Que mediante la Ley 418 ¢z 1997, prorrogada, modificada y adicionada por
las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010 y 1738 de 2014,
reglamentada por el Decreto Nacional 1066 de 2015, se dispuso la creacion del Fondo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, FONSECON, al igual que los Fondos
Territoriales de Seguridad; con caracter de "fondo cuenta".

CUARTO. Que el Plan de Desarrollo Departamental en la linea 5, considero el Proyecto:
"Apoyo en su logistica e inteligencia a la Fuerza Publica y organismos de seguridad
en Antioquia®, cuyo cumplimiento es responsabilidad de la Secretaria de Gobierno de
Antioquia.

QUINTO. Que mediante Ordenanza 59 de 2016 se cred y reglamentd el Fondo de
Seguridad del Departamento de Antioquia, estableciendo la competencia de direccion,
administracién y ordenacion del gasto en cabeza del sefior Gobernador o su delegado,
que sera la Secretaria de Gobierno.

SEXTO. Que mediante Decreto D2017070000545 del 08 de Febrero de 2017, se delegd
dichas facultades en la Secretaria de Gobierno o quien haga sus veces.

SEPTIMO. Que los recursos del Fondo de Seguridad, deberan distribuirse segun las
necesidades regionales de seguridad y convivencia, de conformidad con los Planes
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Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC, en materia de dotacién,
pie de fuerza, actividades de prevenciéon, proteccién y todas aquellas que faciliten la
gobernabilidad local. Especificamente el articulo 122 de la ley 418 de 1997 aduce lo
siguiente con respecto a las inversiones que se deben realizar con cargo al Fondo de
Seguridad Territorial: “Los recursos que recauden las entidades territoriales por este
mismo concepto deben invertirse por el Fondo-Cuenta Territorial, en dotacion, material de
guerra, reconstruccion de cuarteles y otras instalaciones, compra de equipo de
comunicacion, montaje y operacion de redes de inteligencia, recompensas a personas
que colaboren con la justicia y seguridad de las mismas, servicios personales, dotacion y
raciones para nuevos agentes y soldados o en la realizaciéon de gastos destinados a
generar un ambiente que propicie la seguridad ciudadana, la preservaciéon del orden
publico, actividades de inteligencia, el desarrollo comunitario y en general a todas
aquellas inversiones sociales que permitan garantizar la convivencia pacifica”.

OCTAVO. Que las actividades de seguridad y orden publico que se financien con estos
Fondos seran exclusivamente en beneficio de la ejecucion de la politica integral de
seguridad y convivencia ciudadana, por Organismos Judiciales y de Seguridad del
Estado.

NOVENO. Que la Seguridad, Convivencia Ciudadana y la preservacion del orden publico
son prioridades de caracter nacional, por tanto, la asignacion de los recursos
correspondientes al Fondo de Seguridad se realiza de manera adecuada para que
contribuyan al mejoramiento de la seguridad y la convivencia ciudadana y a la
recuperacion del orden publico.

DECIMO. Que el Comité Territorial de Orden Publico en sesién del 10 de Octubre de
2017, aprobd un presupuesto de $1.500.000.000 para la contratacién de un operador
logistico para el apoyo y acompafiamiento de las actividades y operativos adelantados
por la Secretaria de Gobierno y los miembros del Fuerza Publica y Organismos de
Seguridad y Justicia en el Departamento de Antioquia.

DECIMO PRIMERO. Que de conformidad con el Acuerdo Municipal 05 de 1987 y la
Resolucion de Junta Directiva del 07 de Marzo de 2016, se establecié como objeto social
de Metroparques, el de “(...) la explotacion econémica de la industria del entretenimiento,
ejecutar en forma directa o por mandato programas de interés publico y social con la
finalidad de favorecer el sano esparcimiento y utilizacion del tiempo libre en beneficio de
la comunidad.

Igualmente podra prestar los servicios de logistica, alquiler de espacios de produccién y
venta de alimentos y celebrar todos los actos o negocias juridicos, civiles o comerciales
licitos necesarios para la ejecucion de su objeto enmarcado en la Constitucién y en las
leyes (...)".

DECIMO PRIMERO. Que el objeto social de la empresa, contempla la celebracion de
contratos de prestacion de servicios y/o de mandato para el desarrollo de actividades
logisticas, con el fin de coadyuvar a las entidades estatales en el cumplimiento de sus
actividades misionales, especialmente en la garantia del interés publico.

DECIMO SEGUNDO. Que en virtud de lo anterior, el objeto a contratar encuentra
correspondencia con la necesidad de la Secretaria de Gobierno, ya que a través de un
contrato de mandato, Metroparques prestara los servicios logisticos necesarios para
garantizar la Seguridad, Orden Publico y Convivencia Ciudadana en el Departamento.

DECIMO TERCERO. Que Metroparques cuenta con experiencia en la prestacion de
servicios logisticos desde hace varios afios, en los cuales ha venido ejecutando de
manera conjunta con las diferentes Secretarias y Entes descentralizados tanto del
municipio de Medellin, como de la Gobernacion de Antioquia, la operacién logistica de
eventos en cumplimiento de su objeto misional, ejecutando contratos con alcance y
condiciones similares al presente contrato.

VTABORDAZ
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DECIMO TERCERO. Que con fundamento en el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, Metroparques es una Empresa
Industrial y Comercial del Estado, que por encontrase en competencia con el sector
privado en el desarrollo de su actividad comercial, adopté su propio manual de
contratacion.

DECIMO CUARTO. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Gobierno
Departamental, para atender el pago de esta contrataciéon, cuenta con certificado de
disponibilidad presupuestal nimero 3500037841 por valor de $500.000.000 y certificado
de Vigencia Futura N° 6000002263 por valor de $1.000.000.000

DECIMO QUINTO. Que el lugar para consultar los estudios y documentos previos es la
oficina 301 (Asesoria Juridica) de la gobernacién de Antioquia en la direccion Caile 42B
Numero 52- 106 Centro Administrativo Departamental "José Maria Cérdova”, o en el
portal http://www.colombiacompra.gov.co.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Justificar la contratacion directa con Metroparques, cuyo objeto
consiste en “Operacién logistica para los operativos estratégicos, actividades y eventos
requeridos por Jla Fuerza Publica, Organismos de Seguridad y Justicia en el
Departamento de Antioquia”, los bienes y servicios suministrados en el contrato seran
coordinados por la Secretaria de Gobierno con la finalidad de garantizar la Seguridad,
Convivencia Ciudadana y Mantenimiento del Orden Publico. El contrato tendra un plazo
de 8 meses contados a partir del acta de inicio y un valor de $1.500.000.000.

ARTICULO SEGUNDO: Convocar a las Veedurias ciudadanas que quieran hacerse
presente dentro de esta contratacion, a objeto ejerzan las funciones de Ley que se les ha
asignado.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

« t?kw W

VICTORIA EYGENIA RAMIREZ VELEZ
Secrgtaria dg Gybierno
Gobernacion dé Anoquia.

/7

Proyectd: Viviana Marcela Taborda Zapata- Abogada /1 .
Reviso: Jhon Reymon Rua- Asesor Juridico ™

VTABORDAZ
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Tipo:

RESOLUCION
Destino:

T

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION 2017060107477 DEL 01 DE
NOVIEMBRE DE 2017, LA CUAL CONFORMA COMITE ASESOR Y EVALUADOR.

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, su Decreto

Reglamentario 1082 de 2015, |
y Decreto 2016070006099 del

1. Que en cumplimiento de

Gerencia de Servicios F
RESOLUCION 201 706?i ‘
cual se hace nombramlentouﬁdel‘ omlte
modificar el objeto del pmoeso CD’ tfa

74 de nov de 2016Myx

07477.DEL. ogfﬁg

B

% Sulo 7 del Djé?et@\Dep
24 de noviembre de 2016, y exégrtlcuioﬁQ 1.1.2.2.3
ubhcos'?‘del Departamento de

|
i
i
i
i

S”S“iDié“éfétos‘:D“é“p”éﬁ”iﬁr“ﬁé“ﬁf” Ies”’DOO? del 02 de enero de 2012

artamental 2016070006099 del
deI Decreto 1082 de 2015, la
! Antloqwa requiere modificar la
N@VIEMBRE DE 2017 por medio de la

siguiente manera: »\ . /f
\,, T,
Objeto Rol téchico Rol logistico Rol juridico
ADRIAN
"DESARROLLAR DE MANERA ALEXIS
CONJUNTA LA IMPLEMENTACION DE CORREA JULIO ALDEMAR ALETHIA CAROLINA
LA POLITICA PUBLICA “BASURA OCHOA YARCE AGUDELO ARANGO GIL
CERO” EN EL MUNICIPIO DE SAN Profesional Profesional
JOSE DE LA MONTANA”. Profesional Universitario Universitaria.
Universitario

2. Que en caso de que el proceso de contratacidon previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucién.

3. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR la RESOLUCION 2017060107477 DEL 01 DE
NOVIEMBRE DE 2017 por medio de la cual se hace nombramiento del comité asesor y
evaluador; el cual quedara, asi:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico

ADRIAN

"DESARROLLAR DE MANERA ALEXIS

CONJUNTA LA IMPLEMENTACION DE CORREA JULIO ALDEMAR ALETHIA CAROLINA
LA POLITICA PUBLICA “BASURA OCHOA YARCE AGUDELO ARANGO GIL
CERO” EN EL MUNICIPIO DE SAN Profesional Profesional
JOSE DE LA MONTANA". Profesional Universitario Universitaria.
Universitario

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015y,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacion respectiva. Asi
mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constituciéon o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para mayor .orientacién respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
debera ser comunicada a los interesados:

Gobetnacion de Antioquia

Elabord: Alethia Arango, Profesional Universitaria — Gerencia de Servicios Publicos alZlU c
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de noviembre del afio 2017.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




