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DEPARTAMENTO DE ANTlOQUIA

Radicado: S 2017060109489
Fechn 10/11/2017
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POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE UNA CONTRATACION
DIRECTA CON LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA- CENTRO NACER, SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA.

EL SECRETARIO SECC ONAL DE..SALUD..Y.. PROTECCION SOCIAL DE

>012 articulo 2° numeral 4
dif cado por el articulo 92 de la
\ .2.1.4.4 del Decreto 1082 de

Decreto Departamental No
literal ¢ de la Ley 1150 del 1 i
Ley 1474 de 2011 y los artic
2015,y '

;

x’

,,,,,,

derechos y de determinantes; tléne competenfilas Frente al desarrollo de aCCIones
de Prevencién de la enfermedad en los-principales factores de riesgo para la salud
y de Promocién de la salud con enfoque a condiciones y estilos de vida
saludables relacionados con la poblacion, soportadas en un amplio marco
normativo tales como los articulos 44 y 45 de la Constituciéon Politica de 1991,
las Leyes: 10 de 1990, 100 de 1993, 715 del 2001, 1098 de 2006, 1295 de 2009,
1438 de 2011, 1751 de 2015, 1753 de 2015, las Resoluciones 0412 del 2000,
3442 de 2006, 2338 de 2013 Decretos: 3518 de 2006, 1841 de 2013 Plan
Decenal de Salud Publica 2012- 2021, Ordenanza 027 de 2015.

2. Que es competencia del Departamento de Antioquia a través de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, realizar la Vigilancia en Salud
Publica de eventos de interés epidemioldgico, lo cual incluye: La provision en
forma sistematica y oportuna de la informacion, su andlisis e interpretacion,
divulgacion de resultados, retroalimentacion a los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, asesoria y asistencia técnica, Inspeccién Vigilancia y
Seguimiento al cumplimiento de los protocolos y guias de atencion de eventos de
vigilancia epidemiolégica vigentes en el pais, e inspecciéon y seguimiento al
cumplimiento de las Normas Técnico Administrativas, para orientar la toma de
decisiones que conduzca al alcance de las metas propuestas y al mantenimiento
de los logros hasta ahora alcanzados, aunando asi esfuerzos frente a los factores
protectores de dichos eventos en la Infancia y en la Salud Sexual y Reproductiva.

3. Que LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA- FACULTAD DE MEDICINA -
CENTRO NACER, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, es un ente autbnomo
con régimen especial, vinculado al Ministerio de Educacién Nacional, sin animo de
lucro, creado por la Ley 71 de 1878 del extinguido estado soberano de Antioquia,
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con personeria juridica segun la Ley 153 de 1887, dotada de autonomia
administrativa y financiera.

4. Que por tales motivos, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA requiere
celebrar contrato interadministrativo con la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA-
CENTRO NACER, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, cuyo objeto consiste en
“Apoyar la gestion de vigilancia en Salud Publica, Asesoria, Asistencia Técnica de
la Infancia y la Salud Sexual y Reproductiva del Departamento de Antioquia”.

5. Que el Centro Nacer, Salud Sexual y Reproductiva de la Universidad de
Antioquia, tiene una trayectoria de 14 afios de contratacién con la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, tiempo en el cual ha
demostrado experticia y capacidad técnica en los temas de salud sexual y
reproductiva y de la infancia. Su capacidad es destacada en los procesos de
vigilancia en salud publica, aplicando de manera efectiva el ciclo completo de la
vigilancia. Es reconocido como autoridad en salud publica por las entidades
territoriales donde ha desarrollado su labor, los municipios se sienten apoyados y
acompanados en los procesos de asesoria, asistencia técnica, monitoreo y
evaluacion con calidad, asi mismo las capacitaciones que ofrece el centro Nacer
son realizadas con base en las necesidades observadas durante la vigilancia en
salud publica y apuntan ademas al cumplimiento de las metas departamentales,
nacionales e internacionales en materia de salud. El Centro Nacer cuenta con un
equipo multidisciplinario de profesionales capaces y comprometidos con la salud
de las mujeres, nifios y familias del Departamento de Antioquia.

6. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacién
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto No.1082 de 2015.

7. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa, es la celebracion de “Contrato Interadministrativo”,

~. a que se refiere el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de
2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

8. Que el presupuesto para la presente contratacion es de MIL DOSCIENTOS
SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y UN PESOS MI/L.($1.206.589.461) excluido de IVA;de los cuales
para la vigencia 2017 es la suma de $290.000.000 y para la vigencia 2018 la
suma de $916.666.667, segin Certificados de Disponibilidad Presupuestal
N°3500038136 por valor de $100.000.000 y N°3500038452 por $190.000.000 del
10 de noviembre de 2017 respectivamente, previa aprobacién del Comité Interno
de Contratacion, del Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacion y
Consejo de Gobierno.

9. Que los correspondientes Estudios Previos y demas documentos, podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccién de Asuntos

Legales de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia y en
el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP).

En mérito de lo expuesto, este Despacho
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR |justificada la Modalidad de Seleccién del
Contratista mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato
Interadministrativo con la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA- CENTRO NACER,
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, cuyo objeto consiste en “Apoyar la gestion
de vigilancia en Salud Publica, Asesoria, Asistencia Técnica de la Infancia y la
Salud Sexual y Reproductiva del Departamento de Antioquia”.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo sera publicado en el
Sistema Electronico para la Contratacién Publica (SECOP) a través del Portal
unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUEYE UNIPLASE

CARLOS MA ONTOYA SERNA
Secretario Seccional de Saluq y|Prdteccion Social de Antioquia

Elaboré: Revisé: -ﬁn %f@ i 6 Aprobd/
Dora Eifena Henao GiraldoJ}M Stefania@c’) t; ib& r e . SamirfAl rillo Pal
Auxiliar Administrativa Profesional Universitario Direct! untos Legal
A V =
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POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA- FACULTAD DE INGENIERIA.

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el
Decreto Departamental N°r0007-del 2-de enero de 2012, la Ley 80 de 1993, el
articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 115,Q\del 16 de julio de 2007, modificado
por el Articulo 92 de la Le 4 de 2011’x~y\elz\a iculo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
N°1082 de 2015, y Pl £ W

1. Que corresponde al L : \iF TIOQUIA - SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCIONWSOCIAL d<= conformidad con Ley 9 de
1979, Decreto 1575 de 20 37 y'Resoluci es‘ 2145 de 2007; 811 de 2008 y 4716
de 2010 emitidas con;untamente»po nﬁlsteno dé la Proteccion Social y el
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Dés: lo Temté/nal ademas de la Resolucion
082 de 2009 del Ministerio de JE\Proteccron socnél/ El Decreto 1575 de 2007, por
medio del cual se establece el S/stema “parai “Ta-Proteccion y Control de la Calidad
del Agua para Consumo Humano, en su Capitulo Ill, articulo 8, establece la
responsabilidad del Departamento en cuanto a la Vigilancia sobre la Calidad del
Agua de Consumo, indicando que en el “Articulo 8°. Responsabilidad de las
direcciones departamentales, distritales y municipales de salud. Las direcciones
territoriales de salud como autoridades sanitarias de los departamentos, distritos y
municipios, ejerceran la vigilancia sobre la calidad del agua para consumo humano

.Y

2. Que Por su parte, la Resolucion 2115 de 2007, expedida por el Ministerio de la
Proteccion Social, en la que se sefialan las caracteristicas, instrumentos basicos y
frecuencias del sistema de control y vigilancia para la calidad del agua de
consumo humano, como desarrollo a la exigencia para los Autoridades Sanitarias
Departamentales de garantizar de manera permanente y continua la Vigilancia de
la Calidad del Agua de Consumo, establece en sus articulos 21 al 31 el nimero
minimo de muestras que deben ser analizadas, teniendo en cuenta las variables
de la poblacién.

3. Que en el caso especifico de LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA -
FACULTAD DE INGENIERIA, esta es una Instituciéon que presenta una mayor
facilidad en cuanto al acceso, disponibilidad y agilidad de entrega de las muestras
al laboratorio, ya que se ubica en el Municipio de Medellin, desde donde puede
coordinar centralmente todo lo relacionado con el andlisis de las muestras
obtenidas en los municipios que se realizara el objeto contractual.
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4. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, requiere celebrar contrato
interadministrativo con la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA- FACULTAD DE
INGENIERIA para “Prestar el servicio de analisis microbiolégico y fisicoquimico en
aguas de consumo humano y uso recreativo y a diferentes sustancias de interés
sanitario que comprometen la salud publica y transporte de recipientes de los
Municipios de las subregiones de Valle del Aburra, Oriente, Magdalena Medio,
Nordeste, Occidente, Norte, Suroeste, Bajo Cauca y Uraba del Departamento de
Antioquia”.

5. Que la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA - FACULTAD DE INGENIERIA, con
NIT. 890.980.040-8, ente autbnomo con régimen especial, vinculado al Ministerio
de Educacion Nacional, sin animo de lucro, creado por la Ley 71 de 1878 del
extinguido estado soberano de Antioquia, con personeria juridica segun la Ley 153
de 1887, dotada de autonomia administrativa y financiera.

6. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto No.1082 de 2015.

7. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa, es la celebracién de “Contrato Interadministrativo”,
a que se refiere el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de
2007, modificado por el Articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo
2.2.1.2.1.4 4 del Decreto No.1082 de 2015.

8. Que el presupuesto para la presente contratacion es de MIL SETENTA Y SEIS
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
SIETE PESOS ML.($1.076.266.647), de los cuales para la vigencia 2017 es la
suma de CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS DOCE PESOS ($199.995.512) y para la vigencia 2018
la suma de OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS ($876.271.135)
excluido de IVA, segun Certificados de Disponibilidad Presupuestal N°3500038057
y Certificados de Vigencia Futura N°6000002240 por valor de $876.271.135) del
31 de julio de 2017, segun aprobacion del Comité Interno de Contratacion, del
Consejo de Gobierno y del Comité de Orientacion y Seguimiento en Contratacion.

9. Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos, podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccion de Asuntos
Legales de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia y en
el SECOP.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del
Decreto N°1082 de 2015.
ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato
Interadministrativo con la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA- FACULTAD DE

INGENIERIA, para “Prestar el servicio de analisis microbiolégico y fisicoquimico
en aguas de consumo humano y uso recreativo y a diferentes sustancias de

DHENAOG
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interés sanitario que comprometen la salud publica y transporte de recipientes de
los Municipios de las subregiones de Valle del Aburra, Oriente, Magdalena Medio,
Nordeste, Occidente, Norte, Suroeste, Bajo Cauca y Uraba del Departamento de
Antioquia”.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Pablica (SECOP) a través del Portal Unico de

Contratacion, acorde con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESH Y/CUMPLASE

o

Elaboro: Reviso: /= Com Aprobé:

Dora Elena Henao Giraldo Flavio Enrique Pére3 Gomez Samir Alonso Murfllo Pajdef

Auxiliar Administrativa Contratista is Director Asuntos legafe )
T / /

CARLOS MARI ONTOYA SERNA
Secretario Seccional de Sal oteccion Social de %uia

DHENAOG




CURREAZ

Radicado: S 2017060109507
Fecha: 10/11/2017

Tipo:

oo, [WIMIAMRRANIERY

=

lfllllll(

Por medio de la cual, se justifica la procedencia de la Seleccién para la

contratacion directa

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las
conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.1

del Decreto 1082 de 2015,

-Decreto-Departamental 007 de enero de 2012

expedido por el Sefior Gobernador de Antloqﬁ'é Wy
A L

. Que en cumplimiento dk

Clp;g;iég% Tr%ns\é‘aﬂncia y Responsabilidad
‘ sagfado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4
sila | rocedkncia de la contratacion

&9

| ! A y!
que rigen la contratacion pt afy lo¢c

del Decreto 1082 de 2(‘

directa para convenios y; ¢ontr & ',lfstra VoS,
. Que el Decreto 1082 d |5- U C 5 ,2.2.1.2.1.4.1 establece la
obligatoriedad de proferir \a 0 -administrativo de justificacion para la

contratacion directa.

. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion requiere de la

celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de
sus actividades y cometido estatal.

. El Plan de Gobierno “Antioquia Piensa en Grande 2016-2019” en materia

educativa, inscribe sus propuestas de intervencién para la comunidad
Antioquefia en un enfoque de derecho, esto teniendo en cuenta que la
educacion esta asociada a la dignidad de la persona, a la realizacién de su
proyecto de vida individual y a su articulacion y participacion en proyectos
comunitarios, componente fundamental que permite hacer efectivo otros
derechos, tanto desde el punto de vista particular como colectivo.

. EL DEPARTAMENTO - Secretaria de Educacion Con el programa “Mas y

mejor Educacién para la Sociedad y las personas en el sector Urbano”, se
pretende lograr mayor cobertura en educacion inicial, preescolar, basica y
media y elevar los niveles de calidad para que los nifios “aprendan a
aprender” en los Establecimientos Educativos.

Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 es competencia de los
Departamentos Participar con recursos propios en la financiacion de los
servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciaciéon de programas
y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion.
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7. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 los
Departamentos son promotores del desarrolio econémico y social dentro de
su territorio y ejercen funciones administrativas de coordinacién, de
complementariedad de la accion municipal, de intermediacién entre la
Nacién y los Municipios, y de prestacion de los servicios, donde de acuerdo
con el numeral 2 le corresponde promover, financiar, cofinanciar proyectos
nacionales, departamentales y municipales, de interés Departamental

8. Que por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la
celebracién de un convenio con EI MUNICIPIO DE SOPETRAN para la
cofinanciacién de la construcciéon del Megacolegio para la Integracion de la
Institucién Educativa José Maria Villa, sede principal y la sede Marco Fidel
Suarez del Municipio de Sopetran

9. Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas
deberan garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones
con el objeto de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia,
prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de
sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por
los 6rganos, dependencias, organismos y entidades titulares”.

10.Que para el efecto, el valor del presente convenio es de Ocho mil
novecientos treinta y un millones ochocientos ocho cientos ochenta y nueve
mil ciento cincuenta y nueve pesos M/L ($8.931.889.159). APORTE DEL
DEPARTAMENTO: Cuatro mil Quinientos millones de Pesos ML
($4.500.000.000). APORTE DEL MUNICIPIO: Cuatro mil cuatrocientos
treinta y un millones ocho cientos ochenta y nueve mil ciento cincuenta y
nueve Pesos ML ($4.431.889.159).

11.E| aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500038436—-Fecha
de creacién y de impresion del 9 de Noviembre de 2017, por valor de
$4.500.000.000 Rubro Presupuestal: A. 1.2.2./1115/4-
1011/330402000/020163. EL APORTE DEL MUNICIPIO DE SOPETRAN
Crédito del IDEA.

12.Que en dicho convenio se estableceran los siguientes compromisos:1)
Realizar un Gnico desembolso del aporte en la cuenta de ahorros que el
Municipio apertura para el manejo exclusivo de los recursos del convenio. 2)
Dar aprobacion a la cuenta de cobro que formule debidamente el Municipio.
3) Ejercer supervisién del convenio. Por la otra parte EL MUNICIPIO DE
SOPETRAN 1) El Municipio abrira una cuenta de ahorros para depositar
los recursos del presente convenio, antes del inicio del mismo. 2) Los
rendimientos financieros que genere dicha cuenta de ahorros deberan ser
reintegrados al Departamento de Antioquia los cinco primeros dias de cada
mes, hasta el momento en que se haya hecho efectivo el pago total al
contratista de obra. 3) Invertir los recursos entregados por el Departamento
Unica y exclusivamente en el cumplimiento del alcance del objeto del
presente convenio, y en la ejecucién de obras nuevas, en ningtin caso se
destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos. 4) EI Municipio
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debera ejecutar los recursos entregados mediante este convenio en un
término de 23 meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
5) En el evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los recursos
transferidos debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de
los valores inicialmente transferidos o los valores no ejecutados, con los
correspondientes rendimientos financieros causados hasta el momento de
la devolucion, una vez cumplido el término previsto para la ejecucién de los
recursos. 6) EI municipio es el responsable de los disefios, presupuesto,
contratacion y ejecucién de las obras. 7) Realizar las gestiones
administrativas y presupuestales que sean necesarias para realizar el
proceso de seleccion o modificaciones a las que haya lugar. 8) Realizar los
procesos contractuales requeridos para la seleccion objetiva del contratista
e interventor. 9) El Municipio debera exigir al contratista de obra la
constitucion o modificacién de las pélizas (cumplimiento, pago seguridad
social y parafiscales, estabilidad, calidad) y responsabilidad civil
extracontractual y ademas incluir al Departamento de Antioquia como
beneficiario. 10) El Municipio exigira al contratista adjudicatario del contrato
derivado de este convenio, la instalacion de una valla en el lugar de la obra
y durante la ejecucién, y de una placa inaugural posterior a la finalizacién de
las obras, con la informacion y especificaciones que el Departamento le
indique. 11) Destinar los recursos correspondientes para realizar el proceso
de seleccion de Interventoria de la obra de acuerdo con lo estipulado en la
Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007. 12) Presentar informe
de avance mensual de la ejecucién presupuestal de los recursos aportados
por la Gobernacion de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad
o devuelto los mismos o parte de estos. 13) Las modificaciones a este
convenio deberan ser previamente aprobadas por el Departamento. 14) En
caso de que se requieran dineros adicionales para la culminacién de las
obras, correran por cuenta del Municipio, quien se obliga a gestionar los
recursos que llegaren a faltar. 15) El municipio debera recaudar el pago de
todos los impuestos que se causen en virtud de la celebracion y ejecucion
de los contratos derivados de este convenioy debera reintegrar al
Departamento la proporcién del impuesto de Contribucién Especial de
acuerdo al recurso aportado por el Departamento. 16) Las demas que se
requieran de acuerdo con la naturaleza del convenio.

13.Que es competencia del Secretario de Educacién, ordenar la presente
contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacion 007 de
2012 expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual,
este Despacho.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de
conformidad con lo consagrado en el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley
1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de
2015 que estipula lo siguiente: Convenios o contratos interadministrativos. La
modalidad de seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la
contratacion directa.”
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ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Convenio
interadministrativo para la cofinanciacion de la construcciéon del Megacolegio
para la Integracion de la Instituciéon Educativa José Maria Villa, sede principal y
la sede Marco Fidel Suarez del Municipio de Sopetran”, con EL MUNICIPIO
DE SOPETRAN, con Nit N° 890.981.080-4, representado legalmente por el
sefior YEISON ESTIVEN PANIAGUA GUTIERREZ, identificado con la Cédula
de Ciudadania No.1.037.594.376".

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP) a través del Portal
unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: EIl presente acto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

el =

NESTOR DAVID RESTREPO-BONNETT
Secretario de Educaciéon de Antioquia

A e
P t6: 3. 1
AR I Y AprotE” e/ Ay
Cecilia Maria Urrea Z. TERESITA AGUILAR GARCIA O
Profesional Universitario Direccion Juridica
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Por medio del cual se justifica la procedencia de la Seleccién para la
contratacién directa

LA SECRETARIA DE ED M ENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultade

conferidas por la Ley 80 d
del Decreto 1082 de 2015,

expedido por el Sefior Gobeffe

7, el articulo 2.2.1.2.1.4.1
tal 007 de enero de 2012

yfes, y en especial las
S )

1. Que en los ObjetIVOS degeiarroﬂ

M- fijados en el afio 2000
por los paises miembros. de “nadionés unidas, se plantea el
analfabetismo como una de %pfm as graves que afectan la calidad
de vida y el desarrollo humano. Frente a este reto, se traz6 como meta
"Aumentar de aqui al afio 2015 el nimero de adultos alfabetizados en un
50%, en particular tratandose de muijeres, y facilitar a todos los aduitos un
acceso equitativo a la educacion basica y la educacion permanente”, sin
embargo estos objetivos no se han logrado y es quizas por la falta de
programas estratégicos que permitan a las personas en situacion de
analfabetismo insertarse a procesos de formacion de manera que no afecte
sus dinamicas familiares, sociales y laborales.

. Que el informe presentado por la UNESCO en el afio 2015 titulado "la

educacion para todos 2000-2015: logros y desafios", continia reconociendo
la alfabetizacion como una condicién esencial para la participacién en
sociedad, advirtiendo que aunque se ha avanzado en la erradicacion del
analfabetismo a nivel mundial, la reduccién en las tasas de analfabetismo
de los adultos pueden deberse méas al hecho de que personas mas jovenes
y con un mayor grado de educacion reemplazan a personas mayores y con
un menor grado de educacién, y no a la ejecucion de programas de
alfabetizacion eficaces

. Que en concordancia con lo anterior, el Plan de Desarrollo 2016-2019

"Antioquia Piensa en Grande", en su tercera linea estratégica para la
equidad y la movilidad social, plantea el programa Antioquia Libre de
Analfabetismo como una estrategia para defender la dignidad de las
personas y sus posibilidades de mejorar su progreso individual y colectivo, a
través de la alfabetizacién en el territorio, con procesos de formacion en
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lectura, escritura, calculo basico y el uso de las TIC, como herramienta de
inclusion y transformacion social

Que Lo anterior se sustenta en la linea base, que para el 2016 corresponde
a 239.161 personas analfabetas, lo que representa una tasa de 4,9% a nivel
Departamental. Es Estudio Previo No: 7847 Pagina: 1 de 13 importante
precisar que esta cifra incluye la poblacion total de los 125 municipios del
departamento de Antioquia, lo que determina que para el afio 2016 la
poblacién analfabeta en los 117 municipios no certificados sea menor.

. Que frente a esta perspectiva, se hace necesario, ademas de formar a los
jovenes en extra edad y aduitos en situacion de analfabetismo, dejar
capacidad instalada en los municipios para que a través de las Mesas
Locales de Alfabetizacion, las cuales consisten en la conformacién de un
grupo con actores representativos del municipio como son los lideres
comunitarios, mujeres lideresas, Juntas de Accion Comunal, entre otros,
quiénes se unen para establecer una articulacién permanente del programa
con la Secretaria de Educaciéon Departamental, y a su vez, de direccionar
diversas estrategias en funcién de la identificacién de personas analfabetas,
seguimiento y monitoreo al proceso de formacion, ademas de la evaluacion
de acciones implementadas con dicha poblacién.

Que se plantea crear y dinamizar en municipios no certificados del
Departamento, las Mesas Locales de Alfabetizacion, a través de las cuales
se direccionaran estrategias orientadas a jévenes en extra edad y adultos
en situacion de analfabetismo, y se fortalecera el proceso de identificacion
de dichos grupos, ademas de la generacion de redes en torno al trabajo con
esta poblacién. Estas mesas permitiran que los actores municipales que
suman esfuerzos para la atencion de las personas analfabetas puedan estar
organizados y funcién de atender a las comunidades que se encuentran en
esta condicién.

Que en aras de dar cumplimiento a uno de sus objetivos misionales como lo
es prestar el servicio educativo orientadas en jovenes extraedad y adultos
en situacion de analfabetismo, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, la Secretaria de Educacién de Antioquia encuentra necesario la
contratacion de una universidad con facultad de educacién como lo es la
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, la cual esta orientada a la produccién de
conocimiento en educacidbn y pedagogia en consonancia con las
problematicas y necesidades de la sociedad contemporanea.

Que la Universidad de Antioquia es una instituciéon de educacion superior
oficial y su caracter académico es el de Universidad creada mediante la Ley
71 de 1878, esta organizada como ente universitario autbnomo con régimen
especial, vinculada al Ministerio de Educacién Nacional en lo atinente a las
politicas y a la planeacion del sector educativo y al Sistema Nacional de
ciencia y tecnologia, goza de personeria juridica, autonomias académica,
administrativa, financiera y presupuestal y gobierno, rentas y patrimonio
propios e independientes. Se rige por la Constituciéon Politica, la Ley 30 de
1992, las demas disposiciones que le son aplicables de acuerdo con su
régimen especial, y las normas internas dictadas en ejercicio de su
autonomia.
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9. Que en la actualidad, la Secretaria de Educacion, no pueden garantizar la
ejecucion de estas actividades a través de la planta de cargos
administrativa, dado que las misma no cuenta con la capacidad
requerida para el desarrollo de los componentes

10.Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad
que rigen la contratacién publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4
del Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacion
directa para convenios y contratos interadministrativos.

11.Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccién de Contratacién
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a
lo consagrado en el 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con lo estipulado en el articulo 2° de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007.

12.Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccion del
Contratista mediante Contratacién Directa, es la consagrada en el articulo 2°
numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente: Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion
entre entidades estatales es la contratacion directa.”

13.Que el presente contrato fue informado en sesion del 23 de Octubre de
2017 del Consejo de Gobierno Departamental, segin consta en acta
numero 043, igualmente fue recomendado mediante acta N°33 del 8-11-
2017 del Comité Interno de contrataciéon de esta Secretaria, y Acta No. 103
del 10/11/2017 ,del Comite de Orientacion y Seguimiento.

14.Que el presupuesto para la presente contratacion es de SEISCIENTOS
TRECE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/L ($613.956.285) IVA
EXCLUIDO, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
3500038123 del 19 de Octubre de 2017, expedido por la Secretaria de
Hacienda.

15.Que en dicho contrato se estableceran las siguientes obligaciones para el
contratista:

1. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con los estudios y
documentos previos y la propuesta presentada, proporcionando todo el
conocimiento y experiencia para la implementacion y desarrollo del mismo.
2. Ser responsable de la seguridad del personal que emplee para la
ejecucion del objeto y el alcance del contrato, y de los equipos,
herramientas, infraestructura fisica y demas elementos que utilice para el
desarrollo de sus actividades.

3. Guardar absoluta confidencialidad relacionada con los servicios,
actividades u operaciones desarrolladas durante la ejecucion del contrato.
4. Cumplir con el cronograma detallado de actividades, teniendo en cuenta
la metodologia de trabajo, y el seguimiento a los productos; éste debe ser
entregado a los 5 dias habiles de firmada el acta de inicio.

5. Coordinar con la supervision del contrato las reuniones o visitas que se
consideren necesarias para informar el estado de ejecucion del contrato.

6. Realizar los informes que sean solicitados por la supervision y notificar
en los mismos los cambios ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
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7. Reportar la informacién relacionada con la ejecucion técnica y financiera,
u otra que tenga incidencia en ella de acuerdo con las reglas del contrato y
las normas que lo regulan, cuando sea requerida por EL DEPARTAMENTO
o por el supervisor.

8. Acatar las instrucciones que le imparta la supervisiéon del contrato en
aras de mantener y mejorar los servicios prestados. EL DEPARTAMENTO
se reserva el derecho de efectuar visitas de supervision al operador cuando
lo considere necesario, con el fin de verificar toda la informacién
suministrada por él.

9. Facilitar la labor de supervisibn dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimientos que se realicen.

10. Informar oportunamente al Departamento cuando exista o0 sobrevenga
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
constitucion y la ley.

11. Realizar dentro de los dos (2) dias siguientes a la suscripcién del
contrato las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato, asi como de sus modificaciones, adiciones o
prorrogas y asumir los costos de éstas.

12. Encontrarse al dia con sus obligaciones frente al Sistema General de
Seguridad Social Integral correspondientes a (Salud, Pensién, ARL) vy
Parafiscales y debera continuar a paz y salvo con los mismos durante la
ejecucion del contrato.

13. Conocer las principales estrategias de la Secretaria de Educacion en el
marco del plan de desarrollo: Antioquia Piensa en Grande.

14. Cancelar los gastos de perfeccionamiento, ejecucion e impuestos que
se generan en razon del contrato.

15. Cumplir con los lineamientos del manual de imagen de la Gobernacion
de Antioquia para el disefio de piezas graficas, comunicativas y de
publicacién relacionadas con los productos del contrato.

16. Ceder los derechos patrimoniales sobre la propiedad intelectual de los
contenidos, estudios, informes, graficos, desarrollos tecnolégicos y
materiales empleados en la elaboracion de los productos del contrato.

17. Disponer de los medios fisicos y técnicos necesarios para el desarrollo
de las actividades propias del objeto del contrato.

18. Estar inscrito en el registro que llevan las oficinas de industria y
comercio de los Municipios donde se ejecutara el presente contrato, o en
su defecto adjuntar la certificacion de exencién.

19. Las demas que establezca la Ley para este tipo de contratos.

16.Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos podran ser

consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccion
Juridica de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

17.Que es competencia del Secretario de Educacién, ordenar la presente

contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto Departamental de
delegacion 007 de 2012.

En mérito de lo expuesto, este Despacho.
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccién del
Contratista mediante Contratacion Directa, de conformidad con lo consagrado
en el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el
articulo y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracibn de un Contrato
interadministrativo con la Universidad de Antioquia, para “Crear y dinamizar
las Mesas Locales de Alfabetizacion en municipios no certificados del
Departamento.”

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP) a través del Portal

Gnico de Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: EIl presente acto rige a partir de la fecha de su
expedicioén.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID RE:? PO BONNETT

Secretario de Educacnon de Antioquia

Ly [
e £ R =
Proyecto. , Aprobo: lg S S b(o \'*‘,M/’ED
Cuisa F GUBPRLT Teresita Aguilar Garcia
Profesional Direccion Juridica
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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA
CONTRATACION DIRECTA

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la Ley 80
de 1993, Ley 489 de 1998, Ley-+150-de-2007—el-articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015 y el Decreto D amental OOZ‘*“dé enero de 2012 expedido por el
Sefior Gobernador de Antioqui

1. Que en cumplimiento de I
rigen la contratacion public:
Decreto 1082 de 2015 se e

ia y Responsabilidad que
| articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
I,a contratacion directa para

rtlculof 2212141 establece la
ﬂ@;d € justificacion para la contratacion
w// 5

2. Que el Decreto 1082 de\‘k2015 e
obligatoriedad de proferir un acto-administr.
directa. \ W

s

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion requiere de la
celebracién de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. Que el Plan de Gobierno “Antioquia Piensa en Grande 2016-2019” en materia
educativa, inscribe sus propuestas de intervencién para la comunidad antioqueria
en un enfoque de derecho, esto teniendo en cuenta que la educacién esta
asociada a la dignidad de la persona, a la realizacién de su proyecto de vida
individual y a su articulacién y participacion en proyectos comunitarios,
componente fundamental que permite hacer efectivos otros derechos, tanto desde
el punto de vista particular como colectivo.

5. Que el Departamento - Secretaria de Educaciéon con el programa “mas y mejor
educacion para la sociedad y las personas en el sector urbano”, se pretende lograr
mayor cobertura en educacion inicial, preescolar, basica y media y elevar los
niveles de calidad para que los nifios “aprendan a aprender’ en los
establecimientos educativos.

6. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001, es
competencia de los departamentos ‘“participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de
programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion’.
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7. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “los Departamentos son
promotores del desarrollo econémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion de
los servicios”, donde de acuerdo con el numeral 74.2 le corresponde “promover,
financiar, cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de
interés departamental”.

8. Que por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracion
de un convenio con EL MUNICIPIO DE TARAZA para la cofinanciacién de la LE
Rafael Nufez, sede Liceo Rafael Nufiez, del municipio de Taraza, Antioquia.

9. Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deberan
garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el objeto de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el efercicio de sus funciones y se abstendran
de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos
y entidades titulares”. Asi mismo, el articulo 95 prescribe: “Las entidades publicas
podrén asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracion de convenios interadministrativos”.

10. Que para el efecto, el valor del presente convenio es de cuatrocientos millones
ciento treinta mil doscientos siete pesos ML ($400.130.207): el aporte del
DEPARTAMENTO es de doscientos millones de pesos ML ($200.000.000) y el
aporte del MUNICIPIO es de doscientos millones ciento treinta mil doscientos siete
pesos ML ($200.130.207).

11. Que el aporte del Departamento de Antioquia - Secretaria de Educacion, se
realizard con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500038420
con fecha de creacién e impresion del 08 de noviembre de 2017, por valor de
$200.000.000, Registro Presupuestal N° 4500045151 con fecha de creacién e
impresién del dia 10 de noviembre de 2017 por valor de $200.000.000 y Rubro
A.1.2.3/1115/0-2020/330402000/02-0163/001 y el aporte del MUNICIPIO DE
TARAZA, se realizara con cargo del Certificado Disponibilidad Presupuestal N°
01842 con fecha del 07 de septiembre de 2017, por un valor $200.130.207.

12. Que en dicho convenio se estableceran los siguientes compromisos: Por parte del
Departamento: 1) Realizar un unico desembolso del aporte en la cuenta de
ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los recursos del
convenio. 2) Dar aprobacién a la cuenta de cobro que formule debidamente el
Municipio. 3) Ejercer supervisiéon del convenio. Por la otra parte del Municipio
Taraza: El Municipio abrira una cuenta de ahorros para depositar los recursos del
presente convenio, antes del inicio del mismo. 2) Los rendimientos financieros que
genere dicha cuenta de ahorros deberan ser reintegrados al Departamento de
Antioquia los cinco primeros dias de cada mes, hasta el momento en que se haya
hecho efectivo el pago total al contratista de obra. 3) Invertir los recursos
entregados por el Departamento tnica y exclusivamente en el cumplimiento del
alcance del objeto del presente convenio, y en la ejecucién de obras nuevas, en
ningiin caso se destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos. 4) Ei

NMONSALVER




NMONSALVER

RESOLUCION

13.

" Por medio de la cual se justifica la procedencia de la contratacién directa”

Municipio debera ejecutar los recursos entregados mediante este convenio en un
término de 10 meses contados a partir del desembolso de los recursos. 5) En el
evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los recursos transferidos
debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad de los valores
inicialmente transferidos o los valores no ejecutados, con los correspondientes
rendimientos financieros causados hasta el momento de la devolucién, una vez
cumplido el término previsto para la ejecucion de los recursos. 6) El municipio es el
responsable de los disefios, presupuesto, contratacion y ejecucidn de las obras. 7)
Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean necesarias para
realizar el proceso de seleccion o modificaciones a las que haya lugar. 8) Realizar
los procesos contractuales requeridos para la seleccién objetiva del contratista e
interventor. 9) El Municipio debera exigir al contratista de obra la constitucién o
modificacion de las pdlizas (cumplimiento, pago seguridad social y parafiscales,
estabilidad, calidad) y responsabilidad civil extracontractual y ademas incluir al
Departamento de Antioquia como beneficiario. 10) ElI Municipio exigira al
contratista adjudicatario del contrato derivado de este convenio, la instalacion de
una valla en el lugar de la obra y durante la ejecucion, y de una placa inaugural
posterior a la finalizacién de las obras, con la informacion y especificaciones que el
Departamento le indique 11) Destinar los recursos correspondientes para realizar
el proceso de seleccion de Interventoria de la obra de acuerdo con lo estipulado en
la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. 12) Presentar informe de
avance mensual de la ejecucién presupuestal de los recursos aportados por la
Gobernacion de Antioquia, hasta cuando haya ejecutado la totalidad o devuelto
los mismos o parte de estos 13) Las modificaciones a este convenio deberan ser
previamente aprobadas por el Departamento. 14) En caso de que se requieran
dineros adicionales para la culminacién de las obras, correran por cuenta del
Municipio, quien se obliga a gestionar los recursos que llegaren a faltar.  15) El
municipio debera recaudar el pago de todos los impuestos que se causen en virtud
de la celebracidn y ejecucion de los contratos derivados de este convenio y debera
reintegrar al Departamento la proporcion del impuesto de Contribucion Especial de
acderdo al recurso aportado por el Departamento. 16) Las demas que se requieran

de acuerdo con la naturaleza del convenio.

Que es competencia del Secretario de Educacion, ordenar la presente
contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegaciéon 007 de 2012,
expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacion Directa, de conformidad
con lo consagrado en el articulo 2°, numeral 4, literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
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“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacién entre entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién del “Convenio Interadministrativo
para la cofinanciaciéon del mantenimiento de la |.E Rafael Nufiez, sede Liceo Rafael
NuAez, del municipio de Taraza, Antioquia”, con el MUNICIPIO DE TARAZA,
identificado con Nit 890.984.295-7, representado legalmente por la Alcaldesa Municipal
GLADIS REBECA MIGUEL VIDES, identificadacon cédula de ciudadania
N° 39.265.873.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electronico para la Contrataciéon Publica (SECOP) a través del Portal unico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

, 0 T
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioguia

[ 4 4
Proyectd: Revisé: —4 N\ o | /
[\\Ol“' \ NOo~ " \ A BN
Nathalia Monsalve I\Rgi‘goza lue TereLita Aguilar Garcia.b O
Abogada. Directora Juridica.
NMONSALVER
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Que en cumplimiento de los prir?é‘rpiosmdefrf nsparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacién directa para
convenios y contratos interadministrativos.

Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la
obligatoriedad de proferir un acto administrativo de justificacion para la contratacion
directa.

Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educaciéon requiere de la
celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

El Plan de Gobierno “Antioquia Piensa en Grande 2016-2019” en materia
educativa, inscribe sus propuestas de intervencion para la comunidad Antioquefia
en un enfoque de derecho, esto teniendo en cuenta que la educacion esta
asociada a la dignidad de la persona, a la realizacién de su proyecto de vida
individual y a su articulacion y participacion en proyectos comunitarios,
componente fundamental que permite hacer efectivo otros derechos, tanto desde
el punto de vista particular como colectivo.

EL DEPARTAMENTO - Secretaria de Educacion Con el programa “Mas y mejor
Educacion para la Sociedad y las personas en el sector rural’, se pretende lograr
mayor cobertura en educacion inicial, preescolar, basica y media y elevar los
niveles de calidad para que los niflos “aprendan a aprender’” en los
Establecimientos Educativos.
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6. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de
programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion”

7. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “los Departamentos son
promotores del desarrollo econdémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion de
los servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde “promover,
financiar, cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de
interés Departamental”

8. Que por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracion
de un convenio con EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA para la cofinanciacién del
mantenimiento y adecuacién de instituciones educativas (ER Gabriel Sierra, ERI
Matica Parte Alta, ER La Mata e |IE San Diego) del municipio de Girardota,
Antioquia.

9. Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deberan
garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el objeto de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el gjercicio de sus funciones y se abstendran
de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos
y entidades titulares”.

10. Que para el efecto, el valor total del convenio es de Ciento noventa y ocho millones
trescientos setenta y cuatro mil seiscientos noventa y dos pesos ML ($198.374.692).
APORTE DEL DEPARTAMENTO: Cien miliones de pesos ML ($100.000.000).
APORTE MUNICIPIO GIRARDOTA: Noventa y ocho millones trescientos setenta y
cuatro mil seiscientos noventa y dos pesos ML ($98.374.692).

11. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500038073 Fecha de creaciéon e
impresion 13 de octubre de 2017 por valor de $100.000.000 Recursos-Ordiraries.
Rubro Presupuestal A.1.2.3/1115/4-1011/330403000/020168, SGP - EDUCACION.
Mantenimiento intervencion ambientes rurales., y Registro Presupuestal N°
4500045157 con fecha de creacion y fecha de impresién 10 de Noviembre de 2017
por valor de $100.000.000.

EL APORTE DEL MUNICIPIO DE GIRARDOTA se encuentra respaldado en
Certificacion del Secretario de Hacienda de Girardota del 19 de octubre de 2017
teniendo como fundamento el acta del COMFIS N° 21 del 13 septiembre de 2017
se aprobo por el Concejo Municipal el acuerdo 11 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADICIONAN UNAS VIGENCIAS FUTURAS A LAS APROBADAS MEDIANTE
ACUERDO 010 DE 2017 (Vigencias futuras por valor de $100.000.000 para
Mejoramiento de Infraestructura educativa yo obras de mitigacion) imputables a la
vigencia de 2018 a fin de desarrollar el proyecto denominado ““Convenio
interadministrativo para la cofinanciacién de mantenimiento y adecuacion de
instituciones educativas (ER Gabriel Sierra, ERl Matica Parte Alta, ER La Mata e IE
San Diego) del municipio de Girardota, Antioquia”.

12. Que en dicho convenio se estableceran los siguientes compromisos: PARA EL
DEPARTAMENTO 1) Realizar un Unico desembolso del aporte en la cuenta de
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ahorros que el Municipio apertura para el manejo exclusivo de los recursos del
convenio. 2) Dar aprobacién a la cuenta de cobro que formule debidamente el
Municipio. 3) Ejercer supervision del convenio. Por la otra parte EL MUNICIPIO DE
GIRARDOTA 1) El Municipio abrird una cuenta de ahorros para depositar los
recursos del presente convenio, antes del inicio del mismo. 2) Los rendimientos
financieros que genere dicha cuenta de ahorros deberan ser reintegrados al
Departamento de Antioquia los cinco primeros dias de cada mes, hasta el
momento en que se haya hecho efectivo el pago total al contratista de obra. 3)
Invertir los recursos entregados por el Departamento Gnica y exclusivamente en el
cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio, y en la ejecucién de
obras nuevas, en ningln caso se destinaran recursos para el pago de hechos
cumplidos. 4) El Municipio debera ejecutar los recursos entregados mediante este
convenio en un término de 12 meses contados a partir del desembolso de los
recursos. 5) En el evento en que el Municipio no ejecute la totalidad de los
recursos transferidos debera reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad
de los valores inicialmente transferidos o los valores no ejecutados, con los
correspondientes rendimientos financieros causados hasta el momento de la
devolucion, una vez cumplido el término previsto para la ejecucién de los recursos.
6) El municipio es el responsable de los disefios, presupuesto, contratacion y
ejecucion de las obras. 7) Realizar las gestiones administrativas y presupuestales
que sean necesarias para realizar el proceso de seleccidon o modificaciones a las
que haya lugar. 8) Realizar los procesos contractuales requeridos para la seleccion
objetiva del contratista e interventor. 9) El Municipio debera exigir al contratista de
obra la constitucién o modificacién de las polizas (cumplimiento, pago seguridad
social y parafiscales, estabilidad, calidad) y responsabilidad civil extracontractual y
ademas incluir al Departamento.de Antioquia como beneficiario. 10) El Municipio
exigira al contratista adjudicatario del contrato derivado de este convenio, la
instalacion de una valla en el lugar de la obra y durante la ejecucion, y de una
placa inaugural posterior a la finalizacién de las obras, con la informacién y
especificaciones que el Departamento le indique. 11) Destinar los recursos
correspondientes para realizar el proceso de seleccion de Interventoria de la obra
de acuerdo con lo estipulado en la Ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de
2007. 12) Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de
los recursos aportados por la Gobernacién de Antioquia, hasta cuando haya
ejecutado la totalidad o devuelto los mismos o parte de estos. 13) Las
modificaciones a este convenio deberan ser previamente aprobadas por el
Departamento. 14) En caso de que se requieran dineros adicionales para la
culminacion de las obras, correran por cuenta del Municipio, quien se obliga a
gestionar los recursos que llegaren a faltar. 15) El municipio debera recaudar el
pago de todos los impuestos que se causen en virtud de la celebracién y ejecucion
de los contratos derivados de este convenio y debera reintegrar al Departamento
la proporcién del impuesto de Contribucién Especial de acuerdo al recurso
aportado por el Departamento. 16) Las demas que se requieran de acuerdo con la
naturaleza del convenio.

13. Que es competencia del Secretario de Educacién, ordenar la presente
contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto de Delegacién 007 de 2012
expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia, razén por la cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DECLARAR justificada la Contratacién Directa, de
conformidad con lo consagrado en el Articulo 2° numeral 4 literal C de la Ley 1150 del
de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 que estipula lo siguiente:
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“Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la
contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.”

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Convenio interadministrativo
para la cofinanciacién de mantenimiento y adecuacién de instituciones educativas
(ER Gabriel Sierra, ERI Matica Parte Alta, ER La Mata e IE San Diego) del municipio
de Girardota, Antioquia, con EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA, con NIT N°
890.980.807-1, representado legalmente por el sefior YAN BLADIMIR
JARAMILLO GARCIA, identificado con la Cédula de Ciudadania N° 70.327.409.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP) a través del Portal Gnico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

el &

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacipn de Antioquia

_ - f\ ol
Proyecto: Aprobd: ‘ e W-f—b ~
Luisa F. Quiroz A, TERESITA AGUILAR GARCIA
Abogada «d Cb . Direccidn Juridica

LQUIROZA
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LA SECRETARIA DE ED c NTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades consfvi_\,ii‘:lcnon‘aﬂes y legales, e??a’especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo'2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Decreto Departamental 007 de enero de 2012 expedido por el Sefior Gobernador
de Antioquia, y \ ¥ 20 K

N

CONSIDERANDO

1. Que en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que
rigen la contratacion publica y lo consagrado en e! articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, se establece la procedencia de la contratacién directa para
convenios y contratos interadministrativos.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 establece la
obligatoriedad de proferir un acto administrativo de justificacion para la contratacion
directa.

3. Que el Departamento de Antioquia - Secretaria de Educaciéon requiere de la
celebracion de diferentes convenios y contratos para el cabal desarrollo de sus
actividades y cometido estatal.

4. ElI Plan de Gobierno “Antioquia Piensa en Grande 2016-2019” en materia
educativa, inscribe sus propuestas de intervencion para la comunidad Antioquefia
en un enfoque de derecho, esto teniendo en cuenta que la educacion esta
asociada a la dignidad de la persona, a la realizacion de su proyecto de vida
individual y a su articulacion. y participacion en proyectos comunitarios,
componente fundamental que permite hacer efectivo otros derechos, tanto desde
el punto de vista particular como colectivo.

5. EL DEPARTAMENTO - Secretaria de Educaciéon Con el programa “Mas y mejor
Educacién para la Sociedad y las personas en el sector urbano”, se pretende lograr
mayor cobertura en educacion inicial, preescolar, basica y media y elevar los
niveles de calidad para que los nifos “aprendan a aprender” en los
Establecimientos Educativos.
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6. Que de acuerdo con el Articulo 6 numeral 6.2.4 de la Ley 715 de 2001 es
competencia de los Departamentos “Participar con recursos propios en la
financiacion de los servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacion de
programas y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion”

7. Que de acuerdo con el Articulo 74 de la Ley 715 de 2001 “/os Departamentos son
promotores del desarrollo econdémico y social dentro de su territorio y ejercen
funciones administrativas de coordinacion, de complementariedad de la accion
municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios, y de prestacion de
los servicios”, donde de acuerdo con el numeral 2 le corresponde ‘promover,
financiar, cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales, de
interés Departamental”

8. Que por lo anterior, la Secretaria de Educacién encuentra necesaria la celebracion
de un convenio con EL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA para la cofinanciacion de la
adquisicion de la sede la Inmaculada adscrita a la IE José Antonio Galan, del
municipio de La Estrella, Antioquia.

9. Que la Ley 489 de 1998, sefiala en su articulo 6 lo siguiente: “En virtud del
principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deberan
garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el objeto de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran
de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos
y entidades titulares”.

10. Que para el efecto, el valor total del convenio es de Mil cien millones pesos ML ($
1.100.000.000). APORTE DEL DEPARTAMENTO: Setecientos millones pesos ML
($ 700.000.000). APORTE MUNICIPIO DE LA ESTRELLA: Cuatrocientos millones
pesos ML ($ 400.000.000).

11. El aporte del DEPARTAMENTO Secretaria de Educacion, se realizara con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3500037933 Fecha de creacion e
impresién 3 de octubre de 2017 por valor de $700.000.000 Recursos Ordinarios.
con el rubro A.1.2.2/1115/4-1011/330402000/020163. Mantenimiento intervencién
ambientes urbanos.

El aporte del MUNICIPIO, se realizara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 779 con fecha de expedicion del 8 de mayo de 2017, por un valor
de $400.000.000 con el siguiente rubro 2201147115.

12. Que en dicho convenio se estableceran los siguientes compromisos: DEL
DEPARTAMENTO 1) Realizar un Unico desembolso del aporte en la cuenta de
ahorros que el municipio apertura para el manejo exclusivo de los recursos del
convenio. 2) Ejercer supervision financiera del convenio. Por la otra parte EL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA 1) El Municipio abrird una cuenta de ahorros
para depositar los recursos del presente convenio, antes del inicio del mismo. 2)
Los rendimientos financieros que genere dicha cuenta de ahorros deberan ser
reintegrados al Departamento de Antioquia los cinco primeros dias de cada mes,
hasta el momento en que se haya hecho efectivo el pago total al contratista de la
compra 3) Invertir los recursos entregados por el Departamento uGnica y
exclusivamente en el cumplimiento del alcance del objeto del presente convenio. 4)
En el evento en que el Municipio no ejecute ia totalidad de los recursos transferidos
0 que se evidencie la ejecucion de recursos de forma diferente a lo convenido

LQUIROZA
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