Medellin, lunes 5 de mayo de 2014

1

h

HI]EPAHTAMENTAL N

Registrando la historia de Antioquia desde 1908

5[] Paginas

*Registrado en el Ministerio de Gobierno por Resolucion N° 000474 de junio de 1967 | Tarifa postal reducida N° 2333 de la Administracion Postal Nacional - Porte Pagado*

SUMARTO®

DECRETOSY

1ICOMTEC 1ICOMNTEC g
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Gy 5 o et Secretaria General

C| O il CERTIFICADO RDEN AL MERT i ile

CERTIFICADO CIVICO Y EMPRESARIAL Dlrec9|on de Imprenta
1SO 9001 NTCGP 1000 MARISCAL JORGE ROBLEDO Sergio Arroyave Maya

Cerlficado N* SC 4887-1 Certficado N* GP 012-1 CATEGORIA ORO Director




lpua%““*étaw

SUMARID ]]EI]RETl]S ABRIL 2014

001306 Abril 28 de 2014 001322 Abril 30 de 2014

001307 Abril 28 de 2014 5 001323 Abril 30 de 2014 30
001308 Abril 28 de 2014 7 001324 Abril 30 de 2014 31
001309 Abril 28 de 2014 & 001325 Abril 30 de 2014 32
001310 Abril 28 de 2014 11 001326 Abril 30 de 2014 3¢
001311 Abril 28 de 2014 13 001327 Abril 30 de 2014 34
001312 Abril 28 de 2014 115 001328 Abril 30 de 2014 35
001313 Abril 28 de 2014 17 001329 Abril 30 de 2014 36
001314 Abril 28 de 2014 18 001330 Abril 30 de 2014 37
001315 Abril 28 de 2014 20 001331 Abril 30 de 2014 39
001316 Abril 28 de 2014 22 001332 Abril 30 de 2014 42
001317 Abril 29 de 2014 24 001333 Abril 30 de 2014 44
001318 Abril 30 de 2014 24 001334 Abril 30 de 2014 45
001319 Abril 30 de 2014 26 001335 Abril 30 de 2014 47
001320 Abril 30 de 2014 27 001336 Abril 30 de 2014 49
001321 Abril 30 de 2014 28




“ua%%mw

pecreTo NUmMERO. 001308

2 8 ABR 2004

‘Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Anfioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001,

el articulo 17 del Decreto 3020 de 2002y,
CONSIDERANDO:

= Que mediante Decreto departamental 540 del 22 de enero de 2013, se adoptd la
planta de cargos de docentes, directivos docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en el Departamento de Antioguia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

¢ Que de conformidad con el articulo 6%, de la ley 715 del afo 2001, corresponde
al Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los
municipios los docentes, directivos y empleados admimistrativos, de acuerdo con
las necesidades del servicio, distribuir las plantas departamentales, atendiendo
los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de eficiencia,
siguiendo la regulacidn nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

« Que el articulo 17? del decreto 3020 de 2002, establece que la organizacion de
las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las
secretarias de educacion o quien haga sus vecas en las entidades cerificadas,
asi mismo, distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y
parametros establecidos en mencion,

« Que el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social CONPES, en su
documente No. 57 del 28 de enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace
referencia a “mantener los planes de reorganizacion y convertirlos en
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herramienta fundamental para la conformacion de las nuevas plantas de
personal y de !:Ergﬂs
' -

Que luego de analizada la planta.de cargos docente y revisada la matricula
registrada en el sistema de informacion de matricula, SIMAT del afio 2014,
perteneciente al municipio de EL SANTUARIO, se evidencid la necesidad de
hacer ajustes &n cuanto a la cantidad de plazas necesarias en los niveles de
algunos establecimientos educativos.

Por lo expuesto anteriomente, EL SECRETARICO DE EDUCACION del
Departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO 1° Trasladar en el Municipic de El Santuario, las siguientes plazas
docentes oficiales:

] ESTABLECIMIENTO e DE
MMLUNICIPIO EDUCATIVO PLATAS CoODIGO MIVEL - AREA
E. Presbitero Luls Basica Secundaria —
1 El Santuario Rodolfo Gomer 1 BATO000-041 .
) Tecnologia informiatica
Ramirez
2 El Santuario C.E.R. YWalle de Maria 1 2265000-002 | Basica Primaria - Todas
1€, Presbitero Luis Basica secundaria —
3 El Santuarho Rodaolio Gome: 1 HATO000-001 . )
. Comercio Informatica
I R Hamlre_:___ R N
4 El Santuario C.ER valle de Maria 1 2265000-005 | Basica primaria - Todas
1.E. Preshiters Luis
5 El Santuario Rodolfa Gdme: 1 GAT0000-048 | Basica primania - Todas
Rarrire:
B El Santuario C.E.R. Vargas il 2265500-006 | Basica primana - Todas

ARTICULO 2%, Las plazas trasladadas en el articulo anterior para el mismo Municipio de
El Santuario, quedaran asignadas en los siguientes Establecimentos Educativos:

Ty ESTABLECIMIENTO | N2 DE
MLUMNICIPIOD ' EDUCATIVO PLAZAS CORIGD NWJE_L____,_A,_HE
t El S.an'ruannJ C'E'Hr;‘::!‘a de 1 6370D00-041 | Basica Primaria - Todas




o

LE. Técnica
Industrial José 1 2265000-002 Basica Prirmaria - Todas
Maria Chrdaba

2 El Santuario

Bisica secundaria -

3 El Santuario C.E.R. San Matias 1 | BETO0O0-001 Matematicas
' Basica secundaria —
a | Elsantuario C.ER. Valie de 1+ | 2265000-005 Humanidades Lengua

Basica secundaria -

|
J
j
% Maria | I Castellana
|
|

5 El Santuario .E.R. Wargas i 5 BETO000-048 Ciencias Maturales y
| Educacion Ambiental
ILE. Preshibero Luis '
& El Santuaric Rodolio Gdmez 1 i 2265500-008 Bisica primaria - Todas
Ramirez {

ARTICULD 3°. El presente decretc rige a partir de |a fecha de su expedicion y deroga todas las

normas gue 1@ sean cantraras
mﬁé%
ANDRES GIL BARRERA

rno de Educacidn de Anticquia

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

pecreTo NUmero 001307

2 8 ABR 2004

"Por medio del cual se causan novedades en |a Plania de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Panicipaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioguia, en uso de sus facultades legales,
en especial las que (e confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 17 de! Decreto 3020 de

2002 v,




CONSIDERANDO:

« (Que mediante Decrato departamental 540 del 22 de enerc de 2013, se adoptd (@ planta de
cargos de docentes, directivos docentes y administratives para la prestacidén del senvicio
educatvao en el Departameanto de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

o Que de conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del ano 2001, corresponde al
Departaments, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre o8 municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerde con las necesidades del servicio;
distribuir las plantas departamentales, atendiendo ‘os crifenos de poblacidn atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacidbn nacional sabre la matena, y
crganizar la prestacidn v administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

= Qe el articeio 17 del decreto 3020 de 2002, establece que la organizacion de las plantas de
personal docenta, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales, sera
reasponsabilidad directa de las secretarias de educacion ¢ quien haga sus veces en las
entidades cerificadas, asi mismo, distribuira enireé sus municipioz no cerificados la planta de
personal por municipio ¥y por establecimiento educativo, de acuwerdo con log criterios y
parametros establecidos en mancion.

« Que el Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social CONFES, en su documento No. 57 de
28 de enero del 2002 {numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia & "mantener los planes de
regrganizacidn y convertirlos en herramienta fundamental para la conformacion de las nuevas
plantas de personal y de cargos”

.
Mediante el proceso de recrganizacidn de la planta de cargos docentes oficiales en el municipio
de Ciudad Bolivar, se identificd en el C E.R. Ricardo Gonzalez, una (1) plaza docente faltante
del nivel de primaria, la cual se deben cubrr con plaza docente oficial sobrante en ofro
FILIFICI R,

En proceso de reorganizacion de [a planta docente oficial en el municipio de Urrao, de acuerdo
con el decreto 3020 de 2002, se identificd una (1) plaza sobrante en el C.E.R. Indigenista Valle
de Perdidas, en &l mivel de basica primaria, |a cual debe ser trasiadada,

Par io expuesto antgriormenm, EL SECRETARO DE EDUCACION del Depariamento de

Antioquia, ’ .
DECRETA:

ARTICULO 1° Trasladar del Municipic de Urrac, la siguiente plaza docente oficial:
_ ———
ESTABLECIMIENTO MEDE
MUNICIPIO J EDUCATIVO PLAZAS CODIGO F NIVEL - AREA
- T
|| C.E.R Indigenista Valle [ o
URRAC de Perdidas i 4390020-007 L Basica primaria
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ARTICULO 2° La (s) plaza (5) trasladada (s) en el articulo anterior, guedaran asignadas en el
municipio de Ciudad Bolivar en el siguiente Establecimients Educativa:

S

—_—

ESTABLECIMIENTO “N® DE

CODIGO
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA
CIUDAD , -
BOLIVAR C.E.R. Ricardo Gonzalez 1 4390020-007 | Basica primaria

ARTICULO 2° El presante decreto rige a partir de |a fecha de su expedicidon y deroga todas las
NONmas que (e sean canlrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

a:ﬁ-?d’ci 7
NDRES GIL BA

A
no de Educacidn de Anfioquia

—eD>—

pecreTonomero 001308

2 8 ABR 2004

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Parficipaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales,

en especial las que le confieren el articulo 67 de a2 Ley 715 de 2001, el articulo 17 del Decreto 3020 de

2002 y,
CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto departamental 540 del 22 de enero de 2013, se adoptd |a planta de
cargos de docentes, direchivos docentes y administrativos para la prestacidn del servicio
educativo en el Departamento de Antioguia, fingnciados con recursos del Sistema General de

Participaciones.



« (Que de conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afoe 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no cerificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con a3 necesidades del servicio,
distribuir las plantas deparfamentalas, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiende la regulacién nacional sobre la matena, y
organizar la prestacion y administracidn del servicio educativo en su jurisdiccion, entre ofros.

Que el articulo 17" del decreto 3020 de 2002, establece gue la organizackdn de las plantas de
personal docente, directivo y administrativo de los establecimienios educatives estatales, sera
rasponsabilidad diracta de las secretarias de educacidn o quien haga sus veces en las
entidades certificadas; asi mismo, distribuird entre sus municipios no cerificados la planta de
personal por municipio vy por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y
parametros establecidos en mencion.

Que el Consefo Naclonal de Politca Econdmica y Social CONPES, en su decumento No. 57 del
28 de enero del 2002 (numeral 22.1.23.1) hace referencia a "mantener los planes de
recrganizacion y convertirlos en herramienta fundamental para la conformacion de las nuevas
plantas de personal y de cargos”,

Mediante el proceso de regrganizacion de la planta de cargos docentes oficiales en el municipio

de Urran, se identificd en el C E.R. La clara, una (1) plaza docente faltante del nivel de primaria,
la cual se deben cubrir con plaza docente oficial sobrante dal misma municipio.

« En proceso de reorganzacion de la planta docenle oficial en el municipio de Urrao, de acuerdo
con & decreto 3020 de 2002, se identificd una (1) plaza sobrante en el C.E.R. Ei Paso, en el
nivel de basica primaria, la cual debe ser trasladada,

s Por lo expuesto anteriormente, EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de
Anboguia,

DECRETA:

ARTICULO 1 Trasladar en el Municipio de Urrao, la siguiente plaza docente oficial.

ESTABLECIMIENTO NP DE
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZRS coDiGo | NIVEL AREA ‘
LURRAD Z.E.R. ElPazo 1 1502500-001 Basica primana

ARTICULO 2° La (s} plaza (s) trasladada (s) en el articulo anterior para el misma Municipio de
Urran, quadaran asignadas en 2l siguiente Establecimiento Educativo:
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ESTABLECIMIENTO N DE CODIGO
MUNICIFIO EDUCATIVO PLAZAS o NIVEL - AREA
URRAD C.ER, LaClara 1 1502500-001 | Basica pnimaria

ARTICULD 3°. El presente decreto nge a partir de la fecha de su expedicidn y dercga todas las
rormas gue le sean confrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

E ﬁﬂDHAlN%‘g/
retario de Educacione quia

— D
DECRETONUMERC  (J01309

2 8 ABR 2014

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directive docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones y se deroga el decreto No. 2066
del 20 de mayo de 2013".

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus facullades legales,
en especial [as que le configren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 17 del Decreto 3020 de
2002 vy,

CONSIDERANDO:

s Que mediante Decreto departamental 230 del 18 de febrero de 2004, se adoptd la planta de
cargos de docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servigio
educativo en el Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de

Participaciones.
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Que de conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afo 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados. Distribur entre los municipios los
docentes, directvos y empleados administrativas, de acuerdo con las necesidades del servicio;
distribuir las plantas depanamentales, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacidn nacional sobre la materia, y
organizar la prestacidn y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, antre otros,

Que el articulo 17° del decreto 3020 de 2002, establece que la organizacion de las plantas de
personal docente, directivo y administrativo de los astablecimientos educativos estatales, sera
responsabilidad directa de las secretarias de educacidn 0 quien haga sus veces en las
enfidades cerdificadas; asi mismo, distribuird entre sus municipos no certificados la planta de
personal por municipio y por eslablecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y
parametros establecidos en mencion.
.

Que el Consejo Nacional de Politica Econdmica vy Social CONPES, en su documento Na. 57 del
28 de enero del 2002 {numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a "mantener los planes de
regrganizacidn y convertirlos en rerramienta fundamental para la conformaciin de 1as nuevas
plantas de personal y de cargos”.

Que mediante el proceso de recrganizacidn de la planta docente oficial en el municipio de
Amaga realizado en al afo 2013, se astablecid la necesidad de trasladar una (1) plaza oficial
gobrante de la LE 5San Fernando, sede EWU. Alkjandro Tore al CER Emiro Kastos, que
actualimenta esla siendo atendido con dacente por administracion.

Que este movimiento de plaza se formalizd mediante decreto departamental No. 2066 de! 20 de

maya de 2013, sin embargo el Sr. Director de Educacion y Cultura del Municipio de Amaga

sohcitd por escrito el 6 de marzo de 2014, madificar dicho decreto cambiando el codigo de 1a

plaza docente No. 0300020-085 por la plaza Mo. 0300020-062, por cuanto la plaza inicial

trasladada esta siendo ocupada por la docente Maria del Carmen Ospina quien se encuenira
en comision” de servicio como futora del Programa para la Transformacion de la Calidad
Educativa del Ministeric de Educacidn Nacicnal desde el afio 2013 y que para el presente afo
fue ratificada con decrelo departameantal No. 126 del 10 de energ de 2014

Que dentro de lag politicas del Ministeno de Educacion Nacional para el manejo del programa
“Todos a Aprandar” esta ia de garaniizar a los educadores participantes &n el Programa para la
Transformacién de la Calidad Educativa, que una vez finalice el término dispuasto para i3
comisitn de senvicios, incorporar los docentes a los establecimientos educativos en ios que se
encontraban laborande al momento de vincularlos &l programa y en &l mismo curso o area
academica con la que contaban antes de niciar su comision como docantes tutores,

Por lo expuesto anteriormente, EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Trasladar en &l Municipio de Amaga, la siguiente plaza docents oficial
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ESTABLECIMIENTO | nNeDE
i ]| MIVEL - AREA
RMUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS CODIGD
‘ |.E. San Fermnando, sede . .
T E.U. Alejandro Toro ____1 _'I:LEEI.I_:I_MDED-DEI ,_n:.nie.ma

ARTICULO 2 La (=) plaza (3) trasladada (s) en el articulo anterior para el mismo Municipio de
Amaga, quedaran asignadas en el siguiente Establecimiento Educativo:

ESTABLECIMIENTO NE DE COMGO
IVEL -
‘ MUNICIFID EDUCATIVD PLAZAS | _ NIVEL - AREA
: _ l o .
AMAGA C.E.R. Emiro Kastos 1 Q300020-062 Primana
| sios |1

ARTICULO 3°. El presente decreto nge a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas las
normas gue ke sean confrarias, en especial gl decreto No. 2066 de! 20 de mayo de 2013

SE ¥ CUMPLASE

FEL AHDHE ﬂ%}%
etarip de El:lu::aclfrn oquiE

— D>

DECRETO NUMERO [1’[] 1310

2 8 ABR 20%

*For medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directive docenta y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION de! Departamento de Antioguia, en usc de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de 'a Ley 715 de 2001, el articulo 17 del
Decreto 3020 de 2002 v,

CONSIDERANDO:

»  (Clue mediante Decreto departamental 540 del 22 de Enero de 2013, se adopto la planta de
cargos de docenles, directivos docentas y administrativos para la prestacion del senvicio




educativo en el Departamento de Antroquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones,

s {ue de conformidad con el articulo 6% de la ley 715 del aftio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos v empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades de!
servicio; distribuir las plantas departamentales, alendiendo los critenios de poblacdn
atendida y por atéender en condiciones de eficiencia, suiendo la regulacidn nacional sobre
la materia, y organmizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entra otros

«  Que el articulo 17° del decreto 3020 de 2002, establece gue la organizacidn de las plantas
de personal docente, directivo vy administrative de los establecimientos educativos
estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de educacidon o quien haga sus
veces en las entidades cerbficadas; asi mismo, distibuira entreé sus municipios no
cenificados la planta de perscnal por municipio v por establecimiente educative, de
acuerdo con los critenos y parametros eslablecidos en mencian

s (Que el Consejo Nacional de Paolitica Econdmeca y Social CONPES, en su documento Mo
57 del 28 de enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a8 "'mantener los planes
de recrganizacidn y convertirios en herramienta fundamental para la conformacion de las
nuevas plantas de personal y de cargos’.

« (Que en proceso de reorganizacion de [a planta docente oficial en el municipio de Maceo,
sa identificd, (1) plaza docente faltante en [a [ E.R. La Floresta, nivel de Secundana (area
Matematicas), |a cual se debe cubrir con plaza docente oficial sobrante en &l mismo
municipio.

» For o expuesto anteriormente, EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamenta de
Antioquia, '

DECRETA:

ARTICULO 1°. Trasladar en el Municipio de Maceo, la siguiente plaza docente oficial:

ESTABLECIMIENTD Ne DE
MUMNICIPID EDUCATIVO PLAZAS CoODGO MNIVEL
Maceo I.LE.R. San Laureano 1 0453100-001 Frimaria

ARTICULO 2° La plaza trasiadada en el articulo anterior, quedara asignada en el Nivel
de Basica Secundana (area Matematicas) en el municipio, asl:
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ESTABLECIMIENTO | Me DE CODIGO
MUNICIFIO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA _‘
Secundaria
Maceo I E.R. La Floresta 1 0453100-001 MATEMATICAS

ARTICULO 3° E! presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicidn y deroga
todas las normas que le sean conlrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

el %
FELIFF AMDRES GIL B A

rio de Educacidn de Antioquia

— >

DECRETONUMERO  T[UT31IT
2 8 ABR 2004

"Par medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y

administrativo, financiada con el Sistema General de Pardicipacioneas”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioguia, en uso de sus facultades legales.
en especial las gue le confieren el articulo 6% de la Ley 715 de 2001, el articulo 17 del Decreto 3020 de

2002 y,

CONSIDERANDD:

Que mediante Decreto departamental 540 del 22 de enero de 2013, se adoptd la planta de
cargos de docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en el Departameanto de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones

Que de conformidad con el articulo 8° de la ley 715 del afo 2001, corresponds al
Departamento, frente a los menicipios no certificados. Distribuir entre 1os municipos los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con |as necesidades del senicio,




distribuir 'Ias prantasi dEp'artamentalas, atendien;::ln log critgnios de poblacwn atendida vy pc:nr
atender en condiciongs de eficiencia, siguiendo la regulacidn nacional sobre la matena, y
organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros

« Clue el articule 17° del decreto 3020 de 2002, establece que |2 organizacidn de las plantas de
personal docente, directivo v administrativo de los establecimentos educativos estatales, sera
responsabilidad directa de las secretarfas de educacion o guien haga sus veces an las
entidades certificadas, asi mismo, distribuird entre sus municipios no certificades la planta de
parsonal por municipio ¥ por establecimiento educativo, de acuerdo con |os criferios y
parametros establecidos en mancion.

» Que el Consejo Macional de Politica Econdmica y Social CONPES, en su documento No. 57 del
28 de enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia 8 "mantensr los planes de
regrganizacion y convertirlos en herramienta fundamental para la conformacién de las nuevas
plantas de personal v de cargos”

+ Mediante el proceso de reorganizacion de [a planta de cargos docentes oficiales en &l municipio
de Urran, =e identificéd en la | E.R. Jaipara, una {1) plara docenta faltante del nivel de basica
secundaria, |a cual se deben cubrir con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

« En proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el municipio de Urrao, de acuerdo
con &l decreto 3020 de 2002, se identificd una (1) plaza sobrante en el C.ER. Capitén Pinzon,
en el nivel de basica primaria, la cual debe ser trasladada.

= PFor lo expuesto antenormeante, EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de
Anfioguia, .
DECRETA:

ARTICULO 12 Trasladar en el Municipio de Urras, la siguiente plaza docente cficial:

ESTABLECIMIENTO M= DE
RUNICIPIO EDUCATIVO PLAZA S—L :EIIG-:} NIVEL = AREA
URRAC C.E.R. Capitén Pinzdn 1 1517500-002 | Basica primaria
———l —

ARTICULO 2° La (s) plaza (s) trasladada (s) en el articulo anterior para el mismo Municipio de
Urrao, guedaran asignadas en el siguiente Establecimiento Educativo:

ESTABLECIMIENTO Me DE CODIGO
MUNICIPID EQDUCATIVG PLATAS NIVEL - AREA
Basica
) Secundana —
URRAQ |.E.R. Jaipera 1 1517500-002 Tecnologia e
informatica
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ARTICULO 3% El presente decrato rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas las
nornmas gue le sean contranas.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

et J"g
ANDRES GIL BARRE

no de Educacion de Antioquia

—eD>—

DECRETO NUMERO (101317

2 B ABR 2014

"Par medis del cual s& cavsan navadades en la Planta de Cargos docente, directvo docente y administratig, financisda con el
Sistema General de Parkdipaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Deparlamento de Antiogquia, @n uso de sus facullades legeies, sn especizl las que o
confieren el aniculo 6° de la Ley T15 de 2001, el arficuly 17 del Decrelo 3020 g 2003 y,

CONSIDERANDD:

= Que medante Decrein depariamental 540 dek 22 de enero de 20035, 52 adoptd la plania de cargos de docentes,
direcives docantes y administratives para la prestacidn del servicio educative en el Departamento de Antloguis,
financiadoes con recurgos del Selema General de Parbopacionss,

- Cue de conformidad oon el aficula 6°, de 1a ey V10 del abo 2009, corresponde al Depadamento, frenbe a los
municipios no certficados: Distribuir entre #9s municipios los docentes, directivos y empleades administrativos, de
acuarde con l&s mecesidades del servicio; distnbwir las planias departamendales, alendiendo ks critérios de poblacion
alendida y por afender an condiciones de eficiencia, siguiends 1@ regulacion naconal sobre a materia, ¢ omanizar la
prestaciin y edministracion del sendick educative en su jurisdiccidn, entre olros.

«  Quwe el ariculo 179 del decreto 3030 de 2002, establece gue la organizacion de les planias de personal docente,
dirgctive y administrativo de los establecimisntos aducalives estatakss, sard responsapibdad directa de las secrelarias
dit educacion o quien haga sus vaces an las entidades cofificadas; asi mismo, desinbuird enire sUs MuRicipios fo

cerificados la planda de personal por municipio y por esiablecimeenty educativo, de acuerdo oon DS Crieqos v
parametms establecidos en mencidn.

«  Oue el Consejo Macional de Folitica Econdmica y Social COMPES, en su docurmento Mo, 57 del 28 de enero del 2002
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frumeral 2.2.1.2.31) hace referencia a "manterer los planes de reorganizacidn v comerirles en heramienta
fundamental para k2 confermacidn de las nuevas planias de personel y de cargos”

« Nediante Resolucidn 030855 del 21 de marzo da 2014 se hesionan unos askablecimisntas educativos v 56 concede
reconocintients de cardcler aical & ofros establecimientos, la cual concede Reconocimienta de Caracier Oficial v se
anexan wnegs sedes al CENTRO EDUCATD RURAL SANTA RITA, del Municipio da Sopetran.

« fdediante el procesa da réorganizacion de esfablecimientos edocativos en @l mumcipi de SOPETRAN, se dentificd en
el CER SANTA RITA, una (1) plaza de Direclivo Rural faltante, ia cual se debe cubrir con plaza Durectiva Rural
sobranta dal mismo municipic

. En proceso de recrganizacidn de establecimienias edvcatves an &l municipio de SOPETHAN, de acuerds con &
descrain 3020 de 2002, se idenlfcd vaa (1] plaza de Directivo Rural sobrante en el CER SANTA BARBARA, la cual

debe sar rasladeda.
+  Por lo expueste antericrmente, EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antiogquia.

‘DECRETA:

ARTICULO 1° Trasladar en &l Municpio de EIDF'ETHAH. la siguiente plaza ofcial de Director Rural.
w0 .

¥

MUNICIEIOD ESTABLECIMIENTO £DLICATIVD W DE COMIGO ’ MIVEL — AREA
PLAZAS
SOPETRAN CER SANTA BARBARA 1 47E1000-001 DIRECTOR FURAL

ARTICULO 2° La plaza trasladada en el articulo anledor para el mismo Muemicipo de SCPETRAN, quedard asignada
en el siguients Establecimiento Educative:

e DE CODHGD
MUNICIFIO ESTABLECIMIENTO EDLMCATINGD PLAZAS MIVEL - AREA
SOPETRAN CER SANTA RITA 1 A7E1000-004 DIRECTOR RURAL

ARTICULO 3° EI presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicen v deroga todas las normas que le sean
contranas

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE
FEL DRESGIL BAR
Eac:r_ de Educacin de Antaguia




DECRETONUMERO  (J01313

2 8 ABR 2014

*Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Carges docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistama General de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultzdes legales,
an especial las que e confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articuto 17 del Decreto 3020 de
2002y,

CONSIDERANDD:

«  CQue mediante Decreto departamental 540 del 22 de enero de 2013, se adopld la planta de
cargos de docentes, directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Farticipaciones. -

¢« Cue de conformidad con el ariculo &% de la lay 715 del afo 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distmbuir entre los municipios 10s
docentes, directivos v ampleados administrativos, de acuerdo con ias necesidades del sanvicio,
distribuir 1as plantas departamentales, alendendo los criterios de poblacion atendida v por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la reguiscion nacional sobre la materia, v
organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su junsdiccion, entre ofros.

» Que el articulp 17° del decreto 3020 de 2002, establece que la orgarnizacion de las plantas de
personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales, sera

responsabiidad directa de las secrefarias de educacion o quien haga sus VeECES en [as
entidades certificadas: asi mismo, distribuird entfre sus municipios no certificados la planta de

personal por municipe vy por establecimiento educativo, de acuerdo con los criternios y
parametros establecidos en mencidn,

« Clue el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social CONPES, en su documento No. 57 del
28 de enero del 2002 (numeral 22.1.2.3.1) hace referencia a "mantener los planes de
recrganizacion y convertinos en herramienta fundamental para la conformacion de las nuevas
plantas de personal y de cargos”

« Mediante el proceso de recrganizacion de la planfa de cargos docentes ofictales en el municipic
de La Pintada, se identifict en la | E Rafael Unbe Uribe sede | E. Rafael Unbe Urbe, una (1)
plaza docente faltante del nivel de media, la cual se deben cubrir con plaza docente oficial
sobrante del misma municipio

« En proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en @l municipio de La Fintada, de
acuerdo con el decreto 3020 de 2002, se Wentificd una (1) plaza sobrante en Iz | E. Rafael
Unbe Uribe sede |LE. Hafael Uribe Uribe, en el nivel de basica primaria, |a cual debe ser

frasiadasda.
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&

Por lo expuesto anteriormente, EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de
Antioquia, .

DECRETA:

ARTICULOD 1° Trasladar en el Municiplo de La Pintada, la siguiente plaza docente oficial:

ESTABLECIMIENTO NEDE |
MUMNICIFID EDUCATIVO A CODIGO NIVEL - AREA i
| E, Rafael Uribe Uribe [
LA PINTADA sede |.E. Rafael Uribe 1 3900010-003 | Basica Prnimaria t
Uribe

ARTICULO 2° La(s) plaza (s) trasladada (s) en el articulo anterior para &l mismo Municipio de
La Pintada, quedaran asignadas en el siguiente Establecimiento Educativo:

ESTABLECIMIENTO NeDE | CODIGD
MUNICIPO | EDUCATIVD PLAZAS |' l MIVEL - AREA ]
| E. Rafael Uribe Uribe ! .
LA PINTADA sede | E. Rafzel Uribe 1| 3900010003 1 Media - Clenclas
Uribe f h Sociales

ARTICULO 3°. El presznle decreto nge a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas las
nofmas que le sean coniranas,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

R ﬁ‘%é/
FELIPE ANDRES GIL B RA

Sec rio de Educacién de Antioquia

— >

pecreToNOMERO (01314 2 8 ABR 2014

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participacionss”




EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departameanta de Anlioquia, n uso de sus facultades legales,
en especial [as que l2 confieren el articulo 5% de la Ley 715 de 2001, &l articulo 17 del Decreto 3020 de

2002 y,
CONSIDERANDO:

» CQue medante Decrato departamental 540 del 22 de enero de 2013, se adoptd k2 planta de
cargos de docentes, directivos docentes y administrativos para |z prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioguia, financiados con recursos del Sistema General de
Participacioness

« Cue de conformidad con el articule 8% de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frentz a los municipos no cerdificados. Distribuir entre los  municipios los
docentes, directivas y empleados administrativos, de acuerde con [as necasidades del servicio,
distribuir [as plantas departamentales, atendiendo los crilterios de poblacion atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la matena, y
organizar |a prestacion y administracidn del servicio educativo &n su jurisdiccion, entre otros.

« (lue el articulo 177 de! decreto 3020 de 2002, establece que la organizacion de las plantas de
personal docente, directivo v administrativo de los establecimientos educalivos esiatales, sera
responsabilidad directa de las secretarias de educacion o guen haga sus veces en las
enfidades cerificadas; asi mismg, distribuird entre sus municipios no cerlificados la planta de
persaonal por municipio ¥y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios vy
parametros eslablecidos en mencidn,

= {(ue el Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social CONPES, en su documento Mo, 57 del
28 de enero del 2002 {numeral 2.2.1.2.2.1) hace referencia a "mantener lgs planss de
rearganizacidn y convertirlos en herramienta fundamental para la conformacion de las nuevas
piantas de personal y de cargos’

 (Clue en proceso de reorganizacion de la planta de cargo docente oficial en el municipio de
Venecia, se identificd, una (1) plaza docente faltante en la | E. San José de Veneca an la sede
I.E. San José, nivel de preascolar; |a cual se debe cubnrse con plaza docente oficial sobrante
en 2l mismo establecimients educative del nivel de Primaria.

« Por o expuesto anteriormente, EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de
Anticguia,

DECRETA:
ARTICULO 17 Trasladar en el Municipio de Venecia, la siguiente plaza docente oficial:

——

ESTABLECIMIENTO NE DE !
RILNICIFID EDUCATIVO PLAZAS CODIGO NIVEL — AREA
|.E. San José de Venecia . .
VENECIA en la sede | E. San José 1 1722010-043 Primaria
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ARTICULO 2° La (s) plaza (s) trasladada (s) en el articulo anterior para el mismo Municipio de
Venecia, guedardn asignadas en el siguiente Establecimiento Educativo;

ESTABLECIMIENTO CODIGO

 MuNiCPio | EpucaTivo [ ptazas| | MIVEL-AREA
ILE. San José de Yenecia

VEMEC A an la sede | E. San Jose 1722010-043 Preescolar

—— — e p—— — o p—

ARTICULO 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicidn y deroga todas a5
normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

—>—

pecreTo NUMERO (001315

2 8 ABR 2014

"Por madi del cual se causan novedades an la Planta de Carges docente, direcdive docente v administratvn, financiada con et
Simtema General de Paficipaciones”

EL SECRETARHK) DE EDUCACION del Deparfamenio de Antinguia, &n uso de sus facultzdes legales, en espacial las que le
conferen el aficulo 5° de la Ley 715 de 2001, el articulo 17 del Decrete 3030 da 2002 v,

CONSIDERANDO:,

=  Due mediante Decreto depatamentsl 540 del 22 dé enafo de 2013, se adopld [a planta g2 cargos de docentes,
directivos docentes y adminisfrativos para |a prestacion del senvico edecalive en el Depadamenio de Antioguia,
financiados con necursos del Sistema General de Perlicipaciones.

" Que de conformidad con el aficulo &% de la ey T15 del afo 3001, cormesponde al Deparfamenio, frenle 4 (og
municipios no ceificados: Distribuir entre 195 municipios los docentas, directvas y empleados administradivos, de
acuardo con las necasidades del servicio: distribuir las plantas deparfamentales. atendiendo s cnberios de poblacian
atenchida y pod alender en condiciones 98 eficencia, siguiende ta regulacitn neckonel sobre la materia, ¥ crganizar 1a
prestacidn y administreciin del servicio educetivo en su jurisdcoion, antre obros.
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Qe &l ziculg 17 dal decreta 3020 de 2002, establace qua la amanizacion de las plantas de personal docenie,
directive y adminisirative de los establecimientes educalives astalales, serd responsablidad directa de las secrelarlas
die educackin o quien haga sus veces en las enlidedes cerlificadas; asl mizmo, distribuira entre sus municipios o
certificados la planta de personal por municipio ¥ por establecimianio educative, de acuandd con 108 Cilenios y
parametros asfablacidos en mencidn.

Cwe el Consejo Nacional d& Politica Econdmica v Social CONPES, en su documanio Mo, 57 del 28 de enero del 2002
(nemeral 2.21.2.3.1) hace referencia a “manlensty oS planes de reoroanizecitn ¥ converlines en hemamienta
fundamenial para la confommacion de las nuevas plantas de personal v de cargas™

Mediagnte Resolucidn 030B54 de! 21 de marzo de 2014 =e fusionan wnos establcimientios educalivas v a8 concese
reconacimienio de cardcler oficial a olros establecimientos, la cual concede Reconocimiento de Cardécter Oficisl y se
angxan unas sedes 2 ka INSTITUCION EDUCATINVG JOSE MARLA VILLA d&l Municipio dé Sopatran.

Medignte el proceso de reorpanizecion de establecmientos educalivos en el municipio de SOPETRAN, s& idenlifich en
la INSTITUCHIN EDCATIVA JOSE MARLA VILLA (Sede Morte Grande), una (1) plaza docente faltante para i Nival
de Media, |3 cual se debe cubel con plaze Docenle sobrante dentro del mismo establecimienio.

En proceso de rearganizacidn ge establecimisntos educatives en € municipio de SOPETRAN, de atuerdo con el
decrete 3020 de 2002, se dentifico ura (1} plaza docente sobranke en la INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARLA
WILLA [Sede Primcipal), en el Mivel de Secundans la cual debe ser trasladeda,

Par o expuesio anteriorments, EL SECRETARID DE EDUCACION del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULD 4° Trasladar en &l Municipic de SOPETRAN, la siguiente plaza docente oficial:

ESTABLECIMIENTO EDLCATIV MNE DE
_ Mumamo | piazas | 09160 1 NWEL-AReA
SOPETRAN IEJOSE “ﬂﬁlﬂ;‘:’,‘;—“‘ (Sede 1 T610010-023 | SECUNDARIA

ARTICULD 29 La plaza trasiadada en el afticulo anlerior para el mismo Municipio de SOPETRAN, quedara asignada
&n el spuiente Estableciments Educatvo;

rEOE COMGD
MUNICIEID ESTABLECHIENTD EDUCATIVD PLATAS NIVEL - AREA

IE JOSE MARIA VILLA|Sede MEDHA ({Ciencias
SOPETRAN More Grands) 1 7610010.073 NalLrales - Qmica)

—

-

ARTICULD 2°. El presente decretn rige a partic de la fecha de su expedicidn y deroga todas las normas gue le sean
conlbiarias,

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE




DECRETONUMERO  nn139e
2 8 ABR 2014

"Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, direciivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioguia, en uso de sus facultades legales, en
espeacial las que |e confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articuio 17 del Decreto 3020 de 2002
Y.

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto departamental 540 del 22 de erero de 2013, se adopto la planta de
cargos de docentes, directivos docentes y admmistrativos para la prestaciin del servicio
educative en el Departamentc de Aantiogquia, financiados con recursos del Sistama General de-

Participaciones.

Que de conformidad con el articulo 6°% de la ley 715 del ano 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no cerificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendendo los criterios de poblacian atendda v por atender en condiciones de
eficiencia, sigutendo [a regulacitn nacional sobre la matena, vy organizar la prestacion y
administracidn del servicic educativo en su jurisdiccitn, entre obros.

Que el articulo 17" del decreto 3020 de 2002, establece gue la organizacion de las plantas de
personal docente, directive y administrative de los establecimientos educativos estatales, sera
responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus veces en las entidades
certificadas: asi mismo, distribuird entre sus municipios no certificados (a planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos
an mencin,

Que el Consejo Macional de Poliica Econdmica y Social CONPES, en su documento No, 57 dal
28 de enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a “mantener los planes de
regrganizacion y converhirlos en herramienta fundamental para 1a conformacidn de las nuevas
plantas de personal y de cargos’,

Qe luego de analizada la planta de cargos docente y revisada la matricula registrada en el
sistema de informacion de matricula, SIMAT del afio 2014, perteneciente al municipio de EL
RETIRC, se evidencid la necesidad de hacer ajustes en cuanto a la cantidad de plazas
necesarias en los niveles de algunos establecimientos educativos,

Por lo expueste anteriormente, EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departaments de

Antioguia,



I

haceta:®

DECRETA:

ARTICULO 1% Trasiadar en el Municipio de E| Retiro, las siguienies plazas deocentes oficiales:

e DE

ARTICULD 22, Las plazas trasladadas en el articulo anterior para el mismo Municipic de El Retiro,

quedaran asignadas en los siguientes Establecimientos Educativos:

Bk o mm oma e

" ESTABLECIMIENTO
P CODIGO MNIVEL - AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS ]
, I.E. lgnacio Botero Basica Secundaria =
i El Retirg Vallejo 1 BOTO010-071 Eticay UalﬂEE
El Retira I.E. lgnacio Boterp Media = Humanidades
2 ___ Vallejo ! 5070010-015 Lengua Castellana
El Retiro |.E. Ignacio Botero Basica Secundaria —
3 Vallejo 1 B0 TO010-005 Humanidades Lengua
N castellana

# ESTABLECIVIIENTO | N® DE
I MNIVEL — AREA
fAUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS CoDIGD
1 El Retira E. lgnarzlnllanmrn 1 BOTO010-071 Baslca Frimaria - Todas
Vallejo ]
3 El Retiro E *3';:‘::;:‘“9’“ i 6070010-015 | Basica Primaria - Todas
3 Bl Betirn LLE. lgnan:in_ Batero y E070010-005 Media = Hemanidades
vallejo Lengua Castellana

ARTICULO 3° E! presente decreto rige a panir de |a fecha de su expedicién v deroga todas las

nomas que la sean contrarias.

COMUNIQUESE Y. CUMPLASE

d
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DECRETONUMERO 001317

2 9 ABR 2014
“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION"

LA GOBERNADORA (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, mediante
Decreto N° 001235 de 2014, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como delegada del Gobernador del
Departamento de Antioquia, en la reunién del CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, a celebrarse el dia 29 de abril de 2014, a las 2:30
pm, en el edificio extension, piso 5° de la Universidad de Antioguia, a la doctora
LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ, identificada con la cédula de ciudadania
N°42 960.027, Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO:; El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medeliin, alos 2 9 ABR 2014

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

,ﬁ LTS
CLARA LUZ MEJIANELEZ

Goberpadora de A ia (e)

— D
pecreTonro. 001318 30 ABR 2014

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Cargcs de la Administracidn Departamental”
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LA GOBERNADORA DEL DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E )
en usc de sus facultades Conslitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDD QUE:
La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los servidores poblicos se hara

por las causas previsias en |a Conslitucion y la Ley.

La ley 808 de 2004, en su ariculo 41, consagra las causales de retiro del servicio de quienes eslén

desempefiando empleos de libre nombramiento y remocidn y de carrera administrativa, en el literal d- “Par
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio del 29 de abril de 2014, el sefior JAMES EDUARDD RAMIREZ USUGA, identificada con la
cedula de ciudadania numero 15.407.052, presentt renuncia al cargo de CONDUCTOR (Libre Nombramiento y

Remocidn), Cadigo 480, Grade 03, NUC Planta 0104, ID Planta 0312, asignado al Grupo de Trabajo Oficina
Privada del Despache del Gobernador, a partir del 30 de abril de 2014,

For contar con poco tiempo para la elaboracion del aclo administrative de aceplacion de la renuncla, se
aceptara a partir de la comunicacion del presente decreto

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA;

ARTICULO UNICO: Aceptar I renuncia presentada por el sefior JAMES EDUARDO RAMIREZ USUGA,
identificado con la cedula de ciudadania nimero 15.407.052, al cargo de CONDUCTOR (Libre Nombramiento ¥
Remocion), Codige 480, Grade 03, NUC Planta 0104, 1D Planta 0312, asignado al Grupo de Trabajo Oficina
Privada del Despacho del Gobernador, a partir de |2 eomunicacién del presente Decreto

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Sbie |
c A LUZ IA VELEZ
Gobernado tiogula.(E)




“[‘.a%%tai'

oecreTonro. 001319
30 ABR 201’

"Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Cargos de la Administracion Departamental”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E )
&n uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDD QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los servidores publicos se hard
por las causas previstas en la Constitucién y la Ley

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de quienes estén
desempenando emplecs de libre nombramiento y remocidn y de carrera administrativa, en el literal d: “Por
renuncia reqularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado bajo &l ndmero 201400021725 del 28 de abril de 2014, la sefiora LEONOR LOPEZ
DAVID, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.416.039, presento renuncia al cargo de Técnico
Operativo (Temporal). Codigo 314, Grado 02, NUC. Planta 5611, ID Planta 3832, asignado al Grupo de Trabajo
Gastion de Seguridad Alimentaria de la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Mutricional - MANA, adscritos a |2
Planta Global de la Adminisiracion Departamental Nivel Central, a partic del 05 de mayo de 2014

Por contar con poco tempo para la elaboracién del acto administrative de aceptacitn de la renuncia, se
aceptara a partr de la comunicacién del presente decreto

En mérilo de lo expuesto sé, DECRETA:

ARTICULO UNICC: Aceplar la renuncia presentada por la sefiora LEONOR LOPEZ DAVID, identificada con la
cedula de ciudadania nimero 43.416.039, al cargo de TECNICO OPERATIVO (Temporal), Codigo 314, Grado
{02, NUC Planta 5611, ID Planta 3832, asignado al Grupo de Trabajo Gestion de Sequridad Alimentaria de la
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA, a partir de la comunicacion del presente Decrelo,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE é
Qi s
CLARA LUZ MEJb VEL
Gobernadora de AntipguiaE)
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pecretonro. (001320
3o ABR 201’

“Por madio del cual se causa una Novedad en la
Flanta de Cargos de la Administracidn Departamental”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E
en uso de sus facultades Constilucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDC QUE:

La Consbtucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los senadores plblicos se hara
por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su adiculo 41, consagra las causales de retiro del servicio de quisnes estén

desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el literal d' “Por
renuncia regularmente aceptada”,

Medianle oficio radicado bajo el nimero R 201400200148 del 28 de abril de 2014, la sefora LAURA SOFIA
CORREA GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.128.423.6 38, presento renuncia al cargo
de Auxiliar Administrative (Temporai), Codigo 407, Grado 04, NUC. Planta 5524, 1D Planta 3686, asignado al

Grupo de Trabajo Tesoreria de la Secretaria de Hacienda, adscritos a la Planta Global de fa Administracitn
Departamental Nivel Central, a partir del 02 de mayo de 2014

For contar con poco tiempo para la elaboracion del acto administrative de aceptacion de la renuncia, se
aceptara a parlir de la comunicacion del presente decreto

En mento de o expuesto s&,

DECRETA:
ARTICULD UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora LAURA SOFIA CORREA GOMEZ,
identificada con la cédula de ciudadania nomero 1.128.423.638, al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO

{Temporat), Codigo 407, Grado 04, NUC Planta 5524, |1D Planta 3686, asignado al Grupo de Trabajo Tesoreria
de la Secretaria de Hacienda, a partir de la comunicacién del presente Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE _@) LN
CLA LUZL MEJM VEL
Gobermnaddora de oquia.(k}°
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DECRETO NRO. Uﬂ 1 32 l

30 ABR 201

“Por medio del cual s causa una Movedad en la
Flanta de Cargos de la Administracion Departamental”

LA GOBERMADORA DEL DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDD QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retire de os servidores publicos se hara
por las causas previstas en la Constituecian y la Ley.

La ley 808 de 2004, en su adiculo 41, consagra las causales de retro del servicio de quienes estén
desempedfiando empleos de libre nombramiento y remocién y de carrera adminisirativa, en &l literal d: *Bor
renuncia regularmente aceptada’.

Mediante oficio radicado bajo el nimero R 201400200470 del 28 de abril de 2014, el sefior PABLO ANDRES
OCHOA SERNA, identificado con |a cédula de cludadania nimero 71.764.575, presento renuncia al cargo de
PROFESINAL UNIVERSITARIC (Temporal), Cédigo 219, Grado (2, NUC. Planta 5607, 1D Planta 2112,
asignado al Grupo de Trabajo Atencidn a las Personas - Sede Andes - de |a Secrataria Seccional de Salud ¥

Proteccion social de Antioquia, adseritos a la Planta Global de 12 Administracion Departamental Nivel Cantral, a
partir ¢iel 05 de mayo de 2014,

Por contar con poco tempo para la elaboracidn del acto administrativo de Elceptaci:ﬁn de Ia renuncia, se
aceptara a partir de la comunicacién del presente decrelo

En merito de |o expuesto se
DECRETA;

ARTICULO UNICO; Aceptar la renuncia presentada por el sefior PABLO ANDRES OCHOA SERNA,
dentificado con |a cédula de ciudadania nimero 71.764.575, al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Termporal), Codigo 218, Grado (2, NUC Planta 5807, ID Planta 2112, asignada al Grupo de Trabajo Atencidn a
las Personas - Sede Andes - de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion social de Anbioquia, adscritos a

la Planta Global de la Administrackon Departamental Nivel Central, a partir de la comunicacidn del presente
Decreto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE _@) Abe
CLARY LUZ MEJM VEL
Gobernadora de oquia.(k}\°
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DECRETO NRO. 3@1322

30 ABR 2016
"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, {(E)
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcion Administrativa esta al
servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuacionas
para &l adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el proposito de que el servicio pblico se preste eficientermente, es necesario conceder encargo
en funciones mientras dure la ausencia de su titular, el doctor IVAN MAURICIO PEREZ SALAZAR,
identificado con ¢édula de ciudadania nimero 71,512,530, GERENTE GENERAL, Cédigo 080, Grado
04, asignado al Despacho del Gerente del Instituto para el Desarrollo de Antioquia — IDEA, del 08 al
17 de mayo de 2014, ambas fechas inclusive.

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de GERENTE GENERAL, Cédigo 090,
Grado 04, asignado al Despacho del Gerente, al doctor ALEJANDRO ANTONIO GRANDA
ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania nimero 98.575.296, quien continuara ejerciendo las
funciones propias de su cargo SUBGERENTE FINANCIERQ, Cadige 090, Grado 03, asignado a la
SUBGERENCIA FINANCIERA, ambos del nstiluto para el Desarrollo de Antioquia = IDEA, mientras
dure la ausencia de su titular, el doctor IVAN MAURICIO PEREZ SALAZAR, identificado con cédula
de ciudadania numero 71.512.530, del 08 al 17 de mayo de 2014, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

é% [ TN
LARA LUZ MEJIAWEL

Gobernadora de Antiofuia
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DECRETO Numero J01323

30 ABR 2004

‘Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E )
&n uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcién Administrativa esta al
servicio de los intereses generales. Las auteridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. |

Can el propésito de gue el servicio plblico se preste eficientemente, es necesario conceder encargo
en funciones del 30 de abril al 04 de mayo mientras dure la Comisién y el 05 de mayo por disfrute de
dia de vacacicnes de su titular, la doctora LUZ ADRIANA CAMPUZANQ MEJIA. identificada con
cédula de ciudadania nimero 43.802.995, SUBGERENTE (Liore Nombramiento y Remocién), Cédigo
080, Grado 03, NUC Planta 0919, ID Planta 0527, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental Nivel Central, asignade al Grupo de Trabajo Subgerencia Administrativa de la Fabrica
de Licores y Alcoholes de Antioguia. '

'DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de SUBGERENTE, Cédigo 090, Grado
03, NUC Planta 0919, ID Planta 0527, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental
Nivel Ceniral, asignado al grupo de trabajo Subgerencia Administrativa de |a Fabrica de Licores ¥
Alcoholes de Antioguia, al doctor JUAN ALBERTO VILLEGAS GONZALEZ, identificado con
cedula de ciudadania nimero 98.523.861, quien continuara ejerciendo las funciones propias de su
cargo DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cadige 009, Grado 02, NUC Planta 0948, 1D Planta 0496,
asignado al Grupo de Trabajo Recursos Corporativos, de la Fibrica de Licores y Alcoholes de
Antioquia, mientras dure la comisién y las vacaciones de su fitular, la doctora LUZ ADRIANA
CAMPUZANO MEJIA, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.802.995, del 30 de abril al
05 de mayo de 2014, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/b L2 I,
CLARR LUZ MEJﬁELE

Gobernadora de An uia (H)




oecreTonro. 001324
30 ABR 20W

"Par medio del cual s2 causa una Movedad en la
Flanta de Cargos de la Administracion Departamental”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E )
&n uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDC QUE.

La Constitucion Paolitica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los servidores publicos se hara
por las causas previstas en la Constitucian y la Ley.

La ley 808 de 2004, en su articule 41, consagra las causales de retiro del servicio de quienes estén
desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el literal d; “Por
renuncia reqularmeante aceplada”,

Mediante oficio radicado bajo el numero 201400021030 del 24 de abril de 2014, la sefcra EVELYN
MONTAND GALEANO, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.017.127.927, presento renuncia al
cargo de Profesional Universitario (Temporal), Codigo 219, Grado 03, NUC. Planta 4972, |D Planta 3768,
asignado al Grupo de Trabajo Asuntos Legales de la Secrelaria de Infraestructura Fisica, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental Mivel Central, a partir del 13 de mays de 2014

En mérnito de ko expuesto s&,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia pressntada por la sefiora  EVELYN MONTANO GALEAND.
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.017.127.927, al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Temporal), Codigo 215, Grado 03, NUC Planta 4672, 1D Planta 3268, asignado al Grupo de Trabajo Asuntos
Legales de la Secretaria de Infraestructura Fisica, a pariir del 13 de mayo de 2014,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

[ g
ELRRRTUZ MEJNIAVELEZ

Gobernagora de Antiotuia.{E)
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pecreTonro. 001325
30 ABR 2014

"Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Cargos de la Administracion Departamental”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMEMNTO DE ANTIOQUIA, (E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDD QUE:

La Conshitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los servidores publicos se harg
por 1as causas previstas en la Constitucion y la Ley,

La ley 908 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales da refiro del servicio de quienes estén
desempefiando empleos de libre nombramiente y remacion y de carrera administrativa, en el lileral d: “Por
renuncia regularmente aceptada”

Mediante oficio radicado bajo el nomero 201400021470 del 25 de abril de 2014, &l sefior DANILO DE JESUS
DE ALBA DE MOYA, identificado con |z cédula de ciudadania nimero 72.045.739, presento renuncia al cargo
de Profesional Universitario Area de la Salud (Provisional), Cédige 237, Grado 02, NUC. Planta 2610, 1D Planta
1133, asignado al Grupo de Trabajo Calidad y Red de Servicios de la Secretaria Seccional de Salud y
Proleccion Social de Antioguia, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Cenlral, 2
parbr del 05 de mayo de 2014,

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA;

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior DANILO DE JESUS DE ALBA DE MOYA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 72.045.739, al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
AREA DE LA SALUD (Pravisional), Codigo 237, Grado 02, NUC Planla 2810, ID Planta 1155, asignadao al
Grupo de Trabaje Calidad y Red de Servicios de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Sccial de
Antioquia, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 05 de mayo
de 2014,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE E’& s |
L LUZ MEJIA

Gobernadora de Anti
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DECRETONRO. 91326
30 ABR 2004

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDO QUE:

La Constriucion Politica de Colombia en su Articulo 208, sefiala que la Funcion Administrativa esta al
servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de |os fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario conceder encargo
en funciones al doctor SEBASTIAN ALVAREZ DIAZ, identificado con cédula de ciudadania nimero
71.786.335, titular del cargo de GERENTE, Codigo 039 Grado 04, NUC Planta 004 ID Planta 0272,
asignado al grupo de trabajo Despacho del Secretario, en la plaza de empleo SECRETARIO DE
DESPACHO, Codigo 020, Grado 04, NUC Planta 1180, ID Planta 1035, asignado al grupe de trabajo
de Despacho del Secretario, de la Secretaria de Infraestructura Fisica, ambos adscrifos a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, entre el 10 y el 20 de mayo de
2014, ambas fechas inclugive mientras dure la comision de servicios del titular el doctor MAURICIO
ALBERTO VALENCIA CORREA, identificado con cedula de ciudadania 70.568.463.

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de SECRETARIO DE DESPACHO,
Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 1180, ID Planta 1035, al doctor SEBASTIAN ALVAREZ DIAZ,
dentificado con cedula de ciudadania numero 71.786.335, quien continuard ejerciendo las funciones
propias de su cargo GERENTE, Cédigo 039 Grado 04, NUC Planta 004 1D Planta 0272, ambos
asignados al Grupo de Trabajo Despacho del Secretario, de la Secretaria de Infraestructura
Fisica, ambos adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
mientras dure la comision de su titular, el doctor MAURICIO ALBERTO VALENCIA CORREA,
identificado con cedula de ciudadania 70.568.463, del 10 al 20 de mayo de 2014, ambas fechas
inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE Cutic
- A LUZ MEYJA VELEZ
Gobernadora d ioquia (E)
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DECRETO Numero  )01327
30 ABR 2004

"Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E )
an use de sus facultades Constitucionales v Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la Funcion Administrativa esta al
servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el proposito de que el Servicio Plblico se preste eficientemente, es necesario conceder encargo
en funciones a la doctora MARIA ROSA LONDONO SALAS, identificada con cédula de ciudadania
numera 42.984.4564, titular del cargo de PROFESIONAL UHI‘JEHEITAHID Cadige 219 Grado 02,
NUC Planta 1202 1D Planta 1080, en la plaza de emplec DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Cadigo
009, Grado 02, NUC Planta 1200, ID Planta 1094, ambos asignados al Grupe de Trabajo de
Planeacion, de la Secretaria de Infraestructura Fisica, ambos adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, entre el 14 de mayo y el 16 de junio de 2014, ambas
fechas inclusive, mientras dure la comision de servicios de su titular la doctora CLAUDIA CRISTINA
RAVE HERRERA, identificada con cedula de ciudadania 43 618.932

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Cadigo 009, Grado 02, NUC Planta 1200, ID Planta 1094, a la doctora MARIA ROSA LONDONO
SALAS, identificada con cédula de ciudadania nimero 42.984.454, quien continuara ejerciendo las
funciones propias de su cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédige 219 Grado 02, NUC Planta
1202 1D Planta 1080, ambos asignados al Grupo de Trabajo de Planeacién, de la Secretaria de
Infraestructura Fisica, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
entre el 14 de mayo y el 16 de junio de 2014, ambas fechas inclusive, mientras dure la comision de
servicios de la doctora CLAUDIA CRISTINA RAVE HERRERA, identificada con cedula de ciudadania
43618.932,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
A LUZ MEJA VELEZ
Gnhe dora de ioguia‘(E )
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DECRETO Numero 001328

30 ABR 04

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E)
en uso ce sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articuls 209, sefala que la Funcidn Administrativa esta al
servicio de los intereses generales, Las autondades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado

Con el propésito de que el Servicio Piblico se preste eficientemeante, es necesario conceder encargo
en funcionas al docter LUDWYG LONDONO SERNA, identificado con cédula de ciudadania numero
71.699.432, titular del cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO (E ), Codigo 222, Grado 05, NUC
Planta 4517, 1D Planta 2888, en la plaza de empleo Director Técnico, Cadigo 008, Grado 03, NUC
Planta 1019, |D Planta 0860, ambos adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, asignados al grupo de trabajo Direccion de Informatica de la Secretaria de Gestion
Humana y Desarrollo Organizacional, mientras dure la Comisién de su titular el doctor JUAN
CARLOS GOMEZ ORDONEZ, identificado con cédula de ciudadania nomero 70.559.357, entre el 05
y el 09 de mayo de 2014, ambas fechas inclusive

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009,
Grado 03, NUC Planta 1018, ID Planta 0660, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignade al grupo de trabajo Direccion de Informatica de la Secretaria
de Gestion Humana y Desarrolle Organizacional, al doclor LUDWYG LONDONO SERNA.
dentificade con cédula de ciudadania numero 71.699.432, quien continuara ejerciendo las funciones
propias de su cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO (E ), Codigo 222, Grado 05, NUC Planta
4517, 1D Planta 2888, asignado al grupo de trabajo Direccién de Informatica de |a Secretaria de
Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, mientras dure la comision de su titular, el doctor
JUAN CARLOS GOMEZ ORDONEZ, identificado con cédula de ciudadania namero 70.559,357,
entre el 05 y el 09 de mayo de 2014, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE ﬁz QAL
ARA LUZ IA EZ
Gobernadora ntiog (E )
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DECRETO Nimero 001329
30 ABR 201

“For medio del cual se realiza un encargo en funciones”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, {E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcién Administrativa esta al
servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimients de los fines del Estado.

Con el proposito de que el Servicio Plblico se preste eficientemente, es necesario conceder encargo
en funciones ai doctor LUIS HERNANDO RIASCOS NARVAEZ, identificadoc con cédula de
ciudadania namero 98.377.851, titular del cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO (E), Caodigo
222, Grado 05, NUC Plants 0510 ID Planta 0985, en la plaza de empleo DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, Codigo 009, Grado 02, MUC Planta 0490 1D Planta 1003, ambos asignados al
grupo de trabajo TESORERIA, de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscritos a la Planta Global de
la Administracion Departamental Nivel Central, entre el 30 de abril y el 11 de mayo de 2014, ambas
fechas inclusive, mientras duren las vacaciones de la titular la doctora LAURA MARIA ALVAREZ
GALLARDO, identificada con cédula de ciudadania numers 32.838.116, otorgadas mediante
Resolucién 030772 del 20 de marzo de 2014

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 0490, 1D Planta 1003, al doctor LUIS HERNANDO RIASCOS
NARVAEZ, identificado con cédula de ciudadania numero 98.377.851, quien continuara ejerciende
las funciones propias de su cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO (E ), Codigo 222, Grado 05,
NUC Planta 0510 ID Planta 0985, ambos asignados al grupo de trabajo Direccién de Tesoreria de
la Secretaria de Hacienda, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamantal Nivel
Central, mientras duren las vacaciones de su titular, la doctora LAURA MARIA ALVAREZ
GALLARDO, dentificada con cédula de ciudadania nimero 32.838.116, entre el 30 de abril y el 11
de mayo de 2014, ambas fechas inclusive

COMUNIQUESE Y CUMPLASE Glae

A LUZ MEJIA\WVELEZ
Goberhadorade Antioquia (E )
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DECRETO Namere 331330

30 ABR 201

"Por medio del cual se causa una novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental”

LA GOBERNADORA (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,

El articulo 7° del Decreto nimero 1227 de 2005 establece que "La provisién definitiva de
los emplecs de carrera se efectuara teniendo en cuenta el siguiente orden: 7.1. Con la

persona que al momento de su retiro ostente derechos de carrera y cuyo reintegro haya
sido ordenado por autoridad judicial ”

El Tribunal Administrativo de Antioquia, Sala Tercera de Decision ordend al Departamento
de Antioguia, mediante sentencia de segunda instancia fallo No. S - 477 AP, proferida
dentro del proceso No. 05001-33-31-009-2002-02004-01 del 02 de diciembre de 2013, en
el cual condent al Departamento de Antioquia a reintegrar a la sefiora GLADYS ESTELLA
HERNAMNDEZ SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania namero 32.319.397, al
cargo de Profesional Universitario, Cédigo 340, Nivel 4°, Grade 8° o a otro de igual o
superior categoria y remuneracion en la respectiva planta de personal.

La denominacion del empleo Profesional Universitario Cédige 340, Nivel 4°, Grado 8°, se
homologd por el de Profesional Universitario Cédige 219, Grado 03, conforme a los
lineamientos del Decreto 785 de 2005, que establece el sistema de nomenclatura,
clasificacion, de funciones y requisitos generales de la Ley 909 de 2004,

En la Secretaria de Infraestructura Fisica, existe un cargo en vacante definitiva de
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, NUC20000001225, el cual se suprime
para dar cumplimiento al fallo y por tanto crear en la Planta de Cargos una plaza de
Profesional Universitario, Codigo 219, Gradoe 03, con perfil en Ingenieria Civil y afines.

La Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, mediante concepto No. 1863
del 15 de noviembre de 2007, hace referencia a la Ley 296 de 2005. Cumplimiento de
fallo judiciales durante |a etapa electoral, expresa que en su Capitulo IV “ _ En &l caso
concreto, considera la Sela que los servidores piblicos del nivel nacional o temitorial que en
cumplimiento de una sentencia judicial o de una providencia proferida en una accidn popular o de
fulela, deban canfratar, ejecutar obras, efeciuar gastos o incluso hacer aigin reintegro de personal
durante las cuatro meses anfericres a las elecciones para cargos de eleccion popuiar general o de
Presidente, segin e caso, no viclan la ley de garantias electorales, por las razones de

arden
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consfitucional y legal qua se explican a continuacidn. Con fundamento en la aulonomia del poder
Judicial derivada de la separacion de poderes y del derecho al acceso a la administracion de justicia
que lienen todos los ciudadanos, las decisiones de los jusces, como ya s expusa en &l acdpite
anteriar, son de obligatario cumplimiento para la administracién y los particulares en los términos y
condiciones previstos en cada providencia.. "

En virtud de lo proferide en el fallo, el Departamento de Antioquia reconocers y pagara a
la sefiora GLADYS ESTELLA HERMNANDEZ SANCHEZ, identificada con cédula de
ciudadania nimero 32.319.397, los sueldos y prestaciones sociales dejados de percibir
desde cuando fue retirada del servicio y hasta cuando se produzca su reintegro efectivo,
entendiéndose que no hay solucion de continuidad.

Mediante Resclucion nimero 081 del 16 de Diciembre de 1993, emanada de la Comisidn
Seccional del Servicio Civil, la sefiora GLADYS ESTELLA HERNANDEZ SANCHEZ,
identificada con cédula de ciudadania nimero 32 319.397, se encontraba inscrita en el
escalafon de la carrera administrativa,

For lo tarte, y con base en lo erdenado por la autoridad judicial, se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Reintegrar a la sefiora GLADYS ESTELLA HERNANDEZ SANCHEZ.
identificada con cédula de ciudadania numero 32.319.397, en &l cargo de Profesional
Universitario, Cédigo 2019, Grado 03, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nive! Central, asignado al grupo de trabajo de Direccién de Desarrclio
Fisico de |la Secretaria de Infraestructura Fisica.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

é Al
LARALUZM
Gobamadora
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DECRETO Numere  {§01331
30 ABR 2014

“Por medio del cual se confiere una Comision de Servicia”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:
El decreto 1950 de 1973 en el articulo 76°, sefiala expresamente;
‘Las comisiones pueden ser:

a) De servicio, para ejercer las funciones propias del empleo en un lugar diferante al de
la sede del carge, cumplir misiones especiales conferidas por los superioras, asistir a
reuniones, conferencias o seminarios, o realizar visitas de observacion gue interesen a

la administracion y que se relacionen con el ramo en que presta sus servicios el
empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citado, establece |a duracion de |la Comigion de
Servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones de
sefvicio y por una scla vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para los
empleados que tengan funciones especificas de inspaccion y vigilancia; El Comisionado
debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho dias
siguientes a su vencimiento.

Con el proposito de participar en el primer encuentro de Bibliotecarios Escolares en
marco de la 27 versidn de la Feria Internacional dei Libro de Bogota, que se llevara a cabo
entre los dias 05 y 07 de mayo de 2014, ambas fechas inclusive, la Secretaria de
Educacion solicita Comision de Servicios a los siguientes servidores:

CLAUDIA ESTHER MARULANDA MACARENO, identificada con cedula de ciudadania
21.932.568, quien desempena la plaza de empleo Auxiliar Administrative, Codigo 407,
Grade 03, Muc Planta 1481, 1D Planta 073, adscrito al Grupo de Trabajo Sistema General
de Participaciones = institucién Educativa Antonio Narifio del Municipio de Puerto Berrio,
de la Secretaria de Educacion, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central.

HECTOR MIGUEL VALLEJO DELGADO, identificade con cedula de eludadania
710.908.104, guien desempefia la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Codioo 407,
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Grado 03, Nuc Planta 1483, ID Planta 094, adscrito al Grupo de Trabajo Sistema General
de Participaciones - Institucion Educativa Eduarde Aguilar del Municipio de Yolombo, de
la Secretaria de Educacidn, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Mivel Central.

GABRIEL DE JESUS MURIEL GONZALEZ, identificado con cedula de ciudadania
3.365.932, quien desempefia la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407,
Grado 03, Nuc Planta 1528, ID Planta 0846, adscrito al Grupo de Trabajo Sistema
General de Participaciones - Institucion Educativa San Fernando del Municipio de Amaga,
de la Secretaria de Educacion, adscrifo a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central.

ALBA DE LA CRUZ URREGO FLOREZ, identificada con cedula de ciudadania
43.029.434, quien desempefia la plaza de empleo Auxiliar Adminisirativo, Cédigo 407,
Grado 03, Nuc Planta 1525, |D Planta 0767, adscrito al Grupo de Trabajo Sistema
General de Participaciones — Institucion Educativa Bernardo Arango Macias del Municipio
de La Estrella, de |a Secretaria de Educacién, adscritc a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

NINFA MARGARITA PINEDA ZULUAGA, identficada con cedula de ciudadania
21.982.498, quien desempefia la plaza de empleo Auxiliar Administrativa, Cédigo 407,
Grado 03, Nuc Planta 1504, 1D Planta 0368 adscrito al Grupo de Trabajo Sistema General
de Participaciones - Institucién Educativa Ledn Xl del Municipio del Perol, de Ia
Secretaria de Educacion, adscrito a la Planta Globa! de la Administracion Departamental
Mivel Central.

DIANA MARIA LOPEZ ZAPATA, identificada con cedula de ciudadania 39 354 255, quien
desempena la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Gradoe 03, Muc Planta
1535, ID Planta 1141, adscrito al Grupo de Trabaje Sisterna General de Participaciones —
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Padro Justo Berrio del Municipio de Santa
Rosa de Osos, de la Secretaria de Educacion, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central,

En mérito de lo expuesto se;
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios entre los dias 05 y 07 de mayo,
ambas fechas inclusive con el propésito de participar en el primer encuentrc de
Bibliotecarios Escolares en el marco de la 27 version de la Feria Internacional del Libro a
celebrarse en la ciudad de Bogota, a los siguientes servidores:

CLAUDIA ESTHER MARULANDA MACARENO, identificada con cedula de ciudadania
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21.932.566, quien desempefia la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407,
Grado 03, Nuc Planta 1481, 1D Planta 073, adscrito al Grupo de Trabajo Sistema General
de Participaciones — Institucion Educativa Antonio Narifio del Municipio de Puerto Berrio,
de la Secretaria de Educacion, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nival Central

HECTOR MIGUEL WVALLEJO DELGADO, identificado con cedula de ciudadania
70.908.104, quien desempefia la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Cédigo 407,

Grado 03, Nuc Planta 1483, ID Planta 094, adscrito al Grupo de Trabajo Sistema General
de Participaciones — Inshtucion Educativa Eduardo Aguilar del Municipio de Yolombo, de
la Secretaria de Educacidon, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Mivel Central.

GAEBRIEL DE JESUS MURIEL GONZALEZ, wdentificade con cedula de ciudadania
3.369.932, quien desempefa la plaza de empleo Auxiliar Administrative, Cédigo 407,
Grado 03, Nuc Planta 1528, ID Planta 0846, adscrito al Grupo de Trabajo Sistema
General de Parlicipaciones - Institucion Educativa San Fernande del Municipio de Amaga,
de |la Secretaria de Educacion, adscritc a la Planta Global de la Admiristracion
Departamental Nivel Central.

ALBA DE LA CRUZ URREGO FLOREZ, identificada con cedula de ciudadania
43.029.434, quien desempefa la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407,
Grado 03, Nuc Planta 1525, ID Planta 0757, adscrito al Grupe de Trabaje Sistema
General de Participaciones — Institucién Educativa Bernardo Arango Macias del Municipio
de La Estrella, de la Secretaria de Educacion, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central,

NINFA MARGARITA PINEDA ZULUAGA, identificada con cedula de ciudadania
51982 498, quien desempefia la plaza de empleo Auxiliar Administrativo, Codigo 407,
Grado 03, Nuc Planta 1504, 1D Planta 0369, adscrto al Grupo de Trabajo Sistema
General de Participaciones - Institucion Educativa Leén X/ del Municipio del Pefial, de la
Secretaria de Educacion, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
MNivel Central.

DIANA MARIA LOPEZ ZAPATA, identificada con cedula de ciudadania 39.354.255, quien
desempefia la plaza de empleo Auxiliar Administrative, Cédigo 407, Grado 03, Nuc Planta
1535, 1D Planta 1141, adscrite al Grupo de Trabajo Sistema General de Paricipaciones -
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Pedro Justo Berrio del Municipio de Santa
Rosa de Osos, de |a Secretaria de Educacidn, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.
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ARTICULO SEGUNDQ: los mencionados servidores debe reintegrarse a sus labores el
dia 08 de mayo de 2014, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

% s
CLARA LUZ 1AV
Gobernador ntiogdia.(E

— >

DECRETO Numere  (J(1332
30 ABR 2004

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOCQUIA,(E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 38 de la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias
Electorales), la nomina del respectivo ente territorial o entidad no se podra modificar dentro
de los cuatro {4) meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccién popular, salvo que
se lrale de provision de cargos por faltas definitivas, con ocasion de muerle o renuncia
irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, v en los casos de aplicacion
de las normas de carrera administrativa,

En virtud de lo dispuesto en el numeral 3 de la circular No. 004 del 23 de Agosto de 2013
profenda por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, se cerifica que con este
nombramiento se esta cumpliendo con lo dispuesto en el inciso 4° del paragrafo del

articulo 36 de la Ley 996 da 2005,
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El articulo 34 del Decreto 1950 de 1973, establece que "Hay encargo cuando se designa
temporaimente a un empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro
empleo vacanta por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las
propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909, dispone gue mientras se surte el proceso de seleccidn, los
empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser encargados i acreditan los
requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el desempeno del empleo.

La administracién Departamental convoco al proceso interno de seleccion para encargos
a los funcicnanos de carrera administrativa de la entidad, para proveer la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 05, NUC Planta 1428, ID Planta 1511,
asignada al Grupo de Trabajo Juridica de la Secretaria de Educacion de Antioguia,
adscrite a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central

La Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC — mediante ei oficio radicado numero
2014 EE- 12702 del 22 de abril de 2014, autorizd la provision mediante nembramiento en
encargo por un termino no superor a seis (6) meses, en la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 05, NUC Planta 1428, D Planta 1511, asignada al
Grupo de Trabajo Juridica de la Secretaria de Educacion de Antioguia, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en encargo por un término no superior a seis {6) meses,
a partir de su posesion a la sefiora MIRIAM SEVERINO CARMONA, identificada con
cedula de ciudadania numero 39.181.950, titular en la plaza de emplec AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 1795, |D Planta 1337, asignado
al grupo de trabajo Sistema General de Participaciones — Direccion de Gestion y
Apoyo administrativo de la Secretaria de Educacién de Antioguia en la plaza de
empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 1428, 1D
Planta 1511, asignado al grupo de trabajo Juridica de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, adscritos a la Planta Global de la Administracién Departamental.

. : L
COMUNIQUESE Y CUMPLASE %ﬁ LUZ M VEilEZ J
Gobermadora de Antiogquid (E)
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pEcReETO Numero 001332

30 ABR 24

"Por medin del cual se causa una novedad en la Plaﬁta de Personal de la Administracion
Departamental”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,(E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDO QUE:

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 38 de la Ley 998 de 2005 (Ley de Garantias
Electorales), la noémina del respectivo ente territorial o entidad no se podra modificar dentro
de los cuatro (4) meses antericres a las elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que
se trate de provisidn de cargos por faltas definitivas, con ocasion de muerte o renuncia
irrevocable del cargo correspondients debidamente aceptada, y en los casos de aplicacién
de las normas de carrera administrativa

En virtud de lo dispuesto en el numeral 3 de la circular No. 004 del 23 de Agosto de 2013
proferida por la Comision Macional del Servicie Civil, se cedifica que con este
nembramiento se esta cumpliendo con lo dispuesta en el inciso 4° del paragrafo del
articulo 38 de la Ley 995 de 2005.

El articulo 34 del Decreto 1950 de 1973, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro
emplao vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las
propias de su cargo”.

El articulo 24 de |la Ley 909, dispone que mientras se surte el proceso de seleccian, los
empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser encargados si acreditan los
requisitos y poseen |las aptitudes y habilidades para el desempeno del emplec.

La administracion Departamental convocd al proceso interno de seleccion para encargos
a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la plaza de empleo
TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grade 02, NUC Planta 4481, ID Flanta 2876,
asignada al Grupo de Trabajo Finanzas y Gestién de Recursos del Departamento
Administrative de Planeacién, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central.
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La Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC — mediante el oficio radicado nimero
2014 EE- 12702 del 22 de abril de 2014, autorizd la provision meadiante naombramianto en
encarge por un terming no superior a seis (6) meses, en la plaza de emplec TECNICO
OPERATIVO, Codigo 314, Grado 02, NUC Planta 4481, ID Planta 2876, asignada al

Grupo d.e Trabajo Finanzas y Gestién de Recursos del Departamento Administrativo de
Flaneacidn, adscrite a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto se, -

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en encargo por un térming no superior a seis (6} meses,
a partir de su posesion al sefor JAIRO DE JESUS LONDONQ ZAPATA, identificado con
cedula de ciudadania namero 70.192.285, titular en la plaza de empleo AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, Codigo 470, Grado 01, NUC Planta 0264, |D Planta 0472,
asignado al grupo de trabajo Recursos Corporativos de la FAbrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia, en la plaza de empleo TECNICO OPERATIVO, Cadigo 314,
Grado 02, NUC Planta 4481, |D Planta 2876, asignado al grupe de trabajo Finanzas y
Gestion de Recursos del Departamento Administrative de Planeacion, adscritos a la
Planta Global de la Administracién Departamental,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
{ade
ALUZM VELEZ
Gobernadora de Anthoquia (E) \

—c>—
oecreToNmero 001334 30 ABR 201

“Por medio del cual se causa ljna novedad en la F’Iaﬁta de Personal de la Administracion
Departamental”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.(E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:
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En virtud de lo dispueste en el Articulo 38 de la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias
Electorales), la nomina del respectivo ente territonal o ertidad no se podra modificar dentro
de los cuatro {4) meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que
se trate de provision de cargos por faltas definitivas, con ocasion de muerte o renuncia
irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los casos de aplicacidn
de las normas de carrera administrativa.

En virlud de lo dispuesto en el numeral 3 de la circular No. 004 del 23 de Agosto de 2013
proferida por la Comisién Macicnal del Servicio Civil, se certifica que con este
nombramiento se esta cumpliendo con lo dispuesto en el inciso 4° del paragrafo del
articulo 38 de la Ley 998 de 2005,

El articulo 34 del Decreto 1950 de 1973, establece que "Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parciaimente, las funciones de otro
empleo vacante por falta temporal o defindiva de su titular, desvinculandose o no de las
propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909, dispone que mientras se surte el procaso de seleccion, los
empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser encargados si acreditan los
requisitos y poseen |as aptitudes y habilidades para el desempefio del empleo

La administracion Departamental convocd al proceso intemo de seleccion para encargos
a los funcionarios de carrera administrativa de |a entidad, para proveer la plaza de empleo
OPERARIO, Codigo 487, Grado 03, NUC Planta 0715, ID Planta 0549, asignada al
Grupo de Trabajo Subgerencia de Produccion de la Fabrica de Licores y Alcoholes de
Antioguia, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

La Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC - mediante el oficio radicado nimero
2014 EE- 12702 del 22 de abril de 2014, autorizd la provision mediante nombramiento en
encargo por un terming no superior a seis (6) meses, en la plaza de OPERARIO, Codigo
487, Grado 03, NUC Planta 0715, ID Planta 0549, asignada al Grupo de Trabajo
Subgerencia de Produccion de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, adscrito a
la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en encargo por un térming no superor a seis (6) meses,
a partir de su posesion al sefor NICOLAS ALBERTO RUA YARCE, identificado con

cedula de ciudadania nomero 98.484.090, titular en |a plaza de empleo OPERARIO,
Codigo 487, Grado 02, NUC Planta 5838, |D Planta 0785, en la plaza de empleo
OPERARIQ, Cédigo 487, Grado 03, NUC Planta 0715, |D Planta 0549, ambos asignado
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al grupo de trabajo Subgerencia de Produccion de la Fabrica de Licores y Alcoholes
de Antioguia, adscntos a la Planta Global de 1a Administracién Departamental,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE @9 Ltne
CLARA LUZ M

Gobernadora de Ant

——

DECRETO Namero 001335 3“ ﬁﬂﬂ M4,

“Por medio del cuzl se confiere una Comisidn de Sarvicio”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, (E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

El decreto 1950 de 1973 en el articulo 76°, sefiala expresamente:

“Las comisionas pueden ser;

a) De servicio, para ejercer las funciones propias del empleo en un lugar diferente al de
la sede del cargo, cumplir misicnes especiales conferidas por los superiores, asistir a
reuniones, conferencias o seminarios, o realizar visitas de observacién que interesen a
la administracion y que se relacionen con el ramo en que presta sus servicios el
empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citade, establece la duracion de la Comisién de
Servicios, la cual puede ser hasta por treinta {30) dias, prorrogables por razones de
servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para los
empleados que tengan funciones especificas de inspeccion y vigilancia; E! Comisionado
debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho dias
siguientas a su vencimiento.

Mediante Acta del Ennsej-cr de Gobierno celebrada el lunes 28 de abril de 2014, segdn
consta en el Acla No. 111, el Gabinete Departamental, por sugerencia del Secretario de
Gestibn Humana aprobé la_comisién de viaje remunerada para que el servidor JUAN
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CARLOS GOMEZ ORDONEZ, Director de Informatica del Departamento, para
desplazarse a las Viegas - Estados Unidos, entre el 05 y el 08 de mayo del presente afio.
El proposito del viaje es participar en el evento anual de tecnologia sobre almacenamianta
y segundad "EMC WORLD2014". Esto hace parie de la transferencia de conocimiento
contemplada en el contrate con la empresa Sviat, por tanto, esa entidad se hara cargo de
los gastos asociados al viaje.

En virtud de lo establecido en el Articule 5° del Decreto 1050 de 1997, las comisiones al
exterior se concederan por el termino estrictamente necesario para el cumplimiento de su
objeto mas un (1) dia de ida y ofro de regreso.

El doctor JUAN CARLOS GOMEZ ORDOMNEZ, identificado con cedula de ciudadania
70.559.357, desempefia la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado
03, Nuc Planta 1019, ID Planta 0660, adscrito al Grupo de Trabajo Informatica de la

Secretaria de Gestién Humana y Desarrolle QOrganizacional, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental Nivel Central.

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Conceder Comision de Servicios al doctor JUAN CARLOS
GOMEZ ORDONEZ, identificado con cedula de ciudadania 70.559.357, quien desempefia
ia plaza de emplec DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 03, Nuc Planta 1019, ID
Flanta 0BE0, adscrito al Grupo de Trabajo Informatica de la Secretarla de Gestién
Humana y Desarrollo Organizacional, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, desplazarse a las Vegas — Estados Unidos, entre el 05 y el
0% de mayo del presente afio. El propésito del viaje es participar en el evento anual de
tecnologia sobre almacenamiento y seguridad "EMC WORLD2014",

ARTICULO SEGUNDO: El doctor JUAN CARLOS GOMEZ ORDONEZ, identificado con
cedula de ciudadania 70.659.357, debe reintegrarse a sus labores el dia 12 de mayo de
2014, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Qi
ﬁ'i A L';l:l-Z ME VEL
Gobernadora de Antioguia.\E)
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DECRETO Namero Un 1 336

30 ABR 2004

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracién Departamental®

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E )
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

En virtud de lo dispuesio en el Articulo 38 de la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias
Electorales), la némina del respectivo ente territorial o entidad no se podra modificar dentre
de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que
se lrale de provision de cargos por faltas definitivas, con ocasion de muerte o renuncia
irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, v en los casos de aplicacion
de las normas de carmrera administrativa,

Con este nombramiento se esta cumpliendo con lo dispuesto en el inciso 4° del paragrafo
del articulo 38 de la Ley 998 de 2005, toda vez que la vacancia definitiva se origind por
renuncia de su titular

DECRETA

ARTICULO UNICO: Mombrar al sefior SERGIO ANDRES ALVAREZ MONTOYA,
identificadoe con cédula de ciudadania numero 71.053.816, en la plaza de empleo
Conductor (Libre Nombramiento y Remocién), Cdadigo 480, Grado 03, NUC Planta
0104, 1D Planta 0312, asignado al Grupo de Trabaja Oficina Privada del Despacho del
Gobernader, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Mivel
Central

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

et \
RA LUZ IAVELEZ
Gobefnadora tioguia.(E)""
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& IMPRENTA DPTAL.
A% DE ANTIOQUIA

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fué digitalizada e impresa con papel reutilizable
en los talleres graficos de la Imprenta Departamental de Antioquia,
en el mes de mayo del afio 2014.

Carrera 48 N° 58 - 11 (Ecuador con la Oriental)
(57+4) 291 1111 - 291 1113 - 284 4025 - Fax: 291 1112
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
imprenta@antioquia.gov.co

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




