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RESOLUCION NUMERO ({}{}()4519
19/02/2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEERACION DE UNA
CONTRATACION DIRECTA

EL SECRETARIO DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales y en
especial las conferidas en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decrelo
Departamental 0007 de 2012.

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefala que la
funcion administrativa ésta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

2. Que el Decreto 1510 de 2013 reglamentario de la Ley 1150 de 2007
establecié en el articulo 73: “"Cuando proceda el uso de la modalidad de
seleccidn de conftratacion directa, la entidad asi lo sefialara en un acto
administrativa”

3. Que La Ley 1150 de 2007 determina en su Articulo 2°, numeral 4° literal e. y
articule 79 del decreto 1510 del 2013, como modalidad de contratacion
directa los contratos para el desarrolloc de actividades cientificas vy
tecnoldgicas.

4. Que el Decreto 591 de 1991, “Por el cual se regulan las modalidades
especificas de contratos de fomento de las actividades cientificas vy
tecnoldgicas”. Define en su articulo 2, entre otras las siguientes actividades
cientificas y tecnolégicas:... Servicios cientificos y tecnoldgicos que se
refieren a la realizacion de planes, estudios, estadisticas y censos de ciencia
y tecnologia; a la homologacion, normalizacion, metrologia, certificacion y
control de calidad; a la prospeccion de recursos, inventario de recursos
terrestres y ordenamiento territorial; a la promocion cientifica y tecnologica; a
la realizacion de seminarios, congresos vy talleres de ciencia y tecnologia, asi
como la promocion vy gestion de sistemas de calidad total y ewvaluacion
tecnologica”
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5. Que se pretende celebrar un contrato, con la CORPORACION TECNNOVA
UNIVERSIDAD-EMPRESA-ESTADO, con NIT 9001576823-1, que es una
entidad sin animo de lucro, constituida por acta de junio 07 de 2007 y
registrada en la Camara de Comercio de Medellin para Antiogquia en junio 25
de 2007, en el libro 1, bajo el namero 2671.

6. Que el objeto del contrato segun &l Estudio previo consiste en: “ldentificar,
caracterizar y priorizar problematicas regionales y necesidades al interior de
la Gobernacion de Antioquia, cadenas productivas yo empresas, que
serviran para la estructuracion de los retos del concurso jQuién se le mide?
2015".

7. Que el valor de esta contratacion es la suma de OQCHENTA MILLONES DE
PESOS MICTE (380.000.000), WA incluido, con cargo al rubro presupuestal
No A 13.11/1135/0-1010/222710000/252038001, proyecto registrado en el
Banco de Proyectos del Departamento de Antioguia bajo el codigo BPI:
2012050000095 "Apoyo a la Generacion de Conocimiento e Innovacion en
el Departamento de Antioquia

8. Que mediante Decreto nimero 0007 de 2012 se delegd en el Secretario de
Productividad y Competitividad la competencia para la expedicién de los
actos administrativos relativos a la aclividad contractual relacionados con la
mision, objetivos y funcionas corporativas establecidos en la Ordenanza 012
del 14 de agosto de 2008 y el Decreto 2575 de 2008,

9. Que la duracion del Contrato que se pretende celebrar es de dos (2) meses,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

10.Que de acuerdo con lo anterior se establece la necesidad de suscribir un
contrato con la CORPORACION TECNNOVA UNIVERSIDAD-EMPRESA-
ESTADO

En meérito expuesto,
RESUELVE

1. ARTICULO PRIMERQ: Celebrar el contrato cuyo objeto es la de: “ldentificar,
caracterizar y priorizar problematicas regionales y necesidades al interior de |a
Gobernacion de Antioguia, cadenas productivas y/o empresas, que serviran
para la estructuracion de los retos del concurso ;Quen se& le mide? 2015,
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Con la CORPORACION TECNNOVA UNIVERSIDAD-EMPRESA-ESTADO
con NIT 200157683-1 por valor de OQCHENTA MILLOMNES DE PESOS M/ICTE
($80.000.000), WA incluido y con un plazo de dos (2) meses contados a partir

de la suscripcion del acta de inicio.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCEROQ: Publicar la presente resolucidn en el sistema
electranico para la Contratacion Publica —-SECOP- a traves del Portal Unico de

contratacion.

Dada en Medellin a
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JAIME IGHMIEE‘!’EL'LL# CASTRILLOM E i,_.
Secretano de clividad y Competibiided

—>—

RESOLUCION NUMERO 0{(})(}4542

19/02/2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA LICITACION
PUBLICA N® 3228

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere los articulos 24,
Numeral 7°, y 30, Numeral 1° de la Ley 80 de 1993; el articule 21 de |a Ley 1150 de 2007,
el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto Departamental N* 0007 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO
Que el Articule 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines esenciales

del Estado: servir a la comunidad, promover |la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. .. "
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Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan &l cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y |la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines".

Que EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-SECRETARIA DE GOBIERNO
DEPARTAMEMTAL, requiere contratar el DISENO Y CONSTRUCCION DE LA
SUEESTAGIGN DE POLICIA EN EL CORREGIMIENTO DE MINAS DEL MUNICIFIO DE
AMAGA

Que EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-SECRETARIA DE GOBIERNO
DEPARTAMENTAL, adelantara la modalidad de Licitacidn Publica, de conformidad con
los procedimientos establecidos en el articulo 38 y siguientes del Decreto 1510 de 2013
reglamentario de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

Que para el efecto EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-SECRETARIA DE
GOBIERNO DEPARTAMENTAL. cuenta con la suma de MIL CUATROCIENTOS
TREINTA ¥ SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA ¥ UN MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS ML ($1.436.331.289) incluidos VA, AU y todos los costos
o gastos en que pueda incurrir en el contrato. Los cuales se encuentran respaldados en
el CDP Mo. 3500031294 del 8 de Enero 2015 por un valer de $1.800.000.000.

Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios v documentos
previos, de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013, los
cuales se pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion Estatal (SECOP)
www . contratos.qov.co y en la oficina de la Asesora Juridica del Despacho del Secretario
de Gobierno Departamental, ubicada en la calle 428 No. 52-108, piso 3, oficina 301. Asi
como también se efectud la publicacion de la Convocatoria Plblica en la pagina del
Departamento de Antioguia www . antioquia.gov.co.

Que las audiencias de que frata el cronograma de la presente licitacion publica, se
desarrollaran en las fechas, horas y lugares sefalados dentro del misme cronograma,
salvo en el evento de ser modificade mediante adenda de acuerdo a la fecha fijada para
ello en el mismo cronograma y de conformidad con lo sefalado en el articulo 25 del
Decreto 1510 de 2013,

Clue como consecuencia de lo anterior EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -
SECRETARIA DE GOBIERNO DEFPARTAMENTAL considera procedente ordenar la
apertura de la Licitacion Publica No. 3228 cuyo objeto consiste en el DISENO Y
CONSTRUCCION DE LA SUBESTACION DE POLICIA EN EL CORREGIMIENTO DE

MINAS DEL MUNICIPIO DE AMAGA.
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Clue en virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
lo preceptuado en el numeral 5 del articulo 24 del decreto reglamentario 1510 de 2013,

debe darse un amplio margen de paricipacion a los diferentes organismos y veedurias

cludadanas, las cuales podran ejercer el control social del presente proceso de Licitacion
Publica.

Que atendiendo a lo establecido en el titulo IV, capitulo I, articulos 151 y 152, del Decreto

1510 de 2013, este tipo de contrato NO sera objeto de limitacion a Mipymes ya que la
cuantia del proceso de contratacion supera los USD $125.000.

Que el Comite evaluador para el presente proceso de seleccion, estara conformado por
los funcionarios mencionados en la circular 201500000245 del 18 de Febrero de 2015.

En méerito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura de la Licitacién Publica No. 3298 cuyo objeto

consiste en el DISENO ¥ CONSTRUCCION DE LA EUBEﬁTAGIL‘JN DE POLICIA EN EL
CORREGIMIENTO DE MINAS DEL MUNICIPIO DE AMAGA.

La Licitacion Publica estara sometida a las disposiciones legales y a las que se
establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo y el
Anexo Tecnico en la pagna del Portal Unico de Contratacion =SECOP
www.contratos gov.co, a partir de la fecha establecida en el cronograma.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso
de Licitacion Plblica No. 3228 para todos los efectos la Direccion y Control para la

correspondencia sera, Asesora Juridica despacho Secretano de Gobierno Departamental,
calle 42 B No. 52-108, piso 3, oficina 301

CRONOGRAMA DE LA LICITACION PUBLICA No. 3228

Actividad Fecha v Hora Lugar
Fublicacion del ANisD de .
Convocatonia, Proyecto de Pliego de Foral Unpico de Confratacidon: paging
Condiciones vy Documentos v weww . colombiacompra. gov.co ¥
Estudios Previos 2 de Febrero de 20115 woww antioquia. gov.co
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DEPARTAMANTAL b .

Centro Administrative Departamental, en Ia
calle 428 Mo, 52-106, en las faguillas de
radicacion de la Direccion de Gestion
documental, ubicadas en el primer piso de
la Gobemacion de Anbogquia ¥y deberan
allegar una copia al pisa 3 oficina 301 de los
documentas alli registrados yio enviar los

Flazo para realizar observaciones al |Desde o 3 al 16 de |requisitos al
Proyeclo de Pliego de Condiciones Febrero de 2015 cofreo:aliverogabani@gmail com
Respuesta a las observaciones al Portal Unico _de Contratacion:  pipina
Proyecio de Pliego de Condiciones | febrero 18 de 2015 www.colombiacompra, gov.co

Apartura del Proceso de .

Contratacion — Publicacién del Pliego Porial  Unico  de  Contratacion:  pdeing

da Condiciones Definitivo

Febrero 15 de 2015

www Colombiacompra,gov.co

Audiencia de Asignacidn de Riesgos
¥ Aclaracidn  del  Pliego de
Condiciones

24 de Febrero de 2015 a
las 4:00 horas

Centro Adrminstrative Departamental, en la
calle 428 No. 52106, piso 3, saldn de
audiencias, oficine 301, de la ciudad de
Mededlin,

Centro Administrative Deparfamental, en la
calle 428 Mo, 52-106, en las taguillas de
radicacion de la Direccitn de Geslion
documental, ubicadas en el primer piso de
la Gobemaciin de Anfioguia v deberan
allegar una copia al piso 3 oficina 301 de los
documenios alli registrados yo enviar 03

Flazo para realizar chservaciones al |Hasta el 5 de Marzo de [ requisitos al
pliego de condiciones 2015 correo-oliverogobantiifgmail com
Respuesta a las observaciones al Portal Unico _de  Contratacidn: _pdging
FPliego de Condiciones 9 de Marzo de 2015 www colombiacompra. aov.co

Plazo hasta el cual la entidad puede PPaptal Unicn  de  Contratacidn:  pdeina

realizar Adendas al F'Ii-ag_n

10 de Marzo de 2015

W COolom b iacompra JEOW.E0

Cierre - Entrega de Propuestas

16 de Marzo de 2015
hasta las 430 pm

Centro Administrative Deparamental, an la
calle 428 No. 52-106, piso 3, oficina 301, de
la ciudad de Medellin.

Evaluacidn de las Propuestas

Hasta el 18 Marza da
201%

Centro Administrative Deparfamental, en fa
calle 428 HNo. 52-108, piso 3, saldn de
audiencias, oficina 301, de la ciudad de

Medellin,

Pulblicacidn de solicibud de
subsanacion de requisitos
habilitantes yo aclaraciones

19 de Marzo de 2015

Portal  Unico  de  Contratacién:  pdoina

WY l.'-ﬂ|l.1|'l'll.'-'it'l’;'l.'lT'l'IFI“ﬂ.':"-.'l"-".ﬁﬂ

Centre Administrative Departamental, en la
calle 42B Mo, 52-108, en las taguilas de
radicacion de la Direccidn de  Gestidn
documental, ubicadas en el primer piso de




ZU d@ Warzo e 2075 (En

@ Gobemacion de Anhioquia vy deberan

Recibo de  reguermientos de|lodo caso el Wrmino | allegar una copia al piso 3 oficing 301 de los
subsanacion wo  aclaraciones para | maximo para subsanar es | documentos alli registrados yo enwviar los
conselidacian del  Informe defen cualguier momenio | requisitos al
Evaluacion anies de la adjudicacion). | correoolivercgobani@gmail com
Publcacian el Irferrme da Portal  Unico  de  Contratacion: piagina
Evaluacidn 24 de Marro de 2015 www colombiacompra. gov.co

Traslado del informe de evaluacion

Hasta e 7 de Abril de
2015 hasta las 430 pm

Centra Administratve Departamental, en la
calle 42B Mo, 52-108, en las taquillas de
radicaciin de la Deeccidn de Gestion
documental, ubicadas en el pamer piso de
la Gobernacién de Antiogula v daberan
allegar una copia al piso 3 oficina 301 de los
documentos alli regisirades yo enviar los
raguisiios al
correo:oliverogobant@gmail.com

Fespuesia de la Enlidad a las
observaciones v publicacidn  del
Informe de Evaluacion Actualizado
acorde con las observaciones v
subsanaciones recibidas en el
periodo de traslado del  Informe de
evaluacion.

8 de Abril de 2015

Porial _ Unico  de  Contratacidn:
www calombiacompra, ooy oo

paging

Audiencia da Adjudicacion

10 de Abrl de 2015 1100
alTy

Centro Administratve Departamendal, en la
calle 428 Mo, 52-106, piso 3, salén de
audiencias, oficina 301, de la ciudad de
Medeallin,

Plazo para la suscripcion y
| legalizacion del Cantrato

4 dias posterores a la
adjudicaciin del contralo

Centro Administrativo Departamental, en la
calle 428 Mo, 52-106, piso 3, saldn de
audiencias, oficima 301, de la ciudad de
Medaliin.

ARTICULO CUARTO: Convocar publicamente a las veedurias ciudadanas interesadas a
través de la pagina www.contratos.gov.co para efectos de realizar el contral social
pertinente sobre el presente proceso de Licitacion Publica.

ARTICULO QUINTQ: El Comité Evaluador actuara de conformidad con los principios,
regias y procedimientos sefalados en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, &l articule 26
del Decreto 1510 de 2013 y el Decreto Departamental 008 de 2012,

ARTICULO SEXTO: Publicar el presente acto administrativo en el portal Unico de
contratacion estatal (SECOP) pagina Web www contratos. gov.co., de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 del Recreto 1510 de 2013

ST

UBLIGUESE ¥ CUMPLASE

e

LONDOND URIBE
elario de Gabiemo Deparamanial
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RESOLUCION NUMERC)()0Q4552
19/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRACTUAL

El Gerente de Infancia, Adolescencia v Juventud del Departamento de Antioguia, en uso de sus
facultades legales conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013,
Decreto Departamental N° 0007 de 2012, v

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en cumplimiento de los principios de fransparencia y responsabilidad que
nigen la contratacion publica, la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, prevé dentro de las
modalidades de seleccién, la CONTRATACION DIRECTA.

SEGUNDO. Que el articule 76 del Decreto 1510 de 2013 prescribe que cuando proceda el uso
de la modalidad de seleccion de contratacion directa, la entidad asi lo debe sefalar en un acto
administrativo que justifique |a escogenaia de dicha modalidad

TERCERO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juveniud del Departamento de
Antioguia requiere de la celebracion de diferentes confratos y convenios para el cabal desarrollo
de sus actividades y cometido estatal.

CUARTO. (Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioguia, celebrd con el Institute Colombianc de Bienestar Familiar, el Convenio
Interadministrativa Mo. 347 de 2015, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos y recursos técnicos,
administrativos y econémicos entre las partes, para el desarrollo integral de la primera infancia del
departamento de Antiequia durante la vigencia 2015, dentro del marco de la Estrategia de Cerc a
Siempre’. Este convemo busca aunar esfuerzos para sostener durante la vigencia 2015 la
cobertura de alencién que se venia brindando por parte del ICBF a los nifles, nifias, madres
gestantes y lactantes, en la modalidad Familiar e Institucional en el Departamento de Antioquia, vy
lograr asi, ampliar la gestidn de la estrategia de atencidn integral a la primera infancia del
Departamento a 120 municipios y llegar con acciones de desarrclio infantil temprano a un
aproximado de 54170 nifios, nifias, madres gestantes y lactantes.

QUINTO. Que de acuerdo con lo anterior, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
del Departamento de Antioguia, especificamente la estrategia de atencion integral a la primera
infancia, requiers llegar al municipio de Tarso y garantizar atencién integral a los nifios y nifias
deszde la gestacion hasta los 5 afos de edad, en condiciones de vulnerabilidad bajo la modalidad
de Entorno Familiar APS.

SEXTO. Oue la seleccién del contratista se efectuara a través de |a causal consagrada en el
literal ¢} del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en armonia con lo estipulado en el
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articulo articulo 76 del Decreto 1510 de 2013,

SEPTIMO. Que la ESE Hospital San Pablo del municipio de Tarso, es una Emprasa Social del
Estado que dentro de su objetivo se presenta la prestacion de servicios de salud y gue cuenta con
amplia experiencia en temas de promocién de la salud y prevencion de |la enfermedad y cuenta

con una capacidad instalada en el municipio, donde existen equipos de enfermeras y medicos
especializados en garantizar la supervivencia en los primeros afios de vida de los nifios y nifas y

en la conformacion de entornos protectores para los mismos, mediante estrategias coma, AIEPI,
lAMI y atenciones directas en salud, que articulades con los profesionales en areas de |a
pedagogla vy lo social, favorecen la atencion integral de las nifias y nifios hasta los cinco afos de
edad. Las actividades de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, se encuentran en
consonancia con el desarrollo infantil temprano de los nifios y las nifias.

OCTAVO. Que de conformidad con los estudios y documentos previos realizados por la
Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, se definid la necesidad de contratar los servicios
de la ESE Hospital del municipio de Tarso, con el objeto de “Prestar servicios para la promocién
del desarrollo infantil temprano en el municipio de Tarso, bajo la modalidad familiar — APS en el
marco de la estrategia de Cero a siempre”, esto con el fin de dar continuidad y fortalecer la
estrategia para lograr acompafar de manera significativa el desarrollo infantil de la primera
infancia del municipio de Tarso, adelantando trabajos en favor de la poblacign de primera infancia,
mejorar las condiciones de vida de los nifios y las nifas, en relacién con su estado de salud y las
dificiles condiciones de bienestar que comprometen su desarrollo humano integral y que impide el
acceso y disfrute de sus derechos.

NOVENO.  Que la anterior necesidad se encuentra justificada, en el Flan de Desarrollo 2012 -
2015 "Antioguia la mas Educada’, en la linea 4, componente 4.3, "Generacion con Garantia de
Derechos”, en el programa de “Atencion Integral a la Primera Infancia®, el cual busca la
implementacion de estrategias de atencién integral a los nifios y nifias de 0 a 5 afos, madres
gestantes y lactantes, entendiendo por atencion integral, la prestacion del servicio y la atencién
dirigida a los nifios y niflas desde |a gestacién hasta los 5 afios v 11 meses de edad, con critenos
de calidad y de manera articulada, brindando intervenciones en las diferentes dimensiones del
Desarrollo Infantil Temprano en salud, nutricién, educacion inicial, cuidado y proteccion.

DECIMO. Que para el presente contrato, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
cuenta con un presupuesto oficial de CIENTO SESENTA Y UN MILLONMES DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESDS ML ($161.263.143).

DECIMO PRIMERO. Que en atencién a la propuesta presentada por la ESE Hospital San Pablo
de Tarso, esta dependencia la encuentra econdmica y juridicamente viable, toda vez que las
actividades y obligaciones surgidas del presente contrato, se encuentran en relacién directa con el
objeto social que ha dispuesto la Ley para las ESE, con su experiencia y especialmente con la
invitacion publica enviada a la ESE Hospital por la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
para celebrar e contrato,

DECIMO SEGUNDO. Que los estudios y documentos previos del presente proceso contractual,
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podran consultarse en la oficina de la Gerencia de infancia, Adolescencia y Juveniud ubicada en
el Centro Administrativo Departamental (Edificio de la Gobernacion de Antioguia) Calle 42B N° 52-
106, piso 10, oficina 1004,

DECIMO TERCERO. Que es competencia de la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
del Departamento de Antioguia, ordenar la presente contratacion, al tenor de lo dispuesto en &l
Decreto Departamental N° 0007 de 2012, expedido por el Sefior Gobernador de Antioquia.

RESUELVE:

PRIMERO: Juslificar la celebracién en la Modalidad de Contratacion Directa del Contrato
Interadministrativo con la ESE Hospital San Pablo del municipio de Tarso, con el fin de "Prestar
servicios para la promocidn del desarrollo infantil temprano en el municipio de Tarso, bajo la
modalidad familiar — APS en el marco de la estratenia de Cero a siempre”. El contrato tendrd un
valor de CIENTO SESENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CIENTO
CUARENTA Y TRES PESOS MIL (3161.263.143).

SEGUNDO: Por tratarse de una Contratacion Directa se verificd que el contrafista cuenta con la
idoneidad y experiencia directamente relacionada, lo cual determina su capacidad para ejecutar
el objeto del contrato a celebrarse.

TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad con lo
establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2013

CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su expadicidn,

PUBLIGUESE ¥ CUMPLASE

JUAN CAR BUITRAGO ORTIZ
GEREMTE - GEREMCIA DE INFAMNCLA, ADOLESCEMCIA Y JUWENTLID

— D>

RESOLUCION NUMERO: (i} (14554
19/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRACTUAL

El Gerente de Infancia, Adolescencia v Juventud del Departamento de Antioquia, en uso de sus
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facultades legales conferidas por la Ley BO de 1933, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013,
Decreto Departamental N® 0007 de 2012, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Cue en cumplimento de los principios de transparencia y respensabilidad que
rigen la contratacion publica, la Ley 1150 de 2007, articulo 2. numeral 4, prevé dentro de las
modalidades de seleccion, la CONTRATACION DIRECTA.

SEGUNDO. Que el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013 prescribe gque cuando proceda &l uso
de la modalidad de seleccion de contratacion directa, la entidad asi lo debe sefalar en un acto
administrative que justifique la escogencia de dicha modalidad

TERCERQ. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamentoc de
Antioquia requiere de la celebracion de diferentes contratos y convenios para el cabal desarrollo

de sus actividades y cometido estatal.

CUARTO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioquia, celebrd con el Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, el Convenio
Interadministrativo No. 347 de 2015, cuyo objeto es "Aunar esfuerzos y recursos técnicos,
administrativos y economicos entre las paries, para el desarrollo integral de la primera infancia del
departamento de Antioguia durante la vigencia 2015, dentro del marco de la Estrategia de Cero a
Siempre’. Este convenio busca aunar esfuerzos para sostener durante la vigencia 2015 la
cobertura de atencién que se venia brindando por parte del ICBF a los nifios, nifas, madres
gestantes y lactantes, en la modalidad Familiar e Institucional en el Departamento de Antioquia. y
lograr asi, ampliar la gestion de la estrategia de atencion integral a la primera infancia del
Departamento a2 120 municipios y llegar con acciones de desarrollo infantil temprano a un
aproximado de 54 170 nifios, nifias, madres gestantes y lactantes.

QUINTO. Que de acuerdo con lo anterior, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud

del Departamento de Antioguia, especificamente la estrategia de atencion integral a la primera
infancia, requiere llegar al municipio de Fredonia y garantizar atencién integral a los nifios y nifias

desde la gestacion hasta los 5 anos de edad, en condiciones de vulnerabilidad bajo la modalidad
de Entorno Familiar- APS.

SEXTO. Que la seleccion del contratista se efectuara a través de |a causal consagrada en el
literal ¢} del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en armonia con lo estipulado en el
articulo articulo 76 del Decreto 1510 de 2013,

SEPTIMO. Que la ESE Hospital Santa Lucia del municipio de Fredonia, es una Emprasa Social
del Estade que dentro de su objetivo se presenta la prestacion de servicios de salud y que cuenta
con amplia experiencia en temas de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad y

cuenta con una capacidad instalada en el municipio, donde existen equipos de enfermeras y
médicos especializados en garantizar la supervivencia en los primeros afios de vida de los nifios y
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nifias y en la conformacion de entornos protectores para 10s MIsMOos, Mediante estrategias comao,
AIEPI, IAMI y atenciones directas en salud, que articulados con los profesionales en areas de la
pedagogia y lo social, favorecen |a atencion integral de las nifias y nifios hasta los cinco afios de
edad. Las actividades de promocian de la salud y prevencion de la enfermedad, se encuentran en
consonancia con el desarrollo infantil temprano de los nifos y las nifas.

OCTAVO., Que de conformidad con los estudios y documentos previos realizados por la
Gerencia de Infancia, Adolescencia v Juventud, se definié la necesidad de contratar los servicios
de la ESE Hospital del municipio de Fredonia, con el objeto de "Prestar servicios para la
promocion del desarrollo infantil tempranc en el municipio de Fredonia, bajo la modalidad de
entarno familiar — APS en &l marco de la estrategia de Cero a siempre”, esto con el fin de dar
continuidad y fortalecer la estrategia para lograr acompafiar de manera significativa el desarrollo
infantil de la primera infancia del municipio de Fredonia, adelantando trabajos en favor de la
poblacion de primera infancia, mejorar las condiciones de vida de los nifios y las nifias, en relacian
con su estado de salud y las dificiles condiciones de bienestar que comprometen su desarrollo
humano integral y que impide el acceso y disfrute de sus derechos.

NOVENDO. Que la anterior necesidad se encuentra justificada, en el Plan de Desarrollo 2012 -
2015 “Antioquia la mas Educada”, en la linea 4, componente 4.3, "Generacion con Garantia de
Derechos”. en el programa de "Alencién Integral a la Primera Infancia®, el cual busca la
implementacion de estrategias de atencion integral a los nifios y nifas de 0 a & afios, madres
gestantes v lactantes, entendiendo por atencion integral, la prestacion del servicio y la atencian
dirigida a los nifics y nifias desde la gestacion hasta los 5 afos y 11 meses de edad, con criterios
de calidad v de manera articulada, brindando intervencionas an las diferentes dimansiones del
Desarrollo Infantil Temprano en salud, nutricién, educacion inicial, cuidado y proteccion.

DECIMO. Que para el presente contrato, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
cuenta con  un presupuesto  oficial de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL OQCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/L (3291.901.887).

DECIMO PRIMERO. Que en atencion a la propuesta presentada por la ESE Hospital ESE
Hospital Sanmta Lucia de Fredonia, esta dependencia la encuentra econdmica y juridicamenta
wiable, toda vez que las actividades y obligaciones surgidas del presente contrato, se encuentran
2n relacion directa con el objeto social que ha dispuesto la Ley para las ESE, con su experiencia y
especialimente con la invitacion publica enviada a la ESE Hospital por la Gerencia de Infancia,
Adaolescencia y Juventud para celebrar el contrato.

DECIMO SEGUNDO. Que los estudios y documentos previos del presente proceso contractual,
podran consultarse en la oficina de la Gerencia de infancia, Adolescencia y Juventud ubicada an
2l Centro Administrativo Departamental (Edificio de la Gobermacion de Antioguia) Calle 428 N* 52-
108, piso 10, oficina 1004,

DECIMO TERCERO. Que es competencia de la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
del Departamento de Antioquia, ordenar la presente contratacion, al tenor de lo dispuesto en &l
Decreto Departamental N° 0007 de 2012, expedido por el Sefior Gobemador de Antioquia.
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RESUELVE:

PRIMERO: Justificar la celebracion en la Modalidad de Confratacién Directa del Contrato

Interadministrativo con la ESE Hospital Santa Lucia del municipio de Fredonia, con el fin de
Praestar servicios para la promocién del desarrollo infantil temprana en el municipio de Fredonia,

bajo la modalidad de entorno familiar — APS en &l marco de la estrategia de Cero a siempre”. El
contrato tendra un valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS UN MIL
OCHOCIENTOS QCHENTA Y SIETE PESOS WIL ($291.901.887).

SEGUNDO: Por tratarse de una Contratacion Directa se verificd que el contratista cuenta con la
idoneidad y experiencia directamente relacionada, lo cual determina su capacidad para ejecutar

el objeto del contrato a celebrarse.

TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad con lo
establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2013,

CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su expadicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o e— 4_1}

JUAN C & BUITRAGO ORTIZ
GEREMTE - GEREMCLA DE IMFAMCLA, ADOLESCENCIA Y JUVENTLID:

—>—
RESOLUCION NUMERO (0004555

19/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRACTUAL

El Gerente de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de Antioguia, en uso de sus
facultades legales conferidas por la Ley BO de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013,

Decreto Departamental N° 0007 de 2012, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en cumplimiento de los principios de transparencia y responsabilidad que
rigen |la contratacion pablica, la Ley 1150 de 2007, articule 2, numeral 4, prevé dentro de las

modalidades de seleccion, la CONTRATACION DIRECTA
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SEGUNDO. Que el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013 prescrnibe que cuando proceda el uso
de la modalidad de seleccion de contratacion directa, la entidad asi lo debe sefalar en un acto
administrativo que justifique |a escogencia de dicha modalidad,

TERCERO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioguia requiere de la celebracion de diferentes contratos y convenios para el cabal desarrollo

de sus actividades y cometido estatal.

CUARTO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioguia, celebré con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Convenio
Interadministrativo No. 347 de 2015, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos y recursos l&cnicos,
administrativos y econdmicos entre las partes, para el desarrollo integral de la primera infancia del
departamento de Antioquia durante la vigencia 2015, dentro del marco de la Estrategia de Cero a
Siempre’. Este convenio busca aunar esfuerzos para sostener durante la vigencia 2015 la
cobertura de atencion que se venia brindando por parte del ICBF a los nifos, nifias, madres
gestantes y lactantes, en la modalidad Familiar e Institucional en el Departamento de Antioguia, y
lograr asi, ampliar la gestion de la estrategia de atencién integral a la primera infancia del
Departamento a 120 municipios y llegar con acciones de desarrollo infantil temprano a un
aproximado de 54.170 nifos, nifas, madres gestantes y lactantes.

QUINTO. Que de acuerdo con lo anterior, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
del Departamento de Antioquia, especificamente la estrategia de atencién integral a la primera
infancia, requiere llegar al municipio de Nechi y garantizar atencion integral a les nifios y nifas
desde la gestacion hasta los 5 afios de edad, en condiciones de vulnerabilidad bajo la modalidad

de Entormno Familiar = APS.

SEXTO. Que la seleccion del contratista se efectuara a través de la causal consagrada en el
literal ¢) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en armenia con lo estipulado en el
articulo articulo 76 del Decreto 1510 de 2013

SEPTIMO., Que la ESE Hospital la Misericordia de Nechi, es una Empresa Social del Estado
gue dentro de su objetivo se presenta la prestacion de servicios de salud y que cuenta con amplia
experiencia en temas de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad y cuenta con una
capacidad instalada en el municipio, donde existen equipos de enfermeras y medicos
especializados en garantizar la supervivencia en los primeros anos de vida de los nifios y ninas y
en la conformacion de entornos protectores para los mismos, mediante estrategias como, AIEPI,
|AMI v atenciones directas en salud, que articulados con los profesionales en areas de la
pedagogia y lo social, favorecen la atencion integral de las nifias y nifics hasta los cinco afios de
edad. Las actividades de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, se encuentran en
consonancia con el desarrollo infantil temprano de los nifos y las nifas.

OCTAVO. Que de conformidad con los estudios y documentos previes realizados por la
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Gerencia de Infancia, Adolescencia vy Juventud, se definid la necesidad de contratar los servicios
de la ESE Hospital del municipio de Nechi, con el objeto de “Prestar servicios para la promocion
del desarrollo infantil temprano en el municipio de Nechi, bajo la modalidad familiar - APS, en el
marco de la estrategia de Cero a siempre”, esto con el fin de dar continuidad y fortalecer la
estrategia para lograr acompanar de manera significativa el desarrollo infantil de la primera
infancia del municipio de Nechi, adelantando trabajos en favor de la poblacidn de primera infancia,
mejorar las condiciones de vida de los nifios y las nifias, en relacidén con su estado de salud y las
dificiles condiciones de bienestar que comprometen su desarrollo humano integral y que impide el
acceso y disfrute de sus derechos.

NOVENO. Que la anterior necesidad se encuentra justificada, en el Flan de Desarrollo 2012 -
2015 "Antioguia la mas Educada’, en la linea 4, components 4.3, "Generacion con Garantia de
Derechos”, en el programa de “Atencién Integral a la Primera Infancia®, el cual busca |a
implementacion de estrategias de atencién integral a los nifes y nifias de 0 a 5 afios, madres
gestantes y lactantes, entendiendo por atencidén integral, la preastacidn del senvicio v la atencion
dirigida a los nifios y nifias desde la gestacion hasta los 5 afios y 11 meses de edad, con criterios
de calidad y de manera articulada, brindando intervenciones en las diferentes dimensiones del
Desarrollo Infantil Temprano en salud, nufricion, educacion inicial, cuidado y proteccion.

DECIMO. Que para el presente contrato, la Gerencia de Infancia, Adolescencia v Juventud
cuenta con un presupuesto oficial de CUATREOCIENTOS SESENTA Y SIETE  MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS ML
(3467 983 980),

DECIMO PRIMERO. Que en atencién a la propuesta presentada por la ESE Hospital la
Misericordia de Nechi, esta depandencia la encuentra econdmica y juridicamente viable, toda vez
que las actividades y obligaciones surgidas del presente contrato, se encuentran en relacion
directa con el objeto social que ha dispuesto la Ley para las ESE. con su experiencia vy
especialments con la invitacion publica enviada a la ESE Hespital por la Gerencia de Infancia,
Adolescencia y Juventud para celebrar el contrato.

DECIMO SEGUNDO. Que los estudios y documentos previos del presente proceso contractual,
podran consultarse en la oficina de la Gerencia de infancia, Adolescencia y Juventud ubicada en
al Cantro Administrative Departamental (Edificio de la Gobernacion de Antiogquia) Calle 42B N° 52-
106, piso 10, oficina 1004.

DECIMO TERCEROQO. Que es competencia de la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
del Departamento de Anfioquia, ordenar la presente contratacion, al tenor de lo dispuesto en el
Decreto Departamental N® 0007 de 2012, expedido por el Sefior Gobemador de Antioguia.

RESUELVE:

PRIMERO: Jusiificar la celebracion en la Modalidad de Contratacion Direcla del Contrato
Interadministrativo con la ESE Hospital la Misericordia del municipio de Nechi, con el fin de
“Prestar servicios para la promocidn del desarrollo infantil termprano en el municipio de Nechi, bajo
la modalhdad familiar = APS, en el marco de la estrategia de Cero a siempre”. El contrato tendra
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un valor de CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS QCHENTA 'Y
TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MIL (3467.983.980).

SEGUNDOQ: Por tratarse de una Contratacidn Directa se verificd que el contratista cuenta con la
ideneidad y experiencia directamente relacionada, lo cual determina su capacidad para ejecutar
el objeto del contrato a celebrarse.

TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad con lo
establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2013,

CUARTO: La presente Resolucidn rige a partir de su expedicién.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

/JL’*'-FL*";

JUAN CAR BUITRAGO ORTIZ
GERENTE - GEREMCIA DE IN Cla, ADOLESCEMNCIA Y JUWENTUD

— >
RESOLUCION NUMERO: 0004611

20/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRACTUAL

El Gerente de Infancia, Adolescencia v Juventud del Departamento de Antioguia, en uso de sus
facultades legales conferidas por la Ley B0 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013,
Decreto Departamental N® 0007 de 2012,y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en cumplimiento de los principios de transparencia y responsabilidad que
rigen la contratacion plblica, la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, prevé dentro de las
modalidades de seleccion, la CONTRATACION DIRECTA.

SEGUNDO. Que el articulo 76 del Decreto 1510 de 2013 prescribe que cuando proceda el uso
de la modalidad de seleccion de contratacidn directa, la entidad asi lo debe sefialar en un acto
administrativo que justifigue la escogencia de dicha modalidad.
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TERCERO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioguia reguiere de la celebracion de diferentes contratos y convenios para el cabal desarrollo
de sus actividades y cometido estatal.

CUARTO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioguia, celebrd con el Institutc Colombiano de Bienestar Familiar, el Convenio
Interadministrative No. 347 de 2015, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos y recursos t&cnicos,
administrativos y econdmicos entre |as partes, para el desarrolio integral de la primera infancia del
departamento de Antioguia durante la vigencia 2015, dentro del marco de la Estrategia de Cero a
Siempre”. Este convenio busca aunar esfuerzos para sostener durante la vigencia 2015 la
cobertura de atencidén gue se venia brindando por parte del ICBF a los nifios, nifas, madres
gestantes y lactantes, en la modalidad Familiar e Institucional en el Departamento de Antioguia, y
lograr asi, ampliar la gestion de la estrategia de atencidén integral a la primera infancia deal
Departamento a 120 municipios y llegar con acciones de desarollo infantil temprano a un
aproximado de 54,170 nifios, nifias, madres gestantes y lactantes.

QUINTO. Que de acuerdo con lo anterior, la Gerencia de Infancia, Adolescencia vy Juventud
del Departamento de Antioguia, especificamente la estrategia de atencion integral a la primera
infancia, requiere llegar al municipio de Belmira y garantizar atencion integral a los nifios y nifias
desde la gestacion hasta los 5 afios de edad, en condiciones de vulnerabilidad bajo la modalidad
de Entorno Familiar-APS,

SEXTO. Que la seleccion del contratista se efectuara a través de la causal consagrada en el
literal ¢) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en armonia con lo estipulado en &l

articulo articulo 76 del Decrete 1510 de 2013

SEPTIMO. Que la ESE Hospital Nuestra Sefiora del Rosario del Municipio de Belmira, es una
Empresa Social del Estado que dentro de su objetivo se presenta la prestacion de servicios de
salud y que cuenta con amplia experiencia en temas de promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad y cuenta con una capacidad instalada en el municipio, donde existen equipos de
enfermeras y médicos especializados en garantizar la supervivencia en los primeros afios de vida
de los niflos y niflas v en la conformacion de entornos protectores para los mismos, mediante
estrategias como, AIEPI, IAMI y atenciones directas en salud, que articulades con los
profesionales en arsas de la pedagogia y lo sccial, faverecen la atencién integral de las nifas y
nifios hasta los cinco afos de edad. Las actividades de promocion de |a salud y prevencién de la
enfermedad, se encuentran en consonancia con el desarrollo infantil temprano de los nifios v las
nifias,

OCTAVO, Que de conformidad con los estudios y documentos previos realizados por la
Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, se definid la necesidad de contratar los servicios
de |la ESE Hospital del municipio de Belmira, con el objeto de "Prestar servicios para la promocion
del desarrollo infantil temprano en el municipio de Belmira, bajo la Modalidad Familiar - APS, en
el marco de la estrategia de Cero a Siempre”, esto con el fin de dar continuidad y forfalecer la
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estrategia para lograr acompafar de manera significativa el desarrollo infantil de la primera
infancia del municipio de Belmira, adelantando trabajos en favor de la poblacion de primera
infancia, mejorar las condiciones de vida de los nifios y las nifias, en relacion con su estado de
salud y las dificiles condiciones de bienestar que comprometen su desarrolle humane integral v
gue impide el acceso y disfrute de sus derechos,

NOVENO.  Que la anferior necesidad se encuenira justificada, en el Plan de Desarrollo 2012 -
2015 “Antioquia la mas Educada”, en la linga 4, componente 4.3, *Generacion con Garantia de
Derechos”, en el programa de “Atencidn Integral a la Primera Infancia”, el cual busca la
implementacion de esftrategias de atencion integral a los nifios y nifas de 0 a 5 afos, madres
gestantes v lactantes, entendiendo por atencion integral, la prestacion del servicio v la atencién
dirigida a los nifios y nifias desde la gestacion hasta los 5 afios y 11 meses de edad, con criterios
de calidad y de manera articulada, brindando intervenciones en las diferentes dimensiones del
Desarrollo Infantil Temprano en salud, nutricion, educacion inicial, cuidado y proteccion.

DECIMO. Que para el presente contrato, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
cuanta con un presupuesto oficial de CIENTO SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA
¥ DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M.L ($160.872.885) Excluido de IVA,

DECIMO PRIMERO. Que en atencion a la propuesta presentada por la ESE Hospital Nuestra
Sefiora del Rosario del Municipio de Belmira, esta dependencia la encuentra economica y
juridicamente wable, toda vez que las actividades vy obligaciones surgidas del presente contrato,
s& encuentran en relacion directa con el objeto social que ha dispuesto la Ley para las ESE, con
su expenencia y especialmeante con la invitacién publica enviada a la ESE Hospital por la Gerencia
de Infancia, Adolescencia y Juventud para celebrar el contrato,

DECIMO SEGUNDOQ. Que los estudios y documentos previos del presente proceso contractual,
podran consultarse en la oficina de la Gerencia de infancia, Adolescencia v Juventud ubicada en
el Centro Administrative Departamental (Edificio de la Gobernacién de Antluqma} Calle 42B N* 52-
106, piso 10, oficina 1004.

DECIMO TERCEROD. Que es competencia de la Gerencia de Infancia, Adolescencia v Juventud
del Departamento de Antioguia, ordenar la presente confratacién, al tenor de lo dispuesto en el
Decreto Departamental N° 0007 de 2012, expedido por el Sefior Gobernador de Antioguia.

RESUELVE:

PRIMERO: Justificar la celebracion en la Modalidad de Contratacion Directa del Contrato
Interadministrativo con la ESE Hospital Nuestra Sefiora del Rosario del Municipio de Belmira, con
el fin de “Prestar servicios para la promocion del desarrollo infantil temprano en el municipio de
Belmira, bajo la Modalidad Familiar - APS, en el marco de la estrategia de Cero a Siempre”, El
contrato tendra un valor de CIENTO SESENTA MILLONES QOCHOCIENTOS SETENTA Y DOS
MIL QCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M.L ($160.872.885) Excluido de VA,

SEGUNDO: Por tratarse de una Conftratacion Directa se verificd que el contratista cuenta con la




|pua%%mw

idoneidad y experniencia directamente relacionada, lo cual determina su capacidad para ejecutal
el objeto del contrato a celebrarse,

TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad con lo
establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2013.

CUARTO: La presente Resolucidn nge a partir de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

=R

JUAM CARLOS BUITRAGO ORTLZ
GEREMTE - GERENCIA DE INF 1A, ADOLESCENCLA Y JLVENTLID

l—%—l
RESOLUCION NUMERO i0{}04615

20/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRACTUAL

El Gerente de |nfancia, Adolescencia v Juventud del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales confendas por la Ley BD de 19393, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013,
Decreto Departamental N® 0007 de 2012, y

CONSIDERANDO

PRIMERC. Que en cumplimiento de los principios de transparencia y reapunsahllidad que
rigen la contratacion pdblica, la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, preve dentro de Ias
modalidades de seleccion, la CONTRATACION DIRECTA,

SEGUNDO. Que el articulo 76 del Decrato 1510 de 2013 prescribe que cuando proceda el uso
de la modalidad de seleccion de confratacion directa, la entidad asi lo debe senalar en un acto
administrativo que justifique la escogencia de dicha modalidad.

TERCERO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juveniud del Departamento de
Antioguia requiere de la celebracion de diferentes contratos y convenos para el cabal desarrollo

de sus actividades y cometido estatal.
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CUARTO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioquia, celebré con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Convenio
Interadministrative Mo, 347 de 2015, cuyo objelo es “"Aunar esfuerzos y recursos tecnicos,
administrativos y econdmicos entre las partes, para el desarrollo integral de la primera infancia del
departamento de Antioguia durante la vigencia 2015, dentro del marco de |a Estrategia de Cero a
Siempre”. Este convenio busca aunar esfuerzos para sostener durante la vigencia 2015 la
cobertura de atencion que se venia brindando por parte del ICBF a los nifios, nifias. madres
gestantes y lactantes, en la modalidad Familiar e Institucional en el Departamento de Antioquia, y
lograr asi, ampliar la gestdn de la estrategia de atencién integral a la primera infancia del
Departamento a 120 municipios y llegar con accicnes de desarrolle infantil tempranc a un
aproximado de 54.170 nifios, nifas, madres gestantes y lactantes.

QUINTO. Que de acuerdo con lo anterior, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
del Departamento de Antioquia, especificamente |a estrategia de atencion integral a la pnmera
infancia, requiere llegar al municipio de Turbo y garantizar atencidn integral a los nifios y nifas
desde |a gestacion hasta los 5 afios de edad, en condiciones de vulnerabilidad bajo la modalidad
de Entorno Familiar-APS.

SEXTO. Que la seleccion del contratista se efectuara a traves de la causal consagrada en el
literal ¢ del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en armonia con lo estipulado en el
articulo articule 76 del Decreto 1510 de 2013,

SEPTIMO. (Que la ESE Hospital Francisco Valderrama del municipio de Turbo, es una
Empresa Social del Estade que dentro de su objetivo se presenta |a prestacion de servicios de
salud y que cuenta con amplia experiencia en temas de promocion de la salud y prevencion de la

enfermedad y cuenta con una capacidad instalada en el municipio, donde existen eguipos de
enfermeras y medicos especializados en garantizar la supervivencia en los primeros afos de vida
de los nifios ¥ nifias v en la conformacidn de entornos protectores para log mismos, mediante
esfrategias como, AIEPI, |AMI y atenciones directas en salud, que articulados con los
profesionales en areas de la pedagogia v lo social, favorecen la atencién integral de las nifias y
nifios hasta los cinco afos de edad. Las actividades de promocion de la salud y prevencidn de la
enfermedad, se encuentran en consonancia con &l desarrollo infantil temprano de los nifios v las
nifias

OCTAVO. Que de conformidad con los estudios y documentos previos realizados por la
Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juveniud, se definid la necesidad de contratar los servicios
de la ESE Hospital del municipio de Turbo, con el abjeto de "Prestar servicios para la promocian
del desarrollo infantil temprano en el municipio de Turbo, bajo la Modalidad Familiar - APS, en el
marco de la estrategia de Cero a Siempre”, esto con el fin de dar continuidad vy fortalecer la
estrategia para lograr acompafar de manera significativa el desamollo infantil de la primera
infancia del municipio de Turbo, adelantando trabajos en favor de la poblacién de primera
infancia, mejorar las condiciones de vida de los nifios y las nifias, en relacidon con su estado de
salud y las dificiles condiciones de bienestar que comprometen su desarmrcllo humano integral y
que impide el acceso y disfrute de sus derechos.
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NOVENOQ. Que la anterior necesidad se encuentra justificada, en el Plan de Desarrollo 2012 -
2015 "Antioguia la mas Educada”, en la linea 4, componente 4.3, "Generacion con Garantia de
Derechos”, en &l programa de “Atencion Integral a la Primera Infancia®, el cual busca |la
implementacion de estrategias de atencion integral a los ninos y ninas de 0 a 5 anos, madres
gestantes y lactantes, entendiendo por atencién integral, la prestacion del servicio y la atencion
dirigida a los nifios v nifias desde la gestacidn hasta los 5 afios v 11 meses de edad, con criterios
de calidad y de manera articulada, brindando intervenciones en las diferentes dimensiones del
Desarrollo Infantil Temprano en salud, nutricidn, educacion inicial, cuidado y proteccion.

DECIMO. Que para el presente contrato, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
cuenta con un presupuesto oficial de CUATROSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MICTE ($455.104_468)

DECIMO PRIMERO. Que en atencidn a la propuesta presentada por la ESE Hospital, esta
dependencia la encuentra econdémica y juridicamente viable, toda vez gue las actividades y
obligaciones surgidas del presente contrato, se encuentran en relacion directa con el objeto social
que ha dispuesto la Ley para las ESE, con su experiencia y especialmente con la invitacion
publica enviada a la ESE Hospital por la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud para
celebrar el contrato.

DECIMO SEGUNDO. Clue los estudios v documentos previos del presente proceso contractual,
podran consultarse en la oficina de la Gerencia de infancia, Adolescencia v Juventud ubicada en
el Centro Administrativo Departamental (Edificio de la Gobernacion de Anticquia) Calle 428 N° 52-
106, piso 10, oficina 1004,

DECIMO TERCEROQ. Que es competencia de la Gerencia de Infancia, Adolescencia v Juventud
del Departamento de Antioguia, ordenar la presente contratacion, al tenor de lo dispuesto en el
Decreto Departamental N* 0007 de 2012, expedido por el Sefior Gobernador de Antioguia.

RESUELVE:

PRIMERO: Justificar la celebracién en la Modalidad de Confratacién Directa del Contrato
Interadministrativo con la ESE Hospital Francisco Valderrama del municipio de Turbo, con el fin de
"Prestar servicios para |la promocion del desarrollo infantil temprano en el municipio de Turbo, bajo
la Modaldad Familiar - APS, en el marco de |a esfrategia de Cero a Siempre”. El confrato tendra
un valor de CUATROSCIENTOS CINCUENTA ¥ CINCO MILLONES CIENTO CUATRO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MICTE (3455.104 466)

SEGUNDO: Por tratarse de una Conftratacion Directa s verificd que el contratista cuenta con |a
idoneidad y experiencia directamente relacionada, lo cual determina su capacidad para ejecutar
&l objeto del contrato a celebrarse.

TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad con lo
establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2013,
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CUARTO: La presente Resolucidn nge a partir de su expedicion.

FUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Py '-"‘,II

JUAN CARLOS BEUITRAGD DRTIZ
GEREMNTE - GEREMCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUWENTUD

— >

RESOLUCION NUMERO}00(14617

20/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE UNA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRACTUAL

El Gerente de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013,
Decreto Departamental N° 0007 de 2012, vy

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en cumplimiento de los principios de transparencia y responsabilidad gue
rigen la contratacién publica, la Ley 1150 de 2007, arficulo 2, numeral 4, preve dentro de las
modalidades de seleccian, la CONTRATACION DIRECTA,

SEGUNDO. Que el articulo 78 del Decreto 1510 de 2013 prescribe que cuando proceda el uso
de la modalidad de seleccidn de contratacion directa, la entidad asi lo debe sefialar en un acto
administrativo que justifique la escogencia de dicha modalidad.

TERCERO. Que la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioquia requiere de la celebracion de diferentes contratos y convenios para el cabal desarrollo
de sus actividades y cometido estatal,

CUARTO. Que |a Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud del Departamento de
Antioquia, celebrd con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Convenio
Interadministrative Mo. 347 de 2015, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos y recursos técnicos,
administrativos y econdmicos entre las partes, para el desarrollo integral de la primera infancia del
departamento de Antioguia durante |a vigencia 2015, dentro del marco de |a Estrategia de Cero a
Siempre". Este convenio busca aunar esfuerzos para sostener durante la vigencia 2015 la
cobertura de atencion que se venia brindando por parte del ICBF a los nifos, nifias, madres
gestantes y lactantes. en la modalidad Famihar e Institucional en el Departamento de Antioquia, y
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I_ngrar asi, ampliar la gestion de la estrategia de atencion integral a la primera infancia del
Departamento a 120 municipios y llegar con acciones de desarrollo infantil temprano a un
aproximado de 54.170 nifios, nifas, madres gestantes y lactantes.

QUINTO, Que de acuerdo con lo anterior, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
del Departamento de Antioquia, especificamente la estrategia de atencion integral a la primera
infancia, requiere llegar al municipio de San Pedro de los Milagros y garantizar atencion integral a
los nifios y nifas desde la gestacion hasta los 5 afos de edad, en condiciones de vulnerabilidad
bajo la modalidad de Entorno Familiar-AFS.

SEXTO. Que la seleccion del contratista se efectuara a través de la causal consagrada en el
literal ¢) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en armonia con lo estipulado en el
articulo articulo 76 del Decreto 1510 de 2013.

SEPTIMO. Que la Ese Hospital Santa Isabel del municipio de San Pedro de los Milagros, es
una Empresa Social del Estado que dentro de su objetivo se presenta la prestacion de servicios

de salud y que cuenta con amplia experiencia en temas de promocion de |a salud y prevencion de
la enfermedad y cuenta con una capacidad instalada en el municipio, donde existen equipos de

enfermeras y médicos especializados en garantizar la supervivencia en los primeros afos de vida
de los nifios y nifas y en la conformacion de entornos protectores para los mismos, mediante
estrategias como, AIEPI, |AMI y atenciones directas en salud, que articulados con los
profesionales en dreas de la pedagogia y lo social, favorecen la atencion integral de las nifias y
nifios hasta los cinco afos de edad. Las actividades de promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad, s& encuentran en consonancia con el desarrollo infantil temprano de los ninos vy 1as
nifias

OCTAVO., Que de conformidad con los estudios y documentos previos realizados por la
Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, se definid la necesidad de contratar los servicios
de la ESE Hospital del municipioc de San Pedro de los Milagros, con el objeto de "Prestar
servicios para la promocion del desarrollo infantil temprano en el municipio de San Pedro de los
Milagres, bajo la Modalidad Familiar - APS, en el marce de la estrategia de Cero a Siempre.”,
esto con el fin de dar continuidad y fortalecer la estrategia para lograr acompanar de manera
significativa el desarrollo infantil de la primera infancia del municipio de San Pedro de los
Milagros, adelantando frabajos en favor de la poblacion de primera infancia, mejorar las
condiciones de vida de los nifnos y las nifias, en relacién con su estado de salud y las dificiles
condiciones de bienestar que comprometen su desarrollo humano integral y que impide el acceso
y disfrute de sus derechos.

NOVENO. Que la anterior necesidad se encuentra justificada, en el Plan de Desarrollo 2012 -
2015 "Anticguia la mas Educada”, en la linea 4, componente 4.3, "Generacion con Garantia de
Derechos™, en el programa de “Atencidn Integral a la Primera Infancia”, el cual busca la
implementacion de estrategias de atencién integral a los nifics y nifias de 0 a 5 afies, madres
gestantes y lactantes, entendiendo por atencion integral, la prestacion del servicio y la atencidn
dirgida a los nifos y ninas desdea |a gestacion hasta los 5 anos v 11 mesas de edad, con criteros
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de calidad vy de manera articulada, brindando intervenciones en las diferentes dimensiones del
Desarrollo Infantil Temprano en salud, nutricién, educacion inicial, cuidado y proteccion

DECIMO. Llue para el presente contrato, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
cuenta con un presupuesto oficial de DOSCIENTOS SETENTA ¥ TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA ¥ CUATRO PESOS M.L
($273.765.744)

DECIMO PRIMERO. Que en atencitn a la propuesta presentada por la ESE Hospital Santa Isabel
del municipio de San Pedro de los Milagros, esta dependencia la encuentra economica y
Juridicamente viable, toda vez que las actividades y obligaciones surgidas del presente contrato,
s& encueniran an relacion directa con el objeto social que ha dispuesto la Ley para las ESE. con
su experiencia y especialmente con la invitacién publica enviada a la ESE Hospital por la Gerencia
de Infancia, Adolescencia y Juventud para celebrar el contrato.

DECIMO SEGUNDO. Que los estudios y documentos previos del presente proceso contractual,
poadran consultarse en la oficina de la Gerencia de infancia, Adolescencia y Juventud ubicada en
el Centro Administrative Departamental (Edificio de la Gobernacion de Antioquia) Calle 428 N° 52-
106, piso 10, oficina 1004

DECIMO TERCERO. CQue es competencia de la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
dal Departamento de Antioquia, ordenar la presente contratacion, al tenor de lo dispuesto en el
Decreto Departamental N* 0007 de 2012, expedido por el Sefior Gobemador de Antioguia

RESUELVE:

PRIMERO: Justificar la celebracion en la Modalidad de Contratacion Directa del Contrato
Interadministrativo con la ESE Hospital Santa Isabel del municipio de San Pedro de los Milagros,
con el fin de "Prestar servicios para la promocion del desarrollo infantil temprano en el municipio
de San Pedro de los Milagros, bajo la Modalidad Familiar - APS, en el marco de la estrategia de
Cero a Siempre”. El contrate tendra un valor de DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M.L
($273.765.744)

SEGUNDO: Por tratarse de una Contratacion Directa se verificd que el confratista cuenta con la
idoneidad y experiencia directamente relacionada, lo cual determina su capacidad para ejecutar
el objeto del contrato a celebrarse.

TERCERO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad cor o
establecido en el Articulo 75 de la Ley 1437 de 2013,
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CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion,

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Ve )

JUAN CAREOS BUITRAGO ORTIZ
GERENTE - GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

—eD>—

RESOLUCION NUMERO (04628

20/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION BAJO EL REGIMEN
ESPECIAL LEY 142 DE 1994, MEDIANTE CONVENIO DE APOYO FINANCIERO.

LA GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el
Estatuto General de Confratacion de la Administracién Pidblica contenido, entre otras. en
la Ley B0 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y su
Decreto Reglamentario 1510 de 2013, ademas del Decreto Departamental 007 de 2012 vy,

CONSIDERANDOQ

1. Que el titulo | de la Ley 1150 de 2007 hace referencia a los principios de eficiencia y
transparencia gue rigen la contratacion pdblica en cumplimiento de los cuales el articulo
2° de esta ley estipula que la escogencia del contratista se hara con arreglo a una de las
modalidades de seleccidon alli contempladas.

2, Que el Decreto 1510 de 2013, por medio del cual se reglamentan la Ley 80 de 1983 y
la Ley 1150 de 2007, entre otras disposiciocnes legales, establecio en el articulo 73 "Acfo
Administrafivo de justificacion de la confratacion directa. La entidad estatal debe sefialar
en un acto administrativo la justificacion para confratar bajo la modahdad de convenio, "

3 Que el articule 2 de la Constitucidon Politica, sefala gue son fines esenciales del
Estado: Servir a la Comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, deberes y derechos consagrados en la Constitucion. A su
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vez el articulo 209 establece que la Funcién Administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

4. Que el Plan de Desarrollo de Antioguia 2012 — 2015, "Antioguwia La Mas Educada’,
establece el Programa 5.3.3. ‘infraestructura para el Desarrollo Sostenible de las
Comunidades Locales™ En observancia a la finalidad de la funcidn administrativa que
busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de
conformidad con los principios y fines constitucionales, y con el fin de participar en la
expansion de los servicios de gas natural y GLP que permita maximizar el uso de los
recursos, se requiere celebrar un convenio de la Gerencia de Servicios Publicos -
Departamento de Antioguia v ALCANOS DE COLOMEIA S.A. ESP para apoyar
financieramente el costo de la conexion de las acometidas domiciliarias de gas para los
estratos 1, 2 y 3 en |la zona urbana del Municipio de Carmen de Viboral y de F'uertq‘
Triunfo en el Departamento de Antioguia.

[

2. Que la Constitucion Macional de 1991 ha definide de forma clara que es un deber
social del Estado asegurar la prestacion eficiente de los servicios plblicos a todos los
habitantes del territorio nacional y Ley 142 de 1994, sobre el regimen de los Servicios
Publices Domiciliarios, establece para los Departamentos unas responsabilidades en la
prestacion de los mismos, donde en el articulo 365, se afirma que los servicios publicos
son inherentes a la finalidad del estado.

Lo anterior obliga a los Entes Municipales a gue gestionen ante Organismos
Gubernamentales y Privados recursos que pemmitan aliviar un poco la carga de la
satisfaccion del servicio de gas natural. Es por ello, que en el marco de "Antioquia la mas
Educada” cuyo principio es brindar oportunidades a las personas que han estado privadas
de la inclusion y la cohesion social, mediante el Plan de Desarrollo 2012-2015 en el
objetivo de la Linea Estratégica 4 de Inclusion Social v en la que se enmarca la Gerencia
de Servicios Pablicos con el programa Antioguia Potable, Electrificada y Limpia.

6. Que en el 2014 se suscribio el convenio No. 4600002200 con la Empresa Alcanos de
Colombia 5.A. E.S.P., mediante el cual se pretendia la conexidon de 1.099 viviendas de
estrato 1,2 y 3 en el casco urbano del Municipio de Puerto Triunfo y del corregimiento de
Doradal, en la subregion del Magdalena Medio. Este convenio fue ejecutado a
satisfaccion de la Gerencia de Servicios Plblicos de la Gobernacion de Antioguia, la cual
hizo un estricto seguimiento a los recursos aportados por el Departamento y el asociado.
Evidenciando la acogida del convenio por la comunidad y el éxito en la conexion de las
viviendas propuestas dentro de los plazos vy condiciones estipuladas; y en cumplimiento
de los deberes del estado anteriormente citados, se plantea la celebracion de un
Convenio de Apoyo financiero con la Empresa Alcanos de Colombia S AL ES.P., por
medio del cual se adnen esfuerzos para dar continuidad a las acltividades anteriormente
expuestas y adicionalmente propagar la inversion del Departamento al Municipio de
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Carmen de Viboral, en la subregion Onente, para apoyar el desarrollo del componente
de expansion por medio de la construccion de conexiones domiciliarias de gas.

7. Que el Articulo 97 de Ley 142 de 1994, establece que los Departamentos podran
financiar los subsidios otorgados a los usuarios de los estratos 1, 2 vy 3, para cubrir los
costos de conexion domiciliaria, acometida y medidor. "En todo caso, los costos de
conexion domiciliana, acometida y medidor de los estratos 1, 2 y 2 podran ser cublertos
por &l Municipio, El Departamento o La Nacidn a través de aportes presupuestales para
financiar los subsidios otorgados a los residentes de estos estratos que se beneficien con
el servicio y, de existir un saldo a favor de la persona prestadora del servicio, se
aplicaran los plazos establecidos en el inciso anterior, los cuales, para los estratos 1, 2 y
J, por ningun motive seran inferiores a tres (3) afos, salvo por renuncia expresa del
usuario.”

8. Que el Departamento de Antioguia a través de la Gerencia de Servicios Plblicos, se
propone iniciar un proceso de apoyo financiero con ALCANOS DE COLOMBIA 5 A, ESP
PARA PARA SUBSIDIAR EL COSTO DE LA CONEXION DE LAS ACOMETIDAS
DOMICILIARIAS DE GAS PARA LOS ESTRATOS 1,2 Y 3 EN LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO DE CARMEN DE VIBORAL ¥ PUERTO TRIUNFO EN EL DEPARTAMENTC
DE ANTIOQUIA para contribuir a mejorar las condiciones de equidad vy acceso a la
poblacidn mas vulnerable, en los Municipios del Carmen de Viboral y el Municipio de
Fuero Triunfo. N

9. Que el articulo 368 de la Constitucion Politica Colombiana, estipula gue la Nacion, los
Departamentos y los distritos, los municipios vy las entidades descentralizadas podran
conceder subsidios, en sus respectivos presupuestos, para gue las personas de menores
ingresos puedan pagar las tarifas de los servicios plblicos domiciliarios que cubran sus
necesidades basicas.

10. Que el valor del convenio asciende a la suma de SEISCIENTOS MILLONES DE
PESOS ($600.000.000), de los cuales el Departamento de Antioguia aporiara
TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000) para subsidiar el costo de la
conexion de |as acometidas domiciliarias de gas para los estratos 1,2, y 2 en &l Municipio
de Carmen de Viboral y el Corregimiento de Doradal en el Municipio de Puerto Triunfo,
en el Departamento de Anfioquia, y Alcanos de Colombia 5 A E.SF. aportara
TRESCIENTOS MILLONES TRECIENTOS DE PESOS ($300.000.000), representados
en un bono sobre el costo de las instalaciones internas a cada uno de los beneficiarios
gue se conecten libre y efectivamente al servicio de gas natural por un valor de CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS ($150.000), como consta en el cuadro lécnica de coslos
generales y totales, el cual hace parte integral de los Estudios Previos,

11. Que el presente convenio, suscrito con ALCANOS DE COLOMEIA 5.A. ESP, dispone

el RUBRO PRESUPUESTAL: AB.7/M1137/0-2030/241330000/192121 vy el CDP:
3500031638 desde el 29 de enero de 2015 por valor de $200,000.000,
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12. Que adicional a los recursos aportados por Alcanos de Colombia 5.A. E.S.P. para la
celebracion del convenio, este aportara en especie la red de uso general que ya se
encuentra construida para la conexion inmediata de los beneficiarios v financiara hasta
por cincoe (5) afos de plazo el valor restante del costo de la conexion y el costo de la red
interma, conservando la compefitividad del servicio con respecto a los sushiftutos
disponibles. (ver anexo — propuesta técnico economica del asociado).

13. Que el articulo 97 de |a Ley 142 de 1994 determina que para la masificacion del uso
de los servicios publicos domiciliarios las empresas prestatanas de los mismos otorgaran
plazos para amortizar los cargos de la conexion domiciliaria, incluyendo la acometida y el
medidor, los cuales seran obligatorios para los estratos 1, 2y 3.

14. Que la Administracion Departamental de Antioguia debe y puede apoyar a los
municipios y empresas de Servicios Publicos domiciliarios para que desarrollen
Proyectos de caracter social, de mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes y
su contribucion en la disminucidn del indice de necesidades insatisfechas de los
Municipios, y dade que, la Entidad y el Municipio no cuentan con el personal experto en
este campo, ni con los elementos logisticos necesarios para atender estas labores de
manera oportuna y eficiente,

15. Que la modalidad para el presente proceso es la de un Convenio de Apoyo
Financiero, respaldado en el Réegimen Especial de la Ley 142 de 1994, la Constitucion
Politica de Colombia v el Decreto 565 de 1996, ademas de las normas gque los
complementen ylo adicionen; convenio gue sera celebrado con ALCANOS DE
COLOMBIA 5.A. E.S.P, quien cuenta con la ldoneidad y Experiencia requerida para el
presente proceso.

16. Que para constatar la Idoneidad de ALCANOS DE COLOMEIA S.A ESP, hace parte
intagral de los Estudios Previos, copia del contrato MN® 190 de 2012 suscrito entre la

Gobernacion del Huila y ALCANCS DE COLOMEIA S.A. ESF, cuyo objeto fue: AUNAR
ESFUERZOS ¥ RECURSOS ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS, LOGISTICOS Y
ECONOMICOS CELEBRADO ENTRE EL DEARTAMENTO DEL HUILA ¥ OTROS
MUNICIFIOS DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES TECNICAS POR Y HASTA EL
MONTO DEL VALOR APROBADO CONFORME A LOS DISENOS DE INSTALACION
PARA CADA CASO Y QUE PERMITAN LA CONEXION DEL SERVICIO A LOS
HOGARES DE ESTRATOS 1, ¥ 2 A TRAVES DE LA ADJUDICACION DEL SUBSIDIO
AL DERECHO DE CONMEXION CORRESPONDIENMTE. Asi también, se evidencia el
convenio GGC de 2013 suscrito entre el Ministerio de Minas y energia — Fondo Especial
cuota de fomentos de gas natural y ALCANOS DE COLOMBIA S.A. ESP, el cual tiene
por objeto: LA IMPLEMENTACION DE PROYECTO DE CONEXION AL SERVICIO
FUBLICO DE GAS NATURAL POTENCIALES SUSCRIPTORES DE LOS ESTRATOS 1
¥ 2 DE LOS MUNICIPIOS RELACIONADOS".
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17. Que el Convenio de Apoyo Financiero, se encuentra respaldado en el Régimen
Especial de la Ley 142 de 1994 la Consfitucion Politica de Colombia y el Decreto 565 de
1996, ademas de las normas que los complementen y'o adicionen; convenio que sera
celebrado con ALCANOS DE COLOMEBIA S A. E.5.P, quien cuenta con la Idoneidad vy
Experiencia requernda para el presente proceso contractual v siendo el Unico operador
reconocido en las zonas a intervenir,

18. Que el Régimen de Contratacion determinado para Alcanos de Colombia S A E.S P,
es el gue disponen las normas de Derecho Privado, civiles y comerciales salvo lo
dispuesto en las materias particularmente reguladas por la ley, la Constitucion Politica vy
la Ley 142 de 1994; y donde en la certificacion aportada por el Revisor Fiscal de la
Empresa se verfica que ALCANOS DE COLOMBIA S A. ESP, cuenta con la distribucidn
accionara correspondiente donde el Departamento del Huila esta registrado como socio
con el 9.3077% de las acciones.,

19, Que las Resoluciones 124 de 2008 v 171 de 2013 emitidas por el Ministerio de Minas
y Energia - Comision de Regulacion de Energia v Gas, aprobd los cargos de distribucidn
y comercializacidn de gas natural comprimido para el mercado relevante confermado por
los Municipios de Cocorna, Granada y Puerto Triunfo y el Carmen de Viboral en el
Departamento de Antioguia.

20. Que los Estudios y Documentos Previos, la minuta del convenio, y demas
documentos gue hacen parte integral de este proceso. podran consultarse en los
archivos de fisicos de la Gerencia de Servicios Publicos, y ademas, en la pagina de
COLOMBIA COMPRA, una vez sea perfeccionado y legalizado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Realizar Convenio de apoyo financiero, segun el Regimen
Especial de |la Ley 142 de 15894 la Constitucion Politica de Colombia, ademas de las
normas que los complementen ylo adicionen, cuyo objeto es: “"CONVENIO DE APOYO
FINANCIERO PARA SUBSIDIAR EL COSTO DE LA CONEXION DE LAS
ACOMETIDAS DOMICILIARIAS DE GAS PARA LOS ESTRATOS 1,2 Y 3 EN LA ZONA
URBANA DEL MUNICIPIO DE CARMEN DE VIBORAL ¥ PUERTO TRIUNFO EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™. N

ARTICULO SEGUNDO: Celebrar el Convenio de apoyo financiero con ALCANOS DE
COLOMBIA S.A. ESP, por la suma de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS
{$600.000.000). de los cuales el Departamento de Antioguia aportara TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($300.000.000) para subsidiar el costo de la conexion de las
acometidas domicilianias de gas para los estratos 1.2, y 3 en el Municipio de Carmen de
Viboral y el Comegimiento de Doradal en el Municipio de Puerto Triunfo, en el
Departamento de Antioguia, y Alcanos de Ceolombia 5.A. E.5 F. aportara TRESCIENTOS
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MILLONES TRECIENTOS DE PESOS ($300.000.000), representados en un bono sobre
el costo de las instalaciones internas a cada uno de los beneficiarios que se conecten
libre y efectivamente al servicio de gas natural por un valor de CIENTO CINCUENTA MIL
PESOS ($150.000), por un plazo de SIETE (7) meses a partir de la firma del acta de
inicio, sin superar el 15 de diciembre de 2015

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y conira ella no procede recurso en Actuacion Administrativa.

Dada en Medellin, a los
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o U pare -
ASTRID LENA BARRERA ROLDA
Gerer!te de Serviclos Publicos

— G
RESOLUCION NUMERO 00004634

20/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE
REGIMEN ESPECIAL - LEY 48% DE 1998, MEDIANTE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE
LA GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, LA EMPRESA
OCCIDENTE LIMPIO 5.A. E.5.P.

LA GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Piblica contenido, entre ofras, en la Ley 80 de 1893, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 489 de 1998, Decreto 019 de 2012 y su Decreto Reglamentario
1510 de 2013, ademas del Decreto Departarmeantal 007 de 2012 vy,

CONSIDERANDO

1. Que el tituko | de la Ley 1150 de 2007 hace referencia a los principios de eficiencia y transparencia
que rigen la confratacion pablica en cumplimiento de los cuales el articulo 2° de esta ley estipula que |a
escogencia del contratista se hard con arreglo a una de las modabdades de seleccion alli
contempladas, entre ellas la contratacion directa, dando la posibilidad de la celebracion de convenios

interadministrativos.
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2. Que el Decreto 1510 de 2013, por medio del cual se reglamentan la Ley 80 de 1893 y la Ley 1150
de 2007, entre otras disposiciones legales, establecid en el articuly 73 "Acto Administrativo de
justificacion de la confratacion directa. La enhdad estatal debe seralar en un aclo administrativo la
justificacién para confratar bajo la modalidad de contratacion directa. . "

3. Que en el Decreto 1510 de 2013 en su articulo 76, @ hace alusion a los Convenios o Contratos
Interadministrativos entre entidades consideradas como estatales, expresando gque “Las entidades
sefaladas en el articulo 2 de la Ley 50 de 1993 celebraran directamente contratos entre ellas, siempre
gue las obligaciones del mismo tengan relacidn directa con el objeto de la entidad ejecutora. "

4. Que el Articulo 6 de la Ley 489 de 1998 establece &l Principio de coordinacion y colaboracion, an
virtud del cual "..lag autoridades administrativas deben garantizar Ia armaonia en el gjercicio de 505
respechvas funcionas con &l fin de lograr los fines y cometidos estatales”.

5 Que el Plan de Desarrollo, “Antioquia la Mas Educada” en su Linea Estratégica 4, Programa Mo,
4 1.3 Antioquia Potable, Electrificada y Limpia, Proyecto se tiene como objetivo aumentar el acceso de
la poblacién a los sistemas de agua potable, saneamiento basico y manejo de residuos solidos, en
forma responsable y equitativa, beneficiando a las regiones antioguenas y asegurando el progreso vy la
gsostenibilidad tecnica, econdmica, ambiental v social.

6 Que la Constitucion Macional de 1991 ha definido de forma clara que es un deber social del Estado
asequrar la prestacion eficiente de los servicios publicos a todos los habitantes del terrtorio nacional y

donde la Ley 142 de 1994 corresponde al Departamento unas responsabilidades en la prestacion de
[os mismos.

Lo anterior obliga & los Entes Municipales a que gestonen ante Organismos Gubernamentales y
Privados recurscs que permitan aliviar un poco la carga de la satisfaccion del servicio del manejo
integral de los residuos solidos. Es por ello, que en &l marco de "Anticquia la mas Educada” cuyo
principio s brindar oportunidades a las personas que han estado privadas de la inclusion y la cohesion
gocial, mediante el Plan de Desarrollo 2012-2015 en el objetivo de la Linea Estratégica 4 de Inclusién,
Social y en la que s2 enmarca la Gerencia de Servicios Publicos con el programa Antioguia Potable,
Electrificada vy Limpia, I

7. Que el Ministerio de Ambienta, Vivienda y Desarrollo Territonial, MAVDT (hoy Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible) expidia el Decreto 2981 de 2013, por medio del cual se dictan las normas
sobre caracteristicas y calidad en la prestacion del servicio pablico de aseo, teniendo en cuenta que la
prestacion del servicio de recoleccion y transporte de los residuos solidos debera efactuarse de modo

tal que se minimicen los impaclos ambientales, en especial el ruido v el esparcimiento de residuos en la
via publica.

8. Que actualmente, el servicio de recoleccion y transporte de los residuos sdlidos en los municipios del
Departamento de Antioquia cuenta con deficiencias en el pargue automotor ¥ con equipos de
transporte inapropiados para los residuos solidos, complementario a2 esto, también se requiere
aumentar la cobertura de recoleccion y transporte en la zona rural de éstos, acciones gue deben
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considerar las administraciones municipales como responsables de asegurar que se presten a sus
habitantes, de manera eficients, los semvicios domiciliarios de acueducto, alcantanllado, aseo, energia
electrica, v telefonia pablica basica conmutada, como lo indica la Ley 142 de 1594 que establece el
Régimen de los Servicios Publicos Domiciliarios que de igual forma sefiala que entre las competencias
de los Depanamentos esla la de apoyar financiera, técnica v administrativamente a las empresas de
servicios publicos que operen en el Departamento o a los municipios que hayan asumido la prestacién
directa, asi como a las empresas organizadas con participacion de [a Macion o de los Departamentos
para desarrollar las funciones de su competencia en materia de servicios publicos.

9 Que para el caso del Municipio de Santa Fe de Antioquia el servicio de Aseo es prestado por
Occidente Limpio S.A. ESP, en la zona urbana, quien se encarga de realizar la recoleccion, transporte,
manejo y disposicion final de los residucs sdlidos, desde la creacion del Municipio v la empresa de
servicios publicos domiciliarios no s& ha tenide un vehiculo recolector de residuos sdlidos.

10. Que la Empresa Occidente Limpio, Empresa Oficial 100%, cuenta con 1 vehiculo recolector que no
tiene capacidad diaria para recoger la lotahidad de los residuos solidos que se genaran en cada macro
ruta, lo gue no permite garantizar un mejor servicio a la comunidad con calidad y continuidad en las
frecuencias de recoleccion. Esta situacion dificulta la ampliacion del servicio de recoleccion de residuos
solidos en Santa Fe de Antioquia y Sopefran debido a que la empresa presia el servicio de aseo a una
zona del sector rural de Sopetran, por ko que es necesana la consecucion de otro vehiculo recolector.

1. Que por lo anterior, la Empresa Occidents Limpio S.A. E.S.P., considera prioritaria la adquisicion de
un vehiculo recolector compactador nuevo con capacidad de 20 yardas cubicas (Yd3), porgue se
convierte en la opcion mas adecuada que redundara en el mejoramiento sustancial de los
componentes de recoleccién, transporte v disposicidn final para la empresa v el Municipio en su
conjunto

12. Que la Ley 489 de 1998 en el Capitulo 1l- Modalidades de la Accion Administrativa articulo 5
COMPETENCIA ADMINISTRATIVA indica: ..." Los organismos y enfidades administrativos deberdn
efercer con exclusividad las polestades y afribuciones inherentes, de manera direcia e inmediala,
raspecto de los asunfos que les hayan sido asignados expresamente por la ley, la ordenanza, el
acuerdo o el reglamento ejecutivo.”

13. Que el articulo 95 de la misma Ley consagra la posibilidad de que las entidades pablicas puedan
asociarse y colaborarse para cumplir log fines del estado, en los siguientes términos.”Las enfidades
publicas podran asociarse con &l fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones adminstrativas o
de prestar conjuntamente servicios gque se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadminisirativos...”.

14 Que el precio de mercado del bien mueble vehiculo recolector de residuos solidos a adquinir, se
determina con base en las cotizaciones v 1a disponibilidad presupuestal presentada por la Empresa
Deeidente Limpio 5.A, ES.P. Por lo tanto, el valor total del Convenio interadministrativo, se estima en
la suma mawma de CUATROCIENTOS OCHO MILLONES DE PESOS MIC ($408.000.000), con
aportes en dinero del Departamento de Antioquia y de la Empresa Occidente Limpio SA ES P




“ua%%mw

El Departaments de Antiogquia - Gerencia de Senvicios Publicos asumird hasta CIENTO CINCUENTA’
MILLONES DE PESOS MIL ($150.000.000} del valor total del vehiculo, el valor restante de

DOSCIENTOS CINCUENTA ¥ OCHO MILLONES DE PESOS M/C ($258.000.000), sera pagado paor
la Empresa Occidente Limpio 5.4 ESP.

15. Que el presente convenio, dispone de los rubros preésupuestales por parte de la Gerencia de
Servicios Publicos: RUBRO PRESUPUESTAL: A.312 8M1137/0-1010/241320000/032151, Apoyo
fortalecimiento de log Municipios en el manejo integral de los residuos sdlidos, COP Nomero:
1500031506 del 20 de Enero de 2015, Departamento de Antioguia, por valor de $150.000 000 (Ciento
Cincuenta Millones de Pesos). La Disponibilidad Presupuestal de la Empresa Occidente Limpio S.A
E.5.P.. CDP NOamero 00001 del 13/01/2015, asignado al rubro 03121502, adquisicion de vehiculo
recolector DB por valor de $223.000.000 v COFP Namero 00002 del 13/01/2015%, asignado al rubro
03121502, adquisicion de vehiculo recolactor DB por valor de § 35.000.000.

16. Que los Estudios y Documentos Previos y demas documentos que hacen parte integral de este
proceso, podran consultarse en los archivos de fisicos de la Gerencia de Servicios Publicos, y
ademas, en la pagina de COLOMBIA COMPRA, una vez sea perfeccionado y legalizado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Realizar Convenio Interadministrativo, segun el articule 95° de la Ley 489 de
1898, cuyo objeto es: “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, PARA EL APOYO AL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS MEDIANTE LA COFINANCIACION
DE VEHICULO COMPACTADOR, MUNICIPIO DE SANTA FE DE ANTIOQUIA™,

ARTICULO SEGUMNDO: Celebrar el Convenic Interadministrative con LA EMPRESA OCCIDENTE
LIMPIO S.A. E.S.P., por la suma maxima de CUATROCIENTOS OCHO MILLONES DE PESOS MIC
($408.000.000), con aportes en dinero del Departamento de Antioguia vy de la Empresa QOccidente
Limpio 3.A E.SP. E! Departamento de Antioguia - Gerencia de Servicios Publicos asumira hasta
CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($150.000.000) del valor total del vehiculo, el valor
restante de DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MIC (5258.000.000), sera
pagado por la Empresa Occidente Limpio S A ES P, por un plazo estimade en CUATRO {(4) MESES
contados a partir de |a suscripcion del acta de inicio, sin superar el 15 de diciembre de 2015

ARTICULO TERCERO: La presente Resclucian rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella
no procede recurso en Actuacion Administrativa.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

QZA .EJ 'I[’f }H?ﬁ??l'ﬁ
ASTRID HELENA BARRERA ROLDA

Gerente de Senvicios Pablicas
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RESOLUCION NUMERO (004639

20/02/2015

Por |la cual se modifica la Resolucion Departamental N® 5127125 del 03 de octubre de
2014, mediante la cual se reorganizaron unos establecimientos educativos y se concedio
reconocimiento de caracter oficial al Centro Educativo Rural San Sebastian de Uraba,
ahora INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN SEBASTIAN DE URABA del Municipio
de Necocli, departamento de Antioguia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151° de la
Ley 115 de 1994, y el Articulo 6°de la Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 151 de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 6.2.12 de la Ley
715 de 2001, corresponde a las Secretarias de Educacion Departamentales o Entidades
Territoriales Certificadas, organizar el servicio educativo, su prestacién y administracion,
de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

Mediante Resolucion Departamental N® 5127125 del 03 de octubre de 2014, se
reorganizaron y clausuraron unocs Establecimientos Educativos, se dejaron sin efecto unos
actos administrativos, se asigné en custodia la administracion de libros reglamentarios y
se concedid Reconocimiento de Caracter Oficial al CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN
SEBASTIAN DE URABA del Municipio de Necocli, departamento de Antioquia,

Con Radicado N° 20150010184 del 20 de febrero de 2015, la Direccion de Gestion de la
Cobertura Educativa emitidé concepto técnico solicitando modificacidn de la Resolucion
Departamental N° 5127125 del 03 de octubre de 2014, argumentando lo siguiente "..En
el marco del proceso de reorganizacion de establecimienfos educativos que adelanta la
Secretaria de Educacion de Anfioguia, a través de la Direccion de Gestion de la Cobertura
Educativa y para dar cumplimiento a la normatividad vigente [...], se reorgamzd ef CER
SAN SEBASTIAN DE URABA mediante la Resolucion Departamental N* S127125 del 03
de octubre de 2014. De acuerdo a lo anterior vy por crecimiento de la matricula el CER
SAN SEBASTIAN DE URABA, debe quedar como INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
SAN SEBASTIAN DE URABA"

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
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RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar la Resolucion Departamental N* $127125 del 03 de octubre de
2014, en el sentido que el Centro Educativo Rural San Sebastian del Municipio de Mecocli a
partir de la expedicién de la presente Resolucion tendrad naturaleza de Institucion Educativa
y por tanto se continuara denominando INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN
SEBASTIAN DE URABA.

ARTICULO 2°. ARTICULO 2° La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN SEBASTIAN
DE URABA, podra ofrecer ademas de los Niveles y Grados aprobados mediante la
Resolucion Departamental N® S127125 del 03 de octubre de 2014, el servicio de Educacién
Formal en el Grado 8° el Nivel de Media Académica Grados 10° y 117, y Educacion
Formal de Adultos CLEI NI, IV, WV y VI

Es un Establecimiento Educativo de caracter oficial, mixto, calendario "A", Jornada Diurna
(Manana y Tarde) para la Educacion Formal Regular, Jornada Mocturna para atender
Educacion de Adultos, y podra ofertar el programa Sabatine — Dominical de Adultos de
manera presencial o semipresencial, de propiedad del Municipio de Necocli, Departamento
de Antioguia.

ARTICULO 3°. Modificar el articulo 6° de la Resolucidn Departamental N° 5127125 del 03
de octubre de 2014, el cual quedara asi: "La Secretaria de Educacidn de Antioquia a traves
de la Direccion de Gestlun de la Cobertura Educativa garantizara la planta de cargos de
docentes y de Rector a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN SEBASTIAN DE
URABA del Municipic de Necocli para la atencitn del servicio educative, siempre y cuando
mantenga o aumente el numero de estudiantes matriculados en el SIMAT",

ARTICULD 4°. La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN SEBASTIAN DE URABA del
Municipio de Necocli también podra otorgar el titulo de Bachiller Académico y expedir el

diploma correspondiente, segun lo establecido en la Ley 115 de 1584, el Articulo 117 del
Decreto 1860 de 1994, el Decreto Nacional 0921 de 1994 y la Resolucion 4210 de 1996,

ARTICULO 5°. Madificar el articulo 8° de la Resolucién Departamental N” $127125 del 03 de
octubre de 2014, el cual quedara asii "Corresponde al Rector de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL SAN SEBASTIAN DE URABA del Municipio de Necocli,
responsabilizarse de la custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas documentos
relacionados con los estudiantes atendidos por los Establecimientos Educatives que quedaron
como sedes anexas, garantizar la debida preservacion de los mismos, asl como expedir y
legalizar, en caso de ser necesario, los certificados vy demas constancias que demanden los
usuarios del servicio educativo”.
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ARTICULOQ 6°. Modificar el articulo 11° de la Resclucién Departamental N® $127125 del 03
de octubre de 2014, el cual quedara asi: "De acuerdo con los procedimientos establecidos en
las normas vigentes, el Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN SEBASTIAN
DE URABA del Municipio de Mecocli promovera y desarrollard acciones que aseguren la
unificacién de los diferentes drganos y organismo del Gobierno Escolar del nuevo
Establecimiento Educativo, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en vigencia de
la presente Resolucidn, donde se especifique el seguimiento y asistencia a cada una de las
sedes que conforman la Institucion Educativa”.

ARTICULO 7°. En todos los documentos que expida la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
SAN SEBASTIAN DE URABA del Municipio de Necocli debera citar el numero y la fecha de
esta Resolucion.

ARTICULO 8°. Compulsar copia del presente Acto Administrative para continuar el proceso
de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes dependencias de la
Secretaria de Educacidon de Antioguia, especialmente a Sistemas de Informacion con el fin de
medificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias, al DUE para
solicitar codigo DANE en caso que se requiera y demas tramites con el MEN; la Direccion de
Gestidn y Apoyo para lo referente a la planta de cargos y nomina; la Direccion de Calidad
para el apoyo y acompafamiento a los Establecimientos Educatives en la reestructuracion de
los Proyectos Educativos Institucionales y la Direccion de Gestion de la Cobertura Educativa
como garante de la prestacion del servicio educativo.

ARTICULO 9°, La presente Resclucidn deberd notificarse al Rector de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL SAN SEBASTIAN DE URABA del Municipio de Mecocli, darse a
conocer a la comunidad en general v podra conservarse, ademas, en la Secretaria de
Educacion del Municipio de Necocli. Contra ella procede el recurso de Reposicion ante el
Secretario de Educacién de Antiogquia dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha de su notificacién, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011,

ARTICULO 10°. La presente Resolucidn rige a partir de |a fecha de su natificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

5/“25%
LIPE ANDRE L BARRERA

Secretano de Educacion de Antioguia
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RESOLUCION NUMERO M} ()4 681)

21/02/20158
POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 80 de 1883, 1150 de 2007 vy
sus decrefos reglamentarios en especial el 1510 de 2013 y Decreto Departamental de
delegacion 007 de 2012,

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el articulo 2, inciso 4, litera g de la ley 1150 permite a las entidades
estatales celebrar contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas
de los mismos tengan relacion directa con el objeto de la entidad gjecutora.

SEGUNDO. Que los contratos bajo |a modalidad de contratacién directa deben
celebrarse de conformidad con lo establecido en el decreto reglamentario 1510 de 2013
en sus articulos 73-76

TERCERO. Cue el Plan de Desarrollo de Antioquia 2012 — 2015 "Antioquia la mas
aeducada”, identificd como una de las necesidades en el Departamento el fortalecimiento
de las capacidades institucionales, comunitarias, familiares e individuales, para posibilitar
las condiciones de seguridad integral, convirtiendo para el Departamento de Antiocquia de
gran relevancia, la posibilidad de trabajar por la formulacion de una politica criminal
regional que enfrente la criminalidad que amenaza la segundad, las condiciones de
convivencia y el fortalecimiento de las instituciones del departamento y de los municipios.

CUARTO. Que en el programa de Politica Criminal regional para la seguridad que se
disefio en el marco de la alianza Medellin Antioquia -AMA- se consagra el proyecto
Tecnologias y sistema de informacidn para la seguridad y convivencia departamental, el
cual plantea la adopecidén del sistema de informacion para la seguridad departamental
SISC-D que es el encargado de centralizar la informacion relativa a los asuntos y
problemas de seguridad, convivencia, orden publico y viclacion de los derechos humanos
que se presentan en Antioquia, pero ademas abre la puerta también a que se consideren
estrategias adicionales en materia de tecnolégica que le permitan a la ciudadania estar en
contacto permanente con la fuerza pablica y las auteridades para reportar todas las
novedades que se puedan presentar en materia de seguridad. De igual forma |la presente
contratacién se convierte en un apoyo logistico en materia de seguridad, en la medida que
permite a la fuerza publica el conocimiento oportuno de las denuncias de los presuntos
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delitos que ocurren en las subregiones que abarca el aplicative.

QUINTO. Que teniendo en cuenta lo anterior la Secretaria de Gobierno departamental
identificd la necesidad de crear una herramienta al alcance del ciudadano que permita
estar en contacto con las autoridades municipales y policiales para reportar los diferentes

hechos que perturben la seguridad y la convivencia ciudadana, pero que a la vez se
constituya también en denuncias penales de ser necesario, todo esto contando con la
disponibilidad de la tecnologia en las subregiones del departamento.

SEXTO. Que la Secretaria de Gobierno Departamental en el afio 2014 suscribid el
contrato interadministrative No, 4600002179 con la Empresa para la Seguridad Urbana —
ESU- cuyo objeto consistio en la prestacion de servicio de instalacion de la
infraestructura tecnologica, mantenimiento, actualizacion y soporte de la plataforma web
sequridad en linea para los municipios de la subregién del oriente antioquefo; el cual fue
ejecutado de manera satisfactoria y con excelentes resultados.

SEPTIMO. Que en atencion a los resultados obtenidos con la ejecucion del contrato
celebrado y ejecutado por parte de la EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA —
ESU- y atendiendo a la necesidad de las subregiones que comprenden el departamento
de Antioquia; se establece la posibilidad de ampliar el radio de accion del aplicativo la
cobertura a regiones para su uso.

OCTAVO. Que para la presente vigencia la Secretaria de Gobierno Departamental de
Antioguia, pretende celebrar un contrato interadministrative con la EMPRESA PARA LA
SEGURIDAD URBANA -ESU-, cuyo objeto lo comprende “Contrato inferadministrativo
para la prestacion de servicios de instalacion de la infraestructura tecnoldgica,
mantenimiento, actualizacién y soporte de la plataforma Seguridad en Linea, para los
municipios de las subregiones del oriente, occidente y suroeste antiogueio”

NOVENO. Que revisada y analizada la documentacion presentada por la EMPRESA
PARA LA SEGURIDAD URBANA —ESU vy después de realizado el analisis del sector de
los estudios previos que acompanan e integran esta contratacion, se llega a la conclusion
que la mencionada empresa es una entidad de orden industrial y comercial del estado del
orden municipal con personeria juridica reconocida por el Decreto municipal namero 178
del 2008, cuyo objeto social comprende entre otros "ef de obtener recursos, con entidades
pablicas o privadas, naclionales o intermacionales, para ser deslinados a las labores de
apoyo logistico e institucional a los organismos de sequridad, a las fuerzas armadas y de
palicia, aplicandolos al desarrollo de los planes y programas y proyectos que sean
disenados por tales organismos y por el municipio de Medellin, para la presentacion
eficiente y oportuna de las actividades tendientes a garanfizar la sequndad integral de la
ciudadania”. Por lo anterior y en atencion a la luz de la normatividad vigente dicha entidad
cumple con todos los requisitos necesarios para la contratacion directa bajo la causal de
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contrata interadministrativo por ser una entidad del orden estatal, asi mismo cuenta con la
experiencia y respaldo necesario para la ejecucion de este contrato, entre ellos contar con
toda la infraestructura y requisitos técnicos, la asistencia especializada y el mantenimiento
requerido y el reconocimiento por parte de la ciudadania.

DECIMO. Que para el presente proceso de contratacién la Secretaria de Gobierno
Departamental cuenta con una disponibilidad presupuestal No. 3500031310 del
08/01/2015 por un valor de $ 750.000.000 IVA incluido

DECIMO PRIMERO: Que el lugar para consultarlos estudios y documentos previos es la
oficina 301 {(Asesoria Juridica) de la gobemacién de Anticguia en la direccion Calle 42B
Mumera 52- 106 Centro Administrativo Departamental "José Maria Cordova”, o en el
portal hitpdwww. colombiacompra.gov.co.

For lo anteriormente expuasto,

RESUELVE:

PRIMERO: Justificar la presente contratacion de acuerdo con las consideraciones
expuestas en la parte motiva con la EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA —ESU-
emprasa industrial y comercial del estado del orden municipal con personeria juridica
reconocida por el Decreto municipal ndmera 178 del 2008, identificada con numero de
Nit. 890.984 761 que tiene por objeto “Confrato interadminisirativo para la prestacidn de
servicios de instalacion de la infraesfructura fecnoldgica, mantenimiento, actualizacion y
soporte de la plataforrma Seguridad en Linea, para los municipios de las subregiones def
oriente, occidente y suroeste antioguedo™ por un valor de $749.8940.000 IVA incluido

SEGUNDO: La presente Resolucidn rige a partir de su expedicidn

UESE Y CUMPLASE
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IAGO LONDONO URIBE
acratano de Gohbiarmo
abermacion de Antioquia

PUB
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DEPARTAMANTAL b .

RESOLUCION NUMERO (}(}1 36
16/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA, en uso de
atribuciones legales y en especial por el Decreto 1529 de 1990 Articuio 6° y el Decreto 1682 del
10 de julio de 2008 emanado por la GOBERNACION DE ANTIOQUIA v,

CONSIDERANDO

1. Cue el "CLUB DEPORTIVO RUEDAS DE ORO", con domicilio en el municipio de Medellin,
en Asamblea Extraordinaria lo gue consta en el acta del 2 de diciembre de 2014 y reunidn
del Organo de Administracién lo que consta en el Acta de diciembre 3 de 2014, eligieron
organc de admimistracidn, control, disciplina y distribuyeron los cargos de acuerdo a los
estatutos.

2. Qe |a sefiora LUZ ADRIAMA RODRIGUEZ TOBOMN, en su calidad de presidente, solicita la
inscripcidn como representante legal y la de los demas dignatarios.

RESUELVE

ARTICULDO UNICO: Insciibir en el likro respectvo el nombre de la sefiora LUZ ADRIANA
RODRIGUEZ TOBON, identificada con la Cedula de Ciudadania Mo, 43,668 328, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente de la entidad denominada "CLUB
DEPORTIVO RUEDAS DE ORO", con domicilio en el Municipio de Medellin y la de los demas

dignatanos.

HECTOR HERNAMNDO PEREZ MUNOZ Vicepresidente C.CoN°. 3402168
MARY ISABEL CORTES ORTEGA Secretaria, C.C. N® 43985124
WWILLIAM ANTOMIO GALVIS SANCHEZ Tesorero, O Ne T0.040.376
RICARDO LEON FLOREZ CONTRERAS Yocal, C.C.N". B58.551.152
SANDRA INES MOLINA GOMEZ Revisor Fiscal, T.P.N". 72008 =T
JOHNATAN GALYIS MEJ|A Comision Disciplinara, C.C. N°. 1128465388
JOHM FREDY VALENCIA VALENCIA Comision Disciplinaria, C.C. N°. 98,554 875
JHOM JAIME GOMNZALEZ JIMENEZ Comision Dizciplinaria, C.C. N°. 98,534,661

Los citados ejerceran sus funciones para completar el periodo estatutario de cuatro anos,
contados a partir del 25 de noviembre de 2014, segdn los estatutos,
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Publiquese la presente resolucidn en la Gaceta Departamental o en un Diaric de amplia
circulacion en el departamento a costa de los interesados. Cumplido esle reguisitc surte sus
efectos legales.

HOTIFIQUESE ¥ CUMPLA No.162252 -1 vez

7

; MAURICID ALBERTO MOZ0L RESTREPO
: Gererie

— D>

AUTO No.
(19/02/2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesio en &l Articulo 67 del Decrelo Nacional ndmern 1529
del 12 de julio de 1990, inscribase el nombre de la sefiora ADRIANA MARIA
ESTRADA BELTRAN identificada con cédula de cwdadania nomero 43.551.668
como Representante Legal en su calidad de Gerente Corporative de la
CORPORACION EDUCATIVA ALCARAVANES, quien esta facultada para ejercer
sus funciones a partir de la fecha de su eleccion, segun Acta namero 002-2015 de la
Junta Directiva realizada el 3 de febrero de 2015 y con apego al Articulo 40 de los
Estatutos de la Corporacion.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por la Yaneth Tobdn
Gutiérrez, mediante ofico con radicade 201500089830 del 13 de febrero de la
presente anualidad.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surfido el tramite
produce efectos legales

Lado an Medellin e 19/02/2015 PUBLIQUESE MOTFIQUESE ¥ CUMPLASE

No.162253 - 1 vez

ERIKA TATIANA SANCHEZ GOMEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
AVISA

Que el 05 de enero de 2015, fallecio el sefior LUIS GILDARDO RUA RESTREPO,
identificado en vida con la cédula C.C3511.143, se ha presentado a reclamar la
sustitucion de la pension LUZ MARINA ISABEL PALACIO DE RUA, con C.C.
21.732 341, quién actia como conyuge del causante

Otras personas gue se consideren con derecho en el negocio que se tramita, deben
presentarse a hacerlo valer a esta Direccion, en el termino de treinta (30) dias.

Medellin, 18 de febrero de 2015

Aol inua O ofn o f

GLORIA LILIANA ARISTII&QAL CA RDGNA
Cficina de Prestaciones Sociales y Nomina

Pedido. 4000053232 1-2
—eD>—
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
AVISA

Que el 10 de enero de 2015, fallecio el sefnor RAMON ALBERTO VELASQUEZ
CORREA. idenlificado en vida con la cédula 3.302.925, se ha presentado a reclamar la
sustitucién de la pensidn, el sefor JOSE WILMER ARIAS, con C.C. 16.278.628, quién
actua como companero permanente del causante,

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita, deben
presentarse a hacerlo valer a esta Direccion, en el término de treinta (30) dias.

Medellin, 18 de febrero de 2015

Aol inua Ot ofin g f

GLORIA LILIANA ARISTIEAQAL CA RDGNA
Oficina de Prestaciones Sociales y Nomina

Pedido. 4000053232 1-2
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SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
AVISA

Que el dia 7 de diciembre de 2014, fallecio HECTOR ALFONSO HERNANDEZ URREA,

identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 3.540.025, se ha presentada a
reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora ANA ROSA SALAZAR DE HERNANDEZ,

identificada con la cedula de ciudadania No. 21.372.8786, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita, deben
presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y Némina del
Departamento de Antioquia, en el t&rmino de treinta dias.

Medellin, febrero 2 de 2015
@M
QCTAVIO DE J. MONTOYA PATIRG
Auxiliar
Pedido. 4000053232 2-2
— D>

SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 21 de noviembre de 2014, fallecidc MARIA EUGENIA MONTOYA MONTOYA,
identificada en vida con |la cédula de ciudadania numero 21.433.203, se ha presentada a
reclamar |la pension de sobrevivientes la sefiora SOLEDAD MONTOYA MONTOYA,
identificada con la cédula de ciudadania No. 21.378.556, en calidad de hermana.

Otras personas gue se consideren con derecho en el negocio gue se tramita, deben
presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y Nodmina del
Departamento de Antioguia, en el termino de treinta dias.

Medellin, febrero 2 de 2015
&
OCTAVIO DE J. MONTOYA PATING

Auxiliar

Pedido. 4000053232 2-2
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DEPARTAMANTAL b .

& IMPRENTA DPTAL.
A% DE ANTIOQUIA

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fué digitalizada e impresa con papel reutilizable
en los talleres graficos de la Imprenta Departamental de Antioquia,
en el mes de febrero del afio 2015

Carrera 48 N° 58 - 11 (Ecuador con la Oriental)
(57+4) 291 1111 - 291 1113 - 284 4025 - Fax: 291 1112
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
imprenta@antioquia.gov.co

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




