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DECRETO NUMERO 00000486
D9/02/2015

“Por medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Personal de la Administracion Departamental

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO

Que el arliculo 23 de la Ley 809 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramientc y remocion  seran  provistos por nombramiento  ordinario,  previo
cumplimiento de los requisitos para el desempenc del cargo

En merito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar con caracter ordinario al sefior ALVARO JAVIER CASTRO
FRANCO, identificado con cédula de ciudadania numero 1.152.689.440, en la plaza de
emplec TECNICO ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion), Codigo 367,

Grado 02, NUC 5950, asignado al Grupo de Trabajo Oficina Privada. adscrito a la Planta
Global del Despacho del Gobernador.

comunioubhEe ¥ cUMPLASE

SERGIO FAJARDO HALDEHRAHA&
Gobernador de Antioguia




lpua%““*étaw

DECRETO NUMERO ()00{}0487
09/02/2015

“Por medio del cual s& causa una Novedad en |a
Planta de Personal de la Administracion Departamental

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La ley 908 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
quienes esten desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera

administrativa, en el literal d: "Por renuncia regularmente aceptada”.

El articulo 10 del Decreto 1227 de 2005, establece que antes de cumplirse el fermino de
duracion del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, €l nominadar, por
resolucion motivada, podra darlos por terminados.

Mediante oficio radicado 201500004926 del 03 de febrero de 2015, el sefor SAMUEL DE
JESUS BARRRIENTOS RESTREFPOQ, identificado con cédula de ciudadania numero
3.401.253, presentd renuncia al nombramiente en  encarge  como  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cdadigo 407, Grado 06, NUC Flanta 0548, 1D Planta 0816, asignado
al grupo de trabajo CONTABILIDAD, y al cargo del cual es titular como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 05, NUC. Planta 0580, 1D Planta 0822, asignado
al Grupo de Trabajo RENTAS. ambos asignados a la SECRETARIA DE HACIENDA,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
01 de abnl de 2015,

La sefora BEATRIZ ELENA GONZALEZ URIBE, identificada con cédula de ciudadania
numero 43.048.919, se encuentra nombrada encargo en vacante temporal en la plaza de
emplec AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 05, I"JLIC Planta 0580, 1D
Planta 0822, asignada al grupo de trabajo RENTAS de la SECRETARIA DE HAGIENDA
mientras dure el encargo de su titular el sefor SAMUEL DE JESUS BARRRIENTOS
RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania numera 3.401.253.
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En ménto de lo expuasto sé,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el senor SAMUEL DE JESUS
BARRRIENTOS RESTREPO, identificado con cédula de ciudadania numero 3.401.253,
para separase del encargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 086,
NUC Planta 0548, 1D Planta 0916, asignado al grupo de trabajo CONTABILIDAD y al
cargo del cual es titular como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 05,
NUC. Planta 0580, 1D Planta 0822, asignado al Grupo de Trabajo RENTAS, ambos
asignados a la SECRETARIA DE HACIENDA, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2015

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de lo anmterior se confiere encargo en
vacante definitiva a la sefiora BEATRIZ ELENA GONZALEZ URIBE, identificada con
cédula de ciudadania numerc 43.048.919, en la plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05, NUC, Planta 0580, 1D Planta 0822, asignada
al Grupo de Trabajo RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobhewbador de Antioauia

—eD>—

DECRETO NUMERO (1(00{){(488
09/02/2015
“Por medio del cual se aclara un nombramianto’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,
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CONSIDERANDO QUE

La constitucion Politica de Colombia en su Articule 209, sefala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales, Las autondades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado.

Mediante Decreto 072 del 14 de enero de 2015, se nombrd al sefior EDINSON DE
JESUS GARCIA PAREJA, identificado con cédula de ciudadania numero 98.546.682, en
la plaza de emplec AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (PROVISIONAL V), Codigo
470, Grado 01. NUC Planta 1285, ID Planta 1258, Adscritc a la Planta Global del
Departamento de Antioguia, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de
Participaciones - Institucion Educativa Normal Superior Maria Auxiliadora del Municipio
de Copacabana — de la Secretaria de Educacion.

Se hace necesario aclarar el nombramiento realizado en la plaza de empleo AUXILIAR
DE SERVICIOS GENERALES (PROVISIONAL VD), Codigo 470, Grado 01, NUC Planta
1985, ID Planta 1258, Adscrite a la Planta Global del Departamento de Antioguia,
asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones — Institucion Educativa
Normal Superior Maria Auxiliadora del Municipio de Copacabana — de |la Secretaria de
Educacion, ya que la Plaza de empleo correcto es AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES (PROVISIONAL VD), Cédigo 470, Grado 01, NUC Planta 1805, 1D Planta
0314, Adscrito a la Planta Global del Departamento de Antioguia, asignado al Grupo de
Trabajo Sistema General de Participaciones — Institucion Educativa Pascual Correa Florez
del Municipio de Amaga — de |la Secretaria de Educacion

DECRETA

ARTICULO UNICO: Aclarar el Articulo Unico del Decreto 072 del 14 de enero de 2015, en
el sentido de que el nombramiento del sefior EDINSON DE JESUS GARCIA PAREJA,
identificado con cédula de ciudadania numero 98.546.682, es en la Plaza de empleo
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (PROVISIONAL VD), Codigo 470, Grado 01,
NUC Planta 1905, 1D Planta 0314, Adscrito a la Planta Global del Departamento de
Antioguia, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones — Institucion
Educativa Pascual Correa Florez del Municipio de Amaga — de la Secretaria de
Educacion, y no como alli se exprasa.

IQUERE ¥ CUMPLASE
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DECRETO NUMERO  g(0()489
09/02/2015

“For medio del cual se aclara un acta administrativo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOGUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La constitucidon Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la funcidn admimstrativa esta al
servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para al adecuado cumplimiento de los fines del astado

Mediante Decreto 0378 del 03 de febrero de 2015, se le acepto la renuncia presentada a la doctora
MARGARITA MARIA SANTIAGDO DE IRAZABAL RESTREPO, identificada con la cédula de
ciudadania nomers 1.126.585.505, al cargo ASESOR (Libre Nombramiento y Remocion),
Cadigo 105, Grado 01, NUC. Planta 3820, 1D Planta 3947, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA
PRIVADA, adscrita a la Planta Global de la Administracion Deparamental Mivel Central, a pardir del
15 de febreroc de 2015,

Debido a que el dia 15 de febrero de 2015, fue un dia no habil, se hace necesario aclarar la fecha
de la renuncia presentada por la doclora MARGARITA MARIA SANTIAGO DE IRAZABAL
RESTREPO, la cual se entendera que @5 a partw del 13 de febrero de 2015, y no como alli se
EXpresd,

En mérto de lo expuestio se,
DECRETA

ARTICULD UNICO: Aclarar el Articulo Unico del Decreto 0376 del 03 de febrero de 2015, en el
senlido de que la fecha de renuncia de la doclora MARGARITA MARIA SANTIAGO DE
IRAZABAL RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania nomearo 1.126.585.505, es a partir
del 13 de febrero de 20135, de confoermidad con 1a parte motiva.

COMUNIQUEBE ¥ CUMPLASE
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DECRETO NUMERO 00000490
09/02/2015

"Por medio de |la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE

La comisidn MNacional del Servicio Civil — CNSC -, mediante el oficio nimero
002359 del 9 de septiembre de 2005, informo que respecto a la solicitud de
autorizacion para la provision de empleos de carrera administrativa en casos de
vacancia temporal, no es necesaria en los términos del articulo 25° de la Ley 909
de 2004. La autorizacion para encargar o nombrar provisionalmente que da la
Comision, se aplica exclusivamente para los casos de vacancia definitiva.

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, senala que la funcidn
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.

La administracion Departamental convoco a proceso interno de seleccion para
encargos a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, en la
Convocatoria 18 de 2014, para proveer la plaza de empleo de OPERARIO, Cadigo
487, Grado 02, NUC Planta 0362, 1D Planta 0953, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Cenfral, asignado al Grupo de Trabajo
Imprenta de la Secretaria General, declarandose desierto.

Con el proposito de que el servicio plablico se preste eficientemente es necesaro
realizar un nombramiento provisional mientras dure el nombramiento de su titular
el sefior MARCO AURELIO GONZALEZ LOZANO, identificado con la cedula de
ciudadania numero 98 491 .872.

En mérito de lo expuesto sé
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DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar en Provisionalidad a la sefiora GLORIA PATRICIA
ARANGO TAMAYO, identificada con |la cedula de ciudadania nimero 43.155.312,
en la plaza de empleoc OPERARIO, Codigo 487, Grado 02, NUC Planta 0362, |ID
Planta 0953, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo Imprenta de |la Secretaria General,
mientras dure el encargo de su titular el sefior MARCO AURELIO GONZALEZ
LOZANO, identificado con la cedula de ciudadania numero 98.491.872.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SERGIO FAJARDO VALDERRAMA
rnador de Antioquia

— >

DECRETO NUMERO (0000491
DY/02/2015

‘Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE
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La comision Macional del Servicio Civil — CNSC - mediante el oficio numero
002359 del 9 de septiembre de 2005, informo gue respecto a la solicitud de
autorizacion para la provigion de emplecs de carrera administrativa en casos de
vacancia temporal, no es necesaria en los términos del articulo 25° de la Ley 909
de 2004. La autorizacion para encargar o nombrar provisionalmente que da la
Comision, se aplica exclusivamente para los casos de vacancia definitiva.

La Constitucion Politica de Colombia en su Arliculo 209, sefala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado,

La administracion Departamental convoco a proceso interno de seleccion para
encargos a los funcionanos de carrera administrativa de la entidad, en la
Convocatoria 18 de 2014, para proveer la plaza de empleo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04, NUC Planta 0319, 1D Planta 1202,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo Gestion Documental de la Secretaria General,
declarandose desierto.

Con el propésito de que el servicio publico se presle eficieniemente es necesario
realizar un nombramiento provisional mientras dure el nombramiento de su titular
la sefiora ADRIANA MARIA CARDONA BEDOYA, identificada con la cedula de
ciudadania numero 43.430.219.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar en Provisionalidad a la sefiora MARTA ELENA
MIRANDA PINEDA, identificada con la cedula de ciudadania numero 43.500.422,
en la plaza de emplec AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04, NUC
Planta 0319, ID Planta 1202, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Gestion Documental
de la Secretaria General, mientras dure el encargo de su titular la senora
ADRIANA MARIA CARDONA BEDOYA, identificada con la cedula de ciudadania
numero 43.430.219.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE M{
SERGIO FAJARDO VALDE MA(%\

Gobgrnador de Antioquia
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DECRETO NUMERO (000492
09/02/2015

"Por medis gel cual se craa una plaze del emples Profesional Univarsitario, codigo 219, grado 02, en la planta global de carges de la

Admirigiracion Caniral y se realizan oiras novedadas”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales, legales, v

CONSIDERANDO QUE:

A. La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 305, numeral 7, le da la atribucién al Gobernador de
“Craar, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus funciones espaciales y fijar sus
emolumentos con sujecidn a la ley y a las ordenanzas respeclivas”.

B. El Decreto Ley 785 de 2005, establece los criterios y la obligatoriedad para definir & incorporar en los manuales
gspecificos de funciones y de requisitos las competencias laborales minimas, para los diferentes empleos
publicos de las entidades del arden territorial.

C. El Gnhiarﬁu Macional expidid el Decreto 2539 de julio 22 de 2005, "Por el cual se establecan las compatanclas
laborales generales para los empleos publicos de los distintos niveles jerdrquicos de las entidades a las cuales
se aplican los decretos ley 770 y 785 de 2005".

D. El Gobierno Departamental expidié el Decreto 3120 de diclembra 2 de 2010, mediante el cual s& adoptan las
competencias laborales generales para los empleos piblicos de |os distintos niveles jerarquicos de la
Gobernacion de Antioguia a la cual se aplican los Decretos Ley 2539 de 2005 y 785 de 2005.

E. El Decreto 0471 del 21 de febrero de 2006, asimila la nomenclatura, clasificacién y codigos de empleos, acorde
con el Decreto-Ley 785 del 17 de marzo de 2005, reglamentario de la Ley 909 del 23 de sepbembre de 2004,

F. Previo estudio técnico, s& hace necesario crear una (1) plaza del empleo Profesional Universitario, codigo
219, grado 02, con el fin de acompanar el proceso de mentoria que se realiza en el territorio y de producir los

contenidos educatives y pedagogicos que permitan la apropiacién del portal de Mujeres Digitales a traves del
uso de herramientas digitales

(5. En la planta global de cargos de la Administracion Departamental existe un (1) cargo vacante de Técnico
Operativo, codige 314, grado 02, nue 2000005416, al cual s raquiera suprimir. '




H. Para la creacion del empleo Profesional Universitario, cddigo 219, grado 02, se cuenta con &l Cerificado de
Disponibilidad Presupuastal numera 3000030347 del 21 da enero de 2015 expedido por la Sacrataria da
Hacienda y con los recursos libarados de la supresion de la plaza vacante enunciada en el item antenor.

|. De acuerdo con las actuales condiciones organizacionales, en aras de mejorar |2 gestién administrativa v la
eficiencia en la ejecucidn de los procesos, se hace necesario modificar la planta de cargos y el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Administracion Departamental,

En merito de o expueasto,

DECRETA

ARTICULO 1% Suprimir &n la planta global de cargos de a Administracion Departamental las siguientes plazas de

empleo en el grupo de trabajo especificado asl:

s ]
ORGANISMO DEPENDENCIA “””‘Eﬂ,,;,_i‘?“” " | TIPO CARGO NUC
[P
314 - 02 - TECNICO jLibre
OFICINA PRIVADA OFICINA PRIVADA | Momibramienio 2000005416
I OPERATIVO | Remaocidn v

ARTICULO 2* - Crear en la planta global de cargos de la Administracion Departamental las siguientes plazas de

emplea en el grupo de trabajo especificada, v asignar &l manual de funciones y de competencias laborales asi:

ORGANISMO DEPENDENCIA |  CODIGO-GRADO- | b 5,5 | mpo cARGO
. Libre
OFICINA PRIVADA OFICINA PRIVADA o2 FROr ESIONAL 1 |Nombramiento y
— Remocion |

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
R IDENTIFICACION
Nivel: Profesional
Denominacién del Empleo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Cdadigo: 218
Grado: 02
' Nra. de Cargos: Unao (1)
:: Depandencia: Donde sa ubiqua el cargo
' Cargo del Jefe Inmediato: ) Quien ejerza la supervigion Directa
| .
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AREA: OFICINA PRIVADA

=

|. PROPOSITO PRINCIPAL

Ejecutar y aplicar los conocimientos propios del area de desempenio en la adopcitn de planes, programas y
proyectos asociados al desarrollo de contenidos comunicacionales virtuales para el proyecto Mujeres Digitales, de

£ Tt 1 ERD 1Y I S 1 Rl 1 ) i il | o il 8 0 kel el B R

gcuerdo con la complejidad v competencias exig-idas en &l ajarcicio de las funciones dal cargo.

I DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

. Participar en la elaboracion de planes, prn?rarnas y proyectos, aplicando los conocimientos, t&cnicas vy

. Hacer seguimiento & los procesos, proyectos y programas bajo su responsabilidad, verificando la rigurosidad

metodologlas necesarias, para contribuir al eumplimienta de los ohjetives del equipo de trabajo.

de los mismos, con &l fin de resolver consultas ylo solicitudes tanto internas como extemas.

. Elaborar los informes requeridos por los organismos de control y 1as demas entidades administrativas que los

requieran, para reportar el avance en la ejecucion de los programas y proyectos,

. Dasarrollar las acciones pertinentes para el logro de los objetivos y metas propuestas en la dependencia, de

acuerdo con las compatencias de su cargo, con el fin de contribuir al desempefio dptimo de la entidad.

. Brindar informacion y asesoria técnica en la realizacion de tramites, aplicacion de normas y en la elaboracidn

de asludios, proyeclos, planes y programas que se lleven a cabo en |a dependencia, de acuerdo con las
politicas y disposiciones vigantes,

6.

Realizar las supervisiones de los contratos que se le asignen, de scuerdo con la normatividad vigente, para
hacer el seguimianto de [a ejecucidn de los proyeclos, velando porque los objelivos propuestos sean
alcanzados.

. Contribuir en el procaso de identificacion y analisis de los contenidos de fuentes bibliograficas relacionadas

con el tema dal desarrollo de las mujeras, con al fin de ganerar modelos comunicacionales virluales que
favorezcan el bienestar v &l desarrollo de las mujeres.

. Proponer temas para la elaboracidn de contenidos digitales sobre el desarrollo de las mujeres bajo el modelo |

virtual, con el fin de dar cumplimiento a las metas establecidas en el prayecta. |

. Acompanar el proceso de mentoria en el territorio de acuerdo con las potiticas establecidas por el proyecto '_.rf

la Gobernacion de Antioquia para el cumplimiento de los cbjetivos del Programa.,

. Establecer los contactos y los mecanismos necesarios para que la relacion con las mentoras sea efectiva, |

con el fin de garantizar el impacto deseado.

. Dinarmizar y manejar |as redes sociales de Mentoras para construir una verdadera comunidad de mentoras

en el departamento y lograr la apropiacion del portal,
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DEPARTAMANTAL b .

12. Ganerar macanismos bajo el modelo de Mentaria que ayuden aproplar el ponal de Mujeres Digitales en el
territorio.

-

13. Contribuir al mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema Integrado de Gestion a lravés de la
participacion en todas las aclividades, estrategias y programas definidos por la Direccién de Desarrollo
Organizacional.

I 14, Las demds funciones asignadas por la autoridad competenie, de acuerda con el nivel, la naturaleza y el area
de desempefio del cargo.

lil. CRITERIOS DE DESEMPERNO

'1.-La alaboracian de planes, programas y proyectos, aplicando los conocimientos, técnicas y metodologias
necesarias contribuyan al cumplimiento de los objetivos del equipo de trabajo.

2. El sequimianto a los procesos, proyectos y programas se efectia de manera rigurosa, permitiendo resolver
las solicitudes tanto Internas como externas.

requiaran, s& elaboran para reportar &l avance en la ejecucion de los programas y proyecios.

4, Las acciones pertinentes para !al logro de los objetivos y metas propuestas en la dependencia, se desarrollan
de acuerdo con las competencias de su cargo, con el fin de contribuir al desempefio dptimo de la entidad.

5. La realizacion de tramites, aplicacion de normas y la elaboracion de estudios, proyectos, planes y programas
se llevan a cabo brindando informacion y asesoria fécnica de acuerdo con las politicas y disposiciones
vigenties

6. Las supervisiones de los contratos que 5e e asignen, se realizan de acuerdo con Iia normatividad vigente,
hFaienﬂg el saguimiento de |a ejecucidn de los proyectos, velando parque los objelivos propuastos sean
alcanzados,

7. 5e contribuye en ol proceso de identificacidn y analisis de los contenidos de fuentes bibliogréficas
relacionadas con al tama del desarrolio de las mujeres, generanda modelos comunicacionales virfuales que
favorezcan el bienestar v el desarrollo de laz mujeres.

8. Se proponen témas para la elaboracién de contenidos digitales sobre el desarrollo de las mujeres bajo el
modelo virtual, dando cumplimiento a las metas establecidas en el provecio.

8. Se acompana el proceso de mentoria en el territorio de acuerdo con las politicas establecidas por el proyecto
y la Gobernacion de Antioquia para el cumplimiento de los objetives del Programa.

10. Se establecen los contaclos y los mecanismos necesarios para que los contenidos digitales disefiados, sean
alojades adecuadamenta an medios viruales de la Gobemacion, garantizando el impacto deseado.

11. Las redes sociales de Mentoras se dinamizan 1|f manejan para construir una verdadera comunidad de
mentoras en el departamento y lograr la aproplacion del portal,




' 12. Se generan mecanismos bajo el modelo de Mentaria que ayuden apropiar el porial de Mujeres Digitales en el

tarritorio,

13. La parti cipacion en el Sistema Integrado de Geslion contnbuye al mantenimiento y mejoramiento continuo de
todas sus actividades, estrategias v programas definidos por la Direccion de Desarrollo Organizacional.

area de desempefo del cargo.

| 14, Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, se cumplen segan el nivel, la naturaleza y el

IV. RANGO DE APLICACION

:D“ Tiempo o ambientales
I = Permanentemente

H

De Lugar
| - En al Departamento de Antioquia

=

De modo o variacion
- Clientes internos y externos

V. CONOCIMIENTOS BASICOS 6 ESENCIALES

Area Administrativa
- Sistema integrado de gestion
- Elaboracidn, aplicacidn y seguimiento de indicadores
= Desarrollo de provecios
= Normas de administracion poblica
- Tamas lécnicos del area de desempefioc
= Majoramianto continug
- Estructuracidn de planes y proyectos estratégicos
- Indicadores de resultado
= Plan de desarrallo departameantal
= Farmulacidn de estudios v proveclos
= Control interno
= Gesfidn de proyectos
= Indicadores de gestidn
= Planes de accion dal area

Area de la Educacién
= Movilizacidn social

=]

T
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Area de Publicidad y Comunicaciones
- Esfrategia comunicacional
= planes estratégicos
- gstrategia digital
= Comunicaciones corporativas
= Comunicacidn v mercadeo
= Produccidn y copraduccion de madios audiovisualas.
- Disefio y diagramacidn de pezas comunicacionales
- Medios de comunicacidn
- Comunicacion organizacional
= Planaacion da meadios

Area de Sistemas
= Redes de comunicaciin
= Microsoft office word
= Sistemas de informacidn del drea de desempefio
= Sisterna Mercurio
= Téacnicas de recoleccidn de informacidn
= Plataforma de telacomunicaciones
= Microsoft office power point
= Microsoft office excel

- Redes sociales
= TIC - Tecnotogias de la Informacion y de la Comunicacion

Area del Secretariado
- Manegjo y conservaciin de informacion

Area Financiera y Contable
= Control fiscal

Area Social, Derecho y Ciencias Politicas
= Marco Mormativo vigente de contratacion
- Contratacion
- Procedimiento da contratacién estatal

Otras dreas de conocimianta

= Mormatividad y reglamentacién en supervisidn & interventona

Vi. EVIDENCIAS

De conocimiento
= Indicadares de cubrimiento {Horas invertidas, Personas impactadas, Inversidn financiera).
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Da producto
= Comunicaciones registradas en medios oficiales. {Oficios, mensajes electronicos, piezas comunicacionales).

- Majoras incorporadas a la gestion y'o ambiente laboral. {Documento, reportes de lideres o jefes,
testimonias),

- Regisiros de acciones ejacutadas (Listas, videos, folos, planos yio farmatos).
= Infarmes da gastion, (Decumentos soporas).

- Registros de reuniones efectuadas. (Listas- Actas).

- Regislros de seguimiento y control, (Listados, aclas, cerlificados yio diplomas)
= Planes, craonogramas y programaciones de aclividades. (Documenta).

- Materiales, muestras o productos del trabajo dal evaluado registrados en medio fisico (papel o magnatica).
{Informes, proyectos, bases de datos, documentos).

= Actas de actividades programadas. {Actas).

De desemperio
= Indicadores de PORS relacionados con la Dependencia.

- Infarmeas rasultantes de aplicar la técnica de observacidn del desempefo, en tiempo real o simulada.
(Infarme, repare)

- Porcentaje de ejecucidn logrado en proyectos, planes y programas asignados a la Dependencia
- Resultados de los proyectos, planes y programas implementados por |a Dependancia.

. Maniff_!sta ciones probadas positivas o negativas de agenles inlernos o axlernos frente a la prestacién del
sarvicio. (Felicitaciones, Testimonios, Peticiones, Quejas, Reclamos, Registros fotograficos).

Vil. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo de formacian profesional en: Ciencias Politicas, Comunicacidn organizacional, Comunicacion Social,
Psicologia, Antropologia, Sociologia, Comunicacidn Social y Periadisma.

\F&inticuﬁtrc- (24) meses de Experiencla Profesional Relacionada,

Viil. EQUIVALENCIAS

= P

Aplican equivalencias segun los estatulos de Ley para el nivel jerarquico.

[X. COMPETENCIAS

Aplican las competencias ﬂdrFe_E:_IJnndlentas al nivel del cargo segin el decreto departamental 3120 de 2010.

ARTICULO 3* : El presente Decreto rige a partir de Iffecha de su expedicidn.

5E ¥ CUMPLASE

ARDO VALDER HHS
DOR DE ANTIOQLUIA




DECRETO NUMERO 00000493
09/02/2015

“Por medio del cual s causa una Novedad en la
Planta de Cargos de la Administracion Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales. y.

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, senala que el retiro de los servidores publicos se hara
por [as causas previstas en la Constitucion y la Ley,

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de reliro del servicio de quienes estén
desempefando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el literal d: "Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado bajo el ndmero 201500074154 del 06 de febrero de 2015, la sefora GLORIA
ISABEL RUEDA USUGA, identificada con la cédula de ciudadania nomero 21.691.256, presentd renuncia al
cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Carrera Administrativa), Cadigo 407, Gradoe 03, NUC. Planta 1486, 1D
Planta 0118, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones SGP, | E. Manuel José
Sierra, en el Municipio de Girardota de la Secretaria de Educacidon, adscrilo a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 02 de marzo de 2015

En ménito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora GLORIA ISABEL RUEDA USUGA,
identificada con la cédula de ciudadania numero 21.691.256, para separarse del cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Carrera Administrativa), Codigo 407, Grado 03, NUC. Planta 1486, ID Planta 0118,
asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones SGP, | E. Manuel José Sierra, en el
Municipio de Girardota de la Secretaria de Educacion, adserto a la Planla Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, a partir del 02 de marzo de 2015

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

SERGIO FA DO VALDERRAMA
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DECRETO NUMERO (0000494
D9/02/2015

“For medio del cual se causa una Novedad en la
Planta de Cargos de la Admimistracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,

CONSIDERANDO QUE

La Conslitucion Politica de Colombia en su Arliculo 125, sefala que el retiro de los servidores piblicos se hara
por las causas previstas en la Constitucion v |a Ley.

La ley 908 de 2004, en su aficulo 41, consagra las causales de refiro del servicio de quienes estén
desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el literal d: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado bajo el nimero 201500071549 del 05 de febrero de 2015, la sefiora MARIELA
MOLINA MONCADA, dentificada con la cédula de ciudadania nomero 21,436,241, presentd renuncia al cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Carrera Administrativa), Codigo 407, Grado 04, NUC. Planta 1640, 1D Planta
0313, asignado al Grupo de Trabajo Sistema General de Participaciones 5GP, | E. 5an José, en el Municipio
de Angelopolis de la Secretaria de Educacion, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Mivel Cenftral, a partir del 06 de abril de 2015

En mérito de lo expussto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar |a renuncia presentada por la sefiora MARIELA MOLINA MONCADA, wdentificada
con la cédula de ciudadania numero 21.436.241, para separarse del cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(Carrera Administrativa), Cadigo 407, Grado 04, NUC. Planta 1640, 10 Planta 0313, asignado al Grupo de
Trabajo Sistema General de Participaciones SGP, |E. San José, en el Municipio de Angelopols de la
Secretaria de Educacion, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir
del 06 de abril de 2015.

COMUN iQUEFE ¥ CUMPLASE
RGIO FRJARDC UAL[EREMA.
Gobgfnalor de Antioguia. |




lpua%““*étaw

DECRETO NUMERO (10000495
Ne/02/20158

“For medio del cual s& efectia un nombramientio ardinario en la Planta Global de la Administracian
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, establece gue los empleos de libre nombramiento y

remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempefo del cargo.

En mérito de lo expuasto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar con caracter ordinanc a la senora AILYN CEBALLOS
JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania namero 1.017.153.574, en la plaza de
empleo DIRECTOR OPERATIVO, Cadigo 0089, Grado 01, NUC Flanta 4908, |D Planta
3231, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de

la Administracion Departamental Nivel Central, empleo de Libre MNombramiento y
Remocion.

COMUNIQUEZEE ¥ CUMPLASE

RGIO F ALDE LA,
Goobwe or de Antioguia
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DECRETO NUMERO 3000496
n9/02/2015

"Por medio del cual se causa una Movedad en la
Planta de Cargos de la Administracién Departameantal

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
an uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDOD QUE

La Constitucidn Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los =servidores public
por las causas previstas en la Constitucion y [a Ley.

La ley 909 de 2004, en su arficulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de guies
desempenando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera administrativa, en el liter
renuncia regularmente aceptada’

Mediante oficio radicado bajo el nomero 201500005367 del D4 de febrero de 2015, &f doclor FR
JAVIER MADRID SALAZAR, identificado con la cédula de ciudadania nomero 98.542.332, presento r
cargo DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento y Remocidn), Codigo 009, Grado 01, NUC. Pk
|0 Planta 3319, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUNICACIONES, adscrlo 2 la Planla

la Administracidn Departameanial Nivel Ceniral, a partir del 10 de febreng de 2015,

En mérito de lo expuesto s,

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doclor FRANCISCO JAVIER MADRID SALAZAR,
identificadn con la cédula de ciudadania nomero 98.542.332, para separarse del camo DIRECTOR
OPERATIVO (Libre Nombramiento y Remocidn), Cadigo 009, Grado 01, NUC. Planta 5125, 1D Planta 3319,
azignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE COMUMICACIONES, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 10 de febrero de 2015

COMUNIQUBEE ¥ CUMPLASE

Gobgrnador de Antiogquia,
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DECRETO NUMERO 00000497
09/02/20158

“Por medio del cual 5& causa una Novedad en la
Planta de Cargos de la Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales v Legales, v,

COMNSIDERANDC QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Ariculo 125, sefiala que el retiro de los servidores publicos se hara
por las causas previsias en la Constitucian y la Ley.

La ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de refiro del servicio de quienes estén
desempefiando empleos de libre nombramienio y remocion y de camera administrativa, en el literal d: *Por
renuncia reqularmente aceptada’

Mediante oficio radicado bajo el nimero 201500005636 del 06 de febrero de 2015, el sefior SERGIO RAMIREZ
TORRES, identificado con la cédula de cisdadania nomero 8.359.826, presentd renuncia al cargo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TEMPORAL), Cadiga 219, Grado 02, NUC. Planta 5707, ID Planta 3793,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA
Y JUVENTUD, adscrito a la Planta Global de la Administraciin Departamental Mivel Central, a parir del 16 de
febrero de 2015,

En mérita de lo expuesto s&,

DECRETA:

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior SERGIO RAMIREZ TORRES, identificado con
la cédula de ciudadania ndmero 8,359,826, para separarse del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIQ
(TEMPORAL), Cadigo 218, Grado 02, NUC. Planta 5707, ID Planta 3783, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD, adscrito a la
Planta Global de Ja Administracidn Departamental Nivel Central, a partir del 168 de febrern de 2015,

COMUNIQU ¥ CUMPLASE

SERGIOF DO VALDERRAMA'
Go ador de Antioguia.




“ua%%mw

DECRETO NUMERO (0000498
09/02/2015

Por el cual se Nombra en Provisionalidad un Docente y se Declara Vacante un cargo
por Fallecimiento de un Docente en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de
Septiembre de 2014 v, la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, se define la estructura
Organica de la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, al Secretario de
Educacidn del Departamento de Antioquia, le fue otorgada competencia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no
administran la Educacion.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002,

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y
63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del
educador.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala gue cuando se trate de
proveer vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta
cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que reuna
los requisitos del cargo.
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DEPARTANENTAL b

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
¥, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifos y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,

se hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes
existentes.

* El sefior ALBERTO ANTONIO PERLAZA RODRIGUEZ, identificado con cédula 3.671.676,
se encontraba vinculado en Propiedad como Docente de Basica Secundaria, area de
Matematica, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia, en la
Institucion Educativa 20 de Julio del municipio de El Bagre, plaza 2500010-064,

* Mediante Registro Civil de Defuncion 70991195-5 del 19 de diciembre de 2014, fue
certificado el fallecimiento del educador ALBERTO ANTONIO PERLAZA RODRIGUEZ,
ocurrido el dia 18 de diciembre de 2014, en el municipio de El Bagre, Antioguia.

* El senor LUIS FERNANDO DE LA OSSA PEREZ, quien por este Acto administrativo se
nombra, reune las calidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de
2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar la funcién docente,

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento «
Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del 18 de diciembre de 2014, el cargo de
Docente de Basica Secundaria, que ocupaba el sefior ALBERTO ANTONIO PERLAZA
RODRIGUEZ, identificade con cédula 3.671.676, en la Institucion Educativa 20 de Julio
del municipio de El Bagre, quien fallecid segin consta en el certificado de defuncion
adjunto.

La declaracidn de la vacante surte efectos a partir del 18 de diciembre de 2014, y para
efectos prestacionales y en nomina, surte efectos hasta gue se haya efectuado la
prestacion del servicio, en el municipio de El Bagre.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioguia, pagade con Recursos del Sisterma General de
Participaciones, el seiior LUIS FERNANDO DE LA OSSA PEREZ, con cédula 1.103.105.890,
Licenciado en Matematicas, como Docente de Basica Secundaria, drea de Matematicas.
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para la Institucion Educativa 20 de lulio del municipio de El Bagre, en reemplazo de
Alberto Antonio Perlaza Rodriguez, quien fallecio, plaza 2500010-064 (poblacidn
mavyoritaria).

ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior Luis Fernando De la Ossa Pérez el
nombramiento por escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el
deber de posesionarse dentro de los diez {10) dias habiles siguientes, previo el lleno de
los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados este acto administrativa, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal v Hojas de
Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sisterna de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente
Decreto en la hoia de vida de los Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

eecs € !
FELIPE ANDRES GIL BARBER
Secrétario de Educacion

— >

DECRETO NUMERO pg004 09

09/02/2015

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacancia temporal a unos docentes
pagados por el Sistema General de Participaciones




EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de
2014 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE

* Mediante Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, por la cual se define la Estructura
Organica de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, al Secretario de
Educacion del Departamento de Antioguia, le fue otorgada competencia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios vy demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes establecimientos educativos de las entidades que no administran la educacion.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del articulo 2° del

Decreto 3020 de 2002,

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, cuando se trate de proveer empleos
docentes en vacancia definitiva o transitoria, siempre que no exista listado de elegibles, el
nombramiento se realizard en forma provisional con personas idoneas para el cargo.

* E| Decreto 2831 de 2005 emanado del Ministerio de Educacion Nacional en su Articulo 9%,
preceptia que: “La secretaria de educacion dispondrd el nombramiento provisional de
docentes o proveerd el servicio por horas extras con docentes de su planta, segun el caso,
para cubrir el cargo wvacante temporalmente o definitive o la funcion del docente
incapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio pudblico
educativa™.

* Las personas que por este acto se nombran en provisionalidad en una vacante temporal
con €l fin de reemplazar unos docentes mientras se encuentran en incapacidad meédica,
licencias no remuneradas, comisiones y otras novedades, quienes reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119 de |la Ley 115
de 1994 para desempefar la funcion docente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia

DECRETA:
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ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacantes temporales, en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones a los Docentes que a continuacion se relacionan:

- JUAN SEBASTIAN MACIAS AVENDANO, con cédula 1.045.108.675, Normalista Superior,
como docente de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Mercedes Escobar Cambas,
del municipio de Amalfi, en reemplazo de la sefiora SILVIA PATRICIA FRANCO GARCIA, con
cédula 1.042.707.084, quien estd en licencia de maternidad desde el 19 de enero de 2015
v hasta el 26 de abril de 2015,

- CARLOS ANDRES TORO RIOS, con cédula 1.036.778.137, Licenciado en Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes, como docente de Basica Secundaria, drea Educacidn Fisica,
Recreacion y Deportes, para la Institucion Educativa Las Mercedes, del municipio de
Frontino, en reemplazo de la sefiora GLORIA INES ZAPATA LAVERDE, con cédula 32.275.117,
guien estd en licencia de maternidad desde el 13 de enero de 2015 y hasta el 20 de abril de
2015.

- MARGARITA LUZ ARANGO PALACIO, con cédula 32,559.472, Normalista Superior, como
docente Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural Chorros Blancos Arriba, del
municipio de Yarumal, en reemplazo de la sefiora CARMEN JOHANA MUNOZ RODRIGUEZ,
con cédula 32.564.879, quien esta en licencia de maternidad hasta el 24 de marzo de 2015
y disfrute de vacaciones del 25 de marzo de 2015 y hasta el 10 de abril de 2015.

- MAURICIO ROLDAN LLANO, con cédula 8.015.314, Licenciado en Educacion Basica con
énfasis en Ciencias Sociales como docente de Basica Secundaria, drea Ciencias Sociales, para
la Institucion Educativa Colombia, del municipio de Girardota, en reemplazo de la sefiora
TATIANA VELASQUEZ URIBE, con cedula 43.984.572, quien estd en licencia de maternidad
desde el 24 de enero de 2015 y hasta el 01 de mayo de 2015,

- NATALIA MARCELA SEPULVEDA VELEZ, con cédula 32,244,532, Ingeniera Agropecuaria,
como docente Basica Secundaria, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, para la

Institucion Educativa Manuel José Sierra, del municipio de Girardota, en reemplazo de la
sefiora ISABEL CRISTINA VELASQUEZ ALZATE, con cédula 32.184.406, quien tiene
incapacidad médica hasta el 14 de febrero de 2015, prorrogable mes a mes hasta terminar
riesgo obstétrico actual o hasta que finalice el calendario escolar del ario 2015.

- MONICA CRISTINA VELASQUEZ CARDENAS, con cedula 1.047.964.520, Normalista Superior,
como docente Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural 5an José de las Cruces, del
municipio de Sonsan, en reemplazo de la sefiora HILDA YANETH ROMERO RAMIREZ, con
cédula 43.462.679, quien tiene incapacidad médica hasta el 18 de febrero de 2015,
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prorrogable mes a mes hasta terminar riesgo obstétrico actual o hasta que finalice el
calendario escolar del afio 2015.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo surte efectos a partir de |la fecha de la
posesion de los docentes nombrados, hasta que culmine la incapacidad del servidor docente
a quien reemplaza, o hasta gue culmine el calendario académico del afio 2015.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los docentes el nombramiento por escrito, quienes
deberdan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias hdbiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Némina, Planta de Personal v Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/.
FELI MNDRES GIVEARRERA
Sefretario de Educacidn

— >

DECRETO NUMERO 0000500
09/02/2015

Por el cual se efectia un traslado nembramiento de unfa) Docente pagado{a) con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, Articulo 22 de
la Ley 715 de 2001, v

CONSIDERANDO QUE:

*Mediante Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, se define la estructura orgdnica de la
Secretaria de Educacion de Antioauia.
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*Ez competencia del Secretario de Educacion de Antioguia nombrar, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrative que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos del Departamento
gue no se encuentran certificados en materia educativa.

*El{La)} docente GLORIA EUGENIA ESPINOSA CORREA con cédula 43.760.810, vinculada en propiedad,
Bachiller Pedagdgico, con Grado "047 en el Escalafdn Macional Docente, quien se desempefia como
Docente de Bésica Primaria en la Institucién Educativa Santiago de Uraba del Municipio de Turbo,
solicito traslado por convenio, de conformidad con lo establecido en la Ley 715 de 2001 y el Decreto 520
del 17 de febrero de 2010.

*El Departamento de Antioguia v el Municipio de Turbo, al encontrar que redne los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrative de Traslado, entre el Secretario de Educacion de Antioguia v
el Alcalde (E) del Municipio de Turbo respectivamente; por el cual acceden al traslado de GLORIA
EUGENIA ESPINOSA CORREA, para el Departamento de Antioguia.

*De conformidad con el paragrafo 2* del articulo 2 del Decreto 520 de 2010, los traslados entre entidades
territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado articuloe, v reguieren adicionalmente
convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora.

“Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidén del Departamento de Antioguia,

DECRETA:

ARTICULD PRIMERO: Trasladar y Nombrar en Propiedad, sin solucidn de continuidad por Convenio
Interadministrative, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado{a) con Recursos del
Sistema General de Participaciones a GLORIA EUGENIA ESPINOSA CORREA, con cedula 43.760.810,
vinculada en propiedad, Bachiller Pedagogico, con Grado “04" en el Escalafon Nacional Docente, como
Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Arboletes del Municipio de Arboletes, Plaza
0518030-078, en reemplazo de Ana Ceneth Palencia Mestra, quien pasa a otro Establecimiento. Viene
de la Institucidn Educativa Santiago de Urabd del Municipio de Turbo.

ARTICULD SEGUNDO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioguia, pagado(a) con
recursos del Sistema General de participaciones a ANA CENETH PALEMCIA MESTRA, con cédula
40.990.238, Licenciada en Educacion Infantil, vinculadola) en Provisionalidad como Docente de Basica
Primaria para la Institucion Educativa Rural Pajillal del Municipio de Arboletes, plaza 1431300-015, en
reemplazo de lorge Manuel Diaz Fuentes. Viene de la Institucidn Educativa Arboletes del Municipio
de Arboletes, plaza 0518030-078.

ARTICULO TERCERO: La docente GLORIA EUGENIA ESPINOSA CORREA, deberd tomar posesion del
cargo en el Departamento de Antioguia, tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010,
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de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 2 v seguira conservando los derechos de carrera, tal
como lo establece el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO TERCERD: Una vez posesionada GLORIA EUGENIA ESPINDSA CORREA, en el Departamento
de Antioguia, serd incluida en la Nodmina del Departamento de Antiogquia y se solicitard la Hoja de Vida
de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacidn y ascenso en el escalafén nacional
docente y antecedentes disciplinarios a la Secretaria de Educacidn del municipio de Turbo.

ARTICULO CUARTO: Registrese la novedad en la tarjeta de servicios y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

gcy £
FELIPEFANDRESGIL B
Secretacio de Educacidn de

I—N—I

DECRETO NUMERO 0000501
09/02/2015

Por el cual se Traslada una Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de
Septiembre de 2014 vy, la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, que define la estructura
Organica de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, al Secretario de
Educacion del Departamento de Antioquia, le fue otorgada competencia para realizar
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nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
gque laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades que no
administran la Educacion.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002,

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regulo tres tipos de traslados: i) por
decision discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacion del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismao
distrito, municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por
razones de seguridad y, iii) traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* El Articulo 52. Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de gue trata este Decreto, cuando se originen en “necesidades

del servicio de cariacter académico o administrativo, gue deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de |a prestacidn del Servicio Educativo.

En tal caso, los traslados por razones de salud.

* La Corte Constitucional mediante Sentencia T-123 de 1994, prescribe lo siguiente: "El
derecho a la vida comporta como extension el derecho a la integridad fisica y moral, asi
como el derecho a la salud, No se puede establecer una clara linea divisoria entre los
tres derechos, porgue tienen una conexion intima, esencial y, por ende, necesaria. El
derecho a la salud y el derecho a la integridad fisica y moral, se fundamentan en el
derecho a lavida, el cual tiene su desarrollo inmediato en aquellos. Seria absurdo
reconocer el derecho a la vida y al mismo tiempo desvincularlo de los derechos
consecuenciales a la inteeridad fisica v a la salud.

* El educador YEISON ELIAS ESPITIA VILLEGAS, identificado con cédula 1.069.480.083,
vinculado en Propiedad como Docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa
Rural Mancy Rocid Garcia del municipio de Zaragoza, mediante comunicacidn escrita
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Radicado 201500023789 del 15 de enero de 2015, solicita sea trasladado para una zona
de clima mas sano que el de la region donde labora actualmente, dado que le esta
afectando tanto salud como su desempeiio laboral; situacion de salud, que la confirma
el concepto expedido por el médico de 5alud Ocupacional de la Fundacidn Médico
Freventiva, en el cual recomienda ubicarlo en un lugar de clima frio con el objeto de
evitar la exposicidn a factores de riesgo que contribuyan a la recurrencia de los sintomas
que viene padeciendo y que le estan afectando su salud en general.

* Para garantizar la debida prestacidn de la educacidn como un servicio publico esencial,
y en atencion a la situacion del educador Espitia Villegas, la Secretaria de Educacidn
considera el traslado, ubicandola en el municipio de La Ceja, de acuerdo a lo
conceptuado por el médico de Salud Ocupacional de la Fundacion Médico Preventiva.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioauia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioguia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a YEISON ELIAS ESPITIA
VILLEGAS, identificado con cédula 1.069.480.083, Normalista Superior, vinculado en
Propiedad como Docente de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural El Higueron
del municipio de La Ceja, en reemplazo de Maria Eugenia Suaza Vergara, quien paso a
otro municipio, plaza 2226000-002. Viene como Docente de Basica Primaria de la

Institucion Educativa Rural Mancy Rocié Garcia del municipio de Zaragoza, plaza
8950000-043.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrative al educador haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida. '
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ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia
del presente Decreto en la hoia de vida del Docente.,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

sl
FELIPE ANDRES GIL B RA

Segretario de Educacion

— N>

DECRETO NUMERO  ()()000502
09/02/2015

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioguia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de Septiembre
de 2014 v, la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, se define la estructura Organica
de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, al Secretario de Educacién del
Departamento de Antioquia, le fue otorgada competencia para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la Educacian.




* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 27 del
Decreto 3020 de 2002.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de
proveer vacantes definitivas se podrd efectuar nombramiento en provisionalidad hasta
cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que relina los
requisitos del cargo.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de |la Constitucion Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacion del servicio educative a nifios y jovenes del
Departamento de Antioguia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* Los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para desempefiar |la funcién docente,

Par lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: MNombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioguia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

COCENTE CEDULA | TITULO | INSTITUCION | MUNICIPIO | PLAZA | REEMPLAZAA | CARGO AREA
| EDUCATIVA
. | —
MENDOZA T0.527 450 | Ingenierode | Enslilucion Ebejco 2400010- | Denial Alejandre | Bésica | Tecnokygia
MELENDEZ | Sistemas | Educaliva 033 Sanchez Rojas, | Secundana | Infarmatica
CARLOS  Rural Boyech quien renuncio ;
MARIO , : |
_— . . — !
GOMEZ 8071200 | Lienciadoen | Wstitwcién | Fronfine | 1127000- | Jhon Alexandir | Docente de | Educacite
MONTARD { Educacain | Educaiiva 033 Gaindo Trujlls, | Media Aistica
DAVID 'Bdsicacon | Pedro Anlonio quien ranuncid
FERMANDO | Enlesis an Elajakle
{ Educacian
I | Artisticay
; | Culturak
| Miisica
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. DPARTAMENTHL b .

MESA

T0.138.021 Lcenc@adoen | Inslilucitn Libsarina 1085500- | Hiller Murilin il:lfmnte g | Cencias
JMENEZ Mabemdticas y | Educafiva San w5 | Mosouera, quien | Media Haluralas -
JUAK Fisica Diego | reruncid Fisica
| FELIPE |
LOPEZ 1.128.386.504 | Licenciadasen | Inslilucién Libarina 1061000- | Mueva plaza Basica Cienciss
CEBALLOS Matemabcasy | Educativa San 050 l vacanie Secundaria | Mahurales -
EVELYH Fisica Framcsco de Fisica
Asis
ALVAREZ | 1.036.392204 | Lwenciadoen | Inslilucion El Carmen | 1480030 | Gerasdo Andonio | Basica Ciancias
JIMENEZ Educaciin Educatva de Viboral 043 { Giraldo Zuluega, | Sscundaria | Socialas
GABRIEL Basich con Insliluto Quign renuncio
JAIME Enfasis en Téenioo
Clenclas Indusial |
| Sociales Jarge Eliecer -
Gafan
YARGAS 71.782.636 | Tedlogo Instifucidn Guame HEZ0M- | Luis Carlos Bisica Elica y Valores
MONCADA Educativa 004 Giorner Gralda, | Sacundaria
CARLOS Furel Fiedras quien past a ciro |
| ANDRES Slancas municipie -
CARVAJAL | 8085658 | Licenciadoen | Wnstiluciin Guatapsd I003500- | Rommed Bisica Clencias
ALCARAZ Educacitn | Educatwa 043 HumberdoRios | Secundaria | Sociales
JOSE LUIS Edgica con Muesla Cormea, quisn
1'.\ Erifasis en Safiora Del pasd a olrp
CHncias Pilar municipio
B0cies
ME DN 43509144 | Leencidaen | Instihucion Amaga QA00010- | Johann Ennque | Basica Idiama
MERTHA Inglas Educaliva 057, Férez Anguin, Secundaria | Exiranjerg
ISABEL Escuela Vacanta | guien se Ingles
Harrmal famparal | encuanda an
Supsice Cameskin da
Amaga Servicos na
Remunerada
RUED& 43593580 | Licencada en Instibucion Cadad 1450010- | Carce Puerlo Basica Tecnclogia
GOMZALEZ | - Docendca de Educativa San | Bolivar 023 (Garcia, quien Secundaria | Informatice
LILIANA Computadores | Jose del rEnuricio
MARIA Citara :
LOPERA 43E00801 | Licencadsen | Cenlra Tarso 1604500 | Sandra Milena ! Basica
ZULETA Educacin Educatim ] Khufie Mara, Primana
MARIA Prescola Fusal La quien pasa aoiro
ELICEMIA Abalada eslabistmianta
gauCalvG
1
LOPEZ H.T91E4T | Licenciadaen | Instilucian Helicaniz JTOOX- | Nuava plaza i Pressscalar
BEDOYA Pedagagia Educafiva 5 vacari
GLORIA Irdantil Pl Haclor |
IMES Higinig |
Bedoya
Vargag .
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las personas nombradas en este acto administrativo,
haciendoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal v Hoias de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FELIPE ANDRESGIL BA A
5

retario de Educacion

I—<f\\\.«>—.

DECRETO NUMERO  gpp00503
N9/02/2018

Por el cual se efectuan modificaciones al Presupuesto General del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

De conformidad con la Constitucion Politica y la Ley, y

CONSIDERANDO QUE:

a. La Ordenanza 34 de diciembre 22 de 2011 que aprueba el Estatuto Organico
del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus Entidades
Descentralizadas en su articulo 115, faculta al Gobierno Departamental para

efectuar modificaciones al Presupuesto.
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La Ordenanza 59 de diciembre 12 de 2014, por medio de la cual se aprueba
el Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia 2015, en el articulo 24
autoriza al Gobierno Departamental para efectuar modificaciones al
Presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental,
tratandose de recursos de destinacion especifica.

La Secretaria de Hacienda trasladara recursos para auxilio de trasporte, ya
que por no realizarse el incremento salarial desde el mes de enero, éste se
debe pagar a mas servidores, lo cual esta desfasando lo presupuestado.

Con fundamento en el articulo 117 de la Ordenanza 34 de diciembre 22 de
2011 que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto,
certificd la disponibilidad de |las apropiaciones a contracreditar.

DECRETA

Articulo 1°. Contracreditese el Presupuesto de PAC de Gastos de conformidad con el
siquiente detalle:

Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor | Descripcion
- = L e o ——— —— J
| Intereses Crédito
0-1010 1114 1-22121 2959995999 09994940 14597 080 Tesoreria
; TOTAL | 14.597.080 |

Articulo 2°. Acreditese el Presupuesto de PAC de Gastos de acuerdo con el

siguiente detalle:

Fando C.G. Pospre AFun. Proyecto Walaor Descrpcion
01010 | 1111 1-1.1.7.1 | 9950999999 099999 5810860 | Auxilic de Traspore
0-1010 1112 1-1.1.7.1 899599999 89999499 TO3.890 | Auxilio de Trasporte
0-1010 | 1113 1-1.1.7.1 | 999899999 999998 | T34550 | Auxilio de Trasporie
0-1010 1117 1-1.1.71 9949949949 9409499 | 825 080 Auzilio de Trasporie
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0-1010 | 1124 | 1-1.1.7.1 | 9999949949 899999 3.1682.485 Auxilio de Trasporte
0-1010 | 1127 | 1-1.1.71 | 999999999 999999 863,960 Auxilio de Trasporte
0-1010 | 1128 | 1-11.7.1 | 999909949 999999 829.210 Auxilio de Trasporta
0-1010 | 1134 1-11.71 999999999 909999 862 135 Auxilio de Trasporte
0-1010 | 1135 | 1-117.1 | 999999990 | 999999 | 804910 | Auxiio de Trasporte
TOTAL 14597080 [

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion,

Dado en Medellin, a
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

agers

SERGIO F DO VALDERRAMA MARIA EUGENIA ESCO .iJu."u"Jlf'u.HFutl:llﬂ:I
Gobegnador de Antioquia Secretaria de Hacie
I—<’\\\.«>—l

DECRETO NUMERO HD00504

09/62/2015
Paor el cual se efectian medificaciones al Presupuesto General del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
De conformidad con la Constitucion Politica Macional y la Ley v,

CONSIDERANDO QUE:

a. La Ordenanza 34 de diciembre 22 de 2011 que aprueba el Estatuto Organico
del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus Entidades
Descentralizadas en su articulo 115, faculta al Gobierno Departamental para
efectuar modificaciones al Presupuesto.
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La Ordenanza 59 de diciembre 12 de 2014, por medio de la cual se aprueba
el Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia 2015, en el articulo 24
autoriza al Gobiernc Departamental para efectuar modificaciones al
Presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental.

La Secretaria del Medio Ambiente, mediante oficio No. 201500003942 del 29
de enero de 2015, solicitd realizar un traslado presupuestal, a la Oficina de
Comunicaciones adscrita al Despacho del Gobernador, con el objeto de
continuar con las estrategias y politicas de comunicacion publica,
comunicacion organizacional y relaciones publicas Institucionales.

El Departamento Administrativo de Planeacion emite concepto favorable para
maodificar la inversion mediante oficio 201500004818 del 3 febrero de 2015.

Con fundamento en el articulo 117 de la Ordenanza 34 de diciembre 22 de
2011 que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioguia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto,
cenificd la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

Considerando lo anterior,

DECRETA:

Articulo 1°. Contracreditese Presupuesto y PAC de Gastos de conformidad con el
siguiente detalle:

| Fondo | C.G. Pospre | A.Fun. | Proyecto |  Valor | Descripcian
0-1010 | 1134 [1250 | 599999935 _'rgaggge_ 1.080.000 | Otros Gaslos Generales |
- B | Total | $1.080.000

Articulo 2°, Acreditese Presupuesto y PAC de Gastos de acuerdo con el siguiente
detalle:

Fondo C.G. Fospre A _Fun, __Proyecto Valor Descripcian

0-1010 | 1111 Al62 | 242320000

222328001 1.080.000 | Forialecimiento de las

! dinamicas articuladoras
; con grupos de interés en
| Antioguial

|  Total | $1.080.000
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DEPARTANENTAL b

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin. a

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

¥ ryossE

SERGIOF DO VALDERRAMA MARIA EUGENIA ESCOBAR RO
dor de Antioquia Secretaria de Hacienda W

l—w—l

DECRETO NUMERO 00000505

09/02/2015

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacancia temporal a un docente pagado
por el Sistema General de Participaciones
y se concede el disfrute de vacaciones interrumpidas.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de
septiembre de 2014 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, por la cual se define la
Estructura Organica de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, al
Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, le fue otorgada competencia
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
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permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios ¥y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrative
que laboran en los diferentes establecimientos educativos de las entidades que no

administran la educacion.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002,

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, cuando se trate de proveer
empleos docentes en vacancia definitiva o transitoria, siempre que no exista listado de
elegibles, el nombramiento se realizara en forma provisional con personas iddneas para
el cargo.

* El Decreto 2831 de 2005 emanado del Ministerio de Educacion Nacional en su Articulo
3°, preceptua que: “La secretaria de educacion dispondra el nombramiento provisional de
docentes o proveera el servicio por horas extras con docentes de su planta, segun el caso,
para cubrir el cargo vacante temporalmente o definitive o la funcién del docente
ncapacitado, en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio pablico
educativo”.

¥ Las personas que por este acto se nombran en provisionalidad en una wvacante
temporal con el fin de reemplazar unos docentes mientras se encuentran en incapacidad
meédica, licencias no remuneradas, comisiones y otras novedades, guienes reunen las
:alidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002 y el articulo 119
dela Ley 115 de 1994 para desempefiar la funcion docente.

* El Articulo 15 del Decreto 1045 de 1978, establece |las causales para que opere o se
configure la interrupcién de las wvacaciones por la incapacidad ocasionada por
znfermedad o accidente de trabajo yv/o maternidad.

* Segun concepto emitido mediante oficio 201200085816 del 11 de abril de 2012, por la
lefe - Oficina Asesora de Juridica del Ministerio de Educacidon Macional, es procedente
‘ormalizar la interrupcion y el disfrute de las vacaciones interrumpidas.

E}r lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de
ntioquia,
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DECRETA:

RTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de vacaciones interrumpidas a la sefiora
ORIAN ENITH IBARGUEN ASPRILLA, con cédula 35.890.480, docente de Basica
ecundaria, drea de Ciencias Sociales, en la Institucién Educativa Rural Montenegro del
unicipio de Taraza, por 16 dias, a partir del 26 de marzo de 2015 y hasta el 10 de abril
e 2015, ambas fechas inclusive.

RTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en vacantes tempaorales, en la planta
e cargos del Departamento de Antioguia, pagada con Recursos del Sistema General de
articipaciones al sefior MILTON CESAR LLORENTE IUﬁIIEh_. con cedula 78.702.653,
icenciado en Ciencias Sociales, como docente de Basica Secundaria, area de Ciencias
ociales, para la Institucidon Educativa Rural Montenegro del municipio de Taraza, en
eemplazo de la sefiora DORIAN ENITH IBARGUEN ASPRILLA, con cédula 35.890.480,
uien esta en licencia de maternidad hasta el 25 de marzo de 2015 y disfrute de
acaciones del 26 de marzo de 2015 v hasta el 10 de abril de 2015.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo surte efectos a partir de la fecha de
posesion de la docente nombrada, hasta que culmine la incapacidad y disfrute de
vacaciones del servidor docente a quien reemplaza.

ARTICULD CUARTO: Comunicar a los docentes el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro
de los diez (10 dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULDO QUINTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas de Nomina, Planta de Personal v Archivo de Hojas de Vida, para las actuaciones
administrativas pertinentes,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FELIPE DRES GIL BAR

Secfetario de Educacion
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DECRETO NUMERO (000506
09/02/2015

Por el cual se efectian modificaciones al Presupuesto General del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEFARTAMENTO DE ANTIOQUIA
De conformidad con la Constitucion Politica Nacional y la Ley v,

CONSIDERANDO QUE:

La Ordenanza 34 de diciembre 22 de 2011 que aprueba el Estatuto Organico
del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus Entidades
Descentralizadas en su articulo 115, faculta al Gobierno Departamental para
efectuar modificaciones al Presupuesto.

La Ordenanza 59 de diciembre 12 de 2014, por medio de la cual se aprueba
el Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia 2015, en el articulo 24
autoriza al Gobierno Departamental para efectuar modificaciones al
Presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental.

La Secretaria General, mediante oficio No. 201500002818 del 22 de enero de
2015, solicitd realizar un traslado presupuestal con el objeto de aportar
recursos para apoyo logistico al fondo de seguridad, recursos para el servicio
de correc en la nube y para vincular practicantes de excelencia que apoyen la
gestion del Departamento de Antioguia,

El Departamento Administrativo de Planeacion emite concepto favorable para
modificar la inversion mediante oficio 201500004752 del 3 febrero de 20135,

Con fundamento en el articulo 117 de la Ordenanza 34 de diciembre 22 de
2011 que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto,
certificd la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

Considerando lo anterior,
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DECRETA:

Articulo 1°, Contracreditese Presupuesto y PAC de Gastos de conformidad con el

siguiente detalle:

[ Fondao C.G. Pospre A. Fun. Proyecto Valor Descripcidn
0-1010 | 1122 1.2.2.80 9929990899 | 999999 543 422 746 | Otros Gaslos Adguisician
I B de Servicios
Total [$543422746| ==

Articulo 2°. Acreditese Presupuesto y PAC de Gastos de acuerdo con el siguiente

detalle:
Fondo C.G. Pospre | A .Fun. | Proyecto ~VMaler | Descripcion
0-1010 | 1113 Al18486 231110000 | 221002001 | 400.000.000 | Apoyo Logisbeo del Fondo
de Seguridad
0-1010 1124 | A7 212210000 | 182030001 | 129.077.646 | Fortalecimiento, renovacién |
' y crecimientoen las TICy |
en la plataforma SAP
R _ Gobernacién de Antiogquia.
0-1010 1124 | AT 221140000 | 022200001 | 14.345.100 | Fortalecimiento vinculacion |

de estudiantes en semestre |
| de practica para brindar '
| apoyo a la gestion del

| departamento de Antioguia
|y el mejoramients de la

| calidad de sus Instituciones
| Educativas-Subragiones

i del Departamento de

| Antioguia

: |
Total |§ 543.422.746 |

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Secretaria de H
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DECRETO NUMERO ({})00507
09/02/2015

Por el cual se efecttan modificaciones al Presupuesto General del Departamente

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
De conformidad con la Constitucion Politica Nacional y la Ley y,

CONSIDERANDO QUE:

La Ordenanza 34 de diciembre 22 de 2011 que aprueba el Estatuto Urganico
del Presupuesto del Deparitamento de Antioguia y sus Entidades
Descentralizadas en su articulo 115, faculta al Gobierno Departamental para

efectuar modificaciones al Presupuesto.

La Ordenanza 59 de diciembre 12 de 2014, por medio de la cual se aprueba
el Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia 2015, en el articulo 24
autoriza al Gobierno Departamental para efectuar modificaciones al
Presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental

La Secretaria de Agricultura, mediante oficioc No. 201500003503 del 27 de
enero de 2015, solicité realizar un traslado presupuestal con el objeto de
aportar recursos para el servicio de correo en la nube, cuyo aporte es de
acuerdo al numero de licencias otorgadas a la Secretaria de Agricultura,

El Departamento Administrativo de Planeacion emite concepto favorable para
modificar la inversion mediante oficio 201500003960 del 29 enero de 2015.

Con fundamento en el articulo 117 de la Ordenanza 34 de diciembre 22 de
2011 que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto,
certificd la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

Considerando lo anterior,

DECRETA:
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Articulo 1°, Contracreditese Presupuesto v PAC de Gastos de conformidad con el
siguiente detalle:

Fonde | C.G. | Pospre A. Fun. Proyecto |  Valor Descripcion

0-1010 | 1118 | ABE 211180000 | 222091001 22 580.730 | Actualizacion del sistema
de informacion
agropecuario, piscicola y
forestal en el Departamento
de Antioquia

Total $ 22.580.730

Articulo 2°. Acreditese Presupuesto y PAC de Gastos de acuerdo con el siguiente
detalle:

Fondo | C.G. | Pospre | A.Fun. | Proyecto Valor Descripcidn

01010 | 1124 | A7 1 212210000 | 162030001 22 580.730 | Fortalecimiento, renovacion y
crecimiento en las TIC v en la
plataforma SAP Gobemacion
de Anbiogquia.

~ Total | $22.580.730

Articulo 3° Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

IUADy ~r=

SERGIOF A‘DU VALDERRAMA MARIA EUGENIA ES
Gﬂ rmador de Antiu-quia Secretaria de H

NAVARRO
nda Fi
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DECRETO NUMERO (0000508
09/02/2015

"Por la cual se nombra en Provisionalidad en vacante temporal un docente y se
Modifica un nombramiento Provisional en la planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de Septiembre
de 2014 v, la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE

-

Mediante la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, que define la estructura
Organica de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, al Secretario de
Educacion del Departamento de Antioquia, le fue otorgada competencia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resaolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades gque no administran la
Educacian.

* En cumplimiento del articulo 2% Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioguia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de 2004,
adopto la planta de cargos docentes, directivos docente v administrativos para los municipios no
certificados.

* El Ministeric de Educacion Macional ha disefiado el Programa de Transformacian de la
Calidad Educativa en desarrollo de las politicas educativas definidas en el Plan Nacional de
Desarrollo “Prosperidad Para Todos” v el Plan Sectorial de Educacidn 2010-2014 “Educocidon
de Calidod: El Camino para la Prosperidad”:

* Con el proposito de que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en
este Programa, se hace necesario otorgar Comision de Servicios del dia 5 del mes de Enero
de 2014 hasta el 27 de noviembre de 2015, teniendo en cuenta que en dicho plazo se
efectuaran las actividades del Programa de Transformacion de la Calidad Educativa,
evidencidndose en los objetivos del referido programa su relacion con las funciones y el
perfeccionamiento pedagdgico del docente.
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DEPARTANENTAL b

* En virtud de la Comision otorgada mediante el Decreto 004214 del 31 de diciembre de
2014, a la educadora Norma Janneth Vallejo Valencia; mediante el mismo Decreto, fue
nombrada, en vacante temporal, la sefora JUAN MANUEL MARULANDA LOPEZ, con
cédula 1.045.111.312, Licenciado en Inglés y Espaiiol, como Docente de Basica Primaria,
para el Centro Educativo Rural San Antonio del municipio de Yolombd, plaza 0583000-
001; por la necesidad de tener un docente en el nivel de Basica Secundaria, area de
Idioma Extranjero-inglés en la Institucion Educativa Rural La Floresta del municipio de
Yolombo, dado que el docente es idoneo en el area, es procedente modificarle el
nombramiento para dicha Institucion Educativa, en vacante definitiva y nombrar otro
educador para el Centro Educativo Rural San Antonio del mismo municipio, en el nivel
de Basica Primaria.

* Conforme al articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, siempre que no exista listado de elegibles, el
nombramiento se realizara en forma provisional con personas idoneas para el cargo;
para proveer la plaza vacante temporal, en el Centro Educativo Rural San Antonio del
municipio de Yolombao, sera nombrada GLEIDY MILENA VIDALES CARVAJAL, quien reune
las cualidades establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, para
desempenfiar la funcion Docente acorde con lo establecido en los articulos 4 v 5 ibidem,
en aras de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio pablico educativo.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de
Antioguia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Noveno del Decreto 004214 del 31 de
diciembre de 2014, acto administrative mediante el cual fue Nombrado en
Provisionalidad, Vacante Temporal, JUAN MANUEL MARULANDA LOPEZ, con cédula
1.045.111.312, nombrado con el titulo de Mormalista Superior como Docente de Basica
Primaria para el Centro Educativo Rural 5an Antonio del municipio de Yolombo, en
reemplazo de Norma Janneth, quien fue comisionada como Tutora, plaza 0583000-001,
vacante temporal; en el sentido que el nombramiento provisional es como Docente
Licenciado en Inglés-Espanol, para la Institucién Educativa Rural La Floresta del
municipio de Yolombd, en el nivel de Basica Secundaria, drea de Idioma Extranjero-
Inglés, en reemplazo de Arlettys Blanco Renteria, quien pasd a otro municipio, plaza
8900010-001, vacante definitiva; segin lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sisterna General de
Participaciones, a GLEIDY MILENA VIDALES CARVAJAL, con cédula 32.277.401,
Licenciada en Educacidn Fisica, Recreacion y Deportes-Nivel Basica, como Dacente de
Basica Primaria, para Centro Educative Rural San Antonio del municipio de Yolombé, en
reemplazo de MNorma Janneth Vallejo Valencia, quien fue comisionada como Tutora,

plaza 0583000-001, mientras dure la Comision, la cual va hasta el 27 de noviembre de
I1EG

ARTICULO TERCERO: Comunicar a Gleidy Milena Vidales Carvajal el nombramiento por
escrito, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de

posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley,

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa,
areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacidn
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoija de vida de los Docentes.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

i
FELIPE ANDRES GIL BARFERA

Sedfretario de Educacion
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DECRETO NUMERO  g0000509
09/02/2015

Por el cual se efectian modificaciones al Presupuesto General del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
De conformidad con la Constitucion Politica Nacional y la Ley vy,

CONSIDERANDO QUE:

La Ordenanza 34 de diciembre 22 de 2011 que aprueba el Estatuto Organico
del Presupuesto del Departamento de Antioguia y sus Entidades
Descentralizadas en su articulo 115, faculta al Gobierno Departamental para
efectuar modificaciones al Presupuesto.

La Ordenanza 59 de diciembre 12 de 2014, por medio de la cual se aprueba
el Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia 2015, en el articulo 24
autoriza al Gobiemo Departamental para efectuar modificaciones al
Presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental.

La Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud, mediante oficio No.
201500003391 del 27 de enero de 2015, solicitd realizar un traslado
presupuestal con el objeto de aportar recursos para el proyecto de migracion
de la plataforma de correo Lotus Notes a un servicio de correo en la nube,
cuyo aporte es de acuerdo al nimero de cuentas de Lotus de los funcionarios
de la Gerencia.

El Departamento Administrativo de Planeacion emite concepto favorable para
madificar la inversion mediante oficio 201500003824 del 28 enero de 2015,

Con fundamento en el articulo 117 de la Ordenanza 34 de diciembre 22 de
2011 gue aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Directora de Presupuesto,
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

Considerando lo anterior,
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DECRETA:

Articulo 1°. Contracreditese Presupuesto y PAC de Gastos de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo C.G Pospre A. Fun. Proyecto Valor | Descripcidn

0-1010 1133- 1222 999999999 | 009999 2.600.000 | Impresos y Publicaciones

0-1010 | 1138 12281 |999998990 | 990099 2282 320 | Vidticos y Gastos de Viaje
Funcionarios

Total $4.882.320

Articulo 2°. Acreditese Presupuesto y PAC de Gastos de acuerdo con el siguiente
detalle:

Fonde | C.G. | Pospre A.Fun. | Proyecto |  Valor Descripcién

0-1010 | 1124 | A171 212210000 | 162030001 4 882 320 | Fortalecimiento, renovacion y
; crecmiento enlas TIC yen la
: plataforma SAP Gobernacion
I de Antioguia,

Total |  $4.882.320

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a
PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

udny OO E

SERGI JARDO VALDERRAMA MARIA EUGENIAE
bemador de Antioguia Secretaria de H

H NAVARRD
enda WP
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DECRETO NUMERO (0000510
09/02/2015

Por el cual se Traslada una Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ordenanza 34 del 12 de
Septiembre de 2014 vy, la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, que define la estructura
Organica de |la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, al Secretario de
Educacion del Departamento de Antioquia, le fue otorgada competencia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de las Entidades gue no
administran la Educacidn. '

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioguia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002,

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por
decision discrecional de la autoridad competente cuando “para la debida prestacidon del
servicio se requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo
distrito, municipio, o dentro del mismo Departamento cuando se trate de municipios no
certificados, con el fin de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii}) por
razones de seguridad v, iii) traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* El Articulo 52, Traslados no sujetos al proceso ordinario. La autoridad nominadora
efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
ordinario de traslados de que trata este Decreto, cuando se originen en “necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
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discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del Servicio Educativo.
En tal caso, los traslados por razones de salud.

* La Corte Constitucional mediante Sentencia T-123 de 1994, prescribe lo siguiente: “El
derecho a la vida comporta como extension el derecho a la integridad fisica v moral, asi
como el derecho a la salud. No se puede establecer una clara linea divisoria entre los
tres derechos, porque tienen una conexidn intima, esencial y, por ende, necesaria. El
derecho a la salud y el derecho a la integridad fisica y moral, se fundamentan en el
derecho a lavida, el cual tiene su desarrollo inmediato en aguellos. Seria absurdo
reconocer el derecho a la vida y al mismo tiempo desvincularlo de los derechos
consecuenciales a la integridad fisica y a la salud.

* El Juzgado Veintidds Penal del Circuito de Medellin, en fallo de tutela, protege los
derechos constitucionales fundamentales a la unidad familiar, educacion, a la salud fisica
y mental y a la estabilidad emocional de la sefiora OFELIA ARELIS GOMEZ DUQUE, con
cedula 43.645.268, ordenando a la Secretaria de Educacidon de Antioguia, el traslado de
la educadora para una institucién educativa urbana o rural con sede en el municipio de
Granada.

* En el municipio de Granada se encuentra vacante la plaza de Basica Primaria en el
Centro Educative Rural Gabriel Gomez, por la renuncia de la sefiora Maria Adalgiza
Quintero, institucion educativa que se ajusta a los reguerimientos del Fallo de tutela
emitido por el Juzgado Veintidds Penal del Circuito de Medellin, para trasladar a la
educadora OFELIA ARELIS GOMEZ IjUI:I_UE.

* En tal sentido, a fin de garantizar la prestacion del servicio educative de nifios y
jovenes, como un derecho fundamental, se hace procedente el traslado de la educadora
Gomez Dugque, segin lo expuesto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretaric de Educacién del Departamento de
Antioguia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la educadora OFELIA
ARELIS GOMEZ DUQUE, identificada con cédula 43.645.268, Normalista Superior,
vinculada en Propiedad, como docente de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural
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Gabriel Gdmez del municipio de Granada, en reemplazo de Maria Adalgiza Quintero,
guien renuncio, plaza 2020500-002. Viene de la Institucion Educativa San Luis del
municipio de San Luis, plaza 6600000-072.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la Servidora
Docente, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de |la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

¢ ;/
FELIPE I}Hﬁé‘{;ﬁl Bg Fi

Secretario de Educacion

— N>

RESOLUCION NUMERO {}M{})003656
0/02/2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA PERSONERIA JURIDICA Y SE INSCRIBE

REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION RED PRESTADORA DE SERVICIOS
DEL VALLE DE ABURRA - HOSPIRED .

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en

uso de sus facultades legales y en especial de las conferidas por el articulo 19 del Decreto
1088 de 1991, Lev 100 de 1993 v
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CONSIDERANDO:

Que el Pregidente de la Republica, expidio el Decreto 1088 del 25 de abril de 1991, por
medio de la cual se reglamenta €l régimen de las instituciones del Subsector privado del
Sector Salud

2. Que las Asocigciones, Corporacicnes, Fundaciones e Instituciones sin animo de lucro que
presten servicios de salud, estan sometidas al control y vigilancia del Estado en los
terminos indicados en el Decreto 1088 de 1991,

3. Que el articulo 19 del Decreto 996 del 29 de mayo de 2001 en concordancia con el
articulo 35 del mismo eslatuto, delego en los Gobernadores a través de las Direcciones
Seccionales de Salud, el reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobacion de
reformas estatutanas de las Fundaciones, Corporaciones, Asociaciones @ Institucionas de
Utiidad comun sin animo de lucro, que tengan por finalidad el fomento, la prevencion
tratamiento y rehabilitacion de la salud,

Que el dia 28 de Enero de 2015, en el municpio de Medellin, se constituyo la
CORPORACION RED PRESTADORA DE SERVICIOS DEL VALLE DE ABURRA -
“HOSPIRED", entidad sin animo de |ucro, como consta en &l Acta de Constitucion.

5 Que el 28 de Enero de 2015, se aprobaron los estatutos que han de regir la
CORPORACION RED PRESTADORA DE SERVICIOS DEL VALLE DE ABURRA -
HOSPIRED, con domicilio en el municipio de Itagli.  lgualmente fue nombrade su
reprasentante legal

6. Que la CORPORACION RED PRESTADORA DE SERVICIOS DEL VALLE DE ABURRA
~ HOSPIRED, reune las condiciones de calidad fecnologica y clentifica, teniendo en
cuenta que presento los estudios de faclibiidad y suficiencia patimonial, los cuales fueron
aprobados por cumplr los reguisitos, conforme a lo establecido en el articulo 20 del
Decreto 1088, Resolucion 13565 de 1991 emitidos por &l Ministerio de la Proteccion
Social. Ley 100 de 1993 y su Decreto Reglamentario 2309 de 1997,

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho,

RESUELVE
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ARTICULD PRIMERO: Conceder Personeria Juridica a la CORPORACION RED
PRESTADORA DE SERVICIOS DEL VALLE DE ABURRA - “HOSPIRED", cen domicilio en
el municipio de ltagui en la calle 33 N°® 50 A - 25 | y aprobar los estatutos que regiran la
entidad, expedidos el 23 de Enero de 2015

ARTICULO SEGUNDO: Inscribir como Representante Legal, en calidad de Director
gjecutve de la CORPORACION RED PRESTADORA DE SERVICIOS DEL VALLE DE
ABURRA - “HOSPIRED", al sefior HUGO ALBERTO GOMEZ OLTALVARO | identificado
con la cédula de ciudadania N*15.428.258.

ARTICULO TERCERO: Notificar el contenide de |a presente Resolucion en los terminos del

Decreto 1437 de 2011 al Representante Legal, o & quien haga sus veces, de |a mencionada
Fundacion.

ARTICULO QUINTO: Ordenar la publicacion del presente acto en la Gaceta Departamental
a cargo de la CORPORACION RED PRESTADORA DE SERVICIOS DEL VALLE DE

ABURRA = HOSPIRED", con domicilio en el municipio de ltagui- Antioguia vy el pago de los
respectivos impuestos,

No. 162236 - 1 vez

Dada an Medellin

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

LUZ MARIA AGUDELO SUAREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,
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AUTO No.

(0af02/2015)

FPOR MEDMIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REFRESENTAMTE LEGAL
CE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 8° del Decreto Macional ndmero 1529
del 12 de julio de 1990, inscribase en el libro respectivo los siguientes nombres y
designaciones de la FUNDACION DEJANDO HUELLA, con domicilio en el Municipio
de Medellin.

Teniendo en cuenta el Acta de la Asamblea General Ordinana del 18 de diciembre
de 201, Inscribase a la sefiora OLGA LUCIA GIL LOPEZ identificada con cédula
43.567 667 como Representante Legal de la Fundacian para un periodo de dos (2)
ahos contados a partir de la fecha de su designacion y de conformidad con el
Articulo 21 de los Estatutos.

Asi mismo, anéxese al expediente la documentacidn relacionada con la reeleccidn
realizada en Acta ndmero de la Asamblea General Ordinana del 18 de diciembre de
2014, como Revisor Fiscal del seflor JOHN JAIRO QUIROZ CASTRO identificadn
con la cédula nimero 71.702.530 y Tarjeta Profesional 87502-T, para un periodo de
dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su eleccion, con apego al Articulo 21
de los Estatutos de la Fundacidn.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por Olga Lucia Gil Lopez,
mediante oficio con radicado 201500054083 del 29 de enero de 2015,

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 04/02/2015 No. 162237 - 1 vez

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ERIKA TATIAMA SANCHEZ GOMEZ
Direciora de Asesoria Legal y de Confral
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DEPARTANENTAL b

RESOLUCION NUMERO

00003637
09/02/2015

'POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS
ESTATUTOS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO"™.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones legales y en especial de las conferidas por los Decretos 2150 de
1995, 0427 de 1996 y 1396 del 26 de mayo de 1997, y

CONSIDERANDO

Que el Padre José del Rosario Jiménez Rangel en su calidad de Superior General
identificado con cédula de ciudadania 15319169, sclicita mediante oficio
radicado con numero 201500050769 de enero 28 de 2015, se apruebe la reforma
estatutaria realizada en Acta niumero 006 del 10 de febrero de 2014 y de
conformidad con el Decreto Arzobispal nimero 107G/13 del dia 15 de octubre de
2013, de la entidad denominada INSTITUTO DE MISIONES EXTRANJERAS DE
YARUMAL, con domicilio en el Municipio de Yarumal - Antioquia, con Personeria
Juridica reconocida por el Ministerio de Justicia mediante Resolucion numero
4276 del 23 de septiembre de 1954, '
Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirtia los fines esenciales que
persigue la entidad, ni es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas
costumbres y la peticion redne los requisitos exigidos por la Ley.

Por lo anteriormente sefalado
RESUELVE

ARTICULO PRIMEROQO: Aprobar la reforma introducida a los estatutos de la
entidad INSTITUTO DE MISIONES EXTRANJERAS DE YARUMAL en cuanto a
sy cambio de DOMICILIO PRINCIPAL ¥ CASA GENERAL EN LA
ARQUIDIOCESIS DE MEDELLIN, que en adelante sera la Diagonal 818 76-144,
Barrio Robledo, Municipio de Medellin
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ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente Resolucién, procede el Recurso de
Reposicion ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias siguientes habiles a su notificacion.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta
Departamental, a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus
efectos legales.

No. 162238 - 1 vez
Dada en Medellin, a los

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Aikday/

RDO VALDER RAMA(;
mador de Antioguia

— N>

RESOLUCION NUMERO

00003417
06/02/2015

'POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS
ESTATUTOS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO".
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DEPARTANENTAL b

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones legales y en especial de las conferidas por los Decretos 2150 de
1995, 0427 de 1996 v 1396 del 26 de mavyo de 1997, v

CONSIDERANDO

Que la Entidad denominada SEMINARIO DE MISIONES EXTRANJERAS DEg
YARUMAL, con domicilio en el Municipio de Yarumal - Antioquia, con Personeria
Juridica reconocida por el Ministerio de Justicia mediante Resolucién numero 47
del 15 de abril de 1940 y reconstruido su expediente, se avoca el conocimiento de
la entidad sin animo de lucro a través de la Resolucidon niomero 444 del 9 de
noviembre de 1965 y Resolucion 40247 del 27 de 1993, profendas por el
Gobernador de Antioquia.

Que el Padre José del Rosario Jiménez Rangel en su calidad de Superior General
identificado con cédula de ciudadania 15.319.169, solicita mediante oficic
radicado con ndmero 201500050750 de enero 28 de 2015, se apruebe la reforma
estatutaria realizada en Acta numero 006 del 10 de febrero de 2014 y des
conformidad con el Decreto Arzobispal numero 119G/14 del dia 28 de febrero de

2014,

Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirtla los fines esenciales que
persigue la entidad, ni es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas
costumbres vy la peticion redne los requisitos exigidos por la Ley.

Por lo anteriormente sefalado

RESUELVE

ARTICULO PRIMERCO: Aprobar la reforma introducida a los estatutos de la
entidad SEMINARIO DE MISIONES EXTRANJERAS DE YARUMAL en cuanto a
su cambio de DOMICILIO PRINCIPAL EN LA ARQUIDIOCESIS DE MEDELLIN,i
aue en adelante sera la Carrera 81 N° 52B-120, Municipio de Medellin
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ARTICULO SEGUNDD: Contra la presente Resolucion, procede eI_Ftecursn de
Reposicion ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias siguientes habiles a su notificacion.

ARTICULO TERCERO: Publiqguese la presente Resolucién en la Gaceta

Departamental, a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus
efectos legales.

] No. 162239 - 1 vez
Dada en Medellin, a los

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ardogy

RDO UALDEHFLA&M‘]\D
Gobemador de Antioquia

l—<f\\\.«>—-

RESOLUCION NUMERO

00002725

30/01/2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS
ESTATUTOS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO".
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones legales y en especial de las conferidas por los Decretos 1529 y 0525
de 18980, 2150 de 1995, 0427 de 1996 v

CONSIDERANDO

Que la Entidad denominada FUNDACION LOS ALMENDROS, con domicilio en el
Municipio de Envigado - Antioquia, con Personeria Juridica otorgada mediante
Resolucion nimero 6287 del 9 de agosto de 2004, proferida por el Gobernador de
Antioguia, solicita mediante oficio radicado con numero 201400587922 de
diciembre 9 de 2014, presentado por la sefiora MARGARITA LIGIA GONZALEZ
BETANCUR en su calidad de Representante Legal, identificada con cédula de
ciudadania 21.699.999, se apruebe la reforma estatutaria, realizada en Asamblea
General Extraordinaria numero 015 el dia 18 de noviembre de 2014,

Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirtia los fines esenciales que
persigue la entidad, ni es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas
costumbres y la peticion redane los requisitos exigidos por la Ley.

Que una vez estudiada por la Secretaria de Educacion de Antioguia, la
documentacion aportada por la entidad, conceptia mediante radicado
201400073841 del 31 de diciembre de 2014, que la misma reune los requisitos
formales de que hablan los Articulos 28, 29, 30 y 31 del Decreto 0525 de 1990.

Por lo anteriormente sefalado,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Aprobar la reforma introducida a los estatutos de la
entidad FUNDACION LOS ALMENDROS que en adelante tendra su domicilic en
el Municipio de Medellin — Antioguia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente Resolucion, procede el Recurso de
Reposicion ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias siguientes habiles a su notificacion.




“ua%%mw

ARTICULO TERCERQ: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta

Departamental, a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus
efectos legales.

No. 162240 - 1 vez
Dada en Medellin, a los

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

)SE GIO FHJARDO VALDERRAMA,
Gobgmador de Antioguia

EN ANTIOQUIA
NO SE PIERDE

UN PESO.
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& IMPRENTA DPTAL.
A% DE ANTIOQUIA

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fué digitalizada e impresa con papel reutilizable
en los talleres graficos de la Imprenta Departamental de Antioquia,
en el mes de febrero del afio 2015

Carrera 48 N° 58 - 11 (Ecuador con la Oriental)
(57+4) 291 1111 - 291 1113 - 284 4025 - Fax: 291 1112
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
imprenta@antioquia.gov.co

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
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