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ACTA
INFORME DE GESTION
LEY 951 DE 2005

1. Datos Generales:
1.1 Datos Generales del funcionario

Nombre del funcionario que entrega: Ofelia Elcy Velasquez Hérnandez

Cargo: Director Departamento Administrativo de Planeacion
Entidad (Razoén Social): Departamento de Antioquia

Ciudad y Fecha; Medellin, 2 de Enero de 2020

Fecha de Inicio de la Gestion: Octubre 3 de 2019

Finalizacién de la Administracion
“Antioquia Piensa en Grande” 2016-2019
Fecha de retiro del cargo: Diciembre 31 de 2019

Condicion de la presentacion:

1.2 Aspectos Administrativos
1.2.1 Presentacion del Organismo

El Departamento Administrativo de Planeacién, es un organismo que construye pensamiento,
lidera, orienta y coordina de manera concertada, participativa y descentralizada los procesos de
planificacién del territorio del departamento de Antioquia.

Lidera la formulaciéon del Plan de Desarrollo del Departamento y da las directrices para la
construccion de planes, programas y proyectos que impulsen el desarrollo y |la calidad de vida de
la comunidad antioquefia acorde a la normatividad vigente a nivel nacional y departamental.

1.2.2 Estructura Organica

Para el desarrollo y cumplimiento de las mencionadas funciones este despacho cuenta con cuatro
direcciones y una gerencia: Gerencia de Catastro, Direccién de Planeacién Estratégica Integral,
Direccion de Sistemas de Indicadores, Direccion de Finanzas y Gestion de Recursos, Direccion
de Monitoreo, Evaluacién y Banco de Proyectos.

Es importante mencionar que mediante Decreto 2018070000479 del 16 de agosto de 2018, “Por
medio del cual se crea la Gerencia de Catastro y se suprime la direccidbn de Sistemas de
Informacién y Catastro, adscritas al Departamento Administrativo de Planeacion. Anexo Actos
Administrativos.
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DESPACHO

GERENCIA DE CATASTRC
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DE INDICADORES GESTION DE RECURSOS

1.2.3 Directores del Departamento Administrativo de Planeacién.

El Departamento Administrativo de Planeacion durante la administracion “Antioquia Piensa en
Grande” 2016-2019 tuvo tres Directores, Carlos Arturo Montoya Serna, del 1 de enero de 2016
al 16 de julio de 2017; Miguel Andrés Quintero Calle, del 17 de julio de 2017 al 2 de octubre de
2017; Ofelia Elcy Velasquez Hernandez, del 3 de octubre de 2017 al 25 de septiembre de 2018
y 5 Ordenadores del Gasto, los tres anteriormente mencionados y Javier Mauricio Garcia Quiroz,
del 26 de septiembre de 2018 al 14 de noviembre de 2018, mediante Decreto D2018070002782
y Carlos Arturo Piedrahita Cardenas, del 15 de noviembre de 2018 al 18 de febrero de 2019
segun Resolucion D2018070003511, ambos en calidad de Secretario General; nuevamente del
19 de febrero de 2019 al 31 de diciembre de 2019 Ofelia Elcy Velasquez Hernandez, mediante
Decreto D2019070000856. Ver Anexo Informe de Gestion de Directores.

1.2.4 Responsabilidades

Mediante la Ordenanza 12 del 29 de julio del 2008, y Decreto D2018070000479 del 16 de febrero
de 2018, dispone como funciones del Departamento Administrativo de Planeacion:

1. Coordinar los procesos de planificacién del desarrollo territorial en el Departamento de
Antioquia, en los términos establecidos por la Constitucion y las leyes.

2. Dirigir y coordinar la formulacién y elaboracion del plan departamental de desarrollo, de
manera conjunta con las diferentes dependencias y entidades del sector central y
descentralizado del Departamento, los municipios y las comunidades, para su aprobacién
conforme a las normas vigentes.

3. Elaborar los programas anuales de inversion, y los anteproyectos de inversion y
funcionamiento del Departamento.

4. Realizar el seguimiento y la evaluacion de la gestion y resultados de la administracion
departamental y municipal, en relacion con los planes, programas y proyectos contenidos
en dichos planes.

5. Realizar seguimiento al desarrollo y operacion de los servicios complementarios que
permitan la optimizacion de la funcién catastral y la implementacién del catastro
multipropésito.

N
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1.2.5 Representacion en Juntas / Entidades / Comités / Consejos

El Director del Departamento Administrativo de Planeacion por Derecho Propio del cargo asiste
a las Juntas Directiva de la Empresa de Transporte Masivo del Valle de Aburra Ltda. - Metro de
Medellin y a la Junta Directiva de la Sociedad Promotora Ferrocarril S.A.S.

En calidad de invitado asiste a la Junta Directiva del Area Metropolitana del Valle de Aburra.
En Calidad de Secretaria Técnica en el OCAD de Regalias Departamental.

Segun Decreto D2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 que modifica el Decreto 008 del
2 de enero de 2012, es miembro de la conformacién del Comité de Orientacion y Seguimiento —
COS del Departamento de Antioquia.

De conformidad con el articulo 28 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017, es integrante
de Consejo Departamental de Politica Fiscal — CODFIS.

1.2.6 Funciones Generales

La Gerencia de Catastro. Es la autoridad catastral en el Departamento de Antioquia, encargada
de liderar los procesos catastrales un Distrito Portuario, Logistico, Industrial y Turistico Turbo y
los 123 municipios del Departamento de Antioquia, siguiendo las directrices de la Nacion.

1. Garantizar el censo o inventario catastral actualizado en los entes territoriales de su
competencia, en los aspectos fisico, juridico, econémico, ambiental y social de
conformidad con la dinamica inmobiliaria.

2. Implementar estrategias para garantizar el funcionamiento y mantenimiento del sistema
de informacion territorial.

3. Ejecutar las acciones necesarias para la implementacion y funcionamiento del
observatorio inmobiliario, con el fin de recolectar la informacién de los entes territoriales
de su competencia, para facilitar la toma de decisiones.

4. Desarrollar y operar servicios complementarios que permitan la optimizacién de la funcién
catastral.

5. Atender los proyectos especiales dentro de su competencia de obras de infraestructura,
formalizacién de tierras, restitucion de tierras y comunidades étnicas.

La Direccion de Planeacion Estratégica Integral. Orienta en temas de ordenamiento territorial
a las administraciones municipales para la construccion de politicas, planes y proyectos en el
departamento de Antioquia.

1. Orientar la formulacién de politicas, planes y programas sectoriales en la Administracion
Departamental y realizar su seguimiento y evaluacion.

2. Coordinar con la Nacién politicas, planes y programas de desarrollo econdmico y social
de interés departamental e interdepartamental.
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5.

Dirigir y ejecutar el proceso de formulacién, seguimiento y evaluacion de la politica de
ordenamiento territorial en el Departamento.

Dirigir proyectos de ordenacion del territorio y conservacion del patrimonio urbanistico,
arquitectdnico y ambiental para areas de especial interés para el Departamento y gestiona
ante la nacion recursos para tales fines.

Orientar a las administraciones municipales en sus procesos de ordenamiento territorial.

La Direccion de Sistemas de Indicadores. Recopila y procesa informacién estadistica para la
construccion de indicadores que dan cuenta del avance del Departamento, los cuales son
utilizados para la medicién del Plan de Desarrollo, la toma de decisiones, la elaboracion de
planes, programas y con los cuales se busca mejorar las condiciones de los habitantes del
departamento de Antioquia.

Recolectar, procesar y analizar en coordinacién con el DANE, la informacion econdémica,
social y demografica del Departamento.

Administrar los convenios interadministrativos con diferentes entidades para la publicacién
y distribucién de informacién econémica y sociodemografica de interés para toda la
comunidad antioquenia.

Definir metodologias y estandares para el suministro y manejo de informacion estadistica,
acorde con los lineamientos del sistema estadistico nacional.

Apoyar a las administraciones municipales en la construccién de indicadores para la
gestion y toma de decisiones.

La Direccién de Finanzas y Gestion de Recursos. Elabora los planes de inversion y finanzas
del Departamento para dar cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
siguiendo los lineamientos del orden nacional y departamental.

Desarrollar y evaluar el Plan Financiero del Departamento conjuntamente con la
Secretaria de Hacienda.

Desarrollar la formulacién del plan plurianual y los planes operativos anuales de inversion,
conjuntamente con la Secretaria de Hacienda y realizar su seguimiento y evaluacion.
Disenar e implementar sistemas de evaluacién y seguimiento de los planes de inversion
y presupuestos municipales.

Coordinar a nivel interinstitucional la obtencion de los recursos necesarios para el
desarrollo del Departamento de Antioquia.

Realizar seguimiento a los procesos de liquidacion de convenios de fondos de
cofinanciacion.

Dar viabilidad técnica, econémica, social y ambiental a los programas y proyectos de
cofinanciacién nacional.

Dirigir y desarrollar sistemas de seguimiento y evaluacion de la inversion aprobada para
los programas y proyectos cofinanciados a nivel Departamental y Municipal.

Difundir la politica de cofinanciacion y legalizar los convenios interadministrativos para la
ejecucion de los programas y proyectos cofinanciados.
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La Direccion de Monitoreo, Evaluacion y Banco De Proyectos. avala los proyectos
presentados por las diferentes dependencias de la Gobernacion de Antioquia que buscan mejorar
el desarrollo y la calidad de vida del departamento; proyectos por medio del cual se acceden a
los recursos de inversion del orden departamental, nacional e internacional.

o

Dar viabilidad técnica, econémica, social y ambiental a los programas y proyectos inscritos
con el propésito de acceder a recursos de inversion del orden departamental, nacional e
internacional.

Administrar el Sistema de Informacién del Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Departamental.

Desarrollar programas de orientacion a los usuarios del Banco de Programas y Proyectos
de Inversion Departamental.

Apoyar las evaluaciones a programas y proyectos del Plan de Desarrollo Departamental
y Municipal y realizar las evaluaciones de impacto de éstos.

Prestar asesoria y asistencia técnica en la formulacién y estructuracion de proyectos.
Dirigir el Sistema de Monitoreo y Evaluacién de la Gestion del Plan de Desarrollo
Departamental.

Implementar las acciones de monitoreo al Plan de Desarrollo y elaborar los informes
correspondientes al avance del Plan.

1.2.7 Planta de Personal

El Departamento Administrativo de Planeacion presenta una planta de personal con el siguiente
detalle: Ver Anexo Planta de Personal.

ESTADO

Temporales
Carrera Administrativa | Libre Nombramiento y Remocidn R

DENOMINACION Q (120) (13)

(26)

Provistos| Vacantes | Provistos Vacantes Provistos | Vacantes
1

Director de Departamento Administrativo
Gerente

Asesor

Director Administrativo

Director Operativo

Director Regional
Profesional Espedializado
Profesional Universitario
Técnico Operativo

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Servicios Generales
Secretario Ejecutivo

Secretario

Operario
TOTALES

2
2 1
4

1 1

12
12 2

[re) [0 o P Ul vl ) O S G o L Y
Lo |8«

YRR IT-N I

10 3 24 2.

| et
wn
-]
Lt
o
(=]

El personal de nombramiento y remocién que presentaron su renuncia con su respectivo decreto
firmado de aceptacion por el Gobernador Luis Pérez Gutiérrez son:

Ofelia Elcy Velasquez Hernandez - Decreto D2019070006475
Maria del Rosario Palacio Sanchez — Decreto D201970006708
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El nuevo Director Operativo, recibe las actividades que estaban siendo desarrolladas por la
funcionaria Liliana Maria Pérez desde el 2017.

La Funcionaria Maria Victoria Hoyos queda como responsable de todas la publicaciones en
SECOP y Gestion Transparente.

1.2.8 Manual de Funciones

Ver Anexo Manual de Funciones, del personal de planta y temporal.

1.2.9 Inventarios de Bienes Muebles

El Despacho del Departamento de Antioquia tiene cargado los siguientes bienes muebles, los

cuales hago entrega.

DESCRIPCION SERIAL PLACA
TELEVISOR 55" FHD Y CABLE HMI 5 MTS 710RMMD7.843 | G100026983
COMPUTADOR ALL IN ONE 16 GB
RAM{2017PCCGO360) T-6641218. M-170006133043 |7 COQ4BLE e
PORTATIL, CONT. 4600007497(2017PTCGO115) 5CD7467RYM  |G100028816
SOFA NPSTAS2757 | GO13860
ESCRITORIO NPSTAS2403  |G013848
SOFA NPSTAS3051  |G013858
SOFA NPSTAS3052  |G013859
TABLERO DE VIDRIO TEMPLADO SIN SERIAL G100024086
TELEFONO FCN00718201593|G013850
NEVERA SIN SERIAL G028170
SILLA FIJA CON BRAZOS NPSTAS4007 | G013864
SILLA FIJA CON BRAZOS NPSTAS4008  |G013868
SILLA FIJA CON BRAZOS NPSTAS4009  |G013869
SILLA FIJA CON BRAZOS NPSTAS4015  |GO13865
SILLA FIJA CON BRAZOS NPSTAS4016  |GO13866
SILLA FIJA CON BRAZOS NPSTAS4018  |G013871
SILLA FIJA CON BRAZOS NPSTAS4019  |G013872
SILLA FIJA CON BRAZOS NPSTAS3993  |G026725
MESA NPSTAS4274 | GO13856
MESA NPSTAS4275  |G013863
SILLA FIJA CON BRAZOS |SIN SERIAL  [G020923
CAJA FUERTE |SIN'SERIAL G011032

El inventario del Departamento Administrativo de Planeacion, se encuentra registrado en el
aplicativo de “INVENTARIOS”, por la Direccién de Blenes Muebles, Inmuebles y Seguros de la
Secretaria de Hacienda. Ver Anexo Inventarios.

1.2.10 Ordenanzas 2016 - 2019

Las Ordenanzas emitidas durante la Vigencia 2016:

e Ordenanza N° 6 del 19 de abril de 2016, “Por medio de la cual se conceden unas
autorizaciones al gobernador del departamento de Antioquia para participar en la

constitucion de entidades para la reactivacion del sistema férreo en Antioquia”.

\/‘) 10



o Ordenanza N° 11 del 20 de junio de 2016, “Por medio de la cual se establece el Plan de
Desarrollo Departamental.”

e Ordenanza N° 54 del 22 de diciembre de 2016, “por medio de la cual se crea la provincia
administrativa y de planificacion de “Cartama” en el departamento de Antioquia”.

Las Ordenanzas emitidas durante la Vigencia 2017:

¢ Ordenanza N° 26 del 18 de agosto de 2017, “Por la cual se moderniza el catastro
departamental para la adopcion e implementacion del catastro multipropésito rural —
urbano del departamento de Antioquia y se otorgan facultades pro tempore al
gobernador”.

¢ Ordenanza N° 68 del 2 de enero de 2017, “Por la cual se establece el marco general para
la creacion y organizacion de provincias administrativas y de planificacion en el
departamento de Antioquia”.

Las Ordenanzas emitidas durante la Vigencia 2018:

e Ordenanza N° 03 del 16 de marzo de 2018, “Por medio de la cual se ordena el traslado
de la cabecera municipal del municipio de Murindé - Antioquia”.

¢ Ordenanza N° 04 del 14 de marzo de 2018, “Por medio de la cual se crea una provincia
administrativa “la provincia administrativa y de planificacion - PAP de Penderisco y
Sinifana en el Departamento der Antioquia”.

o Ordenanza N° 05 del 16 de marzo de 2018, “Por medio de la cual se crea una provincia
administrativa “la provincia administrativa y de planificacion — PAP de San Juan en el
Departamento de Antioquia™.

e Ordenanza N° 06 del 14 de marzo de 2018, “Por medio de la cual se crea una provincia
administrativa “la provincia administrativa y de planificacion — PAP de la paz en el
Departamento de Antioquia”.

e Ordenanza N° 11 del 3 de julio de 2018, “Por medio de la cual se crea una provincia
administrativa “la provincia administrativa y de planificacion — PAP “del agua, bosques y
el turismo” en el departamento de Antioquia”.

e Ordenanza N° 39 del 14 de diciembre de 2018, “Por medio de la cual se institucionaliza
la designacion de “el concejal mas destacado de cada municipio del departamento de
Antioquia”

¢ Ordenanza N° 44 del 17 de diciembre de 2018 “Por medio de la cual se adiciona la
ordenanza 33 del 2007 y se realiza una clasificacion municipal”.
>4 é11



¢ Ordenanza N° 51 del 28 de diciembre de 2018, “Por medio de la cual se implementa el
proceso de planificacion y de largo plazo “Antioquia 2050”.

Las Ordenanzas emitidas durante la Vigencia 2019:

e Ordenanza N° 09 del 15 de mayo de 2019, “Por medio de la cual se adopta el plan
saludable, segura y sostenible en el departamento de Antioquia®.

e Ordenanza N° 27 del 20 de agosto de 2019 “Por medio de la cual se autoriza al
gobernador del departamento de Antioquia para construir mediante convenio una region
administrativa y de planificacion”.

¢ Ordenanza N° 30 del 2 de septiembre de 2019, “Por medio de la cual se constituye la
‘provincia administrativa y de planificacion — PAP minero agroecolégica” en el
departamento de Antioquia”.

e Ordenanza N° 31 del 2 de septiembre de 2019, “Por medio de la cual se aprueba y se
adopta el plan de ordenamiento departamental de Antioquia — POD - “construyendo
nuestra casa comun”.

El detalle de los Documentos, ver Anexo Actos Administrativos.

1.2.11 Ubicacién en el Plan de Desarrollo Departamental “Antioquia Piensa en Grande”

2016 - 2019

El “Plan de Desarrollo Departamental 2016-2019” “Antioquia Piensa en Grande”, Ordenanza 11
de 2016, el Departamento Administrativo de Planeacion se ubica en la linea estratégica
Gobernanza y Buen Gobierno, en el componente Direccionamiento Estratégico, en cuatro

programas, con once indicadores de productos y doce proyectos de inversion asi:

SECTOR DE PROMOCION DEL DESARROLLO - DIMENSION DE DESARROLLO ECONOMICO

Departamental Formulado.

Terntonal para tedo el Deparlamento Antioquia, Occidente.

PROGRAMAS INDICADORES DE PRODUCTO PROYECTOS RESPONSABLE
37010301 Espacios de planeacion y 220148001 Fortalecimiento de la arliculacion intersectorial para el )
concertacion de planeacion. desarrollo integral en Todo El Departamento, Antioquia, Occidente, D;rgcc:én da X
— - Planeacion Estratégica
220148001 Fortalecimiento de la articulacion intersectorial para el Integral
desarrollo integral en Todo El Departamento, Antioguia, Occidente.
37010302 Didlogos Subregionales de = = =
a7di0a s Planeacion para el Desarrollo. 220165001 Construccidén  formulacién e implementacién  de
estralegias lransversales generadoras de desarrolle desde la Despacho
1 m!erseclorla.l] para el gerencia de Municipios del Departamento de Antioguia,
desaroilo integral del
deparamanto 37010303 Entidades temtoriales apoyadas| , |220146001 Apoyo a entidades teritoriales para la revision y ajuste de
para la revision y ajuste de los POT. sus POT en el Departamento de Antioguia Direccidn de
Planeacion Estratégica
37010304 Pian de  Ordenamiento| , |220163001 Formulacién y adopcién del Plan de Ordenamiento) Integral
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SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - DIMENSION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

PROGRAMAS INDICADORES DE PRODUCTO PROYECTOS RESPONSABLE
5 g"m‘f“ Ir;crgndfarllltar £l W’::] rnerlo adode 5 220143001 Consolidacidn del Sistema de Informacion Temitonal en el Direccidn de
370104 Geslion de la imp;fa‘:m:ia: sticas en o8 il Departamento de Antioquia Sistemas de Indicadores
informacion tematica
temitorial como base i ; ; ;

2 37010402 Creacion del Obsenatorio : ; o Drreccidn de
fundamental para la 6 |Econémico, Fiscal y Financi de| & |220147001 Conslruc;ndnl del Obsenatorio Fiscal y Financiero defl .o ¥ Gestion de
planeacion y el Artioquia. Dep nta de Antioguia Borireas
desamollo.

37010403  Aclualizaciones  catastrales 220166001 Fortalecimiento de la gestion catastral (actualizacion y
7 |realizadas en el Depadamento de| 7 |consenacion) en el departtamento de Anlioguia Todo Ell  Gerencia de Catastro
Anlioquia. Departamento, Antioguia, Occidente
8 370105[01 Bar_wci()si o ;:!rogamas ‘y; 8 220109001 Fortalecimiento de los Bancos de Proyectos Municipales Monutgzzczilf:cir)r\
i pmyec os monecipales, Y. -depaamenta y del Departamenlo de Anlioquia ¥ ¥
370105 Fortalecimiento fox Ty Banco de Proyecios
Institucional para la AL . 3 : i Direccion de
5 R a7010502 Municipios fortalecidos en| 220130001 Fortalecimiento fiscal y financiero de los municipios del :

3 pianeacion y lagestion| 9 aspectos fiscales ypﬁ‘namiems g Depanamento de Antioguia X Finanzgs/y. Gastionide
del Desarrollo : Recuwrsos
Termtorial. 37010503 Modelo de Gestion paral . |220162001 Implementacion del Modelo de Gestion para Resultados Direccion.de

10| Resuttados diseftado e implementado 101en 1a Gobernacion de Antioquia Mogiloreoy Exaluation:y
P . qu Banco de Proyectos

370106 Innovacian y 1 220102001 Mejoramiento de los aplicativos informaticos para la Man‘lgrl:e:crl:—éé;::cion .
Tecnologia al Senacio 37010601 Aplicativos  mejorados e gestion plblica departamental Deparlamento de Antioquia Balnco dé Proyectos

4 |del Desarrollo 11|implementados para la eficiencia de la — - - .
Territorial gestién temitorial. 220164001 Actualizacion del sistema de informacion parala
Departamental 12 |planeacion temitorial modenizado & implementado en Antioguia Todoe|  Gerencia de Catastro

El Departamento, Antioquia, Occidente

1.2.12 Seguimiento al Cumplimiento del Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande”
2016 - 2019.

Los indicadores de producto del Plan de Desarrollo del Departamento de Administrativo de
Planeacién terminan con un avance fisico del 108,14% y de avance financiero 91,49%.

RESULTADO
I TAD RESULTADO | RESULTADO
RROSRAMA INDICAPOR DEPRODUETO wnnzm META flf:?zlmanzo D?ﬂmnns piciempre | ROTECTADO A| RESULTADO
CUATRIENIO DICIEMBRE | ACUMULADD
Cédigo Nombre Cédigo Nombre MEDIDA 016 2017 2018 2019
37010301 Espacios de planeacidn y concerlacidn % 100 20 26 a0 24 100
de planeacidn.
i i les de Pl it
Articulacién intersectarial | 37010302 |P14!080% Subregionales de Planeacién) 36 14 44 131 116 305
. para el Desarrollo.
$70103 | para el desarrollo integral Entidades territoriales apoyadas para
del departamento. 37010303 s gayarasp " 23 1 12 18 5 %
la revisidn y ajuste de los POT.
37010304 Plan de Ordenamiento Departamental " 100 3 17 75 5 100
Formulado.
Incrementar el nimero de Operaciones
- 37010401 |estadisticas en buen estado e % 50 ¥] 18.6 16.27 17 51.87
Gestién de la informacién
tematica territorial como implementadas;
370104 base fundamental para la | 37010402 C_reacién_del 9‘”"“‘0”_0 Ec.onémlco, % 100 25 20 10 45 100
Fiscal y Financiero de Anticguia.
planeacidn y el desarrollo. Actualizacl 1 Tieed
STartany tualizaclones catastrales realizadas y 80 4 4 7 11 2%
en el Departamento de Antioquia.
Bancos de programas y proyeclos }
. 37010501 |municipales, y departamental (] 125 0 45 50 30 125
Fortalecimiento 2
Institucional para la fortalecidos,
L}
370105 ici i lecid tor
planeacion y la gestidgn del | 37010502 Muﬂlcaplo§ onidiscidos=en aspectos 5 100 100 100 100 100 100
AL fiscales y financieros.
Desarrollo Territorial. Modelo de i6n para Resultad
1 0 0,25 04 0,35 1
A/pI050A disefiado e implementado. "
Innovacién y Tecnologia al Aplicatives mejorados e implementados
370106 Servicio del Desarrollo 37010601 |para la eficiencia de la gestign " 2 0,38 067 0,3834 0,356 18354
Territorial Departamental. lterritarial.

Con la siguiente gestion en recursos de gestion:

513



RECURSOS DE GESTION

PLANEADO GESTIONADO EJECUTADO
$ %o $ %
$4.870.000.000|% 4.656.000.000| 9561% |$4.656.000.000 100%

1.2.13 Presupuesto 2016-2019

En consideracion a los Decretos de Liquidacion Previa del Presupuesto General de Ingresos y
Gastos para las Vigencias Fiscales 2016-2019 y las normas complementarias del Estatuto
Organico de Presupuesto Departamental en concordancia con, la Ley 617 de 2000, 715 de 2001,
Ley 819 de 2003, Ley 1176 de 2017 y el Decreto 111 de 1996, que facultan pro tempore al
Gobernador asegurar la correcta ejecucion del Presupuesto Departamental que rigen para cada
vigencia fiscal.

PRESUPUESTO DE
P
IGEREIK T — PRESUPUESTO VIGENCIA FURCDNANIERTG RESUPUESTO DE INVERSION
$ VAR % 3 VAR % $ VAR %
2016 201500004509 13.524.797.000 0 7.024.797.000 0 6.500.000.000 0
2017 2016070006530 |  23.322.851.637 72% 7.482.327.000 7% 15.840.524.637 144%
2018 2017070004863 |  19.230.214,288 -18% 7.887.166.512 5% 11.343.047.776 -28%
2019 2018070004271 |  20.236.084.662 5% 8.237.855.032 4% 11.998.229.630 6%
76.313.947.587 30.632.145.544 45.681.802.043
TOTAL

Durante el periodo 2016-2019, al Departamento Administrativo de Planeacion, le fue asignado un
presupuesto total inicial de $76.313.947.587 de los cuales el 40% fue para funcionamiento por
$30.632.145.544 y el 60% para inversion por $45.681.802.043.

Las variaciones de vigencia a vigencia, en el presupuesto de funcionamiento muestran una
tendencia estable, mientas en el presupuesto de inversion no tanto.

1.2.14 Presupuesto y Ejecucion de Inversion 2016-2019

El presupuesto de inversion y su respectiva ejecucién acumulada y por cada vigencia:
ver detalle en Anexo Presupuesto.

y‘lt’f
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Presupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutado
Vi i o Inidial Modificadones . Hiiisl Presupuesto cop RPC (Pagos y Facturas)
gencia resupuesto Inida Presupuestales resupuesto Final Disponible {Disminucién Rubro) (Contratos) y
$ | = $ | % $ | =
2016-2019 45.681.802.043 | 2.795.117.464-| 47.133.963.787 | 6.370.952.583 | 40.763.011.204 | 85%| 40.181.796.285 | 85% 38.022.816.610 | 81%
2016 6.500.000.000 | 544.704.272-| 5.955.295.728 |1.352.976.129 4.602.319.599 | 7% 4.600.297.755 | 77% 4.350.854.436 | 73%
30de
Septiembre | 15.840.524.637 51.778.290-| 15.788.746.347 | 2.608.654.760 | 13.180.091.587 | 83% 9.997.141.309 | 63% 3.005.221.001 | 19%
de 2017
2017 15.840.524.637 51.778.290-| 15.788.746.347 |4.152.864.566 | 11.635.881.781 | 74%| 11.635.881.781 | 74% 11.509.961.771 | 73%
2018 11.343.047.776 | 181.098.038-| 12.869.149.738 | 865.111.887 | 12.004.037.851 | 93%| 12.004.037.851 |93% 11.734.611.772 | 91%
2019 11.998.229.630 | 2.017.536.864-| 12.520.771.974 1| 12.520.771.973 | 100%| 11.941.578.898 | 95% 10.427.388.631 | 83%

La informacion correspondiente al presupuesto de inversion 2019, esta con corte del 27 de

diciembre de 2019.

Con los siguientes movimientos presupuestales:

EJECUCION PRESUPUESTAL 2016 2017 2018 2oL At
|Diciembre 27/2019}| 2016 a Dic.27/2019
Presupuesto Inicial 6.500.000.000 15.840.524.637 11.343.047.776 11.998.229.630 45.681.802.043
Recortes =
Adiciones 1.707.200.000 2.540.079.208 4.247.279.208
Trans.Ctra Crédito(Disminuye) 544.704.272 |- 4.416.422.790 |- 2.450.907.016 |- 4.781.536.864 |- 12.193.570.942
Trans.Crédito{Aumenta) - 4.364.644.500 2.269.808.978 2.764.000.000 9.398.453.478
Modificaciones Presupuestales 544.704.272 |- 51.778.290 |- 181.098.038 |- 2.017.536.864 |- 2.795.117.464
Presupuesto Final 5.955.295.728 15.788.746.347 12.869.149.738 12.520.771.974 47.133.963.787
PAC Actual 6.448.290.870 14.651.725.451 12.869.149.738 12.520.771.974 46.489,938.033
Saldos COP 2.021.844 - 579.193.075 581.214.919
Saldos RPC 249.443.319 125.920.010 269.426.079 1.514.190.267 2.158.979.675
Obligaciones 284.915.044 2.658.770.184 872.916.592 1.419.995.266 5.236.601.086
Pagos 4.065.935.392 8.851,191.587 10.861.695.180 9.007.393.365 32.786.215.524
Tot Obligaciones 4.350.854.436 11.509.961.771 11.734.611.772 10.427.388.631 38.022.816.610
Presupuesto Disponible 1.352.976.129 4.152.864.566 865.111.887 1 6.370.952.583
Presupuesto Ejecutado COP (Disminucién Rubro) 4.602.319.599 11.635.881.781 12.004.037.851 12.520.771.973 40.763.011.204
7% 74% 93% 100% 86%
T — 4.600.297.755 11.635.881.781 12.004.037.851 1!.:9131.._578‘893 40:181.735,235
7% 74% C 93%) C 95% ) C_85% )
T TmEm—— 4.350.854.436 11.509.961.771 11.?_34_._611.772 10,427.__333.631 38.022.816.610
73% 73% Caxd C a3% ) (@)
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1.2.15 Presupuesto y Ejecucion de Funcionamiento 2016 - 2019

El presupuesto de funcionamiento y su respectiva ejecucién acumulada y por cada

vigencia: ver detalle en Anexo Presupuesto.

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO ACUMULADO 2016-2019
P (=] do [P F ecutado
Rubro Presupuestal Presup Presupuest Presupuesto | o c?f Rubro) {Co::::sl PT;::::::?::;‘:;"’
Inicial Asi d Digponibl
‘c::;;:: Posicion Fondo Nombre 3 Y 5 % 5 %
1112 1111 01010 Sueldos de Personal de Némina 22158276000 | 22.215.407.385| 1.866.568.476 | 20.348.838.909 gpe,| 20.348.838.909 [ goq.| 20341676409 az%;
1112 1113 0-101D Horas Extras y Dias Festivos 166.896.000 166.606.000  59.187.052 107.698.948 [ ooy 107.699.948 [ goo|  107.698.948| ooy
1112 1114 D-1010 Prmas Leagles 6.914.549.000 6.940.979.188 | 1,974.891.003 4.9665.088.185 29| 4.966.088.185| ool 4950.729.T18| 74,
1112 11171 0-1010 Auxiha de Transparte Funcionanios 4615544 4.664.324 1.823.764 2,840,560 61% 2840560 | gyoy) 2840560 gqu
[Subltotal Gastos de Persanal 29.245.335.544 | 29.327.546.897 | 3.902.480.295 | 25475.466.602 | 877 25.425.466.602 | B7°| 25.402.945.635] B7%
1112 1212 0-1010 Matenales y Suministros 26.802.000 39.802.000 21.276.232 18.525.768 | 479 18275.768 | 40 16.427.730 419
1112 12211 0-1010 Mantenimiento y Reparaciones 15,359,000 14.359.000 316397 11.042603 | 779 1042603 779, 11.002.802 7%
112 1222 01010 Impresos y Publicaciones 12.871.000 11.506.376 11.410.8906 05.470 1% 95.470 19 95.470 19
1112 12281 0-1010 Viances y Gastos de Viaje Funcionarios 1.321.043.000 1.366.043.000 406.703.186 B92.058 888 65% 887.414.048 | geor 842.985.020 | gosy
[§uhlu|at Gaslos - Adquisicién de Bienes y Servicios 1.376.075.000 1.431.710.376 442.706.7T21 921.722.7719 'ﬂ S16.827.889 | &4 870.511.122 | 61%
1112 1290  0-1010 Ctros Gastos Generales 10.734.000 8.734.000 B.402.400 331.600 4%r 331.600 4% 331.600 45:'
Sublorl Oro Gastos Generales 10.734.000 8.734.000 B.402.400 331.600 4 331.600 4 331.600 4
Sublotal Gastos Generales 1.386.809.000 1.440.444.376 451.108.121 922.054.229 54% 892.207.579 [ & B47.778.551 59%
| TOTAL 2016 A0.632.145.544 | J0.768.391.273 | 4.253.580.416 | 26.347.520.901 BE 26.342.626.091 56’4 26.273.788.357 | B85
o T -
Rubro Presupuestal P P w0 | p T CDPE‘ ’ Rpc:E‘w‘ma P':::::::‘;,i‘:;‘::"
Inicial = ," W Diss Lt {Disminucidn Rubro) [Contratos)
Cenlrd posicion Fondo Nombre s % s % s %
Gestor
11142 1111 01010 Sueldos de Personal de Nomina 5.007.057.000 4.914.910.013 445.088.778 4.459.821.235 gig,| 4460.821.235) gqg| 4460821235 g0
112 1113 0-1010 Horas Extras y Dias Festivos 38.220.000 38.220.000 20.100.052 18.119.948 47% 18.119.948 | 47 18.110.948 | 474,
1112 1114 0-10i0 Primas Leagles 1.678.700.000 1.650.998 927 413.448.587 1.237.550.340 | 755 1.237.550.340 5% 1.237.550.340 75%
112 11171 01010 Auxilie de Transperte Funcionarios 857.000 845.780 205.720 B40.060 | 7g3, 640050 | 7g9, 640.060 | 750,
Subtotal Gastos de Personal 6.724.534.000 6.604.974.720 B878.543.137 5726131583 [ 87% 5.726.131.583 87%  5.726.131.583 T‘ﬁ
M2 1212 01010 Materiales y Suministros 1.628.000 4.628.000 166.069 4.461.931 | oge 4.461.931 | ggey 4.461.931 | ggay
1112 12211 0-1010 Manterurmiento y Reparaciones 2.363.000 1.363.000 1.353.000 0 %) 0%
1M12 1222 01010 lmpresos y Publicaciones 4.000.000 2635276 2635276 % %) 0%
112 12281 0-1010 Viaticos y Gaslos de Viaje Funcionarios 2B7.972.000 287.972.000 111.014.761 176.957.239 | gqoy 176.957.239 | gqo 167.267.233 58%
Gaslos G. les - 3 ién de Bienes y Servicios 295.963.000 296.598.376 115.179.208 181418970 | 61% 181.419.170 51 171.759.164 58%)
1112 1293 01010 Otros Gastos Generales 4.000.000 2.000.000 2,000.000 0% % 0%
Subtotal Otra Gaslos 4.000.000 2.000.000 2.000.000 0% u% 2
Subtetal Gasles Generales 799.963.000 238.598.376 17179206 151.418.170 | 61 181.419.170 | 61 171.759.164 | 58%
| TOTAL 2016 T.024.797.000 6.903.573.096 996.022.343 5.907.550.753 Bﬁ:ﬁ 5.807.550.753 5514’ 5.897.890.747 | 85%
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO 2017
P st do|F jecutad i
Rubro Presupuestal P P P ) '_ cop ’ npcﬂ PT:;::::‘;E‘;f;‘:;’”
!’ni;ili i ,-' o Disponibl {Disminucidn Rubro) [Contratos)
Centro pocion Fondo Nombre s % $ % s “
Gestor
1112 1111 0-1010 Sueldas de Personal de Momina 5.331.816.000 5.480.065.221 536,650,116 4843415105 | ggey| 4943415105 gpe| 4943415105 gge
1112 1113 01010 Howas Extras y Dias Festnos 41.087.000 41.087.000 19.509.659 21.577.241 £3% 21.577.341 533, 21.577.341 £30
1112 1114 01010 Pnmas Leagles 1.767.581.000 | 1832147433 | 402900579 | 1420248854 | gy | 1420246854 | 7per| 1429.246.854 | 7440
1112 11171 01010 Auxilio de Transporte Funcionarios B50.000 904 000 308460 585540 | &6% 595.540 | 66% 595.540| 65%
Subtoal Gastos de Personal 7.161.334.000 | 7.354.200.654 | 959.360.814 | 6.394.834.840 | B7% B.394 B34 BAD| 877 5.394.834.840 | 87%
1112 1,212 01010 Matenales y Suminisiros 4.975.000 4.975.000 1.014 663 3960337 B0% 3.960.337 | 80% 3960337 | B0%
1112 12211 041010 Manterwriento y Reparaciones 1.465.000 1.465.000 1.465.000 [ 0% %
1112 1222 01010 Impresos y Publicaciones 2833000 2.833.000 2.833.000 0% 0% L1
1112 12281 01010 Viaticos y Gastos de Viaje Funcionarios 309.570.000 309.570.000 95,2859 214284069 | 69% 214 284 069 | 69% 202.579.47 | 65%
Gastos Generales - Adquisicidn de Bienes y Servicios 318.843.000 318.842.000 100.598.554 218.244.406 | 687 218,244 406 | 63% 206.539.684 | 65%
112 129 0-1010 Otros Gastos Generales 2.150.000 2.150.000 2.150.000 L) L) L)
Subtetal Otro Gastos Generales 2.150.000 2.150.000 2.150.000 0% 0% 0%
Subtetal Gastos Generales 320.993.000 320.993.000 102.748.594 218.244.406| &8 214.284.069 6T 202.579.347 63%
TOTAL 2017 7.482.327.000 7.675.196.654 | 1.062.117.403 6.613.079.246 86 6.612.079.246 86% 6.601.374.524| B6%




PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO 2018
Py E do|P puesto Ejecutzdo .
Rubro Presupuestal 5 ’ 5 I u cop RPC P'“;“““““‘:E":"““'
e raipuema | Torsipue®e | (Disminucion Rubro) {Cantratas) {fagosytachng)
Centro b " N
PR Peosicién Fonde Nombre $ kS 5 % 3 ’ A
112 1.1.1.1  0-1010 Sueldos de Personal de Némina 5.622.541.000 5.577.541.000 188 814 638 5 388,726,362 7% 5388 726 362 atiy 5388 726 362
1112 1.1.1.3 0-1010 Horas Extras y Dias Festivos 42.936.000 42,935 000 16 196,108 26,739 892 62% 26,739 892 62% 26.739 892
1112 1.1.1.4 0-1010 Pnmas Leagles 1.885.049.000 1.885.049.000 747.032.055 1138.016.945 | gnee 11380168445 | gpon 1138 015 945
1112 1.1.1.7.1 01010 Auxilio de Transporie Funcionarios 1.202.512 1.202 512 sz T2 B19.800 | &8% B1GB0O | 6B8% 219 800
[Subtotal Gastos de Fersonal 7.551.728.512 7.506.728.512 952.425.513 5.554.302.999 | 87%  6.554.302.999 B7%  6.554.302.999
1112 1212 01010 Materiales y Suminisiros 5.189.000 15.199.000 10.449.503 4740497 1% 4649497 3% 4 649 497
1112 12211 0-1010 Mantenimiento y Reparaciones 1.531.000 1.531.000 488.397 1.042603| 68% 1.042603 | 68 1.042 603 | 68%
112 1.222 0-1010 Impresos y Publicaciones 2.960.000 2.960 000 2960 000 0 0% %
1112 12281 0-1010 Viaticos y Gastos de Viaje Funcionarios 323.501.000 378.501.000 T6.404. 146 245 446 B56 | 65% 245445 B56 | 65% 240 89T 513 | 64%
hiotal ¥ ™ a6k 161 o001 80 107 04k T 951 228 Ger T £a)
I Gastos - Adg de Bienesy Servicios 333.191.000 J98.191.000 90.302.046 251.238.956 [ 6%  251.138.856 [ 63% 246.589.613 |  62%
112 1.250 0-1010 Otros Gastos Generales 2.247.000 2.247.000 1.915.400 331600 15% 331.600 15% 331600 15%
Subtotal Otro Gastos I 2.247.000 2.247.000 1.915.400 331.600 15% 331.600 15%4 331.600 15%
Subtotal Gastos Generales 335.438.000 400.438.000 S2.217.445 251.570.556 | 6% 245.778.456 [ 61% 241.229.113 60
| TOTAL 2018 7.887.166.512 T.807.166.512 | 1.044.642.959 6.805.873.555 BEY  B.BO5.TTI.555 BE%  6.801.224.212 BEY

La informacidn correspondiente al presupuesto de funcionamiento 2019, esta con corte del 27 de

diciembre de 2019.

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO 2019
Presupuesio Ejeculado | Presupue sto Ejeculade T
SR - N e v
Pre F i P F
Inicial Asignado 6 {Disminucién Rubro) [Contratos)
Centro b osicion Fondo Nambre $ % $ % s e
Gestor
1mz 1.1.1.1  0-1010 Sueldos de Personal de Namina 8.187 862.000 6,242 BE1.151 470 4B7.791 5772403360 | gon 5772 401 350 825 5.771.222 428 azen
1112 1113 01010 Horas Extras y Dias Festos 44.653.000 44 653.000 232707 44.420.293 | geo. 44420293 | ggny 44420293 | ggu,
1112 1.1.1.4  0-1010 Primas Leagles 1.563.219.000 1572.783.828 | 385117.462| 1.187.666.366 | gga| 1187.606.386| 450 | 1187666388 | 140,
1112 11171 01010 Auxilio de Transporte Funcionaros 1.706.032 1.712.032 B94.472 817.560 | 4au BI7.560 | 4g B17.560 [ gau
[Subtotal Gastos de Parsonal 7.807.440.032 7.862.040.011 B56.732.432 7.005.307.579 89%]| 7.005.307.579 B9%|  T7.004.126 647 B9
1112 1.21.2 0-1010 Matenales y Suministros 15.000.000 15.000.000 9.795.097 5204003 A% 5.204 002 5% 5 204.002 A5%
1112 1.2211 0-1010 Mantenimiento y Reparaciones 10.000.000 10.040.000 10.000.000 | 100% 10.000.000 | 100% 9.985 993 | 100%
1112 1.222 01010 Impresos y Publicaciones 3.078.000 3.078.000 2.982.530 95.470 % 95 470 3% 95.470 k]
1112 12281 0-1010 Vidticos y Gaslos de Viaje Funcionarios 400.000.000 390.000.000 109,367 942 280632038 | 72% 276.127.218 ] T1%s 257 BJ4B10| 66%
| Gastos les - Adqui 4n de Bienes y Servicios 428.078.000 418.075.000 122.146.469 295.831.531 1% 291.426.691 T0%| 273.130.082 65%|
112 1.2.80 0-1010 Otros Gastos Generales 2.337.000 2.337.000 2.337.000 - 0% - 0% 0%
Sublolal Otro Gastos Generales 2.337.000 2.337.000 2.337.000 - 0% - 0%) - 0%
Gastos 430.415.000 420.415.000 124.483.469 295.931.531 T0 27T6.137.218 E6%| . 257.834.610 1%
TOTAL 2019 8.237.855.032 B.282.455.011 981.215.901 7.301.229.110 88%1 7.296.744.270 !S‘ZI T.277.256.729 BE%|

1.2.16 Procesos que Ejecutaron o Avalaron Otras Dependencias 2019

En cumplimiento al decreto 007 de 2012, se entreg6 $2.816.729.915 en partidas presupuestales
para que las respectivas dependencias responsables adelantaran los respectivos procesos
contractuales, ver detalle, Anexo Presupuesto.
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CONTROL Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTO ENTREGADO A OTROS5 ORGANISMOS PARA
PROCESOS DE CONTRATACION POR COMPETENCIA DECRETO 007 DE 2012

Dependencias que Avalan CDPY RPC
Procesos de Contratacién por Competencia Entregado
Competencia segan Decreto 007 Contratado
o o Estrategias y politicas de comunicacion|
Oficina de Comunicaciones del s Lo ;
Desapacho del Gabernador publica, ongam%aqonal y relaciones 1.025936.380
publicas.
Direccion de informatica - o 3 :
: 5 Servicio de software, licencias,
Secrelaria de Geshé!': H.:_mana ¥ plataformas y servidores. 1.048.486.152
Desarrollo Organizacional
Subsecretaria Logistica - Bienes y servicios con carateristicas
Secretaria General uniformes i
TOTAL 2.816.729.915

1.2.17 Constitucion de Reservas Presupuestales 2019 para el 2020

En el CODFIS del 27 de diciembre de 2019, fueron aprobadas la solicitud de Constitucion de
Reservas Presupuestales solicitadas por la Direccion de Sistemas de Indicadores, para los
compromisos de los contratos: 1) 4600009960 suscrito con la Universidad Nacional de Colombia
por $402.078.850 para Realizar encuesta de calidad de vida 2019 de los habitantes del
Departamento de Antioguia.”. y 2) 4600009962 suscrito con la Universidad de Antioquia por
$54.000.000, para “Realizar apoyo a la supervision de la encuesta de calidad de vida 2019 de los
habitantes del Departamento de Antiogquia.”.

1.2.18 Presupuesto de Funcionamiento y de Inversion 2020

Segun decreto numero 2019070007006, del 20 de diciembre de 2019,

PRESUPUESTO 2020

IFUNCIONAMIENTO | 3.5?6.942.000'
[INVERSION | 16.?70.000.000'
[TO‘F&L | 25.446.942.000 |

El presupuesto de funcionamiento vigencia 2020 con el siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO 2020
Rubro Presupuetal
Valor

Centro Gestor  Posicién  Fondo Nombre
11z 1.1.1.1 01010 Suekdos de Personal de Némina 6.535.828 000
1z 1.1.1.3 01010 Horas Extras y Dias Festios 45.216.000
1z 1114 01010 Pamas Leagles 1.648.460.000
1z 11171 01010 Auxilio de Transpode Funcionanios 958.000
de P 1 8.231.462.000
112 1212 01010 Matenales y Suministos 15,525,000
112 1.22.11 01010 Mantenimeento y Reparaciones 10.350.000
12 1222 01010 Impresos y Publicaciones 3.186.000
112 12281 01010 Vidticos y Gaslos de Viaje Funcienaros 414,000,000
b G Generales - Adg de Bienes y Servicios 443.061.000
12 1290 01010 Owos Gastos Generales 2.419.000
Sub 10tros G Generales 2.419.000
Sub | Gastos Generales 445.480.000
TOTAL 8.676.942.000

5’4, 18



El presupuesto de inversion vigencia 2020 con el siguiente detalle:

| PRESUPUESTO DE INVERSION 2020

Rubro P p
Direccién/Gerencia Centro Posicion Area Mombre del Proyecto (como aparece en el BPID) Valor
Gestor Fosbirs Funcional Proyecto
AT
r r - erts -
112 AT 2 0-1010 370103000 220146001 Apoyo a enlidades Iemt.unal_es para la revsién y ajuste de sus POT en 445 665 013
el Departamento de Antioguia.
v r - - — -
1112 AAT2 01010 370103000 220148001 Fortalecimiento de la amculamo? |.nler§eclon;|.la para el desamollol 1700331 214
Direccion gral en Todo El Departamenio. quia, O
+ . v [ i de la articulacién i ial para el desamollg
p'a‘eac:‘lme"“‘:alég‘ca 1112 A-17.2  0-1010 370103000 220148002 |integral en Todo EI Departamento, Antioquia, Occidente- Pargues| 7000 000 000
tegra Anlioquia,
112 AT 2 0-1010 370103000 220163001 Elozulacuﬁn ¥ Bdfpf‘él‘l Qel:la!':delomennmvenlo Temtonal para tods 25 051 437
par quia,
Subtotal 9,171,957 684
r v i = -
112 A.172  0-1010 370106000 220102001 [M® e o pemia gason pebleal s adsir
Direccién de Montoreo, 112 A172  0-1010 '3?0105000 '220109001 Fortalecimienlo de los Bancos de Proyeclos Municipales y del 125 606 583
Evaluacion y Banco de i : Dep de Antioquia. :
> : -
Proyectos 112 A17.2 01010 370105000 220162001 Im;{lemen.ljam:: ‘del M.adelo de Geslion para Resullados en la 125 000 000
Subtotal 625.955.930
v v o = e
Direccion de Finanzasy | 1112 A.172 01010 370105000 220130001 E‘;z':;:;ﬁ:‘;‘;:::z:' ¥ Joncero de ks munieres S 5009830
Gestion de Recursos Z-EeAnamEnto o8 AOlogua.
645.208.630
r r

Actualizacion del sistema de informacion para la planeacion
M2 AT 01010 370106000 220164001 [territorial modemizado e implementado en Antioguia Tedo EIl 1343026428
Departamento, Antioquia, Occidente.

Fortalecimiento de la geslion catastral (aclualizacion y
1z A 171 01010 370104000 220166001 |conservacion) en el deparlamenio de Anlioquia Todo EIl 4.083 648878

Departamento, Antioquia, Occidente (DEC).

g L

Gerencia de Catastro

Subtotal 5.426.675.306

Direccion de Sislemas de 1112 A-171 01010 370104000 22014o001 |Consolidacion del S_istcma de Informacion Territorial en el 900,202,450
Indicad Departamento de Anlioquia.

Subtotal 900.202.450

[ TOTAL [ 16.770.000.000 |

Para la creacion de la sociedad de Central Park, se incluyo en el presupuesto de inversion en el
proyecto 220148002 de la Direccidén de Planeacidn Estratégica $7.000.000.000.

1.2.19 Plan Anual de Adquisiciones 2020

De conformidad al articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015 y Circular Externa de
Colombia Compra del 16 de abril de 2019, se elabor6 el Plan Anual de Adquisiciones 2020,
debidamente revisado y por el Comité Interno de Contratacién el 25 de noviembre de 2019, como
consta en el Acta No. 76, en cumplimiento al decreto D2016070006099. Ver Anexo Plan Anual
de Adquisiciones 2020.

Segun procedimiento PR-M7-P1-048, El Plan Anual de Adquisiciones 2020, se encuentra
registrado en el Aplicativo SAP, mddulo de Contratacion, debidamente presentado ante la
Subsecretaria Logistica de la Secretaria General el 6 de diciembre de 2019 haciendo entrega del
Acta de Concertacién en Formato FO-M7-P3-061 asi:
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Resumen de la Planeacion con Presupuesto de Inversion y Funcionamiento Vigencia

2020.
Total Presupuesto Asignado para Total Plan Anual de Adquisiciones Diferencia ($)
Tipo de gasto contratacion ($) Registrado en SAP ($)
(1) (2) (1-2)
Inversion 16.770.000.000 10.389.856.617 6.380.143.383
Funcionamiento 78.470.000 78.470.000 0
Total 16.848.470.000 10.468.326.617 6.380.143.383

MNota 1: La informacion registrada corresponde al presupuesto asignado para su ejecucion via contratacion estatal para la vigencia siguiente.

Nota 2: El Pian Anual de Adquisiciones se registro teniendo en cuenta los techos de PAC preliminar informados por la Secretaria de Hacienda, PAC
|asignado con 70%, 55% y 100% en algunos rubros presupuetales tanto de invemsién como de funcionamiento del presupuesto asignado, la diferencia

commesponde al rezago.

Clasificacion de la Modalidad de Contratacién vs. Presupuesto de Inversion y
Funcionamiento para la Vigencia

Modalidad de Seleccion | 22 % | valor Total il Fipcionaintonts
Procesos N° Valor ($) N° | Valor ($)
Licitacion publica 0 0 0 0 0 0
Seleccién abreviada 22 1.518.244 166 22 1.518.244.166 0 0
Concurso de meritos 0 0 0 0 0 0
Minima cuantia 2 8.470.000 0 0 2 8.470.000
Contratacion directa 28 8.774.077.974 | 27 8.704.077.974 | 1 70.000.000
Otra 1 167.534.477 1 167.534 477 0
Total general 53 10.468.326.617 50 10.389.856.617 3 78.470.000

Nota: Este cuadro debe coincidir con los datos registrados en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia siguiente registrado

Resumen Plan de Supervision e Interventoria

. L, ; g, 5 Sumatoria del valor total estimado
Tipo de supervision o Numero de Supervisiones o :
N . . Ny de los contratos por tipo de
interventoria (A,B,C) interventorias L . .
supervisién y/o interventoria
Tipo A 0 0
Tipo B 4 363.786.662
Tipo C 49 10.104.539.954
Total General 53 10.468.326.617
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Relacion de los Procesos que Ejecutan o Avalan Otras Dependencias

De conformidad con el decreto 0007 del 2 de enero de 2012, por medio del cuales se
delega en materia contractual en la Gobernacion de Antioquia, que en su articulo primero
resuelve delegar cada una de las dependencias departamentales la competencia para
adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales
necesarias para cumplir con los objetivos institucionales, en los literales a, b, en relacion
con la mision, objetivos y funciones corporativas establecidas en la Ordenanza 012 del
14 de agosto de 2008 y el Decreto 2575 del 14 de octubre de 2008 y las demas que
hayan modificado, reglamentado, adicionado o complementado, indica entonces que es
la Direccion de Informatica de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional, asesorar y apoyar a todos los organismos en los procesos de
construccion de sistemas de informacién corporativa y en la adquisicion e instalacion de
equipos de cédmputo; e. indicar que la Secretaria General es el titular para la adquisicion
de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes o genéricas comunes a las
distintas dependencias, tanto para apoyar el cumplimiento de la mision como de los
objetivos corporativos de cada organismo del Departamento de Antioquia; como también
en su literal f. la Oficina de Comunicaciones, a todo lo correspondiente con las estrategias
y politicas de comunicacion publica, comunicacion organizacional y relaciones publicas
institucionales.

El Departamento Administrativo de Planeacion, para el 2020 estima participar con
$3.041.323.810, en los procesos de contratacion de las dependencias arriba
mencionadas, con el siguiente detalle:

Organismo o
Dependencia que Objeto Presupuesto | Observaciones
avala o ejecuta

Contrato Interadministrativo de mandato sin representacion para la contratacion de una
Central de Medios que preste los servicios de asesoria creativa, divulgacion en medios
masivos de publicidad BTL, ATL, alternativos, estrategias de comunicacion digital y la
produccién de material promocional, de mediano, gran formato y audiovisual, elementos
Despacho del |de imagen corporativa y apoye la estrategia de comunicacion publica de promocion y
Gobernador - |divulgacion de los proyectos y programas de la Gobernacién de Antioguia.

521.973.810 | Central de Medios

Con?uzilgzc?;nes Contrato interadministrativo de prestacion de servicios de un operador logistico para la
conceptualizacion, produccion, operacion y coordinacion de campanas, estrategias de

: 3 PR 2 : Operador

relaciones publicas, activaciones de publicidad y marca, eventos protocolarios e| 415.500.000 Logistico

institucionales, que involucran directamente a la comunidad o requieran la presencia
institucional de la Gobernacién de Antioquia.
TOTAL 937.473.810
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Organismo o

Dependencia que Objeto Presupuesto | Observaciones
avala o ejecuta
Adquirir licencias denominadas ELA (Enterprise License Agreement) para la
i MR : H 641.145.833
Gobernacién de Antioquia a través del acuerdo marco de precios.
Renovacidn Licencias microsoft para la plataforma de Servidores de la administracion
Zl 28.151.667
departamental {Software assurace - call para el acceso a los servicios de la red)
Renovacidon del Plan Anual de mantenimiente del Software Estadistico SPSS. 11.550.000 Licencias
Renovar el servicio de software Updates license & support para los productos Oracle 195.000.000
Secretariade  |que posee el Departamento de Administrativo De Planeacién T
Gestion Humana y |Servicio de uso de software office 365 correo y comunicaciones unificadas 43.225.000
Desarrollo Servicios para la administracion y operacién del Centro de Servicios de Informatica,
Organizacional - |servicios de hosting corporativos y servicios de apeyo para la apropiada operacién de la 83.585.833
Direcciénde  |plataforma tecnolégica utilizada en la Administracion Departamental
Informatica Servicios de consultoria y apoyo para la operacion de la plataforma tecnologica. 217.000.000
(Sistema de informacidn fiscal y financiera de los Municipios de Antioquia - SIFFMA) SRS
Renqvac;on de: Ia‘s s.uscnpmones de virlualizacion y linux de la plataforma tecnolégica 108.000.000 Plataformas
del sistema c al OVC.
Renovacion de plataformas de proteccion endpoint y adquisicién de herramientas en
. , : 6.871.667
seguridad informatica.
Ampliacion de almacenamiento servidores de ortofotos. 280.000.000 | Aimacenamiento
TOTAL 1.614.530.000
Organismo o
Dependencia que Objeto Presupuesto | Observaciones
avala o ejecuta
Adquisicidn de tiquetes aéreos para la Gobemacion de Antioquia 70.000.000
Compra de computadores para disefio con licenciamiento de office, portatiles, unidades
de almacg'namlenlc} ext_erno, receptores portaties y sistema receptor GNSS para la]  267.850.000 Bienes y servicios
Gobernacion de Antioguia. S
Secrelaria General {Prestacidn del servicio de mantenimiento integral, suministro de consumibles y s
i . _ i F caracteristicas
Subsecretaria [repuestos para plotter, escaner, impresoras y multifuncional propiedad del 7.070.000 tachicas
Logistica departamento de Antioquia y sus sedes externas. uniformes
Servicio de transporte terrestre (Vehicule placa blanca) 143.000.000
Suministro de insumos de tintas para el funcionamiento del centro administrativo
1.400.000
departamental (cad) y sus sedes extemas.
TOTAL 489.320.000

Con respecto a proceso de compromisos con vigencias futuras,
Departamento Administrativo de Planeacion.

no procedié para el

Programacion de Pagos, de Acuerdo con el Plan Anualizado de Caja - PAC de Gastos
Asignados por la Secretaria de Hacienda 2020

El comité interno de contratacion, verificé que la programacion de pagos de cada una de
las necesidades del Plan Anual de Adquisiciones registrado en SAP, se realizd teniendo
en cuenta los techos presupuestales y de PAC Preliminar informados por la Secretaria
de Hacienda, en atencién a lo establecido en el articulo 57 de la Ley 1952 de 2019
(Cédigo General Disciplinario).
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PAC ASIGNADO

REQUERIDO

INVERSION 11.529.360.597

10.389.856.617

FUNCIONAMIENTO 436.036.000

78.470.003

1.2.20 Contratos 2016 — 2019

El Departamento administrativo de Planeacion realizé la siguiente contratacion: Detalle Ver
Anexo Contratos.

LPEREZB

CONTRATACION 2016 -2019
VIGENCIA CANTIDAD VALOR
2016 | 9 $ 3.809.123.523
2017 | | 18 $ 15.834.868.746
2018 | /8 $ 4.355.527.599
2019 22 $ 10.877.731.786
TOTAL |~ 57 $ 34.877.251.654

1.2.21 Contratos con Fecha dé Terminacion Vigencias Posteriores al 2019

N® DE : FECHA DE
CONTRATO QRIETD CONTRATISTA TERMINACION

Integracién de esfuerzos para realizar el traslado de Cabecera Municipal de Munndé UNIVERSIDAD
mediante la realizacion de los estudios técnicos, sociales y ambientales; de NACIONAL DE
ingenieria y arquitectura de un planeamiento estratégico técnico y econémico que COLOMBIA —

2019A5120001 |contenga la actualizacién del EOT, la actualizacién del Plan Parcial y planes Facullad de Minas - 1-feb-20
asociados, asi como el disefio y construccién de cbras de infraestructura fisica, social MUNICIPIO DE
y de vivienda, y el desarmrollo de proyectos de investigacion, innovacion y apropiacion MURINDO
tecnolégica para lograr un territorio Inteligente y sostenible.
Contrato Interadministrativo de Concesion para el apoyo tecnologico y operativo a la

2018-C1-220002 |Direccion de Catastro del Departamento de Antioquia, con el fin de modemizar los VALOR + SAS 23-nov-33
senicios catastrales basados en tecnologias y senicios digitales.
"Prest_ar servic.it_:s pmfesiopares para el s_uminislro. re»l'isiénn. analisis y actuali;.acirjn LAURA ISABLE

4600009729 de la informacion necarsana para el segunmentg, monitoreo, control y e»gluacnon rfle GONZALEZ 10-jun-20

los proyectos cofinanciados con recursos del Sistema General de Regalias a trawes NANCLARES
de los aplicativos dispuestos por el DNP para este fin"
Realizar actividades conjuntas de interrelacion de informacion, entre las partes, con la
finalidad de que el departamento mantenga actualizada la informacion de los bienes
inmuebles, que conforman la base de datos catastral en su aspecto fisico, juridico y

2019AS120003 econdmico y que a su vez, LA SUPERINTENDENCIA DE NOTARLADF) Y SEGISTBQ— SUPERNOTARIADC 25-4un-22
SNR pueda realizar las actualizaciones sobre los folios de matricula inmobiliaria Y REGISTRO
relacionados con el conjunto de datos denominado “variables catastrales™ de los
predios en los cuales el Departamento de Anlioguia ejerce su condicion de Autoridad
Catastral
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1.2.22 Existencia y Ubicacion de las Bases de Datos y Aplicativos Informaticos (Archivo
Impreso, Biblioteca, Archivo Magnético e Inventario)

Direccion de Finanzas y Gestion de Recursos: La ubicacion de las bases de datos y aplicativos
informaticos se encuentra almacenada de manera digital en la siguiente carpeta compartida:
Plan_Dfinanciera (\antwnas) y lo correspondiente a la informacion impresa se encuentra ubicada
en archivo intermedio costado occidente de la Direccién de Banco de Proyectos del piso 11.

Direccion de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos: OMEGA — ver estructura técnica
del aplicativo, archivo Arquitectura del sistema OMEGA. pdf.

Gerencia de Catastro

« |Infraestructura de la plataforma catastral “ORACLE CLOUD INFRASTRUCTURE”.

e Infraestructura es manejada entre el area de Sistemas y Tecnologia de la Gerencia de
Catastro y la empresa Valor + S.A.S.

&
ol wd e = :g
B :
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Regalias: Los Archivos digitales de la secretaria Técnica del OCAD Departamental se encuentran
en la carpeta compartida en la ruta de la carpeta DATOS (D:) del pc con placa 2017PCCGO0305
ubicado en el piso 11, ademas el archivo impreso reposa en la oficina 1111 piso 11.

Los informes Mensual y Trimestral SIRECI enviados a la Contraloria General de la Republica de
Colombia se encuentran en la ruta DASEGUIMIENTO\SMSCE\Contraloria General de la
Republica\Reportes SIRECI en el computador con placa 2013PCG0012, de igual manera reposa
un archivo fisico en el piso 11, oficina 1111 piso 11.

Los informes Aprueba y envia, enviados al Departamento Nacional de Planeacion desde el afio
2014 se encuentran en la siguiente ruta DASEGUIMIENTO\SMSCE\Informes GESPROY en el
computador con placa 2013PCG0012, de igual manera reposa un archivo fisico en el piso 11,

oficina 1111 piso 11.
\3\\,,\
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En el equipo 2017PCCG0210, en el escritorio se encuentran los siguientes archivos: actas
regionales, se puede consultar los proyectos del Departamento que fueron aprobados en el
OCAD Regional. Proyectos departamentales: se pueden consultar carpetas de los proyectos que
han sido aprobados en los OCAD Departamental con sus respectivos seguimientos. Proyectos
por municipios y veredas: se encuentras los proyectos Regionales y Departamentales que fueron
aprobados en la vigencia 2019-2020 por municipios y veredas de vias terciarias, secundarias y
urbanas.

Respecto a la informacion de Asignacion de recursos de regalias SGR en el equipo con codigo
2017PCCGO0307 En la ruta: D:aidarragaa\ESCRITORIO RESPALDO 1\CARPETA
ANGELLY\2019 (Informacién del ano 2019), D:\aidarragaa\ESCRITORIO RESPALDO
TCARPETA ANGELLY\2018 (Informacion del afio 2018), D:\aidarragaa\ESCRITORIO
RESPALDO NCARPETA ANGELLY\2017 (Informacion del ano 2017)
D:\aidarragaa\ESCRITORIO RESPALDO 1\CARPETA ANGELLY\2016 (Informacion del afio
2016).

1.2.23 Listado de asuntos a Rendir a Entidades de Control

Direccidn de Finanzas y Gestion de Recursos

QUE AQUIEN FECHA NORMA ASOCIADA
Formulacién y presentacion del Dentro de los primeros cuatro]
Plan Plurianual de Inversiones meses del respectivo periodo de|ley 152 de 1994, articulo 40
del Plan de Desarrollo. {gobierno.

Asamblea Departamental y dependencias
de la Gobernacién de Antioguia.

Plan  Operativo  Anual de|Asamblea Departamental y dependenciasiLos 5 primeros dias de sesiones|Ordenanza 28 del 31 de agosto
Inversiones. de la Gobernacién de Antioquia. ordinarias del mes de Octlubre. de 2017 — articulo 53

Primer dia de sesiones ordinarias
Informe de Viabilidad Fiscal y|Asamblea Departamental y Municipios delde la Asamblea Departamental del
Financiera de los municipios. Antioquia. segunde periodo de cada aro
{Junio).

Informe del Sistema General de|Procuraduria General de Ila Nacidn,|Anual y previa walidacidn dellley 715 de 2001 - articulo 89 y
Participaciones (Requisitos|Departamento Nacional de Planeacién y|Departamento Nacional de|Circular 06-4 del 12 de abrnl de
Legales — Ley 715 de 2001). Contraleria General de la Republica. Planeacién. 2019

Direccion de Planeacion Estratégica,
quien compila documento final para su
posterior presentacion al Departamento
Nacional de Planeacién.

Decreto 4515 de 2007 - articulo
1, Reglamentario del articulo 19
de la Ley 617 de 2000

Anual vy previa wvalidacion dellley 715 de 2001 — articulo 90 y
Departamento Nacional de|Circular 06-4 del 12 de abril de
Planeacion. 2019

Informe de Desempefio Fiscal.

Direccion de Planeacion Estratégica Integral

Desde la Direccion de Planeacion Estratégica Integral, se lidera el proceso de Formulaciéon del
Plan de Desarrollo Departamental, en cumplimiento de la Ley 152 de 1994, y en el marco del
Sistema Integrado de Gestion de la Administracion departamental, Proceso Planeacion del
Desarrollo (Cddigo: CA-M1-P1-001), Procedimiento “Formulacién y Aprobacién del Plan de
Desarrollo Departamental” (PR-M1-P1-10).

Entre los diferentes informes que se realizan de seguimiento, estan:

e Seguimiento al Plan de Accion: Reporte semestral de acuerdo a las indicaciones de la
Direccion de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos.
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¢ Rendicion de cuentas: Dos rendicicnes de cuenta al afio, la Direccion de Planeacién
Estratégica Integral, presenta la informacion de la gestion adelantada, con el avance de
indicadores del Plan de Desarrollo.

» OMEGA: Se hace un reporte trimestral en el aplicativo con la informacién correspondiente al
avance de los proyectos a cargo de la Direccion Planeacion Estratégica Integral, se actualiza
el registro una vez se habilite el aplicativo, por parte de la Direccion de Monitoreo, Evaluacién
y Banco de Proyectos.

Con respecto al reporte de informacién al Sistema de Informacién para la Evaluacion de la
Eficacia — SIEE (aplicativo creado por el Departamento Nacional de Planeacion - DNP), la
Direccién de Planeacion Estratégica Integral, brinda asesoria a las entidades territoriales, para el
diligenciamiento de informacién en dicho aplicativo y se hace seguimiento a la informacion
reportada por el municipio para ser evaluada, en cumplimiento de las circulares emitidas por el
DNP.

Direccion Sistema de Indicadores

+ Rendicion de cuentas: Dos rendiciones de cuentas en la cual se presenta la informacion de
la gestion adelantada, con el avance de indicadores establecidos en Plan de Desarrollo (Ley
1757 de 2015, articulo 56 Decreto 20180900000096 del 13/02/2018).

+ OMEGA: Se hace un reporte trimestral en el aplicativo con la informacién correspondiente al
avance de los proyectos a cargo de la Direccion, se actualiza el registro una vez se habilite el
aplicativo, por parte de la Direccion de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos.

+ Listado de Proyectos de inversion, Ley 1474 de 2011 articulo 77- Estatuto Anticorrupcion.
Cada tres meses, se publica en la pagina web de la entidad en la seccion de Transparencia.

Regalias

Informe Aprueba y envia — Aplicativo GESPROY: Una vez verificado el cargue de ejecucion del
proyecto de la dependencia ejecutora del Departamento de Antioguia en el aplicativo, se
conceptiia y se da el visto bueno sobre el reporte que se enviara al DNP, hasta el dia 15 del mes,
mediante el usuario con rol de aprueba y envia; se elabora y envia un oficio del estado de reporte
de informacidn de los proyectos a la Direccion de Regalias del DNP.

Reporte Mensual SIRECI- Contraloria General de Republica: Se envia el cierre financiero
preliminar del mes en el formato 640000047 17_aaaa/mm/dd (mensual) Es importante mencionar
que este reporte era de caracter trimestral y ahora se reporta de manera mensual, el cual fue
modificado por la resolucion reglamentaria organica nimero 033 del 02 de agosto de 2019 (Anexo
1) Se recibe, verifica y solicita ajustes de la informacién diligenciada a los responsables de
proyectos (cuando aplique). De lo contrario se consolida el reporte mensual en un unico formato
por la entidad, el cual es enviado a la Direccién de Presupuesto, para la validacion y envio del
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reporte a la Contraloria, de presentarse inconvenientes, éstos son ajustados por el Equipo de
SMSCE de la Gobernacién de Antioquia. Posteriormente Se envia el certificado emitido por
SIRECI al Equipo de SMSCE de la Gobernacion de Antioquia, para el archivo.

Direccion de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos

Reporte legallTema

Normatividad

Fecha de cumplimiento - Periodicidad

Formulacién Plan de accién -
\igencia

Ley 152 de 1994, Articulos 26 y 41

31 de enero de la respecliva vigencia.

Ley 1474 de 2011, articulo 74- Estatuto
Anticorrupcion.

La Direccién de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos, revisa,
consolida y solicita su publicacion a la Oficina de Comunicaciones en la
pagina web de la Entidad, en la seccién de Transparencia.

Seguirniento al Plan de Accién

Ley 152 de 1994,

Semestralmente

La Direccitn de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos, revisa,
consolida y solicita la publicacion a la Oficina de Comunicaciones en la
pagina web de la Entidad, en la seccion de Transparencia

Rendicién de Cuentas

Ley 152 de 1994, arliculos 42 y 43,

Ordenanza N°11 de 2016, articulo 10

Ley 1474 de 2011, articulo 78

Informe anual a la Asamblea departamental (Febrero de cada ano, excepto)
el primero), la realiza el sefior Gobernador y la Direccidn apoya con el

Manual Unico de Rendicidn de Cuentas

suminisiro de datos del avance del Plan de desarrollo

Seguimiento al Plan de

desarrollo departamental

Ley 152 de 1994, articulos 42 y 43,

Por reglamento Interno de la Asamblea departamental, el Director del
Departamento Administrativo de Planeacién, deberd presentar el avance
del plan de desarrollo en el mes de Febrero.

Rendicién de Cuentas -Director

Ley 1757 de 2015, arliculo 56

Dos rendiciones de cuentas al afio

del Departamento
Administrativo de Planeacién.

Decreto 20180900000096 del 13/02/2018

La Direccién de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos, presenta
informacin sobre la gestion adelantada y sus avances del Plan de
desarrolio.

Reporte al Sistema de
Informacién para la Evaluacion
de la Eficacia - SIEE, del DNP

Circular emitida por el DNP, en marzo de
cada vigencia.

Se debe diligenciar el cargue de la informacion del Plan de desarrollo
departamental, entre los meses de abril y agosto.

Reporte al PLANEOC - :

. 1474 3 - " . .
Contraloria General de kﬁz 2 F': 2011 aniedloi T4 Esttutn Una vez al afio, en el mes de febrero de cada vigencia
Antioquia. CRITERCIOn.

Seguimiento a proyectos de
inversién - SPI

La Resolucion 4788 de 2016, Circular 10-4
del 15 de Julio de 2019, Resolucidn
Reglamentaria 0032 art. 45, Ley 1955, Plan
de Desarrollo "Pacto por Colombia, pacto
por la equidad” de mayo 25 de 2019 art. 38
que modifica el art. 148 de la Ley 1753 de
2015.

El seguimiento a proyectos de Inversion en el aplicativo SPI se realiza de
forma mensual, por lo que el sistema se abre y cierra en determinadas
fechas para realizar el seguimiento a cada proyecto respeclo a la
informacién de mes vencido.

Listade de
inversion

Proyectos de

Ley 1474 de 2011, articulo 77- Estatuto
Anticorrupcion.

Cada tres meses, se publica en la pagina web de la entidad en la seccion
de Transparencia.

1.2.24 Procesos Judiciales en Curso

Los siguientes procesos judiciales son producto del contrato No. 2013SS120003, suscrito entre
el Departamento Administrativo de Planeacién y Consorcio Once, la representacion judicial de la
Gobernacién de Antioquia de ambos procesos, esta siendo ejercida por Direccion de Procesos y
Reclamaciones de la Subsecretaria Juridica de la Secretaria General.

Radicado No. Demandante Despacho

05001233300020180007200 |Consorcio Once Tribunal Administrativo de Antioquia

0500133330222018000000 |(Allianz Seguros S.A.S. |Juzgado 22 Administrativo de oralidad de Medellin
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1.2.25 Asuntos de Extrema Urgencia que Requieren de Atencidn Prioritaria

Direccion de Finanzas y Gestion de Recursos

Contrato de Continuidad en la implementacion y actualizacién de la APP y el aplicativo
SIFFMA para la consolidacion y validacion de informacion fiscal y financiera de los Municipios
de Antioquia; lo anterior debido a las actualizaciones y desarrollos pendientes de realizar y a
que el préximo ano la rendicion de informacién posiblemente puede ser realizada por una
gran mayoria de funcionarios nuevos, por lo tanto, se requiere capacitacion, apertura de mesa
de ayuda presencial, entre otros.

Elaboracién Plan Plurianual de Inversicnes del Plan de Desarrollo 2020-2023 — articulo 40
Ley 152 de 1994,

Direccion de Planeacién Estratégica Integral

Consejo Territorial de Planeacion de Antioquia — CTPD:

Renovacion del 50% del Consejo Territorial de Planeacidn de Antioquia, e institucionalizar su
funcionamiento en el cuatrienio, en el primer trimestre del afio 2020.

Plan de Ordenamiento Departamental

Continuar con la socializacion e implementacion del Plan de Ordenamiento Departamental —
POT.

Proyecto de Constitucion del Area Metropolitana del Oriente Antioquefio:

v' Se elaboré y radicé Documento Técnico a las Comisiones de Ordenamiento Territorial
de Senado y Camara de Representantes, para solicitar concepto favorable y poder
avanzar en la conformacién del Area Metropolitana del Oriente Antioquefio de trece
municipios del Oriente Antioquefio.

v" Recibido el Concepto Positivo con radicado COT-CS-00669-21-08-2019 del 21 de
agosto de 2019, éste mas Documento Técnico elaborado por el Departamento
Administrativo de Planeacién Departamental, fueron remitidos a la Registraduria
Nacional del Estado Civil, entidad que una vez verificado los documentos emitid
resolucion numero 11297 del 12 de septiembre de 2019 convocando a consulta
popular el 15 de diciembre de 2019, con el fin de constituir el Area Metropolitana del
Oriente Antioquefio.

v' La Registraduria Nacional del Estado Civil, mediante resolucion No. 20287 del 2 de
diciembre de 2019, “por medio de la cual se suspende la convocatoria efectuado a los
ciudadanos de los municipios de El Santuario, El Retiro, La Ceja, Rionegro, El Carmen
de Viboral, San Vicente, Guarne, Concepcién, Granda, El Pefiol, Guatapé, San Rafael
y Abejorral, a consulta popular con fines de constituir el Area Metropitana del Oriente
Antiogueno”, segun oficio GAF-304 del 27 de noviembre de 2019, que ante la
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imposibilidad de la realizacién de la consulta popular por no contar con el presupuesto
para tal fin. Se recomienda a la administracion entrante continuar con este proceso.
El Departamento de Antioquia, a través de apoderado especial, presentd accion de
tutela, por la vulneracion al derecho fundamental a la participacion de los ciudadanos
de los 13 Municipios vinculados al proyecto del Area Metropolitana, establecido en el
articulo 40 de la Constitucion Politica de 1991.

El proceso a través de reparto quedé asignado al Juzgado 009 Penal de Circuito de
Medellin, radicado 050013109009201900231, el cual quedé radicado el dia 06 de
diciembre de 2019, y se espera fallo para el dia 20 de diciembre, antes que inicie la
vacancia judicial.

A través de radicado 2019030850042, del 06 de diciembre de 2019, el sefior
Gobernador de Antioquia, le solicité con caracter de urgencia, la Revocatoria Directa
la Resolucién No. 20287 del 02 de diciembre de 2019, cuyos motivos fueron los
evaluados juridicamente en los diferentes ejercicios juridicos realizados; de
conformidad con el articulo 95 de la Ley 1437 de 2011, el termino con el que cuenta
la Registraduria para resolver es de 2 meses, es decir hasta el dia 06 de febrero de
2020.

El 17 de diciembre de 2019, la Registraduria Nacional del Estado Civil y el Ministerio
de Hacienda, contestaron la tutela, quedando pendiente el fallo, para después del 13
de enero de 2020 que termine la vacancia judicial.

Region Administrativa y de Planificacion Antioquia Cérdoba:

Se avanzé con la elaboraciéon del documento técnico y ordenanza 27 del 20 de agosto de
2019, es necesario retomar con el Departamento de Cérdoba, para que presenten su
Ordenanza a la respectiva Asamblea Departamental.

Traslado Cabecera Murindo

En consecuencia, al cambio de sitio de reubicacion del municipio de Murindo, es necesario
elaborar y presentar un nuevo proyecto de Ordenanza a la Asamblea Departamental de
Antioquia, teniendo en cuenta que ya no procede la Ordenanza 3 de

Direccion de Monitoreo, Evaluaciéon y Banco de Proyectos

Verificar su funcionamiento en el mes de enero de 2020.

La informacién financiera de los proyectos de inversion publica que son administrados en la
direccién de monitoreo, evaluacion y banco de proyectos, corresponden a datos relacionados con

los “gastos de inversion publica” del departamento de Antioquia de acuerdo al Estatuto Organico
del Presupuesto.

En tal sentido, la informacién del proyecto que afecta los gastos de inversién departamentales y

las variables afines, tales como: El concepto de ingreso, el objeto del gasto, el sector de inversion,
la ubicacion geografica, entre otros, hacen parte del rubro presupuestal asociado al proyecto y
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deben estar articulados al sistema de Contabilidad Publica Nacional, a través del catalogo de
clasificacion presupuestal dispuesto para este fin.

Estos clasificadores presupuestales son sistemas estructurados de codificaciéon para la gestion
de las finanzas publicas y se utilizan para identificar las operaciones presupuestales de ingreso
y de gasto en las diferentes etapas del proceso.

Al respecto el Ministerio de Hacienda — Direccién General del presupuesto Publico Nacional,
mediante Resolucion 0010 de 07 marzo de 2018 establecio el Catalogo de Clasificacién
Presupuestal, que incluye ademas de los anteriores, clasificadores internacionales del tipo
funcional, econdmico y el catalogo central de productos, el cual fue oficialmente expedido a través
de la resolucion 3832 de octubre 18 de 2019.

Sumado a lo anterior, la Contraloria general de la Republica expidié la Resolucion reglamentaria
organica 0032 de 19 de julio de 2019 Por la cual se reglamenta la rendicién de informacion para
el control y seguimiento al limite del gasto territorial y el régimen presupuestal del Sistema
General de Regalias, entre otros.

Por lo anteriormente expuesto se hace necesario adecuar en este tema, el sistema de informacion
corporativo SAP en el médulo de proyectos SAP-PS, y los médulos de contabilidad SAP-FM,
Financiero SAP-FI, y contratacion SAP- MM, para garantizar que la informacion del proyecto
durante las etapas del ciclo de vida del mismo cumplan los requisitos de ley y permitan la
transferencias de informacion con otros sistemas establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion para el reporte a la ejecucion de proyectos del sistema de causacion y del sistema
general de regalias como son SPl y GESPROY; asi como los sistemas de contabilidad y Finanzas
publica CHIP y SIIF establecidos por el ministerio de hacienda y Crédito Publico.

« Soporte Monitoreo-Aplicativo Omega:

Verificar que exista soporte desde el mes de enero de 2020 para reportes de Seguimiento al
Plan y responder derechos de peticion y ofros requerimientos.

El aplicativo OMEGA es un software interno desarrollado por el Departamento Administrativo
de Planeacion, interconectado con el Sistema SAP — modulo Financiero y de Proyectos, el
cual permite realizar el seguimiento y monitoreo al Plan de desarrollo departamental, a través
de la carga de informacién periddica por parte de 337 servidores de 34 organismos.

Desde 2016, a través de la Mesa de Servicios de la Direccién de Informatica de la Secretaria
de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, se ha contado con los servicios de un
profesional en el area de sistemas, responsable de realizar los desarrollos y ajustes técnicos
requeridos, el soporte técnico permanente, asi como la generacién de informes, la atencién a
diferentes requerimientos asociados con el plan de desarrollo departamental, entre otras
obligaciones.

Actualmente, se encuentra en ejecucion el Contrato N°4600009145 de 2018, suscrito con la
Empresa Valor + S.A.S, el cual tiene como fecha de terminacion el préximo 14 de diciembre,
lo que generaria dificultades a la Direccidon de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos,
por las siguientes razones:
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e Se requiere contar con informacioén actualizada y oportuna del seguimiento al plan de
desarrollo departamental para soportar el informe de gestion de la presente
Administracién, la rendicién de cuentas, asi como informaciéon para el proceso de
empalme.

e Apoyar la construccién del nuevo plan de desarrollo, suministrando informacion histérica
sobre programas, proyectos e indicadores de diferentes niveles, ademas de apoyar en los
desarrollos requeridos de acuerdo con la estructura de dicho Plan.

e Para dar continuidad a los servicios de este Profesional durante el mes de diciembre y
principios del afio 2020, se viene analizando con la Direccion de Informatica, la posibilidad
de realizar un proceso contractual nuevo, que permita garantizar la operacion del
aplicativo Omega. Se esta a la espera de la respuesta de esta dependencia.

Remitir el Plan de Accion al Departamento Nacional de Planeacion el 31 de enero de 2020.
* Certificado de los Proyectos:
Verificar su funcionamiento desde enero de 2020.

Realizar la inter fase de los proyectos contenidos en la plataforma SUIFP de planeacion
nacional con el sistema SAP de la gobernacion, que incluya todas las transacciones para
registrarlos y actualizarlos. Dicha inter fase permitird expedir el certificado del banco de
proyectos. i

Gerencia de Catastro

e Primeras dos semanas: Firma de acta de gestion y operacion de las actividades
catastrales de conservacién y actualizacion catastral en el departamento de Antioquia
con los 124 municipios, de la jurisdiccion de la Gerencia de Catastro.

e Primer mes
o Firma de convenios con EPM y CAMACOL.
o Contratacién del apoyo técnico y logistico para descongestion de conservacion
catastral.
o Actualizar acta de gestion y operacion con los 9 municipios que apoyan técnica
y juridicamente los procesos de conservacion.

e Realizar los tramites conducentes para la elaboracion de otrosi modificatorio al
contrato de Concesion No. 2018Cl220002 que tiene por objeto: Contrato
Interadministrativo de Concesion para el apoyo tecnolégico y operativo a la Direccion
de Catastro del Departamento de Antioquia, con el fin de modernizar los servicios
catastrales basados en tecnologias y servicios digitales, lo anterior, toda vez que tanto
el contratista como los supervisores del contrato, evidenciaron un posible
incumplimiento a la Clausula décima quinta del contrato, con relacion a la forma en
que se realiza la dispercion de los recursos recaudados.”
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Regalias:

» La urgencia es el dia a dia en el chequeo permanente de los avances en el proceso
de aprobacion de los proyectos. Contacto permanente con funcionarios del gobierno
nacicnal y con los municipios para que las fichas de revision sean expedidas con
agilidad y las subsanaciones por parte de la entidad territorial municipal sean agil y
oportunamente respondidas.

e Realizar rendicion de cuentas de regalias en el mes de febrero de cada arno, de
conformidad al articulo 55 de la ley 1942.

1.2.26 Procesos Adelantados Pendientes por Culminar o Juntas e Instancias Primeros dias
de la Vigencia 2020.

Direccion de Finanzas y Gestién de Recursos

e Asesoria en el estudio del Proyecto de Presupuesto en la Asamblea Departamental, de
acuerdo al articulo 61 Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017 (Estatuto Organico del
Presupuesto del Departamento de Antioquia).

Gerencia de Catastro
+ Procesos:
~ Proceso de deslinde con el Departamento de Cordoba.

e Juntas
~ Delegacién del Gerente en el Sistema General de Regalias —SGR- a los Organos
Colegiados de Administracién y Decisibn —OCAD- municipales de la subregién de
Oriente.
~ Participacion del Gerente en el Comité de Bienes del Departamento

Regalias

En atencion a que los recursos de regalias del bienio 2019-2020, los de este ultimo afio ya estan
asignados, es conveniente agilizar el proceso de aprobacion de los proyectos en curso para
abrirle espacio a la asignacion de los mismos con los criterios del nuevo Plan de Desarrollo. Es
oportuno buena y eficaz capacitacibn para los nuevos funcionarios de las nuevas

administraciones.

2. Descripcion de la situacion del despacho a la fecha de inicio de la gestion

2.1 Estructura Organica

Se encuentran cinco direcciones; Direccion de Planeacion Estratégica Integral, Direccion de

Sistemas de Informacion y Catastro, Direccion de Sistemas de Indicadores, Direccion de
Finanzas y Gestion de Recursos, Direccion De Monitoreo, Evaluacién y Banco de Proyectos.
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DESPACHO I

[ I | 1
DIRECCIGN DE DIRECCION DE c " DIRECCION DE
PLANEACION SISTEMAS DE DIRFCCIONDE GO O, MONITORED
ESTRATEGICA INFORMACION ¥ HiaTEMAS DE FINANZAS YSESTION|  |EVALUACION Y BANCO
INTEGRAL CATASTRO ' Es i DE PROYECTOS

2.2 Planta de Personal

Al 5 de octubre de 2017, se encontré una planta de personal de 162 cargos, asi: 13 de Libre
Nombramiento y Remocién (1 Director Departamento Administrativo de Planeacion, 1 Gerente,
3 Asesores, 1 Director Operativo, 5 Directores Administrativos, 2 Directores Regionales); 120 de
Carrera Administrativa (3 profesionales especializados, 40 profesionales universitarios, 9
técnicos, 55 auxiliares, 10 secretarios y 3 operarios) y 29 Temporales (15 profesionales
Universitarios y 14 Técnicos). Ver Anexo 3 Planta de Personal.

De los 162 cargos, se encuentran:

o 150 provistos (cargos ocupados) asi: 10 en cargos de Libre Nombramiento y Remocién (1
Director Departamento Administrativo de Planeacion, 1 Gerente, 2 Asesores 1 Director
Operativo, 5 Directores Administrativos); 118 de Carrera Administrativa (3 profesionales
especializados, 40 profesionales universitarios, 8 técnicos, 54 auxiliares, 10 secretarios y 3
operarios); y 22 Temporales (10 profesionales Universitarios y 12 Técnicos).

o 5 vacantes; 4 en vacante definitiva (cargos no ocupados) asi: 3 de Libre Nombramiento y
Remocion (1 Asesor, 2 Directores Regionales); 1 de Carrera Administrativa (1 técnico) y 1
en vacante temporal (plaza dejada temporalmente por un funcionario porque va a un encargo)
asi: 1 de carrera administrativa (1 auxiliar).

o 7 vacante empleo temporal (cargos creados por un tiempo determinado de cada cuatrienio)
asi: 7 en cargo de Temporales (5 profesionales Universitarios y 2 Técnicos).



ESTADO
SRR q | CarreraAdministrativa | Libre Nombramiento y Remocién Tempaples
{120 (13)
(29)
Provistos| Vacantes Provistos Vacantes Provistos | Vacantes

Director de Departamento Administrativo 1 1
Gerente 1
Asesor 3 2 1
Director Administrativo 5 5
Director Operativo 1 1
Director Regional 2 2
Profesional Especializado 3 3
Profesional Universitario 55 40 10 5
Técnico Operativo 23 8 1 12 2
Auxiliar Administrativo 54 53 1
Auxiliar de Servicios Generales 1 1
Secretario Ejecutivo 1 1
Secretario 9 9
QOperario 3 3
TOTALES 162] 118 2 10 3 22 7

Se encontro en proceso por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil la oferta de empleo
publico para Gobernacién de Antioquia 619 empleos con 1060 vacantes para concurso, conforme
al acuerdo No. CNSC -20161000001356 del 12 de agosto de 2016 que convoco a concurso de
méritos los empleos vacantes objeto de la Convocatoria No. 429 de 2016 —Antioquia, a través de
los Acuerdos Nos. 20161000001406 del 29 de septiembre de 2016 y 20161000001476 del 23 de
noviembre de 2016.

Al 3 de octubre de 2017, se espera por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC,
publicar ejes tematicos y fecha de aplicacion de pruebas.

2.3 Recursos Financieros

En la vigencia 2016, un presupuesto inicial de inversién por $6.500.000.000, con un contra crédito
(traslado presupuestal negativo) por ($544.704.272), quedando como presupuesto actualizado
$5.955.295.728, con una ejecucion a nivel de “Pagos y Obligaciones” de $4.350.854.436,
equivalente al 73%, quedando un presupuesto disponible de $1.352.976.129. Ver detalle Anexo
Presupuesto.

Presupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Presupuesto CDP RPC (Pagos ¥ Factiras)
Asignado Disponible {Disminucién Rubro} (Contratos)
$ % $ % $ %

5.9556.205.728 | 1.352.976.129 | 4.602.319.599 | 77%| 4.600.297.755  77%| 4.350.854.436 [73%
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Al 30 de septiembre de 2017, se encuentra un presupuesto inicial de inversion de
$15.840.524.637, con un contra crédito (traslado presupuestal negativo) por ($51.778.290),
quedando como presupuesto actualizado $15.788.746.347 con una ejecucion presupuestal a
nivel de Pagos y Obligaciones de $3.005.221.001, equivalente al 19%, quedando un presupuesto
disponible de $2.608.654.760. Ver detalle Anexo Presupuesto.

30 de septiembre de 2017
Presupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Presupuesto CDbP RPC Panosy Phcturas)
Asignado Disponible {Disminucién Rubro) {Contratos)
$ % $ % % o,

15.788.746.347 | 2.608.654.760 | 13.180.091.587 | 83%| 9.997.141.309 | 63%| 3.005.221.001 [ 19%

Al 31 de diciembre de 2017, quedd con una ejecucion presupuestal a nivel de Pagos y
Obligaciones de $11.509.961.771, equivalente al 73%, quedando un presupuesto disponible de
$4.152.864.566. Ver detalle Anexo Presupuesto.

Presupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutado Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Presupuesto CDP RPC iBagosy Facluras)
Asignado Disponible {Disminucién Rubro) {Contratos)
$ % $ % 5 %

15.788.746.347 | 4.152.864.566 | 11.635.881.781 | 74%| 11.635.881.781 | 74%| 11.509.961.771 | 73%

2.4 Contratacion

En la vigencia 2016 se encontraron ocho (8) contratos, siete (7) bajo la modalidad de contratacion
directa y uno (1) de minima cuantia por un total de $3.824.967.805; de los cuales el Convenio de
Asociacion 2016CA120001 aun en ejecucion, fue suscrito el 15 de diciembre de 2016, con fecha
final 31 de diciembre de 2019; los demas contratos se encuentran liquidados. Ver detalle Anexo
Contratos.

Al 3 de octubre de 2017 se encontraron diez (10) contratos todos bajo la modalidad de
contratacion directa, por un total de $7.875.016.196, de los cuales el Convenio de Asociacion
2017AS120001, aun en ejecucion, fue suscrito 31 de mayo de 2017, con fecha final 15 de
diciembre de 2019; los demas contratos se encuentran liquidados. Ver Anexo 2 Contratacion.
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2.5 Estado del Seguimiento y Cumplimiento del Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en
Grande” 2016-2019

Para el 3 de octubre de 2017, se encuentra que el Ultimo corte del seguimiento es el 31 de agosto
de 2017, esta informacidon corresponde a la ejecucién fisica de los indicadores del Plan de
Desarrollo "Antioquia Piensa en Grande", reportada por cada uno de los enlaces del
Departamento Administrativo de Planeacion.

PROGRAMA INDICADOR DE PRODUCTO META RESULTADO
Cédigo Nombre Cédiga Nombre Unidad de Medida | Cuatriento °"::T:"’ “‘:;‘;‘?” Aamulado
37010301 Espacios d‘e planeacién y concertacion % 100 20 26 46
de planeacidn.
Articulacién intersectorial | 37010302 Didlogos Subregionales de Planeacion # 16 14 39 53
. para el Desarrollo.
370103 |parael desarrollointegral Eriga gt araT 3
del departamento, A7010anar | Ce eI A ApAYAT s PIfY # 23 1 12 13
la revision y ajuste de los POT.
I — Plan de Ordenamiento Departamental o 100 3 13 16
Formulado.
Incrementar el numero de Operaciones
; ny 37010401 [estadisticas en buen estado e % 50 0 16,28 16,28
Gestion de la informacion _
temadtica territorial como fmpementadas,
370104 s i Smi
base fundamental paca la | 37010402 Clreacmnldel (_Jbservamr!o Efonommo, % 100 25 20 45
8 Fiscal y Financiero de Antioguia.
planeacian y el desarrallo. T | pro—
37010403 tualizaciones catastra es realizadas 3 80 4 0 4
en el Departamento de Antiogquia.
Bancos de programas y proyectos
o 37010501 |municipales, ¥ departamental # 125 0 o 0
Fortalecimiento _
Institucional para la forialecidos.
370105 5 icipi i
planeacion yla gestion del | 37010502 rumlclpm;f for?alecldos Shia2ReElos % 100 100 o 100
Desarrollo Territoriai. :C:_!'_rs dm?tl?éos' T
37010503 -OED e estian para (=11} [+}3 # 1 0 0 0
disefiado e implementado.
Innovacién y Tecnologia al Aplicativos mejorados e implementados
370106 Servicio del Desarrolio 37010601 |para la eficiencia de la gestion # 2 0,38 a 0,38
Territarial Departamental. territorial.

3. Descripcion de Actividades Emprendidas y Resultados Obtenidos de la Gestiéon de
Programas de Inversion y Avance de los Indicadores de Producto.

De acuerdo a la Ley 951 de 2005 y la Directiva 009 de 2019 de la Procuraduria General de la
Nacion y Guias para el Cierre Exitoso de Gobierno, la estructura de este documento esta por
dimensiones del desarrollo, sectores y programas, de acuerdo al Plan de Desarrollo
Departamental “Antioquia Piensa en Grande” 2016-2019.

El Departamento Administrativo de Planeacion, se ubica en la Dimension del Desarrollo
Economico (Equilibrio entre las condiciones competitivas y la capacidad colectiva de un territorio
para generar ingresos, adoptando estrategias que movilicen las potencialidades del territorio y
los recursos que pueden aprovecharse econémicamente del entorno local, regional, nacional e
internacional); y en la Dimensién del Desarrollo Institucional (Construir confianza, estructuras
transparentes y relaciones de cooperacion entre los actores publicos y privados / locales,
regionales y nacionales que inciden en el territorio, incluyendo tanto las instituciones publicas
como los grupos de interés, asi como las relaciones que generan entre el Estado y la Sociedad
Civil.
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La referencia de sector “indica el area especifica de accion del Estado sobre la cual se realiza
una inversion o un gasto determinado”; para el Departamento de Antioquia la inversion publica
se encuentra, en los sectores de: Educacion; Salud; Agua Potable y Saneamiento basico; Deporte
y Recreacion; Cultura; Servicios Publicos diferentes a acueducto, alcantarillado y aseo; Vivienda;
Agropecuario; Transporte; Ambiental; Centros de Reclusion; Prevencion y atencidn de desastres;
Promocion del desarrollo — Empleo, turismo; Atencién a los Grupos vulnerables — Promocion
Social; Equipamiento; Desarrollo comunitario; Fortalecimiento institucional; Justicia y seguridad.

A través de la ejecucién de diferentes programas, inmersos en siete (7) lineas estratégicas, en
procedencia de cada una de las dimensiones del desarrollo territorial, se contribuy6 al logro de
los objetivos del Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande” 2016-2019; el Departamento
Administrativo de Planeacion orientd su gestion al desarrollo de cuatro (4) programas, ubicados
en la Linea Estratégica 7 "“GOBERNANZA Y BUEN GOBIERNO", componente
“DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO” por medio del cual se combinan la Etica y la Rectitud
en el Ejercicio de Gobierno.

Los programas del Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande” 2016-2019 a cargo de, El
Departamento Administrativo de Planeacion de Antioquia se encuentran ubicados en los
siguientes sectores y dimensiones:

Sector de la Promocion del Desarrollo de |la dimension de “Desarrollo Econémico”, con el
siguiente programa:

o Programa 3. “370103 - Articulacién intersectorial para el desarrollo integral del
departamento” con los siguientes indicadores de producto liderados por la Gerencia adscrita
al Despacho y la Direccion de Planeacion Estratégica Integral:

» 37010301 - Espacios de planeacidn y concertacion de planeacion.

» 37010302 - Dialogos Subregionales de Planeacion para el Desarrollo.

» 37010303 - Entidades territoriales apoyadas para la revision y ajuste de los POT.
» 37010304 - Plan de Ordenamiento Departamental Formulado.

A través de los proyectos:

» 220148001 - Fortalecimiento de la articulacion intersectorial para el desarrollo
integral en Todo El Departamento, Antioquia, Occidente.

» 220165001 - Construccion formulacion e implementacion de estrategias
transversales generadoras de desarrollo desde la gerencia de Municipios del
Departamento de Antioquia.

» 220146001 - Apoyo a entidades territoriales para la revision y ajuste de sus POT en
el Departamento de Antioquia.

» 220163001 - Formulacién y adopcidn del Plan de Ordenamiento Territorial para todo
el Departamento Antioquia, Occidente.
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Sector de Fortalecimiento Institucional de la dimension de “Desarrollo Institucional”, con los
siguientes programas:

e Programa 4. “370104 - Gestion de la informacion tematica territorial como base
fundamental para la planeacion y el desarrollo” con los siguientes indicadores de producto
liderados por las Direcciones de, Sistemas de Indicadores, Finanzas y Gestion de Recursos
y la Gerencia de Catastro;

~ 370104001 - incrementar el nimero de Operaciones estadisticas en buen estado e
implementadas.

> 370104002 - Creacion del Observatorio Econémico, Fiscal y Financiero de Antioquia.

»~ 370104003 - Actualizaciones catastrales realizadas en el Departamento de Antioquia.

A través de los siguientes proyectos:

~ 220149001 - Consolidacion del Sistema de Informacién Territorial en el Departamento
de Antioquia.

» 220147001 - Construccion del Observatorio Fiscal y Financiero del Departamento de
Antioquia.

~ 220166001 - Fortalecimiento de la gestidon catastral (actualizacion y conservacion) en
el departamento de Antioquia Todo El Departamento, Antioquia, Occidente.

s Programa 5. “370105 - Fortalecimiento Institucional para la planeacion y la gestion del
Desarrollo Territorial” con los siguientes indicadores de producto liderados por las
Direcciones de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos, y Finanzas y Gestidén de
Recursos:

» 37010501 - Bancos de programas y proyectos municipales, y departamental
fortalecidos.

» 37010502 - Municipios fortalecidos en aspectos fiscales y financieros.

» 37010503 - Modelo de Gestion para Resultados disefiado e implementado.

A través de los siguientes proyectos:

# 220109001 - Fortalecimiento de los Bancos de Proyectos Municipales y del
Departamento de Antioquia.

~ 220103001 - Fortalecimiento fiscal y financiero de los municipios del Departamento de
Antioquia.

» 220162001 - Implementacion del Modelo de Gestidon para Resultados en la
Gobernacion de Antioquia.

¢ Programa 6. “37010601 - Innovacion y Tecnologia al Servicio del Desarrollo Territorial

Departamental”, con el siguiente indicador de producto liderado por las Direcciones de
Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos, y la Gerencia de Catastro:
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» 370106001 Aplicativos mejorados e implementados para la eficiencia de la gestiéon
territorial.

A través de los siguientes proyectos:

220102001 - Mejoramiento de los aplicativos informaticos para la gestion publica
departamental Departamento de Antioquia.

220164001 - Actualizacién del sistema de informacién para la planeacion territorial
modernizado e implementado en Antioquia Todo El Departamento, Antioquia, Occidente.

Una vez identificados los sectores en el cual se ubica el Departamento Administrativo de
Planeacion, y con el propésito de avanzar en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible — ODS, como un llamado universal a la adopcion de medidas para poner fin a la
pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y prosperidad,
estratégicamente orientd su gestion mediante el desarrollo de programas adscritos a este
organismo.

Con respecto a la Gestion del Desarrollo Territorial y de Desempeiio Institucional, el Plan de
Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande” 2016-2019, tuvo como uno de sus grandes objetivos
mejorar la calidad de vida de los habitantes de Antioquia, a través de acciones que lograran
impactar el desarrollo humano integral, promoviendo para esto, acciones concretas en las
diferentes dimensiones del desarrollo territorial en lo econémico, social, ambiental, politico, e
institucional.

El Departamento Administrativo de Planeacién a través del indicador de resultado “indice de
Gestién para resultados en el Desarrollo (IGpRD)”, apunté al Objetivo del Desarrollo Sostenible
— ODS “Reduccién de Desigualdades”; logrando un cumplimiento de 3.96 puntos de una meta de
3.5 puntos.

La Dimension de Desarrollo Econdmico del Sector Promocion del Desarrollo, se desarrolld
el siguiente programa:

3.1. Programa 3. “370103 - Articulacion Intersectorial para el Desarrollo Integral del
Departamento”

3.1.1 Indicador de Producto “37010301 - Espacios de Planeacion y Concertacion de
Planeacién.”, del proyecto “220148001 - Fortalecimiento de la articulaciéon intersectorial para el
desarrollo integral en Todo El Departamento, Antioquia, Occidente”, liderado por la Direccién de
Planeacion Estratégica Integral, se obtuvo un cumplimiento del 100% de la meta del Plan de
Desarrollo, con las siguientes actividades:

Se generaron alianzas estratégicas que permitieron la articulacion con diferentes entidades
territoriales, en aras de apostarle a objetivos comunes fortaleciendo la institucionalidad, el
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desarrollo y el ordenamiento territorial en el departamento de Antioquia; para el cumplimiento del
indicador, se realizaron las siguientes actividades:

¢ Renovacién del Consejo Territorial de Planeacion de Antioquia — CTPA mediante Decreto con
radicado D2016070000511 del 23 de febrero de 2016 y apoyo técnico, financiero y logistico,
mediante los contratos 4600004948 de 2016 y 4600009466 de 2019.

¢ Creacion y organizacion de Provincias Administrativas y de Planificacion - PAP en el
Departamento de Antioguia mediante Ordenanza Marco General 68 de 2017 y Ordenanza
Modificatoria 25 de 2017.

¢ Apoyo técnico al proceso de conformacion de 6 Provincias Administrativas y de Planificacion
- PAP en el Departamento de Antioguia: Cartama con 11 municipios asociados (Caramanta,
Fredonia, Jericd, La Pintada, Montebello, Pueblorrico, Santa Barbara, Tamesis, Tarso,
Valparaiso y Venecia), mediante Ordenanza 54 de 2016; Sinifana y Penderisco con 8
municipios asociados (Anza, Caicedo, Amaga, Angelopolis, Betulia, Concordia, Titiribi y
Urrao), mediante Ordenanza 04/2018; San Juan con 6 municipios asociados (Andes, Betania,
Ciudad Bolivar, Hispania, Jardin, Salgar), mediante Ordenanza 05/2018;, La Paz con 4
municipio asociados (Argelia, La Union, Narifio y Sonsén), mediante Ordenanza 06 de 2018;
Del Agua, Bosques y El Turismo con 12 municipios asociados (Alejandria, Concepcidn, El
Periol, Granada, Guatapé, Marinilla, San Carlos, San Rafael, Cocorna, San Luis, San
Francisco y San Vicente), mediante Ordenanza 11 de 2018, Minero Agroecolégica con 5
municipios asociados (Remedios, Segovia, Yali, Vegachi y Yolomb6), mediante Ordenanza
30 de 2019.

¢ Acompanamiento al proceso de reubicacion de la cabecera municipal de Murindd en:

v Conformacion del Comité Departamental creado mediante Decreto con radicado
D2018070000151 del 22 de enero de 2018.

v Ordenanza numero 03 del 16 de marzo de 2018 “Por medio de la cual se ordena el
traslado de la cabecera del Municipio de Murindo”.

v" Cofinanciacion de recursos para la celebracion del Convenio Interadministrativo de
Asociacion N°4600009539, con la Universidad Nacional de Colombia, cuyo objeto es:
Desarrollar mediante la formulacion de estudios técnicos, sociales y ambientales de la
fase |, para la definiciéon del nuevo territorio con mejores condiciones y fase Il de la revision
y ajuste excepcional del EOT para realizar el traslado de la cabecera municipal de
Murindé, derivado del convenio marco interadministrativo de asociacion 2019-AS-12-
0001.

s Apoyo técnico y financiero a:

v El Convenio Interadministrativo Marco 4600007904 celebrado entre el Departamento de
Antioquia y el Instituto para el Desarrollo de Antioquia — IDEA, a través del cual se brindé
apoyo al proyecto Antioquia 2050, y la supervision al estudio que tenia por objeto
actualizar y modernizar el Sistema Departamental de Planificacion (SDP).
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v Al Convenio 4600009724 de 2019, con CORNARE y los municipios de El Retiro, Guarne
y Rionegro para la elaboracién del estudio de la realinderacion de la Reserva Forestal
Protectora Nacional del Rio Nare.

e Apoyo a iniciativas de procesos de integracion territorial regional y supramunicipal:

v' Elaboracién de documentos técnicos, firma de Acuerdo de voluntades y elaboracién de
proyecto de Ordenanza numero 21 de junio de 2019, para la conformacién de la Region
Administrativa y de Planificacion RAP Cérdoba — Antioquia.

v' Elaboracién de documentos técnicos para el proceso de conformacién del Area
Metropolitana del Oriente antioquefo.

3.1.2 Indicador de Producto, “37010302 - Didlogos Subregionales de Planeacion para el
Desarrollo.” del proyecto “220148001 - Fortalecimiento de la articulacion intersectorial para el
desarrollo integral en todo El Departamento, Antioquia, Occidente”, liderado por la Direccién de
Planeacion Estratégica Integral, se obtuvo un cumplimiento del 100% de la meta del Plan de
Desarrollo, realizando las siguientes actividades:

Se crearon y fortalecieron diferentes espacios de dialogo y de intercambio de conocimiento, en
temas del desarrollo y el ordenamiento territorial, facilitando la articulacién y participacion de
diferentes actores.

o Gestion interadministrativa y revision de proyectos en el cumplimiento de requisitos
financiados con recursos del Sistema General de Regalias — SGR, para 10 municipios
de la subregion del Nordeste.

» Acompafamiento técnico a un Distrito Especial y 124 municipios del Departamento de
Antioquia en el proceso de revision y ajuste de informacion para la presentacion de
informe del desempefio integral municipal SIEE “Componente Eficacia”.

En este mismo Indicador de Producto, “37010302 - Dialogos Subregionales de
Planeacion para el Desarrollo.” del proyecto “220165001 - Construccion formulacion e
implementacion de estrategias transversales generadoras de desarrollo desde la gerencia
de Municipios del Departamento de Antioquia”, liderado por la Gerencia adscrita al
Despacho del Departamento Administrativo de Planeacion, se realizaron las siguientes
actividades:

e Se pacté con la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP, capacitar en los
municipios a los concejales del Departamento de Antioguia en: Gestion publica, Plan
de Ordenamiento Territorial, Plan de Desarrollo, Sistema General de Regalias, y
elaboracion proyectos de acuerdo, sin costo para la Gobernacion, logrando formar el
65% de concejales.

e Se realizé6 acompanamiento, socializacion y conversatorios en los 124 municipios de
Antioquia y el Distrito Especial de Turbo, con alcaldes y concejales de los proyectos
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relacionados con el trabajo mutuo, fortalecimiento de las realidades sociales, culturales
y economicas del departamento de Antioquia.

s Se realizd control y seguimiento a los compromisos adquiridos en los 126 Café con el
Gobernador (Estrategia de Planeacién Participativa).

e Conjuntamente con las Secretarias de Gobierno y de Participacion Ciudadana y
Desarrollo Social, en cumplimiento a la ordenanza 039 del 14 de diciembre de 2018
que adopta e institucionaliza, para el dia 24 de mayo de cada afio, la designacion
honorifica de “El Concejal Mas Destacado del Municipio “, se liderd, coordind, organizo
y gestiond las actividades y procesos requeridos, para dar reconocimiento a través de
acto publico a los mejores concejales del Departamento de Antioquia, mediante la
eleccion y realizacion de evento publico el 24 de mayo de 2019.

= Para el fortalecimiento de los municipios del Departamento de Antioquia, se gestioné
la dotacidén de herramientas tecnolégicas (1404 equipos de computo con sus
respectivas licencias de Office y maletin) para un mejor desarrollo, en beneficio de la
ciudadania en general, propendiendo por dar cumplimiento al Plan de Desarrollo
"Antioquia Piensa en Grande". Con resolucién S2019060434271 del 11 de diciembre
de 2019, se declara un incumplimiento de contrato numero 4600010167 por
$2.210.000.000; constituyendo siniestro de incumplimiento se procede hacer efectiva
la garantia a favor del Departamento de Antiogquia, establecida en la podliza de
cumplimiento a favor de entidades publicas numero 3089866 de la aseguradora Liberty
Seguros S.A., por el amparo al cumplimiento del contrato con un valor de
$221.000.000.

3.1.3 Indicador de Producto “37010303 - Entidades Territoriales Apoyadas para la Revision
y Ajuste de los Planes de Ordenamiento Territorial-POT."”, del proyecto “220146001 - Apoyo
a entidades territoriales para la revisién y ajuste de sus POT en el Departamento de Antioquia.”,
liderado por la Direccion de Planeacién Estratégica Integral, se realizaron alianzas con
CORANTIOQUIA, CORNARE, CORPOURABA y el Instituto Geografico Agustin Codazzi - IGAC,
para brindar apoyo técnico con enfoque supramunicipal y regional.

La meta del Plan de Desarrollo se cumplidé en un 100% y fue superada, logrando un total de 36
municipios apoyados con respecto a los 23 inicialmente planteados, con la realizacidon de las
siguientes actividades:

« Cofinanciacién y apoyo técnico a los procesos de planificacién territorial de los municipios de
Abejorral, Argelia, Narifio, Sonsén mediante convenio niumero 4600008266 y del municipio
de Necocli mediante el convenio numero 4600009550, para el proceso de revision y ajuste
de largo plazo de los esquemas y planes basicos de ordenamiento territorial

+ Apoyo a 36 municipios del Departamento en el proceso de revision y ajuste de sus POT, para
su aprobacion por parte del Concejo municipal.
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e Apoyo técnico en la formulacion de las determinantes generales del plan parcial de 10
municipios: Arboletes, Marinilla, Amaga, Pueblorrico, Caracoli, Yolombd, Entrerrios, Granada,
El Pefiol y Necocli, previo a la aprobacion del POT por parte de los respectivos concejos
municipales.

e Formulacion tematica, elaboracion, compilacion y disefio del "Kit de Planificacion del
Desarrollo y Ordenamiento Territorial”, siete (7) cartillas.

3.1.4 Indicador de Producto “37010304 - Plan de Ordenamiento Departamental formulado.”
del proyecto “220163001 - Formulacién y adopcion del Plan de Ordenamiento Territorial para todo
el Departamento Antioquia, Occidente”, liderado por la Direccién de Planeacion Estratégica
Integral, se cumplié la meta del Plan de Desarrollo del 100%: a través de:

¢ Convenio Interadministrativo 4600007398 de 2017, con el objeto “Formular el Plan de
Ordenamiento Departamental-POD a partir del ajuste, complementacion, actualizacion y
validacion de las propuestas existentes, que permitan articular el ordenamiento territorial entre
los niveles municipal y departamental y asi alcanzar una adecuada ocupacion y uso del
territorio antioquefio”, celebrado con la Universidad Nacional de Colombia, Sede Medellin.

» Elaboracion del documento proyecto de Ordenanza para aprobacién del POD por parte de |a
Asamblea Departamental, la cual fue aprobada mediante Ordenanza nimero 31 del 2 de
septiembre de 2019.

Para la Garantia de Derechos se establecieron alianzas estratégicas que permitieron fortalecer
las condiciones de vida de la poblacion antioquefia, a través del desarrollo de proyectos de interés
municipal, departamental y/o nacional.

En Contribucién a la Politicas y Temas Transversales, al logro de las Politicas de Desemperio
Institucional que hacen parte del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, y alcanzar
las metas planeadas, se apunto a la politica “Planeacién Institucional”, a través de acciones tales
como:

e Priorizacién de alianzas estratégicas, buscando proporcionar a las entidades territoriales
instrumentos de planificaciéon que fortalecieran el desarrollo territorial.

e Articulacion y consolidacion del recurso humano y econémico, en aras de fortalecer el
desarrollo territorial y regional.

e Generacién de alianzas estratégicas para el fortalecimiento de la gestion y el desarrollo
territorial.

e Articulacion del ordenamiento territorial entre los niveles municipal y departamental, y
aprobacion de un instrumento de planificacion, Plan de Ordenamiento Departamental - POD
- del mediano y largo plazo, que establece directrices y orientaciones para el ordenamiento
del territorio.
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En la Dimension de Desarrollo Institucional en el Sector de Fortalecimiento Institucional,
se desarrollaron los siguientes programas:

3.2. Programa 4. “370104 - Gestion de la Informacion Tematica Territorial como Base
Fundamental para la Planeacion y el Desarrollo”.

3.2.1 Indicador de Producto “37010401 - Incrementar el Numero de Operaciones
Estadisticas en Buen Estado e Implementadas.”, del proyecto “220149001 - Consolidacién del
Sistema de Informacion Territorial en el Departamento”, liderado por la Direccién de Sistemas de
Indicadores, se fortalecio la informacion existente, a satisfaccion de la demanda de informacion
estratégica de la Gobernaciéon de Antioquia; obteniendo un cumplimiento del 100% de la meta del
Plan de Desarrollo, a través de las siguientes actividades:

A partir del analisis de informacion del Plan Estadistico de Antioquia 2011, se identificaron las
operaciones estadisticas producidas en la Gobernacion de Antioquia y su estado, resultado, que
sirvié de base para la Transformacion de la Plataforma Tecnoldgica, en la necesidad de
recolectar, transformar y producir informacion estadistica territorial estratégica, al alcance y
disposicion de toda la ciudadania, apostandole a la innovacion, asi:

» Creacion y puesta en marcha del portal www.antioguiadatos.gov.co (Sistema de Informacion
Territorial de Antioquia) la cual alberga toda la informacién estadistica que se produce en la
Gobernacion de Antioquia, integra ademas micro sitios de otros despachos como la
Secretaria de Minas, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural y la Secretaria de
Infraestructura Fisica; con el SIMA (Sistema Minero de Antioquia) y el POTA (Plan de
Ordenamiento Territorial Agropecuario). Este portal permite la integracién y articulacion de
datos abiertos, calidad de los datos, informacidn sectorial, bases de datos dinamicos, analisis
de informacion, facilitando la toma de decisiones.

* Creacion de un aplicativo movil para celular y Tablet denominado “Indicadores Antioquia”,
para consultar en tiempo real datos estadisticos sobre el departamento de Antioquia. (se
descarga por Play Store, en android).

En el cuatrienio se realizan dos Encuestas de Calidad de Vida, |a primera en 2017 la cual se
realizo en asocio con el Area Metropolitana del Valle de Aburra, a los habitantes de la zona urbana
y por primera vez a los habitantes de la zona rural del Departamento de Antioquia, como también
incluir en la encuesta, informacion sobre el componente tecnolégico, trabajo infantil y el indice
multidimensional de pobreza de Oxford.

Los resultados de la Encuesta de Calidad de Vida 2017, se presentaron al usuario mediante una
herramienta tecnologica e interactiva denominada “Power BI”, que incorpora todos los datos en
una sola vista, mediante un unico tablero o interfaz, los indicadores depurados, consolidados y
validados de forma detallada, permitiendo al usuario transformar los datos en objetos visuales
(Graficas, Mapas o Tablas) para filtrar y analizarlos visualmente.
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La Encuesta de calidad de vida 2019, de igual forma se realiza en alianza estratégica con el Area
Metropolitana del Valle de Aburra, en zonas rurales y urbanas en el Distrito Portuario, Logistico,
Industrial y Turistico Turbo y los 123 municipios del Departamento de Antioquia.

Para el 2019 se cre6 la pagina www.calvida.com mediante la cual la comunidad en general pudo
realizar monitoreo y seguimiento a la recolecciéon de informacién de la Encuesta de Calidad de
Vida, para obtener un margen de confiabilidad alto las encuestas fueron grabadas en su totalidad
mediante dispositivos moviles; los resultados se encuentran publicados en el portal
www.antioquiadatos.gov.co mediante Tableros Bi actualizados y dinamicos; por primera vez
estos resultados tienen una publicaciéon impresa “Asi va Antioquia” que contendra el analisis de
los principales indicadores.

Se actualizé la metodologia para el calculo de las “Cuentas Econémicas” del Departamento de
Antioquia, con el apoyo de la Universidad de Antioquia y su grupo de macroeconomia, como
producto de este trabajo se obtuvo el “PIB REGIONAL un instrumento para medir, leer y pensar
el Departamento y sus Territorios”. Con este estudio se revisé y modernizo el calculo de las
cuentas economicas, recogiendo recomendaciones nacionales e internacionales, y academias
como maximas autoridades en la materia, recomendaciones igualmente adoptadas por el DANE
en la implementacion de las Cuentas Nacionales.

Durante este cuatrienio se reactivo la publicacién de las “Fichas Municipales”, documento que
recoge la informacion mas relevante del Distrito Portuario, Logistico, Industrial y Turistico Turbo
y los 123 municipios del Departamento de Antioquia, debidamente publicadas en el portal
‘Antioquia Datos”, aplicativo mévil y para el 2019 se publica en formato impreso.

En la Gobernaciéon de Antioquia desde 1911 se ha venido produciendo y publicando el antes
conocido “Boletin Estadistico”, hoy denominado por la administraciéon actual como el “Anuario
Estadistico”. Actualmente esta publicacion contiene 18 capitulos sobre temas de medio
ambiente, sociodemogréfico, econoémicos, ciencia y tecnologia. Desde el afio 2016, la publicacion
se realiza afio vencido en el portal “Antioquia Datos”, en el “Anuario Web”, herramienta que
permite publicar la informacién el mismo dia que se termina de validar, en caso de que se requiera
retirar la informacion se puede hacer inmediatamente.

Durante el cuatrienio se ha realizado el proceso de seguimiento de “Estratificacion”, adelantado
en los municipios del Departamento de Antioquia, de acuerdo a las directrices del DANE en sus
comunicaciones a la Gobernacién de Antioquia, actualmente la base de datos contiene la
informacion mas relevante de dicho proceso.

El SISBEN, como principal instrumento de focalizacion en el pais utilizado para la identificacion
de los potenciales beneficiarios de los distintos programas sociales, del nivel nacional,

departamental y municipal.

Las funciones de las Gobernaciones del pais, sobre el SISBEN estan fundamentadas en el
siguiente ordenamiento normativo:
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- Ley 1176 de 2007 — Articulo 94: “... Las entidades territoriales tendran a cargo su
implementacion, actualizacién, administracion y operacion de la base de datos, conforme a
los lineamientos y metodologias que establezca el Gobierno Nacional.”

- Decreto 441 de 2017 — Articulo 2.8.2.5. “Actividades de los departamentos. Para la
implementacién, actualizacion, administracion y operacion del SISBEN, los departamentos
apoyaran a los municipios. Para el efecto, acorde con su autonomia administrativa y
financiera, determinaran la implementacién de un coordinador.”

La Direccién de Sistemas de Indicadores aporta a la politica 5 “Transparencia, acceso a la
informacién publica y lucha contra la corrupcion”, para dar cumplimiento a esta politica la
Direccion esta continuamente en busca de nuevas herramientas que permitan poner a disposicion
de la comunidad la informacion que se produce, es por ello que, en este cuatrienio enfoco sus
esfuerzos (técnicos, tecnologicos y financieros) en la elaboracion y publicacién del Portal
Antioquia Datos, el cual es un instrumento que permite almacenar, procesar y consultar
informacion cartografica y estadistica, con esta herramienta se busca aportar a las funciones de
la Institucion convirtiéndose en herramienta de soporte para el ejercicio de la planificacion, siendo
proveedora de informacioén basica y especializada de consulta para los usuarios a nivel regional,
nacional e internacional; otra de las herramientas es la APP “Indicadores Antiogquia”, por medio
de este aplicativo la comunidad podra consultar en tiempo real estadisticas e indicadores sobre
el departamento de Antioquia.

3.2.2 Indicador de Producto 37010402 “Creaciéon del Observatorio Econémico, Fiscal y
Financiero de Antioquia.” del proyecto “220147001 - Construccion del Observatorio Fiscal y
Financiero del Departamento de Antioquia”, liderado por la Direccién de Finanzas y Gestion de
Recursos, se cre6 y puso en marcha del Observatorio Econémico, Fiscal y Financiero de
Antioquia, para dar respuesta a la creciente demanda de informacién estratégica, relevante,
oportuna, veraz y con calidad para la toma de decisiones y formulacion de politicas publicas, que
garanticen la adecuada gestion de los recursos y la disminucién de los niveles de riesgo en la
inversion y gasto publico y asi potenciar la productividad y competitividad de los municipios,
aprovechando las ventajas comparativas entre las regiones y los sectores economicos,
obteniendo un cumplimiento del 100% de la meta del Plan de Desarrollo con las siguientes
acciones:

Se realizé investigacion en las siguientes lineas:
e Linea Econdmica — Observacion de fenomenos econdmicos: Que permite detectar
debilidades y amenazas de agentes economicos internos y externos para aprovechar las
ventajas comparativas y competitivas y asi mejorar la eficacia de la politica economica

regional y sectorial.

e Linea Fiscal — Observacion de la Gestion Fiscal: Que permite la cultura tributaria,
incrementar el recaudo y mejorar la gestién administrativa de manera transparente.

wh 46



e Linea Financiera — Observacion de la Gestion Financiera: Que permite disponer de
herramientas para el adecuado manejo de recursos, la disminucion de riesgos financieros
y de inversion, facilitar la interpretacion y aplicacion de normatividad para proveer y brindar
informacion estratégica para la toma de decisiones.

La informacion generada desde el Observatorio Fiscal y Financiero se encuentra en el link
www.obseffant.com.

3.2.3 Indicador de Producto “37010403 - Actualizaciones catastrales realizadas en el
Departamento de Antioquia.”, del proyecto “220166001 - Fortalecimiento de la gestion catastral
(actualizacion y conservacién) en el departamento de Antioquia Todo El Departamento,
Antioquia, Occidente del Plan de Desarrollo”, liderado por la Gerencia de Catastro, se desarrollé
con la realizacion de las siguientes actividades:

En cumplimiento del ordenamiento normativo del articulo 23 de la ley 1450 de 2011, que
establece la obligatoriedad de realizar actualizaciones catastrales, cada cinco afos, se
concertd con las administraciones municipales, mediante actas de gestion y operacion, para
que los municipios sean quienes actualizan los aspectos fisicos y juridicos de los predios,
mientras que la Gerencia de Catastro efectia el seguimiento técnico y actualiza el aspecto
econdmico de los predios, finalizando con los nuevos avallios, base para el calculo del cobro
del impuesto predial de los municipios que impacta los recursos propios de libre destinacion
de orden municipal.

Actualmente se cuenta con la Oficina virtual de Catastro OVC, habilitada sélo para los
municipios via intranet de la Gobernacion de Antioquia, con un moédulo especial para
actualizaciones catastrales, el cual permite la validacion de la informacién, el tratamiento
estadistico, la generacidon de avaluos y la actualizacion del inventario en el sistema catastral
de Antioquia, actualmente esta plataforma se encuentra en proceso de modernizacién
mediante el contrato de Concesién 2018-Cl-220002 de noviembre 2018, a Business Cadastral
Geographic System - BCGS - Sistema de Informacién Geografico con el Estandar Catastral
adaptable al modelo multipropdsito para Colombia basado en procesos de negocio, en
respuesta a la necesidad de mejorar la informacién econdmica, fiscal y financiera de manera
integral, en el corto plazo.

En virtud de la necesidad de datos y hechos ciertos con respecto a la dinamica inmobiliaria
del territorio antioquerio, se disefo la caracterizacion del proceso del observatorio inmobiliario,
como herramienta para identificar los sectores a actualizar catastralmente; se encuentra en
proceso su implementacion y desarrollo; la importancia de este se evidencia, no sélo en la
disponibilidad de la informacién obtenida con criterios de calidad, oportunidad y relevancia,
sino también, en la generacién de acciones estratégicas que permitan el fortalecimiento
institucional, organizacional, fiscal y financiero de las distintas administraciones municipales
y del Departamento.
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Para la gestion de los tramites catastrales se dispuso de informacién en linea, para el apoyo en
procesos de formalizacién, correccion, certificaciones y mutaciones catastrales; en colaboracién
interinstitucional con; la Unidad de Restitucion de Tierras, Superintendencia de Notariado y
Registro, Agencia Nacional de Infraestructura, Ministerio de Agricultura, Fiscalia, Fuerzas
militares, Policia, Parques Nacionales, Corporaciones Autonomas Regionales (CAR), Direccion
Nacional de Estupefacientes, Empresas Publicas de Medellin.

Los tramites gestionados en el cuatrienio de 2012-2015 fueron de 387.149 radicados de
conservacion y 98 actualizaciones catastrales, mientras que en el cuatrienio 2016-2019 se
atendieron 490.000 tramites de conservacion 25 actualizaciones catastrales, estas
modificaciones y actualizaciones representé un incremento en los avalios urbanos de 21.2
billones de pesos y en los avallos rurales de 4.7 billones de pesos.

Con respecto a la base de datos predial en el periodo 2016-2019 el sector urbano paso de tener
900.292 a 1.075.949 predios, significando un crecimiento del 20% y en el sector rural de 508.249
a 530.778, representando un crecimiento del 4%; para un total de 1.606.727 predios en el
Departamento de Antioquia, de los cuales a través de las diferentes mutaciones, se actualizaron
1.127.327 cubriendo un 70% de dichos predios.

Mediante las actas de gestion y operacién suscritas con los municipios de Envigado, Guarne,
Rionegro, Bello, Sabaneta, La Estrella, Itagli, El Retiro y La Ceja, para disposicion del personal
calificado en labores técnicas y juridicas, contribuyeron a dar mayor agilidad a los tramites de su
jurisdiccion.

Las actividades de conservacion catastral dinamica, son las que a diferencia de la actualizacion
catastral tradicional, se priorizan en un sector especifico, se realizaron 14.100 tramites en los
municipios de El Carmen de Viboral, Caucasia, Concordia, Girardota, La Ceja, La Union,
Montebello, Rionegro, San José de la Montana, Sopetran, Turbo y Zaragoza, que en su mayoria
corresponden a mutacién de tercera clase, que es la incorporacion de nuevas construcciones o
edificaciones.

Se efectuaron rectificacion de areas de los resguardos indigenas y comunidades étnicas de: Altos
del tigre, Puerto Bélgica y Carupia en Caceres, Rio Alto y Los almendros en San Juan de Urab3,
La Sardina, Embera Katio Sohaibadé en El Bagre, La Gloria y La Suerte en San Pedro de Uraba,
La Sardina en El Bagre, Apartadd Las Playas, Tierras De Las Comunidades Negras en Murindé
y Resguardo Indigena vegas de Segovia en Zaragoza.

También se han rectificado areas de 13 proyectos viales de gran impacto para la infraestructura
regional y nacional como: Conexidn vial pacifico |, conexion vial pacifico I, autopista conexion
norte, autopista Medellin-Bogota, Conexién Mar |, Conexién Mar Il, Tunel de Oriente, Tunel del
Toyo, Transversal de las Américas, Concesion Vias del Nus S.A.S., Autopista Rio Magdalena
S.A.S., via distribuidora Sabaneta-Envigado en el marco de la ley de infraestructura y el
megaproyecto de generacion de energia Hidroituango.
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Ademas, de manera conjunta con la Secretaria de Medio Ambiente, se adelantaron 36 tramites
de certificacion de areas, relacionados con 42 predios y 28 avallos del proyecto de interés
ambiental, del programa proteccion y conservacion del recurso hidrico del Departamento de
Antioquia y las Corporaciones Auténomas Regionales — CAR

Con el proposito de continuar con el proyecto de Central Park de Bello, para desenglobar el predio
denominado Parque Tulio Ospina, identificado con la matricula 01N-75801, se atendid solicitud
de actualizacion de areas y linderos del predio, mediante la resolucién 27161 del 23 de abril de
2019; debidamente sustentado ante la Asamblea Departamental el 19 de junio de 2019, por el
Gerente de Catastro.

En aras de replicar las mejores practicas de Espaiia en el marco del programa de cooperacion
internacional “Espafia y sus Regiones Intercambian Conocimiento con Antioquia” — ERICA se
suscribe el 10 de noviembre de 2017 "CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INSTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION
INTERNACIONAL Y DESARROLLO, EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, LA CAJA DE
COMPENSACION DE ANTIOQUIA, UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA Y LA UNIVERSIDAD EAFIT
— Programa ERICA 2016-2019 Espafa y sus Regiones Intercambian Conocimientos con
Antioquia Por un desarrollo econémico con equidad” para promover la innovacion, investigacion,
formacién y apropiacion de la gestion catastral en el desarrollo y la construccion de paz; que
busca en los entes regionales y territoriales generar capacidades en los procesos de
administracion en la gestioén catastral multipropdsito en tres grandes lineas:

e Linea 1: Simplificacion de los procesos ligados con la gestion catastral y registral
e Linea 2: Uso de la Informacion. Politicas de datos abiertos

e Linea 3: Disefo de itinerarios formativos especificos sobre la gestion catastral multi-
proposito

Adicional, se realizaron sesiones de capacitacion a 501 servidores publicos de catastro municipal
y mesas tecnicas de trabajo con los registradores de la Superintendencia de Notariado y Registro
de Antioquia, en virtud de la expedicion de la Resolucion Conjunta SNR- IGAC No.1732, por
medio de la cual se establecen los lineamientos y procedimientos para la actualizacion y
rectificacion de linderos.

Como también a través de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, se
llevaron a cabo las siguientes capacitaciones para el personal de la Gerencia de Catastro:

e Levantamiento de suelos en la gestion catastral por la Universidad Nacional de Colombia
Sede Medellin y su Facultad de Ciencias, a 20 servidores publicos.

e Técnica Laboral por competencias en Avallos, por COMPUESTUDIO, a 14 servidores
publicos.

e Diplomado “Gerencia de la Gestion Catastral’, por la Universidad EAFIT a 30 servidores
publicos.
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Para mejorar la atencion de las solicitudes y requerimientos de la ciudadania, es importante dar
continuidad a los procesos de descongestion de tramites de conservacion.

3.3. Programa 5. “370105 - Fortalecimiento Institucional para la Planeacién y la Gestion del
Desarrollo Territorial”.

3.3.1 Indicador de Producto “37010501 - Bancos de Programas y Proyectos Municipales, y
Departamental Fortalecidos.”, del proyecto “220109001 - Fortalecimiento de los Bancos de
Proyectos Municipales y del Departamento de Antioquia”, liderado por Direccion de Monitoreo,
Evaluacion y Banco de Proyecto, obtuvo un cumplimiento del 100% de la meta del Plan de
Desarrollo, a través de las siguientes actividades:

Para orientar la adecuada operacion de los Bancos de Proyectos, como un importante
instrumento de la gestién publica, se contd con el apoyo de la Universidad de Antioquia mediante
la ejecucion de los contratos 4600006917 del 2017, 4600008272 del 2018 y 4600009555 del
2019:

e Jornadas de formacién y capacitacion impactando a 1.703 servidores publicos
(Municipales y Departamentales) en formulacion de proyectos, marco légico, metodologia
general ajustada, roles y responsabilidades en el Banco Unico de Programas y Proyectos
- BUPPI y aplicativos MGA web y Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas -
SUIFP, beneficiando a 124 Municipios y al Distrito Especial de Turbo, asi como a los 34
Organismos del Departamento de Antioquia.

= Se acompano técnicamente a 83 bancos de proyectos municipales priorizados para su
adecuada operacion, en las subregiones de: 2 municipios de Bajo Cauca, 4 en Magdalena
Medio, 8 en Nordeste, 14 en Norte, 14 en Occidente, 13 en Oriente, 17 en Suroeste, 8 en
Uraba y 3 en Valle de Aburrd; con la realizacion de 119 visitas y asesoria a 431 Servidores
publicos municipales.

e Preparacion del documento proyecto de ordenanza, debidamente aprobada en la
Asamblea Departamental mediante Ordenanza nimero 36 del 7 de diciembre de 2018,
por medic de la cual se modificé la Ordenanza nimero 50 del 20 de diciembre de 1995,
por medio del cual crea e institucionaliza el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Publica del Departamento de Antioquia.

« Elaboracion del Manual de Operaciones del Banco de Programas y Proyectos del
Departamento de Antioquia, debidamente aprobado mediante la expedicién del Decreto
Departamental nimero 1537 del 19 de marzo de 2019, “por medio del cual se adopta el
Manual de Operaciones del Banco de Programas y Proyectos del Departamento de
Antioquia”.

= Definicibn de requisitos generales y especificos para emitir concepto de viabilidad
sectorial de los proyectos, construidos conjuntamente con los enlaces de los 34
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organismos del Departamento de Antioquia.

3.3.2 Indicador de Producto “37010502 - Municipios Fortalecidos en Aspectos Fiscales y
Financieros.” del proyecto “22013001 - Fortalecimiento fiscal y financiero de los municipios del
Departamento de Antioquia”, liderado por la Direccion de Finanzas y Gestion de Recursos, se
desarrollaron acciones que impactaron de manera directa a todos y cada uno de los municipios
y el Distrito Especial de Turbo del departamento de Antioquia, en temas de importancia
estratégica como son la hacienda y las finanzas publicas, con la finalidad de garantizar su
viabilidad y sostenibilidad fiscal y financiera, mediante el acompafiamiento permanente,
asesorias y asistencias técnicas, capacitaciones, visitas en campo, seguimientos, segun lo
establecido en la normatividad vigente, cumpliendo el 100% de la meta del Plan de Desarrollo,
realizando el seguimiento al:

e Indicador de Ley 617 de 2000 que genera el Informe de Viabilidad Fiscal y Financiera, el
cual mide el total de los gastos de Funcionamiento como proporcion del total de los ingresos
corrientes de libre destinacion, sin sobrepasar los limites establecidos en la citada Ley, y como
resultado de este informe, se asesord a los municipios y distrito especial en la implementacion
de programas de saneamiento fiscal y financiero, con el fin de que puedan sanear sus
finanzas en cada una de las vigencias, se incluye en este proceso a la administracion central
y érganos de control (Personeria, Concejo y Contraloria si es del caso). Los resultados de
este informe se presentan ante la Asamblea Departamental y comunidad en general.

e Control fiscal de los recursos del Sistema General de Participaciones. Leyes 715 de 2001,
1176 de 2007 y 1438 de 2011. Para efectos de garantizar la eficiente gestion de las entidades
territoriales en la administracion de los recursos del Sistema General de Participaciones, la
Direccion de Finanzas y Gestion de Recurso del Departamento Administrativo de Planeacién,
evalua la programacion, incorporacion y ejecucion de los recursos recibidos del Sistema
General de Participaciones, por cada uno de los municipios, validando el cumplimiento de la
destinacion especifica establecida para ellos y articulandolos con las estrategias, objetivos y
metas de su Plan de Desarrollo, incluyendo la evaluacion de la Asignacién Especial Del
Sistema General De Participaciones Para Resguardos Indigenas (AESGPRI).

e Acompafamiento en el proceso de acogerse a la Ley 550 de 1999 / reestructuracion de
Pasivos, que tiene por objetivo corregir las deficiencias que las entidades territoriales
presenten en su capacidad de operacion y para atender obligaciones pecuniarias, de manera,
que tales entes territoriales puedan recuperarse dentro del plazo y en las condiciones que se
hayan previsto en el acuerdo.

Como estrategia de articulacion para la consolidacion, validacion, seguimiento y divulgacion de
lainformacién fiscal y financiera en tiempo real, se disefia e implementa el Sistema de Informacién
Fiscal y Financiera SIFFMA, el cual puede ser consultado en la pagina web
https://siffma.antioquia.gov.co:8090/SIFFMA, actividad amparada en la Resolucion
2019500000389 que modifica la Rendiciéon de Cuentas de la Contraloria General de Antioquia,
asi como en la APP Movil SIFFMA Antioquia la cual puede ser descargada en play store de los
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dispositivos con sistema operativo Android https://www.youtube.com/watch?v=7g2HAP35AWI,
ademas se cuenta con el micrositio http://www.antioquia.gov.co/index.php/direcci%C3%B3n-de-
finanzas-y-gesti%C3%B3n-de-recursos., en el cual encontrara todas las publicaciones realizadas
por la Direccion de Finanzas y Gestion de Recursos del Departamento Administrativo de
Planeacion.

Ademas se brinda acompafamiento a los entes territoriales en la formulacién de perfiles de
proyectos de desarrollo territorial susceptibles de apoyo de recursos por entes nacionales e
internacionales, realizando la identificacion de proyectos estratégicos de inversion, fuentes
exoégenas de recursos, articulacion con los diferentes actores, monitoreo, seguimiento y
evaluacion, con el desarrollo de un aplicativo o herramienta informatica que permite detectar,
gestionar y aplicar a oportunidades y ofertas institucionales nacionales e internacionales, la que
podra encontrarse en el link www.gestionderecursosantioguia.org.

3.3.3 Indicador de Producto “37010503 - Modelo de Gestion para Resultados, Disefado e
Implementado.” del proyecto 220162001 - Implementacion del Modelo de Gestion para
Resultados en la Gobernacion de Antioquia”, liderado por la Direccion de Monitoreo, Evaluacion
y Banco de Proyectos, obtuvo un cumplimiento del 100% de la meta, con las siguientes
actividades:

Para garantizar una adecuada articulacién entre la planeaciéon, programacion, ejecucion y
seguimiento de la gestion plblica departamental, se buscé que la Gobernacion de Antioquia se
ajustara a los requerimientos del Modelo en el Desarrollo Institucional, para lo cual se trabajo con
la Universidad de Antioquia a través de los contratos nimeros 4600006917 del 2017, 4600008272
del 2018 y 4600009555 del 2019.

« Diagnostico sobre el estado de los pilares (Planificacion Estratégica, Inversion publica,
programas y proyectos, Presupuesto por Resultados, Gestion financiera y Seguimiento y
evaluacion) de la gestion orientada a resultados en la Gobernacién de Antioquia, con su
respectiva elaboracién de plan de accién.

e Preparaciéon de documento prototipo para la implementacion del “Sistema de Observacion
de la Gestion Publica del Departamento de Antioquia”, para contar con informacion
cualificada en la toma de decisiones de la gestion publica; incluyendo la definicién del
componente tecnolégico para la implementacion del observatorio.

¢ Procesos de formacion para fortalecer la dinamica de implementacion del Modelo de
Gestion para resultados:

o Taller de socializaciéon sobre los “Aspectos Conceptuales y Metodolégicos del

Modelo de Gestion para Resultados”, a 35 servidores publicos de la Gobernacion
de Antioquia.
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o Curso de “Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas, a 35 servidores
publicos del Departamento de Antioquia, por la Escuela de Gobierno y Politicas
Publicas de la Universidad de Antioquia.

Este proyecto desarrollé acciones que impacten de manera directa a todos y cada uno de los
municipios del departamento, en temas de importancia estratégica como son la hacienda publica
y las finanzas de los mismos.

Se brindd apoyo a los municipios con asesorias, asistencias técnicas, capacitaciones en temas
relacionados con la hacienda publica, visitas en campo, seguimientos, acompafamiento
permanente y demas acciones pertinentes para lograr el objetivo de este proyecto; con el fin de
garantizar su viabilidad y sostenibilidad fiscal y financiera.

3.4. Programa 6. “370106 - Innovacién y Tecnologia al Servicio del Desarrollo Territorial
Departamental”.

3.4.1 Indicador de Producto “37010601 - Aplicativos mejorados e implementados para la
eficiencia de la gestion territorial.” del proyecto “220102001 - Mejoramiento de los aplicativos
informaticos para la gestion publica departamental Departamento de Antioquia”, liderado por la
Direccion de Monitoreo, Evaluacion y Banco de Proyectos, se busca mantener y mejorar las
plataformas tecnoldgicas y bases de datos del Departamento Administrativo de Planeacion, para
ello se realizaron las siguientes acciones, cumpliendo el 100% de la meta del Plan de Desarrollo:

e Actualizacion y ajuste al aplicativo de seguimiento al Plan de Desarrollo departamental,
OMEGA mediante la parametrizacion de la informacion del nuevo Plan de Desarrollo y su
ingreso a SAP, interconexion con el sistema SAP (web services) y desarrollos de los mddulos
de administracion y reportes, a través de la mesa de ayuda, por medio de la ejecucion de los
contratos de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional — Direccién de
Informatica, niumeros 201758240001 de 2017 suscritos con UNE EPM Telecomunicaciones,
4600007642 del 2017, suscrito con la Sociedad Valor + S.A.S, y el actual contrato nimero
4600009145 de 2018, igualmente suscrito con la Sociedad Valor + S.A.S.

* Ajuste del Mddulo de Proyectos de SAP, con los requerimientos del nuevo Plan de
Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande” 2016-2019.

* Homologacién de los proyectos aprobados en el presupuesto en el proceso de
implementacién del nuevo Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande” 2016-2019,
al presupuesto; a través de capacitaciones a los servidores publicos del Departamento de
Antioquia.

* Registro de informacién sobre los avances del Plan de Desarrollo Departamental, en las

plataformas de PLANEO de la Contraloria General de Antioquia y SIEE (Sistema de
Informacion para la Evaluacién de Eficacia) del Departamento Nacional de Planeacion —
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» Orientacion y asistencia técnica permanente a los Organismos Departamentales en:

o Formulacion y seguimiento al Plan de Accidn de cada vigencia.

o Creacion de estrategias conjuntas para el cumplimiento de aquellos indicadores
del Plan de Desarrollo Departamental, con un avance menor o igual al 33%.

o Registro de informacién sobre los avances del Plan de Desarrollo en el aplicativo
OMEGA.

En este mismo Indicador de Producto, Producto “37010601 - Aplicativos mejorados e
implementados para la eficiencia de la gestién territorial”, del proyecto “220164001 -
Actualizacion del sistema de informacion para la planeacién territorial modernizado e
implementado en Antioquia Todo El Departamento, Antioquia, Occidente”, liderado por la
Gerencia de Catastro, se cumplié el 100% de la meta del Plan de Desarrollo, con la realizacion
de las siguientes actividades:

Se inicié una primera fase de modernizacion que, entre otros, incluyé la implementacion de la
plataforma catastral Oficina Virtual de Catastro - OVC, que inicialmente fue desarrollada y
operada conjuntamente con la empresa EDATEL hasta agosto del afio 2017, actualmente dicha
modernizacion se tiene con la Empresa “Valor + S.A.S” filial del IDEA, quien presta los servicios
de soporte y conectividad del Sistema Catastral.

Por lo anterior se realizo el traslado de servidores de las instalaciones de EDATEL al centro de
computo de la Gobernacion de Antioquia, como también la obtencién del cédigo fuente del
Sistema Catastral, mediante permiso especial ya que este correspondia a derechos patrimoniales
de la empresa EDATEL, con el fin de usarse y modificarse a necesidad de la Gobernacion de
Antioquia o un tercero autorizado por parte del Departamento de Antioquia, como medida
temporal hasta que se desarrolle el nuevo sistema BCGS - Business Cadastral Geographic
System - Sistema de informacion geografico con el estandar catastral adaptable al modelo
multipropésito para Colombia basado en procesos de negocio, cumpliendo con los
requerimientos del CONPES 3859.

El servicio catastral a los 123 municipios y el distrito especial de Turbo, del Departamento de
Antioquia, se soporta en las siguientes licencias corporativas, herramientas que mejoran la
calidad de informacidn geografica y agiliza los tramites en dicha actividad:

o ORACLE para la Gestion de las Bases de Datos Catastrales

e ELA de ArcGIS, que permite ampliar la gestion de la base de datos geografica

e ESRI para agilizar la estructuraciéon de zonas en el proceso de actualizaciones catastrales
y reconocimiento predial de conservacién.

Para el proceso de restitucidon de tierras con todos los actores que intervienen en este proceso,
se creod la plataforma virtual “NODO DE TIERRAS" a nivel nacional, y la Gerencia de Catastro
participé en el desarrollo de programas “webservices” para disponer servicios catastrales.
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Para captura de barrido predial masivo en los municipios de Caceres, Taraza Valdivia e Iltuango,
se implemento el modelo MODELO LADM_COL, - Modelo de Catastro Multipropdsito.

En noviembre del afio 2018 se firma el contrato de Concesion 2018-CI-22-0002 con plazo de 15
afnos con la empresa Valor + S.A.S, cuyo objeto es “Contrato Interadministrativo de Concesion
para el apoyo tecnolégico y operativo a la Direccién de Catastro del Departamento de Antioquia,
con el fin de modernizar los servicios catastrales basados en tecnologias y servicios digitales.”
Para prestar los servicios de: Mesa de ayuda, conectividad y telefonia hasta implementacion del
nuevo sistema catastral, optimizacion de procesos, administracion de infraestructura y soporte
especializado; este contrato tiene tres fases asi:

Fase I: Inicid en noviembre 2018 para dar continuidad a los servicios de Mesa de ayuda,
conectividad, administracion de infraestructura, telefonia y soporte especializado, adicionalmente
de levantaron los procesos y procedimientos y se empezaron a realizar los primeros
acercamientos con las entidades que tienen que ver con catastro para el intercambio de
informacioén.

Fase ll: Inicid en abril de 2019 para migrar el Sistema actual OVC a la nube de Oracle, con el fin
de optimizar los procesos de fin de afio (incrementos y actualizacion catastral); Adicionalmente
se firmo convenio con la Superintendencia de Notariado y Registro (SNR) para iniciar los cruces
de informacion; Se presentd el nuevo sistema BCGS - Business Cadastral Geographic System.
Sistema de Informacion Geografico con el Estandar Catastral a nivel de parametrizaciones.

Se inicié el desarrollo de un nuevo portal de servicios a la ciudadania, el cual integra un nuevo
certificado de ficha de avallos, como también la aprobacion de los prototipos del Observatorio
Inmobiliario y Tablero de Control.

FASE lllI: se inicié en agosto de 2019 para continuar con la migracién del sistema OVC a la nube
y se espera la implementacién del observatorio inmobiliario, nuevos servicios digitales, el sistema
catastral basado en la Web (BCGS - Business Cadastral Geographic System. Sistema de
Informacion Geografico con el Estandar Catastral); homologacion de terceros en la gestion
catastral y acciones orientadas al aseguramiento de la calidad de los datos; se estima que esta
fase culmine en el agosto del afio 2020.

En garantia de derechos, segln la Ley 14 de 1983 y la Resolucién 70 del 2011 del Instituto
Geogréafico Agustin Codazzi -IGAC- el catastro estd concebido como el inventario predial del
aspecto fisico, juridico y econdmico de los predios, se presenta como una herramienta para
conocer el territorio. Un catastro actualizado aporta a la seguridad juridica protegiendo los
derechos de los duefios legitimos de los predios, ofrece insumos para el ordenamiento territorial,
lo que permite a las entidades ejercer un desarrollo urbanistico ordenado y un control efectivo de
los usos del suelo y sirve como base para el impuesto predial, que fortalece las finanzas
municipales con recursos de libre destinacion. Igualmente, por medio de la gestion catastral se
ha podido desarrollar |a politica de restitucion de tierras y reconocimiento de territorios étnicos.
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En cumplimiento al articulo 23 de la constitucion politica, se evacuaron 28.280 derechos de
peticidn brindando respuesta oportuna en la gestion catastral.

En cuanto a la Contribucion a las Politicas y Temas Transversales, se aporté a la planeacion
institucional, las actualizaciones catastrales, por generar informacién pertinente y relevante que
sirve como herramienta para la planeacion del territorio.

Para el fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos, se realizé en el Sistema
Integrado de Gestion -SIG- y en el proceso estrategico de Planeaciéon del Desarrollo,
documentacion y gestion del procedimiento "Formacion y/o actualizacion de la formacion catastral
urbana y rural". lgualmente, se trabaja con el gobierno espanol, en el Programa ERICA (Espaiia
y sus Regiones Intercambian Conocimiento con Antioquia) de transferencia de conocimientos y
buenas practicas del catastro de Espana, involucrando a los municipios de la jurisdiccion de
Catastro Antioquia, y entidades gubernamentales del orden nacional y regional.

En la racionalizacion de tramites se:

e Ampliacion de canales de recaudo como Baloto y Efecty, para la expedicion de
Certificado Catastral, Certificado de Poseer o no Propiedad Inmueble, Certificado Plano
Predial Catastral y Ficha Predial.

¢ Reduccion de pasos para el que el ciudadano tramite la revision de avalluo catastral de
un predio, ya que no se exige certificado de tradicion y libertad actualizado.

e Apuntando a la politica de gobierno en linea, se cuenta con un portal
https://catastro.antioquia.gov.co, para acceder a la informacion catastral y hacer
seguimiento a los tramites.

En la Politica de Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcion, se
realizo la siguiente acciéon: Apoyo al Despacho del Departamento Administrativo de Planeacion
para coordinar la elaboracién del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano para cada
vigencia, de conformidad con la Ley 1474 de 2011 y el Decreto Nacional 124 de 2016.
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4. Temas Transversales

4.1 Plan Operativo de Inversion — POAI 2020

Elaboracion del Plan Operativo Anual de Inversiones de la Gobernacion de Antioquia vigencia
2020, por valor de DOS BILLONES QUINIENTOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS
($2.500.554.306.156), distribuidos entre las diferentes secretarias de la siguiente forma:

Total Destinacién | Total recursos Libre % Participacién %
Centro Gestor Especifica POAI | destinacidn afio 2020 TOTAL POAI afio 2020 Participacién
Libre destinacién
afio 2020 Proyectado sobre e total
1111 DESPACHO DEL GOBERNADOR 3,900.000.000 3.800.000,000 0,154
GERENCIA OF PAZ 1.700.000.000 1.703.000.000 0
OFICINA DE COMUNICACIONES 2.200.003.000 2.200.000.000
1112 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION 10.700.000.000 10.702.000.000
1113 SECRETARIA DE GOBIERNO 11,239.375.014 3.700.000.000 14.933,375.014
1114 SECRETARIA DE HACIENDA 23,038.705.010 82.508.145.600 135,525 850.610 4,22
:2??;;?:\“155110 FISCALY FINANCIERO [SECRETARIA DE AR 500 Y
DEUDA METRO . 44.008.145.600 11,38
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2.560.478.919 3.000.000.000 0.7
INDEPORTES ANTIOQUIA|  14.837.469.759 13.000.000.000 3,36%
VIVA 5.000.000.000 1,295
TELEANTIOQUIA 3 1.000.000.000 0.25%
11115 SECRETARIA DE EDUCACION 1.128.077.310.443 114.851.574.692 29,70°:
| SRECRETARIA DE EDUCACION SIN UNIVERSIDADES| 1.072,577.543.691 43.947.433.073 11,373
POLITECNICO JAIME ISAZA CADAVID|  20.227.960.056 26 126.078.068 5.76%%
TECNOLOGICO DE ANTIOQUEA 8.841.055.118 7.778.063.551 2,015
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA|  42.451.274.386 . 0,005
: U DIGITAL 20.000.000.000 5,177
11116 SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD 473.518.577.435 10.000.000.000 2,595
{1117 SECRETARIA DE MINAS 4.600.000.000 0.00%
Total Destinacién | Total recursostibre | it % |
Centro Gestor Especifica POAI | destinacidn afio 2020 | | ; TOTAL POAI afio 2020 Participacién
Libre destinacién
afio 2020 Proyectado sobre el total
1118 SECRETARIA DE AGRICULTURA 11.036.479.618 8.000.000.000 19.036.472.518
{1119 SECRETARIA DE PARTICIPACION £.000.000.000 6.000.000.00¢ |
11120 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA 316.659.249.612 18.000.000.000 334.659.2:0.512
11122 SECRETARIA GENERAL 2.000.000.000 2.000.000.000
11124 SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO . I
ORGANIZACIONAL 29,348, 341,499 6.600.000.000 175 35,643 341,499
1125 GERENCIA INDIGENA 1.000.000.000 0.26% 1.000.070.000
1126 DEPTO. ADMIN. DE PREV. Y ATENCION DESASTRES 4,000.000.000 1.03% 4.000 000.000
1127 SECRETARIA DE LAS MUJERES 3.200.000.000 0,83% 3.200000.000
1129 GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA 220.000.000 0,06 220,000 000
1133 FABRICA DE LICORES DE ANTIOQUIA 82.215.782.120 21,265 82,215,782 120
1134 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 15.502.935.809 1.200.000.000
1135 SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD 156.156.000 3.500.000.000
1135 GEREMCIA DE AFRODESCENDIENTES . 1.000.000.000
1137 GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS 46.527.647.205 1.050.000.000 B
1138 GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y J. : 4.000.000.000 1,03% 2.020000.000
|1139 GERENCIA ALIMENTARIA ¥ NUTRICIONAL - MANA 54.202.178.393 19.001.846.706 4,819 73.200.005 063
| TOTAL 2.113.906.957.039 386.647.249.118 100%|  2.500.554.306.157




4.2 Plan de Ordenamiento Departamental POD De Antioquia “Construyendo Nuestra Casa
Comun.”

En Antioquia, el desarrollo territorial evidencia muchas dificultades y conflictos, como una enorme
concentracion del PIB y de las oportunidades en la subregién central del departamento,
desequilibrios en el sistema urbano regional, desajustes en la base natural protegida, grandes
extensiones de su superficie en alto riesgo, usos inadecuados y tensiones entre usos productivos,
ausencia de figuras que como las reservas campesinas o los distritos agrarios, aseguren los
alimentos que la poblacién necesita, areas que ratifiquen la diversidad étnica y ponga en valor su
cultura, un litoral costanero desconocido e invisibilizado, un enorme grado de informalidad en la
tenencia de la tierra, entre otros.

Con base en lo anterior y a las competencias del Departamento, establecidas en la Ley 1454 de
2011, articulo 29, y teniendo en cuenta lo establecido en el programa “Articulacién intersectorial
para el desarrollo integral del departamento”, en el marco del Plan de Desarrollo Departamental
“Antioquia Piensa en Grande” 2016 - 2019, a través del cual se pretende impactar el desarrollo
equitativo, en busqueda del crecimiento, bienestar y progreso del departamento, se suscribio
Contrato Interadministrativo N° 4600007398 de 2017, entre el Departamento de Antioquia —
Departamento Administrativo de Planeacion de Antioquia y la Universidad Nacional de Colombia,
con el objeto de “Formular el POD a partir del ajuste, complementacion, actualizacién y validacidon
de las propuestas existentes, que permitan articular el ordenamiento territorial entre los niveles
municipal y departamental, y asi alcanzar una adecuada ocupacion y uso del territorio
antioquefio”.

La formulacion del POD se realizé mediante un enfoque inductivo, esto es, partiendo del nivel y
andlisis subregional hacia la escala departamental; ademas de las funciones conferidas por las
Leyes 1454 de 2011, el objeto del POD consiste, grosso modo, en identificar y revertir las
tensiones que se generan cuando sobre un mismo territorio se superponen intereses en conflicto
por la explotacion de los recursos naturales, por el uso, apropiacién o aprovechamiento del
territorio, con miras, entonces, a minimizar o superar los conflictos identificados, y a promover o
favorecer sus potencialidades.

Las fases desarrolladas en la formulacién y adopcion fueron: i) Situacion territorial, ii) Presente y
futuros del territorio — Retos y Posibilidades, iii) Formulacion — de los lineamientos al Plan, y iv)
Fase de adopcidn.

La Estrategia participativa se desarrollé mediante un diplomado realizado en las diferentes
subregiones de Antioquia; talleres subregionales en cada subregion, talleres con expertos
(Comision Nacional de Ordenamiento Territorial (COT) y su Comité Especial Interinstitucional
(CEl), y talleres departamentales, entre otros espacios). Eldiplomado fue el espacio para vincular
la participacion de actores de las subregiones (gremios, administraciones territoriales,
organizaciones sociales, grupos étnicos y la sociedad civil en general), alimentando la
construccion colectiva del POD con el conocimiento que los actores poseen sobre sus territorios,
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y generando capacidades institucionales en los distintos municipios y subregiones, a fin de
cualificar el ejercicio de planificacion territorial con vision de futuro.

Ademas de los principios rectores del proceso de ordenamiento territorial consagrados en la Ley
1454 de 2011, el POD se orientd y fundamenté en derechos y principios, como: derecho al
territorio, derecho al agua potable, derecho fundamental a la alimentacion, derecho a la restitucién
de tierras, derechos bioculturales; principios de precaucion, desarrollo sostenible, equidad
territorial, participacion y etnodesarrollo, entre otros.

Concretamente, el POD de Antioguia es un instrumento de planificacion del mediano y largo
plazo, con vigencia de cuatro periodos constitucionales del Gobernador, a través del cual el
Departamento establece directrices y orientaciones para el ordenamiento de la totalidad de su
territorio, con el fin de determinar escenarios de uso y ocupacion, de acuerdo con lo permisible
del entorno, y en funcion de la vision territorial, de los objetivos del desarrollo sostenible, las
potencialidades y limitantes espaciales, econémicas y culturales, teniendo una consideracién
especial por la conservacion ambiental (Estructura Ecoldgica Territorial Adaptativa - EETA), la
proteccion agro-productiva (produccion de alimentos bajo esquemas de una Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria (ACFC), y la gestién del riesgo).

El POD enfatiza en temas como: el reconocimiento, valoracion y atencion de la poblacion y el
fortalecimiento a los grupos étnicos; la conservacion, proteccion y consolidacion de su base
natural; efectivos procesos de gestion del riesgo y estrategias de mitigacion y adaptacion al
cambio climatico; la diversificacion de la canasta productiva y exportadora, transformando
gradualmente las economias de enclave, y avanzando en la des-carbonizacién de la actividad
productiva; el fortalecimiento de la pequefia y mediana produccion agraria; el acceso,
formalizacién y tenencia de la propiedad rural; y la consolidacion de un sistema urbano-regional
equilibrado territorialmente.

Con un instrumento como el POD, el Estado intenta retomar su nivel de injerencia y mediacion
en las relaciones sociales y econémicas que dicho proceso plantea, para orientar el uso,
aprovechamiento y consumo de los recursos que el desarrollo reclama.

En sintesis, el POD, a partir de la formulacion de la visién territorial, del modelo de ordenamiento
territorial propuesto y del alcance de las competencias departamentales en materia de
ordenamiento territorial, define unas directrices y lineamientos que se establecen como lineas
estratégicas de actuacion de escala supramunicipal y departamental dirigidos a revertir las
tensiones y a promover e impulsar las potencialidades; igualmente, plantea instrumentos de
gestion para su implementacion y seguimiento (instrumentos normativos, de politica publica,
programaticos y de financiacion), constituyéndose en un instrumento de coordinacion vy
articulacion que promueve actuaciones conjuntas sobre el territorio y estimula la ejecucion de
proyectos de impacto supramunicipal, en la busqueda del mejoramiento de la sostenibilidad del
desarrollo y el bienestar poblacional.
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El POD fue presentado y debatido en la Asamblea Departamental (tres debates) en el mes de
julio de 2019, aprobado y adoptado mediante la Ordenanza N° 31 del 2 de septiembre de 2019.
Lo que sigue con el POD es la socializacion de sus propuestas con diferentes actores publicos y
privados a escala local, subregional, departamental y nacional, pues la implementacion del mismo
es corresponsabilidad no solo de la Gobernacion de Antioquia, sino de otros actores que tienen
competencias o responsabilidades con el ordenamiento territorial.

En la vigencia 2019, se avanzoé en la socializacion del POD ante El Consejo Territorial de
Planeacion Departamental - CTPD, El Departamento Administrativo de Planeacién de Antioquia
y las provincias de La Paz y Del Agua, Bosques y El Turismo; es por esto, que dada la importancia
estratégica de dicho instrumento de planificacion, es importante dar continuidad al proceso de
socializacion e implementacion, en forma articulada con otras entidades que tienen competencia
en los diferentes niveles del ordenamiento territorial

4.3 Pobreza - SISBEN

El avance en la implementacidon de la nueva metodologia Sisben [V, en cumplimiento al
documento CONPES 3877 de 2016, en Antioquia se empez0 a realizar barrido en el afio 2017
con la participacion de 8 municipios, dejando como resultado un total de 79.824 personas
encuestadas en 27.617 hogares:

Municipio Hogares | Personas Municipio Hogares | Personas
Bricefio 1.589 3.421 San Pedro de Uraba| 4.043 12.343
El Bagre 4,620 13.914 Taraza 5.446 15.542
Mutata 2.502 7.100 Vadivia 3.760 10.232
San Juan de Uraba| 4.088 12.832 Vegachi 1.569 4.440

En el afio 2018, 57 municipios mas realizaron la recoleccion de informacion a partir de barrido,
proceso a través cual quedaron encuestadas 517.386 personas:

Municipio |Hogares|Personas Municipio |Hogares|Personas Municipio Hogares|Personas
Abejorral 3.523 10.234 Entrerrios 2.225 7.010 Puerto Triunfo 2.680 7.340
Abriaqui 521 1.531 Giraldo 999 2.773 Remedios 5.232 14.830
Angostura 3.040 8.114 Gomez Plata] 2.567 6.942 Sabanalarga 1.934 5.989
Anza 1.669 4.881 Granada 1.945 5.422 Salgar 3.729 10,432
Arboletes 6.644 20.092 Guadalupe 1.597 4.823 San Andrés de Cuerquia 1.267 3.437
Argelia 2.164 6.281 Guame 9.156 25.842 San Francisco 1.242 3.644
Armenia 790 1.882 Heliconia 1.316 3.722 San José de la Montafa 880 2.370
Barbosa 8.387 23.421 Jardin 3.151 9.321 San Pedro de los Milagros | 5.551 16.101
Ciudad Bolivar| 6.147 17.515 Jericd 2.473 6.855 San Rafael 2.811 8.039
Buritica 1.137 3.242 La Pintada 1.995 5.917 San Roque 2.814 7.697
Caicedo 1.805 5.345 La Unién 4.627 14.670 Segovia 9.680 26.499
Campamento | 1.892 5.907 Liborina 2.295 6.209 Sonson 6.282 19.964
Canasgordas 3.546 10.288 Maceo 2.159 5,943 Tarso 1.537 4.469
Caracoli 1.096 2.767 Murindd 770 2.457 Titiribi 2.445 6.650
Cisneros 1.823 5.288 Necocli 10.568 32,994 Toledo 962 2.891
Concepcién 1.225 3.252 Nechi 5.506 16.433 Venecia 3.202 8.931
Concordia 4.464 13.194 QOlaya 747 1.977 Vigia del Fuerte 1.263 3.921
Dabeiba 3.066 9.416 El Peiicl 1.858 5.828 Yolombo 5.107 14.788
El Retiro 3.392 8.939 Peque 1.730 5.047 Zaragoza 5.785 16.610




Para el afio 2019, de los 60 municipios restantes que debian realizar el barrido, San Carlos y El
Santuario fueron los Unicos que no firmaron convenio con ENTerritorio antes de Ley de Garantias,
por lo cual se les realizé un redisefio que permitiera realizar el barrido en 45 dias (entre los meses
de noviembre y diciembre). Los 58 municipios restantes firmaron convenio, lo que permitira que
al finalizar el 2019 el total de municipios de Antioquia realicen el barrido.

En total, con la informacion recolectada en lo que va del barrido y que ha sido consolidada,
validada y certificada por el DNP, hay un total de 703.516 personas encuestadas.

Estado de la base de datos del Sisbén en Antioquia. (base de datos consolidada, validada y
certificada por el Departamento Nacional de Planeacion para Antioquia en el corte de julio de
2019).

La base de datos de Antioquia tiene registradas un total de 5.586.134 personas, 381.170 mas
que la base de datos correspondiente al mes de diciembre de 2015.

En cuanto a la validacion de la base, se resalta que los registros de fallecidos pasaron de 34.009
en 2015 a 14.890 en 2019, es decir, hubo una depuracion en este aspecto correspondiente al
56,2%. De igual forma, los registros en verificacion, es decir, aquellos que no cumplen con las
reglas de validacién establecidas por el DNP para ser certificados, presentaron una disminucion
aproximada del 19%, pasando de 17.872 en 2015 a 14.516 en 2019. Especificamente en los
llamados “colados”, que corresponden a quienes ganan mas de 5 salarios minimos legales
vigentes y cuentan con puntajes que les permitiria ingresar al régimen subsidiado, hubo un
incremento del 15,1% teniendo para el 2019 un total registrado de 13.261 personas.

En cuanto a los demas registros en verificacion que se manejaban desde el 2015 se encuentran:

- Aquellos que presentan una disminucién grande en el puntaje porque se cambio informacién
de la ficha entre un mes y otro, los cuales pasaron de 4.026 en 2015 a 722 en 2019, es decir
una disminucion del 82%.

Aquellos en los que se cambid el tipo de unidad de vivienda sin que se hubiera registrado una
encuesta nueva, de los cuales se presentd una disminucién del 97%, pasando de 2.325 en 2015
a 97 en 2019.

4.4 Regalias

El sistema General de Regalias (SGR), implementado por el Gobierno Nacional desde el afio
2012, "determina la distribucién, objetivos, fines, administracion, ejecucion, control, uso eficiente
y la destinacion de los ingresos provenientes de la explotacion de los recursos naturales no
renovables precisando las condiciones de participacion de sus beneficiarios"; como objetivos de
este sistema se encuentran:
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e Crear condiciones de equidad en la distribucion de los ingresos provenientes de la
explotacion de los recursos naturales no renovables.

 Propiciar distribucion hacia la poblacion mas pobre y contribuya a la equidad social.

e Promover el desarrollo y competitividad regional de todos los departamentos, distritos y
municipios.

e Fortalecer la equidad regional a través de la integracion de las entidades territoriales en
proyectos comunes; promoviendo la coordinacion y planeacion de la inversion de los
recursos y priorizacién de grandes proyectos de desarrollo.

e Propiciar mecanismos y practicas de buen gobierno.

La ley 1530 de 2012, "Por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento del Sistema
General de Regalias"; a continuacidn, el ordenamiento normativo, por los cuales se establecen
los lineamientos para el uso de los recursos, requisitos generales para la viabilizacion de
proyectos, requisitos previos al inicio de ejecucion, el presupuesto para cada bienio, la
desagregacion de los recursos y su operacion:

+ Ley 1942 de 2018 "Por la cual se decreta el presupuesto del Sistema General de
Regalias para el bienio del 1 de enero de 2019 al31 de diciembre de 2020"

+ Decreto 1082 de 2015 Reglamenta el sector administrativo de Planeacion
Nacional

« Acuerdo 45 de 2017 Acuerdo Unico del SGR

=« Acuerdo 47 de 2018 Funciones de las secretarias de planeacion o de las que
hagan sus veces, de las entidades habilitadas

« Acuerdo 48, 49, 53 de 2018 "Por el cual se determina Compatibilidad de la
proyeccion de recursos contenida en el presupuesto del SGR del bienio 2017 —
2018, con el comportamiento del recaudo de regalias"

= Acuerdo 51 de 2018 "Se establecen lineamientos para el uso de los recursos
asignados mediante resolucion 2108/2018

» Acuerdo 50 de 2018 Periodicidad especial para las sesiones de los OCAD

*+ Acuerdo 51 de 2018 Lineamientos para el uso de los recursos asignados
mediante Resolucion 2108 de 2018

+ Acuerdo 52 de 2018 Requisitos generales de viabilizacién y requisitos previos al
inicio de la ejecucién

»  Acuerdo 54 de 2019 Por el cual se ajusta el Acuerdo Unico del Sistema General
de Regalias (Acuerdo 45 de 2017) en lo referente a la eleccién de representantes
en el organo colegiado de administracién y decision Paz y el Sistema de
Evaluacién por Puntajes

* Resolucion 1064 de 2017 Distribuye y asigna parcialmente la apropiacion
destinada al funcionamiento del SGR para el bienio 2017-2018

» Resolucion 3209 de 2017 Por medio de la cual se modifica la Resolucion 1064
de 2017 y se dictan otras disposiciones

* Resolucion 4544 de 2017 Distribucion parcial de recursos de funcionamiento —
SPM, ST OCAD, Entidades del orden nacional que cumplen funciones

relacionadas con el SGR
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Resolucion 2108 de 2018 Traslada, distribuye y asigna recursos de
funcionamiento del SGR para el Bienio 2017-2018

Resolucion 0443 de 2019 Por medio de la cual se distribuye y asigna
parcialmente la apropiacion destinada al funcionamiento del Sistema General de
Regalias para el bienio 2019-2020

Resolucion 4640 de 2017 Distribuidos y asignacion parcial recursos
fortalecimiento de las secretarias de planeacion municipales y de los OCAD
regionales, departamentales y CAR

Resolucion 1145 de 2017 Distribucion y asignaciéon parcial por la Comisién
Rectora del SGR de recursos destinados al fortalecimiento de las Secretarias de
Planeacion Municipales y las ST de los OCAD.

Resolucion 4218 de 2017 Distribucion parcial de recursos de funcionamiento —
ST OCAD PAZ

Resolucion 3364 de 2017 Por la cual se desagregan los recursos del articulo 1y
2 de la Resolucién 3209 de 2017

Resolucion 1459 de 2017 Desagregacidn recursos asignados a la Comisién
Rectora del SGR para las entidades territoriales que actualmente la conforman y
se ordena su giro

Resolucién 3366 de 2017 Desagregacion recursos asignados a la Comisién
Rectora del SGR para las entidades territoriales que actualmente la conforman y
se ordena su giro

Resolucion 2178 de 2018 se desagregan los recursos trasladados, distribuidos y
asignados por la Comision Rectora del SGR destinados al fortalecimiento de las
secretarias técnicas de los OCAD departamentales

Resolucion 0496 de 2019 Por la cual se desagrega los recursos distribuidos y
asignados por la Comision Rectora del SGR destinados al fortalecimiento de las
secretarias de planeacién municipales o quien hagas sus veces, y de las
secretarias técnicas de los OCAD departamentales

Los Organos Colegiados de Administracion y Decision - OCAD’S, (Municipal, Departamental,
Regional, Ciencia, tecnologia e innovacion, Nacional - Paz ), como érgano sin personeria juridica
que desempenan funciones publicas; conformados por representantes del Gobierno Nacional,
Departamental y Municipal, son los responsables de definir los proyectos de inversion sometidos
a consideracion, para ser financiados con recursos del Sistema General de Regalias - SGR, como
también los encargados de priorizar evaluar, viabilizar, aprobar la conveniencia y oportunidad de
financiarlos; como también designar el ejecutor de los proyectos que sera de naturaleza publica.

Los Organos Colegiados de Administracion y Decisién - OCAD’S, se encuentran conformados

Municipal, aquellos que se encuentran conformado por un delegado del Gobierno
Nacional, El Gobernador del Departamento (o su delegado) y el Alcalde del municipio
quien presenta el proyecto, la Secretaria Técnica es ejercida por la Secretaria de
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Planeacion de |la Entidad Territorial, los municipios son beneficiarios de asignaciones
directas y asighaciones especificas FCR 40%

+ Departamental, conformado por dos Ministros o sus delegados, Gobernador del
Departamento y el 10% de los alcaldes de| Departamento, la Secretara técnica es ejercida
por la Secretaria de Planeacion Departamental, las Gobernaciones son beneficiarias de
Asignaciones directas

+ Regional, conformado por cuatro Ministerios, Director del Departamento Nacional de
Planeacion - DNP, cuatro Gobernadores, nueve alcaldes (2 alcaldes por departamento y
1 alcalde capitales), la Secretaria Técnica, sera en cabeza de una de las Secretarias de
Planeacion de los departamentos que la conformen a votacién de estos.

El Organo Colegiado de Administracion y Decision - OCAD Regional Eje Cafetero,
(Antioquia, Risaralda, Caldas y Quindio), actualmente ha designado la Secretaria Técnica
en la Secretaria de Planeacion del Departamento de Risaralda.

+ Ciencia, Tecnologia e Innovacion, conformado por tres Ministerios, Departamento
Nacional de Planeacién - DNP, Colciencias, un gobernador por cada instancia regional,
cuatro universidades publicas y dos universidades privadas, la Secretaria Técnica,
actualmente es ejercida por COLCIENCIAS.

« PAZ, integrado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico o su delegado, un
representante del organismo nacional de planeacion, un representante del Presidente de
la Republica, dos Gobernadores y dos Alcaldes.

BALANCE SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

El Departamento de Antioquia, tuvo una asignacion acumulada 2016-2019 de recursos del
Sistema General de Regalias - SGR por $957.970 millones de pesos, por los diferentes fondos;
de los cuales en este mismo periodo se han aprobado proyectos por la suma de $584.575
millones de pesos, $395.033 a los fondos Regionales del Departamento, $99.016 millones al
fondo Departamental - asignaciones directas, $58.083 millones al fondo de Fondo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y finalmente $32.441 millones al fondo de Asignaciéon Para la Paz;
balance ilustrado en la siguiente grafica.
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Vigencia 2016 - 2019
Asignado - Aprobado

$621.909

$395.033

$159.792
$143.144
.$99.016 $58.083 $33.124
537.441
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INNOVACION

Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)

En la distribucion de recursos 2016-2019, el 61% equivale a las aprobaciones por $584.575 del
total asignado $957.970 millones de pesos, el 28% corresponden a recursos comprometidos por
$264.740 millones de pesos, quedando un disponible de un 11% por $107.297 millones de pesos,
es importante resaltar que los recursos disponibles por el fondo de Ciencia, tecnologia e
innovacién que asciende a $101.708 millones de pesos, por ley se otorgan por convocatorias a
nivel nacional.

VIGENCIA 2016- 2019
Asignado - aprobado - comprometido

$957.970

i $584.575

$264.740
i
i
ASIGNADO APROBADO COMPROMETIDO

Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)
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En cuanto a las aprobaciones por sectores de inversion, se tienen 76 proyectos; discriminados
asi: 41 en el sector transporte en un 71% por $414.710 millones de pesos, 4 en el sector Ciencia
Tecnologia e Innovacién - CTl en un 10% por $58.083 millones de pesos, 2 en el sector Ambiente
y Desarrollo Sostenible en un 6,5 % por $38.061 millones de pesos, 4 en el sector Inclusion Social
y Reconciliacion en un 2,7% por $15.631 millones de pesos, 10 en el sector Deporte y Recreacion
con un 2,4% por $14.016 millones de pesos, 2 en el sector Cultura en un 1,9% por $10.895
millones de pesos,4 en el sector Educacién con un 1,9% por $ 10.834, 1 en el sector Interior con
un 1,2% por $ 7.093 millones de pesos, 1 en el sector Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones con un 1% por $5.070, 7 en los sectores de, Vivienda, Ciudad y Territorio Salud
y Proteccion Social, Agricultura y Desarrollo Rural y Educacion el ponderado es del 1% por
$10.176 millones de pesos, como se ilustra a continuacion.

Aprobacién por sectores de inversién
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INL LUSION SUCIAL Y RECONCILALION &s
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N R 19%
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(HIERION 51093
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VIVIENDA, CIUDAL Y TERRITORKD )
W I LI# JLRALY ,5_;.230
2 . 0,
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SALUDY PROTECCION SOt $1.000
0,3%

AEAL HAY D RO RUIF
ADRICULTURA Y DESARROLLO RURAL $1.890

Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)

En el Balance en el OCAD Departamental, con los recursos de asignaciones directas durante
2016 — 2019, ha aprobado recursos por $99.016 millones de pesos, $32.372 millones de pesos
en el 2017, $13.774 millones de pesos en el 2018 y $52.870 millones de pesos en 2019: dicha
inversion en 34 proyectos aprobados, como se ilustra a continuacion:
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Vigencia 2016 - 2019
Asignado - aprobado

$28.539

i

5

VIGENCIA 2016

$55.275

S46.147

VIGENCIA 2017 - 2018

o ASIGNADO = APROBADO

Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)

VIGENCIA 2012

En el balance de las aprobaciones de proyectos de inversion por sectores en el OCAD
Departamental, se tienen: 11 en el sector transporte con un 58% por $57.113 millones de pesos,
10 en el sector Deporte y Recreacion con un 14% por $14.016 millones de pesos, 1 en el sector
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones con un 7% por $5.070 millones, 2 en el
sector Vivienda, Ciudad y Territorio con un 4% por $3.571 millones de pesos, 1 en el sector Salud
y Proteccién Social con un 4% por $4.000 millones de pesos, 3 en el sector Inclusion Social y
Reconciliacion con un 1% por $631 millones de pesos, 3 en el sector Educacion con un 5% por
$4.942, 1 en el sector Interior con un 7% por $ 7.093 y en el sector Cultura con un 3% por $2.576

tal como se ilustra a continuacion:

Aprobaciones por sector de inversion
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Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)
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El impacto de inversién por subregion del OCAD Departamental realizada con asignaciones
directas que beneficié a los municipios de Antioquia, asi: 23 del Oriente con un 29% por $28.959
millones de pesos, 10 del Nordeste con un 10% por $9.989 millones de pesos, 17 del Norte con
un 11% por $10.864 millones de pesos, 19 del Occidente con un 13% por $12.824 millones de
pesos, 6 del Magdalena Medio con un 8% $7.843 millones de pesos, 11 de Uraba con un 8% por
$8.005 millones de pesos, 23 del Suroeste con un 9% por $8.451 millones de pesos, 6 del Bajo
Cauca con un 8% por $7.817 millones de pesos, 10 del Valle de Aburra con un 4% por $4.261
millones de pesos, como se puede observar en la siguiente grafica:

Porcentaje de Inversion por Subregidn

[ IRRENEE WAL AL A movALLE [ sl LIRES

Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)
OCAD REGIONAL

El Balance en el OCAD Regional, durante 2016 — 2019, ha aprobado recursos por 395.033
millones de pesos, $195.076 millones de pesos en el 2017 - 2018, $199.957 millones de pesos
en el 2019 dicha inversion en 37 proyectos aprobados, como se ilustra a continuacioén:

Vigencia 2016 -2019
Asignado - Aprobado

$290.519
gt $224.358
{1 5195076 g 199,957

$107.031

VIGENCIA 2016 VIGENCIA 2017 - 2018 VIGENCIA 2019

= ASIGNADO = APROBADO

Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)
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En el balance de las aprobaciones de proyectos de inversion por sectores en el OCAD Regional,
se tiene: 29 en el sector transporte con un 82% por $325.155 millones de pesos, 2 en el sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible para la gestion del riesgo y cambio climatico con un 10% por
$38.061 millones de pesos, 1 en el sector Inclusién Social y Reconciliacién con &l un 4% por
$15.000 millones de pesos, 1 en el sector Cultura con un 2% por $8.319 millones de pesos, 1 en
el sector Educacion con un 1% por $ 5.892, 1 en el sector de Agricultura y Desarrollo Rural con
un 1% por $1.890 millones de pesos y 2 en el sector vivienda, ciudad y territorio con un 0% por
$715.080, como se ilustra a continuacién:

Aprobaciones por sector de inversion
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Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)

El impacto de inversion por subregién del OCAD Regional que beneficié a las siguientes
subregiones de Antioquia, asi: 17 del Norte con un 14% por $57.144 millones de pesos, 9 del
Uraba con un 14.2% por $56.010 millones de pesos, 23 del Oriente con un 13% por $52.370
millones de pesos, 22 del Suroeste con un 13.1% por $51.688 millones de pesos, 6 del Bajo
Cauca con un 12% por $48.926 millones de pesos, 16 de Occidente con un 15% por $57.404
millones de pesos, 6 del Magdalena Medio con un 8% por $30.522 millones de pesos, 8 del
Nordeste con un 8% por $30.000 millones de pesos, 2 del Valle de Aburra con un 3% por $10.967
millones de pesos, como se puede observar en la siguiente grafica:



Porcentaje de Inversion por Subregion

Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)

El Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion tiene como objetivo incrementar la capacidad
cientifica, tecnolégica, de innovacién y de competitividad de las regiones, mediante proyectos que
contribuyan a la produccién, uso, integracion y apropiacion del conocimiento en el aparato
productivo y en la sociedad en general, incluidos proyectos relacionados con biotecnologia y
tecnologias de la informacion y las comunicaciones contribuyendo al progreso social, al
dinamismo econdmico, al crecimiento sostenible y una mayor prosperidad para toda la poblacién.
(Art. 29, Ley 1530 de 2012).

El Acto Legislativo nimero 04 de 2017 modificé el articulo 361 de la Constitucion Politica,
introduciendo nuevas reglas para la definicion de los proyectos por parte del Organo Colegiado
de Administracion y Decision (OCAD) del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon - FCTel del
Sistema General de Regalias - SGR, a través de convocatorias publicas, abiertas y
competitivas, las cuales fueron reguladas por lalLey 1923 de 2018 y reglamentadas por
el Decreto 1467 de 2018 que adiciond y modifico el Decreto 1082 de 2015.

El Balance en el OCAD Ciencia, Tecnologia e Innovacién, durante 2016 — 2019, ha aprobado
recursos por $58.083 millones de pesos, $31.997 millones de pesos en el 2017, $20.083 millones
de pesos en el 2018, y $6.002 millones de pesos en el 2019, dicha inversién en 4 proyectos
aprobados, el 100% de la inversion se realizé por el sector ciencia, tecnologia e innovacién, como
se ilustra a continuacion:
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Vigencia 2016 - 2019
Asignado - aprobado
S 84.251
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Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)

El OCAD de Asignacién para la Paz, tiene como objetivo destinar recursos del Sistema General
de Regalias -SGR, para la implementacion del “Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto
y la Construccion de una Paz Estable y Duradera”, incluyendo la financiacion de proyectos
destinados a la reparacién de las victimas; en el paragrafo 7° transitorio del articulo 361 de la
Constitucion Politica determind que, durante los 20 afios siguientes a la entrada en vigencia del
Acto Legislativo, se destinara un porcentaje de los ingresos del SGR, a una Asignacion para la

Paz, que tendra como objeto financiar proyectos de inversion para la implementacién del Acuerdo
Final.

Respecto al OCAD Asignacién para la Paz, el cual corresponde a proyectos de infraestructura de
transporte para la implementacién del acuerdo final (fast track) se aprobd el proyecto
“‘Mejoramiento de la via Granada - San Carlos” en el Departamento de Antioquia por un valor de
32.441.558.413.

VIGENCIA 2017- 2018
Asignado - aprobado
53342 § 32441

ASIGNADOD APROBADD DISPONIBEL

Fuente: Equipo Regalias (dic.26.2019)
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Nota: El proyecto "Mejoramiento de vias terciarias en los municipios del Uraba, Antioquia" con
codigo Bpin 2018000040043, cuenta con ficha cumple en la revision del proyecto en la parte
tecnica y metodologia por verificacion de requisitos del DNP y ficha cumple del Ministerio de
transporte, proyecto que se debera llevar al proximo OCAD Regional para su aprobacion.

4.5 Traslado de la Cabercera Municipal de Murindé

El municipio de Murindo se localiza en la subregion de Uraba del departamento de Antioquia, en
la zona del Atrato medio, donde el 17 de octubre de 1992 ocurrié un sismo que afectd el casco
urbano del Municipio destruyéndolo completamente; por lo cual la poblacién se desplazé para
ubicarse sobre la ribera del Rio Atrato. Actualmente se presentan situaciones complejas debido
a que sufren periddicas inundaciones que traumatizan todas las actividades del municipio, lo que

no permite a consolidacion de practicas econdmicas estables para su desarrollo sostenible.

La Gobernacién de Antioquia en el Plan de Desarrollo “Antioquia piensa en Grande 2016- 2019"
focaliza el tema del traslado de la poblacidn en la Linea Estratégica N°4: Sostenibilidad Ambiental,
componente de Gestion del riesgo y la Linea 7 sobre Gobernanza y Buen Gobierno en su
componente de Direccionamiento Estratégico.

Mediante Ordenanza No. 03 de 2018 “Por medio de la cual se ordena el traslado de la cabecera
municipal de Murindo. Antioquia.”, el Decreto Departamental 2018070000151 del 2018 “Por
medio del cual se conforma un Comité con el objeto de realizar los estudios técnicos y de
conveniencia, necesarios para determinar el traslado de la cabecera del Municipio de Murindo-
Antioquia” y el Decreto Departamental 2018070001947 del 2018 “Por medio del cual se adopta
el Proyecto Integral de inversion publica y el Plan de Accion para el traslado de la cabecera
municipal de Murindé- Antioquia.”; se establece una ruta critica compuesta por aquellas
actividades que son necesarias, para poder iniciar la ejecucion de los proyectos de infraestructura
y servicios que componen el sitio del traslado propiamente dicho, siendo necesario realizar
estudios técnicos de geologia, hidrologia, hidraulica, ambientales, mineria, infraestructura,
vivienda, licencias y permisos, entre otros.

Para ello fue necesario realizar el convenio interadministrativo de asociacion No 2019AS51200001,
suscrito entre el Departamento de Antioquia, la Universidad Nacional de Colombia —Facultad de
Minas y el municipio de Murindd cuyo objeto fue la integracion de esfuerzos para realizar el
traslado de la cabecera municipal de Murindé mediante la realizacion de los estudios técnicos,
sociales, ambientales, de ingenieria y arquitectura , como de un planeamiento estratégico
técnico y economico para lograr un territorio inteligente y sostenible. Con las anteriores entidades
se realizé el Convenio interadministrativo No 4600009539 cuyo objeto fue desarrollar mediante
la formulacion de estudios técnicos, sociales y ambientales |la fase 1 para la definiciéon del nuevo
territorio con mejores condiciones y la fase 2 de la Revision y ajuste del Esquema de
Ordenamiento Territorial, como la formulacion del Plan Parcial.
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A partir de la informacién obtenida por la Universidad Nacional, se realizd un analisis de los
diferentes componentes que permitieron identificar y seleccionar cuatro potenciales lotes, los
cuales una vez presentados los conceptos técnicos a la Administracion Municipal, el Consejo
Comunitario y la comunidad en general, se autorizé y aprobd por parte del Alcalde Municipal el
sitio denominado numero IV, el cual consideré de mejores condiciones para la poblacion, con el
objeto de continuar el proceso de revision y ajuste del EOT y la formulacion de su respectivo Plan
Parcial.

Tambien se coordiné con las entidades competentes del orden nacional y territorial, la ejecucion
de proyectos estratégicos, tales como el proyecto de electrificacion, plan maestro de acueducto
y alcantarillado, recuperacion del cauce natural del Rio Murindo y se comprometio el tema de los
600 subsidios de viviendas por parte del Viceministerio de Vivienda, colocando los recursos
correspondientes en una fiducia que garantice el aporte efectivo y real a nivel nacional.

En proyeccion, se coordinara conjuntamente con la Administraciéon municipal de Murindé, el
Ministerio del Interior, el Ministerio de Medio Ambiente y la Agencia Nacional de Tierras, los
respectivos temas de Consulta Previa, Sustraccion Ley 2 de 1959, via de acceso y titulacion de
tierras con el fin de darle seguimiento y agilizar la ejecucion del proyecto. Dichas acciones son
precedentes para realizar el ajuste y modificacién de la Ordenanza nimero 03 de 2018 con
relacion al nuevo sitio definido.

Se debe disponer de una estrategia de coordinacién conjunta entre la Alta Consejeria
Presidencial para las Regiones, la Gobernacion de Antioquia y el Municipio de Murindé, con el fin
de formular el Plan Estratégico de Inversion Publica del Traslado de la cabecera actual del
municipio de Murindé en el marco del Plan de Desarrollo Nacional 2018 — 2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad” como Proyecto Visionario CATEGORIA III”.

Para finalizar, el préximo Gobernador electo de Antioquia como jefe de la administracién
Departamental, debera valorar la continuidad de este importante proceso y disponer lo recursos
pertinentes dentro del marco de complementariedad, subsidiariedad y apoyo a la administracién
municipal de Murindé.

4.6 Belen de Bajira.
4.6.1 Defensa de Bajira en el Gobierno Departamental 2016-2019

El Gobernador Luis Pérez y todo su Gabinete Departamental, incluyendo a los alcaldes del
Municipio de Mutata y del Distrito de Turbo, directamente afectados en esta disputa, han
tomado acciones legales, contenciosas, penales, fiscales y disciplinarias para defender su
soberania sobre |a region de Bajira, acudiendo a todas las instancias del aparato Estatal
y su Rama Judicial, exigiendo que se respete la Competencia del Congreso, y resaltando
que, desde hace mas de 70 anos, todos los mapas que el mismo IGAC publicod (entre 1944
y 2003) y después decidié cambiar en el 2016, han sefialado que Bajira es de Antioquia,
y por tanto, como lo expresa el cartdégrafo Herney Vasquez en su investigacion sobre el
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tema: “se frata de unos territorios que han estado desde tiempos pretéritos bajo Ia
Jurisdiccion Tutelar Inmanente del departamento de Antioquia” que ha asumido alli los
servicios de salud, educacién, servicios publicos, alimentacion escolar, vias de acceso,
ademas de que sus habitantes eligen representantes democraticamente en Antioquia y
pagan impuestos aqui.

Se presenta una cronologia de las acciones mas relevantes realizadas en este Gobierno
en defensa de nuestro territorio:

El 22 de agosto de 2016 El Gobernador Luis Pérez Gutiérrez envia al Presidente Juan
Manuel Santos una carta en la que pide que el diferendo limitrofe se dirima acorde con la
civilidad y la Ley y no “al calor de un paro” y ademas, resalta que este Acuerdo desconoce
la Constitucion de 1991 y La Ley 1447 de 2011 que otorga al Congreso la competencia de
solucionar los diferendos limitrofes entre Departamentos.

El 6 de septiembre del 2016 el Gobernador envia carta al Doctor Hernan Penagos de la
Camara de Representantes para explicar que el ultimo informe del IGAC de febrero de
2016 presentado ante las Comisiones de Ordenamiento Territorial contiene un grave error
al confundir el cafio Tumaradoé con el Rio Tumarado.

El 21 de noviembre del 2016 El Gobernador Luis Pérez Gutiérrez presenta una queja
disciplinaria ante la Procuraduria General de la Nacion en contra del Gobernador del
Departamento del Chocé, Jhoany Carlos Alberto Palacios, y el Alcalde del Municipio de
Riosucio, Luis Enrique Mena Renteria, por violacion al regimen disciplinario por presunta
usurpacion de funciones al nombrar un Inspector de Policia en el corregimiento de Belén
de Bajira.

El 28 de noviembre del 2016, El Secretario General de la Gobernacion de Antioquia,
Javier Mauricio Garcia Quiroz, presenté demanda de nulidad ante los jueces
administrativos del Circuito de Quibdd, del acto administrativo por el cual el Alcalde de
Riosucio nombra inspector de Belén de Bajira argumentando incompetencia por razén de
territorio y posible prevaricato por accion.

El 29 de noviembre del 2016 el Gobernador dirige carta al Senador Carlos Fernando
Galan, Presidente de la comision de Ordenamiento Territorial, para que revise los mapas
publicados en el IGAC y evalle por qué, a partir de 1985, donde deja de aparecer el Rio
Tumarado.

El 16 de enero del 2017 El Gobernador Luis Pérez Gutiérrez dirige una carta al Ministro
del Interior, Juan Fernando Cristo Bustos, en la que solicita ordenar el retiro del inspector
de Policia delegado por el Departamento del Choco, argumentando que se encuentra
ejerciendo ilegalmente funciones publicas.

El 14 de febrero de 2017, el Departamento de Antioquia envia comunicacion al IGAC
informando que no esta de acuerdo con la diligencia de amojonamiento y explicando que
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tampoco existe autorizacion para la misma de ningin Gobernador del Chocé.

Marzo de 2017, la Secretaria General de la Gobernacion remite carta al Ministerio del
interior y al Ministerio de Salud, haciendo la siguiente consulta, a raiz de la publicacion del
Mapa por parte del IGAC y la orden de iniciar el amojonamiento:

¢Debe el Departamento de Antioquia dejar de prestar inmediatamente los servicios de
salud financiados con recursos publicos del ente territorial en los territorios cuya ubicacién
geografica cambia y los ubica por fuera de la jurisdiccion territorial?

En ese sentido, el Ministerio de Salud respondié:

“A pesar de las actualizaciones cartograficas adelantadas por el IGAC, algunos fallos de
tutela y concepto proferido por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado,
entre otros, en la actualidad, ain no se han definido de forma definitiva el problema
suscitado por el citado diferendo limitrofe , habida cuenta que la competencia para dirimirlo
y determinar a qué Departamento pertenecen los precitados corregimientos, radica en el
Honorable Congreso de la Republica, a través de una Ley, por lo que via concepto no
podemos definir qué debe o no hacer el Departamento de Antioquia respecto a los
inconvenientes que se le presenten o puedan presentar con dicha situacion”.

El 25 de mayo de 2017 el Gobernador dirige carta al Presidente Juan Manuel Santos
pidiendo que investigue intereses del IGAC en la entrega de Bajira al Departamento del
Choco a pesar de que él mismo se habia comprometido a que no se publicaria ningun
mapa.

El 16 de junio de 2017 el Gobernador dirige carta al Presidente Juan Manuel Santos,
solicitando su intervencién inmediata por la publicacion del Mapa Oficial de los limites entre
Antioquia y Choco, mapa que denomino “ilegal”.

2017 EI Gobernador Luis Pérez Gutierrez, a través del Secretario General de la
Gobernacion, Javier Mauricio Garcia Quiroz presenta ante el Consejo de Estado una
accion de nulidad con medida cautelar del Acto administrativo de publicaciéon del mapa
oficial de los Departamentos de Antioquia y Chocd, en el cual se ubican los corregimientos
de Belén de Bajira, Nuevo Oriente, Blanquicet y Macondo en el Departamento del Choco.

El 19 de junio de 2017, Gobernador hace entrega oficial al Presidente del Senado de la
Republica, Mauricio Lizcano, y el Ministro del Interior, Guillermo Rivera, 1'366.876 firmas
de ciudadanos que respaldan las solicitudes de Antioquia pidiendo respeto por su dignidad
territorial. Estas firmas, son entregadas con un derecho de peticién al Presidente del
Congreso para que se respete el debido proceso y la competencia del Congreso en la
definicion de diferendos limitrofes.

El 22 de junio del 2017 La Secretaria General de la Gobernacion de Antioquia solicito al
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director del Instituto Geografico Agustin Codazzi, Juan Antonio Nieto Escalante, retirar el
“mapa oficial” del Chocd de la pagina web y demas espacios institucionales, en
acatamiento a la decision del juez Administrativo de Turbo que decretd una medida cautelar
en tal sentido.

El Juzgado Primero Administrativo Oral del Circuito de Turbo, Antioquia, decreté la medida
cautelar de suspension del procedimiento o el acto de publicacion del mapa oficial del
Departamento del Choco, en el cual se incluye a los corregimientos Macondo, Blanquiceth
y Nuevo Oriente, del municipio de Turbo, y a Belén de Baijira, del municipio de Mutata, en
el territorio del citado Departamento, y en caso de haberse publicado se ordena suspender
los efectos de dicha publicacion, hasta que el Despacho emita la sentencia
correspondiente.

1. El Gobernador Luis Pérez Gutiérrez presenta ante el Consejo de Estado una accion
de nulidad de lo firmado en los acuerdos entre Gobierno y Comité civico del Choco.

2. El Consejo de Estado acumula ambos procesos y admite la accién de nulidad.

3. El Municipio de Riosucio (chocd) tramita ante el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca una Accion de Tutela en contra de la Registraduria Nacional del
Estado Civil y solicita que el censo electoral de los Corregimientos Belén de Bajira,
Blanquicet, Nuevo Oriente y Macondo sea para el Departamento del Chocé. Lo
logra para las elecciones 2018.

El 21 de julio de 2017: La Asamblea Departamental de Antioquia presentd una Accion de
Cumplimiento ante el Tribunal Administrativo de Antioquia en la que pidi¢ que el Congreso
continlie ejerciendo su funcién de dirimir el diferendo y declarar los limites en tramite
mientras se toma una decision final. Aportd para esto respuesta del Presidente del Senado
del momento, Senador Mauricio Lizcano.

El 25 de julio de 2017, el Gobernador recibe por parte del Procurador Provincial ( E) de
Apartadod, Doctor JAIME HUMBERTO QUINTERO, un oficio en la que le solicita desistir
derealizar la Feria Antioquia Cercana programada para 27 y 28 de julio porque es
interpretada por algunos lideres chocoanos como una “provocacion”. Al dia siguiente el
Gobernador le responde explicando que, acorde a reuniones sostenidas con el Presidente
y el Ministro del interior, el el diferendo limitrofe no ha culminado y se debe esperar
concepto del Consejo de Estado.

En el afio 2017, cuando se promovio la Campafa: Bajira es Antioquia” se presentaron 77
tutelas por parte de ciudadanos que se identificaron con la causa.

El 3 de octubre del 2017 Gobernador envia carta al Presidente Juan Manuel Santos
Calderon en la que pide su intervencion porque, a pesar de sus declaraciones sobre
respetar competencias de Congreso y Consejo de Estado, el Director del IGAC ha dado
orden de iniciar diligencias de amojonamiento en el sector de Belén de Bajira.
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El 5 de diciembre de 2017, El Secretario General de la Gobernacién, Javier Mauricio
Garcia, envia carta al Director del IGAC, Juan Antonio Nieto Escalante, solicitando
revocatoria de la Resolucion 1069 mediante la cual el IGAC procede al deslinde y
amojonamiento del Belén de Bajira.

El 4 de Abril de 2018, El Gobernador de Antioquia envia una comunicacion al Procurador
Regional de Antioquia, solicitando su intervencion preventiva, en vista de que el IGAC
emitié la Resolucion 1069 ordenando la operacion administrativa de amojonamiento
poniendo en riesgo la prestacion de servicios de salud, educacién y servicios publicos a
los habitantes de Bajira. En esta carta solicita suspender la ejecucion de dicha resolucion.

El 10 de Abril del 2018 E| Secretario General de la Gobernacion, Javier Mauricio Garcia,
envia carta al Director del IGAC, Juan Antonio Nieto Escalante, presentando recusacion
frente a decision emitida para procedimiento de diligencia de amojonamiento en el
corregimiento de Belén de Bajira.

El 11 de Abril de 2018, el Gobernador dirige carta al Presidente del Senado, Efrain
Cepeda, solicitando que EI Congreso, a través de las Comisiones de Ordenamiento
Territorial de Camara y Senado, reasuma la competencia en el tramite para resolver el
diferendo limitrofe entre Antioquia y chocé por Belén de Bajira.

El 14 de Enero de 2019, El Gobernador dirige carta a nueva Directora del IGAC, Eva Maria
Tobén Uribe, haciendo recuento de la disputa territorial, y solicitando la suspension de
los diferentes actos administrativos del Instituto hasta tanto no se pronuncie la plenaria del
Senado o el Consejo de Estado, como érganos competentes para solucionar el diferendo
limitrofe.

El 23 de Julio de 2019. El Gobernador solicita a la Registraduria Nacional del Estado Civil,
a través de su Registrador Delegado para lo Electoral, la inclusién de los ciudadanos de
los corregimientos de Belén de Bajira en el censo electoral de Mutata y de Blanquicet,
Macondo y Nuevo Oriente en el de Turbo.

El 23 de Agosto de 2019, la Comision de Ordenamiento Territorial de la Camara de
Representantes cité al IGAC a un Debate de Control Politico por “posible extralimitacion
de funciones”. La nueva Directora del IGAC, Eva Maria Uribe Tobon se comprometié a no
dar declaraciones sobre el diferendo, ni a avanzar en nuevas actuaciones, hasta tanto el
Consejo de Estado no se pronuncie. El Gobernador de Antioquia asistio en calidad de
invitado, y solicité al Congreso reasumir el proceso y exigirle al IGAC respetar su
competencia.

El 27 de Agosto de 2019, El Gobernador dirige carta a directora del IGAC, celebrando la
decision que asumid en el Congreso de no avanzar hasta tanto el Consejo de Estado se
pronuncie. Asi mismo, envio carta a Directora Nacional de Bienestar Familia — ICBF
solicitando que recursos del programa “De cero a siempre” que habia asignado al Choco,

>a§ 77



para atender a primera infancia de Belén de Bajira, sean reasignados a Antioquia.

El 29 de Agosto de 2019, la Registraduria ordeno la inclusién de los ciudadanos que votan
en la circunscripcién de Belén de Bajira, en el censo electoral de Mutata, Antioquia. Y
hacer lo mismo con los votantes de los corregimientos de Blanquicet, Macondo y Nuevo
Oriente, para que queden incorporados a Turbo.

Segun declaraciones del Registrador Juan Carlos Galindo a medios de comunicacion “El
Gobernador de Antioquia anexé a la solicitud unas ordenanzas con las que se crearon las
cuatro poblaciones, en disputa con Chocd. Basados en esa evidencia y en que, una vez
notificado, el Gobernador del Chocd no envié ni pruebas ni documentos, se procedié a
acoger la solicitud de Antioquia. Fue una decision en derecho, estudiada con juicio y a

fondo 19 explico Galindo. (El Tiempo, 29 Agosto de 2019).

Lamentablemente esta decision fue revocada en el mes de octubre por la Registraduria
Nacional del Estado Civil acogiendo la solicitud de revocatoria directa presentada por la
Procuraduria General de la Nacién. Por lo anterior estas poblaciones se tuvieron en cuenta
en el censo electoral del Municipio de Riosucio del Departamendo del Chocé.

4.6.2 Estado del Cumplimiento a Fallo de Tutela Municipio de Riosucio y Otros

En el marco de la discusion histérica sobre el limite territorial entre los Departamento de Antioquia
y Choco, como consecuencia de accion de tutela con radicado N° 2019-00303, instaurada por el
Municipio de Riosucio, el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, en fallo de segunda instancia
proferido el 30 de septiembre de 2019 y notificado a la Gobernacién de Antioquia el 10 de Octubre
de 2019 ordend: “Al Gobernador de Antioquia y al Gerente de Catastro Departamental de
Antioquia”, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién de dicha providencia
“Trasladasen las bases de datos catastrales que poseen de los corregimientos de Belén de
Bajira, Nuevo Oriente, Blanguicet y Macondo, Al Director General del Instituto Geografico Agustin
Codazzi - IGAC, es de anotar que el fallo de segunda instancia ratifico la orden de entregar las
bases catastrales proferida en la sentencia 220 del 8 de agosto de 2019, por el juzgado 56
administrativo del circulo judicial de Bogota.

La sentencia de primera instancia de dicha accion constitucional también habia obligado a la
entidad a entregar las referidas bases de datos, en virtud de la cual y con el objeto de dar
cumplimiento a lo ordenado en la misma, se realizé reunién en las instalaciones del IGAC, el dia
16 de agosto de 2019, en la cual se procedié a definir el alcance del fallo y a suscribir
conjuntamente Plan de trabajo y cronograma de actividades tendientes a la entrega de la
informacion solicitada. Dichos informes fueron remitidos al juzgado que emitié dicho fallo,
mediante oficio del 23 de agosto de 2019.

En dicha actividad se acordd que, para la entrega de la informacion, “se deberan mediar acuerdos

entre las entidades involucradas sobre los eventuales derechos patrimoniales que ello conlleve
para no afectar el derecho a la propiedad. (Inciso final Pagina 9 del fallo)”. Asi mismo se valido el
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articulo 156 de la Resolucién 070 de 2011 emitida por el IGAC, en lo relativo a la propiedad
intelectual de la informacién catastral.

La ejecucion de las actividades establecidas en el cronograma suscrito entre el IGAC y la
Gobernacién de Antioquia para la entrega de la Informacién, se realizaron varias reuniones en
las cuales se establecid el area de trabajo, se definio la totalidad de los predios afectados, se
valido el estado de la informacion objeto a entregar, asi como las necesidades tecnolégicas
requeridas para la migracién de la informacion.

Con estas mesas de trabajo conjuntas, se dio cumplimiento a lo establecido en el
cronograma de trabajo definido, quedando pendiente la definicion de la valoracion de
productos catastrales, determinados como patrimonio de la autoridad catastral
Gobernacion de Antioquia.

4.6.3 Estudio de los Derechos Patrimoniales de la Informacién Catastral.

Para esta actividad se conformd un equipo interdisciplinario de la Gerencia de catastro del
Departamento de Antioquia, el cual presentd un informe de valoracién de la informacion catastral,
sustentado en los precios del mercado para el levantamiento predial y aplicado a la totalidad de
los predios que hacen parte de los corregimientos de Belén de Bajira, Nuevo Oriente, Blanquicet
y Macondo, dando como resultado la siguiente informacion:

COSTOS TOTALES
VALOR APROXIIMADO DE LA INFORMACION FISICA Y JURIDICA $ 1.193.379.067
VALOR APROXIMADO DE LA ELABORACION DE ZHF Y ZHGE S 684.064.000

COSTO TOTAL APROXIMADO DE LA INFORMACION CATASTRAL | $ 1.877.443.067

Dicho informe de valoracion fue remitido al IGAC, mediante oficio del 15 de octubre de 2019, para
su revision y observaciones pertinentes y como tema de discusion en la proxima mesa de trabajo
conjunta, la cual se realizé el 13 de noviembre de 2019, en la Direccion General del IGAC en la
ciudad de Bogota.

En dicha reunién y con el objeto de dar continuidad al cumplimiento del cronograma establecido
para la entrega de la informacion catastral segun lo establecido en el fallo de segunda instancia
numero 2019-00303 del Tribunal Administrativo de Cundinamarca para el conflicto limitrofe entre
los departamentos de Antioquia y Chocd, se procedié a escuchar la intervencion del IGAC
referente a la propuesta de valoracién economica de los predios, presentada por la Gobernacion
de Antioquia.

En dicha mesa de trabajo, una vez el IGAC valora y analiza la propuesta ya descrita, se refiere al
monto del valor a pagar por la informacién catastral, a lo cual manifiesta que dicha entidad “no
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cuenta con la capacidad econdmica para cubrir dichos cotos; no dispone de disponibilidad
presupuestal, ni rubros para dicho acometido”.

Asi mismo el IGAC, Solicita los argumentos técnico- juridicos bajo los cuales la gobernacion pide
dicha compensacién economica, para lo cual se indico los procedimientos técnicos bajo los
cuales se determinaron los costos y la clasificacién de la informacién, también se dieron los
argumentos de ley establecidos en la resolucion 070 emitida por dicha entidad, la cual en su
articulo 156 da los lineamientos de propiedad intelectual para el uso de informacion catastral.
“ARTICULO 156.- Propiedad Intelectual. - La propiedad intelectual de los documentos
catastrales, los manuales de normas técnicas o administrativas elaborados por el Instituto
Geografico "Agustin Codazzi®, los procedimientos y las bases de datos, pertenecen a esta
entidad. De igual manera, respecto de las otras autoridades catastrales, en lo de su competencia
y jurisdiccion. El uso de los documentos e informacion por terceros esta sujeto a la legislacion
sobre Derechos de Autor.”

Ante tales argumentos, el IGAC reitera su incapacidad para disponer los recursos econémicos
requeridos por el Departamento, reforzando su argumento en que, el fallo de segunda instancia
proferido por el Tribunal de Cundinamarca obligé a la entrega de la informacion tutelando
el derecho a una administracion publica servicial, sin condicionar la entrega, y propone,
que con el objeto de poder dar cumplimiento antes del 30 de noviembre a la sentencia que obliga
a la Gobernacion de Antioquia a entregar dicha informacion, se evallen otras alternativas que
permitan el desarrollo de las actividades técnicas faltantes de la entrega de la informacion
catastral, comprometiéndose a evaluar desde su despacho otro tipo de compensaciones,
que no sean de tipo monetario, a favor de la Gobernacion de Antioquia.

4.6.4 Proceso de Entrega de la Informacion Catastral

1. Se remite al senor Gobernador el “INFORME DE ESTADO DEL CUMPLIMIENTO A
FALLO DE TUTELA MUNICIPIO DE RIOSUCIO Y OTROS" a fecha del 22 de noviembre
del 2019 con radicado 2019020068419, al cual se da la orden por parte del sefor
Gobernador de cumplir a cabalidad con la tutela. Con base en esto se procede a la
preparacion y coordinacion para la entrega de la informacioén.

2. Eldia 28 de noviembre 2019 bajo el radicado externo 2019030796685 de la Gobernacion
de Antioquia, se consolido la primera entrega de informacion, que fue personalmente
entregada por el Gerente de Catastro en el IGAC en la ciudad de Bogota, el dia viernes
29 de noviembre. El contenido de la primera entrega se relaciona a continuacion:

« Base de datos geografica y alfanumérica.

e Planos de zonas geoeconomicas y fisicas vigentes urbanos y rurales y centros
poblados.

e Cuadro descriptivo de las zonas homogéneas fisicas y geoecondmicas con sus
respectivos valores unitarios del area de interés (Estudio econdmico)

e Tablas de construcciones con las ecuaciones de regresion adoptadas.
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o Tablas de las construcciones varias urbanas y rurales del area de interés (Estudio
econdmico).

El dia 5 de diciembre de 2019 bajo el radicado externo 2019030834246 de la Gobernacion
de Antioquia se consolid6é la segunda entrega de informacion que fue efectuada las
instalaciones de la Gobernacioén de Antioquia en sesiones de trabajo con el IGAC los dias
4 y 5 de diciembre, que finalmente fue efectivamente entregada a los funcionarios del
IGAC Juan Carlos vera Avila y Héctor Pinzon Martin. El contenido de la segunda entrega
se relaciona a continuacion:

e Resolucién que aprueba el estudio de zonas geoecondmicas vigente.

e Carta catastral urbana.

o (Carta catastral rural.

» Saldos de conservacion catastral.

* Listado de Predios Fiscales.

* Lisados predios con rectificaciones de areas ultimo afio.

e Litado de predios afectados procesos judiciales.

o Listado de predios con autoestimaciones en el tltimo ano.

» Listado de predios bloqueados o en proceso por restitucion de tierras y sus
expedientes.

» Listado de sentencias cumplidas y no cumplidas por restitucién de tierras.

* Ficha predial de cada predio y mejora (zona urbana y rural).

Para los dias 18 y 19 de diciembre de 2019 se realiza una nueva mesa de trabajo con
funcionarios del IGAC para precisar aspectos juridicos y técnicos para dar de baja por
parte de la Gerencia de Catastro la informacion catastral y asimismo el IGAC debera
incorporar estos mismos en la base de datos catastral del Municipio de Riosucio, Choco,
dando asi por concluido el cumplimiento de esta sentencia judicial.

4.7 Ventanilla Unica

Los proyectos que se aprueban por la Ventanilla Unica del Departamento Administrativo de
Planeacioén, corresponden a Proyectos de acueducto, alcantarillado y aseo para el beneficio de
los municipios socios del “Plan Departamental del Agua — PDA” en el Departamento de Antioquia.

La normatividad que le entrega la competencia al Departamento Administrativo de Planeacion de
ser la Responsable de la “Ventanilla Unica” se dio con el decreto nimero 2017070003259 del 28
de julio de 2017 de la Gobernacion de Antioquia “Por medio del cual se adopta el mecanismo
departamental para la evaluacién y viabilizacion de los proyectos del sector agua potable y
saneamiento basico; y se dictan otras disposiciones”.

Hacen parte del Plan Departamental del Agua 73 municipios, que en su mayoria han presentado
proyectos, estos son: Abejorral, Alejandria, amaga, Amalfi, Andes, Angelopolis, Anza, arboletes,
Argelia, Armenia, Betulia, Bricefio, Buritica, Caceres, Caicedo, Campamento, Cafiasgordas,
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Caracoli, Carolina, Caucasia, Cisneros, Concordia, Don Matias, El Bagre, El Santuario, Fredonia,
Frontino, Giraldo, Gomez Plata, Heliconia, Hispania, ltuango, Jardin, Jerico, La Ceja, La Pintada,
Liborina, Maceo, Montebello, Murindé, Mutata, Narifio, Nechi, Necocli, Pueblorrico, Puerto Berrio,
Puerto Nare, Puerto Triunfo, Remedios, Sabanalarga, Salgar, San Andrés de Cuerquia, San
Francisco, San Jeréonimo, San José dela Montafia, San Juan de Uraba, San Luis, San Rafael,
San Roque, San Vicente, Santa Barbara, Santa Fé de Antioquia, Santa Rosa de Osos, Segovia,
Sonson, Titiribi, Uramita, Urrao, Vegachi, Venecia, Vigia del Fuerte, Yolombé y Zaragoza.

La Ventanilla Unica en el Departamento Administrativo de Planeacion funciona desde el 1
noviembre de 2017.

Antes de que existiera la Ventanilla Unica, la responsabilidad de la viabilizacién de estos
proyectos estaba a cargo del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, a través del
Viceministerio de Agua Potable y Saneamiento Basico, entidad ante la cual, la Gerencia de
Servicios Publicos del Departamento de Antioquia presentaba los proyectos para su aprobacion.

Para el periodo comprendido entre el 1 de noviembre de 2017 y el 15 de octubre de 2019, se han
aprobado 64 proyectos por $216.585.142.374, de los cuales el 65.06% corresponde de recursos
del Departamento de Antioquia por el Sistema General de Participacion - SGP por
$139.312.700.538, 29.66% del Sistema de Participacion de los Municipios por $63.514.542.159
y 6.43% de otros aportes (Empresas de servicios publicos de los municipios, Corporaciones
Autonomas Regionales y recursos propios de los municipios) por $13.757.899.677.

Los recursos aprobados en los 64 proyectos han beneficiado a la poblacidn de 50 municipios; El
Bagre, Sonson, Caucasia, La pintada, La Ceja, San Rafael, Urrao, Santa Barbara, Uramita
Sabanalarga, San Andrés de Cuerquia, Canasgordas, Andes, San José de la Montaria, Frontino,
Heliconia, Salgar, Maceo, San Luis, San Juan de Uraba, Puerto Triunfo, Anza, Segovia, Briceno,
Vigia del Fuerte, Abejorral, Amalfi, Fredonia, Hispania, Betulia, Campamento, Concordia, ltuango,
Liborina, Alejandria, Amaga, Argelia, Carolina del Principe, Nechi, San Jerénimo, San Juan de
Uraba, Vegachi, Caicedo, Cisneros, Yolombé, Buritica, ElI Santuario, Puerto Berrio, Arboletes,
Caracoli, Angelopolis y Urrao.

El impacto que ha generado la aprobacion de estos proyectos es el mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes beneficiados, asegurando el servicio permanente en sus
hogares de agua potable, alcantarillado y aseo, garantizando condiciones adecuadas de
salubridad.

Los proyectos viabilizados, fueron 26 de acueducto ($ 88.228.821.562), 19 de alcantarillado ($
50.430.747.784), 15 mixtos (Acueducto y Alcantarillado) ($ 61.331.949.117) y 4 de aseo ($
16.593.623.911).
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Dentro de los proyectos viabilizados por la Ventanilla Unica, hay cuatro pertenecientes al
programa Basura Cero, 1) Adquisicion y puesta en operacion de vehiculos compactadores, para
veintisiete (27) municipios del D‘eb'artamento 2) Implementacion del programa Basura Cero a
través de la recuperacion de organicos en la region CORNARE, 3) Optimizacion de la prestacion
del servicio de aseo mediante la adquisicion y puesta en operacion de vehiculos compactadores
en cuatro (4) municipios vinculados al PDA, Liborina, El Bagre, Yolombd y Venecia, 4)
Construccion compostera para provincia de San Juan, Andes, Hispania y Salgar.

4.8 Antioquia 2050

En el marco de la Ordenanza numero 51 del 28 de diciembre de 2018, “Por medio de la cual se
implementa el proceso de planificaciéon de largo plazo “ANTIOQUIA 2050™, y con el apoyo del
Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA, se genero en el Departamento Administrativo de
Planeacion el Centro de Pensamiento de Planificacion Territorial. Se ha propendido avanzar en
la planificacion prospectiva con alcance departamental y subregional, iniciando con los
diagndsticos basicos sobre el cumplimiento de la Vision Antioquia 2020, el sistema departamental
de planeacion, el estado de las geoestadisticas departamentales y los estudios financieros.

Los temas desarrollados fueron los siguientes:
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a) Plan Pensando en Grande Antioquia 2050

b) Plan Subregional de Oriente

c) Actualizacion del Sistema Departamental de Planeacion

d) Unidad Geo estadistica de Desarrollo

e) Estudio sobre Finanzas Publicas

f) Disefo y creacion de la metodologia para el acompanamiento al desarrollo institucional
acorde al Decreto 1953 de 2015 de los resguardos indigenas.

El desarrollo de la primera tematica “Plan Pensando en Grande Antioquia 2050, se basé primero
en la elaboracién de la Linea Base por parte del Instituto de Estudios Regionales —INER, de la
Universidad de Antioquia, que consistio en la elaboracion de un diagnéstico y en la definicion de
las lineas estratégicas de aproximadamente 10 temas de desarrollo para Antioguia, con
informacion georreferenciada. Producto entregado y publicado.

_ Posteriormente, se conformo un equipo técnico de base integrado por expertos de alto nivel en

los cinco ejes tematicos y un experto en prospectiva, para garantizar la plena ejecucion de las
actividades contempladas y con la participacién de jovenes investigadores pertenecientes a
diferentes grupos de investigacion de las Universidades con presencia en el Departamento de
Antioquia, se elabord un documento prospectivo, libro “Antioquia 2050”.

Por otro lado, se encuentran desarrollados en su totalidad los demas productos del “Centro de
Pensamiento de Planificaciéon Territorial”, publicando como resultado el Libro “Vision Oriente
2050" y la Cartilla “Asignacion Especial Sistema General de Participaciones para Resguardos
Indigenas”.

5. Publicaciones, Manuales y Guias

El Departamento Administrativo de Planeacion, realizé 20 publicaciones, ver detalle en Anexo
Publicaciones.

6. Anexos

Actos Administrativos

Informe de Gestion Directores
Planta de Personal
Inventarios

Presupuesto

Plan Anual de Adquisiciones
Contratos

Publicaciones

Manual de Funciones
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6. Firmas

Para constancia se firman a los 30 dias del mes de diciembre de 2019, en la ciudad de Medellin.

Nk, oy ula!

Ofelid Eley Vela’squtz Hernéndezk k f
Director Departamento AdministratiJo de Planeacion
C.C. No. 21.862.628

Carlos Arturo Betancur Castario
Gerente de Auditoria Interna
C. C No.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN UNAS AUTORIZACIONES AL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMETO DE ANTIOQUIA PARA PARTICIPAR EN LA
CONSTITUCION DE ENTIDADES PARA LA REACTIVACION DEL SISTEMA
FERREO EN ANTIOQUIA”.

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 300 numeral 7 y 9
de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 489 de 1998 y el articulo 25 numeral 11
de la Ley 80 de 1993.

ORDENA

Articulo 1°. Autorizase al Gobernador del Departamento de Antioquia, para que
participe en LA CONSTITUCION DE SOCIEDADES OFICIALES Y/O MIXTAS O
CUALQUIER TIPO DE ASOCIACION, CON OTRAS ENTIDADES O SOCIEDADES
DE DERECHO PUBLICO O PRIVADO, con el fin de: Hacer los estudios de pre
factibilidad, factibilidad; conveniencia técnica, econémica o social y/o todos los
necesarios tendientes a la reactivacion del Sistema Férreo en_ Antioquia y su
integracién al Sistema Férreo Nacional.

Articulo 2°. En ejercicio de la autorizacion conferida, el Gobernador queda facultado
para adelantar todas las actuaciones, proferir los actos administrativos y pactar las
condiciones correspondientes y suscribir los documentos que se requiera para la
constitucion, organizacion y funcionamiento de sociedades oficiales y/o mixtas, o
cualquier tipo de asociacion a que se refiere el articulo primero de ésta ordenanza

Articulo 3°. El Gobernador queda autorizado para efectuar los aportes en dinero,
derecho, bienes o servicios que éste estime necesarios para que el Departamento de
Antioguia, haga parte de la entidad que se constituya.

Articulo 4°. Autorizar al Gobernador para realizar los traslados y adiciones
presupuestales y contratar los empréstitos necesarios para la constitucion y
funcionamiento de la SOCIEDADES OFICIALES Y/O MIXTAS O CUALQUIER TIPO
DE ASOCIACION, CON OTRAS ENTIDADES O SOCIEDADES DE DEREGCHO
PUBLICO O PRIVADO.

Calle 42 No. 52-186 CAD La Alpujarra Teléfono 3839615 Fax: 3839603
L | “Net & @ www.asambleadeantioguin.gov.co Medellin - Colombia
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Articulo 5°. Las autorizaciones al Gobernador se otorgan hasta el 31 de diciembre de
2017.

PARAGRAFO: El Gobierno Departamental debera enviar informes trimestrales sobre
los avances de la creacion de las empresas, a las siguientes Comisiones
Reglamentarias de la Asamblea Departamental de Antioquia: COMISION PRIMERA
(Hacienda y Crédito Publico), COMISION SEGUNDA (Presupuesto y Cuentas) y
COMISION CUARTA (Obras Publicas, Agricultura, Fomento y Asuntos Varios).

Articulo 6°. La presente ordenanza rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacion.

Dada en Medellin, a los treinta y un dias (31) del mes de marzo de dos mil dieciséis
(2016).

6.

A / (-

- / vguu’—) L

RUBEN DARIO CALLEJAS GOMEZ DAVID ALFREPO JARAMILLO ALVAREZ
Presidente Sec_r,etarrc_;/ eneral

Blanca C. Henao C.

Calle 42 No. 52-186 CAD La Alpujarra Teléfono 3839615 Fax: 3839603
www.asambleadeantioquia.gcov.co Medellin - Colombia
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Recibido para su sancion el dia 08 de abril de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 19 A2 2015

Publiquese y Ejecttese la ORDENANZA N° 06. “POR MEDIO DE LA CUAL SE

CONCEDEN
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA PARTICIPAR EN LA CONSTITUTCION
DE ENTIDADES PARA LA REACTIVACION DEL SISTEMA FERREO EN

ANTIOQUIA".

UNAS  AUTORIZACIONES AL GOBERNADOR

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernadpr de Antioquia

4 )
CARLOS MARI ONTOYA SERNA
Director Departamen

N PALACIO.SANCHEZ
ecretadtio de Hacienha\ .

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ E”(' '
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Asu: ANEXOX DE LA ORDENRNZA 11 PLAN DE DEEI

i

Doctqr ) T
RUBEN DARIO CALLEJAS GOMEZ

Presidente
Asamblea Departamental de Antioquia
Ciudad

Respetado doctor:

Me permito remitirle el original con sus anexos de la ORDENANZA N° 11. “POR
MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DEPARTAMENTAL DE
DESARROLLO "ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE" 2016 — 2019".

Sancionada por el Gobernador del Departamento el 20 de junio de 2016.
Lo anterior, para los fines pertinentes.

Cordialmente,

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
Director Asesoria Legal y de Controy‘,,f» oi

Elaborada: Luz Maria Morales N. 21.06.16

DESPACHO DEL GOBERNADOR
Calle 42 B 52 - 106 Piso 12, Tels: 383 9202
Centro Adminisirativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra}
Linca de alencion a la ciudadania: 018000 419 00 00
Medellin - Colombia - Suramérica
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“POR MEDIO PE LA CUAL SE CREA LA PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE
PLANIFICACION DE “CARTAMA” EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las contenidas en los articulos 300 -~ 6 y

321 de la Constitucion Politica de Colombia y en el paragrafo del articulo 16 de la
Ley 1454 de 2011

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. CREACION E INTEGRACION Crear Ia provincia
‘administrativa y de planificacion de “CARTAMA” EN EL DEPARTAMENTO DE
§ANTIOQUIA, como una entidad administrativa de derecho publico, con personeria
;juridica y patrimonio propio e independiente de los municipios que la conforman, la
‘cual estara integrada por los Municipios de: Jerico. Tamesis. Montebello,

|Pueblorrico, Valparaiso, Caramanta, Tarso. Fredonia, Venecia. Santa Barbara v Ia
'Pintada.

ARTICULO SEGUNDO: La Provincia de CARTAMA. se regira y Administrara en
‘cuanto a su organizacion por lo establecido en la Constitucién Politica en Ia Ley
11454 de 2011, demas normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan, por lo
Edeterminado en otras leyes que rigen aspectos relacionados con las provincias de
éque trata la presente ordenanza y especificamente por lo determinado en la
ordenanza que contiene el marco general de la organizacion de provincias

administrativas y de planificacion. en el departamento de Anticquia

!ARTICULO TERCERO. FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO: De conformidad

icon el inciso segundo del articulo 321 constitucion politica y los articulo 16 y 17
de la ley 1454 de 2011, los municipios que conforman una provincia adiministrativa
y de planificacion. que se crea con la presente ordenanza debera tener en cuenta
bara su financiacion y funcionamiento los parametros establecidos en la ley 617 de

2000 y 819 de 2003 para los municipios que la conformen.

En ningun caso los municipios que se asocien bajo esta clase de esquema podran
i:_;enerar gastos de funcionamiento adicionales con cargo a su presupueslo o al
bresupuesto general de la Nacion, ni incrementar la planta burocratica de las
respectivas entidades que las conforman.
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Paragrafo 1° El financiamiento de la Provincias Administrativas y de Planificacion
CARTAMA no generara cargos al Presupueslo General de la Nacion, ni al Sistema
General de Participaciones (SGP). ni al Sistema General de Regalias.

Paragrafo 2°: El departamento aportara a las provincias el porcentaje de sus
ingresos corrigntes que determine la Asamblea y los municipios el porcentaje
sobre los mismos ingresos que determinen los Concejos respectivos, los que
haran parte de las rentas ordinanas de la provincia segun el ordenamiento juridico
y cumpliendo de ser necesario, las normas sobre el Marco Fiscal de Mediano
Plazo.

Paragrafo 3°: Los gastos de funcionamiento no podran superar el 10% de los
ingresos que aportan los municipios de los ingresos provenientes de los
municipios y el Departamento.

ARTICULO CUARTO. FACULTADES: Facultase al Gobernador del
Departamento para efectuar los movimientos presupuestales que requiera el
cumplimiento de esta ordenanza.

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha
de su publicacion, previa sancion y deroga cualquier norma de caracter

departamental que le sea contraria.

3
Dada en Medellin, a los 24 dias del mes de noviembre de 2016.

) -
RUBEN DARIO CZLLEJAS GOMEZ DA IW JARAMILLO ALVAREZ

Presidente Secretario,

Bianca Henao C

e Tl LALY L A pigarta
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Recibido para su sancién el dia 16 de diciembre de 2016.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, l .

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 54. "POR MEDIO DE LA CUAL SE
CREA LA PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION DE "“CARTAMA"
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".

/ / /

/ / |
A oo

visrkirer L
tS PEREZ GUTIERREZ
GoberPaZér e7Annoqum

;//;’

CARLOS MAR\OJJIONTOYA SERNA
Director Departaniento\ddministrativo de Planeacion

&(((‘V"

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
S creta&oG neral ﬁ

\bi\-&fu ((\ (

DESPACHO DEL GOBERNADOR
L.d“l »chz ILI Pmi.f Tels 20
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“POR LA CUAL SE ESTABLECE EL MARCO GENERAL PARA LA CREACION
Y ORGANIZACION DE PROVINCIAS ADMINISTRATIVAS Y DE
PLANIFICACION EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial las conlenidas en los articulos 286. 300 y 321 de la
Constitucion Politica de Colombia y la Ley 1454 de 2011,

ARTICULO 1°. Finalidad. . La presente ordenanza tiene por objeto establecer las
normas generales para la creacion y organizacion de las provincias admimstrativas
y de planificacion — PAP — en el departamento de Antioquia. de conformidad con
los principios, parametros, lineamientos y requisitos establecidos en @l
ordenamiento juridico colombiano.

ARTICULO 2°. Régimen transitorio, Para las provincias administrativas vy
planificacidén en su calidad de esquema asociativo territorial y ante los vacios
normativos, se tendran en cuenta para su organizacién. funcionamiento vy
administracion y mientras que se expidan las normas pertinentes, las figuras,
instrumentos, compenentes y mecanismos pertenecientes a otros esqguemas
asocialtivos territoriales. Lo anterior, en especial a los aspectos relacionados con la
finalidad, objeto. naturaleza juridica conformacion. Competencias, funciones
constitucion, hechos provinciales y criterios para su delerminacion, planes
estratégicos, érganos de direccion adminisiracion, periodo. sesiones, niciativa.
quorum y votacion, junta provincial, consejo provincial. patrimonio y rentas. Actos
y contratos entre otros inherentes a esta clase de entidad publica

ARTICULO 3°. Parametros generales, Los ariculos siguientes contienen los
parametros generales para la organizacion de las provincias en el Departamento
de Antioquia.

ARTICULO 4°. Objeto de las Provincias Administrativas y de Planificacion -
PAP-. Las Provincias Administrativas y de Planificacion, que sean debidamente
creadas tendran por objeto y por mandato de la ley 1454 de 2011 el desarrollo
economico y social de los municipios que las conforman y se constituyen para
organizar conjuntamente la prestacion de los servicios publicos. garantizar la
ejecucion de cbras de ambito regional, ejecucion de proyectos de desarrclio
integral y la gestidon ambiental.

(@3
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ARTICULO 5°. Creacion y organizacion de las Provincias Administrativas y
de Planificacion: De acuerdo con lo ordenado por el numeral 6° del articulo 300
conshitucional, inciso segundo del articulo 321 también constitucional y el
paragrafo del articulo 16 de la ley 1454 de 2011, corresponde a las Asambleas
Departamentales, por medio de ordenanzas crear las Provincias Administrativas y
de Planificacion por solicitud de los alcaldes municipales, los gobernadores o del
diez por ciento (10%) de los ciudadanos que componen el censo electoral de los
respectivos municipios previa autorizacion de los correspondientes Concejos
Municipales y organizarlas con sujecion a los requisitos que senale la Ley.

ARTICULO 6°. Constitucion. En cumplimiento del articulo 321 de la constituciéon
y el aiticulo 16 de la ley 1454 de 2011, las provincias administrativas que se
constituyan en el Departamento de Antioquia. podran hacerlo entre municipios o
lermtonios  indigenas  circunvecinos, es  decir, geograficamente contiguos,
pertenecientes a este mismo departamento.

Paragrafo 1% Lo anterior no implicara que municipios que no guarden continuidad
geogralica y gue pertenezcan a diferentes departamentos puedan desarrollar
alianzas estralégicas de orden economico con el fin de comercializar sus bienes y
servicios a nivel nacional e internacional.

Paragrafo 2°: Para el ingreso a una provincia ya constituida debera realizarse una
consulta popular en los municipios interesados.

Paragrafo 3°: Para el eficaz cumplimiento de lo determinado en este articulo, se
tendra en cuenlta los siguientes aspectos:

a) Tendran iniciativa para promover su creacion los alcaldes de los municipios
interesados, el Gobernador del Departamento o el diez por ciento (10%) de
los cuudadanos que componen el censo electoral de los respectivos
imunicipios

by Los promotores de las provincias administrativas y de planificacion
claboraran el proyecto de constitucion en donde se precise como minimo;
Los municipios que la integraran y las razones que justifican su creacion.

¢ El proyecto se entregara a los respectivos Concejos Municipales para que
proceden de conformidad con la ley y el reglamento y de acuerdo a lo
ordenado por la ley 1454 de 2011. autoricen la participacion del municipio

en la provincia administrativa y de Planificacion mediante Acuerdo
Municipal.
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d) Los alcaldes de los municipios que integraran las provincias administrativas
y de planificacion haran entrega de los diferentes acuerdos municipales al
Gobernador para que, previa revision de los mismos. proceda a radicar el
proyecto de ordenanza ante la Asamblea Departamental

e) La Asamblea Departamental procedera, al estudio y los respectivos dshates
que determinen si se crea la provincia administrativa y de planificacion.

ARTICULO 7°. Naturaleza Juridica. De conformidad con el articulo 17 de la ley
1454 de 2011 las Provincias Administrativas y de Planificacion como esquemas
asociativos territoriales son, entidades administrativas de derecho publico. con

personeria juridica y patrimonio propio e independiente de los entes que la
conforman.

ARTICULO 8°. Financiacion y funcionamiento. De conformidad con el inciso
segundo del articulo 321 constitucional y los articulo 16 y 17 de la ley 1454 de
2011, los municipios que conformen una provincia administrativa y de
planificacion, deberan tener en cuenta para su financiacion y funcionamiento los
parametros establecidos en la Ley 617 de 2000 y 819 de 2003 para los municipios
que la conformen.

En ningun caso los municipios que asocien bajo esta clase de esquema asociativo
podran generar gastos de funcionamiento adicionales con cargo a su presupuesto
o al presupuesto general de la Nacion, ni incrementar la planta burocratica de las
respectivas entidades que las conformen

Paragrafo 1° El financiamiento de las Provincias Administrativas y de
Planificacion que se creen y organicen en el departamento de Antioguia. no
generara cargos ni al Presupuesto General de la Nacion. ni al Sistema General de
Participaciones (SGP), ni al Sistema General de Regalias.

Paragrafo 2° El departamento aportara a las provincias ¢l porcentaje de sus
ingresos corrientes que determine la asamblea y los municipios el porcentaje
sobre los mismos ingresos que determinen los concejos respectivos. los que haran
parte de las rentas ordinarias de la provincia segun el ordenamiento juridico y
cumpliendo de ser necesario, las normas sobre el Marco Fiscal de Mediano Plazo

ARTICULO 9°. Jurisdiccion y Domicilio. La jurisdiccion de Las Provincias
Administrativas y de Planificacion correspondera administrativamente a |a tolalidad
del territorio de los municipios que las conforman: el domicilio y la sede de fa
entidad sera el municipio que presida o la que se establezca el organismo de
direccion competente.
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Paragrafo. Por mandato del articulo 16 de la ley 1454 de 2011, en ninglin caso las
provincias admiunistrativas y de planificacion podran constituir circunscripcion
electoral especial dentro de la Division Politico Administrativa Territorial del pais.

ARTICULO 10. Incentivos a la conformacion de provincias administrativas y
de planificacion Con base en el Gltimo inciso del articulo 9° de |a ley 1454 de
2011 la administracion departamental de conformidad con los principios de
complementariedad de la accion municipal, de coordinacion de los municipios que
integran el Departamento y de intermediacidn entre los municipios del
Departamento y la Nacion realizara, todas las acciones y actuaciones necesarias,
para que el Gobierno Nacional promueva la conformacién de provincias
administrativas y de planificacion a través de incentivos para que se asocien con
las mas debiles. a fin de hacer efectivos los principios de solidaridad, equidad
terntonal. equidad social, sostenibilidad ambiental y equilibrio territorial previstos

en los numerales 6° 8%y 15° del articulo 3° de la ley 1454 de 2011.

ARTICULO 11°. Competencias de las Provincias Administrativas y de
Planificacién. Son competencias basicas de toda provincia Administrativa y de
Flanificacion que constituya y cree  en el Departamento de Antioguia, ademas de
las que les determinen otras disposiciones legales, diferentes a la ley 1454 de
2011 o las que la modifiguen. ajusten o sustituyan, las siguientes:

a) Organizar conjuntamente la prestacion de servicios publicos.

br Ejercer funciones administralivas propias o asignadas al ente territorial por
el nivel nacional.

¢) Gestionar y gjecutar obras de ambito regional

dj Gestionar y ejecutar proyectos de desarrollo integral y cumplir funciones de
planificacion,

€) Realizar gestion ambiental.

ARTICULO 12°. Actuaciones y actividades a realizar por las Provincias
Administrativas y de Planificacion: Con el fin de cumplir con sus competencias,
objetivos y cometidos: entregados por la Constitucion y la ley a las Provincias
Administrativas  y de Planificacion, éstas podran desarrollar. las siguientes
actuactones, actividades y potestades. que deberan ser llevadas a los
mstramentos interncs de administracion como son los reglamentos y los estatutos:

a) Elaborar e implementar el Plan Estratégico Provincial.

b) Identificar y regular "Hechos Provinciales”, de conformidad con lo
eslablecido en la presente ordenanza y en la realidad de los municipios que
la conforman.
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c)

d)

9)

h)

k)

1)

Propender por la coherencia y articulacion de la planeacion entre los
municipios que conforman la Provincia.

Promover la incorporacion del componente Departamental y Provincial en
los Planes relacionados con el Ordenamiento Territorial y de acuerdo a las
definiciones que el ordenamiento juridico establezca para los diferentes
municipios, los Planes de Desarrollo y en los instrumentos de planificacion
que los desarrollen o complementen.

Participar en las condiciones permitidas en el ordenamiento juridico. como
en las condiciones que el mismo lo permita, en los procesos de
ordenamiento y planificacién de los recursos naturales contemplados en el
Sistema Nacional Ambiental conforme a las normas que regulan la materia.
Promover las acciones necesarias para la realizacion de la gestion
ambiental, en el marco de sus competencias y funciones.

Organizar en las condiciones permitidas conjuntamente la prestacion de
servicios publicos. Si a ello hubiere lugar, podra participar en su prestacion
de manera subsidiaria cuando no exista un régimen legal que regule su
prestacion o cuando existiendo tal regulacion. se acepte que la Provincia
sea un prestador oficial o autorizado.

Gestionar proyectos de ambilo provincial a partir de las competencias
propias de su naturaleza o utilizando los mecanismos de asociacidén que
permita la normatividad vigente.

Disenar e impulsar la ejecucion de planes, programas y proyectos gue sean
de interés mutuo de los municipios que conforman las provincias
administrativas y de planificacion y que conduzcan al desarrollo integral
sostenible.

Ejecutar las obras de caracter provincial cuando sean parie de su funcion o
competencia y cuando estén contemplados en los Planes Estratégicos que
puedan aprobar y desarrollar las provincias y en los planes y programas de
la misma naturaleza que lo desarrollen o complementen:.

Participar de ser posible con base en el ordenamiento juridico. en la
constitucion de entidades publicas. mixtas o privadas destinadas a la
prestacion de servicios publicos, cuando las necesidades provinciales asi lo
ameriten.

Promover la generacion de capacidades de gestion para el desarrollo del
territorio que conforma la Provincia Administrativa y de Planificacion -PAP-.

m} Emprender con base en las normas que rigen y orientan las provincias, las

n)

acciones a que haya lugar para disponer de los predios necesarios para la
ejecucion de obras de interés regional provincial.

Suscribir contratos o convenios plan a ejecutarse en los municipios de la
Provincia Administrativa y de Planificacion. en el marce de las disposiciones
legales vigentes que sean aplicables a las provincias

o |
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0} Apoyar de ser posible juridicamente a los municipios que conforman la
Provincia Administrativa y de Planificacion -PAP-. en la gjecucion de obras
para la atencion de situaciones de emergencia o calamidad, en el marco de
sus competencias,

p) Gestionar ante el Gobierno Nacional la participacion en el programa de
delegacion de competencias diferenciadas, en aquellas funciones que la
Provincia esté en capacidad administrativa y juridica de ejercer.

q) Con base en la ley 105 de 1993, y en el paragrafo el articulo 44 elaborar en
coordinacion con las autoridades de sus municipios integrantes y con las de
los niveles departamentales y regionales, planes de transporte que
comprendan la totalidad de los territorios bajo su jurisdiccion. En la medida
que la ley lo autoriza actuar como autoridad de trasporte y de servicios
publicos en su jurisdiccion, previa autorizacién del gobierno Nacional Y
cuando la provincia lo considere viable.

) Promover y adelantar en caso de estar facultados, proyectos de
fortalecimiento fiscal y administrativo en los municipios que la conforman.

s) Gestionar siguiendo sus competencias y funciones, recursos de
cofinanciacion de cooperacién tanto internacional como nacional,
departamental, provincial y municipal: ademas de la conformacion de
ahanzas publico- privadas para el desarrollo de proyectos estratégicos.

L) Promover la adopcion de mecanismos de integracion contemplados en la
Ley 1454 de 2011 y apoyar la conformacion de espacios de concertacion
Internacionales, Nacionales. Departamentales. Provinciales, Municipales
con entes publicos y privados,

ur Las demas que sean atribuidas por disposicion legal o delegada por parte
de otras autoridades, con la respectiva asignacion de recursos para el
adecuado funcionamienlo de los fines de la administracion publica.

ARTICULO 13. Hechos provinciales. Siguiendo los parametros y derroteros
de las areas metropolitanas como esquema asociativo territorial pero
aplicables a las provincias, eéstas constituiran hechos provinciales, entiendo
estos en forma similar a las areas metropolitanas como aquellos fendmenos
economicos. sociales. tecnologicos, ambientales, fisicos, culturales, territoriales,
politicos o administrativos, que afecten o impacten simultaneamente a dos o mas
de los municipios que conforman la Provincia Administrativas y de Planificacion,
en cl marco de sus competencias y funciones.

ARTICULO 14. Criterios para la determinacion de los hechos provinciales.
Siguiendo igualmente los parametros y derroteros de las areas
metropolitanas como esquema asociativo territorial aplicables a las
provincias, para determinar cudles fenémenos econémicos, sociales
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tecnologicos, ambientales, fisicos, culturales, temitoriales. politicos o
administrativos, constituyen un Hecho Provincial se tienen los siguientes criterios

1. Alcance territorial. El impacto del fendmeno sobre el territario v su
cobertura espacial, bajo la consideracion de sus costos y beneficios. cubre
la escala provincial.

2. Eficiencia economica. El impacto de proyectos o acciones para intervenir
el fendmeno sobre la estructura de los municipios que integran la provincia
y regional, para generar nuevas economias de escala

3. Capacidad financiera. Se requieren de inversiones que superen las
capacidades locales individuales para llevar a cabo, las acciones,
actuaciones o funciones gue sean necesanas para intervenir en el
fenémeno, que determine el hecho provincial.

4. Capacidad técnica. Es necesario que. las funciones. obras o servicios que
se determine sean necesarios para intervenir en el fendmeno. por su
complejidad técnica o tecnologica, naturaleza de los recursos materniales,
por los equipamientos o los métodos de gerencia y operacion son mas
eficientes y eficaces en un nivel que supere las municipalidades

5. Organizacion politico-administrativa. El soporte institucional vy
administrativo que exige la atencion del Hecho Provincial debe
corresponder con un nivel superior al municipal. como la instancia
administrativa mas idonea vy eficaz para entender y atender el prablema o
situacion desequilibrante.

6. Impacto social. El fenomeno o hecho provincial incide en la poblacion y en
la comunidad — sociedad.

ARTICULO 15. Plan Estratégico Provincial. Siguiendo los parametros y
derroteros de las areas metropolitanas como esquema asociativo territorial
pero aplicables a las provincias administrativas y de planificacion, estas
contaran con un plan estratégico provincial, como un marco estratégico
general de largo plazo con vision regicnal integrada. que permitira a las provinclas,
implementar un sistema de coordinacion, direccionamiento y programacion de
desarrollo provincial - regional, y establecer crilerios y objetivos comunes para el
desarrollo sustentable de los municipios que integran las provincias.

La formulacién y aprobacion del plan estratégico provincial. debe efectuarse en
caso de ser aplicables vy obligatorias, en consonancia con las directrices
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sectonales contenidas en el plan nacional de desarrolio y las politicas sectoriales
fjadas a través de documentos Conpes asi como en el Plan de Desarrollo
Departamental y los planes de desarrollo de los municipios que la conforman.

Paragrafo 1. La formulacion del plan estratégico provincial otras actuaciones
tendientes a la aprobacion del mismo, contara con la implementacién y practica de
espacios de participacion e inlegracion de los sectores sociales, politicos,
academicos y productivos entre otros; para lo que debera elaborarse una
estrategia de promocion y divulgacion para comunicar y socializar los resultados
del Plan. con el fin de lograr la apropiacién del instrumento en los ciudadanos.

Paragrafo 2. En todo caso. el Plan Estratégico Provincial debe estar en
consonancia con las competencias y funciones establecidas para las provincias en
la Constitucion. la Ley y la presente ordenanza.

ARTICULO 16. Organos de Direccién y Administracién. Siguiendo la filosofia y
forma de los ¢rganos de Direccion y Administracion que determiné la ley para las
areas meliopolitanas como esquema asociativo  territorial, las Provincias
Administrativas y de Planificacion estaran a cargo de una Junta Provincial, de un
Presidente de la Junta Provincial, del Director, de un Consejo Provincial de
Planeacion y la Secretaria Técnica.

Paragrafo. En los estatutos internos se debera velar por la inclusion vy
participacion de la ciudadania en la toma de decisiones que sobre la regién se
adopte. de conformidad con el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1454 de 2011.

ARTICULO 17. Conformacion de junta provincial, estard conformada por los
siguientes miembros

1. El Gobernador o su delegado.
2. Los Alcaldes de cada uno de los Municipios que integran la respectiva
piovincia administrativa y de planificacion.

Paragrafo 1°. La junta provincial sera presidida por uno de los Alcaldes de
los municipios que la conforman, designado por los miembros de la junta
provincial.

Paragrafo 2°. La junta provincial tendra como invitado permanente con
derecho a voz. pero sin voto, al consejo provincial de planeacién —~CPP-. Asi
mismo padia tener invitados especiales u ocasionales, de conformidad con
las necesidades tematicas en ejercicio de sus competencias.
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Paragrafo 3°. La asistencia y funciones de los Alcaldes como miembros de
la junta provincial es indelegable.

ARTICULO 18. Periodo. El periodo de los miembros de la Junta Provincial debera
coincidir con el periodo constitucional para el que fueron elegidos. En caso de
reemplazo de los mismos por falta absoluta lo sera por el resto del periodo. por
tratarse de periodos institucionales.

ARTICULO 19. Sesiones. De conformidad con las caracteristicas mas generales,
la forma de reunirse para las Juntas Provinciales, debe ser en sesiones ordinarias
y extraordinarias. Le correspondera a los estatutos o reglamento interno

determinar el procedimiento, en numero de sesiones y la forma de citacion entre
otras.

ARTICULO 20. Quérum y votacion. Las reglas para sesionar. deliberar y tomar
decisiones validas, al interior de las juntas provinciales sera la establecida para las
corporaciones de eleccion popultar de caracter municipal.

ARTICULO 21. Atribuciones Basicas de la Junta Provincial. La Junta
Provincial llevara a cabo sus actividades. en forma analoga a las que desempenan
las juntas metropolitanas y que le sean aplicables y tengan relacion con el objeto y
competencias de éstas. El instrumento iddneo para consignarlas seran los
estatutos, pero deberan tener minimo los siguientes componentes basicos:

a) En materia de planificacion del desarrollo armoénico, integral y
sustentable del territorio, tendran en cuenta como minimo la
declaratoria de los Hechos Provinciales. adopcion del respectivo plan
estratégico. armonia del Plan Estratégico Provincial con los planes de
desarrollo municipal de los municipios y Plan de Desarrollo Departamental

b) En materia de prestacion de los servicios publicos, la autorizar. a la
Provincia cuando a ello hubiere lugar, en la participacion en la prestacion de
servicios publicos de manera subsidiaria, siempre que la regulacion legal
del respectivo servicio publico asi lo prevea o autorice e igualmente,
autorizacion a la Provincia la participacion en la constitucion de entidades
publicas, mixtas o privadas destinadas a la prestacion de servicios publicos,
cuando las necesidades de la region asi lo ameriten.

c) En materia de obras de interés regional, proponer a los alcaldes
miembros de la Provincia la presentacion de proyectos de acuerdo ante sus
concejos municipales para. declarar de conformidad con el ordenamiento
juridico la declaratoria de utilidad publica o de interés social aquellos
inmuebles necesarios para atender las necesidades previstas en el Plan
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Estratégico Provincial y el decretar el cobro de la contribucion de
valorizacion de acuerdo a lo establecido en la ley.

d) En materia fiscal, la expedicion anual del presupuesto anual de Ingresos
y Gastos de la Provincia, apoyar previa autorizacion del ordenamiento
juridico en materia de politica fiscal y financiera a los municipios que hacen
parte de las provincias, procurando en especial el fortalecimiento fiscal, la
unificacion integral o la armonizacion de los sistemas tributarios locales y la
aprobacion del Plan de Inversiones y el Presupuesto Anual de Rentas y
Gastos de la Entidad.

€) En materia administrativa y de conformidad con el ordenamiento
juridico y en caso de ser permitido a las provincias, autorizaciones al
representante legal para celebrar convenios y contratos, como para
celebrar las alianzas que requiera la entidad para su funcionamiento y
cumplimiento del objeto institucional, también determinar los limites,
naturaleza y cuantia cuando sea necesario, la autorizacion al Director para
negociar emprestitos, contratos de fiducia publica o mercantil: y la ejecucion
de obras por el sistema de concesion, segun el ordenamiento juridico,
adopcion o modificacion de los Estatutos de la Provincia Administrativa y de
Planificacion. aprobacion en caso de ser factible y posible juridicamente |a
planta de personal al servicio de la Provincia. asi como las escalas de
femuneracion, autorizacion de la participacion de la Provincia Administrativa
y de Planificacion en la constilucion y organizacion de sociedades,
asociaciones, corporaciones y/o fundaciones o el ingreso a las ya
existentes. nombramiento de director de la Provincia Administrativa y de
Planificacion.

ARTICULO 22.De la presidencia de la Junta y sus atribuciones. La
presidencia de la Junta Provincial debera ser ejercida por uno de uno de los
alcaldes de los municipios miembros, y para el periodo que se determine en los
eslalutos o reglamento interno seguin sea el caso. Las atribuciones que ejercera
quien ostente la presidencia seran aquellas de las que trata la ley vigente de areas
metropolitanas para el presidente de la junta metropolitana, pero que le sean
aplicables a las provincias, las que se seran llevadas al respectivo estatuto o
reglamento interno. lo anterior sin perjuicio de que con posterioridad se legisle
sobre el tema. caso en el cual seran aquellas que contengan dichos textos
normatvos

ARTICULO 23.De la Direccion de la Provincia Administrativa y de
Planificacion. La direccion de las provincias como esquema asociativo territorial y
en calidad de enlidad publica debera ser ejercida, por un director que sera
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designado en la forma que determinen los estatutos y de acuerdo con el
ordenamiento juridico. De todas maneras como toda en entidad publica. el Director
sera su representante legal.

Paragrafo. La designacion del director en forma transitoria para cada una de las
provincias, podra realizarse en lo sea aplicable. en forma similar a la manera en
que se elige el director de las areas metropolitanas. mientras se regule en forma
definitiva lo relacionado con este tema.

ARTICULO 24. Del Consejo Provincial de Planeacién -CPP- Atendiendo la
calidad de las provincias administrativas de planificacion, como esquema
asociativa territorial y dada su caracteristica de entidad publica con vocacion de
planeacion y planificacion, debera contar con un consejo de planeacion. con una
estructura y tareas similares a las de los consejos de planeacion de las areas
metropaolitanas. Las tareas que llevara a cabo dicho consejo seran aquellas de las
que trata la ley vigente de areas metropolitanas para el el consejo de planeacion
que hace parte de tales entidades, pero que le sean aplicables a las pravincias. lo
que se sera llevadas al respectivo estatuto o reglamento interno. lo anterior sin
perjuicio de que con posterioridad se legisle sobre el tema. caso en el cual seran
aquellas que contengan dichos textos normativos.

ARTICULO 25. Patrimonio y rentas. El patrimonio y rentas de las Provincias
Administrativas y de Planificacion estara constituido por:

El porcentaje de participacién anual con destino a la financiacion del
funcionamiento y el cumplimiento del objeto misional de l1a Provincia Administrativa
y de Planificacién que establezcan los entes territoriales

Los recursos que establezcan las leyes. ordenanzas y acuerdos.

Las donaciones que perciba de entidades publicas o privadas.

Los ingresos que perciba por el desarrolio de obras y/o proyectos.

Los demas recursos de cofinanciacion o cooperacion que gestione v reciba para
adelantar sus funciones, programas y proyectos.

Los recursos que reciba por la ejecucion de contratos o convenios plan y de
delegacion.

Los recursos que directamente gestione, o los que reciba en virtud de convenios o
contratos, correspondientes a los gastos administratives de la ejecucion de
proyectos.

Los rendimientos de sus recursos y aportes.

Los demas recursos que perciba en desarrollo de su objeto.

Paragrafo. Para dar cumplimiento a las limitaciones impuestas por el articulo 16
de la Ley 1454 de 2011, la participacion de qué trata el lileral a) del presente
articulo. se recomienda sea el equivalente al dos por mil {2xmil) del avallo
catastral de los predios del municipio que son sujetos pasivos del impuesto predial
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unificado y provendra del incremento en los ingresos corrientes de libre
destinacion del respectivo municipio por aumentos en las bases gravables o las
tarifas de los impuestos municipales. acorde a lo establecido en las Leyes 14 de
1983 y ley 44 de 1980

ARTICULO 26. Garantias. Como entidad publica, los bienes y rentas de la
provincia administrativa y de planificacion son de su propiedad exclusiva, gozaran
de las mismas garantias que los bienes publicos.

ARTICULO 27. Control Fiscal y de Gestién. El control fiscal y de gestién de las
provincias administrativas y de planificacion se realizara, de acuerdo a las normas
vigentes que rigen dicho control en Colombia para esta clase de entidades.

ARTICULO 28. Contratos. De conformidad con el literal a) numera, 1° del articulo
del articulo 2° de la ley 80 de 1993, los contratos que celebren las provincias
administiativas y de planificacion se someteran a lo dispuesto en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica y normas que lo moedifiquen,
adicionen y sustituyan.

ARTICULO 28. Actos provinciales. Los actos que expidan las provincias
administrativas y de planificacion en ejercicio de sus funciones administrativas,
son actos de naturaleza administrativa y se sujelaran a las disposiciones del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrativo.

ARTICULO 30. Control Jurisdiccional. El control jurisdiccional de los actos,
contratos. hechos y operaciones de las Provincias Administrativas y de

Planificacion sera de competencia de la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo

ARTICULO 31. Vigencia y derogatoria. La presente ordenanza rige a partir de la
fecha de su publicacién previa sancidn y deroga las demas disposiciones que le

sean contrarias.

Dada en Medellin a los 24 dias de| mes de noviembre de 2016.
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Recibido para su sancién el dia 29 de diciembre de 2016,

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, F2 ome ?nﬂ

Publiquese y Ejecitese la ORDENANZA N° 68. “POR LA CUAL SE FSTABLECE
EL MARCO GENERAL PARA LA CREACION Y ORGANIZACION DE PROVINCIAS
ADMINISTRATIVAS Y DE PLANIFICACION EN EL DEPARTAMENTO DE

ANTIOQUIA"

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador d¢ Antioquia

Il

CARLOS MAR\O MONTOYA SERNA
Director Depagiart ento Adminstrativo

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

Se retanﬁé%;eral

DESPACHO DEL GOBERNADOR
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“POR LA CUAL SE MODERNIZA EL CATASTRO DEPARTAMENTAL PARA LA
ADOPCION E IMPLEMENTACION DEL CATASTRO MULTIPROPOSITO RURAL-
URBANO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Y SE OTORGAN FACULTADES
PRO TEMPORE AL GOBERNADOR"

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales y en especial las que le confieren Numerales 1 y 7 del Articulo 300 de la
Constitucion Politica de Colombia, documento CONPES 3859 de 2016 vy las Leyes
14 de 1983 y 1753 de 2015, entre otras,

ORDENA

ARTICULO 1°: Ambito de Aplicacién. Las disposiciones contenidas en la presente
Ordenanza tienen por objeto establecer y definir los instrumentos que permitan
garantizar la actualizacion permanente de la formacion catastral de los municipios de
su competencia en el deparlamento de Antioquia®

ARTICULO 2°. Competencia. El Departamento de Antioquia mediante el Decreto
presidencial Nro.1556 de 1954, fue instituido como autaridad compelenle para realizar
la gestion catastral en los municipios en los cuales tiene competencia. Ademas de las
funciones otorgadas en el decreto anteriormente citado. también se encuentran
competencias y funciones entre otras normas e instrumentos en el documento
CONPES 3859 de 2016 (Catastro Multiproposito) y las Leyes 14 de 1983 v 1753 de
2015, las que vienen siendo desarrolladas por la Direccion de Sistemas de
Informacion y Catastro Departamental.

PARAGRAFO: Las funciones y competencias mencionadas en este articulo en
cabeza de la direccion de informacién y catastro continuaran siendo ejercidas por la
dependencia u organismo que se cree y constituya como consecuencia de las
facultades pro témpore que se otorguen con esta ordenanza: como tambien las
funciones gue se determinen y aprueben con la presente ordenanza

ARTICULO 3°. Actualizacién Catastral Permanente: El Departamento de Antioquia
como autoridad catastral, a través de la dependencia u organismo respectivo sera
responsable de mantener actualizado el censo o inventario catastral en los entes
territoriales de su competencia. en sus aspectos fisico. juridico y economico.
conforme con la dinamica inmobiliaria. entendiendo por esta ultima, las
transformaciones que experimentan los bienes inmuebles en sus elementos fisico.
juridico y economico o a las transacciones que sobre ellos se realizan o asocian.

s 3839646 ¢

- oy
410



4o

ORDENANZA e —

ASAMBLEA

B AT AR T T

DL ANTIOQUIA
COBNGG PM-02-RO5 VERSION: 03 VIGENTE DESDE. 08/11/2016

ARTICULO 4. Propésitos de la Actualizacion Permanente de la Formacion
Catastral: Los fines principales del proceso de la actualizacion permanente de la
formacian catastral. entre otras son:

1 Contribuir a la segundad juridica de la propiedad inmobiliaria.

2 Estimar y establecer valores catastrales integrales acordes con la dinamica y
tendencias del mercado inmobiliario que reflejen de manera precisa y real del
valor economico de los predios.

3. Coadyuvar al fortalecimiento y dinamica de los fiscos municipales.

4 Tener disponible y actualizada la informacion para sus usuarios y demas

enlidades relacionadas con la actividad catastral.

o

Integrar en linea la informacion con las entidades que desarrollan procesos o

tramites que modifican o validan dalos del registro Catastral.

o

Disminuir los tiempos de atencion al usuario e implementar atencién en linea.

~l

Definir. incorporar y aplicar variables de tipo ambiental, econdomico y social para

los inmuebles ubicados en los entes territoriales de su competencia.

5. Desconcentracion de servicios misionales de la gestion catastral.

9. Aplicar los estandares catastrales internacionales establecidos en la norma.

10 Reducir los riesgos de fraudes e inseguridad juridica en las transacciones
sobre bienes inmuebles.

i1 Facllitar procesos de formalizacion de predios.

12.Mejorar la administracion de tierras de propiedad publica, baldios. zonas de
reserva y areas protegidas.

13 Realizar Ia plena identificacion y descripcion fisica y juridica de los predios
publicos y privados en los entes territoriales de su competencia.

14.Garantizar la interrelacion entre los sistemas de catastro y Registro de
Instrumentos Publicos.

15 Fortalecer la institucionalidad catastral para la implementacion del Catastro

Multiproposito y la adecuacion de mecanismos para mejorar el acceso e

interoperabilidad de la informacion sobre la tierra y la propiedad inmobiliaria.

16 Los demas que la normatividad aplicable establezca

ARTICULO 5° Estrategias Basicas para la Actualizacion Permanente de Ia
Formacion Catastral: ElI Departamento de Antioquia como auloridad catastral, a
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través de la dependencia u organismo respectivo aunara esfuerzos y realizara
alianzas estratégicas interinstitucionales publicas 6 privadas, para ofrecer un mejor
Servicio a sus usuarios, a través de las siguientes estralegias basicas:

1. Apoyo y optimizacion de la actualizacion Catastral Municipal: Se pratende
mejorar la capacidad de atencidn de los procesos de actualizacion de los entes
territoriales de su competencia, mediante la implementacion y optimizacion de
actividades como: cruces de informacion, conservacion dinamica de la
informacion catastral,  actualizacion de informacidon economica vy fisica,
regulacion de perfiles para funcionarios catastrales. y observatorio inmohbiliario,
entre otras; todo lo anterior con el objeto establecer una base gravable mas
justa y equitativa para los entes territoriales de su competencia y asegqurar
atencion idonea es la prestacion de servicios catastrales.

2, Creacion de servicios de apoyo a la gestion operativa: Teniendo en cuenta,

las actividades esenciales de la gestion operativa, entre las que se deastacan; al
despliegue de recurso humano calificado y la capacidad logistica vy
procedimental para obtener resultados concretos. se debe desarrollar una
vision administrativa eficiente. que permita ofrecer vy proveer nuevos vy
mejores servicios a sus usuarios, como lo son: Contact Center. Oficinas de
desconcentracion, mesas de ayuda técnica y juridica: centros documentales
especializados, herramientas para gestion y sequimientos de sus peticiones

3. Plataforma de integracion y nuevos servicios: Con miras al cumplimiento de

la normatividad respectiva, el darea responsable. debera desarrollar
instrumentos que permitan la optimizacién del proceso de actualizacion
catastral citade. mediante la gestion e inlercambio de informacion con
entidades afines, la implementacion de integraciones tecnicas y operativas
requeridas con entidades. como las notarias municipales. Superintendencia de
Notariado y Registro, 1a modernizacion de los sistemas de liquidacion predial
de los entes territoriales de su compelencia y el apoye a sus oficinas de
Planeacion y Hacienda, y. empresas prestadoras de servicios publicos

4. Mantenimiento y soporte tecnoldgico: Como las funciones catastrales son

altamente dependientes de los sistermas de tecnologia de informacion y las
comunicaciones, porgue su nivel de servicio. efectividad y operacion demandan
cada vez mas capacidad, soporte y mantenimiento. el Departamento debe
propender por la efectividad vy eficiencia de dichos servicios

5; Alianzas para Desconcentracion técnica y juridica subregional Para una
mejor y oportuna atencién a los usuarios de los entes territoriales de su
competencia, se podran establecer alianzas estratégicas de operacion con
empresas expertas en procesos catastrales. entes territonales. esquemas
asociativos territoriales, asi mismo se implementaran oficinas como centros
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subregionales de catastro, que tendran como objetivo la desconcentracion
tecnica y juridica relevante con la gestion Catastral.

ARTICULO 6. Financiacién: La financiacion del proceso de Actualizacion Catastral
petmanente en el Departamento de Antioquia estara directamente a cargo del
departamento o a través de convenios, acuerdos y/o contratos que suscriba con los
entes leiriteniales de su competencia, con los esquemas asociativos que integren y
constituyan e integren estos ultimos y los aportes de entidades del orden
internacional. nacional. metropolitano entre otros.

ARTICULO 7. Autonomia frente a la solucion tecnoldgica: El Departamento cde
AntioGuia como  aultoridad catastral, a través de la dependencia u organismo
respectivo producira y administrara la informacién que requiera para el cumplimiento
del ohjeto de esta Ordenanza, de acuerdo a su competencia; por lo tanto. sera
autonoma para analizar, aprobar e implementar las soluciones e integraciones
tecnolégicas requeridas para la funcionalidad, seguridad y sostenibilidad de sus
sistemas.

ARTICULO 8. Oferta de Servicios Complementarios: El Departamento de Antioquia
como autoridad catastral, a través del nuevo organismo que se cree conforme a las
facultades que otorga la presente ordenanza, podra desarrollar y operar servicios
complementarios a la actividad catastral, que sean de interés para sus usuarios. tales
como estudic de titulos, avallos comerciales, publicaciones. mapas turisticos y
tematicos de los entes territoriales de su competencia, material especializado, gestion
predial de obras de infraestructura, y respaldo académico-practico en formacion de
conipetencias laborales en temas calastrales, entre otros.

ARTICULO 9. Observatorio inmobiliario: Créase el Observatorio Inmobiliario del
Departamento de Antioguia, como un instrumento administrativo de apoyo al interior
de la administracion departamental, para la toma de decisiones en materia de
planeacion teritenal, convirtiéndose en proveedor de informacion catastral de vital
importancia para la toma de decisiones.

PARAGRAFO PRIMERO: Entiéndase por cbservatorio inmobiliario la definicion y
lerminos  contenidos en la  resolucién 1008 del 2012 expedida por el Instituto
Geografico Agustin Codazzi (IGAC)

PARAGRAFQ SEGUNDO: El Gobernador del departamentoe para la debida ejecucion
y puesta en marcha de lo decidido en este articulo dictara los decretos, resoluciones
y ordenes necesarias

ARTICULO 10. Tarifas de la Oferta de Servicios: El Departamento de Antioguia
como aulondad catastral. a través de la dependencia u organismo respectivo
aplicara las tarifas debidamente eslablecidas para los diferentes servicios de su
competencia.
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ARTICULO 11. Implementacion Operativa: El Departamento de Antioquia como
autoridad catastral, a traves de la dependencia u organismo respectivo realizara las
acciones necesarias con el objeto de adoptar e implementar el Catastro Multiproposito
Rural-Urbano en los entes territoriales de su competencia. Para el cumplimiento de lo
anterior, podra disponer de los recursos financieros, técnicos y humanos. gue sean
necesarios. También podra adoptar e implementar con el mismo objetive que trala
este articulo instrumentos de financiacion y cofinanciacion

ARTICULO 12: Facultese al Gobernador del Departamento de Antioquia hasta por
seis (6) meses, para que lleve a cabo. de conformidad con el numeral 9° del articulo
300 de la CP la funcion contenida en el numeral 7° del mismo articulo, especialmente
para realizar una reestructura en el departamento de planeacion departamental y
especificamente en la Direccion de Sistemas de informacion y Catastro
Departamental.

PARAGRAFO: La facultad otorgada en el presente articulo incluye la posibilidad de
crear una agencia, una unidad administrativa especial sin personeria juridica un
departamento administrativo que remplace la Direccion de Sistemas de Informacion y
Catastro, o una similar

ARTICULO 13. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga todas aquellas otras que le sean contrarias.

Dada en Medellin, a los 26 dias del mes julio de 2017.
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JARAMILLO ALVAREZ

KYRON CARO LUJAN DAVID ALFRE
Pregjdente Secretario Gf7 ral
Blanca C Henao G (
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Recibido para su sancién el dia 15 de agosto de 2017,

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin,

s w !

Publiquese y Ejecltese la ORDENANZA N° 26. “POR LA CUAL SE MODERNIZA EL
CATASTRO DEPARTAMENTAL PARA LA ADOPCION E IMPLEMENTACION DEL
CATASTRO MULTIPROPOSITO RURAL - URBANO DEL DEPARTAMENTO DEC
ANTIOQUIA Y SE OTORGAN FACULTADES PRO TEMPORE AL GOBERNADOR”.
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)//{ LA ]/ ¢ 2
LUIS PERE GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

MIGUEL ANDRES QUINTERO CALLE
Director del Departamento Administrativo de Planeacion (E)

s Aé? %-Pf)égé'(h(f‘ﬁ DENAS
Secretario General
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL TRASLADO DE LA CABECERA
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MURINDO - ANTIOQUIA™

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales. en especial las conferidas en el articulo 300 de Ia
Constitucion Politica, articulo 19 de la ley 136 de 1994 vy en el articulo 68 del
Decreto Ley 1222 de 1986

ORDENA

ARTICULO 1°. OBJETO: Esta ordenanza tiene por abjeto. previo el cumphmiento de
los requisitos establecidos en el ordenamiento juridico. ordenar el traslado de Ia
cabecera del Municipio de Murindé — Antioquia. El traslado ordenado con esta
ordenanza, serd llevara a cabo en las condiciones contempladas en el concepto
técnico del Departamento Administrativo de Planeacion y dentro de su jurisdiceion en
el paraje los playones.

PARAGRAFO: El poligono dentro del cual se localizara la cabecera municipal se
encuentra entre las siguientes coordenadas:

No Y X
1 1.266.749,45 104114280 |
2 1.266.711,95 104123030
3 1.266.699,45 1.041 255 .30 =
4 1.266.649,45 104127197 I
5 1.266.561.95 104128030 -
6 1.266.561,95 1.041.330.30 i
7 1.266.524.45 1.041 33030 ]
8 1.266.499 45 104130530
9 1.266.487,33 1.041.317 .42
10 1.266.486,95 1.041.317.80 I
11 1.266.424.45 1.041.330.30 ]
12 1.266.361,95 104133030
13 1.266.361.95 104134280
14 1.266.299,45 1.041 342.80 o]
15 1.266.299 45 1.041.292 80
16 1.266.311,54 104128072 i
17 1.266.299.45 1.041 242 80 T
18 1.266.246,38 1.041 244 85 )
19 1.266.248 28 104116387
20 1.266.237,09 1.041.121.90 ]
21 1.266.215,92 1.041 11396 |
22 1.266.200,61 104118001 ]
1
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No Y X o
2% 1.266.220.02 1.041.255.30
24 1.266.182,78 1.041276 .14
25 1.266.161,95 1.041.317.80 o
26 1.266.024 .45 1.041.424 .05
27 1.265.986.95 1.041.417.80 ]
28 1.265.986,95 1.041.517.80 T
29 1.265.977.23 1.041570.58
30 1.265.886,95 1.04156155 T
31 1.265.861,95 1.041.555.30
32 1.265.861,95 1.041542 80 -
33 1.265.824,45 104155530
34 1.265.824 .45 104159280
35 1.265.772.64 1.041.670.52 i
36 1.265.662,15 1.041 600.23 .
37 1.265.624 .45 1.041.479.27 T
38 1.265.664,95 1.041.417.80 -
39 1.265.658,18 1.041 351.52
40 1.265.572.19 1.041.297 28
41 1.265.561,95 104126780
42 1.265.574.45 1.041 25530
43 1.265.661,95 1.041 255,30 o
44 1.265.736.95 1.041217.80
45 1.265.740.60 1.041.08551
46 1.265.749.45 1.041 005,30
47 1.265.724.45 1,040 980.30 )
48 1.265.718.20 1.040.955 30
49 1.265.736.,95 1.040.930.30 )
50 1.265.786.95 1.040.930.30 o
51 1.265.804 .87 1040907 00
52 1.265.911,95 1.040 907 .00
53 1.265.886,95 104094280
54 1.265.924.45 1.040 942 80
55 1.265.949 45 1.040.907.00 o
56 1.266.024 45 1040 907 00
57 1.266.024 45 1.040.917.80
58 1.266.061.95 1040 917.80
59 1.266.061,95 1.04095530 |
60 1.266.099,45 1.040 955.30
61 1.266.183.52 1.040 907.00 |
62 1.266.661.,95 1.040 907.00 R
63 1.266.674 .45 1.040 94280 |
64 1.266.686,95 1.040.967.80
65 1.266.711.95 1.040 980 30
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No Y X T
66 1.266 736,95 1.040 955 30 N o
7 1266 774 45 1 040 942.80
68 1266 826.95 1040 992 80 -
B9 1.266 862,99 1041192 80 T
70 1.266.825,85 1041 192 80 T
71 1.266.774.45 1041 15530 i
72 1.266.774.45 1.041 142.80
73 1.266.736.95 1041 167 80

ARTICULO 2°. RELACION CON EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL “EOT” Las autoridades municipales, al establecer el perimetro
urbano del Municipio de Murindd - Antioquia. deberan a través del (EOT) tener en
cuenta los lineamientos, parametros y directrices que establezcan de conformidad
con la ley 388 de 1997 y normas que la modifiquen. complementen. desarrollen y
reglamenten.

ARTICULO 3°. INFORMES A LA ASAMBLEA: La Administracion Departamental a
traves del Departamento Administrativo de Planeacion o la gerencia del proyecto,
presentaran informes sobre el avance de ejecucion del proyecto de traslado a la
Asamblea departamental en el primer mes de cada periodo de sesiones ordinarias.

ARTICULO 4°. AUTORIZACIONES: Se autoriza al Gobernador del Departamento
realizar los traslados y actuaciones administrativas necesarias y pertinentes que se
requieran hasta que termine el traslado, para el eficaz cumplimiento presupuestal.
administrativo y financiero en relacion con lo ordenado, en este acto adminislrativo. La
autorizacion dada en la presente ordenanza y por este articulo implica. la posibilidad
de crear un fondo para el manejo unificado de los recursos que se requieran para el
traslado.

ARTICULO 5° ACTOS DEL GOBERNADOR: El Gobernador. para la eficaz y debida
gjecucion de esta ordenanza, dictara decretos. resoluciones vy las 6rdenes necesarias,
sin perjuicio de la funcion reglamentaria que le es propia y permanente

ARTICULO 6°. VIGENCIA: La presente ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacion, previa sancion y deroga las disposiciones de caracter departamental.

que le sean contrarias.

Dada en Medellin, a los 27 dias del mes de febrero de 2018.

s T g
SANTIAGO MANUEL MARTINEZMENDOZA RICTO GRISALES GALLEGO
Presidente ' \ €cretario General
dnyectes Bt W ( /
‘\"“'-.___ e 3
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Recibido para su sancion el dia 1 de marzo de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

At
samy
warny

Medellin, 10 il <9

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 03. “POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA
EL TRASLADO DE LA CABECERA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MURINDO -

ANTIOQUIA".
)( WR K/ ev e é

PEREZ GUTIERREZ
Gobarnador de Antioquia
Grceo™

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

I Eg-em%%c‘%
|

OFEA ELC\;\VELASQ ER HERNANDEZ

Directora Bepartamento Administrativo de Planeacion
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA UNA PROVINCIA ADMINISTRATIVA “LA
PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION —PAP- DE PENDERISCO Y
SINIFANA EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial las contenidas en los articulos 286, 300 — 6 y 321 de la
Constitucion Politica de Colombia, la Ley 1454 de 2011. ley 1551 de 2011 y las
ordenanzas 68 de 2017 modificada por la ordenanza 25 de 2017

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. CREACION E INTEGRACION: Crease Ia provincia
administrativa y de planificacion, “PENDERISCO Y SINIFANA" en el departamento
de Antioquia, integrada por los municipios de Amaga, Angeldépolis, Anza, Betulia,
Caicedo, Concordia, Titiribi y Urrao, como una entidad administrativa de derecho
publico, con personeria juridica y patrimonio propio e independiente de los municipios
que la conforman.

ARTICULO SEGUNDO. “REGIMEN Y ADMINISTRACION: La provincia
administrativa y de planificacion que se crea con esta ordenanza, se regna vy
administrara en cuanto a su organizacion por lo establecido en la Constitucion politica.
en la ley 1454 del 2011 y normas que adicionen, complementen. modifiquen.
sustituyan y reglamentan; como también por lo determinado en otras leyes que
regulen aspectos relacionados con las provincias de que trata esta ordenanza y
especificamente en la ordenanza N° 68 de 2017 modificada por la ordenanza 25 del
mismo ano.

ARTICULO TERCERO. FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO: De conformidad con
el inciso segundo del Articulo 321 de la Constitucion Politica y los articulos 16 y 17 de
la Ley 1454 de 2011, los municipios que conforman una provincia administrativa y de
planificacion, que se crea con la presente Ordenanza deberan tener en cuenta para
su financiacion y funcionamiento los parametros establecidos en la Ley 617 de 2000 vy
819 de 2003 para los municipios que la conforman.

En ningtin caso. los municipios que se asocien bajo esta clase de esquema terntorial
podran generar gastos de funcionamiento adicionales con cargo a su presupuesto o al
presupuesto general de la Nacién, ni incrementar su planta de personal’
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Paragrafo 1°: El financiamiento de la provincia administrativa y de planificacion que
se crea con esta ordenanza no generara cargos al presupuesto general de la Nacion,
ni a los sistemas generales de participaciones (SGP) y de regalias.

Paragrafo 2° E| Departamento aportara a la provincia el porcentaje de sus ingresos
corrientes que determine la Asamblea Departamental y los municipios miembros a su
vez. el porcentaje de sus ingresos corrientes que determinen sus respectivos los
concejos. Los aportes de que trata este paragrafo haran parte de las rentas ordinarias
de la Provincia en las condiciones que determine el ordenamiento juridico y
cumpliendo de ser necesario y pertinente, las normas sobre el marco fiscal de
mediano plazo. El aporte del Departamento también podra darse mediante la
cofinanciacion de proyectos provinciales que resulten de la declaratoria de “hechos
provinciales’ y que sean previa y debidamente radicados en el Banco de programas y
proyectos de la Gobernacion de Antioquia y viabilizados por la Secretaria o
dependencia correspondiente. En este Ultimo evento, de comun acuerdo y mediante
los instrumentos administrativos que posean las dos entidades publicas, se podra
convenir que los aportes sean a través de la cofinanciacién de proyectos provinciales,
en remplazo de los aportes respectivos. Para el evento de la cofinanciacién, los
recursos provenientes de la Gobernacion seran hasta un monto similar a los aportes
que realicen, los municipios miembros de la provincia.

Paragrafo 3° Los gastos de funcionamiento no podran superar el e 10% de los
ingresos provenientes de los aportes de los municipios y el Departamento.

ARTICULO CUARTO. FACULTADES: Facultese al Gobernador de Antioquia para
efectuar los movimientos presupuestales que requiera el cumplimiento de esta
Ordenanza.

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de

su publicacion, previa sancion y deroga cualquier norma de caracter departamental
que le sea contrana.

Dada en Medellin, a los 26 dias del mes de febrero de 2018.

URICIO GRISALES GALLEGO
ario-General

At fiveny
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Despache de Gobernaddor

Recibido para su sancion el dia 1 de marzo de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

(e
i
[ ]

Medellin, R e
il =

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 04. “POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA UNA
PROVINCIA ADMINISTRATIVA “LA PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION
— PAP — DE PENDERISCO Y SINIFANA EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".
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Directora Departamgnto dministratifo de Planeacion
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA UNA PROVINCIA ADMINISTRATIVA “LA
PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION —-PAP- DE SAN JUAN
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA. en uso de sus facultades
legales, en especial las contenidas en los articulos 286. 300 - 6 y 321 de Ia
Constitucion Politica de Colombia, la Ley 1454 de 2011, ley 1551 de 2011 y las
ordenanzas 68 de 2017 modificada por la ordenanza 25 de 2017

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. CREACION E INTEGRACION: Crease la provincia
administrativa y de planificacion, DE SAN JUAN en el departamento de Antioquia,
integrada por los municipios de Andes, Betania, Ciudad Bolivar, Hispania. Jardin y
Salgar, como una entidad administrativa de derecho publico. con personeria juridica v
patrimonio propio e independiente de los municipios que la conforman

ARTICULO SEGUNDO. “REGIMEN Y ADMINISTRACION: La provincia
administrativa y de planificacion que se crea con esta ordenanza. se reqira v
administrara en cuanto a su organizacién por lo establecido en la Constitucion politica.
en la ley 1454 del 2011 y normas que adicionen, complementen  modifiquen.
sustituyan y reglamentan; como también por lo determinado en otras leyes que
regulen aspectos relacionados con las provincias de que trata esta ordenanza vy

especificamente en la ordenanza N° 68 de 2017 modificada por la ordenanza 25 del
mismo afno.

ARTICULO TERCERO. FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO: De conformidad con
el inciso segundo del Articulo 321 de la Constitucion Politica y los articulos 16 y 17 de
la Ley 1454 de 2011, los municipios que conforman una provincia administrativa y de
planificacion, que se crea con la presente Ordenanza deberan tener en cuenta para
su financiacion y funcionamiento los parametros establecidos en la Ley 617 de 2000 v
819 de 2003 para los municipios que la conforman

En ningun caso, los municipios que se asocien bajo esta clase de esquema territorial
podran generar gastos de funcionamiento adicionales con cargo a su presupuesto o al
presupuesto general de la Nacion, ni incrementar su planta de personal”

Paragrafo 1°: E| financiamiento de la provincia administrativa y de planificacion que
Se crea con esta ordenanza no generara cargos al presupuesto general de la Nacion,
ni a los sistemas generales de participaciones (SGP) y de regalias
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Paragrafo 2° El Departamento aportara a la provincia el porcentaje de sus ingresos
cormentes que determine la Asamblea Departamental y los municipios miembros a su
vez, el porcentaje de sus ingresos corrientes que determinen sus respectivos los
concejos. Los aportes de que trata este paragrafo haran parte de las rentas ordinarias
de la Provincia, en las condiciones que determine el ordenamiento juridico vy
cumpliendo de ser necesario y pertinente, las normas sobre el marco fiscal de
mediano plazo. El aporte del Departamento también podra darse mediante la
cofinanciacion de proyectos provinciales que resulten de la declaratoria de “hechos
provinciales” y que sean previa y debidamente radicados en el Banco de programas vy
proyectos de la Gobernacion de Antioquia y viabilizados por la Secretaria o
dependencia correspondiente. En este ultimo evento, de comun acuerdo y mediante
los nstrumentos administrativos que posean las dos entidades publicas, se podra
convenir que los aportes sean a través de la cofinanciacion de proyectos provinciales,
en remplazo de los aportes respectivos. Para el evento de la cofinanciacion, los
recursos provenientes de la Gobernacion seran hasta un monto similar a los aportes
que realicen, los municipios miembros de la provincia.

Paragrafo 3° Los gastos de funcionamiento no podran superar el e 10% de los
ingresos provenientes de los aportes de los municipios y el Departamento.

i .
ARTICULO CUARTO. FACULTADES: Facultese al Gobernador de Antioguia para
efectuar los movimientos presupuestales que requiera el cumplimiento de esta
Ordenanza

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de
su publicacion, previa sancidon y deroga cualquier norma de caracter departamental
que le sea contraria

Dada en Medellin, a los 26 dias del mes de febrero de 2018.
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Recibido para su sancioén el dia 1 de marzo de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, % T4 5 #:22 2018

Publiquese y Ejecitese la ORDENANZA N° 05. "POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA UNA
PROVINCIA ADMINISTRATIVA “LA PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION
— PAP — DE SAN JUAN EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA UNA PROVINCIA ADMINISTRATIVA “LA
PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION ~PAP- DE LA PAZ EN
EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales. en especial las contenidas en los articulos 286. 300 — 6 y 321 de la
Constitucion Politica de Colombia. la Ley 1454 de 2011, ley 1551 de 2011 y las
ordenanzas 68 de 2017 modificada por la ordenanza 25 de 2017

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. CREACION E INTEGRACION: Crease la provincia
administrativa y de planificacion, DE LA PAZ EN el departamento de Antioguia,
integrada por los municipios de Argelia, Narifio, La Union y Sonson. como una entidad
administrativa de derecho publico, con personeria juridica y patnmonio propio e
independiente de los municipios que la conforman.

ARTICULO SEGUNDO. “REGIMEN Y ADMINISTRACION: La provincia
administrativa y de planificacion que se crea con esta ordenanza. se regira vy
administrara en cuanto a su organizacion por lo establecido en la Constitucion politica.
en la ley 1454 del 2011 y normas que adicionen. complementen,  madifiquen.
sustituyan y reglamentan; como también por lo determinado en otras leyes que
regulen aspectos relacionados con las provincias de que frata esta ordenanza v
especificamente en la ordenanza N° 68 de 2017 modificada por la ordenanza 25 del
mismo ano.

ARTICULO TERCERO. FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO De conformidad con
el inciso segundo del Articulo 321 de la Constitucion Politica y los articulos 16 v 17 de
la Ley 1454 de 2011, los municipios que conforman una provincia administrativa vy de
planificacion, que se crea con la presente Ordenanza deberan tener en cuenta para
su financiacion y funcionamiento los parametros establecidos en la Ley 617 de 2000 vy
819 de 2003 para los municipios que la conforman.

En ningun caso. los municipios que se asocien bajo esta clase de esquema territorial
podran generar gastos de funcionamiento adicionales con cargo a su presupuesto o al
presupuesto general de la Nacién, ni incrementar su planta de personal”

Paragrafo 1°: El financiamiento de la provincia administrativa y de planificacion que
se crea con esta ordenanza no generara cargos al presupuesto general de la Nacion.
ni a los sistemas generales de participaciones (SGP) y de regalias
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Paragrafo 2°. El Departamento aportara a la provincia el porcentaje de sus ingresos
corrientes que determine la Asamblea Departamental y los municipios miembros a su
vez, el porcentaje de sus ingresos corrientes que determinen sus respectivos 10s
concejos. Los aportes de que trata este paragrafo haran parte de las rentas ordinarias
de la Provincia, en las condiciones que determine el ordenamiento juridico vy
cumpliendo de ser necesario y pertinente, las normas sobre el marco fiscal de
mediano plazo El aporle del Departamento también podra darse mediante la
cofinanciacion de proyectos provinciales que resulten de la declaratoria de “hechos
provinciales” y que sean previa y debidamente radicados en el Banco de programas y
proyectos de la Gobernacién de Antioguia y viabilizados por la Secretaria o
dependencia correspondiente. En este ultimo evento, de comin acuerdo y mediante
los instrumentos administrativos que posean las dos entidades publicas, se podra
convenir que los aportes sean a través de la cofinanciacion de proyectos provinciales,
en remplazo de los aportes respectivos. Para el evento de la cofinanciacién, los
recursos provenientes de la Gobernacion seran hasta un monto similar a los aportes
gue realicen, los municipios miembros de la provincia.

Paragrafo 3° lLos gastos de funcionamiento no podran superar el @ 10% de los
ngresos provenientes de los aportes de los municipios y el Departamento.

ARTICULO CUARTO: FACULTADES: Faclltese al Gobernador de Antioquia para

efectuar los movimientos presupuestales que requiera el cumplimiento de esta
Ordenanza

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de
su publicacion, previa sancion y deroga cualquier norma de caracter departamental

que le sea contrana.

Dada en Medellin a los 26 dias del mes de febrero de 2018.
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Recibido para su sancion el dia 1 de marzo de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, {4 =~ 777

Publiquese y Ejecttese la ORDENANZA N° 06. “POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA UNA
PROVINCIA ADMINISTRATIVA “LA PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION
— PAP — DE LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™.
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LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia
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JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ !
ecretario Genera
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYE “LA PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y
DE PLANIFICACION -PAP- “DEL AGUA, BOSQUES Y EL TURISMO" EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales. en especial las contenidas en los articulos 286, 300 — 6 y 321 de la
Constitucion Politica de Colombia, la Ley 1454 de 2011. Ley 1551 de 2011 y las
Ordenanzas 68 de 2017, modificada por la Ordenanza 25 de 2017.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: CREACION E INTEGRACION: Créase la PROVINCIA
ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION- PAP DEL AGUA, BOSQUES Y EL
TURISMO EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, como una entidad
administrativa de derecho publico. con personeria juridica y patrimonio propio e
independiente de los municipios gue la conforman. La cual estara integrada por los
Municipios de: Alejandria, Cocornd, Concepcion, Granada. Guatapé. FEI Periol.
Marinilla, San Carlos, San Francisco, San Luis, San Vicente y San Rafael.

ARTICULO SEGUNDO: “REGIMEN Y ADMINISTRACION™: LA PROVINCIA
ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION DEL AGUA, DEL BOSQUE Y EL
TURISMO se regira y administrara en cuanto a su organizacion por lo establecido en
la Constitucion Politica, en la Ley 1454 de 2011 y normas que adicionen
complementen, modifiquen, sustituyan y reglamenten; como tambien por o
determinado en otras leyes que regulen aspectos relacionados con las Provincias de
que trata esta ordenanza y especificamente en la Ordenanza No. 68 de 2017
modificada por la Ordenanza N* 25 de 2017 que definen el marco general para la
creacion y organizacion de Provincias administrativas y de planificacion en el
Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO. FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO: De conformidad con
el inciso segundo del Articulo 321 de la Constitucién Politica y los articulos 16y 17 de
la Ley 1454 de 2011, los municipios que conforman una Provincia administrativa y de
planificacion, que se crea con la presente Ordenanza deberan tener en cuenta para
su financiacion y funcionamiento los parametros establecidos en la Ley 617 de 2000 y
819 de 2003 para los municipios que la conferman.

En ningun caso los municipios que se asocien bajo esta clase de esquema podran
generar gastos de funcionamiento adicionales con cargo a su presupuesto o al
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presupuesto general de la Nacién, ni incrementar su planta burocratica de las
respectivas entidades que la conforman.

Paragrafo 1°: El financiamiento de la Provincia Administrativa y de Planificacion que
se crea con esta Ordenanza no genera cargos al Presupuesto General de la Nacién,
ni al Sistema General de Participaciones —(SGP)-, ni al Sistema General de Regalias
—(SGR)-

Paragrafo 2° £l Departamento aportara a la Provincia el porcentaje de sus ingresos
corrientes que determine la Asamblea Departamental y los municipios miembros a su
vez, el porcentaje de sus ingresos corrientes que determinen sus respectivos
concelos. Los aportes de que trata este paragrafo haran parte de las rentas ordinarias
de la Provincia, en las condiciones que determine el ordenamiento juridico y
cumpiiendo de ser necesario y pertinente, las normas sobre el marco fiscal de
mediano plazo. El aporte del Departamento también podréd darse mediante la
cofinanciacion de proyectos provinciales que resulten de la declaratoria de “hechos
provinciales ' y que sean previa y debidamente radicados en el Banco de Programas y
Proyectos de la Gobernacion de Antioquia y viabilizados por la Secretaria o
dependencia correspondiente. En este dltimo evento, de coman acuerdo y mediante
los instrumentos administrativos que posean las dos entidades publicas, se podra
convenir que los aportes sean a traves de la cofinanciacion de proyectos provinciales,
en remplazo de los: aportgs respectlvos Para el eyento de la cofinanciacion, los
recursos provenientes de la Gobernacién seran hasta‘un monto similar a los aportes
que realicen, los municipios miembros de la Provincia.

Paragrafo 3°: Los gastos de funcionamiento no podran superar el 10% de los
ingresos que aportan los municipios y el Departamento.

ARTICULO CUARTO. FACULTADES: Facultese al Gobernador de Antioquia para
efectuar los movimientos presupuestales que requiera el cumplimiento de esta
Ordenanza .

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de
su publicacion, previa sancion y deroga cualquier norma de caracter departamental

que le sea contraria.

Dada en Medellin, a los 21 dias del mes de junio de 2018.
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Recibido para su sancién el dia 25 de junio de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, ;3 rm opg

Publiquese y Ejecttese la ORDENANZA N° 11. "POR MEDIO DE LA CUAL SE
CONSTITUYE “LA PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION — PAP — "DEL
AGUA, BOSQUES Y EL TURISMQ" EN EL DEPARFAMENTO DE ANTIOQUIA",
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OFELIA ELCY VELASQU EZ HERNANDEZ
Directora Departamento Administrativo de Planeacion
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“POR LA CUAL SE INSTITUCIONALIZA LA DESIGNACION DE “EL CONCEJAL
MAS DESTACADO DE CADA MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 103 y 300 de la
Constitucion Politica de Colombia, la Ley Estatutaria 1757 de 2015 v,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el articulo 300 de nuestra Carta Politica, corresponde a las
Asambleas Departamentales, por medio de Ordenanzas, cumplir las funciones que le
asigna la Ley. La citada norma en su articulo 103 determina que el Estado contribuira a la
organizacion, promocién y capacitacion de las asociaciones profesionales, civicas,
sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comin no gubernamentales,
sin detrimento de su autonomia con el objeto de que constituyan mecanismos
democraticos de representacion en las diferentes instancias de participacion,
concertacién, control y vigilancia de la gestién piblica que se establezca.

Que, con fundamento en el articulo 1° de la Ley 1055 de 2006, la Nacion declaro el 24 de
mayo como ‘Dia*Nacional.del1Concejal Mlm!crpaf y exalta la memoria de quienes han
muerto en el ejercicio de dicha Funcién Pablica” En esta fecha tan especial la
administracién departamental quiere rendir homenaje y resaltar la labor de los

Honorables Concejales que integran las Corporaciones de nuestros municipios en el
Departamento.

Que es de gran importancia destacar que, de la mano con el gobierno departamental, los
Concejales llevan a cabo una gestion con transparencia y liderazgo. abriendo las puertas
a la ciudadania y vigilando el cumplimiento de los diferentes programas de apoyo a la
nifiez, la juventud, adultos mayores, madres cabeza de hogar, grupos étnicos, habitantes

de calle y demas poblacion vulnerable en busca de generar oportunidades economicas y
sociales.

Que, por medio de sus diferentes acciones estos cuerpos colegiados hacen efectiva la
participacion de la comunidad local, ademas de su intervencion como actores
fundamentales en el fomento del desarrollo de cada municipio en las diferentes areas
(Educacién, deporte, salud, cultura, Infraestructura, entre otras las de urbanismo y trabajo

social), velando por la excelente prestacion de los servicios a cargo de los municipios
antioquenos.

Los articulos 101 y 110 de la Ley 1757 de 2015 determinan que el Estado, en todos sus
niveles de organizacion territorial, incentivara el desarrollo de ejercicios de participacion
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ciudadana y de control social Y. asi mismo, obliga al Estado a garantizar las bases
fundamentales de la democracia a través de la libre expresion, libre movilizacion social,
libre asociacion, la autonomia, formacién, fortalecimiento y reconocimiento de los
ciudadanos, sus organizaciones y representantes, asi como la institucionalizacion de
mecanismos, instancias, y estrategias de participacion; no sélo mediante el cumplimiento
de la normativa legal vigente, sino a través de la adecuada difusion de informacion, el
apoyo al control social sobre la gestion publica, la formacion y la promocién de la
investigacién e innovacion.

Por ello las alcaldias municipales del Departamento de Antioquia conjuntamente con la
Gobernacion, deberan celebrar en todos los municipios de Antioquia el dia 24 de mayo
de cada ano el "Dia Nacional del Concejal Municipal y exaltar la memoria de quienes han
muerto en el efercicio de dicha Funcion Publica™.

Asi mismo disponer los recursos necesarios para la designacion de EL CONCEJAL MAS
DESTACADO DEL MUNICIPIO.

En consecuencia, la Asamblea Departamental de Antioquia
ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Institucionalizar la designacion honorifica de “EL CONCEJAL
MAS DESTACADO DEL MUNICIPIO”, como estrategia para reconocer, valorar,
motivar y exaltar la labor de las personas con facultades de liderazgo, que
incansablemente luchan por el bienestar de la sociedad y el desarrollo de su municipio,
con espiritu emprendedor que con sus acciones impactan positivamente en la
sociedad.

ARTICULO SEGUNDO: Para ello, cada Concejo Municipal, coordinara y elegira de su
propio seno, especificamente en las primeras sesiones ordinarias de cada ano, para
llevar a cabo la celebracién del dia EL CONCEJAL MAS DESTACADO DEL
MUNICIPIO, un Concejal que sobresalga por sus propuestas, programas, control
politico, proyectos presentados en pro de la comunidad y del municipio, compafierismo
y trayectoria social al servicio de la ciudadania, donde sera escogido y enviado
mediante resolucion.

ARTICULO TERCERO: Dicha condecoracion se realizara en un acto publico durante el
mes de mayo de cada ano, mes que se conmemora el dia del Concejal, acto que
contara con |a presencia de las autoridades departamentales, municipales, publicas y
privadas, y los Concejales postulados a la mencion honorifica por cada Subregion.

PARAGRAFO: Para la eleccion del concejal a destacar en el Ultimo afo del pericdo
constitucional, este se elegira en las dltimas sesiones ordinarias de ese periodo y se
entregara el 24 de mayo del ano siguiente.
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ARTICULO CUARTO: La Gobernacion de Antioquia, a través de la Secretaria de
Gobierno apoyada por la Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social y el
Departamento Administrativo de Planeacién; seran las encargadas de liderar,
coordinar, organizar y gestionar las acciones y procesos necesarias para el
cumplimiento de esta Ordenanza. De igual forma disenaran las bases para la
designacion honorifica de EL CONCEJAL MAS DESTACADO DEL MUNICIPIO.

ARTICULO QUINTO: El Gobernador de Antioquia determinara el estimulo o incentivo
para entregar a los galardonados, de conformidad con el ordenamiento juridico.

ARTICULO SEXTO: El reconocimiento y procedimiento de que trata esta ordenanza
podran ser extensivos a miembros de Juntas Administradoras Locales (JAL).

ARTICULO SEPTIMO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacién, con previa sancién.

Dada en Medellin, a los 30 dias del mes de noviembre de 2018.

Y -
P B o e
_Mém -
. o
SANTIAGO MANUEL MARTINE NDOZA DIEG AURICIOGRISALES GALLEGO
gl s i
Presidente ' retario General
droyecti: Bfanea  Nemao (0
(o T ks 3
! @ | ﬁ “7.'—-: " ) m, Calle 2 Mo 52 - 156 CAD La Alpuarra
t { T ot b 2w Teldfono 3839646 Fa. 48 aGi0a
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Recibido para su sancion el dia 07 de diciembre de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 14 QiC. 208

Publiquese y Ejecitese la ORDENANZA N° 39. "POR LA CUAL SE INSTITUCIONALIZA
LA DESIGNACION DE “EL CONCEJAL MAS DESTACADO DE CADA MUNICIPIO DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™,

»Zu f‘qu“ L

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

\
OFELIA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Directora Departamento Administfativo de Planeaciong). .

%EEES) E MS Q{ E@R@Aé/l\T\Q\é :

Secretario General (E)
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA LA ORDENANZA 33 DE 2007 Y
SE REALIZA UNA CLASIFICACION MUNICIPAL

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA. en uso de sus atribuciones

legales, en especial las conferidas por la Constitucian Politica de Colombia articulo 300
numeral 2.

ARTICULO PRIMERO: Adicidnese a la ordenanza 33 de 2007 un articulo segundo B
del siguiente contenido: Para la debida aplicacion del objeto y finalidad de esta
ordenanza, los diferentes Municipios que conforman las subregiones con ésta creadas,
se clasificaran en ciudades y aglomeraciones, municipios intermedios. municipios
rurales y municipios rurales dispersos, de acuerdo con los parametros definidos por el
Departamento Nacional de Planeacién —DNP en el documento de “Definicion de
Categorias de Ruralidad" del mes de diciembre de 2014, con el propésito de que sean
tenidos en cuenta en la aplicacion de politicas piblicas, inversion programas v
proyectos que se elaboren y ejecuten, en especial bajo los criterios de ruralidad,
permitiendo asi la ampliacion de la universalizacién y la cobertura de las necesidades
de estas comunidades.

PARAGRAFO 1°: Definiciones. Para efectos de la presente ordenanza. téngase en
cuenta las siguientes definiciones. Radicado:R 201810001587 e
Fecha: 2018/12/18 12:16 RM .ns.mal_u

CIUDADES Y AGLOMERACIONES: ™° o' ”"l m i| |u.||||”

Son los municipios que se encuentran al interior de un Area Metropolitana o que por su
capacidad funcional establecen una relacién con los municipios circundantes referidas
a la conmutacién laboral, servicios. salud. comercio entre otros.

MUNICIPIOS INTERMEDIOS: Son aquellos municipios que tienen una importancia

regional y con acceso a diversos bienes y servicios Se caracterizan por tener entre 25

Al T Calle 42 Mo 52 . 186 CAD La Al pupa
£ (T Telsfong 3839546 Fax 384060
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X VAW Asamblen drz Antiauia nov oo

T —

/19



LPEREZB

ORDENANZA

ASAMBLEA

ODEPARTAMENTAL

CODIGO PM.G2-ROS |

\I’ERSION 03

j DE ANTIOQUIA
VIGENTE DESDE: 08/11/2016

mil y 100 mil habitantes en la cabecera o que, a pesar de tener cabeceras menores,
presentan alta densidad poblacional (mas de 10 hab/km2).

MUNICIPIO RURAL: Municipios que tienen cabeceras de menor tamafio {(menos de 25

mil habitantes) y presentan densidades poblacionales intermedias (entre 10 hab/km2 y

100 hab/km2)

MUNICIPIO RURAL DISPERSO: Aquellos municipios y areas no municipalizadas —

ANM que tienen cabeceras peguenas y densidad poblacional baja (menos de 50 hab/

PARAGRAFO 2°. Son Municipios rurales del Departamento de Antioquia en cada

km2)

bubregmn
1 ABEJORRAL 22
2 ALEJANDRIA 23
3'AMALFI 24
S ANOR " iz
5 ARMENIA ‘26
6 CAMPAMENTO ‘27
7 CANASGORDAS 28
'8 CARACOLI 29
9 CAROLINA ERETY
10 COCORNA 31

'REMEDIOS |
3 | SABANALARGA

'SALGAR

'SAN ANDRES DE CUERQUIA |

|SAN CARLOS

'| SAN FRANCISCO

'SAN JOSE DE LA MONTANA

TSANLUIS

"'SAN RAFAEL

"TSAN ROQUE

11 CONCEPCION 32 | SANTA ROSA DE 0OSOS _
12/ DABEIBA "33 |SANTA FE DE ANTIOQUIA &
13 EBEJICO 134 SONSON 7
| 14 ENTRERRIOS 35 [URAMITA
15 FRONTINO 36 |URRAO
| 16 GIRALDO 137 VALPARAISO ;
17 GOMEZ PLATA 38 |VEGACHI 1
T18]MACEO 39 |YALI ]
19 NARINO 40 YOLOMBO
20 NECHI a1 T

21 PUERTO NARE

M

£

"ZARAGOZA

Medellin - Colombia

Caile 42 Mo 52 . 1865 CAD La Alpujaria
Telefono 3839646 Fax 3839603
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PARAGRAFO 3° Son Municipios rurales dispersos de Antioguia en cada subregion:
' 1 JABRIAQUI 7 12 TMURINDO |
| 2 |ANGOSTURA o 13  MUTATA l
.3 [ANZA S | 14 NECOCLI |
a4 ARGELIA - ' 15 'OLAYA o i
5 [BELMIRA - 16 PEQUE -
8 |BRICENO B 17 SANTO DOMINGO I
—— SURmICA —— S e ]
8 |CACERES 19 VALDVIA o
g [CAICEDO i o 20 VIGIA DEL FUERTE
10 |[ITUANGO ) ' 21 YONDO -
T BORNA— — R S e e e ]
PARAGRAFO 4. Son ciudades y aglomeraciones:
Wuniciplo ] Ceage |
Apartadd : ! 5045
T PR e e !
e . ~ 15085 N . l
- . o T e ——
| Caucasia o - 1 5154 - D R
' Copacabana - - 5212 -
e . e e _ i
Srardere . T E—
et Eag0— s s e
LaEstrella o - _Iﬁsd___ - S
Medellin 1 5001
s  Rionegro - |sei5 i -
Sabaneta - TTse31 - o

Tubs B A

PARAGRAFO 5. Son municipios intermedios:

| Municipio T T T csdige
[Amaga 5030

ndes - N
Angelopolis ) | 5036

Arboletes ) 5051 -
Betania ' 5091 ' - .
(Eele — i . ‘ gy T =
i Caramanta [ 5145 T S
e _ e s

Lo Calle 42 Mo 52 186 CAD L.a Alpugar a
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: Chlgomdo S 5172
"Cisneros o S 5190 s s
Cwdad Bolwar 5101 —"'
(“nnccncla o o 5200
[Don Matias i 15237 R
:“'I'—_:I"E_ég:e ' T 8280 -
| El Carmen de Vli)oral 5148
“El ‘Sanluano 5697 -
UFredona T 5282 E———
Granada o o 5313
' G_uédaiupfa - o (5315 )
' Guarne o - 15318 o
Guatape ST 5321 |
"Héﬂ( onia ' 15347 o B
Hispania S ": 5353 T
{Jardin 5384 T
| Jerico - | 5368 _ ]
LaCeja - ' 5376
| | La Pintada o ~ 15390
taumon | 5400
 Mannilla 5440 - T
Montebelo 5467 T
Penol T IsBar R !
Pueblorrico o 5576 o
Puerlo Bertic - | 5579
PL.I*—‘IIO Triunfo B o 5591
| Retiro 5607 - S
| San Jeronimo ) "~ 15656
Han Juan de Uraba 5659
San Pedro | 5664
| San Pedro de Uraba B 1 5665
[ San Vicente _ 5674
| Santa Barbara 1 5679
h?e'@'ci\}]a'"__ - 5736 |
H—o;;:'tran 15761 ]
Tamesm - - 5789
f Taraza B 5790 -
CTarso 15792 ]
CTitnbi ' 5809 o]
Venecia - [ 5861
Yarumal o | 5887 ]

tce

tmu

Calle 42 Mo
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ARTICULO SEGUNDO: Adicionese un inciso al articulo 3° de la ordenanza 33 de 2007
con el siguiente contenido: De igual manera debera proceder el Gobernador cuando
por parte del Gobierno Nacional se lleve a cabo, la oficializacion de los resultados de
un nuevo censo peblacicnal. .En consecuencia el articulo 2° de Ia ordenanza 33 de
2007 quedara de la siguiente manera:

Articulo Tercero: Ajustes a la sub regionalizacion definida. Cuando las
dinamicas sociales, poblacionales y territoriales lo ameriten. el Gobernador del
departamento ajustara la subdivision establecida en el articulo pnmero de esta
ordenanza.

De igual manera debera proceder el Gobernador. cuando por parte del Gobierno
Nacional se lleve a cabo, la oficializacion de los resultados de un nuevo censo
poblacional.

ARTICULO TERCERO: La presente Ordenanza rige a partr de la fecha de su
publicacion, previa sancion y deroga las normas de caracter Departamental (que le sean

contrarias.

Dada en Medellin. a los 30 dias del mes de noviembre de 2018

’.'\ s ' )
Ny
DOZA  DIEGOMAURICIO GRISALES GALLEGO
_Secrétario General
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Recibido para su sancion el dia 13 de diciembre de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 17 B2 we

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 44 ‘POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA
LA ORDENANZA 33 DE 2007 Y SE REALIZA UNA CLASIFICACION MUNICIPAL.

N
Y oisLerel (7

&ns PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

Nk
OFE%]A ELC .vELAEB‘ﬁlE}zr, ERNANDEZ d;)
1strat/vo’ ‘3

Directora Departamento Admin de Planea cio

cﬁg{% Aﬁ\o PIEDDﬁf-{O—I%Ef/AR—Di .

Secretario General (
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE IMPLEMENTA EL PROCESO DE PLANIFICACION DE
LARGO PLAZO “ANTIOQUIA 2050

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de las facullades conferidas
por el articulo 300 de la Constitucion Politica y en especial las disposiciones del articulo 32 de
la Ley 152 de 1994 y del articulo 2°de la Ley 1454 de 2011.

ORDENA

ARTICULO 1°: OBJETO. Implementar un proceso tecno - politico de planificacion de largo
plazo y de movilizacion de pensamiento, que permita la construccion de una visién de futuro
al afio 2050 y su aprapiacion por parte de la sociedad antioquenia.

PARAGRAFO 1. Para todos los efectos juridicos y administrativos, el proceso de qué trata el
articulo 1° de la presente Ordenanza, se denominara "ANTIOQUIA 2050".

PARAGRAFO 2. El Gobernador del Departamento queda autorizado para desarrollar las
acciones, disponer 10s recursos y generar los medios idoneos para implementar el proceso de
planificacion de qué trata este articulo y ordenanza.

ARTICULO 2°: AMBITO DE APLICACION. EI proceso de planificacién de largo plazo, tendra
al Departamento de Antioquia como su dmbito de aplicacién. Para ello se podran realizar
ejercicios similares en cada una de las subregiones, zonas y en los esquemas asociativos
territcriales (EAT) del Departamento, considerando los andlisis y las relaciones de caracter
nacional e internacional.

PARAGRAFO. Este proceso de planificacion tendra en cuenta aquellas acciones que
contribuyan al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 2030 o
instrumento que lo reemplace, ajuste o modifique.

ARTICULO 3°: RESPONSABLES DEL FUNCIONAMIENTO. La Administracion
Departamental, en cabeza del Departamento Administrativo de Planeacion y de la Gerencia
de Comunicaciones, o las entidades que hagan sus veces, seran las entidades responsables
del diseno, puesta en marcha, seguimiento y evaluacion del praceso de planificacion y de
movilizacion de pensamiento: "ANTIOQUIA 2050".

ARTICULO 4: ARMONIZACION CON PLANES DE DESARROLLO Y OTROS PROCESOS
E INTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO T!ERRITORIAL. "ANTIOQUIA
2050" es un proceso relevante en el marco de la formulacion y adopcion de los planes de
desarrollo departamental y municipales, y de otros procesos de planificacion del desarrollo

territorial, los cuales deberan alinearse con La Visién que se construya colectivamente para
“"ANTIOQUIA 2050".

"ANTIOQUIA 2050" se califica como un proyecto de inversion prioritario  para EL
Departamento de Antioquia.

. Calle 42 Mo 52 . 1586 CAD La Alpwgana
e Telefono 3B39646 Fax 20720007
: redellin - Colomtna
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PARAGRAFO 1. De conformidad -con los principios de coordinacion, concurrencia,
complementariedad, eficiencia y subsidiariedad, y con base en las funciones administrativas
departamentales de coordinacién, complementariedad de la accion municipal e intermediacién
entre la Nacién y los Municipios, los Distritos especiales y los esquemas asociativos
territoriales podran tener en cuenta la armonizacion contenida en el presente aricule, dentro
de los procesos de formulacion y aprobacion de sus respectivos planes de planificacion de
desarrollo territorial.

PARAGRAFO 2. El Plan estratégico de Antioquia PLANEA, sus productos y resultados seran
insumos para la implementacion del proceso del que trata el articulo 1° de esta Ordenanza.

ARTICULO 5°: AUTORIZACIONES. Para efectos de implementacion del modelo de
gobernanza y operacion del proceso de planificacion de que trata el articulo 1° de la presente
ordenanza, se autoriza al Gobernador del Departamento para celebre los convenios, alianzas
y contratos que considere necesarios para poner en marcha y garantizar el funcionamiento y
sostenibilidad de "ANTIOQUIA 2050".

Para la debida ejecucion de esta Ordenanza el Gobernador podra dictar los decretos,
resoluciones y directrices que sean necesarios.

ARTICULO 6°: SEGUIMIENTO Y EVALUACION. El Departamento Administrativo de
Planeacion de la Gobernaciéon de Antioquia, y la Gerencia de Comunicaciones, o las
entidades que hagan sus veces, deberan presentar informes de gestion sobre"el avance y
logros de "ANTIOQUIA 2050", a la Asamblea Departamental y a la sociedad en general en el
mes de noviembre de cada ano.

ARTICULO 7°: EL PROCESO DE PLANIFICACION Y OTROS INSTRUMENTOS
ADMINISTRATIVOS. Durante la vigencia de esta ordenanza, las entidades publicas y
territoriales, deberan tener en cuenta el contenido de la misma en la aprobacién y ejecucion
de las diferentes politicas, sistemas, programas, planes entre otros instrumentos
administrativos, relacionados con la planificacion tecno — politico.

ARTICULO 8°: VIGENCIA Y PLAZO. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacion, previa sancion y deroga todas las normas de caracter Departamental que le sean
contrarias.

Dada en Medellin, a los 18 dias del mes de diciembre de 2018.

( - ""\

“

SANNAGO MANUEL MAR INEZ-MENDOZA DIEG '.A,URIGIG)‘GRI-é)’RLES GALLEGO

Preside L('\ /ecretarlo General
e bl e

Calle 42 Mo 52 - 136 CAD La Alpujarra
Telefono 3839646 Fax 3820503
IMedellin - Colombia
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Despacho del Gobernador

Recibido para su sancion el dia 27 de diciembre de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, iza BfC 2[]]8

Publiquese y Ejecttese la ORDENANZA N° 51 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
IMPLEMENTA EL PROCESO DE PLANIFICACION DE LARGO PLAZO “ANTIOQUIA 2050".

7{&) /\I./G/Vez4
L

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

N, PR S
OFELIA'ELCY vFIﬁSQUEZ HERNANDE:
dministrati }

I
Directora Departamento o} e/PIane cién “\4""11‘;.:/

&ﬁﬁé@%@%\;ﬁm@m&ﬁ@

Secretario General (E)
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"POR LA CUAL SE ADOPTA
LA POLITICA PUBLICA DE MOVILIDAD SALUDABLE, SEGURA Y SOSTENIBLE
EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 300 de la
Constitucion Politica de Colombia,

ORDENA

ARTICULO PRIMERO: FINALIDAD. Adéptese la Politica Publica de Movilidad
Saludable, Segura y Sostenible de Antioquia a 2030, que tiene por objeto ser
referente de la planeacion, ejecucion y monitoreo de planes, programas y proyectos
referidos a la Movilidad' de persorias, bierles y servicios en el territorio Antioqueno,
para promover una cultura del cuidado y la prevencion del riesgo - exposicion vial
para la reduccién de muertes y lesiones por incidentes, aporte a la transformacion
social y al desarrollo de Antioquia

ARTICULO SEGUNDO: AMBITO DE APLICACION. El conjunto de entidades
publicas y privadas con competencias relacionadas con la Movilidad del departamento
de Antiogquia. Esta politica se constituye, junto a los lineamientos nacionales. en el
marco filoséfico, conceptual y metodologico para formular y adoptar politicas publicas
municipales, el disefio de planes, programas y proyectos de instituciones y
organizaciones relacionadas con estos propositos, sin detrimento de su autonomia.
Son sujetos de aplicacion las personas residentes o visitantes en Antioquia, las
administraciones municipales y las entidades de servicios relacionados a la Movilidac
Saludable, Segura y Sostenible en el departamento.

ARTICULO TERCERO: OBJETIVOS.

General:

Adoptar la Politica Publica de Movilidad Saludable, Segura y Sostenible en Antioquia.
al ano 2030, para el desarrollo de planes, programas y proyectos con enfoque
territorial, que prioricen la promocién del cuidado, la prevencién del riesgo vy la
exposicion, la reducciéon de muertes y lesiones por incidentes en las vias de Antioquia.

Especificos:
* Implementar desarrollos de tecnologia e infraestructura para el monitoreo de
eventos viales, vehiculos y comportamientos humanos en las vias de Antioquia.

1
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» Regular la movilidad territorial con énfasis en la gestion integral del riesgo y el
control fiscal y administrativo de vehiculos, cargas, servicios y ciudadanos en las
vias.

« Fortalecer la gestion institucional, el liderazgo local y la articulacion intersectorial e
intennstitucional para el desarrollo de capacidades orientadas a la Movilidad.

¢ Establecer un modelo integrado de cambio comportamental y cultural para la
Movilidad.

= Promover sistemas territoriales para mitigar los efectos de incidentes viales en la
poblacion del departamento.

ARTICULO CUARTO; PRINCIPIOS. Como principios integrales para la Movilidad en
Antioguia, se adoptan:

El Respeto a la vida de todo usuario vial, en especial los mas vulnerables que son
los no motorizados, peatones y ciclistas; y los mas expuestos al riesgo de incidentes y
sus efectos. los motociclistas, sean conductores o pasajeros.

La Universalidad del derecho a la Movilidad Saludable, Segura y Sostenible segun
las particularidades poblacionales y territoriales.

La Equidad para garantizar el derecho a la Movilidad en condiciones de acceso y
calidad a medios y modos integrados de transporte.

La Intersectorialidad de misiones institucionales y organizacionales, la cual se vera
reflejada en la intervencion coordinada de los sectores para la planificacion y puesta
en marcha de alternativas en Movilidad Saludable, Segura y Sostenible.

ARTICULO QUINTO: CONCEPTOS. Para la aplicacion de la Politica Publica objeto
de este acto, ténganse en cuenta los siguientes conceptos:

Planificacion urbana sostenible: Constituye un conjunto de instrumentos de
planificacion y de mecanismos de gestién que facilitan una apropiada organizacién de
los usos del suelo, asi como la proyeccion espacial de las politicas sociales,
economicas, ambientales y culturales de sus ciudadanos.

Movilidad Saludable: Es moverse activamente mas veces y durante mas tiempo, sin
depender de medios motorizados y con accesibilidad. Es la base de una vida
personal, familiar, comunitaria y social gratificante, sinérgica, productiva y orientada al
bieneslar de individuos y poblaciones al tiempo que previene riesgos y enfermedades
de diverso tipo.

Movilidad Segura: Conjunto de politicas, planes, programas, proyectes, estrategias,
acciones e intervenciones sectoriales e intersectoriales que mejoran los entornos para
controlar, mitigar y prevenir los factores de riesgo asociados a la Movilidad.

2

Calle 42 Ma 52 . 186 CAD La Alpujarra \J’LL)

A
AR Telefona 3839646 Fax 3830503
wlh Fetg tJedelin - Colombia

S // wavav asambleadeantioquia gov co

LPEREZB



| PFRF7R

W

ORDENANZA (9 N i

ASAMBLEA

DA NTANT P
DL ANTIOQUILA

CODIGO: PM-02.R05 | VERSION:03 | VIGENTE DESDL 0811172016

Movilidad Sostenible: Desplazamiento de personas, bienes y servicios que minimiza
los efectos negativos sobre el entorno y la calidad de vida de generaciones presentes
y futuras. Movilidad que satisface en tiempo y costos razonables, que minimiza los
efectos negativos sobre el entorno y la calidad de vida de las personas.

Prevencion Vial: Conjunto de medidas de geslion anticipatoria del riesgo y la
exposicion vial para reducir al maximo sus consecuencias negativas.

Incidente Vial: Es un evento que trasfiere, en una fraccion de tiempo. energia
cinética entre superficies inertes o vivas durante la Movilidad con el potencial de
lesionar fatalmente o no a personas de toda edad que se desplazan a pie. en patines.
bicicletas u otros medios sin motor o motorizados. No dependen del azar o suerte y,
por tanto, no son accidentales. Son controlables como riesgo, prevenibles como
exposicion, evitables en ocurrencia y atenuables en sus efectos individual. familiar y
social cuando es imposible anticiparlos.

Seguridad Vial: Es la estructura y proceso de alto compromiso socio-cientifico,
basado en Politica Pablica que permite la gestion de planes, programas y proyectos
evaluables objetivamente para reducir riesgo, exposicion, incidentes y efectos en vida,
salud y bienestar de los usuarios viales.

Infraestructura Segura: se refiere a la calidad de la infraestructura, en especial su
capacidad de mitigar las consecuencias de errores humanos previsibles y crear de
este modo unas condiciones de bajo riesgo para todos los usuarios viales. Se logra
mediante la aplicacion de evaluaciones de la sedalizacién y la infraestructura vial,
promoviendo asi el mejoramiento de la planificacion, el disefo. la construccion. el
mantenimiento y el funcionamiento de las vias desde la perspectiva de la seguridad.

Educacion Vial. El proceso social que, mediante programas y acciones permanentes
favorece el desarrollo integral de los actores de la via en su nivel de conocimientos
sobre las normas y sefializacion, para valores, actitudes y practicas favorables a la
movilidad segura y a la prevencion del riesgo y la exposicion de incidentes viales.

ARTICULO SEXTO: ENFOQUES. Para lograr un impacto en términos de la
preservaciéon de fa vida en la via, todo lo que se desprenda de esta Politica debe
contemplar los siguientes enfoques:

Derechos: Se reconoce la necesidad para los seres humanos de movilizarse en
condiciones justas y la subsecuente garantia que brinda el Estado y la sociedad civil
para que participen y accedan a la movilidad como un derecho sinérgico determinante

del bienestar y desarrollo y la disfruten como bien y servicio publico en condiciones de
equidad.

Diferencial: Reconoce la equidad e inclusion de los ciudadanos que han sido o estan
excluidos, de derechos y libertades para la democracia y el desarrollo. Desde Ia
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movilidad se tienen en cuenta las condiciones, vulnerabilidades y curso de vida de los
aclores viales como “sujetos de derechos” con sus condiciones particulares de género
y elnia asociadas a aspectos culturales, econémicos y politicos.

Territorial: Toma en consideracion relaciones entre la demografia y aspectos socio-
ambientales en los territorios. Aborda procesos de planeacién local en una
perspectiva integral y analiza sistematicamente la dinamica demografica
mcorporandola en la toma de decisiones estratégicas que fortalezcan la accién sobre
las desigualdades evitables y las particularidades en la busqueda de una Movilidad
Saludable, Segura y Sostenible.

ARTICULO SEPTIMO: LINEAS ESTRATEGICAS. Se propone unificar orientaciones,
priondades programaticas y presupuestales de largo plazo. Las principales medidas
que pueden ejecutarse en cada una de las lineas estratégicas, las cuales estan
interrelacionadas y contribuiran a hacer mas seguras las vias son:

Tecnologia: La seguridad es el principio nuclear en la planificacién, disefio y gestion
de la Movilidad, garantizando que las vias, los modos y los medios cumplen con
normas e incorporan tecnologias de Gltima generaciéon. Son acciones vinculadas a
esla linea:

» Sistema Inteligente de Movilidad y Seguridad Vial SIMSEV, orientado al monitoreo
de los eventos viales mediante video vigilancia, uno de los factores fundamentales
en seguridad vial. Su existencia en vias se considera un recurso Gtil para la
gestion de la movilidad segura en pro de la gestion del comportamiento humano,
vehiculos y demas factores involucrados. Un sistema de video vigilancia dotado
con los dltimos adelantos tecnolégicos en la materia, permitira construir los
siguientes subsistemas:

+ Red de Vigilancia de Alta Tecnologia — REDVAT Orientada a la deteccion de
hechos vehiculares/humanos que amenazan la seguridad ciudadana y vial.

» Base Informatica de Busqueda Unificada — BIBU Para consulta de vehiculos y
humanos en sospecha.

+ Plataforma de Gestion Colaborativa PLAGEC Qrientada a delitos viales,
movilidad segura, y a trdmites vehicularesfhumanos.

Infraestructura: Se deben diferenciar las intervenciones en carreteras dentro de
suelo rural y en vias propias de la red urbana de calles y avenidas y para ello se de
realizar la Gestion de la Infraestructura Territorial GIT, la cual estara acorde con
estandares que facilten una movilidad activa y multimodal ( articulacidn entre
diferenles modos de transporte, a fin de realizar mas rapida y eficazmente) que
garantice desplazamientos saludables y sostenibles, e incluira los siguientes sub-
proyectos:

q
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¢ Senalizacion vial horizontal-vertical Andenes, Ciclo-rutas, Placa-huellas.
Calzadas, Vias férreas y de transito fluvial para proporcionar infraestructuras
seguras para la movilidad de todos.

ii@i_Garantizar espacios en los que los peatones puedan caminar, moverse, correr,
jugar, reunirse y hablar. Las aceras para su seguridad, deben estar presentes
en todas las vias, tanto las nuevas como las ya existentes.

REGULACION Y CONTROL: el gjercicio de la autoridad y el cumplimiento de las
normas es fundamental en la seguridad vial, razon por fa cual se toma en cuenta que:

* La Agencia de Seguridad Vial de Antioquia dictara lineamientos para la requlacion
jurisdiccional orientada a vias y municipios sin 6rgano de transito y transporte,
incluyendo aquellos que favorezcan el mantenimiento preventivo de los vehiculos
y la calidad del aire y la implementacion de medidas.

» La Gestion Integral de Riesgo — GIR, incluira la identificacion y control de riesgo
vial.

+ El control fiscal y administrativo sera orientado a los componentes vehicular y

humano: de impuestos, tasas y contravenciones, y reconocimiento de conductores
y vehiculos.

Institucionalidad: Liderazgo y modernidad. La evidencia demuestra que las
principales contribuciones del liderazgo consisten en influir y/o gestionar las funciones
y actividades, que, desde la planeacion hasta el control, garanticen una la Movilidad
Saludable, Segura y Sostenible las cuales facilitaran el ejercicio de gobernanza desde
la que emprender intervenciones especificas permitira a los territorios abordar
cuestiones sociales de mayor alcance, como el orden publico, que inciden en la
Movilidad. Se sugieren como acciones vinculadas a esta linea y como principales
contribuciones del liderazgo:

» Convenios con Agencia Nacional de Seguridad Vial, Observatorio Nacional de
Seguridad Vial y la Direccion de Transito de la Policia Nacional orientados a
pilotos permanentes de innovacion.

¢ Creacion de instancias que lideren la seguridad vial del ferritorio. EI Comile
Departamental de Seguridad Vial de Antioquia orientado a su institucionalizacion
para coordinar esfuerzos entre sectores y actores. Comités Institucionales como
por ejemplo el Empresarial de Seguridad Vial-CESV vy. Formativo con
Universidades y el SENA.

» Elaborar y financiar Planes Territoriales de Seguridad Vial. Este se constituye en
un plan de trabajo de lo que quiere lograr el departamento y sus municipios,
aportando recursos financieros y humanos necesarios para ejecutar lo previsto.

= Monitoreo y evaluacion de los Planes Integrales de Movilidad Locales. Para

determinar si se estan alcanzando los resultados esperados y qué ajusies es
preciso realizar.
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» Fomentar incentivos empresariales, que favorezcan el uso de transporte activo y
multimodal.

Comportamiento, Cultura y anticipacion vial. Se construyen mediante el
conocimiento y gestion social de programas educativos y estrategias de informacion y
comunicacion que sensibilicen e induzcan al respeto sistematico de las normas en la
Movilidad. Las principales factores de riesgo comportamentales en relacién con los
incidentes viales son conducir bajo los efectos del alcohol, no llevar casco, no usar el
cinturdn de seguridad o los sistemas de retencion infantil, y el exceso de velocidad. El
exceso de velocidad y la conduccién bajo los efectos del alcohol aumentan
suslancialmenle el riesgo de sufrir un incidente, mientras que no usar el cinturén de
seguridad, el casco o los sistemas de retencién infantil tiene una gran repercusion
sobre la gravedad de las consecuencias del mismo. Generar procesos educativos y
promulgar leyes que aborden estos factores de riesgo y vigilar su cumplimiento es una
medida eficaz para reducir las muertes y lesiones por estas causas. Se sugieren
como acciones vinculadas a esta linea las siguientes:

* Implementar procesos formativos en Movilidad Saludable, Segura y Sostenible.
Para esto se sugieren dos estrategias, la primera educar e informar a los
planificadores de politicas, los profesionales y comunidad sobre la importancia de
hacer frente al problema de la inseguridad vial; la segunda consiste en sensibilizar
sobre los factores de riesgo y las medidas de prevencidn relacionadas con la
Movilidad, y poner en marcha procesos de informacién, educacion y comunicacion
orientados a cambiar los comportamientos y las actitudes. Promocién de la salud

« Fortalecer a las instituciones educativas para que puedan dar cumplimiento al
decreto 2851 de 2013 y desarrollar estrategias y actividades dirigidas a la
comunidad escolar en pro de la seguridad vial de la misma, las cuales deber ser
formuladas, apoyadas y monitoreadas desde el ente territorial, a través de un
portafolio de servicios, y cada colegio debe evaluar y diagnosticar las posibilidades
de implementacion, de acuerdo con el compromiso de la comunidad escolar de
llevarlas a cabo (padres, docentes, directives), asi como de la situacion del
entorno fisico de los colegios..

¢ Articular la formacion vial a la malla curricular en las instituciones educativas para
su inclusion en el curriculo educativo de manera transversal.

« Elaborar proyectos de educaciéon y concientizacién de adultos en los riesgos
viales, para cada tipo de usuario (peaton, conductor de vehiculo liviano,
motociclista y ciclista).

s Desarrollar informaciéon y comunicacién para la cultura ciudadana, con mensajes
contextualizados para grupos objetivos y con tiempos de desarrollo definido vy
sistematico, dirigido a persuadir en las actitudes de riesgo mencionadas al inicio
de esta linea.

= Incentivar como autoridad de fransito y trasporte y como Agencia Departamental
de seguridad vial, procescs que promuevan la educacion y el control en asuntos
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relacionados con la calidad del aire, como la revisién técnico mecanica, control de
emision de gases,

= Generar programas, proyectos y estrategias de informacion. educacion y
comunicacion sobre las implicaciones del uso de transporte ilegal e informal en el
departamento de Antioquia.

Sistema de Atencién Integral a las Victimas Viales: Organizar los Sistemas de
Emergencias Médicas y de atencidn hospitalaria del territorio para integrarlos con
otros sistemas orientados responder a las victimas de los incidentes. Se sugieren
como acciones vinculadas a esta linea las siguientes:

» Respuesta oportuna de traslado de lesionados a redes de urgencias Para disenat
y ejecutar un plan de respuesta oportuna de traslado de lesionados a redes de
urgencias, se propone:

« Fortalecer el Sistema de Servicios de Emergencias Médicas-SSEM que incluye la
Atencion Pre hospitalaria-APH. El SSEM se refiere a un modelo general integrado
de un sistema de seguridad publica y de atencion de salud que contiene un
modelo pre-hospitalario y uno hospitalario, los cuales son complementarios,
inseparables e interdependientes, consta de un mecanismo para acceder al
sistema y notificar una emergencia; atencion y transporte de victimas:
establecimientos de atencién general y de especialidad, educacion publica,
participacion y procesos de prevencion; programacion educacional; direccion
medica y administrativa integrada, organizaciones y procesos de vigilancia;
asignacién de recursos y estructuras financieras; coordinacion de la funcion de las
organizaciones colaboradoras.

e Promocionar condiciones y requisitos para la organizacion, operacién vy
funcionamiento del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias-CRUE segtin
normatividad, que busca coordinacion para la atencién de las urgencias, las
emergencias o desastres, la estandarizacion de procesos de referencia y contra
referencia mediante el fomento de la cooperacion y articulacion con diferentes
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y el Sistema Nacional
de Gestion del Riesgo.

s Apropiacion de las Guias de APH actualizadas por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social, mediante procesos pedagogicos.

*« Apoyar la implementacién de estrategias que permitan el fortalecimiento del
desempeno de arganismos de socorro en APH.

= Capacitacion al primer respondiente en eventos de transito. El primer respondiente
esta representado por aquella ayuda que ofrecen los espectadores
circunstanciales quienes, entrenados o no, proveen un socorro primario a la
victima o lesionado antes del arribo del apoyo solicitado. Entre las personas mas
cualificadas como proveedores de primeros auxilios se encuentran los bomberos,
socorristas, brigadistas de empresas, policias y lideres voluntarios de comités
comunitarios de gestion del riesgo de emergencias.
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Implementar protocolos de atencién a victimas en APH y urgencias. La APH es un
componente estructural de los Sistemas de Servicios de Emergencias Médicas-
SSEM y se constituye en uno de los elementos esenciales para la atencion de
patologias urgentes, especialmente el trauma por incidentes viales. Para la
realizacion de los protocolos, los entes territoriales inicialmente deberan fortalecer
sus componentes en términos de:

* Acceso y notificacidon. Una vez presentado un incidente vial la comunidad o un
espectador circunstancial informa el evento, por lo general mediante un
lelefono fijo o movil, digitando un numero prestablecido de facil recordacion y
rapida marcacion, sin costo para el usuario, con estructura XYZ. También, los
mecanismos de llamado pueden ser realizados a través de mensajes de texto
y/o video u otros dispositivos como el TTY, especial para sordos, entre otros
aplicativos de proxima generacion segun lo disponga el territorio.

+ Centro de atencion de emergencias (CAE). Corresponde a la central o lugar
donde se reciben las solicitudes de auxilio notificados por la comunidad, alli se
coordina y gestiona el tipo y cantidad de recursos que se enviaran al lugar de
ocurrencia del evento, previa confirmacion. Aqui quien captura la llamada y
realiza un interrogatorio breve al llamante para simultaneamente crear un
incidente en un software, siendo derivado a una agencia especializada - Centro
Regulador de Urgencias y emergencias - CRUE, donde otro tele operador de
emergencias (despachador) procesa la informacion y realiza el envio de
recursos dependiendo del evento en coordinacién con otras agencias
(bomberos, ambulancias, unidades de rescate o policia.

« Primera respuesta. Estd representada por aquella ayuda que ofrecen los
espectadores circunstanciales quienes, entrenados o no, proveen un socorro
primario a la victima o lesionado antes del arribo del apoyo solicitado al CAE.

= APH. Apoyo externo enviado por el CAE, el cual comprende el arribo de la
ambulancia (terrestre, aérea o fluvial) y servicios complementarios de apoyo
como unidades policiales, maquinas de bomberos y de rescate, esta es
tripulada por personal sanitario entrenado, equipada con recursos fisicos y
apoyada por tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) para
proveer de soporte de la vida dependiendo de la complejidad de la emergencia
o lesiones.

« Mejoramiento al servicio de hospitalizacion. Para coordinar con la Secretaria de
Salud mecanismo de mejoramiento al servicio de hospitalizacién de pacientes
viclimas de incidentes viales, le corresponde la Secretaria de Salud y
Proteccion Social realizar el seguimiento al servicio de hospitalizacion basado
en el Sistema de Gestion de Garantia de la Calidad-SGCS y el enfoque de
derechos que permita el mejoramiento continuo.

» Protocolo de rehabilitacién a victimas. Disefar, implementar y monitorear un
protocolo de rehabilitacion a victimas que contenga acciones especificas del
seguimiento del caso en ambitos ambulatorio, hospitalario, y domiciliario
mediante protocolo de acompaifiamiento, asistencia legal y psicolégica en
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casos que o requieran teniendo en cuenta la ruta de rehabilitacion funcional
del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

ARTICULO OCTAVO: FINANCIACION. La Secretaria de Gobierno y la Agencia de
Seguridad Vial de Antioquia, esta Gltima en calidad de entidad coordinadora de la
Politica Plblica de Movilidad Saludable, Segura y Sostenible. financiara los planes.
programas Yy proyectos necesarios para la implementacion de la misma,
fundamentalmente con los recursos recaudados por concepto de multas y sanciones

por infracciones de transito, de conformidad con lo estipulado el articulo 160 de la Ley
769 de 2002.

Asi mismo, el gobierno departamental garantizara los recursos necesarios para la
implementacion de esta Politica Publica (50% del concepto de recaudo los
comparendos por infraccion a la norma de transito de los municipios que integran el
convenio de regulacién y control vial), realizando las respectivas asignaciones en el
Plan Plurianual de Inversiones y en cada Plan Operativo Anual de Inversiones, Cada
dependencia de la Gobernacion velara por el desarrollo de los ejes de la Politica

Publica en el marco de su respectivo campo de accidén, y destinara los recursos
necesarios para ello.

Adicionalmente, la administracion departamental gestionara recursos con entidades
del orden nacional e internacional, publicas y privadas que administren recursos
destinados a la seguridad vial.

ARTICULO NOVENO: GESTION. La adecuacion institucional para la gestion de la
Politica Publica, con criterios de progresividad y continuidad implica definir una
estructura organizacional y fortalecer las capacidades para la gestion de desarrollo
integral y la efectiva articulacion con las entidades de los distintos ordenes
territoriales, para esto se crea El COMITE DEPARTAMENTAL DE MOVILIDAD,
como una instancia para asegurar la construccion participativa, encargada de articular
y coordinar a las entidades y organismos responsables de la implementacion,
cumplimiento y seguimiento de la politica, planes, programas, proyectos y metas en
movilidad. Este comité sintetizara por consenso la vision de lodos los actores
garantizando la representacion de sectores.

Paragrafo 1: Conformacion del Comité de Movilidad. Existen dos petfiles de
responsables en el proceso; el lider y los delegados, segin se define a continuacion:

Perfil del lider: Gobernador/Alcalde o delegado (Secretario de despacho con poder
decisorio), profesional con experiencia especifica en formulacion y/o ejecucion de
proyectos en seguridad vial, planes sociales y/o con la comunidad enfocados a
movilidad y seguridad vial. Tiene las funciones de dirigir, regular y definir estrategias
institucionales en coordinacion con las diferentes entidades.
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Perfil de los delegados: Actores departamentales/locales institucionales o de la
comunidad, involucrados e interesados en la solucion de la problematica de
inseguridad vial. Con lo anterior se contara con un equipo comprometido por parte del

gobierno, para el diseio, elaboracion y seguimiento de la politica y del Plan de
Seguridad Vial.

Paragrafo 2: Dada la importancia del Comité de Seguridad Vial, es conveniente
asegurar que se conslituya por personas idéneas, con suficiente formacion y
compromiso en el tema. Es primordial para la conformacion del Comité que existan
niveles direclivos (jefes de oficina o asesores) que lideren este proceso, al igual que
podran participar representantes del sector empresarial (empresas de transporte,
concesionarios viales, etc.) gremios, representantes de la academia, las ONG vy los
usuarios del sistema de movilidad, entre otros.

Paragrafo 3: Articulacion. Para operar la Politica Pablica desde un énfasis
intersectorial. el Comité de Seguridad Vial debe convocar y vincular a los diferentes
seclores o dependencias de la administracion departamental y local como las
Secrelarias de Educacion, Infraestructura, Salud, Mujeres, Cultura, Participacion y las
que se consideren pertinentes, que tienen incidencia en las acciones y lineas
estrategicas definidas en esta politica, a fin de movilizar estrategias, adquirir recursos
y capitalizar el apoyo desde la armonizacion de responsabilidades programaticas y de
politica social.

Paragrafo 4. Plan Departamental de Seguridad Vial. Formulacion y presentacion a la
asamblea departamental de Antioquia, en un tiempo no mayor a 6 meses, el cual
debera estar acorde a los principios y lineas estratégicas de la presente politica.

ARTICULO DECIMO: MECANISMOS PARA LA RENDICION DE CUENTAS. EI
Gobierno Departamental en cumplimiento a los mandatos legales realizara la
rendicion publica de cuentas y aquellas acciones determinadas por ley. Los
procedimientos establecidos en el marco de la aplicacion del principio de
transparencia se realizaran segun los parametros de los Planes Nacional y el
Departamental de Seguridad Vial y con sujecion a los lineamientos que para tal efecto
estan definidos.

Paragrafo. Documento Cientifico Técnico. Elaborado por la Agencia de Seguridad
Vial del Deparlamento de Antioquia, en coordinacién con la Facultad Nacional de
Salud Publica, Héctor abad Gomez, de la Universidad de Antioquia hace parte integral
de esta ordenanza.

ARTICULC DECIMO PRIMERQO: MONITOREO Y SEGUIMIENTO: El monitoreo la
politica se realizara a través del analisis de:

\J,LJ_) 10
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+ La situacién de morbimortalidad por lesiones en las vias, y enfermedades
asociadas a la mala calidad del aire del departamento de Antioquia.

» La gestion territorial en la generacion de estrategias de promocion. prevencion,
atencién, y rehabilitacion relacionadas con la movilidad.

+ El monitoreo a los indicadores de producto, gestion y resultados que se definan
en el Plan Nacional de Seguridad Vial, el Departamental de Movilidad, asi como el
Plan de Desarrollo Departamental. En cada periodo de gobiermo se dara
continuidad a la evaluacion para determinar la trazabilidad de los procesos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. VIGENCIA: La presente ordenanza rige a partir de

su publicacién, previa sancion, y deroga las normas de caracter departamental que le
sean contrarias.

Dada en Medellin, a los 29 dias del mes de abril de 2019.

HEENAN TORRES ALZATE ) —JeRG!:_y E}B'ALVAREZ ZEA
Presidente— 0 Secre eral
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Recibido para su sancion el dia 02 de mayo de 2019.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, {5 MAY 2019

Publiquese y Ejecttese la ORDENANZA N° 09 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA

LA POLITICA PUBLICA DE MOVILIDAD SALUDABLE, SEGURA Y SOSTENIBLE EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
W, I T4V 2%

LUIS PEREZ GUTIERREZ
\ Gobernadarde Antioquia

& \

VICTORIA E GENI

RA iIREZ VELEZ

1 Secrat no
Wloccees P il LU G
ADR !ANAM RIAHE ; EZ GIL

: Secretana de H |enda

q/, &? e '(” Y 1(:
MARIA VICTORIA GASCA RAN
ecretaria General - lT'o---” 7~

Wi d‘\/
OFEL\A ELCY ELASQUEZ HERNANDEZ ﬁufﬁ\
|

Directora Departamento Administrativo de Planea
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA CONSTITUIR MEDIANTE CONVENIO UNA
REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION"

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Articulo 306 de la
Constitucion Politica y los Articulos 10 y 30 de la Ley 1454 de 2011

ORDENA

ARTICULO PRIMERO. AUTORIZACION. Autorizar al Gobernador del Deparlamento de
Antioquia para constituir mediante convenio una Region Administrativa v de
Planificacion -RAP- con los objetivos y en los terminos del Articulo 306 de la
Constitucion Politica, de los Articulos 10 y 30 de la Ley 1454 de 2011, y lo pertinente de
la Ley 1955 de 2019.

ARTICULO SEGUNDO. VIGENCIA. La presente Ordenanza rige a partir de su
publicacién previa sancion.

Dada en Medellin, a los 30 dias del mes de julio de 2019

f/‘
/
- ,// 7))
HERNAN TORRES ALZATE JORGE Mmfuo ALVAREZ 7EA
Presidente Secrelano General
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Recibido para su sancion el dia 08 de agosto de 2019.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, ?0 :.Ju /'19

Publiquese y Ejecutese la ORDENANZA N° 27 "POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA
AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA CONSTITUIR
MEDIANTE CONVENIO UNA REGION ADMINISTRAT[}/A Y DE PLANIFICACION".
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LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

Directora Departamento Ad

OFE%\\ ELCY V LAS\(‘I':IJ*E) i NDEZ
mi |5

Planeacién
\ (ot ‘:‘ | . i\.__._"'i
S .-I'u\- '1 2 \ 1( \ \( l c. J \
MARIA \(ICTORIA GASCA DURAN Ch \,.- o 5
Secretaria General <., - /. T
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYE LA “PROVINCIA ADMINISTRATIVA'Y
DE PLANIFICACION -PAP- MINERO AGROECOLOGICA” EN EL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales.
en especial las contenidas en los articulos 286, 300 — 6 y 321 de la Constitucion Politica
de Colombia, la Ley 1454 de 2011.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Constitiyase la PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE
PLANIFICACION MINERO AGROECOLOGICA EN EL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, como una enlidad administrativa de derecho publico. con personeria juridica
y patrimonio propio e independiente de los municipios que la conforman; la cual estara
integrada por los municipios de Yolombd, Yali, Vegachi, Remedios y Segovia.

ARTICULO SEGUNDO: LA PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION DE
MINERO AGROECOLOGICA se regira y administrara en cuanto a su organizacion por lo
establecido en la Constitucion Politica, en la Ley 1454 de 2011, demas normas que le
adicionen, madifiquen o sustituyan, por lo determinado en otras leyes que rigen aspectos
relacionados con las provincias de que trata la presente ordenanza y especificamente por
lo determinado en la Ordenanza N° 68 de 2017 y sus madificaciones, que contienen el
marco general para la creacidon y organizacion de provincias administrativas y de
planificacion en el Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO. FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO: De conformidad con el
inciso segundo del Articulo 321 de la Constitucion Politica y los articulos 16 y 17 de la Ley
1454 de 2011, los municipios que conforman la provincia administrativa y de planificacion
que se crea con la presente Ordenanza deberd tener en cuenta para su financiacion y
funcionamiento los parametros establecidos en la Ley 617 de 2000 y 819 de 2003 para los
municipios que la conforman.

En ningln caso los municipios que se asocien bajo esta clase de esquema asocialivo
territorial podran generar gastos de funcionamiento adicionales con cargo a su
presupuesto o al presupuesto general de la Nacion, ni incrementar la planta burocratica
de las respectivas entidades que las conforman.

Paragrafo 1°: El financiamiento de la Provincia Administrativa y de Planificacion Minaro
Agroecologica no genera cargos al Presupuesto General de la Nacion, m al Sislema
General de Participaciones —SGP-, ni al Sistema General de Regalias -SGR-
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Paragrafo 2°: LI Departamento podra asignar recursos de sus ingresos corrientes de libre
destinacion a las provincias, los cuales harian parte de las rentas ordinarias de la PAP.

Paragrafo 3°: Los gaslos de funcionamiento no podran superar el 10% de los ingresos
que aportan los municipios y el Departamento.

ARTICULO CUARTO. FACULTADES: Facliltese al Gobernador de Antioquia para

efectuar los movimientos presupuestales que requiera el cumplimiento de esta
Ordenanza.

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacion. previa sancién y deroga cualquier norma de caracter departamental que le
sea contraria.

Dada en Medellin a los 30 dias del mes de julio de 20197 /
G
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Presidente Secretario Genefal
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Recibido para su sancidn el dia 23 de agosto de 2018.

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin,

Publiquese y E;ecutese la ORDENANZA N° 30 "POR MEDIO DE LA CUAL SE
CONSTITUYE LA “PROVINCIA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION - PAP -
MINERO AGROECOLOGICA" EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIO?)UI/\ .

J b / g 0 0\ \*

WA . T - e )

e i
LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

OFEI}IA EL(;:\(,EELASQUE\Z ILI NANDEZ

Directora Departamento Admlnl trative de

Planeacion
A U L —J ry X
MARtA VICTORIA GASCA DURAN A\
Secretaria General’ /;’_’%
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA Y SE ADOPTA EL PLAN DE
ORDENAMIENTO DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA —POD-
“CONSTRUYENDO NUESTRA CASA COMUN"

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ANTIOQUIA, &n use de sux faculiaues =n
especial las contenidas en lgs articulos 285 287, 228 288 20% 300 dala Constilnean
Politica, las leyes: 1454 de 2071 e! articulo 2G 1551 die 2012 38R de 1007 14 152 ds
18G4 yla Loy 1855 de 2019; entre otras

ORDENA
TITULO |
Capitulo |. Parte General

ARTICULO 1" El objeto es aprobar y adoplar ¢l Plan de Ordenanwnl: Depantanental
de Anlioauia -POD- "Construyendn nuesira casa comun’, o~tengdn coma cl
instrrumento técnico de planiticacion del ordenaavento terntosal doparcaromal cue
comprende un conunio de harramientas arbculadas v anmon zadzss 2 mocglo de
ordenamienta territonal, las directrices y lingamientes para rnglementar, ¢ 2 conante
instrumental gue compone la estrategia de gestion identificada para s g ion

PARAGRAFQ 1 Para efectos de la aprobacidn adocaiar v ashizacar del pross
Plar hacen pare iniegral de &L fodes los documentos y memanas 1207izas de sope
elaborades para su a “ormulacien, asi como A corEspondiecte carkogratia
protocolizada que sustenta ‘as drectices v lineamentos o=l mineels ool
propuasio

PARAGRAFD 2. La cartografia soporte que ntegra este nstrumenis 2. 12 s quents

fMapa 1 Modelo de OQrdenamiento Territerial (qua  irduye  tamoids A4 mmsas
desolegadas en vertanas auxiliares)

tdapa 2 Estructura Ecologica Territorial Adaptaliva-EETA.
lMapa 3 Sistema Urbano Regional.

Mapa 4. Potoncialidades  {ferestal,  agricola  y  pecuaria; THsnros Sgesoos
Suprarmunicipales ¥ Zonas de Reseryas Campesinas.

Mapa 5 Patenzialidad minera y ae hidrocarhures
Mapa 5 Proyesies da Infraestruclara v areas con procesos da whban zoion releyantes

Mapa ¢ Fguras del posacuerdo Radicade :R 231210029921 8
Fecha: 20:9/09/02 3:28 1™
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Bap= & Poroipalzs condwionas e riesgo.
Mapa i Correaa Socsis2meco v Cultural At-ato - Abibe

FarRAGRARD 4 Los mapas que inggran la cantografia que centorma ol 2Q0 56l
e an refzente geogratico practico de localizacian para presantar los analsis y
tesutackos o Plan, no deben ertenderse comoe  canografia ofical para efectos de la
ealicion o fns crenacs limilrofes existentes  los cuales deberan ser decdidos vy
RS IRIE o las autondaces competentes tratandose de diferondos depantamentales

Gonuricipalan

CONSITH

cotanion caneqratica o fa precision de algunos elementos en los mapas, podra
=rgrmante ajustada a corregida por el Gobernador de Antioguia - Departamento
mhatwo dz Mlansacion-, o guen haga sus veces, una vez se disponga de
arafia mas pressd o actuaizada de algunos elementes que se representan en
eaios manas ae conformidad cen las entidades competentes sabre ia materia.

ARTICILLD 2% Uerma ambito de aplcacion, v a partr de la foimuiacion de la wisian
tenitee al, el nmedzco ae orderamiento territonal propueste y del alcance de las
momoelonoas dzoailamenlales er matena de ordenamiento terrzorial, el POD define
urias dires sy leeamianios que se eslavlecen come lneas estratégicas de
AL 203 depatamental

n

Aty

RIS

mpslancas departameniales, como nivel intermedia ae gobiemao, 2!
ien ur mslrumento de coordinacien v articulacion, que promusayé

aztu = ConjuMas sobre ternionas supramunicipales. 1) que estimula la gjecucion
de poyectos de mgacte supramuenicipal, i que busca gastionar de manera eficiente

cs Compatudos ¥ oen tErminos gencrales, ivy que busca potenciar beneficios a
bos halutanles d= cepartamento a través de una adecuaaa gestion de dinamicas de
T SLRATNIC A

ARTICCLG 27 Fara efectes ae a adecuada eecucion v aplicacien del POD se acogen
3= snqueenles delosones ongotadoras:

Ao J2tzrmnacies So0o tocas aquellas aisposiciones de  superior jerdrquia vy
: ileno cumechmiento que dehinen vy fijan los términos y condicicnes de accidn
s=nterio Por el cardcter supenor de las materias que contemplan en el

amenamicnte  juridea,  para el gjeicicio de ordenacion  del  territoric

depattarnental en el proceso de tarmulacion v adopcién del POD se enlienden

Cesiponddas las nalenas gue trata el articulo 10 oe 1a Ley 288 de 1957 y demas

nonvas atcorales o complamenlarias. estc es las refendas a la consemvacian y

vrtecoion ded madio ambante, 108 recursos natuiales v la prevencién de

ATEEcEy v esgos naturales: consenvacion. preservacion y usa de las areas e

riruendes corsideradas comn patrimonio cuwtural de la Nacion el sefalameento v

lscal zazicn de las infracstructuras basicas relativas a la red vial nacional vy

i=giaal. puertes vy aeropusrnios.  sislemas de  abastecimiento de  agua,
ateameand v sumituslic de energid v los hechos metropolitanos  asi come
as azunelas disacsicones de caracier supralegal, constitucional, convencional

aounsprunoncal qus cumptan fa funcion de condicionar o determinar 2

denmumento del terntario.
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b. Dwrectrices.  Son las ealas de chligatorio cumplimienio farrmiiadas a ononla
departamental que se sustentan en ¢l reeonacimicnia ¢ Wentticacias - as
determinantes de ordenamiento ternitoral a las que se refiere el Heral artena: ¢
que estan dirigidas a asegurar el desarrollc del modec de ordenanienlo
territonal a partir de '3 intervencion de las prncipales tensionas v colendalilaces
terntoriales identificadas, Las directrices faciitan la artizcuiacian seconal v 12
armreonizacion de lag dispesicicnas departanmentales con las polihcas v plases ac
los distintas niveies territerialas v de planificacion terierdo en cuenta a ronoon
art:iculadora departamental

¢ Lmeamientos. Son crientaciongs o instruzciones que faciltan la ashcacian y
desarrollo de 1as directrices

d Tensiones. se definen como situationes que e ganeran cuanilh Sense U™ Msma
= t2rtorc se superponen nlereses en conflicte por £ uso, apropiacios v
' explotagién  de recursos naturales renouwables o no ronowablos Algunas
tensicnes tienen expresicnes cartograficas corcretas, Otras ocwren en sl amibto
social y son determinantes de tensiones lermtorales local zadss Las dowolnoes v
ineamiantos queg 3 traves del POD se farmulan ae ocopan de arucllas i
ordenanianio territorial depanamental puede ayvudar a resclvaes

& HPotencialidades. Se entierden como agueila condcios de cavaio groepab o
cuya aclividad econdirica se martiens sujetz a las prestationszs ienilmalos ¢ e
ax.slen condicones sacales  instilucicnaes o del moreads cam e Sn
cesarmllan olros usos y pos o fanto ne s han modihcats O cue caresponden
con aquelias zenas cuvas prestaciones emtonales conooers Tulad I FERN
mducida tal v como se concce. ¥ qu2 no s& encu2ntran en tenson con alies o
o aprovechamenins econémicos del terlonio D2 esle se colys gue
histdricos se deben a quea no exislen condicionas para que sedesanalen olros y
por lo fante ni gl mearcade ni la instiucionaldad !as har transforracdo v
permanccen  inmedificados. Aquellas situacaones  donde s atvierdn ona

- disfuncionalidad v no s& presenten tensicnes e presume Lna paEncisoad en
gl senbtdo en que con algunas modiiasiones 52 puBlen calaniar mSmes
procescs productives

f Meodele de crdenamiento ternfonal oropuesto Es la zmless ezoans = os
principales sislemas de escala supramunicipal, que cosxislen v 22 2a70Can £n
el territorio ceparramental v que cenfizuran la siuacias eereonnl o Al
departtamanto, tales como las condiciones sac.odemogral cas fue CaMsenaen
tanto 2! analisis de las dinamicas ccoblacionales como @ siuacias dz as
somuridades étnicas 2n el Deparlamento. la silugoon scondmcd posucl va 4
base nargall la gestion del riasgo vy &l cambio climatico el sisterra ahaon
regional |as condicones relatvas a la infraestructura ¥ 1as maganm,
sifuacicn politica y el posacuerco. 3 goartir de 'a cua & LDepanam
asumir una sene de eles v compronisos denvados ce la mmpemsnts :
acucrde de paz, que comnbuicdn al Ingre e algunos de s OopEheies s
ordenamente temtona departamental.

Actraves del POD se formula un madale de osdenamizao Emnilooal con el gue se
pigiznde reverr un conunto de tensiones dorivacas e g superpos con de
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cwverszs  actividaces  sotwe &l terriono, y fomentz las  potencialidaces
wlennticadas an el termong degartamental.

g structura Ecclogica Terrtorial Adaptativa -EETA- Se entence come ¢ marco

T eshushaea! de la ordenacion ternitonal aceauda de manara estratégica por @l
i carn caconakzar la proleccien de areas natura‘es en wvirtud d= la
zensisldad de algunes 2cosistemas al cambio climatice. ¥ de fa vulnerabilidad
de aglumerac cnes y concentracianes  poblacionales  cuyas  relaciones

Astias son ge ata depencencia. La FLTA comprende una red de
1 08 geagraticns que soporla grocescs ecologicos esenciales para dinigin la
adaptacizn mas alla de la conservacion de la dwersigad biolagica, con el fin da
manlener ia estructura y funcicn de los ecosisternas. £l marco conceptual de ia
SETA ondamenta en log lineamienios apotaces por la Adaptacion Basada
e Toaseiamas . ABE., segln la cval el ajusie al camboe climatico esta
capacalivonio crientado hacia 2t mantermiente de los servicios ecosisiémicos
as relzvantes para la soazaad v que presentan una mayor vulnerakilidad al
caribe cimzatce. De esta forma. el eje centra!l es 1a preseracian del ecurso
fudrico g e cual se2 delerminaron come elemenios principales. el acosistema
de paranec, fos ecosistemas de alta montana. los humedales, las zonas de
recarga de acuditeros y i3 red de drénaje principal y secundario. lqualments
dzlive qus los procesos de adaptacion deben cantemplar alernativas de
i wion, peronversicn y diversiticacion de sistemas praductivos de 1al manera
s garantice la sostenibilidad del recurso hidrico coma base del desarrllo
Inaal v ragional

ARTICULD 47 Acvemias de les prnncipics rectores del procese de ardenamiento
reritenal consagrados gn la Ley 1484 de 2011 —Por |a cual se aictan normas organicas
de crdenamentn teriterial v se medifican ouas disposicionss-, la planeacion del
crderamente weonional departamental se arienta v fundamenta en los siguientes
detzchos v onncpios los cuales consntuyen criterios de interpretac:én y mandatos de
Crdimisanidn pard A apicacion de o dispuesto en el presente instrumento

a4 Lerecte aoterrtane. Implica la garantia taotal del acceso al habitat que los
dos cougan O ubihzan e alguna manera, asi come la entrepa de ligrras que
e atilzadas por lags comenidades, respatando las distintas modalidades de uso
Jdzxoa herra oy fos recursos asegurando el desaroile y centinuidad de las
cemumidades, asi come la restitucion de tierras perdidas inveluntariamente y a
== gque hayan len do tadicionalmente acceso Se entiende el recenocimiento de
vate deseche pana toda 1a poblacion y especialmente para la poblacién
carpesing v paa las cemumidades indigenas y afiodescendientes en los
Brrines weogue este derecho ha side reconocido a nivel interna y en 2! Sislema
trrcrnas onal de Dereches Humanos,

I Fartopaciin Se def ne desde sus aicances constituzionales como la posibilidaa
de que Ing nwdadancs hagan parle de las decisicnes y de los debates qua les
atectan v les competen de praporcionar msumos significativos. oportunos =
nfamadas, y de infiuenciar las decsiones de paliticas, estralegias v planes en
draasus nveles 4y como en proyectos ndmaduales que benen impaclos
trrtorahes
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Gobernanza teritonial Se entiende como un grincpic y enfogqos para =
fuitalecimiento de fa democracia, cue explica una forma de relazicnamios o oar
los actares poblices v privadas en el terrtorio ¢ virtud del ceal ostos agontes
interactuan para el cumplimiento conunto v complementanc d=2 las hnzs v larsas
cublcas. La gobernanza promueve el reconccimiento de 13 caribopacios
ciudadana en los procesos de gestidn @erlonal como alemaliva parad  ssnive
las ensanes taninales

2. Frecaucien. Se deting =n los t2rminos en gue ha side recorcoice desae el amp Lo
nternacicnal. en la iegislacien y en la unscruderca nlemacional come e
crit@re y puncipic ambiental que indica gue cuando hava pehaia g cany grsve o
irreversiole, 1a falla de certeza centifica absoiuta no deberad itiicase converazan
para postergar la adopcion de medidas eficaces en funcion oo los costos, para
impedir la degradacion del madio ambiente v la generacidn s nesqos conlea 1

sa'ud.

o Equidad Territanal. La planificazion del ordenamiento terrtonal cepa-amraental
reconace ics desequilioros en el desarrello econdomice. socia v amb ental gus
2xisten entre diferentes subregiones y zonas cel Depaamento, ¢ coctnbgrd 2
propiciar las conciciores y el accesce 2guilative de todosg ins ~ablanles 3 las
aportunidades y bereficios del desarcllo

f  Sclidaridad Inlergeneracional. Se entende como un principe que coenld s
adopcion de decisionas an maleria de ordanamiento tecritarial e ral mansra qun
con la adepcion de estas docisiongs, se considoren 1as 2onsnt.Lentias on fas
generacionas venideras. Este principio comparta obligaciones de ~o hacer on of

4. Desarrollo sestieninie. Se antiends coma & principa qoe penmi i#
libertad de emoresa. la iniativa privada y [a competitividad decia ae Ibs limnes
impugstios vor el respeto del nterés socal, el medio ambiente, €l catrmenc

cullural v el Biznestar comur y bajo la dirsccion general d2 3 =conon s 8 corgo
del Estado El desarrolic sostenin’e, busca coregit 1as conae 3
socioeconamica  proteger 0s recursos naturales y la divarsila .
marce de una reparticion equitativa ae cargas y bancficios ontre Ins ciudazanos
estando acorde con ios fines mas altcs que persigue & omenmviacin unicdhon B
desarmilo sostenible tizne cualro aristas (i) 1a sosteniblidad eco0g oa cue exge
que &l desarralle sea compatinle con el mantanimianto de a cversdad bindcca
vy los recursos kpidgicos. (g sostenitdlidad social e oreten: e el
desaroilo eleve el control que la gente tens soore sus widas v =0 mantcrnaa A
wentidad de la comumidad i la sostenibilizad culturas gue oxge oo o
desarrollo sea compatibie con la cultura v los valores de los pusklos ateciaces v
iwh la sosteniblidad ccononvoa, que  pretends que = desarroflo s
econdmcamente sficiente. v sea sautativo dentre v enre generanicnas

h  Derscho a agua potatle. Es el derecho humano a dispenss e zgus sulients.
salubfe. aceptahle accesible v asegukble para usc parsonal p acres
mmbién, un recurso wital para e eercicic e dercchos funcarm
Tumano y para la presanvacian del ambiente es patnimoma de la Namas an bien
de uso publee ¢ hace parde del niceo esencial del deincha a 1a wils en
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cordicones dignas, no $0i0 cuando esld destinado al censume NUnEne SIfo en
tanth &= parte 2sencial del mede ambiente y resulla necesaria para la vida de las
MuUtpIns 2ganismos y gspecigs que haoitan el planeta y. por supuesto para las
sonunidaacs humanas gue se desarrelan a su airededer

azre

ctiEe

2 1z 1estitucen de uerras de fas viclimas del conflcto armade. Se
dzoconia la 1zalizacion de medidas para ¢l restaniecimiento de 1a situacion
antenas a las vaolacionas yue hayan sufnido las vichmas camn consecuencia de
ntracownes al Derecho Internacional Hurrantano o de viclariones graves y
manihiesias a as ommas internacionales ge Derechos Humanos, ocurridas con
crasion del corficto armado interne ae conformidad con lo dispuesio en la Ley
1448 ae 2001 Se consideran en consecuencia. acciones de reparacion todas
afjuzilas medicas requendas para la restitucian junaica y material de las tierras a
ci aespyades y desolazados De no ser posible la restitucion, procedaria la

S pErsanicn corespondiente | a restitucion juridica cel inmueble despojaco so
=al fa coo = establecimeenta de los derechos de propiedad o pesesion, segun
ab sase B orestaclecmiento del derecho de propicdad exige el registro de la
mzdida an oo fehe de malricula inmobiliana, En e caso del derecno de posesion
oo fesfabiecimento puade acompadarse con la declaracion de pertenercia, en
s lernincs senaados en la ley,

Cerzere a la consulta previa. BEs & deracho fundamental de las comonicades
nomgeEnas ¢ atredescendicontas que se encuentra contenido orincipalmente en el
paragralo dzl arlicula 320 de ja Censtitucien Pelibtca de 1991 y en el Convenio

0 de 1939 de o Oiganizacidr Inlerracional det Tracajo (OIT), aprcbada en
calkvbia madiante Ley 21 e "9481 Comporta el deter ae los Estados de
caelenrar corsultas a dichas comunidadas para obtener 21 consantmianto grevio
vre & antormado cuando un proyecte afecte sus  Emrlonos ¥ 1ECurses
sathzwannzite en relacion con el desarrolio. la utlizacion o 1a explotacion de
sroansos Mminerales, hicricos o de otro tipe. v el de adoptar medidas adecuadas
£ara Mugas [as consecuencias nocwas de orden ambiental, social, cultural o
=spprteal

Sinndnsarrala Se entiends come parte de las clausulas de oroteccion cultural a
as tomaniddancs y grupos 8nicos gue supone la garantia de la proteccien hacia
aut furmzs de wda sus costumbres. ienguas y tradiciones ancestrales asi cemo
= amrz=chos cullurales v lemntorales. y la profunda refacion que cosias
arundades keren co ‘a naluraleza Asi como 2l reconocimisnto de todos
os aspeatas tome formas de definician de sus propias visiones de desarrolio,

MNenecres becutaales. Eo los tarminos en que han sido explicados por la
Mnsprufenoia de i Conae Ceonstitucional. hacen referencia @ los derechos qus
u=nen as comundades ctnicas a acminiatrar v oa ejercer tulela de manera
Aulcnonea sobire sus ealonos -de acuerdo con sus propias leyes, costumbres- v
25 recuwses naturaies que confarman sui habital, en donde se desanolla su
collura, sus radiores y sy forma de vida con base en la especial ralacion que
nenee cor el oecio amhisnte v la biodiversidad. Estos dereches resultan del
crnnociteente oe la profunda e ontrinseca conexién que exste entre la
“aturalzza s ursos y la cullura de las comunidades étnicas que los habitan
cs dwales zorn interdependienies entre &y no puaden  comprendeise
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m Derecho fundamental a la alimentacion. Es el derecho de toda persenz a ong
calidad de wvida adecuada incluyerdo una sana aimentarias ¢ & dener
tundamental de toda persora a s protegida contra e hamore FI dercchn ata
alimentacion tiene cualio componentes. al la disponinilidas b la accesibaiiczad o
la estabilidad y d) la ulilizacion de los almentns, y se garantiza a traves de as
estiatagras que permitan la seguridad alimentaria vy que crepandat en a mayor
medida posible. y hasta el maximo de los recursos posizles poo la sohaania
almsntana.

n Derechos de la poblacin campesina. Se reconocen los derechos gue ntegiar 2
corpis s de las personas campesinas y ce |os trabdjadoies agaos 20 s
términcs en que han side tratades por la Conle Constivcional. Esto inolica ale
las politicas agranas presten especial atencién a la diversicad e los moaes do
produccién de los campesinos. naciendo eco da ta sosteninildas social v culu-al
que debe nfermar la expictacion del camoe v gue el rredela ge desarolle agranc
debe garanbzar |Ia soberania abimentana la cual no se circussoribe 3 ia oberar
que tieren los Estados para determinar sus procesos o produscion de
alimentos, buscando cen allo garantizar la disposicion y ¢ acoosa peensannes g
los alimantos que cubran los requenmientos nutnicionales de los ciodacanos sino
qQue implum que esos procesos de proguccion qarantu;ﬂn 2orespeir oyl
preservacion de las comunidades de produccion arlesanales v oS riEnoena
escald. acorde con sus propas culturas v la givarsidad de I(ﬂ TS CAPIPAIOS
¥y pescusros. Por 1o lanto, la bisquada del desarralic agrana
aauilibrar la creduccien capitalista con el respeto v a proteccoon
cconcmias fradicionales de subsistencia. Por tante, s= garantizan los da
mimma vital. a la dgmdad v a la aotonomia de las camuidzls
cuando [as polilicas agranas canservan y famentan su espac
las condiciones materia’es q;-'e suhyaren a su farma de vida | o ooonon
tradiciona’ns de subsistercia), lo que mplica preservas a productvizad dao 1as
sistemas naturales, rospotar sus nfam cas tradicenales de orodoconn v neaean
las condiciones sociceconomicas de las comunidades como parte del Sezanal
saslenible.

ARTICULO 5 Los derechos vy principios enunciados en el acicuic antens
interpretaran ds la manera mas amplia posible, atendizrdo s oy aleances ocnne
desde ef punte de wista consttucional, jurisprudencial ¢ en los lalados e nslreaeins
internacianales de derechos humianos que a estos se rehoran

Capitulo ll
Vision y modelo de ordenamiento territorial

ARTICULQ B £n e afe 2034 Antoquia es un deparaments qus recsnnse walara Y
atiense su poblacion y fattalece los grupos eimeos, garantizacdn s permanceaa
territorial y socio culwral; conserva. protege v conschda ehicientements eu base natural
v 13 vincula a la economia en & marce de desarmllos teconalas sosleobies nan
='eclivos procescs Je geshién del riesge v estrategias do mitgamon vy acaptacion al
cambio climalica, aproverhardo los servicios ecosstemicos, dwersthcands in canasta
preductiva vy exportadera, ransformando gradualmente las ecoromias de onoave
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avarranac en |l ces carbonzacion de la actvidas productiva, dismenuyenda su
crannc a alirentana cen el fertalecmiento de la pequena y mediana produccion
ana y oagonaandn condiciones Justas ae acceso fwimahzacion y tenencia de |a
spredong cural Asimismo. cusnta con un o sistema urbano-regional  equilicrado
calmenle. con aceptables indices de ccberura de sus servicios sociales vy
pbheas yocon im2sclucon ge difizaltades de acceso y conectividad fisica y virual

AR NICLLZ 79 T KModele de Oizenamiento Terntonal propuesto paia Antioquia se
cornpone de 1o aiguentos emantios

eroenantes de ordenameento territorial que han sido dentficadas vy
rerenc acas en 2 documento de formulacian que hace parle de  los
accumentos feenieos de seporle las cualss constiuyen nermas de supericr
cirguia ¥ aue detinen fundamentalmente @ estructura de i@ EETA. las areas ce
srclecoion daaroproduchiya v elementos identificados por la gestion del riesgo.

(RETEN E

£ L& estruztura ecoidaca eiitorial adaptativa -EETA- se define como el marco
cara imradust aspoctas da la infraestructura ecolégica gue tienen una dimension
cepasal v ogue cumplen ue rol funcameantal en el suministrc de fos servicios
CLOSISIRITIC0S CAsIcos prenzados por 1a sacedad En consecuencia la EETA
= g 1 de espacics geograficos que soporta procesos ecoltéuices
carncales para divgic la adaplacion mas alla de |a conservacion de la diversidad
tioogea, con el fin de mantzeer la estiuctuna y funcién de los ecesistemas.

La EETA inciuye todos 'cs eiementos estructurales relevantes cel paisaje para
ASHDLIdl | CONgRvaian ¢ recuparacion de los servicics ccosistémicos de alla
montana y pdrans gue son altamente vulnerakles al cambio climatico gichal

_a EZ A soonzorpora ententes al madelo propuests como la meor de ias
eslralegias para compersar, entre otras cesas, el desequilinno del sistema
depantarizctal de arzas proieqidas, incorporanco también aquellos ecosistemas
inas sensiclzs dl camoto chmatice. especiaimente las de alta mantana y cosleras
cinsaianss ¥ se da prevalencia a 1a oreoteceion del recurso hidrice para el futuro
aprovigionamento de la poslacion, principalmente en aquellos centres urbanos
que vieren gresaeatando mayor crecimento y concentracian poblacional ¥, por lo
tsole mayores demandas de abasiecimiento v cabentura, La EETA esta
contormada el Areas Nalurales MProteqidas (Decreto 2372 de 2010 zonas A
dectes Bosaues ae la Lay 27 de 1959, rondas hidneas y nacimisntos de agua
Jaress de nhtracion y recarga de acuifercs, sislemas pararnunos y humscales
pantanes, agos, lagunas y cigénagas e micativas de censervacidn (1zconocidas
desan wa 1 OTA fase |y 1), con una extension aproximada de 2.033 125
hectarsas, cquwalentes al 32 27 del jerrilario depanamental.

I Sistema Urbano Regional se introducs por 1a reconooida impertancia d2 las
aglemeracinnes whanas y ‘a inexorahle concenlracion de poblacidn en forne a

capanios geograficos de alta nterés sccial Esto es 1. La Metropoli Regionai
K-y s amben de Influencia 2. Los Cenlres Subreawnales -CSR- vy sus
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amoitos de Influenzia 3. Las Centros de Releve Puncipal —=CR®- 4 sus aribros
de influencia; y firalmente 4. Los Centros Locaes Provpales 01 v osns
ambitos de influencia, cuya condicion de aislamiento geogrdfics ¢ marginalilas
econcmica y social s evidenle y persiste lgualments s& propones nina sonc o
proyectos de infraestiuclura iespecialmente viales v o cgupamiestos, auce
faverezean la censolidacion de un sistema ubang regona mas ecalbrads
conectade en red

Lcs proyectos de infraestructura (wial, ecuipamientos v de sorions)
favorezean la imencidn de un sistema urnano regional mas counbrades. Ze
destaca &l desarrolle portuare de Urapa (Puerta Antioamiz 2o durbo. Poento
Pisisi en Turbo y DPanen Irternational Port, en MNecoci, @50 como as wias
propuestas para foralecer los centrcs subregionales

Las potencialidades dentificadas (agricolas, pecuarias foresiaes. minaras, v =n
hidrocarburos} coma aguellas conaiciones del espacio gecqra’ oo cuyn 5ot

prestacionales de! misma, ¥ no exislen cendicicnes scriales, nst lsinnales
mercado para gue se desarnollen 0fas, ¥y gue N $2 encuentran on neainr £o0
OUrOS 1Us0s

La proguesta de consolidacion de dos dstrfos ggrancs sopramnanopalkes o
primero en i neore de Urabd enlre Turbo, San Juzan de Lhabksa Siholstes oy
Mecocli: v el segundo en el Bajo Cauca entre Caceres v Daucasia 1g.almante
se raconoce en el Modele ! distrite agrar o supramun:ipal de Coesie

La propussta de lres reservas camgesings en San Jose ¢e Apadiade v el Ao
Cimitarra ¥ Nechi comc corclario de las apuesstas por consllur, manterer v
consclidar escenarins de produccidon de  alimenlos en uni g fornlianes
campesinas y comunitarias 0 tierras histericamente productivas fragmetadas
v sugendas en las areas de referencia para la consttucion de Jonas d= Interas
para el Desarrcllo Econamico v Sonisl -ZIDRES,

El Rio Atrate come sujete de dereches, a panit de la inclusen e 50 estiactura
hidrica esto 2s. sus iricutarios, ciénagas. laqunas planices Imundabies v Jdemas
disposilvos naturales oropios de un ecosistema complejo p biodie ao

El Corredor cacsistemico y cultural Atrato- Alnbe, que 3o scsonie
ARTICULO 88 de esta Orsenanza. y cobia una importarie 2xtensios i Fo
y areas naturales, algunas de eilas incorporadas ya en i3 EETH

PARAGRAFO 1. 82 entiender como elementos igualmante incarparadas cn o moecls
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TiTULO N1

Directrices y lineamientas de Qrdenamiento Territorial para el Departamento de
Antioquia

Capitulo |
Directrices relacionadas con la Estructura Ecoldgica Territarial Adaptativa

ARNCULG 5 Para fa proleccion de las arzas que cenfornan la EETA frente a la
acividad  nerd en el Deparlamento de Antioquia  prevalecera el use de la
CONSEIvacion profocaon v presevacon ecosstémica de las areas c¢efinidas en la
Estuzturg kcclogiza Tarmtorial Adaptativa — EETA. por encima de ouos usos
SCCnGIicus e coma la minena de melales preciosos  tracturen su notmal
forcioe s nenli

ARTICILG ¥ b Depattamanio de Antoguia, dctuando como autendad minera gor

Aegascn J baves de la Secretana oo Minas o quien haga sus veces en coerdinacion
oo las anlssdades ambientales compeientes y en concardancia cen la forrrulacion de
AN Pastica e depastamental revisard y estudiara la situacion juridica en la que se
sncuentren fodns los titulos mineros vigentes que se superponen con la EETA, de
conlerdas con ta dispussto en la presente Grdenanza

b pronosito de esb: éestudio, serd, a partir del reconocimiento de las orchibicicnes
SELLCCIDNGS Cxisiotles con respecto a la gctividad minera (zonas excluibles de ia
fnena oy zonas de munenia restrngida), referidas a las categorias de: parques
i =s naturales parques naturales de caractar regional y zonas de reserva forestal
@3 calegorias que ecnforman el Sstema Nacenal de Areas Protegidas. v los
parames vy tumedales  de acuardo con sus respectivos regimenes especiales da
manego, deeominar ia continuidad de 'es Ltulos de acuerdo con lo dispuesta en ol
articule 112 cel Cadigo ce Minas que reguia las causales de caducidad de los contratos
de concesns gmners entre ellas, cuande contravienen  las dispesiciones scbie zornas
axclutdas para activdad mnera v las zonas de mmeria restringida

Seredience al nvel de atectacion y a la categoria de areas de la EETA de gue se irate
wir iz 14 dpicac on gel panciplo de precaucion, el Depatamanto podra instar y
GOt as 3 eenvnacidn per muluo acuerdo ce ios contratos de concesion minera que
coimprometan 13 prevalentia ag os intereses ambientales de proteccian y censervacion
i Depadanente posimiltara 1a reruncia voluntania a ia concesion minera a traves de
Avuzdosrultraleraes en los que se reconozeoa a los tituares mineres 1a posibilidad de
cxplotacinn an olras 2otas en las gue el gercicio de la acividad minera sea una
polencabdszd o0 os termnos ael POD, v no comprometa los cbietivos ge la EETA y el
[ATSTEET AT0 as  aenzcaciones tuturas a benefciarse de los hienas ¢ servcios

ol

SPLARAGRAFD 1 Ev el estudio jundice de que trata esta directnz, el Departamanta
a A as autnndades ambientales a gue en el gjercicio de sus funciones efectuan
considerzcores oapeciales cor fespecito a @ mineria de matenales de construccion
minzrid aresanal v nminesalas oara la industira
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PARAGRAFOQ 2. En 2l lulure, &l Departamenio de Antergua 7o otargata tues ninsos
sobre otras dreas naturales de importancia estraté¢gica inscrtas de manera posteny en
&! Registre Unico Nacional de Areas Praotegidas -RUNAP. o ep el mecansno ous
haga sus voces.

ARTICULD 10 Para la proteccion de la CETA fronte a los usos azcicains an el
departamentd de Antigqua  prevalecera el uso de consemvacian, pr i
praservacion ecosistémica de las areas definidas en la Estructura Zooldgica Tennioral
Adaptatva -EETA- por encima de olros usos 220nimices que sornd la agqusolag
afecten su normal funcionamiento

PARAGRAFO 1. Se encuentran excepcionadas de esta disposicion las areas en las goe
de acuecrdo con los respectivos planes de marego ampienta!l sear conpabhlas on sl
uso agrario las rondas hidricas. nacirnientes. zonas de recarga de acoforos onbie
alras

ARTICULG 11, El Depadamento de Antioquia instard a las instituG ones competentos
de sy junsdiccion a desmontar de manera gracual procescs agn SR [ PEaa
desarrollen =n parames. humedales ¢enagas, y otros noosistonas oo sitgular
imporntancia ambiental y que vunaren el adecuads funcionamients de s ITismos

ARTICULO 12 El Departamento favorecerd las inmiativas de reconyersidn ayncels
lozaiizadas en las Areas Naturales Protegidas de subregones que comd ol Hronate v
Oriente presertan las mayares areas del Depatamenta cen rste contlcte

ARTNCULD 13, El Departamento revisara y amstard 1a Polliza para ls Geshide
Sostenible del Suele, con la cual se busca promeve: su mansgn soslenbles erone
cenlexte en el que confluyan la censarvacion de lg bindiversidad = agia 20 are o
crdenamiento del territario y la gestion da riesgo

ARTICULD 14. Sien areas de la EETA se dentifican suelos que sz .,lm la casifizace:
del Inslitute Geogréfico Agustin Codazz petenezcan a las cases | | : '
el uso agricola come pana de la esirateqia an ‘a pradacciir ac alinentns

VORI DG, =l

ARTICULO 15, Para la protecoion oe la EETA frente g usos aqro
Departamento de Antcquia nventanara aguellos oredios cuye ez
ohstlaculice ei objata de conservacén de la EETA y en congerianiia ué
SIDAP zomo deo la Seccretaria de Medio Armcbionte  'a Scorctar o de Aagr mllur" ¥
Desarrollo Rural la Secretana de Preductwadad ¢ Compebnadad Iz 3

Participacién Ciugadana y Desanclic Scoial, o las d—*pdndpn HAs qee hayan s s,
implementard an programa especial de acornpanamiento, el coal se o I
genesaciar de acuerdos de rnonsevacian con las comunidades. 109 y

propiztarios que impactan con estos uses las areas diela FETA estmclare u:h* =h mambin
de dichos uscs a aprovechamisntos sostenibies que mnmvcen of rpatte v Ia
degradacion de los seracios ecosistemicos, incorporando s.stemas agroeso! ;
peimilan el restablecimiento de los ecosislemnas. & su ves se astableraan s
de reccalzacion progresiva de ‘as familias que habitan cstas arcas sl oln
posible, apoyarndo la opcion ce wincularse a otras cporucidades de ngresocy

ARTICULD 16. En =i gjercicio de Ia responsabilidad para la consers:
natural, Antiaguia 2 asocio con los munizipios o distntes en 95 01
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o entie os olementos de la EETA y 'es uses pecuancs. contribuira car las
Tzades antientaies a la recaperacion de la funcian proteclora de todas las Areas
apdas afecladas oor 19s usos pecuarnios en wirtud a que dicha actividad impacta

vara la protecoon de la EETA frente a las areas d¢e (eferencia
3 constitucien de las zenas de nlergs gpara el desarmllo raral,

social (ZIDRES). &l Departamente de Antioguia en coordinacion con los
208 26 Ios municpics y distitos, en cuyes terrtorios se proyecte ia constitucion ce
¥ cuva local zacen estimada dlecle dreas incorporadas en la EETA podran
upunerse @ la decaralona de eslas areas. tenisndo en cuenta gque

ns-s 1] [EALES

G40 v conservacion propuestos en el presente Plan

CGRARC T wqual drestriz se olantea con 1especto a las categorias de la EETA sin
dedlaralona formal gque se correspondan con Areas de mfiltracion v recarga de
aculfercs, tas Cuadlss en virtud del gnincipio de precaucion se entendsran como pare
integra dn la EETS ¢ se prolegerdn frenie a les efectos da la agreindustria

SARTICULD 18 | LDepanamenta de Antiegquia, orependera por 1@ constitucion de

evas Jonzs de reserva campesina en areas de referencia estimadas para la
constituzicn da ZIDRES y de distitos agranios supramunicipales, come figuras que se
conshtuyne on garanta de soberania, aulcnomia y segundad alimentaria para a
Nacion @i s tomunas o0 qua se describen en ) teral a del Articulo 4 del presente
b an

AL 19 Tieze 3 la potenuialdac de cosques en la EETA, el Departamento y las
aumendades ambiatales on ejercicio del conlrel de consbtucionaldad difusc gue
cotrpmamete g 1odas 1as autondades publicas en Colomaia a garantizar ¢isposiciones
aonra la daaominaca Conslilucion Ecolégica v & la garantia de las intereses superioras
claconadass cor el ambiente, oromoverdan la declaracion de lcs bosques naturales de
Asticgaa coms suetcs de derechos, buscando sy proteccion.  conservacion,
nestaurac in vy aprovecramiento sostenible, ademas de adelantar medidas que frenen
zoou Jde celoreslacion por las diterentes aciividades que viene desarrollanda en

05 gL

alhos

witanrente de Antoguia impulsara esta iniciativa juridica, especialmente en

broscazs naluwraes localizados dentro de la EETA on respuesta a la
 recenacimiente a los detechos ambientales colectivos conexos a la
EennEnensa v canaendacion de los mismaos,

La lernmutacion de esta diecinz esta dingida a8 propender de manera prograsiva en 10s
reG 2 odn planificacion del ordenamuento lerritonial por el transito hacia una visién
corzatica 2n 12 que la naturaleza no se concibe unicameantie comeo &l ambiente y
crtarnc: e les seres humanos, ¥ como un objete a protzger, sino rambién. como un
sul2io oo derechos propios que. coma tal, deben ser protegidos y garantizados.

ARTICON D 700 Bl isconocirniento de los bosgues como sujetos de derecho comporta
para <l Depatamantn ge Antiogquia la mplememntacion de medidas especificas relativas

1/
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a su proteccidon, conservacion manemimientc v reslawacion e oy CEsus en gus 523
necesario

PARAGRAFO 1 €l Depadamento de Antioguia, determinara ¢ ore o autorinad oue
dentro ce ia estructura administrativa depatamental se aounara o corcar 2 tuteria v
represeniacién legal de los derechos de los bosques, v garanhzara a particpancn €n
aslas activdades de tas comunidades que se benefician de los servtins scossienyios
Ade dichos bosques.

PARAGRAFO 2. Se incentwardn accones para la praservacion  cntondidas aomo
aguellas que pamiten mantener el estado nmatural de los bosques, g coberturos
vegeiales naturales y ‘a biodiversidad, que se encuentran 20 jos sreticy mileregdus
Las acciones que se orienten hacia 13 reslauracion sen as yue se cotlermplan an 2
Plan Nacional de Reslauracion Ecoldgica y comresponsen a ia /stalrsa on oonoeing 0 i
rehabilitacion, v la recuperacion

ARTICULD 21. E! Departamente de Antioquia hara usc de los mecasismas < spusslos
por la iey para consaolidar las Areas Naturales Protegidas recogidas en la fgus EETA,
en articulacion con las CAR v demas autoridadas ambentales qus sean crrmetontng

De igual manera propiciara los mecanismes. instrumentos, neramisnias  ispositives
que considere Necesanos para que 'as areas pronzadas por @y nstacones oy
autcridades ambientales. v recogidas 20 la EETA, como sislemas paramusos
acuifercs. humedales, ondas y nacimenles de agua sean llevacas a la catncona oo
Areas Naturales Protegidas -ANP an su respectve reqistra o0 ol RUNAR

ARTICULO 22, El Departamento de Anlogua, evis@ia v oFuslars a4 ssoals
departamental los ohjetives de la colilica pablica. afnas a @ geslider mtegia’ el eouras
hidnco, especialmanta lo retacionado can la politica razional para humaedales mtenoes
formulada per el Ministerio de Ambente, a traves de dsposcaores como l2s
Rosolucianes del Kinsterna de Ambiente 0157 de 2004 sue recamenta ) usd
sosfenible, conservacion y manejo de humedales 195 de 200G, gue adopis la gquis
tacnica paia la formulacitn de planes de mango de humedaes e ki 128 s
2005 por la cual se modifica el artizule 10 da la Resclucion 829 e 2005 v ol aticnn 17
de la Resolucion 0157 de 2004 v se aictan otras disnesiccnss v poria Loy THN de
2018 por medio de la cual se dician @isposiclones para la gastion ntec-al de os
caramos en Colombia.

ARTICULQ 23 FI Departamenia procurara favernce: los procesos de reconvarsion de
i3 mineria artesanal que estando en areas de la EETA asi o recuiz-an

aquellas en oposgues de la Lay segunda de 1859, rondas hidnzas v
agud.

ARTICULO 24. € Departamente acomoanara espocalmente a las adrimstracicnes
munizipales de los municipios de Urrao, Dabaiba, Cacerss, Segov a. brontna, Aboan.
Caucasia MNsachi, Belmita y Canasgordas en la sclucitn de la lenson gue prasenla a
minaria en areas de la FETA

ARTICULO 25 La impamentacian del Sislema de Page por Dervians Srnmeniies
(P8} se reconcoe como uno de ics Mesanismos iddnecs parg vrenla 135 ducinees
Gue permitan 2 mantenmientc v generacion de sesvicios ambicntalns eal zadzs en
areas y acosisternas ambientalmente estratégicos con preserca oo culteos e Lae

]
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Wory =0 confinies por usos del suelo con la mineria a con otras actividades que
conttbura o la conscldacan ge dareas de especal wrportancia para la constiuccion de
tna pase estanis y duradora

PARAGRATE 1 El Departamento gestionard ante las nstituciones que corresponda ¥
dhspusitvos gue consicere eficaces. la implementacion ae instrumantos
g0 por scrvicas ambienlales (1784 v tondra en cuenia los costos de
corses de soldaridad y juslicid terrconial, comao altemativa para influir

opertun dad
nefabiemerie 20 b geneacion de empiea, Ingresos y de productos de arigen agrario

Fakaciika-a 2 T depanamente de Anticauia en desarralic de proursmas come &
reccnociriente por la prostacan de servicios ambientales. dara especial valoracian a
o5 intavgislzs cuturales v oespictuales  protegerd el inlerés social los sisternas de
socdeead almenana sostenicle v silvopastoriios, la reforeslacion. las zonas de
rEsarva canrpnsna (ZRED los tenilorios indigenas y en general otras formas de
crqarizazen dz a poklacio- reral y de la ecenomia campesina sasteniblas

det Accerdo Final en su numeral 11 000 se oebe ratificar 1a liere
w1 de los pueblos indigenas al concepte de lernitorialidad indigena
a el Covvanc 169 de la QIT, integrade al bloque de constitucionalidad.
» salvaguardar la autonomia cultural, adnumstrativa v espintual de los
e relacon con su termtorialidad  En este sentdo, el incentuve ge Pago per
e fchwenlalzs cuande se trate de territorios de pueblos vy comunidades
naigsnas dara eapecial consideracion a los intangibles culturales v espirituales que los
fuetlos ndigeans on osos funciongs de gobierno orepio han interpretado mediante ia
est=chy “elacon que guardan can el arden natural ¥ las condiciones de ouen vivir y
wila plana e los cueolos indigeras. Para los grupos atnicos los proysctos de PSA
deberan garaniear alanzar y forlalecer sus practicas y usos sostenibles ancestrales.

Lincamicntos relacionados con la Estructura Ecoldgica Territorial Adaptativa

ERTIZULD 26 Eldesarrallo d2 las directrices anmenores, se orentard por los siguientes

WA penlns

4 £ Cepartreento accmpafiara v oaseserard & los municpios vy distntos
lncalizados =n las subreqones en las qua s¢ encuentran tensiones entre
Aarfividinies aeonormicas como 'a mineria, o los usos agricolas y pecuarios con la

S 1A para aque adeanten los procesos de revisicn y actualizacion de sus planes

¢ ordesamienta toratarial teniendo en cuenta las determinantes que con

=l @ la creteccion y conservacion del ambiaente se contemplan en la Ley
w1857 ¢ demas nonmas concordantes y complementarias

(2]

Lo Departanento coordinara junto con las autoridades ambientales compelentas
un procesn de revision v ajuste de los planes d= manejo de las areas o tiguras de
protecoion soe se cocuantren comprometidas en ensiones con la EETA,

o bes murimeing oy dislriles, cen e apoyo del Departamento. gestionaran ante el

Jqamaice nazional la compensacion por pago dJdel impussto predial ge sus
terntoncs que esten bao las figuras de prateccion nacional (Pargues vy

14
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Reservas), de manera analoga a o que sucede en la actialdas con t=otonos
indigenas y de comunidades afroaescentignies

d. A panir de la mplemantacion de proyectos de PSA, se bustara lodaleonr Ins
valores culturales y de reconpomianto sccial asoclacas a la sonsovaciarn de
areas y ecosistemas estialégicos para ol desarrolio sestenitle. as  corio
campiemantar a los instrumentos de gestion amoentat del Estado

e, Profundizar el analisis dz la incidencia ¢e 'a agroindustia en la calicads y arl
de! servicio ambiental regulacion y aprovisionamiente de agua para consumo
humanan, tanto por fuentes supericiales, como subterrancas

f. Se aebera priorizar el sslablecimento de ia agrcullura campesina  famitiac
comunitaria en las zonas senaiadas de acuerdo con lzs donurms i
que se intagran al POD conte de mayor poienciaidad agrcoa, 27 | _wtnlr 43
agrancs supramunicipales y en |as zonas de reserva caripesins cong eshalsia
de aprovisioramiento de alimenlos para las ciudades, v de manarz condiconarna
Se PIOMOVEIA ula agricuitura comercial sin maynr afectacion al raouran hidoos v
edafico

Se debe consclidar 1a gobernanza temrilonial de o3 giupes elnicos comunilades
campesinas y rurales especialmente en las areas da la TFTA ¢ fotaloonr 19
conciencia ciudadana mediante la gestien ce infomiacion ¥ ol conacimier
el fin de osromaver una cultura de corresponsabiidad para 2l cucads v
aprovecnamiento soswenible de los bosques

L]

e
s

b Es preciso robustecer Ja coordinacion de actoras y armaonizar Ies mstrumentns :'iu;.-
plangacion que contrinuyan a la reduscion de la aetorastancn v al
sostenible de los basques. priorzanamente de acuelas 1rstanoias oo oy o
se identifiguen bosques de la EETA

El raconacimiento de 103 bosques como sujetos de derechos dene aoompanarss

- de un proceso termativo sobre ¢l valar cuitural y espritua qun rencn Ins Brsquos

para muchas comunidadess. en el que el concepia de desarral o 251 asoniadn o

los valores culturales que hacen parie ntegral del lertorne £n este procesd

farmativo se deberd dar pricridad ala conservacdn de lugares sagr Y

propias fostumbres Fn gl mismo sentido, se debera fomaelas o rrplomsidar nn

- programa de proteccion a los conocamienios tradiz onales azocadlo: a3
CONSEVAcion y manejo sostenible de los bosgues,

Se debe promaover 'a ariculacion ¥ cocrdinacion artee as L4
autondades ambientales y ¢l scctor agricoa ¥ do aesarra i mira
bosques, en  terniorics colectivos de comunizanas
afingescendientes, gue comoidan con zonas de o EETA ¢ aus pressaten
deforestacian

conservacion ¥ uso zostenhle de los bosques &n e lonns o
comunidades indigenas y negras ceberan ser accordos a aus cara

sociales v cuiturales, para v cual s& recomisnda el impulso do un proyoos poioto
2nla EETA.
@ «'_'.(!' = i e Ve ®EL . .
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I Seoosbe samentas una econornia forestal basadga on 1os bienes ¥ servicies do Ins
bosgues prgrtanamente an la EETA, para el desarrallo rural integral v el cierr
S ia fronlera agroepecuara.

= deben desarrodar @ implementar modelos agroambientales en las franjas de
tawl eduion rural de la frantera agrepecudria, asi como promoves la inlegracion
del nranes forestal sestenible asaciada a los bienes v servicios del posque v e
sorr do da renlera agropecuana en el Sstema Nagional de innovacion
AgropscLarna - SNIA (L ey 18378 de 2017 v sus mstrumentos

nooae debie deminun la degradacion ¢ detorestacitn a lraves de Iz gestion
trarsechenal e 1z politca y normativa para o ordenamiente ambiental v
=10l orin

a3 pertneals peopzade por @ articulacion nacional regional v local de las
S0TE L0 asutles ambientales ¢ lermtonales que contribuyan a reducic a
mosonre el nosgue ¥ a impulsar mooelos sastenibies de acupacién del

ooobe achs asequrar fa gereracion ce informac:én conhable corsistents, opnitura
de cangad sobre ca ofena, estade. presidn y dinamica del recurse forestal,
COIMG sOpore A procesos de toma de decisienags a nivel regional v local,
primrEnzc mplementar aceones de cantrnl vy seguimiento a las autondades
Archienlaies para  una  admnistracion  eticiente del  recurso  forestal  del
dppanari=eio v ovar seguimients a la aplcacion de salvaguardas sociales y
arrbientaing

q  Faala consoldacion de la EETA. es preciso fortalecer la implemantacion da ios
matrumentas existertes para Maoritereo y Seguimiento de los Bosgues y Carbore
CSRBYC) o0 Histema Naconal de Informacién Forestal (SNIFS ¢ &l Inveniane
=oreslal Naciaral (IFN).

52 dehes neplememar las acciones integrales de respuesta inmediata para el
cenlial de la deforestacion ¢ gesudn de los bosques, segin lo faculla el Decreto
Toode 20T nor &l sual se crea fa Conesion terzectonal para of Coniral da a
Lietoersiacn y la Gestion inteqral para la Froteceion de Bosques Nalturales v so
g cirdsg dererminaniancs”

K

= He odene neplementar el Sistema Nacional de Salvaguardas mediants ia
catructuracan de ns aspacios de comdinacion efectiva para las actuaciones en
watens ze Zontral a la deforestacian a ravés de procedimientos integrales vy
Lensolicados que resulten 2n acciones adninisirativas y penales

= EvIsat mecanismes come el Cedificadn de Incentive Foresta para la
PSR cn, el cual prelende pagar un incentivo financiero a campesings que
paacan fasta 10 ha de tiena para mantener intacto el bosque, asi comeo otros
irecamismos  nshiucionales v legales  de  ncantives.  lordos  forestales
concEsiones forestales. bance de uerras; instrumanios financieros: emisian da
linros verdes [oeslales, blelanzacion de rentas torestales, subastas de bonos de
carbano. ncentivos fscales tlasas retributvas, exenciones, cerificado de

15
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imventva forestal comercial, subsidios a preductores! como un abacico de
cpciones a inversionistas privacges para atraer fondos o guoe e
crecimientc netc del bosque come medida para nitigar gl cambin cimAticn

r;l

u En el marco de la implementacion de 'os Obpetves an Desarralo Sostznicle,
especialmente Ios objetivos € scbrz agua  Impia v sansarusntc. 15
acciones por €l clima: 15 sobre vida de ecosisiEmas tenestres v 17
alianzas para lograr los ahjetivos. Antioquia identfcard las sxponsnoas ot
sistematizadas y difundidas que nutren el porailio de expetions as nazwnales
través de proyectes y pregramas de Cooperacion Sur-Scr Inia~guar v Ol Caof

v La Secrelaria de Minas d2i Deparlamanto en arliculacion con la
tMedio Ambiente. o las dependencias gue hagan sus weres 4
nacionales mineras, las CAR's y las administraciores munic pacs tormi aran
una Pelitica Publica Minera Depariamental de largo piaro. en la e s
establezcan ias condiciones para desarroliar esta actvidad ©e manesra sostenible

e en e! termtoric departamental, ademas ce posibltar oy orocesos e
formaiizacion conforme con las normativas nacionales en esta malens Tn ose

punto. es imporane senalar que esta actividaa requerica o reconoomiento de |a
FCTA v 1a apuesta por el aprovechamienta sostenible dz la biodiersidad 3
traves de la declaracion de lcs boscues como suetes de derecho sieondo
necesanc gue ssias propuestas del POD sean lenidas en cugnla paz
aprobacion de litu'os mineros

w El Departamento apoyara los procesos de reconvaision de a mner 2 artesana)
sspeciaimente aguela que se encuenlid en tenson cot ia EETA i =
sentido, la Secretaria de Minas 0 quign naga sus wanes  atampanara |
implementacian de programas como ¢ de Qro Verde csiracoga qus posnite
realizar aprovechamianto sostenible en la exiracc en de runerales. gersransoss
menos tension con refacion a obros usos. ademas de mrejrar la genzrscon de
naresos Jde las familias que hacen parle del sector mingio

=
£

- ¥ Las empresas mincras aue  gjecuion  oroyestes  deroro Il o
departamental, deten conccer los planas de geston del nasage rzgqinmal i 1
integrase a los propasitos de prevencion v atencion del nesgo i2n=odn cor
permanante con las unidades u cficinras de Atencidn del Rissge o Deos
Fn aste sentido, teniendo en cuenta el Decrato 2157 de 2077 scarmrpiado v
- adiciorado al Decreto 1081 da 2015; estas empresas doboras clabaan un Plan
de Geshorn de Riesgo y Desasires en los oue se reconozozn los posives
impaclos que se generen en esta malena po el desanoly de b oartedad
extractiva

y. Se vromove:a la elaboracion de planes d= zslawacion v orzioestaoor =0 s
zanas quz han sido imoactadas por el desarrello de la minena ilegal
de las autoridades de fiscalizazion minera « de as autaricades. ang

competentes se gjerccra mayer control sobire los planss ds avaccdnne s as
2IMpPresas minsras

3839645 ¢ " kg
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Capitulo 1
Directrices rclacionadas con la Situacion Econémica Territorial

SETICULC 27 1Para la prorecaian del sugio agricela (produccion de alimentos) frente a
s actwidades rureras v 2n atencion al adiculo 55 de la Constitucion Politica v a las
catermuantes A= suelo rdral el Depadamente de Antogquia acompanara a los
mumz pres oy distiios en ios que se presenten tensiones entre el suelo agricola
deslnado o a producadn de almentos y areas de titulacién minera, buscando proteger
| [uduciion agnooa que da seporte a la segundad alimentana departamental, de tal
forma yuz se nooporen en las revisiones de sus EOT, PBOT o PO1. segun sea ¢l
CARN A% dlzas para la produccion de aimentos

B Depanameenio, en arhculacion cen las municipalidades. las autoridades muneras y
anhisnlaies. dzbers velar por un adecuace proceso de armonizacion de los usos ael
sundo con o del subseelo Por tanto, ias explotaciones mineras deben desarrollarse sin
atectar las opedunidades sconom:tas y scciales gue genera e sector agropecuanc. ia
gconaria tambar canrpasna y ios usos lradicionales de los grupos étnicos reconosidaos
porla Censtifuzan

ARTHZLD 28 Bt Depattarento, en concenacion con las autandades mineras a nivel
nAazienal s autendan delegads s Secretaria de Minas, la Secretaria de Agncultura o
las decendensas qua hagan sus weces, vy las admimnstraciones municipales. buscaran
dan zno-dad o las zonas que tenaan coma petencialidad ia produccion agiicola sizndo

sesanio pard =lo realizar wn estudio jundico de los titulos mineres vigentes. que
conbews = radehritacion de los Utulos minercs wigentes, la sustraccion en areas que
ne estac de acaceo con es planes de mango de los Distrtos de Manejo Integrado, o
| lEminac dn o del contrain die congesion de mutuo acuerdo, teniendc en todo caso
presente. & pacel 2& la actividad minera en sectares COMe fa censtruccion y el
desarrole: de 1z nfrasstruciura

ARTICULD 28 kB UDepartaments de Antoquia en atencién al articulo 65 e la
Consttiecme Pollicg de 961, ¢ al dereche 2 la alimentacian contemplado en el articula
47 de da presenta Orderanza no avalard en el futuro los titulos minercs concedidos
schre ctras arcas ae imgantancia para la produccién de almentos que den soporte a la
seguidad  abmentara departamental vy que se encuentren amparados bajc las
valegunias preyvstas dentro 2el Decreto 3600 de 2007 como daterminantes del suglo
ampilads 2n el Decrele 1077 de 2019, cnico reglamentano del sectar Vivienda
v Tootann:, o & aue haga sus veces. Las aecisiones en materia minera que en
sentian se acepien se oarticuiaran a fa polilica minera departamental que al
worahis ae tonrularse.

CLUIECT G0 Fara la protecosn de suelo agricola frente a biocques de hidrocarburos
Aililes ¢ oen raserva, el Depanamento conjumamente con las adrmenistracicnas

2 cuye lerdono se presente la tensign entrs usos del  agricolas
aon e almentas) y bhoques de hidiocarburos disponiblas v en reserva, en
dsotie con l3s aufordades ambeentaies y la Agencia Nacional de Hidrocarhuios o
e Paga sy vecss concertaran la celimitacion de les bloques de hidrazarturos
BIE whles  enonegoc@asion v oen reserva. para reducr el impacto sobre los usos
agnicoas gqun peerdan generarse durante todas las etapas de la cadena productiva de

18
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hedrocarburos, s decir, desde la exploracion sismica, la perosacior espicratora 1a
produccion. el transporte y 1a refinacion

ARTICULO 31 Para garantizas el desarrolio de la agroullura campesma  faswias
comunitaria. el Departamento de Antioquia @n concerdacicn ©on s aonoons
municipales donde se proyecic la constitucion de las Zonas de Interes para el dzsarroflo
rural. econemico y social -ZIDRES- prewistas en la Ley 1776 ce 2015 lemendn en
cuenta los compromisos adquinidos por los diferentes mivelzs lemionales 3 pant o de a
suscrnpcian de! Acuerdo de Paz (2016} y de ‘o5 desanollos normatvas su .,
procurala que se desarrollen procescs di agricultura campasina famalarn v Sorenis
de manera complementaria en aquellas zonas en las que se constiuvan ZIDKES. con
los objetivos de garantizar la sequricad almeniana de! departamenio e g
ingresos y bierestar en la poblamon campesing vy de procuiarn ur desdnoilo sy
con el medio ambiente.

ARTICULQ 32 Para la proteccidn de uso agricola ipreduccion de alimentos) frenle al
tlesarrollo de procesos urbanes. el Departamento de Antioquia prelegera fos suslos
potencialldad de uso agriccla, es decir ios cue actuaglmenle se e cuznian en
produccidon de alimemtos ¢ produccion agrara ¢ les gue lengan caractensbnas
agroecelégicas | Iy I a fin de garantizar 'a segundad alimentana v ia cormnundas ce
las actividades produciivas primanas, como quena establecide en los artcuios 54 v 55
de 1a Constitucion Felitica de Colcmbia. en los que se sefiad guz |2 orcducc an de
almenios tendra proteccion del Estade y 2n el Arliculn 4 De y AL
icompilado en el Decreto 1077 de 2015, deica reglamentaric do soctor Ve enaa,
Ciudad y Tarritoricl que establece las categeorias de proteccion e el ardensmizso
rural

ARTICULO 33. El departamente de Anlionuia acormpanara a ng muninipios i st fos
en los qua se presenien tensicnes en el susln agricola y pecuario con ol dosanelo dz
construcciones rurales para que incerparen en las revisiones de sos RO, PRO
POT las areas de proteccion para la produccion agricola ¥ ganadera,
sefalado en el articulo 4 del Decreto 3600 de 2007 icompilade en =l Deoels 10077 rla
2015 Unice reglamenlaric del sector Vivienda, Civdac y Territere: o la ncnma gque hada
SUS vEras, propuesta aue da saporte no solo a la scharania alimentaria desatamanial
sino también a la agricultura familiar campesina, 'a giversificacion ac la praduzoion v al
equilibno del sisiama de abastecimiento alimentarnc.

vfoarrre | 1o

ARTICULO 34 FEl Departamento foralgcerd a Agricultura Camposma | amilias v
Comunitaria (ACFCY  como estrategia que contnbuye a cevar |os condioones
materiales de vida de los hombres vy mueres del canrpo, reconoc endoe para =il
rlunactividad de los ternitorics rurales

T fortalccimiento de los poguenos productores campesines 50 apayvara 27 1A
tarmulacion <el Plan Deparamental de Extens:én Agropecusz-a (PLEA de ac

con las disposiciones da Ley 1876 de 2017 por medio de la cual we Crea =
Nacional de Innowacién Agropecuana  como  alemnativa qus prariile om
capacidades de |la poklacion campesina para 'a recosversion de sus arachicns -
escenanns de cambe cimatico
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ARTICULD 35 & Ocpadamente estabiecsra las condiciones para la reconvarsian
puodtiiclies gus R permitan aisanzar  usos  agricolas  eficientes,  sostenibles
ammeriainanie ¥ que posibiliten ol aprovechamiento de las ventajas comparativas y 1a
deversiticaciis e 1a canasta productiva y expentadora,

ARTICULOD 26 11 Bepartamento acompanara los procesos de titulacion de baldios y 1a
il cenlacion det Man de Ordenamiento Social de la Propicdad  conforrme a las
dspuscinogs gstablecicas en la Lay 160 de 1§94 vy ef Decreto 902 gde 2017, por &l cual
ctan medicas pard facitar la impiementacian de la Reforma Rural tntegrai de!
do binalde Paz. v ia Resclucion 740 de 2017 ge la Agencia Nacional de Tierras,
sspeclnente en o retendo al proceso para 2 acceso y tormalizacian de |a propicdad
por panle GE 0y abaadores agranas, al igual que las medidas de reconocimiento de
e L0 1000 2 ¢ de restitucion de los territerios despejados  con base en las
colit sas nac o ales eslablecidas

ARTICULG 37 Fara ia proteccion del suelio pecuario, el Departamente a través de 12
Scereltana de Agricullara y Desarrollo Rural. ¢ quien haga sus veces, ayudara a elevar
a cemoertviead ¢ praduetividad ce las areas potenciales pecuarias, estableciendo las
conttianEs 0ars |3 resonversion a sistemas de produccion socialmente responsables y
atvbiznlalnente scstenibles en 10s que se incorporen practicds sivopastoriles que
favoresiar 13 recugeranon de la bicdwersidad.

ARTICULL 38 P Depatamento acompanard e wmpulsara los procesos de protoccion
de s suelss con ootencalkdad oecuana, con el objetwo de garantizar no sole la
segurdan slimentana. sine tamblén de contnbuir a la diversificacion de |a canasta
Sxpiaucid, aprovechando la cemanda que existe hacia este sector en los mercados
e rnaca s ales

ARTICULD 2% Respecte a las cabeceras municipales v centios poblados frente a
Arcas v Moos nieeros, € Depatamento de Anticguwa, como autaridad minera
delegata v aTeulsedr cen las autondades municipales y nacionales competantes, y
£N Corcerdancia con la propuesta de una politica minera departamental, realzara un
eelodio widico de 03 titulos mineres vigenes y de las solicitudes en curso, con el fin
derplementar avcionzs como la redeimitacion de los titulos mineros efectuanda las
SLSIACCINTRS a qui haya ugar de conformidad con el Codige de Minas y {a Ley 388 de
4dd en aras oo garantizar que e suelo urhanc. el suelo de expansion urbana v las
Areas wuborbaras exstentes y programadas en ios POT PBOT y EOQT, sequn sea &l
s fuera ce la eventua actividad minera.

CAsC s

PARAGRARD 1 Igual direcinz se tendrd en cuenta en el caso de Ios centros poblados
wutales y cabeceras corregimentales Siono estan delmitados los suelos suburbanes v
de cxpandon, se deberd figr uns distancia mirema a gartir del limite urbano, que debe
pormanancs thee ae aclividad minera

PARAGRATO 7 S exceplian de la antenor directniz 1os titulos para la explotacion de
disnds gravas naturales limos y arcillas, eestinadas a la construccion y localizadas en
s sn=os d2 2xpansion urbana

ARVIC N T a0 Respecty g la prelecaon ¢e actividades turisticas frente a areas de
eterencd est Maanas para la constitucion de zonas de interés para el cesarrollo rural
sroencrico o soc al ZIDRES, el Depariamenta de manera concerlada con {os concejos
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municipales respactivos descartara las areas de referenca estimanas para la weontual
censtitugion de ZIDRES sobre el embalse de Pedcl - Guatape v daqa prorddsd a oa
proteccion de las actividades turisticas. gue historicamente s= Fan desarralaas

ARTICULC 41. Respecto a las cabeceras municpales y constructionas ~wales front a
la actividad agroindustrial, & Departamento de Antionuia er artrulacide con s
municipios y distritns, afectadns por 1as agroindustrias asentacas on las caboooras
municipales. estableceran un retiro de las actividades agrondustrales de las zonas
urbanas. de expansion urbana y de las areas subuwibanas exslenlzs ¢ programadas
Esios r2liros, se incorporaran en la actualizacion de 'cs planss ds ordnnamisntc
terntorial municipales con el fin de garantizar que ¢stas zonas pormAncroan 1n°os e
los impacios do agroquimicos ¥ de 1as fumigaciones

ARTICULO 42 Respecto a la proteccidn de las areas con salensaldae frisesia
comercial iplanlacionas), el Departfamento en asocio cen 035 muninipios ¥ darrroes
interasados v las autoridades ambientales reqguiara 1as ceforestaziones cameroios oo
las areas identificadas con esta potencialidad. 'ara ello, sxoguan esponsabsad sooa!
¥y paisdjistica a las empresas involucradas de acuerdo con las normas wigenles = la
matena, en relazién con el respeto por fas cemundades locatos sl aognndac
alimentaria, el mantenmianto y recuperacion de las wias atstadan por o 1os
aprovachamientos ferestales, asi como en 1a restauracicn de carmincs vy servizuivhrss
aque dichos aprovechamientos afecten.

ARTICULQ 43 Frente a las directrices con respecio a las arcas con solenniahdac
minera, la potencialdad minera para efectes del PGD se reconcce =0 gauefas areas
tituladas er el departamento que no se ercuertren en las aress sxcluiklzs de asverdo
con el Codigo Minero: o en aquelics lerrilonios en los que por = spos cione
vrohibido su ejercicio y yue har sido relomadas en @ EETA o w
coleclivos de comunidaraes étnicas

El Departamento de Anlicquia. como autcndad minsra delegada en coord nac on con
os mumicipios v distritos 2n 105 que se presentz esta potencizhidad, con las aviondades
ambigniales, v en concordancia cor la formuazion de a Folitca Sabaca Bhinera
Dopadamantal. adelantarad un estudio wiridico de titulos minas win
mplementar las acciores a aue haya lugar, €510 03 s redelimrac én de os Hinlos
mineros vigenas, |a sustraccion. ¢ la terminacion del centraio dae coroasian Ao aatin
acuerdo,

tes con et S de

En 2l caso 2c los tit'as micores on terntarios on los qua g noria 5o ontienhbe
profioida, o en areas excluisles de acusrdo con g legislacidn rumers y "
wigente en la malena, se pronoverdn acciones come la de
los tit'es

Para les titulos mineros de minerales metalicos que s lccalcen centra e b b FA
aiferentas de las draas excluibles de mineria pa mencionzdas v 2oe se copeipondan
con areas restringidas o conccionadas. ¢ localzados 2n areas e as celencalelas
agricola, toresial o centros poblados. se establecoran medidas camn 13 radelnmlaien
de los titules mineros vigentes -de avuerdoe con lo establecido en 28 o'arcs de manon-

L

13 sustraccion, o la erminacicn de contralo de cencesion mingra de noton aouside
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Alzndiznds o principto de precaucion y cesarroilo sostenible, se recomienda, que cstas
AT ¢ no se lieven a cabe para postiltar un equilibrio razonable entre la
=Lononuca de los recursos, y la solucidon de las tensiones tarmonales gue
Apruvisionamienta de agua y ge alimentes. v demangan ccn urgencia de
harienle gcongmce que no agrave ¢l escenario @mitorial de preparacion
menia hAca 1As acciones necesanas para enfrentar el cambic climatico.

Spa tamnenlo custatd mpuolsar una minesia kien hecha, local:zada adecuadamente
con bhenas pracicas ambientales. con el emplen de tecnolcgias limpias v libres del usa
b 1 B Y ¢

r:'parmua de procesos de tormalizacien de mineria ancestral. gue

FARAGRATD 1 Za 2 caso de les tulos de materiales ce canstrucc:dn y algunos
dustiiales come el carbdn arenss. Qravas, entre otras, que se encuentren
dzados dertro de la IKETA diferentes a las dieas excuibles  prehibidas sc admite
suoemncs byo ceros condicionamientas, dada la relevancia de estas actwidades
para las conuridades locales que tienen sustento en esta actividad econdmica v para
alzunas Fonas ce viefldys suoregienss de! departamente Esias concasionss sa
AUSIZAN A 1A5 EROCCINes que establezean las normas en la materia pertinentes v
requerian de ur mayer contro: por pare de las aulcrigades ambientales, ya sean
nacnales o raqiorales

JIAGRAFD 20U estudio junidico de los litues mineros a que hace reterencia oste
artculn, iratardose de termtonos enicos ¥ consejos comunitanos que son impactadaos
01 la epEcunion de esta aciwidad  contara con la participacion de la autondad minera
depaitarienial. d= ws tulares minerns, de las autoridades énicas respeclivas y de las
Gerenods Ind’gena ¢ de2 Afredescendientes o por las autoridades que hagan sus

Wkl ety

Anlildlg 44 Frente a las direcinces con cespecte a las areas con potencialidad en
esla poenoalicad se presenta en les bloques disponibles, en resemnva y
¢e Midrocatbuios gug no concidan con areas de pronibicion o
] faEetat ot llr' la FETA

L] D s

S NG

Cd ndustng de bediocarburos gerera impentantes beneficics sociaies y econdmicas al
depatamante y los municpios de Anticguia, por 1o que deban establecerse las mejeres
condiciengs para su desarrolio actual ¥ para implemantar nuevos proyectos. La
Gobierracicn de Antioguaa cons:derara las arcas de interes de hidrocarburas, como una
prionnail o desanclio paa su territone en especial los bloques designados coma de
producomen exploacion ¢ desporibles. siempre y cuando no se encuentren localizados
deriuoae la kbl 1A

LAs woinidades de nicrotarburos en el cepartamento de Antoauia estan excluidas yio
prohibicas en as acas que inegian 2l Sislena de Parques Nacionales Naturalss
Paranulic. Las Orsuideas Los Katios), fas reservas ferestales protectoras del RUNAP
v las zonas delralacas come sislemas paramunos. lguaimente, con fundamento en el
priccip e e prezadeion se ancuentra festringida en las demds calegorias de 'a EETA
JORN Reservas de la Sociecad andl, dreas de infitracion recarga de Acuiferos. rondas
v MNacenentes oe sgua humedales y ciénagas Zona 4 de la Ley 2 de 1959, e
eciativas e tonseivacon (Reserva Nalural Bajo Cauca Mechi) reconocidas desde
Sula iy aan s coiporan en fos glemanios de la EETA para el POD.

.'f_::I
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ARTICULO 45 E! departamente de Antoguia en soordinacian con Gz mumiomos v
distritos. en los qua se presenten terntorios coan esta potencialidaz 2~ bdrocarbe o las
autoridades ambientales y la ANH concertaran la dentificacion v delimilanion de los
bloques de hidrocarburos dispomibles. en negocacion y en regaiva arrparsdos o0 ol
principio ds  precaucion ¥ dando prevalenca a Ins inigreses  amboentaice de
CONSEMVACION ¥ profeccidn que tiene la EETA

Se recomiendga na realizar explotaciones de hidrocarburos schie 'a EETA
se tengan la cereza de los estudios técnicos de cerlfiquen gue
imoacten de manera grave o ireversihle {lante en caldad comas an castidad
seosislemas come es aculfsres 0 1as ronaas y nacimientos de adea ciawss paa el
abastecimiento de agua de las agicmeraciones urbanas del depadamenis Las
gxplorasiones que se ejecuien centre de o EETA. tenaran que eshzarse con fas
tocnicas mancs impactantes

sentas achvicarhs oo

Las aclividades de hidrocarpuros estaran restningidas en las fermbonos =ineos,
amparados ¢n el marco constitucional legisiativo y junsprudencal kn = case
cventual desarrelle de estas actividades en los terrtonos élmces w2 garast

derecho a la consulta previa y se dara prevalenca al Corredns gomshimicn y cultura

Atralo - Abibe, de gque trala el ARTICULO 98 de la presante Ordenanza correspondiere
al aspacia @n donde coinciden fos blegques disnonibles de 1a cuenca Chooo con la
presencia de los torrtoros colectivos

ARTICULO 45, La locatizacion de fas actividades de hidrerarbares dene qaramiz ar no
impactar gl desanollo de olros uses econamicos, en aspecal los mlanin~ardas rar la
produccién de alimentos, con @l fin de anientar ¢l use sostonible del recussa hidneo oo
ambas actividades

Las actividades de hidrocarburns deharan desarrnllarse sn afectac Ios estuarros poe
censenvar el patrimonic natusal v las oporunidades cconontcas y soc ales rue gorara
el sector agrapecuario la economia campaesina y los uses tradicienales O3 aroppos
ctnicos recanccides por la Constitucion.

ARTICULO 47 Las actividades de explotacion de Midracarburos estaran restnagadas
on les suelos de protoccion que defican los Planes ac Ordenamuento Tetonal
Municipal, perc es deber de la autondad de hidroccarburos ANH v e las auios diades
nzales. vaiar por un adecuaco procese de anrenizacion en id acluzliczons de hohins
nislrumentos de plansacion del uso dzl suelo

s& pretenden implementar en el fUture. oeben realizarses pronzande ep2 sugc g 13y
actividades de ganaderia y aurcullura que las caraclanza en la atluzicald P
plancs de ordenamiento ferritonal deben inchuir de farma exphata el ir
aiferentes sectores y la posibilidad de aprovechar log recursos natirales 4o subsuen
sin afectar las actvidades que 'os pobladores hacen er 2! departame-ta de fAnhoagund

Las actividades de exploracion y produccién que s2 desarrclian <n 1z actialdad o g e

Aol os

e Tt |

En ia realizacion de las acividades de exploracién vy prosucclon debora avitnras
minimizarse 2l riesge v se dehatd disponer gigmere de los regpsclivos Sianss
contingencia.
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Lads duils adimin salwirs de caractsr municinal gus definen los suelos de proteccion
Seldr d base cara connzer el ipo de restriccion gue por rigsyo, por conservacion o pot
razomes de sgllbnaad deben ser lemidos en cuenta para ¢isertar e impiementar la
caploacion & orseucocn de hidrocarbores en estas zonas.

AR TLLGY 43 1 o3 procesos de defimcien de arcas protegdas en el arden nacional y
regqional en el deparamento de Artioguia, en 2special aquellos qué puedan configurar
e traslacs o colindancia cen arcas e interés de hdrocarbures, deben caonllevar un
procrso de colaboracon conunia cntre la AN y las auleridades ambientales a fin de
avitar conthores amp 2nizles, economicos y sociales fitures.

Las sonas ariberiameria estratogcas deban servir de referente para las inversiones
sbhgats as o powadas que debe acelantar el seclor de  hidrocarburcs en 4l
Cepatarrenia a lin deidentificar y salvaguardar la FETA

ARTIZULG 48 La est-aiega Teritorial de Hidrocarburos,  groactivamante ¢y BN A
medidla dedesacrclio ag a ndustna en el Depanamento, deberd dentficar ics mejores
CSEahanns g irversicn social, oremover fa suma de inversionas hacia preyectos de
mpaca reqional o sunregional y delinear las nversiones mas estrategicas para que los
ELUrsos provencntes ael secter de hidrocaruros ayuden a mejorar la calicad doe vida
de las comumisadas rurales, en especial de aquellas en cendicion de ocbreza y
ilnerat idag

Las actedaces e seoter de hdiocarbwros deverdn planmifizarse en su diseno y
sequinuEnte con L arfaque cegicnal que permila entender dinamicas propias
scoosoe0inIcds ¥ que congreguaen periodicamente a las autoridades locales en
sspacus subrey cnales para cetroalimentar v paricipar del desarrollo de ws contratos
N tAarsha

g

ARTICOLG 40 La mdustna turistica de especial relevancia en el departamento ce
Antaguia. oo podia ser afeclaca negatvamente por las actividades de hidrocarburos
Paca clie o Deoarramenio de Anlioquid, en cocrdinacion cen las autoridades
woisnaes compatantes velara porque les mecanismos de transporte v refinacién o
JETa acion y produccicn, respectivamente, no afecten valores paisajisticos
do cspocial mieres pala el Depatamento, o condicienes de salubridad de las
comwdades onans

SRS Ak U BXT

Lineamientos relacionados con la Situacion Economica Territorial

ariiLdL 200k desarrailo de las directrices antenores ‘elacionadas con la Situacién
Zeonoivica lermiasal, se orentara oor los siguientes lingamientos:

a  Fara gl desarollo de a potencialidac agricola departanmental se fomentara la
mpemsitacian do estrategias & instrumentos como. los Distritos Agrarios
Sumamuncipales; el Plan Departamiental de  Extension Agropecuana. la
mapennentdgon de lgs gpuestas ael Plan de Ordenamiento Territonal
Lgroneruann - POTA la constilucion de zonas de reserva campesina, entre
ctras madas que permititdn mejorar las condiciones matenales de vida de la
FonaZion SampEesing
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El PQD. plantea icalmente el desarrelle de tros disimoas agranes urc
localizado en el Qrienie Antioquefo propuasta gque se 3poya 27 18 exstensia
previa de esta hgura en la subregitn, que se encusnlia regiarentada 2 =
Acuerdo 148 de 2004 de CORNARE. v los ohios dos local rados en e Hao
Cauca. en los municipios de Caceres y Caucasia y &l olre &0 12 Subregitn oo

Uraba, iniciativas respaldacdas en la apuesia del Gohermo Maswenal or as amcas
de retferencia de las ZIDRES.
La Secretaria d2 Agricuilura vy Desarrclle Rural ¢ quies rana sos varas oo o

apayo de la Agencia Nacional dr Tierras huscara incentivar a consituzen o
Zonas de Resarvas Campesinas. de acuerco con 1o sefalada on la Ley 160 de
1694, lccalizadas en San José de Apartadc en Nechi v en wals del Ro
Cimitarra, 2n los municipios de Yondo y Remedios, apoyards a gesbon de sy
desarrollo en las dreas de referencia de las ZIDRES adernas as los werntorios
microfocalizados para restitucion de tierras v de los sugacdos pasa pronzan
procesos de fermalizacion Esta propuesta encucntra rescal2e ademas, <0 Ia
trad:cion ce usos agricolas oresente en cichos lermionos

o La Secretaria de Agricuitura y Desarrolio Reral, ¢ queen ~aga sus waaes, e
eiaborar un Plan Maastro para cquilibrar @ Sistema  do Ahastes
Almentaric tante a nivel subregicnal come deparameanial con 2
cesarrollar y consoldar los mercados de proamidad para aceicdr @ of
demanga local es decir, gque los producios de cada una s las sobrage
pucdan dar soporte a 'as demandas do sus propos mearcadas Fara ells
requiere de estrategias como: la implemeniacion de mercados camgpesos
compras del seclor publico a los proveedores de la ACFL ¢ sslsras =
informacian que las permitan reducir 1o £ostos que gerara la 530m 1z
sectar, entre otras madidas drigidas a mejorar las condicionos matae als
de la poblacion, & e'evar el henehcin de los productores y recucrses o
de intermediacion

c. Se promevera la diversdicacion de la canasta expartadera acre o0 prodoctos
agricolas come en el desarrollo de preyectos arnentatdos A apravechamanto
sostenible de la biodiversidad. Este lireamiento. tens como ponzipal nsumne os
astudios desarollados =1 el marce dei Flan de Crderasrmientc Terntoral
Agrapecuaric {POTA} creado por Ordenanza 22 de 2076 er el gee ge danifoan
algunas de las apuestas productivas a travas de una clashicamcn ce Tipos de
usas de ‘a Tierra. Una vez identficados los productos con aelencial e
crecimenio del departamento, se hace necesario establece un programa para a
promocian de expolacionsgs, 20 el qua se artculen |a Secratana de Aoqoubwa v
Desarrelio Rural con la Secretaria de Product vidad v Cormpetinidzd o gquisnes
hagan sus weces. Asi mismo, se implementard una astategia qus penrils
acceder a la informacen necesana de s mercados intomaccnales o0 wvas
coma Acuzrdos Comerciales TLC, estadisticas de la baanza comorcal
adoemas de las investigac ones realizadas por ProCoomba Esta propussin
confarme a lo sefalado en el CONPES 2856 ac 20168 ol eslaliess la Poabtoa
MNacienal de Desanollo Productive. necesiara establecer de azoorrdn oo las
fallas de gobiermno vy do mercado, cudles sos productos LA pncer
pricticarse como apuesias productivas.
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Iz Secetaria de Agricultura v Desarrolio Rural, o quien haga sus veces, con el
ipuys de a Agencia de Desanolio Rural (ADRI, desarrollard 21 Plan
Supartamzniat de Extension Agropecuaria (PDEA), establecido mediante la Ley
1ETe e 2017 Este instrumento fora’ecera el acompanamiante 1@cnico 8 la
ACTC ¢ s incentivara el cambie a practicas sostenibles. Algunas da las
acoanes qoe denerd lengr en cusnta sste PREA seran

Ld miomecion de sistemas de producscién sostenibles a través de
ast-ategias como el uso eficiente del suelo, de! agua v los
mihrantes @ aumente de los sistemas agre-silvepastoriles, el
apaoye 2 la produceen crganica y agroeccldgica, entre otros
penntenzc i3 adaplacior a s diferentes escenarios del cambio
cimat cn

La incorocracien 4o un enfoqus y promogcién de gestién integral de
rigsyus, gue permita fortalecer las capacicades de las comunidades
rirales

Ei desarrcle de diferentzs estrategias de asistencia técnica que
meentiven loe proteses de agregacion da valor, especialmente en lo
relerenie a la  presentacion de los  productos,  salecoion
clasificacion empayues, pesos y medidas gue permitan garantizar
lainccudaa y calidad de dichos productos,

La generacier de INcentwos Yy compensacicnes por camkios
1Cnicos a mecansmas de produccion limpia

La ncorporacion  gracual de  nuevas tecnolegias, como  la
biotecnoicgia, que permitan reducir y apravechnar 1os residuos
procucides por este seciwor, o cuyas aplicaciones técnicas permitan
gonerar incentivos para el releva generaconal que reguiere el
campo Asimismo, generar alianzas con instituciones de educacién
supznor, o on &l SENA para crear programas  académicos
vaccles en los que se facilite el uso de dichas tecnolegias en
05 sislamas ae produccion

£l establecimento de las atraestructuras ¥ equipamientes para la
conpetitvidad  leniendo en cuenta la dentificacion y analisis de la
dispenbilidad hidrica para el saclor agropecuanc vy otros sectores
eLonGmMIcos

lLa awersion v localizavion de eauipamientos subregionales a
supramuneipales para las actividades de poscosecha de los
diterentes productos agropecuarios

e deheca amplementar el mograma para el desarrolio de granjas verticales
Lercatas a las grandes aglomeraciones urbanas del Departamento, estrategia
Ju= requizce no sole de la articulacion de la Secretaria de Agncullura vy
esarcko Rual con la Secietaria de Productenidad v Competitividad. o quienes
hagan sJs vecas, sino tambien de la inversion del capital privade, a través d
Alianzas Puulico-Frvade (APP). Esta estrateqia fortaleceria el sistema de
abastecmenta alimentos de las civdades con mayor peblacion ademas de
mcentivar o relowa genaracional en el campo. por la aplicacion de las
fezcnoogias 2 la Intermacior y las Cemunicacionas, dentro de este medeln de
paduccicn. Er este sentdo, tambien se requernra del acompanamients de

i
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Instituciones como el SENA, u otras nshituciones fe adusdasen super or oara
cerrar las brechas en ef capital humano gue se presenta an 12 1 aldag

f En arliculacion con las autondades ambientales, se igentficsran o5 = alerios
donde se ejecutaran los sistemas de riego que se praponen e el CONITES 2003
de junio de 2018, Palitica de adecuacitn de tierras 2018-2058 mversion aue ne
solo contribuye a elevar la preductividad del sectos agricola site que srpbs-
permite un uso eficiente y sostenible del agua. Ern este senbido e
implementarar distrites de riego v drenae como apove a la prose oo
agropscuara. siempre teniendo presents 2 mayor impacto ‘egional

g. E! Departamento de Anlioguia, se articulara y apoyard a la Agencia Naoonal de
tierras {(ANT) y demas agsncias. en el Plan de Ordenarmienty Scaa e a
Propiedad Rural, acompanando y faciltands desde sus compsis-oas s
procesos de titulacien, conforme a las disposiziones que incorpnra la Ley 100 d=
) 1994, el Decreto 902 de 2017 especiaimente con los nstrimantos conce ol
fondo de tieras, el registro ce sujetos de crdenamento 1KRESO entre airas
cdisposiciones gue pernmitirian elevar 12 produstividac ¢e @ ACFC,

h El Deparlamente se amiculara v apovarad &l Programa Naconal irseqral e
Sustitucion de Cultivos de Uso llite (PNIS) zreardo madiante Docrein Ley MY
ag5 ae 2017 El desarrollo de este proceso contard con eshalemay e
planeacion participativa para garantizar la partcipacion ac v
comunidades en la toma de daoisiones v en 13 constru
solucicnes. Asi. ademas de generar oclitcas v oportunidages oradunivas
(emplecs) para los culiivadores 3 culiivadaras, schie =
desarrollaran inlervenciones plandicadas que de manera intagral. srops=ndan oo

la provision de infrasstruclura, servicics pushicos, equinamicnics  sonislss
dcceso a comunicaciones, nlre olros, de marera oue se ascguis o Mmapeto y
aplicacion de los principios y normas del Estade Socia' de Deecha

1. Be premowera y forlalecerd 2 acceso a lineas de oréditn v fomarts s ou

pequencs y mediancs producteres de la econamia zamposing, a3 traves del
Fonda Antioguia Siembra gue se encuentia respaldado en la Ordocanza &0 de
2018,

La S=cretaria de Agricuitura y Desarrolls Rural. en articulacias con ta Seormiacia
de Produclividad ¥ Competitvicad ¢ guignes hagan sus vesss CrAn
alianzas publico-privadas {(APP), que oermitan foralese: |as cade de valor de
algurcs productes de amporancia estratégeea para o desanamento 20 so

busqueda do diversificar su canasta produstiva v exoortadara

=

. Sz incenlivara el desarrollo yio fontalecimiento de un sistems de= ifenmasion para
21 sectar agropecuans tante a nivel schregrenal come deparairental =noel gus
s2 incargeren indicadores como’ 1as hactareas cultivadas por procacto ol s
de precies lanto para el consumider cama para & producler 2 numere e
oreductores, entre oiros

Eslos (ineamientos se aicu'aran a los propuestos dease ael sisteris b
regional, de mejoramiento de 1as was tercianas ¥ SScunsanas. quo oerriEn
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los costos operatvas del transpare de los productos sgricolas, a la
I cinn o sistema de equipamientos. priovzande la ejgcucidon de las
srachuraz como los fngorifices ¢ plartas de beneficio, desposte v desprese
aala subreqional gue permitan dar cumplimiente a los regquisites de la
radad al respecte v al mismao tiempeo. ajusiarse a las condicionas

wez e deboran establecer oroyectos estral@gicos en seérvicios publcos, vias,
ansps Y eguipamientes en coordinacion con los municipios vy distrites para
vromover dlidnsas 1egionales y sunregionales y cptimizar los beneficios de la
poans Nasin requonal, puscando {a reduccion de los desequilivrios subregionales
a0ntarcs dol ceparamenta

L3 Secreldna de Agricultura y Desarrollo Rura! o guien haga sus veces, en
atcalacdr con o las aulondaces  amopientales.  buscaddn promeover  la
implementacion de sistemas de nage de acuerdo con el CONPES 3628 de 2018,
I'oitica de adecudcidn Jde lierras 2018-2038, inversicn aue no solo elevaria la
proddustizalac el secter pecuario con mejores pastos, sino qu2  lamvien
permitiria cn uso ehociente del agua v ouna reduccion de la expansian de la
tentera sanadens

La Secrelania de Agricullura y Desarrollo Rueral, o quien haga sus veces, apoyara
g los oductares lecheros ¢ acrivades lactees, localizados en los municipios y
chatritos. catalzgados como pererecientes a las zonas mas afectadas por el
contlans - AUMAL, para que puedan dar cumplimento a los condicionantes de ia
=esaucien BUO052 del 30 de enero de 2018, MADR y promover la expertacion
de dinas productos

bl Uzpatamento procurard continuar formentando proyectos para ia formalizacion
cel Mo anzsanal coma el de Om Verde, esirategia que permde realizar
spiowechanento snstenible en la extraccion de minerales comc el Cro,
soncrandese menes tensian con relacion a otros uses, como en ! caso de los
agricolas, ademas meorar la generacidon de ngresos de las familias que
pCen parts del s2cton mnero

.a ganaderia, el tenismo v la agnoultura son de especal imponanca para el
dzpartanentc. por lo que la placificacidn v ordenamienio municipal cebe
cuntibior 3 ammenizar estes uses dol suelo raral con el aprovechamiente de los
reSucsGs naturaies no renovables cel subsuelo en cada una de las cuencas
sedIrenianas que caracterzan el departamento de Antioguia

A5 avhvicadss ael secor de nidrocarbures deberan piandicarse en su diseno y
Juimicnte con un enfoque regional que permita enlender dindmicas propias

, v Eccnomias, congregando  periddicamente a  las  autoridades
coloniles en o espacns subiagorales para retroalimentar y participar  del
fesarolle v sequinventd ce los coniratos de hidrocarburos.

150

L3 mduztia de  hidmecarhuros genera importantes  pensficios  sociales y
cocnantizos al depardamente v los municipios con aclividad hidrocarburifera por
v e Jeher estabecerse las mejores vondiciones para su desarrolio aciual ¥
para nglermenlar nuevos proyectos Bl Departamente de Antioquia debe
J2 pos trabajar conuntaments con la ANH. las autondades ambientales y
las adnwnistraciores municipalas, para identificar y delimitar las areas ce interés
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de hidrocarburos. en especial los bloques cesignados corw de praduczion
exploracion vy las areas en oferta En este senfide los proyectis weavionades
con este sector tendran en cuenta. 2n todos los casos 17 ardliss da wy
prioridades de uso, que de conformidad con lp sefalade en estas drnrtinog e
plantean como parta de la formulacian det POD Por taste la evaluazion oo oatas
propuestas y proyectes considerara fas reglas de obligatanic corrplimenta S.e 2
través de estas directrices se han lcimuiado con e prapdsio oe svanzar haoa il
modelo de ordenameento propuesto para el Desartamen:a

La Secretaria da Agricullura y Desarrollo Rural on aricalacén co 1a Sesr=ana
de Medio ambiente. o quignes hagan sus veces v las CAR S twaigasn up
andlisis de los 'mpactos de la explelacion de hidrecarcuros sobtine el e itcns
departamental. tomando como gjes estructurales la afectacion sobre la TTTA
en cuanto a la calidad y cantidad ae los bienas v servcios amehientalss ardomas
de las zonas de produccion de almentos, estudiards s imglicaciones oo |2
extraccion de petroleo y gas en la productiidad del sector agricals

l.a Secretaria Seccional de Salud vy Proleccion Socia =0 armculaciar oo
Sccretaria de Agncultura v Desarollo rusal, © guieres hagan sus wocos
adelantaran una Plan de vigilancia epidemiclagica en las pub avionss a*actanas
por furnigaciones aéreas.

Para facilitar el ejercicio de regulacicn ferestal. el Degpadamante pramovera -a
cenformacidn de los comités de coordinasion nlari-stitcioral ectipslas
articule 14 del Decrelo 2603 de 2010 (Dacreto por el cual se reglamenis
1377 de 2010), que incluya un representante del Departamanta los o
la autondad ambiental compatente v las crganmizacionzs a0 alos el
donde se han registrado plantaciones, entre clros. £l glzro oo 4o aootal pon
panie de fas aulcridades ambientales para el cumpiimienle de los requisitas 4 o
manejo de s areas con plantaciones forestales, estard onentade a garanhzas ia
permanencia de los bosques naturales pre-existentes, hacendo ur esponal
énfasis en las argas de la EETA y ias demas figuras esticuladas sn o Arjsgio 7
de la Ley 1377 de Z010 ‘por medic de la cual se raglamenta = achvizar
reforestac:in comearcial .

Conforme a io sefalado en ls propuesta de lnoamicrss oo |2 Umdad de
Planificacion Rural Agropecuana del Ministeno de Agricutoia v Desansile Rural
- UPRA. para este secor ol Depadamento de Antoquia buscard eise=r |z
preductividad de las plantaciones forestales comerciales 5 Ia
foresta! sostenible Asi mismo. prependera por una distibucion squtang e
beneficios sociales y econdmicos generados nor esta actcad mediacte 1a
provision de emplec con condiciones de trabajs decente; censracion ge nyr=sos
coen la integracion a sus negocics de los propietanos rurales v mednrsr I cal dad
de vida de sus trabajadores. sus familias ¥ las comun dades sooinas dorla se
realhzan las actividades de la cadena mediante iniziat vas e e
sacial emipresanal’

travee o

Las corporaciones y autoridades ambientales non las autor dades  onses
buscaran el aprovechamiento scstenhls de as plantaciones forestal=s e 5o
encuentran dentro de ics ecosistomas eslraléqicos planteadics en la == 15
orocurande la conservacién de estos hosques plantasne A on. o owez ol
Departamento acempanard a las CAR's an gl plantzamic~y s sufralesias

oot ydes st e : }
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conjsnlds para und wigilancia articulada con relacion al aprovechamiento
movilizacion de madera provanients ante de los besques natlurales como de las
slatiaciones forestaies” (CONPES 3924 de julio gel 2018)

leneras arplementar diferentes estrategias v metodeologias propias de la
cipeconontid pad el aprovechamento sostenble de la iodiversidad, come les
meicadns de Dioproguctos. la bioprospocaion, entre cotras medidas, que
roopncren fe desarrpllo de allanzas y compromisos enlre |a gobernacién, las
BNty =5 amblentales Agrosavia (antes CORPQICA) v las administraciones
muninicales permibendo de esta mranera diversificar ja estructura productiva
terntoral reduciendo los impactos sobre el madio ambiente y generando
avcitunidades ge ingresos para mejarar las condiciones matenales de vida de la
pobtlacan antigauena,

v Froaieas qgue el ardenamnto territonal municipal haya identificadc como
abasecndoras ae acueauctes urbanos vy rurales o areas  asociadas oa
mtrazsr.ciiras de sansameento basce o al mangio y dispesicien de residuos
scldos 1zoras datinidas en el Articuio 4 del Decrete 360G de 2007 como
Categorias de Proleczion en Suels Rural y denominadas “Arcas del sistema de

w wublecos demicliarios™:. s¢ priorizara el usc protector sobre el uso

el

TN NEC

[

2l e
e
i

vlartas de henzfico de los mingrales meaicos, tendran que  dar

i 3 las disposisionss que se establecieron en la Lay 1658 de 2013,
cual 2 astablecen los requeriniedlos pard la comerciaiZacion y
ning en las ferentes aclividades indusinales el pais, sao fjan
PHILISIELE & CEINvOS DArS Suoredicoion ¥ alininasion, constituyenac para elo
l2s sords ndustnates para el desarralic de esta actividad, ques deberan ser
Incalizadas o0 les POT FBOT vy ECT v por ende deberdn contar con la
autorzazicn amoental de las CAR.

Capitulo Il

Directrices relacionadas con Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico

cascomierto del nesgo, reduccion del riesgo y manejo de desastres. Estas directnces

sz entandedn allicuadas con las acciones que ¢! Departamento cebe adelantar para
prepataae y enfrentar el cambio climatico. cuyas medidas de adaplacion s relacienan

e procescs de corocimiento vy reduccion del nesgo, propendiendo por una
dismin.ciar de la vuinerabillidad gue no solo se enfoque en 2l nesgo actual sino fuluro

an

ARTICLO B3 Izespecto a las amanazas por movimiento en masa, inundacibdn y
aveniid worental v asticnas dingdas al conocomianto del riesgo, en coordinacien con
s antuodades ambientales y 1as entidades territeriales municipales, el Deparlamignto
fir A oporgue dos os mumicipios v distntos de su lerritone cugnten con los
astuding basicos d2 amenaza por movimiento en masa nundacién y avenida torrencial
-con las escalas vy ometodologias planteadas en dicha normatividad-, que incluvan la
daelmtaacn y zotilicacds de las areas e amenazas, de las argas con condiciones da
amenEza v ode nesgn, asi coma de ia medidas de intervencion orrentadas a eslablecer
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restricciones y condicionamentos meadiaste narmas urbanisticas incorporandaios on
sus planes da ordenamiento territerial mediante las rovisiones do os contenwdos oe
mediana y large plazo, o en la formulacion de un nuewo plan.

PARAGRAFO 1. Para la realizacion de los estudios basicos s2 tenaa ch vuoma o
tabla de prioricacién contenicda en el documento de formulaciin del PO aongiics
mediante esta Qrdenanza conforma se estipula pn 2i ARTICUL (3 17

ARTICULD 54, El Departamento, en cabeza del Departamento Adrumistrabes cara a
Prevencian, Atencien y Recuperacion de Desastres de la Gober-acion 2e Ang
DAPARD, © quien haga sus veces, y las auvtordades ammenizes, o
munictpios ¥ dislntos, can siluaciones mas criticas en cuante a cooli
amenaza vuinerakilidad y riesgo para acompanaries en la elabcrazwn do osln
detallados que permitan precisar la categorizacion de riesgo v estabiece: las madidas
de mitigacion correspondignies.

En sl acompanamignto a los municipios y distntos para la fealizanion de ostudios
detallados, el Departamente dara prioridad a las civdades cnincdains dapadacdc)
ciudades con funciones subregicnaies (Caucasia v Turke) ¥y a as aglorerazonss
urbanas {Medellin, Rioregro y municipios de influenzia] consid=ranco 2 mayer rum2io
de elementos expusstos que alli se localizan v la wrgenoia & la dactfegndn del b
de riesgo existente, asi como la determinacion de las meadidas de e
requeridas

En cumplimento del principio de subsidiariedad, en la medsla de ‘o posibe el
Uepartamento bnndara apoyo tecnico vy financiero & los municpios con calegoia:z &y 6
prionzando en relacidn a la crtcidad de las condiciones de vesgn Pal
estudios bascos previaments realizados

adas 2o Ins

ARTICULO 55 Les estudios que se realicen a tuture y las postencres astualzazion=s
de los ya exisientes, deberan incorporar el analisis de los imoactos g dra fzrer el
cambio clmatico v los fenémenos de vanabdhidad chimética, en la frecusne
de ios fanémenos amenazantas en cuestion, considerands s sscenari
en pracipitacion y temperatura v los datos histéricos sabre Ios patronss o
remporalas 4e s fenémenes metecralogicos. hdrometrologces o hidroal ratizos

PARAGRAFO 1. El anabsis al que hace aluston 2ste articulo se hase onostano 20 las
subregiones Cooidente Walle de Abuird, Norle v Surceste, dorde s ;
aumaentos significalives de precipitacién, segun fns escenarios da carmbie
expuestas par el IDFAK

ARTICULO 58 Los estudics detallados existenies v 105 que s2 lasoizs deberan
vincularse 3 la pase catastral de modo que se puecad afeca salastral sxacio
de los predios con restricciones ¢ condicicnamiantos a nive de anenasa y iesgn g
5105 fendmenas amanazantas

PARAGRAFO 1 Se entiende cue cuedaran con restrcciones
conferme a los esludios quedsn afeclados conr la monibeior de adeks
residenciales wo productivas.

PARAGRAFO 2. Se entiende qus quedaran co~ cordiconamiartas aguel 0: Liecins
aue necesiten ser haoltadas para el seclor wbamsmo u olrgs acthy dades. et arte g
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de reduccion Sel riesge  las

a s vdles pueden ser
WAl gd Jd= =ntidades piblcas o de los particuiares.
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ARTICULL: 57 1 Mepanamenta aunzra esfuerzos con la Unidad Nacional para ia
Sezhon det lesao oo Desasias - UNGRD, o con ia enfidad que haga sus veces v con
Aas aalod |-A+J-=-: ammeniales y los entes lermtonales municipales, para la realizacidn ¢
alsavicn de estuzios d= vulnerakilidad én toda el territorio departamental, aungue
e las agluneracionzs urbanas. ciudades uninodaies, ciudades con funciones
si I,rm.p arales vy onons cenbios suhreqionales detinidos e of POD

Lo rzabzanoaa o actualizacion do estudios de vulnerabidad permitica  identificar
ACCiD Ny pErd SU reULCCION. precisar a categorizacién del riesgo y gefinr las acciones
renuericas pars aeducrlo v plamificar su manejo en case de materializarse  Dichos
estudics donersn inceiporar el znahsis de la vulnerabitidad (fragilidad y grade de
i sa e as aomrundades) frente al camoio cimatico v los tenomenos de vanacion
At ca,

#RTI D) A5 Frente a las amenazas por movimiento en masa . inungacidn v avenida

rrenzial v acoiones dingidas a @ reduccion dai nesgo, el Depatamento, on cabeza del
._1“I.dl'ldl'l""‘f: Adrministrative para la Prevencion. Atencior y Recuperacion de
Oesasties 42 la Gobermacion de Anboauia — DAPARD o quien haga sus veces. en
Atlipwacion con @ UNGRD, as autcricades ambientaies, las entiagades terrilcriales
unicipalas ¢ 0uas nsblluciones aue se consideren pertnentes  avanzara en la
irpenestacdn dereddas correctivas v prospectivas de reduccion cel ri2sge ascciado
4 MovirieTtos on asa, inundaciones y avenidas torrenciales, incorporando medidas
de adaplavion y nigac an al cambio climatico tendientaes a la gestion del riesgo de
leamstie

ARG 58 Una ver efecluados los estudios basicos para la totalidad de los
I 'Jlli'—ll' v distrtos cel gepanamento (tanto en el suelo urbane como en el wuraly, se
i as amenazas altas v muy altas en el modelo de ordenamiento lerritonial

a sopore, de manera gue se dentfiquen espacialmente las areas
A condicionanies o restricciones para ciertos usos y procesos de
crupanion Jdeb lenone, v se geterminen los activos del departamenta (infraestruclura
wtal eouiparientos coleclivos y semicios, enlre ctres) gue se encuentran en condicion

1 las Sue RS

Lds areas sa amenaza alta que cunplan con o pianteadn en 2l numeral 2.3 del
articuln 23 del Decrele 1807 de 2074 compilado en el Decreto 1077 de 2015 o el que
haga sus veons, pasaran a formar paile del suelc de proteccion y por tanio tendran
resting:ds ia posibiizad de erbanizarse

TTISULO Fr concordancia con 13 obligacion establecidga en ¢l ariculo 37 de la
L2724 ae '_ 212, en cuanio a la elabcracién y actualizacion de los planes de gestién
dei nzsgn de desastes y cons derando lo planteado en el afticula 24 de la Ley 1631 da
s v e camhio clitnatico) sobre la ncorperacien de la adaptacien al camkio
chmatee on e planas de gestion ael resgo. 2l Departamentc actualizara su POGRD y
ia eatratogma para la respuesia a emeigencias incluyendo:

di Un oanmss de o escenancs de cambio climatico publicades en la Tercera
Corwrmicas oo 2rusgada por el IDEARM {2017 considerando los etectos del cambio
32
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chmatico sabre  distinlos  fenémenas amenazantes  (rowimenis =- masa
inundacidn  avenida tarrencial, erosien costera sequias v demds qus se
consideren pertinentes).

b La complementacion de los analisis de los faclores amenazantes ¢ 'cs escana o de
liesqo analizados en el actual PDGRD. a parlit de |a m»"n’rnr'—‘;c‘n " de los resnizados
de los estudies amenaza y niesgo publicados postenormente in whiyendo renutados
del estudio sobre avenidas torrenciales en Antioquia gque _.,dard,-,h p| DAEART fan-
er alaboracion al momento de radactar este proyecto de Ordena-zat,

i La actualizacion del PDGRD tendra en cuenla ademas la iIrcorparanion del e
de riesgo por erosi@n costera 2 nundacien, a paitil ge los escenarins e o d e it
fa linea de costa y ascensos del nivel del mar plantzados par & 1Ny { FIAR (2 ll.- i
&l marco de la Tercera Comunicacion entregada por el IDEAM 1207

d) Ei escenaric de riesgo aseciado al Proyecto Higroclacircn Nuacrqgu, a partr
estudio detallade de rsesgo elaborado porlos responsables ael provecta 2o el nrares
del Decrete 2157 de 2017,

ARTICULD 61 Freste a las amenazas oOor MOVIMIENta &N orlass 1nuns
activirdades relacicnadas con usos agricolas y pecuarios, en apleacion de lo =x & tl:
en la Lay 15323 de 2012 {y en los PNGRD y PDGRD) 2n torno a la promarnn e
erntorios can desarrcllo $Eguro y sestenibie Frn cuanto & la ges hor cel nosge v oo
cohersncia con las disposiciones establecdas en los Decratas " 807 de 2014 ¢ demas
compiladas en el Decreto 1077 de 2015, o el que haga sus waaas ol Depess mw-nlr e
Anticguia, en cabeza del Departamento Adminisliativo para la Presona an, Ao
Recuperacién de Desastres de la Gabernacitn de Artiogua - DAPAHD 2 cuior haza
sus veces. en coordinacidn con las autondades ambientales apoyaia a los musisimios -_.-
distritos en la proteccion o definicion e implementacion die medidas de nanz o e
al interier de las areas identificadas bajo 1a categoria de amanara alta v meda oo
movirnienio en masa, mundacién y avenida torrencial, en los estuding basinas a vsgal:
1.25 00C para el area rural ne suburnana

Asi mismo y en ceherencia con la Ley 1821 de 2018, ¢l Plan Nac cnal ce A
Camkio Climatico y el Plan Integral de Cambio Climatico da Antoegqua ~F
departamento promovera la mplementacion de medidas ae adaptacss we
donde se desarrolian usos agricelas y pecuarios vnonzande 1as arnas que o
Lon amenazas atas y muy altas por moyvimianto en masy ¥ 3Menazas oo inureacis

Csta direclric esla acompanada y respaidada en las lambeén deect ces qus o ~an
tormu ado en el presenle POD con respecto a la EETA del Departamento, b prones
de coordinacion y adecuacion de los PCT comprenae revisar v atendz: 4z provues taJ
que a nivel departamanial se han olanteado cesde 2 punta de vista e @ o
ia conservacan de las areas que ambientainents revsten sspetal ntonrs
Uepartamento

S 4 AT

sara ol

ARTICULC 82, Atendiends al adiculo 25 da Decreto 1807 do 30°4
Decreto 1077 de 2015, o el gua haga sus weces. sohr2 la imcorpora:
d=! nesgo en el mmpf)nent-.—: rural de los planes do aomenanuaenio termcasal. onias ; Alan
rurales no suburbanas en que los estudios basicos halos candicicnzs de amensza
media ¥ alta por movimiento en masa, inundacin v avemda torreeccial ques oo nsiedas

con potencialidades agricelas v pecuanas, el Depastamenle 20 accion oorjura con ks
anoridades amoientales. 1os municipios v 1os SIS, procioverd la mplemenlanion ge
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mechdits: de mangn
agros s

cspecial. mediante @l desarrollo de usos  agroforestales.
asterres, practicas culterales de conservacien y manejo de cultivos  entre
oUos A@si UG da ealizacion do estucios cetallados e2n Areas de restriceian por
amenzes oo ellc oneniado a evitar i@ apancién g nuevas areas ¢con amenaza alta y
por tants A edusr el nesgo v @ propiciar una mejor adaptacion de la ganaderia y @
aqricu tora Irente g las variaciones que trae consigo el cambio eimatico, en coherencia
con fa Estalega Cowmb@ana de Desarrollo Bapp en Carkbono. e Plan Nacional e
Adastacion al Cambio Climahco y 2l Plan Nacicnal de Gestidn del Riesgo da Desastres

ERTHOUNG B3 bBn lo relatvo 3l desarrolo energetico bajo en carbone y resiiente al
clima, ¢ 2~ cohearencia con la Politca Nacienal de Cambio Climatico y ‘@ Estratlega
Colzmbiana de Lesavolle Bajo en Carbonn - ECDBC . 2! Departamento avanzara an el
aacsile hacia olias formas de generacion energética como la solar, avaluando la
scsildaa S cambios en el uso del suelo. principalimente ganaderes hacia a granias
pira eilo rnoara 2cfocande sus esfuarzos en la realizacion de estudios que

wrld w2l petencial aeparramental on términos de produccion de eneigias impas
Aferantes A la gencracion tedroelécinca, hacienco  @nfasis en la anergia solar,
defmends las zonas mas acecuadas en términos ambientales, econdnticos y sociales
paa el dssarrols o Sstos upos de eneigia.

ARTICULD B4 Frecte a las amanazas por movimiento en masa y aulopistas 406
Aalendizrdn 1o =atablacids oo @ Ley 1523 de 2012 (v en los PNGRD y FDGRD) en torno
nacinn de terntones con desarrclic seguro vy sostenihle en cuanto a la gestion
jo. el Lepantamento en cabeza de la Secretaria de Infraestructura Fisica y con
det AZARD, o guienes hagan sus veces, coordinara con las aviondades
tes (INYIAS Ministene de Transpone, ANIL entre otras). y con las emoresas
At erindds on eoncesian la construccion mantenimiento y cperacion de las
wiAs termasires  a rsalizacion o actualizacion de estudios de vulngrabilidad y de
resgo nonifoecs 2n tramos viales con condiciones e nestadilidad v fa incarporacion
o medidas ce nlervencion y reduccien del riesga que se requieran para las vias 4G
Sk ciasET e Desanamenia

Fara intersencones &n tramos vales con condicidn de riesgo, se prorizaran las vias
primanas - cen sileranda gque  son las que smplican mayer flua  pobklacianal.

S mzte se atendaran 'as vias secundarias, prionzandolas en terminos de las
alectasenes ristaricas ientificadas. Se dara grevalencia a la subregion Surcesle, gque
reqasn nterssnciones  urgentes  para  garantizar su conactividad  intra e

ntersutiragiaral

ARTCUNO 8% Respecio A la erosion costera y proteccion de las cabeceras
mrunicipales ¢ oentros poblades. vy oen atencion al reconocimienta del Plan de
Droenacon ¥ Mange Infegrado fe las Uridades Armbientales Costeras (POMIUACE
conts rslome da planificacion. norma de superior jerarguia v determinante
acbisntal paca la elahoracion y adopeion de los planes de ordenamiento territonial. el
Dopartamenn acoge la zonbcasicn ambenial elaborada en et marco del POMIUAC
Lan=n.

i Depananente, &0 cocrdinacitn con las autondades ambigntales competentes ¢ ins
Mune pins coswas y el distrito de Tuwibo y en ceherencia con os lincamientes
cho plan, promovera acciones tendientss a fa consolidacion de dicha
apuntanrn 1amo a la ordenacion ambiental de ias costas del teritong
nental comao a la implementacion de medidas de intervencion del riesgoe por
stera y N tgacion del cambio clirratico.
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ARTICULOD 68. Reconociendo las significativas afectaciones del fenameznn de sresian
cosizra en algunas lramos del litoral antioguenc gque mplcan 2 los PRGOS LLRTRTaE
det departamento (Arboletes. San Juan de Uraba, Neceeli v 21 distily rlelutaen el
Departamento prionzara las acciones defnidas on e PORMWALD Uanen gue osten
encaminadas a mitigar dicho fenomeno. mcluyendo procesns de [ECUpErdLIan v
ahabilitacion de ecosistemas costerns degradados. alteracos ¥ destraidos, protecccn
de ecosistemas en busn estade de consenacion. construccion de obras bao Smenos
&cnicos. enlre otros

ARTICULQ 7. En conerencia con los Ineamentss planteacns 20 noeslunn
‘Evaluacién del riesgo ecolégico y amoental en la zona costera aol cepartamente oo
Antioguia’. (Carpouraba, 2015) & Departamerto  en czheza d=! nararh o
coardinacion con las autoridades ambientales competentes NS de invasiganion
marina. come el INVERAR, y las muncipies cesteros y el distrite de Turtio gromoyera
la actuaizacion penodica de la zoniticacion ambental do o zona cosiera de
Crepanamente de Antioquia a parlir de nventanos de 0s wsoz del succ, dentilicanda
fas implicaciones que los camoos de usc podrian tener en la agulizacios de procesos
de erosian castera.

£

ARTICULO 68. Frente al conocimiento del resgo en relacion tow lds amenasis
sismicas, el Departamente en articulacion con la UNGRD. el 566 = e acaden
ontre olros, promevera la reaizacién de un estudin de amenazd sismina a@ e
1100 000 para logo e territcrio departamental Asi suisme. €n COOINasBn cor
enles  territonales  municipales promovera la realkzacion  ae o esludas O
microzonificaciéon sismica en las aglomeraciones ubanas  ciudades unnodaies v
cudades con funciones subregicnales ¥ estudios generaes de wuineraziidard fiminz, guz
den cuenta de las condiciones de las adificaciones o términes ool curplmizrss des £
Normas de Sismn Resisiencia vigentes en el pais INSR 107

Para la realizacion de estos dos ultimos estudios s& privnzara 'a suvrenon Liraba ¢ 2o
siguente orden 'as subregiones Buroeste vy Deodente en relacion cur el alta gradoe oo

amenaza sismica gue en gensral las caracteriza. Ln casc gspextia o ansnta ol
ieasentamiente yue se estudia para ta poblacan ¢e la cabecera de Munndc, va e 13
alnccion del sitin final para su reubicacion, so debe dpovar con unos esludes
especificos nara evaluar $ 5@ tendria 0 ne amenaza ool pAsibies tenomel ae

lcuefaccion de suelos comc resoussla a cierds ssMus Gun codiar glzctar cele
territorio, y en caso afirmativo, recomandar medidas de mitigacinn

ARTICULO 89, Respecto a los sistemas de informacién para fa gestiin dei nesqo
departamentc en concordancia con su aclual PDGRD. debera fertalooor su Zislera
Integral de Gesligr del Riesgo de Desastres -SIGERD- en lodos sis componzries
Centio Ordenador de Gestion del Riesgo - CORA, Centre Ragiona o Fronds ¥
Alertas — CRPA, Sistemas Operatves de Scoorro - S0S Cenirn | ogishico Hurmanmtand
— CLH. Reg kducaliva. Red Nepartamental de Comuncaciones v <20 Logishua de
Npoyo.

ARICULO 70 El Departamento deberd ndalecer of Consejo Depantamealal g &
decl Riesgo de Desasties —COGRD- en cancordancia con 1o gispusslo =n ia Ley 172
2012 Para ello debara desticar ios apoyos logisticos ¥ fnarceios 12
r.‘-:fr.‘-.‘(_:tl'\.fol‘," permanente tuncicnamiento, ¥y para su articulacion con ol 5 :
(universidades publicas y privadas entre otres) y con a5 Qomporaninn|s auiinmsy
regionales de acuerda con las compatencias defnidas on la misma wey -

los para s
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lunciones det Cenaejo Departamental da Geslion de Riesgos e Desastros —
’:n_'.c—n-nente d=i comité encargadgo de ia reauccion iprospectiva) ael
iheat que los proyectas de inversién npubiica que szan de arder
Feenlal nootpersn apropadarmente un andlisis de riesgo de desdstres, cuye
felde detale eslara defindo en funcion de la complgyidad v naturaleza del proyacto
SOLUESEON ¢ que deliend ser considerade desde las etapas pnmeras de tormulacicn, a
' “enie 13 gereracién de futuras condiciones de riesge asoc:adas con la
2rAcion de proyeclos da inversion publica en el territario departamental

Bt COURE @n concordancia con o dispuesto en la Ley 1523 de 2012 promevera
AEOSOANA ¢ hara sequiniento al desempefio de las asociaciunes de consejos
bITton gl=s cel orzen municipal en su respectiva jurisdicaian, con el fin de fortalccer
RIBLesLs elechvos Je gestion del nesgo gue cubran todo =i errilorio departamental en
dishimtas ecalas,

Lineamientos relacionados a Ia Gestion del Riesgo y el Cambio Climatico

ARNCULO 77 B desarrelic do fas directrices anteriores. s orientara porios siguientas
inzan =ates

a o eunglimeento de su funcion imtermediaria entre lus entes terntoriaies locales ¥
nacionadles vy siguendo &l princpio de subsidiariedad. ol Departamento, en
rateca de Depatamenlo Aaministrasivo para la Prevencion, Atercion Y
Recugeranon de Desastres de la Gobernacion de Antioguia - DAPARD, o quien
153 sey voeos, en coardinazien con la UNGRD apoyara techicamente la
labo-acion ¢ actuahzacén de los PMGRD en los municipios y distritaos

v

oo Depanamsnio en cabeza do Depatamento Admunistrativo dal Sistema de

Frevencon Alenucn v Recuperacion de Desastres -BAPARD, o quien haga sus
¥ en articuaien con la UNGRD v las autoridades ambientales promovera
1 g redes municipales ¥ subregionales de alerdas lempranas que
de nfermacien una red departamental lderada por el DAPARD

sbean

c bnoas zomas con amenazas por inundacion lenta locatizadas al interior e
ernlones de comunidades étnicas © comunidades can'pesinas con “cultura
artbia’ el Depatamento, en cabeza del Departamento Administrativo paa la
Prevenzion, Alencien y Recuperacién de Desastres de ia Gohernacion ¢e
anuogua — DAPARLD o quien haga sus veces. en concertacién con dicnas
Lutnundades, con las auvtoridades ambientales, y con los rmunicipios v distritos
durde se localicen, evaluara 13 posivihdad de promover medidas de adaptacidn
Basada enimf-acstiictuias. que sean acordes 0 no vayan en contiaposicion de
s culling ¥ gque estén orientacas a la reduccion correcliva y prospactiva del
nesga v al mecramento de la adaptacén al camoio climatico que tiende a
imrenafcar las itundaciones

B0 ascuio con irstituciones de orden nacional, regional y local, el Departamento
nweting en accones do intervencién correctiva del nesgo en torno a activos cel
dopartamanle vias, infracsiruciura  ete.), de acuerdo ¢con los resultagcos de
catuties delallados  elaborados con postenordad a la identificacion de
ol iesgo en los estudios basicos (Decretos 1807 de 2014 y demas

[

EU T | b / 1
conmlados enoel Dacelo 1077 de 20151 asi misme, apoyara ia realizacion de
36
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intervenciones  lecales  inwel munizipal), considerando  las PNCHZAT
pianteadas en las directricas asociadas al proceso de conooimicnto dat res:

En articulacidn con les sectores inmohiliatic, de construssion = infraestruct .
general y la inslilucionalidad ascciada al ‘ema (Mirist=in de  !ranap
Secretaria de Infraestiuciura. o quien haga sus vecos, orle olics
cangordancia con la Politica Nacional de Camhio Climatca, ¢ [Iopartams
cabeza del Departamanio Administratve para la Pisvencion  Atencion
Recuperacion de Desastres de la Gobernacidn de Antioquia — DAPARLD @ g
haga sus weces promuovera 1a incorporacion de medidas de adaptaciae ente al
vosible aumente de fendmenos amenazantes, ponoipalmente o 13 consEs
donde se proyecta mayor incremento ds la preciptacian promadio cn reanidn a
cambio chmatico. Para ello se iniciard con la realizacin ¢e estudios sclbre la
adaptacion al cambio climatice mediante tecrclagias ¢ nfraestiucty-ae paenoo
de los avances ya ex:stentes en estas tematicas a nivel nacior-al

Censiderando que una canlidad censiderable de areas valsgonzazas camio oo
amenaza al'a por movimento en masa, coincden con la potenc aldad ‘areutal
ibosques) y en concerdancia con i@ Ley 1523 de 2012 ¥ ol BNGRD -en lwrmnos
de 1a gestion del riesqo v con la Ley 1931 de 2018 la Estratezia Nazional paraia
Reduccion de Emisiones por Deforestacion y Degradacion Evitadz  ENREID-
la Estrategia Integral de Conlrol 3 la Deforestacion y Gesthcn ds s Busgoes y =l
Plan Nacicnal de Adaptacion al Cambio Climatce y el P'an Narional di Geslon
del Riesgo de Desastres eon cuanto a la gestén del cambic clovdlico, e
Departamento, a vaveés ce las Secretanas dol Media &robwerte v de Agrcultura
para el Desarrollo Rural, en cocrdinacion can las aosdades ambentalss,
ONG's. enhdaces territoriales  muricipales.  entre obrcs  promowera la
implementacion de mecanismes refersntes al aprovecnaments sostaninie as los
ecosistemas, tales come pagos por senicios ambentales. oo otos e
garanticen la conlinuicad de las coberturas boscosas consoadantose no scle
ccmo una medda de educcion prospectiva del resao sive tammes cema ura
medida para la adaptacién al cambio cimatce y la nitaac an oe gases etecte
invernaderc

Esta medida apunta a relacianar las esteras economica v amibiestal, gesha-ar
prospectivamente el riesge vy aumsntar la resithenca dz sislermnas v
comunidadeas (étnicas que ins habitan v urales e arciusive wihatas  gus
aprovechan los servicios ecosistéemicas de esla base natural zepa~amontal

En coherencta con les lineamienics planteades on el astudin “Evaluacan del
riesgo ecoldgice y arbiental en la zona costera del departamean:a as Aot

(Cerpouraba 2014}, &0 acoidn cenunta con Corpourabs. domas aalenstarles
ambizntales compeatentzs y los entes territariales munic paes, el Dapadamast

apoyard el fortaleamionts de las capacidades conjuntas dz meminen e
ardenamiznto siende 1a variable de uses del suelo el crine pralinsumo sarn s

evaluacion En esle orden de ideas, 195 munizpios v los distritns, » Corpowshs
incorporaran unas prolocolos de intercamkin de infornacion nlennatt e
que posibiliten al ente teritorial departamsntal tonar conos misate
solcitudes ae intervencan al interior del Area zonficada amb entarer
mago de la POMIUJAC Darén. generando un taslero So qranse
svidencian ¢e forma inmediata ‘os conflctos por uso del suelq y

e
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rara Ao decisones en hempo real antes de aprobar una intersencidon ques
atestara |z wulrerabibdad de los acosistemas costeros € incluso las activicades
humanas cresndantes

FI Cepatarenta, o2 cabeza de 'a Secrelania del Medio Ambiente o quien haga
1 arepencerd sor la atticulasion y coordinacien interinsttucional y entre
setintos aslores para abosdar conjunta e ntegralmente la gesuon del cambio
Sierabics medans e fontalecmianto del nedo Regional Anlioguia y la creacion
e Lo corm de trabajo que incluya las autoridades ambientales (CAR's). los
arces herrioralzs municipales. las instituciones naciosales (UNGRD  instituto
slexandsr o Humpoldl, entre otros), los aderentes  seclores  pablicos
Coclarg,  semicns  publicos, enre otros), seclorgs  BCONGMICHS
38 TR e

Gie deberd pomaes @ incorporacion del camiie chmatico en la planficazion
e by secional depacamental, suosregiona y municipal

Vrioezan el rsconopomianto y consolidgacion de la Estructura Ecologica Territorial
Adaplabva -EETA- como estrategia de proteccion, consarvacion de ecosislamas
a_'a.g.ual 15 ¢ adaptacon al cambio chimatico de 'a base nalural antioquera
Tantg 1a caensolidacion de a BEETA come el forlalecimiente de la potencialidad
rerestal depanamental son ccherentes con la Estrategia Nacional para la
""L'L'Jer: Jde gy Emisiones debidas a o Deforesiacién v la Degradacion
‘Al = Elan Nacional de Adaptacion sl Cambic Climatico y el Plan Nacional
oy Geston del Hesge de Desasires conslituyéndose en medidas gue no solo
apustan a fa mitgacén sinc también a fa adaptacian al cambia climatico y cue
apuctan a transitar haca 2! enlace enlre las esferas ecendmica y ambiental, a
qeshiondr prosgeclivaments & riesge ¥ a aumentar la resliencia de ecosistemas
, conrunalades iamnieas que los habdtan v orurales e inclusive urhanas, que
aprecchan 08 servicios ecosistemicos de esta basa natiral departamentai).

cehen ncorporar pracicas de sostenibiidad  ambiental come sistemas
sapastoriles agros lvopasteries y agroforestales que no sclo aporten en la
rungacn dslonesgo yos cambio climatico sine que permitan una mejar
azaplaccn e la ganaderdia v la agriculiura frente a las vanaciones que lWae
coensya exle fendmensa. pesibliiando  una  disminucidn en  las  pérdidas

12 que podrian esperarse en estos sectores de la economia en caso de
do mstementar medidas de adaplacin Esto adquiere relevancia teniendo en
cugnta cue los usos peouanios y en mencr proporcion agricolas, otupan
aclualnentz gran cantidad de area en el suelo rural departamantal jgue coincide
censilarablamente con zotas de amenaza alta y nuy alta por movimiente en
masa o nundacion: de forma que la incorperacian de estas practicas puede ser
M.y efecuva pard avanzar en la gestan del riesgo y la consolidacion de
cesganolos rurales bajos en carbono y resilientes al clima Asi, estas acciones
sa7 acordes con la Estrategra Colomiviana de Dosarrolio Bajo en Carbono el Blan
Navional de Agaptacdn al Cambio Chimdtico v el Plan Nacional de Gesticn daf
Snescrn e Desashas

FEDTTIN

¢ oo relatws al desarroilo 2nergétice bajo en carbone v resiliente al clima &l
deoarlamanlo evaluara las pesinilidades de comenzar a transitar nacia otras
‘orras de generacién energética como la solar, a partir de cambios en el use del
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn: D 2017070003888 3
Fecha: 27.09,2017 et

s (I

*Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucian Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

La ley 809 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remocion y de carrera
administrativa, en el literal d: “Por renuncia regularmente aceptada”.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra
las causales de retiro de quienes estén desempefando funciones publicas, en el numeral
3: "Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio del 12 de septiembre de 2017 y recibido en la Direccion de Personal el 27
de septiembre de la misma anualidad, la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadana numero 21.862.628, presentd
renuncia al cargo de GERENTE GENERAL (Libre Nombramiento y Remocion), adscrito al
Grupo de Trabajo BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA - BENEDAN, a partir del 02 de
octubre de 2017.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA
ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la doctora OFELIA ELCY
VELASQUEZ HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadana numero 21.862.628,

para separarse del cargo como GERENTE GENERAL (Libre Nombramiento y Remocién),
adscrito al Grupo de Trabajo BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA - BENEDAN, a partir del

02 de octubre de 2017.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE L

_ LUIS PEREZ GUTIERREZ
%% GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaberd ) N Revisa: B T Agioha g — Tapers ]
lzabe! Paulna Castrl'én, c?) Dlgalucis Graldo G, Hatala Patrcighi ¢ Jairg A'berta Cara Pabdn |

| Profesional Unversitario™ ofesianal Especiatizado Directara de ferdufhi ] !
£ 7 -

Secretario de Despacho
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

. N03898 i
Radncndn [) 2017070 _—

e AN

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En usc de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que::

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar a la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ,
identificada con cédula de ciudadana numero 21.862.628, en la plaza de empleo
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, Codigo 055, Grado 04,
NUC Planta 3182, ID Planta 0103, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
DIRECTOR del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
nombramiento ardinario en empleo de libre nombramiente y remocion.

ARTICULO 2°. Como consecuencia del articulo anterior, se da por terminado el
encargo en funciones realizado al doctor MIGUEL ANDRES QUINTERO CALLE,
identificado con cedula de ciudadania 71.788.353, del cargo de DIRECTOR DE

" DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, Cédigo 055, Grado 04, NUC Planta 3182,

ID Planta 0103, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION.

ARTICULO 3°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion. la Ley. los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias faborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, defando las constancias respectivas.”

i
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"Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

ARTICULO 4°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad ¢ que la informacion y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%"Z-u 1‘1‘«/4?1/(1 )

PEREZ GUTIERREZ
o GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Aproba
413 S ria Patatio Jairg Alberia Cang Paben
Secrgtang de Cespacho

LPEREZB



VE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2017070003954
Fecha: 0310:2017

et 1 T

a; “Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, v,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcion
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propdsito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones a la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ,
identificada con cédula de ciudadana numero 21.862.628, titular del cargo de DIRECTOR
DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, Cédigo 055, Grado 04, NUC Planta 3182, 1D
Planta 0103, adscrito a ta Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, en la plaza de empleo GERENTE GENERAL
(Libre Nombramiento y Remocion), adscrito al Grupo de Trabajo BENEFICENCIA DE
ANTIOQUIA — BENEDAN.

R Y

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de GERENTE GENERAL (Libre
Nombramiento y Remocion), adscrito al Grupo de Trabajo BENEFICENCIA DE
W _ ANTIOQUIA - BENEDAN, a la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ,
identificada con cédula de ciudadana numero 21.862.628, quien continuara ejerciendo las
funciones propias de su cargo como DIRECTOR DE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO, Cédigo 055, Grado 04, NUC Planta 3182, ID Planta 0103, adscrito a
la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de
Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION. 5
COMUNIQUESE Y CUNMPLASE
~

‘2 4 Vel
. UlS PEREZ GUTIERREZ
f" ; GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
iz c/'

Elabare: L Raviss: _ [ Tees ‘ﬁ e mE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicadn: D 2017070004533 ‘
Fecha: 29:11/2017 Bt

e RN
“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REF’RESI;ZNTACION”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No 21.862.628, Directora
del Departamento Administrativo de Planeacién, la representacion del Gobernador
del Departamento, en la reunion presencial de los Organismos Colegiados de
Administracién y Decisién — OCAD DEPARTAMENTAL - a realizarse el dia 30 de
noviembre de 2017, en la Gobernacién de Antioquia, oficina 1101, a partir de las
9:a.m.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

&r(!f""_’

JAVIER|MAURICIO GARCiA%IROZ

Secretario General

Elaboro: Luz Ma. Morales N, Profesional U. 28.11.17

Reviso: Gustavo A jRegtrepo G. ctor As P ori ‘Eﬁg de (-Zonlml
Apr; rlos A Ae%m SeC i J\Qﬂgo
eschse fituso Wearbetsy—
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicadn: 1} 2018070000479 '
Fecha: 16.02-2018 I

SRS T |

“Por medio del cual se crea la Gerencia de Catastro y se suprime la Dire¢cion de
Sistemas de Informacion y Catastro, adscritas al Departamento Administfativo de
Planeacién™ |

|
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, :

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por
la Ordenanza numero 26 de 2017, y !

CONSIDERANDO QUE
A. La Ordenanza numero 26 del 18 de agosto de 2017, otorgd fac 1Iladr§:s al
Gobernador del Departamento por el término de seis (6) meses, parg que |leve
a cabo, de conformidad con el numeral 9° del articulo 300 de Ia Constih{:cic’m
Politica, una reestructuracién al Departamento Administrativo de Hlaneacion

Departamental y especificamente en la Direccion de Sistemas de Informécicm
y Catastro. ;

B. El Departamento de Antioquia mediante el Decreto presidencial Nrb.1556 de
1954, fue instituido como autaridad competente para realizar la ge"ti(bn
catastral en los municipios en los cuales tiene competencia. Ademas de las
funciones otorgadas en el decreto anteriormente citado, también se encuentran
competencias y funciones entre otras normas e instrumentos en el docuimento
CONPES 3859 de 2016 (Catastro Multiproposito) y las Leyes 14 de 1983 y
1753 de 2015, las cuales vienen siendo desarrolladas por la Dirpccion de
Sistemas de Informacion y Catastro. !

C. De conformidad con las facultades conferidas por la citada Ordenanza. le
corresponde al Gobernador del Departamento expedir normas con fuer:a:;a de
Ordenanza para realizar los ajustes correspondientes. |

D. Como resultado de la aplicacidon de las normas precitadas, la Dingccion de
Desarrollo Organizacional y la Direccién de Sistemas de Infonmacaln v
Catastro, elaboraron el respectivo estudio técnico, el cual hace|parte del
presente decreto. ]

E. Resulta indispensable crear una entidad moderna y competente para ejeriér la

autoridad catastral a nivel departamentlal, aplicar los estandares (alast!rafes

Vigs
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Wi aded i i e gt p g Gt nCR) e L asieo v se suprirne la Diracoon de Sistemas de nformacin v
Catesre ddsontas af Departarnento Admunsti ativo de Planeacon”

mternacionales establecidos en la norma, reducir los riesgos de fraudes e
nsegunidad juridica en las transacciones sobre bienes inmuebles, facilitar
procesos de formalizacion de predios, mejorar la administracion de tierras de
propiedad publica, baldios, zonas de reserva y areas protegidas, fortalecer las
finanzas publicas, desarrollar y ejecutar una vision administrativa eficiente que
permita cifrecer y proveer nuevos y mejores Sernvicios a sus usuarios,
implementar atenciéon en linea y desconcentrar los servicios misionales de la
gestion catasiral para disminuir los tiempos de atencién a los usuarios.

F. Enrazon de lo anterior y de acuerdo al estudio técnico que hace parte integral
de este decreto, se creara la Gerencia de Catastro con la autonomia técnica y
financiera requerida, que le permita frente a los diferentes sectores y la
sociedad en general y de acuerdo con su naturaleza, asumir directamente las
siguientes responsabilidades: Mantener actualizado el censo o inventario
catastral en los entes territoriales de su competencia, en los aspectos fisico,
juridico, economico, social, material y tecnologico, fortalecer la institucionalidad
catastral para la adopcién e implementacion del Catastro Multiproposito rural-
urbano y la adecuacion de mecanismos para mejorar el acceso e
interoperabilidad de la informacion sobre la tierra y la propiedad inmobiliaria en
los entes ternloriales de su competencia, realizar alianzas estratégicas
interinstitucionales, publicas o privadas, desarrollar y operar servicios

complementarios que permitan la optimizacion del proceso de una
actualizacion catastral dinamica.

G En consecuencia, se modifica los articulos 46° y 47° del Decreto 2575 de 2008,
que definen las funciones y la estructura organica del Departamento
Adnunistrativo de Planeacion.

DECRETA

ARTICULO 1°. CREACION. Crear la Gerencia de Catastro, como una dependencia
adscrila al Departamento Administrativo de Planeacion, |a cual fungira como autoridad
catastral del departamento en los 124 municipios de su competencia.

ARTICULO 2°. SUPRESION. Suprimir la Direccién de Sistemas de Informacién y
Catastro, adscrita al Departamento Administrativo de Planeacién y sus funciones
seran asumidas por la Gerencia de Catastro.

ARTICULO 3°. Modificar el articulo 47° del Decreto 2575 de 2008:

ARTICULO 47°. - ESTRUCTURA ORGANICA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

DESPACHO DEL DIRECTOR .
. DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA INTEGRAL
. DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE RECURSOS
. DIRECCICN DE MONITOREQ, EVALUACION Y BANCO DE PROYECTOS
. DIRECCICN DE SISTEMAS DE INDICADORES

P G G . ¥
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DECRETO HO:.JA 3
“"Por medio del cual se crea la Gerencia do Catastro y se suprime ly Direcedn de Seterm b vt ool ﬂ
Catastro, adscritas af Oepartamentzy Aciusisie e do Pl o : |
1.5 GERENCIA DE CATASTRO .
|

DESPACHO DEL DIRECTOR
GERENCIA OF CATASIIRO i
i X
! |
| !
DIRECCION DE PMRECCION [ !
pLANEAé:lON ‘:g!"sﬁzgfs"&s OIRECCION DE FINANZAS s {
ESTRATEGICA (8] 05 7 WCHOM Y BALKCOS :
INTEGTAL. INDICADORES Y GESTION DE RECURSOS ['\.-"\IUI.’JIT;'II:;YE\G‘:; -:f'('

) |
ARTICULO 4°.-Modificar parcialmente el articulo 46° del Decreto 2575 de 3008 |
ARTICULO .46°- FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, DE _-
PLANEACION. - Son funciones del Departamento Administrativo de Plandacion,; las i
siguientes: ‘ j

1. Coordinar los procesos de planificacion del desarrollo territorial en el f
Departamento de Antioquia, en los términos establecidos por la Congtitucion j
y las leyes. ; |
| I
2. Dirigir y coordinar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluadion CJ:I |
plan departamental de desarrollo, de manera conjunta con las difprentes i
dependencias y entidades del sector central y descentralizado, de la Nacion, r
del Departamento, los Municipios y las Comunidades, para su aprobacion I
conforme a las normas vigentes. I E

_ |
3. Elaborar los programas anuales y plurianuales de inversion y los prcpyect{)s ';
de inversion y funcionamiento del Departamento. ; ;
]
4. Realizar el seguimiento y la evaluacion de la gestion 'y resultadlos de la i
administracion departamental y municipal, en relacion con lop planes,
programas y proyectos contenidos en dichos planes |

I
5. Realizar seguimiento al desarrollo y operacion de los | servicios !
complementarios que permitan la optimizacion de la funcion catastral 'y la |
implementacion del catastro multiproposito. ,
|

; |
ARTICULO 5° .- FUNCIONES DE LA GERENCIA DE CATASTRO.- Son |funciones |
de la Gerencia de Catastro, las siguientes: | l

| |
|

e : S SV SRR W
|
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« Garantizar el censo o inventario catastral actualizado en los entes territoriales
de su competencia, en los aspectos fisico, juridico, econémico, ambiental y
social de conformidad con la dinamica inmobiliaria.

« Implementar estrategias para garantizar el funcionamiento y mantenimiento del
sistema de informacion territorial.

. [Zjecutar las acciones necesarias para la implementacion y funcionamiento del
observatoric inmobiliario, con el fin de recolectar la informacién de los entes
territoriales de su competencia, para facilitar la loma de decisiones.

» Desarrollar y operar servicios complementarios que permitan la optimizaciéon de
la funcién catastral.

«  Atender los proyectos especiales dentro de su competencia de obras de

infraestructura, formalizacion de tierras, restitucion de tierras y comunidades
étnicas

ARTICULO 6° Para una mejor y oportuna atencién a los usuarios de los entes
territoriales de su competencia, se podra establecer alianzas estratégicas de
operacion con empresas expertas en procesos catastrales, entes territoriales,
esquemas asociativos territoriales, asi mismo se podran implementar oficinas como
centros subregionales de catastro, que tendran la desconcentracidn técnica y juridica
con la gestion calasiral.

ARTICULO 7°. La Gerencia de Catastro tendra autonomia presupuestal,
administrativa y iinanciera

Paragrafo unico: La Gerencia de Catastro podra desarrollar estrategias, con el fin de
buscar 1a eficacia y efectividad de los recursos humanos, tecnologicos y financieros
para fortalecer la institucionalidad en la adopcion e implementacion del Catastro
Multiproposito.

ARTICULQ 8°. El Gobernador del Departamento conformara una planta de cargos
agil. moderna y fundamentada en el conocimiento, adscrita a la estructura a la que se
refiere el presente Decreto, y distribuird e incorporara, de acuerdo con las necesidades
del Departamento, los servidares publicos una vez entre en vigencia este,

Paragrafo primero: La Gerencia de Catastro podra conformar los grupos internos de
trabajo para lograr la excelencia del servicio. El liderazgo de los mismos y su direccion
eslaran a cargo del Gerente de Catastro. .

t.os equipos internos de trabajo, seran especializados en los siguientes temas:
Formacion y actualizaciones, Conservacion dinamica, Sistemas informaticos y
tecnologia, Admunistrative y Juridico, entre otros, cada uno con funciones orientadas
al logro de la implementacion y ejecucion del catastro multipropasito.

Paragrafo segundo: La Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional,
mplementara un proceso de formacién que garantice que los servidores publicos
adscritos a la planta de la Gerencia de Catastro que pertenezcan al nivel técnico y
asislencial, sean capacitados como agrimensores. De igual farma, se realizaran las

\F
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1

Catastro, adscritas 3l Departamenta Adanostrative e Flinoas G0

gestiones necesarias para que los profesionales se habiliten ante las aLtoridédes

pertinentes como avaluadores catastrales o comerciales.

Paragrafo tercero: Una vez entre en vigencia este decreto, la Secretana dp Ge
Humana y Desarrollo Organizacional ajustara la planta de cargos y actualiza

!

tion
4 el

manual de funciones y requisitos de los cargos asignados a la Gerencia de Catat‘iiro.

ARTICULO 9°. El Gobernador del Departamento de Antioquia efectuara los lraslédos
presupuestales necesarios que demande el cumplimiento y la aplicacion|de dicho

Decreto.

ARTICULO 10°. El presente Decreto Ordenanzal para lo concerniente al lajusté de
nomina regira a partir de la culminacion del periodo de restricciones electgrales del
ano 2018, de conformidad con lo establecido en la Ley 996 de 2005 y de su puh!icahic‘m

y deroga todas aquellas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLAS
s S Z el .

LUY6 PEREZ GUTIERREZ
—{Gobernador

&rf; r—

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

retario General Q
W/ >A> qu-\..\ ) L]J\““’S V/
JAIRO ALBERTO CANO PABRO OFELIA

N

Dado en Medellin,

ELQY VELAS uez/é

Secretario de Gestion Humana HERNANDEZ 1A

y Desarrollo Organizacional

Directora de Departamento
Administrativo de Plancagion

rem—— =

Proyectd Revisd

Aprohe

£

Juan Caros Bedoya Salas | )U-DU

fhein 5 S S PR, o B e .

. . ‘ Idalna Elena Ruiz f‘..‘lﬂog% Catas :‘\ituri\l‘l dratetg CRarleaas
Profesional Especializado //‘;‘/qud Dwectora de Desarrollo Orgadiztucnal [ tanly Jdnairo i
Direccidn de Dasamrolio Aanizacional 1 0? M H.’\D ‘ 0
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DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

DECRETO
f:fdﬁ"i?;,‘z’éﬂl2"”"“"""""’ ot
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No 21.862. 628, Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion, la representacion del Gobernador
del Departamento, en la reunién presencial de los Organismos Colegiados de
Administracién y Decision — OCAD DEPARTAMENTAL - a realizarse el dia 14 de

diciembre de 2018, a partir de las 10:00 a.m., en el Despacho del Departamento
Administrativo de Planeacion.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su

expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
viS Laver

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

calonmin el

Secretario General (E;._. P itn

Dado en Medellin, a los

NOMBRE _ I , FIRMA ___ FECHA _ -
Proyecté: | Luz Maria Morales N. — _07/12i18
Los amba frmantes declaramos qua bemos revisado documento ¥ lo encontramos austado a las noim. as oy |
dispesicones lega'es vigentos y por 1o lanto, nueslra responsabisdad Iy presentamos para fama
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D} 2018070004232
Fecha: 21/12/201

A

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTiCpLO PRIMERO: Delegar en la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No 21.862.628, Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion, la representacion del Gobernador
del Departamento, en la reunion presencial de los Organismos Colegiados de
Administracion y Decision — OCAD REGIONAL EJE CAFETERO, a realizarse el

dia 27 de diciembre de 2018, a partir de las 10:00 a. de la ciudad de Pereira -
Risaralda.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los ;

COMUNIQUESE Y CUMPLASE L
il Sl erec

UIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

Secretario General (e) o /1
.
T NOMBRE [ FiRMA [ FecHA — ]
Proyectd: | Luz Maria Morales N. | N — I 20.12.18 R
Las amba firmantes declaramos que hemos revisade olldncu-ucn'.o y f encorramos austads 3 las f‘:\'r’rasT‘i
dispasanes lega'as vigentes y por o lanio, ba s rutstra fesponsabdidad In presentaTes para fera B
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicadn: D 2019070000564
Fecha: 04/02/2019

11
“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESEIGTACI(')N"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No 21.862. 628, Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion, la representacién del Gobernador
del Departamento, en la reunién presencial de los Organismos Colegiados de
Administracion y Decision — OCAD DEPARTAMENTAL - a realizarse el dia 08 de
febrero de 2019, a partir de las 8:30 a.m., en el Despacho del Departamento
Administrativo de Planeamon

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su

expedicion.
COoMm IQUESEYC%LASE Z\
wr | PR R YL

PEREZ GUTIERREZ
Gobemador de Antioquia

R ‘5\’°§s R?%Eo\\é‘.ésa E Ntis ¢
Secretario General (E) FE g PO R1g X

Dado en Medellin, a los

[ NOMBRE | FIRMA | FECHA .
Proyecté: | Luz Maria Morales N. | | 31/01/19
Les amba frmantes declaramos cua hemos revisado documenio y lo encontramos austado o s normos ¥
cisposiciones legales vigentes y por ho lanta, bajs nuestr. responsabeidad lo presenta mespaafima 5
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070001256 :
Fecha: 08:03.:2019 bl

et A

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTiC!JLO PRIMERO: Delegar en la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No 21.862.628. Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion, la representacion del Gobernador
del Departamento, en la reunion presencial de los Organismos Colegiados de
Administracion y Decision — OCAD DEPARTAMENTAL - a realizarse el dia 12 de

marzo de 2019, a partir de las 10:00 a.m., en el Despacho del Departamento
Administrativo de Planeacion. :

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion. '

Dado en Medellin, a los

COMUYNIQUESE Y CUMPYASE

LYIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

%EU\Q%ﬁC\ | |

ARIA VICTORIA GASCA}IR[\N

Secretaria Generalg,, ;. rp.

FIRMA | FecHA
Luz Maria Morales N. 04103719

NOMBRE | _

_Proyecté: | | R e S I

J Los arnba frmanles dgclaramos gfeyhames reveado o Bocuments y lo entorltamos apstade a las norfras y

3 &E@ alfs vientes y por ja thato o&._:_rtl esponsabvidad i presaddamasparafema
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[ G- =

! o -
Ol E/h% E:l.C'Y

LPEREZB






e TT—
=
w@ :

i
e AN
qhaud N

3
4
.'-.Q -

,
l'lf;a

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070006000
DECH Fecha: 12.1172019 2

el T

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con la cedula de ciudadania No 21.862.628, Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion, la representacion del Gobernador
del Departamento, en la reunion presencial de los Organismos Colegiados de
Administracién y Decision — OCAD REGIONAL EJE CAFETERO, a realizarse el
dia 13 de noviembre 2019, de 9:00 2 12:00 a.m., en la ciudad de Pereira, en el
despacho del Gobernador de Risaralda -

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de ia fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

COMUNIQUESE Y CMPLASE z
vitlaevrez

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

el u( J‘o vog ]
MARIA VICTORIA GASCA DURAN
ecretaria General

NOMBRE i . FIRMA FECHA |
Proyecté: Luz Maria Morales N. { N ] 08/1119
Reviso: Catlos E. Mentoya M: Director Agesoria | Los amiba frmartes declsramos qua hemos revisado e documento ¥ ko encontramas
Austado o las nommas v dispasicicnos egales vigentes v por lo lanto, bajo nuestra
LeQa! y de Control \ f‘jf"’, réspansaml-:ciad lcp.'esen:.wa; para fima
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Radicado; D 2019070006475
Fcc!ln. 26/11/2019
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constilucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones puiblicas, en el numeral 3. “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2019020068129 del 21 de noviembre de 2019, la Doctora OFELIA
ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania 21.862.628,
presentd renuncia al cargo de DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
(Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 055, Grado 04, NUC. Planta 3182, |D Planta
0103, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de enero de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar ia renuncia presentada por la Doctora OFELIA ELCY
VELASQUEZ HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania 21.862.628, para
separarse del cargo de DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocion), Codigo 055, Grado 04, NUC. Planta 3182, ID Planta 0103,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de enero de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
i L Uye
LUl EREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
Tabard. A Revind o gi ;e ﬂp«mbW — l Aoobd
Ferney Albsrta Vergars Garcia Olga Luxia Giraldo G. Watalia Pa ira Palacn Ilknmo Patn
FProfesional Unkarsitario Profetional Exprclalirado Durect slfonal Sacrathfio d ‘

2271172019 21f1142019 i
Los armiba firmantes declaramat qle hamos revisado el documantn ¥ 10 #ncontamos sfustado & las normat v doposkiones Ingales vigentes y par o tanke, baje il
| tesponsabiidad lo presentamos pefa b fierma. 5 = e S S )
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBE Radicadn: D 2019070006708
Fecha: 05.12:20

N e

"Por medio del cual se acépta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucidn Polilica de Colombia en su Adiculo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Dacreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de reliro de quienes
estén desempefando funciones publicas, en el numeral 3. "Por renuncia regularmente
aceptada”.

Medianie oficio No. 2012020070248 del 29 de noviembre de 2012, la Doctora MARIA DEL
ROSARIO PALACIO SANCHEZ, identificada con la cédula de ciudadania 42.759.323,
presentd renuncia al carge de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y
Remaocion), Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3203, |ID Planta 0151, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA INTEGRAL del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrilo a la Planta Global de
la Administracién Deparlamental, Nivel Central, a partir del 01 de enero de 2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados; sin embargo, toda vez que el 01 de enero de 2020 no es un dia habil,
se aceptara la renuncia a partir del dia 02 de enero de 2020.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la Doctora MARIA DEL
ROSARIO PALACIO SANCHEZ, identificada con la cédula de ciudadania 42.759.323,
para separarse del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO {(Libre Nombramiento y
Remacion), Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3203, ID Planta 0151, asignada al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA INTEGRAL del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 02 de enero de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
U S oy .
LYJS PEREZ GUTIERREZ j

GOBERNADOCR DE ANTIOQUIA

) e
Tabard. Revind: i Bprohs: . Aprob
Farnay Alerio Yergarn Garcia CpalgiaGra'da G Mataba Fayle, Palscio lazg pteztn b
Prefevcnst Urmeenitatio Prefryional Erpecatysda Drectony'd ofyh | Secgta L
ay1niron d 353 TH-1%)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: & 2017060104865
Fecha: 12:10:2017
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“Por medio del cual se formaliza un permiso remunerado por calamidad”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,

en uso de sus facultades Legales y en especial las conferidas por los Decretos 1083 del 26 de mayo
de 2015, 648 de abril 19 de 2017 y en el Decreto Departamental 4250 del 25 de septiembre de
2013y,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto Departamental 4250 del 25 de septiembre de 2013, en su articulo segundo, modifico el
numeral 1 del articulo sexto del Decreto Departamental 3554 de 2012 y sefiala expresamente:

“Se delega en el Jefe de la Oficina del Despacho del Gobernador, Secretario de Despacho, Director
de Departamento Administrativo o Gerente de Organismo, respectivo; Rectores de las instituciones
educativas y Directores de los centros educativos ubicados en los municipios no certificados, la
facultad para autorizar o negar mediante resolucién motivada debidamente comunicada, permiso
remunerado por cuatro {4) dias hdbiles y por seis (6) dias hdbiles, por enfermedad grave del padre,
madre, hijo, conyuge, compafiero o compaiiera permanente del servidor...”, y

El Decreto 648 de abril 19 de 2017, Capitulo 5 de las Situaciones Administrativas, articulo
2.2.5.5.17, inciso segundo, establece que: “Cuando la causa del permiso sea una calomidad
doméstica el empleado deberd informar inmediatamente la situacion y una vez se reincorpore al
ejercicio de sus funciones, justificar ante el nominador o su delegodo el motivo que la originé con
los soportes necesarios para demostrarla, quien determinard si existio mérito suficiente para la
ausencia laboral. De no existir mérito suficiente se procederd a descontar los salarios por el dia o
dios no laborados”, :

Mediante oficio 2017020054042 de octubre 05 de 2017, ia sefiora MARIA ELENA RESTREPO
MOLINA, identificada con cedula de ciudadania nomero 1.128.418.732, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Provisionalidad en vacante definitiva), Codigo 407, Grado 04, NUC Planta 3291,
ID Planta 0187, adscritaala Planta Global dela Administracion Departamental Nivel Central,
asignada al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y CATASTRO -
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, solicita un permiso remunerado por
calamidad por el término de tres (3) dias hdabiles, a partir del 04 de octubre de 2017, por
intervencion quirurgica a su hijo JACOBO ORREGO RESTREPO, en la Clinica Sagrado Corazon de
Medellin

De conformidad con la norma citada, se formaliza permiso remunerado por calamidad a 1a sefiora
MARIA ELENA RESTREPO MOLINA, por tres (3) dias hahiles.

Por lo expuesto,

P
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RESUELVE

ARTICULO UNICO: Formalizar permiso remunerado por calamidad a la sefiora MARIA ELENA
RESTREPO MOLINA, identificada con cedula de ciudadania ndmero 1.128.418.732, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Provisionalidad en vacante definitiva), Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 3291,
ID Planta 0187, adscritaala Planta Globaldela Administracion Departamental Nivel Central,
asignada al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y CATASTRO —
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, por los dias comprendidos entre el 04 y
hasta el 06 de octubre de 2017, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Jx {
OFELI Echhsquezn RTANQEZ
!

Directora

':?atmro

- ) i Rewisd: Aprobd:
Olga Lucia Giraldo G. MNatalia Pajr, erra P.
| Prafesional Universiano - f Especialitado Directora e Personal
SHCSOnaT Lhsiniaig 22 7

§ Salvia Mureno 7
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn: S 2017060104880 S i
Fecha: 12/10:2017 Ot
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

;r_._____. —

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANT!GQUIA,‘en usQ de. _Sus: facu[tades legales, en especial las
conferidas por el de arllculo 4 del. Decreto departamental N°2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, su Decreto modlfcatono _N"_2016070006‘|59 del 30 de noviembre de
2016, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 dal décreto 1082-de’2015, y demas normas concordantes, y
atribuciones constitucionales: y[legales S S S

i ;.

i ;- CONSIDERANDO QUE

1. De acuerdo con el contenldo del amculo 8 del Decreto 2016070006099 de 2016
"Por medio del cual se modifica et Decre?o 008 de 2012 referente a la conformacion
del Comité de Orientacion.y Seguimiento._en-Contratacion del Departamento de
Antioquia y fos Comités Internos de an{rafac:on en cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada procéso-contractiial y se dictan otras disposiciones”, la
designacion del Comité Asesor y Evaluador debe efectuarse mediante Resolucion,

razon por la cual se procede a expedir el presente acto administrativo.

2 El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7: Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 3 “Articulacién intersectorial para el desarrollo
integral del Departamento, bajo la (...} vision sistémica del desarrolio (...) por medio
de la articulacién y coordinacion de los actores participes del territorio a través de
(...) instrumentos de lineamiento, directrices, planes, programas, proyectos (...} con
el apoyo de (...) soportes transversales que lo hacen viable, tales como
instrumentos, sistemas de informacion y espacios de participacion (...); el programa
4 "Gestion de la informacion tematica territorial como base fundamental para la
planeacion y el desarrollo” donde su principal objetivos es la "la gestion de la
informacion tematica territorial como base fundamental para la planeacion y el
desarrollo”; y en el programa 6 “innovacion y tecnologia al servicio del desarrollo
territorial departamental” se plantea (...) adelantar acciones de modernizacion para
poner la tecnologia y la innovacion al servicio del desarrollo territorial del
Departamento.(...) Se resalta (...) l1a necesidad de mejora o de mantenimiento de
las plataformas tecnolégicas y las bases de datos existentes en el departamento.
Ademas, se hace necesario nuevas iniciativas enmarcadas en los procesos de
modernizacion relacionadas con los procesos de creacion de nuevos aplicativos
que integren acciones de manejo de datos para la planeacion de proyectos de
desarrollo territorial. (...); en el programa 7 “Comunicacion organizacional y publica”
se plantea la necesidad de (...} divulgacion de las acciones que permitan mejorar la
calidad de vida de los habitantes y acercar al ciudadano a la Administracion para
recoger sus percepciones, opiniones e inquietudes sobre el rumbo del desarrolio
del departamento.(..) y segun el componente: “Planeacion y gestion de las
tecnologias de informacion y comunicacion TIC" planea que (...) se requiere un
modelo que permita que las organizaciones mejoren sus flujos de informacién. Eslo
repercute en sus servicios, en la calidad de vida de los ciudadanos, {...) en todo

N
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR

PARA PROCESO DE CONTRATACION"

caso (...) el valor gue genera la utilizacion de las TIC se establece en la capacidad
de entregar informacion en linea, confiable, oportuna y de interés para la
comunidad, para mejorar los servicios e informacion ofrecidos interna y
externamente por la Gobernacion de Antioquia, fortalecer la transparencia, mejorar
y facilitar el acceso a la informacion pablica y fomentar la participacion ciudadana.
(..) y en el componente: Gobiemno de cara a la ciudadania” programa 2:
“Fortalecimiento del accesc y la calidad de la informacion plblica” se planea la
necesidad de disponer informacion con calidad para el acceso publico.

Que es necesaria la Integracion y desarrollo del Sistema de Informacién Vial de
Antioquia — SIVA, que se ha conocido como Centro de Control de Inventario Vial —
CClIV, desarrollado y operado por la Secretaria de Infraestructura Fisica del

‘Departamento, integracion que debe hacerse con el Sistema Geografico

Departamental (construido bajo la tecnologia Mapgis) administrado por el
Departamento Administrativo de Planeacion — Direccién Sistemas de Indicadores,
lo que permitira entre ofros aspectos, disponer de informacion articulada en el
territorio, con posibilidades de comparabilidad, analisis y procesamiento de
informacion, que permitira conocer la informacion del estado de las vias, el flujo
vehicular, entre otros aspectos.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar como Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “FORTALECER EL ANALISIS, TRATAMIENTO,
SISTEMATIZACION, INTEGRACION DE LA INFORMACION POR MEDIO DE LA
ACTUALIZACION Y MEJORAS DE LA TECNOLOGIA MAPGIS CON EL FIN DE
MEJORAR LOS PROCEDIMIENTOS ESTADISTICOS Y GEOESTADISTICOS”. El cual
estara integrado de la siguiente forma:

3 OBJETO | ROL LOGISTICO ROL JURIDICO ROL TECNICO
Fortalecer el | ALFONSO ALBA | ANGELA MARIA | ELISA

analisis, ACEVEDO ARROYAVE FERNANDA
tratamiento. F’rofesiqna! BUSTAMANTE: G_UERRA MESA,
sistematizacion, Umver_s_itario _ — | Asesora Juridica D!rectora de
. ., Direccion Sistemas | Despacho del | Sistemas de
integracion  de  1a | 4o |ndicadores del | Departamento Indicadores,  ©
informacion POT | Departamento Administrativo  de | quien haga sus
medio de la | Administrativo  de | Planeacion, o por | veces en caso de
actualizacion y | Planeacion, o quien | quien haga sus | ausencia

mejoras de la | haga sus veces en |veces en caso de | temporal.
tecnologia Mapgis

con el fin de termRara.
mejorar los
procedimientos

estadisticos y

| geoestadisticos

caso de ausencia | ausencia temporal.

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacion previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacién a la presente Resolucién. Por
variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y de alguno de
los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

"

WRESTREPOJ

)5



LPEREZB

DECRETO NUMERO HOJAN" 3

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el Decreto Departamental 008 de 2012 modificado por el
Decreto 2016070006099 de 2016.

PARAGRAFO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefnalados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015y,
en especial con los senalados en el pliego de condiciones o la invitacion respectiva.
Asimismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion de esta
resolucién y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los
articulos 11 y 12 de la ley 1437 de 2011.

Para mayor orientacién respecte de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de
intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacién Publica del Departamento de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

La presente resolucién sera comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OFEI]IA ELCY|{VELASQUEZ HERNANDEZ

Directora Departamento Adminis at)ltcyde Planeacion.

Proyectd: Elisa Fernanda Guerra Mesa — Directora Sistemas de Indicadores W

Aprobo: Angela Maria Arroyave Bustamante — Asesora Despacho DAP Oer
fef2 )
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Drestine,

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DELEGA UN DIRECTIVO DEL DEPARTAMENTO

. _ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
AL COMITE TECNICO DEPARTAMENTAL DE PROYECTOS DE LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA”

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

En cumplimiento del Decreto 2017070003259 del 28/07/2017 "Por medio del cual
se adopta el mecanismo deparfamental para la evaluacion y viabilizacién de los
proyectos del sector de agua potable y saneamiento basico; y se dictan otras
disposiciones”, el DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION,

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto 2017070003259 “Por medio del cual se adopta el
mecanismos departamental para la evaluacion y viabilizacion de los
proyectos del sector de agua potable y saneamiento basico; y se dictan
otras disposiciones" el doctor Luis Pérez Gutiérrez en su calidad de
Gobernador del Departamento de Antioquia, adopté el mecanismo
Departamental para la evaluacién y viabitizacion de proyectos del sector de
agua potable y saneamiento basico.

Que el Comité Técnico Departamental de Proyectos de la Gobernacion de
Antioquia se crea como una instancia asesora adscrita al Departamento
Administrativo de Planeacion.

Que la Secretaria Técnica del Comité Técnico Departamental de
Viabilizacion de Proyectos de la Gobernacion de Antioquia sera ejercida por
el Gerente de Servicios Publicos en su calidad de Gestor del Plan
Departamental de Aguas del Departamento.

Que acorde con el articulo tercero del mencionado Decreto, el Comité
Técnico Departamental de Viabilizacién de Proyectos de la Gobernacion de
Antioquia estara integrado por los siguientes miembros:

1.  Un delegado (a) del Gobernador de Antioquia.

2. El Director Administrativo de Planeacién Departamental, o su delegado
quien debera ser un funcionario del nivel directivo.

3. Director (a) de Agua Potable y Saneamiento Basico de fa Gobernacion
de Antioquia.
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AL COMITE TECNICO DEPARTAMENTAL DE PROYECTOS DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA"
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DELEGA UN DIRECTIVO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

4. El Gestor del PAP-PDA, quien tendra voz pero no voto.

5. El Secretario (a) de Medio Ambiente, cuando se trate de la evaluacion
de proyectos del componente ambiental del PAP- PDA, o su delegado

quien debera ser un funcionario del nivel directivo.

6. Un Alcalde que forme parte del Comité Directivo del PAP-PDA de

Antioquia.

7. El Coordinador (a) del Banco de Proyectos del Departamento de

Antiogquia o quien haga sus veces.

Que acorde con el numeral anterior, se delega al doctor HERNANDO
LATORRE FORERO, Asesor Despacho del Director Departamento
Administrativo de Planeacion o quien haga las veces, para que asista en
nombre del Departamento Administrativo de Planeacién de la Gobernacion

de Antioguia a las reuniones del Comité Técnico Departamental de

Proyectos de la Gobernacion de Antioquia.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

¢
OFELIA ELCY VELASQUE% ERNANDEZ
Director Departamento Admini{strati o de Planeacion

Elaboré. Angela Maria Arroyave Bustamante ~ Asesora Despacho DAP ‘4_«'63_?___'7__
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“Por medio de la cual se concede un permiso remunerado”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,

en uso de sus facultades Legales y en especial las conferidas por el Decreto 1083 del 26
mayo de 2015, Decreto 648 de abril 19 de 2017 y Decreto Departamental 3554 del 27 de
diciembre de 2012 y,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, articulo 2.2.5.10.16, modificado por el Decreto
648 de abril 19 de 2017, Capitulo 5 de las Situaciones Administrativas, articulo 2.2.5.5.17,
el cual establece que “Ef empleado puede solicitar por escrito permiso remunerado hasta
por tres (3) dias hdbiles cuando medie justa causa. Corresponde al nominador o a su
delegado lo facultad de autorizar o negar los permisos”, y

El articulo 6 del Decreto nimero 3554 del 27 de diciembre de 2012, sefiala expresamente:

“Se delega en el Director Administrativo del Despacho del Gobernador, Secretario de
Despacho, Director de Departamento Administrativo, Gerente de organismo, respectivo, lo
facultad para autorizar o negar, mediante resolucion motivada debidamente comunicada,
permiso remunerado hasta por tres (3) dias habiles, cuando medie justa causa, previo visto
bueno del jefe inmediato que corresponda”.

Mediante solicitud No. 2017020052639 de septiembre 29 de 2017, el sefior LUIS
EDUARDO VASQUEZ URREGO, identificado con cedula de ciudadania numero 70.064.243,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa) Cédigo 219, Grado 02, NUC
Planta 3258, 1D Planta 0170, adscritc a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE
INFORMACION Y CATASTRO — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
solicita un permiso remunerado por tres (3) dias hibiles, a partir del 17 de octubre de
2017.

De conformidad con la norma citada, se concede permiso remunerado el sefior LUIS
EDUARDO VASQUEZ URREGO, por tres (3) dias habiles.

Por lo expuesto sé,

\""w) 4

470
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RESUELVE

ARTICULO UNICO: Conceder permiso remunerado a la sefior LUIS EDUARDO VASQUEZ
URREGO, identificado con cedula de ciudadania numero 70.064.243, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa) Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 3258, ID
Planta 0170, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y CATASTRO -~
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, por los dias comprendidos entre el
17 y hasta el 19 octubre de 2017, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Directora

OFEgl ELCY VEL&SQUEZ H‘ET’I{NDEZ

R - il .
[ Elabara: Rewiso: | Revisd:
Silvia Morena 2 Olga Lucia Giraldo G, W Hatalia rl;:icna P,
iPn fesianal Universitana- O J¥2/2 Praf | Especializado Directfrgde Personal
J\r

Sy




LPEREZB

'55

/p:
g "
oty
1 e

!

-

DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
GOBERNACION

Radicado: § 2017060107677
Fecha: 011172017
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 2017060093048 DEL
26/07/2017 POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y
o EVALUADOR
PARA:l{N PROCESO DE CONTRATACION"

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, en uso de
sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 7 y 9 Decreto
departamental N°2016070006099 de! 24 de noviembre 'de 2016, su Decreto modificatorio
N°2016070006159 de! 30 de noviembre de 2016, el articulo 2.2.1.1.2.2 3 del Decreto 1082
de 2015, y demas normas concordantes, y =

CONSIDERANDO:

1. Que mediante la Resolucion No..2017060093048 del 26/07/2017 "POR MEDIO DE LA
CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADCOR PARA UN PROCESO DE
CONTRATACION”, se designé el Comité Asesor y Evaluador del proceso del
convenio interadministrativo cuyo objeto consiste en “El Departamento de Antioquia y
el Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC- se comprometen a asociar esfuerzos
interadministrativos con el fin de brindar apoyo técnico con enfoque supramunicipal y
regional para el aprestamiento en la revision y ajuste de los planes de ordenamiento
territorial de 26 municipios de Antioquia”.

2. Que integra el Rol Juridico la abocgada ADRIANA MARIA BETANCURT LOPEZ,
Profesional Universitaria —Direccién de Asesoria Legal. Secretaria General, o por
quien haga sus veces en caso de ausencia temporal.

3. Que se hace necesario nombrar a la abogada ANGELA MARIA ARROYAVE
BUSTAMANTE en calidad de rol juridico dado que la abogada ADRIANA MARIA
BETANCURT LOPEZ se encuentra ausente de manera definitiva del Departamento
Administrativo de Planeacion.

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Comité Asesor y Evaluador del proceso del convenio
interadministrativo cuyo objeto es “El Departamento de Antioquia y el Instituto Geografico
Agustin Codazzi — IGAC- se comprometen a asociar esfuerzos interadministrativos con el
fin de brindar apoyo técnico con enfoque supramunicipal y regional para el aprestamiento
en la revision y ajuste de los planes de ordenamiento territorial de 26 municipios de
Antioquia”, el cual estara integrado de la siguiente forma:

AARROYAVEBU

N7
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RESOLUCION NUMERO HOJAN® 2

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 2017060093048 DEL 26/07/2017 POR MEDIO DE LA
CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA UN PROCESO DE CONTRATACION"

TOBJETO | ROL LOGISTICO ROL JURIDICO | ROL TECNICO

El Departamento de | GILBERTO ARIAS | ANGELA MARIA | SEBASTIAN
Antioquia y el Instituto I VALENCIA, CARLOS | ARROYAVE MUNOZ ZULUAGA,
Geografico Agustin | ANDRES TORRES | BUSTAMANTE, Director de
Codazzi - IGAC- se | ACEVEDO, BLANCA | Profesional Planeacién

} comprometen a asociar | LUCIA BUSTAMANTE | Universitana — | Estratégica Integral,
i esfuerzos RAMIREZ, MARIBEL | Direccion de | del Departamento
| interadministratives  con | ZAPATA PELAEZ, | Asesoria Legal, | Administrativo de
iEI fin de brindar apoyo | Profesionales —Direccion | Secretaria General, | Planeacion, o por
‘ tecnico  con  enfoque | Planeacién Estrategica | o por quien haga | quien haga sus
| supramunicipal y | Integral del Departamento | sus veces en caso | veces en caso de
i regional para el | Administrativo de | de ausencia | ausencia temporal.

aprestamiento en  la | Planeacidon, o por quien | temporal.
revision y ajuste de los | haga sus veces en caso de
planes de ordenamiento | ausencia temporal.
terntonal de 26

_municipios de Antioguia

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contrataciéon previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente Resolucion. Por
variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y de algunc de
los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el Decreto Departamental 008 de 2012 modificado por el
Decreto 2016070006099 de 2016, su Decreto modificatorio N°2016070006159 del 30 de
noviembre de 2016, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, y demas normas
concordantes, segun el proceso contractual adelantado.

PARAGRAFQ: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios senalados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 vy,
en especial con los senalados en el Pliego de condiciones o la Invitacion respectiva.
Asimismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion de esta
resolucion y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los
articulos 11 y 12 de la ley 1437 de 2011.

Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de
intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
Secretaria General del Departamento de Antioguia y el capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

CUMPLASE

OFEL\ ELCY VELASQUEZ Ll 'NDEZ
Director Departamento Administrativo de Planeacidn

v Proyecto Angela Maria Arroyave B Asesora Despacho DAP Szer 07
‘_l—-_—--.__

AARROYAVEBU
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO. ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el de ar‘llculot 4 del Decreto departamentai N°2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, su Decreto modlflcatono N° 2016070006159 del 30 de noviembre de
2018, el articulo 2.2_1,1,2,2.3 del decreto 1082 de 20 5, y demas normas concordantes, y
atnbucuones consmucmnalesl ! egalesy / "'-'3._ a._— "-' -

CONSIDERANDO QUE

| -_ g y \

1. De acuerdo con el contenldo del artlcu!o 8 de! Decreto 2016070006099 de 2016
“Por medio del cual se mod;f.'ca el Decreto 008 de 2012 referente a la conformacion
del Comite de Onenracron Y. Segmmrenfo en Contratacion del Departamento de
Antioquia y los Comités Internos de Confra{ac.-on 'en cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada proceso confractuaf Y se dictan otras disposiciones"”, la
despgnacmn del Comité Asesony Evaluador’ debe efectuarse mediante Resolucion,
razon por la cual se procede a expedir el- presente acto administrativo.

2. E!Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7: Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el pregrama 4 "Gestion de la informacion tematica territorial como
base fundamental para la planeacion y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacién como- insumo fundamental para la planeacion,
particularmente, los procesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnolégico
en la obtencién de informacion sectorial, pobtacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacién tematica y sectorial estratégica a distintos
niveles, que posibilite la planeacion del desarrollo territorial del Departamento.

3. Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacion, seguridad, salud, medio ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioquia y el Area Metropolitana del Valle de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacion recopilada y
analizada a traves de la ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambiental del territorio, de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por extension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi la proteccién mediante el
desarrollo sustentable.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Designar como Comité Asesor y Evaluador del proceso de

contratacion cuyo objeto es "REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017 DE
LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA". El cual estara integrado de

la siguiente forma:

MLOPEZMA
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESQO DE CONTRATACION"

i OBJETO ROL LOGISTICO | ROL JURIDICO ROL TECNICO
| Realizar la | EDWIN OSWALDO | ANGELA MARIA | ELISA
! encuesta de calidad | RAMIREZ ARROYAVE FERNANDA
l de vida 2017 de los RAMiREZ BUSTAMANTE: _ G‘UERRA MESA,
| Biahitanios del Prqfesuqna! Asesora Juridica | Directora de
Universitario — | Despacho del | Sistemas de
| Departamento  de | pireccign  Sistemas | Departamento Indicadores, o
Antioquia. de Indicadores del | Administrativo de | quien haga sus
Departamento Planeacién, o por | veces en caso de
Administrativo de | quien haga sus | ausencia
Planeacion, o quien | veces en caso de | temporal.
| haga sus veces en | ausencia temporal,
] caso de ausencia
’ R temporal.

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacion previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente Resolucion. Por
variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y de alguno de
los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el Decreto Departamental 008 de 2012 modificado por el
Decreto 2016070006089 de 2016.

PARAGRAFO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita realizar correctamente la labor
aqui encomendada. Asimismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades, y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta resolucion y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a
lo consagrado por los articulos 11 y 12 de la ley 1437 de 2011.

Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de
intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacién Pablica del Departamento de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicién.

La presente resolucion sera comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Director Departame to Administ de Planeacion.

ok, o %
OFEI]IA ELCY ELASQ )znylerilllANDEz
at

Elaboro y aprobd:

Daniel Alejandro Jaramillo Restrepo, Profesional Universitario, Secr taria Genera%
Elisa Fernanda Guerra Mesa - Direclora Sistemas de Indicadores M

MLOPEZMA




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: § 2017060107683
Ferha ora1z2m?

oo (AT

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO -ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el de articulo 4 del Decreto departamenlal N°2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, su Decreto rmodificatorio N° 2016070006159 del 30 de noviembre de
20186, el articulo 2.2,1,1,2.2.3 del decreto 1082 de' 2015 y demas normas concordantes, y
atribuciones constitucionales! yl Iegales y 7 ;

tH CONSIDERANDO QUE

1. De acuerdo con el contenldo del amculo 8 deI DeCreto 2016070006099 de 2016
"Por medio del cual se modifica el Décrelo 008 de 2012 referente a la conformacion
del Comité de Orrenrac:on Y. Segurmfenro en Contratacion del Departamento de
Antioquia y los Comités. Internos.de Confratac.fon -en cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada: proceso contractual .y _se dictan otras disposiciones”, la
de&gnac:on del Comite Asesor y. Evaiuader debe efectuarse mediante Resolucion,
razén por la cual se procede a expedlr el presente acto administrativo.

2. El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7; Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 4 “Gestion de la informacion temaética territorial como
base fundamental para la planeacion y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacion como insumo fundamental para la planeacion,
particularmente, los pracesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnologico
en la obtencion de informacion sectorial, poblacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacion tematica y sectorial estratégica a distintos
niveles, que posibilite la planeacion del desarrollo territorial del Departamento.

3. Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacion, seguridad, salud, medio ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioquia y el Area Metropolitana del Vaile de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacién recopilada y
analizada a través de la ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambiental del territorio, de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por extension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi la proteccion mediante el
desarrollo sustentable.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Designar como Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “ADMINISTRAR LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA

REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA". El cual estara integrado de la siguiente forma:

7 7
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DECRETO NUMERO

HOJA N°

“POR MEDIQ DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

(]

~ OBJETO | ROL LOGISTICO ROL JURIDICO ROL TECNICO
Administrar los | EDWIN OSWALDO | ANGELA  MARIA | ELISA
recursos financieros | RAMIREZ ARROYAVE FERNANDA
para realizar la | RAMIREZ BUSTAMANTE, | GUERRA MESA,
Encuesta de Prqfeannal_ Asesora Juridica D!rectora de
, : Universitario - | Despacho del | Sistemas de
Calidad de Vida de | pireccion  Sistemas | Departamento Indicadores, o
| los habitantes del | ge Indicadores del | Administrativo  de | quien haga sus
i Departamento  de | Departamento Planeacion, o por | veces en caso de
Antioquia. Administrativo de | quien haga sus | ausencia
! Planeacion, o quien | veces en caso de | temporal.
[ haga sus veces en | ausencia temporal.
! caso de ausencia
\ . |temporal

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacién previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente Resolucién. Por
variaciones sustanciales, entiendase cambio o sustitucion total de objeto y de alguno de
los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el Decreto Departamental 008 de 2012 modificado por el
Decreto 2016070006099 de 2016.

PARAGRAFO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita realizar correctamente la labor
aqui encomendada. Asimismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades, y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerdrquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta resolucion y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a
lo consagrado por los articulos 11 y 12 de la ley 1437 de 2011.

Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de
intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacién Publica del Departamento de Anticquia

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resclucion rige a partir de la fecha de expedicion.

La presente resolucion sera comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
b ) J\m\,‘
OFELIA ELC VELI\SQUE:Z RNANDEZ

Director Departamento Administ{ativb de Planeacion.

Daniel Alejandro Jaramillo Restrepo, Profesional Universitario, Secretpga_cenera;’
Elisa Fernanda Guerra Mesa — Directora Sisternas de Indicadores @t@sﬁ-

Elaboré y aprobo
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,en (so deé sus facultades legales, en especial las
conferidas por el de articulo 4 del Decreto departamental N°2016070006089 del 24 de
noviembre de 2016, su Decreto modificatorio’ N°2016070006159 del 30 de noviembre de
2018, el articulo 2211223 del decreto 1082 de' 2015 y demas normas concordantes, y
atribuciones constitucionales| y Iegales y :

i CONSIDERANDO QUE
, . as- '

1. De acuerdo con el contenndo del articulo 8, del Decreto 2016070006099 de 2016
"Por med.-o del cuailr se modmca ef Decrefo 008 de 2012 referenro a la conformacion
Antioguia y los Com.'res fntemos de Contraracron en cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada\procesa confractuaf y /se dictan olras disposiciones”, la
des;gnamon del Comité Asesbr ¥ Eval__uador debe efectuarse mediante Resolucion,
razon por la cual se procede a expedir. el présente acto administrativo.

2. El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7: Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 4 "Gestion de fa informacion tematica territorial como
base fundamental para la planeacion y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacion como insumo fundamental para la planeacion,
particularmente, los procesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnoldgico
en la obtencion de informacion sectorial, poblacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacion tematica y sectorial estratégica a distintos
niveles, que posibilite la planeacion del desarrollo territorial del Departamento.

3. Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacion, seguridad, salud, medio ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioquia y el Area Metropolitana del Valle de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacion recopilada y
analizada a traveés de la ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambiental del territorio, de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por extension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi la proteccion mediante el
desarrollo sustentable.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar como Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacidon cuyo objeto es "INTEGRAR ESFUERZOS PARA REALIZAR LA ENCUESTA
DE CALIDAD DE VIDA 2017 EN LOS MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DEL
VALLE DE ABURRA Y DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA". E! cual estara integrado

de la siguiente forma:
W

MLOPEZMA
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

OBJETO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO ROL TECNICO
Integrar esfuerzos EDWIN OSWALDO | ANGELA MARIA | ELISA
para realizar la RAM!REZ ARROYAVE FERNANDA
encliesle d calitalr | SRS, Ao nitaza | Drsetes. T
; rofesiona idi irecto e
o VFdQ _2017 en o5 Universitario — | Despacho del | Sistemas de
municipios del Area | piraccion Sistemas | Departamento Indicadores, 0
Metropolitana  del | de Indicadores del | Administrativo  de | quien haga sus
Valle de Aburra y | Departamento Planeacion, o por | veces en caso de
del Departamento | Administrativo de | quien haga sus | ausencia
de Antioquia. Planeacién, o quien | veces en caso de | temporal.

haga sus veces en | ausencia temporal.
caso de ausencia

temporal.

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacion previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificaciéon a la presente Resolucion. Por
variaciones sustanciales, entiendase cambio o sustitucion total de objeto y de alguno de
los miembros del Comite Asesor y Evaluador.

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el Decreto Departamental 008 de 2012 modificado por el
Decreto 2016070006099 de 2016.

PARAGRAFO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita realizar correctamente la labor
aqui encomendada. Asimismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades, y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta resolucion y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién a
lo consagrado por los articulos 11 y 12 de la ley 1437 de 2011.

Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de
intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 def Codigo de Procedimiento Administrativo vy de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resclucion rige a partir de la fecha de expedicion.

La presente resolucién sera comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OFEL\A ELCY V LA%? gnNDEZ

Director Deparlarnenl Administrativ Planeacion.

Elaboro y aprobd Danel Alejandro Jaramillo Restrepo, Profesional Universitario, Secrelaria Genera%
Elisa Fernanda Guerra Mesa - Directora Sistemas de Indicadores (}, :g/.,-
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"”

A

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA; en uso ‘de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el de articulo 4 del Decreto departamental N°2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, su Decrelo modlflcatono N? 2016070b06159 del 30 de noviembre de
2016, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del’ decreto 1982 de ) 'y demas normas concordantes, y
atribuciones constitucionales y Iegales y - “ { '_':‘_'

CONSIDERANDO QUE
e r |

1. De acuerdo con el contemdo del amculo 8 del Decreto 2016070006099 de 2016
"Por medio del cual se modifica el Decreto 008 de 2012 referente a la conformacion
del Comité de Orientation-y Segwm:ento en. Con(ratac:on del Departamento de
Anlioquia y los Comités Internos de'Contratacion/en cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada-proceso contfactual y se dictan otras disposiciones”. la
designacion del Comité Asesory. Evaluador debe efectuarse mediante Resolucién,
razon por la cual se procede a expedir. el presente acto administrativo.

2. El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7: Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 4 “Gestion de la informacion tematica territorial como
base fundamental para la planeacion y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacion como insumo fundamental para la planeacion,
particularmente, los procesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnologico
en la obtencién de informacion sectorial, poblacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacién tematica y sectorial estratégica a distintos
niveles, gue posibilite la planeacion del desarrofle territorial del Departamento.

3. Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacion, seguridad, salud, medio ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioguia y el Area Metropolitana del Valle de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacién recopilada y
analizada a través de la ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambiental del territorio, de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por extension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi la proteccion mediante el
desarrollo sustentable., :

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar como Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacidn cuyo objeto es "REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA DE LA
ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017 DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA". El cual estara integrado de la siguiente forma: y
)
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DECRETO NUMERO

HOJAN® 2

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ﬁESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

| OBJETO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO ROL TECNICO
| Realizar las | EDWIN OSWALDO | ANGELA MARIA | ELISA

| actividades de | RAMIREZ ARROYAVE FERNANDA

| interventoria de la RAMIF_{EZ BUSTAMANTE! _ G_LIERRA MESA,
| encuesta de calidad Prqfeanna! Asesora Juridica D_:rectora de
| % Universitario — | Despacho del | Sistemas de
| de vida 2017 de 10s | pireccion  Sistemas | Departamento Indicadores, 0
habitantes del | de Indicadores del | Administrativo de | quien haga sus
| Departamento  de | Departamento Planeacion, o por | veces en caso de
IAntioquia. Administrativo de | gquien haga sus | ausencia

i Planeacion, o quien | veces en caso de | temporal.

{ haga sus veces en | ausencia temporal.

i caso de ausencia

P temporal.

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacion previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacién a la presente Resolucion. Por
variaciones sustanciales, entiéndase cambio ¢ sustitucion total de objeto y de alguno de
los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el Decreto Departamental 008 de 2012 modificado por el
Decreto 2016070006099 de 2016.

PARAGRAFO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita realizar correctamente la labor
aqui encomendada. Asimismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades, y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3} dias siguientes a la
comunicacion de esta resolucion y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a
lo consagrado por los articulos 11 y 12 de la ley 1437 de 2011.

Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de
intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antiogquia

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

La presente resolucion sera comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l
OFEIX%LQY EL:mz}H?ﬁ ANDEZ

Director Departamento Administralivd de/Planeacion.

Elabord y aprobo:

Daniel Alejandro Jaramillo Restrepo, Profesional Universitario, Secretap Generat?’
Ehsa Fernanda Guerra Mesa — Direclora Sistemas de Indiwdores?}_ﬂ%
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Drostine, OTRAS

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONVENIO CON EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE"

EL DIRECTOR DEL DﬁPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

En uso de sus facultades Iegéles, en especial las conferidas por la Ley 489 de 1998, el
Decreto Departamental N°007 de enero 2 de 2012y,

CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion”.

2. Que el Articulo 298 de la Constitucion Politica determina que a los departamentos
les corresponde la planificacién y promocion del desarrollo econémico y social
dentro de su territorio. En este sentido el Departamento Administrativo de
Planeacion lidera la politica de promocion del desarrollo, en consecuencia debe
adelantar estudios e investigaciones que soporten politicas publicas de diferentes
alcances, en tal sentido la informacion estadistica oficial es un insumo necesario
para la medicién del estade del territorio en los diferentes sectores

3. Que en virtud del principio de coordinacion y colaboracién contemplado en el
articulo 6° de la Ley 489 de 1998, las autoridades administrativas deben garantizar
la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines
y cometidos estatales y en consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas
entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o
estorbar su cumplimiento por los organos, dependencias, organismos y entidades
titulares.

4. Que reza el articulo 95 de la Ley 489 de 1998:

"ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. <Articulo
CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Las entidades publicas podran asociarse con el
fin de cooperar en. el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de
lucro.

Las personas juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacion
exclusiva de entidades publicas, se sujetan a las disposiciones previstas en el Codigo
Civil y en las normas para las entidades de este género Sus Juntas o Conselos
Directivos estaran integrados en la forma que prevean los correspondientes estatutos

_ ____-.:\_ﬂ
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RESOLUCION HOJAN® 2

"POR MEDIO DE LA CUAL JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA CON EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE"

-

5

9.

AARROYAVEBU

internos, los cuales proveeran igualmente scbre la designacion de su representante
legal

Que el Plan de Desarrollo Departamental "Antioguia Piensa en Grande 2016-2019",
expedido mediante Ordenanza No. 11 de junio 20 de 2016, en la Linea 7
Gobernanza y Buen Gobierno, componente 1: Direccionamiento estratégico,
Programa 4: Gestion de la informacion tematica territorial como base fundamental
para la planeacion y el desarrollo, tiene como una de sus metas incrementar en un
50% el numero de Operaciones Estadisticas en buen estado e implementadas,
establece la necesidad de aunar esfuerzos para potenciar la gobernanza a través
de practicas adecuadas de buen gobierno; se realza el interés fundamental en la
informacion, bajo la premisa de "no poder gobernar lo que no se conoce”, se
destaca entonces con papel protagénico la necesidad de contar con informacion
tematica y sectorial estratégica a distintos niveles, que posibilite la Planeacion del
Desarrollo Territorial del Departamento.

Que la administracion Departamental, mediante el Departamento Administrativo de
Planeacion, Direccion Sistema de Indicadores realiza actividades tendientes a
establecer el Sistema Esladistico Departamental mediante actividades de
actualizacion del Plan Estadistico, propiciar la definicion de lineamientos para el
tratamiento estadistico de la informacion y ademas generar |la Linea Base de
Indicadores.

Que tantc EL DEPARTAMENTO como EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
ESTADISTICA - DANE, corresponden a las entidades descritas en el articulo 2° de
la Ley 80 de 1993, por lo que resulta viable la celebracion del presente Convenio
de Cooperacion Interadministrativo.

Que corresponde al Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de
Planeacion, de conformidad con el Decreto Departamental 2575 de 2008, Articulo
46. lo siguiente:

» Coordinar los procesos de planificacion del desarrollo territorial en el
Departamento de Antioquia, en los términos establecidos por la Constitucion y
las leyes

e Dirigir y coordinar la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacién del Plan
Departamental de Desarrollo, de manera conjunta con las diferentes
dependencias y entidades del sector central y descentralizado, de la Nacién,
del Departamento, los Municipios y las Comunidades, para su aprobacion
conforme a las normas vigentes.

* Elaborar los programas anuales y plurianuales de inversion y los proyectos de
inversion y funcionamiento del Departamento.

= Realizar el seguimiento y la evaluacion de la gestion y resultados de la
administracion departamental y municipal, en relacidon con los planes,
programas y proyectos contenidos en dichos planes.

+ Dingir y ejecutar programas y proyectos para la estructuracion del Sistema de
Informacion Territorial Departamental, y la asesoria y asistencia técnica en los
procesos de formacion, actualizacién y conservacion del catastro, de acuerdo
con la normatividad vigente.

Que el Departamento Administrativo MNacional de Estadistica - DANE, en su
funcion de coordinador del Sistema Estadistico Nacional — SEN, orienta sus
esfuerzos para fortalecer la calidad de la informacion estadistica asi como la
credibiidad de quienes la producen; objetivos que se garantizan con la
implementacion y cumplimiento de los elementos de planificacion y calidad para
que las entidades que hacen parte del SEN generen mejores estadisticas.,
convirtiéndose en un aliado idéneo para la ejecucion del presente contrato.

AN
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RESOLUCION HOJAN" 3

“POR MEDIO DE LA CUAL JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA CON EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE"

10. Que el Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
requiere celebrar contrato con el DANE, para “UNIR ESFUERZOS TECNICOS
Y/O ADMINISTRATIVOS PARA LA ACTUALIZACION DEL PLAN ESTADISTICO
TERRITORIAL (PET) Y LA FORMULACION DE LA LINEA BASE DE
INDICADORES (LBI) DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA INTEGRANDO
RECURSOS TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVOS PARA FORTALECER EL
SISTEMA ESTADISTICO DEPARTAMENTAL (SED}"

11.Que por tratarse de la celebracion de un Convenio Interadministrativo de
Cooperacion Técnica no contempla presupuesto.

12. Que para la seleccion del asociado se tiene en cuenta la Ley 1753 de 2015, la cual
crea el Sistema Estadistico Nacional (SEN) y designa al DANE como su ente
rector, regulador y coordinador.

13. Que dentro de los compromisos que asume el DANE, estaran los siguientes:

[ ]

En desarrollo del objeto del convenio, el DANE se obligara a: designar un
enlace para la comunicacion permanente con los funcionarios de la
Gobernacion de Antioguia.

Realizar la sensibilizacion al equipo formulador de la Gobernacion de
Antioquia, sobre el plan de trabajo y la importancia de actualizar el PET y
formular la LBI.

Asistir al equipo ejecutor en la elaboracién de los planes de trabajo detallados,
y cronograma de actividades para la actualizacion del PET y formulacion de la
LBI.

Orientar las actividades y tareas definidas en cada uno de los procesos para la
actualizacion del PET y formulacion de la LBI de la Gobernacion de Antioquia.

Prestar asesoria al personal (técnico y de campo) de la Gobernacion de
Antiogquia, encargado de desarrollar los diferentes procesos metodologicos
para la actualizacién del PET y formulacién de la LB

Brindar apoyo metodolégico en cada proceso para la actualizacion del PET vy
formulacion de la LBI, proporcionando los documentos relacionados como:
guias metodolagicas, manuales y formatos de recoleccion y protocolos
elaborados por el DANE.

Entregar los informes de asesoria técnica en las actividades en cada uno de
los procesos metodologicos establecidos para la actualizacion del PET vy
formulacion de la LBI.

Ejecutar los compromisos de acuerdo con los téerminos y condiciones
consignados en el Plan de trabajo.

Las demas que se requieran para el desarrollo del objeto del convenio a
realizar.

14. Que el Comité Interno de Contratacion celebrado el dia 26 de septiembre de 2017
y el Comité de Orientacién y Seguimiento el dia 29 de septiembre de 2017
aprobaron |la celebracion del convenio.

15. Que los correspondientes estudios previos podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la oficina del Despacho de Planeacion

AARROYAVEBU
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RESOLUCION HOJAN" 4

"POR MEDIO DE LA CUAL JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA CON EL DEPFARTAMENTO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE"

-_—

En ménto de lo expuesto, el Director del Departamento Administrativo de Planeacion,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccién del Cooperante
mediante Convenio de Cooperacion Interadministrativo.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion del Convenio de Cooperacién
Interadministrativo con EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE, cuyo
objeto es: UNIR ESFUERZOS TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVOS PARA LA
ACTUALIZACION DEL PLAN ESTADISTICO TERRITORIAL (PET) Y LA FORMULACION
DE LA LINEA BASE DE INDICADORES (LBI) DE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA
INTEGRANDO RECURSOS TECNICOS Y/O ADMINISTRATIVOS PARA FORTALECER
EL SISTEMA ESTADISTICO DEPARTAMENTAL (SEDY)", sin valor, y con un plazo de
DIECIOCHO (18) meses a partir de la firma del acta de inicio.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente acto administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Pdblica (SECOP) a traves del Portal Unico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ok, J [
OFEEI]_IA ELCY VELASQUEZ HE NABJDEZ
Director Departamento Administralivg de Planeacion.

Clisa f ernanda Guerra Mesa — Directora Sistemas deTiidicadores

Claboro Angela Maria Arroyave Bustamante - Asesora DAP Cem27 %‘@L
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2017060108072
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA CDMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION

- ‘U.{ T

A \5'-, _'

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATNO DE PLANEACION, en uso de
sus facultades legales, en: especual las conferidas por el articulo 9° del Decreto
departamental 0008 de 2012, modificado por_los ‘articulos 7 y siguientes del Decreto
2016070006099 y el artlculo 2.2,1.1.2_2.3 del Decretcu 1082 de 2015, y atribuciones
constitucionales y legales y, !\ "=+ i

'CONSIDERANDO QUE

1. De acuerdo con el contenido del articulo 8 del Decreto 2016070006099 de 2016, “Por
medio del cual se modifica el Decreto 0008 de 2012 referente a la conformacion del Comité
de Orientacién y Seguimiente en contratacién del Departamento de Antioquia y los Comités
Internos de contrataciéon en cada Despacho y los Asesores y Evaluadores de cada proceso
contractual y se dictan otras disposiciones, la designacion del Comité Asesor y Evaluador
debe efectuarse mediante Resolucion, razén por la cual se procede a expedir el presente
acto administrativo.

2. Por mandato de la Ordenanza No 26 de Agoste 18 de 2017 “Por medio de fa cual se
moderniza el Catastro Departamental para la adopcion e implementacion del Catastro
Multipropésito Rural-Urbano del Departamento de Antioquia y se otorgan facultades pro
tempore al Gobernador”, que tiene por objeto establecer y definir los instrumentos que
permitan garantizar la actualizacion permanente de la formacion catastral de los municipios
de su competencia en el Departamento de Antioguia”

3. El Departamento de Antioquia mediante Decreto presidencial No.1556 de 1954, fue
instituido como autoridad competente para la realizar la gestion catastral en los municipios
donde tiene competencia. Ademas de las funciones otorgadas en el decreto anterior
precitado, también se encuentran competencias y funciones entre otras normas e
instrumentos en el documento CONPES 3859 DE 2016 (Catastro Multiproposito) vy las
Leyes 14 de 1983 y 1753 de 2015, las que vienen siendo desarrolladas por la Direccion de
Sistemas de Informacién y Catastro o la dependencia que haga las veces en sus funciones
o competencias mencionadas.
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4. Dentro de la misma Ordenanza 26 en su Articulo 5 de las “Estrategias Basicas para la
Actualizacion Permanente de la Formacion Catastral”, permite que la dependencia que
funge como autoridad catastral aunar esfuerzos y realizar alianzas estratégicas
interinstitucionales pablicas o privadas, para ofrecer un mejor servicio a sus usuarios y de
manera especifica a la del numeral dos (2) Creacion de servicios de apoyo a la gestion
operativa: Teniendo en cuenta, las actividades esenciales de la gestion operativa, entre las
que se destacan, el despliegue de recurso humano calificado y la capacidad logistica y
procedimental para obtener los resultados concretos, se debe desarrollar una visién
administrativa eficiente, que permita ofrecer o proveer nuevos y mejores servicios a sus
usuarios, como lo son: Contact Center, oficinas de desconcentracion, mesas de ayuda
técnica y Juridica; centros documentales especializados, herramientas para gestion y
seguimiento de sus pehmones ¥ complementado a estas actividades el Observatorio
Inmobiliario. s S,

La Ordenanza ademas de lo anterlor descrito, conforl‘ne a sh Articulo 6 que hace referencia
a la Financiacion, contempla la: pGSibllldc‘ad de celebﬁaﬁconvenlos contratos, acuerdos con
entes territoriales de su compelenua, ¥ 5)stemas @JSOG!alIVOS que integren y constituyan
aportes de entidades de orden |nternamonal nacmnal metmpolltanos entre otros.

En mérito de lo expuesto, | |
i

ARTICULO PRIMERO: Desngnar como Comlte Asesof y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “ACTA DE EJECUCION No”2 PRESTACION DE SERVICIOS PAR
LA CONECTIVIDAD SOPORTE ¥ GESTION DE LA- INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL
SISTEMA CATASTRAL DE ANTIOQUIA"-Gontratg ™ especifico que se suscribe en referencia al
Convenio Marco Interadministrativo 2017/AS/12/001 entre VALOR + S.AS. y el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- el cual se constituye asi:

___C)_I_BHE]_'O ROL _LQGISTICO ROL JURIDICO ROL TECNICO
“ACTA DE NANCY DAVILA SANDRA PATRICIA | JORGE HUGO
EJECUCION No 2 VIDES VASQUEZ ELEJALDE
PRESTACION DE Profesional Profesional LOPEZ
SERVICIOS PAR LA Especializado Especializado Director de
CONECTIVIDAD Universitario de la | Universitario de la | Sistemas de
SOPORTE Y Direccion de | Direccion de | Informacién y
GESTION DE LA Sistemas de | Sistemas de | Catastro.

Informacion y | Informacién y
INFRAESTRUCTURA Catastro Catastro
TECNOLOGICA DEL ' '
SISTEMA
CATASTRAL DE i
ANTIOQUIA™ )
1

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacion previsto, sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente Resolucién. Por
variaciones sustanciales, entiéndase como el cambio o sustituciéon total del objeto y de
alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador,
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RESOLUCION HOJAN" 5

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesoar y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el Decreto departamental N°008 de 2012, modificado por el
Decreto N°2016070006099 del 24 de noviembre de 2016.

PARAGRAFOQ: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia e imparcialidad suficientes que les permita evaluar las propuestas de acuerdo
con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, en especial
los sefalados en el Pliego de Condiciones o la Invitacion respectiva. Asi mismo, en caso de
estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades y/o confiictos de interés
consagrados en la Constitucién Politica 0 en la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico
dentro de los tres dias habiles siguientes a la comunicacién de esta Circular y en caso de
declararse impedidos, se dara aplicacion a los articulos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011.

Para mayor informacion respecto.a.las.inhabilidades,. incompatibilidades y conflictos de
intereses, se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
Secrelaria General del Departamento de Antioquna y | el Capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Deparlamento de Antloqusa

La presente resolucion sera comunlcada a'todos los: mteresados

I

OFELI ELCY ELASQ UEZ T?NJANDEZ

Director Departamento Administratiyo de Planeacion.

Proyectd: Albeiro Alcides Rojas Buriticd - Profesional Universitario DSIC

]
Reviso: — Sandra Patricia Vasquez -Profesional Especiahizado DSIC, ﬁ"‘

Revisd: Jorge Hugo Elejalde ~ Director DGEZ;C‘/
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DEPARTAMENTO DE ANTIOCQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2017060108133
Fecha: 07/11/2017 Dol

L ||LH|HII]'WI!IHIEI[HII'IUI'IIIIV!IHIII‘UWIII-

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATAC[ON DIRECTA CON VALIOR +S5.A.8."

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
fe s R T

e ~3 ‘\\ |

En uso de sus facultades IegaIes en espemal Ias conferl\das por el Decreto Departamental

N°007 de enero 2 de 2012, artlc“.ulo 22 numeral 4° literal ¢ dé la Ley 1150 de 2007 modificado

por el articulo 92 de la Ley 1474 def201 1y e! arhculo 2.2_1,21,4,4 del Decreto 1082 de 2015
Y. s

_‘.-.,__

\CONSIDERANDO QUE /
\ ™
1. Que el Articulo 2° de la Consmumon Pollt[ca de Colombia establece: "Son fines
esenciales del Estado: servir a la-comunidad, prometer la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion”.

2. Que el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en
consideracion que el celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

3. Que la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios permiten a la Nacion y sus
entidades descentralizadas celebrar entre entidades publicas Contratos
interadministrativos, con el fin de facilitar, fomentar o desarrcllar alguna de las
actividades propias de las entidades publicas que les permitan alcanzar los fines
esenciales y desarrollar los principios de la funcién administrativa.

4. Que en cumplimiento de los principios de transparencia, economia y responsabilidad
que rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
Decreto 1082 de 2015 en asocio con en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2° de
fa Ley 1150 de 2007, se contempla como modalidad de seleccion de contratacion
directa los denominados “Contratos Interadministrativos”, siempre que las
obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto de Ia
entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

5. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 estipula la obligatoriedad
de la entidad estatal de proferir un acto administrativo de justificacion de la
Contratacion Directa, el cual debe contener: La causal que invoca para contratar
directamente, el objeto del contrato, el presupuesto para la contratacién y las
condiciones que exigira al contratista y el lugar en el cual los interesados pueden
consultar los estudios y documentos previos. \
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“POR MEDIO DE LA CUAL JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION

DIRECTA CON VALOR + SAS”

6. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, dispone: “la modalidad de
seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa y
en consecuencia (...)"

7. Que tanto EL DEPARTAMENTO como VALOR+ SAS, corresponden a las entidades
descritas en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, por lo que resulta viable la
celebracion del presente Contrato Interadministrativo.

8. Que el Departamento Administrativo de Planeacion de acuerdo al Decreto 2575 de
2008 tiene dentro de sus funciones dirigir y ejecutar programas y proyectos para la
estructuracion del Sistema de Informacién Territorial Departamental y la asesoria y
asistencia técnica en.los procesos de formacion, actualizacion y conservacion del
catastro, de acuerdo a Ia normatividad wéehte Esfam que la direccién de sistemas
de informacion y catasirc dentro de sus funmones generales contempla:

« Dirigir y desarrollar el ﬁistema de mformaczo ,erntonal

» Asegurar el desarrollo e lmplementacmn de Ias aplicaciones computacionales,
requeridas para soportar Ios procesos del Depar‘lamento Administrativo de
Planeacion. B Lo ‘- | i

* Asesorar alos mUI’lICIpIOS que lo reqweran enel proceso de formacion catastral.

* Asistir técnicamente a los mun|<:|p|os forr‘nados catéstraimente en la actualizacion y
conservacion. J. \ ;

% .\

9. Que VALOR S.A8, es una empresa de natura eZa publica sociedad de economia
mixta dedicada a la prestacnon de serwcnos comercializacién, consultoria e
implementacién de soluciones intégralés que involucren tecnologia, gestion de
informacion y comunicaciones (TIC) generando valor agregado en gestién de
procesos de soporte, administracion de infraestructura tecnologica, BPO, Contact
Center y conectividad, se caracteriza a su vez como un integrador de bienes y
servicios, por lo que le esta permitido realizar diferentes ofrecimientos con
conocimientos altamente especializades, a fin de satisfacer las necesidades del
Departamento con criterios de eficiencia y eficacia, al implementar soluciones que
incluyen el diseno, la integracion y la gestion, basados en infraestructuras de TIC'S,
como respuesta a la sociedad moderna en un marco de economia de escalas,
donde no es factible encontrar una compafiia que agote en ella sola todas las
prestaciones que se requieren, contando asi con la idoneidad a través de recursos
humanos que garantizan un alto conocimiento académico en la ejecucion especifica
del objeto del contrato.

10. Que el Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion,
requiere celebrar contrato con VALOR + SAS, para la “Prestacion de servicios
para la conectividad, soporte y gestion de la infraestructura tecnolégica del

sistema catastral de Antioquia.”.

-
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DECRETO NUMERO HOJAN 3

“POR MEDIO DE LA CUAL JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA CON VALOR + SAS"

11. Que VALOR + 8.A.S con Nit 900.969.726-2 fue creada como una Sociedad por
Acciones Simplificada, de caracter comercial, constituida conforme a las leyes de la
Republica de Colombia, en especial a la Ley 1258 de 2008 y demas normas que la
modifiquen, complementen y reglamenten; La Ley 489 de 1998 en especial las
contenidas en el articulo 3 y el 97, régimen juridico de las sociedades de economia
mixta, tiene como objeto scocial el desarrollo y ejecucion de actividades tendientes a
la prestacion, comercializacion y consultoria de soluciones integrales para la
administracion y gestion de la informacién, de recursos y las comunicaciones,
mediante la operacion de servicios de valor agregado que incluyen: gestion de
procesos de soporte, recaudo y facturacion, administracion de infraestructura
tecnolégica, BPO(externalizacion -de procesos de negocios), Contact Center
conectividad, entre otras actividades conexasosmnares igualmente puede realizar
alianzas estrateglcas,,asomacmnes a riesgo compartido y suscribir cualquier tipo de
contrato o convenios: o contratos de, colaboramon empresarlal que le permitan el
cumplimiento de su objeto somal |

12. Que dentro de las obhgamones-’que debera‘\asumw VALOR + §.AS estaran las
siguientes: _} ¥ A \ P

s Cumplir las caracteristicas tecmcas de cada uno de tos sewlcms ofrecidos para la gjecucion de
esle contrato. \ \ Gt Y /|

» Poner a disposicion de la Gobernamon de ﬂ\ntroqma lodos los recursos técnicos y humanos
requeridos para cumplir con Ios términos ycondiciones. senafados en la oferta presentada por
VALOR +S.A.S y aceplada por &l DEPARTAMENTO.

e Cumplir con los todos los ANS — Acuerdos de Niveles de Servicios y la disponibilidad requerida
en la operacion.

» Dar tratamiento de confidencialidad a toda la informacion a la que tenga acceso con ocasion de
la presente conlratacion.

» Cumplir con todos los entregables de cada uno de los productos ofrecidos con la oportunidad y
calidad requerida.

e Contar con todo los permisos necesarios para que el software derivado a partir de la version los
derechos patrimoniales y derechos de uso son UNICAMENTE DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA. En ningGn momento VALOR+ S.A.S, sus proveedores de desarrollo u otros terceros
que dependan de ellos, podrén reclamar beneficio sobre el nuevo software desarrollado ni sobre
copia del programa moedificado y ajustado.

« Cumplir las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF) de conformidad con lo previsto en la Ley 789 de 2002, 828
de 2003 y 1122 de 2007, asi como frente al sistema de Salud, Pension y Riesgos.

o El asociado pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares del orden nacional
departamental y municipal que se deriven de a ejecucion del contrato de conformidad con la ley

: colombiana vigente.
« Designar un representante para interactuar con el supervisor del contralo.

e Las demas que se deriven del objeto del conlrato.

13. Que el Comité Interno de Contratacién aprobo dicho contrato el dia 03 de noviembre
de 2017

14. Que los correspondientes estudios previos podran ser consultados en el expediente
del contrato que reposa en la oficina del Despacho de Planeacion. %
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"POR MEDIO DE LA CUAL JUSTIFICA LA PROCEDENGIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA CON VALOR + SAS”

Y I8

En mérito de lo expuesto, el Director Administrativo de Planeacion,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2° numeral 4 Literal C de la
ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién del contrato con VALOR + S.A.S, cuyo
objeto es: “ACTA DE EJECUCION NO 2 PRESTACIGN DE SERVICIOS PARA LA
CONECTIVIDAD SOPORTE Yl GESTION DE LA\I FRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL
SISTEMA CATASTRAL DE ANTIOQUIA" L / L\’f}ir\‘ ;
\; ik
ARTICULO TERCERO: PUBLICAR ei presentemcto] admlmstratwo en el Sistema
Electrénico para la Contrataaon Publica (SECOP) a través del portal Gnico de Contratacién,
acorde con lo estipulado en el arhculo 2.2,1 .1'.1,7.1 del Det:l‘eto 1082 de 2015.
\‘ J

ARTICULO CUARTO: La present_g Resolu_glon nge !a;_‘_ par_t|Jr de la fecha de expedicion.

\ T 1-'“'1”-' -_ .-J,‘

AL o

COM UNIQU ESE Y CUMPLASE

OFQIAE VELASQUE HERNANDEZ
Director Departamento Adminis at /dde Planeaatt

Proyeclo Albeiro Alcides Rojas Burniica. Profesional Universitario DSIC f
Rewviso:  Sandra Patricia Vasquez Arboleda Prafesional Universitaria ‘Especializada ‘Dﬂo‘o
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn: § 2017060108668
Fecha: 0811720117

e, !'IFNEHN|IJIMTilllhllﬂl'rlflNh’l‘lﬁ*r’lf

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION CON EL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO-ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

En uso de sus facultades legales, ‘en especial las conferidas por el Decreto Departamental
N°007 de enero 2 de 2012, articilo.2° numeral 4° literal ¢ de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2 2.1.2.1.4 4 del Decreto
1082 de 2015 v,

by CONSIDERANDO QUE:

1. Que el Articulo 2° de .ia “Constitucion Politica de Colombia establece: “Son fines
esenciales del Estado: sérvir a_la comunidad, prometer la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los prlnc:|p|cs derechos y deberes consagrados en la
Constitucién”.

2. Que el Articulo 3° de fa Ley 80 de 1993. “Los servidores publicos tendran en
consideracion que el celebrar contratos y con la ejecuciéon de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales. la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines’

3. Que la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios permiten a la Nacion y
sus entidades descentralizadas celebrar entre entidades publicas Contratos
interadministrativos, con el fin de facilitar, fomentar o desarrollar alguna de las
actividades propias de las entidades publicas que les permitan alcanzar los fines
esenciales y desarrollar los principios de la funcion administrativa

4. Que en cumplimiento de los principios de transparencia, economia Yy
responsabilidad que rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articula
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 en asocio con en el literal ¢) del numeral 4
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se contempla como modalidad de seleccion
de contratacién directa los denominados “Contratos Interadministrativos”. siempre
que las obligaciones derivadas de los mismaos tengan relacion directa con el objeto
de la entidad ejecutora sefalado en la ley o en sus reglamentos

5. Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 estipula la obligatoniedad
de la entidad estatal de proferir un acto administrativo de justificacion de la
Contratacion Directa, el cual debe contener: La causal que invoca para contratar
directamente, el cbjeto del contrato, el presupuesto para la contratacion y las
condiciones que exigira al contratista y el lugar en el cual los interesados pueden

consultar los estudios y documentos previos.
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RESOLUCION HOJAN® 2
‘POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION CON EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA"

6. Que el articulo 2.2.1.2.1.4 4 del Decreto 1082 de 2015, dispone: “la modalidad de
seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa y
en consecuencia {...)".

7. Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 prescribe: "En virtud del principic de
coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deberan garantizar la
armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y
comelidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas
entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o
estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades
titulares™.

8. E! fundamento juridico para la celebracion del Convenio se encuentra en el articulo
95 de la Ley 489 de 1998, o de Estructura del Estado, segun el cual: "Las
entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su
cargo, mediante la celebracion de Convenios interadministrativos o la conformacion
de personas juridicas sin animo de lucro”.

9. Que tanto EL DEPARTAMENTO como AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE
ABURRA, corresponden a las entidades descritas en el articulo 2° de la Ley 80 de
1993, por lo que resulta viable la celebracion del presente Contrato
Interadministrativo.

10. Que corresponde al Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de
Planeacion, de conformidad con el Decreto departamental 2575 de 2008, articulo
46, lo siguiente:

s« Coordinar los procesos de planificacién del desarrollo territorial en el
Departamento de Antioquia, en los términos establecidos por la Constitucion y
las leyes.

« Dingir y coordinar la formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion del plan
departamental de desarrollo, de manera conjunta con las diferentes
dependencias y entidades del sector central y descentralizado, de la Nacién,
del Departamento, los Municipios y las Comunidades, para su aprobacion
conforme a las normas vigentes.

« Elaborar los programas anuales y plurianuales de inversion y los proyectos de
inversion y funcionamiento del Departamento.

« Realizar el seguimiento y la evaluacién de la gestién y resultados de la
administracién departamental y municipal, en relacién con los planes,
programas y proyectos contenidos en dichos planes.

» Dirigir y ejecutar programas y proyectos para la estructuracion del Sistema de
Informacioén Territorial Departamental, y la asesoria y asistencia técnica en los
procesos de formacion, actualizacion y conservacion del catastro, de acuerdo
con la normatividad vigente.

11. Que el AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA esta conformada por
diez (10) municipios: Barbosa, Girardota, Copacabana, Bello, Medellin, ltagii,
Envigado, Caldas, Sabaneta y la Estrella. Es una Entidad Administrativa de
caracter especial, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa, y
patrimonio propio, creada con el compromiso de consolidar el progreso y el
desarrollo armonico de la Region Metropolitana; con funciones de planeacion,
autoridad ambiental y de transporte masivo y publico, colectivo e individual, con
radio de accidén metropolitano, cuyas funciones estan establecidas enla

/a
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RESOLUCION HOJA N° 3

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONVENIO

INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION CON EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA"

12,

Constitucion Politica, en la ley 1625 de 2013, en la ley 99 de 1993, l1a ley 388 de
1997 y demas normas complementarias que rigen las Areas Metropolitanas. En
cumplimiento de su objeto, EI Area Metropolitana del -Valle de Aburra ha
desarrollado numerosos programas y proyectos en los diferentes municipios del
Departamento de Antioguia, convirtiéndose en un aliado idoneo para la ejecucion
del presente contrato.

Dentro del Plan Integral de Desarrollo Metropolitano. Proyecto Metrépoli 2008-
2020, "Hacia la Integracion Regional Sostenible”, en cual se motiva que la Entidad,
ha estructurado un Sistema Metropolitano de Informacién basado en indicadores y
cartografia actualizadas, indispensables para definir el modelo de desarrollo
sostenible, futuro y deseable para la Region, donde se encuentra con una
Encuesta de Calidad De Vida, en la linea base encontramos en 2.1 Diagnosticos,
en el cual se busca una lectura orientada a la descripcién. interpretacion y analisis
de la situacion del Valle de Aburra, en términos de los principales fenomenos
derivados de la metropolizacion, incluyendo su base terntorial natural y su
dinamica social-cultural, economica y politica, esta lectura hecha de manera de
diagnostico identifica un conjuntc de conflictos y potencialidades, entendiendo
como aquellas realidades que obstaculizan o catalizan la consolidacion de la
vision y los estratégicos metropolitanos en la creacion de oportunidades de
desarrollo sostenible y el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes
metropolitanos; dentro de los componentes estratégicos del Plan Integral de
Desarrollo Metropolitano se encuentra el Proyecto Estrategico Metropolitano
SINERGIA. Con éste se busca potenciar el capital social, estructural, economico y
del conocimiento en el Valle de Aburra, mediante la construccion de multiples
espacios para generar alianzas, cooperacion, complementariedad en la gestion y
optimizacion en el uso de los recursos. Asimismo. pretende fortalecer la
estructura tecnologica de los Municipios, al igual que su base estadistica y
sistemas de medicion para realizar seguimiento y evaluacion a la gestion, ademas
de contar con informacién actualizada en los temas de planificacion, medio
ambiente, transporte, seguridad convivencia y paz, asi como en su organizacion
administrativa.

13. Que el Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion,

requiere celebrar convenio interadministrative de asociacion con ElI Area
Metropolitana del Valle de Aburra, con el fin de “INTEGRAR ESFUERZOS PARA
REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017 EN LOS MUNICIPIOS
DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA Y DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

14.Que el presente Convenio Interadministrativo se regira de conformidad con

lo establecido en los articulos 2, 113 y 209 constitucionales; en los articulos
6 y 95 de la Ley 489 de 1998, 95; en los articulos 2, 3, 6 y 40 de la Ley 80
de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y en lo no previsto
en ellas por el régimen juridico aplicable a esta modalidad de contratacion.

15.Que los estudios y documentos previos, la matriz de Riesgos, el analisis del

sector, el convenio interadministrativo que sea celebrado entre las partes y
los demas documentos que hacen parte integral de este proceso,
incluyendo los relacionados con el Comité Interno de Contratacion y El
Comité de Orientacion y Seguimiento del departamento de Antioquia,
podran consultarse en los archivos fisicos del Departamento Administrativo
de Planeacion y ademas, en la pagina de COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, una vez sea perfeccionado y legalizado.
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RESOLUCION HOJAN® 4
"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION CON EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA"

En mérito de lo expuesto, el Director Administrativo de Planeacién,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declara justificada la celebracion de un Convenio
Interadministrativo de Asociacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 2, 113 y 209 constitucionales; en los articulos 6° y 95 de la Ley 489 de
1998, en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y
en lo no previsto en ellas por el régimen juridico aplicable a esta modalidad de
contratacion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la celebracion de un Convenio
Interadministrativo  de Asociacion entre El Departamento de Antioquia —
Departamento Administrativo de Planeacion y el Area Metropolitana del Valle de
Aburra, para "Integrar esfuerzos para realizar la encuesta de calidad de vida 2017
en los municipios del Area Metropolitana del Valle de Aburra y del Departamento
de Antioguia”

ARTICULO TERCERO: Aportes en dinero. EI Departamento de Antioquia —
Departamento Administrativo de Planeacion aportara dentro de los Documentos y
Estudios Previos, los CDP correspondientes a cada relacion contractual que se
genere de este Convenio Interadministrativo de Asociacion. De igual forma, se
anexara en cada carpeta, el Registro Presupuestal de Compromiso. En estos
soportes sera verificable el rubro presupuestal correspondiente.

ARTICULO CUARTO: El Area Metropolitana del Valle de Aburra como parte de la
relacion juridica descrita, debera realizar aportes en dinero los cuales estaran
descritos dentro de los Documentos y Estudios Previos del presente Convenio
Interadministrativo de Asociacion.

ARTICULO QUINTO: Publicar el presente acto administrativo en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP) a través del portal tnico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015. '

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y contra ella no proceden recursos en Actuacién Administrativa.

CUMPLASE
i
h\bk\ o\ W
OFELIA ELCY LASQUEZ\HERNANDEZ
Director Departamento Administrativ T? Planeacion

e 87 {1_/
Reviso  Angela Maria Arroyave Bustamante - Asesora Juridica DAR
Proyecto Ehsa Fernanda Guerra Mesa — Directora Sistemas de Indicadores
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“Por medio de la cual se cual se nombra comité asesor y evaluador”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales. en
especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Nacional 1082 de 2013 y los Decretos Departamentales 007 y 008 de enero 2 de
2012 expedidos por el Gobernador de Antioquia, modificado por los decretos
D2016070006099 y D2016070006159

CONSIDERANDO

Que el Departamento Admihistrativp de ‘Planeacion del Departamento de
Antioquia, va a adelantar un contrato interadministrativo, cuyo objeto es:
ADMINISTRAR LOS RECURSOS -FINANCIEROS PARA GENERAR EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION EL CENTRO DE
PENSAMIENTO DE PLANIFICACION TERRITORIAL.”

Que es necesario nombrar comité asesor y evaluador
En consecuencia, el La Directora del Departamento Administrativo de Planeacion
del Departamento de Antioguia :

" RESUELVE:

PRIMERO: Nombrar el comité asesor y evaluador del proceso que tiene por
objeto: ADMINISTRAR LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA GENERAR EN
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION EL CENTRQO DE
PENSAMIENTO DE PLANIFICACION TERRITORIAL.".

SEGUNDQ: Estara conformado por:

SEBASTIAN MUNOZ ZULUAGA ylo Rol técnico
ALVARO VILLADA GARCIA

ANGELA MARIA ARROYAVE B. Rol juridico
MIGUEL QUINTERO CALLE Rol logistico

SEGUNDO: Notifiquese la presente Resolucion a los integrantes del Comité

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Wk, o l»w\;\
B
OFELIA ELCY VELASQUE riEdzNANDEZ

Director Departamento Administrativo de Planeacién

A
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“Por medic de la cual se cual se nombra comité asesor y evaluador”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Nacional 1082 de 2013 y los Decretos Departamentales 007 y 008 de enero 2 de
2012 expedidos por el Gobernador de Antioquia, modificado por los decretos
D2016070006099 y D2016070006159

CONSIDERANDO

Que el Departamento Admlnlstratwo de Planeacron del Departamento de
Antioquia, va a adelantar un contrato “interadministrativo, cuyo objeto es:
ADMINISTRAR LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA GENERAR EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION EL CENTRO DE
PENSAMIENTO DE PLANIFICACION TERRITORIAL.”.

Que es necesario nombrar _comlte asesory evaluador
En consecuencia, el La Directora del Departamento Administrativo de Planeacion
del Departamento de Anticquia

" RESUELVE:

PRIMERO: Nombrar el comité asesor y evaluador del proceso que tiene por
objeto: ADMINISTRAR LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA GENERAR EN
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION EL CENTRO DE
PENSAMIENTO DE PLANIFICACION TERRITORIAL.”.

SEGUNDO: Estara conformado por:

SEBASTIAN MUNOZ ZULUAGA ylo Rol técnico
ALVARO VILLADA GARCIA

ANGELA MARIA ARROYAVE B. Rol juridico
MIGUEL QUINTERO CALLE Rol logistico

SEGUNDO: Notifiquese la presente Resolucion a los integrantes del Comité

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Wk o l@
]
OFELIA ELCY VELASQUE v—}EéNANDEZ

Director Departamento Administrativo de Planeacion
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“POR MEDIO DE. LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el de articulo 4 del Decreto departamental N°2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, su Decreto: modificatorio” N° 20160?0006159 del 30 de noviembre de
2016, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, y
atribuciones constitucionales| y !egates yroot 3

CONSIDERANDO QUE
| - AR A !

1. De acuerdo con el contemdc del artlculo 8 ‘del Decreto 2016070006099 de 2016
"Por medio del cual se modifica el Decrefo 008 de 2012 referente a la conformacion
del Comite de Onentac;én y Segu:mfeni‘o en Confratacron del Departamento de
Antioquia y los Comités !n{emos de Contratacion en cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada. -proceso contractual, y’ se dictan otras dispasiciones”, |a
designacion del Comité Asesor-y. Euafuador “debe efectuarse mediante Resolucion,
razon por la cual se procede a expedir el-presente acto administrativo.

2. El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7: Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 4 “Gestion de la informacion tematica territorial como
base fundamental para la planeacién y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacion como insumo fundamental para la planeacion,
particularmente, los procesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnolégico
en la obtencion de informacion sectorial, poblacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacion tematica y sectorial estratégica a distintos
niveles, que posibilite la planeacion del desarrollo territorial del Departamento.

3. Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacién, seguridad, salud, medio ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioguia y el Area Metropolitana del Valle de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacién recopilada y
analizada a través de la ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambiental del territorio. de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por extension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi la proteccién mediante el
desarrollo sustentable.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Designar como Comité Asesor y Evaluador del proceso de

contratacién cuyo objeto es "APOYO A LA SUPERV}SION DE LA ENCUESTA DE
CALIDAD DE VIDA 2017 DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE

ANTIOQUIA". El cual estara integrado de la siguiente forma: \

MLOFEZMA

1

156



LPEREZB

DECRETO NUMERO HOJAN" 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

i OBJETO | ROL LOGISTICO ROL JURIDICO ROL TECNICO
APOYO A LA IEDW]N OSWALDO | ANGELA MARIA | ELISA
SUPERVISION DE ’RAM!REZ ARROYAVE FERNANDA
LA ENCUESTA DE | RAMIREZ BUSTAMANTE, | GUERRA MESA,
CALIDAD DE VIDA Prqfespna! Asesora Juridica D;reciora de

Universitario - | Despacho del | Sistemas de
2017 DE LOS Direccion Sistemas | Departamento Indicadores, o
HABITANTES DEL | de Indicadores del | Administrativo  de | quien haga sus
DEPARTAMENTO | Departamento Planeacion, o por | veces en caso de
DE ANTIOQUIA Administrativo de | quien haga sus | ausencia

Planeacion, o quien | veces en caso de | temporal.

g haga sus veces en | ausencia temporal.

i caso de ausencia
L temporal.

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacion previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente Resoluciéon. Por
variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucién total de objeto y de alguno de
los miembros del Comité Asesor y Evaluador.,

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el Decreto Departamental 008 de 2012 modificado por el
Decreto 2016070006089 de 2016.

PARAGRAFO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita realizar correctamente la labor
aqui encomendada. Asimismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades, y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta resolucion y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a
lo consagrado por los articulos 11 y 12 de la ley 1437 de 2011,

Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de
intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacién Publica del Departamento de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

La presente resolucién serad comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GLJ»\- N
OFELIA ELCY VENASQUEY HERNANDEZ
Director Departamento Administrati ofie Planeacién.

Elaboro y aprobo: Angela Maria Arroyave Bustamante, Asesora Juridica (gere®d i
Elisa Fernanda Guerra Mesa — Directora Sistemas de Indicadores

ft
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
CARFRNACION

Radicade: 8 2017060109285
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Tipe
RESOLLCION
Destme: INTA

YO WFERRRR R

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRAUIUN UE UNA
CONTRATACION DIRECTA”

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO _ ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL

i

|' " CONSIDERANDO:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA;en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas
en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y en el Decreto Departamental
0007 de 2012.

1. Que el articulo 209 de!la Constitucion -Politica de Colombia senala que la funcién

administrativa ésta al 'servicior de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia. celeridad.
imparcialidad y publicidad.

Que el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007, establecio en el

articulo 2.2.1.2.1.4.1.;

"Acto admtmstratwo de justificacion de la contratacion

directa. La entidad estatal debe sefalar en un acto admlnlstrauvo la justificacion para
contratar bajo la modalidad de contratacion directa..

Que el objeto de contrato a celebrar consiste en: "“ADMINISTRAR LOS RECURSOS
FINANCIEROS PARA GENERAR EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION EL CENTRO DE PENSAMIENTO DE
TERRITORIAL".

PLANIFICACION

Que para la celebracion del contrato el Departamento de Antioquia — Departamento
Administrativo de Planeacion cuenta con la suma de:

Rubro Descripcion Vigencia actual
mraniae | CmEsey ]
1010/370104000/220 4 $ 331.324.484
Financiero del Departamento |
147001
L | de Antioquia g o
o e
1011/370104000/220 Financiero del Departamento $ 60.000.000
147001 ;
de Antioquia )
Rubro Descripcion Vigenciz actual

2017

A17.2/1112/0-

Fortalecimiento  fiscal  y
financiero de los municipios

1011/370105000/220 del Departamento de $ 191989 188

13001 ] ;
Antioquia T
A 72411210+ grol:-;illzili;n;\emo jnte(rjseectori:‘l

1011/3701

o 312883(1)00!220 para el desarrollo integral en $109.817.942
] Todo ElI  Departamento, o

AARROYAVEBU
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]

Vlgenma futura
_...2018

50

$0

Vigencia futura
2018

$1.041.877.278

/57
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RESOLUCION HOJAN® 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UNA CONTRATACION DIRECTA"

: Antiogquia, Occidente
|

$693.131.614 $1.041.877.278

|
i' -l-._ R SO iy
| otal

5. Que en este caso es procedente la modalidad de seleccion por "contratacion directa”,
a través de la causal de los contratos interadministrativos como se contempla en el
articulo 2.2.1.2.1.4.4. del decreto 1082 de 2015.

6. Que medianie Decreto numero 0007 de 2012 se delegd en el Director Departamento
Administrativo de Planeacion, del Departamento de Anticguia la competencia para la
expedicion de los actos administrativos relativos a la actividad contractual
relacionados con la mision, objetivos y funciones corporativas en el Decreto 2575 de
2008.

7. Que los estudios y documentos previos, la matriz de Riesgos, el analisis del sector, el
convenio interadministrativo que sea celebrado entre las partes y los demas
documentos que hacen parte integral de este proceso, incluyendo los relacionados
con el Comité Interno de Contratacion y El Comité de Orientacion y Seguimiento del
departamento de Antioquia, podran consultarse en los archivos fisicos del
Departamento Administrativo de Planeacion y ademas, en la pagina de COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE, una vez sea perfeccionado y legalizado.

8. Que la duracion del Contrato que se pretende celebrar es de siete meses y medio
{7.5). contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

9. Que de acuerdo con lo anterior se establece la necesidad de suscribir un contrato con
El Instituto para el Desarrollo de Antioquia — IDEA

En merito expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar el contrato cuyo objeto es: "ADMINISTRAR LOS
RECURSOS FINANCIEROS PARA GENERAR EN EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION EL CENTRO DE PENSAMIENTO DE
PLANIFICACION TERRITORIAL"..", con El Instituto para el Desarrollo de Antioquia —
IDEA, con NIT 8909801792, por valor de MIL SETECIENTOS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO DIEZ PESOS M.L. ($1.700.989.110)
y un plazo de siete meses y medio (7.5), contados a partir de la suscripcion del acta de
[lallsdlen

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente resolucion en el sistema electronico para la
Contratacién Puablica ~SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

\\uh, wh : )
OFELIA ELCY VELASQUE {-I RNANDEZ
Director Departamento Administrativ }ie Planeacién

Proyecto Angela Marna Arroyave Bustamante — Asesora Juridica DAP
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn: § 2017060109296

Fecha: 10:11/2017 Bt

T

Tipor: i
RESOLLICION “!
Destine

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA CON EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
" _ANTIOQUIA - IDEA’

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

En uso de sus facultades legales, en especial’las conferidas por el Decreto Departamental
N°007 de enero 2 de 2012, articulo 2° numeral 4° literal ¢ de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2 1.2.1.4 4 del Decreto
1082 de 2015y, , )

. CONSIDERANDO QUE: -

1. Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica- de Colombia establece: “Son fines
esenciales del Estado: servif a.la comunidad, prometer la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion”.

2. Que el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en
consideracién que el celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos. las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

3. Que la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios permiten a la Nacion y
sus entidades descentralizadas celebrar entre entidades publicas Contratos
interadministrativos, con el fin de facilitar, fomentar o desarrollar alguna de las
actividades propias de las entidades publicas que les permitan alcanzar los fines
esenciales y desarrollar los principios de la funcién administrativa

4. Que en cumplimiento de los principios de transparencia. economia vy
responsabilidad que rigen la contratacién publica y lo consagrado en el articulo
22 1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 en asocio con en el literal ¢) del numeral 4
del articulo 2° de 1a Ley 1150 de 2007, se contempla como modalidad de seleccion
de contratacion directa los denominados “Contratos Interadministrativos”, siempre
que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto

de la entidad ejecutora sefialado en 1a ley ¢ en sus reglamentos

5 Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 estipula la obligatoriedad
de la entidad estatal de proferir un acto administrativo de justificacion de la
Contratacion Directa, el cual debe contener: La causal que invoca para contratar
directamente, el objeto del contrato, el presupuesto para la contratacion y las
condiciones que exigira al contratista y el lugar en el cual los interesados pueden
consultar los estudios y documentos previos.

N
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RESOLUCION HOJAN® 2
“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON EL INSTITUTQO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA’

6. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, dispone: “la modalidad de
seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa y
en consecuencia (...)".

7. Que mediante el Convenio Interadministrativo de Asociacién celebrado entre el
Area Metropolitana del Valle de Aburra y la Gobernacién de Antioquia celebrado el
10 de noviembre de 2017 se conviene la celebracion del contrato
interadministrativo con el IDEA, con el Objeto: "ADMINISTRAR LOS RECURSOS
FINANCIEROS PARA REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA DE LOS
HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".

8. Que tanto EL DEPARTAMENTQO como EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO
DE ANTIOQUIA - IDEA, corresponden a las entidades descritas en el articulo 2° de
la Ley 80 de 1993, por lo que resulta viable la celebracion del presente Contrato
Interadministrativo.

9. Que corresponde al Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de
Pianeacion, de conformidad con el Decreto departamental 2575 de 2008, articulo
46, lo siguiente:

e Coordinar los procesos de planificacion del desarrollo territorial en el
Departamento de Antioguia, en los términos establecidos por la Constitucién y
las leyes.

o Dirigir y coordinar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del plan
departamental de desarrollo, de manera conjunta con las diferentes
dependencias y entidades del sector central y descentralizado, de la Nacion,
del Departamento, los Municipios y las Comunidades, para su aprobacion
conforme a las normas vigentes.

» Elaborar los proegramas anuales y plurianuales de inversion y los proyectos de
inversion y funcionamiento del Departamento.

* Realizar el seguimiento y la evaluacion de la gestion y resultados de la
administracion departamental y municipal, en relacién con los planes,
programas y proyectos contenidos en dichos planes.

« Dirigir y ejecutar programas y proyectos para la estructuracion del Sistema de
Informacion Territorial Departamental, y la asesoria y asistencia técnica en los
procesos de formacion, actualizacion y conservacién del catastro, de acuerdo
con la normatividad vigente,

10. Que el INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA, cuenta con
una amplia experiencia en la administraciéon de recursos financieros, por otro lado
es un establecimiento publico de caracter Departamental, descentralizado de
fomento y desarrollo, con personeria juridica, autonomia administrativa vy
patrimonio independiente, con calificacion AAA a largo y corto plazo, otorgada por
Fitch Ratings ratificada en el 2016. Reconocido como el primer Instituto de
Fomento en alcanzar la maxima calificacion nacional de largo y corto plazo.

Coherente con su mision de "Fomentar el desarrollo sosienible de la region,
mediante la prestacion de servicios financieros, asesoria especializada,
financiacion de inversiones publicas, gestion y administracion de recursos y
participacion en proyectos estratégicos de desarrollo regional, contribuyendo asi
con el bienestar y el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad”, es un
asociado que complementa el objetivo y los fines de los del integrantes Convenio
Interadministrativo de Asociacion (Gobernacién de Antioquia y Area Metropolitana

>
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11.

12.

13.

del Valle de Aburrd), en tanto que permite el cumplimiento de "INTEGRAR
ESFUERZOS PARA REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017 EN
LOS MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA Y
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

El IDEA realizara la administracion de los recursos financieros de los integrantes
Convenio Interadministrativo de Asociacién (Gobernacion de Antioguia y Area
Metropolitana del Valle de Aburrd) , para "REALIZAR LA ENCUESTA DE
CALIDAD DE VIDA 2017 DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA" seran depositados en una cuenta bancaria especial o encargo
fiduciario de una entidad reconocida por la Superintendencia Financiera de
Colombia, los Integrantes del Convenio Interadministrativo de Asociacion
(Gobernacién de Antioguia y Area Metropolitana del Valle de Aburra)

Que el Departamento de Antioguia — Departamento Administrativo de Planeacién,
requiere celebrar contrato con el Instituto para el Desarrollo de Antioguia - IDEA,
para ADMINISTRAR LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA REALIZAR LA
ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Que el presupuesto para la presente contratacion es por valor de $3.076.080.203 y
se soporta en los certificados de disponibilidad presupuestal del Area Metropolitana
del Valle de Aburra y Gobernacién de Antioguia en vitud del convenio
Interadministrativo de Asociacion celebrado entre estas entidades del 10 de
noviembre de 2017, asi.

DEPARTAMENTO

BANCO DE PROYECTOS: Cadigo 2016050000164- “Consolidacion del Sistema
de Informacion Territorial en el Departamento de Antioquia” vigente hasta el 7 de
diciembre de 2017.
RUBRQ PRESUPUESTAL: A.17.1/1112/0-1010/370104000/220149
CDP: 3500038295 del 31/10/2017 $1.764.963.877
VIGENCIA FUTURA:
6000002432 de! 8 de noviembre de 2017 por valor de $360.000.000
Rubro VI.17.1./1112/0-1010/370104000/000047
6000002433 del 8 de noviembre de 2017 por valor de $609.340.846
Rubro VI.17.2./1112/0-1011/370105000/000050

AREA METROPOLITANA

BANCO DE PROYECTOS: Fortalecimiento del Observatorio Metropolitano
RUBRO PRESUPUESTAL: 2303053039161611

CDP: 1681 del 31/10/2017, $936.307.276

VIGENCIA FUTURA: N.A

Que El Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA, con NIT 830 980179-2, fue
creado como “Entidad de Caracter Departamental, con patrimonio propio y con
personeria juridica”, por la Ordenanza 13 del 31 de agosto de 1964, expedida por
la Asamblea Departamental de Antioquia, en sus sesiones extraordinarias. Que
dicha entidad existe actualmente con el mismo caracter de establecimiento publico
del Orden Departamental y goza por lo tanto de autonomia juridica. patrimonial y
administrativa, con arreglo al Acto Ordenanzal. Que conforme con 1o preceptuado
por el Articulo 11 de la citada Ordenanza 13 del 31 de agosto de 1964, el Gerente
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del Instituto para el Desarrollo de Antioquia — IDEA, tiene calidad de Representante
Legal del mismo.

14.Que los estudios y documentos previos, la matriz de Riesgos, el analisis del sector,
el convenio interadministrativo que sea celebrado entre las partes y los demas
documentos que hacen parte integral de este proceso, incluyendo los relacionados
con el Comité Interno de Contratacion y El Comité de Orientacion y Seguimiento
del departamento de Antioquia, podran consultarse en los archivos fisicos del
Departamento Administrativo de Planeacion y ademas, en la pagina de COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE, una vez sea perfeccionado y legalizado

En mérito de lo expuesto, el Director Administrativo del Departamento Administrativo de
Planeacion,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2° numeral 4 Literal C de la
ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién del contrato con EL INSTITUTO PARA
EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA, cuyo objeto es: "ADMINISTRAR LOS
RECURSOS FINANCIEROS PARA REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA DE
LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".", por un valor de TRES MIL
SETENTA Y SEIS MILLONES OCHENTA MIL DOSCIENTOS TRES PESOS M.L.
($3.076.080.203), IVA excluido, y con un plazo de cinco punto cinco (5.5} meses a partir
de la suscripcion del acta de inicio.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente acto administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP) a traves del portal unico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015,

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\

OL‘J"‘ o |
OFEL ELCY}/ELASQUE rE NANDEZ

Director Departamento Administratfvo, ?e Planeacion.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUISTIFICA'LA PRbbEDENCIA DE LA MODALIDAD DE

CONTRATACION DIRECTA CON LA.U_NI_VERSIDAD DE ANTIOQUIA"

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

En uso de sus facultades legalés, en especial-las conferidas por el Decreto Departamental
N°007 de enerc 2 de 2012, articulo 2° numeral 4° literal ¢ de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 92 de la' Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1 4 4 del Decreto
1082 de 2015 v, ;b . £

CONSIDERANDO QUE:

Que el Articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia establece: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, prometer la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion”.

Que el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicos tendran en
consideracion que el celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

Que la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios permiten a 1a Nacion y
sus entidades descentralizadas celebrar entre entidades publicas Contratos
interadministrativos, con el fin de facilitar, fomentar o desarrollar alguna de las
actividades propias de las entidades publicas que les permitan alcanzar los fines
esenciales y desarrollar los principios de la funcion administrativa

Que en cumplimiento de los principios de transparencia, economia Y
responsabilidad que rigen la contratacion publica y lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 en asocio con en el literal ¢) del numeral 4
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se contempla como modalidad de seleccion
de contratacién directa los denominados “Contratos Interadministrativos”. siempre
que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto
de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos

Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 estipula la obligatoriedad
de la entidad estatal de proferir un acto administrative de justificacién de la
Contratacion Directa, el cual debe contener: La causal que invoca para contratar
directamente, el objeto del contrato, el presupuesto para la contratacion y las
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condiciones que exigira al contratista y el lugar en el cual los interesados pueden
consultar los estudios y documentos previos.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, dispone: "la modalidad de
seleccion para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa y
en consecuencia (...)".

Que tanto EL DEPARTAMENTO como LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA,
corresponden a las entidades descritas en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, por
lo que resuita viable la celebracion del presente Caontrato Interadministrativo.

Que corresponde al Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de
Planeacidn, de conformidad con el Decreto departamental 2575 de 2008, articulo
46, lo siguiente:

e Coordinar los procesos de planificacion del desarrollo territorial en el
Departamento de Antioquia, en los términos establecidos por la Constitucion y
las leyes.

« Dirigir y coordinar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del plan
departamental de desarrollo, de manera conjunta con las diferentes
dependencias y entidades del sector central y descentralizado, de la Nacion,
del Departamento, los Municipios y las Comunidades, para su aprobacion
conforme a las normas vigentes.

» Elaborar los programas anuales y plurianuales de inversion y los proyectos de
inversion y funcionamiento del Departamento.

» Realizar el seguimiento y la evaluacion de la gestion y resultados de la
administracién departamental y municipal, en relacién con los planes,
programas y proyectos contenidos en dichos planes.

» Dingir y ejecutar programas y proyectos para la estructuracion del Sistema de
Informacion Territorial Departamental, y la asesoria y asistencia técnica en los
procesos de formacion, actualizacion y conservacion del catastro, de acuerdo
con la normatividad vigente.

Que el presupuesto para la presente contratacion por valor de $2.766.756.793, IVA
excluido, se soporta en los certificados de disponibilidad presupuestal de! Area
Metropolilana del Valle de Aburra y Gobernacion de Antioguia en virtud del
convenic Interadministrativo de Asocciacion celebrado entre estas entidades el 10
de noviembre de 2017, asi.

DEPARTAMENTO

BANCO DE PROYECTQS: Cédigo 2016050000164- “Consolidacion del Sistema
de Informacion Territorial en el Departamento de Antiogquia” vigente hasta el 7 de
diciembre de 2017.
RUBRO PRESUPUESTAL: A.17.1/1112/0-1010/370104000/220149
CDP: 3500038295 del 31/10/2017 $1.764.963.877
VIGENCIA FUTURA:
6000002432 del 8 de noviembre de 2017 por valor de $360.000.000
Rubro VI1.17.1./1112/0-1010/370104000/000047
6000002433 del 8 de noviembre de 2017 por valor de $609.340.846
Rubro VI.17.2./1112/0-1011/370105000/000050
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13.

AREA METROPOLITANA

BANCO DE PROYECTOS: Fortalecimiento del Observatorio Metropolitano
RUBRO PRESUPUESTAL: 2303053039161611

CDP: 1681 del 31/10/2017, $936.307.276

VIGENCIA FUTURA: N.A

Los dineros, seran depositados en el IDEA en wirtud del contrate
interadministrativo de administracion de recursos financieros que con esta
entidad se suscriba.

Que la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA posee una experiencia de mas de diez
(10) afos en el desarrollo de actividades afines al presente objeto contractual,
cumpliendo con todos los requerimientos técnicos, académicos, cientificos.
financieros y administrativos, requeridos para el desarrollo de las actividades
especificas y técnicas, objeto del presente contrato. Se destaca como fortaleza, la
presencia de la Universidad en las nueve (9) subregiones del Departamento y la
articulacion de sus diferentes Facultades desde la practica académica, con el perfil
profesional requerido para el desarrollo de los diferentes programas de la gestion
e investigacion beneficiando a la poblacion del Departamento. En cumplimiento de
su objeto, la Universidad de Antioquia ha desarrollado numerosos programas vy
proyectos en los diferentes municipios del Departamento de Antioquia,
convirtiéndose en un aliado idéneo para la ejecucion del presente contrato.

Que el Departamento de Antioquia ~ Departamento Administrativo de Planeacion,
requiere celebrar contrato con la Universidad de Antioquia, Sede Medellin para
“REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017 DE LOS HABITANTES
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

Que la Universidad de Antioquia, con NIT 890.980.040-8, es una institucion estatal
del orden departamental, que presta el servicio publico de educacion Fue fundada
en 1803, mediante Decreto expedido el 9 de octubre de 1822, con firma del
General Francisco de Paula Santander y José Manuel Restrepo, Secretario del
Interior. Se llamé inicialmente “Colegio de Antioquia” y en 1901 se nombra como
Universidad de Antioguia. Desarrolla el servicio publico de la educacién superior,
organizada como un ente autéonomo con régimen especial, de gran prestigio y
reconocimiento nacional, que se encuentra en capacidad de cumplir con el objeto
del contrato que pretende celebrarse, ademas cuenta con la experiencia suficiente
para desarrollarlo con calidad e idoneidad.

Que los estudios y documentos previos, la matriz de Riesgos, el analisis del
sector, el convenio interadministrativo que sea celebrado entre las partes y
fos demas documentos que hacen parte integral de este proceso,
incluyendo los relacionados con el Comité Interno de Contratacion y el
Comité de Orientacion y Seguimiento del departamento de Antioquia,
podran consultarse en los archivos fisicos del Departamento Administrativo
de Planeacién y ademas, en la pagina de COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, una vez sea perfeccionade y legalizado.

14.Que el presente Convenic Interadministrativo se regira de conformidad con

lo establecido en los articulos 2 y 3 constitucionales; en la Ley 80 de 1993,
en la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y en lo no previsto en ellas
por el régimen juridico aplicable a esta modalidad de contratacion.
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15 Que los correspondientes estudios previos podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposa en la oficina del Despacho de Planeacion.

En mérito de lo expuesto, el Director del Departamento Administrativo de Planeacion,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccién del Contratista
mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2° numeral 4 Literal C de la
fey 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion del contrato con LA UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA, cuyo objeto es: "REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017 DE
LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"., por un valor de DOS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M.L. ($2.766.756.793), IVA excluido, y con
un plazo de cuatro (04) meses a partir de la suscripcion del acta de inicio.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente acto administrativo en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP) a través del portal dnico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OFELA ELCY VELASQUEZ HE ANDEZ
Director Departamento Adminisfrafiv Planeacion.

/
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA CON LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA SEDE
MEDELLIN”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADM{NISTRATIVO DE PLANEACION

En uso de sus facultades Iegaies en espeual las confer:das por el Decreto Departamental
N°007 de enero 2 de 2012, articulo 2° numeral 4° literal ¢ de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 92 de Ia Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
1082 de 2015y,

t C_QNSIDERANIDO QUE:

1. Que el Articulo 2° de la C.onslituc'ién Politica.de Colombia establece: "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, prometer la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion”.

2. Que el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en
consideracion que el celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines"

3. Que la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios permiten a la Nacion y
sus entidades descentralizadas celebrar entre entidades publicas Contratos
interadministrativos, con el fin de facilitar, fomentar o desarrollar alguna de las
actividades propias de las entidades publicas que les permitan alcanzar los fines
esenciales y desarrollar los principios de la funcién administrativa.

4. Que senala el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 que: “ARTICULO 83.
SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL Con ¢l fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir Ia ocurrencia de actos de corrupcion y de
tutelar fa transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objelo contratado a
lravés de un supervisor o un interventor, segun corresponda

La supervision consislird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato. es ejercida
por la misma entidad estalal cuando no requieren conocimientos especializados.
Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo. a través
de Jos conlratos de prestacion de servicios que sean requeridos. (...)".

5. Que en cumplimiento de los principios de transparencia, economia vy
responsabilidad que rigen la contratacién publica y lo consagrado en el articulo
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10.

22.12.1.41 del Decreto 1082 de 2015 en asocio con en el literal ¢) del numeral 4
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se contempla como modalidad de seleccion
de contratacién directa los denominados "Contratos Interadministrativos”, siempre
que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto
de |a entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 estipula la obligatoriedad
de la entidad estatal de proferir un acto administrativo de justificacion de la
Contratacién Directa, el cual debe contener: La causal que invoca para contratar
directamente, el objeto del contrato, el presupuesto para la contratacion y las
condiciones que exigira al contralista y el lugar en el cual los interesados pueden
consultar los estudios y documentos previos.

seleccion para la contratacién entre entidades estatales es la contratacion directa y
en consecuencia (...)",

Que tanto EL DEPARTAMENTO como LA UNIVERSIDAD NACICNAL DE
COLOMBIA SEDE MEDELLIN, corresponden a las entidades descritas en el
articulo 2° de la Ley 80 de 1993, por lo que resulta viable la celebracion del
presente Contrato Interadministrativo.

Que corresponde al Departamento de Antioquia — Departamento Administrativo de
Planeacion, de conformidad con el Decreto departamental 2575 de 2008, articulo
46, lo siguiente:

e Coordinar los procesos de planificacion del desarrollo territorial en el
Departamento de Antioquia, en los términos establecidos por la Constitucion y
las leyes.

« Dirigir y coordinar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del plan
departamental de desarrollo, de manera conjunta con las diferentes
dependencias y entidades del sector central y descentralizado, de la Nacion,
del Departamento, los Municipios y las Comunidades, para su aprobacion
conforme a las normas vigentes.

« Elaborar los programas anuales y plurianuales de inversién y los proyectos de
inversion y funcionamiento del Departamento.

» Realizar el seguimiento y la evaluacion de la gestiéon y resultados de la
administracion departamental y municipal, en relacion con los planes,
programas y proyectos contenidos en dichos planes. :

« Dirigir y ejecutar programas y proyectos para la estructuracion del Sistema de
Informacion Territorial Departamental, y la asesoria y asistencia técnica en los
procesos de formacion, actualizacion y conservacion del catastro, de acuerdo
con la normatividad vigente.

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA posee una experiencia de mas
de diez (10) afos en el desarrollo de actividades afines al presente objeto
contractual, cumpliendo con todos los requerimientos técnicos, académicos,
cientificos, financieros y administrativos, requeridos para el desarrollo de las
actividades especificas y técnicas, objeto del presente contrato. Se destaca como
fortaleza, la presencia de la Universidad en las nueve (9) subregiones del
Departamento y la articulacion de sus diferentes Facultades desde la practica
académica, con el perfil profesional requerido para el desarrollo de los diferentes
programas de la gestion e investigacion beneficiando a la poblacién del
Departamento. En cumplimiento de su objeto, la Universidad de Anticquia ha
desarrollado numerosos programas y proyectos en los diferentes municipios del
Departamento de Antioquia, convirtiéndose en un aliado idoneo para la ejecucion
del presente contrato.
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RESOLUCION HOJA N® 3

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

CON LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA SEDE MEDELLIN

At

12.

13.

14.

Que el Departamento de Antioguia — Departamento Administrativo de Planeacion,
requiere celebrar contrato con la Universidad de Colombia Sede Medellin, para
“APOYO A LA SUPERVISION DE LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017
DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™

Que el presupuesto para la presente contratacion por valor de $249.008.112, IVA
excluido, se.soporta en los certificados de disponibilidad presupuestal del Area
Metropolitana del Valle de Aburra y Gobernacién de Antioquia en virtud del
convenio Interadministrativo de Asociacion celebrado entre estas entidades el 10
de noviembre de 2017, asi.

DEPARTAMENTO

BANCO DE PROYECTOS: Codigo 2016050000164- “Consolidacion del Sistema
de Informacién Territorial en el Departamento de Antioguia” vigente hasta el 7 de
diciembre de 2017.
RUBRO PRESUPUESTAL: A.17.1/1112/0-1010/370104000/220149
CDP: 3500038295 del 31/10/2017 $1.764.963.877
VIGENCIA FUTURA:
6000002432 de! 8 de noviembre de 2017 por valor de $360.000.000
Rubro VI.17.1./1112/0-1010/370104000/000047
6000002433 del 8 de noviembre de 2017 por valor de $609.340.846
Rubro VI.17.2./1112/0-1011/370105000/000050

AREA METROPOLITANA

BANCO DE PROYECTQS: Fortalecimiento del Observatorio Metropolitano
RUBRO PRESUPUESTAL: 2303053039161611

CDP: 1681 del 31/10/2017, $936.307.276

VIGENCIA FUTURA: N.A

Los dineros, seran depositados en el IDEA en virtud del contrato
interadministrativo de administracion de recursos financieros que con esta
entidad se suscriba.

Que la Universidad Nacional de Colombia, sede Medellin, con NIT 899.999 063-3.
es una institucion estatal del orden departamental, que presta el servicio publico de
educacion. Fue fundada en 1803, mediante Decreto expedido el 9 de octubre de
1822, con firma del General Francisco de Paula Santander y José Manuel
Restrepo, Secretario del Interior. Se llamo inicialmente "Colegio de Antioquia” y en
1901 se nombra como Universidad de Antioquia. Desarrolla el servicio publico de la
educacion superior, organizada como un ente auténomo con régimen especial. de
gran prestigio y reconocimiento nacional, que se encuentra en capacidad de
cumplir con el objeto del contrato que pretende celebrarse, ademas cuenta con la
experiencia suficiente para desarrollarlo con calidad e idoneidad

Que los estudios y documentos previos, la matriz de Riesgos, el analisis del sector.
el convenio interadministrativo que sea celebrado entre las partes y los demas
documentos que hacen parte integral de este proceso. incluyendo los relacionados
con el Comité Interno de Contratacidén y El Comité de Orientacion y Seguimiento
del departamento de Antioguia, podran consultarse en los archivos fisicos del
Departamento Administrativo de Planeacion y ademas, en la pagina de COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE, una vez sea perfeccionado y legalizado

AARROYAVEBU
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RESOLUCION HOJAN® 4
“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
CON LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMEBIA SEDE MEDELLIN"

En mérito de lo expuesto, el Director del Departamento Administrativo de Planeacion,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2° numeral 4 Literal C de la
ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion del contrato con LA UNIVERSIDAD
NACIONAL SEDE MEDELLIN, cuyo objeto es: “APOYO A LA SUPERVISION DE LA ENCUESTA
DE CALIDAD DE VIDA 2017 DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA", por un valor
de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES OCHO MIL CIENTO DOCE PESOS
M.L. ($249.008.112), IVA excluido, y con un plazo de cinco (05) meses a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente acto administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP) a través del portal dnico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015,

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
QI\L\\ YA \
OFE

IA ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Director Departamento Administrati ore laneacion.

AARROYAVEBU
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ROL TECNICO DE UN COMITE ASESOR
Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO. ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en’ uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el de artlculo 4 del Decreto departamental N°2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, su Decreto odmcator:o N°2016070006159 del 30 de noviembre de
2016, el articulo 2.2.1.1.2.2 3 del decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, y
atribuciones constitucionales: y legales y { Tang ,_.: e Vi

‘: :_ CONSIDERANDO QUE-

1. De acuerdo con el contemdo del amculo 8 dei Decreto 2016070006099 de 2016
"Por medio del cual se modf.".rca el Decreto 008 de 2012 referente a la conformacion
del Comité de Orientacion y, Segwmiento en Contratacion del Departamento de
Antioquia y los Comités ?niernos de Contratacién-en cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada-proceso con!racfua.* y se dictan otras disposiciones", |a
designacion del Comité Asesor y Evaluadof debe efectuarse mediante Resolucion,
razén por la cual se procede a expedir-el-présente acto administrativo.

2. El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7. Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 4 "Gestion de la informacion tematica territorial como
base fundamental para la planeacién y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacion como insumo fundamental para la planeacion,
particularmente, los procesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnoldgico
en la obtencién de informacién sectorial, poblacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacion tematica y sectorial estratéegica a distintos
niveles, que posibilite la planeacion del desarrollo territorial del Departamento.

3. Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacion, seguridad, salud, medio ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioquia y et Area Metropolitana del Valle de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacion recopilada y
analizada a través de la ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambiental del territorio, de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por extension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi |a proteccion mediante el

desarrollo sustentable.
]

4. De acuerdo a la Rescluciéon N° 2017060108973 del 9° de noviembre de 2017, por
medic de la cual se designa un comité asesor y evaluador para proceso de
contratacion, cuyo cobjeto es: “APOYO A LA SUPERVISION DE LA ENCUESTA DE

CALIDAD DE VIDA 2017 DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA™.

En merito de lo expuesto,

(N

Ly%
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ROL TECNICO DE UN COMITE ASESOR
Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION"

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el rol Técnico del Comité Asesor y Evaluador del
proceso de contratacién cuyo objeto es: "“APOYO A LA SUPERVISION DE LA ENCUESTA
DE CALIDAD DE VIDA 2017 DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA". Designado en el articulo 1° de la Resolucion N° 2017060108973 del 9° de
noviembre de 2017. El cual sera asumido por HERNANDO LATORRE FORERQ, Asesor
del Despacho del Departamento Administrativo de Planeacion.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCEROQ: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

La presente resolucidon sera comunicada a todos los interesados,

h

. | |
OFEL]A ELCY VELASQUEZ HRRNANDEZ
Director Departamento Administrativé de 7aneaci6n,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elabord y aprobo: Angela Arroyave Bustamante, Asesora Juridica &2ere P
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ROL TECNICO DE UN COMITE ASESOR

Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION"

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO.ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el de articulo 4 del Decreto depaﬂamental N®2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, su Decreto :modificatorio N°2016070006159 del 30 de noviembre de
2018, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de‘2015 y demas normas concordantes, y
atribuciones consntucuonalesyIegalesy i S “

' i CONS]DERANDO QUE

| | RER :
De acuerdo con el contemdo del articulo 8/ del Decreto 2016070006098 de 2016
"Por medfo del cua.’ se modmca el Decreto 008 de 2012 re!erente a la conformacion
Antioguia y los Comrtes !nremos de Con!ratac:én en cada Despacho y los Asesores
y Evafuadores de cada proceso contractuaf y se dictan otras d.-sposwrones Ia

razén por la cual se procede a expedlr el- presente acto administrativo.

El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7: Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 4 “Gestion de |a informacion tematica territorial como
base fundamental para la planeacion y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacion como insumo fundamental para la planeacion,
particularmente, los procesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnolégico
en la obtencion de informacion sectorial, poblacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacion tematica y sectorial estrategica a distintos
niveles, que posibilite la planeacion del desarrolio territorial del Departamento

Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacion, seguridad, salud, medio ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioquia y el Area Metropolitana del Valle de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacion recopilada y
analizada a través de la ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambiental del territorio, de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por extension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi la proteccion mediante el
desarrollo sustentable.

De acuerdo a la Resolucion N° 2017060107681 del 1° de noviembre de 2017, por
medio de la cual se designa un comité asesor y evaluador para proceso de
contratacién, cuyo objeto es: "“REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA
2017 DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".

En mérito de lo expuesto,

198



LPEREZB

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ROL TECNICO DE UN COMITE ASESOR
Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION"

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Madificar el rol Técnico del Comité Asesor y Evaluador del
proceso de contratacién cuyo objeto es "REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE
VIDA 2017 DE LOS HABITANTES DEL DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA". Designado
en el articulo 1° de la Resolucion N° 2017060107681 del 1° de noviembre de 2017. El cual
sera asumido por HERNANDO LATORRE FORERO, Asesor del Despacho del
Departamento Administrativo de Planeacién.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

La presente resolucion sera comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

h \
by J d

OFELIA ELCY/VELASQUEZ HERNANDEZ
Director Departamento Admini trjli}o dé Planeacion.

Elaboro y aprobo: Angela Arroyave Bustamante, Asesora Juridica g5
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ROL TECNICO DE UN COMITE ASESOR
Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION"

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL

DEPARTAMENTO DE ANT

OQUIA, en uso de sus facultades legales, en especial las

conferidas por el de artlc.ulo 4 del Decreto departamental N°2016070006099 del 24 de
noviembre de 20186, su Decreto ‘modificatorio N°2016070006159 del 30 de noviembre de
2016, el articulo 2,2,1.1.2.2,3 de] decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, y

atribuciones constitucionales.

y Iega[es y 2

| b CONS[DERANDO QUE‘| .
;’r-“. \ | |

De acuerdo con el co temdo del ar‘tlculo 8 del Decreto 2016070006099 de 2016
"Por medio del cual se mod.fﬁca el Decreto 008 de 2012 referente a la conformacion
del Comité de Onentac.rén v Segwm.'énto en Com‘ratacron del Departamento de
Antioquia y los Comités. J’ntemos de Con{raracron e:'r cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada proceso contractual y se dictan otras disposiciones”, la
designacion del Comité Asesor-y Evaluador debe efectuarse mediante Resolucion,
razon por la cual se procede a expedir-el presente acto administrativo.

El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7: Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 4 "Gestion de la informacion tematica territorial como
base fundamental para la planeacion y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacidén como insumo fundamental para la planeacidn,
particularmente, los procesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnoldgico
en la obtencion de informacién sectorial, poblacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacion tematica y sectorial estratégica a distintos
niveles, que posibilite la planeacién del desarrollo territorial del Departamento.

Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacion, seguridad, salud, medioc ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioquia y el Area Metropolitana del Valle de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacion recopilada y
analizada a través de ta ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambientai del territorio, de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por exiension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi la proteccion mediante el
desarrollo sustentable.

De acuerdo a la Resolucion N° 2017060107683 del 1° de noviembre de 2017, por
medio de la cual se designa un comité asesor y evaluador para proceso de
contratacion, cuyo objeto es: "ADMINISTRAR LOS RECURSOS FINANCIEROS
PARA REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"™.

En merito de lo expuesto,

s’

19¢



LPEREZB

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ROL TECNICO DE UN COMITE ASESOR
Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION”

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el rol Técnico del Comité Asesor y Evaluador del
proceso de contratacién cuyo objeto es "ADMINISTRAR LOS RECURSOS FINANCIEROS
PARA REALIZAR LA ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA". Designado en el articulo 1° de la Resolucion N°
2017060107683 del 1° de noviembre de 2017. El cual sera asumido por HERNANDO
LATORRE FORERO, Asesor del Despacho del Departamento Administrativo de
Planeacion.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.
ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
La presente resolucion sera comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

k. J :

{
OFELIJ ELCY VELASQUEYZ HERNANDEZ
Director Departamento Administra iv? de Planeacion.

Elaboro y aprobo: Angela Arroyave Bustamante, Asesora Juridica e
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ROL TECNICO DE UN COMITE ASESOR

Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION"

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO. ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el de articulo 4 del Decreto departamental N°2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, su Decreto modificatorio N°2016070006159 del 30 de noviembre de
2016, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del décreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, y
atribuciones constitucionales: y Iegales y LAk

2.

‘,r.

CONSIDERANDO QUE"

De acuerdo con el contenldo del artlculo 8 del Decreto 2016070006099 de 2016
“Por medio del cual s mod.-ﬁca el Decreto 008 de 2012 referente a la conformacion
del Comite de Or.'enrac:on Y. Segurm,renio en. Con!ra(acron del Departamento de
Antioquia y los Com.'tes Internos de Conrratacron en cada Despacho y los Asesores
y Evaluadores de cada proceso contraclua! y se dictan otras disposiciones”, |a
designacion del Comité Asesor y Evaluador ‘debe efectuarse mediante Resolucion,
razon por la cual se procede a expedir el presente acto administrativo.

El Plan de Desarrollo 2016 — 2019, en la Linea Estratégica 7: Gobernanza y Buen
Gobierno plantea el programa 4 “Gestion de la informacion tematica territorial como
base fundamental para la planeacién y el desarrollo” con este programa se busca
mejorar la informacién como insumo fundamental para la planeacion,
particularmente, los procesos de captura y calidad, asi como el apoyo tecnologico
en la obtencién de informacion sectorial, poblacional y territorial. De acuerdo con la
necesidad se debe contar la informacion tematica y sectorial estratégica a distintos
niveles, que posibilite la planeacion del desarrollo territorial del Departamento.

Uno de los instrumentos mas importantes para monitorear el avance y el desarrollo
en temas de educacién, seguridad, salud, medio ambiente, calidad de vida, entre
otros del Departamento de Antioguia y el Area Metropolitana del Valle de Aburra es
la Encuesta de Calidad de Vida — ECV. Toda esta informacion recopilada y
analizada a través de la ECV es primordial para formular politicas publicas, planes
y proyectos, tendientes a mejorar la calidad de vida y ambiental del territorio, de tal
forma que se incurra en un mejoramiento de los indices analizados y por extension,
en la calidad de vida del habitante, garantizandole asi la proteccion mediante el
desarrollo sustentable

De acuerdo a la Resolucién N° 2017060107684 del 1° de noviembre de 2017. por
medio de la cual se designa un comité asesor y evaluador para procesc de
contratacién, cuyo objeto es: 'INTEGRAR ESFUERZOS PARA REALIZAR LA
ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017 EN LOS MUNICIPIOS DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA Y DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA™.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL ROL TECNICO DE UN COMITE ASESOR
Y EVALUADOR PARA PROCESO DE CONTRATACION”

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el rol Técnico del Comité Asesor y Evaluador del
proceso de contratacion cuyo objeto es "INTEGRAR ESFUERZOS PARA REALIZAR LA
ENCUESTA DE CALIDAD DE VIDA 2017 EN LOS MUNICIPIOS DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA Y DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA".
Designado en el articulo 1° de la Resolucion N° 2017060107684 del 1° de noviembre de
2017. El cual sera asumido por HERNANDO LATORRE FORERO, Asesor del Despacho
del Departamento Administrativo de Planeacion.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicion.

La presente resolucién sera comunicada a todos los interesados,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\

OFEL)AJ\ELCYQELASQUEZ RNANDEZ

Director Departamento Administrativ d/PIaneacién.

Elaboré y aprobo  Angela Arroyave Bustamante, Asesora Juridica o7




LPEREZB

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2017060109600
Fecha: 10:11/2017

oo [NBEIMORAERLY

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UNA
CONTRATACION DIRECTA”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales y en
especial las conferidas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, decreto 1082 de
2015 y en el Decreto Departamental 0007 de 2012.

CONSIDERANDO:

. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la

funcién administrativa ésta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

. Que el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007,

establecio en el articulo 2.2.1.2.1.4.1.: "Acto administrativo de justificacion
de la contratacion directa. La entidad estatal debe sefialar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion
directa...”.

. Que el objeto de contrato a celebrar consiste en: "ADMINISTRAR LOS

RECURSOS FINANCIEROS PARA GENERAR EN EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION EL CENTRO DE PENSAMIENTO DE
PLANIFICACION TERRITORIAL”.

. Que para la celebracion del contrato el Departamento de Antioquia -

Departamento Administrativo de Planeacion cuenta con:

Certificados de disponibilidad presupuestal y vigencia futura, asi: BANCO DE
PROYECTOS: Codigo 2016050000157 - “Construccion del Observatorio
Fiscal y Financiero del Departamento de Antioquia” RUBRO
PRESUPUESTAL A17.2/1112/0-1010/370104000/220147001
CDP:3500038413 del 08 de noviembre de 2017 $331.324.484 VIGENCIA
FUTURA: N.A BANCO DE PROYECTOS: Codigo 2016050000157 -
“Construccion del Observatorio Fiscal y Financiero del Departamento de
Antioquia” RUBRO PRESUPUESTAL A17.2/1112/0-
1011/370104000/220147001 CDP: 3500038413 del 08 de noviembre de
2017 $60.000.000 VIGENCIA FUTURA: N.A BANCO DE PROYECTOS:
Codigo 2016050000151 - “Fortalecimiento Fiscal y Financiero de los
municipios del Departamento de Antioquia” RUBRO PRESUPUESTAL:
A17.2/1112/0-1011/370105000/22013001 CDP: 3500038413 del 08 de
noviembre de 2017 $191.989.188 VIGENCIA FUTURA: N.A BANCO DE
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PROYECTOS: Codigo 2016050000162 - “Fortalecimiente de la articulacién
intersectorial para el desarrollo integral en Todo El Departamento, Antioquia,
Occidente” RUBRO PRESUPUESTAL: A17.2/1112/0-
1011/370103000/220148001 CDP: 3500038416 del 08 de noviembre de
2017, $109.817.942, VIGENCIA FUTURA: N.A vy con los siguientes
registros presupuestales de compromiso: RPC N° 4500045189 del 10 de
noviembre de 2017, por valor de $63.909.848 y RPC N° 4500045186 del 10
de noviembre de 2017, por valor de $583.313.672. BANCQO DE
PROYECTQOS: Cadigo 2016050000151 - “Fortalecimiento Fiscal y Financiero
de los municipios del Departamento de Antioquia” RUBRO PRESUPUESTAL
A17.2/1112/0-1011/370105000/22013001 VIGENCIA FUTURA 6000002431
del 08 de noviembre de 2017 $1.041.877.278.

La Gobernacion de Antioquia realizara un desembolso para la vigencia 2017
por valor de SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTE Y TRES MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS
($647.223.520), los cuales seran entregados de la siguiente forma: en el mes
de noviembre de 2017, la suma de QUINIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL VEINTE PESOS
($531.287.020) y en el mes de diciembre de 2017, la suma de CIENTO
QUINCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
PESOS ($115.936.500), el resto de recursos sera transferidos a mas tardar
en 30 de enero de 2018, los cuales se encuentran amparados en las
vigencias futuras 6000002431 del 08 de noviembre de 2017 por valor de MIL
CUARENTA Y UN MILLONES DE PESOS OCHOCIENTOS SETENTA Y
SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M.L.
($1.041.877.278). Previo a la celebracion del contrato, se deberan aportar
los respectivos Certificados de Disponibilidad, Registro Presupuestales y
certificado de vigencias futuras correspondientes.

. Que en este caso es procedente la modalidad de seleccién por “contratacion

directa”, a través de la causal de los contratos interadministrativos como se
contempla en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del decreto 1082 de 2015.

. Que mediante Decreto numero 0007 de 2012 se delegd en el Director

Departamento Administrativo de Planeacion, del Departamento de Antioguia la
competencia para la expedicion de los actos administrativos relativos a la
actividad contractual relacionados con la mision, objetivos y funciones
corporativas en el Decreto 2575 de 2008.

. Que los estudios y documentos previos, la matriz de Riesgos, el analisis del

sector, el convenio interadministrativo que sea celebrado entre las partes y los
demas documentos que hacen parte integral de este proceso, incluyendo los
relacionados con el Comité Interno de Contratacion y El Comité de Orientacion
y Seguimiento del departamento de Antioguia, podran consuitarse en los
archivos fisicos del Departamento Administrativo de Planeacion y ademas, en
la pagina de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, una vez sea perfeccionado y
legalizado.

. Que la duracién del Contrato que se pretende celebrar es de siete meses y

medio (7.5), contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

%
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9. Que de acuerdo con lo anterior se establece la necesidad de suscribir un
contrato con El Instituto para el Desarrollo de Antioquia — IDEA

En meérito expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar el contrato cuyo objeto es: "ADMINISTRAR LOS
RECURSOS FINANCIEROS PARA GENERAR EN EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION EL CENTRO DE PENSAMIENTO DE
PLANIFICACION TERRITORIAL"..", con El Instituto para el Desarrollo de Antioquia
— IDEA, con NIT 8909801792, por valor de MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MILLONES CIEN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
$1.689.100.798 de los cuales MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS QCHENTA Y DOS
PESOS $1.655.318.782 corresponden al valor de los recursos para a administrar y
TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINCE
PESOS $33.782.015 seran los costos de Administracion y un plazo de siete meses
y medio (7.5), contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente resolucion en el sistema electrénico
para la Contratacion Ptiblica ~-SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Nk oy whay
OFELIl ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Director Departamento Administratiyo de Planeacion
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“Por medio de la cual se concede un permiso remunerado compensatorio”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,

1

en uso de sus facultades Legd!és .en. especnal Ias’conféi‘das por los Decretos Departamentales

VAT

|
¢ '5“ ' g '
[Decret numero 3554 del 27 de diciembre de 2012, senala

E’k g « \ ;.’
\\ & o

El articulo 4, numeral 1 del
expresamente:

§
|
I
!
|
|
|
| %
i

Articulo 42. Trabajo Suplementarjo.es o que'selreanzo por fuera de la jornada laboral legalmente
estab!endo es decir, el que se hace\supemndo 44.homs s mana!es en e! caso de los empleados

Justificada”. e

Numeral 12. Prevé: ..."El descanso de un (1) dia por un dia trabajado, es para aquellos servidores
del Nivel Profesional, que excepcionalmente, en razén a su labor misional, deben desplazarse por
fuera de su sitio de trabajo a prestar el servicio un sabado, domingo o festivo”.

El Decreto 2894 de septiembre 4 de 2014, articulo 4, paragrafo 3 consagra: “Cuondo por la
naturaleza del servicio que prestan los empleados publicos que pertenezcan al Nivel Profesional,
deban cumplir excepcionalmente actividades especiales por fuera de la jornada laboral establecida,
en aras de no desconocer los derechos minimos irrenunciables, como el descanso, consagrado en el
Articulo 53 de la Constitucién Politica, previo visto bueno del Secretario de Despacho, Gerente de
organismo o Director de Departamento Administrativo o en quien deleguen, podran otorgar a
dichos empleados un tiempo de descanso que supla el laborado por fuera de la jornada ordinaria,
acogiéndose a lo dispuesto en el concepto del DAFP No. 20126000035311 del 5 de marzo de 2012”.

Mediante oficio 2017020067501 de noviembre 07 de 2017, la sefiora DIANA MARCELA LOPERA
GALEANQ, identificada con cédula de ciudadania numero 32.228.460, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO {Provisionalidad en vacante definitiva} Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 3207, 1D
Planta 0137, adscrita a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada
al Grupo de trabajo DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA INTEGRAL — DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, solicita un permiso remunerado compensatorio por los dias 11
y 12 de diciembre de 2017, por haber laborado el 02 de septiembre de 2017 en el municipio de
San Carlos y el 23 de septiembre de 2017 en Urban Tinkers Campus.

Por lo expuesto sé, \_

Qol
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RESUELVE

ARTICULO UNICO: Conceder permiso remunerado compensatorio a la sefiora DIANA MARCELA
LOPERA GALEANO, identificada con cédula de ciudadania ndmero 32.228.460, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO {Provisionalidad en vacante definitiva) Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 3207, ID
Planta 0137, adscrita a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada
al Grupo de trabajo DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA INTEGRAL — DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, por los dias 11 y 12 de diciembre de 2017.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

(
opsbl.lus%::v vﬁ cuns\zJ r%;n‘:ltnny

flaboie

- Revisd: Aprobd,
Sibvia Morero 2. Olga Lucia Giraldo G, Natahafafrigla Sierra P,
Profesianal Lhuversitano — NglF10/20 Profesional Especializada Directdfa “de Personal
J '
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DELEGA UN FUNCIONARIO DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION AL COMITE
DEPARTAMENTAL PARA EL CONOCIMIENTO DEL RIESGO, AL COMITE
DEPARTAMENTAL PARA LA REDUCCION DEL RIESGO Y AL COMITE
DEPARTAMENTAL PARA EL MANEJO DE DESASTRES”

:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

El Director del Departarnehto Admlmstratlvo de Planeacion, con fundamento en el
articulo 19 de la Ley 1523 de 2012 y el Decreto Departamental 2049 del 23 de
agosto de 2012,

chsiDERANDo QUE

1. Mediante la Ley 1523 del 24 de abril de 2012 "Por la cual se adopta la
politica nacional de gestién del riesgo de desastres y se establece el
Sistema Nacicnal de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones”, en su articulo 19 establecio:

“ARTICULO 19. COMITES NACIONALES PARA LA GESTION DEL
RIESGO. Los Comités Nacionales para la gestion del riesgo, de que trata el
articulo 15 de la presente ley son instancias de asesoria, planeacién y
seguimiento destinadas a garantizar la efectividad y articulacion de los
procesos de conocimiento, de reduccion del riesgo y de manejo de
desastres, bajo la direccion de la Unidad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres”.

2. E Decreto 2049 del 23 de agosto de 2012 “Por medio del cual se conforma y
organiza el Consejo Departamental de Gestién del Riesgo de Antioquia y los
Comités Departamentales”, el Gobernador de Antioquia decreté en el
articulo 1° que el Departamento de Antioquia contara con las siguientes
instancias de coordinacién y orientacion, cuyo propésito es optimizar el
desempeno de las diferentes entidades publicas, privadas y comunitarias en
la ejecucion de acciones de gestién del riesgo:

¢ Consejo Departamental para la Gestion del Riesgo.
» Departamento Administrativo del Sistema para la Prevencion,
Atencidn y Recuperacion de Desastres — DAPARD, como unidad

departamental para la Gestion del Riesgo de Desastres.
« Comite Departamental para el Conocimiento del Riesgo \/in

AARROYAVEBU
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DELEGA UN FUNCIONARIO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION AL COMITE DEPARTAMENTAL
PARA EL CONOCIMIENTO DEL RIESGO, AL COMITE DEPARTAMENTAL PARA LA REDUCCION DEL RIESGO Y AL COMITE DEPARTAMENTAL PARA EL
MANEJO DE DESASTRES™

« Comité Departamental para la Reduccion del Riesgo.
« Comité Departamental para el Manejo de Desastres.
« Comité Social y Humanitario.

3. De conformidad con el articulo 6° del Decreto 2049 de 2012, el Comité
Departamental para el Conccimiento del Riesgo esta integrado entre otros
miembros por el Director de! Departamento Administrativo de Planeacién o
su delegado.

4. Tal como lo indica el articulo 8° del Decreto 2049 de 2012, el Comité
Departamental para la Reduccion del Riesgo esta integrado entre otros
miembros por el Director del Departamento Administrativo de Planeacion o
su delegado.

5. Conforme con el articulo 10° del Decretc 2049 de 2012, el Comité
Departamental para el Manejo de Desastres esta integrado entre otros
miembros por el Director del Departamento Administrativo de Planeacion o
su delegado.

Por lo anteriormente expuesto, el Director del Departamento Administrativo de
Planeacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Delegar al doctor GUSTAVO ADOLFO MELGUIZO
DIOSA, Profesional Universitario - Direccion de Planeacion Estratégica Integral -
Departamento Administrativo de Planeacion, para que asista en nombre del
Departamento Administrativo de Planeacion de la Gobernacion de Antioquia a
las reuniones de los siguientes Comités:

» Comité Departamental para el Conocimiento del Riesgo
» Comité Departamental para la Reduccidn del Riesgo
» Comité Departamental para el Manejo de Desastres

ARTICULO SEGUNDO: De cada reunién a la que se asista el doctor GUSTAVO
ADOLFO MELGUIZO DIOSA, debe presentar de manera inmediata un informe
escrito al Director del Departamento Administrativo de Planeacién.

ARTICULO TERCERO: comuniquese el contenido de la presente decision al
doctor Gustave Adolfo Melguizo Diosa y a la doctora Margarita Maria Moncada
Zapata, Directora Operativa del DAPARD.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OFELIA ELc;)VELASQU ZHERN NDEZ

Director Departamento Administrﬂti{v de Planeacion

Elaborg. Angela Maria Arroyave Bustamante — Asesora Despacho DAP _mg_,

AARROYAVEBU
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA DESIGNACION DE UN COMITE
ASESOR Y EVALUADOR”
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EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, en uso de

sus facultades legales, eniespecial las confendas por los articulos 7 y 9 Decreto

departamental N° 2016070006099 del 24 de nowembre de 2016, su Decreto modificatorio

N°2016070006159 del 30 de noviembre de 2018, el articulo 2.2.1.1.2 2.3 del Decreto 1082

de 2015, y demas normas co_ncordantes y

' CONSIDERANDO:

1. Que mediante el acto administrativo No. K201500000479 del 27/03/2015 se designan
los servidores publicos que -integraran el Comité Asesor y Evaluador para para el
proceso contractual cuyo objeto-es: “Aunar esfuerzos para adelantar y gestionar los
procedimientos y tramites requeridos por EPM para la correccidon y/o actualizacion de
areas ylo linderos de las predios objeto de compra en la ejecucion del proyecto
Hidroeléctrico Ituango, teniendo en cuenta para ello los supuestos y procedimientos
establecidos en la Instruccion Administrativa Conjunta N° 01 y 11 de 2010, expedida
por el Instituto Geografico Agustin Codazzi -IGAC- y la Superintendencia de
Notariado y Registro”.

2. Que de acuerdo con dicho acto administrativo integra el Rol Juridico la abogada
Catalina Rozo Villegas, Asesora Juridica DAP, o por quien haga sus veces en caso de
ausencia temporal.

3. Que integra el Rol Logistico el doctor Juan Rodrigo Higuera Aguilar, Director de
Sistemas de Informacién y Catastro (DSIYC), o por quien haga sus veces en caso de
ausencia temporal,

4. Que se hace necesario nombrar a la abogada ANGELA MARIA ARROYAVE
BUSTAMANTE en calidad de Rol Juridico dado que la abogada Catalina Rozo
Villegas se encuentra ausente de manera definitiva del Departamento Administrativo
de Planeacion.

5. Que se hace necesario nombrar al doctor JORGE HUGO ELEJALDE LOPEZ, en
calidad de Rol Logistico dado que el doctor Juan Rodrigo Higuera Aguilar se
encuentra ausente de manera definitiva del Departamento Administrativo de
Planeacion.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Comité Asesor y Evaluador del proceso Convenio

Interadministrativo de Colaboracion cuyo objeto es “Aunar esfuerzos para adelantar y

gestionar los procedimientos y tramites requeridos por EPM para Ia correccion y/o \‘

AARROYAVEBU
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aclualizacion de areas y/o linderos de las predios objeto de compra en la ejecucién del
proyecto Hidroelectrico ltuango, teniendo en cuenta para ello los supuestos y
procedimientos establecidos en la Instruccion Administrativa Conjunta N° 01 y 11 de 2010,
expedida por el Instituto Geografico Agustin Codazzi —-IGAC- y la Superintendencia de
Notariado y Registro”, el cual estara integrado de la siguiente forma:

OBJETO | ROLLOGISTICO | ROL JURIDICO ROL TECNICO

| Aunar esfuerzos para | JORGE HUGO | ANGELA MARIA | SANDRA

| adelantar y gestionar | ELEJALDE LOPEZ, | ARROYAVE PATRICIA

| los procedimientos vy | Director de Sistemas de | BUSTAMANTE, | VASQUEZ

| tramites requeridos | informacién y Catastro | Asesora, ARBOLEDA,

| por EPM para la | del Departamento | Departamento Profesional

| correccion y/o | Administrativo de | Administrativo de | Especializada,
@actuaiizacién de areas | Planeacién, o por quien | Planeaciéon o por | Direccién de
| y/o linderos de las | haga sus veces en caso | quien haga sus | Sistemas de
predios objeto  de | de ausencia temporal. veces en caso de | Informacion y
compra en la ausencia Catastro

gjecucion del proyecto temporal. Departamento
Hidroelectrico Ituango, Administrativo de
teniendo en cuenta Planeacion, o por
para ello los quien haga sus
supueslos y veces en caso de
procedimientos ausencia temporal.
establecidos en la|

Instruccion i

Administrativa

Conjunta N° 01 y 11

de 2010, expedida por

el Instituto Geografico

Agustin  Codazzi -

IGAC- y la

Superintendencia de

Notariado y Registro

ARTICULO SEGUNDO: En caso de que el proceso de contratacién previsto sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificaciéon a la presente Resolucién. Por
variaciones sustanciales, entiendase cambio o sustitucidn total de objeto y de alguno de
los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

ARTICULO TERCERO: ElI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el Decreto 2016070006099 de 2016, su Decreto
modificatorio N"2016070006159 del 30 de noviembre de 2016, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del
Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes, segun el proceso contractual
adelantado.

PARAGRAFO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefalados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 v,
en especial con los sefialados en el Pliego de condiciones o la Invitacion respectiva.
Asimismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en fa Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion de esta
resolucion y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los
articulos 11y 12 de la ley 1437 de 2011.

Para mayor orientacian respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y, conflicto de
intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013, expedida por la
I e

\/,d
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Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

CUMPLASE

OFELA ELCY LASQUE; ItNANDEZ
o

Director Departamento Administrati Planeacién

Proyecté: Angela Maria Arroyave B, Asesora Despacho DAP (27
———
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ANULA UNA.APROPIAC[ON PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 4600007196 DE 2017"

El DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINSITRATIVO DE PLANEACION, en uso de sus
facultades legales, en especial, las conferidas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015, el Decreto Departamental 0007 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante la Resolucion S 2017060082951 del 25 de julio de 2017, se designé el
Comité Asesor y Evaluador, para llevar a cabo procesos bajo la Modalidad de
Contratacion Directa, mediante la celebracién de Contratos Interadministrativos.

2. Que para el proceso del presente Contrato Interadministrativo, cuyo objeto es
“"Acompanamiento a fas entidades territoriales que se encuentran en esfado de
alerta e incumplieron el indicador de Ley 617 en las vigencias 2015 y 2016, para el
fortalecimiento de la gestion fiscal y financiera, generando asi impactar
positivamente la hacienda publica municipal; estas acciones se enmarcan en el
Plan de Desarrollo “Antioquia piensa en grande” 2016-2019" por un valor MIL .

QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.500.000.000), se expidio el Certficado de
Disponibilidad Presupuestal No. 3500037519 del 26 de julio de 2017, el Registro
Presupuestal Nro. 4500044200 del 16 de Agosto de 2017, que afecla el rubro
A.17.211112/0-1010/370104000/22-0147/001

3. Que el presente Contrato Interadministrativo, no continué con el correspondiente
proceso, porque la Universidad de Antioguia, por circunstancias de tiempo le impiden que
cumpla a cabalidad con lo acordado en la relacidn obligacional, y que debido a ello
solicitd elaborar la Resciliacion del contrato, de conformidad con oficio con radicado R
2017010405127 de fecha octubre 30 de 2017, emitido por el Decano de la Facultad de
Ciencias Econdmicas.

4. Que mediante acta del 22 de noviembre de 2017, se rescilio el conlrato celebrado entre
el DEPARTAMENTO y la UNIVERSIDAD, por lo tanto una vez suscrito el presente
documento se procedera con Ia liquidacion del conlrato.

Por lo anteriormente expuesto el Director del Departamento Administrativo de Planeacion,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Anular la Apropiacion Presupuestal del presente Contrato
Interadministrativo No. 4600007196 de 2017, cuyo objeto es ““Acompafamiento a las
entidades territoriales que se encuentran en estado de alerta e incumplieron el indicador de
Ley 617 en las vigencias 2015 y 2016, para el fortalecimiento de la gestion fiscal y
financiera, generando asi impactar positivamente la hacienda publica .municipal; estas

LRAMIREZA
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acciones se enmarcan en el Plan de Desarrollo “Antioquia piensa en grande” 2016-2019",
identificada con el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal No. 33500037519 del 26 de julio de
2017 por $1.500.000.000, Rubro Presupuestal A.17.2/1112/0-1010/370104000/22-0147/001 y con
el Registro Presupuestal de Compromiso No. 4500044200 del 16 de Agosto de 2017 por
$1.500.000.000, Rubro Presupuestal A.17.2/1112/0-1010/370104000/22-0147/001.

ARTICULO SEGUNDO: Dejar sin efectos Presupuestales, Legales y Juridicos el Contrato
Interadministrativo No. 4600007196 de 2017, cuyo objeto es ““Acompafiamiento a las entidades
territoriales que se encuentran en estado de alerta e incumplieron el indicador de Ley 617
en las vigencias 2015 y 2016, para el fortalecimiento de la gestién fiscal y financiera,
generando asi impactar positivamente la hacienda publica municipal; estas acciones se
enmarcan en el Plan de Desarrollo “Antioguia piensa en grande” 2016-2019", por valor de
Mil Quinientos Millones de Pesos ($1.500.000.000) y una plazo de ejecucién establecido de cuatro
(4) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio y sin que supere el 14 de diciembre
de 2017.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la Presente Resolucion a la Secretaria de
Hacienda - Direccion de Presupuesto, para los efeclos pertinentes.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a parlir de la fecha de su expedicion y contra
ella no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OFELh ELCY VELASQUEZ HERNANDEZ
Director Departamento Administraljvo d¢ Planeacion

Eiaboro Angela Maria Armoyave B. - Asesora Despacho DAP gl
Revisd Lyliana Maria Ramirez A-. ~Superviscra ..iqlxoﬁa_&P’_

Elxin Gonzalez - Supervisor &

Gabnel Cano - Supenvisor 6 “‘
Aproba: Alvaro \lada Garcia - Director Finanzas y Gestion de Recursos QAP <~

LRAMIREZA
LPEREZB
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA DELEGACION"

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

El Director del Departamento Administrativo-de Planeacion, con fundamento en la Ley
1530 del 17 de mayo de 2012 “Por la cual se regula la organizacion y el funcionamiento
del Sistema General de Regahas y, ;

| CONS]DERANDO

Que de conformidad con el artlculo 36 de la‘Ley 1530 de 2012, la Secretaria Tecnica de
Organos Colegiados de Administraciéon y Decision OCADS se ejercera directamente por
las secretarias de planeacion de los departamentos que forman parte de dicho érgano o
por quien de manera conjunta designen. Esta se encargarda de proporcionar la
infraestructura logistica, técnica y humana requerida para el funcionamiento del érgano
colegiado. asi como convocar a sus miembros. Asi mismo, tendra a su cargo la relatoria y
elaboracion de actas de las sesiones del argano colegiado.

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Delegar en el doctor MIGUEL ANDRES QUINTERO CALLE,
identificado con cédula de ciudadania numero 71.788.353 de Medellin, Director Monitoreo
Evaluaciéon y Banco de Proyectos Departamento Administrativo de Planeacion, para
ejercer las funciones de Secretaria Técnica del Organo Colegiado de Administracion y
Decisién OCAD Departamental.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Director Departamento Admin de Planeacion

OFELIA ELC VELAS?& } qr; NANDEZ
istrativ

Elaboré: Angela Maria Arroyave Bustamante — Asesora Despacho DAP  szew?

AARROYAVEBU
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

_ RESOLUCION NUMERO DE 2017
Radicade: S 2017060111410 .
Fecha: 29/11/2017 Rt
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“Por medio de la cual se concede un permiso remunerado”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINS|TRATIG(_)"II.'."E_PLANEAC!ON DEPARTAMENTAL,

fE Lo ’-e
| [3

a -J. v

en uso de sus facultades Legai en es;ﬁ’eélal I nfendas por el Decreto 1083 del 26
mayo de 2015, Decreto 648‘de abrll 19 de 2017 y D reto Departamental 3554 del 27 de
dlaémbre de 2012 v,

S ¥ 3 I

i
7 g L\‘ :
L ~co~smtnaﬁgo &JE. .

A\ ol N ;
. R, 3 ./

\\ ERR WM/ K
El Decreto 1083 del 26 de mayo de~2015—art|cu!o,2’fs 10.16, modificado por el Decreto
648 de abril 19 de 2017, Capitulo 5 de las Sltuauones Administrativas, articulo 2.2.5.5.17,
el cual establece que “El empleado puede solicitar por escrito permiso remunerado hasta
por tres (3) dias hdbiles cuando medie justa causa. Corresponde al nominador o a su

delegado la facultad de autorizar o negar los permisos”, y

El articulo 6 del Decreto nimero 3554 del 27 de diciembre de 2012, sefiala expresamente:

“Se delega en el Director Administrativo del Despacho del Gobernador, Secretario de
Despacho, Director de Departamento Administrativo, Gerente de organismo, respectivo, la
facultad para outerizar o negar, mediante resolucion motivada debidamente comunicada,
permiso remunerado hasta por tres (3) dias haébiles, cuandoe medie justa cousa, previo visto
bueno del jefe inmediato que corresponda”.

Mediante solicitud 2017020071429 de noviembre 22 de 2017, la sefiora GEMA ADELAIDA
MARULANDA GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania numero 43.535.844,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Encargo en vacante definitiva por proceso interno) Codigo
219, Grado 03, NUC Planta 3222, ID Planta 0115, adscrita a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, asignada al Grupo DIRECCION DE FINANZAS
Y GESTION DE RECURSOS — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, solicita
un permiso remunerado por tres (3) dias habiles, a partir del 28 de noviembre de 2017.

De conformidad con la norma citada, se concede permiso remunerado a la sefiora GEMA
ADELAIDA MARULANDA GUTIERREZ, por tres (3) dias habiles.

Por lo expuesto sé,

Py
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RESUELVE

ARTICULO UNICO: Conceder permiso remunerado a la sefiora GEMA ADELAIDA
MARULANDA GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania nimero 43.535.844,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Encargo en vacante definitiva por proceso interno) Cédigo
219, Grado 03, NUC Planta 3222, ID Planta 0115, adscrita a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, asignada al Grupo DIRECCION DE FINANZAS
Y GESTION DE RECURSOS — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, por los
dias comprendidos entre el 28 y hasta el 30 noviembre de 2017, (ambas fechas inclusive).

COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dk J

OFELIA ELCY VE squ&z H ,&Noez
Directora

Eabors, Revisag

Silvia Moreng 7. Hatah ia Sierra P,

Profesional Unwersitano - Now, 23217 Direcddra Be Personal
70 &
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2007060111693 :
Fecha: 041212017 ——
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“Por medio de la cual se concede un permiso remunerado compensatorio”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,

fr——— e s s i P R —

i o 11
4
en uso de sus facultades Legale 5,-en especnal las’ confendas plo‘r los Decretos Departamentales

3554 de dlc:embre 27 & 2012 v 2894 dér,s‘e'_ lembre 4de 2014,y

i

. g: .. .___..i!
|

i
1
;
|/ g/ N
El articulo 4, numeral 1 del'mecret numero 3554~de| 27| de diciembre de 2012, sedala
expresamente: It - ﬂ__ l1
&v i A/

Articulo 42. Trabajo Suplementakio.es éigue: gé}rea‘ﬁéb”ﬁdﬁ?uem de la jornada laboral legalmente
establecida es decir, el que se ha \superando 441@9;05 sémanales en ef caso de los empleados
publicos y 48 horas semanales en~ e!‘faso de los. .-rrﬁiyfﬂodores oficiales, siempre por causg

-._

fustificada”. s i

Numeral 12, Prevé: ...."El descanso de un (1) dia por un dio trabajado, es para aquellos servidores
del Nivel Profesional, que excepcionalmente, en rozén a su labor misional, deben desplozarse por
fuera de su sitio de trabajo a prestar el servicio un sdbado, domingo o festivo”.

El Decreto 2894 de septiembre 4 de 2014, articulo 4, paragrafo 3 consagra: “Cuando por la
naturgleza del servicio que prestan los empleados publicos que pertenezcan al Nivel Profesional,
deban cumplir excepcionalmente actividades especiales por fuera de la jornada laboral establecida,
en aras de no desconocer los derechos minimos irrenunciables, como el descanso, consagrado en el
Articulo 53 de la Constitucidn Politica, previo visto buenc del Secretario de Despacho, Gerente de
organismo o Director de Departamento Administrativo o en quien deleguen, podrdn otorgar a
dichos empleados un tiempo de descanso que supla el luborodo por fuera de la jornada ordinaria,
acogiéndose a lo dispuesto en el concepto del DAFP No. 20126000035311 del 5 de marzo de 2012,

Mediante oficio 2017020071371 de noviembre 22 de 2017, el sefior CARLOS ANDRES TORRES
ACEVEDO, identificado con cédula de ciudadania nimero 71.702.013, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa) Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 3213, ID Planta 0143,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de
trabajo DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, solicita un permiso remunerado compensatorio por los dias 27, 28 y 29 de
diciembre de 2017, por haber laborado el 03 de junio - municipio de Santa Barbara; 19 de agosto
municipio de Granada y 23 de septiembre de 2017 en el municipio de San Vicente.

De conformidad con las normas citadas, se cancede permiso remunerado compensatorio al sefior
CARLOS ANDRES TORRES ACEVEDO.
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Por lo expuesto sé,

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Conceder permiso remunerado compensatorio al sefior CARLOS ANDRES
TORRES ACEVEDO, identificado con cédula de ciudadania numero 71.702.013, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Carrera Administrativa) Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 3213, ID Planta 0143,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de
trabajo DIRECCION DE PLANEACION ESTRATEGICA — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, por los dias comprendidos entre el 27 y hasta el 29 de de diciembre de 2017, ambas
fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Wk ¥
OFELIA ELCY VELASQUEZ'HERNANDEZ
Directora '

: o

Elatore: Faprabo: J
Silvia Moreno 2 . Natala P, 1d Sierra P,
_Profesional Universitano -Nov. 7 Directora Personal
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: § 2017060112269 o
Fecha: 07:12:2017 ,_""".

T

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DELEGA UN DIRECTIVO DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION A LA JUNTA ASESORA DEL FONDO
EMPRESARIAL “ANTIOQUIA SIEMBRA™

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

El Director del Departamehfo Administrativo de Planeacién, con fundamento en fa
Ordenanza 50 del 24 de noviembre de 2016 de la Asamblea Departamental de
Antioquia y el Decreto Departamental 2017070002877 del 27 de junio de 2017, y,

CONSIDERANDO QUE

1. Mediante Ordenanza 50 de 2016 “POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL
FONDO EMPRESARIAL AGROINDUSTRIAL “ANTIOQUIA SIEMBRA™ Y SE
OTORGAN FACULTADES PROTEMPORE", la Asamblea Departamental de
Antioquia crea el FONDO EMPRESARIAL AGROINDUSTRIAL "ANTIOQUIA
SIEMBRA", con el objeto de promover el desarrollo integral del campo y de
los trabajadores agropecuarios del departamento de Antioguia, en un marco
de dignidad, bienestar, emprendimiento, productividad y competitividad, a
partir de la siembra, produccion, transformacion, comercializacion,
industrializacion y tecnificacion de la actividad agricola y pecuaria,
premoviendo el fortalecimiento de la asociatividad campesina.

2. Mediante el Decreto Departamental 2017070002877 del 27 de junio de 2017
“Por el cual se reglamenta el Fondo Empresarial Agroindustrial "Antioquia
Siembra” y se establece su organizacion y funcionamiento”, se establece
que para todos los efectos juridicos, administrativos y operatives, el Fondo
se podra denominar “Fondo Empresarial Antioquia Siembra”,

3. El Fondo Empresarial "Antioquia Siembra” contara con una Junta Asesora,
encargada de acompanar y hacer recomendaciones a la administracion del
Fondo, la cual esta conformada de la siguiente manera:

Dos (2) representantes designados por el Gobernador del departamento.
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural o su delegado quien lo presidira
Secretario de Productividad y Competitividad o su delegado

Director Departamento Administrativo de Planeacidn a su delegado

AARROYAVEBU
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DELEGA UN DIRECTIVO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION A

LA JUNTA ASESORA DEL FONDO EMPRESARIAL "ANTIOQUIA SIEMBRA"

AARROYAVEBU

Por lo anteriormente expuesto, el Director del Departamento Administrativo de
Planeacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Delegar al doctor MIGUEL ANDRES QUINTERO
CALLE, Director Monitoreo Evaluacion y Banco de Proyectos- Departamento
Administrativo de Planeacién, para que asista en nombre del Departamento
Administrativo de Planeacion de la Gobernacion de Antioquia a las reuniones de
la Junta Asesora Fondo Empresarial “Antioquia Siembra”

ARTiC_ULO SEGUNDO: De cada reunion a la que se asista, el doctor MIGUEL
ANDRES QUINTERO CALLE, debe presentar de manera inmediata un informe al
Director del Departamento Administrativo de Planeacion.

ARTICULO TERCERO: comuniquese el contenido de la presente decision al
doctor MIGUEL ANDRES QUINTERO CALLE y al Secretario de Agricultura y
Desarrollo Rural del Departamento de Antioquia.

COMUNiQUESE Y CUMPLASE

OFELL ELC‘;’L\*LASQUE E ANDEZ

Director Departamento Admrmstr ivp de Planeacién

Elaboro Angela Marna Arroyave Bustamante — Asesora Despacho DAP 2T

————
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“Por medio de la cual se formaliza un permiso remunerado compensatorio”

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,

t

en uso de sus facuitades Legé!e S,.en: espemal las’ confe#ldas po? los Decretos Departamentales
3554 de diciembtéi27, ae 2012 y 2894 dbbseptlémbre 4 de 2014, y
: AN

!
L -onélosamoo QOE \i
1 N
El articulo 4, numeral 1 del[mecreté namero 3554\\del 27; de diciembre de 2012, sefiala
expresamente: 8 /- 4 l1 b
K\ rl 4 d "fh' ,é-'. 'I
Articulo 42. Trabajo Suplemen l‘aho\es e! ‘Gue sél reahza por fuera de ia jornada laboral leqalmente
establecida es decir, el gue se hace™ superando 44|horas semana!es en el caso de los empleados
publicos y 48 horas semanales en e!“caso de !osftrabnjadores oficiales, siempre por causa

S

Justificada”. i TR

Numeral 12, Prevé: ..."El descanso de un (1) dia por un dia trabajado, es para aguelios servidores
del Nivel Profesional, que excepcionalmente, en razon a su labor misional, deben desplazarse por
fuera de su sitio de trabajo a prestar el servicio un sébado, domingo o festivo”.

El Decreto 2894 de septiembre 4 de 2014, articulo 4, pardgrafo 3 consagra: “Cuando por la
naturaleza del servicio que prestan los empleados puiblicos que pertenezcan al Nivel Profesional,
deban cumplir excepcionalmente actividades especiales por fuera de ia jornada laboral establecida,
en aras de no desconocer los derechos minimos irrenunciables, como el descanso, consagrado en el
Articulo 53 de la Constitucién Politica, previo visto bueno del Secretario de Despacho, Gerente de
organismo o Director de Departamento Administrativo o en guien deleguen, podran otorgar @
dichos empleados un tiempo de descanso que supla el laborado por fuera de la jornada ordinaria,
acogiéndose a lo dispuesto en el concepto del DAFP No. 20126000035311 del 5 de marzo de 2012”.

Mediante oficio 2017020073663 de diciembre 04 de 2017, el sefior ALVARO ALONSO VILLADA
GARCIA, identificado con cédula de ciudadania numero 98.583.715, DIRECTOR ADMINISTRATIVO
{Libre nombramiento y remocién) Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 3220, ID Planta 0124,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, asignado at Grupo de
trabajo DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE RECURSOS — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE PLANEACION, solicita un permiso remunerado compensatorio por dos (2) dias, 07 y 11 de
diciembre de 2017, por haber laborado los dias 16 Y 23 de septiembre de 2017, en la elaboracion
del Plan Operativo Anual de Inversiones de la vigencia 2018.

De conformidad con las normas citadas, se formaliza permiso remunerado compensatorio, por dos
{2) dias, al sefior ALVARO ALONSO VILLADA GARCIA.
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Por lo expuesto sé,

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Formalizar permiso remunerado compensatorio al sefior ALVARO ALONSO
VILLADA GARCIA, identificado con cédula de ciudadania namero 98.583.715, DIRECTOR
ADMINISTRATIVO {Libre nombramiento y remocion) Cadigo 009, Grado 02, NUC Planta 3220, ID
Planta 0124, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado
al Grupo de trabajo DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE RECURSOS — DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, por los dias 07 y 11 de diciembre de 2017.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

ek, ‘
1
OFELIL ELCY VE%SQUEZ HERNANDEZ
Directora z /

/ )

Elabord: Aprobi: J/
Silvia Moreng Z. Natala Patricfa $fa P.
Profesional Universitario -Dic, 06 /. Directora di gnal

o) %




LPEREZB

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: § 2017060113091
Fecha: 16/12/2017

Tipo: s T ' i
seocccos | 1ASAORINRUTON ERRRRT
Destne: Diary i i |

“Por medio de la cual se concede un permiso remunerado”

LA DIRECTORA DEL BmRTAMENID'KDWNTSTRAEI'IVO DE PLANEACION,

% /D

en uso de sus facultades Legales \,ﬂen es‘geaal Ias ﬁandas por el Decreto 1083 del 26

mayo de 2015, Decreto 648! cfe ébrll 19 de 2017 v b ﬁr‘eto Departamental 3554 del 27 de
& dlc fnbre'de 2012, ! !
cigmbre g 201V |

/ [ \i i

|..(

v

','

\ éONSIDERANDO QUE:
‘l\ “‘_ "\' \,l‘!:' )_:':
El Decreto 1083 del 26 de ma\)o\de 2015*'art|tulo 2.2.5, fO 16, modificado por el Decreto
648 de abril 19 de 2017, Capitulo™S de Jas S:tuacuonesfﬁdmmlstratwas articulo 2.2.5.5.17,
el cual establece que “Ef empleado puede .';c’J.'u:.'tf:rrvp/Tr escrito permiso remunerado hasta
por tres (3) dias hdbiles cuando medie justa causa. Corresponde al nominador o a su
delegado la facultad de autorizar o negar los permisos”, y

El articulo 6 del Decreto numero 3554 del 27 de diciembre de 2012, sefiala expresamente:

“Se delega en el Director Administrativo del Despacho del Gobernador, Secretario de
Despacho, Director de Departamento Administrativo, Gerente de organismo, respectivo, la
facultad para autorizar o negar, medionte resolucién motivada debidamente comunicada,
permiso remunerado hasta por tres (3) dias hdbiles, cuando medie justa causa, previo visto
bueno del jefe inmediato que corresponda”.

Mediante oficio 2017020074746 de diciembre 07 de 2017, la sefiora DIANA YURLEY
GALVIS MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania numero 1.036.599.832,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisionalidad en vacante definitiva) Cédigo 219, Grado
03, NUC Planta 4490, ID Planta 2867, adscrita a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignada al Grupo de trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE
INFORMACION Y CATASTRO — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
solicita un permiso remunerado por dos {2) dias habiles, a partir del 27 de diciembre de
2017.

De conformidad con la norma citada, se concede permiso remunerado a la sefiora DIANA
YURLEY GALVIS MUNOZ, por dos (2) dias habiles.

Por lo expuesto sé,

940



LPEREZB

%]

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Conceder permiso remunerado a la sefiora DIANA YURLEY GALVIS
MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.036.599.832, PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Provisionalidad en vacante definitiva) Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta
4490, ID Planta 2867, adscrita a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, asignada al Grupo de trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION Y
CATASTRO — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, por los dias 27 y 28 de

diciembre de 2017.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

oy

\
OFELIA ELCY:taSQUEZ HERNANDE

Directora ? / /

/

Elabaro: Revisgy, :
Silvia Moreno 2 Hatf i icia Sierra P,
Profesional Universitang | DurTc_t-t_n e Personal
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DELEGA UN ASESOR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
AL CONSEJO DEPARTAMENTAL AMBIENTAL DE ANTIOQUIA — CODEAM”

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

El Director del Departamento’ Administrativo de. Planeacidon, con fundamento en el Decreto
Departamental 2575 del 14 de octubre de 2008, "Por medio de! cual se determina la estructura
Organica de la Administracion Departamental del-Orden Central. se definen las dependencias que
conforman los Organismos y se sefialan sus funciones” y, -

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 15 de! Decreto 2575 de 2008 se crea el Consejo Depariamental
Ambiental de Antioquia, CODEAM, como organismo encargado de promover. coardinar, concertar y
ejecutar las politicas y los programas ambientales que desarrollan las entidades nacionales y
regionales con responsabilidades ambientales en el Departamento, y proyectar su gestion a nivel
regional y municipal. -

Que acorde con el paragrafo primero del articulo 15, el Consejo Departamental Ambiental de
Antioquia estara integrado entre otros miembros por el Director del Departamento Administrativo de
Planeacion, el cual puede delegar su representacion.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Delegar al doctor HERNANDO LATORRE FORERO, Asesor del Despacho
del Director del Departamento Administrativo de Planeacion. para que asista en nombre del
Director del Departamento Administrativo de Planeacién de la Gobernacion de Antioguia al Consejo
Departamental Ambiental de Antioguia, CODEAM.

ARTICULO SEGUNDO: Debe presentar al Director del Departamento Administrative de
Planeacion, copia del acta que sea inscrita de cada reunion a la que asista.

ARTICULO TERCERO: comuniquese el contenido de la presente decision al doctor Hernando
Latorre Forero y a la doctora Lucy Rivera Osorio, Secretario de Medio Ambiente

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

5 \
OFELAﬁCY:\E'%S\éﬁE;\AE NDEZ

N
Director Departamento dministrativﬁjefé’ aneacion

Elaboro: Angela Maria Arroyave Bustamante — Asesora Despacho DAP  zprcep
i
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn: § 2017060178504
Fcclla 27/12:2017
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“POR MEDIO DE LA CUAL S“E DELEGA UN DIRECTIVO DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
AL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE POLITICA FISCAL - CODFIS”

DEPARTAM'_EINTO_ ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

El Director del Departamento Administraiivo de Planeacion. con fundamento en la
Ordenanza 28 de 2017, "Por medio del cual se expide el Estatuto Organico del
Presupuesto del Departamento de Antioquia y de sus Entidades Descentralizadas” vy,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con ef ‘articulo 28 de la Qrdenanza 28 de 2017, el Consejo
Departamental de Politica Fiscal ~-CODFIS estara integrado entre otros miembros por el
Director del Departamento Administrativo de Planeacion,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el Director de Finanzas y Gestion de Recursos del
Departamento Administrativo de Planeacion, Codigo: 09, Grado: 02, Nivel: Director
Administrativo, para que asista en nombre del Director del Departamento Administrativo de
Planeacion de la Gobernacion de Antioquia al Consejo Departamental de Politica Fiscal —
CODFIS.

ARTICULO SEGUNDO: Debe presentar al Director del Departamento Administrativo de
Planeacion, copia del acta de cada reunién a la que asista.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de la presente decision al Director de

Finanzas y Gestion de Recursos del Departamento Administrativo de Planeacion y al
Director de Presupuesto en su calidad de Secretario del CODFIS.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ve, \
OFELIA ELCY YELASQUEZ HERNANDEZ
Director Departamento Administratlvd de Planeacion

Elabor¢. Angela Maria Arroyave Bustamanlte, Asesara DAP e T
Aprobd: Gustavo Restrepo, Dreccion de Asesoria Legal, Secrelana Genera / v 3ThH =0 f)’/b
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn: S 2018060000671
Fecha: 10/01/2018
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~*Por medio de la cual se legaliza un permiso iemunciauw

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

en uso de sus facultades Legales y en especial las conferidas por el Decreto 1083 del 26 mayo de
2015, Decreto 648 de abril 19 de 2017 y Decreto Departamental 3554 del 27 de diciembre de 2012

Y

CONSIDERANDO QUE

El Decreto 1083 del 26 de maycrde 'U15 artfculo 22 5f10 16 modificado por el Decreto 648 de
abril 19 de 2017, Capitulo 5 de Ia_&_ iones Admmls\\atnvas articulo 2.2.5.5.17, el cual establece
que “El empleado puede solicitar-: por escq!d permiso remunerado hasta por tres (3) dias habifes
cuando medie ;us!a causa. Corresponde afvnommador' a su de!egado la facultad de aulorizar o
negar los permisos”, y i agt Y =)

El articulo 6 del Decreto numero 3554 de! 27 de d:membre de 2012 sefiala expresamente:

“Se delega en el Director Admrnlstnéftwo del DeSp'acho del Go mador Secretario de Despacho,
Director de Departamento Admlmstrahvo Gbrenie de* orgaﬁl respectivo, la facultad para
autorizar o negar, mediante resolucion motwada deb|damente comumcada permiso remunerado
hasta por tres (3) dias habiles, cua\l'lffbmedre justa’ caysa, prevro visto bueno del jefe inmediato que
corresponda”, , R

T s -

Mediante oficio de radicado 2018020000477 del 04 de enero de 2018, la seiiora ANGELA MARIA
GIRALDO GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania nimero 42.750.208 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Encargo en V.T.), Cédigo 407, Grado 07, NUC Planta 3252, ID Planta 0162,
adscrita a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al Grupo de
Trabzjo DIRECCION DE SISTEMAS DE INDICADORES del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, sclicitd un permiso remunerado para los dias 28 y 29 de
diciembre de 2017 y 02 de enero de 2018, para acompafar a su hija en el post-operatotio de la
cirugia practicada en el Instituto Colombiano del Dolor.

De conformidad con la norma citada, se legaliza un permiso remunerado a la sefiora ANGELA
MARIA GIRALDO GUTIERREZ, por tres (03) dias habiles.

Por lo expuesto sé,
RESUELVE

ARTICULO UNICO: Legalizar un permiso remunerado a la sefiora ANGELA MARIA GIRALDO
GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania nimero 42.750.208, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (Encargo en V.T.), Codigo 407, Grado 07, NUC Planta 3252, ID Planta 0162,
adscrita a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, asignada al Grupo de
Trabajo DIRECCION DE SISTEMAS DE INDICADORES del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, para los dias correspondientes al 28 y 29 de diciembre de
2017 y 02 de enero de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LIA EL‘g;\/ELALEl;% NDEZ
DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINI IVO DE PLANEACI

Elabars: Rewind:

@
Ana Mercedes Olga Lucia Giralda G.
Fiafesional Umveu taria Profesional Especidlirado







