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Doctora

LILIANA ANDREA LOPEZ NORENA
Gerente

Gerencia de Auditoria Interna
Gobernacién de Antioquia

Asunto: Entrega del INFORME DE GESTION del cargo Director Técnico de la
Direccion de Organismos Comunales.

Respetada doctora Liliana Andrea,

En atencién a lo estipulado en la Ley 951 de marzo 31 de 2005 “Por la cual se crea
el acta de informe de gestion” para los servidores publicos del orden nacional,
departamental, distrital, municipal y/o metropolitano en calidad de titulares y
representantes legales, al momento de separarse de sus cargos o al finalizar la
administracion, me permito hacer entrega de manera fisica del informe de gestion
(87 folios), correspondiente al cargo de director técnico de la Direccion de
Organismos Comunales, el cual contiene los avances de las diferentes actividades
gjecutadas en virtud de la Politica Publica para la Accion Comunal (Ordenanza
50/2023) y el Plan de Desarrollo Departamental "Por Antioquia Firme" 2024-2027.

Importante resaltar al respecto, que, en cumplimiento de lo que sefiala la ley en
mencion, el informe que se entrega contiene el avance de los asuntos en los cuales
se tuvo competencia durante el periodo comprendido entre el 25 de enero de 2024
y el 8 de octubre de 2024 (fecha de finalizacion), asi mismo, hace referencia del
personal a cargo y la gestion de los recursos asignados al area de trabajo.

Cordialmente,

T Y
] ;Z/ G /

CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ
CC. 70126445
Celular: 310 5175106
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FORMATO UNICO DE ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)
1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL FUNCIONARIO ; .

RESPONSABLE QUE ENTREGA CARLOS HUMBERTO GARCIA VELASQUEZ

CARGO Director Técnico, Direccidn Organismog Comunales.
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

ENTIDAD (RAZON SOCIAL) Gobernacion de Antioquia

CIUDAD Y FECHA INICIO DE LA GESTION Medellin, 25 de enero de 2024

CONDICION DE LA PRESENTACION Retiro

FECHA DE RETIRO, SEPARACION

DEL CARGO O RATIFICACION 08 de octubre de 2024

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia.
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2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION

Este apartado del informe de gestion tiene como proposito principal indicar la gestion realizada en la Direccion de
Organismos Comunales, adscrita a la Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana, durante el periodo
comprendido entre el 25 de enero de 2024 y el 08 de octubre de 2024, en el marco de las competencias misionales
definidas en el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 “Por el cual se determina la estructura
administrativa de la administracion departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y
se dictan otras disposiciones” (Anexo 1) y el manual de funciones segtin Resolucion 60000026 del 03-01-2022
(Anexo 2).

En su quehacer misional, desde la direccion se le apuesta al fortalecimiento de la gestion, participacion e identidad
comunal, asi como el mejoramiento de los minimos legales (como por ejemplo: reforma obligatoria de estatutos,
registros de libros y organismos inactivos), la legalidad, operatividad e incidencia de los organismos comunales.
En terminos de normatividad en lo que respecta a los Organismos Comunales en Colombia, se resalta en la
Constitucion Politica de 1991, especialmente el Articulo 103, Inciso 2, donde el Estado contribuira a la
organizacion, promocion y capacitacion de las asociaciones comunitarias sin detrimento de su autonomia, y el
Articulo 270, que funciona para organizar las formas y los sistemas de participacion ciudadana que permitan vigilar
la gestion publica que se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus resultados.

De igual forma, a nivel nacional se cuenta con la Ley 2166 del 2021 (Anexo 3), la cual tiene por objeto promover,
facilitar, estructurar y fortalecer la organizacion democratica, moderna, participativa y representativa de la accion
comunal en sus respectivos grados asociativos v, a la vez, pretende establecer un marco juridico para sus
relaciones con el Estado y con los particulares, asi como para el cabal ejercicio de derechos y deberes. Asi mismo,
busca prever lineamientos generales para la formulacion, implementacion, evaluacion y seguimiento de la politica
publica de accion comunal, sus organismos y afiliados, en el territorio nacional, desde los objetivos del desarrollo
humano, sostenible y sustentable.

Por su parte, a nivel departamental, se cuenta con la Ordenanza Departamental N° 50 de diciembre 2023 “Por
medio de la cual se adopta la nueva politica publica para la accion comunal en el Departamento de Antioquia
2023-2040, y se toman otras disposiciones” (Anexo 4). Dicha ordenanza, es el resultado de un proceso
participativo el cual tuvo como proposito actualizar la Ordenanza N°033 de 2011, con el propésito de contar con
un acto normativo eficiente y eficaz, incluir preceptos establecidos en la Ley 2166 de 2021, articular actos
normativos vigentes en materia comunal en la entidad territorial, asi como armonizar politica publica con
instrumentos de planificacion (corto, mediano y largo plazo).

La Direccion de Organismos Comunales tiene una serie de responsabilidades que contribuyen al fortalecimiento
de la accion comunal, y para lograr este proposito, en cada vigencia administrativa se elabora un plan de trabajo,
a traves del cual se establecen las diferentes estrategias y actividades encaminadas al fortalecimiento comunal
mediante la formacion, asesoria, supervision, evaluacion, seguimiento y control sobre temas administrativos,
financieros, juridicos y de direccion, del organismo comunal, con el fin de garantizar el pleno derecho a la
asociacion de los afiliados y del cumplimiento de los fines comunales, promoviendo la organizacion democratica,
moderna, participativa y representativa de la accion comunal en sus respectivos grados asociativos en el
departamento de Antioquia.
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2.1. Competencias misionales de la Direccion de Organismos Comunales

Como proposito principal de la Direccion de Organismos Comunales, se tiene orientar los procesos de
participacion comunal y comunitaria, en el marco de la gestion publica, brindando acompafiamiento a los
Organismos de Accién Comunal en las diferentes etapas de su gestion, lo cual les permita fortalecer sus procesos
institucionales, de gestion y legalidad. El Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 determind la
estructura administrativa de la administracion departamental, definid las funciones de sus organismos y
dependencias y dicto otras disposiciones; en este sentido, establecio las siguientes funciones para la Direccion
de Organismos Comunales:

- Fortalecer la estructura y funcionamiento de los organismos comunales para la participacion ciudadana y el
control social, mediante la identificacion de la oferta institucional y la articulacién de acciones y procesos con
el Estado.

- Fortalecer la gestion e identidad de los organismos comunales para la participacion ciudadana y el control
social, mediante procesos de acompafiamiento que promuevan su desarrollo, proyeccion y responsabilidad
social.

- Acompariar procesos de emprendimiento con organismos comunales para el alcance de mayores niveles de
autonomia y competitividad, frente a organizaciones del sector estatal y privado.

- Implementar y consolidar procesos de formacion en la accion comunal para la participacion ciudadana y el
control social, que cualifiquen las competencias y capacidades de sus miembros y garanticen una efectiva
incidencia en el desarrollo de las comunidades en los diferentes contextos.

- Fortalecer el relacionamiento de los organismos comunales en la participacion ciudadana y el control social
del departamento con entidades municipales, nacionales e internacionales para lograr reconocimiento,
autonomia y empoderamiento.

- Ejercer inspeccion, vigilancia y control a los organismos comunales de primer y sequndo grado del
departamento en los cuales se tiene competencia.

- Promover la conformacion de organismos comunales para la participacion ciudadana y el control social, y
fortalecerlos en el enfoque de cultura ciudadana.

- Prestar asesoria y asistencia técnica a los municipios en los temas relacionados con los organismos
comunales

Para complementar estas funciones se anexan las asociadas al nivel directivo, del cargo de director técnico
identificado con el NUC 2000004997 - 1980004873, codigo 009, grado 02, del area funcional SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA - DIRECCION ORGANISMOS COMUNALES (relacionadas en el
Anexo 2), las cuales se enmarcan en el fortalecimiento de la estructura y funcionamiento de los organismos
comunales para la participacion ciudadana y el control social en el departamento.
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Por otro lado, es importante mencionar que desde la Direccion de Organismos Comunales se contribuye de
manera activa al fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestion-SIG de la Gobernacion de Antioquia y se
participa en diferentes procesos internos; no obstante, las diferentes actividades desarrolladas, estan enmarcadas
directamente con el proceso “Fortalecimiento Institucional y de la Participacion Ciudadana’.

llustracion 1. Mapa de Procesos del Sistema Integrado de Gestion

estion e

2 Saguridas

Sestion e be Bogon ke 1o
Frestacidn det Dessrvtia
Bereixic LeoupisIng ¥ Eoonpme
Eisuistivg - - Fukiiea

-~ an Gentige
ad Minera
n bggigh Promod it det
Soeial § Desaeraiic de
¥ amilig aadraestovs lura
* g
ol
Jv
. ¢ p : ot GORERRAION OF ANTHGUA
D trsuscién ) . ; o
I i . e, MAPA ORGANICO
s DE PROCESOS

Fortalecimiento Institucional y de la Participacion Ciudadana. Proceso misional que se lidera desde la
secretaria, a traves del cual, cada uno de los organismos que lo conforman trabajan en pro del fortalecimiento de
las capacidades institucionales y el diagnostico de las necesidades de la poblacion antioquefa, para lo cual se
analizan las politicas publicas y las directrices contenidas en el plan de desarrollo, analizando el contexto
especifico de los territorios.
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