GOBERNACION DE ANTIOQUIA

4

PIENSA EN GRANDE

RESULTADOS DEFINITIVOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN
EMPLEOS TEMPORALES.

CONVOCATORIA EXTERNA 04-2019

(Publicacion No 5)

Agotada la etapa de entrevista dentro del proceso externo de
seleccion para la provision de los empleos temporales vacantes en la
planta de personal de Departamento de Antioquia, ofertados en la
convocatoria externa 04/2019, la Administracion Departamental, en
cumplimento de lo previsto en las condiciones y requisitos de la
convocatoria, y en el articulo 8 del decreto 2018070002024 del 26 de
julio de 2018, se publica el siguiente resultado:

EMPLEO OFERTADO EN LA CONVOCATORIA EXTERNA PARA
EMPLEOS TEMPORALES 04- 2019, EN EL CUAL EL
POSTULADO QUE APROBO EL PUNTAJE REQUERIDO PARA
CONTINUAR A LA ETAPA DE APLICACION DE PRUEBAS ES:

Nombre CEDULA Empleo ofertado- PUNTAJE DECISION
postulado TOTAL
(Cédigo-Grado)
GLADYS 43990792 218-4 PROFESIONAL 81 CONTINUA
ZABRINA UNIVERSITARIO NUC EN EL
RENTERIA 2000006800 PROCESO
VALENCIA
PROCESOS Y

RECLAMACIONES
SUBSECRETARIA JURIDICA-
SECRETARIA GENERAL.

Lo anterior, con el fin de que quien tenga interés alguno, presente la
SOLICITUD DE REVISION que considere pertinente dentro del
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SIGUIENTE dia habil a esta publicacién. Dicha solicitud de revision, se
debe dirigir al Comité Coordinador de la Convocatoria Externa 04-2019
al correo electronico selecciongobernacion@antioquia.gov.co
anexando las pruebas que soporten la inconformidad.

En caso de no presentarse reclamaciones en los dos (2) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente publicacién, el resultado
se considera definitivo.

-
Fecha de publicacion, Medellin, 011 ABR 208

it |
- | O/‘#C)V\ Qe
MARIA VICTORIA GASCA DURAN.

Secretaria General.

= S——

ELENA MARJA ARENAS QUINTERO.

Psicéloga Direccion de Personal.
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PIENSA EN GRANDE

RESULTADOS DEFINITIVOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN EMPLEOS
TEMPORALES.

CONVOCATORIA EXTERNA 04-2019

(Publicacién No 5)

Agotada la etapa de entrevista dentro del proceso externo de seleccién para la
provision de los empleos temporales vacantes en la planta de personal de
Departamento de Antioquia, ofertados en la convocatoria externa 04/2019, la
Administracion Departamental, en cumplimento de lo previsto en las condiciones y
requisitos de la convocatoria, y en el articulo 8 del decreto 2018070002024 del 26
de julio de 2018, se publica el siguiente resultado:

EMPLEO OFERTADO EN LA CONVOCATORIA EXTERNA PARA EMPLEOS

TEMPORALES 04- 2019, EN EL CUAL EL POSTULADO QUE APROBO EL
PUNTAJE REQUERIDO PARA CONTINUAR A LA ETAPA DE APLICACION DE

PRUEBAS ES:
Nombre CEDULA Empleo ofertado- PUNTAJE DECISION
postulado TOTAL
(Cdédigo-Grado)
JULIANA 1017176654 219-3 PROFESIONAL 76 CONTINUA
MARIA UNIVERSITARIO NUC 2000006789 EN EL
GRISALES
RIOS DIRECCION DE CONTROL BROGESD
INTERNO. SECRETARIA GESTION
HUMANA Y
DESARROLLOORGANIZACIONAL

Lo anterior, con el fin de que quien tenga interés alguno, presente la SOLICITUD
DE REVISION que considere pertinente dentro del SIGUIENTE dia habil a esta
publicacion. Dicha solicitud de revision, se debe dirigir al Comité Coordinador de la
Convocatoria Externa 04-2019 al correo electronico
selecciongobernacion@antioquia.gov.co anexando las pruebas que soporten la
inconformidad.
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En caso de no presentarse reclamaciones en los dos (2) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente publicacion, el resultado se considera definitivo.

Fecha de publicacion, Medellin, Q T ARR 2019

{ (O AAD
JAIRO LABERTO CANO PABON.

Secretaro Gestion Humana y Desarrollo Organizacional.

SERGIO ORTIZ GIL.
Director Control Interno Disciplinario.

ELENA IA ARENAS QUINTERO.

Psicdloga Direccidén de Personal.
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RESULTADOS DEFINITIVOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN
EMPLEOS TEMPORALES.

CONVOCATORIA EXTERNA 04-2019
(Publicacion No 5)

Agotada la etapa de entrevista dentro del proceso externo de
selecciéon para la provision de los empleos temporales vacantes en la
planta de personal de Departamento de Antioquia, ofertados en la
convocatoria externa 04/2019, la Administracion Departamental, en
cumplimento de lo previsto en las condiciones y requisitos de la
convocatoria, y en el articulo 8 del decreto 2018070002024 del 26 de
julio de 2018, se publica el siguiente resultado:

EMPLEO OFERTADO EN LA CONVOCATORIA EXTERNA PARA
EMPLEOS TEMPORALES 04- 2019, EN EL CUAL LOS
POSTULADOS QUE APROBARON EL PUNTAJE REQUERIDO
PARA CONTINUAR A LA ETAPA DE APLICACION DE PRUEBAS

SON:
Nombre CEDULA Empleo ofertado- PUNTAJE DECISION
postulado _ TOTAL
(Codigo-Grado)
| MELISSA 32297258 219-2 PROFESIONAL 79 CONTINUA
VILLA UNIVERSITARIO NUC EN EL
HOLGUIN 2000006747 PROCESO
DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA-MANA.
OLGA 43255555 219-2 PROFESIONAL 74 CONTINUA
PATRICIA UNIVERSITARIO NUC ENEL
LOPEZ 2000006747 PROCESO
HERRERA
DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA-MANA.
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EDWARD 1152691918 219-2 PROFESIONAL 71 CONTINUA
QUINONES UNIVERSITARIO NUC EN EL
COsSIO 2000006747 PROCESO

DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA-MANA.

Lo anterior, con el fin de que quien tenga interés alguno, presente la
SOLICITUD DE REVISION que considere pertinente dentro del
SIGUIENTE dia habil a esta publicaciéon. Dicha solicitud de revision, se
debe dirigir al Comité Coordinador de la Convocatoria Externa 04-2019
al correo electrénico selecciongobernacion@antioquia.gov.co
anexando las pruebas que soporten la inconformidad.

En caso de no presentarse reclamaciones en los dos (2) dias habiles

contados a partir de la fecha de la presente publicacion, el resultado
se considera definitivo.

Fecha de publicacién, Medellin, 0 1 ABR "‘“ﬁ

HUGO ALEXAN DIAZ MARIN.
Gerente MANA.

£ = '
ELENA MARI

Psicoéloga Dire

ENAS QUINTERO.

on de Personal.

0 Bptal José Maria Cordova (La Alpugarra) - Calle 42 B 52 - 106 Pise 2, olicmna: 201 Tel: (4) 285 82 0]
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RESULTADOS DEFINITIVOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN EMPLEOS

TEMPORALES.

CONVOCATORIA EXTERNA 04-2019

(Publicacion No 5)

Agotada la etapa de entrevista dentro del proceso externo de seleccion para la
provision de los empleos temporales vacantes en la planta de personal de
Departamento de Antioquia, ofertados en la convocatoria externa 04/2019, la
Administracion Departamental, en cumplimento de lo previsto en las condiciones y
requisitos de la convocatoria, y en el articulo 8 del decreto 2018070002024 del 26
de julio de 2018, se publica el siguiente resultado:

EMPLEO OFERTADO EN LA CONVOCATORIA EXTERNA PARA EMPLEOS

TEMPORALES 04-
APROBARON EL PUNTAJE REQUERIDO PARA CONTINUAR A LA ETAPA DE

APLICACION DE PRUEBAS SON:

2019, EN EL CUAL LOS POSTULADOS QUE

=
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MINERA SECRETARIA DE MINAS

Nombre CEDULA Empleo ofertado- PUNTAJE DECISION
postulado TOTAL
(Codigo-Grado)
~ DIANA 52264478 314-1 TECNICO OPERTIVO NUC 78 CONTINUA
MARCELA 2000006523 EN EL
CORTES PROCESO
ZAPATA DIRECCION DE TITULACION
MINERA SECRETARIA DE MINAS
LUISA 1040510288 | 314-1 TECNICO OPERTIVO NUC 66 CONTINUA
MANUELA 2000006523 EN EL
CAMPO ] PROCESO
TORO DIRECCION DE TITULACION
MINERA SECRETARIA DE MINAS
MARIA 1020416513 | 314-1 TECNICO OPERTIVO NUC 46 NO
YESENIA 2000006523 CONTINUA
YEPES EN EL
CARDONA DIRECCION DE TITULACION PROCESO

Y
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MARITZA 43811502 314-1 TECNICO OPERTIVO NUC 43 NO
RESTREPO 2000006523 CONTINUA
HERRERA EN EL
DIRECCION DE TITULACION PROCESO
MINERA SECRETARIA DE MINAS
MARIA 42685935 314-1 TECNICO OPERTIVO NUC 39 NO
HELENA 2000006523 CONTINUA
HERNANDEZ EN EL
RODRIGUEZ DIRECCION DE TITULACION PROCESO
MINERA SECRETARIA DE MINAS

Lo anterior, con el fin de que quien tenga interés alguno, presente la SOLICITUD
DE REVISION que considere pertinente dentro del SIGUIENTE dia habil a esta
publicacion. Dicha solicitud de revisién, se debe dirigir al Comité Coordinador de la
Convocatoria Externa 04-2019 al correo electrénico
selecciongobernacion@antioquia.gov.co anexando las pruebas que soporten la
inconformidad.

En caso de no presentarse reclamaciones en los dos (2) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente publicacion, el resultado se considera definitivo.

a1 ABR 2079

Fecha de publicacion, Medellin,

OFELIA EL Y VEL ? Z HERNANDEZ.

DIRECTORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

P
ELENA MARI ENAS QUINTERO.
Psicologa Bireccion de Personal.
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PIENSA EN GRANDE

RESULTADOS DEFINITIVOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN EMPLEOS

TEMPORALES.

CONVOCATORIA EXTERNA 04-2019

(Publicacion No 5)

Agotada la etapa de entrevista dentro del proceso externo de seleccion para la
provision de los empleos temporales vacantes en la planta de personal de
Departamento de Antioquia, ofertados en la convocatoria externa 04/2019, la
Administracion Departamental, en cumplimento de lo previsto en las condiciones y
requisitos de la convocatoria, y en el articulo 8 del decreto 2018070002024 del 26
de julio de 2018, se publica el siguiente resultado:

EMPLEO OFERTADO EN LA CONVOCATORIA EXTERNA PARA EMPLEOS

TEMPORALES 04- 2019, EN EL CUAL EL POSTULADO QUE APROBO EL
PUNTAJE REQUERIDO PARA CONTINUAR A LA ETAPA DE APLICACION DE

PRUEBAS ES:
Nombre CEDULA Empleo ofertado- PUNTAJE DECISION
postulado TOTAL
(Cédigo-Grado)
MARIA 1017182039 219-3 PROFESIONAL 87 CONTINUA
CLAUDIA UNIVERSITARIO NUC 2000006791 EN EL
SERNA MAYA SO
DIRECCION DE CONTROL FROCE
INTERNO. SECRETARIA GESTION
HUMANA Y
DESARROLLOORGANIZACIONAL
ESTEFANIA 1036347369 219-3 PROFESIONAL 79 CONTINUA
GARCIA UNIVERSITARIO NUC 2000006791 EN EL
OSORIO ) P ESO
DIRECCION DE CONTROL e
INTERNQO. SECRETARIA GESTION
HUMANA Y
DESARROLLOOCRGANIZACIONAL
ANDREA 1090460274 219-3 PROFESIONAL 64 NO
ECHEVERRI UNIVERSITARIO NUC 2000006791 CONTINUA
PEREZ E
DIRECCION DE CONTROL EN-EL
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INTERNO. SECRETARIA GESTION PROCESO
HUMANA Y
DESARROLLOORGANIZACIONAL
CARLOS 11801236 219-3 PROFESIONAL 55 NO
MARIO LOPEZ UNIVERSITARIO NUC 2000006791 CONTINUA
BERRIOS EN EL
DIRECCION DE CONTROL PROCESO
INTERNO. SECRETARIA GESTION
HUMANA Y
DESARROLLOORGANIZACIONAL

Lo anterior, con el fin de que quien tenga interés alguno, presente la SOLICITUD
DE REVISION que considere pertinente dentro del SIGUIENTE dia habil a esta
publicacién. Dicha solicitud de revision, se debe dirigir al Comité Coordinador de la
Convocatoria Externa 04-2019 al correo electrénico
selecciongobernacion@antioquia.gov.co anexando las pruebas que soporten la
inconformidad.

En caso de no presentarse reclamaciones en los dos (2) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente publicacion, el resultado se considera definitivo.

Fecha de publicacion, Medellin, @? ABR ?mg

JAIRO %RTO CANO FABON.

Secretario Gestion Humana y Desarrollo Organizacional.

SERGI RTIZ GIL.

Director Control Interno Disciplinario.

S
ELENA IA ARENAS QUINTERO.

Psicéloga Direccion de Personal.
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