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DECRETO

Por la cual se terminan unas vacancias temporales y se declaran unos cargos en
vacante definitiva en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de
2024 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento
de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias
descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados
tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin
caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y
trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2024070002652 del 04 de junio de 2024, se modificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El titulo 1 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.1.1.22., establece las garantias para los
educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de prueba, “6. En caso de
continuar en el nuevo cargo, la secretaria de educacion de la respectiva entidad territorial
certificada, dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion de que trata el inciso
anterior, debera oficiar a la secretaria de educacion de la entidad territorial de origen del
educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba en vacancia
temporal, con el fin de que pueda ser provisto de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.4.6.3.9 del presente decreto. En caso de que se trate de la misma entidad territorial, la
vacancia definitiva del cargo sera decretada de oficio.”
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Mediante Resolucion N° 202550026151 del 11 de abril de 2025, emitida por la Secretaria
de Educacion del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin por el
cual se actualizo en el Escalafén Docente a los Docentes que se encuentran adscritos a la
planta de cargos de la Secretaria de Educacién de Antioquia, que se describe a
continuacion:

N° CEDULA NOMBRE COMPLETO GRADO CALIFICACION FINAL

1 1039421109 | JOHAN CAMILO FERNANDEZ BEDOYA 3AM 97,49
2 1045077970 | YULY TATIANA PALACIOS HENAO 3AM 95,01
3 1067889792 | JESSY HERNANDO MURILLO TOSCANO 3AM 87,91
4 1077451416 | LINA MARCELA MARTINEZ LEMUS 2A 85,83

De acuerdo a lo anterior se hace necesario dar por terminadas las vacancias temporales
que se concedieron para desempefiarse en Periodo de Prueba en la Secretaria de
Educacién del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin y en
consecuencia declarar en vacante definitiva los cargos de los docentes que a continuacion
se relacionan:

ACTO
ADMINISTRATIVO
N | CEDULA NOMBRE MUNICIPIO '2;3;::"\?: SEDE NIVEL- AREA | N°PLAZA | POR EL CUAL SE LE
CONCEDE VACANCIA
TEMPORAL
Ciencias
C. E. R. JESUS ANIBAL
JOHAN CAMILO I E. R JESUS Naturales y
1| 1039421100 | [op NS A | TARSO P GOMEZ - SEDE . 14900 2024070000293
PRINCIPAL .
Ambiental
2 | 1045077970 | YULY TATIANAPALACIOS | 0 bivia I E.R-MARCOA | ¢ ¢ g ELASTILLERO | Primaria 7074 2024070000430
HENAO ROIO
JESSY HERNANDO I E. LA CAUCANA - -
3 | 1067889792 | oY MERATE TARAZA LELACAUCANA | (o At E Primaria 2813 2024070000303
LINA MARCELA COLEGIO EL TOTUMO
4 | 1077851016 | | SANEREEE NECOCLI LERELTOTUMO | SorrP D s (o Preescolar 16785 2024070000304

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Terminar en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones las vacancias temporales
de los docentes que se describen a continuacion, segun lo expuesto en la parte motiva:

ACTO
ADMINISTRATIVO
N | CEDULA NOMBRE MUNICIPIO 'L";L'Z:TC"\(IT SEDE NIVEL- AREA | N°PLAZA | POREL CUAL SE LE
CONCEDE VACANCIA
TEMPORAL
Ciencias
C. E. R. JESUS ANIBAL
JOHAN CAMILO I. E. R. JESUS Naturales y
1 | 1030421200 | OEERCEVED | TARSO e GOMEZ - SEDE pe 14900 2024070000293
PRINCIPAL ;
Ambiental
2 | 1045077970 | YULY TATIANAPALACIOS |\ 61via I ER-MARCOA | ¢ ¢ R ELASTILLERO | Primaria 7074 2024070000430
HENAO ROJO
JESSY HERNANDO I E. LA CAUCANA - -
3 | 1067889792 | (o T NG TARAZA L BLAGAUCAN | geognones! Primaria 2813 2024070000303
LINA MARCELA COLEGIO EL TOTUMO
a | 1077451436 | R0 SRR NECOCLI LERELTOTUMO | “ortP O Preescolar 16785 2024070000304

ARTICULO SEGUNDO: Declarar en vacante definitiva los cargos docentes adscritos a la
Secretaria de Educacion de Antioquia que se detallan a continuacion:

N° | MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL/AREA N° DE PLAZA
1 | TARSO I E. R. JESUS ANIBAL GOMEZ C.E. R. JESUS ANIBAL GOMEZ - SEDE PRINCIPAL iﬁg?éa:t;at”ra'es YEdu. 14900
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N° | MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE NIVEL/AREA N° DE PLAZA
2 | VALDIVIA I. E. R. MARCO A ROJO C. E. R. ELASTILLERO Primaria 7074
3 | TARAZA I. E. LA CAUCANA I. E. LA CAUCANA - SEDE PRINCIPAL Primaria 2813
4 | NECOCLI I. E. R. ELTOTUMO COLEGIO EL TOTUMO - SEDE PRINCIPAL Preescolar 16785

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a los docentes que se les
termina la vacancia temporal a sus empleos.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales y
Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
acto administrativo en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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