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DECRETO

“Por medio del cual se prérroga un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO, DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y'5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

(...)

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento
y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desemperio. -

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”. -

Mediante Decreto No. 2025070001117 del 20/03/2025, se encargd en funciones, a partir de
su posesion, por eltermino. de tres (3) meses o hasta tanto se nombre al titular del cargo, al
sefior CESAR AUGUSTO HERNANDEZ CORREA, identificado con cédula de ciudadania
98.635.645, titular del empleo SUBDIRECTOR CIENTIFICO, Cédigo 072, Grado 01, Nivel
Directivo, en la E.S.E Hospital CARISMA, en la plaza de empleo GERENTE EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO, Cadigo 085, Grado 02, de la E.S.E HOSPITAL CARISMA a partir
de su posesion y por el término de tres (3) meses, o hasta que se-nombre y posesione al
titular del cargo, si esto ocurre antes.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario prorrogar
el encargo en funciones, sin separarse de las funciones propias del cargo que viene
desempefiando, al sefior CESAR AUGUSTO HERNANDEZ CORREA, identificado con
cédula de ciudadania 98.635.645, titular del empleo SUBDIRECTOR CIENTIFICO, Cédigo
072, Grado 01, Nivel Directivo, en la E.S.E Hospital CARISMA, en la plaza de empleo
GERENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, Coédigo 085, Grado 02, de la E.S.E
HOSPITAL CARISMA , a partir de su posesion, por el término de un (1) mes mas o hasta
tanto se nombre al tltular del cargo

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar el encargo en funciones, realizado a través del Decreto
N0.2025070001117 del 20/03/2025, sin separarse de las funciones propias del cargo que
viene desempefiando, al sefior CESAR AUGUSTO HERNANDEZ CORREA, identificado con
cédula de ciudadania 98.635.645, titular del empleo SUBDIRECTOR CIENTIFICO, Cédigo
072, Grado 01, Nivel Directivo, en la E.S.E Hospital CARISMA, en la plaza de empleo
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GERENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, Cddigo 085, Grado 02,' de la E.S.E
HOSPITAL CARISMA, a partir de su posesion, por el término de un (1) mes mas o hasta
tanto se nombre al titular del cargo, si esto llegase a ocurrir antes.

ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente acto administrativo a la Direccién de Personal
o0 quien haga sus veces en la E.S.E Hospital CARISMA, para los fines pertinentes, para lo
cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto al sefior CESAR
AUGUSTO HERNANDEZ CORREA, a través de correo electrénico, para lo cual se anexara
copia del respectivo acto administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

‘ANDRES [JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyectd | Isabel Cristina Mejia Florez — Profesional Especializada " ‘%‘h&% :0 11/06/2025
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Revis6 Alejandra Figueroa Escudero - Directora Personal / 11/06/2025
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Aprobd Martha Elena Cifuentes Rendén — Subsecretaria de Talento Humano ; 11/06/2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontraf)0s ajustados a Ia;%ormas y disposiciones legales
y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la figha, -~




