DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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RESOLUCION
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‘Por la cual se adiciona un paragrafo transnono aijartnculo 36 de la Resoluciéon No.
2020060022521 del 4 de mayo de 20207 s oo

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de las facultades que le
confiere el Articulo 151 de la Ley 115 de 1994 el Artlculo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto 1075 de 2015, la Ordenanza 05 de 2016 Ia Resolucién Ministerial 07797 de 2015, y

§ :
E gy

v ,qonslt)ERAN\po:

Que el Ministerio de Educacién Nacional éxpid"ié"--la' Resolucion No. 018087 del 29 de
septiembre de 2020, por la cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo 32 de la
Resolucion 07797 de 2015. '

Que la educacién es un derecho fundamental consagrado en la Constitucion Politica de

- Colombia y un servicio publico que cumple una funcién social, a cargo del Estado, la sociedad

y la familia.

Que el articulo 4 de la Ley 115 de 1994, determina que corresponde al Estado, a la sociedad
y a la familia velar por la calidad de la educacién y promover el acceso al servicio publico
educativo.

Que el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece las competencias de los Departamentos
en el sector educativo, es asi como a la Secretaria de Educacién le corresponde organizar la
prestacion y administrar el servicio educativo en su jurisdiccién, asi como la asistencia técnica
educativa, financiera y administrativa a los muriicipios cuando a ello haya lugar.

Que el articulo 11 de la Ley 115 de 1994, establece los niveles de educacion formal, en
preescolar, basica y media.

Que de conformidad con los Articulos 151 de la Ley 115 de 1994, y 6 de la Ley 715 de 2001,
corresponde a la Secretaria de Educacion de Ant|oqu|a organizar la prestacion y
administracién del servicio en su jurisdiccién.

Que de acuerdo con el articulo 5 numeral 5.16, articulo 6 numeral 6.2.11, articulo 7 numeral
7.4 y articulo 16 de la Ley 715 de 2001, fa informacion de matricula es la base fundamental
para la asignacion de recursos provenientes del Sistema General de Participaciones por los
conceptos de poblacion atendida y poblacion por atender en condiciones de eficiencia y
equidad; convirtiéndose en insumo basico para la definicion, distribucion y reorganizacion de
plantas de personal docente y administrativo de los establecimientos educativos estatales de
las Entidades Territoriales Certificadas.
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Que el articulo 27 de la Ley 715 de 2001, establece la prestacion del servicio educativo: “Los
departamentos, distritos y municipios certificados, prestaran el servicio publico de la
educacion a través de las instituciones educativas oficiales. Podran, cuando se demuestre
la insuficiencia en las instituciones educativas del estado, contratar la prestacién del servicio
con entidades estatales o no estatales, que presten servicios educativos, de reconocida
trayectoria e idoneidad, previa acreditacion, con recursos del Sistema General de
Participaciones, de conformidad con la presente Ley’.

Que el articulo 32 de la Ley 715 de 2001, establece que las Entidades Territoriales
Certificadas en educacion deben contar con un sistema de informacién del sector educativo

y mantenerlo actualizado de acuerdo con las orientaciones que para tal fin determine la
Nacion.

Que en el articulo 52 de la Ley 4635 de 2011 se adoptan medidas en materia de educacion
para la poblacién victima del conflicto armado.

Que el Decreto No.1075 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacion” compila los decretos 366 de 2009, por medio del cual
se reglamenta la organizacién del servicio de apoyo pedagdgico para la atencién de las
personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales en el marco de la
educacion inclusiva, y 4807 de 2011, por el cual se establecen las condiciones de aplicacion
de la gratuidad educativa para los estudiantes de educacion preescolar, primaria, secundaria
y media de las instituciones educativas estatales.

Que el Titulo 6 de la Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 "Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion" asigna a las Entidades
Territoriales Certificadas en educacién el deber de administrar y responder por el
funcionamiento, oportunidad y calidad de la informacion educativa departamental, distrital o
municipal, asi como de suministrar dicha informacion a la Nacién en las condiciones que
establezca el Ministerio de Educacion Nacional.

Que la Resolucion No. 07797 de 2015, establece el proceso de Gestiéon de la Cobertura
Educativa en las Entidades Territoriales Certificadas.

Que le corresponde a las Secretarias de Educacion Departamental y Municipal, asi como a
los establecimientos educativos oficiales, establecer estrategias para garantizar el acceso y
permanencia en el sistema educativo de los nifios, nifias y jovenes en situacion de
vulnerabilidad y riesgo social.

Que el Decreto No. 2016070005337 de 05/10/2016, por medio del cual se ajusta la estructura
de la Secretaria de Educacion Departamental, establece en su articulo 1°: Funciones de la
Secretaria de Educacién: Son funciones de la Secretaria de Educacién, las siguientes: 1.
Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio educativo en los niveles de preescolar,
basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad,
en los términos definidos en la ley. En el articulo 2°, establece la estructura organica y las
funciones de las dependencias, define: 1.2 Subsecretaria de Calidad. Funciones: . Planificar
y definir las estrategias de acceso, retencion y permanencia con calidad en cada uno de sus
componentes, de acuerdo con la vision integral y multidisciplinaria del sistema educativo en
el Departamento, que permita cumplir el mandato constitucional del derecho fundamental a
la educacion y la cobertura educativa total. k. Definir y divulgar lineamientos generales para
la gestion de la matricula oficial. Igualmente, en el numeral 1.2.2 Direccion de Cobertura,
tiene la funcion en el literal b. Planear, dirigir, controlar, divulgar y supervisar periodicamente
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las actividades del proceso de geétién de la matricula oficial y contratada, ajustandose a la
normatividad vigente, garantizando el cumplimiento de las metas de la dependencia.

Que la Gobernacién de Antioquia a través de la Secretaria de Educacion, disefié el portal

Antioquia Digital www.seduca.gov.co para la publicacion de la informacion del sector
educativo.

Que el proceso de gestion de la cobertura educativa busca garantizar que previo a iniciar el
calendario escolar, se articule la capacidad operativa de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, con los requerimientos de las plantas de personal docente, de infraestructura
fisica, de estudios de insuficiencia y de asignacién de estrategias, con el fin de mejorar la
prestacion del servicio educativo y asegurar la continuidad del mismo.

Que por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

Articulo 1. Adicionar un paragrafo transitorio al articulo 36 de la Resolucién No. 2020060022521 del
4 de mayo de 2020, el cual quedara asi:

Paragrafo transitorio. Se modifica el cronograma de actividades del proceso de gestion de la
cobertura, a partir de la etapa “Solicitud y asignacion de cupos educativos”, el cual sera aplicable

desde la primera semana del mes de septiembre de 2020 y hasta la cuarta semana de marzo de 2021,
asi:

FECHA DE RESPONSABLE
ACTIVIDADES FECHA DE INICIO FINALIZACION
Solicitudes de cupos y|Primera semana de|Tercera semana de |Rectores, Directores, vy
traslados de estudiantes | septiembre noviembre (20 | Secretarias o Auxiliares
activos.  Aplica  para | (1° septiembre) noviembre) Administrativas
alumnos activos en cada
establecimiento
educativo estatal y para
alumnos que solicitan
traslado a otra
institucion.
Inscripcion de alumnos | Primera  semana  de | Abierta Alcaldes, Rectores,
nuevos septiembre Directores, Secretarias o
(1° septiembre ) auxiliares
Administrativas y
Administradores
Municipales del SIMAT
Oficializacion del reporte | Hasta la cuarta semana de enero de 2021 (29 | Rectores, Directores,
de  inscripcion  de|enero de 2021) Secretaria de Educacion
alumnos nuevos en el Municipal y
SIMAT Departamental
Oficializacion del reporte | Tercera semana de|Cuarta semana de Rectores, Directores,
de solicitud de cupos de | noviembre (17 | noviembre (27 | Secretaria de Educacion
alumnos activos en el | Noviembre) noviembre ) .Municipal y
SIMAT Departamental
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FECHA DE RESPONSABLE
ACTIVIDADES FECHA DE INICIO FINALIZACION
Promocion y aprobacion |Cuarta semana  de|Segunda semana de|Rectores, Directores, y
de traslados de | noviembre (23 | diciembre (11| Secretarias o Auxiliares
estudiantes Noviembre) diciembre) Administrativas
Reprobacion de|Tercera semana de|Cuarta semana de |Rectores, Directores, y
estudiantes noviembre febrero de 2021 Secretarias o Auxiliares
(17 Noviembre) (26 febrero de 2021) | Administrativas
Asignacion de cupos|Una vez ejecutada la|Abierta Alcaldes, Rectores,
para alumnos nuevos promocion Directores, Secretarias o
auxiliares
Administrativas y
Administradores
Municipales del SIMAT
Renovacion  matricula|{Una vez ejecutada la|Cuarta semana de|Rectores, Directores, y
alumnos activos promocion marzo de 2021 Secretarias o Auxiliares
(26 marzo de 2021) | Administrativas
Matricula de alumnos|Una vez ejecutada la|Abierta Rectores, Directores, y
nuevos promocion Secretarias o Auxiliares
Administrativas
Novedades de retiro de Permanente Rectores, Directores de
estudiantes establecimientos
Educativos y
Administradores
municipales del SIMAT
Asignacidn de|A partir de la fecha de|Fin del calendario|Secretaria de Educacion
estrategias delinicio del calendarioescolar Municipal y
permanencia escolar Departamental
Caracterizacion de la Rectores, Directores
poblacién en riesgo de Rurales, Docentes,
desercion Administradores SIMAT,
Secretaria de Educacion
Municipal, Directores de
Nlcleo y Lideres zonales
Expedicion del acto|Tercera semana de|Cuarta semana de |Subsecretaria
administrativo de | noviembre marzo de 2021 Administrativa y
distribucién de planta | (17 Noviembre) (26 marzo de 2021) |Direccion de Talento
docente, directivo Humano Docente
docente y administrativa.

Auditorias de la
Secretaria de Educacion
a los Establecimientos
Educativos

La Secretaria de Educacion Departamental y
Municipal definiran las fechas de las auditorias
que debe adelantar para el proceso de gestion

de cobertura.

Secretaria de Educacion
Municipal y
Departamental,
Directores de Nucleo y
administradores del
SIMAT
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FECHA DE RESPONSABLE
ACTIVIDADES FECHA DE INICIO FINALIZACION

oficial, contratada y no |2021)
oficial. Generacion de
anexos 6A y 5A.

Corte  MEN matricula | Cuarta semana de marzo de 202i (26 marzo de | Direccion de Cobertura

Reporte de informacion
de infraestructura fisica
(construcciones y/o
adecuaciones en
edificaciones) en el
sistema que disponga el
MEN

Permanente

Subsecretaria de
Planeacién y Direccion
de Infraestructura
Educativa

Articulo 2. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién y por el término
establecido en el articulo primero de este acto administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(Prugusbus

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién de Antioquia

My e

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Juan Carlos Lépez . 8-10-2020

Profesional Especializado - Direccion de oy

Cobertura
Revisd Yuly Andrea Bermldez Mejia (/ W M .

Directora de Cobertura Iq ’0 ZOZO
Revisd Juan Diego Cardona Restrepo

Subsecretario de Calidad .Sw\.."b QQ«.\Q\\:\’V\ R\-\O0 -0
Revisé Tatiana Maritza Mora ]

Subsecretaria de Planeacién ‘o & e NU g \9-te-zo20
Reviso Luz Aida Rendén Berrio

Subsecretaria Administrativa

D

1 | 20[10] )

Aprobd Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

‘6(%\‘19‘&0 vab
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

5ded




