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INTRODUCCION

El Plan Indicativo, es un instrumento de seguimiento al Plan

instaurado desde la ley 152/1994, cuyo escenario principal se sitia en el nivel Estratégica

gerencial estratégico, para realizar el seguimiento a la planificacion y el logro

de las metas aprobadas desde el Plan de Desarrollo para los
Producto y de Resultado.

Este instrumento tiene un alcance cuatrienal, y establece compromisos

cuantitativos para los Organismos de la Administracion a través de indicadores, Componente

de una forma gradual anualizada y con una rigurosidad

especifica, para determinar asi una ruta factible de realizarse en cuatro afios
de gobierno a través del cumplimiento de las metas de corto plazo en el ambito

anual, para la consecucion de los Objetivos trazados desde el Plan de

desarrollo, en el mediano plazo de cuatro afios.

Atributos que articulan el indicador a la estructura de Plan de Desarrollo

El Plan Indicativo posee los atributos que articulan los indicadores de resultado

y de producto a la estructura del Plan de Desarrollo, como son:

de Desarrollo, B
Linea

indicadores de

Corresponde a un elemento de nivel superior en la estructura
del Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023. Este
Plan posee 5 lineas y su codificacion va de 1 a 5,
correspondiendo en su orden a las Lineas Estratégicas:
Nuestra Gente, Nuestra Economia, Nuestro Planeta,
Nuestra Vida y Nuestra Gobernanza. Cada una de estas

lineas posee un conjunto de componentes.

metodoldgica

Corresponde a un elemento de segundo nivel en la
estructura del Plan de Desarrollo, cada componente se
asocia a una Unica Linea Estratégica, siendo un total de 32
componentes los que conforman este nivel. Un ejemplo de
su codificacion es del estilo “2.3”, donde indica que este es
el componente 3 dentro de la linea 2, o en general el
componente “2.3”. Ademas de su cddigo también tiene una

descripcién o nombre.

Programa

Corresponde a elementos del tercer nivel del Plan de
Desarrollo, en total este nivel se compone de 166 programas

y cada uno se asocia a un unico componente. Posee una
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descripcion y su codigo asociado es del tipo “2.1.37, De igual forma para los indicadores de Producto, por

indicando que ese elemento de la estructura esta en la linea ejemplo el codigo 1.4.2P3, se refiere a un indicador de

2, componente 1, y es el tercer Programa en dicho Producto (letra “P”), en la linea 1, componente 4, programa

componente 2, tercer indicador dentro de dicho programa (3).
Nombre del Contiene el nombre o descripcion del indicador, que permite
IncelieEtelal conocer el tipo de acciones que se estan observando
Atributos de identificacion del indicador P 9 '
Cada indicador, de Producto y de Resultado, posee también un grupo de Eglrcr{;?oqe Determina la forma en que se planifica el indicador, en
atributos que lo definen y diferencian de sus similares, como son: concordancia con su naturaleza y comportamiento. Puede
ser de tres tipos: Acumulado, Para acumular y Anualizado.
Unidad de Es la unidad fisica en la que realiza la medicion del
medida: -
1 . : L indicador.
Codigo del Este codigo, articula el indicador a un elemento de la
indicador: estructura de Plan de Desarrollo, bien sea Componente, en gbjetivolls de | Presenta el nimero(s) de ODS al que se asocia el indicador.
esarrollo
caso de los indicadores de Resultado; o Programa si es un Sostenible:

indicador de Producto. Responsable: | Es el ordenador del Gasto responsable por el indicador,

El cédigo del indicador de Resultado es del tipo “3.2R4”,
refiriéendose al indicador de resultado (letra “R”) articulado a
la estructura de Plan de Desarrollo en la Linea Estratégica

3, Componente 2, posicion 4.

encargado de tener todos los soportes necesarios, de
Planificar el indicador y de reportar o consolidar las cifras

del mismo.
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Atributos de la Planificacion del indicador

Este grupo de atributos recoge inicialmente la Planificacion anualizada, los
ajustes que se van dando sobre la misma de acuerdo y en coherencia con los
resultados que se van obteniendo a través de la gestion, igualmente y segun
el corte, se presentan los valores de planificacion trimestral segun el caso de

cada indicador. Estos atributos son:

para cada indicador. A veces denominada
Meta Plan o Meta PDD.

Log Acumulado Junio | Es el logro acumulado del indicador, teniendo
2023 en cuenta el logro alcanzado al corte de junio
30 de 2023.

Linea Base: Corresponde a la cantidad que se tiene como
registro mas reciente del indicador, en un
periodo anterior al del gobierno actual. Puede
tener un valor ND (No Disponible). Su
contexto puede estar entre el dltimo
cuatrienio, el dltimo afio, o un inventario de
existencia de todos los periodos anteriores en
el contexto Departamental. Esta medida en

la Unidad definida para el indicador

Afi02020:Meta, Es la cantidad formulada o propuesta por el

AN02021:Meta
AN02022:Meta

Organismo/Dependencia para los afios 2020,
2021 y 2022, pudiendo estar ajustada en pro
de la meta cuatrienal, de acuerdo a los
resultados obtenidos. Esta cantidad se
planea en términos de la unidad definida para
cada indicador, y para algunos casos puede

tomar el valor NP (No programado).

Meta Plan de Desarrollo: Es la cantidad meta para los cuatro afos de

gobierno, aprobada desde el Plan de

Desarrollo. Estda medida en la unidad definida

Atributos del Seguimiento al indicador

Estos atributos corresponden a la informacion reportada por los
organismos/dependencias en cada corte de seguimiento, y se incluyen aqui
también las métricas generadas con base en los célculos entre la planeacion y
estas cantidades reportadas, como resultado de la aplicacion de la

metodologia.
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AfR02020: Logro,
Afo02021: Logro,
Afno2022: Logro,

Af02020:Cumplim:
Af02021:Cumplim:
Af02022:Cumplim:

ANR02020:Avance:
AR02021:Avance:
AR02022:Avance:

Marzo2023:Logro:
Marzo2023:Avance
Junio2023:Logro:
Junio2023:Avance

Bajo estas etiquetas o pequefios titulos se agrupan
en cada caso tres variables o cantidades que
comprenden el seguimiento y los calculos para el
indicador segun los datos reportados por el
organismo/dependencia en cada fecha de corte
anual o trimestral segin el caso. Se presentan

como.

- Logro: la cantidad reportada como
seguimiento. Se presenta en las unidades
definidas para el indicador.

- Cumplimiento: resultado del calculo del
cumplimiento del indicador a cada fecha de
corte  programada, sobre la meta
programada. Es una cifra porcentual.

- Avance: resultado del calculo del avance
del indicador en cada fecha de corte
programada, sobre la meta cuatrienal. Es

una cifra porcentual.

Elementos del reporte

El reporte se presenta de manera horizontal para optimizar la distribucion de la
informacion, tiene un primer nivel de agrupacion que corresponde al de las
Lineas Estratégicas del Plan de desarrollo, luego viene un segundo nivel de
agrupacion representado en los Componentes, dentro de este hay un bloque
de informacion que corresponde a los Indicadores de Resultado asociados a
dicho elemento de la estructura programatica; después sigue un tercer nivel de
agrupacion dado por los Programas del Plan de Desarrollo, y dentro del cual
se van agrupando en pequefios bloques de informacion los indicadores de

Producto asociados a cada uno de ellos.

Contextualizacion de asociacion a la estructura del Plan de desarrollo

La siguiente es una representacion grafica de la estructura del Plan de
Desarrollo Unidos por la Vida 2020 — 2023.
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Plan de Desarrollo
Unidos porla Vida 2020 - 2023

|
Lineas Estratégicas 1..5
| |
Componente 1.1 RS
|

Programa " Programa B Frograma . Programa L Programa
111 11n ln.n Zn.n 5.0.n

Componente 2.n [EEE Eumpsonente

Esta estructura de Plan de Desarrollo a la que se articulan los indicadores, esta
compuesta por 5 Lineas Estratégicas, 32 Componentes y 166 programas.
Dichos indicadores son 210 de Resultado y 774 de Producto, para un total de
984 Indicadores planificados, a los cuales se realizara el seguimiento durante

este cuatrienio de gobierno.

Simplificando un poco la vista anterior para visualizar donde se articulan los

indicadores de Resultado y de Producto, se tiene:

Plan de Desarrollo
Unidos porla Vida 2020 - 2023

Lineas Estratégicas

Programas

Presentacion del Reporte de Seguimiento al Plan Indicativo

El reporte inicialmente presenta un resumen a nivel Plan de Desarrollo
Departamental sobre los dos Indicadores Clave de Desempefio (ICD),
desarrollados a través de todo el documento y conocidos de manera general
en el ambito de la planeacion como KPI por sus siglas en inglés. Estos dos
indicadores son el Cumplimiento de las Metas Programadas (CMP) y el Avance

en la Meta Cuatrienal (AMC); el cual también se conoce como Avance Fisico.

De esta forma, el reporte muestra en el resumen para el nivel Plan de
Desarrollo, bajo el titulo “Indicadores de Resultado - Resumen

estratégico”, para las vigencias 2020, 2021, 2022 y los cortes Marzo y Junio
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2023, cinco tacometros ubicados en la parte superior izquierda, los cuales se
agrupan en la etiqueta a la izquierda: nombrada Cumplimiento de la
Planificacion. Inmediatamente debajo se encuentran otros cinco tacometros
referidos al Avance fisico, de acuerdo a las vigencias 2020, 2021, 2022 y los
cortes marzo y junio de 2023, con el titulo lateral izquierdo Avance sobre las
Metas Cuatrienales. Para el caso de los indicadores de Resultado el
Cumplimiento en los cortes referidos respectivamente son 93.6%, 92%, 92%,
86.6% y 88.5% respectivamente, asociando a un avance fisico o avance sobre
las metas cuatrienales en el mismo orden de 28.7%, 53.7%, 72.9%, 76.8% y
77.9% para junio 2023. Esto evidencia un atraso de 9.6%, comparando con
una tendencia temporal del 87.5% para Junio 2023, en el avance, lo cual se
puede atribuir a que “muchos de los indicadores de resultado del plan obtienen

su valor resultante oficial hasta final de afo.

En el mismo resumen, en la parte superior derecha, se presenta el grafico
“Indicadores de Resultado en el Seguimiento”, que muestra el nimero total
de indicadores de resultado y el numero de indicadores de resultado que
participan en el cumplimiento a diciembre de 2020, a diciembre 2021, a
diciembre 2022, a marzo 31 de 2023 y a junio de 2023. En este caso se
muestran los 210 indicadores de Resultado como numero total del PDD, de los
cuales 185 indicadores que participan en el calculo del cumplimiento al cierre
2020, 191 que participan en el cumplimiento al cierre 2021, 196 indicadores

participan en el cumplimiento a diciembre de 2022, 114 indicadores que
participan en el cumplimiento a marzo 31 de 2023 y 116 indicadores que

participan en el cumplimiento a junio 30 de 2023.

De igual manera se presenta en este resumen en su parte inferior, una
perspectiva desde las Lineas Estratégicas del Plan de Desarrollo para los
Indicadores de Resultado, mediante el grafico “Cumplimiento de la
Planificacion y Avance sobre las Metas cuatrienales (Indicadores de
Resultado), que muestra la métrica del Cumplimiento para Diciembre 31 de
2020, para Diciembre 31 de 2021, diciembre 31 de 2022, para marzo 31 de
2023 y para junio 30 de 2023, en las cinco primeras barras, seguidas del
Avance para los cinco mismos cortes en las cinco barras siguientes, para cada
una de las 5 lineas. Como ejemplo, para la Linea Estratégica 2 — Nuestra
economia, la grafica presenta un cumplimiento de 95% al cierre 2020, 90% en
el cierre a diciembre 2021, 79% para diciembre 31 de 2022, 74% para marzo
de 2023 y 80% para junio 2023; igualmente a partir de la sexta barra, de ese
grupo de Linea, muestra un avance de 22% para el cierre 2020, 46% como
avance en diciembre 2021, 60% como avance a diciembre 2022, 63% en el
avance a marzo 31 de 2023 y 67% en el avance a junio 30 de 2023. Es de
aclarar que, para los indicadores de Resultado, debido a sus caracteristicas
temporales y comportamiento, solo se realizan seguimientos en los cortes

definitivos anuales, generalmente.
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En el segundo apartado grafico, como resumen del nivel PDD, bajo el titulo
“Indicadores de Producto — Resumen estratégico” se presentan las cifras
agregadas de Indicadores de Producto para los seguimientos a diciembre
2020, diciembre 2021, diciembre 2022 marzo 2023 y junio 2023, mediante
cinco tacémetros dispuestos como en el gréafico anterior, con los cumplimientos
de la planificacion presentados para los cortes ya enumerados, con valores de
89.9%, 88.8%, 88.1% y finalmente 80.3% y 84.6% para marzo y junio 2023
respectivamente. Y en el caso del Avance sobre las metas cuatrienales para
los indicadores de producto presenta para los mismos cortes 28.1%, 60.3%,
79.9%, 83.1% y 86.6% respectivamente. Finalmente, arriba a la derecha, las
barras nos muestran que en el calculo de junio 2023 intervienen 645
indicadores de producto, en marzo 2023 intervinieron 630 indicadores, 747
participaron en el corte de diciembre 2022, 752 participaron en el cierre 2021
y 656 en diciembre 2020, con un total de 774 participando en el calculo del
avance.

En la seccion inferior de este resumen, se presenta un grafico que consolida el
cumplimiento y avance, para los cuatro cortes analizados en cada una de las
Lineas estratégicas del Plan de Desarrollo. Como ejemplo tomemos la Linea
Estratégica 2 — Nuestra Economia, que presenta un cumplimiento de un 81%
en diciembre 2020, 84% en diciembre 2021, 85% para diciembre 2022, 85%
para marzo 2023 y 83% para junio 2023, y en las siguientes cinco barras

presenta 29% en el corte a diciembre 2020; 65% a diciembre 2021, 79% a
diciembre 2022, 81% para marzo 2023 y 83% para junio de 2023.

Luego, en el desarrollo del documento al inicio de cada Linea estratégica se
presenta un resumen similar para los indicadores de Producto, pero el nivel
superior es la Linea Estratégica de Plan de Desarrollo presentando tacémetros
para diciembre 2020, diciembre 2021, diciembre 2022, marzo 2023 y junio
2023, donde muestra el Cumplimiento de la Planificacion, en los cinco primeros
y el avance sobre la Metas Cuatrienales; en los cinco segundos. El grafico en
la parte superior derecha presenta el conteo de indicadores de producto
tenidos en cuenta dentro de la linea estratégica, y en la parte inferior se realiza
la desagregacion bajo la Perspectiva de los Componentes, presentando el
grafico “Cumplimiento de la Planificacion y Avance sobre las Metas
cuatrienales (Indicadores de Producto), para los Componentes de dicha

Linea Estratégica.

Definicion de los Indicadores Clave de Desempefio

De manera general los Indicadores Clave de Desempefio, son métricas que se
calculan con el objetivo de obtener un diagndéstico rapido de un proceso o
actividad, o bien de un aspecto estratégico de estos, para propiciar la acertada

toma de decisiones en un momento pertinente.
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En este sentido, para el contexto del seguimiento al Plan Indicativo, como
principal herramienta de monitoreo a la ejecucion y logro de las metas
aprobadas en el Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020 — 2023, se definen
las siguientes métricas con el objeto de conocer en un punto del tiempo, que
llamaremos corte de medicion, dos aspectos fundamentales como son la
verificacion del Cumplimiento de la Planificacion, y saber cuanto es el Avance

sobre la Meta Cuatrienio, denominado en ocasiones como Avance Fisico.

e Cumplimiento de las Metas Programadas (CMP): Esta métrica se refiere
a la comparacion de la Cantidad ejecutada con la Meta al corte de
seguimiento, y permitira monitorear porcentualmente cuanto se cifie a lo
planeado la ejecucién. En su forma mas general se puede expresar con
la siguiente formula:

Cantidad ejecutada

cCMP * 100%

" Cantidad meta al corte

e Avance en la Meta Cuatrienal (AMC): Este célculo se refiere a la
Cantidad ejecutada acumulada comparada con la Meta cuatrienal, y
dara cuenta de qué porcentaje de la meta cuatrienio esta ejecutada. En

su forma mas general se puede expresar con la siguiente formula:

Cantidad ejecutada acum

AMC = o ridad meta CUATRIENAL

* 100%

Respecto al contexto temporal de ambos ICD, puede ser anual, donde la
Cantidad ejecutada y la Cantidad meta tendran un a&mbito del afio en curso o
gue se esté evaluando; o también puede ser un contexto temporal acumulado
donde ambas cantidades tendran un alcance acumulado hasta la fecha de
corte. Bajo estas consideraciones se puede tener CMP afio y CMP acumulado,
e igualmente AMC afio y AMC acumulado.

e Avance en la Meta Anual (AMA): Hay un tercer ICD de contexto anual
en términos de avance sobre la Meta anual, que se utilizard segun la

necesidad de informacion, y se puede expresar de la siguiente forma:

_ Cantidad ejecutada

AMA = - —
Cantidad meta ANO

* 100%

Esta ultima métrica tiene sentido durante el transcurso de la anualidad, es decir
cuando se tengan tanto planificacion como mediciones trimestrales, ya que al
finalizar el afio es igual al cumplimiento anual.

Conjugando a las definiciones anteriores, con las demas caracteristicas de los
indicadores obtenemos el siguiente modelo de evaluacion, que esta en
revision, y proporciona un enfoque de cédmo se obtienen las cantidades de

Cumplimiento y Avance:
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Modelo de Evaluacion

Condiciones Crecimiento Enfoque Anual Enfoque Cuatrienal Enfoque Anual Enfoque Cuatrienal
N Logro acum Logro acum Logro acum
Creciente Logroaw g Cuatri g Ano 9 Cuatri
Meta corte Meta  corte Meta 450 Meta cyatri
acum Aiio acum Cuatri
FC = Para Acumular
Meta corte Meta cor(;te i Meta Afio Meta cuatri
H = acum cuatrit - -
Decreciente acum Afio Logroacum Logro acum Logro acum
Logroso Pt Afio Cuatri
Valores Logrosio Logro Logrogso Logro
positivos Meta corte Meta corte Meta 4z, Meta cyatri
Afio Cuatri
Creciente
Valores Logro,z%,:rﬁ;a: — Logrogs, Lgase — Logro Logroi%rgr?;: — Logrogsa, Lpgse — Logro
FC = Acumulado negativos — .
g Meta acum ano — Meta corte Lpase — Meta corte Metaacum aio — Meta 45, Lpase — Meta cyarri
anterior Afo Cuatri anterior
Meta corte Meta corte Meta Afio Meta cuatri
Decreciente ___ Abo Cuatri Py -
Logros, Logro Logroaso Logro
Logrogs, Logro Logro Logro
Creciente Meta corte Meta corte Meta 450 Meta cyatri
Afio Cuatri
FC = Anualizado
Meta Corte Meta corte Meta Afio Meta cuatri
i Aii Cuatri —_ —_—
Decreciente S FyT— fio UairL Logro Logro
0970 4ii0 Logro

Los Acumulados con programacion lineal y Anualizados, aportan hasta un 25% anual en el avance, cuando su cumplimiento es del 100% y tienen programados sus 4 afios
Para algunos casos particulares, la forma de calculo se aplica con linea de base descontada debido a la naturaleza del indicador.
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NIVEL PLAN DE DESARROLLO

Indicadores de Resultado - Resumen estratégico

Vigencia 2020 Vigencia 2021 Vigencia 2022 Marzo 2023 Junio 2023 Indicadores de Resultado en el Seguimiento

50%

0% 0%

Cumplimiento
de la Planificacion

93.6% 92% 92% 86.6% 88.5%

0% 100%

Dic 2020 Dic 2021 Dic 2022 Mar 2023 Jun 2023 Total
Indicadores

28.7% 53.7% 72.9% 76.8% 77.9% Indicadores Agregados

Avance sobre las
metas Cuatrienales

Cumplimiento de la Planificacion y Avance sobre las Metas cuatrienlaes

Indicadores de Resultado
92% 92% 95% 95% 940, 93% 95% 94% 95% 95% 94% 919, 91% 92% ggo, 95% 939, 97% 939,

88% 0
78% 79% 80% 82% 79% 0. 80% 799, 82% 85%
65%

0,
88% 809 85% 86%

75% 73%

68%
61%

49%
45% 40%

1-Nuestra Gente 2-Nuestra Economia 3-Nuestro Planeta 4-Nuestra Vida 5-Nuestra Gobernanza
Lineas Estratégicas del PDD Unidos por la Vida 2020-2023

B Cumpl. Dic 2020 M Cumpl. Dic 2021 B Cumpl. Dic 2022 M Cumpl. Mar 2023 B Cumpl. Jun 2023 Avance Dic 2020 M Avance Dic 2021 M Avance Dic 2022 M Avance Mar 2023 M Avance Jun 2023

NOTA TECNICA:En Marzo y Junio 2023 utilizan una Planificacion proyectada para el calculo del cumplimiento






NIVEL PLAN DE DESARROLLO

Indicadores de Producto - Resumen estratégico

Vigencia 2020 Vigencia 2021 Vigencia 2022 Marzo 2023 Junio 2023 Indicadores de Producto en el Seguimiento

Cumplimiento
de la Planificacion

89.9% 88.8% 88.1% 80.3% 84.6%

(2]
0w o
8w
5
52
O ®
] 8 Dic 2020 Dic 2021 Dic 2022 Mar 2023 Jun 2023 Total
g n Indicadores
® © .
il
Z o 28.1% 60.3% 79.9% 83.1% 86.6% Indicadores agregados

Cumplimiento de la Planificacion y Avance sobre las Metas Cuatrienales
Indicadores de Producto

93% 92% 92% 93% 94% 93%
° 91% 927 o 0% oo, 89% 86% 1% 2 88% goy, 85% 88%

(J

86%

89%
84% 84% o7 819, 84% 85% 85% g3o, o, 83% 87% 849, 0%  82% 80% 83%

79% 81

75%

(]

65%

1-Nuestra Gente 2-Nuestra Economia 3-Nuestro Planeta 4-Nuestra Vida 5-Nuestra Gobernanza
Lineas Estratégicas del PDD Unidos por la Vida 2020-2023

B Cumpl. Dic2020 M Cumpl. Dic 2021 B Cumpl. Dic 2022 M Cumpl. Mar 2023 B Cumpl. Jun 2023 Avance Dic 2020 M Avance Dic 2021 M Avance Dic 2022 M Avance Mar 2023 B Avance Jun 2023

NOTA TECNICA: Marzo y Junio 2023 utilizan una Planificacion proyectada para el calculo del cumplimiento






Linea Estratégica: 1 - Nuestra Gente

Indicadores de Producto - Resumen estratégico

Vigencia 2020 Vigencia 2021 Vigencia 2022 Marzo 2023 Junio 2023 Indicadores de Producto en el Seguimiento

Cumplimiento
de la Planificacion

93.2% 90.8% 92.3% 75.3% 84.2%

Dic 2020 Dic 2021 Dic 2022 Mar 2023 Jun 2023 Total
Indicadores

Avance sobre las
metas Cuatrienales

29.3% 58.9% 80.8% 84.5% 88.7% Indicadores Agregados

Cumplimiento de la Planificacién y Avance sobre las Metas cuatrienales
Indicadores de Producto

92%
82%
85%

75%
81%

1.1-Transitos exitosos y trayectorias completas 1.3-Educacion terciaria 1.5-Antioquia un hogar para el desarrollo integral 1.7-Es el momento de la equidad para las mujeres
1.2-Maestros y maestras para la vida 1.4-Antioquia unida por la creacion y la cultura 1.6-Antioquia, hogar diverso y equitativo 1.8-Antioquia unida por el potencial deportivo

Componentes de la Linea Estratégica

B Cumpl. Dic 2020 M Cumpl. Dic 2021 B Cumpl. Dic 2022 M Cumpl. Mar 2023 B Cumpl. Jun 2023 Avance Dic 2020 M Avance Dic 2021 M Avance Dic 2022 M Avance Mar 2023 B Avance Jun 2023

NOTA TECNICA: Marzo y Junio 2023 utilizan una Planificacién proyectada para el calculo del cumplimiento
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Cadigo Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de Li Logro Responsable
inea
Indicador Calculo Desarrollo Base M;;i?:z:lge Acumulado Meta Meta Meta Logro Logro
U. de Medida Sostenible pEioj2023 Logro Logro Logro

Componente: 1.1 - Transitos exitosos y trayectorias completas
INDICADORES DE RESULTADO:

1.1R1 Tasa de cobertura neta en grado transiciéon Anualizado 4 76.40% 77.70% ND 76.54% 76.81% 77.22% ND ND Secretaria de Educacion
Porcentaje 75.70% 71.65% 78%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia

1.1R2 Establecimientos educativos oficiales que mejoran Anualizado 4 23.30% 24.60% ND 23.30% 23.70% 24.20% ND ND Secretaria de Educacion
de categoria en pruebas saber 11 Porcentaje 18.40% 22.35% 0%

Observaciones: Este indicador se reporta a final de la presente vigencia

1.1R3 Tasa de extraedad oficial total Anualizado 4 8.80% 6.80% ND 8.50% 7.79% 7.28% ND ND Secretaria de Educacion
Porcentaje 8.46% 7.28% 6.80%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia

1.1R4 Tasa de cobertura neta en primaria Anualizado 4 88.50% 89.50% ND 88.66% 89.05% 89.46% ND ND Secretaria de Educacién
Porcentaje 86.40% 82.94% 82.73%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia

1.1R5 Tasa de cobertura neta en secundaria Anualizado 4 78.30% 79.70% ND 78.74% 79.10% 79.41% ND ND Secretaria de Educacion
Porcentaje 78.90% 75.30% 73.68%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia

1.1R6 Tasa de cobertura neta en educacién media Anualizado 4 42.80% 44.90% ND 43.46% 44.03% 44.54% ND ND Secretaria de Educacion
Porcentaje 45% 45.65% 47.97%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia

1.1R7 Tasa de desercion oficial en edad escolar Anualizado 4 3.10% 2.80% ND 3.03% 2.96% 2.88% ND ND Secretaria de Educacion
Porcentaje 3.27% 1.94% 3.94%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia

1.1R8 Tasa de analfabetismo de Antioquia en personas Anualizado 4 5% 4.70% ND 5% 4.90% 4.80% ND ND Secretaria de Educacion
de 15 afios y mas Porcentaje 4.60% ND 4%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia

1.1R9 Estudiantes que egresan con doble titulaciéon Para Acumular 4,8,17 7,058 30,000 21,413 7,857 7,759 7,192 0 ND Secretaria de Educacion
Numero 5,637 7,755 8,021

Observaciones: Este indicador se reporta finalizando el afio escolar 2023,un vez se tenga el dato de los estudiantes que se graduan.

1.1R10 Tasa de cobertura neta rural Anualizado 4 77.30% 79.30% ND 77.79% 78.29% 78.80% ND ND Secretaria de Educacion
Porcentaje 75.30% 68.74% 72.84%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia
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Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

Cadigo . o
. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculg Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. s . Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida ostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
1.1R11 Maestros y maestras con competencias para la Anualizado 4,5,10 4% 4.50% ND 4.10% 100.49% 4.20% 176.19% 4.30% 1,554.51% ND ND ~ Secretaria de Educacion
atencion de poblaciones diversas Porcentaje 4.12% 25% 7.40% 50% 66.84% 75% 75% 75%
Observaciones: Este indicador se reporta a final de la presente vigencia
1.1R12 Sedes educativas oficiales intervenidas con Para Acumular 4,9 13.60% 5.10% 15.75% 1.81% 138.12% 1.75% 264.60% 0.77% 423.38% 5.36% 0% Secretaria de Educacion
mantenimientos y reposiciones Porcentaje 2.50% 49.02% 4.63% 139.81% 3.26% 203.74% 308.83% 308.83%

Programa: 1.1.1 - Primera escuela

INDICADORES DE PRODUCTO:

Sedes educativas oficiales que implementan la  Para Acumular 4 0 200 384 NP NA 100 116% 50 536% 0 ND Secretaria de Educacion
transicion integral Numero ND ND 116 58% 268 192% 192% 192%

Observaciones: Se reporta al final de la vigencia, una vez hayan finalizado los procesos de formacién a maestros, acompafiamiento a mesas municipales de transito arménico y demas procesos de asesoria y asistencia técnica.

Estudiantes de transiciéon beneficiados con Para Acumular 4,17 0 5,000 9,317 NP NA 2,000 224.80% 1,500 321.40% 0 ND Secretaria de Educacion
atencion integral Numero ND ND 4,496 89.92% 4,821 186.34% 186.34% 186.34%

Observaciones: Se reporta al final de la vigencia, una vez hayan finalizado los procesos de formacién a maestros, acompafiamiento a mesas municipales de transito arménico y demas procesos de asesoria y asistencia técnica.

Programa: 1.1.2 - Escuelas ruta de calidad

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.1.2P1  Documento maestro del plan de estudios de la Acumulado 4 0% 100% 80% 20% 100% 80% 100% 90% 88.89% 80% 80% Secretaria de Educacion
educacion formal obligatoria formulado Porcentaje 20% 20% 80% 80% 80% 80% 80% 80%
Observaciones: Se avanza en el proceso de devolucién de la revision de los textos preliminares entregados durante la fase 2 del proyecto. Se espera en el mes de septiembre contar con la versién definitiva de los textos e iniciar la etapa de diagramacion, edicion y publicacién de los libros.

1.1.2P2  Sedes educativas fortalecidas con recursos del Para Acumular 4 1,423 1,500 3,104 1,500 203% NP ND NP NA 0 NA Secretaria de Educacion
sector de la economia social y solidaria, para la Numero 3,045 203% 56 206.73% 3 206.93% 206.93% 206.93%
permanencia escolar

1.1.2P3  Establecimientos educativos que reciben asesoria  Para Acumular 4 124 400 854 400 75% NP ND NP NA 0 26 Secretaria de Educacion
y asistencia técnica para el mejoramiento de los NUmero 300 75% 267 141.75% 261 207% 207% 213.50%
proyectos educativos transversales
Observaciones: No se proyectaron AT para las IE, y el webinar que estaba proyectado no se realizér por omision de la fecha

1.1.2P4  Matricula oficial en edad escolar y adultos Anualizado 4 486,513 495,663 ND 487,500 98.87% 490,500 92.82% 493,500 91.50% ND ND Secretaria de Educacion

Numero 481,967 24.72% 455,299 47.92% 451,549 70.80% 70.80% 70.80%

Observaciones: El dato sera reportado con el corte estadistico de noviembre de 2023

1.1.2P5 Establecimientos educativos implementando Acumulado 4 2.40% 4.30% 4.31% 2.40% 100% 3.30% 104.85% 3.80% 100% 3.80% 4.31% Secretaria de Educacion
Jornada Unica Porcentaje 2.40% 55.81% 3.46% 80.47% 3.80% 88.37% 88.37% 100.23%

1.1.2P6  Establecimientos educativos con Proyecto  Para Acumular 4 150 300 504 300 100% NP ND 50 276% 0 5 Secretaria de Educacion
Educativo Institucional (PEI) actualizado Ntmero 300 100% 61 120.33% 138 166.33% 166.33% 168%
Observaciones: Se realizaron dos AT; CER EIl Tambo (La Ceja) y la IE Técnico Industrial Tomas Carrasquilla (Santo Domingo)

1.1.2P7  Establecimientos educativos oficiales que Anualizado 4 100% 100% ND 100% 100% 100% 100% 100% 100% ND ND  Secretariade Educacion
implementan proyectos pedagdgicos transversales Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 75% 75%
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odi o Aio 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

ICi;dl%o Nombre Indicador Fg;:zlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable

polcacon Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro

. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: Se reportara al final de la vigencia.
112P8  Estudiantes beneficiados con transporto escolar  Amualizado 4 2se %o s4me N wa W wA 00 s WD sme  Seolriadefduosden
Numero NA ND 238 ND 40,114 50% 50% 100%

Programa: 1.1.3 - Un enfoque alternativo para la educacion media

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.1.3P1 Establecimientos  educativos  oficiales con Acumulado 4,17 37% 40% 49% 37% 100% 38% 101.99% 39% 125.64% 49% 49% Secretaria de Educacién
programas de doble titulacion Porcentaje 37% 92.50% 38.75% 96.89% 49% 122.50% 122.50% 122.50%

Observaciones: Se continua con el mismo avance, hasta tanto se valide con el SENA al finalizar la vigencia

1.1.3P2  Programas de doble titulacién Acumulado 4,817 21 50 66 21 300% 31 209.68% 41 160.98% 66 66 Secretaria de Educacion
Nimero 63 126% 65 130% 66 132% 132% 132%

Observaciones: El avance en 2023 se reportara al final de la vigencia

Programa: 1.1.4 - Escuela rural

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.1.4P1  Politica publica para la educacién rural con Acumulado 4 0% 100% 80% 20% 100% 80% 31.25% 90% 27.78% 25% 80% Secretaria de Educacion
enfoque diferencial en Antioquia, formulada y Porcentaje 20% 20% 25% 25% 25% 25% 25% 80%
aprobada

Observaciones: La politica publica propuesta ya paso6 el primer debate en la asamblea departamental y esta préxima a entrar a segundo debate.

1.1.4P2  Documento maestro del plan de estudios de la Acumulado 4 0% 100% 25% 20% 100% 80% 31.25% 90% 27.78% 25% 25% Secretaria de Educacion
educacion flexible formulado Porcentaje 20% 20% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
Observaciones: No hay avances en el mes de Junio

1.1.4P3  Sedes educativas oficiales beneficiadas con Acumulado 4 309 379 1,172 324 113.27% 379 232.19% 364 282.14% 1,027 1,172 Secretaria de Educacion
asesoria pedagdgica para la implementacion de Ndmero 367 96.83% 880 232.19% 1,027 270.98% 270.98% 309.23%
modelos flexibles para la educacion rural

1.14P4 Maestras y maestros rurales formados en  ParaAcumular 4 727 1,000 7,202 400 899% 300 474.33% 200 713.50% 0 756 Secretaria de Educacion
pedagogias activas Nimero 3,596 359.60% 1,423 501.90% 1,427 644.60% 644.60% 720.20%

Observaciones: Realizamos formacion de 266 maestros en competencias socioemocionales, en los municipios de Urrao, Santa Barbara, Montebello, Amaga y Carepa superando la meta establecida segiin cronograma. Iniciamos con 47 maestros formacion en proyectos pedagogicos productivos en los
municipios de Caramanta y Valparaiso. Los otros 443 maestros fueron formados en taller de induccion y profundizacién de pedagogias activas en los municipios de Urrao, Santa Barbara, Montebello, Amaga y Carepa.

Programa: 1.1.5 - Escuela diversa e inclusiva

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.1.5P1  Actores municipales y educativos asesorados para  Para Acumular 4,10 43 2,108 4,804 608 226.81% 250 614.80% 250 325.20% 317 758 Secretaria de Educacion

la implementacion del marco normativo y la Numero 1,379 65.42% 1,537 138.33% 813 176.90% 191.94% 227.89%
articulacion de la politica de educacion inclusiva

Observaciones: Actores municipales y educativos asesorados a través de visitas in situ, talleres de formacién en CTE y redes de diversidad e inclusion.

1.1.5P2  Estudiantes oficiales con discapacidad y talentos Anualizado 4,10 8,343 10,846 ND 10,846 107.05% 10,846 115.23% 10,846 120.57% ND ND Secretaria de Educacion
excepcionales atendidos con apoyos pedagdgicos Ntmero 11,611 25% 12,498 50% 13,077 75% 75% 75%

Observaciones: Este indicador se reporta a final de la presente vigencia
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odi . f ot Afio 2020 Ao 2021 Afio 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
1.1.5P3  Estudiantes oficiales matriculados en las aulas de Anualizado 4,10 1,455 1,900 ND 1,482 101.89% 1,650 64.06% 1,750 62.69% ND ND Secretaria de Educacion
aceleracion Ntmero 1,510 25% 1,057 41.02% 1,097 56.69% 56.69% 56.69%
Observaciones: El dato sera reportado con el corte estadistico de noviembre de 2023
1.1.5P4  Nifos y jovenes de poblaciones étnicas entre 5 y Anualizado 4,10 26,651 29,400 ND 28,000 101.68% 29,400 86.09% 29,400 36.44% ND ND Secretaria de Educacion
24 afios, escolarizados Numero 28,471 25% 25,311 46.52% 10,712 55.63% 55.63% 55.63%
Observaciones: El dato sera reportado con el corte estadistico de noviembre de 2023
1.1.5P5 Modelo pedagdgico para la poblacién indigena Acumulado 4,10 0% 100% 80% 10% 100% 60% 16.67% 75% 33.33% 80% 80% Secretaria de Educacion
formulado Porcentaje 10% 10% 10% 10% 25% 25% 80% 80%
Observaciones: A la fecha, se entregaron los tres productos PEC Eyabida, PEC Sent y PEC Embera chami y como nota adicional, estos se encuentran en revisién y aprobacién por parte de la supervision.
1.1.5P6 Lenguas maternas indigenas diagnosticadas y Acumulado 4,10 3 5 3 4 75% 4 75% 4 75% 3 3 Secretaria de Educacion
fortalecidas Numero 3 60% 3 60% 3 60% 60% 60%
Observaciones: No se reportan avances adicionales a lo que ya habia sido reportado en vigencias anteriores
1.1.5P7  Proyectos de investigacion en comunidades Para Acumular 4,10 0 3 1 NP NA 1 0% 1 100% 0 ND Secretaria de Educacion
étnicas realizados NUmero ND ND 0 0% 1 33.33% 33.33% 33.33%
Observaciones: La Organizacion indigena de Antioquia, contratista, entrego productos de proyectos de investigacion para el pueblo Senu. El indicador quedé reposratdo en el afio 2022. . La secretaria adelanta la revision de estos insumos.
1.1.5P8 Mujeres adultas que participan en programas  Para Acumular 4,5 1,300 1,300 500 NP NA 400 0% 0 ND 0 0 Secretaria de las Mujeres
educativos con enfoque de género Numero ND ND 0 0% 500 38.46% 38.46% 38.46%
1.1.5P9 Sedes educativas que desarrollan proyectos  Para Acumular 4,16 553 553 476 100 180% 150 103.33% 100 102% 0 39 Secretaria de Educacién
orientados a la educacion para la paz Namero 180 32.55% 155 60.58% 102 79.02% 79.02% 86.08%

Observaciones: Acompafiamiento en el marco de la estrategia de formacion para el ser a docentes y directivos docentes de las sedes del municipio de concepcion, en el fortalecimiento de competencias y herramientas para enfrentar las dificultades y el autocuidado y cuidado del otro

Programa: 1.1.6 - Espacios colectivos de creacién y aprendizaje

INDICADORES DE PRODUC

1.1.6P1  Aulas nuevas construidas en sedes educativas Para Acumular 49 337 279 21 19 421.05% 47 65.96% 108
Numero 80 28.67% 31 39.78% 66

Observaciones: Estas 32 aulas nuevas corresponden a la sede nueva en el municipio de Yondé.

61.11%

63.44%

Secretaria de Educacién

427.27%

190.09%

Secretaria de Educacién

1.1.6P2  Sedes educativas con reposicion Para Acumular 4,9 42 10 23 10 110% 1 ND NP
Ndmero 1 110% 1 220% 1

1.1.6P3  Espacios educativos con mantenimiento Para Acumular 4,9 547 212 634 69 104.35% 77 246.75% 33
Numero 72 33.96% 190 123.58% 141

1.1.6P4  Sedes educativas dotadas con mobiliario escolar Para Acumular 49 341 1,300 2,744 1,300 12.92% NP ND NP
Numero 168 12.92% 1,104 97.85% 1,472

Observaciones: Para el mes de mayo no se hace reporte, toda vez, que se firmo el contrato y las entregas se inician en el mes de junio.. A la espera de reporte entrega de las empresas vinculadas mediante obras por impuestos

211.08%

211.08%

211.08%
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odi . o Ano 2020 Ano 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
1.1.6P5 Predios de sedes educativas oficiales legalizados = Para Acumular 4,9 0 110 138 NP NA 30 0% 40 210% 54 0 Secretaria de Educacion
en asocio con otras entidades del sector publico y Ndmero ND ND 0 0% 84 76.36% 125.45% 125.45%
privado
1.1.6P6  Programas de tele-educacion emitidos Para Acumular 4 0 400 362 60 220% 90 184.44% 89 71.91% 0 0 Secretaria de Educacion
Nimero 132 33% 166 74.50% 64 90.50% 90.50% 90.50%
Observaciones: Los Programas de Teleeducacion aun no han iniciado su respectiva emisién, pues esta pendiente de definir y aprobar los contenidos tematicos que seran producidos y emitidos por Teleantioquia.
1.1.6P7  Programas de radio educacién emitidos Para Acumular 4 0 280 280 36 1M11.11% 80 108.75% 80 146.25% 15 21 Secretaria de Educacion
Nimero 40 14.29% 87 45.36% 117 87.14% 92.50% 100%
Observaciones: Los programas de radio educacion, se estan emitiendo sin dificultad los dias martes y jueves, por medio de las redes con las que se cuenta en la Secretaria de Educacién y se alojan cada semana en la plataforma Spotify. Solo se presentd la emision de cuatro programas en el mes de jun
por motivo de las vacaciones intermedias del estudiantado
1.1.6P8  Sedes educativas dotadas con material educativo Para Acumular 4 309 3,200 4,654 3,200 119.91% NP ND NP NA 0 NA Secretaria de Educacion
Nimero 3,837 119.91% 542 136.84% 275 145.44% 145.44% 145.44%
Observaciones: A la fecha no se ha realizado dotacion de material educativo
1.1.6P9  Sedes educativas oficiales que reportan en el  Para Acumular 4 629 1,000 3,531 200 0% 334 287.72% 250 454% 100 1,335 Secretaria de Educacién
Sistema de Informacion de la Secretaria de Numero 0 0% 961 96.10% 1,135 209.60% 219.60% 353.10%

Educacioén
Observaciones: Se logra un mayor reporte de sedes toda vez que el analisis de dificil acceso se hace en la plataforma SISEDUCA

Programa: 1.1.7 - Unidos a un clic

INDICADORES DE PRODUCTO:

Anualizado
Ndmero 351

Sedes educativas oficiales rurales con conexién a
internet

1,910 59.37%

1,134 47.78%

Sedes educativas oficiales urbanas con conexién
a internet

Anualizado 4,9 376 411 356 411
Ndmero 183

Observaciones: El aumento se debi6 al avance en los contratos actuales - . PROYECTO CONTRATO. GOBERNACION-URBANAS 4600015268

44.53%

11.13%

Anualizado 4,9 76 80 68 8
Ndmero 46

Parques educativos conectados a internet

Observaciones: El aumento se debié al avance en los contratos actuales - . PROYECTO CONTRATO. GOBERNACION-URBANAS 4600015268

Ciudadelas educativas conectadas a internet Anualizado 4,9 9 9 7 NP

Ndmero 3

Observaciones: PROYECTO CONTRATO. GOBERNACION-URBANAS 4600015268

Dispositivos  electrénicos entregados a sedes  Para Acumular 4,9 0 8,000 37,277 4,357
educativas oficiales en el marco de la emergencia Numero 4,357
Escuela Digital como mediacién pedagdgica para Anualizado 4,9 0% 100% ND 5%

la educacion de jovenes y adultos implementada Porcentaje 30%

Observaciones: Se reporte al final de la vigencia

an 97.32%
400 35.46%
80 100%
80 50%

9 100%
9 33.33%
3,643 532.14%
19,386 296.79%
45% 209.73%
94.38% 50%

409 96.09%
393 59.48%
80 98.75%
79 74.69%
9 100%
9 66.67%
NP NA
13,529 465.90%
80% 125%
100% 75%

356 Secretaria de Educacién
81.14%
68 Secretaria de Educacién
95.94%
7 Secretaria de Educacién
92.59%
NA Secretaria de Educacion
465.96%
ND Secretaria de Educacién
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odi o Aiio 2020 Aiio 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
| C;?dlgo Nombre Indicador Fg:lzzlie Objetivos de i i Bl G Logro no ho ho ar un Responsable
el Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
1.1.7P7 Estudiantes oficiales que aprenden lenguas ParaAcumular 49 o 10000 7386 NP NA 4500  14124% 4500  1216% 0 483  Secretariade Educacion

extranjeras a través de herramientas virtuales NUmero ND ND 6,356 63.56% 547 69.03% 69.03% 73.86%

Observaciones: Se reporta por parte del SENA los estudiantes que finalizaron proceso en el mes de mayo y que fueron verificados en matricula durante el mes de junio. Corresponden al nivel 1 del programa de inglés.. . Estudiantes oficiales que aprenden lenguas extranjeras a través de herramientas
virtuales (471 de EE oficiales, y 12 estudiantes de EE privados). Carepa: COLEGIO DIOCESANO SANTA MARIA 1 . Caucasia: SAN JOSE 1. Santa Rosa de Osos: COLEGIO TECNICO NUESTRA SENORA DE LAS MISERICORDIAS - 10. . No estan cargado en la territorializacion para
evitar afectar formulas y demas. Por favor anexar en el archivo consolidado que organiza planeacién

11.7P8 Docentes que aprenden lenguas extranjeras a  ParaAcumular 49 0 5000 139 NP 100% 1,000  3260% 1950  3918% 0 54 Secrefariade Educacien
través de herramientas virtuales NUmero 185 3.70% 326 10.22% 764 25.50% 25.50% 26.58%
Observaciones: Se reporta por parte del SENA los maestros/as que finalizaron proceso en el mes de mayo y que fueron verificados en humano durante el mes de junio. Corresponden al nivel 1 del programa de inglés
Componente: 1.2 - Maestros y maestras para la vida
INDICADORES DE RESULTADO:
12R1  Maestros, maestras y directivos docentes que  ParaAcumular 4 o 250 1710 200  100% 1,000  4680% 80  13025% 0  ND  SecretariadeEducacion
desarrollan estrategias pedagdgicas para el Ntmero 200 8% 468 26.72% 1,042 68.40% 68.40% 68.40%

mejoramiento educativo
Observaciones: Son resultado de los procesos de formacién docente, por tanto, se reportaran avances al finalizar los distintos ciclos de formacién que se ejecutan a través de contratos con distintas entidades. .

Programa: 1.2.1 - Formacion para el ser

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.2.1P1  Docentes y directivos docentes que participan en ~ Para Acumular 4 16,985 18,000 6,793 NP NA NP ND 8,459 79.94% 0 ND Secretaria de Educacién
actividades deportivas, recreativas y culturales Ndmero ND ND 31 0.17% 6,762 37.74% 37.74% 37.74%
Observaciones: En el mes de junio se realizaron loa juegos del magisterio, actualmente se adelanta la consolidacion de informacion para reporte en Julio.

1.2.1P2  Docentes y directivos docentes que participan en ~ Para Acumular 4 5,013 8,000 6,213 200 0% 3,000 14.97% 3,000 155.17% 82 1,027 Secretaria de Educacién
procesos de formacion del ser Namero 0 0% 449 5.61% 4,655 63.80% 64.83% 77.66%
Observaciones: Se avanzo en el indicador a través de acompafiamiento formativo que se realizo en varios municipios no certificados del departamento en el marco de los talleres de formacién del ser Consentidos, desarrollo de educacién para la paz, la participacion en los foros educativos. En el mes de

junio 943 maestros y directivos docentes formados.. Estos procesos se adelantaron en los municipios de Yarumal, Olaya, Argelia, Concordia, Concepcion, Belmira, Amalfi, Remedios, Valparaiso, San Luis y Toledo.

1.2.1P3  Diagnéstico de intereses y necesidades laborales Acumulado 4 0% 100% 100% NP 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Secretaria de Educacion
realizado Porcentaje 50% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1.2.1P4  Docentes y directivos docentes beneficiados con ~ Para Acumular 4 6,242 3,096 11,436 NP 100% 1,032 408.91% 1,032 494.28% 0 0 Secretaria de Educacion
actividades que contribuyan al mejoramiento NUmero 2,115 68.31% 4,220 204.62% 5,101 369.38% 369.38% 369.38%
psicosocial
Observaciones: Se suscribio contrato el el 29 de junio.

1.2.1P5 Docentes y directivos docentes beneficiados con ~ Para Acumular 4 0 3,096 2,235 NP NA 1,032 111.72% 1,741 62.15% 0 0 Secretaria de Educacion
actividades que ayudan a la prevencion de Numero ND ND 1,153 37.24% 1,082 72.19% 72.19% 72.19%

lesiones y enfermedades
condiciones de trabajo

Observaciones: El contrato se firm+o el 29 de junio, adn no hay avance.

causadas por

Programa: 1.2.2 - Maestros, escuelas y territorios

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.2.2P1 Escuelas Normales Superiores acompafadas y Anualizado
fortalecidas en procesos pedagdgicos vy

administrativos / financieros

Numero 18 25% 18 50% 18 75%

ND Secretaria de Educacién

Departamento Administrativo de Planeacion - Gobernacion de Antioquia
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Cadigo Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo I;::: MS:::‘;}.? Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: Se reporta a final de afio. El indicador es anualizado
1.2.2P2  Redes pedagdgicas conformadas por docentes de Acumulado 4 2 4 12 3 100% 4 300% 4 300% 12 12 Secretaria de Educacion
area, operando Nimero 3 75% 12 300% 12 300% 300% 300%
1.2.2P3  Politica publica de formacién para maestros y Acumulado 4 0% 100% 100% 20% 100% 60% 50% 50% 100% 80% 100% Secretaria de Educacion
maestras del departamento formulada Porcentaje 20% 20% 30% 30% 50% 50% 80% 100%

Observaciones: Se adopta el Plan Departamental de Formacion docente como documento de la politica publica, proceso revisado y aprobado por el observatorio de Politicas Publicas de Antioquia del Departamento Administrativo de Planeacién.

1.2.2P4  Docentes y directivos docentes que participan en ~ Para Acumular 4 3,811 5,000 8,468 500 1,038.40% 1,000 218.20% 3,000 36.47% 0 0 Secretaria de Educacion
procesos de formacion Numero 5,192 103.84% 2,182 147.48% 1,094 169.36% 169.36% 169.36%

Observaciones: La ejecucion se realizara a través de contrato interadministrativo con la Universidad Nacional de Colombia, proceso que se encuentra en etapa contractual.

1.2.2P5  Experiencias significativas, proyectos pedagégicos ~ Para Acumular 4 860 1,000 478 100 17% 383 48.56% 348 50.29% 0 0 Secretaria de Educacion
y buenas practicas publicadas Namero 17 11.70% 186 30.30% 175 47.80% 47.80% 47.80%

Observaciones: La ejecucion se realizara a través de contrato interadministrativo con la Universidad Nacional de Colombia, proceso que se encuentra en etapa contractual.
Componente: 1.3 - Educacion terciaria
INDICADORES DE RESULTADO:

1.3R1 Tasa de cobertura bruta en educacién superior en Anualizado 4 58% 62.70% ND 59.54% 94.71% 61.09% ND 61.90% 90.76% ND ND Secretaria de Educacion
Antioquia Porcentaje 56.39% 23.68% NA 23.68% 56.18% 46.37% 46.37% 46.37%

Observaciones: La informacion para calcular este indicador, depende de la publicacion del MEN, la cual se espera para agosto o septiembre

1.3R2 Tasa de cobertura bruta en educacion superior en Anualizado 4 15.80% 16.30% ND 15.91% 109.37% 15.98% ND 16.05% 97.69% ND ND Secretaria de Educacion
Antioquia sin Valle de Aburra Porcentaje 17.40% 25% NA 25% 15.68% 49.42% 49.42% 49.42%

Observaciones: La informacion para calcular este indicador, depende de la publicacién del MEN, la cual se espera para agosto o septiembre

1.3R3 Estudiantes beneficiados con becas de educacion Anualizado 4 27.20% 28.30% ND 27.50% 69.78% 27.70% 38.81% 28% 50.43% ND ND Secretaria de Educacién
terciaria en los municipios no certificados Porcentaje 19.19% 17.45% 10.75% 27.15% 14.12% 39.75% 39.75% 39.75%

Observaciones: La informacion para calcular este indicador, depende de la publicacion del MEN, la cual se espera para agosto o septiembre

1.3R4 Tasa de transito inmediato a la educacién superior Anualizado 4 28.80% 32% ND 29.45% 100.92% 30.07% 96.94% 31% 91.52% ND ND Secretaria de Educacion
en los municipios no certificados de Antioquia Porcentaje 29.72% 25% 29.15% 49.24% 28.37% 72.11% 72.11% 72.11%

Observaciones: La informacion para calcular este indicador, depende de la publicacion del MEN, la cual se espera para agosto o septiembre

Programa: 1.3.1 - Educacion superior y educacion para el trabajo y el desarrollo humano en las subregiones

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.3.1P1 Estudiantes matriculados en las Instituciones de Anualizado 4 61,998 71,000 67,027 63,440 103.10% 65,540 106.46% 70,500 95.23% ND 67,027 Secretaria de Educacion
Educacion Superior oficiales del Departamento Ndmero 65,406 25% 69,776 50% 67,135 73.81% 73.81% 97.41%

Observaciones: Matricula:. UdeA: 37.162. Politécnico JIC: 11.500. TdeA: 12.417. IUD: 5.948

1.3.1P2  Estudiantes matriculados en programas de la Anualizado 4 658 5,000 5,948 2,000 137.05% 3,000 168.67% 4,000 152.60% ND 5,948 Secretaria de Educacion
Institucion Universitaria Digital de Antioquia NUmero 2,741 25% 5,060 50% 6,104 75% 75% 100%
Departamento Administrativo de Planeacién - Gobernacion de Antioquia Pagina 11 de 104

Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023



odi . f ot Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: Se incluyen estudiantes matriculados desde otros departamentos, al ser programas ofertados bajo modalidad 100% virtual
1.3.1P3  Nuevos programas de educaciéon superior, Para Acumular 4,8,12 4 10 19 NP 100% 3 66.67% 3 366.67% 0 1 Secretaria de Educacion
ofertados en las subregiones, por fuera del Valle Ndmero 5 50% 2 70% 11 180% 180% 190%
de Aburra

Observaciones: La UdeA reporta Comunicacion Social - Periodismo: Resoluciéon 8561 de 24 de mayo de 2023: ampliacion cobertura a Yarumal, Caucasia y Santa Fe de Antioquia

Programa: 1.3.2 - Fondo de becas para la educacién superior y técnica

INDICADORES DE PRODUCTO:

Estudiantes beneficiados con becas en programas ~ Para Acumular 4 2,056 4,000 2,707 1,120 105.63% 939 110.33% 971 28.22% 102 112 Secretaria de Educacion
de educacion superior Namero 1,183 29.58% 1,036 55.48% 274 62.33% 64.88% 67.68%

Estudiantes beneficiados con becas en programas ~ Para Acumular 4,8 3,600 4,000 5,009 NP NA 1,200 123.50% 1,400 251.93% 0 0 Secretaria de Educacion
de educacién para el trabajo y el desarrollo Numero ND ND 1,482 37.05% 3,527 125.23% 125.23% 125.23%

humano

Observaciones: El contrato con el Politécnico Colombiano JIC ya inici6, en estos momentos los 17 municipios priorizados para la formacion se encuentran en etapa de socializacion e inscripciones.

Estudiantes beneficiados con becas mejores  Para Acumular 4 6 192 125 48 0% 48 91.67% 48 100% 11 22 Secretaria de Educacion
bachilleres  municipios con Programas de Numero 0 0% 44 22.92% 48 47.92% 53.65% 65.10%

Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET)

Programa: 1.3.3 - Semestre cero

INDICADORES DE PRODUCTO:

Estudiantes que participan en procesos de  ParaAcumular 4 979 11,000 16,137 4,600 109.43% 1,966 225.64% 2,217 300.72% 0 ND Secretaria de Educacion
fortalecimiento en competencias de razonamiento Numero 5,034 45.76% 4,436 86.09% 6,667 146.70% 146.70% 146.70%

matematico, lectoescritura y construccion del

proyecto de vida

Observaciones: El reporte se realiza al finalizar la ejecucion del Programa, momento en el que se consolida la informacién de participacion de los municipios.

Maestros y maestras acompafiados en el Para Acumular 4 0 1,000 704 250 168.40% 150 110% 300 39.33% 0 ND Secretaria de Educacion
fortalecimiento y adquisicion de herramientas de Numero 421 42.10% 165 58.60% 118 70.40% 70.40% 70.40%

caracter educativo para incentivar el acceso de los

estudiantes a la educacion terciaria

Observaciones: Los cursos de formacion de maestros que se estan ejecutando actualmente finalizan el proceso formativo en el mes de junio, por lo que el se reporta al finalizar el desarrollo de estos y se consolide la informacion de participacion.

Componente: 1.4 - Antioquia unida por la creacion y la cultura

INDICADORES DE RESULTADO:

1.4R1 Municipios y/o Distrito que acceden a la oferta Acumulado 1 100% 100% 95% 25% 256% 50% 184% 75% 126.67% 95% 95% Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
institucional cultural Porcentaje 64% 64% 92% 92% 95% 95% 95% 95%
Observaciones: A través del Portafolio de estimulos (Convocatorias) para el 2023, se ampliara la oferta institucional en los municipios del departamento con las convocatorias, las cuales son: Banco de jurados, Antioquia Vive, Festivales de cine, Salas de teatro, Circulacién y Estimulos. En los resultados,
se tienen resultados de los municipios que estan pendientes por la oferta.
14R2  Municipios y/o Distito que participan en el  ParaAcumular 11 1 124 18 25 1ss% 45 100% 45 117.78% 0 23 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia
programa Antioquia Vive Numero 47 37.90% 45 74.19% 53 116.94% 116.94% 135.48%
Observaciones: Se han realizado dos (2) encuentros subregionales:. 1. Suroeste (Urrao) con la participacion de 10 municipios: 1. Amaga. 2. Betulia. 3. Concordia. .4 Jericé. 5. Pueblorrico. 6. Salgar. 7. Santa Barbara. 8. Titiribi. 9. Urrao. Y 10. Valparaiso. 2. Oriente (Sonson) con la participacion de 13
municipios: 1. Argelia. 2. Concepcion. 3. El Carmen de Viboral. 4. El Retiro. 5. El Santuario. 6. Guarne. 7. Guatapé. 8. La Ceja del Tambo. 9. Marinilla. 10. Rionegro. 11. San Rafael. 12. San Vicente. 13. Sonsoén.
14R3  Aftistas que culminan ciclo de formacion en  Acumulado 411 s 14 NA N  NA NP NA NP NA  NA  NA Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia
educacion superior Ndmero NA ND NA ND NA ND ND ND
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Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

Cadigo . o
. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: Esta actividad, se evalla en el 2023, cuando se finaliza la etapa de formacién profesional
1.4R4  Procesos para el reconocimiento, conservacion,  ParaAcumular 11 48 48 4 4 400% 24 10476% 47 41176% 0 3 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia
activacion, difusion y sostenibilidad de los bienes y Ndmero 4 8.33% 22 54.17% 19 93.75% 93.75% 100%
valores culturales patrimoniales, tangibles e
intangibles
Observaciones: Se avanzo en tres (3) actividades que se describen en: 1. Intervenciones: 6 contratos firmados. 2. Planes de Salvaguardia (PES) y Planes de Manejo y Proteccion (PEMP), ejecutados: Convocatoria de estimulos “Lo que somos patrimonio” proceso de evaluacién. Y 3. Dos contratos
firmados.
1.4R5 Municipios y/o Distrito con mejoramiento locativo Para Acumular 9,11 21 21 22 4 0% 7 171.43% 5 200% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
de su infraestructura fisica cultural Numero 0 0% 12 57.14% 10 104.76% 104.76% 104.76%
Observaciones: 1). Al corte del 30 de junio, se firmaron seis (6) convenios para el mejoramiento locativo a la infraestructura cultural en: 1. Convenio No. Cl 012-2023 Municipio de Caramanta. 2. Convenio No. Cl 011-2023 Municipio de Campamento. 3. Convenio No. Cl 016-2023 Municipio de Hispania. 4.
Convenio No. C.I. No. 025 de 2023, con el municipio de Armenia Mantequilla. 5. Toledo: Convenio interadministrativo No. 051-2023. Y 6. San Vicente: Convenio interadministrativo No. 031-2023.. 2). En convenio con RENTAN vy el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, se llevaran
cabo mejoramiento locativo a la infraestructura cultural en los municipios de Amalfi, La Unién, Montebello, Uramita, Argelia, Buritica, Anori, El Pefiol, Yolombo, Abriaqui y Sonsén.
14R6  Municipios y/o Distrito que acceden a dotacion  Acumulado 11 100%  100%  100%  48.39%  113.25%  72%  10417%  92%  108.70%  100%  100% Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
para el desarrollo de sus actividades artisticas y Porcentaje 54.80% 54.80% 75% 75% 100% 100% 100% 100%
culturales
Observaciones: Se tienen las siguientes actividades: 1. Para el mes de junio, se tiene un proceso precontractual para estudios previos, para la dotacion de instrumentos musicales para las escuelas de musica: 1. Por el Sistema General de regalias (SGR) 40 dotaciones (municipios) y 2. Instituto para el
Desarrollo de Antioquia (IDEA) en alianza con el ICPA 21 dotaciones (municipios). TOTAL DE DOTACIONES 61. 2. Se tiene un contrato con la U de A para la catalogacion de 10.000 materiales bibliografico para la dotacién de las 134 Bibliotecas publicas a través del Contrato C.I 035-202:
14R7  Agentes culturales que participan en la  ParaAcumular 11 1215 150 342 188  10691% 562 11495% 375 46213% 0 849 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia
elaboracién de los planes departamentales de las NUmero 201 13.40% 646 56.47% 1,733 172% 172% 228.60%
areas artisticas y de la cultura
Observaciones: Se tiene un avance de 849 agentes culturales que participan en la elaboracion de los planes departamentales de las areas artisticas y de la cultura, a través de los encuentros zonales y municipales, para la formulacién de los ocho planes de areas artisticas y culturales, incluido el Plan
Departamental de Lectura y Biblioteca, en perspectiva a 2035, proceso que se viene desarrollando con la Universidad de Antioquia, Convenio No. 084-2022.
14R8  Agentes culturales que participan en la  ParaAcumular 11 4294 3000 4437 50  3260% 750  23987% 1000  24750% 0 0 lInstitutode Culturay Patrimonio de Antioquia
elaboracion de los planes municipales de cultura Numero 163 5.43% 1,799 65.40% 2,475 147.90% 147.90% 147.90%
Observaciones: A la fecha no se tiene participacion de los agendes culturales, apenas comienzan los procesos de planificacion de la ejecucion para la formulacién de planes municipales de cultura, en los municipios de: Caucasia, San Carlos, Alejandria, Hispania, Montebello, Arboletes, Puerto Berrio,
Campamento, Sopetran, Anori, Argelia, Armenia Mantequilla, Betania, Titiribi y Urrao.
14R9  Caracterizacion de industrias creativas en el  Acumulado 8 0%  100%  242%  10%  170%  40%  250%  100%  14286%  100%  242% Instituo de Cultura y Patrimonio de Antioquia
Departamento de Antioquia elaborado Porcentaje 17% 17% 100% 100% 100% 100% 100% 242%

Observaciones: Se tiene un avance de 481 personas caracterizadas como emprendimientos o industrias creativas, a través del proceso de caracterizacion general del sector cultural y creativo que viene realizando el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia en los territorios.

Programa: 1.4.1 - Unidos para la creacion, el arte y la cultura

INDICADORES DE PRODU :

1.4.1P1 Artistas que participan en eventos ParaAcumular 11 589 600 913 10 650% 260 200% 150 134% 25 102 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
departamentales, nacionales e internacionales NUmero 65 10.83% 520 97.50% 201 131% 135.17% 152.17%
apoyados
Observaciones: Se publico la Resoluciéon Nro. 241 del 24 de abril del 2023, en la cual se acoge la decision de los jurados con respecto a la Convocatoria de circulacion 2023, en la cual se asignan estimulos a 15 participantes, para realizar circulacion en los meses de mayo a septiembre; en el proceso se
tienen 102 artistas, correspondientes a los municipios de: 1. La Estrella 15 artistas. 2. Municipio de Chigorodé 42 artistas. 3. Municipio de San Pedro de Uraba 14 artistas. 4. Se realiza la exposicion "Antioquia: Unidos por el Arte" en el Hall de la Gobernacién con 17 artistas invitados. 5. S¢
realiza la exposicion "Muestra de Grado UdeA" en las salas de exposicion del Palacio de la cultura con 9 artistas invitados, la cual estuvo abierta los meses de mayo y junio. 6. Se presenta la obra de Teatro "Obra de teatro: Vida y muerte en el litoral" en los Bajos de la estacién Parque de
Berrio del metro, con 3 artistas invitados. 7. Se realiza la exposicion "Sin Color" en las salas de exposicion del Palacio de la cultura con 1 artista invitado y 8. Se realiza la exposicién de la escultura "Ritual de Reconciliacién" en el Hall del primer piso del Palacio de la cultura con 1 artista
invitado.
1.4.1P2  Productos audiovisuales en circuito de distribuciéon ~ Para Acumular 1 0 22 26 5 160% 7 142.86% 7 114.29% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
y  exhibicion  departamental, nacional e Numero 8 36.36% 10 81.82% 8 118.18% 118.18% 118.18%
internacional
Observaciones: Se publicé la Resolucién-No. -353-acoge-la-decision-de-los-jurados-convocatoria-festivales-de-cine con 11 festivales ganadores, los cuales seran ejecutados en el segundo semestre del afio y reportados una vez se terminen los dichos festivales. Municipios beneficiados: 1. Bello. 2. Jardi
3. Santa Fe de Antioquia. 4. Girardota. 5. Guatapé. 6. ltuango. 7. Marinilla. 8. Itagii. 9. Sonsén. 10. Pueblorrico. Y 11. Caucasia
1.4.1P3  Poblacion  beneficiada del Portafolio  Acumulado 11 2085 4000 5076 1500  10560% 2500  111.76% 3,500  11846% 4146 5076 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
Departamental de Estimulos Numero 1,584 39.60% 2,794 69.85% 4,146 103.65% 103.65% 126.90%
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Aiio 2020 Aiio 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Responsable

Cadigo . Forma de ot

- Nombre Indicador . Objetivos de ‘ Logro

Indicador CSICHIO Desarrollo ';2:: M;::r':‘(::lge Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Observaciones: Para el mes de junio, se tienen 562 beneficiados a través del portafolio de estimulos, con las convocatorias de: Antioquia Vive, Banco Jurados, Impuesto Nacional al Consumo - INC, circulacion 1y 2, Museos, Encuentros y festivales, Festivales de cine, Salas de teatro, Estimulos y Arte pi
el alma.
1.4.1P4  Apoyos concertados a salas de teatro, realizados Para Acumular 1 12 113.33% 15 113.33% 0 13 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia

Numero 15 26.79% 17 57.14% 17 87.50% 87.50% 110.71%

Observaciones: A través de la Resolucion No. 371 de 2023, se acoge a las 13 salas ganadoras en los municipios de: 1. Apartadé. 2. Bello. 3. Copacabana. 4. El Carmen de Viboral (2). 5. Guarne. 6. Itagii. 7. Jericé. 8. La Ceja del Tambo (2). 9. Marinilla. 10. Santa Barbara. Y 11. Rionegro.

1.4.1P5 Ponentes en los festivales de lectura, invitados Para Acumular 8 412.50% 4 650% 15 7 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia

Numero 25% 33 162.50% 26 270.83% 333.33% 362.50%

Observaciones: Participacion del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, en la 5a. Feria del Libro del Centro Comercial El Tesoro (del 27 de junio al 3 de julio), se exponen mas de 50 obras literarias (Escritores ganadores de las convocatorias) y la presencia de 7 escritores ponentes, de las diferent
subregiones.
14.1P6  Encuentros de actores del sector de bibliotecas, ~ ParaAcumulr 11 4 8 1% 2 5% 2 50% 2 %% 1 1 Institutode Culturay Patrimonio de Antioquia

lectura y escritura del Departamento, realizados NGmero 12.50% 10 137.50% 3 175% 187.50% 200%

Observaciones: Participacion del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, en la 5a. Feria del Libro del Centro Comercial El Tesoro (del 27 de junio al 3 de julio), se exponen mas de 50 obras literarias (Escritores ganadores de las convocatorias) y la presencia de 7 escritores ponentes, de las diferent
subregiones.
141P7 Procesos de seguimiento a iniciativas ParaAcumuar 811 o 1% 37 3  10% 70 214% 710 210% 0 2 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia

emprendedoras, realizados Ndmero 30 17.05% 148 101.14% 147 184.66% 184.66% 185.80%

Observaciones: Se realizaron 2 Ferias de emprendimientos:. 1. Articulacién con el municipio de Sonsén para la primer Feria de emprendimiento en el marco de Antioquia VIVE del 20 al 30 de abril 2023. Se presentaron 51 emprendimientos, alrededor de 100 participantes a los cuales se les entregé 204

refrigerios.. 2. Articulacion con el municipio de Urrao para la segunda Feria de emprendimiento en el marco de Antioquia VIVE del 2 al 3 de junio de 2023. Se presentaron 22 emprendimientos, alrededor de 40 participantes a los cuales se les entreg6 refrigerios (160), almuerzos (80) y
camisetas (40) como estrategia de institucionalizacién de la feria.
14.1P8  Publicaciones apoyadas por el Instituto de Cultura ~ Para Acumulr 41t 3% 14 15 7333% 7 4743 7 42s5% 0 0 Institutode Culturay Patrimonio de Antioquia
y Patrimonio de Antioquia Numero 1 30.56% 33 122.22% 30 205.56% 205.56% 205.56%

Observaciones: A través de la Convocatoria de estimulos del area de literatura, las propuestas que pasaron se encuentran en revisién técnica por parte de los jurados, los ganadores se conoceran en el mes de julio.

Programa: 1.4.2 - Antioquia Vive
INDICADORES DE PRODUCTO:
142P1 Afistas que participan en los procesos del  ParaAcumular 11 4621 6000 5097 1000  3360% 2,000  7250% 2,000  11820% 0 947 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia

1.4.2P1 Artistas que participan en los procesos del  ParaAcumular 11 4,621 6,000 5,097 1,000 33.60% 2,000 72.50% 2,000 118.20% 0 947
programa Antioquia Vive Namero 336 5.60% 1,450 29.77% 2,364 69.17% 69.17% 84.95%

Observaciones: Se han realizado dos encuentros subregionales:. 1. Encuentro subregional del Suroeste en el municipio de Urrao, con la participacién de 455 artistas, con la participacién de10 municipios de la subregion, los cuales fueron: 1. Amaga. 2. Betulia. 3. Concordia. .4 Jericé. 5. Pueblorrico. 6.
Salgar. 7. Santa Barbara. 8. Titiribi. 9. Urrao. Y 10. Valparaiso.. 2. Encuentro subregional del Oriente en el municipio de Sonson, con la participacion de 492 artistas, con la participacion de 13 municipios de la subregion, los cuales fueron: 1. Argelia. 2. Concepcién. 3. El Carmen de Vibora
El Retiro. 5. El Santuario. 6. Guarne. 7. Guatapé. 8. La Ceja del Tambo. 9. Marinilla. 10. Rionegro. 11. San Rafael. 12. San Vicente. 13. Sonsén
142P2 Espacios de encuentro subregional para la  ParaAcumuar 11 14 e 142 N NA 4 75% 4 475% 0 2 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia
formacién, creacion, circulacion e intercambio de Ndmero
saberes realizados
Observaciones: Se han realizado dos (2) encuentros subregionales:. 1. Encuentro subregional del Suroeste en el municipio de Urrao. Y 2. Encuentro subregional del Oriente en el municipio de Sonsén.

Programa: 1.4.3 - Unidos para la formacion artistica y cultural
INDICADORES DE PRODUCTO:
143P1  Procesos y actividades de formacion artistica y  ParaAcumular 411 28 14 219 14 22857% 60 25833% 25 104% 5 1 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia

1.4.3P1  Procesos y actividades de formacion artistica y =~ Para Acumular 4,11 28 104 219 14 228.57% 60 258.33% 25 104% 5 1
cultural, ofrecidos Numero 32 30.77% 155 179.81% 26 204.81% 209.62% 210.58%

0 0% 3 33.33% 7 11.11% 111.11% 133.33%

Observaciones: Para el mes de junio, se realiz6 un (1) taller “Composicién y evaluacion de una idea audiovisual” en el municipio de El Bagre, subregién del Bajo Cauca
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1.4.3P2 Personas del sector artistico y cultural que ParaAcumular 411 12104 13000 13543 1,750  10451% 5000  150.26% 3,68  107.71% 203 58 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
participan en procesos de formacion Numero 1,829 14.07% 7,513 71.86% 3,940 102.17% 103.73% 104.18%

Observaciones: 1. Para el mes de junio, se realiz6 el taller “Composicién y evaluacion de una idea audiovisual”, en el municipio de El Bagre, subregion del Bajo Cauca, donde asistieron 58 personas.. 2. Se encuentra en proceso contractual: 2.1 Convenio con la Universidad Digital de Antioquia, para lleva
cabo ciclos formativos para las artes y la cultura. 2.2 Convenio con la Universidad de Antioquia, el proceso de formacion de las diferentes areas artisticas en los municipios de las subregiones de Bajo Cauca, Magdalena Medio y Nordeste en el marco del proyecto SGR “Fortalecimiento de
procesos artisticos y culturales en municipios del departamento de Antioquia”.

Emprendedores formados en temas sobre Para Acumular 4,8,11 176 280 569 20 195% 120 306.67% 120 135% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
industrias creativas y/o economia naranja Numero 39 13.93% 368 145.36% 162 203.21% 203.21% 203.21%

Observaciones: Se encuentra en formulaciéon programa de Incubacion a través de recursos Sistema de Gestion de Regalias (SGR) para las subregiones: Bajo cauca, Magdalena Medio y Nordeste.

Programa: 1.4.4 - Unidos por el patrimonio y la memoria

INDICADORES DE PRODUCTO:

Investigaciones en areas artisticas y culturales Para Acumular 1 2 2 3 NP 100% 1 100% 1 100% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
realizadas y divulgadas Ndmero 1 50% 1 100% 1 150% 150% 150%

Observaciones: Las publicaciones se realizan y se hacen entrega de ellas al finalizar el afio. Por ahora, ya se realizé el primer desembolso a la Academia, correspondiente al primer trimestre como se encuentra establecido.

Proyectos para la implementacion de los Planes  ParaAcumular 11 6 6 7 4 10% 2 10% 2 2006 0 0 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia

de Salvaguardia (PES) y Planes de Manejo y Numero 1 16.67% 2 50% 4 116.67% 116.67% 116.67%

Proteccion (PEMP), ejecutados

Observaciones: Se publicaron en la convocatoria de Estimulos 2 incentivos para la modalidad "LO QUE SOMOS PATRIMONIO- Estimulo para la difusién de las manifestaciones culturales inscritas en las Listas Representativas de Patrimonio Cultural Inmaterial (LRPCI) del Departamento”, a la fecha 1
propuesta quedd habilitada, la cual se encuentra en proceso de evaluacién en la actualidad.

Intervenciones de preservacion de los bienes de Para Acumular 1 24 24 1 3 33.33% 10 40% 10 60% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
interés patrimonial, muebles e inmuebles, NUmero 1 4.17% 4 20.83% 6 45.83% 45.83% 45.83%
realizadas

Observaciones: Se han realizado las siguientes actividades: 1. Al corte del 30 de junio, se firmaron siete (7) convenios para intervenciones: 1. Jardin C.| 054-2023. 2. La Ceja. C.| 058-2023. 3. Santa Fe de Antioquia C.l 024-2023. 4. Sonsén C.| 069-2023. 5. Buritica C.I 072-2023. 6. Ebéjico C.I 077-2023.
7. Valparaiso C.| 078-2023. 2. En convenio con RENTAN vy el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, se llevaran a cabo dos (2) intervenciones de bienes de interés cultural en los municipios de: Frontino y Urrao.

Plan Departamental de Patrimonio implementado Acumulado 1 0% 30% 21% 5% 100% 15% 80% 25% 84% 21% 21% Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
Porcentaje 5% 16.67% 12% 40% 21% 70% 70% 70%

Observaciones: Se vienen planeando las siguientes actividades:. 1. Nueve (9) encuentros subregionales de formacion con gestores culturales y funcionarios sobre patrimonio cultural y gestion de proyectos.. 2. A través de un convenio entre el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia y la Universidac
Antioquia, para la realizacion de la catedra de patrimonio “Patrimonio al Borde, catedra en didlogo”, la cual se contara con actividades formativas en las 9 subregiones del Departamento. Proceso de contratacion.

Inventarios de patrimonio cultural realizados Para Acumular 1 16 16 16 NP 100% 9 88.89% 5 140% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
Ndmero 1 6.25% 8 56.25% 7 100% 100% 100%

Observaciones: Al corte del 30 de junio, se firmaron dos (2) contratos: 1. Puerto Berrio Cl 060-2023. Y 2. Santo Domingo Cl 055-2023.

Estrategia creada e implementada para el acceso ~ Acumulado 11 ND  100%  NA NP NA  28%  ND NP NA  NA NA  Teleantoqua
de la ciudadania a los archivos audiovisuales Porcentaje NA ND NA ND NA ND ND ND

intervenidos y conservados

Programa: 1.4.5 - Unidos por la infraestructura y la dotacién cultural

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.4.5P1 Infraestructura cultural con mantenimiento y/o Para Acumular 1 21 21 22 4 0% 7 171.43% 5 200% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
adecuacion realizadas Numero 0 0% 12 57.14% 10 104.76% 104.76% 104.76%
Observaciones: 1). Al corte del 30 de junio, se firmaron seis (6) convenios para el mejoramiento locativo a la infraestructura cultural en: 1. Convenio No. Cl 012-2023 Municipio de Caramanta. 2. Convenio No. Cl 011-2023 Municipio de Campamento. 3. Convenio No. Cl 016-2023 Municipio de Hispania. 4.
Convenio No. C.I. No. 025 de 2023, con el municipio de Armenia Mantequilla. 5. Toledo: Convenio interadministrativo No. 051-2023. Y 6. San Vicente: Convenio interadministrativo No. 031-2023.. 2). En convenio con RENTAN vy el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, se llevaran
cabo mejoramiento locativo a la infraestructura cultural en los municipios de Amalfi, La Unién, Montebello, Uramita, Argelia, Buritica, Anori, El Pefiol, Yolombo, Abriaqui y Sonsén.
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1.45P2 Dotaciones de instrumentos musicales, ParaAcumular 11 24 4 s &5 4% 15  5333% 15 140% 0 0 Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia
entregadas a las escuelas de musica municipales Numero 21 52.50% 8 72.50% 21 125% 125% 125%

Observaciones: Para el mes de junio, se tiene un proceso precontractual para estudios previos, para la dotacion de instrumentos musicales para las escuelas de musica: 1. Por el Sistema General de regalias (SGR) 40 dotaciones (municipios) y 2. Instituto para el Desarrollo de Antioquia (IDEA) en alianz:
con el ICPA 22 dotaciones (municipios). TOTAL, DE DOTACIONES 62

1.4.5P3  Bibliotecas municipales integrantes de la Red de  Para Acumular 11 124 124 127 60 100% 30 110% 25 136% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia

Bibliotecas Publicas de Antioquia que reciben NUmero 60 48.39% 33 75% 34 102.42% 102.42% 102.42%
nuevas dotaciones de libros
Observaciones: Se tiene un contrato con la U de A para la catalogacion de 10.000 materiales bibliografico para la dotacion de las 134 Bibliotecas publicas a través del Contrato C.| 035-2023

145P4 Plataforma tecnolégica que integra el Modelo  Acumulado 11 0% 100% 9%  10%  100%  45%  13141%  80%  10625% 8%  95% Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), el Porcentaje 10% 10% 59% 59% 85% 85% 89% 95%
Sistema de Calidad y el Sistema de Informacién
de Cultura y Patrimonio de Antioquia (SICPA),
desarrollada
Observaciones: Para el mes de junio, se avanzé en un 6% en los siguientes modulos, que integran el Sistema de Gestion de la Calidda, MIOPG y SICPA: 1. Plan de mejoramiento. 2. Gestién del conocimiento. 3. Encuesta. 4. Comunicaciones. 5. Territorio cultural (Directorio de caracterizacién). 6. Desarr

Plan Anual de Adquisiciones -PAA. 7. Convocatorias. 8. Dotacion. 9. Formacion. 10. Asesorias permanentes.

Programa: 1.4.6 - Unidos por la participacion y la ciudadania cultural

1.4.6P1  Planes de las areas artisticas y culturales y Plan Para Acumular 1 8 8 6 1 100% 3 100% 2 50% 0 1
de Patrimonio, con seguimiento y evaluacion Numero 1 12.50% 3 50% 1 62.50% 62.50% 75%

Observaciones: Se continlia avanzando en la formulacién de los nuevos planes, mediante el contrato 084-2023 firmado con la Universidad de Antioquia. Para el mes de junio, se dio forma al Plan Departamental de cultura y de las areas por los servidores del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
los consejeros.

1.4.6P2 Plan Departamental de Cultura 2021-2030 Acumulado 1 100% 100% 80% 10% 100% 40% 100% 70% 71.43% 55% 80% Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
actualizado e implementado Porcentaje 10% 10% 40% 40% 50% 50% 55% 80%

Observaciones: Se han desarrollado las siguientes actividades: 1. Se han realizado 13 encuentros zonales y municipales, con la participacion de 792 personas del sector artistico y cultural, en la formulacion de los ocho planes de areas artisticas y culturales, incluido el Plan Departamental de Lectura y
Biblioteca, en perspectiva a 2035, proceso que se viene desarrollando con la Universidad de Antioquia, Convenio No. 084-2022.

1.4.6P3  Sesiones de los consejos de cultura, patrimonioy ~ Para Acumular 1 22 132 126 20 185% 40 100% 40 90% 0 13 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
dreas artisticas y culturales del nivel Numero 37 28.03% 40 58.33% 36 85.61% 85.61% 95.45%
departamental, realizadas
Observaciones: Se realizaron las sesiones de los consejos de area: 2 de Audiovisuales. 1 comunicaciones. 2 lectura y bibliotecas. 2 teatro. 3 consejo Departamental de Cultura. 3 consejo de Patrimonio. Para un total de 13 sesiones.

1.4.6P4  Consejos de cultura, patrimonio y areas artisticas ~ Para Acumular 1 0 10 20 2 500% 3 0% 3 333.33% 0 0 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
y culturales del nivel departamental fortalecidos Numero 10 100% 0 100% 10 200% 200% 200%

Observaciones: 1. Es realmente un indicador de mantenimiento. 2. Se han venido realizando reuniones ordinarias de los consejos, principal accién de fortalecimiento, especialmente para el proceso de revision de los Planes. 3. Se viene avanzando en el proceso de renovacion de los consejos de nivel
departamental..

1.4.6P5 Planes municipales de cultura formulados Acumulado 1 56 68 69 58 100% 61 104.92% 65 104.62% 69 69 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
Numero 58 85.29% 64 94.12% 68 100% 101.47% 101.47%

Observaciones: A la fecha se estan iniciado los procesos de planificacion de la ejecucién para la formulacién de planes municipales de cultura, en los municipios de: Caucasia, San Carlos, Alejandria, Hispania, Montebello, Arboletes, Puerto Berrio, Campamento, Sopetran, Anori, Argelia, Armenia
Mantequilla, Betania, Titiribi y Urrao.

1.4.6P6 Consejeras y consejeros departamentales de  Para Acumular 1 0 70 309 10 1,250% 20 525% 20 100% 2 57 Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
cultura, participantes en la formulacion del Plan Namero 125 178.57% 105 328.57% 20 357.14% 360% 441.43%
Departamental de Cultura y de los planes
departamentales de areas artisticas y culturales

Observaciones: El dia 28 de junio, se reunieron todos los consejos del nivel departamental a la revision de los planes de cada area, se cont6 con la asistencia de 57 consejeros y consejeras.

Departamento Administrativo de Planeacién - Gobernacion de Antioquia Pagina 16 de 104
Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023



odi . ot Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Ir%?:a%zr Nombre Indicador Fg;f;ﬂﬂe Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
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1.4.6P7 Plan Departamental de Lectura, Escritura y  Acumulado 11 100%  100% 8%  15%  100%  50%  100% 8%  7059%  64%  80% Instituto de Culturay Patrimonio de Antioquia
Bibliotecas, actualizado e implementado Porcentaje 15% 15% 50% 50% 60% 60% 64% 80%

Observaciones: Se han desarrollado las siguientes actividades: 1. Actualizaciéon del Plan Departamental de lectura y bibliotecas. 2. Se entreg6 al area de biblioteca y lectura del Instituto y Patrimonio de Antioquia la 42. versién parala revision del técnico del area y los consejeros.
Componente: 1.5 - Antioquia un hogar para el desarrollo integral
INDICADORES DE RESULTADO:

1.5R1 Municipios y/o Distrito con capacidades Para Acumular 1,5,10,16,17 0 125 106 15 106.67% 40 100% 40 100% 3 7 Secretaria de Inclusién Social y Familia
fortalecidas para el desarrollo integral de las Numero 16 12.80% 40 44.80% 40 76.80% 79.20% 84.80%
familias con enfoque de curso de vida
Observaciones: Se realizaron intervenciones para que 7 municipios oferten a su familias servicios integrales a través de la implementacién de acciones de formacion y de gestion para la atencion integral de los miembros de las familias con enfoque en curso de vida.
1.5R2 Nifios y nifias con atencién integral para la primera Acumulado 2,3,4,510,16 92.60% 94% 98.63% 92.60% ND 93% ND 93.50% 105.49% 98.63% 98.63% Secretaria de Inclusion Social y Familia
infancia, que obtienen nivel de desarrollo Porcentaje ND ND ND ND 98.63% 104.93% 104.93% 104.93%
adecuado, segun la escala cualitativa de
valoracion del desarrollo integral
Observaciones: La escala cualitativa de valoracion del desarrollo integral se aplicé durante la vigencia 2022.

1.5R3 Actores territoriales con capacidades fortalecidas Para Acumular 5,10,16,17 ND 1,200 5,261 210 440.48% 330 747.58% 330 475.76% 200 99 Secretaria de Inclusién Social y Familia
para la atencién integral de nifios, nifas y Namero 925 77.08% 2,467 282.67% 1,570 413.50% 430.17% 438.42%
adolescentes
Observaciones: Se realizaron talleres y encuentros formativos en los municipios, enfocados en temas como salud mental (manejo de emociones), prevencion de trabajo infantil (Proyecto de vida), politica publica de infancia y adolescencia, crianza amorosa, prevencion del consumo de SPA, estereotipos
género, participacion infantil, prevencion de las violencias sexuales, prevencion del reclutamiento, autocuidado, comportamiento suicida, rutas de atencion, entre otros. Con una cobertura de 1.520 actores institucionales.

1.5R4 Jovenes de Antioquia con capacidades Para Acumular  4,5,8,10,16,17 ND 5,000 6,799 800 234.38% 1,400 193.21% 1,400 101.36% 300 500 Secretaria de Inclusion Social y Familia
fortalecidas para la incidencia social, participativa NUmero 1,875 37.50% 2,705 91.60% 1,419 119.98% 125.98% 135.98%
y politica

Observaciones: Se realizaron procesos de formacion y movilizacién social durante el primer semestre del afio con 800 jévenes de las 9 subregiones del departamento. Esto se dio en el marco del Fondo de Muralismo: El rostro de los colores juveniles, formacién en participacion juvenil, consumo cuidado,
construccion de paz, identidad territorial, bienestar juvenil, entre otros.

1.5R5 Poblacion adulta mayor en situacion de Acumulado 3,10,16 287,380 300,000 380,680 50,000 148.11% 140,000 106.41% 230,000 146.52% 337,163 380,680 Secretaria de Inclusion Social y Familia
vulnerabilidad, que viven un proceso de NUmero 74,057 24.69% 148,969 49.66% 336,997 112.33% 112.39% 126.89%
envejecimiento digno, activo y saludable en
centros dia-vida y centros de proteccion social al
adulto mayor (CPSAM)

Programa: 1.5.1 - Antioquia en familia

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.5.1P1 Familias atendidas para el fortalecimiento de sus Para Acumular  1,3,4,5,8,10,16, ND 10,000 4,035 1,000 100.30% 3,000 33.43% 3,000 44.83% 67 617 Secretaria de Inclusion Social y Familia
capacidades Numero 17 1,003 10.03% 1,003 20.06% 1,345 33.51% 34.18% 40.35%

Observaciones: Para el presente periodo ingresan al programa Familias con Equidad a proceso de acompafiamiento familiar 617 familias nuevas, de estas, 64 familias hacen parte de comunidades indigenas y 553 son familias en situacion de vulnerabilidad. Las 617 familias estan ubicadas en 73
municipios del departamento.. Se contintia en la busqueda de familias nuevas a acompafiar, acorde a los criterios de focalizacion, teniendo como promedio 2900 familias potenciales para ser incluidas en el proceso de acompafiamiento familiar.. Adicional desde el programa, se sigue
realizando la gestién de la oferta tanto municipal como departamental en la cual se cuenta con mas de 2600 ofertas disponibles para las familias, tanto para las familias indigenas como familias no indigenas, contribuyendo asi, al mejoramiento de calidad de vida de las familias de Antioqu

1.5.1P2  Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para Anualizado 10,16,17 ND 125 102 125 100% 125 100% 125 100% 46 102 Secretaria de Inclusion Social y Familia
el fortalecimiento de la atencion integral a las Numero 125 25% 125 50% 125 75% 84.20% 95.40%
familias

Observaciones: Se realizé acompafiamiento en la implementacion de los planes de accién para el apoyo y fortalecimiento familiar y se articularon acciones para promover los derechos de las familias de los municipios acompafiados. Se continuo en la implementacién del plan de formacién con la mas de
1.500 personas en temas relacionados al cuidado, la convivencia democratica y la economia familiar. En la implementacion de la ruta de gestion y articulaciéon se lograron 44 actores articulados.

1.5.1P3  Estrategia de movilizacién social de las politicas Anualizado 5,10,16,17 0% 100% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 25% 50% Secretaria de Inclusién Social y Familia
publicas departamentales de curso de vida y Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 81.25% 87.50%
familia, implementada
Observaciones: Se implementaron movilizaciones sociales mediante la estrategia de los Festivales y Ferias para las familias en 5 subregiones, incidiendo en los imaginarios de las familias, promoviendo los derechos de ellas y promoviendo valores de convivencia. Ademas, para el mes de la familia se
realizaron diversos talleres y conversatorios y se hizo el Séptimo Foro departamental para las Familias, donde se catapulto en la agenda publica y acorde con el plan de formacién la categoria del "Cuidado" desde un enfoque familiar.
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1.5.1P4  Observatorio poblacional de curso de vida y Acumulado 10,17 0% 100% 90% 20% 100% 60% 100% 80% 100% 85% 90% Secretaria de Inclusion Social y Familia
familia implementado Porcentaje 20% 20% 60% 60% 80% 80% 85% 90%

Observaciones: Se consolida el observatorio como el centro de informacién donde se gestionan datos primarios y secundarios que generan insumos, contenidos y conocimiento integral a partir de enfoques cualitativos y cuantitativos sobre las caracteristicas y dinamicas asociadas al curso de vida y la
familia de la poblacion Antioquefia, esto con fin de orientar las acciones de intervencién de los planes de accion de cada territorio.

Programa: 1.5.2 - Unidos por la primera infancia

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.5.2P1

Nifios y nifias entre los 0 y 5 afos, atendidos Anualizado 2,3,4,5,10,16 53,152 53,152 55 53,152 102.58% 53,152 109.11% 53,152 110.87% 0 55 Secretaria de Inclusiéon Social y Familia
integralmente Numero 54,521 25% 57,995 50% 58,927 75% 75% 75.03%

Observaciones: Se realizé atencion integral a 55 nifias y nifios de primera infancia con diagndstico de riesgo de desnutricién, focalizados por la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - Mana.. Esto, debido a que el convenio entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Secretaria de
Inclusién Social y Familia, a través del cual se brindé la atencion integral a la primera infancia, culmino el 31 de julio de 2022 y no fue posible continuarlo para el afio 2023.

Madres gestantes y lactantes atendidas Anualizado 2,3,5,10 6,029 6,029 0 6,029 133.39% 6,029 145.81% 6,029 189.29% 0 0 Secretaria de Inclusion Social y Familia
integralmente Numero 8,042 25% 8,791 50% 11,412 75% 75% 75%

Observaciones: El convenio entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Secretaria de Inclusién Social y Familia, a través del cual se brindaba la atencién integral a la primera infancia, culmino el 31 de julio de 2022, por lo tanto, para la vigencia 2023 no se planea.

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para Anualizado 10,16,17 ND 112 50 112 100% 112 111.61% 112 111.61% 4 50 Secretaria de Inclusion Social y Familia

el fortalecimiento de la atencién integral a la Numero 112 25% 125 50% 125 75% 84.15% 86.16%

primera infancia

Observaciones: Se realizé6 acompafiamiento técnico a nueve municipios y se abordaron temas relacionados con los componentes de atencioén integral a la primera infancia que impactan directamente en la calidad de la atencion y en el alcance de los objetivos de los planes de desarrollo municipal: Olaya,
Murind6, San Pedro Uraba, Vigia del Fuerte, Mutata, Argelia, Cocorna, San Rafael, Montebello.

Estrategia de formacion en entornos protectores, Acumulado 3,5,10,16,17 ND 100% 90% 20% 100% 50% 100% 80% 100% 85% 90% Secretaria de Inclusién Social y Familia
parto humanizado y lactancia, implementada con Porcentaje 20% 20% 50% 50% 80% 80% 85% 90%

los actores territoriales que atienden a la primera

infancia

Observaciones: Se realiz6 acompafiamiento técnico a 38 municipios del Departamento de Antioquia en fortalecimiento de las estrategias de Parto Humanizado, Lactancia Materna y Entornos Protectores: Amagd, Angostura, Anza, Armenia, Caceres, Carolina del Principe, Concordia, El Retiro, Fredonia,
Girardota, Guarne, Guatapé, Itagui, La Ceja, La Pintada, Caracoli, Liborina, Murindé, Mutata, Narifio, Peque, Pueblorrico, Rionegro, Sabaneta, San Luis, San Pedro de los Milagros, Santa Barbara, Santo Domingo, Tarso, Toledo, Uramita, Valdivia, Venecia, Vigia del Fuerte, Yolombd, Yon(
Salgar y Turbo.

Programa: 1.5.3 - Antioquia para la infancia y la adolescencia

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.5.3P1 Escenarios de participacion infantil fortalecidos Anualizado 5,10,16,17 ND 5 3 5 80% 5 100% 5 100% 2 3 Secretaria de Inclusién Social y Familia
Nimero 4 20% 5 45% 5 70% 80% 85%

Observaciones: Se realizaron 17 acciones enfocadas al fortalecimiento de los escenarios de participacion de nifias, nifios y adolescentes, a través de los encuentros con los Consejos Subregionales de Participacion de las subregiones Norte, Nordeste, Uraba, Suroeste, Valle de Aburra, Oriente y Occider
de igual manera, con el Consejo departamental, los Comunalitos del municipio de San Luis y los Gabinetes Infantiles del municipio de Rionegro. Para este periodo se avanzé en la agenda programatica 2023 y se realizé el Primer Foro Departamental “las nifias, nifios y adolescentes
conversaron con la Asamblea Departamental de Antioquia sobre los retos del cumplimiento de sus derechos”; en este espacio los 26 corporados que conforman la Asamblea Departamental de Antioquia escucharon a las nifias, nifios y adolescentes, fortaleciendo sus capacidades de
interlocucioén con la comunidad y con los tomadores de decisiones..

1.5.3P2  Estrategia de formacion en entornos protectores y Anualizado 5,10,16,17 ND 100% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 25% 50% Secretaria de Inclusion Social y Familia

derechos humanos implementada con actores Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 81.25% 87.50%

territoriales que atienden a nifios, nifias y

adolescentes

Observaciones: Se realizaron 257 talleres y/o encuentros formativos a través de las asesorias y/o acciones desarrolladas en diferentes municipios, enfocados en temas como manejo de emociones, proyecto de vida, Politica publica de infancia y adolescencia, crianza amorosa, prevencion del consumo de
sustancia psicoactivas, estereotipos de género, participacion infantil, prevencion de las violencias sexuales, prevencion de la explotacion sexual comercial de nifias, nifios y adolescentes, prevencion del reclutamiento de nifias, nifios y adolescentes, autocuidado, comportamiento suicida,
rutas de atencion, entre otros. Con una cobertura de 6.501 nifias, nifios y adolescentes, 905 familias, y 1.520 actores institucionales.

1.5.3P3  Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente para Anualizado 10,16,17 ND 125 79 125 100% 125 100% 125 100% 36 79 Secretaria de Inclusién Social y Familia

el fortalecimiento de la atencién integral dirigida a Ndmero 125 25% 125 50% 125 75% 82.20% 90.80%

nifos, nifias y adolescentes

Observaciones: Se realizé asistencia técnica a los municipios en temas relacionados con la salud mental, la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, la prevencién de las violencias sexuales, la politica publica de Infancia y Adolescencia, los escenarios de participacion, entre otros.
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Cadigo . Forma de o Aio 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
. L
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro _ _ _ Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
153P4 Plan de accion departamental para el  Anualizado 1047 0%  100%  50%  100%  100%  100%  100%  100%  100% 2%  50%  Secretaria de Inclusién Social y Familia
fortalecimiento de la atencion integral a los nifios, Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 81.25% 87.50%

nifias y adolescentes, implementado

Observaciones: Se cumplié con la planeacién establecida para el trimestre a través de las asistencias técnicas a los municipios y el desarrollo de estrategias de movilizacién social para la celebracion del dia de la nifiez y la prevencién del trabajo infantil.

Politica Publica Departamental para la Proteccion
Integral de la Infancia y la Adolescencia,
actualizada

Acumulado
Porcentaje

2,3,4,5,10,16

Observaciones: Se aprueba el documento con la propuesta de politica publica en el CODPSE y en planeacion departamental; continua el proceso con la Secretaria General y la Asamblea Departamental.

Programa: 1.5.4 - Jévenes por la vida

INDICADORES DE PRODUCTO:

90% Secretaria de Inclusién Social y Familia

Municipios y/o Distrito asistidos técnicamente en
garantia de derechos para la poblacion joven, de
acuerdo a sus necesidades condiciones e
intereses

Anualizado
Ndmero

10,16,17

Observaciones: Los municipios recibieron asesoria y asistencia técnica en el funcionamiento del Sistema Municipal de Juventud (Instancia Municipal de Juventud, Grupos Juveniles, Consejo y Plataforma Departamental de Juventud y Comisién de Concertacién y Decision), formulacion, actualizaciéon e
implementacion de politicas publicas de juventud, y metodologias para el trabajo con juventud. Adicionalmente durante este semestre se levanté el Diagnéstico para el trabajo con Juventud.

Politica Publica Departamental de Juventud,
actualizada

Acumulado
Porcentaje

1,3,4,5,8,10,16,

17

Observaciones: Se avanzo en la escritura y revisién del documento técnico que se espera tener listo para el mes de Agosto-

Estrategia de formacién en participacion,
liderazgo, resolucién de conflictos y
emprendimiento, implementada con actores
territoriales de juventud

Acumulado
Porcentaje

4,5,8,10,16,17

30% 83.33%
25% 25%
20% 185%
37% 37%

100% 80%
80% 80%
80% 100%
80% 80%

Observaciones: Se realiz6 la estrategia de formacién para las Escuelas de Agentes Locales de Juventud que durante el afio 2023 se estan desarrollando en el marco de las Asambleas Subregionales de Juventud.

Encuentros para el desarrollo de capacidades de
la poblacién joven, realizados

Para Acumular

Ndmero

4,5,10,16,17

15 313.33%

47 37.60%

114.40%

40 207.50%

83 180.80%

213.60%

90% Secretaria de Inclusién Social y Familia

90%

90% Secretaria de Inclusién Social y Familia

90%

115 Secretaria de Inclusion Social y Familia
305.60%

Observaciones: Se realizaron encuentros formativos y de movilizacién social en participacion juvenil, consumo cuidado, construccion de paz, identidad territorial, trabajo en equipo, construccién de sujetos politicos, entre otros. Los encuentros se realizaron en los siguientes municipios: San Roque, Santo
Domingo, Maceo, Jardin, Santa Rosa de Osos, San Pedro de los Milagros, Narifio, Buritica, Copacabana, San José de la Montafia, Belmira, Guadalupe, Segovia, Guarne, Barbosa, Argelia y Anori. . Adicionalmente, se algunos de estos espacios se han realizado a nivel subregional y
departamental, con participacion de varios municipios.

Programa: 1.5.5 - Antioquia reivindicando los derechos del adulto mayor

INDICADORES DE PRODUCTO:

Personas asesoradas en participacion y garantia
derechos de la poblacién de adultos mayores

Acumulado
Ndmero

58.66%

Entidades territoriales, instituciones y
organizaciones de la sociedad civil, asesoradas en
rutas de atencién para el restablecimiento de
derechos de la poblacion adulto mayor

Acumulado
Ndmero

80.26%

Centros de proteccion social, centros vida e
instituciones de cuidado de la poblaciéon adulto
mayor vigilados

Acumulado
Porcentaje

Municipios y/o Distrito con proyectos presentados
y aprobados, cofinanciados por el Departamento
de Antioquia para el bienestar de la poblacion
adulta mayor

Acumulado
Ndmero

500 216.60%
1,083 21.66%
98 108.16%
106 17.43%
10% 48%
4.80% 4.80%
40 217.50%
87 70.16%

107.37%

82.26%

4,433 136.97%
6,072 121.44%
438 213.01%
933 153.45%
70% 100%
70% 70%
100 115%
15 92.74%

8,157 Secretaria de Inclusion Social y Familia
163.14%

1,302 Secretaria de Inclusién Social y Familia
214.14%

88% Secretaria Seccional de Salud y Proteccién

88% Social

119 Secretaria de Inclusién Social y Familia
95.97%
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Cadigo . Forma de o Ao 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Meta Meta Logro Logro
U. de Medida Sostenible pEioj2023 Logro Logro Logro

Componente: 1.6 - Antioquia, hogar diverso y equitativo
INDICADORES DE RESULTADO:

1.6R1 Modelo de gestion interinstitucional y comunitario Acumulado 16 0% 100% 90% 30% 60% 90% 90% 90% Secretaria de Inclusion Social y Familia
para la respuesta humanitaria en comunidades Porcentaje 40% 60% 90%
indigenas, implementado

T.GR? ?oani(wide%igminas?)n;)y(ﬂ)s;:tﬁer TcunTuladT 71?15,177 o T% - 3%7 o R%i o 727%7  14845% 737?  13544% 74% O m021% 8(‘7% - E%i  Secretaria @nc@ér@)cialiy Famila
diferenciales y procesos de ordenamiento Porcentaje 40% 50% 80%

territorial y ambiental implementados
Observaciones: Meta cumplida

16R3  Resguardos en proceso para la administracion ~ Acumulado 16 0% 1% 2% 5% 100%  10%  150%  18%  100% 8%  21%  Secretaria de Inclusién Social y Familia
auténoma de los recursos del SGP indigena Porcentaje 5% 15% 18%

Observaciones: Convenio para proceso de formalizacion

1.6R4 Procesos para incrementar competencias vy Acumulado 16 0 2 2 NP 1 2 2 2 Secretaria de Inclusion Social y Familia
condiciones materiales para el ejercicio del NUmero 1 1 2
gobierno propio y la gobernanza, implementados

Observaciones: Meta cumplida
16R5  Resguardos constituidos y ampliados mediante  Acumulado 10,16 0% 5% 5% 5%  560%  20%  190%  45%  1778%  53%  53%  Secretara de Inclusién Social y Famila
Acuerdos de la Agencia Nacional de Tierras Porcentaje 28% 38% 53%

Observaciones: Meta cumplida
16R6  Transversalizacion del enfoque diferencial étnico  Acumulado  12,34,5678  ND  70%  115%  2890%  11384%  57.70%  100%  6590%  100%  6590%  115%  Secretaria de Inclusion Social y Familia
en las dependencias de la Administracion Porcentaje 10,15,16,17 32.90% 57.70% 65.90%
Departamental, desde la Politica Publica
Afroantioquefia, para la promocién y proteccion de
los derechos de la poblacion afrodescendiente
Observaciones: Se realizaron encuentros formativos y de movilizacién social en participacion juvenil, consumo cuidado, construccién de paz, identidad territorial, trabajo en equipo, construccion de sujetos politicos, entre otros. Los encuentros se realizaron en los siguientes municipios: San Roque, Santo

Domingo, Maceo, Jardin, Santa Rosa de Osos, San Pedro de los Milagros, Narifio, Buritica, Copacabana, San José de la Montafa, Belmira, Guadalupe, Segovia, Guarne, Barbosa, Argelia y Anori. Adicionalmente, se algunos de estos espacios se han realizado a nivel subregional y
departamental, con participacion de varios municipios.

1.6R7 Personas lesbianas, gay, bisexuales, trans e Acumulado 10,16 27% 25% 25% NP 26% 25% 25% 25% Secretaria de Inclusion Social y Familia
intersex (LGBTI) que se perciben discriminadas Porcentaje NA 27% 25%

1.6R8 Percepcion masculina frente a la existencia de la Acumulado 5,10,16 87% 90% 0% NP 88.50% NP ND 0% Secretaria de Participacién y Cultura
cultura machista y la discriminacién de género Porcentaje NA 0% NA Ciudadana

Observaciones: A la fecha se encuentra en estado de planeacién para ejecutar en el segundo semestre del 2023.

1.6R9 Cobertura en el Registro de Localizacién y Acumulado 3,10 45.40% 90% 85% 50% 60% 75% 85% 85% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Caracterizacion de Personas con Discapacidad Porcentaje 45.40% 61.60% 85% Social
(RLCPD)

Observaciones: En segundo trimestre de 2023 se implemento proceso de certificacion de discapacidad con recursos propios del Departamento de Antioquia, dando respuesta minima para atender requerimientos de municipios. Para tercer y cuarto trimestre se cuenta con recursos asignados por el
Ministerio de Salud suficientes para fortalecer el proceso de manera significativa.

1.6R10 Cobertura de personas con discapacidad afiliadas Anualizado 3,10 72.70% 90% 95% 75% 90% 90% NA 95% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
al Sistema General de Seguridad Social en Salud Porcentaje 94.71% 94.71% 95% Social
16R11  Cobertura de aseguramiento en salud del  Acumulado 34047  ND  100%  100% NP 100%  33%  227.27% 66%  11364%  100%  100%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
habitante de calle focalizado Porcentaje 4.70% 75% 75% Social
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Cadigo . Forma de o Ao 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
. L
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro _ _ _ Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Programa: 1.6.1 - SO Bia - Buen corazén

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.6.1P1  Mesa Humanitaria Indigena de Antioquia que  Para Acumular 16 0 12 13 3 133.33% 3 100% 3 100% 2 1 Secretaria de Inclusion Social y Familia
sesiona minimo tres (3) veces al afio Numero 4 33.33% 3 58.33% 3 83.33% 100% 108.33%

Observaciones: Sesion para estudio de procesos de retorno de poblacién indigena desplazada

1.6.1P2  Protocolo de Atencién Humanitaria para los Acumulado 16 0% 100% 100% 30% 133.33% 80% 100% 90% 100% 90% 100% Secretaria de Inclusion Social y Familia
pueblos Indigenas, disefiado e implementado Porcentaje 40% 40% 80% 80% 90% 90% 90% 100%

Observaciones: La Gerencia ha realizado acompafiamiento humanitario en casos de vulneracion de derechos a nifios, nifias, adolescentes y mujeres de comunidades indigenas de Urrao, Frontino, Turbo. Y la financiaciénaadel consejo regional de paz y DDHH de los pueblos indigenas

1.6.1P3  Guardia indigena capacitada, dotada y articulada Acumulado 16 0% 100% 95% 40% 100% 70% 100% 90% 100% 95% 95% Secretaria de Inclusion Social y Familia
al modelo de gestion interinstitucional y Porcentaje 40% 40% 70% 70% 90% 90% 95% 95%
comunitario

16.1P4  Politica publica indigena de Antioquia actualizada ~ Acumulado 16 40%  60%  60%  10%  200%  50%  100%  60%  100% 0%  60%  Secretaria de Inclusién Social y Familia
y aprobada Porcentaje 20% 33.33% 50% 83.33% 60% 100% 100% 100%

Observaciones: Se suscribié convenio con OIA para socializacion de la Ordenanza con autoridades indigenas de 232 comunidades y 63 Resguardos
1.6.1P5 Proyectos diferenciales ejecutados en Para Acumular 10,17 23 16 27 4 175% 8 137.50% 2 100% 1 6 Secretaria de Inclusion Social y Familia
comunidades indigenas, en articulacion con las Numero 7 43.75% 1 112.50% 2 125% 131.25% 168.75%
dependencias sectoriales y actores externos
Observaciones: *Convenio para construccion de vivienda nueva Resguardo Karmata Rua. *Convenio para mejoramiento de vivienda indigena. *Convenio para adecuacion casas de gobierno en Bajo Cauca. *Convenio para adecuacion casas de gobierno en Uraba. *Convenio Construccion casa de paso ¢
Taraza. *Convenio para el mejoramiento calidad del agua (plantas potabilizadoras y tanques de almacenamiento

1.6.1P6  Acciones de proteccion y preservacion de la  Para Acumular 10 0 30 31 5 120% 10 120% 10 110% 1 1 Secretaria de Inclusion Social y Familia
lengua, identidad, practicas culturales y deportivas NUmero 6 20% 12 60% 11 96.67% 100% 103.33%
indigenas, implementadas

Observaciones: Traduccién procedimientos SIG en lengua Embera y material pedagdgico de dependencias de Inclusion Social

Programa: 1.6.2 - Kirincha Bia - Buen pensar

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.6.2P1  Esquemas asociativos de resguardos indigenas Acumulado 16 0% 100% 100% 30% 100% 70% 114.29% 85% 11.76% 95% 100%
para el manejo autonomo de los recursos del SGP Porcentaje 30% 30% 80% 80% 95% 95% 95% 100%
indigena, disefiados, promovidos y acompafiados

Observaciones: Convenio con ACNUR y opcion legal para la formalizacion de la asociacion aante Mininterior

1.6.2P2  Acciones de acompafiamiento para el ejercicio de ~ Para Acumular 16 0 30 34 10 130% 10 110% 5 140% 1 2 Secretaria de Inclusion Social y Familia
gobierno propio implementadas Numero 13 43.33% 1 80% 7 103.33% 106.67% 113.33%

Observaciones: *Convenio OIA para formulacion participativa de reglamentos internos en 7 comunidades. *Realizacién Foro: Mineria y comunidades indigenas

Programa: 1.6.3 - Bianibaita - Buen vivir

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.6.3P1 Procedimientos para la constituciéon, ampliacion y Para Acumular 10 1 8 11 1 400% 2 200% 2 150% 0 0 Secretaria de Inclusion Social y Familia
saneamiento  de  resguardos indigenas, Numero 4 50% 4 100% 3 137.50% 137.50% 137.50%
implementados

Observaciones: Meta cumplida
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| Ci;?m%o Nombre Indicador Fg;rly;zlie Objetivos de Linea Mot Plan do Teare Ano 2020 Ano 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 FromeniEhih
arieacon Desarrollo B S T Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Sostenible ase esarrollo Junio 2023
U. de Medida Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
1.6.3P2  Planes de vida indigena que incorporan criterios Para Acumular 15 ND 4 10 1 400% 1 400% 1 200% 0 0 Secretaria de Inclusién Social y Familia
de ordenamiento territorial y ambiental NUmero 4 100% 4 200% 2 250% 250% 250%
Observaciones: Meta cumplida
1.6.3P3  Acciones de promocion de actividades  Para Acumular 15 0 17 42 10 170% 5 240% 1 1,200% 1 0 Secretaria de Inclusion Social y Familia
agroambientales de los pueblos indigenas, NUmero 17 100% 12 170.59% 12 241.18% 247.06% 247.06%

Programa: 1.6.4 - Antioquia identidad afro

INDICADORES DE PRODUCTO:

realizadas

Dependencias de la Administracion Departamental
sensibilizadas en enfoque e incorporacién de la
variable étnica

Acumulado
Porcentaje

67.10%
95.86%

Articulaciones  con  dependencias de la
Administracién Departamental, para la oferta de
bienes y servicios con enfoque diferencial étnico,
realizadas

Para Acumular
Ndmero

1,2,3,4,5,6,7,8,
10,15,16,17

Municipios y/o Distrito acompafiados para el
desarrollo de la Catedra de Estudios
Afrocolombianos y la atencion a las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras

Para Acumular
Ndmero

4,10,17

28.90% 113.84%

32.90% 47%
6 100%
6 40%
10 130%
13 32.50%

57.70% 100%

57.70% 82.43%
6 100%
6 80%
10 130%
13 65%

65.90% 101.82%
67.10% 95.86%
2 300%
6 120%
10 80%
8 85%

70% Secretaria de Inclusion Social y Familia
100%

0 Secretaria de Inclusién Social y Familia
120%

1 Secretaria de Inclusion Social y Familia
92.50%

Observaciones: Realizar correccion en el primer trimestre del 2023 dado que a la fecha no se tiene ejecucion de este indicador por lo cual en el primer trimestre el dato es cero, pero en el segundo trimestre si se ejecuto, y quitar en la territorializacion los municipios de Arboletes y Urrao de este indicador

Estrategias culturales y comunicacionales para el
reconocimiento de los saberes ancestrales y la
cultura afrodescendiente, realizadas

Para Acumular
Ndmero

Para Acumular
Ndmero

Instancias de representacion de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras,
fortalecidas

Para Acumular
Ndmero

44.44%

Consejos comunitarios u organizaciones de base
de comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras, beneficiados con
proyectos de emprendimiento o economia
solidaria

Acumulado
Ndmero

Programa: 1.6.5 - Antioquia region arcoiris

INDICADORES DE PRODU 2

Municipios y/o Distrito con consejos comunitarios
apoyados con estrategias para la identificacion y
preservacion del conocimiento ancestral 'y
conservacion ambiental

Para Acumular
Ndmero

85.71%

1 100%
1 66.67%
2 50%
1 33.33%
21 61.90%
13 73.33%
13 100%
13 86.67%
1 100%
1 100%

1 100%
1 100%
1 200%
2 100%
5 940%
47 177.78%
14 135.71%
19 126.67%
0 ND

0 100%

1 Secretaria de Inclusién Social y Familia
133.33%
3 Secretaria de Inclusion Social y Familia
200%
0 Secretaria de Inclusién Social y Familia
180%
19 Secretaria de Inclusion Social y Familia
126.67%
0 Secretaria de Inclusién Social y Familia
100%

Mesas diversas que promueven el ejercicio de la
ciudadania de las personas LGBTI, establecidas

Acumulado
Ndmero

43.84%

Servidoras y servidores publicos formados en
género, diversidad sexual, identidades de género
y masculinidades

Acumulado
Ndmero

43 125.58%

54 73.97%
1,000 100%
1,000 50%

63 101.59%
64 87.67%
1,500 116.67%
1,750 87.50%

68 Secretaria de Inclusién Social y Familia
93.15%

2,000 Secretaria de Inclusién Social y Familia
100%
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Cadigo " o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: Meta cumplida
1.6.5P3  Campafias comunicacionales en diversidad sexual Para Acumular 3,5,10,16 7 4 6 1 200% 1 100% 1 200% 0 1 Secretaria @ncﬁér@)cialiy Familia
e identidades de género, disefiadas e Numero 2 50% 1 75% 2 125% 125% 150%
implementadas
1.6.5P4  Entidades territoriales certificadas con el Sello Acumulado 3,5,10,16 0 10 8 NP NA 4 75% 8 100% 8 8 Secretaria de Inclusion Social y Familia
Antioquia Region Arcoiris Numero NA ND 3 30% 8 80% 80% 80%
1.6.5P5  Encuentros subregionales de la poblacion LGBTI ~ ParaAcumular  3,5,10,16 28 36 27 3 200% 12 100% 9 77.78% 0 2 Secretaria de Inclusién Social y Familia
realizados NUmero 6 16.67% 12 50% 7 69.44% 69.44% 75%
1.6.5P6 Intercambios departamentales de la poblacion Para Acumular 3,5,10,16 4 4 2 1 100% 1 100% 1 0% 0 0 Secretaria de Inclusion SociaTy Familia
LGBTI realizados Numero 1 25% 1 50% 0 50% 50% 50%
Observaciones: Se realizaron dos los dias 1y 2 de julio de 2023. Sera reportado en el préximo seguimiento.
1.6.5P7  Caracterizacién de la poblacion LGBTI efectuada Para Acumular 3,5,10,16 7 2 2 1 200% 0 ND 0 ND 0 0 Secretaria de Inc@ér@;cialiy Familia
en las subregiones faltantes Numero 2 100% 0 100% 0 100% 100% 100%
Observaciones: La meta se cumplié en 2020
1.6.5P8 Lideres y lideresas de la poblacién LGBTI Acumulado 10,16 0 800 650 200 100% 400 100% 600 100% 650 650 Secretaria @nc@ér@cialiy Familia
certificados en procesos formativos Numero 200 25% 400 50% 600 75% 81.25% 81.25%
Observaciones: Cumplimos la meta el 1 de julio, sera reportada en el préximo seguimiento
1.6.5P9  Semilleros subregionales de investigacion, Para Acumular 3,4,5,10,16 1 9 10 NP NA 3 100% 3 233.33% 0 0 Secretaria @nc@ér@)cialiy Familia
creados y acompariados Ntmero ND ND 3 33.33% 7 1M11.11% 11.11% 11.11%
Observaciones: Ya se cumplié la meta
1.6.5P10 Convenios para el empleo y el desarrollo humano  Para Acumular 1,8,10 0 3 8 NP NA 1 100% 2 200% 0 3 Secretaria @nc@ér@)cialiy Famila
de la poblacion LGBTI, establecidos y operando Numero ND ND 1 33.33% 4 166.67% 166.67% 266.67%

Programa: 1.6.6 - Masculinidades alternativas

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.6.6P1 Camparias comunicacionales en masculinidades Para Acumular 5,10,16 0 4 4 1 100% 1 100% 1 100% 0 1 Secretaria de Participacién y Cultura
alternativas, disefiadas e implementadas NGmero 1 25% 1 50% 1 75% 75% 100% Ciudadana

Observaciones: A la fecha se cuenta con el disefio del juego escalera de la masculinidad para entrega en 50 municipios.

1.6.6P2  Caracterizacién y mapeo de experiencias de Acumulado 5,10,16 0% 100% 100% 30% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Secretaria de Participacién y Cultura
trabajo con hombres, en clave de masculinidades Porcentaje 30% 30% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Ciudadana
corresponsables y noviolentas realizada

Observaciones: Este indicador se cumplio para el cuatrienio

1.6.6P3  Escuela de género y masculinidades disefiada e Acumulado 5,10,16 0% 100% 100% 50% 100% 80% 100% 100% 100% 100% 100% Secretaria de Participacién y Cultura
implementada Porcentaje 50% 50% 80% 80% 100% 100% 100% 100% Ciudadana

Observaciones: Este indicador se cumplio para el cuatrienio
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Cadigo . Forma de o Ao 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
. L
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro _ _ _ Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible Uil 2 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
1.66P4 Mesa departamental de masculinidades  Acumulado 510,16 0%  100%  100%  50% _ 100% 8% _100%  100% _100%  100%  100%  Secretaria de Participaciony Cultura
alternativas creada y acomparada Porcentaje 50% 50% 80% 80% 100% 100% 100% 100% Ciudadana

Observaciones: Este indicador se cumplio para el cuatrienio

Programa: 1.6.7 - Apoyo intersectorial a la poblacion con discapacidad

INDICADORES DE PRODUCTO:

Municipios y/o Distrito con Plan Territorial de
Discapacidad formulado

Empresas Sociales del Estado formadas en
atencion diferencial para la poblacion con
discapacidad

70 60%
42 52%
30 100%
30 37.50%

Empresas Sociales del Estado con modalidad de
Telesalud para la poblacién con discapacidad

Para Acumular 3,10 0 125
Ndmero

Para Acumular 3,10 0 80
Ndmero

Para Acumular 3,10 0 18

Ndmero

Programa: 1.6.8 - Apoyo intersectorial a la poblacién habitante de calle

INDICADORES DE PRODUCTO:

110 20 115%
23 18.40%

78 10 0%
0 0%

13 0%

33 81.82%
27 73.60%
30 133.33%
40 87.50%
5 260%

13 72.22%

1 Secretaria de Inclusion Social y Familia
88%
4 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
97.50% Social
NA Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
72.22% Social

Censo poblacional y caracterizacion de la
poblacion habitante de calle en Antioquia,
realizado

66.90%

Modelo de Atencién Integral de Proteccion Social
de la poblacién habitante de calle en Antioquia,
realizado

Acumulado 3,10,17 0% 100%
Porcentaje
Acumulado 3,10,17 0% 100%
Porcentaje

Componente: 1.7 - Es el momento de la equidad para las mujeres

82.90% NP 100%
25.60% 25.60%
92% NP NA
NA ND

9,000%

Mujeres con generacion de ingresos a partir de
acciones afirmativas de la Secretaria de las
Mujeres

Municipios y/o Distrito que implementan acciones
para la promociéon de los derechos sexuales y
derechos reproductivos

Mujeres con capacidades para la participacion e
incidencia social, comunitaria y politica

Mujeres que participan e inciden en los procesos
de consolidacion de la paz

Municipios y/o Distrito con capacidad instalada
para garantizar a las mujeres el derecho a una
vida libre de violencia

Mujeres rurales beneficiadas con proyectos
sociales y productivos

Para Acumular 1,2,5,8,15 368 1,100
Numero

Para Acumular 3,5 ND 80
Ndmero

Para Acumular 5 500 1,000
Ndmero

Para Acumular 5,16 42 200
Ndmero

Para Acumular 5,16 122 124
Ndmero

Para Acumular 5,8 612 1,000
Ndmero

1,114 100 100%
100 9.09%

82 10 140%
14 17.50%

1,159 100 107%
107 10.70%

206 30 240%

72 36%

124 10 280%
28 22.58%

1,565 250 240%

600 60%

33% 100%
33% 33%
50% 100%
50% 50%
400 108.50%
434 48.55%
25 100%
25 48.75%
100 419%
419 52.60%
60 111.67%
67 69.50%
70 74.29%
52 64.52%
250 204.80%
512 111.20%

66% 100%
66% 66%
100% 90%
90% 90%
400 108.75%
435 88.09%
25 104%
26 81.25%
400 103.50%
414 94%
60 111.67%
67 103%
36 88.89%
32 90.32%
250 159.20%
398 151%

155.60%

82.90% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
82.90% Social
92% Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
92% Social
87 Secretaria de las Mujeres
101.27%
17 Secretaria de las Mujeres
102.50%
219 Secretaria de las Mujeres
115.90%
(1] Secretaria de las Mujeres
103%
1 Secretaria de las Mujeres
100%
9 Secretaria de las Mujeres
156.50%
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Cadigo Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de Li Logro Responsable
inea
Indicador Calculg Desarrollo E— M;::r':::lge Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
1.7R7 Ruta para la transversalizacion del enfoque de Acumulado 517 0% 100% 90% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 80% 9% = Secretariade Iamujeiresi o
género en entidades publicas, implementada Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 80% 90%

Programa: 1.7.1 - Autonomia econdémica de las mujeres para un desarrollo equitativo y sostenible

1.7.1P1 Iniciativas productivas fortalecidas Para Acumular 1,2,5,8 252 300 250 50 100% 100 100% 100 100% 0 0 Secretaria de las Mujeres
Numero 50 16.67% 100 50% 100 83.33% 83.33% 83.33%

Observaciones: Estas iniciativas productivas se fortaleceran por medio de Antojate de Antioquia, hasta la fecha el programa esta en etapa de inscripciones.

1.7.1P2  Mujeres acompafiadas para su acceso al sistema  Para Acumular 58 70 500 553 50 100% 200 100.50% 200 133.50% 0 35 Secretaria de las Mujeres
financiero Nimero 50 10% 201 50.20% 267 103.60% 103.60% 110.60%
1.7.1P3  Empleos generados para mujeres Para Acumular 1,58 55 800 999 50 10% 300 144.67% 300 12167% 58 8  Secretariadelas Mujeres
Numero 55 6.88% 434 61.13% 365 106.75% 114% 124.88%
1.7.1P4  Empresas acompafiadas en la formulacién e  Para Acumular 58 1 50 46 12 100% 15 126.67% 15 100% 0 o Eecrezriaalamuje?si o
implementacion de politicas para la equidad Numero 12 24% 19 62% 15 92% 92% 92%
laboral

Observaciones: Es un proceso el cul se vera reflejado en el ultimo trimestre

1.7.1P5 Organizaciones de mujeres asesoradas en  ParaAcumular 58 300 400 422 50 186% 150 100% 150 102% 2 24 Secretaria de las Mujeres
aspectos legales y administrativos Ntmero 93 23.25% 150 60.75% 153 99% 99.50% 105.50%

1.7.1P6  Plan Departamental del Cuidado formulado e Para Acumular 5,8 0% 100% 90% 25% 100% 25% 100% 25% 100% 5% 10% Secretaria de las Mujeiresi o
implementado Porcentaje 25% 25% 25% 50% 25% 75% 80% 90%

Programa: 1.7.2 - Mujeres sanas y con bienestar para un buen vivir

1.7.2P1  Municipios y/o Distrito con estrategias para la  Para Acumular 3,5 51 80 82 10 140% 25 100% 25 104% 0 17 Secretaria de las Mujeres
educacion en derechos sexuales y reproductivos Numero 14 17.50% 25 48.75% 26 81.25% 81.25% 102.50%

1.7.2P2  Campana departamental para el cuidado personal, Anualizado 3,5 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Secretaria de Iagllujeire'a -
familiar y comunitario, realizada Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 100%

Programa: 1.7.3 - Mujeres politicas para transformar los territorios

1.7.3P1  Mujeres formadas para la participacion ciudadana Para Acumular 5 200 400 1,159 100 107% 100 419% 100 414% 0 219 Secretaria de las Mujeres
y comunitaria Numero 107 26.75% 419 131.50% 414 235% 235% 289.75%

1.7.3P2  Proyectos presentados por mujeres que ocupan  Para Acumular 5 ND 120 128 30 140% 40 100% 40 90% 0 10  Secretaria de Iaﬁ/lujeTes -
cargos de eleccién popular, en espacios de toma Numero 42 35% 40 68.33% 36 98.33% 98.33% 106.67%
de decisiones

1.7.3P3  Mujeres formadas en capacidades para la Para Acumular 5 500 600 600 NP NA 0 ND 30 1004 o 30  Secretariade Iaﬁ/luje?s -
participacion politica Numero ND ND ND ND 300 50% 50% 100%
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Cadigo . Forma de o Ao 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
. L
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro _ _ _ Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Programa: 1.7.4 - Mujeres constructoras de paz, promotoras de la no violencia

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.7.4P1  Mujeres que participan activamente en escenarios ~ Para Acumular 5,16 42 200 206 30 240% 60 111.67% 60 111.67% 0
de consolidacion de la paz Numero 72 36% 67 69.50% 67 103% 103%

1.7.4P2  Plan departamental para promover la participacion Acumulado 5,16 0% 100% 85% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 75%
e incidencia de las mujeres en la consolidacion de Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 75%

la paz, formulado e implementado

Programa: 1.7.5 - Mujeres viviendo libres de violencias para una sociedad en paz

1.7.5P1 Plan para la prevencion-atencion a mujeres Acumulado 5,16 0% 100% 90% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 80%
victimas de violencia de género implementado Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 80%

1.7.5P2  Linea de atencion de violencias contra las mujeres Anualizado 5,16 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
para el Area Metropolitana operando Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100%

1.7.5P3  Estrategia hogares de protecciéon para mujeres Anualizado 5,16 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
victimas de violencias de género implementada Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100%

1.7.5P4  Mesas municipales de erradicacion de violencia  Para Acumular 5,16 100 124 124 10 280% 70 74.29% 36 88.89% 1
contra las mujeres, con rutas de atencion Namero 28 22.58% 52 64.52% 32 90.32% 91.13%
implementadas

1.7.5P5  Encuentros de formacion realizados Para Acumular 5,16 35 50 55 8 175% 15 100% 15 106.67% 4

Numero 14 28% 15 58% 16 90% 98%

Programa: 1.7.6 - Es el momento de las mujeres rurales para dignificar el campo

1.7.6P1  Granjas productivas SIEMBRA, implementadas Acumulado 1,2,58 51 124 101 51 100% 76 97.37% 101 100% 101
Numero 51 41.13% 74 59.68% 101 81.45% 81.45%
1.7.6P2  Municipios y/o Distrito que implementan Acumulado 4,5 31 50 15 NP NA 20 0% 23 65.22% 15
estrategias de educacion para las mujeres rurales Ndmero NA ND 0 0% 15 30% 30%
1.7.6P3  Mujeres rurales formadas en derechos humanosy  Para Acumular 5 ND 1,400 1,120 50 260% 450 101.11% 450 106.67% 46
equidad de género Numero 130 9.29% 455 41.79% 480 76.07% 79.36%
1.7.6P4  Mujeres rurales cabeza de hogar con soluciones  Para Acumular 511 ND 3,000 2,200 200 100% 1,000 100% 1,000 100% 0
de vivienda Numero 200 6.67% 1,000 40% 1,000 73.33% 73.33%
1.7.6P5  Mujeres formadas en apicultura para la autonomia Para Acumular 515 0 300 253 50 100% 100 100% 100 103% 0
econdmica de las mujeres Numero 50 16.67% 100 50% 103 84.33% 84.33%
1.7.6P6  Unidades productivas apicolas lideradas por  Para Acumular 515 0 200 167 30 133.33% 60 100% 60 111.67% 0
mujeres rurales, creadas y/o fortalecidas NGmero 40 20% 60 50% 67 83.50% 83.50%

0 Secretaria de las Mujeres
103%
8%  Secretariade las Mujeres
85%

90% Secretaria de las Mujeres
90%

0%  Secretariade las Mujeres
100%
100% Secretaria de las Mujeres
100%

11 Secretariadelas Mujeres
100%

& Secretariade las Mujeres
110%

101 Secretaria de las Mujeres
81.45%

15 Secretariade las Mujeres
30%

9 Secretariade las Mujeres
80%

0 Secretariade las Mujeres
73.33%

0 Secretariade las Mujeres
84.33%

0 Secretariade las Mujeres
83.50%
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Cadigo Forma de Objetivos de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

; Nombre Indicador - Li Logro Responsable
inea
Indicador Calculo Desarrollo Base M;;as:f;h:e Acu[nulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Programa: 1.7.7 - Es el momento de transversalizar la equidad de género para transformar la cultura

INDICADORES DE PRODUCTO:

1.7.7P1  Observatorio de asuntos de mujer y género Anualizado 5 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Secretaria de las Mujeres
operando y fortalecido Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 100%

1.7.7P2  Municipios y/o Distrito que implementan acciones  Para Acumular 5 93 124 119 10 120% 40 120% 40 100% 0 19 Secretaria de las Mujeres
de politica publica para las mujeres Namero 12 9.68% 48 48.39% 40 80.65% 80.65% 95.97%

1.7.7P3  Asesoria para la equidad de género Para Acumular 5 80 140 130 25 112% 40 100% 40 107.50% 4 15 Secretaria de las Mujeres
Numero 28 20% 40 48.57% 43 79.29% 82.14% 92.86%

1.7.7P4  Consultivo de mujeres activado Anualizado 5 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Secretaria de las Mujeres
Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 100%

1.7.7P5  Campafia de promocion de la equidad de género y Anualizado 5 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Secretaria de las Mujeres
la inclusion Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 100%

1.7.7P6  Eventos de reconocimiento para mujeres  Para Acumular 5 3 12 1 3 100% 3 100% 3 133.33% 1 0 Secretaria de las Mujeres
realizados Numero 3 25% 3 50% 4 83.33% 91.67% 91.67%

1.7.7P7  Modelo para incorporar el enfoque de género en la Acumulado 4,5 0% 100% 90% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 80% 90% Secretaria de las Mujeres

comunidad educativa implementado Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 80% 90%

1.7.7P8  Participacion laboral de las mujeres en el sector Anualizado 517 ND 30% 30% 30% 100% 30% 100% 30% 100% 30% 30% Secretaria de las Mujeres

de la infraestructura Porcentaje 30% 25% 30% 50% 30% 75% 100% 100%

Componente: 1.8 - Antioquia unida por el potencial deportivo

1.8R1 Deportistas antioquefios en campeonatos oficiales Anualizado 3,10 25% 25% 26.30% 25% 0% 25% 112% 25% 103.60% 0% 26.30% Indeportes Antioquia
y eventos del Ciclo Olimpico Porcentaje 0% 0% 28% 25% 25.90% 50% 50% 75%

Observaciones: Para este periodo se logra avanzar en un 26.3 %, que corresponde a 109 atletas de departamento que hacen parte de la delegacion de Colombia a los Juegos Centroamericanos y del Caribe a disputarse en el Salvador.
18R2  Medallas de Oro obtenidas en los eventos del  ParaAcumular 3140 14 1% 13 NP NA & 30% 4 28% 0o 12 IndeportesAntioquia
Ciclo Olimpico por deportistas que representan al Ndmero ND ND 18 12% 103 80.67% 80.67% 88.67%
Departamento de Antioquia
Observaciones: Para este periodo se registra un total de 12 medallas de Oro obtenidas por los atletas Antioquefios en los Juegos Centro Americanos y del Caribe 2023 de la siguiente manera: Natacion Artistica: 1, Natacion Carreras: 1, Levantamiento de Pesas Total Olimpico: 2, Natacion Artistica: 1,
Natacion Artistica: 1, Rugby 7s Masc: 1, Rugby 7s Fem: 1, Boxeo Olimpica: 1, Ecuestre Adiestramiento:1. Ciclismo Pista: 1 y Ciclismo Pista: 1.

1.8R3 Personas certificadas en capacitacion de calidad, Acumulado 3,4,10,17 ND 70% 33.50% 10% 110% 20% 80% 50% 67% 33.50% 33.50% Indeportes Antioquia
para el desarrollo de las organizaciones Porcentaje 1% 15.711% 16% 22.86% 33.50% 47.86% 47.86% 47.86%
deportivas

Observaciones: Para este periodo no se presenta avance, la agenda de capacitaciones comenzara a desarrollarse a partir del mes de julio de 2023, por lo tanto no existen a la fecha datos asociados a personas certificadas.

Programa: 1.8.1 - Antioquia referente deportivo

INDICADORES DE PRODUCTO:
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6di ‘e Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
I ('i‘qdlgo Nombre Indicador Fg;rlzzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
el Desarrollo Acumulado Meta Meta Meta Logro Logro
) i Base Desarrollo Junio 2023
U. de Medida Sostenible Logro Logro Logro
181P1  Afletas convencionales de mejor rendimiento  Anualizado 3 1244 1000 1267 1000  12820% 1000 11370% 1000  122% 1252 1267 IndeportesAntioquia
deportivo con apoyo técnico NUmero 1,282 1,137 1,220
Observaciones: Mensualmente se brinda apoyo técnico a los Atletas, en el mes de junio se apoyd a 1267 Atletas convencionales de mejor rendimiento deportivo mediante el cual se brinda acompafiamiento a los programas de entrenamiento por parte de los entrenadores para los deportistas de Alto
rendimiento que representan al Departamento de Antioquia. En el primer semestre del afio 2023 se han atendido en promedio a 1242 atletas con apoyo técnico.
1.8.1P2  Atletas convencionales de mejor rendimiento Anualizado 3 400 400 470 400 400 400 470 470 Indeportes Antioquia
deportivo con apoyo econémico Ndmero 400 379 483
Observaciones: Mensualmente se brinda apoyo social tipo econémico a los atletas que representan al Departamento de Antioquia, de acuerdo a los resultados obtenidos en eventos. Este tipo de apoyo se otorga de acuerdo a la resolucion 479 de 2020, durante la vigencia se ha apoyado a los (469 en
febrero, 470 marzo, 469 en abril, 470 en mayo y 469 en junio). En el primer semestre del afio 2023 no presenta una varianza mensual significativa para este Apoyo.
1.8.1P3  Atletas convencionales de mejor rendimiento Anualizado 3 ND 1,000 977 1,000 1,000 1,000 463 977 Indeportes Antioquia
deportivo con apoyo cientifico Ndmero 981 917 964
Observaciones: Durante la vigencia se han atendido 977 deportistas (64 en el mes de enero, 147 en el mes de febrero y 188 en el mes de marzo, 148 en abril, 136 en mayo y 294 en junio) con apoyo técnico en: Atencion Médica Especializada: Consulta en Medicina Deportiva y Ortopedia, Control médicc
del entrenamiento, Imagenologia: ecografia de tejidos blandos, rayos x, resonancia nuclear magnética y tomografias, Electrocardiograma y prueba ortostatica, laboratorios Clinico y de Fisiologia segin Plan de Entrenamiento, Consulta y seguimiento Nutricional, Psicolégico, Odontolégico
fisioterapia. La demanda en la atencion es debido a las proximas participaciones en los la Juegos Nacionales, la Ligas y sus deportistas deben ser evaluados previamente, con el objetivo de mantener la salud general y deportiva de los atletas y ayudar en la mejora de su rendimiento.
1.8.1P4  Atletas convencionales de mejor rendimiento Anualizado 3,4 435 450 285 450 450 450 0 285 Indeportes Antioquia
deportivo con apoyo educativo Ndmero 402 630 475
Observaciones: Para este periodo se realiza el primer desembolso del 2023-1, a los atletas que cumplieron con los requisitos para ser beneficiarios del apoyo, de acuerdo a lo establecido en la resolucién 479 de 2020.
1.8.1P5 Atletas convencionales de mejor rendimiento Anualizado 3 142 150 304 150 150 150 178 304 Indeportes Antioquia
deportivo con apoyo en alimentacion Ndmero 137 160 281
Observaciones: Mensualmente se brinda apoyo psicososcial tipo alimentacion a los Atletas, en lo corrido de la vigencia en el mes que se ha otorgado un mayor nimero de apoyos fue en mayo a 304 Atletas, mediante el cual se brinda apoyo a las necesidades nutricionales para la preparacion y formacior
basada en requerimientos alimenticios de la modalidad deportiva. Este tipo de apoyo se otorga de acuerdo a la resolucion 479 de 2020 con la evaluacién de los profesionales de nutricién de Indeportes Antioquia, el Comité evaluador prioriza los Atletas con logros deportivos o proyecciéon
competitiva.
1.8.1P6  Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con Anualizado 3 300 300 472 300 300 300 472 472 Indeportes Antioquia
apoyo técnico Numero 412 432 458
Observaciones: Mensualmente se brinda apoyo técnico a los Para-Atletas, el mes con mayor nimero de atencién fue en febrero con el apoyé a 472 Para-Atletas de mejor rendimiento deportivo mediante el cual se brinda acompafamiento a los programas de entrenamiento por parte de los entrenadores
para los deportistas de Alto rendimiento que representan al Departamento de Antioquia. En el primer semestre del afio 2023 se han atendido en promedio a 454 Para-Atletas con apoyo técnico.
1.8.1P7  Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con Anualizado 3 100 60 145 60 60 60 145 145 Indeportes Antioquia
apoyo econémico Numero 98 119 131
Observaciones: Mensualmente se brinda apoyo social tipo econédmico a los Para-Atletas que representan al Departamento de Antioquia, de acuerdo a los resultados obtenidos en eventos. Este tipo de apoyo se otorga de acuerdo a la resolucion 479 de 2020, en promedio se apoyan a 144 para-atletas. Ei
primersemestre del afio 2023 no presenta una varianza mensual significativa para este Apoyo.
1.8.1P8  Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con ~ Anualizado 3 ND 30 201 300  13533% 300  97.33% 30  101% 77 200 IndeportesAntioquia
apoyo cientifico Numero 406 292 303
Observaciones: Durante la vigencia se han atendido 201 Para-Atletas (8 en el mes de enero, 32 en febrero, 37 en marzo, 33 en abril, 55 en mayo y 36 en junio) con apoyo técnico (Atencién Médica Especializada: Consulta en Medicina Deportiva y Ortopedia, Control médico del entrenamiento, Imagenolog
ecografia de tejidos blandos, rayos x, resonancia nuclear magnética y tomografias, Electrocardiograma y prueba ortostatica, laboratorios Clinico y de Fisiologia segun Plan de Entrenamiento, Consulta y seguimiento Nutricional, Psicolégico, Odontolégico y fisioterapia.Debido a las préxime
participaciones en los la Juegos Nacionales, la Ligas y sus deportistas deben ser evaluados previamente, con el objetivo de mantener la salud general y deportiva de los atletas y ayudar en la mejora de su rendimiento).
1.8.1P9  Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con Anualizado 3,4 28 60 30 60 60 60 0 30 Indeportes Antioquia
apoyo educativo Numero 53 69 48
Observaciones: Se realiza el primer desembolso del 2023-1; a los 30 paraatletas que cumplieron con los requisitos para ser beneficiarios del apoyo, conforme a la resolucion 479 de 2020.
1.8.1P10 Para-atletas de mejor rendimiento deportivo con Anualizado 3 28 30 57 30 30 30 38 57 Indeportes Antioquia
apoyo en alimentacion Numero 71 36 47
Observaciones: Mensualmente se brinda apoyo psicososcial tipo alimentacion a los Para-Atletas, en el mes de junio se apoyd a 57 Para-Atletas mediante el cual se brinda apoyo a las necesidades nutricionales para la preparacion y formacién basada en requerimientos alimenticios de la modalidad
deportiva. Este tipo de apoyo se otorga de acuerdo a la resolucién 479 de 2020 con la evaluacion de los profesionales de nutricion de Indeportes Antioquia, el Comité evaluador prioriza los Atletas con logros deportivos o proyeccién competitiva.
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Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

Cadigo . Forma de ot
. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
181P11 Eventos nacionales e intemacionales con ParaAcumular 310 e 700 37 20 7% 40 8% 230  5943% 0 4 IndeportesAntoquia
participacion de federaciones, clubes, ligas y Numero 14 2% 136 21.43% 136 40.86% 40.86% 56.71%
deportistas
Observaciones: Participacion en los siguientes eventos: 1.Liga Antioquefia de Baloncesto (1 evento); 2. Liga Antioquefia de Lucha (1 evento); 3. Liga Antioquefia de Karate Do (1 evento); 4. Liga de Natacion de Antioquia (1 evento); 5y 6; Liga de Tenis de Mesa de Antioquia (2 eventos); 7. Liga Antioquefi
de Tiro Deportivo (1 evento); 8 y 9. Liga de Atletismo de Antioquia (2 eventos); 10, 11 y 12. Liga Antioquefia de Futbol de Salén (3 eventos); 13-28. Liga de Ciclismo de Antioquia (16 eventos); 29-31. Liga Antioquefia de Lucha (3 eventos); 32. Liga de Ajedrez de Antioquia (1 evento); 33. Li
Antioquefia de Rugby (1 evento); 34 -37. Liga Antioquefia de Badminton (4 eventos); 38-41. Liga Antioquefia de Arqueria (4 eventos); 42. Liga Antioquefia de Hapkido (1 evento); 43-47. Liga de Natacién de Antioquia (5 eventos); 48. Liga de Canotaje de Antioquia (1 evento); 49-51. Liga
Deportiva de Personas Sordas de Antioquia (3 eventos); 52. Liga Antioquefia de Actividades Subacuaticas (1 evento); 53. Liga Antioquefia de Triatlén (1 evento); 54. Nutabes Club Rugby en Silla de Ruedas (1 evento); 55. Club Deportivo de Paravoleibol Héroes de Vida (1 evento); 56.
Pesas; 57. Esgrima; 58. Golf; 59. Esqui nautico; 60. Squash Il clasificatorio juegos nacionales; 61. Skateboarding 2do clasificatorio a juegos nacionales; 63. Billar 3er Clasificatorio a juegos nacionales; 64. Canotaje Selectivo a JUPP; 65. 3er clasificatorio a juegos; 66. Gimnasia Artistica, 6'
Campeonato Panamericano; 68. Tejo Unico clasificatorio a juegos nacionales; 69. Rugby en Silla de Ruedas |ll Campeonato Clasificatorio a VI Juegos Deportivos Paranacionales; 70. Voleibol Sentado SEGUNDO CAMPEONATO NACIONAL DE VOLEIBOL SENTADO; 71. CAMPEONATC
NACIONAL DE BOCCIA, 72. Il CLASIFICATORIO A VI JUEGOS PARANACIONALES; 73. Para-futbol sala Campeonato Nacional - Il Clasificatorio; 74. Para-tenis de mesa TERCER CAMPEONATO CLASIFICATORIO JUEGOS PARANACIONALES, EJE CAFETERO 2023; 75.
Para-Bowling SEGUNDO EVENTO CLASIFICATORIO; 76. Para-ajedrez, 77-81. Para-futbol (5 eventos) ; 82. Goalball; 83. Para-judo segundo clasificatorio; eventos calsificatorios de: 84. Baloncesto en Silla de Ruedas, 85. Para-Powerlifting; 86. Para-baloncesto; 87. Para-atletismo; 88.
Para-natacion; 89. Para-Cycling; 90. Polo Acuatico; 91. Clavados; 92. Artistica y Carreras; 93.Para-futbol sala; 94. Para-baloncesto; 95-102. Para-futbol (11eventos); 103. Para-tenis de mesa; 104. Para-ajedrez; 105. Américas Triathlon Cup Chinchina; 106. Festival de verano; 107.
Campeonato nacional de karate, preparatorio a los Juegos Deportivos Nacionales; 108. NACIONAL AMATEUR 2023, 109. IX Vélida y Campeonato Nacional de Bmx 2023, 110. XXI CAMPEONATO NACIONAL INDIVIDUAL Y DOBLES MASCULINO Y FEMENINO, 111. VUELTAA
COLOMBIA Masculina 2023ra Copa Colombia de Lucha Olimpica.
181P12 Centros de desarrollo deportvo en las  Anvalizado 310 3 4 4 4  d0% 4 10% 4 100% 0O 4 IndeportesAntoqua
subregiones del Departamento de Antioquia Ndmero 4 25% 4 50% 4 75% 75% 100%
operando
Observaciones: Para este periodo, se da inicio a las acciones establecidas en los convenios con las ligas de canotaje, atletismo, ciclismo y pesas. Las cuales retoman las actividades en: Apartadd, Turbo, Guatapé, El Retiro, Medellin y demas municipios en donde se cuenta con el proceso en cooperacior
con los entes deportivos municipales y subregiones de Antioquia para el caso de ciclismo.
1.8.1P13 Eventos deportivos, de recreacion y actvidad  ParaAcumular 310 o 1 146 10 300% 40 0% s 13%% 3 5 IndeportesAntioquia
fisica apoyados en el departamento para el Ntmero 30 18.75% 40 43.75% 68 86.25% 88.13% 91.25%
fortalecimiento de la imagen institucional
Observaciones: Durante este periodo, se apoyaron 4 eventos relacionados con la practica de disciplinas deportivas y el evento Campeonato Panamericano de Gimnasia Artistica 2023. El avance fortalecimiento de la imagen instituciona es de 146 eventos logrados de la siguiente manera: (138 eventos a
diciembre de 2022) y (8 eventos en el primer semestre del afio 2023).
1.81P14 Campafias comunicacionales para la promocion  ParaAcumular 340  ND 4 48 10 230% 10 100% 4 215% 2 2 IndeportesAntioquia
de la imagen institucional realizadas Numero 23 57.50% 10 82.50% 1 10% 115% 120%
Observaciones: Para este periodo se llevo a cabo una camparia que contribuye a nuestro posicionamiento como ente deportivo departamental, puesto que visibiliza a nuestros atletas de alto rendimiento. Esta camparia contiene 6 videos y varias piezas para redes sociales, por lo cual se llevara un buen
tiempo de publicacién. Asi mismo, se realizé la campafa que hace parte del programa de bienestar de la entidad que motiva a los funcionarios de Indeportes a desplazarse en bicicleta.
1.81P15 Postulacion para los Juegos Olimpicos de la  Acumulado 17 0%  10%  NA NP NA  100%  NOD NP NA  NA  NA  IndeportesAntoquia
Juventud Medellin-2026 apoyada Porcentaje NA ND NA ND NA ND ND ND

Observaciones: Este indicador no se lleva a cabo, debido a que los Juegos olimpicos de la Juventud Medellin 2026 fueron cancelados.

Programa: 1.8.2 - Sistema departamental de capacitaciéon para el deporte

INDICADORES DE PRODUCTO:

Capacitaciones a técnicos, jueces, dirigentes del Para Acumular 3,4 76 108 76 15 100% 31 103.23% 31 93.55% 0 0 Indeportes Antioquia

deporte y lideres del sector en las subregiones del Ndmero 15 13.89% 32 43.52% 29 70.37% 70.37% 70.37%

Departamento, realizadas

Observaciones: Durante este periodo se logra iniciar los contratos con las instituciones de educacién superior, sin embargo no se ha finalizado el ciclo de capacitaciones. El avance de 76 Capacitaciones a técnicos, jueces, dirigentes del deporte y lideres del sector en las subregiones del Departamento,
realizadas se logra en la vigencia 2020-2022.

Programa: 1.8.3 - Desarrollo y fortalecimiento institucional

INDICADORES DE PRODUCTO:

Plataforma tecnolégica de Informacion del Anualizado 1 100% 100% 69.58% 100% 98% 100% 99% 100% 98% 40.58% 69.58% Indeportes Antioquia
Deporte, mejorada Porcentaje 98% 24.50% 99% 49.25% 98% 73.75% 83.90% 91.15%

Observaciones: Para este periodo se avanza en seguridad digital (contratacion para implementacién de la politica, activos y auditoria). En mercurio se actualizan plantillas, se hacen ajustes a rutas actuales. En Deportesant se ajustan los procedimientos y se incluyen nuevos procedimientos con altos
Logros, se avanza en implementacién 2023 con fomento y en software de medicina. Revisién de estrategia de nueva pagina. Se publica RFI para renovacion de equipos. Se adquieren servicios para el mantenimiento de impresién. Asi mismo, se actualiza licencia hasta 2024 de sofware d
mesa de ayuda y de Arcgis, Se implementa nuevo reporte de PQRS en mercurio y se tiene el personal contratado hasta diciembre, Se avanza con la implementacion de deportesant en altos logros, nuevo arbol de contenido de la pagina web para su modernizacion, y se entrega funcional
aplicativo para sistematizar las investigaciones en la entidad. se publican los procesos de mantenimiento de cctv y de red lan y se avanza en la definicién del sistema de seguridad.
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Cadigo Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador CSICHIO Desarrollo e Meta Plande  Acymulado Meta Meta Meta Logro Logro
) i Base Desarrollo Junio 2023
U. de Medida Sostenible Logro Logro Logro
1.83P2 Observatorio del Deporte implementado ~ Acumulado 11 0%  100%  7390%  20%  100%  50% 9%  70%  93%  69.98%  7390%  IndeportesAntioquia
Porcentaje 20% 49.50% 65.10%

Observaciones: El avance del indicador es del 73.9% del PD, corresponde al avance del 65.1% del plan de trabajo programado para el afio al afio 2022 y el 8.8% de avance en el afio 2023, ya que en el mes de febrero se realizan (3) informes de analitica y en el mes de marzo (2), mayo (2) y junio (2) par
un total de 9 de 25. (Participacion de Escuelas de Deporte Formativo; Encuesta de grupos de valor; Indicadores Plan de Desarrollo, Indicadores de Gestién, Diagnostico de Escuelas de Deporte Formativo, Atletas -Para-Atletas 2023, Género 2023, Encuesta poliza, Sistema Departamental
de capacitacion).
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Linea Estratégica: 2 - Nuestra Economia

Indicadores de Producto - Resumen estratégico

Vigencia 2020 Vigencia 2021 Vigencia 2022 Marzo 2023 Junio 2023 Indicadores de Producto en el Seguimiento

Cumplimiento
de la Planificacion

81.4% 83.6% 85.3% 84.7% 82.9%

Dic 2020 Dic 2021 Dic 2022 Mar 2023 Jun 2023 Total
Indicadores

Avance sobre las
metas Cuatrienales

28.9% 65.2% 79.3% 81.3% 83.2% Indicadores Agregados

Cumplimiento de la Planificacién y Avance sobre las Metas cuatrienales
Indicadores de Producto

82%

o R L e
o RN
© o <
o ©
% <
o o
&
2.1-Competitividad para la Antioquia del futuro, Antioquia 4.0 2.3-Antioquia Global 2.5-Infraestructura con proposito social para la competitividad 2.7-Antioquia Digital
2.4-Ecomineria: Unidos bajo un mismo cielo azul 2.6-Unidos por la energia sostenible para el desarrollo territorial

2.2-Competitividad para los sectores productivos tradicionales:
Agenda agro

Componentes de la Linea Estratégica

B Cumpl. Dic 2020 M Cumpl. Dic 2021 B Cumpl. Dic 2022 H Cumpl. Mar 2023 B Cumpl. Jun 2023 Avance Dic 2020 M Avance Dic 2021 M Avance Dic 2022 M Avance Mar 2023 B Avance Jun 2023

NOTA TECNICA: Marzo y Junio 2023 utilizan una Planificacién proyectada para el calculo del cumplimiento
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Cadigo
Indicador

Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Catiant Desarrollo I;::: MS:::‘;}.T Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Componente: 2.1 - Competitividad para la Antioquia del futuro, Antioquia 4.0

INDICADORES DE RESULTADO:

Tasa de desempleo Anualizado 1,8,10 11.18 10.20 11.50 18 1M11.11% 14 104.48% 12.50 134.41% 11.50 11.50 Secretaria de Productividad y Competitividad
Tasa por 100 16.20 25% 13.40 50% 9.30 75% 97.17% 97.17%
habitantes
econémicament
e activos

Observaciones: Informacion trimestral obtenida del DANE, el resultado final de la vigencia 2023 se publicara a finales del afio en curso. Se encuentra sujeto a variaciones por factores internos y variables macroeconémicas que pueden influir.

Participacion de las mujeres en todos los Para Acumular 1,5,8,10 ND 30% 105.30% 10% 100% 10% 378% 10% 575% 0% 0% Secretaria de Productividad y Competitividad
programas de promocion del empleo Porcentaje 10% 33.33% 37.80% 159.33% 57.50% 351% 351% 351%

Observaciones: Actualmente en proceso de desarrollo de las Convocatorias realizadas en los programas Antdjate de Antioquia y Capital Semilla 2023.

Densidad empresarial Anualizado 8,9,12,17 32.74 34.64 ND 29 100% 31 106.39% 33 97.85% ND ND Secretaria de Productividad y Competitividad
Razén por 1.000 29 25% 32.98 50% 32.29 74.46% 74.46% 74.46%
habitantes

Observaciones: Actualmente no se cuenta con medicion de este indicador, debido a que el resultado se obtendra una vez las cinco (5) Camaras de Comercio con jurisdiccién en Antioquia publique la informacién de la vigencia 2023 a finales del afio en curso, sujeto a variaciones macroeconémicas que
puedan influir

Tasa de natalidad empresarial neta Anualizado 8,9,12,17 11.40 12 ND 10 51% 14 88.43% 14 1M1.71% ND ND Secretaria de Productividad y Competitividad
Razén por 1.000 5.10 12.75% 12.38 34.86% 15.64 59.86% 59.86% 59.86%
habitantes

Observaciones: Actualmente no se cuenta con medicion de este indicador, debido a que el resultado se obtendra una vez la Universidad del Rosario y El Consejo Privado de Competitividad, publiquen la informacion segun datos del Indice Departamental de Competitvidad (IDC) a finales del afio en curso
sujeto a variaciones macroeconémicas que puedan influir

indice de bancarizacién Anualizado 9,11 92.52 95 ND 92.50 97.73% 94 103.68% 95 97.97% ND ND Secretaria de Productividad y Competitividad
indice (0-100) 90.40 24.43% 97.46 49.43% 93.07 73.92% 73.92% 73.92%

Participacion de la inversion en actividades en Anualizado 9 0.80% 1.30% 16% 0.90% 98.33% 1% 88.50% 1.20% 73.75% 16% 16% Secretaria de Productividad y Competitividad

ciencia, tecnologia e innovacion (ACTI) en el PIB Porcentaje 0.89% 24.58% 0.89% 46.71% 0.89% 65.15% 90.15% 90.15%

Observaciones: La fuente de este indicador es el Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia en el tltimo reporte disponible por esta entidad en su pagina WEB a 17/04/2023.

indice Departamental de Innovacion para Anualizado 4,8,9,17 60.42 62 61.43 60.70 106.13% 61.50 110.49% 61.80 99.40% 0 61.43 Secretaria de Productividad y Competitividad
Colombia (IDIC) indice (0-100) 64.42 25% 67.95 50% 61.43 74.85% 74.85% 99.62%

Observaciones: Este indicador es construido por el DNP, entidad que no ha emitido a la fecha el reporte de su medicién correspondiente al afio 2022.

indice Departamental de Competitividad Colombia Anualizado 4,8,9,17 6.70 6.80 ND 6.20 110% 6.50 103.85% 6.80 101.91% ND ND Secretaria de Productividad y Competitividad
(IDCC) indice (0-10) 6.82 25% 6.75 50% 6.93 75% 75% 75%

Observaciones: Actualmente no se cuenta con medicién de este indicador, debido a que el resultado se obtendra una vez el DANE publique la informacién de la vigencia 2023 a finales del afio en curso, sujeto a variaciones macroeconémicas que puedan influir

Participacion de la FLA en el mercado nacional de Anualizado 8 47.50% 52.50% ND 47.50% 100% 48.50% 86.60% 52.50% 83.81% ND ND Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia
licores Porcentaje 47.50% 25% 42% 46.65% 44% 67.60% 67.60% 67.60%

Observaciones: Por parte de la FLA actualmente no se dispone del valor que se requiere reportar, debido a que la fuente de la informacién es NILSEN y hacen entrega de los resultados al siguiente mes de finalizar cada revisién y analisis del mercado, por lo cual, a finales de julio, se tendran los resultad
del primer semestre.

Programa: 2.1.1 - Una nueva economia para una nueva realidad

INDICADORES DE PRODUCTO:
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Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

Cadigo . o
. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
211P1  Proyectos estratégicos formulados para la  Acumulado 1847 o 4 2 4 0% 2 5% 3 667% 2 2  Secretariade Productividad y Competitividad
competitividad regional NUmero 0 0% 1 25% 2 50% 50% 50%
Observaciones: Se tienen dos proyectos formulados y se encuentran en proceso de formulacién dos proyectos mas para completar los cuatro: Distrito Agroalimentario de Bajo Cauca con la Institucién Educativa Pascual Bravo y Capacidades Logisticas del Uraba, con el Instituto de Estudios Regionales d
Universidad de Antioquia.
2.1.1P2  Proyecto formulado para el fortalecimiento de la Acumulado 8,9,12 0 1 1 NP NA 1 100% 1 100% 1 1 Secretaria de Productividad y Competitividad
cadena productiva y comercial del café NUmero NA ND 1 100% 1 100% 100% 100%
Observaciones: Se ha continuado con la ejecucion afio a afio y actualmente se esta revisando la posibilidad de registrarlo como un proyecto de inversién publica en la plataforma MGA del DNP. . De este proyecto se han desprendido varias estrategias, se han realizado tres formulaciones de tiendas de C
con el acompafiamiento de los municipios de Venecia, Marinilla y Valparaiso a través de Acuerdos Municipales. Y se esta desarrollando el convenio con el Municipio de Anza de la operacion de una tiendas de Café.
211P3  Estudio contratado para la construccion del: indice ~ Acumulado 9 1 4 3 1 100% 2 10% 3 667% 3 3 Secretaria de Productividad y Competitividad
Municipal de Innovacién (IMI), indice municipal de NUmero 1 25% 2 50% 2 50% 75% 75%
competitividad (IMCA), Indice municipal de
competitividad turistica (IMCT)
Observaciones: Se hicieron estudios para la actualizacion de la metodologia de los indices de la UdeA y para la medicion de los indices de innovaciéon y competitividad
211P4  Unificacién de politica publica para el desarrollo  Acumulado 810 0%  100% 8% NP 100%  50%  60%  50%  70%  70%  80% Secretaria de Productividad y Competitividad
econdémico de Antioquia Porcentaje 5% 5% 30% 30% 35% 35% 70% 80%

Observaciones: Esta politica se viene unificando con la politica de crecimiento verde

Programa: 2.1.2 - Antioquia Emprende

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.1.2P1  Emprendedores sensibilizados con modelo o plan ~ Para Acumular 1 0 2,000 2,077 500 105.40% 500 216.80% 1,000 46.60% 0 0
de negocios Namero 527 26.35% 1,084 80.55% 466 103.85% 103.85% 103.85%

Observaciones: Actualmente se esta en proceso de planeacion y desarrollo de las actividades que estan dirigidas al cumplimiento de este indicador.

2.1.2P2 Concursos realizados para la promocion del Acumulado 8,9,10 0 3 6 NP NA 1 400% 250% 5 6 Secretaria de Productividad y Competitividad
emprendimiento Ntmero NA ND 4 133.33% 5 166.67% 166.67% 200%
Observaciones: Actualmente se esta en proceso de ejecucion y preseleccion de ganadores

'212P3  Unidades productivas con modelos de negocio  ParaAcumular 810 626 40000 17,060 5000  22936% 15000  2959% 1,249  6149% 193 192 Secretaria de Productividad y Competitividad
apoyados con crédito Numero 11,468 28.67% 4,439 39.77% 768 41.69% 42.17% 42.65%
Observaciones: Este dato se obtendra con el Indice Departamental de Competitividad IDC el cual se reporta a finales de la vigencia 2023

212P4  Alianzas realizadas para la remocion de barrerasy ~ Acumulado 810 1 4 7 4 200% 3 2333% 4 475% 1 7 Secretariade Productividad y Competitividad
la inclusion crediticia Numero 2 50% 7 175% 7 175% 175% 175%

Programa: 2.1.3 - Trabajo decente y fortalecimiento empresarial

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.1.3P1 Ruedas de empleabilidad realizadas en las Para Acumular 8,10,17 17 4 29 NP 100% 2 700% 2 650% 0 0 Secretaria de Productividad y Competitividad
subregiones de Antioquia Numero 2 50% 14 400% 13 725% 725% 725%

'213P2  Unidades productivas y/o empresas locales con  ParaAcumular  1,10,41 470 2000 4425 250  12520% 1,000  13630% 500 50820% 0 208 Secretaria de Productividad y Competitividad
iniciativas empresariales y/o modelos de negocio, Numero 313 15.65% 1,363 83.80% 2,541 210.85% 210.85% 221.25%

que reciben apoyo técnico para su fortalecimiento
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odi o Aio 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:;%zr Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable

Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

2.1.3P3  Antdjate de Antioquia: concursos realizados de Para Acumular 10,11 3 4 5 1 100% 1 200% 1 100% 0 1 ?e@arﬁe?oduﬁidﬁy Conﬁvi@
fortalecimiento empresarial Numero 25% 75% 1 100% 100% 125%

2.1.3P4  Alianzas estratégicas realizadas con los actores Acumulado 8,10,17 0 4 7 1 100% 2 350% 3 233.33% 7 N ?e@arﬁe%duﬁidgy (ﬂmﬁvi@
publicos y privados para el fortalecimiento y el Numero 1 25% 7 175% 7 175% 175% 175%

desarrollo econémico de Antioquia

Programa: 2.1.4 - Economia social y solidaria

Implementaciéon de la Politica Publica Economia Acumulado 8,10,17 0% 50% 40% 10% 50% 25% 120% 50% 80% 76% 40% Secretaria de Productividad y Competitividad
Social y Solidaria Porcentaje 5% 10% 30% 60% 40% 80% 152% 80%

Observaciones: Se viene desarrollando acciones para el fomento y divulgacion de la implementacion de la politica publica de economia social y solidaria, a través de reuniones virtuales y presenciales con organizaciones asociativas

Municipios y/o Distrito apoyados en la Acumulado 8,10,17 ND 30 30 16 50% 23 65.22% 30 76.67% 23 30 Secretaria de Productividad y Competitividad
implementacién de politica publica sobre NUmero 8 26.67% 15 50% 23
economia social y solidaria

Programa: 2.1.5 - Del desperdicio al valor: Agenda de crecimiento verde

Politica publica de crecimiento verde formulada Acumulado 8,9,12,17 0% 100% 80% NP 100% 100% 30% 100% 35% 70% 80% Secretaria de Productividad y Competitividad
Porcentaje 10% 10% 30% 30% 35% 35% 70% 80%

Observaciones: Pendiente de firmas para radicar en la Asamblea Departamental

Proyectos de investigacion formulados, apoyados Acumulado 8,9,12,17 0 3 3 1 0% 2 150% 3 100% 3 3 Secretaria de Productividad y Competitividad
y acompafiados dentro de los parametros del Numero 0 0% 3 100% 3 100% 100% 100%

Conpes de Crecimiento Verde

Observaciones: Indicador cumplido para el cuatrienio, se cumplié a través de los proyectos de las convocatorias de ciencia y tecnologia

Concursos realizados para el fortalecimiento del Acumulado 8,9,12,17 0 3 3 1 0% 2 50% 2 100% 2 3 Secretaria de Productividad y Competitividad
emprendimiento con énfasis en crecimiento verde Ndmero 0 0% 1 33.33% 2 66.67% 66.67% 100%

Observaciones: Actualmente se esta en proceso de ejecucion y preseleccion de ganadores

Programa: 2.1.6 - Ecosistema subregional de CTel

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.1.6P1  Fortalecimiento de los Comités Universidad Para Acumular 9 9 9 9 2 150% 3 100% 2 150% 0 0 Secretaria de Productividad y Competitividad

Empresa y Estado (CUEE) y Comisiones de Numero 3 33.33% 66.67% 3 100% 100% 100%

Competitividad en las subregiones

Observaciones: Si bien este indicador se alcanzé en 2022, el 30/06/2023 se firmé acta de inicio con la U de A de un proyecto cuyo objeto es: Generar capacidades para la solucién de retos innovadores planteados en las subregiones a través de los comités Universidad Empresa Estado — CUEE del
Departamento de Antioquia. El proyecto se ejecutara con los CUEE de las subregiones Norte, Occidente, Bajo Cauca y Uraba. Por su recien inicio, se reportara en los siguientes informes.

216P2  Fortalecimiento del ecosistema de innovacién en  ParaAcumular 9  ND 4 3 4 40% 1 100% 1 100% 0 0  Secretaria de Productividad y Competitividad

las subregiones Numero 1 25% 1 50% 1 75% 75% 75%

Observaciones: EIl 30/06/2023 se firmo acta de inicio con la U de A de un proyecto cuyo objeto es: Generar capacidades para la solucion de retos innovadores planteados en las subregiones a través de los comités Universidad Empresa Estado — CUEE del Departamento de Antioquia. El proyecto se
ejecutara con los CUEE de las subregiones Norte, Occidente, Bajo Cauca y Uraba. De acuerdo con este objeto del contrato, este proyecto también contribuye con el indicador de Fortalecimiento del ecosistema de innovacién en las subregiones. Por su recien inicio, se reportara en los
siguientes informes.

216P3  Proyectos para el fomento de capacidades y ParaAcumular 89  ND 4 2 41 40% 1 i00% 1 0% 0 0 Secretariade Productividad y Competitividad
vocaciones en CTel en poblaciones jévenes Ndmero 1 25% 1 50% 0 50% 50% 50%
implementados
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Cadigo . Forma de o Ao 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
. L
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro _ _ _ Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Observaciones: El 30/06/2023 se firmo acta de inicio con la U de A de un proyecto que contempla actividades de CTel con jévenes en 4 subregiones, por lo que se reportara para los siguientes periodos, dado que el indicador habla de "proyectos implementados". Su objeto es: Generar capacidades para
solucién de retos innovadores planteados en las subregiones a través de los comités Universidad Empresa Estado — CUEE del Departamento de Antioquia. El proyecto se ejecutara con los CUEE de las subregiones Norte, Occidente, Bajo Cauca y Uraba.

2.1.6P4  Alianzas institucionales para la innovacion Para Acumular 8,9 ND 4 5 1 200% 1 200% 1 100% 0 0 Secretaria de Productividad y Competitividad
regional en productos y servicios con alto valor Ndmero 2 50% 2 100% 1 125% 125% 125%
agregado

Observaciones: Si bien este indicador se alcanzé en 2022, el 30/06/2023 se firmé acta de inicio con la U de A de un proyecto cuyo objeto es: Generar capacidades para la solucién de retos innovadores planteados en las subregiones a través de los comités Universidad Empresa Estado — CUEE del
Departamento de Antioquia. El proyecto se ejecutara con los CUEE de las subregiones Norte, Occidente, Bajo Cauca y Uraba. Por su recien inicio, se reportara en los siguientes informes.

2.1.6P5 Creacion y/o fortalecimiento de un Fondo de Acumulado 9 ND 100% 70% NP 100% 50% 100% 70% 100% 70% 70% Secretaria de Productividad y Competitividad
Ciencia, Tecnologia e Innovacion para Antioquia Porcentaje 15% 15% 50% 50% 70% 70% 70% 70%

Observaciones: Para el periodo en cuestion, no se registran nuevos avances al respecto.

Programa: 2.1.7 - Negocios inteligentes y competitivos

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.1.7P1  Proyectos y/o procesos de investigacion, ciencia y Acumulado 8,9 0 4 6 1 100% 2 100% 3 200% 6 6 Secretaria de Productividad y Competitividad
tecnologia para la innovaciéon (con academia) Ndmero 1 25% 2 50% 6 150% 150% 150%
fortalecidos y apoyados

Observaciones: Este indicador se alcanzé en 2022. Para el periodo abril - junio de 2023 no se presentaron nuevas intervenciones al respecto.

2.1.7P2 Investigaciones y/o proyectos anuales Para Acumular 8,9 ND 6 26 1 200% 2 300% 2 300% 12 0 Secretaria de Productividad y Competitividad
presentados al fondo de CTel Numero 2 33.33% 6 133.33% 6 233.33% 433.33% 433.33%

Observaciones: En el periodo abril - junio de 2023 no se presentaron proyectos al SGR, convocatorias Asignacion CTel (no se emitieron convocatorias en este periodo). Es de recordar, que este indicador ya se cumplié en 2022.

2.1.7P3  Concursos de fortalecimiento del emprendimiento Para Acumular 8,9 ND 4 6 1 100% 1 400% 1 100% 0 0 Secretaria de Productividad y Competitividad
en procesos productivos asociados a CTel Namero 1 25% 4 125% 1 150% 150% 150%

Observaciones: Este indicador se alcanzé en 2022 y en el periodo abril - junio de 2023 no se presentaron nuevas intervenciones al respecto.

2.1.7P4  Proyectos de Desarrollo de capacidades en Para Acumular 8,9 ND 3 2 NP NA 1 100% 1 100% 0 0 Secretaria de Productividad y Competitividad
procesos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Namero 0 0% 1 33.33% 1 66.67% 66.67% 66.67%
enfocados al agro: agricultura 4.0

Observaciones: Este indicador se alcanzé en 2022. Para el periodo abril - junio de 2023 no se presentaron nuevas intervenciones al respecto.

2.1.7P5  Formacién a unidades productivas en negocios de Para Acumular 8,9 ND 400 245 100 20% 100 125% 100 100% 0 0 Secretaria de Productividad y Competitividad
alto valor agregado Numero 20 5% 125 36.25% 100 61.25% 61.25% 61.25%

Observaciones: Se continua la gestién con el operador ACOPI Antioquia del proyecto Mipyme Transforma, del cual el Departamento es aliado, informacién de unidades productivas que hayan sido intervenidas, lo cual sera reportado en el siguiente informe.

Programa: 2.1.8 - Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.1.8P1 Incremento de las ventas de la FLA en el mercado Anualizado 9,12 8% 11.50% 6.10% 1.88% 0% 4.11% 57.18% 11.50% 48.70% 6.10% 6.10% Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia
nacional de licores Porcentaje 1% 0% 2.35% 14.29% 5.60% 26.47% 39.72% 39.72%

Observaciones: Se tienen en cuenta los ingresos acumulados de la FLA frente al primer trimestre de 2023, debido a que a la fecha no se ha llevado a cabo el cierre de contable del primer semestre.

2.1.8P2  Nuevos productos puestos en el mercado Para Acumular 9,12 2 2 3 0 ND 0 ND 1 100% 0 0 Féabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia
Ndmero ND ND 2 100% 1 150% 150% 150%

Observaciones: Por parte de la FLA se estan llevando a cabo el desarrollo de nuevos productos, los cuales seran lanzados al mercado, durante el segundo semestre del presente afio.
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Cadigo . o
. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculg Desarrollo e Meta Plande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
2.1.8P3 Nuevos mercados a nivel internacional para el Para Acumular 9 0 2 2 0 ND 0 ND 1 100% 0 0 Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia
Ron Nimero ND ND 1 50% 1 100% 100% 100%
Observaciones: Para el segundo semestre del afio 2023, se llevara a cabo la incursiéon en nuevos mercados a nivel internacional, debido a que en el primer semestre se realizan las debidas gesitones y tramites.
2.1.8P4 Estudio de prefactibilidad, factibilidad e Para Acumular 9 0 1 0.60 0 ND 0.30 100% 0.14 142.86% 0.10 0 Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia
implementacion,  para la  produccidon y Numero ND ND 0.30 30% 0.20 50% 60% 60%

comercializacién de derivados del Cannabis con
fines medicinales, realizado
Observaciones: Durante el primer trimestre de 2023 la FLA llevé a cabo las respectivas investigaciones y desarrollos de los nuevos productos, sin embargo, se requiere que por parte del Ministerio de Salud, se apruebe la Resolucion con las condiciones técnicas.

Componente: 2.2 - Competitividad para los sectores productivos tradicionales: Agenda agro

INDICADORES DE RESULTADO:

Organizaciones campesinas y productores Para Acumular 4,12 19.20% 28.30% 97.35% 9% 233.33% 9% 722.22% 9% 72.78% 0% 4.80% Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
formados y/o capacitados para el desarrollo Porcentaje 21% 74.20% 65% 303.89% 6.55% 327.03% 327.03% 343.99%
agropecuario

Observaciones: Junio 2023: se obtuvo una participacion del 4,8% de las organizaciones campesinas y productores formados y capacitados para el desarrollo agropecuario, teniendo como base las 800 organizaciones identificadas por la SADRA

Rendimiento promedio por hectarea de productos Anualizado 12 9.80 10.30 9.94 9.90 102.22% 10.10 102.97% 10.20 102.94% 10.50 9.94 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
agropecuarios Toneladas por 10.12 25% 10.40 50% 10.50 75% 100% 99.13%
hectarea

Observaciones: Fuente Evaluaciones Agricolas por CONSENSO, UMATAS Municipales, Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - 2022

Organizaciones campesinas y de productores Para Acumular 8 0% 41% 49.73% 3% 105.67% 15% 230% 17% 33.12% 0.13% 6.30% Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
intervenidas con desarrollo de capacidades Porcentaje 317% 7.73% 34.50% 91.88% 5.63% 105.61% 105.91% 121.28%
productivas

Observaciones: Junio 2023: se intervinieron 50 organizaciones campesinas y de productores en sus capacidades productivas con diferentes procesos de formacion con el SENA, lo que representa el 6,3% sobre el total de las 800 organizaciones identificadas por la SADRA

Municipios y/o Distrito del Departamento con  ParaAcumular 1 ND  30%  3110% NP NA 8%  80%  7.50%  3333% 0%  16.60% Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

avances en el Ordenamiento Social de la Porcentaje ND ND 12% 40% 2.50% 48.33% 48.33% 103.67%

Propiedad Rural (OSPR)

Observaciones: Junio 2023: 6 municipios con Planes de Ordenamiento Social de la Propiedad Rural aprobados por la Agencia Nacional de Tierras, de los municipios de Taraza, Valdivia, Caceres, Ituango y San Carlos mediante las resoluciones nimero 2820, 2821, 2822, 2831 y 4358 respectivamente de
afio 2018, en el afio 2019 mediante resolucién 19616 aprobd el Plan de Ordenamiento de la Propiedad Rural (OSPR) para el municipio de Nechi.. De estos 6 municipios se avanza con la implementacién del POSPR en Caceres con un avance del 98,2% y en San Carlos se inici6 la
implementacion en febrero de 2023, adn no se tiene reporte de avance.. Se tiene un avance parcial del 16,6% en la implementacion del POSPR en estos municipios..

Ventas de productos agropecuarios, en fresco y Para Acumular 8 6,942 9,718.80 33,468.20 485.94 102.89% 3,401.58 114.71% 3,401.50 643.57% 2,000 5175 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
transformados Millones de 500 5.14% 3,902 45.29% 21,891.20 270.54% 291.12% 344.37%
pesos

Observaciones: Comercializacion: reportan las ventas obtenidas con acurdos comerciales: $5.175.000.000 - Cooperativa Nueva Porcicultura - Antioquia. Corpogansa. Campogir. Coopiurrao. Convenio FAO

Programa: 2.2.1 - Formacion para la produccion rural

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.21P1  Organizaciones campesinas y productores Para Acumular 4,12 4,443 5,420 6,569 1,767 111.38% 1,767 142.05% 1,767 83.59% 0 614 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
capacitados o formados en modelos tecnologicos Namero 1,968 36.31% 2,510 82.62% 1,477 109.87% 109.87% 121.20%
agropecuarios competitivos y sostenibles, con
énfasis en buenas practicas y desarrollo
agroindustrial
Observaciones: Sena: productores de 38 organizaciones: Anori 22, Buritica 17, Caceres 30, Caracoli 15, Carepa 33, ebéjico 15, El Bagre 68, Giraldo 16, ltuango 30, Mutata 45, Narifio 15, Nechi 15, Puerto Berrio 15, San Carlos 27, San Francisco 14, San Luis 15, San Pedro de Uraba 18, San Rafael 21, ¢

Roque 58, Sonson 15, Taraza 20, Turbo 60, Yolombd 30

221P2  Profesionales y técnicos formados o capacitados  ParaAcumular 442 39 510 64 166 108.43% 166 108.43% 150  148% 0 58 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
en extension agropecuaria Numero 180 35.29% 180 70.59% 222 114.12% 114.12% 125.49%
Observaciones: 58 profesionales que terminaron médulo de formacién el 17/05/23 (31 MEDELLIN Y 27 SANTA ROSA DE OSOS)
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Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

2.21P3  Emprendimientos piloto implementados con Para Acumular 8,12 0 3 9 NP NA 1 200% 2 350% 0 NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
jovenes rurales Ndmero ND ND 2 66.67% 7 300% 300% 300%

2.2.1P4  Eventos de transferencia de tecnologia sostenible, Para Acumular 4,12 53 100 105 NP 100% 40 82.50% 40 135% 2 2 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
actualizacion tecnoldgica agropecuaria, aplicacion Ndmero 14 14% 33 47% 54 101% 103% 105%
y manejo de herramientas para la planificacion y
las TIC, realizados
Observaciones: SENA: Mejoramiento genético bovino y agricutlura de presicion

'221P5 Eventos de socializacion de instrumentos de  ParaAcumular 12 18 e 28 NP 100% 5 %% 4 100% 1 NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

planificacién al servicio del sector agropecuario, NUmero 14 155.56% 9 255.56% 4 300% 311.11% 311.11%
realizados

2.21P6 Eventos del Consejo seccional de desarrollo  Para Acumular 17 8 16 24 3 466.67% 4 125% 4 100% 1 0 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
agropecuario, pesquero, forestal comercial vy NUmero 14 87.50% 5 118.75% 4 143.75% 150% 150%
desarrollo Rural (CONSEA), realizados
Observaciones: Se tiene citado para realizarse el 7 de julio/23

2.21P7 Planes de mejora de Consejos Municipales de  Para Acumular 12 97 125 123 NP 100% 62 11.29% 63 155.56% NA NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Desarrollo Rural (CMDR), implementados Numero 18 14.40% 7 20% 98 98.40% 98.40% 98.40%

2.2.1P8 Campafias de sensibilizacion y proteccion de las Para Acumular 15 1 13 23 NP NA 4 100% 5 320% 1 2 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
abejas, implementadas NUmero ND ND 4 30.77% 16 153.85% 161.54% 176.92%
Observaciones: Convenio con Agrosavia (el manejo de la enfermedad de los citricos HLB, con el manejo de control biologico con el pasaitoide Tamarixia radiata, se disminuye de manera significativa el uso de plaguidias con los que se esta impactando directamente en la proteccién y conservacion de las

abejas)en Oriente y Suroeste

2.21P9 Campafias de sensibilizacién, promocion y  Para Acumular 12 3 10 15 NP NA 3 233.33% 3 200% 0 2 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

sanidad agropecuaria, realizadas Numero ND ND 7 70% 6 130% 130% 150%

Observaciones: Agrosavia: puesta en marcha del plan de manejo integrado de la diaphorina citri, como prevenciénd el HLB, en los citricos en el Suroeste y Oriente

Programa: 2.2.2 - Asociatividad rural para el cierre de brechas

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.22P1  Organizaciones campesinas y de productores Para Acumular 4,58 0 607 656 402 51.74% 64 598.44% 16 268.75% 0 22 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

agropecuarios caracterizadas NUmero 208 34.27% 383 97.36% 43 104.45% 104.45% 108.07%
Observaciones: LA Ceja 5, El Carmen de Viboral 1, San Rafael 1, Cocorna 2, Narifio 3, El Retiro 1, San Vicente 1, El Pefiol 1, Marinilla 1, Granada 3, Amalfi 1, Yolombo 1, La Union 1.

222P2 Organizaciones campesinas y de productores  ParaAcumular 458 0 365 42 8 160% 135 15333% 30  14333% 1 50 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
agropecuarios fortalecidas Numero 128 35.07% 207 91.78% 43 103.56% 103.84% 117.53%
Observaciones: SENA: 50 organizaciones, con 873 aprendices. Carepa 2,Ebéjico 2, el bagre 3, giraldo, 1, ltuango 2, Jardin 2, Montebello 2, Mutata 3, Narifio 1, Nechi 1, San Carlos Peque 1, Puerto Berrio 1, San Carlos 1, San Francisco 1, San Luis 1, San Pedro de Uraba 1, San Rafael 1, San Roque 4,

San Vicente 1, Santa Barbara 1, sonson 1, Taraza 1, Turbo 6, Uramita 1, Yolombo 2, Anori 1-. 1 Asociacién de trabajadores y expendedores de carne del Municipio de Anori - ASOCANOR, Buritica 2, Cacaroli 1, Caceres 1

'222P3  Modelos de negocio identificados, consolidados e~ ParaAcumulr 58 o 2 24 NP 100% & 200% &  667% 0 3 Secretariade Agriculturay Desarrollo Rural
implementados Ndmero 4 20% 10 70% 7 105% 105% 120%
Observaciones: Cluster Carmino Mag Medio y Predio Exportador Oriente y Suroeste

'222P4  Nuevos emprendimientos rurales formalizados y ~ ParaAcumular 58 o 40 49 NP 100% 13 2308% 10 620% 0 50 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
generando ingresos Numero 25 62.50% 42 167.50% 62 322.50% 322.50% 447.50%
Observaciones: Cisneros 50 familias piscicultoras
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U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Programa: 2.2.3 - Productividad agropecuaria y reconversion de los sistemas productivos a polos de desarrollo agrotecnolégicos

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.2.3P1  Alianzas interinstitucionales para la capacitaciony =~ Para Acumular 13 0 9 53 2 800% 3 1,066.67% 2 150% 0 2 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

puesta en practica de la Agricultura NUmero 16 177.78% 32 533.33% 3 566.67% 566.67% 588.89%
Climaticamente Inteligente (ACI) en el marco de la
gestion de las cadenas productivas, formalizadas

Observaciones: Céamara de Comercio y Agrosavia

2.2.3P2 Areas con transferencia tecnolégica para la  Para Acumular 13 ND 10,000 265,200 2,634 3,227.03% 2,765 2,177.22% 500 8,000% 0 80,000 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
eficiencia productiva y la resiliencia climatica, metros 85,000 850% 60,200 1,452% 40,000 1,852% 1,852% 2,652%
establecidas cuadrados

Observaciones: 8 predios con implementacion de mediciones en situ de las emisiones de gases efecto invernadero (metano enterico y oxido nitroso) y de la captura de carbono. Pendiente de municipalizar. Subregion del bajo cauca, cada predio de una hectarea, es decir
223P3  Areas de cultivos agricolas y forestales segin  ParaAcumular 13 113400 1,000 163650 263  13517% 277 30505% 300  9867% 0 140 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
criterios de Agricultura Climaticamente Inteligente Hectareas 355.50 35.55% 845 120.05% 296 149.65% 149.65% 163.65%
(ACI), establecidas o recuperadas
Observaciones: 70 has establecidas de SSS en zonas de alto impato en el El Bagre y 70 en Zaragoza
'223P4  Entidades territoriales y organizaciones del sector  ParaAcumular 13 o s 18 13 62308% 14  43571% 15 25333% 8 0 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

agricola y forestal asesoradas en metodologia y Ndmero 81 162% 61 284% 38 360% 376% 376%
alcance del Plan de Ordenamiento Territorial
Agropecuario (POTA)

2.2.3P5  Planta de transformacion industrial de la maderay  Para Acumular 13 0 1 1 1 100% NP ND NP NA NA NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
el mueble disefiada Numero 1 100% 0 100% 0 100% 100% 100%

2.2.3P6 Conversiéon de Sistemas Productivos Territoriales Para Acumular 13 0 9 19 2 300% 3 166.67% 1 66.67% 1 5 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
a Polos de desarrollo Agrotecnolégico Numero 6 66.67% 5 122.22% 2 144.44% 155.56% 211.11%

Observaciones: 1 bajo cauca distrito ecoganadero: Caucasia, Caceres, Nechi, El Bagre, Zaragoza

Programa: 2.2.4 - Logistica, marketing regional y apertura de mercados para un comercio justo, sostenible y competitivo

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.2.4P1 Procesos de formacion comercial o de exportacion Para Acumular 4,8,9,17 39 24 47 1 500% 9 211.11% 8 175% 4 5 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
realizados Numero 5 20.83% 19 100% 14 158.33% 175% 195.83%

Observaciones: Jornada de Compras Publicas en Medellin. Mesa de Seguridad Alimentaria. Encuentro de Operadores del PAE Antioquia. Mesa de Seguridad Alimentaria, Granada. Oferta Institucional Urrao - Defensoria del Pueblo

2.24P2  Herramientas digitales TIC's y de la cuarta Para Acumular 8,9,12,17 1 7 21 1 500% 3 433.33% 2 50% 0 2 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
revolucion industrial (4RI) implementadas Numero 5 71.43% 13 257.14% 1 271.43% 271.43% 300%

Observaciones: Actualizacion Arcgis; Disefio aplicativo con MEGANT. Aplicativo Centro de negocios de la Ceja

2.24P3  Acuerdos generados entre  comunidades Para Acumular 8,9,12,17 16 20 78 1 400% 7 228.57% 7 571.43% 11 7 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
campesinas, productores o asociaciones de NGmero 4 20% 16 100% 40 300% 355% 390%
productores agropecuarios y otros actores del
sector, con procesos comerciales consolidados
Observaciones: 1 Angelopolis - agroindustria comunitaria el Barro.. Reporados por Comercializacion:Cooperativa Nueva Porcicultura - Antioquia. Cocina de Luis - Medellin. Nutriser - ltagui. Corpogansa: Fundacion Los Flamingos, Emprendedores Construyendo Futuro, PAN Rionegro. Coopiurrao
2.24P4  Acciones para la promociéon de negocios Para Acumular 8,9,12,17 0 10 27 NP 100% 4 150% 2 300% 5 2 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
internacionales realizadas Numero 8 80% 6 140% 6 200% 250% 270%

Observaciones: Reportadas por Comercializacion: Jornadas en Fredonia, Jardin, Uraba
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2.24P5  Estrategias de promocion de la produccién local e Para Acumular 8,9,12,17 0 5 14 1 300% 2 350% 2 150% 1 NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
incremento en las ventas, implementadas Numero 3 60% 7 200% 3 260% 280% 280%
2.2.4P6  Estrategias de comercializacion de insumos Para Acumular 8,9,12,17 0 1 2 NP NA 1 200% NP NA NA NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
puestas en marcha Numero ND ND 2 200% 0 200% 200% 200%
2.24P7 Circuitos cortos de comercializacion de Para Acumular 8,9,12,17 0 1 2 NP NA 1 200% NP NA NA NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
fertilizantes establecidos Numero ND ND 2 200% 0 200% 200% 200%
2.2.4P8  Registros de predio exportador con cumplimiento Para Acumular 8,9,12,17 955 1,000 968 700 0% 200 319% 100 330% 0 NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
de normas de calidad para la produccién y Ntmero 0 0% 638 63.80% 330 96.80% 96.80% 96.80%

comercializaciéon
Observaciones: Se avanza en el proceso para la obtencién del registro predio exportador bajo la resolucion ICA 824 de 2022, aguacate variedad hass, limon tahiti, gulupa o maracuya, para 60 predios

Programa: 2.2.5 - Infraestructura y tecnologia para el apoyo a la asociatividad y la comercializacién: nueva generaciéon de plazas de mercado y ciudadelas agrotecnolégicas

INDICADORES DE PRODUCTO:

Secretaria de Productividad y Competitividad

Diagnésticos realizados en las plazas de mercado Acumulado 8,9,10 0% 100% 100% 25% 100% 75% 106.67% 100% 100%
a los municipios a intervenir Porcentaje 25% 25% 80% 80% 100% 100%
Ciudadelas empresariales y/o plazas de mercado Acumulado 8,9,10 ND 6 7 1 0% 4 0% 6 100%
intervenidas Numero 0 0% 0 0% 6 100%

116.67%

Observaciones: Intervencion de Plazas de mercado: Arboletes, La Ceja del Tambo, Santuario, Marinilla, San Vicente Ferrer, Turbo, Bello y se realizaron dos convenios para la puesta en marcha de 2 plazas de mercado para dotacion de las plazas de San Vicente Ferrer y La Ceja del Tambo

Ciudadelas de innovacion agroempresarial Acumulado 4,8,9,12 0 2 2 NP 100% 1 200% 2 100%

establecidas y en funcionamiento NUmero 1 50% 2 100% 2 100%

Observaciones: Marinilla y Santa rosa de Osos

Alianzas interinstitucionales formalizadas para el Para Acumular 8,9,12,17 30 20 62 6 133.33% 14 150% 2 1,150%

desarrollo agropecuario NUmero 8 40% 21 145% 23 260%

Observaciones: Alianzas productivas, La Unién, Amalfi, Necocli, Caceres, San Roque, ltuango, Vegachi, Campamento, San Carlos, Buritica

Campesinado y productores agropecuarios con Para Acumular 8,9,11,12 4,685 4,000 3,881 NP NA 1,500 110.20% 1,500 145.67%
acceso a recursos, e incentivos a la produccion Ndmero ND ND 1,653 41.33% 2,185 95.95%
agropecuaria

Proyectos financiados con el Fondo de Ciencia, Para Acumular 9,11,12,17 55 10 9 NP 100% 8 75% 2 50%
Tecnologia, Investigacion e Innovacion Numero 1 10% 6 70% 1 80%
Infraestructuras intervenidas y  dotadas Para Acumular 8,9,11,17 1,117 15 27 NP 100% 5 260% 5 60%
tecnolégicamente para apoyo a la produccion, Ndmero 8 53.33% 13 140% 3 160%

transformacion y comercializacion
Observaciones: Centro acopio Campamento

Plan Departamental para el desarrollo Cannabis Para Acumular 9 0% 100% 120% 30% 333.33% 30% 66.67% NP NA

medicinal formulado Porcentaje 100% 100% 20% 120% 0% 120%

Programa: 2.2.6 - Ordenamiento social y acceso a la propiedad rural

INDICADORES DE PRODUCTO:

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
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2.2.6P1  Alianzas para avanzar en el Ordenamiento Social Para Acumular 1,16 0 1 3 1 200% NP ND NP NA NA NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
de la Propiedad Rural (OSPR) Numero 2 200% 0 200% 1 300% 300% 300%
2.2.6P2  Ordenanza actualizada para la exencién del pago Para Acumular 1,16 1 1 1 1 100% NP ND NP NA NA NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
del impuesto de registro Numero 1 100% 0 100% 0 100% 100% 100%
2.26P3 Proyecto de acompafiamiento y apoyo a  ParaAcumular 1,16 0%  100%  M7% 5%  2000%  38%  20%  30%  3333% 0% 0% 78ec?taﬁde?gricﬁ:raﬁe§mlloﬁ?u§
organizaciones de productores de agricultura Porcentaje 100% 100% % 107% 10% M7% M7% 1M7%
campesina, familiar y comunitaria que contribuyan
a la seguridad juridica de la tenencia de la tierra
2.2.6P4 Alianzas establecidas con entidades competentes Para Acumular 1,16 0 1 2 1 100% NP ND NP NA NA NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
para apoyar la compra de tierras y/o construccion Namero 1 100% 0 100% 1 200% 200% 200%
de vivienda rural productiva dirigida a pequefios y
medianos productores
Componente: 2.3 - Antioquia Global
INDICADORES DE RESULTADO:
2.3R1 Grado de apertura comercial Anualizado 78,?0,? o 247.30%7 © 2480%  ND  2450%  10547%  2460%  147.45%  2470% ND  ND  ND  Secretariade %duc?/idgy (gnpﬁvica
Porcentaje 25.84% 25% 36.20% 50% NA 50% 50% 50%

Observaciones: Se encuentra pendiente por calcular el dato de la vigencia 2022 debido a que la informacién primaria la emite el DANE y aun no ha sido publicada. Este es un indicador anualizado, por lo tanto para la vigencia de 2023, se debe consolidar toda la informacién de las variables del afio para
obtener el resultado después

2.3R2 Participacion del turismo en el Producto Interno Anualizado 8,9,17 3.40% 4% ND 3.50% ND 3.70% ND 3.90% ND ND ND Secretaria de Turismo
Bruto Porcentaje ND ND ND ND ND ND ND ND
2.3R3 Participacion del turismo en el empleo Anualizado 9,10,11,17 al%i o EO“/T N 74%7 N 74.6@ '~ M ~ w  ND  ND  sSecretariadeTursmo
Porcentaje ND ND ND ND ND ND ND ND

Programa: 2.3.1 - Agenda internacional de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.3.1P1 Plataforma institucional para liderar la Para Acumular 8,9,10,17 0% 100% 123% 20% 155% 30% 126.67% 30% 146.67% 2% 8% Secretaria de Productividad y Competitividad
internacionalizacion del territorio, funcionando Porcentaje 31% 31% 38% 69% 44% 113% 115% 123%

Observaciones: Avance de actividades de gestion a través del Observatorio de Oportunidades Internacionales. Asi mismo la presentacion del proyecto de Plazas de Mercado para obtener recursos de cooperacion internacional. Tener en cuenta que la meta porcentual ya se logré y superd, sin embargo p
ser actividades misionales de la Direccion de Internacionalizacién se contintia trabajando en las acciones que ya estan en ejecucion para todo el cuatrienio

2.3.1P2  Convenios, alianzas y suscripciones realizadas Para Acumular 8,9,10,17 0 8 15 1 400% 3 233.33% 3 133.33% 0 0 Secretaria de Productividad y Competitividad
con actores nacionales e internacionales para la Numero 4 50% 7 137.50% 4 187.50% 187.50% 187.50%
promocion del desarrollo econémico, atraccion de
inversion y fortalecimiento de las exportaciones
Observaciones: La meta de este indicador ya se alcanzé y superd. Se contindan ejecutando las alianzas vigentes
2.3.1P3  Capacitaciones a empresarios en temas de Para Acumular 8,9,10 0 8 11 2 200% 2 150% 2 150% 0 1 Secretaria de Productividad y Competitividad
vocacion exportadora y comercio exterior en las NGmero 4 50% 3 87.50% 3 125% 125% 137.50%
subregiones de Antioquia
Observaciones: Se realiza la cuarta version de Proyecta Sistema Moda. La meta de este indicador ya se alcanzé y superd. Sin embargo, por ser actividades misionales de la Direccion de Internacionalizacion se contintia trabajando en las acciones que ya estan en ejecucién para todo el cuatrienio.

2.3.1P4 Ruedas y/o misiones de negocios realizadas Para Acumular 8,9,10,17 0 4 21 1 400% 1 1,000% NP NA 0 0 Secretaria de Productividad y Competitividad
Numero 4 100% 10 350% 7 525% 525% 525%
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Observaciones: En proceso de operativo y contractual para la ejecucion de una rueda de negocios para Chile, Espafia, Costa Rica y Guatemala. La meta de este indicador ya se alcanzé y superd. Sin embargo, por ser actividades misionales de la Direccién de Internacionalizacién se contintia trabajando
las acciones que ya estan en ejecucién para todo el cuatrienio.

2.3.1P5  Estrategia Marca Antioquia, creada Para Acumular 8,9 0% 100% 100% 20% 125% 50% 100% 25% 100% NA NA Secretaria de Productividad y Competitividad
Porcentaje 25% 25% 50% 75% 25% 100% 100% 100%

Observaciones: La meta de este indicador ya se alcanzé y superd. Sin embargo, por ser actividades misionales de la Direccion de Internacionalizacion se continda trabajando en las acciones que ya estan en ejecucion para todo el cuatrienio, como es la promocion y visibilizacion del territorio a través del
programa Antioquia es Magica

Programa: 2.3.2 - Antioquia es Magica: desarrollo de mercados turisticos especializados
INDICADORES DE PRODUCTO:

2.3.2P1 Productos turisticos desarrollados y ofrecidos bajo Acumulado 4,8,9,17 0 63 66 7 114.29% 32 90.63% 41 160.98% 66 66 Secretaria de Turismo
el enfoque de Antioquia es magica Numero 8 12.70% 29 46.03% 66 104.76% 104.76% 104.76%

2.3.2P2  Mercados navegables, eventos, ferias regionales, Acumulado 489,17 0 80 156 10 330% 35 237.14% 60 208.33% 133 156 Secretaria de Turismo
foros, concursos, rutas magicas gastrondmicas, Numero 33 41.25% 83 103.75% 125 156.25% 166.25% 195%

murales y ferias alimentarias realizadas

Programa: 2.3.3 - Desarrollo de habilidades territoriales para el turismo

2.3.3P1 Personas formadas en normas técnicas, servicios Acumulado 8,9,10,17 ND 900 6,628 100 3,608% 400 1,069.25% 700 918.43% 6,429 6,628 Secretaria de Turismo
turisticos y formalizacion en registro nacional de Numero 3,608 400.89% 4,217 475.22% 6,429 714.33% 714.33% 736.44%
turismo (RNT)

2.3.3P2  Proyectos presentados a entidades publicas y/o Acumulado 8,9,10,17 6 12 18 3 100% 7 171.43% 11 118.18% 16 18 Secretaria de Turismo
privadas para la gestion de recursos Numero 3 25% 12 100% 13 108.33% 133.33% 150%

2.3.3P3  Alianzas para el posicionamiento del turismo en Acumulado 8,9,10,17 4 16 20 3 200% 8 187.50% 12 141.67% 18 20 Secretaria de Turismo
Antioquia, establecidas Numero 6 37.50% 15 93.75% 17 106.25% 112.50% 125%

Programa: 2.3.4 - Marketing turistico

2.3.4P1 Eventos para el posicionamiento del turismo en el Acumulado 8,9,10,17 4 16 97 5 80% 9 422.22% 13 530.77% 79 97 Secretaria de Turismo
Departamento, asistidos Numero 4 25% 38 237.50% 69 431.25% 493.75% 606.25%

2.3.4P2  Sistema de Indicadores para el Seguimiento del Acumulado 8,9,10,17 0 14 24 3 66.67% 8 87.50% 9 177.78% 19 24 Secretaria de Turismo
Turismo  en Antioquia disefiado 'y en Numero 2 14.29% 7 50% 16 114.29% 135.71% 171.43%

funcionamiento

Componente: 2.4 - Ecomineria: Unidos bajo un mismo cielo azul

2.4R1 Valor agregado de la mineria en el departamento Anualizado 8,12 2,209 2,275 846 2,098.60 90.11% 2,209 84.20% 2,231 133.30% 760.83 846 Secretaria de Minas
de Antioquia Miles de 1,891 22.53% 1,860 43.58% 2,974 68.58% 76.94% 77.87%
millones de
pesos

Observaciones: Es proyectado, ya que el DANE saca la cifra del Il trimestre del 2023 en agosto.

2.4R2 Empresas  Mineras de  Antioquia con Acumulado 8,12 0 60 16 2 50% 22 45.45% 44 36.36% 16 16 Secretaria de Minas
implementacion de practicas ecomineras Numero 1 1.67% 10 16.67% 16 26.67% 26.67% 26.67%
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Programa: 2.4.1 - Antioquia, Mineria titulada y formalizada

INDICADORES DE PRODUCTO:

24.1P1  Audiencias publicas de participacion de terceros  Para Acumular 8,12 13 30 40 1 300% 8 287.50% 12 116.67% 0 0 Secretaria de Minas
realizadas Numero 3 10% 23 86.67% 14 133.33% 133.33% 133.33%

Observaciones: Se esta en revision por parte de la ANM, desdea agosto del 2022, el protocolo de las audiencias.

2.4.1P2  Propuestas de contrato de concesion con minuta  Para Acumular 8,12 86 300 187 86 2.33% 82 103.66% 72 138.89% 0 0 Secretaria de Minas
realizadas Numero 2 0.67% 85 29% 100 62.33% 62.33% 62.33%

Observaciones: Aun se esta pendiente de que los proponentes adecuen su tramite con los requerimientos de la sentencia respecto a la ventanilla minera.

2.4.1P3  Unidades de produccién minera formalizadas Para Acumular 8,12 186 600 141 45 91.11% 190 25.26% 197 23.86% 5 0 Secretaria de Minas
Ndmero 41 6.83% 48 14.83% 47 22.67% 23.50% 23.50%

24.1P4  Acompafiamientos a mineros en procesos de  Para Acumular 8,12 0 4,400 14,209 10 0% 1,462 158.14% 1,464 53.55% 190 10,923 Secretaria de Minas
formalizacion y regularizacion de la actividad Namero 0 0% 2,312 52.55% 784 70.36% 74.68% 322.93%

minera (Sentencias Rio Atrato y Rio Cauca,
municipios PDET y ZOMAC), efectuados.

Observaciones: Corresponde a la caracterizacién de mineros de Bajo Cauca y a los mineros formalizados en el cuatrienio.

24.1P5 Acciones de articulacion con autoridades  Para Acumular 15,17 0 40 180 3 66.67% 16 456.25% 14 457.14% 38 3 Secretaria de Minas
ambientales y otros actores para el desarrollo de NUmero 2 5% 73 187.50% 64 347.50% 442.50% 450%
la Ecomineria, realizadas

Programa: 2.4.2 - Inspeccién, seguimiento y control a la actividad minera en Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.4.2P1  Visitas de fiscalizacion, seguimiento y control alos ~ Para Acumular 8,12 1,274 5,096 1,113 1,274 8.63% 1,274 18.45% 1,277 35% 270 51 Secretaria de Minas
titulos mineros en Antioquia realizadas Numero 110 2.16% 235 6.77% 447 15.54% 20.84% 21.84%

2.42P2  Actividades de fiscalizacion diferencial a unidades Para Acumular 8,12 0 600 270 20 0% 200 41% 200 83% 8 14 Secretaria de Minas
mineras formalizadas, realizadas Numero 0 0% 82 13.67% 166 41.33% 42.67% 45%

2.4.2P3  Visitas de fiscalizacion conjuntas especializadas Para Acumular 8,12 0 20 2 1 100% 5 0% 7 14.29% 0 0 Secretaria de Minas
con Corporaciones Auténomas Regionales a Numero 1 5% 0 5% 1 10% 10% 10%

titulares mineros estratégicos, realizadas

2.4.2P4  Acciones de apoyo para el control de la extraccion Para Acumular 8,12 0 3 46 1 100% 1 2,300% 1 2,200% NA 0 Secretaria de Minas
ilicita de minerales efectuadas Numero 1 33.33% 23 800% 22 1,533.33% 1,533.33% 1,533.33%

2.4.2P5 Protocolos para la trazabilidad de minerales, Para Acumular 8,12 0 3 1.50 NP NA 1 125% 1 25% 0 0 Secretaria de Minas
formulados Numero ND ND 1.25 41.67% 0.25 50% 50% 50%

2.4.2P6  Protocolo para los Planes de Cierre y Abandono  Para Acumular 15 0 1 1 NP NA 0 ND 0 ND 0 0 Secretaria de Minas
de titulos acorde con las necesidades del entorno NUmero ND ND 1 100% 0 100% 100% 100%

y usos del suelo formulado

Programa: 2.4.3 - Buenas practicas para la sustentabilidad minera

INDICADORES DE PRODUCTO:
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2.4.3P1 Formulacion de proyectos Ecotecnolégicos de alto Para Acumular 10,12,17 0 4 5 NP 1 2 0 1 Secretaria de Minas
impacto social, ambiental y econdmico apoyados Ndmero 1 2 1

2.43P2  Promocion para el desarrollo integral sostenible de Para Acumular 10,12,17 [1} 75 276 4 22 26 36 43 Secretaria de Minas
la mineria y los territorios mineros NUmero 2 68 127

2.4.3P3 Personas capacitadas para la aplicacion de  Para Acumular 12,13 0 5,000 7,944 500 1,500 1,600 142 774 Secretaria de Minas
ecotecnologias e implementacion de buenas NUmero 2,247 2,642 2,139
practicas en la explotacion y beneficio de
minerales

2.4.3P4  Estudio de factibilidad para un Ecoparque minero  Para Acumular 11,15 0 1 0 NP 1 0 NA 0 Secretaria de Minas
realizado Numero ND 0 0

24.3P5 Estudio de pre-factibilidad para un Ecoparque  Para Acumular 11,15 0 1 0.25 1 0 0 NA 0 Secretaria de Minas
minero realizado NUmero 0 0.25 0

2.4.3P6  Joyeros capacitados en su formacion tradicional, Para Acumular 11 23 50 313 NP 22 14 0 5 Secretaria de Minas
incluyendo comunidades indigenas vy NUmero ND 278 30
afrodescendientes

2.43P7  Areas en zonas degradadas, recuperdas a través ~ Para Acumular 15 391 5,000 1,742.96 50 1,650 1,650 0 0 Secretaria de Minas
de proyectos apoyados Numero 0 430.76 1,312.20

Componente: 2.5 - Infraestructura con propésito social para la competitividad
INDICADORES DE RESULTADO:

2.5R1 Avance en el seguimiento de la construccién de Acumulado 9 37% 100% 93.30% 62% 82% 91% 92.60% 93.30% Secretaria de Infraestructura Fisica
las vias 4G en el Departamento Porcentaje 64.80% 82% 91%
'25R2  Aerodromos en funcionamiento en Antioquia ~ Acumulado 9 3%  36%  4286% 3%  100%  36%  10913%  36%  119.05%  4286%  4286%  Secretaria de Infraestructura Fisica
Porcentaje 32% 39.29% 42.86%
'25R3  Puertos operando en Antoquia ~ Acumiado 9 3 2  ND N NA N NA N NA  ND  ND Secretariade Infraestructura Fisica
Numero NA NA 0
'25R4  Cables aéreos en el Departamento de Antioquia  Anualizado 9 0% 1667% 0% NP NA  1687% 0% 1667% 0% 0% 0%  Secretariade Infraestructura Fisica
en funcionamiento Porcentaje NA 0% 0%
2.5R5 Red férrea en construccion en Antioquia Acumulado 9,11,13 2.50 12.80 0 NP NP NP 0 0 Promotora Ferrocarril de Antioquia
kilometros NA NA NA

Observaciones: La atencion de las observaciones por parte de la PFA al proyecto del TREN DEL RiO acorde con los requerimientos del MINTRANSPORTE implica continuar con actividades y ajustes al proyecto hasta agosto de 2023. Se espera sucribir convenio de cofinanciacién una vez finalice la
restriccion de la ley de garantias en noviembre.

2.5R6 Sistemas férreos en estudios y/o en estructuracion Acumulado 8,9,11 1 3 1.60 0.60 1.25 2.25 1.60 1.60 Promotora Ferrocarril de Antioquia
en Antioquia Namero 0.60 1.25 1.60

Observaciones: Para cumplir con la meta en el cuatrienio se debe llevar a fase de estudios de factibilidad el Tren a Uraba y el Tren del Café. El primero se encuentra en formulacién para presentarse al SGR en procura de recursos de cofinanciamiento de los estudios. El Tren del Café, requiere de una
reformulacion dado que el Gobierno Nacional a través de la ANI - FDN viene realizando los estudios de prefactibilidad hasta marzo de 2024 del ferrocarril del Pacifico, desde Buenaventura hasta el ferrocarril Central en el Magdalena, lo cual implica concertar con la Nacion la intervencion «
la regién en aras de participar en dicho proyecto, con la conexion de Antioquia hacia el Pacifico. Se espera definir para este tercer trimestre y reformular el Tren del Café.
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| Ci;?m%o Nombre Indicador Fg;:zlie Objetivos de Linea Mot Plan do Toaro Ano 2020 Ano 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 FromeniEhih
arieacon Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
X Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
2.5R7 Zonas de actividad logistica (ZAL) intermodal en Acumulado 8,9,11 0 3 0.79 NP NA NP NA 2 25% 0.50 0.79 Promotora Ferrocarril de Antioquia
proceso de activacion NUmero NA ND NA ND 0.50 16.67% 16.67% 26.33%

Observaciones: El plazo del contrato con La FDN (Financiera de Desarrollo Nacional) es hasta 31 de diciembre de 2023 y con corte a junio 30 se ha avanzado con el producto: Plan de Trabajo y Cronograma, que representan un avance de 9,66% para este periodo dando un acumulado de avance de las *
plataformas logisticas de 0,5+0,2898 en unidades, para un total de 0,79

Programa: 2.5.1 - Gestion intersectorial para la construccion de vias nacionales en el Departamento

INDICADORES DE PRODUCTO:

Avance en el seguimiento a la construcciéon del Acumulado 9 18% 100% 78% 37% 75.68% 61% 62.30% 72% 94.44% 73% 78% Secretaria de Infraestructura Fisica
proyecto Tunel Guillermo Gaviria Echeverri Porcentaje 28% 28% 38% 38% 68% 68% 73% 78%

Observaciones: A 30 de junio de 2023 el porcentaje programado y ejecutado en cada frente de obra es el siguiente: . Frente 1: Programado del 99% y ejecutado del 98%. Frente 2 que incluye la construccién del Tunel principal TGGE y su galeria de rescate, el avance en la excavacién del TGGE a ese cc
es de 96,31% que corresponde a una longitud de excavacion de 9371,05m y la Galeria de Rescate se encuentra excavada completamente (100%). El avance de todo el frente 2 de obra es de: programado 77% y un ejecutado del 76%. Frente 3 un programado del 89% para un ejecutado
73% y Frente 4 un programado del 73% para un ejecutado del 65%.

Vias construidas, operadas, mantenidas vy Anualizado 9 62 63 63 62 101.61% 63 100% 63 100% 62 63 Secretaria de Infraestructura Fisica
rehabilitadas en el desarrollo vial Aburra-Oriente kildmetros 63 25% 63 50% 63 75% 99.60% 100%

Vias construidas, operadas, mantenidas vy Anualizado 9 120 125.50 0 120 100% 125.50 0% 125.50 0% 0 0 Secretaria de Infraestructura Fisica
rehabilitadas en el desarrollo vial Aburra-Norte kildmetros 120 25% 0 25% 0 25% 25% 25%

Avance en la liquidacion del convenio Aburra - Rio Acumulado 9 55% 100% 93.30% 60% 100% 70% 107.14% 80% 112.50% 92.50% 93.30% Secretaria de Infraestructura Fisica
Cauca Porcentaje 60% 60% 75% 75% 90% 90% 92.50% 93.30%

Avance en el seguimiento a la construccion y Acumulado 9 40% 100% 95% 61% 106.23% 82% 100% 91% 100% 92.60% 95% Secretaria de Infraestructura Fisica
operacion de las Autopistas 4G en Antioquia Porcentaje 64.80% 64.80% 82% 82% 91% 91% 92.60% 95%

Programa: 2.5.2 - Fortalecimiento del sistema aeroportuario

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.5.2P1

Aeropuertos en operacion Para Acumular 9 9 2 3 NP NA 1 200% 1 100% NA NA Secretaria de Infraestructura Fisica
Numero ND ND 2 100% 1 150% 150% 150%

Observaciones: Actualmente se encuentran en operacion los Aeropuertos de Necocli y Vigia del Fuerte

Programa: 2.5.3 - Sistemas logisticos y portuarios

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.5.3P1

Iniciativas en operacién Para Acumular 9 ND 2 0 NP NA NP ND 0 ND 0 0 Secretaria de Infraestructura Fisica
Numero ND ND ND ND ND ND 0% 0%

Programa: 2.5.4 - Cables aéreos

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.5.4P1

Cables aéreos operados y/o mantenidos Para Acumular 9 0 2 (1] NP NA 1 0% 0 ND 0 0 Secretaria de Infraestructura Fisica
Numero ND ND 0 0% 0 0% 0% 0%

Observaciones: Se realiz6 contrato interadministrativo con la promotora Ferrocarril de Antioquia para la modernizacién de los cables de los municipios de Jardin y Jericéd. . Minuta No. 4600015549 de Mayo 26 de 2023 . Acta de Inicio: 23 de Junio de 2023

Programa: 2.5.5 - Fomento y promocién de la infraestructura férrea y logistica de Antioquia y su conectividad
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6di ‘e Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
I(’i;?dlgo Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
el Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
INDICADORES DE PRODUCTO:
'255P1  Plan maestro férreo y logistico para Antioquia  Acumulado 891143 o 1 o7 NP NA 040  1250% 035  8571% 05 070  Promotora Ferocarrl de Antioquia
formulado Numero NA ND 0.01 1.25% 0.30 30% 57% 70%
Observaciones: El proyecto contintia en ejecucion y a junio 30 se avanza en la revision del producto principal de Formulacion del Plan Maestro de Transporte
'255P2 Tramo de via férrea Bello - Puerto Berrio en  Acumulado 891143 o 12 17 710 0% 124 100% 124 10242% 1271 121 Promotora Ferocarrl de Antioquia
activacion kilometros 0 0% 124 100% 127 102.42% 102.42% 102.42%

Observaciones: El proyecto se encuentra finalizado en sus estudios a nivel de factibilidad. Contintan los contactos con el Gobierno Nacional y la ANI para determinar la viabilidad de iniciar su ejecucion en el corto plazo.

2.5.5P3 Kildmetros de tramo férreo Industriales - Bello en Acumulado 8,9,11,13 0 12.80 0 NP NA NP NA NP NA 0 0 Promotora Ferrocarril de Antioquia
construccion kilbmetros NA ND NA ND NA ND 0% 0%

Observaciones: La atencion de las observaciones por parte de la PFA al proyecto del TREN DEL RiO acorde con los requerimientos del MINTRANSPORTE implica continuar con actividades y ajustes al proyecto hasta agosto de 2023. Se espera sucribir convenio de cofinanciacién una vez finalice la
restriccion de la ley de garantias en noviembre.

2.5.5P4  Estudios técnicos y financieros de corredores Acumulado 8,9,11 1 2 0.60 NP 100% 0.25 100% 1.25 48% 0.60 0.60 Promotora Ferrocarril de Antioquia
férreos a la Felisa y a Uraba, realizados Numero 0.60 30% 0.25 12.50% 0.60 30% 30% 30%

Observaciones: Para cumplir con la meta del cuatrienio se requiere contar con el tren a Uraba y el Tren del Café a nivel de estudios y disefios de Factibilidad. A la fecha ambos se encuentran a nivel de prefactibilidad. Se aspira dejarlos contratados y en ejecucion en el tiempo restante.

2.5.5P5 Estudios técnicos y financieros de zonas de Acumulado 8,9,11 0 2 0.69 NP NA 0.25 0% 1.25 40% 0.50 0.69 Promotora Ferrocarril de Antioquia
actividad logistica (ZAL) Hatillo y Primavera Numero NA ND 0 0% 0.50 25% 25% 34.50%
realizados

Observaciones: El plazo del contrato con La FDN (Financiera de Desarrollo Nacional) es hasta 31 de diciembre de 2023 y con corte a junio 30 se ha avanzado con el producto: Plan de Trabajo y Cronograma, que representa un avance de 0,19 para este periodo en las plataformas de Hatillo y Primavera,
dando un acumulado de avance de las 2 plataformas logisticas de 0,5+0,19 en unidades, para un total de 0,69

2.5.5P6  Estudios técnicos y financieros para rehabilitacion Acumulado 8,9,11 0 1 0.20 NP NA NP NA 0.50 20% 0.10 0.20 Promotora Ferrocarril de Antioquia
del Puerto Logistico intermodal de Puerto Berrio NUmero NA ND NA ND 0.10 10% 10% 20%
elaborado

Observaciones: El plazo del contrato con La FDN (Financiera de Desarrollo Nacional) es hasta 31 de diciembre de 2023 y con corte a junio 30 se ha avanzado con el producto: Plan de Trabajo y Cronograma, que representa un avance de 0,10 para este periodo en el centro logistico de Puerto Berrio, dan
un acumulado de avance de este centro logistico de 0,1+0,1 en unidades, para un total de 0,2

Componente: 2.6 - Unidos por la energia sostenible para el desarrollo territorial
INDICADORES DE RESULTADO:

2.6R1 indice de la cobertura de energia eléctrica (ICEE) Anualizado 7,9,10 94.40 96.40 98.95 94.40 104.13% 94.80 103.88% 95.60 103.50% 98.95 98.95 Gerencia de Servicios Publicos
en zonas rurales de Antioquia indice (0-100) 98.30 25% 98.48 50% 98.95 75% 100% 100%

Observaciones: Se encuentra en verificacion de impacto en cobertura de nuevas viviendas por crecimiento poblacional e ICEE EPM 2022

Programa: 2.6.1 - Unidos por la energia para la equidad territorial

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.6.1P1 Nuevas conexiones del servicio de energia Para Acumular 3,7,9,10 ND 10,000 24,906 NP NA 2,000 42.15% 4,000 549.13% 981 1,117 Gerencia de Servicios Publicos
eléctrica en areas rurales Numero ND ND 843 8.43% 21,965 228.08% 237.89% 249.06%

Observaciones: Se incorporan a junio de 2023, un balance parcial de 1.117 viviendas de acuerdo con Informe de Ejecucion de Acta Derivada 3 en el marco de convenio con EPM (857 conexiones) y ajuste de cobertura AE 2021 (260 conexiones) . Se encuentra en verificacion la incorporacion de nuevas
viviendas por crecimiento poblacional e ICEE EPM 2022

2.6.1P2 Centros educativos rurales con suministro de Para Acumular 4,710 ND 60 0 NP NA 20 0% 20 0% 0 0 Gerencia de Servicios Publicos
energia eléctrica a través de sistemas alternativos, NUmero ND ND 0 0% 0 0% 0% 0%
para potenciar la comunicacién y la conectividad

Observaciones: Contrato con EPM para instalacion de sistemas alternativos en IER (65 ZNI) en ejecucion. Se celebré e inicié contrato con EPM para 23 IER asociadas al proyecto UPER. Celebré convenio con FENOGE para IE en municipios PDET o ZOMAC (8 municipios - 13 IE)
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Forma de

Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

Cadigo . o
. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculg Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
'26.1P3  PCH repotenciadas y en funcionamiento ~~ ParaAcumur 7 o 2 4 2 40% o N 0 ND  ND  ND IDEA-Instituto de Desarrolio de Antioquia
Namero 2 100% 0 100% 2 200% 200% 200%
2.6.1P4  PCH en construccién con recursos propios, en  Para Acumular 7 0 1 0 NP NA NP ND NP NA ND ND IDEA - Instituto de Desarrollo de Antioquia
alianza con sector publico o privado Ndmero ND ND ND ND 0 0% 0% 0%
2.6.1P5  Avance en la operacion y generacion de energia  Para Acumular 7 0 1,200 0 NP NA NP ND 600 0% ND ND Sociedad Hidroituango
de la Hidroeléctrica ltuango Megavatio ND ND ND ND 0 0% 0% 0%
Componente: 2.7 - Antioquia Digital
INDICADORES DE RESULTADO:
27R1  Transacciones digitales realizadas durante el  ParaAcumular 9,117 227,000 1,000,000 2,143,899 235000  19204% 245000  239.25% 255000  24522% 188,876 202,234  Secretaria de Tecnologias de Informaiény
cuatrienio Numero 451,302 45.13% 586,164 103.75% 625,323 166.28% 185.17% 214.39% las Comunicaciones

Observaciones: Abril 193.519. Mayo 34.421. Junio 64.294. Total 292.234

Programa: 2.7.1 - Transformacién para una Antioquia digital

INDICADORES DE PRODUCTO:

2.7.1P1 Acumulado 9,11,17

Ndmero

Tramites transformados digitalmente

Observaciones: Por error se enviaron 4 realizados en el 2023, se debe ajustar.

233.33% 5 240% 12 12 Secretaria de Tecnologias de Informacién y
116.67% 12 200% 200% 200% las Comunicaciones

Programa: 2.7.2 - Uso y apropiacion de las tecnologias de informacion para el Departamento de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

4 1 100% 100% 100% 3 4 Secretaria de Tecnologias de Informacién y
1 25% 50% 75% 75% 100% las Comunicaciones

11 1 100% 66.67% 100% 6 1 Secretaria de Tecnologias de Informacién y
1 1.11% 2 22.22% 66.67% 66.67% 122.22% las Comunicaciones

Observaciones: 1.Charla presencial en el municipio de Remedios de uso seguro y responsable de las TIC. 2.Charla presencial en el municipio de Segovia de uso seguro y responsable de las TIC. Grupo 1. 3.Charla presencial en el municipio de Segovia de uso seguro y responsable de las TIC. Grupo 2.
4.Charla presencial en el municipio de Dabeiba de uso seguro y responsable de las TIC.. 5.Charla de ciberseguridad realizada en el canal regional Tele Antioquia.

2.7.2P1  Programas virtuales para la formacién en la Acumulado 9,11,17 0 4
utilizacion de los servicios digitales que ofrece la NUmero
Gobernacion de Antioquia
Observaciones: Videos interpretados en lengua de sefias

2.7.2P2  Formaciones de uso seguro y responsable de las Acumulado 9,11,17 0 9
TIC para las subregiones de Antioquia Ndmero

2.7.2P3  Alianzas estratégicas creadas e implementadas a Acumulado 9,11,17 0 9
través de los canales comunitarios antioquefios Ndmero

Programa: 2.7.3 - Conectividad e infraestructura TIC

Teleantioquia

33.33% 33.33%

Acumulado
Ndmero

2.7.3P1 Proyectos que apoyan la transformacion digital

Secretaria de Tecnologias de Informacién y

650% las Comunicaciones

483.33% 516.67%

Observaciones: 1.Apoyo a actividades de Catastro de migracién del municipio de Caceres. 2.Disefio y construccion nueva Intranet Corporativa. 3.Slstema DDHH Etapa Lideres. 4. Tablero de sentencias segun los ajustes solicitados. 5.Tableros para los casos Favorables y Desfavorables. 6.Implementaciol
de aplicativo web interno Boletines. 7.Portales (GOOGLE) y Aplicaciones Web Infraestructura. 8.Modulo de reportes - Tablero Indicadores Gobernador. 9.Formulario - Plan de Capacitacion. 10.Anuario estadistico
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odi . pn Ao 2020 Ao 2021 i - -
Irﬁi?g;%‘:)r Nombre Indicador Fg;?;zlie Objetivos de i Ot Gk s Logro no Afio 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Meta Meta Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023
U. de Medida Sostenible Logro Logro Logro

'2.73P2 Diagnéstico en Mapa parlante del estado de  Acumulado 9,117 0%  100%  100%  20%  110%  40%  125% 8%  100% 8%  100% Secretaria de Tecnologias de Informaciény
servicios de conectividad en el Departamento de Porcentaje 22% 50% 80% las Comunicaciones
Antioquia
Observaciones: https://gobantioquia.maps.arcgis.com/apps/dashboards/860293dc177844d2887bf0ae79f5d5ea

27.3P3  Puntos Digitales en el Departamento de Antioquia ~ Acumulado 94147 o 40 283 20 0% 100 0% 30  1667% 180 283 Secretaria de Tecnologias de Informaciony

Numero 0 0 50 las Comunicaciones

Observaciones: Norte 47. Suroeste 78. Oriente 56. Nordeste 18. Occidente 44. Bajo Cauca 10. Valle de Aburra 13. Magdalena Medio 1. Uraba 16. Total 283

'27.3P4 Municipios ylo Distrito apoyados para la  Acumulado 9,117 8 125 125 9 1304% 103 10097% 114 9561% 109 125 Secretaria de Tecnologias de Informaciony
acreditacion de inexistencias de barreras emitidas Ndmero 12 104 109 las Comunicaciones
por la Comision de Regulacién de
Comunicaciones (CRC)
Observaciones: Resultado del proyecto . Grupo 1 : 51 municipios. Grupo 2 : 48 municipios. Grupo 3 : 10 MUnicipios. Grupo 4 : 11 Municipios. Grupo 5 : 5 Municipios

'27.3P5 Red andloga departamental operando en  Acumulado 91,47 6%  75%  78% 6%  100%  70%  111.43%  75%  117.33%  7898%  78%  Teleantogua
adecuadas condiciones Porcentaje 65% 78% 88%

Observaciones: Se presenta una reduccién en el porcentaje de cobertura por la salida de estaciones servicio en el segundo trimestre.

2.7.3P6  Acceso a television digital departamental en Acumulado 9,11,17 88% 97% 91% 88% 91% NP 91% 91% Teleantioquia
condiciones de calidad y cobertura Porcentaje 88% 91% 91%
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Linea Estratégica: 3 - Nuestro Planeta

Indicadores de Producto - Resumen estratégico

Vigencia 2020 Vigencia 2021 Vigencia 2022 Marzo 2023 Junio 2023 Indicadores de Producto en el Seguimiento

Cumplimiento
de la Planificacion

86.5% 84.1% 79.8% 74.5% 81.6%

Dic 2020 Dic 2021 Dic 2022 Mar 2023 Jun 2023 Total
Indicadores

Avance sobre las
metas Cuatrienales

27.5% 59.3% 80.3% 83.3% 86.2% Indicadores Agregados

Cumplimiento de la Planificacién y Avance sobre las Metas cuatrienales
Indicadores de Producto

85%
88%
89%
88%
89%

90%
100%
97%

86%

86%

87%
90%

86%
88%

85%

87%

87%

88%

3.1-Antioquia habitat sostenible 3.3-Gestion del riesgo de desastres 3.5-Bienestar y proteccion animal
3.2-Sostenibilidad ambiental y resiliencia al cambio climatico 3.4-Infraestructura para la movilidad sostenible 3.6-Sistema Urbano Regional

Componentes de la Linea Estratégica

B Cumpl. Dic 2020 M Cumpl. Dic 2021 B Cumpl. Dic 2022 M Cumpl. Mar 2023 B Cumpl. Jun 2023 Avance Dic 2020 M Avance Dic 2021 M Avance Dic 2022 M Avance Mar 2023 B Avance Jun 2023

NOTA TECNICA: Marzo y Junio 2023 utilizan una Planificacién proyectada para el calculo del cumplimiento
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odi . f ot Afio 2020 Ao 2021 Afio 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Componente: 3.1 - Antioquia habitat sostenible
INDICADORES DE RESULTADO:
'34R1  Déficit cuantitativo habitacional ~ Acumulado 11 98041 73041 78366 95541 12952% 88041  13489% 78041  8967% 80108 78366 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
Numero 94,803 12.95% 84,552 53.96% 80,108 71.73% 71.73% 78.70% Antioquia - VIVA
31R2  Déficit cualitativo habitacional Acumulado 11 204870 244870 260941 289,350  48.41% 274090  101.56% 254350  59.76% 270,654 260941  Empresa de Vivienda e Infraestructura de
Nimero 292,198 5.34% 273,765 42.21% 270,654 48.43% 48.43% 67.86% Antioquia - VIVA
'31R3  Coberturadeaguapotabe =~ Acumulado 6  8190%  83.80%  8549%  8230%  100.02%  8280%  100.7%  83.60%  100.56%  8457%  8549%  Gerencia de Servicios Publicos
Porcentaje 82.32% 98.23% 82.94% 98.97% 84.07% 100.32% 100.92% 102.02%
Observaciones: Este indicador sera revisado una vez se expidan resultados consolidados para el sector, municipio por municipio, por parte de los distintos prestadores del servicio, la SSPD, el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).
'3.1R4  Cobertura de servicio de alcantarilado ~ Acumulado 6 8%  8260%  84.62%  8210%  99.99%  8240%  100.39%  8250%  10152%  8455%  8462%  Gerenciade Servicios Publicos
Porcentaje 82.09% 99.38% 82.72% 100.15% 83.75% 101.39% 102.36% 102.45%
Observaciones: Este indicador sera revisado una vez se expidan resultados consolidados para el sector, municipio por municipio, por parte de los distintos prestadores del servicio, la SSPD, el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).
34R5  Cobertura del servicio de aseo Acumulado 6,11 88.10% 88.70% 90.65% 88.20% 100%  88.50%  100.44%  88.60%  101.20%  89.75%  90.65%  Gerencia de Servicios Publicos
Porcentaje 88.20% 99.44% 88.89% 100.21% 89.66% 101.08% 101.18% 102.20%
Observaciones: Este indicador sera revisado una vez se expidan resultados consolidados para el sector, municipio por municipio, por parte de los distintos prestadores del servicio, la SSPD, el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).
3.1R6 Puntaje promedio del monitoreo al uso y ejecucion Anualizado 6,11 64% 67% ND 64.20% 105.55% 65.50%  9495%  66.50%  9529%  ND  ND  Gerenciade Servicios Publicos
de los recursos del Sistema General de Porcentaje 67.76% 25% 62.19% 48.74% 63.37% 72.56% 72.56% 72.56%
Participaciones para Agua Potable y Saneamiento promedio
Basico
Observaciones: El Puntaje promedio de los municipios de Antioquia, sera calculado en el Ill trimestre de 2023, de acuerdo con Informe de monitoreo vigencia 2022, que sera expedido por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio con posterioridad al mes de Julio de 2023.
3.1R7 Municipios y/o Distrito, apoyados en proyectos de Anualizado 9,117 9%  99%  69.60%  99%  8889%  99%  9051%  99%  9616%  23.20%  69.60%  Secretariade Infraestructura Fisica
infraestructura fisica Porcentaje 88% 22.22% 89.60% 44.85% 95.20% 68.89% 74.75% 86.46%

Programa: 3.1.1 - Viviendas dignas para la vida

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.1.1P1

3.1.1P2

1,839 15.82% 0 191 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
291 56.18% 56.18% 59.12% Antioquia - VIVA
7,400 56.12% 0 1,551 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
4,153 77.19% 77.19% 85.58% Antioquia - VIVA

Viviendas rurales nuevas iniciadas Para Acumular 1 4,573 6,500 3,843 650 111.54% 1,950 135.18%
Numero 725 11.15% 2,636 51.71%

Viviendas urbanas nuevas iniciadas Para Acumular 11 6,599 18,500 15,832 1,850 135.84% 5,550 137.21%
Numero 2,513 13.58% 7,615 54.75%

Programa: 3.1.2 - Mejoramiento, legalizacién y titulacién de vivienda social

3.1.2P1

3.1.2P2

3,292 49.88% 0 4,253 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
1,642 70.57% 70.57% 94.87% Antioquia - VIVA
4,740 42.49% 0 4,915 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
2,014 99.29% 99.29% 138.61% Antioquia - VIVA

Viviendas rurales mejoradas Para Acumular 1" 5,505 17,500 16,603 1,750 43.66% 5,250 189.41%
Nimero 764 4.37% 9,944 61.19%

Viviendas urbanas mejoradas Para Acumular 11 2,590 12,500 17,326 1,770 107.80% 4,010 211.70%
Numero 1,908 15.26% 8,489 83.18%
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odi . ot Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
y Base Desarrollo Junio 2023 _— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
3.1.2P3  Viviendas y predios titulados y/o legalizados Para Acumular 11 8,479 20,000 14,440 2,000 0% 6,000 45.25% 8,000 50.05% 1,155 6,566 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
Namero 0 0% 2,715 13.58% 4,004 33.60% 39.37% 72.20% Antioquia - VIVA

Programa: 3.1.3 - Habitat para la equidad

Intervenciones urbanas integrales de espacio
publico asociadas a la vivienda, realizadas

Para Acumular
Ndmero

Para Acumular

metros
cuadrados

50,000

44,327

Municipios y/o Distrito intervenidos con la
estrategia Antioquia se Pinta de Vida

Para Acumular
Ndmero

Municipios y/o Distrito  atendidos con
capacitaciones técnicas y/o sociales

Para Acumular
Ndmero

Laboratorio para el desarrollo de proyectos de
innovacion y sostenibilidad, implementado

Para Acumular
Ndmero

Programa: 3.1.4 - Unidos por el agua potable para Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

1 100% 3 100% 50% 0 1 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
1 1.11% 44.44% 2 66.67% 66.67% 77.78% Antioquia - VIVA
5,000 118.36% 15,000 107.97% 20,000 93.56% 0 3,502 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
5918 11.84% 16,195 44.23% 18,712 81.65% 81.65% 88.65% Antioquia - VIVA
15 113.33% 36 127.78% 50 92% 1] 12 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
17 13.60% 46 50.40% 46 87.20% 87.20% 96.80% Antioquia - VIVA
15 206.67% 36 141.67% 50 80% 0 0 Empresa de Vivienda e Infraestructura de
31 24.80% 51 65.60% 40 97.60% 97.60% 97.60% Antioquia - VIVA
0.40 70.75% 0.30 200% 0.20 12% 0.09 (1] Empresa de Vivienda e Infraestructura de
0.28 28.30% 0.60 88.30% 0.02 90.70% 99.70% 99.70% Antioquia - VIVA

Viviendas con acceso al suministro de agua
potable en areas urbanas

Para Acumular
Ndmero

1,489,961

13,073

25,673

4,600 183.59%

8,445 66.08%

4,600 257.98%

11,867 156.85%

181.84%

el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).

Viviendas con acceso al suministro de agua
potable en areas rurales

Observaciones: Este indicador sera revisado una vez se expidan resultados consolidados para el sector, municipio por municipio, por parte de los distintos prestadores del servicio, la SSPD, el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).

Para Acumular
Ndmero

152,545

24,553

45,469

2,553 69.76%

1,781 7.25%

8,500 112.33%

9,548 46.14%

8,500 127.60%

10,846 90.31%

117.55%

Sistemas de acueducto construidos u optimizados
para garantizar el acceso al agua potable

Para Acumular
Ndmero

Equipos o alternativas de soluciones sostenible
para acceso de agua potable en zonas aisladas,
dispersas o alejadas; entregados o
implementados

Para Acumular
Ndmero

30 90%
27 42%
350 0%
0 0%

30 20%
6 48%
350 0%
0 0%

1,901 Gerencia de Servicios Publicos
196.38%
16,608 Gerencia de Servicios Publicos
185.19%
4 Gerencia de Servicios Publicos
62%
0 Gerencia de Servicios Publicos

Observaciones: Contrato de Obra celebrado para la "Implementacion de sistemas individuales de tratamiento de agua potable para el area rural en diferentes municipios de Antioquia - (Etapa 1)", con alcance a 1.840 usuarios en 58 veredas de 21 municipios de Antioquia.

Municipios y/o Distrito con acciones de
fortalecimiento técnico y operativo para el
mejoramiento de la calidad del agua para
consumo humano, implementadas

Acumulado
Numero

55 187.27%

103 82.40%

117 Gerencia de Servicios Publicos

Observaciones: Durante la vigencia 2023 se han realizado actuaciones con 69 municipios (3 nuevos), consolidandose un acumulado de 117 municipios con acompafiamiento en 2020-2023. Las actuaciones asociadas al cumplimiento de este indicador continuaran siendo dirigidas a todos los municipios
para efectos de la sostenibilidad de los servicios y del indicador de resultado.
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Cadigo Nombre Indicad Forma de Objetivos de LeE Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 Responsable
Indicador ombre Indicador Calculo Linea MetaPlande  p I - - - P
Desarrollo Freo Desarrollo cumu ado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
3.1.4P6  Municipios y/o Distrito con asesoria, asistencia  Para Acumular 6 ND 100 106 15 100% 30 26.67% 30 243.33% 2 8 Gerencia de Servicios Publicos
técnica o acompariamiento a prestadores para la Ndmero 15 15% 8 23% 73 96% 98% 106%

formulacién, actualizacion e implementacion de

los Programas de Uso Eficiente y Ahorro del Agua

(PUEAA)

Observaciones: Durante la vigencia 2023 se han realizado actuaciones con 45 municipios (10 nuevos), consolidandose un acumulado de 106 municipios con acompafiamiento en 2020-2023.

Programa: 3.1.5 - Saneamiento para la proteccion del medio ambiente

INDICADORES DE PRODUCTO:

124.50% 1,000

Para Acumular 6
996 28.94% 6,872

Numero

Viviendas con acceso al servicio de alcantarillado

en areas urbanas 228.59%

687.20%

10,612
870.40%

1,147.90%

11,479 562.09%

el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).

21.90%

Para Acumular 6
2.82% 5,699

Numero 219

Viviendas con acceso al servicio de alcantarillado
o sistemas individuales de tratamiento de aguas
residuales en areas rurales

Observaciones: Este indicador sera revisado una vez se expidan resultados consolidados para el sector, municipio por municipio, por parte de los distintos prestadores del servicio, la SSPD,

76.20%

2,450 232.61%

371.80% 5,415
193.50% 263.22%

el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).

9 200% 8
18 116.13% 141.94%
2 250% 3
5 142.86% 185.71%
40 170% 0
68 72.80% 72.80%

422 Gerencia de Servicios Publicos
882.66%
1,019 Gerencia de Servicios Publicos
276.35%
2 Gerencia de Servicios Publicos
148.39%
(1] Gerencia de Servicios Publicos
185.71%
8 Gerencia de Servicios Publicos
79.20%

Sistemas de alcantarillado construidos u Para Acumular 6 33 31 46 4 250% 88.89%
optimizados para garantizar el acceso al servicio Ndmero 10 32.26% 58.06%

Municipios y/o Distrito con Sistemas de  ParaAcumular 6 4 7 13 1 200% 2 150%

Tratamiento de Aguas Residuales construidos u Numero 28.57% 3 71.43%

optimizados

Municipios y/o Distrito con asesoria, asistencia Para Acumular 6 ND 125 99 15 100% 40 20%

técnica o acompafiamiento a prestadores para la Ndmero 15 12% 8 18.40%

formulacion, actualizacién e implementaciéon de

los Planes de Saneamiento y Manejo de

Vertimientos (PSMV)

Observaciones: Durante la vigencia 2023 se han realizado actuaciones con 20 municipios (8 nuevos), consolidandose un acumulado de 99 municipios con acompafiamiento en 2020-2023.

Programa: 3.1.6 - Gestion integral de residuos soélidos

INDICADORES DE PRODUCTO:

12,257 500
1,257

Para Acumular 1,513,534 2,987

Ndmero

251.40% 1,000
42.08% 6,412

Viviendas con acceso al servicio de aseo en areas

urbanas 256.75%

Observaciones: Este indicador sera revisado una vez se expidan resultados consolidados para el sector, municipio por municipio, por parte de los distintos prestadores del servicio, la SSPD, el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).

641.20%

452.30% 0
408.17% 408.17%

65 Gerencia de Servicios Publicos

Para Acumular
Ndmero

Viviendas con acceso al servicio de aseo o
alternativa de manejo de residuos solidos en
areas rurales

81.04%

Observaciones: Este indicador sera revisado una vez se expidan resultados consolidados para el sector, municipio por municipio, por parte de los distintos prestadores del servicio, la SSPD, el MVCT o el Departamento (Anuario Estadistico).

244.711%

332.95% 1,798
191.30% 209.62%

Para Acumular
Ndmero ND

Municipios y/o Distrito apoyados para la
adquisicion de equipos o vehiculos para la
ampliaciéon de cobertura, implementacién de rutas
selectivas o el mejoramiento de la prestacion del
servicio

3 333.33% ND
10 100%

17,922 Gerencia de Servicios Publicos
392.24%
ND Gerencia de Servicios Publicos
100%

Observaciones: Meta del cuatrienio lograda en 2022. Fue celebrado y se encuentra en ejecucion el contrato de compraventa para la adquisicion de vehiculos recolectores en beneficio de 10 municipios de Antioquia. Las actuaciones asociadas al cumplimiento de este indicador continuaran siendo dirigida

los municipios beneficiados para efectos de la sostenibilidad del logro en el indicador.
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Cadigo

Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
X Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
3.1.6P4  Subregiones acompariadas con acciones técnicas Para Acumular 6,11 1 9 9 2 100% 2 50% 3 200% ND ND Gerencia de Servicios Publicos
o de gestion para la implementacion u Numero 2 22.22% 1 33.33% 6 100% 100% 100%
optimizacion de alternativas regionales de
disposiciéon  final, aprovechamiento y/o
transformacion de residuos sélidos
Observaciones: Meta del cuatrienio lograda en 2022. Las actuaciones asociadas al cumplimiento de este indicador continuaran siendo dirigidas a las subregiones priorizadas para implementacion de proyectos, para efectos de la sostenibilidad del logro en el indicador.
3.1.6P5  Municipios y/o Distrito intervenidos con acciones Acumulado 6,11 26 34 81 29 100% 30 123.33% 32 253.13% 81 81 Gerencia de Servicios Publicos
técnicas, operativas o de gestion para la Numero 29 85.29% 37 108.82% 81 238.24% 238.24% 238.24%
implementacién u operacién de sistemas de
aprovechamiento y/o transformacion de residuos
sélidos
Observaciones: Durante la vigencia 2023 se han realizado actuaciones con 76 municipios, que vienen siendo intervenidos desde vigencias anteriores, consolidandose un acumulado de 81 municipios con acompafiamiento en 2020-2023.
3.1.6P6  Municipios y/o Distrito con asesoria, asistencia Para Acumular 6,11 ND 125 125 15 206.67% 40 47.50% 40 187.50% ND ND Gerencia de Servicios Publicos
técnica o acompafiamiento para la formulacion, Numero 31 24.80% 19 40% 75 100% 100% 100%

actualizacion e implementacion de los Planes de

Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS)

Observaciones: Meta del cuatrienio lograda en 2022. Durante la vigencia 2023 se han realizado actuaciones con 97 municipios, que vienen siendo intervenidos desde vigencias anteriores, consolidandose un acumulado de 125 municipios con acompafiamiento en 2020-2023. Las actuaciones asociadas &
cumplimiento de este indicador continuaran siendo dirigidas a los municipios para efectos de la sostenibilidad de los servicios y del indicador de resultado.

Programa: 3.1.7 - Fortalecimiento para la prestacion de servicios publicos

INDICADORES DE PRODUCTO:

Municipios y/o Distrito vinculados al Plan Acumulado 6 73 100 96 78 112.82% 88 103.41% 96 96.88% 95 96 Gerencia de Servicios Publicos

Departamental para el Manejo Empresarial de los NUmero 88 88% 91 91% 93 93% 95% 96%
Servicios de Agua y Saneamiento (PDA) Antioquiza

Observaciones: Se celebré convenio de vinculacion con el municipio de Chigoroddé. La vinculacién de los municipios al PDA Antioquia depende de la voluntad y autonomia de las administraciones y los concejos municipales. La Gerencia de Servicios Publicos, acompafa a los entes territoriales en las
distintas etapas del proceso de vinculacién.

Municipios y/o Distrito con asistencia técnica y Anualizado 6,11 14 125 92 25 500% 55 187.27% 95 122.11% 28 92 Gerencia de Servicios Publicos
fortalecimiento comunitario para la prestacion de Namero 125 25% 103 50% 116 75% 80.60% 93.40%

los servicios en zonas rurales y esquemas

diferenciales

Observaciones: Las actuaciones continuaran siendo dirigidas a todos los municipios para efectos de la sostenibilidad de los servicios y del indicador de resultado.

Municipios y/o Distrito con asesoria, asistencia Acumulado 6,11 18 125 120 15 273.33% 55 140% 95 120% 118 120 Gerencia de Servicios Publicos
técnica o acompariamiento a prestadores para el NUmero M 32.80% 77 61.60% 114 91.20% 94.40% 96%

fortalecimiento de las capacidades frente a la

Gestién del Riesgo Sectorial en agua potable y

saneamiento basico

Observaciones: Durante la vigencia 2023 se han realizado actuaciones con 64 municipios (6 nuevos), consolidandose un acumulado de 120 municipios con acompafiamiento en 2020-2023. Las actuaciones continuaran siendo dirigidas a todos los municipios para efectos de la sostenibilidad de los servici
y del indicador de resultado.

Municipios y/o Distrito con asesoria, asistencia Anualizado 6,11 45 125 122 73 171.23% 88 142.05% 95 131.58% 111 122 Gerencia de Servicios Publicos
técnica o acompafiamiento para el fortalecimiento Ndmero 125 25% 125 50% 125 75% 97.20% 99.40%

de capacidades frente al cumplimiento de

indicadores de monitoreo establecidos para el

sector

Observaciones: Las actuaciones continuaran siendo dirigidas a todos los municipios para efectos de la sostenibilidad de los servicios y del indicador de resultado.

Programa: 3.1.8 - Acompaiiamiento en la infraestructura fisica en los municipios

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.1.8P1  Espacio publico intervenido Para Acumular 9,11 50,363 52,000 272,970.03 NP 100% 12,035 216.67% 19,321.35 1,183.20% 0 4,574 Secretaria de Infraestructura Fisica
metros 13,709.78 26.36% 26,076.80 76.51% 228,609.45 516.15% 516.15% 524.94%
cuadrados
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odi . o Ano 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi?:a%zr Nombre Indicador Fg;f;ﬂﬂe Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
'3.1.8P2  Equipamientos intervenidos ~ ParaAcumular 941 280 30000 4684180 NP 100% 6943  22869%  13,260.25  16569% 0 8385  Secretariade Infraestructura Fisica
metros 607.36 2.02% 15,878.02 54.95% 21,971.42 128.19% 128.19% 156.14%
cuadrados
3.1.8P3  Vias urbanas intervenidas Para Acumular 9,11 63 65 114.97 NP 100% 15 373.60% 43.65 58.01% 0 4.82 Secretaria de Infraestructura Fisica
kilometros 28.79 44.29% 56.04 130.51% 25.32 169.46% 169.46% 176.88%
Observaciones: Cantidades correspondientes a 9 convenios interadminitrativos
3.1.8P4  Caminos de herradura y/o motorrutas intervenidos Para Acumular 9 3,041 3,060 2,969.58 NP 100% 709 144.10% 62.22 1,668.85% 0 829.95 Secretaria de Infraestructura Fisica
kilometros 79.64 2.60% 1,021.70 35.99% 1,038.29 69.92% 69.92% 97.05%

Observaciones: Cantidades correspondientes a 28 convenios interadminitrativos

Programa: 3.1.9 - Infraestructura deportiva para Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.1.9P1  Infraestructura deportiva nueva, existente, para  Para Acumular 3,9 471,852 50,000 19,901 5,000 0% 15,000 17.27% 15,000 47.74% 10,150 0 Indeportes Antioquia
remodelar, adecuar o dotar metros 0 0% 2,590 5.18% 7,161 19.50% 39.80% 39.80%
cuadrados

Observaciones: El indicador al mes de marzo avanzé en 10.150 m? lo que equivale al 67.8% de la meta para el afio 2023 y que corresponde a la construccion de tres proyectos: contrato 484 de 2020, Convenio interadministrativo de cofinanciacién para la adecuacion del coliseo cubierto del municipio de
San Rafael, Antioquia, contrato de 408 de 2021. Convenio interadministrativo de cofinanciacién para la Instalacién del sistema de iluminacién de la cancha de futbol del Municipio de San Francisco. contrato 497 de 2021 Convenio interadministrativo de cofinanciacion para el Mejoramiento
dos (2) placas polideportivas (placa alterna al coliseo, placa CIC del tejar) en el Municipio de SAN RAFAEL, Antioquia y a la fecha para el reporte del mes de junio no se han finalizado contratos adicionales que permitieran validar la cantidad de metros cuadrados de nuevas construccione:
realizadas. Sin embargo, en este periodo se celebraron 35 nuevos contratos interadministrativos con los municipios, con el propdsito de llevar a cabo los mejoramientos, adecuaciones y construcciones de la nueva infraestructura deportiva.

3.1.9P2  Unidades de Vida de Antioquia (UVA) instaladas Para Acumular 3,9 0 9 0 NP NA 3 0% 3 0% 0 0 Indeportes Antioquia
Nimero 0 0% 0 0% 0 0% 0% 0%

Observaciones: Se avanza en la contratacion de cinco Unidades de Vida de Antioquia (UVA), ubicadas en el municipio de la Unién, San Jerénimo, ltuango, Tamesis y Puerto Nare. No se tiene avance fisico dado que los municipios son los responsables de la contratacién de los proyectos.

3.1.9P3  Centro de Alto Rendimiento de Uraba construido Acumulado 3,9 0% 100% 0% NP NA 20% 0% 50% 0% 0% 0% Indeportes Antioquia
Porcentaje NA ND 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Observaciones: Actualmente se continua con la revisién y aprobacion de los ajustes en disefios requeridos al cierre de marzo de 2023 al municipio de Apartadd. No se han efectuado todas las modificaciones necesarias al presupuesto impidiendo la aprobacién final del proyecto y el inicio de las obras. . .
el mes de junio se adelanto reunién, en la cual se ajusté el cronograma para el reinicio del proyecto acorde a las conclusiones de la revision. .

Componente: 3.2 - Sostenibilidad ambiental y resiliencia al cambio climatico
INDICADORES DE RESULTADO:

3.2R1 Estrategia Departamental implementada, en el Acumulado 13 ND 100% 78% 20% 165% 60% 96.67% 78% 100% 78% 78% Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
marco del Plan Integral de Cambio Climatico Porcentaje 33% 33% 58% 58% 78% 78% 78% 78%
(PICCA)

'32R2  Areas declaradas dentro del Sistema  Acumulado 13,1415 839,948 989,948 917,002.90 859048  3444% 879,948  19264%  917,00287 100% 91700290 917,00290 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Departamental de Areas Protegidas-SIDAP Hectareas 846,836 4.59% 917,002.87 51.37% 917,002.90 51.37% 51.37% 51.37%

'32R3  Areas para la proteccion de fuentes ParaAcumular 61415 69,931 71900 17693454 50475  14255% 20475  25653% 300  1748536% 0 0  Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
abastecedoras de acueductos, incrementadas Hectareas 71,954 100.08% 52,524.45 173.13% 52,456.09 246.08% 246.08% 246.08%

'32R4  Planes de Acciéon Departamental de las  Acumulado  6,11,1415  ND  100% 8%  20%  100%  50%  50% 8%  100% 8%  80%  Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Sentencias T-622 de 2016 Rio Atrato y 038 de Porcentaje 20% 20% 25% 25% 80% 80% 80% 80%
2019 Rio Cauca, implementados

'32R5  Areas con conflicto de uso del suelo ~ Acumulado 15 51.90%  51.80%  51.21%  51.87%  10002%  51.84%  101.01%  5131%  100.06%  5128%  51.21%  Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Porcentaje 51.86% 99.88% 51.32% 100.94% 51.28% 101.01% 101.01% 101.15%
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Cadigo . Forma de o Ao 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
. L
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro _ _ _ Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Observaciones: Junio/23: se reporta un acumulado de 51,21% en la disminucion de areas en conflicto de uso del suelo. Se han intervenido 22.683 has en conflicto de uso del suelo, teniendo en cuenta el total de has en conflicto de uso del suelo de 3.274.340 y la disminucién en el indicador para este

trimestre.
3.2R6 Unidades productivas para el aumento sostenible ~ Para Acumular 13 0 9 67 4 125% 3 1,800% 1 600% 1 1 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
de la productividad, captura de GEI (Gases Efecto Numero 5 55.56% 54 655.56% 6 722.22% 733.33% 744.44%

Invernadero) y adaptacion ante el cambio
climatico, establecidas o recuperadas

Observaciones: Citricos: convenio con Agrosavia en el cual se incluye manejo de la enfermedad de los citricos HLB, con el manejo de control biologico con el pasaitoide Tamarixia radiata, se disminuye de manera significativa el uso de plaguidias con los que se esta impactando directamente en la
proteccion y conservacion de las abejas

Programa: 3.2.1 - Mitigacion y adaptacion al cambio climatico

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.2.1P1  Nodo Regional de Cambio Climatico fortalecido Anualizado 13 1 1 0.20 1 100% 1 100% 1 100% 0.20 0.20 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Ndmero 1 25% 1 50% 1 75% 80% 80%

'321P2  Plan de Accion del PICCA (Plan Integral de  Anualizado 13 o 1 o 1 40% 1 10% 1 10% 0 0 Secretariade Ambiente y Sostenibilidad
Cambio Climatico de Antioquia) monitoreado Numero 1 25% 1 50% 1 75% 75% 75%

'32.1P3  Acciones implementadas en el marco del PICCA  ParaAcumular 13 23 20 18 & 260% 5 &% 5 4% 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
(Plan Integral de Cambio Climatico de Antioquia)* NUmero 13 65% 3 80% 2 90% 90% 90%

3.2.1P4  Mecanismos de articulacién para el control de la  Para Acumular 13 ND 15 15 4 100% 4 250% 4 25% 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
deforestacion y las  actividades ilicitas Numero 4 26.67% 10 93.33% 1 100% 100% 100%
ambientales, implementados

'32.1P5 Areas en zonas degradadas, recuperadas a través  ParaAcumular 13 370 5000 229750 o0  ND 1500  2929% 2000  9291% 0 0  Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
de proyectos apoyados Hectareas ND ND 439.30 8.79% 1,858.20 45.95% 45.95% 45.95%

'32.1P6  Sistema Inter operativo de MRV** para Antioquia, ~ Acumulado 13 0%  100% 8%  20%  55%  50%  44% 8%  10625%  85% 8%  Secretaria de Ambiente y Sostenibiidad
articulado con los sistemas Nacionales Porcentaje 1% 1% 22% 22% 85% 85% 85% 85%

'32.1P7 Alianza para la sostenibilidad, la mitigacion y  ParaAcumular 1317 o 1 075 025  100% 025 100% 025  100% O 0  Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
adaptacion al cambio climatico, constituida Numero 0.25 25% 0.25 50% 0.25 75% 75% 75%

Programa: 3.2.2 - Ecosistemas estratégicos y corredores ecologicos para la preservacion de la biodiversidad

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.2.2P1 Areas en ecosistemas estratégicos y/o areas Para Acumular 6,14,15 ND 1,000 1,038.98 NP NA NP ND NP NA 148.70 300.99 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
protegidas adquiridas Hectareas ND ND ND ND 589.29 58.93% 73.80% 103.90%

Observaciones: 37.4398 en Liborina y 263.5536 en Jardin.
'322P2 Municipios ylo Distito apoyados en la  ParaAcumur 15 6 3% 3 N  NA 1 100% 1 10% 1 0 Secretariade Ambiente y Sostenibilidad
estruc;turacién de los SILAPS (Sistemas Locales NUmero ND ND 1 33.33% 1 66.67% 100% 100%
de Areas Protegidas) / SIMAPS (Sistemas
Municipales de Areas Protegidas)

3.2.2P3  Proyectos para la implementacion de los Sistemas ~ Para Acumular 15 ND 3 4 1 100% 1 300% 0 ND 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Locales de Areas Protegidas (SILAPS) / Sistemas NUmero 1 33.33% 3 133.33% 0 133.33% 133.33% 133.33%
Municipales de Areas Protegidas (SIMAPS),
apoyados
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Cadigo " o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
3.2.2P4  Estrategias articuladas en el marco del Sistema Para Acumular 14,15 ND 4 3 1 100% 1 100% 1  q0% o 0o sSecretaria deﬁ’-\m@ntﬁ&@niﬁadﬁ
Departamental de Areas Protegidas (SIDAP) para Ndmero 1 25% 1 50% 1 75% 75% 75%
la declaratoria de nuevas éareas
3.2.2P5 Corredores biolégicos y/o de polinizacion  Para Acumular 15 ND 2 2 NP NA 1 100% 0 N0 0 0 Secretaria cFAmﬁnk;SosInitmar
delimitados en el marco del Sistema Numero ND ND 1 50% 1 100% 100% 100%
Departamental de Areas Protegidas (SIDAP)
3.2.2P6  Portal de informacion ambiental interoperativo con Acumulado 15 0% 100% 100% 10% 342.90% 40% 100% 70% 142.86% 100% 100% Secretaria deAmbienteySc@niﬁadﬁ
las plataformas Nacionales y regionales, Porcentaje 34.29% 34.29% 40% 40% 100% 100% 100% 100%
implementado
3.2.2P7  Proyectos de negocios verdes en areas protegidas ~ Para Acumular 13 ND 12 15 NP NA 4 125% 4 S 250% o 0 Secretaria amﬂnk;&@nimadi
ylo ecosistemas estratégicos, apoyados Ntmero ND ND 5 41.67% 10 125% 125% 125%
3.22P8 Areas bajo esquema de Pago por Servicios ParaAcumular 14,15 ND 500 442.30 NP NA 200 108.50% 200 112.65% 0 0 Secretaria deAmbienteySc@nilﬁadﬁ
Ambientales (PSA) en las areas protegidas y/o Hectareas ND ND 217 43.40% 225.30 88.46% 88.46% 88.46%
ecosistemas estratégicos, implementadas
3.22P9 Areas en ecosistemas estratégicos y/o areas  Para Acumular 15 ND 1,000 373,354 200 76,818.67% 300 19,322.29% 300 2391660~ 0 0 Secretariade Ambiente y Sostenibilidad
protegidas vigiladas y controladas Hectareas 153,637.34 15,363.73 147,966.86 30,160.42 71,749.80 37,335.40% 37,335.40% 37,335.40%
% %
3.2.2P10 Areas en ecosistemas estratégicos y/o areas  Para Acumular 14,15 370 500 587.70 20 75% 200 0% 200 28635% 0 0 Secretaria @m@nt;&gnitmadi
protegidas continentales recuperadas Hectareas 15 3% 0 3% 572.70 117.54% 117.54% 117.54%
3.22P11 Areas en ecosistemas marino costeros, Para Acumular 14 58 500 244 NP NA 200 23% 200 9% 0o 0 Secretaria (ﬁm@nt(ﬁ&)s@nimadﬁ
recuperadas Hectareas ND ND 46 9.20% 198 48.80% 48.80% 48.80%
3.2.2P12 Espacios publicos intervenidos para incorporar  Para Acumular 15 8 9 8 5 100% 2 150% 2 0% 0 0  Secretaria @m@nteiysﬁnimadi
areas verdes Numero 5 55.56% 3 88.89% 0 88.89% 88.89% 88.89%

Programa: 3.2.3 - Cuidado de nuestros ecosistemas hidricos

INDICADORES DE PRODUCTO:

323P1 Areas para la proteccion de fuentes Para Acumular 6,15 25,580 1,900 1,480.44 475 116.98% 475 117.79% 475 44.66% 0 153.17 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
abastecedoras de acueductos, adquiridas Hectareas 555.66 29.25% 559.49 58.69% 212.12 69.86% 69.86% 77.92%

Observaciones: La Ceja 9. El Retiro 54. San Juan de Uraba 20. Necocli 10. Anori 12. Urrao 21.17. Betulia 27

3.2.3P2 Areas bajo esquemas de Pago por Servicios ParaAcumular 6,15 44,351 70,000 206,739.75 50,000 142.80% 20,000 259.82% NP NA 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Ambientales (PSA) para la proteccion de fuentes Hectareas 71,399 102% 51,964.96 176.23% 83,375.79 295.34% 295.34% 295.34%
abastecedoras de acueductos, implementadas

3.2.3P3  Proyectos de negocios verdes en areas para la Para Acumular 13 ND 30 5 10 0% 10 0% 10 50% o 0  Secretaria @m@nteiysﬁnimadi
proteccion de fuentes abastecedoras de Ndmero 0 0% 0 0% 5 16.67% 16.67% 16.67%
acueductos, apoyados

3.23P4 Areas para la proteccion de fuentes Para Acumular 6,15 6,088 25,000 34,286.48 3,000 563.97% 10,@ © 155.70% 78,@  224% 0 0  Secretaria c@m@nteinos?nimadi
abastecedoras de acueducto, Vvigiladas y Hectareas 16,919.19 67.68% 15,570.29 129.96% 1,797 137.15% 137.15% 137.15%
controladas

3.2.3P5  Proyectos asociados a las fuentes abastecedoras  Para Acumular 6,15 30 10 8 1 100% 3 200% 3 33.33% 0 0  Secretaria (ﬁmﬁnteiysﬁnitmadi
de acueductos enmarcados en los Plan de Ndmero 1 10% 6 70% 1 80% 80% 80%

Ordenacién y Manejo de Cuencas Hidrograficas
(POMCAS), implementados
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Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

Cadigo . Forma de ot
. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculg Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
y Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
3.2.3P6  Actividades asociadas al cumplimiento del articulo Para Acumular 6,15 ND 2 5 1 100% NP ND 1 200% 1 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
111 de la ley 99 de 1993, implementadas Numero 1 50% 1 100% 2 200% 250% 250%
'32.3P7  Perimetro en predios asociados al cumplimiento  ParaAcumular 645 ND 100,000 114276 20,000  25% 30,000 89.42% 30,000 253.48% 2,406 4000  Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
del articulo 111 de la ley 99 de 1993, aislado metros 5,000 5% 26,827 31.83% 76,043 107.87% 110.28% 114.28%
Observaciones: 1500 en San Juan de Uraba y 2500 en Necocli.
'323P8 Areas para la proteccion de fuentes ParaAcumular 615 8254 2500  2477.64 500  6260% 800  2144%% 800  4643% 7729 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
abastecedoras de acueductos, recuperadas Hectareas 313 12.52% 1,715.94 81.16% 371.41 96.01% 99.11% 99.11%
3.2.3P9  Acciones enmarcadas en el cumplimiento de las Para Acumular 6,15 ND 8 13 2 100% 2 150% 2 350% 0 1 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
sentencias T-622 de 2016 Rio Atrato y 038 de NUmero 2 25% 3 62.50% 7 150% 150% 162.50%
2019 Rio Cauca, implementadas
'3.2.3P10 Comité Departamental para el cumplimiento de las ~~ Anualizado 645 ~ ND 1 02 4 400% 1 100% 1 100% 0 025  Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
sentencias T-622 de 2016 Rio Atrato y 038 de Ndmero 1 25% 1 50% 1 75% 75% 81.25%

2019 Rio Cauca, operando

Programa: 3.2.4 - Cultura del cuidado ambiental y fortalecimiento institucional para la resiliencia al cambio climatico

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.2.4P1  Acciones implementadas en el marco de la  ParaAcumular 15 50 40 32 10 100% 10 100% 10 120% 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Politica Publica de Educacion Ambiental (PPEAA) NUmero 10 25% 10 50% 12 80% 80% 80%
y ordenanzas ambientales de Antioquia

3.2.4P2  Acciones para el fortalecimiento y articulacion de ~ Para Acumular 15 8 8 6 2 100% 2 100% 2 100% 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
actores ambientales, implementados Numero 2 25% 2 50% 2 75% 75% 75%

3.24P3  Arboles sembrados en las jornadas educativas de  Para Acumular 15 168,724 4,000,000 3,302,043 1,000,000 150% 1,000,000 164.34% 1,000,000 15.86% 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
reforestacion Numero 1,500,000 37.50% 1,643,413 78.59% 158,630 82.55% 82.55% 82.55%

3.24P4  Campafias educativas para promover la movilidad ~ Para Acumular 1 ND 9 9 2 450% 3 0% NP NA 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
activa, implementadas Numero 9 100% 0 100% 0 100% 100% 100%

3.24P5 Campafias educativas para el control de la  Para Acumular 15 ND 9 9 3 100% 2 150% 2 150% 0 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
deforestacion, implementadas NUmero 3 33.33% 3 66.67% 3 100% 100% 100%

3.24P6  Campafias educativas para promover la Politca  Para Acumular 11,12 30 36 43 9 100% 9 100% 9 144.44% 12 0 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Publica de Basura Cero, implementadas Numero 9 25% 9 50% 13 86.11% 119.44% 119.44%

Programa: 3.2.5 - Uso eficiente de los recursos naturales para la produccion sostenible

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.2.5P1  Proyectos para la proteccién y conservacion de las ~ Para Acumular 15 3 2 20 1 0% 1 1,800% NP NA 1 1 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
abejas, implementados Numero 0 0% 18 900% 0 900% 950% 1,000%

Observaciones: Concordia
'325P2  Unidades productivas con aplicacién de Manejo  ParaAcumular 15  ND 200 1403 s 0% 10  495% 35  44571% 483 269 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Integrado de Plagas y Enfermedades (MIPE) que Numero 0 0% 495 247.50% 156 325.50% 567% 701.50%
afectan la productividad y/o la salud publica
(Enfermedades zoonéticas)
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Cadigo " g Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: Chigorodé - control fitosanitario cultivos de maracuya: 38 unidades productivas. Tarso 231 unidades productivas de café y platano
3.2.5P3  Sistemas de produccién con manejo adecuado del Para Acumular 9 6,750 300 1,494.50 50 521% 150 712.67% 100 165% 0 NA 73(%?taﬁde?gricﬁraﬁe§rolloﬁ?u§
recurso hidrico Hectareas 260.50 86.83% 1,069 443.17% 165 498.17% 498.17% 498.17%
3.2.5P4  Predios con implementacion de buenas practicas ~ Para Acumular 12 ND 130 1,043 20 117.50% 50 1,040% 35 752.86% 200 36 SecretaﬁdeTgricﬁlraﬁe;rollcTRuraT
de produccién y trasformacion agropecuaria NUmero 23.50 18.08% 520 418.08% 263.50 620.77% 774.62% 802.31%
Observaciones: San Rafael
3.2.5P5  Unidades productivas agropecuarias con enfoque  Para Acumular 15 ND 260 768 60 381.67% 100 322% 100 169% 16 32 SecretaﬁdeTgricﬁlraﬁe;rolkTF{uraT
agroecologico y en transicion hacia sistemas Numero 229 88.08% 322 211.92% 169 276.92% 283.08% 295.38%
alimentarios y agricolas sostenibles, establecidas
Observaciones: 32 predios con establecimiento de biofabricas rurales y 1 en zona urbana
3.25P6 Unidades productivas en areas afectadas por  Para Acumular 13 ND 150 1,449 120 149.17% 30 1,590% 100 7% 26 350  Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
actividades de alto impacto, restauradas NUmero 179 119.33% 477 437.33% 417 715.33% 732.67% 966%
Observaciones: Caucasia 70, Caceres 70, El Bagre 70, Nechi 70, Zaragoza 70
3.2.5P7  Reconversion productiva en areas en conflicto de  Para Acumular 12 0 500 1,352.50 200 177.75% 200 203% 100 221% 20 350 7Sec?taﬁde7gricmraﬁe;rolloil?ua
uso del suelo Hectareas 355.50 71.10% 406 152.30% 221 196.50% 200.50% 270.50%
Observaciones: 350 bajo cauca SSS: Caucasia 70, Caceres 70, El Bagre 70, Nechi 70, Zaragoza 70
3.2.5P8  Plan Departamental de restauracion, recuperacion Acumulado 13 0% 100% 100% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 78ec?taﬁde?gricmraﬁe;rolloil?u§
y conservacion de suelos productivos, formulado Porcentaje 50% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3.2.5P9  Proyectos para el fortalecimiento, proteccion y Para Acumular 13 0 3 3 1 200% 1 100% NP NA NA NA 7Sec?tagdefgricmraﬁ)e;rolloﬁiurail
fomento de semillas criollas y nativas del NUmero 2 66.67% 1 100% 0 100% 100% 100%
Departamento, implementados
3.2.5P10 Plantas para la gestién y el aprovechamiento de  Para Acumular 9 4 3 2 1 100% 1 100% 1 0% NA 0 7Sec?taﬁdeTgricmraﬁegrolloiRug
residuos sdlidos organicos, implementadas Numero 1 33.33% 1 66.67% 0 66.67% 66.67% 66.67%
Observaciones: En ejecucion la planta de Residuos Solidos de Amalfi
3.2.5P11 Convenios realizados para fortalecer las  Para Acumular 13 0 1 1 1 100% NP ND NP NA NA NA 7Sec?taadefgricmraﬁe§mﬁug
capacidades técnicas de las entidades Numero 1 100% 0 100% 0 100% 100% 100%

competentes, frente al manejo de los residuos
agroquimicos

Programa: 3.2.6 - Desarrollo agroforestal y agricultura sostenible

INDICADORES DE PRODUCTO:

Areas agroforestales, silvopastoriles y bancos de Para Acumular 15 6,478
forrajes, intervenidas Hectareas

Materiales propagativos de buena calidad Para Acumular 2 0
genética y sanitaria producidos Numero

Observaciones: sostenimiento de 188 has de café mediante 5,000 almacigos de café

1,785 1,925.50 871 52.76%
459.50 25.74%

848,000 872,017 67,789 158.62%
107,526 12.68%

631 126.31%
797 70.39%
467,655 140.62%
657,618 90.23%

229 265.94%
609 104.51%
82,856 31.64%
26,213 93.32%

60 (1] Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
107.87% 107.87%
75,660 5,000 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
102.24% 102.83%
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odi . pn Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:;%z Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
¥ Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
'32.6P3 Productores agroforestales con acompafiamiento  ParaAcumular 10 o 200 282 45 23141% 69 11449% 47 48471% 20 0 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
técnico Numero 104 52% 79 91.50% 79 131% 141% 141%
'32.6P4 Eventos de extension rural con énfasis en  ParaAcumular 4 o 20 e & 10% &  56667% &  325% 3 0 Secretariade Agricultura y Desarrollo Rural
transferencia de  tecnologias  apropiadas, Numero 6 30% 34 200% 26 330% 345% 345%
realizados
Componente: 3.3 - Gestion del riesgo de desastres
INDICADORES DE RESULTADO:
'33R1  Instrumentos de planificacion para la Gestion del ~ ParaAcumular 1,143 ~ ND 8 8 5 400% 3  100% 3  12333% 3 10 Departamento Administrativo de Gestion del
Riesgo de Desastres Departamental, Municipal y/o Namero 6.25% 30 43.75% 37 90% 93.75% 106.25% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN
Distrital, formulados y/o actualizados
Observaciones: Se adoptaron 10 instrumentos de planificacion para la gestion del riesgo de desastres, con un total de 89 instrumentos, los instrumentos se realizaron en los municipios de: Gomez Plata, Anza, Olaya, Carmen de Viboral, San Vicente Ferrer, San Vicente Ferrer, El Santuario, Salgar, Jeric¢
Vigia del Fuerte.
3.3R2 Instrumentos de planificaciéon para la Gestiénideli I;raAEmlE o 1?,137 o WD e 8 5  10% 20 100% 20 18% 5 1 7Deata@1tmmﬁtrm) de Gestion del
Riesgo de Desastres Departamental, Municipal y/o Namero 8.33% 20 41.67% 37 103.33% 111.67% 140% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN

Distrital, adoptados y/o en adopcién
Observaciones: En el segundo trimestre del 2023 se generaron 17 instrumentos de planificacion para la Gestion del Riesgo de Desastres, con un total acumulado de 84 instrumentos.

Programa: 3.3.1 - Conocimiento del riesgo

INDICADORES DE PRODUCTO:

Estudios del riesgo elaborados Para Acumular 11,13 1 6 14 200% 450% 150% 0 0 Departamento Administrativo de Gestion del
Namero 2 33.33% 183.33% 3 233.33% 233.33% 233.33% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN

Instrumento piloto de monitoreo del riesgo Para Acumular 13 0 9 38 5 300% 2 750% 500% 2 1 Departamentcmmﬁtratiivo de Gestion del

funcionando Numero 15 166.67% 15 333.33% 5 388.89% 411.11% 422229 ~  Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN

Observaciones: Para el segundo trimestre del 2023, se instalé 1 instrumento de Sistema de Alerta Monitoreo Temprana en el municipio de Arboletes

Municipios y/o Distrito capacitados en gestion del Para Acumular 13 0 125 125 30 106.67% 40 107.50% 35 100% 9 6 Departamientmmﬁtratiivo de Gestion del

riesgo de desastres Numero 32 25.60% 43 60% 35 88% 95.20% 100% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN

Observaciones: Para el segundo trimestre del 2023, se da cumplimiento al 100% del indicador, se realizacon 6 capacitaciones en este perioro, en los municipios de: Entrerrios , Santa Fé de Antioquia, San Rafael, Narifio, Venecia, Copacabana

Municipios y/o Distrito integrados al Sistema de Acumulado 13 6 125 125 30 106.67% 70 10 100% 10 125 7Deatam7entmmﬁtrzma de Gestion del
Informacién para la Gestion del Riesgo de NGmero 32 25.60% 43 Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN
Desastres

88% 100%
Observaciones: En el 2023 se presentd el Sistema Departamental para la Gestion del Riesgo de Desastres, los 125 municipios cuentan con acceso al Sistema de Informacion, a través de la plataforma SIGRAN https://dagran.antioquia.gov.co/. Por lo cual, para el cierre de este semestre, este indicador se
reporta con un cumplimiento al 100%

Campaiias para la reduccion del riesgo realizadas ~ Para Acumular 13 0 8 30 2 333.33% 3 3 Departamento Administrativo de Gestion del
Numero 6 75% 300% 337.50% 375% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN

Observaciones: Se realizaron tres campafias, Campeones de la Reduccién del Riesgo, En Semana Santa nos Cuidamos, Sistema de Informacion para la Gestion del Riesgo de Desastres, las cuales se compartieron con los 125 municipios del departamento de Antioquia, las piezas se encuentran
disponibles en https://storymaps.arcgis.com/stories/4599709148224ed7933eabe1f8b9e24b.

Programa: 3.3.2 - Reduccioén del riesgo

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.3.2P1

Proyectos de Intervencion correctiva y prospectiva ~ Para Acumular 13 34 34 185 5 1,800% 13 138.46% 12 291.67% 27 15 Departamento Administrativo de Gestion del
para la reduccion del riesgo, realizados Numero 90 264.71% 18 317.65% 35 420.59% 544.12% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN
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Cadigo Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo I;::: MS:::‘;}SG Acu[nulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Observaciones: En el primer semestre del afio 2023 se han realizado 42 intervenciones correctivas y prospectivas para la reduccion del riesgo en los municipios de 2 intervenciones en Nechi, Caucasia, Yondo, Carepa, Mutata, San Pedro de Uraba, Arboletes, Chigorodd, Urrao, Betulia, Betulia, Arboletes
Arboletes, Murindd, 2 intervenciones en Narifio, Liborina, Marinilla, El Pefiol, ltuango, Caucasia, La Estrella, La Pintada, 2 intervenciones en Jardin, 2 intervenciones en Necocli, 2 intervenciones en Mutatd, 2 intervenciones en Carepa, La Ceja del Tambo, Sonsén, San Pedro de Uraba,
Yondo, Caldas, Urrao, Murindé, Betulia, Sonsén 2 intervenciones en Uramita, con obras de maquinaria amarilla, este indicador cuenta con 186 intervenciones acumuladas y la meta que se establecio para el cuatrienio fue de 34 intervenciones, por lo tanto se han realizado 152 intervenciol

mas.
3.3.2P2  Municipios y/o Distrito capacitados en la  ParaAcumular 13 0 125 118 30 106.67% 40 107.50% 35 100% 2 6 Departamento Administrativo de Gestion del
incorporacién de proteccién financiera en la Namero 32 25.60% 43 60% 35 88% 89.60% 94.40% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN

gestion del riesgo de desastres
Observaciones: Para el segundo trimestre del 2023 se capacitaron 6 municipios en incorporacién de proteccion financiera: Entrerrios, Olaya, Armenia, Jerico, Vigia del Fuerte, Mutata. A la fecha se cuenta con un acumulado de 118 municipios, correspondiente al 94% del cumplimiento de la meta para el

cuatrienio.
'3.32P3 Municipios ylo Distrito capacitados en la  Acumulado 1143 ~ ND 125 16 30 10667% 70 107.4% 125 8% 10 16  Departamento Administrativo de Gestion del
actualizacion de los planes Municipales de gestion NUmero 32 25.60% 75 60% 10 88% 88% 92.80% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN

del riesgo
Observaciones: El primer semestre del 2023, se cuenta con 116 municipios capacitados en la actualizacién de planes municipales de gestion del riesgo, equivalente al 93% del cumplimiento del cuatrienio. Para este semestre se reportaron 8 municipios: Taraza, San José de la Montafia, Santafé de
Antioquia, San Vicente, El Pefiol, Fredonia, Vigia del Fuerte, San Juan de Uraba

3.3.2P4  Entidades capacitadas en la incorporacién de la Para Acumular 11,13 0 10 90 2 1,600% 5 860% 3 0% 15 0 Departamento Administrativo de Gestion del
gestion del riesgo de desastres, en la formulacion Numero 32 320% 43 750% 0 750% 900% 900% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN
de proyectos de inversién publica

Programa: 3.3.3 - Manejo de desastres

3.3.3P1  Municipios y/o Distrito capacitados en la  Para Acumular 13 0 125 123 64 142.19% 16 100% 21 57.14% 0 4 Departamento Administrativo de Gestion del
formulacién y/o actualizacion de las Estrategias Namero 91 72.80% 16 85.60% 12 95.20% 95.20% 98.40% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN
Municipales de Respuesta a Emergencias
(EMRE), planes de recuperacion y/o planes de
accion especificos
Observaciones: Este indicador se encuentra en un 90% de cumplimiento de la meta establecida para el cuatrienio, con un total de 113 municipios capacitados en la formulacién y actualizacién de Estrategias Municipales de Respuesta a Emergencias, para el segundo trimestre del 2023 se capacitaron 4
municipios: Narifio, San Rafael, Santo Domingo, Venecia

3.3.3P2 Entidades pertenecientes al sistema  ParaAcumular 13 0 125 101 63 107.94% 16 100% 21 71.43% 0 2 Departamento Administrativo de Gestion del
Departamental de gestion del riesgo de desastres, Namero 68 54.40% 16 67.20% 15 79.20% 79.20% 80.80% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN
capacitadas en preparacion para la respuesta y la
recuperacion

Observaciones: Este indicador tuvo un avance en 17 municipios capacitadas en preparacion para la respuesta y recuperacion con talleres a los CMGRD para el primer semestre del 2023, con un total acumulado de 101 municipios. Los municipios reportados en este periodo son: Alejandria, Angostura,
Anza, Belmira, Bricefio,Buritica, Entrerrios, Guadalupe, Olaya, Remedios, San Jerénimo, San Pedro de los Milagros, Toledo, Valdivia, Yolombd, El Santuario, Amaga

3.3.3P3 Entidades pertenecientes al sistema  ParaAcumular 13 94 126 125 64 110.94% 16 137.50% 21 71.43% 15 2 Departamento Administrativo de Gestion del
Departamental 'y Municipal fortalecidas en Namero 7 56.35% 22 73.81% 15 85.71% 97.62% 99.21% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN
capacidad de respuesta con herramientas,
equipos e insumos para la atencién de
emergencias
Observaciones: Para el segundo trimestre del 2023 se realizaron 2 fortalecimientos en capacidad de respuesta con herramientas, equipos e insumos para la atenciéon de emergencias en los municipios de Anza y Buritica, dando cumplimiento al 100% del indicador

3.3.3P4 Centro Ordenador de Emergencias (COE) Anualizado 13 0 1 0 NP NA NP NA NP NA 0 0 Departamento Administrativo de Gestion del
operando Numero NA ND NA ND 0 ND 0% 0% Riesgo de Desastres de Antioquia - DAGRAN

Componente: 3.4 - Infraestructura para la movilidad sostenible

3.4R1 Siniestros de transito Anualizado 11 429.60 400 164.51 424 100.92% 416 99.02% 408 100% 164.51 164.51 Gerencia de Seguridad Vial
Tasa por 100 mil 420.13 25% 420.13 49.75% 408 74.75% 99.75% 99.75%
vehiculos
'34R2  Viajes en vehiculo particular ~ Acumulado 11 5530% 5%  ND  5530% ND  5530%  ND 5%  ND  ND  ND  Secretariade Infraestructura Fisica
Porcentaje ND NA 0% NA 0% 0% 0%
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Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

odi . .
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;:zlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
3.4R3 Red vial a cargo del Departamento en buen Anualizado 9 50% 50% 66% 50% 100% 50% 116% 50% 108% 66% 66% Secretaria de Infraestructura Fisica
estado Porcentaje 50% 25% 58% 50% 54% 75% 100% 100%
Observaciones: Reporte del archivo de transitabilidad de la RVD
3.4R4 Vias pavimentadas en la red vial a cargo del Acumulado 9 37.40% 45.30% 41.71% 38.20% 100.79% 39.30% 101.78% 41.90% 97.52% 41.10% 41.71% Secretaria de Infraestructura Fisica
Departamento Porcentaje 38.50% 84.99% 40% 88.30% 40.86% 90.20% 90.73% 92.08%
Observaciones: Se calcula el indicador con los datos de las pavimentaciones realizadas.
3.4R5 Vias pavimentadas en la red vial a cargo de los Acumulado 9 4.60% 10% 9.03% 6.10% 88.52% 7% 85.77% 6.79% 112.71% 8% 9.03% Secretaria de Infraestructura Fisica
Municipios Porcentaje 5.40% 54% 6% 60.04% 7.65% 76.54% 80% 90.29%

Observaciones: Calculado a partir del indicador de vias intervenidas en la red vial a cargo de los municipios.

Programa: 3.4.1 - Infraestructura segura

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.4.1P1

Para Acumular 11 ND 700 605.59 NP NA 100 278.40% 350 79.34% 0 49.49 Gerencia de Seguridad Vial

Vias sefializadas e intervenidas
kildmetros ND ND 278.40 39.77% 277.70 79.44% 79.44% 86.51%

Programa: 3.4.2 - Movilidad sostenible en el Area Metropolitana del Valle de Aburra

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.4.2P1

Proyectos de movilidad sostenible en el Area Para Acumular 9,11 0 1 2 NP NA NP ND 0 ND NA NA Secretaria de Infraestructura Fisica
Metropolitana del Valle de Aburra, apoyados Numero ND ND 1 100% 1 200% 200% 200%

Programa: 3.4.3 - Gestion, disefo, construccion y mejoramiento de las vias Departamentales

INDICADORES DE PRODUCTO:

Vias de la red vial Departamental pavimentadas Para Acumular 9 1,856 395 214.70 40 170.50% 55 104.54% 101.57 46.07% 13.86 28.34 Secretaria de Infraestructura Fisica
kilbmetros 68.20 17.27% 57.50 31.82% 46.80 43.67% 47.18% 54.35%

Observaciones: En el segundo trimestre de 2023 se lograron pavimentar 28,343 km de la RVD, para un total acumulado aproximado de 214 km pavimentados en la actual Administraciéon. Se incluyen lo ejecutado por parte de los proyectos estratégicos y las demas direcciones de la Secretaria de

Infraestructura.
Proyectos aprobados en su etapa de factibilidad, Para Acumular 17 1 1 0 NP NA 1 0% 1 NA 0 0 Secretaria de Infraestructura Fisica
mediante el mecanismo de Alianza Publico Ndmero 0 0% 0 0% 0 0% 0% 0%

Privadas (APP)

Programa: 3.4.4 - Mejoramiento, mantenimiento y operacion de las vias del Departamento y de los Municipios

INDICADORES DE PRODUCTO:

Puentes y/o viaductos en la red vial a cargo del ~ Para Acumular 9 0 450 2,733.57 70 222.86% 110 229.47% 130 679.85% 794.05 647.30 Secretaria de Infraestructura Fisica
Departamento, intervenidos* metros 156 34.67% 252.42 90.76% 883.80 287.16% 463.62% 607.46%

Observaciones: Para el 2do trimestre de 2023 se tiene un acumulado de 93 puentes terminados y 143 en ejecucién con el contrato de mantenimiento de puentes. La longitud total de los puentes finalizados es de 1261,55 m, de los cuales 647,3 m se hicieron en este trimestre.

Puntos criticos atendidos en la red vial Para Acumular 9 192 58 609 5 1,060% 10 2,770% 30 616.67% 24 70 Secretaria de Infraestructura Fisica
Ndmero 53 91.38% 277 568.97% 185 887.93% 929.31% 1,050%

Observaciones: En el segundo trimestre de 2023 se reportan 70 atenciones de puntos criticos, realizados con el Contrato de Maquinaria Amarilla y los Contratos de Mantenimiento subregionales, en todo el departamento.
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Cadigo . Forma de o Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Calculo Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo AcU[nuIado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
3.4.4P3  Vias de la red vial a cargo del Departamento,  Para Acumular 9 17,731 19,864 24,824.59 6,667 24% 4,399 183.19% 481230  22761%  1,75070 246224  Secretaria de Infraestructura Fisica
mantenidas kilémetros 1,600 8.05% 8,058.43 48.62% 10,953.22 103.76% 112.58% 124.97%
Observaciones: Para el segundo trimestre de 2023 se reporta el mantenimiento de 2462,24 kilometros de vias departamentales, realizadas con el Contrato de Maquinaria Amarilla, sefializacion, convenios de mantenimiento mecanico y Contratos de Mantenimiento subregionales en todo el departamento.
3.4.4P4  Predios para proyectos de Infraestructura de  Para Acumular 9 1 250 385 40 150% 75 270.67% 65 121.54% 1 32 Secretaria de Infraestructura Fisica
transporte, adquiridos o saneados * Numero 60 24% 203 105.20% 79 136.80% 141.20% 154%
Observaciones: 32 predios adquiridos. El indicador previsto para el cuatrienio se encuentra cumplido
3.4.4P5 Vias de la red vial a cargo de los Municipios, Para Acumular 9 403.60 595 645.69 168 108.70% 92 136.93% 86.31 212.06% 40.58 113.50 Secretaria de Infraestructura Fisica
intervenidas kilometros 182.61 30.69% 125.98 51.86% 183.02 82.62% 89.44% 108.52%
Observaciones: Cantidades correspondientes a 98 convenios interadminitrativos
3.4.4P6  Puentes y/o viaductos en la red vial a cargo de los ~ Para Acumular 9 1,263 950 1,459.30 169 63.91% 168 233.33% 178.19 495.99% 0 75.50 Secretaria de Infraestructura Fisica
Municipios, intervenidos* metros 108 11.37% 392 52.63% 883.80 145.66% 145.66% 153.61%

Observaciones: Cantidades correspondientes a 4 convenios interadminitrativos

Programa: 3.4.5 - Antioquia transitable y en Bici

INDICADORES DE PRODUCTO:

Ciclo-infraestructura construida Para Acumular 9 10 60 30.60 NP 100% 20 42.59% 20.99 44.78% 0 2.68 Secretaria de Infraestructura Fisica
kilometros 10 16.67% 8.52 30.86% 9.40 46.53% 46.53% 51%

Observaciones: Se tiene como premiza que los kilometros de cicloinfraestructura se reportar ejecuctados una vez cuentan con sefializacion e iluminacién 100% ejecutadas. Actualmente se tienen tres obras en ejecucién en los municipios de El Retiro (20% de avance de obra). MARINILLA: Inicié la
construccién de la cicloinfraestructura asosciada al proyecto Parques de La Quebrada, presenta presenta 30% de avances en la obra. LA ESTRELLA: se encuentra en obra. APARTADO: se encuentra en ejecucion Calle 100, tiene un avance del 80%. PUERTO TRIUNFO: Se encuentra el
Ejecucion.. DONMATIAS: Finalizo ela ruta del deporte y la familia y se entregé en el mes de Junio de 2023. VENECIA: Corredor de ciclocaminabilidad, proyecto vias verdes, presenta en 100% de avance en la obra, finalizaron 1,7km en noviembre de 2022. YARUMAL: Se firmé convenio ¢
el municipio. ENVIGADO: finalizé obra y se realizé evento de entrega en el mes de mayo de 2023.

Politica Nacional de la bicicleta, impulsada Acumulado 9 0% 100% 80% NP NA 50% 100% 80% 75% 65% 80% Secretaria de Infraestructura Fisica
Porcentaje NA ND 50% 50% 60% 60% 65% 80%

Observaciones: Se realizé diagnostico en 121 municipios de Antioquia. se tiene redatado el documentos anexo a la politica publica y en el mes de julio, se readicara para revision del OPPA , de la secretaria General y de Hacienda. . Se busca impulsar el estatuto Nacional, compartiendo la experiencia de
Antioquia En Bici en 10 escenarios a nivel nacional e Internacional, actualmente se tiene participacion en el Foro Mundial de la Bici que se realizara en Mexico, en octubre de 2023.

Piloto de bicicletas publicas, implementado Acumulado 9 0% 100% 90% NP NA 50% 100% 100% 80% 85% 90% Secretaria de Infraestructura Fisica
Porcentaje NA ND 50% 50% 80% 80% 85% 90%

Observaciones: 1. EL CARMEN DE VIBORAL: se puso en operacion el sistama de biciclitas publicas en Julio de 2022. El convenio con el municipio finalizé el 10 de diciembre de 2022. En el mes de Marzo de 2023 se realizé evento de entrega oficial en el municipio, entre el gobernador y el alcalde. 2.
URABA: el 13 de junio DE 2022 se recibi6 la factibilidad para los municipios de Apartadd, Turbo, Chigorodé y Carepa, de acuerdo con el resultado del diagnéstico se dio prioridad a la ejecucion municipios de Chigorodé y Apartadé.. 2.1 . Apartadé: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N
4600014882. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION, PUESTA EN MARCHA Y OPERACION DEL SISTEMA DE BICICLETAS COMPARTIDAS Y RED DE CICLO PARQUEADEROS EN EL MUNICIPIO DE APARTADO:
dos (2) modulos en la terminal de transportes del municipio que contara con cuarenta (40) bicicletas, ademas de la adecuacion del entorno urbano de esta que permita el correcto funcionamiento del sistema y la instalacién de doscientos dieciséis (216) racks de ciclo parqueaderos que
complementan el sistema en general.. PLAZO: 17 meses . VALOR: 1.050'000.000 TOTAL - $650.000.000 (62%) aportados por el Departamento de Antioquia + $400.000.000 (38%) aportados por el Municipio de Apartadé. 2.2 Chigorodd:Se firmé convenio con el municipio para la puesta €
marcha del sistema de bicis compartido.

Componente: 3.5 - Bienestar y proteccion animal

INDICADORES DE RESULTADO:

3.5R1 Individuos retornados a la vida silvestre Para Acumular 15 1,553 1,500 5,933 230 1,023.48% 560 262.86% 430 487.91% 0 9 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Nuamero 2,354 156.93% 1,472 255.07% 2,098 394.93% 394.93% 395.53%
3.5R2  Cobertura de vacunacion antirrabica Anualizado 3 57% 80% 6.60% 80% 70% 80% 62.50% 80%  49.38%  130%  6.60%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Porcentaje 56% 17.50% 50% 33.13% 39.50% 45.47% 45.88% 47.53% Social
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Irﬁj‘;:;%zr Nombre Indicador Fg;rlr;zlie Objetivos de Linea Mota Plan de s Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 R
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible Junel2022 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
35R3  Animales victimas de violencia o vulnerabilidad, ~ Para Acumular 15 2,000 3,000 12,553 500 206.40% 1,000  26510% 1000  63430% 2527 0  Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
atendidos Numero 1,032 34.40% 2,651 122.77% 6,343 334.20% 418.43% 418.43%
3.5R4 Cobertura de municipios y/o Distrito intervenidos Acumulado 15 0% 92% 92% 20% 312% 50% q40% 8% 115%  e2%  92%  Secretaria chmﬁmeT Sostenibilidad
con el componente de Bienestar y Proteccion Porcentaje 62.40% 67.83% 70% 76.09% 92% 100% 100% 100%

Animal

Programa: 3.5.1 - Proteccion de la vida silvestre

3.5.1P1 Estrategias en el Plan de Accién del Comité Acumulado 15 10 15 14 3 133.33% 8 100% 12 116.67% 14 14 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
Interinstitucional de Fauna y Flora de Antioquia - NUmero 4 26.67% 8 53.33% 14 93.33% 93.33% 93.33%
CIFFA, implementadas

3.5.1P2  Acciones de conservacion y proteccion a especies Para Acumular 15 ND 9 22 1 1,000% 3 33.33% 3 200% o 5  Secretaria (Q—\mﬁntc; Sostenibilidad
polinizadoras y  dispersoras de semillas, Numero 10 11.11% 1 122.22% 6 188.89% 188.89% 244.44%
implementadas

3.5.1P3  Estrategias de manejo, vigilancia y control de  Para Acumular 15 ND 9 17 1 400% 3 166.67% 3 233.33% 0 1 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
animales ferales y felinos silvestres en Numero 4 44.44% 5 100% 7 177.78% 177.78% 188.89%

interacciones negativas con los humanos,
implementadas

Observaciones: En Medellin.

3.5.1P4  Estrategias para reducir el trafico ilegal de fauna Para Acumular 15 4 36 35 7 114.29% 10 100% 10 130% 0 4 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
silvestre, implementadas Ntmero 8 22.22% 10 50% 13 86.11% 86.11% 97.22%

3.5.1P5 Pasos seguros para la proteccion de la vida  Para Acumular 15 ND 100 116 10 390% 40 50% 38 4241% 20 24 Secretariade Infraestructura Fisica
silvestre implementados Namero 39 39% 20 59% 16 75% 95% 116%

Observaciones: 15 pasos para la fauna silvestre implementados en la concesion Mar 1 y 6 pasos implementados en la concesion Mar 2.

Programa: 3.5.2 - Salud publica en la protecciéon animal

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.5.2P1  Caninos y felinos esterilizados Para Acumular 3 20,450 128,000 112,467 16,000 66.89% 48,000 71.03% 32,000 125.12% 25,130 2,503 Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Numero 10,703 8.36% 34,094 35% 40,037 66.28% 85.91% 87.86% Social
3.5.2P2 Campafias para la tenencia responsable de  ParaAcumular 3 0 4 4 1 200% 1 100% 1 100% NA NA Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
animales de compafiia, proteccién animal, Numero 2 50% 1 5% 1 100% 100% 100% Social
bienestar animal y seguridad social, realizadas
3.5.2P3  Estimacion de poblacién canina y felina en Acumulado 3 0% 20% 20% 5% 0% 10% 0% 15% C43333%  20% 20% 78%?ta€$ec?onmeaudﬁr@cia
Municipios priorizados Porcentaje 0% 0% 0% 0% 20% 100% 100% 100% Social

Programa: 3.5.3 - Trato digno de los animales

3.5.3P1  Acciones de programas de proteccion y bienestar ~ Para Acumular 15 ND 25 28 3 100% 8 100% 8 175% 0 3 Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
animal Municipales, apoyadas Numero 3 12% 8 44% 14 100% 100% 112%

3.5.3P2 Juntas defensoras de animales apoyadas en su  Para Acumular 15 60 15 15 20  s00% 3  110% 4 5% 0 0  Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad
constitucion y/o fortalecimiento Numero 60 52.17% 33 80.87% 22 100% 100% 100%
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Cadigo . ‘e Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable

Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

3.5.3P3  Estrategias educativas enfocadas al bienestar y Para Acumular 15 10 60 44.15 5 200% 20 90% 20 50% 4.15 o 72 - S;re@\ deiAmﬁntJScw;nitTidar
proteccion ambiental, implementadas Numero 10 16.67% 18 46.67% 10 63.33% 70.25% 73.58%

3.5.3P4  Albergues para animales domésticos vigilados Anualizado 15 0% 100% 56.50% 100% 670%  100%  96.20%  100%  100% 71,5%7  56.50% 7Sec?taasﬁonﬁeaudﬁrcﬁ:cia

Porcentaje 16.70% 4.18% 96.29% 28.25% 100% 53.25% 78.25% 67.37% Social

3.5.3P5 Politica Publica de proteccién y bienestar de los Acumulado 15 0% 100% 60% NP NA 50%  100%  100%  50%  50%  60%  Secretaria @m@nteiysﬁnitmadi

animales en el departamento de Antioquia, Porcentaje NA ND 50% 50% 50% 50% 50% 60%

actualizada

Programa: 3.5.4 - Sustitucion de vehiculos de traccion animal en el Departamento de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

166.67%

Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad

3.5.4P1  Unidades productivas implementadas para la  Para Acumular 15 ND 360 42 40 87.50% 110 6.36%
sustitucion de vehiculos de traccién animal Numero 35 9.72% 7 11.67%

3.5.4P2  Estrategias educativas implementadas, enfocadas =~ Para Acumular 15 ND 9 21.14 1 300% 3 100%
a la sustitucion de vehiculos de traccién animal Ndmero 3 33.33% 3 66.67%

Programa: 3.5.5 - Mi animal, mi amigo
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122.22%

179.37%

234.92%

3.5.5P1  Campafas de sensibilizaciéon e interaccién con Acumulado 15 0 24 1 NP NA 8 112.50%

animales, implementadas Numero NA ND 9 37.50%

Componente: 3.6 - Sistema Urbano Regional

Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad

88.20%

88.20%

39.35%

Departamento Administrativo de Planeacion

3.6R1 Sistema Departamental de planeacion fortalecido Acumulado 11,17 ND 100% 90% 25% 100% 50% 148.70%
Porcentaje 25% 25% 74.35% 74.35%
3.6R2 Catastro con enfoque  multipropdsito Acumulado 17 0% 60% 39.35% 15% 133.47% 32% 87.60% © 3037%  39.35%  Departamento Administrativo de Planeacion
implementado Porcentaje 20.02% 33.37% 28.03% 46.72%

Programa: 3.6.1 - Planeacion territorial en Antioquia

30.31%

65.58%

81.25%
81.25%

Departamento Administrativo de Planeacion

3.6.1P1  Municipios y/o Distrito acompafiados en sus Acumulado 11 ND 100% 100% 25% 100% 50% 100%
instrumentos de ordenamiento territorial Porcentaje 25% 25% 50% 50%

3.6.1P2  Propuestas técnicas de Ordenamiento  Para Acumular 11 0 7 10 NP NA 3 100% mento Administrativo de Planeacion
Departamental, elaboradas y promovidas. Ndmero 0 0% 3 42.86%

Observaciones: Se cumplié meta en vigencia 2022

142.86%

142.86%

142.86%

3.6.1P3  Comités ambientales con las CAR (Corporaciones Anualizado 1 ND 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Auténomas Regionales), consolidados Porcentaje 100% 25% 100% 50%
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Cadigo Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo I;::: M;;as:f;h:e Acu[nulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

3.6.1P4 Capacitaciones virtuales para actores del  Anualizado 1 ND 10 19 10 100% 0 0% 10 0% 4 19 Departamento Administrativo de Planeacion
ordenamiento territorial, realizadas Ndmero 10 25% 10 50% 10 75% 85% 100%
Observaciones: CAPACITACIONES EN CONCEJOS MUNICIPALES

3.6.1P5 Ordenanza actualizada para la representatividad Acumulado 17 0% 100% 100% 25% 400% 50% 200% 75% 133.33% 100% 100% Departamento Administrativo de Planeacion
del sector religioso en el Consejo Territorial de Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Planeacion Departamental (CTPD)
Observaciones: Se cumplio meta en la vigencia 2022

3.6.1P6 Sistema Departamental de planificiacion  Acumulado 1,17 0% 100% 100% 25% 100% 50% 200% 75% 133.33% 100% "~ 100%  Departamento Administrativo de Planeacion
actualizado Porcentaje 25% 25% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Programa: 3.6.2 - Implementacién del Catastro con enfoque multipropésito

3.6.2P1  Base cartografica elaborada Acumulado 17 0% 60% 9.58% 3% 138.67% 22% 24.59% 1% 15.93% 6.53% 9.58% Departamento Administrativo de Planeacién
Porcentaje 4.16% 6.93% 5.41% 9.02% 6.53% 10.88% 10.88% 15.97%

Observaciones: Este indicador requiere de tres actividades las cuales avanzan significativamente, asi: Ortofotos 75,10%, Modelos Digitales de Terreno 10,25 y Bases de Datos Vectoriales 10,33; sin embargo se requiere la aprobacion de las tres para tomar como sector completo y terminado; el buen clim
ha permitido que se retome el trabajo, se espera que para septiembre el indicador sume..

3.6.2P2 Sistema de Informacién Catastral Business Acumulado 17 8% 100% 61.25% 74% 57.43% 86% 58.14% 95% 56.58% 53.75% 61.25% Departamento Administrativo de Planeacion
Catastral ~ Geographic ~ System  (BCGS), Porcentaje 42.50% 42.50% 50% 50% 53.75% 53.75% 53.75% 61.25%
implementado
3.6.2P3  Equipos tecnolégicos actualizados Acumulado 17 10% 100% 80% 60% 0% 90% 88.89% 100% 80% 80% 8% 7Depjtagnt07dmﬁstreﬁvo de Planeacion
Porcentaje 0% 0% 80% 80% 80% 80% 80% 80%
3.6.2P4  Tramites finalizados (radicados antes del 2020) Para Acumular 17 ND 12,000 9,896 4,000 169.58% 3000  57.77% 3000  3830% 8 150  Departamento Administrativo de Planeacion
Namero 6,783 56.53% 1,733 70.97% 1,149 80.54% 81.22% 82.47%

Programa: 3.6.3 - Taller Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

3.6.3P1  Proyectos estratégicos, estudios y/o planes de la  Para Acumular 11,17 0 4 5 1 100% 1 400% 1 0% ND NA Departamento Administrativo de Planeacion
Gobernacion, acompafiados NUmero 1 25% 4 125% 0 125% 125% 125%

Observaciones: Se cumplié en la vigencia 2021

3.6.3P2  Municipios y/o Distrito acompafiados en la Acumulado 11,17 ND 100% 87.50% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 81.25% 87.50% Departamento Administrativo de Planeacion
definicion de su modelo de ocupacion territorial Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 81.25% 87.50%

3.6.3P3  Estructuracion de proyectos liderados desde los Acumulado 11,17 ND 100% 81.25% 25% 100% 50% 100% 75% C00%  81.28%  81.25% 7Dep7artagntmmﬁtra7vo de Planeacion
esquemas asociativos, acompanados Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 81.25% 81.25%

Observaciones: laboratorio de vida

3.6.3P4  Procesos de estructuracion de proyectos para los Acumulado 11,17 0% 100% 87% 25% C100% 0%  100%  78%  100%  75%  81% 7Depz1agntmmﬁtra7vo de Planeacion
territorios PDET (Programas de Desarrollo con Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 75% 87%
Enfoque Territorial), acompafiados
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6di =11 Ao 2020 Ao 2021 Afio 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
ICi;dl%o Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
arieacon Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
'36.3P5 Estrategias de articulacion con el Caribe y Centro ~ Acumulado 1147 ~ ND 100%  75%  28%  100%  50%  100%  75%  100% 75  75%  Departamento Administrativo de Planeacion
Ameérica, formuladas Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 75% 75%
'36.3P6 Proyectos de planificacion y urbanismo,  Acumulado 11,7  ND  100%  75%  100%  25%  100%  50%  100%  75%  75%  75%  Departamento Administrativo de Planeacion
acompafados Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 75% 75%
Observaciones: Nodos y planes vision
3.6.3P7  Proyectos publicos de desarrollo departamental o~ Para Acumular 11,17 0 4 (1] NP NA NP ND 2 0% ND ND IDEA - Instituto de Desarrollo de Antioquia
municipal, estructurados Ndmero ND ND ND ND 0 0% 0% 0%

Programa: 3.6.4 - Planeacion sostenible y estratégica de la infraestructura y la movilidad

INDICADORES DE PRODUCTO:

0.68 Secretaria de Infraestructura Fisica
29%

12 Secretaria de Infraestructura Fisica
360%

Plan maestro actualizado Anualizado 9 1 1 0.68 NP NA NP NA 1 29%
Ndmero NA ND NA ND 0.29 29%

Estudios de prefactibilidad o factibilidad de Para Acumular 9 4 5 18 1 100% 0% 0%

proyectos con el componente de valorizacion en Numero 1 20% 0 20% 0 20%

vias, elaborados

Observaciones: A 30 de junio del 2023 se ejecutt el contrato N°22SS111B692 de 2022, el cual se encuentra en fase de revision y evaluacion por parte de la supervision del contrato. Adicionalmente se recibieron doce (12) estudios de prefactibilidad de un total de diecisiete (17) elaborados por equipos de
consultoria contratada por la Promotora Ferrocarril de Antioquia en cumplimiento del Contrato de mandato N° 4600012192 de 2021 "Realizar estudios y disefios necesarios para viabilizar proyectos de inversion en las distintas obras de infraestructura vial y de transporte del departamento

Antioquia™.
Estudios y disefios para el mejoramiento de la  Para Acumular 9 13 16 42 8 100% 8 137.50% 1 172.73%
infraestructura de las vias, elaborados Numero 8 50% 1 118.75% 19 237.50%
Sistema de informaciéon para la planeacion y  Para Acumular 9 1 1 0.95 NP NA 1 70% 0.15 127.33%
seguimiento de la infraestructura, implementado Numero ND ND 0.70 70% 0.19 89.10%

Programa: 3.6.5 - CIFRA: Centro de Informacién de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

1] 4 Secretaria de Infraestructura Fisica
237.50% 262.50%

0 0.06 Secretaria de Infraestructura Fisica
89.10% 95%

90% Departamento Administrativo de Planeacién
90%
90% Departamento Administrativo de Planeacion
90%

Portal CIFRA, implementado Acumulado 9,11 0% 100% 90% 10% 80% 50% 70% 80% 100%
Porcentaje 8% 8% 35% 35% 80% 80%

Observaciones: Ya esta en la fase final, esta el proceso de institucionalizacion con desarrollo organizacional. Pendiente salida en vivo segun instrucciones T.|

Protocolo para la implementacion y operacion del Acumulado 9,11 0% 100% 90% 30% 36.67% 80% 75% 90% 88.89%

portal CIFRA y Subportal Territorio Antioquia, Porcentaje 1% 1% 60% 60% 80% 80%

definido.

Observaciones: Se tienen los documentos para los estandares y protocolo para el subportal TERRITORIO ANTIOQUIA, ademas del borrador de la Mesa GIS para firma directora préximamente. CIFRA también viene trabajando desde T.I

100% Departamento Administrativo de Planeacién
100%

1 Departamento Administrativo de Planeacion
100%

SubPortal Territorio Antioquia, implementado Acumulado 9,11 0% 100% 100% NP NA 40% 12.50% 80% 75%
Porcentaje NA ND 5% 5% 60% 60%
Observaciones: Esta listo para salir en vivo a clientes internos y externos
Encuesta de Calidad de Vida, realizada Para Acumular 9 2 2 2 NP NA 100% 0 ND
Ndmero ND ND 50% 0 50%

Observaciones: Se firmé contrato con el OPERADOR (UDEA) y APOYO A LA SUVERISION (UNAL) para realizar la encuesta de calidad de vida 2023
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Cadigo Nombre Indicad Forma de Objetivos de LeE Ao 2020 Ao 2021 Afio 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 Responsable
Indicador oHblepnaicacon Calculo Linea MetaPlande  acumul - - - P
Desarrollo Freo Desarrollo cumu ado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
'36.5P5 Anuario Estadistco y Cuentas Econémicas, ParaAcumur o 7 & & 2 40% 2 5% 2 1%%  ND  ND  Departamento Administrativo de Planeacion
realizados Namero 2 25% 1 37.50% 3 75% 75% 75%

Observaciones: Se ha desarrollado el contrato con HYG que terminé el 26 de junio de 2023, contratista responsable del software MapGIS

Programa: 3.6.6 - Unidos por el Atrato Antioqueio

INDICADORES DE PRODUCTO:

Plan Estratégico Unidos por el Atrato Antioquefio, Acumulado
elaborado Porcentaje
Instrumentos de  ordenamiento territorial, Anualizado
acompanados Numero
Observaciones: Se cumplié meta en vigencia 2022

Proceso técnico de actualizacion de Ordenanza Acumulado
03 del 16 de marzo de 2018 “Por medio de la cual Porcentaje

se ordena el traslado de la cabecera Municipal del
municipio de Murindé,- Antioquia”, gestionado.

1 0% 100% 60% 25% 100%
25% 25%

" 1 2 2 100%
25%

1" 0% 100% 100% 25% 100%
25% 25%

Observaciones: No se actualiza porque el municipio informo mediante oficio que el lote de traslado no cambia

Acumulado
Porcentaje

Proceso técnico de actualizacion de Decreto
departamental 2018070001947 de 2018, “Por
medio del cual se adopta el proyecto integral de
inversién publica y el plan de acciéon para el
traslado de la cabecera municipal de Murindé —
Antioquia”, gestionado

Programa: 3.6.7 - Planeacion, articulacién e integraciéon con subregiones y departamentos hermanos

INDICADORES DE PRODUCTO:

50% 75% 40%
25% 30% 30%
100% 100%
50% 75%
100% 75% 133.33%
50% 100% 100%
100% 75% 100%
50% 75% 75%

60% Departamento Administrativo de Planeacion
60%

2 Departamento Administrativo de Planeacion
100%
100% Departamento Administrativo de Planeacion
100%
75% Departamento Administrativo de Planeacién

Para Acumular
Ndmero

Procesos de estructuracion y gestion de
esquemas asociativos, acompafiados

Observaciones: RPG OCCIDENTE

Para Acumular
Ndmero

Procesos de formulacion de programas
estratégicos en los esquemas asociativos,
acompanados y gestionados

Observaciones: Se cumplio meta en la vigencia 2022

" 6 4 16 NP NA
ND ND
" 2 6 6 NP NA
ND ND

400% 2 550%
100% 1" 375%
200% 66.67%
66.67% 2 100%

1 Departamento Administrativo de Planeacion
400%

NA Departamento Administrativo de Planeacion
100%
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Linea Estratégica: 4 - Nuestra Vida

Indicadores de Producto - Resumen estratégico

Vigencia 2020 Vigencia 2021 Vigencia 2022 Marzo 2023 Junio 2023 Indicadores de Producto en el Seguimiento

Cumplimiento
de la Planificacion

92.4% 93.2% 90.1% 83.6% 88.9%

Dic 2020 Dic 2021 Dic 2022 Mar 2023 Jun 2023 Total
Indicadores

26.6% 59.5% 77.8% 81.6% 86.3% Indicadores Agregados

Avance sobre las
metas Cuatrienales

Cumplimiento de la Planificacién y Avance sobre las Metas cuatrienales
Indicadores de Producto

98%
100%
86%
90%
91%

4.1-Es el momento de la vida, la seguridad humana y la convivencia 4.3-Mana Plus: Seguridad alimentaria y nutricional para Antioquia
4.2-Bienestar activo y saludable para Antioquia 4.4-Es el momento de la movilidad saludable, segura y sostenible en Antioquia

Componentes de la Linea Estratégica

B Cumpl. Dic 2020 M Cumpl. Dic 2021 B Cumpl. Dic 2022 M Cumpl. Mar 2023 B Cumpl. Jun 2023 Avance Dic 2020 M Avance Dic 2021 M Avance Dic 2022 M Avance Mar 2023 B Avance Jun 2023

NOTA TECNICA: Marzo y Junio 2023 utilizan una Planificacién proyectada para el calculo del cumplimiento
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Cadigo . Forma de o Ao 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indicador Nombre Indicador Calculo oglet'VOS de i MetaPlande 5 '-°9"|°d Responsable
esarrollo Freo Desarrollo cumulado Meta Meta Meta Logro Logro
U. de Medida Sostenible pEioj2023 Logro Logro Logro

Componente: 4.1 - Es el momento de la vida, la seguridad humana y la convivencia
INDICADORES DE RESULTADO:

4.1R1 Tasa de homicidios Anualizado 16 37 25 ND 33 30 27 ND ND Secretaria de Seguridad y Justicia
Tasa por 100 mil 30.03 30.70 27.70
habitantes

Observaciones: Anualizado

4.1R2 indice de criminalidad Anualizado 16 0.77 0.77 ND 0.77 0.77 0.77 0.70 ND Secretaria de Seguridad y Justicia
indice (0-1) 0.81 0.77 0.70

Observaciones: Anualizado

4.1R3 Porcentaje de hogares donde por lo menos algin Anualizado 16 4.60% 4.40% ND 4.60% 4.50% 4.50% 1.30% ND Secretaria de Seguridad y Justicia
miembro ha sido victima de un hecho delictivo Porcentaje ND ND 1.30%

Observaciones: Anualizado

4.1R4 Porcentaje de hogares donde las personas se Anualizado 16 89.90% 92% ND 89.90% 91% NP 90.70% ND Secretaria de Seguridad y Justicia
sienten muy seguras y seguras Porcentaje ND ND 90.70%

Observaciones: Anualizado

4.1R5 Entidades de seguridad y justicia fortalecidas Acumulado 9,16 118 150 190 30 70 110 190 190 Secretaria de Seguridad y Justicia
Numero 76 156 190

4.1R6 Contribucién en la reparacion Integral a victimas Para Acumular 16 0% 80% 78% 0%  100%  20%  100%  30%  10667% 2% 4% 7Sec?tagdeabiao,?azyﬁa Violencia
Porcentaje 10% 20% 32%

Observaciones: Se ha ejecutado el PAt en un 78%.

4.1R7 Percepcioén positiva en de la cultura de Derechos Acumulado 16 0% 80% 80% NP 80% NP 80% 80% Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
Humanos, ciudadania y Paz Porcentaje NA 80% NA

4.1R8 Creacion y puesta en Marcha del Sistema Acumulado 16 0% 100% 85% 20% -~ 100%  S0%  100%  80%  100%  85%  B85% 7Sec?tagdeabi;o,?azym Violencia
Departamental de Derechos Humanos Porcentaje 20% 50% 80%

4.1R9 Lideres y Defensores atendidos con medidas Anualizado 16 ND 100% 100% ~ 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100% 7Sec7retaadeabi£o,?azym Violencia
complementarias para la garantia de sus derechos Porcentaje 100% 100% 100%

4.1R10  Municipios y/o distrito asesorados técnicamente  Para Acumular 16 0% 80% 202% 10% 80%  20%  480% NP NA 0% 0% 7Secztagdeabi;o,?azym Violencia
en temas de migracion Porcentaje 18% 92% 92%

4.1R1 Municipios y/o Distrito con Consejos Municipales Acumulado 16 73% 100% 65% 24%  10333%  48%  10447%  72%  7083%  65%  65% 7Sec7retagdeabigo,?azyﬁn Violencia
de Paz, Reconciliacion 'y  Convivencia Porcentaje 24.80% 50% 51%

implementados y acompafiados por la Gerencia
de Paz y Posconflicto

4.1R12 Espacios de articulacién creados para la Acumulado 16 1 6 0.06 2 6 6 6 0.06 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
implementacion de los seis puntos del acuerdo NdGmero 2 6 6
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Cadigo . o Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
4.1R13  Acciones de pedagogia de paz realizadas y Acumulado 4,16 ND 100% 80% 22% 7727% 5% 100%  78%  100%  78%  80% 7Seciretaadeabie?o,?azymvaen$
espacios para la reconciliacion y la reconstruccion Porcentaje 17% 17% 52% 52% 78% 78% 78% 80%
de la memoria histérica
4.1R14  Implementacion de seguimiento a estrategia de Acumulado 16 0% 100% 85% 25% 100% 50% 120% 7%  100% 8%  85%  Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
busqueda de personas desaparecidas Porcentaje 25% 25% 60% 60% 75% 75% 80% 85%
4.1R15  Avance en la construccion y ejecucién de la Acumulado 16 0% 100% 85% 40% 100% 60% 100% 80% 100% 85% 85% 7Seciretaadeabie?o,?azyWoVkaem§
Politica Publica de Paz y No violencia Porcentaje 40% 40% 60% 60% 80% 80% 85% 85%
4.1R16 Sistema de informacion para la gestion de la Para Acumular 16 0% 100% 90% 10% 100% 30% 166.67%  45%  5556% 0% 5%  Secretariade STeguriEd y]sta o
Seguridad, la Convivencia y el Acceso a la Justicia Porcentaje 10% 10% 50% 60% 25% 85% 85% 90%

y DDHH en operacién (SIGOB)

Programa: 4.1.1 - Seguridad ciudadana y convivencia

4.1.1P1 Intervenciones realizadas con estrategias  Para Acumular 16 0 100 68 5 500% 24 75% 27 70.37% 1 5 Secretaria de Seguridad y Justicia
integrales para la prevencion y contencién de los NUmero 25 25% 18 43% 19 62% 63% 68%
delitos que afectan la seguridad publica y la
seguridad ciudadana

4.1.1P2  Proyectos cofinanciados por lineas estratégicas de Acumulado 16 ND 30% 30% 5% 100% 13% 170.92% 22.22% 135.01% 30% 30% Secretaria de Seguridad y Justicia
Plan Integral de Seguridad y Convivencia Porcentaje 5% 16.67% 22.22% 74.07% 30% 100% 100% 100%
Ciudadano

4.1.1P3  Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Acumulado 16 ND 125 125 115 100% 125 100% 128  100% 125 125  Secretariade S?gu@d y]st@ o
Ciudadana (PISCC) Territoriales acompariados en Numero 15 92% 125 100% 125 100% 100% 100%
la formulacion, actualizacion implementacion y
evaluacion

4.1.1P4 Desarrollo de Plataforma tecnolégica para la Acumulado 16 0% 100% 65% 15% 13333%  50%  100% 8%  8125% 5%  65%  Secretariade ?q;uﬁad mstﬁ o
administracion de los Planes Integrales de Porcentaje 20% 20% 50% 50% 65% 65% 65% 65%

Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC)
disefiados e implementados

4.1.1P5  Estrategias implementadas de prevencion de uso, Acumulado 16 0 25 24 1 400% 10 240% 24 100% 24 24 Secretaria de Seguridad y Justicia

utilizacion y vinculacién de nifios, nifias y NUmero 4 16% 24 96% 24 96% 96% 96%
adolescentes y jovenes (NNAJ) en municipios y/o
Distrito con riesgo muy alto y alto

4.1.1P6  Casos de homicidios de jévenes entre los 14 y 28 Anualizado 16 1,085 815 337 1,020 113.84% 952 105.78% 883 100.46% 146 337 Secretaria de Seguridad y Justicia
afios Numero 896 25% 900 50% 879 75% 100% 100%

Observaciones: Anualizado

4.1.1P7  Jornadas de Unidad Movil “Unidos por la Vida” Acumulado 16 173 173 160 22 100% 73 100% 123 105.69% 136 160 Secretaria de Seguridad y Justicia
realizadas Numero 22 12.72% 73 42.20% 130 75.14% 78.61% 92.49%

4.1.1P8  Auditorias de seguridad en territorios focalizados a Acumulado 16 0 54 49 4 75% 20 400% 4  100% 4 49  Secretariade ?q;uﬁad mstﬁ o
la oferta realizadas Numero 3 5.56% 20 37.04% 40 74.07% 83.33% 90.74%

4.1.1P9  Jovenes atendidos en el programa de post egreso Acumulado 16 ND 300 445 30 200% 120 180% 216  161.23% 445 445  Secretariade Sieguriad ymsta o
(programas culturales, educativos, deportivos, NUmero 60 20% 216 72% 445 148.33% 148.33% 148.33%
entre otros)

4.1.1P10 Capacitaciones a Inspecciones de Policia Acumulado 16 0% 100% 106.40% 20% 145% 50% 161.60% 70% 148.57% 104% 10640%  Secretaria de STeguriEd yjst@ o
realizadas Porcentaje 29% 29% 80.80% 80.80% 104% 104% 104% 106.40%

Departamento Administrativo de Planeacion - Gobernacion de Antioquia Pagina 69 de 104

Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023



Cadigo " o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;f;ﬂﬂe Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
4.1.1P11 Capacitaciones para el fortalecimiento de las Acumulado 16 0% 100% 166.40% 13.75% 109.09% 42.50% 148.71% 71.25% 231.30% 164.80% 166.40% Secretaria de Seguridad y Justicia
Comisarias de Familia realizadas Porcentaje 15% 15% 63.20% 63.20% 164.80% 164.80% 164.80% 166.40%
4.1.1P12 Municipios y/o Distrito asesorados y asistidos Acumulado 16 25 25 21 6 183.33% 13 161.54% 19 110.53% 21214 Secretariade STeguriEd msta o
técnicamente para la implementacion de la Numero 1 44% 21 84% 21 84% 84% 84%
Politica Publica de jueces de Paz y Conciliadores
en Equidad
4.1.1P13 Brigadas juridicas para la incidencia en la  Acumulado 16 ND 100% 119.70% 10% 0% 40% 46.88% 70% 36% 4410%  11970%  Secretaria de Seguridad y Justicia
descongestion del Sistema Penitenciario 'y Porcentaje 0% 0% 18.75% 18.75% 25.20% 25.20% 44.10% 119.70%
Carcelario en Carceles Municipales
4.1.1P14 Cuerpos de bomberos que cumplen con la Anualizado 16 ND 100% 0% 20% 315% 100% 200% 100%  125%  100% 0% 7Seciretagdeabie?o,?azyﬁo Violencia
normatividad vigente en ejercicio de las facultades Porcentaje 63% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 75%
de inspeccidn, vigilancia y control
4.1.1P15 Municipios y/o Distrito con Consultorios Juridicos Acumulado 16 0 9 9 1 900% 4 225% 9 100% 9 9 Secretaria de S?gu@d y]sta o
Virtuales fortalecidos Numero 9 100% 9 100% 9 100% 100% 100%
4.1.1P16 Municipios asistidos técnicamente para la Acumulado 16 0% 50% 34.40% 10% 120% 20% 104% 40% © 78%  31.20%  3440%  Secretariade Q)uﬁad mstﬁ o
implementacion de la Caja de Herramientas de Porcentaje 12% 24% 20.80% 41.60% 31.20% 62.40% 62.40% 68.80%
Mecanismos de Solucién de Conflictos
4.1.1P17 Procesos electorales acompafados Acumulado 16 100% 100% 100% NP NA 100% 100% 100% 100% %  100% 7Secﬁtagdea)bi;o,?az yﬁ) Violencia
Porcentaje NA ND 100% 100% 100% 100% 0% 100%
41.1P18 Centro de Atencién Especializada para Para Acumular 16 0 6 12 NP NA 4 0% 2 200% 0 8 Secretaria de Seguridad y Justicia
Adolescentes dotado con Elementos tecnolégicos NUmero ND ND 0 0% 4 66.67% 66.67% 200%
y de seguridad
4.1.1P19 Centros Carcelarios Municipales con elementos Para Acumular 16 0 5 18 NP NA 2 250% 1 400% 0 8 Secretariade ST;guriEd msta o
tecnolégicos y de seguridad entregados Numero ND ND 5 100% 4 180% 180% 360%
4.1.1P20 Inspecciones de Policia, comisarias de familia y Acumulado 16 69 145 150 NP NA 48 116.67% 96 88.54% 146 150 Secretaria de Seguridad y Justicia
jueces de paz dotados Numero NA ND 56 38.62% 85 58.62% 100.69% 103.45%
4.1.1P21 Centros Transitorios para Adolescentes (CETRAS) Acumulado 9,16 9 12 24 NP NA 4 150% 10 240% 24 24 Secretariade STeguriad y]stﬁ o
dotados, adecuados o construidos Numero NA ND 6 50% 24 200% 200% 200%
4.1.1P22 Mejoramiento o adecuaciones de Comisarias de Acumulado 9,16 ND 20 7 NP NA 7 14.29% 14 50% 7 7 ~ Secretaria de SnguriEd ymsta o
Familia, Casas de Justicia e Inspecciones de Numero NA ND 1 5% 7 35% 35% 35%
Policia
4.1.1P23 Carceles construidas Acumulado 9,16 0 2 0 NP NA NP NA NP NA 0 0 Secretariade Seguridad y Justicia
Numero NA ND NA ND 0 0% 0% 0%
4.1.1P24 Mejoramiento o adecuaciones de las carceles Acumulado 9,16 1 5 8 1 200% 3 133.33% 5 160% 8 8 ~ Secretaria de Q)uﬁgd y]sta o
municipales Numero 2 40% 4 80% 8 160% 160% 160%
4.1.1P25 Asesorias y asistencias técnicas sobre Acumulado 9,16 ND 125 106 35 122.86% 65 87.69% 95 40842% 103 106  Secretariade Sieguriad y]st@ o
Responsabilidad Penal para Adolescentes Ndmero 43 34.40% 57 45.60% 103 82.40% 82.40% 84.80%
realizadas para los municipios y/o distrito
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Cadigo " Forma de o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
a L.
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro _ _ _ Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
4.1.1P26 Municipios y/o Distrito con Sistemas Locales de Acumulado 9,16 0 10 22 1 1,100% 4 275% 7 314.29% 22 22 Secretaria de Seguridad y Justicia
Justicia fortalecidos por medio de Comités Numero 1 110% 1 110% 22 220% 220% 220%

Programa: 4.1.2 - Control de las economias criminales, ilicitas e ilegales

Locales de Justicia y Comité Departamental de
Justicia en funcionamiento

INDICADORES DE PRODUCTO:

Municipios y/o Distrito atendidos con estrategias
integrales para la prevencién y contencién de las
economias ilegales e ilicitas

Acumulado
Ndmero

Municipios y/o Distrito
programas de formalizacién

acompafnados con

Acumulado
Ndmero

Estrategias comunicacionales y pedagodgicas para
la prevencion, control y sancién del delito

Anualizado
Ndmero

Campafias de  sensibilizacion  ciudadana
realizadas en municipios y/o Distrito, para
incentivar las apuestas solo en negocios legales

Para Acumular
Numero

126.67%

9.27%

20 220%
44 80%
125%
5 33.33%
10 100%
10 50%
60 135%
81 48.78%

40 185%
74 134.55%
14 64.29%
9 60%
10 100%
10 75%
65 149.23%
97 96.10%

83 Secretaria de Seguridad y Justicia
150.91%

19 Secretaria de Seguridad y Justicia
126.67%

10 Secretaria de Seguridad y Justicia

100%

14 Loteria de Medellin

102.93%

Observaciones: La Loteria de Medellin avanzé mediante convenio interadministratico con el Tecnologico de Antioquia en las Camparias de sensibilizacién ciudadana en municipios y/o Distrito, para incentivar las apuestas solo en negocios legales programadas para la vigencia 2023.

Programa: 4.1.3 - Fortalecimiento institucional para la atencion integral a victimas

INDICADORES DE PRODUCTO:

Planes de accién formulados e implementados en
el marco del Comité de Justicia Transicional y sus
subcomités

Observaciones: Meta superada.

Para Acumular
Ndmero

Mesa Departamental y/o mesas Municipales de
Participacion efectiva de victimas asesoradas y/o
asistidas técnicamente

Observaciones: Se asistio técnicamente a las mesas de los municipios de Arboletes, Bello, Caceres, Necocli, Peque, Puerto Berrio, San Juan de Uraba, Santa Rosa de Osos, Titiribi, Turbo y Yarumal

Para Acumular
Ndmero

266.67%

175%

50 166%
83 79.83%

Municipios y/o Distrito asesorados y asistidos
técnicamente para la implementacién de la
Politica Publica de victimas

Observaciones: Meta superada.

Para Acumular
Numero

Plan de accion territorial departamental formulado,
implementado y ajustado

Para Acumular
Numero

Observaciones: Meta superada, se realiza es seguimiento.

Municipios y/o Distrito asesorados y/o asistidos
técnicamente en medidas de satisfaccion vy
garantias de no repeticion en el marco de la Ley
1448 de 2011

Observaciones: Mesta superada

Para Acumular
Numero

16.67%

116.67%

Sujetos de reparacién colectiva acompafiados en
su proceso en el marco de la Ley 1448 de 2011

Para Acumular
Ndmero

51 125.49%
64 79.20%
NP ND
0 100%
14 257.14%
36 116.67%
1 400%
100%

NP NA

0 175%
14 57.14%
8 86.55%
14 421.43%
59 126.40%
NP NA

0 100%
NP NA

0 116.67%
NP NA

1 125%

0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
175%
1 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
95.80%
0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
126.40%
0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
100%
0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
116.67%
0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
125%
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Cadigo . Forma de o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
. L
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro _ _ _ Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: Meta superada.
41.3P7 Acompafiamiento técnico a procesos de  Anualizado 16  ND 100% 0%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100% 0%  Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
desaparicion forzada a demanda Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 75%

Programa: 4.1.4 - Antioquia protege los derechos humanos, promueve la no violencia y reconciliacion

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.1.4P1 Estrategia de formacién en Derechos Humanos, Para Acumular
ciudadania disefiada e implementada Ndmero
Observaciones: Actualmente estan implmentando las estrategias

4.1.4P2  Acciones de promocién de la cultura de Derechos ~ Para Acumular
Humanos con municipios y entidades (talleres, Ndmero
actos conmemorativos, jornadas, entre otras)
Observaciones: Meta superada

4.1.4P3  Alianzas desarrollas para la implementacién de la ~ Para Acumular
politica de Derechos humanos en el departamentc NUmero

4.1.4P4  Municipios y/o Distrito asesorados y/o asistidos  Para Acumular
técnicamente para la prevencion y atencion de Ndmero
vulneraciones de Derechos Humanos
Observaciones: Meta superada

4.1.4P5 Red departamental de educacion en derechos Para Acumular
humanos disefiada y puesta en marcha Porcentaje

4.1.4P6 Plan Departamental de Derechos Humanos  Para Acumular
formulado e implementado Porcentaje
Observaciones: Indicador Cumplido

4.1.4P7 Instancias de participacion en DDHH creadas,  Para Acumular
asesoradas y/o asistidas técnicamente para su Ndmero
fortalecimiento
Observaciones: Meta superada.

4.1.4P8  Acciones de asistencia subsidiaria otorgadas a Anualizado
poblacion victima de violaciones a los Derechos Porcentaje
Humanos y al Derecho Internacional Humanitario

4.1.4P9  Municipios y/o Distrito acompafiados con acciones  Para Acumular

para la implementacién de la politica Integral
Contra Minas Antipersonal (AICMA)

Ndmero

2 NP 100% 1 100% NP NA 0 0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
1 50% 1 100% 0 100% 100% 100%
346 20 230% 112 129.46% 53 288.68% 2 0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
46 16.43% 145 68.21% 153 122.86% 123.57% 123.57%
17 1 400% 8 112.50% 3 100% 1 0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
4 20% 9 65% 3 80% 85% 85%
139 1 509.09% 51 137.25% NP NA 1] (1] Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
56 44.80% 70 100.80% 13 111.20% 111.20% 111.20%
147.50% NP 100% 35% 100% 15% 83.33% 75% 0% Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
25% 25% 35% 60% 12.50% 72.50% 147.50% 147.50%
200% NP 100% 35% 0% NP NA 100% 0% Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
100% 100% 0% 100% 0% 100% 200% 200%
109 NP 100% 22 86.36% 22 395.45% 0 0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
3 5.56% 19 40.74% 87 201.85% 201.85% 201.85%
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
100% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 75%
27 2 200% 12 150% 4 125% 0 0 Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
4 12.90% 18 70.97% 5 87.10% 87.10% 87.10%

Programa: 4.1.5 - Promocion de acciones de proteccion a la labor de lideres y defensores de derechos humanos

INDICADORES DE PRODUCTO:

Municipios y/o Distrito asesorados y/o asistidos
técnicamente para el disefio e implementacion de
acciones y planes de prevencién y proteccion a
lideres y/o defensores de Derechos Humanos

Para Acumular
Ndmero

162.50% 53 79.25% 60 56.67% 0 15
13 10.40% 42 44% 34 71.20% 71.20% 83.20%

Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
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odi P Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
I Ci;dl%o Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
arieacon Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
X Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: Durante este Periodo se atendieron los muniicpio de Alejandria, Anza, Argelia, Barbosa, Bello, Caicedo, Caldas, Concepcién, Copacabana, El Carmen de Vivoral, El Santuario, Envigado, Granada, guatapé, ltagui,.
415P2 Lideres ylo defensores de derechos humanos  Anualizado 16 0%  100% 0%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100% 0%  Secretaria de Gobiemo, Paz y No Violencia

acompaiiados con la implementacion de la ruta de Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 75%

proteccion a demanda

Programa: 4.1.6 - Fortalecimiento institucional para la respuesta integral a la poblaciéon migrante

INDICADORES DE PRODUCTO:

110.64%

Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion

4.1.6P1  Municipios y/o distrito asistidos o asesorador  Para Acumular 16 0 47 52 2 400% 24 183.33% NP NA 0
tecnicamente para el disefio de medidas de Ndmero 17.02% 44 110.64% 0 110.64% 110.64%
atencion a la poblacion migrante
Observaciones: Meta superada

4.1.6P2  Cobertura de afiliacion al sistema general de Anualizado 16 0% 90% ND 67% 107.46% 76% 113.95% 84% ND NA
seguridad social a poblacion migrante Porcentaje 72% 25% 86.60% 50% NA 50% 50%

Programa: 4.1.7 - Antioquia constructora de paz

INDICADORES DE PRODUCTO:

Social

Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia

Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia

4.1.7P1  Asistencias técnicas para la creacion e Acumulado 16 0 126 115 31 100% 61 83.61% 91 125.27% 0
implementacion del Consejo Departamental de Numero 31 24.60% 51 40.48% 14 90.48% 0%
Paz, Reconciliacién y Convivencia y los Consejos
Municipales de Paz realizadas
Observaciones: Se realiz6 Asistencia técnica del municipio de Argelia
4.1.7P2  Estrategias de construccion de paz realizadas por Acumulado 16 68 250 128 30 100% 90 100% 180 71.11% 128
los consejos de paz Ntmero 30 12% 20 36% 128 51.20% 51.20%
4.1.7P3  Reuniones realizadas para la implementacién de  Para Acumular 16 42 70 62 20 200% 20 100% 5 0% 2
disposiciones del acuerdo final Numero 40 57.14% 20 85.71% 0 85.71% 88.57%
4.1.7P4  Acompafiamientos a las lineas de reincorporacion Acumulado 16 8 12 12 5 100% 9 100% 1 109.09% 12
social, econémica y comunitaria realizados NdGmero 41.67% 9 75% 12 100% 100%
4.1.7P5 Docentes formados en estrategias de gestion de ~ Para Acumular 16 3,540 3,540 3,732 1,000 0% 1,000 100% 1,000 186.20% 870
aula para la construccion de paz territorial Ndmero 0 0% 1,000 28.25% 1,862 80.85% 105.42%
4.1.7P6  Personas que participan en actividades de  Para Acumular 4,16 7,037 8,000 5,020 1,500 100% 2,500 122% 1,450 32.41% 0
aumento de capacidades para la construccion de Numero 1,500 18.75% 3,050 56.88% 470 62.75% 62.75%
la paz
4.1.7P7  Municipios y/o Distrito acompafiados en jornadas Acumulado 16 0 125 115 30 100% 60 175% 115 95.65% 4
de aumento de capacidades institucionales para la NUmero 30 24% 105 84% 110 88% 3.20%
paz
Observaciones: se incrementaron las capacidades de los municipios de Argelia Narifio, San Luis, Segovia, Sonsén
4.1.7P8  Estrategia de comunicaciones para la paz creada Acumulado 16 0 1 1 1 100% 1 100% 1 100% 1
Numero 1 25% 1 50% 1 75% 81.25%
4.1.7P9  Estrategia de busqueda de personas Acumulado 16 0% 100% 100% 25% 100% 50% 100% 75% 133.33% 100%
desaparecidas, construida en el marco del Porcentaje 25% 25% 50% 50% 100% 100% 100%

posconflicto
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odi . o Ano 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Ry Al el e ey Cilna,  Obletivosde o Meta Plan de el Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Meta Meta Logro Logro
) i Base Desarrollo Junio 2023
U. de Medida Sostenible Logro Logro Logro

4.1.7P10 Acciones para reconstruir la memoria del conflicto Para Acumular 16 o ¢ 10 2 w0% 3  o2667% 1 0% 0 0 7Sec7retagdeabie?o,?azym Violencia

realizadas Numero 2 8 0

Observaciones: Meta superada
4.1.7P11  Actos de reconciliacién por la unidad realizadas Para Acumular 16 3 8 8 2 3 T 7Seciretagdeabie?o,?azym Violencia

Numero 2 5 0

Observaciones: En el municipio de Narifio - AntioquiaGenerar un espacio de dialogo y esclarecimiento de la verdad con directos responsables de las afectaciones del conflicto armado y victimas de la toma guerrillera de Narifio

41.7P12 Agenda de la Politica Publica de Paz y  Acumulado 16 0% 100% 85% 40% 60%  100% 8%  100% 8% 8%  Secretariade Gobierno, Paz y No Violencia

No-violencia, construida Porcentaje 40% 60% 80%

Componente: 4.2 - Bienestar activo y saludable para Antioquia

4.2R1 Mortalidad evitable Grupos C, D5 y D6 Anualizado 3 2.80 2.70 ND 2.78 2.76 2.74 ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 1.60 3.40 3.70 Social
habitantes de 1
a 64 afios

Observaciones: Indicador Anual

4.2R2 Hogares con riesgo psicosocial alto, intervenidos Acumulado 3 ND 30% 26% NP -~ 18%  11206%  25%  100%  28%  26% Secretaria Seccional de Qudﬁr@cia
en la dinamica familiar por medio de la estrategia Porcentaje 11% 20.17% 25% Social
primaria en salud (APS)
Observaciones: Se realiza orientacién a los municipios para PRIORIZAR el seguimiento de los hogares con Risego Biopsicosocial alteradi a través de las concurrencias financieras de Salud Publica, que posibilite su atencién en salud y en las necesidades sociales identificadas en los territorios a traves d
la plataforma @stat; en el segundo trimestre se evidencia acompafiamiento a 430 familias en los territorios.

4.2R3 Mortalidad en menores de 5 afos Anualizado 3 10.20 9.90 ND 10.20 10.10 10 ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccién

Tasa por 1.000 9.10 11.50 11.10 Social
nacidos vivos

Observaciones: Indicador Anual

4.2R4 Mortalidad en menores de 1 afio Anualizado 3 8.50 8.40 ND 8.50 8.50 8.40 ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccién

Tasa por 1.000 6.30 9.40 8.80 Social
nacidos vivos

Observaciones: Indicador Anual

4.2R5 Mortalidad en menores de 5 afios por IRA Anualizado 3 6.30 6.20 ND 6.30 6.30 6.20 ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
(Infeccion respiratoria aguda) Tasa por 100 mil 3.70 2.60 8.90 Social
menores de 5
afios

Observaciones: Indicador Anual

4.2R6 Mortalidad en menores de 5 afios por EDA Anualizado 3 2.20 2 ND 2.20 2.10 2.10 ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
(Enfermedad diarreica aguda) Tasa por 100 mil 0.90 3.70 1.90 Social
menores de 5
afnos

Observaciones: Indicador Anual

4.2R7 Mortalidad por IAM (Infarto Agudo de Miocardio) Anualizado 3,11 67.70 67.50 ND 67.50 67.50 67.50 ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 56.30 82.50 83.50 Social
habitantes

Observaciones: Indicador Anual
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Cadigo " o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;f;ﬂﬂe Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo AcU[nuIado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
42R8  Mortalidad por EPOC (Enfermedad Pulmonar  Anualizado 3,11 32.10 32 ND 32 147.47% 32 200% 32 84.66% ND  ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Obstructiva Cronica) Tasa por 100 mil 21.70 25% 16 50% 37.80 71.16% 71.16% 71.16% Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
4.2R9 Mortalidad por cancer de mama Anualizado 3,11 14.10 14 ND 14 118.64% 14 89.74% 14 94.59% ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Tasa por 100 mil 11.80 25% 15.60 47.44% 14.80 71.08% 71.08% 71.08% Social
mujeres
Observaciones: Indicador Anual
4.2R10  Mortalidad por cancer en menores de 18 afios Anualizado 3,11 4.40 4.30 ND 4.30 130.30% 4.30 165.38% 4.30 104.88% ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 3.30 25% 2.60 50% 4.10 75% 75% 75% Social
menores de 18
afios
Observaciones: Indicador Anual
4.2R1 Mortalidad en menores de cinco afios en Anualizado 3,5 23.20 23 ND 23 125.68% 23 85.50% 23 71.65% N ND 7Sec?taESec?onmeaudﬁrot::cia
diferentes grupos étnicos Tasa por 1.000 18.30 25% 26.90 46.38% 32.10 64.29% 64.29% 64.29% Social
nacidos vivos
Observaciones: Indicador Anual
4.2R12 Mortalidad por Desnutricién en menores de 5 afios Anualizado 3 2.20 1.90 ND 2.20 244.44% 2.10 70% 2 74.07% N ND 78ec?ta€$ec?onmeaudﬁrotieccia
Tasa por 100 mil 0.90 25% 3 42.50% 2.70 61.02% 61.02% 61.02% Social
menores de 5
afos
Observaciones: Indicador Anual
4.2R13  Incidencia de desnutricién aguda en poblacién Anualizado 3 251.80 249 ND 251.80 132.18% 251 97.59% 250 81.94% ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
menor de 5 afios Tasa por 100 mil 190.50 25% 257.20 49.40% 305.10 69.88% 69.88% 69.88% Social
menores de 5
afios
Observaciones: Indicador Anual
42R14  Bajo peso al nacer a término Anualizado 3 3.80% 3.70% ND 3.80% 105.56% 3.80% 97.44% 37% 860.47% ~  NA ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Porcentaje 3.60% 25% 3.90% 49.36% 4.30% 74.36% 74.36% 74.36% Social
Observaciones: Indicador Anual
4.2R15  Mortalidad materna por causas directas Anualizado 3 22.80 21 ND 21 102.44% 21 105% 21 100% N ND 78%taﬁ$ec?onﬁeaudﬁrcﬁcia
Razon por 100 20.50 25% 20 50% 21 75% 75% 75% Social
mil nacidos
vivos
Observaciones: Indicador Anual
42R16  Letalidad por MME-SAT (Morbilidad materna  Anualizado 3 0.70% 0.50% ND 0.50% 52.08% 0.50% 27.78% 5% 1,666.67% NA ~ ND  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
extrema en sistema de alerta temprana) Porcentaje 0.96% 13.02% 1.80% 19.97% 0.30% 44.97% 44.97% 44.97% Social
Observaciones: Indicador Anual
4.2R17 Embarazos de 10-14 Afios Anualizado 3 3.10 3 ND 3 130.43% 3 187.50% 3 130.43% ND ND 7Sec?taHSec?onmjegudﬁrcE:ci;
Tasa por 1.000 2.30 25% 1.60 50% 2.30 75% 75% 75% Social
mujeres
Observaciones: Indicador Anual
42R18  Embarazos de 15-19 Afios Anualizado 3 56.60 55.50 ND 55.50 133.41% 55.50 112.35% 55.50 124.72% ND  ND  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 1.000 41.60 25% 49.40 50% 44.50 75% 75% 75% Social
mujeres
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Cadigo

Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador CSICHIO Desarrollo e Meta Plande  Acymulado Meta Meta Meta Logro Logro
) i Base Desarrollo Junio 2023
U. de Medida Sostenible Logro Logro Logro
Observaciones: Indicador Anual
42R19  IncidenciadeViH  Anuaizado 3 439 438  ND 4380 7228% 4380  5246% 4380  13313%  ND  ND  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 60.60 83.50 32.90 Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
42R20  Mortalidad por tuberculosis ~~~ Anualizado 3 25 240  ND 250  147.06% 249 8393% 245  7206%  ND  ND  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 1.70 2.80 3.40 Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
'42R21  Cumplimiento de los estandares de calidad de los ~ Anualizado 3 60.60%  90%  80.20% 80%  11638% 8%  117.13% 8%  10588%  80.20%  80.20% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
laboratorios de salud publica Porcentaje 93.10% 93.70% 90% Social
Observaciones: Se realiza autoevaluacion en el mes de junio, segin herramienta anexa a la Res 1619 de 2015 y se obtiene calificacion del 80,2%, por cuanto se mantiene la calificacion obtenida en el primer trimestre.
42R22  Poblacién afilada al Sistema de Seguridad Social ~ Anualizado 3 9830%  99%  10273% 7%  10297%  99%  10264% 9%  10234%  10015%  10273%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
en Salud Porcentaje 99.88% 101.61% 101.32% Social
Observaciones: Se cumplié la meta del indicador
42R23  Avance en la interoperabilidad con entidades del  Acumulado 3947  ND  60%  51% 5%  ©9540%  20%  °0%  48%  100% 4%  51%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
sector salud, utilizando plataformas digitales en Porcentaje 4.77% 18% 45% Social
los componentes o procesos priorizados
Observaciones: Para el segundo trimestre se define la ruta para atencion a victimas de incidentes viales, con el fin de fortalecer la oportunidad en la respuesta a eventos y asi disminuir la mortalidad en emergencias y desastres derivada de accidentes y siniestros viales, teniedo en cuenta que es la causa
que mas aporta al indicador (35% ); la Gerencia de seguridad vial adelanta las estrategias encaminadas a la reduccién de la mortalidad en siniestros viales.; se contimuan con la acciones de articulacién y fortalecmiento del CRUE, la coordinacién y regulacion del acceso a los servicios de
urgencias Yy la atencion en salud de la poblacion afectada en situaciones de emergencia o desastre, propende por aumentar la oportunidad en la gestién y asi disminuir la tasa de mortalidad. En la vigencia 2023 se alcanza tasa de mortalidad de 2 por cada 100.00 hab, donde se tiene met:
establecida de 3,5; teniendo en cuenta la tendencia, se podria inferir que el logro del indicador se acerca a la meta del cuatrenio, teniendo como precedente los fendmenos naturales que se presentan, la variabilidad y cambio climatico, que detonan situacione de urgencias, emergencia y
desastres en el territorio
42R24  Mortalidad por emergencias y desastres ~ Anualzado 313 370 35 2 370 35922% 370 31356% 360  13235% 060 2 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 1.03 1.18 2.72 Social
habitantes
Observaciones: Para el segundo trimestre se define la ruta para atencion a victimas de incidentes viales, con el fin de fortalecer la oportunidad en la respuesta a eventos y asi disminuir la mortalidad en emergencias y desastres derivada de accidentes y siniestros viales, teniedo en cuenta que es la causa
que mas aporta al indicador (35% ); la Gerencia de seguridad vial adelanta las estrategias encaminadas a la reduccién de la mortalidad en siniestros viales.; se contimuan con la acciones de articulacion y fortalecmiento del CRUE, la coordinacion y regulacién del acceso a los servicios de
urgencias Yy la atencion en salud de la poblacién afectada en situaciones de emergencia o desastre, propende por aumentar la oportunidad en la gestién y asi disminuir la tasa de mortalidad. En la vigencia 2023 se alcanza tasa de mortalidad de 2 por cada 100.00 hab, donde se tiene met:
establecida de 3,5; teniendo en cuenta la tendencia, se podria inferir que el logro del indicador se acerca a la meta del cuatrenio, teniendo como precedente los fenémenos naturales que se presentan, la variabilidad y cambio climatico, que detonan situacione de urgencias, emergencia y
desastres en el territorio
'42R25 Tasadesuiido = Anualizado 316 65 640  ND 640  12075% 640  ©9014% 640  8312%  ND  ND  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 5.30 7.10 7.70 Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
4.2R26 Incidencia de violencia intrafamiliar Anualizado 3,5,16 334.40 333 ND 333 333 333 ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Tasa por 100 mil 299.60 237.50 208.80 Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
4.2R27 Incidencia de violencia sexual Anualizado 3,5,16 85.60 84 ND 84 84 84 ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Tasa por 100 mil 76.80 86.40 90.40 Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
42R28  Porcentaje de Padres involucrados (Escala5a7)  Acumulado 316  4650%  50%  51% NP NA  48%  10625%  49%  10408% 5%  51%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Porcentaje NA 51% 51% Social
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Cadigo " o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;f;ﬂﬂe Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo AcU[nuIado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
42R29  Capital minimo Acumulado 3 -643,686 -320,358 .571,388.65 443,686 17.49% .373,686 74.45% -323,686 22.77% -571,388.65 .571,38865  SAVIASalud
Millones de -608,716 10.82% -442,671.18 62.17% -570,817.63 22.54% 22.36% 22.36%
pesos
42R30  Patrimonio adecuado Acumulado 3 797,147 -372,548 -619,570.60 597,147 23.47% 527,147 7551% 477,147 6690%  -619,570.60  -619,570.60  SAVIASalud
Millones de -750,212 11.05% -593,261.68 48.02% -583,082.63 50.42% 41.82% 41.82%
pesos
4.2R31 Cobertura de municipios y/o Distrito asistidos Acumulado 3 ND 80% 86.60% 9.40% 200.74% 39.60% 128.64% 69.80% 126.93% 88.60% 86.60% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
técnicamente en torno a cambio climatico y sus Porcentaje 18.87% 23.59% 50.94% 63.68% 88.60% 110.75% 110.75% 108.25% Social
efectos en salud
4.2R32 Capacidad de respuesta ante la atencion de los Acumulado 3,13 ND 80% 70% 20% 100% 40% 100% 60% 100% 60%  70% 73ec?taﬁ$ec?onmeaudﬁrcﬁcia
eventos asociados a crisis climatica en Porcentaje 20% 25% 40% 50% 60% 75% 75% 87.50% Social
emergencias y desastres
42R33 Incidencia de intoxicaciones por sustancias  Anualizado 3 44.80 44.70 ND 44.50 105.45% 45.10 120.59% 44.90 112.87% NA ND  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
quimicas Tasa por 100 mil 42.20 25% 37.40 50% 39.78 75% 75% 75% Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
42R34  Incidencia en ETA (enfermedades transmitidas por ~ Anualizado 3 22.50 2 10 22 162.96% 22 192.98% 22 115.42% 5.60 10 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
alimentos y agua) en la poblacion de los  Tasa por 100 mil 13.50 25% 11.40 50% 19.06 75% 100% 100% Social
municipios categoria 4,5y 6 habitantes
4.2R35 indice de Riesgo Calidad del Agua para consumo Anualizado 3,6 1.20% 1.19% ND 1.20% 85.71% 1.20% 85.71% 1.19% 70% N ND 7S%taasﬁonmegudﬁr@cia
humano (IRCA) urbano Porcentaje 1.40% 21.43% 1.40% 42.86% 1.70% 60.36% 60.36% 60.36% Social
Observaciones: Indicador Anual
42R36 Indice de Riesgo Calidad del Agua para consumo  Anualizado 36 39.80% 35% ND 39.80% 103.38% 38.20% 99.22% 36.60% 93.85% ~  ND  ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
humano (IRCA) rural Porcentaje 38.50% 25% 38.50% 49.81% 39% 73.27% 73.27% 73.27% Social
Observaciones: Indicador Anual
4.2R37 Incidencia de casos de malaria Anualizado 3 86.10 85.10 ND 85.80 77.16% 85.60 92.24% 85.40 78.36% ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 111.20 19.29% 92.80 42.35% 108.98 61.94% 61.94% 61.94% Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
4.2R38  Incidencia de casos de dengue Anualizado 3 57.60 56.60 ND 57.30 163.71% 57.10 286.93% 56.80 140.21% ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 35 25% 19.90 50% 40.51 75% 75% 75% Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
4.2R39 Incidencia de casos leishmaniasis Anualizado 3 77.10 76.10 ND 76.80 100.39% 76.60 112.81% 76.30 102.47% ND ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 76.50 25% 67.90 50% 74.46 75% 75% 75% Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
4.2R40 Cobertura de establecimientos de Acumulado 3 99% 99% 95.11% 20% 131.85% 50% 113.04% 80% 100.45% 87.04% 95.11% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
comercializacion y distribucion de productos Porcentaje 26.37% 26.64% 56.52% 57.09% 80.36% 81.17% 87.92% 96.07% Social
farmacéuticos, vigilados y controlados
4.2R41 Incidencia de leptospirosis Anualizado 3 1.90 1.89 ND 1.89 1,890% 1.89 54% 1.89 651.72% N ND 78%?taﬁ$eo?onmeaudﬁrotieccia
Tasa por 100 mil 0.10 25% 3.50 38.50% 0.29 63.50% 63.50% 63.50% Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
Departamento Administrativo de Planeacién - Gobernacion de Antioquia Pagina 77 de 104

Plan de Desarrollo Unidos por la Vida 2020-2023



Codi " g Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%‘:)r Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
42R42  Incidenciadebruceloss =~ Anuaizado 3 02 019  ND 019  100% 019 5% 019  475%  ND  ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Tasa por 100 mil 0.19 25% 0.20 48.75% 0.04 73.75% 73.75% 73.75% Social
habitantes
Observaciones: Indicador Anual
4.2R43  Establecimientos de interés sanitario vigilados y Acumulado 3 99% 99% 94% 16.70% 95.81% 42.30% 101.65% 1% 100% 86% 94% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
controlados en los municipios categoria 4,5,6 Porcentaje 16% 16.16% 43% 43.43% 1% 71.72% 86.87% 94.95% Social
42R44  Cobertura de municipios y/o Distrito asistidos  Acumulado 3,11,13 ND 80% 86.79% 10% 188.70% 39.60% 123.89% 69.80%  124.34%  8679%  86.79%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
técnicamente en torno a los efectos en salud Porcentaje 18.87% 23.59% 49.06% 61.33% 86.79% 108.49% 108.49% 108.49% Social
asociados a la calidad del aire
4.2R45  Municipios y/o Distritos con diagnostico de las Acumulado 3,10 ND 90% 75% NP 100% 40% 100% 70% 100% 70% 75% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
condiciones de trabajo y salud del trabajador del Porcentaje 12% 13.33% 40% 44.44% 70% 77.78% 77.78% 83.33% Social
sector informal
Observaciones: Se realiza acompafiamiento a 6 Municipios para orientar el abordaje integral por entornos saludables, de la poblacién laboral informal de los Municipios con diagnéstico de Salud y Trabajo de los trabajadores informales caracterizados en la plataforma @stat
4.2R46 Porcentaje de inscritos en programas ludicos, Acumulado 3,10 8.49% 13% 14.39% 8.50% 9.65% 9.50% 58.63% 11.50% 125.13% 14.39% 14.39% Indeportes Antioquia
recreativos o deportivos Porcentaje 0.82% 6.31% 5.57% 42.85% 14.39% 110.69% 110.69% 110.69%
Observaciones: De acuerdo con el avance los indicadores de producto, las participantes en los eventos se incluyen para el calculo del indicador de resultado, una vez finalice toda la ejecucién de actividades y eventos en la vigencia. Estas actividades que se desarrollas incluyen: "Celebracion del Dia
Mundial de la Actividad Fisica", "Festival de Homenaje a la Nifiez", "Fase subregional y Final de los Juegos Comunales y Campesinos"; la "Final Nacional de los Juegos Intercolegiados 2022", la "Fase subregional de los Juegos Escolares" y los "Seminarios Subregionales de Deporte
Formativo, Recreacion y Actividad Fisica". el avance reportado obedece a lo logrado en los afios 2020-2022.
42R47  Politca publica del sector del deporte, la  Acumulado 3,10 0% 100% 80% 10% 100% 50% 100% 80% 100% 80% 80% "~ Indeportes Antioquia
recreacion, la actividad fisica y la educacion fisica, Porcentaje 10% 10% 50% 50% 80% 80% 80% 80%

actualizada e implementada

Observaciones: Para este periodo, se realiza la radicaciéon del proyecto de ordenanza ante la Secretaria General e la Gobernacién con Nimero de radicado: 2023010175830 - Recibido Fecha de radicacion:25/04/2023 15:08:14 Asunto : COMUNICADO EXTERNO REMISION POR ORDENANZA ANEXO!
ACTUALIZAR PPD RDO 202303003030, En el segundo debate de la Asamble Departamental, se aprobé la actualizacion de la Politica Publica del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y la Educacion Fisica y se esta a la espera de la remision del proyecto de Ordenanza por parte dt
esta Corporacién para sancién por parte del Gobernador. Con referencia al plan de trabajo para la vigencia 2023, se continlia avanzando en el disefio de la implementacién de la Politica Publica por parte del asesor, presentando a la Oficina Asesora de Planeacién propuesta metodolégic:
en desarrollo del deporte, sin embargo, el avance se reportara una vez sea aprobada y sancionada la Ordenanza por parte del Gobernador.

Programa: 4.2.1 - Atencion primaria en salud: acercando los servicios sociales de salud a la poblacién antioqueia

INDICADORES DE PRODUCTO:

Estrategia de Atencion Primaria en Salud, Acumulado 3,17 ND 90% 70% 15% 100% 35% 100% 60% 100% 60% 70% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
articulada a los programas bandera del Plan de Porcentaje 15% 16.67% 35% 38.89% 60% 66.67% 66.67% 77.78% Social

Desarrollo Departamental

Municipios y/o Distrito con el modelo de Atencion ~ Acumulado 347  ND 8%  60%  10%  190%  30%  100% 0%  100%  50%  60% Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Primaria en Salud (APS) ajustado Porcentaje 19% 23.75% 30% 37.50% 50% 62.50% 62.50% 75% Social

Municipios y/o distrito con instrumentos con  Acumulado 317 0% 80% 65% 10% 120% 40% 100% 60% 100% 60% 65%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
intervencion en riesgos en el entorno laboral por Porcentaje 12% 15% 40% 50% 60% 75% 75% 81.25% Social

medio de la estrategia APS (atencion primeria en

Salud)

Programa: 4.2.2 - Mejoramiento de la situacion de salud de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.2.2P1 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Acumulado 3,11 ND 68% 62% 3.40% 214.71% 27.20% 163.60% 51% 112.75% 57.50% 62% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
(IPS) publicas, con implementacion de la ruta de Porcentaje 7.30% 10.74% 44.50% 65.44% 57.50% 84.56% 84.56% 91.18% Social
promocion y mantenimiento para la salud

422P2  Municipios ylo Distrito con la estrategia de  Acumulado 341  ND  30%  3280%  150%  5333%  1250%  8320%  2350%  11234%  32.80%  3280%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Ciudades, entornos y ruralidades (CERS) Porcentaje 0.80% 2.67% 10.40% 34.67% 26.40% 88% 109.33% 109.33% Social
implementadas
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Cadigo Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

: Nombre Indicador i Objetivos de . Logro Responsable
Indicador CSICHIO Desarrollo e Meta Plande  Acymulado Meta Meta Meta Logro Logro
) i Base Desarrollo Junio 2023
U. de Medida Sostenible Logro Logro Logro

4.2.2P3  Asesorias y asistencias técnicas en prevencion de Para Acumular 3,1 ND 40 37 17  21176% M9 8908% M9  100% 20 26 7Sm7retaasﬁonﬁie§udﬁrcﬁcia
enfermedades cronicas: infarto agudo de NUmero 36 106 119 Social
miocardio (IAM), diabetes mellitus tipo Il (DMTII) y
atencién para tabaquismo

4.2.2P4 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Acumulado 3,1 N 64%  60%  320%  250%  2560%  137.50%  48%  100%  59.20%  60% 73%?taﬁ$ec?onﬁeaudﬁr@cia
(IPS) publicas con asesoria en la implementacién Porcentaje 8% 35.20% 48% Social
de la ruta para la poblacién con riesgo o presencia
de cancer especificas de mama

4.2.2P5 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud  Acumulado 31 ND  65%  5840% 4%  200%  26.40%  127.27%  48.80%  100%  5647%  58.40%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
(IPS) publicas y privadas con asesoria en la Porcentaje 8% 33.60% 48.80% Social
implementacion de la ruta para la poblacion con
riesgo o presencia de cancer especificas en
menores de 18 afios

422P6 Empresas Sociales del Estado (ESE) de  Acumulado 3,510 60% 80% 80% 10% 40%  125% 8%  100% 8%  80% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
municipios con poblacién étnica con ruta integral Porcentaje 19% 50% 80% Social
de atencion en salud materno perinatal adaptada
e implementada

4.2.2P7 Instituciones Prestadoras de Serviciosza Qudﬁ K:urmadoi o 73 - WD - 1700%7 o E%i o 710%7  100% 740?  100% 77@ % 77% - E%i 78&%ta€$ec?onﬁieaudﬁr@cia
(IPS) con desarrollo de capacidades en Porcentaje 10% 40% 63% Social
lineamientos, guias, rutas y protocolos para
maternidad segura, infecciones de trasmision
sexual (ITS), planificacién familiar y otros

4.2.2P8  Implementacién del programa de prevencion y AnualizadT o 73 N 70%  4050% 5%  234%  30%  238%  55%  14545%  ND  40.50% 7Sec?taESec?onmeaudﬁrcE:cig
control de infecciones asociadas a la atencion en Porcentaje 11.70% 71.40% 80% Social
salud (IAAS), resistencia microbiana y consumo
de antibiéticos en instituciones de salud de alta y
media complejidad
Observaciones: Indicador Anual

4.2.2P9  Coberturas de vacunacion en el gﬁp& Eﬁoﬁ Anvalizado 3 9%  95%  3830%  95%  9284%  95%  8853%  95%  101.05%  ND  38.30% 78&%ta€$ec?onﬁieaudﬁr@cia
con SRP (Sarampion, rubeola, parotiditis) (triple Porcentaje 88.20% 84.10% 96% Social
viral)
Observaciones: Indicador Anual

4.2.2P10 Direcciones locales de salud y Empresas Sociales Acumulado 3 ND  100% 8%  25%  100%  50%  101.60%  75%  100% 8%  81% 7S%taasﬁonmeaudﬁrotieccia
del Estado (ESE) publicas con implementacion de Porcentaje 25% 50.80% 75% Social
los lineamentos de vigilancia y atencion de la
malnutricion por déficit o por exceso y
alimentacion saludable

4.2.2P11  Cumplimiento en la vigilancia centinela de Acumulado 3 ND  T0%  77.80%  20%  5555%  40%  8250%  60%  110%  66%  77.80% 73ec?ta§$e@onﬁe§udﬁr@ci;
enfermedad Sincitial- Infeccion Respiratoria Aguda Porcentaje 11.11% 33% 66% Social
Grave (ESI-IRAG)

4.2.2P12 Direcciones locales con desarrollo de capacidades Acumulado 3,10 34% 91% 70% 10% 40%  100% 77& T 7tT% - %%7 78&ta€8£0nﬁe§udﬁrot§:cié?
para viabilizar normatividad y lineamientos en Porcentaje 1% 40% 70% Social
salud y ambito laboral

4.2.2P13 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Para Acumular 3 34 75 e 18  10% 18  100% 24 0% 4 1 78%?taﬁ$ec?onﬁeaudﬁr@;cia
(IPS) con la estrategia de Instituciones Amigas de Numero 18 18 21 Social
la Mujer y la Infancia Integral (IAMI) implementada

4.2.2P14 Cumplimiento en el envio de las unidades de Anualizado 3 74% 95% ND 80% 8%  9176% 9%  9378%  ND  ND 7SeciretaESeaonme§ud7PrcE:ciéT
analisis de eventos de interés en Salud Publica Porcentaje 70% 78% 84.40% Social
Observaciones: Indicador Anual
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| Ci;dl%o Nombre Indicador Fg;rlr;zlie Objetivos de Linea Mot Plan do Teare Ano 2020 Ano 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 e
aCCacon Desarrollo S Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible SERl2023 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
4.2.2P15 Direcciones locales, Instituciones Prestadoras de Acumulado 3 94% 100% 88% 20% 61.50% 48% 89.58% 84% 104.76% 88% 88% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
servicios de salud y Entidades Administradoras de Porcentaje 12.30% 12.30% 43% 43% 88% 88% 88% 88% Social
Planes Beneficios inspeccionadas y vigilados
4.2.2P16 Procedimientos técnicos implementados en las Anualizado 3 96.70% 98% 25.30% 97% 131.86% 97.20% 86.73% 97.70% 88.13% 5% 25.30% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
pruebas realizadas para la vigilancia de los Porcentaje 127.90% 25% 84.30% 46.68% 86.10% 68.71% 69.99% 75.17% Social
eventos de Interés en salud publica y vigilancia y
control sanitario
4.2.2P17 Planes de intervenciones sociales ejecutados para Acumulado 2,3,5,10 0% 80% 62.50% NP 100% 33.33% 124.99% 66.66% 68.71% 58.30% 62.50% Secretaria Seccional dg Salud y Proteccion
las comunidades vulnerables con dificil acceso, Porcentaje 12.50% 15.63% 41.66% 52.08% 45.80% 57.25% 72.88% 78.13% Social

priorizadas del Departamento

Programa: 4.2.3 - Aseguramiento de la poblacién al sistema general de seguridad social en salud

INDICADORES DE PRODUCTO:

77%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social

4.2.3P1 Direcciones Locales de Salud y Empresas Acumulado
Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) Porcentaje
con presencia en el territorio inspeccionadas y
vigiladas

4.2.3P2  Poblacién atendida en salud con recursos del Para Acumular

departamento Numero

Programa: 4.2.4 - Autoridad sanitaria - gobernanza

INDICADORES DE PRODUCTO:

94% 25% 100%
25% 25%

68,644 23,750 111.61%
21,279 25%

21,375
21,361

100.07%

50%

19,237
18,859

102%

75%

3,160
82.04%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social

91.40%

101.56%

50%

75%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social

98.62%

71.78%

98.40%
96.38%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social

50%

111.11%

75%

100%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social

50%

111.11%

75%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social

103.33%

75%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social

4.2.4P1  Cumplimiento de los compromisos pactados en Anualizado
las asesorias y asistencias técnicas po la Porcentaje
Secrearia Seccional de Salud y Proteccion Social
Observaciones: Indicador Anual

4.2.4P2  Cumplimiento de los reportes, informes y otros, Anualizado
definidos en la norma que sean competencia de la Porcentaje
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia

4.2.4P3  Cumplimiento del Plan de Trabajo del Comité de Anualizado
Investigacion de la Secretaria Seccional de Salud Porcentaje
y Proteccion Social de Antioquia
Observaciones: Indicador Anual

4.2.4P4  Secretarias de Salud y Direcciones Locales de Anualizado
Salud asistidas técnicamente en la Porcentaje
implementacion de la Politica de Participacion
Social en Salud (PPSS)

4.2.4P5 Empresas Sociales del Estado (ESE) asistidas Anualizado
técnicamente en la implementacion de la Politica Porcentaje
de Participacion Social en Salud (PPSS)

4.2.4P6  Empresas Administradoras de Planes de Beneficio Anualizado
con (EAPB) asistidas técnicamente en la Porcentaje
implementacién de la Politica de Participacion
Social en Salud (PPSS)

4.2.4P7  Arquitectura empresarial definida y documentos Para Acumular

que guien la estrategia y den directrices para el
manejo departamental de la informacion en salud
basada en tecnologias de la informacion

Ndmero

ND 88% 107.99%
95.03% 25%
98.40% 100% 88.63%
88.63% 22.16%
ND 80% 6.25%
5% 1.56%
90.40% 90% 108.44%
97.60% 25%
96% 90% 104%
93.60% 25%
6% 60% 100%
60% 25%
1 NP NA
ND ND

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social
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Cadigo " o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

4.2.4P8  Acciones, instrumentos y servicios de informacion Para Acumular 3,9,17 3 12 14 3 133.33% 3 200% 3 100% 1 0 Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
implementados para el analisis, uso y divulgacion Numero 4 33.33% 6 83.33% 3 108.33% 116.67% 116.67% Social
de la informacion de manera periddica y
sistematica

4.2.4P9  Componentes priorizados de tecnologias de la Acumulado 3,9,17 ND 50% 37.22% 10% 88.30% 20% 104.35% 35%  78.40%  34.26%  37.22% 78%?taﬁ$ec?onﬁe§udﬁr@cia
informacion (T1) desarrollados, implementados y/o Porcentaje 8.83% 17.66% 20.87% 41.74% 27.44% 54.88% 68.52% 74.44% Social
articulados para el fortalecimiento del sistema de
informacion

4.2.4P10 Campaiias publicitarias implementadas Anualizado 317 97.50% 100% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 1%  50%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion

Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 79.25% 87.50% Social

4.2.4P11 Encuesta de valoracién del impacto de las Anualizado 3,17 ND 1 ND NP NA 1 0% 1 100% NA ND Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
campafias publicitarias implementadas Numero NA ND 0 0% 1 33.33% 33.33% 33.33% Social

4.24P12 |Incremento de los recursos financieros  Para Acumular 3,17 ND 35% 155.21% 8.75% 40.46% 8.75% 1,126.51% 8.75% 606.86% 0% 0% 78ec?taﬁ$ec?onme§udﬁrotiecci;
gestionados para la Secretaria Seccional de Salud Porcentaje 3.54% 10.11% 98.57% 291.74% 53.10% 443.46% 443.46% 443.46% Social
y Proteccion Social

4.2.4P13 Cumplimiento del Plan Integral de Capacitaciones Anualizado 3,17 ND 90% 105% 22.50% 100% 45% 96.67% 67.50% 223.70% 78% 105% Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
(PIC) Porcentaje 22.50% 25% 43.50% 49.17% 151% 74.17% 95.83% 99.17% Social

Programa: 4.2.5 - Fortalecimiento de la red de prestadores de servicios de salud

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.25P1 Visitas de verificacion de condiciones de Anualizado 3 100% 100% 30% 100% 100% 100% 100% 100% 127% ND 30% Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
habilitacion Porcentaje 100% 25% 100% 50% 127% 75% 75% 82.50% Social

4.25P2  Cumplimiento de investigaciones administrativas Anualizado 3 100% 100% 30% 100% 100% 100% 100% 100% 100% ND 30% Secretaria Seccional degudﬁr@cia
adelantadas en los términos de la Ley Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 75% 82.50% Social

4.2.5P3 Empresas Sociales del Estado priorizadas con Anualizado 3 100% 100% 65% 100% 100% 100% 100%  100%  100%  ND  65% 78ec?taﬁ$ec?onﬁe§ud7ﬁot§:ci;
recursos asignados y ejecutados para fortalecer la Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 75% 91.25% Social
red se servicios

4.2.5P4  Cumplimiento de las acciones definidas por el Acumulado 3,17 0% 100% 90.75% NP 100% 30% 252.40% 90% 98.27% 88.44% 90.75% Secretaria Seaonaegudﬁr@:ci;
Reglamento Sanitario Internacional Porcentaje 6.94% 6.94% 75.72% 75.72% 88.44% 88.44% 88.44% 90.75% Social

4.2.5P5 Oportunidad en la respuesta a las solicitudes de Anualizado 3,17 85.39% 90% 97.20% 87% 93.68% 88% 111.48% 8%  A11.24%  9740%  97.20% 78%?taﬁ$ec?onﬁe§udﬁrc@:cia
servicios de salud en el Centro Regulador de Porcentaje 81.50% 23.42% 98.10% 48.42% 99% 73.42% 98.42% 98.42% Social

emergencias y desastres y atenciones urgentes y
electivas (CRUE y CRAE)

4.25P6  Municipios y/o Distrito con sistema de Acumulado 3,17 86% 100% 85.70% 90% 63.44% 92% 93.15% 95% 90.21% 85.70% 85.70% Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
emergencias médicas implementado y auditado Porcentaje 57.10% 57.10% 85.70% 85.70% 85.70% 85.70% 85.70% 85.70% Social

Programa: 4.2.6 - Telesalud

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.2.6P1  Empresas Sociales del Estado (ESE) priorizadas Anualizado 3 0% 100% 5% 100% 0% 100% 5% 100% 125% ND 5% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
con servicios habilitados en modalidad de Porcentaje 0% 0% 5% 1.25% 125% 26.25% 26.25% 27.50% Social
telemedicina
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ICi;dl%o Nombre Indicador Fg;rlr;zlie Objetivos de Linea Mot Plan do Toaro Ano 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 e
accacol Desarrollo h I Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
" Sostenible Base esarrollo Junio 2023
U. de Medida Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
426P2  Centros de rehabiltacién virtual priorizados  ParaAcumuar 3 ND 2 1 NP NA__ 4 0% 4 400% NA NA Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
implementados Namero ND ND 0 0% 1 50% 50% 50% Social

Programa: 4.2.7 - Salud para el alma, salud mental y convivencia

Poblacion victima atendida en el departamento

Para Acumular
Ndmero

48,000

50,652

12,000
16,826

14,894
105.53%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social

Municipios asesorados y asistidos técnicamente
en salud mental y convivencia

Anualizado
Porcentaje

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social

Disefio metodoldgico con estrategia enfocada en
la reduccién del dafio y de para poblacién menor
de 14 afios, elaborado

Acumulado
Ndmero

ESE Carisma, ESE Hospital de Antioquia,
Escuela contra la Drogadiccion

Mujeres que solicitan teleapoyo sobre las distintas
formas de violencia y/o problemas en salud
mental, orientadas

Observaciones: Indicador Anual

Anualizado
Porcentaje

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social

Municipios y/o Distrito con estrategia de resiliencia
implementada

Observaciones: Indicador Anual

Anualizado
Porcentaje

133.33%

75%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social

Politica  departamental de salud mental
armonizada con la Politica integral para la
prevencion y atencion del consumo de sustancias
psicoactivas

Acumulado
Porcentaje

Programa: 4.2.8 - Fortalecimiento técnico, Administrativo y financiero de Savia Salud EPS

INDICADORES DE PRODUCTO:

12,000 135.64%
16,277 33.91%
100% 100%
100% 25%
0.10 100%
0.10 10%
100% 100%
100% 25%
25% 100%
25% 25%
NP NA
NA ND

140.22% 12,000

68.96% 2,655
100% 100%
50% 100%
100% 0.70
40% 0.70
100% 100%
50% 100%
200% 75%
50% 100%
98% NP
98% 100%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social

4.2.8P1

Endeudamiento

Acumulado

Millones de
pesos

-632,054

-308,726

-571,541.16

-362,054
-421,238.40

-40.51%

-0.40%

-571,541.16
18.72%

-571,541.16

18.72%

4.2.8P2

Capital Suscrito y Pagado

Acumulado

Millones de
pesos

Programa: 4.2.9 - Salud ambiental y factores de riesgo

221,852

81,852

INDICADORES DE PRODUCTO:

-432,054 104.76%
-422,536.30 64.80%
81,852 100%
81,852 36.89%

81,852

78.08% -312,054
65.20% -761,687.54
100% 181,852

36.89% 81,852

45.01%

36.89%

81,852
36.89%

SAVIA Salud

Campafias de informacién, educacién y
comunicacion en factores de riesgo del ambiente,
consumo (medicamentos y alimentos), vectores y
zoonosis

Acumulado
Ndmero

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social

Instituciones con fuentes emisoras de radiaciones
ionizantes y de la oferta de servicios de seguridad
y salud en el trabajo, que cumplen con la norma
de proteccion radioldgica y seguridad

Para Acumular
Ndmero

1 100%

1 25%
1,600 154.56%
2,473 27.48%

100%

50%
125.92% 2,500
62.46% 2,622

104.88%

91.59%

99.42%

106.50%

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social
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odi " i i Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
i Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

429P3 Planes de gestion integral de establecimientos ~ Acumulado 3 98% 9%  122.29%  21%  100%  48%  15521%  90%  10638%  103.30%  122.29%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
generadores de residuos hospitalarios y similares Porcentaje 21% 21.21% 74.50% 75.25% 95.74% 96.71% 104.34% 123.53% Social
requeridos, revisados y evaluados

429P4 Muestras analizadas para evaluar el indice de Anualizado 3,6 17,031 17,031 3,946 17,031 73.78% 17,031 90.26% 17,031 83.92% 1,805 3,946 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Riesgo de la Calidad del Agua para Consumo Numero 12,565 18.44% 15,373 41.01% 14,293 61.99% 64.64% 67.78% Social
Humano y Uso Recreativo

4.29P5 Acueductos vigilados, inspeccionados @y Anualizado 3,6 2,038 2,038 1,556 2,038 78.21% 2,038 95.09% 2,038 102.16% 620 1,556 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
controlados en los municipios Namero 1,594 19.55% 1,938 43.33% 2,082 68.33% 75.93% 87.41% Social

4.29P6  Acciones de control en vectores (fumigaciéon y/o  Para Acumular 3 124,755 499,020 432,814 124,755 108.10% 124,755 101.21% 124,755 93.92% 31,180 23,340 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
promocion de la salud) Numero 134,856 27.02% 126,262 52.33% 117,176 75.81% 82.06% 86.73% Social

4.2.9P7 Visitas a establecimientos de comercializacién y Acumulado 3 7,773 7,773 7,360 1,555 116.01% 3,886 100.72% 6,218 100.51% 6,743 7,360 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
distribucion  de  productos  farmacéuticos Namero 1,804 23.21% 3,914 50.35% 6,250 80.41% 86.75% 94.69% Social
inspeccionados, vigilados y controlados

429P8 Terminales terrestres, maritimas, aéreos y medios ~ Anualzado 3 12 12 10 12 10833% 12 10833% 12 11667% 4 10 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
de transporte vigilados y controlados de acuerdo Ndmero 13 25% 13 50% 14 75% 83.33% 95.83% Social
con los estandares sanitarios

4.29P9  Municipios y/o Distrito de categorias 4, 5y 6 Acumulado 3,11 ND 53 54 5 200% 21 123.81% 37 124.32% 50 54 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
capacitados en los efectos en salud relacionados Namero 10 18.87% 26 49.06% 46 86.79% 94.34% 101.89% Social
con la calidad del aire

4.29P10 Inspeccion, vigilancia y control realizadas a  ParaAcumular 3 25710 118871 66634 27,316  4508% 28912  5564% 30518  7654% 7,280 17,595 Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
establecimientos de  almacenamiento, Namero 12,313 10.36% 16,087 23.89% 23,359 43.54% 49.67% 56.06% Social

comercializacién y expendio de alimentos y
bebidas del sector gastronémico, incluido el
transporte de los mismos

Programa: 4.2.10 - Deporte y salud para la vida

INDICADORES DE PRODUC

4.2.10P1 Programas de -Por su salud muévase pues- en Acumulado 3,10 189 125 124 125 98.40% 125 99.20% 125 99.20% 124 124 Indeportes Antioquia
los municipios Numero 123 98.40% 124 99.20% 124 99.20% 99.20% 99.20%

Observaciones: El proceso de asesoria y acompafamiento institucional se extendera hasta el mes de diciembre de 2023 y la ruta estd compuesta por 4 momentos para la revision, exploracién, y activaciéon de los programas municipales de "Por su salud, muévase pues" en los 125 municipios de Antioqui:
Durante el periodo reportado los promotores subregionales avanzaron en el tercero de los 4 momentos planeados, logrando realizar 282 intervenciones entre asesorias y visitas.

4.2.10P2 Dotacion e implementacion de entornos Acumulado 3,10 180 70 30 7 71.43% 28 100% 49 61.22% 30 30 Indeportes Antioquia
saludables (Centros de promocién de la salud y NUmero 5 7.14% 28 40% 30 42.86% 42.86% 42.86%
parques activos saludables)
Observaciones: Para este periodo se celebra convenio con los 40 municipios seleccionados para asegurar la dotacion de los CPS. Se da inicio a la ejecucion del contrato y estima la entrega de los entornos saludables para el mes de octubre de 2023. El avance esta representado en la entrega de
entregaron 30 entornos saludables en los afio 2020-2022.

4.2.10P3 Mega eventos de actividad fisica realizados Acumulado 3,10 0 24 19 3 100% 10 90% 17 105.88% 18 19 Indeportes Antioquia
Numero 3 12.50% 9 37.50% 18 75% 75% 79.17%

Observaciones: Para este periodo se realiz6 la Celebracion del Dia Mundial de la Actividad Fisica con una participacion de 191.247 personas de 116 municipios. El avance esta representado en la realizacion de 18 megaeventos de actividad fisica en los afios 2020-2022 y 1 en lo trascurrido de 2023.
4.2.10P4 Municipios y/o Distrito acompafiados y asesorados Anualizado 3,10 140 125 0 125 96% 125 96.80% 125 90.40% 0 0 Indeportes Antioquia
en programas recreativos para los diferentes Numero 120 24% 121 48.20% 13 70.80% 70.80% 70.80%
grupos poblacionales
Observaciones: El proceso de asesoria y acompafiamiento institucional se extendera hasta el mes de diciembre de 2023. Durante el periodo los promotores subregionales en Recreacion realizaron visitas a 17 municipios ajustando 100 en todo el proceso. Para cumplir con la primera etapa de la ruta de
asesoria. En el mes de Julio de dara inicio a la segunda etapa del proceso.
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Cadigo

Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculo Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
; Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— —_—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
4.2.10P5 Apoyo en la dotacion e implementacion de Acumulado 3,10 0 50 36 7 128.57% 27 100% 50 72% 36 36 Indeportes Antioquia
material recreativo NUmero 9 18% 27 54% 36 72% 72% 72%
Observaciones: En vigencias anteriores, se entregaron 36 dotaciones. Para el periodo no se cumple con la meta programada. Esta pendiente la publicacion de la circular para la convocatoria de cofinanciaciéon que permitira que los municipios de Antioquia se postulen para las 14 dotaciones de
implementacion recreativa que se ofertaran este afio. Se estima su publicacién para la primera semana del mes de julio de 2023. El avance esta representado en la entrega de dotacién e implementacion de material recreativo a los municipios en los afios 2020-2022.
4.2.10P6 Eventos recreativos en los municipios apoyados Acumulado 3,10 0 81 62 10 180% 33 106.06% 47 121.28% 57 62 Indeportes Antioquia
Numero 18 22.22% 35 43.21% 57 70.37% 70.37% 76.54%
Observaciones: Para este periodo se realizaron 5 eventos: Festivales de Homenaje a la Nifiez: Unidos por la Nifiez en una Aventura de Juegos y Amor en Familia. Este evento operé con 6 sedes municipales en los municipios de Chigorodo, Bricefio, Concepcién, Barbosa, Vegachi y Santa Barbara y final
con un encuentro departamental en el Municipio de San Pedro de los Milagros. Asi mismo, se realizaron 4 Seminarios Subregionales de Deporte Formativo, Recreacion y Actividad Fisica: Subregion del Suroeste, en el municipio de Ciudad Bolivar con la participacion de 154 personas;
Subregiones de Norte y Bajo Cauca, en el municipio de Yarumal con 35 participantes; Subregion de Occidente en el municipio de Santa Fe de Antioquia con 24 participantes; Subregion de Oriente en el municipio de Guarne con 20 participantes. Los 57 eventos recreativos restantes fuero
logrados en los afios 2020-2023.
4.2.10P7 Municipios y/o Distrito acompafiados y asesorados Anualizado 3,10 140 125 0 125 75.20% 125 91.20% 125 99.20% 0 0 Indeportes Antioquia
en programas de deporte formativo Numero 94 18.80% 114 41.60% 124 66.40% 66.40% 66.40%
Observaciones: El proceso de asesoria y acompafiamiento institucional se extendera hasta el mes de diciembre de 2023 y la ruta estd compuesta por 4 visitas a los 125 municipios de Antioquia, donde se evaluaran las condiciones y el estado de cada programa municipal. Durante el periodo los promotor
subregionales visitan 56 municipios. De esta manera, a la fecha se ha logrado realizar 151 intervenciones entre asesorias y visitas. El logro se reporta una vez llevado a cabo el 100% de la ruta.
4.2.10P8 Implementacién en deporte formativo entregada Acumulado 3,10 0 125 92 10 100% 50 108% 90 102.22% 92 92 Indeportes Antioquia
Numero 10 8% 54 43.20% 92 73.60% 73.60% 73.60%
Observaciones: Durante el periodo no se presenta avance fisico, se realizan gestiones para la contratacién de los implementos formativos. El avance esta representado en la Implementacion en deporte formativo entregada afios 2020-2022.
4.2.10P9 Eventos realizados en deporte formativo en los Acumulado 3,10 ND 70 51 4 0% 26 88.46% 48 100% 48 51 Indeportes Antioquia
municipios Numero 0 0% 23 32.86% 48 68.57% 68.57% 72.86%
Observaciones: Para esta vigencia se han realizado 4 Seminarios Subregional de Deporte Formativo, Recreacion y actividad Fisica: Suroeste, en el municipio de Ciudad Bolivar entre el 17 y 19 de mayo de 2023 participacién de 154 personas, Subregiones de Norte y Bajo Cauca, en el municipio de Yaru
con 46 participantes, Subregion de Occidente en el municipio de Santa Fe de Antioquia con 29 participantes y Subregion de Oriente en el municipio de Guarne con 37 participantes.Los 48 son restantes obedecen a logro de las vigencias 2021 y 2022.
'4.210P10 Participantes en juegos de deporte social  ParaAcumular 340 10535 200,000 100,091 50,000  1197% 50,000  6458% 50,000  9622% O 13707  IndeportesAntioquia
comunitario Numero 5,984 2.99% 32,289 19.14% 48,111 43.19% 43.19% 50.05%
Observaciones: . Participantes en: . *Fase Subregional de los Juegos Comunales y Campesinos en las siguientes sedes municipales: 1. ltuango - Subregiones Norte y Bajo Cauca 2. Uramita - Subregién Occidente 3. San Carlos - Subregién Oriente 4. Chigorodé - Subregién Uraba 5. Barbosa - Subregion
Valle de Aburra 6. Amalfi - Subregiones Nordeste y Magdalena Medio 7. Betulia - Subregién Suroeste, participacion de 3.317 deportistas y persona de apoyo de las delegaciones municipales.. * Final Nacional de los Juegos Intercolegiados de 2022 en deporte individuales, con una
participacion de una delegacion del Departamento de Antioquia compuesta por 231 personas. . * Final Departamental de los Juegos Comunales y Campesinos en el municipio de Frontino con una participaciéon de 1.195 deportistas y personal de apoyo de las delegaciones municipales.. ¢
Juegos Escolares con la realizacién de 7 fases subregionales en Norte y Bajo Cauca, Nordeste y Magdalena Medio, Subregién Occidente, Subregion Valle de Aburra, Subregion Suroeste, Subregién Uraba y Subregion Oriente. En estos eventos se tuvo la participacion de 8.964 entre
deportistas y personal de apoyo de las delegaciones municipales.
'4.2.10P11 Establecimientos educativos participantes en los ~ Acumulado 34 123 1400 1360 1,400 4% 1200  107.83% 1,300 10462% 1,360 1,360 IndeportesAntioguia
Juegos del Sector Educativo Numero 462 33% 1,294 92.43% 1,360 97.14% 97.14% 97.14%

Observaciones: Durante el periodo, finalizé la Fase Subregional de los Juegos Escolares en la que se logré un participacion de 8.964 personas entre deportistas y personal de apoyo de las delegaciones municipales. De esta manera, se esta realizando la validacién de los establecimientos educativos que
participaron en esta fase subregionales para poder determinar si en este evento se cuenta con nuevas participaciones. El resultado se podra ver reflejado en el siguiente periodo. El avance de la ejecucién obedece a los Establecimientos educativos participantes en los Juegos del Sector
Educativo en el periodo 2020-2022.

Programa: 4.2.11 - Unidos para la respuesta integral en salud frente a COVID-19

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.2.11P1  Municipios y/o Distrito capacitados en atencién en Para Acumular 3 0% 100% 521.20% 50% 200% 25% 400% 15% 1,184% 89.60% 54% Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
salud como respuesta a la pandemia COVID-19 Porcentaje 100% 100% 100% 200% 177.60% 377.60% 467.20% 521.20% Social

4.211P2  Municipios y/o Distrito priorizados y beneficiados ~ ParaAcumular 3147 0%  100%  356.80%  50%  200%  25%  400%  15%  104533%  NA  NA  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
con la entrega de elementos de proteccion Porcentaje 100% 100% 100% 200% 156.80% 356.80% 356.80% 356.80% Social
personal para la atenciéon del COVID-19 en el
Departamento
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odi o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
ch?dlgo Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
aocacol Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
42.11P3  Municipios y/o Distrito priorizados y beneficiados ~ ParaAcumular 39 0%  100%  31840%  50%  200%  25%  400%  15%  78933%  NA  NA  Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
con la entrega de insumos hospitalarios Porcentaje 100% 100% 100% 200% 118.40% 318.40% 318.40% 318.40% Social
(medicamentos y dispositivos médicos, equipos
biomédicos, dotacién) para la atencién del
COVID-19 en el Departamento
42.11P4 Equipos de respuesta inmediata ERI conformados ~ ParaAcumular 347 0%  100%  300%  50%  200%  25%  400%  15%  66667% NA  NA  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Porcentaje 100% 100% 100% 200% 100% 300% 300% 300% Social
4211P5 Municipios y/o Distrito  priorizados con  ParaAcumular 317 0%  100%  130%  35%  28571%  30%  100% 2% 0%  NA  NA Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
interconexién  para acciones especificas  en Porcentaje 100% 100% 30% 130% 0% 130% 130% 130% Social
COVID-19
42.11P6 Estandares de calidad de los Laboratorios  Acumulado 347 0%  100%  100%  40%  250%  70%  14286%  90%  ND  100%  100%  Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
certificados para la atencién del COVID-19 Porcentaje 100% 100% 100% 100% NA ND 100% 100% Social
(incluye LDSP) verificados y cumplidos
4211P7 Llamadas con teleorientacion canalizadas en  ParaAcumular 347 0 45000 573334 22500  115016% 13500  228147% 675  97.01%  NA  NA  Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
COVID-19 call center #774 Numero 258,787 575.08% 307,999 1,259.52% 6,548 1,274.08% 1,274.08% 1,274.08% Social
Componente: 4.3 - Mana Plus: Seguridad alimentaria y nutricional para Antioquia
INDICADORES DE RESULTADO:
43R1  Prevalencia de Inseguridad Alimentaria y  Acumulado  1,2,3,10,12,17  27.90%  2690%  29.06%  27.90% ND  27.20% ND  2690%  9257%  2006%  29.06%  Secretaria de Inclusién Social y Familia
Nutricional en los hogares (moderada + severa) Porcentaje ND NA 0% 29.06% 92.57% 92.57% 92.57%
43R2  Prevalencia de riesgo de retraso en talla en  Acumulado 1,23  27.70%  2570%  ND  27.70%  ND  2670% ND  2570%  ND  ND  ND  Secretariade Inclusién Social y Familia
menores de 2 afios Porcentaje ND NA 0% ND 0% 0% 0%
43R3  Prevalencia de riesgo de desnutricion aguda en  Acumulado 1,23  740%  510%  ND  740%  ND  610%  ND  510% ND  ND  ND  Secretariade Inclusién Social y Familia
menores de 5 afios Porcentaje ND NA 0% ND 0% 0% 0%
43R4 Prevalencia de exceso de peso en escolares de 5 Acumulado 1,23 2590%  2490%  ND  2590% ND  2420% ND  2490%  ND  ND  ND  Secretariade Inclusién Social y Familia
a 13 afios Porcentaje ND NA 0% ND 0% 0% 0%
43R5  Porcentajie de agricultores familiares que  ParaAcumular 1,2,10,12,13,7 0%  20%  364.58% 3%  10466.67%  M%  43273% 8%  5540%  042%  0.09%  Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
participan en los mercados identificados a nivel Porcentaje 314% 1,570% 47.60% 1,808% 2.77% 1,821.85% 1,822.45% 1,822.90%

local y regional
Observaciones: Parajunio /23 el % de agricultores de ACFC que participaron en los mercados identificados a nivel locar y regional fue del 0,09 % teniendo como base el numero de productores identificados en las EVAS para el afio 2022 de 247.650

Programa: 4.3.1 - Gestion territorial de la seguridad alimentaria y nutricional

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.3.1P1  Circuitos cortos de comercializacién creados y  Para Acumular 1 5 10 34 NP NA 4 100% 6 150% 8 13
fortalecidos Namero ND ND 4 40% 9 130% 210% 340%

Observaciones: Reportado por FAO: 13 circuitos cortos: chigorodd, Fredonia 2, Guane 4, Jerico 1, Salgar 1, Turbo 3, Yarumal 1, con una participacion de 136 productores de ACFC

4.3.1P2  Sistemas productivos de agricultura campesina  Para Acumular 12 473 200 3,952 30 10,476.67% 100 519% 70 252.86% 25 88 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
familiar 'y comunitaria con acompafiamiento NUmero 3,143 1,571.50% 519 1,831% 177 1,919.50% 1,932% 1,976%
técnico y tecnificacion
Observaciones: tarso
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Cadigo " ‘e Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Indica%or Nombre Indicador Fg;:zlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
4.3.1P3  Nuevos emprendimientos productivos que  ParaAcumular 10 0 30 490 NP NA 20 2,290% 10 20 o0 0 78@taﬁde?gricﬁraﬁe§roﬁumil
vinculan la mujer rural y jévenes a la agricultura Ndmero ND ND 458 1,526.67% 32 1,633.33% 1,633.33% 1,633.33%
campesina, familiar y comunitaria
4.3.1P4  Proyectos Pedagoégicos productivos (PPP) que  Para Acumular 12 450 222 614 NP 100% 122 466.39% 100 0% 10 0 78@taﬁde?gricﬁjraﬁe§mﬁu§
vinculan a los jovenes rurales en iniciativas Ntmero 35 15.77% 569 272.07% 0 272.07% 276.58% 276.58%
familiares, comunitarias y campesinas, en las
areas de tecnologias (TICs) enfocadas al sector
agropecuario, forestal, silvopastoriles, pastos y
forrajes
4.3.1P5 Campafas orientadas a la disminucion de  Para Acumular 13 0 6 5 NP 100% 3 100% 2 50% 0 0 7Sec?tagde7gricmraﬁe§rollo7|2u§
pérdidas de alimentos desde los procesos de Numero 1 16.67% 3 66.67% 1 83.33% 83.33% 83.33%
produccion hasta la comercializacion
4.3.1P6  Alianzas para el fortalecimiento de los sistemas Para Acumular 17 0 1 3 NP 100% 1 100% 1 NA NA  NA 78%?taﬁde?gricﬂlraﬁe§rolloﬁ?urail
agroalimentarios con un enfoque de ciudad de Ndmero 2 200% 1 300% 0 300% 300% 300%
region (Alianza por el Buen Vivir)
4.3.1P7  Plan departamental de bioagricultura formulado Para Acumular 17 0 1 0 NP NA NP ND NP NA NA 0 7Sec?tagde7gricmraﬁegrollo7|2ua
Numero ND ND ND ND 0 0% 0% 0%

Observaciones: Se incluyo como un compomente de la Politica de Crecimiento Verde, se encuentra pendiente de aprobacién en la Asamblea

4.3.1P8  Alianzas para el Fortalecimiento de circuitos viales =~ Para Acumular 17 0 1 1 NP 100% NP ND NP NA NA NA Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
productivos que mejoren la productividad y la NUmero 1 100% 0 100% 0 100% 100% 100%
comercializacién Agropecuaria

Programa: 4.3.2 - Produccion y distribucién sostenible y sustentable de alimentos

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.3.2P1 Unidades de produccion agricolas implementadas Para Acumular  1,2,3,10,12,13 10,768 10,000 12,789 NP 100% 3,467 156.45% 3,467 82.84% 877 732 Secretaria de Inclusién Social y Familia
Ndmero 2,884 28.84% 5,424 83.08% 2,872 111.80% 120.57% 127.89%

Programa: 4.3.3 - La gobernanza como estrategia territorial para la Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.3.3P1 Municipios y/o Distrito que implementan el plan Para Acumular  1,2,3,10,12,17 0 125 119 20 245% 40 100% 40 55% 0 8 Secretaria de Inclusion Social y Familia
departamental de seguridad alimentaria 'y Numero 49 39.20% 40 71.20% 22 88.80% 88.80% 95.20%
nutricional

Programa: 4.3.4 - Ambientes alimentarios saludables y sustentables

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.3.4P1  Municipios y/o Distrito en los que desarrollan Para Acumular 1,2,3,10,12 0 125 125 20 150% 40 107.50% 40 100% 9 3 Secretaria de Inclusion Social y Familia
estrategias para la transformacion de ambientes Ntmero 30 24% 43 58.40% 40 90.40% 97.60% 100%
saludables

Programa: 4.3.5 - Proteccion social para la garantia del derecho humano a la alimentacion saludable
INDICADORES DE PRODUCTO:

4.3.5P1 Cupos atendidos en el programa de Anualizado 1,2,4,12 272,417 291,487 299,447 291,487 102.93% 291,487 104.20% 291,487 104.23% 290,792 299,447 Secretaria de Inclusién Social y Familia
complementacion alimentaria (PAE) Numero 300,027 25% 303,738 50% 303,814 75% 99.94% 100%
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Aiio 2020 Aiio 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Responsable

Cadigo . Forma de ot
- Nombre Indicador i Objetivos de Li Logro
n
Indicador Calculg Desarrollo Base: M;::r':‘(::lge Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
435P2 Comités conformados y activos de las Anualizado 410,17 4,069 4,000 3,113 4,000 77.60% 4,000 100.68% 4000  9793% 1754 3113 Secretaria de Inclusion Social y Familia
instituciones educativas donde opera el programa Numero 3,104 19.40% 4,027 44.40% 3,917 68.88% 79.84% 88.34%
de alimentacion escolar de los 117 municipios del
departamento
4.3.5P3  Cupos atendidos en el curso de vida Anualizado 1,2,3,5,10,12 214,908 200,000 163,495 200,000 100% 200,000 132.58% 200,000 100% 145128 163,495  Secretaria de Inclusion Social y Familia
Ndmero 200,000 25% 265,156 50% 200,000 75% 93.14% 95.44%
435P4  Municipios y/o Distrito atendidos en inseguridad ~ Acumulado  1,2,3,5,10,12 0 125 125 80 156.25% 82 152.44% 125 100% 125 125 Secretaria de Inclusion Social y Familia
alimentria para emergencia Numero 125 100% 125 100% 125 100% 100% 100%

Programa: 4.3.6 - Ciencia, tecnologia e innovacién para el sistema alimentario y nutricional

INDICADORES DE PRODUCTO:

4.3.6P1 Municipios y/o Distrito implementados y activos en Para Acumular 1,2,3,5,10,12 0 125 125 20 200% 40 127.50% 40 70% 4 2 Secretaria de Inclusion Social y Familia
el observatorio de Seguridad Alimentaria y Numero 40 32% 51 72.80% 28 95.20% 98.40% 100%
Nutricional (ODSAN)

Componente: 4.4 - Es el momento de la movilidad saludable, segura y sostenible en Antioquia
INDICADORES DE RESULTADO:

4.4R1 Mortalidad en accidentes de transporte Anualizado 3,11 13.50 12 5.98 13 130.94% 12.60 100.16% 12.30 83.56% 3.32 5.98 Gerencia de Seguridad Vial
Tasa por 100 mil 9.93 25% 12.58 50% 14.72 70.89% 95.89% 95.89%
habitantes
Observaciones: Con base en el informe preliminar de la ONSV con fecha de corte a 31/05/2023
44R2  Lesiones personales no fatales en incidentes de  Anualizado 31 76 73 NDO 75 31759% 7420 24044% 7360  184%  ND  ND  Gerenciade Seguridad Vial
transito Tasa por 100 mil 23.62 25% 30.86 50% 40 75% 75% 75%
habitantes
Observaciones: A Junio 2023 no se ha generado el reporte preliminar de lesionados por parte del ONSV
4.4R3  Porcentaje de personas tienen discapacidad por  Acumulado 3,10,11 19.30% 19% 19%  19.30%  100%  19.20%  100%  19.40%  10053%  19%  19%  Gerenciade Seguridad Vial
un incidente vial (vehiculos y motocicletas) Porcentaje 19.30% 98.45% 19.20% 98.96% 19% 100% 100% 100%
Observaciones: PcDoV 2019
4.4R4 Implementaciéon de ruta de atenciéon a victimas Para Acumular 3,4,10 0% 80% 80% 10% 100% 20% 0% 30% 66.67% o EF% - 70%7 ~ Gerencia dgeguiridaﬁali o
viales Porcentaje 10% 12.50% 0% 12.50% 20% 37.50% 100% 100%

Programa: 4.4.1 - Fortalecimiento institucional para el liderazgo de la movilidad

4.41P1  Plan Departamental de Seguridad Vial, formulado Acumulado 3,411 0 1 1 NP NA 1 100% 1 100% 1 1 Gerencia de Seguridad Vial
Numero NA ND 1 100% 1 100% 100% 100%
4.4.1P2  Plan Departamental de Seguridad Vial — Fase 1, Para Acumular 3,4,11 0%  100%  100% NP NA 0%  100%  40%  100%  S0% 0%  Gerencia dgeguiridamali o
implementado Porcentaje ND ND 10% 10% 40% 50% 100% 100%

Observaciones: En proceso de actualizacion a partir de los nuevos lineamientos del PNSV 2022-2031

44.1P3  Gestion y liderazgo de comités y Consejos de  Anualizado 3,11 3 3 - 2 3 0% 3 0% 3% 0% 2 2 Gerenciade Seguridad Vial
Seguridad Vial Numero 3 25% 3 50%
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| Ci;?m%o Nombre Indicador Fg;rly;zlie Objetivos de Linea Mot Plan do Teare Ano 2020 Ano 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 FromeniEhih
arieacon Desarrollo Base Sl Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Observaciones: 3 foro se realizara de finales de septiembre
4.4.1P4  Municipios y/o Distrito asesorados y asistidos en la Acumulado 3,11 61 74 83 NP NA 66 112.12% 74 100% 74 83 Gerencia de Seguridad Vial
actualizacion y formulacion de planes locales de Ndmero NA ND 74 100% 74 100% 100% 112.16%
seguridad vial
4.41P5  Municipios y/o Distritos asesorados y asistidos Acumulado 3,4,11 65.90% 80.20% 82.02% NP NA 70.33% 98.39% 74.73% 100% 74.73% 82.02% Gerencia de Seguridad Vial
técnicamente para el fortalecimiento e Porcentaje NA ND 69.20% 86.28% 74.73% 93.18% 93.18% 102.27%

implementaciéon de los Comités Locales de
Seguridad Vial

Programa: 4.4.2 - Gestion del comportamiento humano seguro en las vias

INDICADORES DE PRODUCTO:

80.87%

44%

124%

107.69%

89.74%

121.24%

111.13%

67.42%
112.36%

67.42%
112.37%

333.33%

100%

142.86%

100%

4.4.2P1  Percepcion media y alta del riesgo vial, en la Acumulado 3 0% 80% NA
encuesta de Calidad de Vida 2022 Porcentaje

4.4.2P2 Instituciones educativas con planes escolares de  Para Acumular 3,4 0 115 96
movilidad desarrollados Ndmero

4.4.2P3 Instituciones educativas  priorizadas con Acumulado 3,4,11 0 50 62
intervencion en sefializacién y caminos seguros Numero

4.42P4 Campafa dirigida a usuarios vulnerables y Acumulado 3,4,11 0 1 1
expuestos: peatones, ciclistas y moteros Ndmero
realizadas

4.4.2P5 Catedra de Seguridad Vial disefiada e Acumulado 3,4,11 0 1 1
implementada Numero

4.42P6  Municipios y/o Distrito con convenio de regulacion Acumulado 3,11 44.50% 60% 67.42%
y control Porcentaje

4.4.2P7  Municipios y/o Distrito dotados con elementos Acumulado 3,11 0 10 10
para regulacion y control Ndmero

4.4.2P8  Actores viales capacitados en protocolos y buenas Para Acumular 3,1 0 5,000 7,470
practicas de prevencion del riesgo biolégico Ndmero

Programa: 4.4.3 - Atencion a victimas viales de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

NA NP
ND 0%
NA 40
ND 12
100% 15
4% 22
100% 1
25% 1
100%
25%
NA 50%
ND 53.85%
NA 3
ND 10
526.80% 1,500
52.68% 4,521

301.40%

143.10%

149.40%

149.40%

149.40%

Gerencia de Seguridad Vial

4.43P1 Linea de Seguridad Vial implementada en el Acumulado 3 0 1 0
Sistema de Informacién de Gobierno de Antioquia Numero
(SIGOB)

4.4.3P2  Ruta de atencion integral a victimas de Incidentes Acumulado 3 0 1 1
Viales, disefiada y socializada Ndmero

Observaciones: Se realizé socializacion en el Foro Subregional de Seguridad Vial el dia 23/03/2023

NA NP
ND 0

NA 1

ND

Gerencia de Seguridad Vial
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Linea Estratégica: 5 - Nuestra Gobernanza

Indicadores de Producto - Resumen estratégico

Vigencia 2020 Vigencia 2021 Vigencia 2022 Marzo 2023 Junio 2023 Indicadores de Producto en el Seguimiento

Cumplimiento
de la Planificacion

93.8% 90.8% 92.9% 87.6% 85.8%

Dic 2020 Dic 2021 Dic 2022 Mar 2023 Jun 2023 Total
Indicadores

Avance sobre las
metas Cuatrienales

28.4% 60.1% 81.3% 85.1% 87.7% Indicadores Agregados

Cumplimiento de la Planificacién y Avance sobre las Metas cuatrienales
Indicadores de Producto

5.1-Agenda Antioquia 2040 5.3-Buen gobierno de cara a la ciudadania 5.5-Fortalecimiento organizacional 5.7-Gobierno Digital
5.2-Ciudadania activa y accion colectiva 5.4-Transparencia y probidad

5.6-Fortalecimiento de la infraestructura, el sistema de seguridad y
gestion ambiental institucional

Componentes de la Linea Estratégica
B Cumpl. Dic 2020 M Cumpl. Dic 2021 B Cumpl. Dic 2022 M Cumpl. Mar 2023 B Cumpl. Jun 2023 Avance Dic 2020 M Avance Dic 2021 M Avance Dic 2022 M Avance Mar 2023 B Avance Jun 2023

NOTA TECNICA: Marzo y Junio 2023 utilizan una Planificacién proyectada para el calculo del cumplimiento
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odi Fc] Aio 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
| Cd?d'%o Nombre Indicador Fg;’.';ﬂlie Objetivos de i i Bl G Logro no ho ho ar un Responsable
el Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
X Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
Componente: 5.1 - Agenda Antioquia 2040
INDICADORES DE RESULTADO:
'54R1  Plan Estratégico para Antioquia 2040 formulado ~ ParaAcumular  1,510,16,7 0%  100% 8%  10%  100%  30%  6667%  40%  100% 5%  10%  Departamento Administrativo de Planeacion
Porcentaje 10% 10% 20% 30% 40% 70% 75% 85%

Observaciones: Se avanzo en la consolidacion de las rutas estratégicas y con ello la definicion de 20 megas claves sobre los retos y apuestas de Antioquia al 2040 y la consolidacién de los contenidos técnicos para orientar la planificacion en el departamento en ejercicios como los planes de desarrollo
locales y/o de indole privado con la transferencia de conocimiento sobre la Agenda 2040.

Programa: 5.1.1 - Agenda Antioquia 2040

INDICADORES DE PRODUCTO:

Asesoria y asistencia técnica para la construccion Para Acumular 16 ND 4 9 NP NA 1 300% 2 200% 1 1 Departamento Administrativo de Planeacion
del Plan Estratégico Antioquia 2040 NUmero ND ND 3 75% 4 175% 200% 225%

Observaciones: Se participd en el Congreso Smart City Latam en México y en el Congreso Smart City en Bogota en donde se brindd asesoria sobre las agendas prospectivas en Antioquia para representantes de gobiernos y academia de América Latina . Por otro lado, también la Agenda 2040 particip6 e
congreso de CIDEU en Mendoza, Argentina reconociendo la estrategia de didlogo que ha consolidado este plan. De manera paralela y como parte de la estratategia de divulgacion se avanza en la socializacién en diferentes municipios del territorio através de la accion EXPO 2040. Lo
anterior, con el fin de generar posicionamiento de la vision 2040 y de este plan estratégico como una innovacion en planificacion el territorio.

Programa: 5.1.2 - Participacion ciudadana para la agenda Antioquia 2040

INDICADORES DE PRODUCTO:

Campafias para la movilizacién de la Agenda Acumulado 16 0 4 4 1 100% 2 100% 4 100% 4 4 Secretaria de Participacién y Cultura
Antioquia 2040 realizadas Namero 1 25% 2 50% 4 100% 100% 100% Ciudadana

Observaciones: Se trabaja en las campafias de didlogo social participativo y constructivo para la movilizaciéon de la agenda 2040, logrando la localizacion en los planes estratégicos en la incidencia de las politicas publicas en todo el territorio Antioquefio. Igualmente se contintia en el territorio con la
socializacion de la Vision de la Agenda Antioquia 2040 en diferentes escenarios participativos. Se ha desarrollo la campania: "El futuro de Antioquia esta en tus manos", "EXPO Agenda Antioquia 2040" que han permitido un alcance mayor en el posicionamiento de la vision Antioquia 2040
diferentes canales, ademas de la estrategia realizada con la Universidad Pontificia Bolivariana, en donde mas de 1000 estudiantes de la Facultad de Disefio y Arquitectura propusieron desde sus profesiones proyectos en diferentes regiones del departamento en el marco de la Agenda.

Plataforma participativa implementada Acumulado 16 0% 100% 100% 25% 100% 75% 133.33% 100% 100% 100% 100% Secretaria de Participacién y Cultura
Porcentaje 25% 25% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Ciudadana

Observaciones: Se da la implementacién de la plataforma participativa para la construccion colectiva de la Agenda 2040 en el Territorio, a través de la pagina web www.agendaantioquia.com y de las diferentes redes sociales que permiten la interaccion con los diferentes ciudadanos de forma continua.
Didlogos Ciudadanos para la concertacion y  Acumuado 16 o 1w 1 20 5% 1 100% 70 100% 70 70 Secretariade Participaciény Cultura
seguimiento de la agenda 2040 realizados Namero 10 14.29% 70 100% 70 100% 100% 100% Ciudadana

Observaciones: Se continua con la vinculacion de didlogos en el territorio antioquefio con la participacion de mas de 49 mil antioquefios en las diferentes rutas en mas de 1500 talleres en los 125 municipios de Antioquia en el ejercicio de didlogo social, diverso, incluyente y constante, con nuestra gente y
sus instituciones, para la construccion de una visién y de una ruta de trabajo compartida. Una de las estrategias en el territorio se ha desarrollo la campafia: " El futuro de Antioquia esta en tus manos™, ""EXPO Agenda Antioquia 2040™ que han permitido un alcance mayor en el
posicionamiento de la vision Antioquia 2040 en diferentes canales, ademas de la estrategia realizada con la Universidad Pontificia Bolivariana, en donde mas de 1000 estudiantes de la Facultad de Disefio y Arquitectura propusieron desde sus profesiones proyectos en diferentes regiones
departamento en el marco de la Agenda. Igualmente, también participamos en el lanzamiento del SESA- El Sistema de Educacion Superior de Antioquia, una iniciativa para aumentar y diversificar la oferta de educacion terciaria en el Bajo Cauca y Nordeste.

Componente: 5.2 - Ciudadania activa y accién colectiva

INDICADORES DE RESULTADO:

5.2R1 Nivel de Incidencia de las organizaciones sociales Anualizado 17 ND 55.24% 53.34% 49.80% 86.71% 51.60% 96.90% 53.40% 99.89% 53.34% 53.34% Secretaria de Participacién y Cultura

y comunales en los procesos de desarrollo Porcentaje 43.18% 21.68% 50% 45.90% 53.34% 70.87% 95.01% 95.01% Ciudadana
Observaciones: Se mide anual y el reporte corresponde al dato acumulado con corte a 2022.

'52R2  Estrategia pedagogica en cultura del buen  Acumulado 17 0%  100%  100%  28%  100%  50%  100%  75%  13333%  100%  100%  Secretaria de Participaciony Cultura
relacionamiento, no violencia y accion colectiva Porcentaje 25% 25% 50% 50% 100% 100% 100% 100% Ciudadana
implementada
Observaciones: Este indicador se cumplio para el cuatrienio
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Programa: 5.2.1 - Construccion y fortalecimiento de la ciudadania

INDICADORES DE PRODUCTO:

Encuentros de articulacion y/o formaciéon entre ~ Para Acumular 17 0 200 316 10 420% 60 248.33% 70 111.43%
organizaciones sociales, espacios e instancias de Ndmero 42 21% 149 95.50% 78 134.50%
participacion

Observaciones: 5 Encuentros del Consejo Departamental de Participacion Ciudadana, 6 Encuentros de la Red Institucional con Consejos de participacion y 30 Encuentros con Espacios e Instancias de Participacion.

Indice de participacion departamental medido Para Acumular 16 0 2 1 NP NA 1 0% 0 ND

Ndmero ND ND 0 0% 1 50%

Observaciones: Se estima realizar la segunda medicién en el segundo semestre del afio.

Servidores publicos municipales capacitados en Para Acumular 17 0 248 315 50 280% 80 100% 78 121.79%

cultura politica para la participacion, el desarrollo Ndmero 140 56.45% 80 88.71% 95 127.02%

local y/o el control social
Observaciones: Se estima realizar un proceso de capacitacion en el segundo semestre del afio.

Observatorio de la participacion creado Anualizado 17 0% 100% 87.50% 25% 100% 50% 100% 75% 100%

Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75%

Observaciones: A la fecha se encuentra en proceso de recoleccion de informacion de la vigencia 2022.

Programa: 5.2.2 - Cultura del buen relacionamiento como accion colectiva

INDICADORES DE PRODUCTO:

6 4 Secretaria de Participacién y Cultura
137.50% 158% Ciudadana

0 0 Secretaria de Participacion y Cultura
50% 50% Ciudadana

0 0 Secretaria de Participacion y Cultura
127.02% 127.02% Ciudadana

0% 87.50% Secretaria de Participacion y Cultura
75% 96.88% Ciudadana

Acciones de socializaciéon y formacién para la  Para Acumular 17 ND 40 99 5 580% 15 393.33% 10 100%

consolidacion de una cultura colectiva vy NUmero 29 72.50% 59 220% 10 245%

promocion de la noviolencia
Observaciones: Encuentro Departamental #1 Antioquia LAB 2023, con el Campamento Juvenil de Noviolencia en el marco de Mayo por la Vida en el municipio de Urrao (1 al 3 de mayo).

Personas formadas en pedagogia de la  ParaAcumular 17 0 800 2,279 100 400% 250 368% 250 331.60%

Noviolencia Numero 400 50% 920 165% 829 268.63%

Observaciones: Encuentro Departamental #1 Antioquia LAB 2023, con el Campamento Juvenil de Noviolencia en el marco de Mayo por la Vida en el municipio de Urrao (1 al 3 de mayo).

Mujeres y jévenes que participan y promueven los Para Acumular 17 ND 500 3,380 70 151.43% 150 1,732% 150 438%

procesos de Noviolencia NUmero 106 21.20% 2,598 540.80% 657 672.20%

Observaciones: Articulacion con el programa "Noches Comunitarias" del municipio de La Ceja, taller de emprendimiento juvenil Antioquia LAB (12 de mayo).

Laboratorio Antioquia LAB implementado Acumulado 17 0% 100% 100% 15% 133.33% 45% 11.11% 75% 133.33%

Porcentaje 20% 20% 50% 50% 100% 100%

Observaciones: Este indicador se cumplio para el cuatrienio

Programa: 5.2.3 - Fortalecimiento de la organizacién comunal

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.2.3P1

Mujeres asesoradas en participacion e incidencia Para Acumular 5,17 0 1,170 986 146 100% 342 103.80% 342 141.81%

en la organizacién comunal NUmero 146 12.48% 355 42.82% 485 84.27%

Observaciones: La acciones iniciaran a partir del segundo trimestre del afio

0 1 Secretaria de Participacién y Cultura
245% 247.50% Ciudadana
0 130 Secretaria de Participacion y Cultura
268.63% 284.88% Ciudadana
0 19 Secretaria de Participacién y Cultura
672.20% 676% Ciudadana
100% 100% Secretaria de Participacion y Cultura
100% 100% Ciudadana

0 0 Secretaria de Participacion y Cultura
84.27% 84.27% Ciudadana
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5.2.3P2  Jovenes asesorados en participacion e incidencia Para Acumular 17 0 936 1,408 117 653.85% 273 100% 273 135.53% o 0  Secretariade Pﬂci@ényi(:uma o
en la organizacion comunal Numero 765 81.73% 273 110.90% 370 150.43% 150.43% 150.43% Ciudadana
Observaciones: La acciones iniciaran a partir del segundo trimestre del afio

5.2.3P3  Estrategia de protecciéon civil para lideres y Para Acumular 17 0% 100% 106% 25% 152% 25% 100% 25% 148% 0% 6% Secretaria de Participacién y Cultura
lideresas disefiada e implementada Porcentaje 38% 38% 25% 63% 37% 100% 100% 106% Ciudadana

5.2.3P4 Organismos comunales de segundo grado  ParaAcumular 17 ND 90% 71.18% 10.20% 182.16% 26.60% 100% 26% 100% % 0%  Secretariade Pﬁci@ényﬁ)uﬂa o
participando en rendiciones publicas de cuentas Porcentaje 18.58% 20.64% 26.60% 50.20% 26% 79.09% 79.09% 79.09% Ciudadana
Observaciones: La acciones iniciaran a partir del segundo trimestre del afio

5.2.3P5 Estrategia de acompafiamiento a  ParaAcumular 17 0% 100% 105.50% 25% 150% 25% 100% 25% 148% % 6%  Secretariade Pﬁci@ényicuma o
emprendimientos comunales implementada Porcentaje 37.50% 37.50% 25% 62.50% 37% 99.50% 99.50% 105.50% Ciudadana

5.2.3P6  Organizaciones comunales asesoradas para Anualizado 17 92.34% 94.11% 89.10% 92.30% 100.41% 92.90% 100% 93.50% 95.29% 89.10% 89.10% Secretaria de Participa?érwicuma o
mejorar su capacidad operativa, organizativa y Porcentaje 92.68% 25% 92.90% 50% 89.10% 73.82% 97.49% 97.49% Ciudadana
cumplimiento de los requisitos legales

5.2.3P7 Programa de modernizacién de los procesos de Anualizado 17 0% 100% 80% 25% 100% 50% 100% 75% 100% % 8%  Secretariade Pﬁci@ényﬁ)uﬂa o
inspeccién, vigilancia y control implementado Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 75% 95% Ciudadana

5.2.3P8  Subregiones acompafadas en la implementacion Para Acumular 17 0 9 9.06 NP NA 4 126.50% 4 100% 0 0 Secretaria de Participacion y Cultura
de la Ley 1989 de 2019 Numero ND ND 5.06 56.22% 4 100.67% 100.67% 100.67% Ciudadana
Observaciones: La acciones iniciaran a partir del segundo trimestre del afio

5.2.3P9  Programa Formador de Formadores Anualizado 17 0% 100% 0% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 0% 0% Secretaria de Participacion y Cultura o
implementado Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 75% 75% Ciudadana

Programa: 5.2.4 - Implementacién de la Politica Publica Integral de libertad religiosa y de culto

INDICADORES DE PRODUCTO:

Observaciones: El reporte acumulado del indicador se dara en las acciones que iniciaran a partir del segundo trimestre del afio

Estrategia de libertad de culto implementada Acumulado 17
Porcentaje

Comité Departamental de asuntos religiosos, Acumulado 16,17

creado e implementado Porcentaje

Diagnostico de entidades religiosas y de sus Acumulado 16,17

organizaciones realizado Porcentaje

Componente: 5.3 - Buen gobierno de cara a la ciudadania

Acumulado 16
Porcentaje

Percepcion de confianza ciudadana en las
instituciones del gobierno departamental.

Observaciones: Para este trimestre no varia el resultado, se espera cumplir con el 80% en el segundo semestre del presente afio.

75% 66.67%
50% 50%
75% 113.33%
85% 85%
75% 66.67%
50% 50%
60% 112.77%
67.66% 84.58%

84.58%

75% Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
75%
85% Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
85%
80% Secretaria de Gobierno, Paz y No Violencia
80%
67.66% Secretaria de Participacion y Cultura
84.58% Ciudadana
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'53R2  Estrategia para la promocién, proteccion y  Acumulado 16 0%  100%  87.50%  25%  100%  50%  100%  75%  100%  75%  B87.50%  Secretaria de Participacion y Cultura
garantia de las modalidades del derecho a Porcentaje 25% 25% 50% 50% 75% 75% 75% 87.50% Ciudadana
participar, implementada
Observaciones: A la fecha el avance de este indicador se cumple con la premiacion de la convocatoria estimulos y con el inicio del contrato de convites para el afio 2023.
'53R3  Percepcion de la Satisfaccion ciudadana ~ Anualizado 16 9250%  98%  ND  98%  9224%  94%  9314% 9%  10252%  NA  ND  Secretariade Suministros y Servicios
Porcentaje 90.40% 23.06% 92.25% 47.60% 98.42% 72.60% 72.60% 72.60%
Observaciones: Se recolectd la informacion hasta el 30 de junio 2023 y se esta sistematizando con el fin de obtener el resultado del indicador semestral a esta fecha.
'53R4  Estrategia Antioquia Solidaria implementada ~ Anualizado 122,340 0%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100% Secretaria de Participaciony Cultura
Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 100% 100% Ciudadana

Observaciones: Este indicador se cumplio para el cuatrienio

Programa: 5.3.1 - Antioquia se toma la palabra

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.3.1P1  Didlogos tematicos de cualificacién de la opinion Acumulado 516,17 100% 740% 1,100%

publica realizados Numero 2 18.18% 37 336.36% 88 800%

Observaciones: A la fecha se realizaron 4 didlogos en el marco de "Mayo por la Vida". Temas: Inteligencia Artificial, Paz Total, Salud Mental y No violencia Ambiental.

Programa: 5.3.2 - Confianza para la legitimidad del Estado

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.3.2P1  Municipios y Distrito asesorados en rendicion de Acumulado 16,17 200% 380% 225.45%

cuentas Numero 10 14.29% 114 162.86% 124 177.14%

Observaciones: A la fecha no se tiene programado acompafiamiento, este indicador se cumplio para el cuatrienio.

Programa: 5.3.3 - Convites ciudadanos participativos y vivir los territorios de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.3.3P1  Jornadas de Vida y Equidad realizadas Acumulado 10,16,17 ND 0% 0%

Ndmero 0 0% 0 0% NA ND

Observaciones: Para este afio no se tiene proyectada jornadas de vida.

5.3.3P2  Convites ciudadanos participativos ejecutados Acumulado 10,11,16,17 23 90 157 20 180% 45 142.22% 70 224.29%

Ndmero 36 40% 64 71.11% 157 174.44%

Observaciones: Se toma el dato del total de convites ejecutados desde el 2020 por ser un indicador acumulado, a la fecha no se ha realizado ningun convite.

5.3.3P3  Jornadas rurales de Vida y Equidad realizadas Acumulado 10,16,17 85 100 36 15 0% 45 37.78% 86 26.74%

Ndmero 0 0% 17 17% 23 23%

Observaciones: En el segundo trimestre de este afio se particip6 de 10 jornadas rurales lideradas por la Secretaria de Seguridad y Justicia.

Programa: 5.3.4 - Iniciativas y estimulos UNIDOS por la participacion

INDICADORES DE PRODUCTO:

Secretaria de Participacién y Cultura
672.73% 836.36% Ciudadana

124 Secretaria de Participacion y Cultura
177.14% 177.14% Ciudadana

Secretaria de Participacion y Cultura

ND 0% Ciudadana
157 157 Secretaria de Participacion y Cultura

174.44% 174.44% Ciudadana
26 36 Secretaria de Participacion y Cultura

26% 36% Ciudadana
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'5.34P1  Organizaciones comunales y sociales participando  ParaAcumular 16,47 965 2200 3205 200  353% 500  137.40% 900 838% 0 1057  Secretariade Participaciony Cultura
en convocatorias publicas departamentales en Namero 706 32.09% 687 63.32% 755 97.64% 97.64% 145.68% Ciudadana
iniciativas de unidad comunitaria
Observaciones: Este indicador se cumple una vez se cerro la Convocatoria Iniciativas y Estimulos UNIDOS por la Participacion, como resultado 1057 propuestas recibidas 2023
5.3.4P2  Organizaciones comunales y sociales con Para Acumular 16,17 122 120 201 25 180% 35 142.86% 35 151.43% 0 53 Secretaria de Participacion y Cultura
proyectos cofinanciados Namero 45 37.50% 50 79.17% 53 123.33% 123.33% 167.50% Ciudadana
Observaciones: Este indicador se cumplio una vez publicé la resoluciéon de ganadores, se premiaron en el evento realizado el 26 de junio y se inicia con la firma de las cartas de compromiso de las organizaciones ganadoras.
5.3.4P3  Organizaciones cofinanciadas rindiendo cuentas Para Acumular 16,17 122 120 149 25 184% 35 142.86% 35 151.43% 0 0 Secretaria de Participacién y Cultura
Namero 46 38.33% 50 80% 53 124.17% 124.17% 124.17% Ciudadana

Observaciones: Este indicador de cumple una vez se hayan ejecutado las propuestas ganadoras de la Convocatoria y se realicen las reuniones de rendicion publicas de cuentas de cada una de ellas. Esto se cumple en el mes de noviembre.

Programa: 5.3.5 - Jornadas de Acuerdos municipales

INDICADORES DE PRODUCTO:

Para Acumular
Ndmero

Para Acumular
Ndmero

1 100%
1 25%
125 92%
115 23%

200%

2 75%
125 160%
200 63%

1 100%
1 100%
125 166.40%
208 104.60%

104.60%

104.60%

Gerencia de Municipios

Observaciones: La firma de nuevos acuerdos para el afio 2023, esta supeditada a las orientaciones del Gobernador; dado que este afio es de cierre para la administracion departamental. Cabe anotar que la meta de acuerdos firmados ya superé la meta eperada para el cuatrienio.

5.3.5P1  Jornadas de acuerdos municipales realizadas
Observaciones: NP

5.3.5P2  Acuerdos municipales y distritales realizados, para
el fortalecimiento de la gobernanza

5.3.5P3  Asesoria y acompafamiento integral a alcaldes,

administraciones municipales y distritales juntas
provinciales, y concejos municipales para el
fortalecimiento las capacidades institucionales
para el buen gobierno.

Anualizado
Numero

110 104.55%

115 50%

120 136.67%

164 75%

Gerencia de Municipios

Observaciones: Los avances corresponden a las asesorias y acompafiamientos realizados por el equipo de la Gerencia de Municipios en cada uno de los territorios. Cabe destacar que en este peridodo se han realizado acompafiamientos a la agenda del Gobernador en los territorios por solicitud del proj
despacho del Gobernador, se ha avanzado tambien con activaciones territoriales en diferentes municipios, y acompafiamientos directos a alcaldes y a las administraciones municipales y distritales.

Programa: 5.3.6 - Antioquia Solidaria

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.3.6P1  Acciones implementadas en el marco de Antioquia Para Acumular  1,2,3,10,16,17 0 3 4 1 100% 1 100% 1 100% 0 1 Secretaria de Participacion y Cultura
Solidaria Numero 1 33.33% 1 66.67% 1 100% 100% 133.33% Ciudadana
Observaciones: Mediante la Mesa Antioquia Solidaria se logro implementar una accién de atencion a la poblacion afectada por el incidente ocurrido en el municipio de Vigia del Fuerte.

5.3.6P2  Alianzas estratégicas realizadas en el marco de Para Acumular 17 0 3 4 1 100% 1 100% 1 100% 0 1 Secretaria de Participacion y Cultura
Antioquia Solidaria (Sector privado, municipios y Nimero 1 33.33% 1 66.67% 1 100% 100% 133.33% Ciudadana

ONGs).
Observaciones: Mediante la Mesa Antioquia Solidaria se logro implementar una alianza entre cada uno de los sectores que hace parte de dicha instancia, para la atencién a la poblacion afectada por el incidente ocurrido en el municipio de Vigia del Fuerte.

Programa: 5.3.7 - Consolidacion del modelo integral de atencidn a la ciudadania

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.3.7P1

Servidores capacitados en temas de servicio Para Acumular 16,17 ND 130 1,187 20 605% 30 243.33% 50 1,286% 135 215 Secretaria de Suministros y Servicios
atencion al ciudadano Numero 121 93.08% 73 149.23% 643 643.85% 747.69% 913.08%
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Observaciones: En el segundo trimestre se dio capacitacién presencial al personal de Participacién Ciudadana, adicional en la capacitacién virtual del mes mayo estuvo presente todo el personal de la Secretaria de Minas como compromiso por cierre de brechas.

5.3.7P2  Nuevas herramientas tecnolégicas de canales Para Acumular 16,17 4 4 5 1 1 1 1 0 Secretaria de Suministros y Servicios
virtuales implementadas Numero 1 3 0

Observaciones: La meta del cuatrienio esta cumplida

5.3.7P3  Tramites racionalizados en el SUIT Para Acumular 16,17 51 72 163 18 18 18 26 15 Secretaria de Suministros y Servicios
Numero 38 32 52

Observaciones: Se reporta 1 accion de racionalizacion del primer trimestre que no se habia contabilizado. En resumen: 14 racionalizaciones en mayo y 1 de marzo 2023.

5.3.7P4  Poblacién impactada en la atencion de tramites Para Acumular 16,17 213,734 250,000 175,809 0 70,000 47,500 31,169 10,822 Secretaria de Suministros y Servicios
por fuera del Centro Administrativo Departamental Numero 415 52,672 80,731

Observaciones: Poblacion impactada en sede Aburra Sur, contac center e intervenidos a través de redes sociales y Chat.

5.3.7P5 Campafias comunicacionales de atencion a la  Para Acumular 16,17 8 16 16 4 4 4 1 0 Secretaria de Suministros y Servicios
ciudadania ejecutadas Numero 6 4 5

Observaciones: La campafa reportada en el primer trimestre de 2023 hace parte de la campafa Sede Electronica en construccion.
Componente: 5.4 - Transparencia y probidad
INDICADORES DE RESULTADO:

5.4R1 indice de cumplimiento y fortalecimiento de los Acumulado 16,17 67% 80% 76% 70% 73% 76% 76% 76% Gerencia de Auditoria Interna
procesos de control Porcentaje 70% 73% 76%
'54R2  Indice de desempefio Institucional (FURAG) ~ Anualizado 1647  77.60% 8%  ND  77.60%  107.35%  78%  119.36%  79%  12076%  ND  ND  GerenciadeAuditorialntema
Porcentaje 83.30% 93.10% 95.40%

Observaciones: Los resultados se obtienen una vez se evalte el FURAG de parte de Funcion Publica

5.4R3 Incremento de los ingresos del Departamento de Para Acumular 8,16 29% 15% 8.40% 1% 5% 5% ND ND Secretaria de Hacienda
Antioquia Porcentaje -13.80% 1.13% 11.07%

Observaciones: *Elindicador se estima con medicion por vigencias fiscales las cuales terminan en diciembre 31 de cada afio. Lo anterior dado que algunos ingresos son estacionarios y las mediciones parciales pueden distorcionar el resultado.. *Sin embargo en el seguimiento realizado con corte a Mayc
31 de 2023, encontramos que la Ejecucion de los Ingresos es $3.031.724.344.874 que corresponde al 51.97% del Presupuesto Definitivo que es $5.833.062.295.772.

5.4R4 indice de transparencia del Plan de Desarrollo  Para Acumular 16,17 0% 100% 65% 15% 25% 5% 0% 0% Secretaria General
2020-2023, UNIDOS. Porcentaje 15% 20% 30%

Observaciones: Este indicador va ligado al indicador de resultado "Software Sarlaft Implementado”, lo que significa que para realizar la medicién con los insumos y medidas que se necesitan, es indispensable la herramienta "Software Sarlaft Implementado”

5.4R5 Dafio antijuridico econémico evitado Anualizado 16,17 75% 75% 91% 75% 75% 75% 90.03% 91% Secretaria General
Porcentaje 75% 75% 77.51%

Observaciones: El Departamento de Antioquia tuvo un total de 983 fallos (100%) de los cuales 895 fueron favorables, esto representa un 91% de favorabilidad sobre el monto total de las sentencias proferidas

5.4R6 indice de transparencia y acceso a la informacién Anualizado 16,17 97% 98% ND 97.20% 97.40% 97.60% ND ND Gerencia de Auditoria Interna
(ITA) Porcentaje 87% ND 81%

Observaciones: Los resultados se obtienen una vez se evalle el ITA por parte de la Procuraduria
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Cadigo " o Ao 2020 Ao 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 202
Indica%or Nombre Indicador Fg;:zlie Objetivos de i Ot Gk s Logro 3 Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
54R7  Proyectos de inversin publica, que cumplen con  Anualizado 16 28% 95% 80% 4%  100%  55%  100%  70%  100%  75% 8%  Departamento Administrativo de Planeacion
el proceso en los sistemas dispuestos en el ciclo Porcentaje 40% 25% 55% 50% 70% 75% 94.74% 96.05%
de la gestion publica
5.4R8 Municipios y/o Distrito que mejoran el Indicador de ~ Para Acumular 16,17 62 60 241 15 446.67% 15 520% 5 29333% 0 52 7Depiartagnt07«1mﬁtra7vo de Planeacion
Ley 617 de 2000 Numero 67 111.67% 78 241.67% a4 315% 315% 401.67%
Observaciones: Se superan los 125 municipios del departamento dado que se miden la cantidad de municipios que mejoran el indicador cada afio.
5.4R9 Municipios y/o Distrito en estado de alerta de Anualizado 16,17 19 15 26 19 118.75% 18 300% 1w 708% o 26 7Depfarta£nt(ﬁmﬁtra?vo de Planeacion
incumplir el indicador de Ley 617 de 2000 Ntmero 16 25% 6 50% 24 67.711% 67.711% 82.13%
5.4R10 indice de Capacidades Estadisticas ICE Acumulado 16 51% 75% 100% NP NA 55% 100% 65% C16.92% 767; - W)%i 7Dep§1a£nto?dm?istreﬁvo de Planeacion
Porcentaje NA ND 55% 73.33% 76% 101.33% 101.33% 133.33%
Observaciones: Se supera la meta, segun reporte del DANE, el ICET de Antioquia es de 77
5.4R11 Conexiones que interactian con los medios y Acumulado 17 27,546,000 120,000,000 646,675,698 30,000,000 678.66% 60,000,000 654.40% 90,ooo,oor 623.92% ?M,%,GF 7646,?5,& ~ Oficina de comunicaciones
plataformas digitales de la Gobernacion Numero 203,599,136 169.67% 392,639,966 327.20% 561,525,769 467.94% 503.79% 538.90%

Programa: 5.4.1 - Gestion publica visible y disponible

INDICADORES DE PRODUCTO:

311.90%

155.95%

319.71%

239.79%

110,906
277.27%

2,363.75%

1,181.87%

150,000
2,783,559

1,855.71%

1,391.78%

2,969,111
1,484.56%

3,164,409
1,582.20%

326.67%

163.33%

222.22%

166.67%

50%

75%

Seguimiento a la implementaciéon de la ley de Acumulado 16 2 4 3 1
transparencia y acceso a la informacion Numero 1
Contenidos emitidos por la Oficina de Acumulado 16,17 ND 40,000 110,906 10,000
Comunicaciones NUmero 30,988
Interacciones alcanzadas con la ciudadania Acumulado 16,17 ND 200,000 3,164,409 50,000
Numero 1,457,941
Medios comunitarios y colectivos fortalecidos Acumulado 16,17 ND 60 100 15
Ndmero 99
Percepcion de la efectividad de la comunicacion Anualizado 16 ND 65% 84% 45%
interna en la entidad Porcentaje 78.20%
Nivel de modernizacion de la gestiéon documental Acumulado 16 71.80% 85% 79% 72%
Porcentaje 2%

Programa: 5.4.2 - Institucionalidad sélida

INDICADORES DE PRODUCTO:

100%
25%
309.88% 20,000
77.47% 62,380
2,915.88% 100,000
728.97% 2,363,746
660% 30
165% 98
173.78% 55%
25% 68%
100% 75%
84.71% 74.80%

77.50%

78.50%
92.35%

Secretaria de Suministros y Servicios

5.4.2P1

56.86%

5.4.2P2

Planes de mejoramiento elaborados y gestionados ~ Para Acumular 16,17 16 51 58 12
Ndmero 12
Variables implementadas de la ley 1712 de 2014 Acumulado 16,17 50 52 39 13
Numero 13

100% 12
23.53% 17
100% 26
25% 26

Gerencia de Auditoria Interna
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Codigo Nombre Indicad Forma de Objetivos de LeE Afio 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023 R bl
Indicador ombre Incicador Calculo Linea Meta Plan de - - - ESPONSDIC
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
5.4.2P3  Elaboracién del Plan Estadistico Territorial (PET) Para Acumular 16 0 1 1 NP NA 1 0% 0 ND NA NA Departamento Administrativo de Planeacion
Numero ND ND 0 0% 1 100% 100% 100%
Observaciones: No aplica, se cumplié con el indicador en el 2022
5.4.2P4  Disminuir el nUmero de operaciones estadisticas ~ Para Acumular 16 0 10 10 NP NA 2 100% 4 100% ND 4 Departamento Administrativo de Planeacion
en mal estado e inexistentes Namero ND ND 2 20% 4 60% 60% 100%

Observaciones: Con el PET cumplido, se disminuyen mas de 4 operaciones estadiasticas. Equipo estadistico entrara a informar cuales.

5.4.2P5 Elaboracion de politica publica para la  ParaAcumular 16 0 1 1 NP NA 1 100% 0 ND NA NA Departamento Administrativo de Planeacion
normalizacién, uso y produccion de la informacion NUmero ND ND 1 100% 0 100% 100% 100%

Observaciones: Elaboracion de politica publica para la normalizacion, uso y produccion de la informacién

5.4.2P6 Mesas de concertacion estadistica Para Acumular 16 0 16 16 1 100% 5 100% 5 100% 2 3 Departamento Administrativo de Planeacion
Numero 1 6.25% 5 37.50% 5 68.75% 81.25% 100%

Observaciones: Se han realizado 3 mesas estadisticas en lo corrido del afio.

5.4.2P7  Funcionarios capacitados, formados y certificados ~ Para Acumular 16 0 70 67 NP NA 25 0% 25 268% ND ND Departamento Administrativo de Planeacion
en procesamiento y construccion de indicadores Numero ND ND 0 0% 67 95.71% 95.71% 95.71%

Observaciones: Se inici6 la capacitacion Analitica de Datos con al UDEA. Esta en curso la capacitacion de 30 funcionarios y una vez terminen, se hace el registro.

5.4.2P8  Documentacion de operaciones estadisticas Para Acumular 16 0 20 8 NP NA 4 100% 8 50% ND ND Departamento Administrativo de Planeacién
Numero ND ND 4 20% 4 40% 40% 40%

Observaciones: A finales del mes de junio se tienen idetificadas las operaciones estadisticas a documentar y se han distribuido al equipo para empezar la tarea

5.4.2P9  Sistema de informacion estadistica estratégica de ~ Para Acumular 16 0 1 0 NP NA 0 ND 0 ND ND ND Departamento Administrativo de Planeacion
la gobernacion de Antioquia (fase inicial) Numero ND ND 0 0% 0 0% 0% 0%

Observaciones: Con la entrega del PET y actualizacién cuentas contables, se comienza la fase inicial para la consolidacion, tarea que relizara la contratista web master

5.4.2P10 Actualizacién de la metodologia de base de datos Para Acumular 16 1 2 1 NP NA 1 100% 0 ND ND ND Departamento Administrativo de Planeacion
Numero ND ND 1 50% 0 50% 50% 50%

Observaciones: Se va a comenzar con la actualizacién de la metodologia de informacion Exportaciones e Importanciones departamento Antioquia y contexto colombiano . Cone sta documentacion se completan las dos (2) metodologias actualizadas en la vigencia 2020-2023

Programa: 5.4.3 - Seguimiento y monitoreo

5.4.3P1 Acciones efectivas a partir de los hallazgos de Acumulado 16,17 90% 95% 93% 91% 100% 92% 100% 93% 100% 93% 93% Gerencia de Auditoria Interna
auditoria Porcentaje 91% 95.79% 92% 96.84% 93% 97.89% 97.89% 97.89%
5.4.3P2  Capacitacion a los equipos de mejoramiento en Acumulado 16,17 2 4 3 1 100% 2 100% 3 100% 3 3 Gerencia de Auditoria Interna
riesgos y controles Namero 1 25% 2 50% 3 75% 75% 75%
5.4.3P3  Formacion en normas internacionales Acumulado 16,17 1 2 2 NP NA 1 100% 2 100% 2 2 Gerencia de Auditoria Interna
Numero NA ND 1 50% 2 100% 100% 100%
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odi . o Ano 2020 Ano 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;mzlie Objetivos de i Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
. Base Desarrollo Junio 2023 —_— —_— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
'54.3P4 Procesos disciplinarios gestionados (IA) ~ Acumulado 16,47 46%  60%  56% 2%  100%  27%  14444%  49%  100% 5%  56%  Oficina de Control Interno Disciplinario
Porcentaje 12% 20% 39% 65% 49% 81.67% 86.67% 93.33%
Observaciones: N/A
5.4.3P5  Medicién de la percepcion de la cultura de control Anualizado 16,17 2 2 1 NP NA 1 100% NP NA ND 1 Gerencia de Auditoria Interna
Nimero NA ND 1 50% NA 50% 50% 75%
5.4.3P6 Realizacion de la semana de la cultura de control Anualizado 16,17 2 2 ND 1 100% 1 200% 1 100% ND ND Gerencia de Auditoria Interna
Nimero 1 25% 2 50% 1 75% 75% 75%
5.4.3P7  Auditorias ciudadanas Acumulado 16,17 30 35 25 2 100% 12 100% 25 100% 25 25 Gerencia de Auditoria Interna
Numero 2 5.71% 12 34.29% 25 71.43% 71.43% 71.43%
5.4.3P8  Software SARLAFT implementado Acumulado 16,17 0% 100% 40% 10% 100% 30% 66.67% 60% 50% 40% 40% Secretaria General
Porcentaje 10% 10% 20% 20% 30% 30% 40% 40%
Observaciones: Ello por cuanto se ejecuto la primera fase del contrato para la implementacién del aplicativo, y ademas se firmé contrato con la empresa ISOLUCION para la ejecucion de las etapas faltantes, ello dentro de la vigencia 2023
54.3P9 Asesoria y capacitacion en normatividad Acumulado 16,17 0 945 3,504 100 298% 350 394% 700 313.14% 3,393 3,504 Secretaria General
contractual Nimero 298 31.53% 1,379 145.93% 2,192 231.96% 359.05% 370.79%
Observaciones: Segun esto, el total del indicador en lo corrido del afio es de 111 capacitados, para un total en el cuatrenio de 3504
5.4.3P10 Entidades sin &nimo de lucro inspeccionadas Acumulado 17 713 900 1,478 200 184% 433 175.29% 666 150.45% 1,114 1,478 Secretaria General
Ntmero 368 40.89% 759 84.33% 1,002 111.33% 123.78% 164.22%
Observaciones: Durante el primer semestre de 2023 se inpeccionaron 177 Entidades sin Animo de Lucro
5.4.3P11 Entidades sin animo de lucro capacitadas Acumulado 17 673 1,550 1,967 100 405% 400 167% 1,242 79.79% 1,433 1,967 Secretaria General
Ntmero 405 26.13% 668 43.10% 991 63.94% 92.45% 126.90%

Observaciones: Durante el primer semestr de 2023 se capacitaron 976 Entidades sin Animo de Lucro

Programa: 5.4.4 - Gestion para resultados

INDICADORES DE PRODUCTO:

Para Acumular
Ndmero

Anualizado
Ndmero

Anualizado
Porcentaje

Para Acumular

Ndmero

5.4.4P1  Capacitaciones a organismos departamentales en
proyectos de inversion publica

5.4.4P2  Documentos orientadores para GPR entregados

5.4.4P3 Sistema de seguimiento al plan de desarrollo
actualizado segun requerimientos

5.4.4P4  Capacitaciones a municipios y/o Distrito en
proyectos de inversion publica

5.4.4P5 Asesorias y Asistencias Técnicas

Anualizado
Ndmero

16 0 8 12
16 3 3 NA
16 100% 100% 100%
16 0 8 1"
16,17 920 90 94

14

126.67%

25%

163.33%

75%

Departamento Administrativo de Planeacion
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Cadigo . Forma de ‘e Ao 2020 Ao 2021 Afio 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
a L.
Indicador Nombre Indicador Calculo OI;J]etIVOS de i MetaPlande °9'|° _ _ _ Responsable
esarrollo Freo Desarrollo cumu ado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance

Observaciones: 42 corresponde a la subdireccion institucional

Programa: 5.4.5 - Observatorio de Politicas Publicas de Antioquia (OPPA)

INDICADORES DE PRODUCTO:

54.5P1 Dependencias acompafiadas en  asuntos Acumulado 16 0% 100% 100% NP NA 50% 152.64% 90% 1M11.11% 100% 100% Departamento Administrativo de Planeacion
relacionados con la cultura del dato Porcentaje NA ND 76.32% 76.32% 100% 100% 100% 100%

5.4.5P2 Bateria de indicadores estratégicos asociada a Para Acumular 16 0 15 15 2 100% 4  25% s 8% o o 7Depj'tagnt<mimﬁstraﬁvo de Planeacion
temas de desarrollo y politicas publicas, NUmero 2 13.33% 9 73.33% 4 100% 100% 100%
delimitada y calculada

5.4.5P3  Plataforma corporativa para el seguimiento Acumulado 16 0% 100% 90% NP NA 33% 100%  66%  9091%  60%  90% 7Depiartagnt07Admﬁtrati7) de Planeacion
estratégico fortalecida Porcentaje NA ND 33% 33% 60% 60% 60% 90%

5.45P4 Portal del Observatorio de Politicas Publicas  Acumulado 16,17 0% 100% 90% NP NA 339% 181.82% 66% 113.64% 90% 90% Departamento Administrativo de Planeacion
disefiado, implementado y operando Porcentaje NA ND 60% 60% 75% 75% 90% 90%

5.45P5 Dependencias acompafiadas en procesos de  Anualizado 16,17 0% 100% 36.80% 100% 100% 100% 100%  100%  100%  28%  3680%  Departamento Administrativo de Planeacion
formulacion, seguimiento y evaluacion de temas Porcentaje 100% 25% 100% 50% 100% 75% 82% 84.20%
de desarrollo, politicas publicas y planes
estratégicos
Observaciones: Dependencias acompafadas: Secretaria de Juventud, Despacho del Gobernador, Secretaria de Suministros (11 primer trimesre, 3 segundo trimestre total 14)

5.45P6 Insumos de informacion, conocimiento e Para Acumular 16,17 0 15 21 2 100% 4 - 200% 5 100% 5 1 7Dep§1a£ntcﬁm?istra?vo de Planeacion
inteligencia de negocios producidos Numero 2 13.33% 8 66.67% 5 100% 133.33% 140%

Observaciones: Ajuste de informaicén 90+ Esperanza de vida

Programa: 5.4.6 - Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.4.6P1 Inmuebles reconocidos contablemente como Para Acumular 17 1,837 2,000 1,820 520 113.08% 640 100% 640 60.31% 206 0 Secretaria de Suministros y Servicios
activos fijos Numero 588 29.40% 640 61.40% 386 80.70% 91% 91%
Observaciones: Se estan llevando a cabo las actividades de prediacion y georreferenciacién de los bienes inmuebles de uso publico para su posterior avallio y cargue contable.
5.46P2 Bienes muebles saneados Para Acumular 17 25,000 45,000 45,055 NP 100% 20,000 94.21% 20,000 0045% 2470 1,795  Secretaria de Suministros y Servicios
Ntmero 4,159 9.24% 18,841 51.11% 18,090 91.31% 96.13% 100.12%

Observaciones: Durante el segundo trimestre de 2023, se realizaron actividades de saneamiento de bienes muebles, tales como: saneamiento de carteras, saneamiento contable y saneamiento de activos intangibles.
Componente: 5.5 - Fortalecimiento organizacional
INDICADORES DE RESULTADO:

5.5R1 Cierre de las brechas culturales frente a la cultura Anualizado 16 0% 70% 90.90% 70% 104.29% 70% 104.29% 70% 116.86% 81.82% 90.90% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
meta Porcentaje 73% 25% 73% 50% 81.80% 75% 100% 100% Organizacional

5.5R2 Avance en la implementacion de la politica de Acumulado 16 70.20% 74.20% 98.20% 71.20% 112.92% 72.20% 135.18% 73.20% 134.15% 98.20% 98.20% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
gestion del conocimiento y la innovacién en MIPG Porcentaje 80.40% 108.36% 97.60% 131.54% 98.20% 132.35% 132.35% 132.35% Organizacional
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Cadigo Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de Li Logro Responsable
1
Indicador CSICHIO Desarrollo B;'se: M;::r':‘(::lge Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
55R3  indice de Desarrollo Institucional (que mide el Acumulado 16 77.60% 80% 95.40% 78.20% ND 78.80% 118.15% 79.40% 12015%  9540%  9540%  Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Porcentaje ND ND 93.10% 116.38% 95.40% 119.25% 119.25% 119.25% Organizacional
implementado)
5.5R4 Procesos fortalecidos a través de proyectos de Acumulado 16 0 19 27 15 100% 17 147.06% 17 147.06% 27 271 Secretaria de Talento | HEHJ Desarrollo
corta duracion realizados por estudiantes de Namero 15 78.95% 25 131.58% 25 131.58% 142.11% 142.11% Organizacional
semestre en practica
5.5R5 Variacién de la capacidad estructural de la Acumulado 16 70% 90% 87.50% 75% 100% 80% 100% 85% 100% 86.50% 87.50% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
organizacion Porcentaje 75% 83.33% 80% 88.89% 85% 94.44% 96.11% 97.22% Organizacional
55R6  Organismos fortalecidos en competencias  Acumulado 16 0% 65% 100% 10% 1,000% 30% 333.33% 50% 200% 100%  100%  Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
funcionales Porcentaje 100% 153.85% 100% 153.85% 100% 153.85% 153.85% 153.85% Organizacional
5.5R7 Percepcion positiva del clima laboral Acumulado 16 54.50% 65% 76% NP NA 60% 126.67% 60% 126.67% 76% 76% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Porcentaje NA ND 76% 116.92% 76% 116.92% 116.92% 116.92% Organizacional
5.5R8 Cumplimiento de estandares minimos del Sistema Anualizado 16 82% 100% 94.50% 85% 104.71% 90% 100% 95% 99.47% 9450%  94.50% 7Seciretagde?ale£HLEnf;DeEroF
de Seguridad y Salud en el trabajo Porcentaje 89% 25% 90% 50% 94.50% 74.87% 98.49% 98.49% Organizacional
5.5R9 Cobertura del pasivo pensional Acumulado 16 66.67% 85% 82.95% 68.70% 101.94% 74.80% 100% 80.90% 100% 81.93% 82.95% Secretaria de Talento | HLEHCF Desarrollo
Porcentaje 70.03% 82.39% 74.80% 88% 80.90% 95.18% 96.39% 97.50% Organizacional
5.5R10 Desarrollo de la politica de fortalecimiento Acumulado 16 75.10% 7% 88.90% 70% 107.29% 72% 118.47% 74% 12014%  88.90%  88.90% 7S<m7etagde?ale$Hlmn;De§roﬁ
organizacional y simplificacion de procesos en el Porcentaje 75.10% 97.53% 85.30% 110.78% 88.90% 115.45% 115.45% 115.45% Organizacional

FURAG

Programa: 5.5.1 - Modernizacion y estructura organizacional sélida

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.5.1P1  Estructura administrativa, comités de gobierno y Acumulado 16,17 0% 100% 97.50% 50% 100% 75% 100% 93% 102.15% 96.25% 97.50% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
funciones de dependencias actualizadas e Porcentaje 50% 50% 75% 75% 95% 95% 96.25% 97.50% Organizacional
implementadas

5.5.1P2 Modelo de operacion de procesos en el nivel Acumulado 16,17 0% 100% 95% 10% 100% 50%  110% 8%  10250% 8%  95% 7SeCTetaEde?alerEHLEanDearoF
central de la Gobernacion de Antioquia Porcentaje 10% 10% 55% 55% 82% 82% 89% 95% Organizacional
actualizado e implementado

5.5.1P3 Modelo de Gobierno Corporativo para la Acumulado 16,17 0% 100% 95% 10% 100% 40% 11250% 8%  100% 9% 9%  OficinaPrivada
Gobernacion  de  Antioquia  disefiado e Porcentaje 10% 10% 45% 45% 85% 85% 90% 95%

implementado
Observaciones: Se avanza en el diligenciamiento del piloto del indice de Gobierno Corporativo 14 entidades, con el borrador del informe consolidado bajo estandares GRI y con el informe de buenas practicas de los pilares.

5.5.1P4 Agenda de cambio y comunicaciones para el Acumulado 16,17 ND 90% 100% 30% 100% 60% 100% 80% 100% 100% 100% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
proyecto de modernizacion disefiada y ejecutada Porcentaje 30% 33.33% 60% 66.67% 80% 88.89% 11.11% 11.11% Organizacional

Programa: 5.5.2 - Sistema integrado de Gestion generador de valor

5.5.2P1  Procesos articulados con el Plan de Desarrollo Acumulado 16 0% 100% 94.71% 20% 152.15% 50% 118% 80% 105% 91.14% 94.71% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
UNIDOS POR LA VIDA 2020 - 2023 Porcentaje 30.43% 30.43% 59% 59% 84% 84% 91.14% 94.71% Organizacional

Programa: 5.5.3 - Practicas laborales pertinentes
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Cadigo n Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de Li Logro Responsable
inea
Indicador Calculg Desarrollo E— M;::r':::lﬂe Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
U. de Medida Sostenible e ici2028 Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
INDICADORES DE PRODUCTO:
5.53P1 Practicantes beneficiados Acumulado 1,854 1,870 110.25% 550 165.27% 700 220.14% 182 1870  Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Numero a4 55.13% 909 113.63% 1,541 192.63% 232.75% 233.75% Organizacional

Programa: 5.5.4 - Capital intelectual y organizacional consolidado

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.5.4P1 Intervenciones en las fases de la gestion por Anualizado 0% 90% 64.29% 60% 118.33% 70% 122.43% 85.71% 108.34% 57.14% 64.29% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
competencias Porcentaje 1% 25% 85.70% 50% 92.86% 75% 90.87% 92.86% Organizacional

5.5.4P2 Intervenciones para el cierre de brechas de la Anualizado 16 0% 80% 86.96% 60% 130% 70% 114.29% 73.91% 117.65%  78.26%  86.96% 78ecTetaEde?alerEHtEanDe§roF
cultura y el cambio organizacional Porcentaje 78% 25% 80% 50% 86.96% 75% 99.46% 100% Organizacional

5.5.4P3  Acciones, mecanismos o instrumentos Anualizado 16 0% 90% 72.73% 70% 100% 80% 96.25% 90% 101.01% 63.63% 72.73% Secretaria de Talento HLEHCF Desarrollo
implementados en el modelo de gestion del Porcentaje 70% 25% % 49.06% 90.91% 74.06% 91.74% 94.27% Organizacional

conocimiento

Programa: 5.5.5 - Gestion de la seguridad y la salud en el trabajo

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.5.5P1 Servidores atendidos en actividades de Seguridad Para Acumular 3,8,16 11,200 50,266 2,240 409.60% 3,360 717.77% 3,360 338.81% 2,300 3,290 Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
y Salud en el Trabajo Numero 9,175 81.92% 24,117 297.25% 11,384 398.89% 419.43% 448.80% Organizacional

5.5.5P2  Servidores participantes de las actividades de  Para Acumular 3,8,16 ND 11,200 7,610 1,120 101.25% 3,360 155.65% 3,360 24.05% 50 388 7Seciretagde?alergHLEncFDe§roF
clima organizacional Namero 1,134 10.13% 5,230 56.82% 808 64.04% 64.48% 67.95% Organizacional

5.5.5P3  Cumplimiento del plan anual de trabajo de la Anualizado 3,8,16 70% 85% 53.32% 21.25% 116.24%  4250%  100%  63.75%  141.33%  23.83%  5332% 7S<m7etagde?alerngmn;Dearoﬁ
Seguridad y Salud en el Trabajo Porcentaje 24.70% 25% 42.50% 50% 90.10% 75% 82.01% 90.68% Organizacional

5.5.5P4  Cumplimiento del programa anual de capacitacion Anualizado 3,8,16 75% 90% 59.30% 22.50% 106.22% 45% 102.78% 67.50% 124.44% 24%  50.30% 78ec73taﬁde?aler§HLﬁnJDe§roF
de Seguridad y Salud en el Trabajo Porcentaje 23.90% 25% 46.25% 50% 84% 75% 81.67% 91.47% Organizacional

Programa: 5.5.6 - Unidos por el bienestar laboral y la calidad de vida

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.5.6P1  Personas atendidas en el cuatrenio 2020 — 2023 Acumulado 8,16 86,521 90,000 92,485 9,000 228.66% 36,000 166.91% 82,587 98.68% 83,959 92,485 Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
en los programas de bienestar laboral y calidad de Namero 20,579 22.87% 60,087 66.76% 81,499 90.55% 93.29% 102.76% Organizacional
vida

Programa: 5.5.7 - Unidos por el saber

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.5.7P1  Atencién en capacitaciéon en el cuatrenio 2020 — Acumulado 10,809 11,000 34,709 1,100 1,020.45% 4,400 503.57% 7,700 392.74% 33,301 34,709 Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
2023, en competencias funcionales para Numero 11,225 102.05% 22,157 201.43% 30,241 274.92% 302.74% 315.54% Organizacional
servidores

Programa: 5.5.8 - Gestion eficiente del pasivo pensional

INDICADORES DE PRODUCTO:
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odi . o Aio 2020 Ano 2021 Ano 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
Irﬁi‘;:a%zr Nombre Indicador Fg;f;ﬂﬂe Objetivos de Linea Ot Gk s Logro Responsable
Desarrollo Acumulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
y Base Desarrollo Junio 2023 _— — -
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
'558P1 Datos del Pasivocol actualizados, depurados,  Acumulado 316,47  70%  100%  9583%  75%  100%  8333%  100%  O9165%  100%  93.74%  9583%  Secretaria de Talento Humano y Desarrolio
soportados y debidamente verificados Porcentaje 75% 75% 83.33% 83.33% 91.65% 91.65% 93.74% 95.83% Organizacional

Programa: 5.5.9 - Unidos por el empleo publico

5.5.9P1

Mantenimiento de las condiciones institucionales Anualizado 8 100% 100% 90% 100% 80% 100% 95% 25% 392% 90% 90% Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
para el talento humano Porcentaje 80% 20% 95% 43.75% 98% 68.75% 91.25% 91.25% Organizacional

Observaciones: La Direccion de Personal en este segundo trimestre presenta los siguientes logros: 1. Se han realizado 20 convocatorias internas con una oferta de 577 empleos, de las cuales se han provistos 307 empleos con servidores(as) que equivale al 53%, provistos pero que estan en proceso de
posesion se encuentran 20 empleos que equivale al 3%, en proceso se encuentran 36 empleos que aun se estan ofertando a servidores(as) que equivale al 6%, se han declarado Desiertos 189 empleos que equivale al 33% y 25 empleos que por situaciones administrativas se sacan de
convocatorias que equivale al 4% para un total del 100%. 2. En el proceso de Evaluacion del Desempefio, tenemos el 99.53% de cumplimiento en la evaluacion definitiva para el periodo 2023 para los servidores de carrera y provisionales, y Acuerdos de Gestion para del nivel directivo no
tiene porcentaje porque apenas inicia esta etapa de presentacion de los mismos. 3. Se ha dado cumplimiento al 98% de los requerimientos y/o solicitudes de certificaciones laborales, cetiles e informacién por parte de los Organos de Control, de los Servidores y Ex - Servidores de la
Entidad, baja el porcentaje de cumplimiento debido a la dificultad que se tiene frente a las solicitudes de expedientes que se encuentran en el archivo externo de la Entidad. 4. En lo relacionado con el SIGEP, no es posible dar un porcentaje de cumplimiento a la fecha, debido a que contin
la inconsistencia de la informacién en la plataforma.

Componente: 5.6 - Fortalecimiento de la infraestructura, el sistema de seguridad y gestion ambiental institucional

INDICADORES DE RESULTADO:

Modernizacién de la infraestructura fisica y del Acumulado 16 ND 80% 38.65% 10% 161.56% 40% 63.27% 60% 64.42% 38.65% 38.65% Secretaria de Suministros y Servicios
parque automotor de la Gobernacion de Antioquia Porcentaje 16.16% 20.20% 25.31% 31.63% 38.65% 48.31% 48.31% 48.31%

Observaciones: Se iniciaron las actividades de adecuacién de sala de conductores, consultorios, bafios del sétano externo, pérgola de plazoleta sur; asi mismo, se estan adelantando los procesos contractuales para la modernizacion de pisos, adquisicion e instalacion de UMAS, cuarto de residuos, obras
menores y mantenimiento de Monumento a la Raza. Finalmente, se estan gestionando recursos para modernizacion del parque automotor

Reduccion de eventos en seguridad Acumulado 16 90% 50% 60% 80% 100% 70% 87.50% 60% 100% 60% 60% Secretaria de Suministros y Servicios
Porcentaje 80% 62.50% 80% 62.50% 60% 83.33% 83.33% 83.33%

Observaciones: En razon a los controles liderados desde la Direccion de Seguridad Interna, durante el segundo trimestre de 2023 no se presentaron eventos relacionados con la seguridad fisica de las personas y bienes en la entidad. Se actualizé el procedimiento con cédigo PR-M7-P1-036 el dia
04/May/2023.

Nivel de desempefio de la gestion ambiental Acumulado 13,16 ND 90% 78% 40% 98.68% 60% 109.07% 80% 93.75% 75% 78% Secretaria de Suministros y Servicios
institucional Porcentaje 39.47% 43.86% 65.44% 72.71% 75% 83.33% 83.33% 86.67%

Observaciones: El nivel de desempefio se mide de acuerdo a los avances presentados en el Sistema de Gestion Basura Cero, el Modelo de Compras Publicas Sostenibles y el Sistema de Gestion Ambiental

Programa: 5.6.1 - Modernizacion de la infraestructura fisica y el parque automotor de la Gobernacion de Antioquia

INDICADORES DE PRODUCTO:

Cumplimiento del plan de modernizacion del Acumulado 13,16 ND 100% 55% 20% 115.40% 50% 72.31% 80% 68.75% 55% 55% Secretaria de Suministros y Servicios
Centro Administrativo Departamental y sus sedes Porcentaje 23.08% 23.08% 36.15% 36.15% 55% 55% 55% 55%
externas

Observaciones: Se iniciaron las actividades de adecuacién de sala de conductores, consultorios, bafios del sétano externo, pérgola plazoleta sur; asi mismo, se estan adelantando los procesos contractuales para la modernizacién de pisos, adquisicion e instalacion de UMAS, cuarto de residuos ,obras
menores, mantenimiento de Monumento a la Raza

Renovacién del parque automotor Acumulado 13,16 35% 80% 67% 0% ND 40% 0% 70% 95.71% 67% 67% Secretaria de Suministros y Servicios
Porcentaje 0% 0% 0% 0% 67% 83.75% 83.75% 83.75%

Sedes con energias limpias o alternativas Para Acumular 7,13,16 0 1 0 0 ND 1 0% 0 ND 0 NA Secretaria de Suministros y Servicios

incorporadas Numero 0 0% 0 0% 0 0% 0% 0%

Observaciones: Se realizé la evaluacion técnica para viabilizar la instalacion de paneles solares en el CAD, se estudio la viabilidad para la instalacion de 266 paneles solares; sin embargo, se determiné que para la entidad no es recomendable la implementacion de paneles solares, debido a los porcentaj
de sombras que experimentarian los paneles durante el afio, se analizé otra alternativa que consiste en la adquisicion de certificados de energia verde o renovable (REC’s); lo cual, se viene realizando con el acompafiamiento de EPM.

Programa: 5.6.2 - Fortalecimiento de la gestion en seguridad para las personas y bienes del Departamento de Antioquia
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Cadigo n Forma de Ao 2020 Ao 2021 Ao 2022 Mar - 2023 Jun - 2023

. Nombre Indicador . Objetivos de : Logro Responsable
Indicador Calculg Desarrollo HiseE MetaPlande  Acymulado Meta Cumplim. Meta Cumplim. Meta Cumplim. Logro Logro
y Base Desarrollo Junio 2023 —_— _— _—
U. de Medida Sostenible Logro Avance Logro Avance Logro Avance Avance Avance
INDICADORES DE PRODUCTO:
'56.2P1 Actualizacion de equipos de seguridad ~~ Acumulado 16 20%  50%  40%  20%  175%  30%  11667%  40%  100%  40%  40%  Secretaria de Suministros y Servicios
Porcentaje 35% 70% 35% 70% 40% 80% 80% 80%

Observaciones: No se ha programado la adquisicién de equipos de seguridad para la vigencia 2023; sin embargo, se recibio el traslado de equipos de cémputo para mejorar la prestacion el servicio.

5.6.2P2  Cumplimiento del plan de fortalecimiento de la Acumulado 16 0% 50% 31% 10% 0% 30% 103.33% 40% 77.50% 31% 31% Secretaria de Suministros y Servicios
infraestructura de seguridad fisica Porcentaje 0% 0% 31% 62% 31% 62% 62% 62%

Observaciones: Se espera gestionar recursos de inversion en la vigencia 2023 para llevar a cabo acciones de fortalecimiento de la infraestructura en seguridad fisica.

5.6.2P3  Cumplimiento del plan de promocion de la cultura Acumulado 16 0% 80% 1% 10% 100% 40% 105% 70% 100% 71% 71% Secretaria de Suministros y Servicios
en seguridad a nivel organizacional Porcentaje 10% 12.50% 42% 52.50% 70% 87.50% 88.75% 88.75%

Observaciones: Durante el segundo trimestre (abril-junio) se han enviado aproximadamente 20 alertas tempranas a las diferentes dependencias involucradas

Programa: 5.6.3 - Gestion Publica Sostenible

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.6.3P1 Aprovechamiento de residuos soélidos Anualizado 12,13 43% 50% 54% 43% 124.37% 45% 111.11% 48% 125% 60.53% 54% Secretaria de Suministros y Servicios
Porcentaje 53.48% 25% 50% 50% 60% 75% 100% 100%

Observaciones: Se da continuidad al fortalecimiento del Sistema de Gestion Basura Cero, en los diferentes componentes del mismo, mediante acciones de gestion integral de residuos, se destaca que el aprovechamiento se ha incrementado de forma gradual

5.6.3P2 Modelo de compras publicas sostenibles Para Acumular 12,13 0% 100% 80% 20% 0% 40% 0% 20% 400% 0% 0% Secretaria de Suministros y Servicios
implementado Porcentaje 0% 0% 0% 0% 80% 80% 80% 80%
'56.3P3 Sistema de gestion ambiental implementado ~~ ParaAcumular 1213 0% 100%  55%  20%  100%  40%  50%  20%  50% 0% 5% Secretariade Suministros y Servicios
Porcentaje 20% 20% 20% 40% 10% 50% 50% 55%

Observaciones: Se han elaborado diferentes instrumentos de planeacion y gestion para la implementacion del Sistema de Gestion Ambiental, se planted el cronograma de trabajo y se adelanté proceso contractual con el ICONTEC para las auditorias de la presente vigencia
Componente: 5.7 - Gobierno Digital
INDICADORES DE RESULTADO:

5.7R1 indice de politica de gobierno digital de MIPG Anualizado 8,16 5 5 ND 5 ND 5 ND 5 ND ND ND Secretaria de Tecnologias de Informacién y
Quintil ND ND NA ND NA ND ND ND las Comunicaciones

Observaciones: El logro del indicador de resultado indice de politica de gobierno digital de MIPG, para 2022 no se encuentra disponible, dado que su medicion la realiza anualmente el Departamento Administrativo de la Funcién Publica a través del FURAG, cuyo resultado oficial 2022 es en agosto de 20
y la medicién del 2023 se realiza en el 2024.

Programa: 5.7.1 - Fortalecimiento de las tecnologias de la Informacion y la comunicacion (TIC)

INDICADORES DE PRODUCTO:

5.7.1P1  Actualizacién  por  obsolescencia de la Acumulado 9,1 0% 80% 75.82% 65% 98.98% 70% 95.29% 75% 91.79% 68.84% 75.82% Secretaria de Tecnologias de Informacién y
infraestructura de las TIC Porcentaje 64.34% 80.43% 66.70% 83.38% 68.84% 86.05% 86.05% 94.78% las Comunicaciones

Observaciones: Se actualizaron equipos de comunicaciones.

Programa: 5.7.2 - Gestion y fortalecimiento de los sistemas de informacion y estrategia de datos abiertos

INDICADORES DE PRODUCTO:
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Cadigo . Forma de ‘e Ao 2020 Ao 2021 Afio 2022 Mar - 2023 Jun - 2023
a L.
Indicador Nombre Indicador Calculo Objetivos de i i Bl G ogro Responsable
Desarrollo Base Desarrollo Acumulado Meta Meta Meta Logro Logro
U. de Medida Sostenible pEioj2023 Logro Logro Logro

'57.2P1  Interoperoperabilidad en los sistemas de  Acumuado 9% 1 8 6 2 0% 4 _100% & 0% 6 & Secretariade Tecnologias de Informaciony

informacion pertinentes Numero 2 4 6 las Comunicaciones

Observaciones: No se tiene avance
'57.2P2 Conjunto de datos abietos ~ Acumulado 1146 13 25 28 15 11333% 19 11579% 23 113.04% 28 28  Secretaria de Tecnologias de Informaciény

Numero 17 22 26 las Comunicaciones

Observaciones: Dos (2) conjuntos de datos nuevos 2023:. « Gestionar la apertura de conjuntos de datos mortalidad de maternas. . « Gestionar la apertura de conjuntos de datos suicidios reportados en el Departamento de Antioquia desde 2005 nuevo

5.7.2P3  Herramientas TIC que permiten interactuar con el Acumulado 9,16 0 5 8 1 2 4 4 8 Secretaria de Tecnologias de Informacién y
ciudadano Numero 1 2 4 las Comunicaciones

Observaciones: 1.Ventanilla virtual de salud. 2.Nombre de tarea Hub de la secretaria de Ambiente y sostenibilidad. 3.Migracion sitio web Mujeres Antioquia. 4.Desarrollo e implementacion del sitio web Postulate-Banco de hojas de vida para provisionalidades
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