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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

“POR EL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION CONTRACTUAL”

El GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por las
Leyes 80 de 1993, 489 de 1998, 1150 de 2007, Decretos Reglamentarios y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998,
mediante la cual se determina la estructura y se definen los principios y reglas
basicas de la organizacion y funcionamiento de la Administracién Publica,
establece el acto de delegacion como la facultad de la administracién, asi
como en quien puede delegar el Gobernador la ordenacién del gasto y la
celebracion de contratos y convenios, de acuerdo con el Plan de Desarrollo y
con el Presupuesto.

Que igualmente el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo
21 de la Ley 1150 de 2007, establece que los representantes legales de las
entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para
celebrar contratos y desconcentrar la realizacion de estos en los servidores
publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus
equivalentes.

Que mediante Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero
de 2021, se delego la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del departamento de Antioquia, asi como la
competencia para ordenar el gasto, expedir los actos administrativos relativos
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“POR EL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION CONTRACTUAL”

a la actividad contractual y celebrar contratos y convenios sin consideracion
a la cuantia, en cada uno de los Secretarios de Despacho Misionales y de
Apoyo Transversal, Direciores de los Departamentos Administrativos,
Gerentes de Organismos y Jefes de Oficina Privada y de Comunicaciones.

Que el doctor JUAN GUILLERMO USME FERNANDEZ, fue nombrado
mediante Decreto Departamental No. 2020070000001 del 01 de enero de
2020 como Secretario General del departamento de Antioquia,.

Que mediante comunicacién radicada 2021020016676 del 13 de abril de
2021, el doctor USME FERNANDEZ solicita designar un ordenador del gasto
Ad hoc, teniendo en cuenta que la Sociedad PELAEZ GARCIA ABOGADOS
S.A.S. ha presentado una propuesta para la celebracion de un contrato de
prestacion de servicios profesionales legales de Asesoria Juridica al
departamento de Antioquia.

Que todo servidor publico debe velar porque sus actuaciones administrativas
se lleven a cabo bajo los principios del debido proceso, igualdad,
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad,
transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad.

Que en consecuencia, el Gobernador ( e ) del departamento de Antioquia,
acepta la solicitud del doctor USME FERNANDEZ delegando en otro
funcionario del nivel directivo, la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales, asi, como la
expedicién de los actos administrativos necesarios y relativos a la defensa
del departamento en el caso No. 2020-009783-CA-01, presentado por
MARKETING GLOBAL BRANDS, CORP Y GRUPO UNIVERSAL
BEVERAGE, S.1. ante el Tribunal del Circuito del Undécimo Distrito Judicial
en y para el Condado de Miami Dade Country, Florida de los Estados Unidos
de Ameérica, con relacién a la posible contratacién directa de la Sociedad
PELAEZ GARCIA ABOGADOS S.AS.

En mérito de lo expuesto;
DECRETA

Articulo 1°. Delegar en el Subsecretario de Prevencién del Dafio Antijuridico
del departamento de Antioquia, la competencia para adelantar todas las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales, asi, como la
expedicion de los actos administrativos necesarios y relativos a la defensa
del departamento en el caso No. 2020-009783-CA-01, presentado por
MARKETING GLOBAL BRANDS, CORP Y GRUPO UNIVERSAL
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BEVERAGE, S.I. ante el Tribunal del Circuito del Undécimo Distrito Judicial
eny para el Condado de Miami Dade Country, Florida de los Estados Unidos
de América, con relacién a la posible contrataciéon directa de la Sociedad
PELAEZ GARCIA ABOGADOS S.A.S.

Articulo 2°. El presente Decreto rige a partir de su expedicion y publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|55

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador (E) de Antioquia

Revisé y Aprobd: Alexander Mejia Roman - Director Asesoria Legal y de
Control
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El inciso cuarto del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960
de 2019 sefala, con relacion al encargo en empleos de libre nombramiento y
remocion, lo siguiente: “Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de
vacancia temporal o definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de
carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desemperio.

En caso de vacancia definitiva el encargo serad hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva’.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor CARLOS MARIO BEDOYA
ECHAVARRIA, identificado con cédula de ciudadania 71.363.670, titular del cargo
SUBDIRECTOR CIENTIFICO de la E.SE. HOSPITAL CESAR URIBE
PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA, en la plaza de empleo GERENTE
de la E.SE. HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE
CAUCASIA, sin separarse de las funciones propias del cargo, a partir de su
posesion y mientras se nombra el titular del cargo, debido al fallecimiento del
doctor LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES, identificado en vida con cédula de
ciudadania 98.649.940.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones al doctor CARLOS MARIO
BEDOYA ECHAVARRIA, identificado con cédula de ciudadania 71.363.670, titular
del cargo SUBDIRECTOR CIENTIFICO de la E.SE. HOSPITAL CESAR URIBE
PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA, en la plaza de empleo GERENTE
de la E.SE. HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE
CAUCASIA, sin separarse de las funciones propias del cargo, a partir de su
posesion y mientras se nombra el titular del cargo, debido al fallecimiento del
doctor LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES, identificado en vida con cédula de
ciudadania 98.649.940.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
Decreto, a través de correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la decisién no procede
recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L3 S v

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: i A Revisé: Clara Isabel Zapata Lujan Aprobé: Claudia Patricia Wilches Mesa
Ferney Alberto Vergara G. yt. Directora de Personal (E) Secretaria de Talento Humano y Desarrollo

Profesional Universitario  {* Organizacional
CloainbeepalalL |5
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DECRETO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 2021070001389
(Del 14 de abril de 2021)

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el
Decreto N° 0743 del 19 de marzo de 1991, rinde un homenaje péstumo al doctor

LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES
CONSIDERANDO

Que en la madrugada del dia 14 de abril de 2021 fallecio en la ciudad de Monteria
el doctor LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES, destacado odontélogo que se
desempefiaba como gerente de la E.S.E. Hospital César Uribe Piedrahita de

Caucasia, Antioquia, entidad que presta sus servicios de salud a los pacientes del
Bajo Cauca antioquerio.

Que el doctor LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES, odontdélogo especializado en
Gerencia de Calidad y Auditoria en Salud, quien antes de asumir la gerencia de la
E.S.E. Hospital César Uribe Piedrahita de Caucasia se desempeiid como director
de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios del municipio de Ituango, donde también fue
subdirector cientifico, era un ser de extraordinaria calidad humana y apoyé con su
trabajo incondicional e invaluable a la comunidad del Bajo Cauca, a la que sirvid

con alegria y abnegacion, hasta que su vida fue cegada en este tragico
acontecimiento.

Que la sociedad antioquefia reconoce al doctor LUIS OCTAVIO GUTIERREZ
MONTES como un profesional ejemplar, entusiasta, humano y comprometido con
su vocacion, quien durante el ejercicio de su profesién no tuvo otro propdsito
diferente a hacer el bien y defender a ultranza la vida de las personas.

Que el Gobierno Departamental rechaza y lamenta profundamente el infortunado
fallecimiento del doctor LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES y expresa sus
sentidas condolencias a sus familiares, a la E.S.E. Hospital César Uribe Piedrahita
de Caucasia y a la comunidad.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento y exaltar ante el pueblo
antioquefio la invaluable labor y el compromiso de vida del doctor LUIS OCTAVIO
GUTIERREZ MONTES, gerente de la E.S.E. Hospital César Uribe Piedrahita de
Caucasia, Antioquia, quien deja huella en la sociedad por su gran entrega y
servicio a la comunidad.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del presente decreto en nota de estilo a los
familiares del doctor LUIS OCTAVIO GUTIERREZ MONTES, gerente de la E.S.E.
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Hospital César Uribe Piedrahita de Caucasia, Antioquia, como homenaje
postumo, el dia 14 de abril de 2021, en el municipio de Caucasia, Antioquia.

Comuniquese y Cimplase,

er? o> UW]

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada una Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos
para la prestaciéon del Servicio Educativo en los municipio no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afo lectivo, sin sujecidon al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Se realiza traslado de la sefiora STHEPHANIE VALLEJO MARTINEZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.989.404, vinculada en provisionalidad
vacante temporal, en reemplazo de la sefiora Gilma Cardona Alvarez, identificada
con cédula de ciudadania N° 22.104.288, quien pasé a otro ente territorial; la
docente Vallejo Martinez, viene laborando como docente de aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa Marco Tobon Mejia,
del municipio de Santa Rosa de Osos - poblacion mayoritaria.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

1de?
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por necesidad del servicio en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora STHEPHANIE VALLEJO MARTINEZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.989.404, Comunicadora Social, como docente de aula,
en el drea de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa Gabriel
Echavarria, sede Institucion Educativa Gabriel Echavarria, del municipio de Caldas,
poblacion mayoritaria; en reemplazo de la sefiora Gilma Cardona Alvarez,
identificada con cédula de ciudadania N° 22.104.288, quien pasd a otro ente
territorial; la docente Vallejo Martinez, viene laborando como docente de aula, en el
area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa Marco Tobén
Mejia, del municipio de Santa Rosa de Osos - poblacién mayoritaria; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Acto Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina,
Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases
de datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion
NOMBRE \. ") FIRMA FECHA

e Luz Aida Rendon Berrio,
VL [YloN/do? §

. Maria M 1a Mejia Peldez,
Bremstitmonmie ) » . A - |aabyoon
Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache A v :

viso: Direccién Asuntos Legales — Educacion £ ‘3, “ IZ" u

. Yined Andrea Valiejo Martinez, Auxil

Pmye:lo A:‘:liﬂisr:fﬂrlei:a alelo Martinez, Auxdliar ‘ ned mf\d'«‘ vd\\e \0 N\ » 12'0"2“21
Les arriba firmantes declaramos que hemos revisadn ef documento y Io encomtramos gjustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tarta, bajn nuestra responsabilidad o presertamos|
para firma.

2de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publica y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante oficio calendado el 31de marzo de 2021, la sefiora MARIA DOLLY VASQUEZ
GONZALEZ, identificada con cedula de ciudadania nimero 21.609.563, present6 renuncia
al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta
2000001648, ID Planta 0020200343, adscrito a la Institucion Educativa Escuela Normal
Superior Santa Teresita del Municipio de Sopetran, adscrito al Grupo de Trabajo Direccion
de Talento Humano — Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, a
partir del 3 de mayo de 2021.

En merito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
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“Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MARIA DOLLY
VASQUEZ GONZALEZ, identificada con cedula de ciudadania nimero 21.609.563, para
separarse del cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04, NUC Planta
2000001648, ID Planta 0020200343, adscrito a la institucion Educativa Escuela Normal
Superior Santa Teresita del Municipio de Sopetran, adscrito al Grupo de Trabajo Direccion
de Talento Humano — Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, a
partir del 3 de mayo de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor, haciéndole
saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacion o hasta que se
haya efectuado la prestacion del servicio.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo
de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

~
NOMBRE FIRMA— FECHA

Reviso: Luz Aida Rendén Berrio 4

Subsecretaria Administrativa J LY /O \j 21)7F
Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache ‘;/ /

Director de Asuntos Legales / p) ",‘1 29ed
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez ,ﬂ : 5, f 0/ ] P(// A

Directora de Talento Humano 9 JUS 4 2 !
Proyectéd: | Luz Dary Marin Garcia b [ 3 ’0}‘

Auxiliar Administrativo o - ad

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisafio el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales y,

Considerando:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra en vacancia definitiva.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar a la sefiora PATRICIA RESTREPO VELEZ, identificada
con cédula de ciudadania 43.104.527, en la plaza de empleo DIRECTOR
TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 7329, ID Planta 6062, asignado al
Grupo de Trabajo DIRECCION TECNOLOGIA E INFORMACION de la
SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE |INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°. El presente Decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempeiio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

Hro%
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informaciéon y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 4°. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1,5 Sund

Jlrf

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)
' //

Elabord: H ReXisé! José Mauricio Bedoya Revisé: Clara Isabel Zapata Lujan Aprobé: Claud#Pdtricia Wiaties Mesa .
Ferney Alberto Vergara G. . Betyncur Directora de Personal (E) Secretaria angd Desarrollo
Profesional Universitario i Profesional Especializado ‘v\ Chyq ai E kl L Organiz}c' ) r e -

Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el documento y I6 encontramos ajustado a fps normas y / 4
disposici legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra ilidad lo para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se nombra un docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes vy
administrativos para la prestacion del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Mediante e} fallo de tutela con Radicado 05761-40-89-001-2021-00037-00 del 04
de marzo del 2021 el Juzgado Promiscuo Municipal de Sopetran, ordené a la
Gobernacion de Antioquia, Secretaria de Educacion Departamental, reubicar al
sefior Henry de Jesus Munera Garcia en un cargo similar o equivalente al venia
ocupando, siempre y cuando exista la vacante correspondiente, en caso de no existir
disponibilidad en el momento de la notificacién de esta sentencia, la reubicacion se
hara efectiva al momento en que se genere la vacante.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

ERODRIGUEZE 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad Vacante Definitiva en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, al sefior HENRY DE JESUS MUNERA GARCIA,
identificado con cédula de ciudadania N° 98.480.917, en Provisionalidad en vacante
definitiva, Licenciado en Educacién Rural, como docente de aula, Basica Primaria,
en la Institucién Educativa Marco Emilio Lépez Gallego, sede Institucion Educativa
Marco Emilio Lépez Gallego, del municipio de La Unidn, poblacién mayoritaria; en
reemplazo del sefor Juan Camilo Pareja Echeverry, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.036.649.155, quien pasé a otro ente territorial.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior Henry De Jests Munera Garcia el
nombramiento, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, planta de personal y hoja
de vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educaciéon

~
NOMBRE . /| FIRMA FECHA

Revisé: Luz Aida Rendon Berrio, , L ‘
: Subsecretaria Administrativa //‘ ‘ ,L’
.

4
eviso: M_arla Marcela Mejia Pelaez,
R Directora de Talento Humano £% Itll/é /[ 4 /M,/ / /ﬂyf i[,?/"

AN

Carlos Eduardo Celis Calvache 2
Direccion Asuntos Legales - Educacién [Et )0 m-l(

{ s
A Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
Proyects: Auxiliar Administrativa- Contratista 6\ Lan =Y E‘ 14-04-2021

Los arriba firmantes declaramas que hemos revisado el documenta y fo encontramas ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por ko tanto, bajo nuestra responsabiidad lo presentamas|
para firma.

Revisé:

ERODRIGUEZE 2de?




Radicado: D 2021070001394 Pl
Fecha: 15/04/2021 oy

Tipo:
oeceero | [ AAMEN
\ Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EFECTIVA UNA SANCION”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones Constitucionales y Legales, y en especial las conferidas por la Ley 734 de 2002,

y
CONSIDERANDO

1. Que la Procuraduria Provincial de Rionegro, Antioquia; mediante oficio N° 2021-027,
recobido bajo radicado de la Gobernacion de Antioquia N° 2021010121873 del dia 5 de
abrl de 2021, remiti¢ al Despacho del Gobernador de Antioquia, copia de las providencias
de orimera y segunda instancia, proferidas dentro del proceso disciplinario con radicado
N° IUS 2015-357946; IUC D-2016-561-802538, en contra del sefior JUAN DAVID
RENDON CARDONA, identificado con cédula de ciudadania nimero 71.385.773, en su
condicion de alcalde encargado del municipio de Argelia, Antioquia, para el afio 2014, a
fin que se proceda a hacer efectiva la sancion, en cumplimiento de los articulos 37, 45,
45y 172, numeral 2° de la Ley 734 de 2002.

2. Que en razon del Auto N° 02 del 21 de enero de 2021, proferido dentro del proceso
disciplinario con radicado IUS 2015-357946; IUC D-2016-561-802538, la Procuraduria
Provincial de Rionegro dispuso SANCIONAR con DESTITUCION E INHABILIDAD
GENERAL POR EL TERMINO DE ONCE (11) ANOS para ejercer funcién publica en
cualquier cargo o funcién, al sefior JUAN DAVID RENDON CARDONA, en su condicién
de alcalde encargado del municipio de Argelia, Antioquia, para el afio 2014.

3. Que el fallo de segunda instancia emitido por la Procuraduria Regional de Antioquia,
mediante decision del 2 de marzo de 2021, confirmd la decisidén adoptada el 21 de enero
de 2021, por la Procuraduria Provincial de Rionegro, Antioquia, contra el sefior JUAN
DAVID RENDON CARDONA, en su condicién de alcalde encargado del municipio de
Argelia, Antioquia, para el aifio 2014.

4. Que el citado fallo disciplinario se encuentra debidamente ejecutoriado segin la
constancia del 15 de marzo de 2021 allegada por la Procuraduria Provincial de Rionegro.

5. Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 172 de la Ley 734 de
2002, compete al Gobernador hacer efectiva la sancién impuesta por la Procuraduria
Provincial de Rionegro y confirmada por la Procuraduria Regional de Antioquia, al sefior
JUAN DAVID RENDON CARDONA, en su calidad de alcalde encargado del municipio de
Argelia, Antioquia, para el afio 2014, conforme a lo antes expuesto.

6. Que en cumplimiento de lo prescrito en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002, corresponde
al Gobernador comunicar al Procurador General de la Nacién y enviar las copias
correspondientes a la Division de Registro y Control y Correspondencia de la

! Derogado por la Ley 1952 del 2019 a partir del 1 de julio de 2021

{




DECRETO HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EFECTIVA UNA SANCION”

Procuraduria General de la Nacion en Bogota, Grupo SIRI, sobre la ejecucién de la
sancién.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. Hacer efectiva la sancién de DESTITUCION en el ejercicio de cargo e
INHABILIDAD GENERAL por el término de ONCE (11) ANOS, al sefior JUAN DAVID
RENDON CARDONA, identificado con cédula de ciudadania nimero 71.385.773, en su
calidad de alcalde encargado de! municipio de Argelia, Antioquia, para el afio 2014, impuesta
por la Procuraduria Provincial de Rionegro, dentro del proceso disciplinario con radicado
numero N° IUS 2015-357946; IUC D-2016-561-802538 y confirmada en segunda instancia
por la Procuraduria Regional de Antioquia.

ARTICULO 2°. Comunicar el contenido del presente Decreto, en los términos de Ley, al ex
servidor sancionado, sefior JUAN DAVID RENDON CARDONA.

ARTICULO 3°. Informar de esta decision al Procurador General de la Nacién y enviese copa
de este decreto a la Division de Registro y Control y Correspondencia de la Procuraduria
General de la Nacion, Grupo SIRI; a la Procuraduria Provincial de Rionegro, Antioquia, ala
Procuraduria Regional de Antioquia, a la Personeria, a la oficina de Personal y al Alcalde del
Municipio de Argelia, Antioquia.

ARTICULO 4°. Contra esta decision no procede recurso alguno, por ser un acto de ejecucion
y rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\u:n;, Swv} ‘

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobegnador (E) de Antioquia

RAFAEL MAURICIO BLANCO LOZANO
Secretario de Gobierno, Paz y No Violencia

FECHA FIRMA
Proyects: Juan Sepashaq Solarte Alvarez - Profesional Especializado 06-04-2021 /%)
Secretaria Gobierno -
Reviso Alexander Mejia Roman - Director de Asesoria Legal y de Contro! 08-04-2021 T )
David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencion del 14-04-2021
Aprobo: Dario Antijuridico &4%4(;
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y
disposiciones legales vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2021070001395
Fecha: 15/04/2021 G

Tipo: DECRETO :
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectlian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

Y,

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idoneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara recursos del balance de
destinacion especifica en la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural en
el fondo 4-AS1011 FSPJ Antioquia Siembra por valor de $8.740.110.638, los
cuales fueron certificados por el Tesorero General del Departamento en el
oficio con radicado N0.2021020001583 del 18 de enero de 2021 vy
No0.2021020010282 del 3 de marzo de 2021 y ratificados por la Contadora
General del Departamento en el oficio con radicado No0.2021020001730 del
19 de enero de 2021 y el No.2021020010495 del 4 de marzo de 2021.

c. Que la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, informé los rubros para
incorporar los recursos del balance del fondo Antioquia Siembra, mediante
radicado N0.2021020014536 del 25 de marzo de 2021.

R\EN




d. Que la Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, solicité
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion en el
oficio con radicado No.2021020015505 del 6 de abril de 2021.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable en el oficio con radicado No0.2021020015590 del 6 de abril de
2021.

f. Que el objetivo de este decreto es incorporar los recursos del balance que
se destinaran para financiar los siguientes proyectos, contemplados en el
Plan de Desarrollo Unidos 2020-2023:

v Implementacién de Infraestructura y tecnologia para el apoyo a la
asociatividad y la comercializacién: Nueva generacién de plazas de
mercado y ciudadelas agrotecnolégicas en el departamento de
Antioquia

¥" Apoyo al ordenamiento social y acceso a la propiedad y vivienda rural
en el departamento de Antioquia

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
de Hacienda FSPJ, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO C.G. POSPRE A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Recursos de
capital

4-AS1011 472H 1-1-2-10-02 C 999999 $8.740.110.638 Superavit
fiscal

TOTAL $8.740.110.638

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
. la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural FSPJ -Antioquia Siembra-, de
conformidad con el siguiente detalle:

BJIMENEZZ




BJIMENEZZ

FONDO | C.G.| POSPRE | AFUN PROYECTO VALOR | DESCRIPCION
Impiementacién de|
Infraestructura Vi
ecnologia para el
apoyo a E
sociatividad y la
comercializacion:

4-AS1011| 463G| 2-3 C17022 140087 $3.740.110.638 [Nueva generacion de
plazas de mercado vy
ciudadelas
agrotecnoldgicas en el
departamento de
Antioquia.
IApoyo al ordenamiento
social y acceso a la
propiedad y vivienda

4-AS1011 | 463G | 23 C17042 140088 $5.000.000.000 [ural il !
departamento de
IAntioquia.

TOTAL $8.740.110.638

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

JUAN UI‘L

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\wq,gc/rwj i

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

ERNANDEZ

V Gobegrnador de Antioquia (E)

CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretario Secretaria de Hacienda

NOMBRE 5 FIRMA, FECHA
Revisé \Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto i Fodind
Revis6 Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario . N[ 7/4/21
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda o J = 8/4 [202]
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del < >

dafio antijuridico 4 = |(2-9- 20u

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos &justado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2021070001396

Fecha: 15/04/2021 i

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectidan unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

AN

BJIMENEZZ

CONSIDERANDO

Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 20217, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idoneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de
Salud y Protecciéon Social de Antioquia certificd el 17 de marzo de 2021
recursos de la cuenta maestra Atencién a la Poblacion Pobre No Cubierta
con Subsidios a la Demanda, con situacién de Fondos, de saldo caja y
bancos del afio 2020 por valor de $13.806.090.875

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
mediante oficio con radicado No. 2021020013401 del 17 de marzo de 2021,
solicito a la Contadora General del Departamento de Antioquia, expedir
certificacion de ingresos, para adicionar el presupuesto de la vigencia 2021
en la suma de $ 13.806.090.875.

o
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BJIMENEZZ

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento, certificé la disponibilidad de los recursos a
incorporar al presupuesto General del Departamento de la vigencia 2021,
mediante radicado N0.2021020013554 del 18 de marzo de 2021.

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,
solicité concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
mediante oficio con radicado 2021020014503 del 25 de marzo de 2021.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable al Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado
No0.2021020014851 del 26 de marzo de 2021.

Que el objetivo de este decreto es adicionar al presupuesto de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia para la vigencia 2021,
en la suma de $ 13.806.090.875, por concepto de recursos de la cuenta
maestra Atencion a la Poblacion Pobre No Cubierta con Subsidios a la
Demanda, con situacién de Fondos, saldo caja y bancos del afio 2020, con
la finalidad de dar continuidad a la prestacién de los servicios de salud para
la poblacion no afiliada al sistema de Salud, que no tiene capacidad de
pago y para el pago de deuda por fuera del plan de beneficios.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero.

Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad
con el siguiente detalle:

Fondo

CG

Pospre

Area
Funcional

Elemento
PEP

Valor

Descripcion

4-PS2609

131D

1-1-2-10-02

C

999999

3.135.762

Superavit Fiscal-
Excedentes
Reembolso
Aporte Patronal

4-PS2611

131D

I-1-2-10-02

999999

4.946.973.295

Superavit Fiscal-
Excedentes
Rentas Cedidas
Diferentes A Ley
643

4-PS2616

131D

1-1-2-10-02

999999

49.145.765

Superavit Fiscal-
Excedentes Rec-
Cofinanc-Nivel-
Central Mpal

4-PS2619

131D

1-1-2-10-02

999999

7.125.428.747

Superavit Fiscal-
Excedentes
Rentas Cedidas
Ley 1816
Impuesto a los
Licores
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Area Elemento L
Fondo | C.G Pospre Euncional PEP Valor Descripcion
Superavit  Fiscal-
4-PS2621 [ 131D | 1-1-2-10-02 c 999999 71.006 | EXcedentes
Compensacion
Ley 1393 De 2011
Superavit  Fiscal-
4-PS3031 131D | 1-2-10-02 | C 999999 559.061.986 | EXcedentes SGP-
Salud — Oferta
Superavit  Fiscal-
Excedentes
4-PS3142 | 131D | 1-1-2-10-02 o 999999 1.122.274.314 Ipoconsumo Vinos
y Apetitivos
TOTAL $13.806.090.875

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién
en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G | Pospre Fu:;?:n al Ele;nE%nto Valor Descripcién
Compromiso  de
Garantizar la
prestacion de
Servicios de Saiud
4-PS2609 (131D 2-3 C19062 | 010083 3.135.762 para la Poblacion
a cargo del
Departamento de
Antioguia
Compromiso  de
Garantizar la
prestacion de
Servicios de Salud
4-PS2611 {131D 2-3 C19062 | 010083 4.946.973.295 para la Poblacion
a cargo del
Departamento de
Antioquia
Compromiso  de
Garantizar la
prestacion de
Servicios de Salud
4-PS2616 | 131D 2-3 C19062 | 010083 49.145.765 para la Poblacion
a cargo del
Departamento de
Antioquia
Compromiso  de
Garantizar la
prestacion de
Servicios de Salud
4-PS2619 | 131D 2-3 C19062 | 010083 7.125.428.747 para la Poblacion
a cargo del
Departamento de
Antioquia
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Fondo C.G | Pospre Fuﬁ(':?:nal EIe;n;;nto Valor Descripcion

Compromiso de
Garantizar la
prestacion de

4Ps2621  [131D| 23 | C19062 | 010083 71.006 s:rr;"gﬁoﬁai;:ﬁda
cargo del
Departamento de
Antioquia
Compromiso de
Garantizar la
prestacion de
Servicios de Salud

4-PS3031 131D 2-3 C19062 010083 559.061.986 para la Poblacién a
cargo del
Departamento  de
Antioquia
Compromiso de
Garantizar la
prestacion de
Servicios de Salud

4-PS3142 131D 2-3 C19062 010083 1.122.274.314 para la Poblacién a
cargo del
Departamento  de
Antioquia

TOTAL $13.806.090.875

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

L/fﬁ( St/m//~

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

. QDLOL& d’rm‘—_,
JUAN GUILLER STE\FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretario : Secretaria de Hacienda
f NOMBRE 4 FIRMA FECHA
Reviso Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto (L LA, 0=y,
Revisé Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario (.', N \j ., —| 3 / 4 /20
Revisd y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda It~ ¢/ 2 1o
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del 1 .
dafio antijuridico ‘%7 (1-7-lv4

A
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos7ajus(ado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2021070001397 d
Fecha: 15/04/2021 rmimaries

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

Y,

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idéneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara recursos del balance de
destinacion especifica en la Secretaria de Seguridad y Justicia para el
Fondo 4-2170 Contribucion Especial de Seguridad por $43.334.218.137 y
para el Fondo 4-2175 Apostilla O.13 /2009 por $7.656.716, los cuales fueron
certificados por el Tesorero General del Departamento en el oficio con
radicado N0.2021020010282 del 3 de marzo de 2021 y ratificados por la
Contadora General del Departamento en el oficio con radicado No.
2021020010495 del 4 de marzo de 2021.

T
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c. Que la Secretaria de Seguridad y Justicia, informé los rubros para incorporar
los recursos del balance mediante el radicado No.2021020014956 del 26 de
marzo de 2021.

d. Que la Direccién de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, solicité
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacién en el
oficio con radicado N0.2021020015524 del 6 de abril de 2021.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto
favorable en el oficio con radicado No.2021020015591 del 6 de abril de
2021.

f. Que el objetivo de este decreto es incorporar los recursos del balance que
se destinaran para financiar los siguientes proyectos, contemplados en el
Plan de Desarrollo Unidos 2020-2023:

v" Fortalecimiento de las capacidades de la Fuerza Publica, Organismos de
Seguridad y Justicia mediante la dotacion de parque automotor en
Antioquia

v’ Fortalecimiento de la Infraestructura para la Seguridad en el
Departamento de Antioquia

v Integracion de sistemas de informacién y tecnologias para la seguridad
en Antioquia |

v’ Fortalecimiento de capacidades técnicas, operativas e institucionales de
la fuerza pulblica, organismos de seguridad y justicia y entidades
territoriales para la gestién de la seguridad Integral Antioquia

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle
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FONDO C.G. | POSPRE A.FUN [ PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Recursos de
4-2170 172H | 1-1-2-10-02 999999 $43.334.218.137 ?apitlaISuperévit
1SCai
Recursos de
4-2175 172H | 1-1-2-10-02 999999 $7.656.716 capital Superavit
fiscal
TOTAL $43.341.874.853

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria de Seguridad y Justicia, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO

C.G.

POSPRE

A.FUN

PROYECTO

VALOR

DESCRIPCION |

4-2170

122C

2-3

C45012

220317

5.000.000.000

Fortalecimiento de Ias’
capacidades de Ig
Fuerza Publica,
Organismos de
Seguridad y Justicia
mediante la dotacion de
parque automotor

en Antioquia.

4-2170

122C

2-3

C45012

220341

3.489.710.100

Fortalecimiento de Ia
Infraestructura para la
Seguridad en el
Departamento de
IAntioquia.

4-2170

122C

2-3

C45012

220315

31.916.019.091 |seguridad

de informacion

Integracion de sistema;}
tecnologias a

para |
en
Antioquia.

4-2170

122C

2-3

C45012

220316

2.928.488.946

Fortalecimiento de|
capacidades  técnicas,
operativas e
institucionales de I3
fuerza publica,
organismos de
seguridad y justicia y en
tidades territoriales parg
la gestion de la
seguridad Integral
Antioquia.

(X
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FONDO C.G. |POSPRE PROYECTO VALOR DESCRIPCION I
Integracion de sistemas|
de informacion y
42175 | 122C | 23 | C45012 | 220315 7656716 ecnologias  para I
seguridad en Antioquia.

TOTAL $43.341.874.853

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en

JUAN GU{ILLERM
Secretario Ge

Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\,ags \/nJ'

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

NANDEZ

Qo)balu\—urr

CATALINA NARANJE AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

! NOMBRE , ., FIRMA FECHA
Reviso Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto u \ 3 IO Yy,
Revisé Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario " d— [774/710
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda ,377 %{ W &/4 ) 25U
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién del 3

dafio antjuridico 2 l-v~202]

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustddo a ias normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2021070001398 2
Fecha: 15/04/2021 —

Tipo:
seceero | MAMIHAMURAD
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento en Indeportes Antioquia

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica y la Ordenanza 29 de 2020, y

CONSIDERANDO

. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020

"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar por acto
administrativo idoneo las adiciones, traslados y reducciones de recursos de
destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 2017, que aprobd

el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
entidades descentralizadas, la Subgerente Administrativa y Financiera de
Indeportes Antioquia certifico las modificaciones presupuestales mediante oficio
No0.202101001990 del 16 de marzo de 2021.

. Que el Instituto Departamental de Deportes de Antioquia- Indeportes Antioquia

solicité mediante el oficio con radicado No0.202101001982 del 16 de marzo de
2021, adicionar recursos al presupuesto de Indeportes Antioquia.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable

para realizar la adicion presupuestal, a través del oficio con radicado
No0.2021030055327 deil 19 de marzo de 2021.

Que el objetivo de este decreto es incorporar recursos para cumplir con el

' compromiso del contrato No. 171 de 2018, el cual sera cancelado como

vigencia expirada, de acuerdo a la justificacion presentada al Consejo
Departamental de Politica Fiscal CODFIS y aprobada mediante Acta N°4. del
12 de febrero de 2021.

2>




En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de ingresos de Indeportes
Antioquia, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo |CeGestor| Codigo CCPET - SAP Valor Descripcion
4-4831 252F 1.1.1.02.06.006.06.01 13.018.246.478 Recursos transferencias
TOTAL $13.018.246.478

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de gastos de Indeportes
Antioquia, de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo |CeGestor| DPosPre | A Func | Proyecto Valor Descripcion

Mejoramiento de la
infraestructura deportiva y|

4-4831 252F 2-3 C43012 050058 | 13.018.246.478 |recreativa en el
Departamento de
Antioquia.
TOTAL $13.018.246.478

Articulo Tercero. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicaciéon.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\wab Unv) d

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
obernador de Antioquia (E)

Coldhin D reid
FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

JUAN GUILLER
Secretario

V[V NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé \| Guillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto (205 I 7
Revisé Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario ! N Jo_ v/4d /21
Revisé y aprobé |\Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda X F | &/ a/
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del |« s

dafio antijuridico - 1 -<- Zul/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.
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Radicado: D 2021070001399
Fecha: 15/04/2021 Commacon A

Tipo: DECRETO i
Destino: {‘l‘ ‘IM m”“ ,Mm]

o

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,
Y,

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idéneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionard recursos del balance de
destinacion especifica para el agregado de funcionamiento asi: Fondo 4-
2512 Cuotas partes mesadas pensionales por $2.903.880.433; 4-2514
Cuotas partes pension 10% por $7.849.354.126, los cuales fueron
certificados por la Tesoreria General del Departamento en el oficio con
radicado No. 2021020010282 del 3 de marzo de 2021 y ratificados por la
Contadora General del Departamento en el oficio con radicado
No0.2021020010495 del 4 de marzo de 2021.

MES




BJIMENEZZ

b. Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, informé
los rubros a incorporar los recursos del balance de destinacion especifica,
mediante el radicado No.2021020013411 del 17 de marzo de 2021.

c. Que el objetivo de este decreto es incorporar los recursos del balance que
se destinaran para financiar los gastos de funcionamientos de cuotas partes
pensionales a cargo de la entidad (Pensiones).

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE [ A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Recursos de
4-2512 | 172H | 1-1-2-10-02 C 999999 $2.903.880.433 ?apitfl Superavit
ISCal
Recursos de
4-2514 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 $7.849.354.126 lgapitfl Superavit
1sca
TOTAL | $10.753.234.559

Articulo Segundo.

Adiciénese el

Presupuesto y PAC de Gastos de

Funcionamiento en la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional,
de conformidad con el siguiente detalle:
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FONDO

C.G.

POSPRE

A.FUN | PROYECTO

VALOR

DESCRIPCION

4-2512

173H

2-1-3-07-02-002-02 C

999999

$2.903.880.433

Cuotas partes
pensionales a
cargo de la
entidad
(Pensiones)

4-2514

173H

2-1-3-07-02-002-02 C

999999

$7.849.354.126

Cuotas partes
pensionales a
cargo de la
entidad
(Pensiones)

TOTAL

$10.753.234.559

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

JUAN G
Secretari

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-
LAIlT ‘ Sdan .

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

NANDEZ

Gobernador de Antioquia (E)

Qo)h— o’\.\,\_)vw"\a
CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretaria de Hacienda

~ NOMBRE . FIRMA, FECHA
Reviso Glillermo Le6n Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto | 8oy
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda Mo LO 47| €[04 (2o
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del .~ {4
dafio antijuridico % 7 10/ 20t/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aj

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

add™a las normas y disposiciones
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Radicado: D 2021070001400 R
Fecha: 15/04/2021 It

o ANt

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idéneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacién especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
mediante oficio con radicado No. 2021020009088 del 24 de febrero de
2021, solicito a la Contadora General del Departamento de Antioquia,
expedir certificacion de ingresos, para adicionar al presupuesto de la
vigencia 2021 en la suma de $ 4.945.052.048.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento, certificé la disponibilidad de los recursos a
incorporar al presupuesto General del Departamento de la vigencia 2021,
mediante radicado No.2021020009310 del 25 de febrero de 2021.

d. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,
solicitd concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
mediante oficio con radicado 2021020014504 del 25 de marzo de 2021.




e. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable al Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado
No0.2021020014852 del 26 de marzo de 2021.

f.  Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos a los presupuestados
inicialmente en el Presupuesto de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia para la vigencia 2021, en la suma de
$ 4.945.052.048, de acuerdo con la asignaciéon de estos recursos del
Documento CONPES 055 de 2021 por concepto de Subsidio a la Oferta y
Salud Publica del afio 2021, con esta adicion de recursos se asegura la
continuidad de los diferentes proyectos y con ello se garantiza la Prestacién
de los Servicios de Salud para la poblaciéon a cargo del Departamento de
Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad
con el siguiente detalle:

Area Eleme L
Fondo C.G Pospre ARRional nto Valor Descripcion
PEP
0-PS3031 | 131D | 1-1-1-02-06-001-02-04| C | 999999 474417114 (S)%':t; Salud -
0-PS3033 | 131D | 1-1-1-02-06-001-02-02| C | 999999 | 4.470.634.934 Efg{casa'”d -
TOTAL | ¢ 4 945.052.048

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia, de
conformidad con el siguiente detalle: :

Area Elemento

Funcional|  PEP Valor Descripcion

Fondo | C.G Pospre

Compromiso de
Garantizar la prestacion
de Servicios de Salud
para la Poblacion a
cargo del Departamento
de Antioquia

Fortalecimiento de la
Vigilancia de los efectos
en salud vy riesgos
asociados a causa de la

0-PS3031 | 131D 2-3 C19062 010083 474.417.114

0-PS3033 (131D 2-3 C19031 010068 160.000.000 crisis climatica y calidad

Y del aire en el

:\? Departamento de
Antioguia

Fortalecimiento de la
gestion integral de las
0-PS3033 [ 131D 2-3 C19031 010063 128.484.000 |'zoonosis en el
Departamento.
Antioquia

\
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Fondo | C.G Pospre Fu:é?:nal EIeFr‘réePnto Valor | Descripcion
Prevencion y Promocion
de las enfermedades
transmitidas por

0-PS3033 [131D|  2-3 C19052 | 010080 100.000.000 | Vectores, EGI (Estrategia
de gestion integral en
vectores) en el
departamento de
Antioquia
Prevencion y Promocion
de las enfermedades
transmitidas por

¥ . vectores, EGI (Estrategia

0-PS3033 | 131D 2-3 C19052 010080 150.000.000 de gestion integral en
vectores) en el
departamento de
Antioquia
Fortalecimiento APS -
Territorio  Saludable y

0-PS3033 | 131D 2-3 C19052 010085 3.912.150.934 Comprometido por Ia
Vida, Antioquia
Fortalecimiento de Ila
vigilancia de la calidad e

0-PS3033 [131D|  2-3 C19031 | 010056 20,000,000 | cuidad de alimentos y
ebidas en el
departamento de
Antioquia

TOTAL $4.945.052.048

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lot S ‘/")'

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ

Gobernador de Antioquia (E)

[

ao) dune D amd

JUAN ILLER FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretari | Secretaria de Hacienda

| NOMBRE _FIRMA ',
Revisé VT Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto ﬂ [(9\([&)14
Revis6 Jhonattan Rafael Garcia Naranjo, Profesional Universitario ~ — [ 1/ 4 /2
Revisé y aprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda o Se7N e/ 4 /2)
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del [ (- 9'_ )

dafio antijuridico 2

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos4jusdo 2 las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: D 2021070001401 ()
Fecha: 15/04/2021 .
Tipo:
DECRETO
Destino:

AT

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a una docente
en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modific6 la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y
administrativos para la prestacion del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* ElI Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos
Provisionales. Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los
nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna los
requisitos del cargo, en los siguientes casos:

‘a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera
por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera
hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la
exclusion del mismo”.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento provisional en
vacante temporal a la sefiora GLORIA INES LOPEZ BEDOYA, identificada con
céduia de ciudadania N° 21.791.841, quien por ocupar una vacante temporal, no va
al aplicativo “Sistema Maestro”, tal y como lo establece la Resolucion 016720 del 27
de diciembre de 2019.

ERODRIGUEZE 1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Articulo 4. Obligacion de reportar vacantes. Cada vez que se presente una vacante
definitiva de un cargo de docente de aula o docente orientador, la respectiva
entidad territorial certificada en educacion debera incluir inmediatamente la novedad
en el Sistema de Gestion de Recursos Humanos y Némina, implementado en el
marco del proyecto de modernizacion de las Secretarias de Educacion, y a su vez
ser reportada para su incorporacion en el aplicativo de provision transitoria de
vacantes definitivas ahora denominado "Sistema Maestro".

“Paragrafo 2°. No podran ofertarse mediante este aplicativo las vacantes de areas
técnicas, ni las vacantes de docentes en establecimientos educativos estatales
categorizados por las respectivas entidades territoriales como instituciones que
atienden poblacion indigena; o de los establecimientos educativos estatales que
prestan sus servicios en territorios colectivos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, por lo anterior, la entidad territorial
realizara la provision directa de dicha vacante conforme a la normatividad que
regula la vinculacion de este tipo de vacantes”.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7
de abril de 2016, para desempefiar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educaciéon del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones, a la sefiora GLORIA INES LOPEZ BEDOYA,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.791.841, Licenciada en Pedagogia
Infantil, como Docente de Aula — Basica Primaria, para la Institucién Educativa Alto
del Corral, sede Escuela ElI Carmelo del municipio de Heliconia, poblacion
Mayoritaria en reemplazo del sefior Jairo Alonso Herrera Mufioz, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.041.147.011, quien pas6 como Rector Encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora Gloria Inés Lopez Bedoya el
nombramiento, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a fa Subsecretaria Administrativa, areas Némina, planta de personal y hoja
de vida.
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ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Secretaria de Educacion

NOMBRE

Y

FIRMA

FECHA

Revisé:

Luz Aida Rendén Berrio,
Subsecretaria Administrativa

PRt/

SN

Revisé:

Maria Marcela Mejia Peldez,
Directora de Talento Humano

=2\

Gloq /v

R\ Y

Revisé:

Carlos Eduardo Celis Calvache
Direccién Asuntos Legales — Educacién

\

’Zj‘/,m',&/[ //L\}
L_H

Revisd:

John Jairo Gavina Ortiz,
Profesional Especializado

4 &
Tohn Sarivia

s/e/d

Proyectd:

Eliana Maria Rodriguez Echavarria,
Auxitiar Administrativa- Contratista

" F (ana

N

06-04-2021

para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentu y In encantramos ajustada a las normas y disposiciones |e\gales vigentes y por o tanto, bajo nuestra r

ilidad In pr

ERODRIGUEZE

3de3




Radicado: D 2021070001402
Fecha: 15/04/2021
ipo: DECRETO | [EE 1A KA I

po
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y
administrativos para la prestacién del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* ElI Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos
Provisionales. Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los
nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna los
requisitos del cargo, en los siguientes casos:

‘a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional seréa
por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera
hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la
exclusion del mismo”.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
joévenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento provisional en
vacante temporal al sefior FREDDY HERNANDO GARCES CARDONA,
identificado con cédula de ciudadania N° 71.877.662, quien por ocupar una vacante
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en plaza en vacante temporal, no va al aplicativo “Sistema Maestro”, tal y como lo
establece la Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019.

Articulo 4. Obligacién de reportar vacantes. Cada vez que se presente una vacante
definitiva de un cargo de docente de aula o docente orientador, la respectiva
entidad territorial certificada en educacién debera incluir inmediatamente la novedad
en el Sistema de Gestion de Recursos Humanos y Noémina, implementado en el
marco del proyecto de modernizacion de las Secretarias de Educacion, y a su vez
ser reportada para su incorporacién en el aplicativo de provision transitoria de
vacantes definitivas ahora denominado "Sistema Maestro".

“Paragrafo 2°. No podran ofertarse mediante este aplicativo las vacantes de areas
técnicas, ni las vacantes de docentes en establecimienfos educativos estatales
categorizados por las respectivas entidades territoriales como instituciones que
atienden poblacion indigena; o de los establecimientos educativos estatales que
prestan sus servicios en territorios colectivos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, por lo anterior, la entidad territorial
realizara la provisiéon directa de dicha vacante conforme a la normatividad que
regula la vinculacién de este tipo de vacantes”.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articuio 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7
de abril de 2016, para desempeniar la funciéon docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Jjustificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones, al sefior FREDDY HERNANDO GARCES CARDONA,
identificado con cédula de ciudadania N° 71.877.662, Licenciado en Educacién
Fisica, Recreacién y Deporte — Nivel Basico, como Docente de Aula — en el area de
Educacioén Fisica, Recreacion y Deportes, para la Institucion Educativa José Prieto
Arango, sede Liceo José Prieto Arango del municipio de Tarso, poblacién
mayoritaria; en reemplazo del sefior Jhon Jaime Giraldo Alzate, identificado con
cédula de ciudadania N° 98.453.489, quien pasa como Coordinador Encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ERODRIGUEZE 2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior Freddy Hernando Garcés Cardona, el
nombramiento, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, planta de personal y hoja
de vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educaciéon
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DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a un docente en
la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modifico la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y
administrativos para la prestacion del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos
Provisionales. Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los
nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna los
requisitos del cargo, en los siguientes casos:

‘a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera
por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera
hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la
exclusion del mismo”.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento provisional en
vacante temporal al sefior CARLOS ANDRES PEREZ GUZMAN, identificado con
cédula de ciudadania N° 70.165.991, quien por ocupar una vacante en plaza en
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vacante temporal, no va al aplicativo “Sistema Maestro”, tal y como lo establece la
Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019.

Articulo 4. Obligacioén de reportar vacantes. Cada vez que se presente una vacante
definitiva de un cargo de docente de aula o docente orientador, la respectiva
entidad territorial certificada en educacién debera incluir inmediatamente la novedad
en el Sistema de Gestion de Recursos Humanos y Némina, implementado en el
marco del proyecto de modernizacion de las Secretarias de Educacion, y a su vez
ser reportada para su incorporacién en el aplicativo de provisién transitoria de
vacantes definitivas ahora denominado "Sistema Maestro".

“Paréagrafo 2°. No podran ofertarse mediante este aplicativo las vacantes de areas
técnicas, ni las vacantes de docentes en establecimientos educativos estatales
categorizados por las respectivas entidades territoriales como instituciones que
atienden poblacion indigena; o de los establecimientos educativos estatales que
prestan sus servicios en territorios colectivos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, por lo anterior, la entidad territorial
realizarg la provision directa de dicha vacante conforme a la normatividad que
regula la vinculacion de este tipo de vacantes”.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7
de abril de 2016, para desempefiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de fodo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones, al sefior CARLOS ANDRES PEREZ GUZMAN,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.165.991, Licenciado en Educacién
Fisica, Recreacion y Deporte, como Docente de Aula — en el area de Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes, para la Institucion Educativa Mariano de Jesus
Eusse, sede Liceo Mariano de Jesus Eusse del municipio de Angostura, poblacién
mayoritaria; en reemplazo del sefior César Martin Rojas Suarez, identificado con
cédula de ciudadania N° 98.467.653, quien pasa como Coordinador Encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Comunicar al sefior Carlos Andrés Pérez Guzman, el
nombramiento, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, planta de personal y hoja
de vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Rasadus, oy

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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DECRETO

Por el cual se nombra en provisionalidad en vacante temporal a una docente
en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modifico la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes vy
administrativos para la prestacion del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos
Provisionales. Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los
nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que reuna los
requisitos del cargo, en los siguientes casos:

‘a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera
por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera
hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la
exclusion del mismo”.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento provisional en
vacante temporal a la sefiora KAREN SUSANA VELASQUEZ VARGAS,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.000.564.359, quien por ocupar una
vacante temporal, no va al aplicativo “Sistema Maestro”, tal y como lo establece la
Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019.
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Articulo 4. Obligacion de reportar vacantes. Cada vez que se presente una vacante
definitiva de un cargo de docente de aula o docente orientador, la respectiva
entidad territorial certificada en educacion debera incluir inmediatamente la novedad
en el Sistema de Gestién de Recursos Humanos y Némina, implementado en el
marco del proyecto de modernizacion de las Secretarias de Educacion, y a su vez
ser reportada para su incorporacion en el aplicativo de provision transitoria de
vacantes definitivas ahora denominado "Sistema Maestro".

“Paragrafo 2°. No podran ofertarse mediante este aplicativo las vacantes de areas
técnicas, ni las vacantes de docentes en establecimientos educativos estatales
categorizados por las respectivas entidades territoriales como instituciones que
atienden poblacion indigena; o de los establecimientos educativos estatales que
prestan sus servicios en territorios colectivos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, por lo anterior, la entidad territorial
realizara la provision directa de dicha vacante conforme a la normatividad que
regula la vinculacion de este tipo de vacantes”.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de
la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7
de abril de 2016, para desempenar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones, a la sefiora KAREN SUSANA VELASQUEZ VARGAS,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.000.564.359, Licenciada en Ciencias
Sociales, como Docente de Aula — Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Enterrios, sede Escuela Urbana Entrerrios del municipio de Entrerrios, poblacion
Mayoritaria en reemplazo de la sefiora Beatriz Eugenia Lépez Pino, identificada con
cédula de ciudadania N° 32.277.506, quien pasa como Directora Rural Encargada.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la sefiora Karen Susana Velasquez Vargas el
nombramiento, quien debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber
de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, planta de personal y hoja
de vida.
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ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional 1529 del 12 de julio
de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase los siguientes nombres y
designaciones de los miembros que conforman La Junta Directiva de la entidad sin animo de
lucro denominada CORPORACION PROYECTO DE EMPUJE PARA LA COLABORACION Y
AYUDA SOCIAL -PECAS, con domicilio en el Municipio de Bello- Antioquia, de acuerdo al
acta N°198 de la Asamblea General Ordinaria, efectuada el 12 de marzo de 2021, quienes
ejerceran sus funciones para un periodo de un afio contado a partir de la fecha de su
designacion, de conformidad con los estatutos de la corporacion.

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

LUZ MERY MUNOZ MUNERA. C.c 43.429.356 Directora Ejecutiva y
Representante Legal

PAULA ANDREA GIL | C.c 39.357.682 Directora Ejecutiva y

HERNANDEZ Representante Legal Suplente

ROSIRIS JIMENEZ LOPEZ, C.c.39.270.121 Secretaria General

MARGARITA  TRESPALACIOS | C.c 32.521.245 Tesorera

RESTREPO,

Inscribase el nombramiento de la sefiora LUZ MERY MUNOZ MUNERA, identificada con
cédula de ciudadania N°43.429.356, como Directora Ejecutiva y Representante legal de la
entidad y como Representante Legal Suplente fue designada la sefiora PAULA ANDREA GIL
HERNANDEZ identificada con cédula de ciudadania 39.357.682, para un periodo de un afio
contado desde la fecha de su designacién, segun consta en el Acta de la Asamblea de
Asociados N°198 del 12 de marzo de 2021. Asi mismo, se anexa al expediente de la entidad
la documentacion relacionada con la designacion como Revisor Fiscal del sefior Benigno
Humberto Cuartas Gomez, identificado con cédula de ciudadania N° 3.325.278 para un
periodo de un afo.

Lo anterior, de acuerdo a la solicitud presentada por la sefiora Luz Mery Mufioz Munera,
mediante oficio con radicado nimeros: 21010119642 del 5 de abril de 2021.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce
efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

WA

ALEXANDER MEJIA ROMAN
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyectd: Marcela Hernandez Alvarez P.U.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Codigo Postal 050015 No. 164080 - 1 vez

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacién de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




