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MRIVERALO

Radicado: D 2021070003093 L
Fecha: 01/09/2021 e

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un nombramiento en Provisional Vacante Definitiva a un (a)
Docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema
General de Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La
persona designada no manifiesta la aceptaciéon del nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de Ios plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
titulo.

Mediante el Decreto N° 2021070002466 del 09 de julio de 2021, se nombré en
Provisionalidad, Vacante Definitiva, en la Planta de cargos de! Departamento de Antioquia,
pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, al sefior ROGER ANDRES
CARTAGENA USUGA, identificado con cédula de ciudadania N° 15.287.335, Administrador
Ambiental, como Docente de Aula, en el area de Técnica - Agropecuaria, para la Institucion
Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil, sede Institucion Educativa Presbitero Rodrigo
Lopera Gil, del municipio de Peque, en reemplazo del sefior JOSE UBEIMAR ARANGO
ARROYAVE, identificado con cédula de ciudadania N° 71.724.420, a quien se le terminé
nombramiento provisional por ganar concurso de la Convocatoria 602 de 2018.
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MRIVERALO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que el sefior ROGER ANDRES CARTAGENA USUGA, mediante correo
electrénico, el 24 de agosto de 2021, manifiesta desistir al nombramiento, se hace necesario
Derogar el Decreto N° 2021070002466 del 09 de julio de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar .el Decreto N° 2021070002466 del 09 de julio de 2021,
mediante el cual se nombré en Provisionalidad, Vacante Definitiva, al sefior ROGER
ANDRES CARTAGENA USUGA, identificado con cédula de ciudadania N° 15.287.335,
Administrador Ambiental, como Docente de Aula, en el drea de Técnica - Agropecuaria, para
la Institucion Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil, sede Institucién Educativa Presbitero
Rodrigo Lopera Gil, del municipio de Peque, en reemplazo del sefior JOSE UBEIMAR
ARANGO ARROYAVE, identificado con cédula de ciudadania N° 71.724.420, a quien se le
terminé nombramiento provisional por ganar concurso de la Convocatoria 602 de 2018 en
razén a la no aceptacion de dicho nombramiento; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior ROGER ANDRES CARTAGENA USUGA, que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e

"ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIENA FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio. )
Revise Subsecretaria Administrativa g] W?U ) -
s Ana Milena Sierra Salazar. - ~
REVES Directora de Talento Humano l/h(‘o" W \S‘ ‘(’V\/\,‘ v, 5 O /O X /ZOZ‘/\
T~ Carios Eduardo Celis Calvache.
S Director de Asuntos Legales - Educacién E E Ei AL‘\ ’ U e /:l/\
o John Jairo Gaviria Ortiz. -
Revisé: Profesional Especializado ;/2 é}? M“/}’[ % Z’}/o 8 /Zo‘v{
. Mariana Rivera Lépez. / o)
Rrovecto: Auxiliar Administrativa )‘Qﬂm d/\\/@m [Qk4 O ,L{l OQ/ L'
Los arriba firmantes declaramos que hemos eld 1 ylo j alas ngrmas y disp legales vig y porlo
tanto, bajo resp bilidad lo pr parala ﬁnna\i
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Radicado: D 2021070003094 O

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se traslada un (a) Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los 117 municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujeciéon al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban
ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen
médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento
educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”, “Traslados por razones de
seguridad. Se da por dos tipos: Por la condicién de amenazado o por la condicién de
desplazado.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacién de Antioquia, tomaron la decision de trasladar
por necesidad del servicio, a la sefiora MARGARITA ROSA GARCIA RAMIREZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 50.909.966, vinculada en Propiedad, como
Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa Santa
Teresita, sede Escuela Urbana Santa Teresita, del municipio de Caucasia, en reemplazo del
sefior ANUAR ANDRES RIOS HERAZO, identificado con cédula de ciudadania N°
1.007.269.911, quien renuncio; la sefiora Garcia Ramirez, viene laborando como Docente
de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural Caceri, sede
Institucién Educativa Rural Caceri, del municipio de Caucasia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

Fecha: 01/09/2021 E—

Destino: |” I |” “ ”" Imﬂ || IIIl I”I || II
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MRIVERALO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARGARITA
ROSA GARCIA RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania N° 50.909.966, vinculada
en Propiedad, como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, para la Institucién
Educativa Santa Teresita, sede Escuela Urbana Santa Teresita, del municipio de Caucasia,
en reemplazo del sefior ANUAR ANDRES RIOS HERAZO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.007.269.911, quien renuncié; la sefiora Garcia Ramirez, viene laborando
como Docente de Aula, en el area de Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Rural
Caceri, sede Institucion Educativa Rural Caceri, del municipio de Caucasia; segln lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo, a la sefiora
MARGARITA ROSA GARCIA RAMIREZ, haciéndole saber que contra éste no procede
recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE /\FlRMA FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio. /3) )20
eviso: Subsecretaria Administrativa L)
. Ana Milena Sierra Salazar. Pt ~
LY Directora de Talento Humano \A\A,Q_, W (J lMJ ’ %O/ (o] g’ ?,O-L,‘

Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache. {

: Director de Asuntos Legales - Educacion . 9 o (38 /2@ 2!
Reviso: John Jairo Gaviria Ortiz. N

) Profesional Especializado o /A 7Y/ ﬂ, 3 [ B /20 'h’

. Mariana Rivera Lopez. g N v 7/ y

Broyscc Auxiliar Administrativa \ Q‘fl Q,L {LQ(‘C&V qm . 2 3{0@/1(
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d W vy fo er j alas ntvrmas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo P abilidad lo p: para la firma.
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Radicado: D 2021070003095
Fecha: 01/09/2021 E—

Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las

conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de

2020,y
CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos’
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

*

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requi6é los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo,
sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto; “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.”
“Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de

" medicina laboral del prestador del servicio salud.”, “Necesidad de resolver un conflicto que

MRIVERALO

afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion
sustentada del consejo directivo.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar por
necesidad del servicio a la sefiora MARIA CRISTINA SUAREZ RODRIGUEZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 32.562.655, vinculada en Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel
de Basica Primaria, para la Institucion Educativa Federico Angel, sede Institucion Educativa
Federico Angel Sede Dos, del municipio de Caldas, en reemplazo de la sefiora LUZ AMPARO
FRANCO VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 32.299.492, quien pasa a otro
municipio; la sefiora Suarez Rodriguez, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Ana Eva Escobar Gonzalez, sede Institucion
Educativa Ana Eva Escobar, del municipio de La Estrella.

* En razén al traslado de la sefiora Suarez Rodriguez, se hace necesario trasladar por necesidad
del servicio, a la sefiora LUZ AMPARO FRANCO VASQUEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.299.492, vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de
Aula, en el nivel de Béasica Primaria, para la Institucién Educativa Ana Eva Escobar Gonzalez,
sede Institucion Educativa Ana Eva Escobar, del municipio de La Estrella, en reemplazo de la
sefiora MARIA CRISTINA SUAREZ RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N°
32.562.655, quien pasa a otro municipio; la sefiora Franco Vasquez, viene laborando como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Federico Angel, sede
Institucion Educativa Federico Angel Sede Dos, del municipio de Caldas.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora MARIA CRISTINA
SUAREZ RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 32.562.655, vinculada en
Propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Federico Angel, sede Institucién Educativa Federico Angel Sede Dos, del municipio de Caldas,
en reemplazo de la sefiora LUZ AMPARO FRANCO VASQUEZ, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.299.492, quien pasa a otro municipio; la sefiora Suarez Rodriguez, viene
laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Ana
Eva Escobar Gonzélez, sede Institucion Educativa Ana Eva Escobar, del municipio de La
Estrella; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la sefiora LUZ AMPARO
FRANCO VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 32.299.492, vinculada en
Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la
Institucién Educativa Ana Eva Escobar Gonzalez, sede Institucion Educativa Ana Eva Escobar,
del municipio de La Estrella, en reemplazo de la sefiora MARIA CRISTINA SUAREZ
RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 32.562.655, quien pasa a otro municipio;
la sefiora Franco Vasquez, viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Primaria, en la Institucién Educativa Federico Angel, sede Institucion Educativa Federico Angel
Sede Dos, del municipio de Caldas; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencioén Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
NOMBRE AR FECHA
Reviss | L e e )/ =) 3101
i i 5 . < _J.- -
Revise | B e mamano Ma, Wnlux j nsnd - |30lo§hon
Reute giar:glsoffi:aArg:rgzZSLE;T::'TGE.ducaci6n == [@ /2 =>2¢
Roviss, | pon o Gavide e, | ,,7%, bl 3i/e 202/
. " [¢ p—

Proyects: | Hatens Rhere Loper, Hariawo. Perr {of 24 los2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo j a las nigrmas y disposiciones legales vig y por lo tanto,
bajo nuestra resp lop para la firma.
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CRIOSA

Radicado: D 2021070003096 L
Fecha: 01/09/2021 ey

ipo: DECRET
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacién del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacién radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con numero ANT2021ER048836 del 25 de agosto de 2021, el sefior JUAN
CARLOS OSPINA QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania 1.036.132.031,
vinculado en Periodo de Prueba, presenta renuncia al cargo, como Docente de Aula,
en el Nivel de Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Morron sede Centro
Educativo Rural El Pescado, del municipio de Bricefio, a partir de del 25 de
septiembre de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior JUAN CARLOS
OSPINA QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania 1.036.132.031, vinculado
en Periodo de Prueba, como Docente de Aula, en el Nivel de Basica Primaria, en el
Centro Educativo Rural Morron sede Centro Educativo Rural El Pescado, del
municipio de Bricefio, a partir de del 25 de septiembre de 2021, segun lo expuesto
en la parte motiva.




CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JUAN
CARLOS OSPINA QUINTERO, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de némina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, ]
Subsecretaria Administrativa /ﬁ J 5 O TX 7 Z ¢
Ana Milena Sierra Salazar 3 .
: i i - )
ReNiso Directora de Talento Humano ﬁ%&w( (/V\—QJ ‘ 30 / Og / -LO'L’}
Carlos Eduardo Celis Calvache B
Revis6 Director Asuntos Legales rﬁ ( /
Secretaria de Educacién X D (o u
John Jairo Gaviria Ortiz
Revisé: Profesional Especializado / /
ohn _Bavivie- Z?IM[ 2|
——
.. | Catalina Rios Aguilar '
Proyecto: | Auxiliar Administrativa ( ”}f,}%ug @’.e:vm 26108/202]
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2020070002567 del 5
de noviembre de 2020,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes, directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, Articulo 68 y Decreto Ley 1278
de 2002, Articulo 63, los cuales regulan las causales del retiro del servicio;
encontrandose como causal de cesacion definitiva de las funciones docentes o
directivos docentes, por la renuncia regularmente aceptada.

Mediante comunicacion radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano
(SAC) con nimero ANT2021ER048867 del 25 de agosto de 2021, el sefior JULIAN
FELIPE OLARTE LEZCANO, identificado con cédula de ciudadania 1.013.621.082,
vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, presenta renuncia al cargo, como
Docente de Aula, en el Nivel de Basica Secundaria, area Idioma Extranjero Ingles, en
la Institucion Educativa Gabriel Correa Velez sede Instituciéon Educativa Gabriel
Correa Velez, del municipio de Caracoli, a partir de del 25 de septiembre de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia, presentada por el sefior JULIAN FELIPE
OLARTE LEZCANO, identificado con cédula de ciudadania 1.013.621.082, vinculado
en Provisionalidad Vacante Definitiva al cargo, como Docente de Aula, en el Nivel de
Basica Secundaria, area Idioma Extranjero Ingles, en la Institucién Educativa
Gabriel Correa Velez sede Institucion Educativa Gabriel Correa Velez, del
municipio de Caracoli, a partir de del 25 de septiembre de 2021, segin lo expuesto
en la parte motiva.

CRIOSA




CRIOSA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

La aceptacion de la renuncia, surte efectos para procesos prestacionales y de némina
a partir de la fecha de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JULIAN
FELIPE OLARTE LEZCANO, haciéndole saber que contra este no procede recurso
alguno. -

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de ndmina, planta de personal y
archivo de hojas de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRNK}\ FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio,
Subsecretaria Administrativa J’X jZO)] ’
. Ana Milena Sierra Salazar .
BEvis Directora de Talento Humano ‘W\S [(M,J\,B . 3\ /DX /'LQSL/(

Carlos Eduardo Celis Calvache
Revis6 Director Asuntos Legales [
Secretaria de Educacién Al (202
John Jairo Gaviria Ortiz
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Catalina Rios Aguitar - o'l i ¥ 4 ¢
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y To ehcdntramos Yjustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo pr tamos para [a firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a través del Sistema
Maestro

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por
el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre del 2020, se determina la estructura
administrativa de la administracién departamental y otorga funciones a la Secretaria de Educacién
para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retna los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién,
y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector
Educacion”.

* La Resolucién 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema Maestro”, que
forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Bésica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos
docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion, de conformidad con lo establecido
en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* Seguln lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* El Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempeiiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

YVALLEJOM LCLK




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los educadores que a
continuacion se indica:

DOCENTE A INSTITUCION
NO | \omBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO ENREEMPLAZO DE.. | NIVEL - AREA
I.E. SAN ATEHORTUA
UCENCIADO EN IDIOMA
YEISON SOTO FERNANDO sede BETANCUR DIANA
L | casvafeoa PRI LR kjggg;j " cotegiosan | AMAGA ISABEL cc 43626154 mfg"”mo
FERNANDO RENUNCIO
1.E. JOSE
MANUEL PASTRANA MADRID
- MATEMATICO
ROBERT ANDRES p " | ResTREPO sede MISAEL EDUARDO cc
2 | cAleANO ANava | 1067:859.504 miﬂzlas LB J0SE ARBOLETES 78700623 MATEMATICAS
MANUEL FALLECIMIENTO
RESTREPO
3 SANTAMARIA 43.032.166 HATILLO sede I. BARBOSA EXTRANJERO
GARCIA BASICA: ENFASIS | ¢ "¢ EL HATILLO R A PLAZA INGLES
EN INGLES o VACANTE
.€. 20 DE JULIO MARTINEZ CORREDOR | CIENCIAS
4 ﬂ:a%\'ﬁfg 1.118.838.619 :\':EGCEEILE[ES sede COLEGIO | EL BAGRE ROBIELc 91184272 | NATURALES
VEINTE DE JULIO RENUNCIA FISICA
ucenciaooen | HE R VALENCIARAMIREZ | CIENCIAS
5 :::‘;ACASAS 4.799.752 | BIOLOGIA Y IczA:ARRAL“de GUARNE MARIA DOLLY cc NATURALES
QUIMICA CHAPARRAL 21872954 RENUNCIA | QUIMICA
ANDERSON LICENCIADO EN ki"gﬂg"‘ze VARGAS BEDOYA CIENCIAS
6 |FiGueroa 1077.423.706 | MATEMATICAS Y [ 20 of:s GUARNE HILDEBRANDO cc NATURALES
HERNANDEZ FISICA Bcid 70812829 RENUNCIO | FISICA
VICTOR WAGNER
LUISA FERNANDA R —— Id ;ﬁfffode”ﬂ MENA CUESTA cc IDIOMA
7 | BURITICA 1020.465.404 | 0t CoLEen OePEDRO ITUANGO 1077426947 EXTRANJERO
VASQUEZ NEL OSPINA TERMINACION DE INGLES
NOMBRAMIENTO
I. E. TECNICO
INDUSTRIAL
MALORY LCENCIADO (o) | S1MONA DUQUE GAVIRIA MEJIA ALICIA | HUMANIDADES Y
8 | GonzaLez 1115073110 | et N | sede INSTITUTO | MARINILLA ¢ 28738829 LENGUA
QUINTERO TECNICO RENUNCIO CASTELLA
INDUSTRIAL
SIMONA DUQUE
ucenciapoen | - TECNICO
TECNOLOGIA INDUSTRIAL
RICARDO MAGISTER ENTIC | S'MONA DUQUE GIRALDOLOPEZALBA | e no oaia €
9 1.052.394.931 sede INSTITUTO | MARINILLA INES cc 21778484
RINCON DURAN APLICADAS A LAS INFORMATICA
TECNICO RENUNCIO
CIENCIAS DE LA
EDUCACION INDUSTRIAL
SIMONA DUQUE
MANUEL FLOREZ RODRIGUEZ
PATRICIO INGENIERQ DE i.E.R LA SIERRA OSCAR IVAN cc
10 |/ ko0 7.384.326 | SISTEMAS DE sede |LER LA PUERTONARE | 70139534 MATEMATICAS
VADERA INFORMACION | SIERRA TERMINACION DE
e NOMBRAMIENTO
YVALLEJOM L




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

YVALLEJOM

t'ssg:ggg BN llere HOLGUIN GALLEGO
LUIS EDUARDO JORDAN sede LUIS ALFREDO cc
11 | L ZATe GARCIA 71.710.509 | BASICA CON COLLCIO B SAN CARLOS 1352449706 MATEMATICAS
U JORDAN RENUNCIO
MATEMATICAS
I.E. RURAL FERNANDEZ EDUCACION
JHON JAIRO LICENCIADO (A)
PUERTO GARZA SALDARRIAGA PAULA | FISICA
= ggzit;mm B igliiUCAC'ON sedel.E. RURAL | SAN CARLOS ANDREA cc 43738744 | RECREACION Y
PUERTO GARZA RENUNCIA DEPORTE
LICENCIADO EN
EDUCACION
E::CS‘:SC&N I.EEN.S. PEDRO LUISA FERNANDA
ERIKWALID HUMANIDADES y | 'USTOBERRID | (oo b | CUARTAS CASTRILLON | HUMANIDADES
13 | \eneses GomEz 80.886.861 [ e sede LEENS. | 0o cc 1035856404 LENGUA
T PEDRO JUSTO TRASLADO A OTRO CASTELLANA
FpeCIALISTA EN | BERRIO MUNICIPIO X SALUD
PEDAGOGIA Y
DIDACTICA
1. E. R. ROBERTO
LICENCIADO EN
JOHANNA LOPEZ GOMEZ SIERRA GALLEGO LUZ
14 | RODRIGUEZ 63.505.007 iggﬁgfé%?‘\ ¢ |sedecoLesio é’;’gﬁﬂ . ADRIANA cc 32190863 T:gggﬁﬂé AE
TARAZONA INFORMATICA | ROBERTO LOPEZ RENUNCIO
GOMEZ
LICENCIADO EN
JOHN JAIRO EDUCACION LERBOTERO | CIFUENTES HENAO
15 | CUERVO 15.335.665 | BASICA CON sede ERPIEDRA | o 00 - FANNY DEJESUS cc | MATEMATICAS
RAMIREZ ENFASIS EN GORDA 32498213 RENUNCIA
MATEMATICAS
LICENCIADO EN
CIENCIAS L.E SANTO LICETH INDIRA GRUESO | o\ o
LAURA MARCELA NATURALES Y DOMINGO SAVIO PEREA cc 1077441532 | oot
16 | VALENCIA 1.144.167.428 | EDUCACION sede COLEGIO | SEGOVIA QUIENSETRASLADO [ poi o
CALDERON AMBIENTAL, SANTO POR CONVENIO prbsvinsey
MAGISTER EN DOMINGO SAVIO INTERADMINISTRATIVO
EDUCACION
JACOB MARIA
JUAN FERNANDO LICENCIADOEN | I. E. DE MARIA f?%gi:%g’gj:g'f;@
17 | ESCOBAR 1.017.188.136 | MATEMATICAS Y | sede COLEGIO DE | YARUMAL MATEMATICAS
JIMENEZ FISICA MARIA TRASLADO POR
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
LICENCIADA EN
CLAUDIA
EDUCACION C.E.R MINA VIEJA
| (il 21.812.485 | FISICA sede CERMINA | YARUMAL MR BASICA PRIMARIA
CASTRILLON ; VACANTE
I REACREACION Y | VIEJA
DEPORTE
CILIA DEL CARMEN
RESTREPO ucenciapoen | dDEE'\:lJA:EISR o :;?SS;ZAO’;'\‘Q%L:EL'? S‘Ec
19 | JARAMILLO 1.042.773.377 | CIENCIAS sede b YARUMAL BASICA PRIMARIA
DANIELA SOCIALES LY [RASCADOROR
BETANCUR CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
ILE. LUIS
FERNANDO
)| (LRl 1.015.443.546 | EspeciaUsTA EN | RESTREPO SEDE | 5\ enGoza OLVA cc22237a02 | NATURALESY
PARRA PEREZ ILE.LUIS EDUCACION
DOCENCIA QUIEN RENUNCIO
UNVERSITARIA | FERNANDO AMBIENTAL
RESTREPO
RESTREPO
3ded
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
LICENCIADOEN | 1.E MADRE
EDUCACION LAURA HEBER MOSQUERA
MARLLELYS IDIOMA
BASICA CON MONTOVYA sede CUESTA cc 11812560
L mg;zfg:m 1067.946.188 | ¢\ asis N 1.E MADRE DAL TERMINACION DE IE';(SEEASNJERO
HUMANIDADES - | LAURA NOMBRAMIENTO
INGLES MONTOYA
LUz MERY LCENCIADOEN | VEPES vEpes GreisvoEAPERR | flgADAPERY
22 | MARTINEZ 26.274.880 REMEDIOS RUIZ cc 1069468306
MORENG IDIOMAS sede C.ER EALLECIVIENTO CASTELLANA-
CANAVERAL POSTPRIMARIA
JESUS EMIRO E'EENC'ADO‘A) LE.R. HOIAS JOHAN ALIRIO ZEA
23 | rOJAS 13.376.495 | MATEMATICAs, | ANCHAS sede GUARNE HOYOS cc 98765309 [\ renraTicas
1.E.R. HOJAS DESVINCULACION POR
CORREDOR MAGISTEREN [ /% INHABILIDAD
EDUCACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el nombramiento por escrito, quien debera en el
mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion
7>

NOMBRE | BN ] FECHA
Revisé: Luz Aida Rendon Berrio /

Subsecretaria Administrativa :) ; i N
Reviso: Ana Milena Sierra Salazar =", - [

Directora de Talento Humano (A\W/\/V\/\'(AAM\S 24 J - —bl Og l’\/(j)/'\
Carlos Eduardo Celis Calvache,
Director de asuntos legales - Educacién

Reviso:

. A ’%{zo?\
viso: i viria Orti /7 Y

N obn ponr12— _|3))p/20

o e [ ined A odrea Vallepo |73 lop |1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: D 2021070003099 (e
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Tipo: DECRETO i
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se modifica el Decreto 2021070002992 del 18 de agosto de 2021”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en usc de
sus facultades Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO QUE:

Por medio del articulo primero del Decreto 2021070002992 del 18 de agosto de 2021, se
ordend: “Aceptar la renuncia presentada por la sefiora GLORIA AMPARO BUILES
MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania 42.991.136, para separarse del empleo
que viene ocupando en encargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado
05, NUC Planta 0438, ID Planta 4823, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
PASAPORTES de la SECRETARIA DE GOBIERNO, PAZ Y NO VIOLENCIA, y al cargo
del cual es titular de SECRETARIO, Cddigo 440, Grado 04, NUC Planta 1839, ID Planta
0209, asignado al Grupo de Trabajo SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP-
DIRECCION DE TALENTO HUMANO -SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA- de la
SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a partir del 29 de noviembre de 2021".

Mediante comunicacion con radicado 2021010332360 del 27 de agosto de 2021, la sefiora
GLORIA AMPARO BUILES MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania 42.991.136,
solicité que la fecha de retiro sea aceptada a partir del 19 de noviembre de 2021, toda vez
que por error habia solicitado su renuncia a partir del 28 de noviembre de 2021.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente modificar el Decreto
2021070002992 del 18 de agosto de 2021, en el sentido de aceptar la renuncia a partir del
19 de noviembre de 2021.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2021070002992 del 18 de agosto de 2021, en
el sentido de aceptar la renuncia de la sefiora GLORIA AMPARO BUILES MUNOZ,
identificada con cédula de ciudadania 42.991.136, para separarse del empleo que viene
ocupando en encargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC
Planta 0438, ID Planta 4823, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PASAPORTES
de la SECRETARIA DE GOBIERNO, PAZ Y NO VIOLENCIA, y al cargo del cual es titular
de SECRETARIO, Cddigo 440, Grado 04, NUC Planta 1839, ID Planta 0209, asignado al
Grupo de Trabajo SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP- DIRECCION DE
TALENTO HUMANO -SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA- de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel
Central, a partir del 19 de noviembre de 2021, de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO. Las demas disposiciones establecidas en el Decreto
2021070002992 del 18 de agosto de 2021, continuan vigentes.

5103




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se modifica el Decreto 2021070002992 del 18 de agosto de 2021”

ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente el contenido del presente Decreto a
través de correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo,
informando que contra el mismo no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o S

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
1/ GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: Revisé: José Mauricio Bedoya Revisd y aprobé: Clara Isabel Zapata Lujén. Aprobé: Paula Andrea Dugue Agudelo
Fernev Alberto Vergara G. Betancur. Directora Operativa de la Secretagjade. Tale Secretaria de Talento Humano

| ializad: Humano y Desarrollo Organizaci ﬁ 4\ ¢ Desarrollo Organizacional. m .
Lns arriba ﬁrmantes declara A que hemos revisado el documento y I\encontrarnos ajustado a las normas y disposiciones N )
legales vigentes y por lo tantb, bajo nuestra ilidad lo p para la firma.
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Radicado: D 2021070003100 .
Fecha: 01/09/2021 T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.5.43, modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, expresa: “Los empleos de libre nombramiento y remocién en
caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos a través del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempenio.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el término de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al sefor LUIS FERNANDO GARCIA ESTUPINAN, identificado
con cédula de ciudadania 80.028.179, quien desempefia el cargo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Caédigo 222, Grado 05, NUC Planta 3267, ID
Planta 6183, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE CATASTRO, en la
plaza de empleo GERENTE, Cédigo 039, Grado 03, NUC Planta 7279, ID Planta
6181, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE CATASTRO, ambos del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, desde el 13 y hasta el 17
de septiembre de 2021, ambas fechas inclusive, tiempo durante el cual el titular del
cargo, doctor RAUL DAVID ESPINOSA VELEZ, identificado con cédula de
ciudadania 1.128.471.211, disfrutara de permiso remunerado por matrimonio, o
hasta que se reintegre al mismo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefnando, al sefior LUIS FERNANDO GARCIA
ESTUPINAN, identificado con cédula de ciudadania 80.028.179, quien desempefia
el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Coédigo 222, Grado 05, NUC

Tipo: DECRETO ‘
Destino:

5102
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Planta 3267, ID Planta 6183, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE
CATASTRO, en la plaza de empleo GERENTE, Codigo 039, Grado 03, NUC
Planta 7279, ID Planta 6181, asignado al Grupo de Trabajo GERENCIA DE
CATASTRO, ambos del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION, adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central, desde el 13 y hasta el 17 de septiembre de 2021, ambas fechas
inclusive, tiempo durante el cual el titular del cargo, doctor RAUL DAVID
ESPINOSA VELEZ, identificado con cédula de ciudadania 1.128.471.211,
disfrutara de permiso remunerado por matrimonio, o hasta que se reintegre al
mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente
Decreto, a través de correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de 2020, para lo cual se anexara copia del
respectivo acto administrativo, informando que contra la decisién no procede
recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Lo, Seml

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
1GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elabord: Revilo’: José Mauricio Bedoya Revisé y aprobd: Clara Isabel Zapata Lujan. Aprobé: Paula Andrea Duque Agudelo
Ferney Alberto Vergara G. ] Betancur Directora Operativa de la Secretaglogde Tale Secretaria de Talento Humanoy

P ional Universitario Profesional Especializado Humano y Desarrollo OrganizaciQpa) Desarrollo Organizacional.

Los arriba firmantes declaffhos que hemos revisado el documento y lo én:cntramos ajustado a las normas y disposiciones @

legales vigentes y por lo tanfo, bajo nuestra ilidad lo para la firma. *
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos, y se traslada una docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 202170001271 del 26 de marzo de
2021,y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre
la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El Decreto 1075 de 2015, en los articulos 2.4.6.1.1.3. y 2.4.6.1.3.4, establece que la
organizacion de la planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la
cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la
eficiencia y sera responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus
veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

ERODRIGUEZE
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Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y pardmetros
establecidos en el presente Capitulo.

La anterior norma, permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario- para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

De acuerdo a! Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de El Carmen de Viboral se identifico
que en la Institucién Educativa Fray Julio Tobdn B. sede Cristo Rey, falta una (1) plaza
docente en el nivel de Basica Primaria la cual debe cubrirse con plaza docente oficial
sobrante.

Una vez realizado el proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio
de San Andrés de Cuerquia, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucion
Educativa Rural Las Cruces, sede Joaquin Emilio Arango en el nivel de Basica Primaria, la
cual debera ser trasladada para el municipio de El Carmen de Viboral.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente TATIANA
ZULUAGA ZULUAGA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.017.234.478, vinculada
en Provisionalidad, quien viene cubriendo la plaza en la Institucion Educativa Fundacién
Cecilia Duque Duque, sede Institucion Educativa Fundacién Cecilia Duque Duque del
municipio de Abejorral en el nivel de Basica Primaria y que posee la idoneidad para cubrir
la plaza del nivel de Basica Primaria en la Institucion Educativa Fray Julio Tobdn B. sede
Cristo Rey del municipio de El Carmen de Viboral.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de SAN ANDRES DE CUERQUIA, la plaza
docente oficial que se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESngbECﬂmE(';TO SEDE NIVEL-AREA
SAN INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN .

ANDRES DE Ty EMILIO BASICA PRIMARIA

CUERQUIA ARANGO

ERODRIGUEZE
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ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior quedard asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de EL CARMEN DE VIBORAL:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
ERL
CARMEN DE FRAY JULIO TOBON B. CRISTO REY BASICA PRIMARIA
VIBORAL

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con

recursos del Sistema General de Participaciones a la educadora TATIANA ZULUAGA

ZULUAGA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.017.234.478, vinculada en
Provisionalidad, Licenciada en Educacién Preescolar, como docente de Basica Primaria,
para la Institucion Educativa Fray Julio Tobdn B.; sede Cristo Rey del Municipio de El
Carmen; viene como docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa Fundacién
Cecilia Duque Duque, sede Institucion Educativa Fundacién Cecilia Duque Duque del
municipio de Abejorral.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CHuddP

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educaciéon

NOMBRE ) FIRMA FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa :L ﬁ\ﬂ— ] i q IZ D‘
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano M/h l 2 s (4o J 5 02/0'1 /w’l
Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache, Director Asuntos Legales - Educacién M/{ i ? ,2 aNn
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado 7A i {0//114 //07/21
Revisé: Martha Lucia Cafas Jiménez, Profesional Universitario (E) M“ L (/M & (7 97, o’ﬁ, )1
Elaboré: Eliana Maria Rodriguez Echavarria, Auxiliar Administrativa - Contratista E l @ana —_R 31-08-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad o presentamos para finnas.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos, y se traslada una docente pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 202170001271 del 26 de marzo de
2021,y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre
la materia, y organizar la prestacién y administraciéon del servicio educativo en su
jurisdiccidn, entre otros.

El Decreto 1075 de 2015, en los articulos 2.4.6.1.1.3. y 2.4.6.1.3.4, establece que la
organizacion de la planta de personal se hard con el fin de lograr la ampliacion de la
cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la
eficiencia y seré responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus
veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

ERODRIGUEZE
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Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

La anterior norma, permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En la Resolucién No. S 2021060006002 del 11 de marzo de 2021, en su parte resolutiva,
Articulo 1°: Modificar el articulo primero de la Resolucion Departamental N° 125508 del 18
de septiembre de 2014 en el sentido de ANEXAR como sede LA UNION, a la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL CRISTO REY del municipio de MACEO - Departamento de Antioquia

Una vez presentada esta nueva situaciéon administrativa mediante la cual la sede La Unidn,
se anexa a la Institucion Educativa Rural Cristo Rey, se hace necesario trasladar las plazas
docentes que pertenece a esta sede e igualmente incorporar alos docentes a la sede La
Union.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en el Municipio de MACEO la plaza docente oficial que se describe
a continuacion:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO e SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA .
MACEO e PINCIPAL | BASICA PRIMARIA
CIENCIAS
MACEQ 'NST;LLSF&ES;;%’LT'VA PRINCIPAL | ECONOMICAS Y
POLITICA

ARTICULO 2°: Las plazas descritas en el articulo anterior quedaran asignadas al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de MACEO:

ESTABLECIMIENTO

-AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-A|
INSTITUCION EDUCATIVA A ]
MACEO RURRICRS OREY LA UNION BASICA PRIMARIA
CIENCIAS
macgo | 'NSTTUCONEDUGATNA |\ oy | economicas ¥
POLITICA

ERODRIGUEZE
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ARTICULO 3°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos
del Sistema General de Participaciones a la sefiora DORA LIGIA RiOS MUNETON,
identificada con cédula de ciudadania No. 22.034.315, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva , regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de Bésica
Primaria, para la Institucién Educativa Rural Cristo Rey, sede la Union, viene como docente
de la Institucion Educativa Rural La Unién, sede Principal del municipio de Maceo.

ARTICULO 4°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones al sefior VIRGILIO ANDRES LOPEZ LOPEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.053.776.824, vinculado en Periodo de Prueba,
regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de aula, en el drea de Ciencias
Econdmicas y Politica para la Institucion Educativa Rural Cristo Rey, sede la Unidn, viene
como docente de la Institucion Educativa Rural La Unidn, sede Principal del municipio de
Maceo.

ARTICULO 5° A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con-el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 6°: Comunicar a los educadores el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 7°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(i

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE __#\ %RMA FECHA
~
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa , /‘ _)-/K}
Revis6: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano M" L“ e . ’ ‘\_e 2 J . 26 /0 f/wz l
is6: do Celi i . i g

Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache, Director Asuntos Legales - Educacién L, W 25 L’wf)‘ %i
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado

' ANebhu povirvite 245/
Revis6: Martha Lucia Cafias Jliménez, Profesional Universitario (E) M ‘Yf‘év 't . Q &l;\ . J ] 7
Elaboré: Eliana Maria Rodrig ia, Auxiliar Admini - Contratista e \ _Anad H 24-08-2021
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DECRETO NUMERO

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docentes, directivos docentes y
administrativos, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 202170001271 del 26 de marzo de
2021,y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendiday por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre

la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El Decreto 1075 de 2015, en los articulos 2.4.6.1.1.3. y 2.4.6.1.3.4, establece que la
organizacion de la planta de personal se hard con el fin de lograr la ampliacién de la
cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de Ia

ERODRIGUEZE
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eficiencia y sera. responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus
veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

La anterior norma, permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En la Resolucion No. S 2021060007269 del 26 de marzo de 2021, en su parte resolutiva,
Articulo 1°: Modificar el articulo primero de la Resolucion Departamental N°
$2017060099348 del 29 de agosto de 2017 en el sentido de dar reapertura al C.E.R. SAN
IGNACIO; y en el Articulo 2°: Modificar en el articulo primero de la Resolucién
Departamental N°125508 del 18 de septiembre de 2014 en el sentido de ANEXAR como
sede SAN IGNACIO, a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL CRISTO REY del municipio de
MACEO - Departamento de Antioquia

Una vez presentada esta nueva situaciéon administrativa mediante la cual la sede San
Ignacio se anexa a la Institucidon Educativa Rural Cristo Rey, se hace necesario trasladar la
plaza docente que pertenece a esta sede e igualmente incorporar la docente a la sede C.E.R.
San Ignacio.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en el Municipio de MACEO la plaza docente oficial que se describe
a continuacién:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
INSTITUCION EDUCATIVA .
MACEO RURAL CRISTO REY PRINCIPAL BASICA PRIMARIA

ARTICULO 2°: La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del municipio de MACEO:

ESTABLECIMIENTO
EDE NIVEL-AREA
LS ) EDUCATIVO S
) INSTITUCION EDUCATIVA C.E.R. SAN .
a2 RURAL CRISTO REY IGNACIO AEA LS

ERODRIGUEZE




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO 3°: Incorporar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos
del Sistema General de Participaciones a la sefiora ERIKA FERNANDA ESTRADA OCHOA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.037.500.858, vinculada en Provisionalidad
Vacante Definitiva, regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de Bésica
Primaria, para la Institucion Educativa Rural Cristo Rey sede C.E.R. San Ignacio , viene como
docente de la sede Principal de la misma Institucion del municipio de Maceo.

ARTICULO 4°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el
certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO 5°: Comunicar a los educadores el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 6°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PEW
Secretaria de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
A7) 27\ e o
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa f h L Z,\J" 0 ,
] lazar, Di ¥ ~

Revisé: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano W J \ MJ u /of/‘z'or
Revisé: Carlos Eduardo Celis Calvache, Director Asuntos Legales - Educacién , . g § /é s [ & / a7 i
Revisé: John jairo Gaviria Ortiz, Profesional Especializado L A )7 6 22,‘/ 7 i, / a_ wg / ”
Revisé: Martha Lucia Cafias Jiménez, Profesional Universitario (€} M aflr L . (LM én \’[ < b )f 0¥ 2
Elabor6: €Eliana Marfa Rod ia, Auxiliar Administrativa - C i C l.an a t 24-08-2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el yl ajustado a las normas y ici legales vigentes y por o tanto. Bajo nuestra ilidad to para firmas.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Trasladan unos (a) Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios
y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este Decreto, “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad
de la prestacion del servicio educativo.” “Razones de salud del docente o directivo docente,
previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio salud.”,
“Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un
establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo.”

* Las directivas de la Secretaria de Educacion de Antioquia, tomaron la decisién de trasladar por
motivos de salud, al sefior LUIS OCTAVIO LONDONO TOBON, identificado con cédula de
ciudadania N° 8.154.061, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en
el drea de Educacién Etica y en Valores, para la Institucion Educativa Marco Tobon Mejia, sede
Institucion Educativa Marco Tobén Mejia, del municipio de Santa Rosa De Osos, en reemplazo del
sefior JOSE DANIEL RIVERA CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N° 70.756.462,
quien pasa a otro municipio; el sefior Londofio Tobon, viene laborando como Docente de Aula, en el
area de Educacion Religiosa, en la Institucion Educativa Rural Las Cruces, sede Institucion Educativa
Rural Las Cruces, del municipio de San Andrés Cuerquia.

* En razoén al traslado del sefior Londofio Tobdn, se hace necesario trasladar por necesidad del
servicio, al sefior JOSE DANIEL RIVERA CARDONA, identificado con cédula de ciudadania N°
70.756.462, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, como Docente de Aula, en el area de
Educacién Religiosa, para la Institucion Educativa Rural Las Cruces, sede Institucion Educativa Rural
Las Cruces, del municipio de San Andrés Cuerquia, en reemplazo del sefior LUIS OCTAVIO
LONDONO TOBON, identificado con cédula de ciudadania N° 8.154.061, quien pasa a otro
municipio; el sefior Rivera Cardona, viene laborando como Docente de Aula, en el drea de Educacion
Etica y en Valores, en la Institucion Educativa Marco Tobon Mejia, sede Institucién Educativa Marco
Tobon Mejia, del municipio de Santa Rosa De Osos.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones al sefior LUIS OCTAVIO LONDONO TOBON,

Destino: — I” I !” |”| || I”“ || I”l I |I| " Il
TRy =t
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

identificado con cédula de ciudadania N° 8.154.061, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
como Docente de Aula, en el area de Educacion Etica y en Valores, para la Institucion Educativa
Marco Tobon Mejia, sede Institucion Educativa Marco Tobén Mejia, del municipio de Santa Rosa De
Osos, en reemplazo del sefior JOSE DANIEL RIVERA CARDONA, identificado con cédula de
ciudadania N° 70.756.462, quien pasa a otro municipio; el sefior Londofio Tobon, viene laborando
como Docente de Aula, en el drea de Educacién Religiosa, en la Institucién Educativa Rural Las
Cruces, sede Institucion Educativa Rural Las Cruces, del municipio de San Andrés Cuerquia; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones al sefior JOSE DANIEL RIVERA CARDONA,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.756.462, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva,
como Docente de Aula, en el area de Educacion Religiosa, para la Institucion Educativa Rural Las
Cruces, sede Institucion Educativa Rural Las Cruces, del municipio de San Andrés Cuerquia, en
reemplazo del sefior LUIS OCTAVIO LONDONO TOBON, identificado con cédula de ciudadania N°
8.154.061, quien pasa a otro municipio; el sefior Rivera Cardona, viene laborando como Docente de
Aula, en el area de Educacién Etica y en Valores, en la Institucion Educativa Marco Tobén Mejia,
sede Institucion Educativa Marco Tobén Mejia, del municipio de Santa Rosa De Osos; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Pt

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

FAY
NOMBRE n FIRWA FECHA
Lz s Renaon o ) 3ONRR/19l)
. N Tt e
Reviss | AnaMilens Sioma Salazar. Do Pidoeon S o J - 20 /0§01

Carlos Eduardo Celis Calvache.

Bevise. Director de Asuntos Legales - Educacién M % 0 /8 [ZO 2
e T hn Lovivie 25Jo¢; Jav3d

Revisé:

7
. Mariana Rivera Lopez. <
HeRvecte: Auxiliar Administrativa Maﬂ dﬂdJ a/\UOXd) m’; N ’),4= l %’ )\ ‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el ylo j a lasjnormas y disposici legales vig y por lo
tanto, bajo ilidad lo p para la firma.
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Radlcado D 2021070003105
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constituciéon Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

Y,

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020 "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idéneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia certificé el 18 de agosto de 2021,
recursos para adicionar transferidos por la Nacién, que seran destinados
exclusivamente para el pago de atenciones de la poblacién inimputable del
Pais, con un presupuesto inicial del programa inimputables para la vigencia
2021, de $2.508.926.000, por lo que hace necesario adicionar la suma de
$1.437.919.652, por concepto de Transferencias de la Nacion-Programa
inimputables.

¢. Que la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia,
mediante oficio con radicado Nro. 2021020043586 del 19 de agosto de
2021, solicité a la Contadora General del Departamento de Antioquia,
expedir certificacion de ingresos, para adicionar al presupuesto de la
vigencia 2021, la suma de $1.437.919.652.
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. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento, certifico la disponibilidad de los recursos a
incorporar al presupuesto General del Departamento de la vigencia 2021,
mediante radicado Nro.2021020044006 del 20 de agosto de 2021.

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,

solicitd concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
mediante oficio con radicado Nro. 2021020044504 del 24 de agosto de
2021.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable al Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado
Nro.2021020044753 del 24 de agosto de 2021.

. El objetivo de este Decreto es adicionar recursos al presupuesto de la

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia de la vigencia
2021, con la finalidad de financiar los servicios de asistencia médico
psiquiatrica y social, asi como la rehabilitacién de la poblacion inimputable,
por trastorno mental permanente o transitorio con base patolégica e
inmadurez psicolégica, con medida de seguridad consistente en la
internacién en establecimiento psiquiatrico, determinada por las autoridades
judiciales, asi como los traslados a valoraciéon por el Instituto Nacional de
Medicina Legal y diligencias judiciales, conforme a los lineamientos definidos
para la ejecucion de los recursos por la Oficina de Promocion Social de este
Ministerio.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de conformidad con el

siguiente detalle:

Centro Area Elemento Lo
Fondo Gestor Pospre FUT Funcional PEP Valor Descripcion
Programa
0-013152 131D I-1-1-02-06-008-01-01 © 999999 1.437.919.652 inimputables
Nacion-
Campaiia y
control
antituberculosis
TOTAL 1.437.919.652
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Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad

con el siguiente detalle:

Fondo

Centro
Gestor

Pospre FUT

Area
Funcional

Elemento
PEP

Valor

Descripcion

0-013152

131D

2-3

C19062

010083

1.437.919.652

Compromiso
de Garantizar
la Prestacion
de Servicios de
Salud para la
Poblacién a
cargo del
Departamento
de

Antioquia.

TOTAL

1.437.919.652

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\dvf;.\s UMJ

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
obernador de Antioquia (E)

-~ ach de Veovoms

JUANIGU FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secre}ar] Secretaria de Hacienda

| NI AWAVEAS NOMBRE , ,FIRMA FECHA
R&Vis6 \ |/ GUillermo Leén Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto LA EY
Revisé \ " Revision Juridica Despacho Hacienda M NnQo OB /221
Revisé y #robé Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda y 3o/ ofF /2020
Vo.Bo. \ David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del ~T 5
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontram pﬁaﬁo a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fiftha.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectlian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento.

EL GOBERNADOR (E) DEL. DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

Y,

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 27 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre
2020, "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, faculta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo idoneo las adiciones, traslados y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que el Director Administrativo y Financiero de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social de Antioquia certifico el 2 de agosto de 2021,
recursos para adicionar, por mayores valores recaudados de la cuenta
maestra otros gastos de Salud inversion -Aseguramiento con Situacion de
fondos, proveniente del consumo de licores, por valor de $ 10.505.410.125.

c. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,
mediante oficio con radicado Nro. 2021020039822 del 3 de agosto de 2021,
solicitd a la Contadora General del Departamento de Antioquia, expedir
certificacién de ingresos, para adicionar al presupuesto de la vigencia 2021,
la suma de $10.505.410.125.

S1O6.
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. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento, certificé la disponibilidad de los recursos a
incorporar al presupuesto General del Departamento de la vigencia 2021,
mediante radicado Nro.2021020040281 del 4 de agosto de 2021.

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,

solicité concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
mediante oficio con radicado Nro. 2021020044368 del 23 de agosto de
2021.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable al Director de Presupuesto, mediante oficio con radicado Nro.
2021020044509 del 24 de agosto de 2021.

. El objetivo de este Decreto es adicionar recursos al presupuesto de la

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia de la vigencia
2021, con la finalidad de dar continuidad a la cofinanciacion de los afiliados
del Régimen Subsidiado del Departamento de Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de conformidad con el

siguiente detalle:

Centro

) Gestor

Pospre FUT

Area
Func.

Element
o PEP

Valor

Descripcion

0-OA2619 131D

1-1-1-02-07-002-01-02-
01

999999

282.361.660

Derechos de
monopolio por la
introducciéon de
licores destilados de
produccion nacional-
Monopolio
Distribucion
Comercializacion
Licores.

0-OA2619 131D

1-1-1-02-07-002-01-02-
02

999999

304.352.840

Derechos de
monopolio por la
introduccion de
licores destilados de
produccion
extranjera-
Monopolio
Distribucion
Comercializacion
Licores
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Fondo gz:::; Pospre FUT F':’::_ Ege;";; : Valor Descripcion
Participacion por el
consumo de licores
introducidos de
produccion nacional

0-OA2619 131D | 1-1-1-02-07-002-01-03- C 999999 6.914.026.681 —MSaIud g

0201 JMonopolio

Distribucion
Comercializaciéon
Licores.
Participacion por el
consumo de licores
destilados
introducidos de
produccion
extranjera recaudado
por fondo cuenta de

0-0A2619 131D |-1-1-0%—20I)-20_(())21-01-03- C 999999 3.004.668.944 la FND- Monopolio
Distribucién
Comercializacion
Licores.

TOTAL $10.505.410.125

Articulo Segundo. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad
con el siguiente detalle:

. Fondo

Centro
Gestor

Pospre FUT Ea

Func.

Elemento
PEP

Valor

Descripcion

0-OA2619

131D

2-3

C19062

010065

282.361.660

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la
poblacion al sistema
general de seguridad social
en salud

Antioquia

0-0A2619

131D

2-3

19062

010085

304.352.840

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la poblacion
al sistema general de
seguridad social en salud
Antioquia

0-OA2619

131D

2-3

C19062

010085

6.914.026.681

Fortalecimiento del i
Aseguramiento de la poblacion
al sistema general de
seguridad social en salud
Antioguia.

0-OA2619

131D

2-3

C19062

010065

3.004.668.944

Fortalecimiento del
Aseguramiento de la poblacion
al sistema general de
seguridad social en salud
Antioquia.

TOTAL

$10.505.410.125




Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

- PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|l Sl

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)
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JUAN GUIILLE NANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secreta/ n Secretaria de Hacienda
NOMBRE . FIRMA FECHA
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Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramog/4](§tado& las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la figfifa.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constituciéon Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio con radicado 2021020046803 del 31 de agosto de 2021, el sefior RODRIGO
LOPEZ RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania 98.658.736, present6 renuncia al cargo
de SECRETARIO DE DESPACHO, Codigo 020, Grado 04, NUC Pianta 7320, ID Planta 5796,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental,
Nivel Central, a partir del 5 de septiembre de 2021.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los términos
indicados; sin embargo, toda vez que el 5 de septiembre es un dia no habil, la renuncia se aceptara
a partir del dia habil siguiente.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior RODRIGO LOPEZ RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania 98.658.736, para separarse del cargo de SECRETARIO DE
DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 7320, ID Planta 5796, asignado al Grupo de
Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS,
adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 6 de
septiembre de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido del presente Decreto a través de
correo electronico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491 de
2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que contra el
mismo no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LAS -

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA (E)

Elaboré: Revisé: José Mauricio Bedoya Revisé y aprobé: Clara Isabe) Zapata Lujén Aprobé: Paula Andrea Duque Agudelo
Ferney Alberto Vergara G, Betancur Q [t Directora Operativa de la Secretarj Talento Secretaria de Tale ano y Desarrollo
Profesional Uni itario, A Profesional ializad .\ Humano y Desarrollo Organizaciofgl Organizacional

Los arriba firmantes d®faramos que hemos revisado el document*/ lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
bilidad lo para ia firma.
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Radicado: D 2021070003108
Fecha: 02/09/2021

el LT

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 29 de 2020,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 28 de la Ordenanza 29 del 10 de diciembre 2020,

"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2021”, establece, “Traslados
Presupuestales Internos. De conformidad con lo dispuesto en el
paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Organico del Presupuesto, los
movimientos presupuestales consistentes en aumentar una partida
(crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total de
los presupuestos de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en
cada seccion presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del
Decreto de Liquidacion del Presupuesto, se denominan ‘traslados
presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador, mediante
Decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la
solicitud del jefe de cada 6rgano que hace parte del presupuesto general
del Departamento a la Secretaria de Hacienda- Direccion de
presupuesto. Si se trata de gastos de inversién se requiere el concepto
favorable del Departamento Administrativo de Planeacién Departamental”

Wk




b. Que la Asamblea Departamental solicité en el oficio con radicado
No0.2021010336079 del 31 de agosto de 2021, realizar un traslado
presupuestal dentro del agregado de gastos de funcionamiento.

c. Que articulo 88 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
Vigencia 2021, el cual reza: "Articulo 88. Modificaciones
presupuestales de Jla Asamblea Departamental. Todas las
operaciones de adiciones y traslados al interior del presupuesto de la
Asamblea Departamental deberan ser conocidas y aprobadas por la
Comisién de Presupuesto y Cuentas de la Corporacion.”, el cual fue
aprobado mediante el Acta de la Comisién de Presupuesto No.11 del 25
de agosto de 2021.

d. Que el objetivo de este Decreto es trasladar recursos por valor de

$44.000.000 para realizar el proceso de eleccibn de Contralor
Departamental en cumplimiento de las funciones constitucionales y de

ley.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Asamblea Departamental, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. |Proyecto Valor Descripcion

0-1010 | 1010 |2-1-1-01-01-001-01 C 999999 12.000.000 | Sueldo basico
Horas extras,
dominicales,

0-1010 | 1010 | 2-1-1-01-01-001-02 C 999999 12.000.000 festivos y
recargos
Maquinas para

0-1010 | 1010 |2-1-2-01-01-003-03-01 C | 999999 10.000.000 | °ficina y

A contabilidad, y

sus partes.
Servicios

0-1010 | 1010 |2-1-2-02-02-008 C 999999 10.000.000 | prestados a las
empresas.

Total $ 44.000.000
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Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Asamblea Departamental, de conformidad con el siguiente
detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. | Proyecto Valor Descripcion

Servicios para la
0-1010 | 1010 |2-1-2-02-02-009 C 999999 44.000.000 | comunidad, sociales y
personales

Total $44.000.000

Articulo Tercero. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

FE N

LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia (E)

L e A e
E XYERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE 24 FIRMA FECHA
Reviso Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto ' R ARTETY)
Revisé \ [ Revisién Juridica Despacho de Hacienda %&Q&Q HjoajzcA
Reviso y aprobé\ Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera ¥ . 1/09 l2021.
Vo.Bo. *| David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion del -
dafio antijuridico ” ] S/ Z()W{

.
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos/ajustadé”a la&fiormas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firgg&




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 21 de julio 2021, falleci6 JULIO ENRIQUE QUINTERO
CARVAJAL, identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 3.448.969
se ha presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora ELBA DEL
SOCORRO MARTINEZ GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania No.
21.658.972, en calidad de CONYUGE SUPERSTITE.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a La Direccién de Compensacion, Beneficios
y Sistema Pensiona del Departamento de Antioquia, en el término de treinta
dias.

Medellin, 27 de agosoto de 2021

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000077395 1-2

SN

icontec :

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Apujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 2 - Teléfonos 57 (4) 383 82 01 - Medellin - Colombia




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 07 de julio 2021, falleci6 JAIME DARIO PARDO POSADA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 503.649 se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora MARIA DEL
SOCORRO GUERRA LOPERA, identificada con la cédula de ciudadania No.
22.060.403, en calidad de CONYUGE SUPERSTITE.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a La Direccion de Compensacion, Beneficios
y Sistema Pensiona del Departamento de Antioquia, en el término de treinta
dias.

Medellin, 27 de agosoto de 2021

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000077395 1-2

2 UNDOS o &

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Apujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 2 - Teléfonos 57 (4) 383 82 O1 - Medellin - Colombia




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 04 de julio 2021, falleci6 LEON ANGEL AGUIRRE MEJIA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 14.246.474 se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora DORALBA
FLOREZ BETANCURT, identificada con la cédula de ciudadania No.
32.077.640, en calidad de COMPANERA PERMANENTE.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a La Direccién de Compensacion, Beneficios
y Sistema Pensiona del Departamento de Antioquia, en el término de treinta
dias.

Medellin, 27 de agosoto de 2021

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000077395 1-2

@ UNIDOS s

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Apujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 2 - Teléfonos 57 (4) 383 82 01 - Medellin - Colombia
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 22 de julio 2021, falleci6 CARLOS FIDEL CARDENAS CORREA,
identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 3.304.802 se ha
presentado a reclamar la pensidon de sobrevivientes la sefiora LILIAM
RESTREPO MUNOZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 21.840.477,
en calidad de CONYUGE SUPERSTITE.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a La Direccion de Compensacion, Beneficios
y Sistema Pensiona del Departamento de Antioquia, en el término de treinta
dias.

Medellin, 27 de agosoto de 2021

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000077395 1-2
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Centro Administrativo Departamental José Maria Coérdova (La Apujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 2 - Teléfonos 57 (4) 383 82 01 - Medellin - Colombia
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA v,

CONSIDERANDO

Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelaciéon de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcién de dignatarios.

Que, el Gobernador de Antiogquia, mediante Decreto 1682 de 2008 deleg6 al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcion de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

Que, el Club Deportivo EL BOCA, es una entidad sin animo de lucro, con domicilio en
el municipio de Bello - Antioquia, con Personeria Juridica reconocida por
INDEPORTES ANTIOQUA mediante Resolucién N° 00239 del 02/04/2009,
publicada en la Gaceta Departamental.

Que, en Asamblea Extraordinaria como consta en el acta del 06/03/2021, en reunién
del 6rgano de Administracién como consta en Acta 10/12/2021, Acta Organo de
Administracion N° 014 del 11/12/2020 y en la Resoluciéon N°. 05 del 11/12/2020, ante
el vencimiento del periodo de los distintos érganos del club eligieron miembros del
organo de administracion, control y disciplina y distribuyeron los cargos de acuerdo a
los estatutos del club.

Que la sefiora YESICA PAOLA URREGO VILLA en su calidad de Presidente electo,
solicita su inscripcion como Representante Legal y la de los demas dignatarios.

Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley
181 de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reunen todos los requisitos
exigidos en tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre de la sefiora YESICA
PAOLA URREGO VILLA, identificada con la Cédula de Ciudadania N°. 1.017.187.255,
como Representante Legal, en su calidad de presidente del Club Deportivo EL BOCA, con
domicilio en el municipio de Bello - Antioquia. Asi mismo inscribir a:

GUILLERMO LEON ZAPATA MONTOYA Secretario C.C.N° 8.399.638
LAURA GIRALDO Tesorero C. C.N° 21.527.261
FRANCY EDITH OTAGRI Revisora Fiscal C.C. N°. 39.410.189

T.P. 133051-T

Indeportes Antioquia
Calle 48 # 70 - 180. Medellin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co
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ALEXIS CASTILLO ARANGO Comisién Disciplinaria C.C. N°1.152.702.341
JHON EDISON GUZMAN PALACIO Comisién Disciplinaria C.C.N°1.128.474.698
JESSICA ESCOBAR ALVAREZ Comisién Disciplinaria C.C.N°.1.017.257.081

El periodo de los dignatarios sera de 4 anos y contados a partir del 11 de diciembre del
2020, de acuerdo con las actas y los estatutos del club.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal
en los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES
ANTIOQUIA dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo
74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental o

en un Diario de amplia circulacién en el departamento a costa de los interesados.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

H o
9,

HECTOR FABIAN BETANCUR MONTOYA
Gerente

i
e

CARMEN ALICIA TABARES SERNA
Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto Gloria Inés Bonilla Morales e 31/08/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las
normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para
firma.

Indeportes Antioquia

Calle 48 # 70 - 180. Medellin. Tel: 520 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co

ey ©
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

JALYRERD A
* 2 02008000262 1 %

(16/10/2020)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529 del 12 de julio de
1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase los siguientes nombres y designaciones
de los miembros que conforman Junta Directiva, de la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION DE PROFESIONALES EN LA EDUCACION PROFED, con domicilio en el Municipio
de Donmatias- Antioquia , quienes ejerceran sus funciones contado a partir de la fecha de su
designacion por el periodo 2020-2021, de conformidad con el Acta 68 del 5 de diciembre de 2019.

NOMBRE CARGO IDENTIFICACION
Francisco Javier Villa Arboleda | Presidente y Representante | 70.978.263

Legal
Alexandra Patricia Fl6rez Lujan | Vicepresidente 43.414.751
Gildardo Andrés Restrepo Tesorero 98.713.202
Nicolas Asdrubal Molina Secretario 70.977.982
Alba Luz Alvarez Restrepo Vocal 42.901.210

Asi mismo, inscribase el nombramiento del sefior Francisco Javier Villa Arboleda, identificado con
cédula de ciudadania 70.978.263, como Presidente y Representante legal de |la entidad , contado a
partir de su designacion, y por un periodo 2020-2021, tal como consta Acta del 68 del 5 de diciembre
de 2019 de la Asamblea General de Profesionales.

Lo anterior, de acuerdo a la solicitud presentada por el sefor Francisco Javier Arboleda Villa,
mediante oficio con radicado numeros: 2020010152168 recibida el 9 de octubre de 2020. Publiquese
en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Y,

ALEXANDER MEJIA ROMAN

Director de Asesoria Legal y de Control

NOMBRE I FIRMA I FECHA

Proyecté: | Marcela P Hernandez A. |
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y

por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Pablico de la Gobernacidn de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 164182 - 1 vez
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2021.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana
Auxiliar Administrativo.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




