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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se revoca un Acto Administrativo en la planta de cargos del
departamento de Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05
de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de
2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se
modifico la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y
administrativos para la prestacién del servicio educativo en las instituciones
educativas y centros educativos rurales de los 117 municipios no certificados del
departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante el Decreto N° 2021070000400 de enero 26 de 2021, se traslado en la
planta de cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones a LEIDY JULIANA ARROYAVE OSORIOQ, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.035.832.467, Normalista Superior, vinculada en provisionalidad,
regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, en el sentido que continta
desempefiandose como docente de aula, Béasica Primaria, en la Institucién
Educativa Rural Hoyorrico, sede Centro Educativo Rural San Francisco del
municipio de Santa Rosa de Osos, viene como docente de la Institucion Educativa
rural San Isidro, sede Principal del municipio de Santa Rosa de Osos.

Toda vez que estas novedades ya se habian realizado mediante Decreto D

2021070000137 del 07 de enero de 2021, se hace necesario revocar dicho acto
administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decretos Decreto D 2021070000137 del 07 de
enero de 2021, en razén de una designacion por acto administrativo inadecuado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora LEIDY JULIANA ARROYAVE
OSORIO, que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[

JUAN CORREA MEJIA
Secrdtario de Educacion

NOMBRE FIRMA ~_ FECHA
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa 1 I O l /
Revis6: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano M J; b O\ . l‘;/o‘ Lo
= 2
Revis6: Julién Felipe Bernal Villegas, Profesional Especializado 4 U ‘Z M l/, (w [‘z 4_ wz'
1
Elaboré: | Eliana Marfa Rod ia, Auxiliar e 6 L( ) h I 23-12-2021

Los arriba firmantes
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por medio del cual se modifica un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por
la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
‘modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn
Publicayy,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar
las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual
podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conceder y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 de 2017 modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 en el Articulo 2.2.5.1.11 en
la modificacion o Aclaracion del nombramiento. La autoridad nominadora podra, segun el caso,
modificar, aclarar corregir un nombramiento:... 3) Haya error en la denominacidn, ubicacién o
clasificacion del cargo o recaiga en empleos inexistentes...

Mediante el Decreto N° 2021070004896 del 22 de diciembre de 2021, en el articulo primero, se
traslada la plaza docente de Basica Primaria de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA sede
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA poblacion mayoritaria del municipio de El Pefiol y es
asignada en el articulo dos, a la INSTITUCION EDUCATIVA E.N.S DE ABEJORRAL sede CENTRO
EDUCATIVO RURALBARTOLOME, poblaciéon mayoritaria del municipio de Abejorral, asi mismo en
el articulo tercero, se traslada en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones a BIBIANA MARIA LOAIZA ARENAS, identificada con cédula de
ciudadania No 1.038.332.246, LICENCIADA EN EDUCACION, vinculada en Propiedad, como docente
de aula basica primaria, para la INSTITUCION EDUCATIVA E.N.S DE ABEJORRAL, sede CENTRO
EDUCATIVO RURAL BARTOLOME en el municipio de Abejorral.

En razén de lo anterior, se hace necesario modificar el Decreto N° 2021070004896 del 22 de
diciembre de 2021 en el articulo dos, en el sentido de indicar que el traslado la de la plaza docente
de Basica Primaria, es para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PALMIRA sede SANTA INES, por lo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

que se hace necesario modificar también el articulo tercero, en el sentido de indicar que el
traslado de la docente BIBIANA MARIA LOAIZA ARENAS para la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
PALMIRA sede CENTRO EDUCATIVO RURAL SANTA INES poblacién mayoritaria del municipio de
El Pefiol y no como alli se expresé.

DECRETA:

ARTICULO 1°: Modificar el articulo 2°del Decreto 2021070004896 del 22 de diciembre de 2021, en
el sentido de indicar que la plaza docente se traslada al siguiente Establecimiento Educativo del

municipio de El Pefiol:

ESTABLECIMIENTO MAYORITARIA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
] BASICA PRIMARIA-
Not ER E
EL PENO I.E.R. PALMIRA I.E. R SANTA INES ODAS

ARTICULO 2°: Modificar el articulo 3° del Decreto 2021070004896 del 22 de diciembre de 2021,
en el sentido de indicar que la sefiora, BIBIANA MARIA LOAIZA ARENAS, identificada con cédula
de ciudadania No 1.038.332.246, LICENCIADA EN EDUCACION, vinculada en Propiedad, como
docente de aula basica primaria, se traslada para la INSTITUCION EDUCATIVA PALMIRA, sede
CENTRO EDUCATIVO RURAL SANTA INES en el municipio de EL PENOL; segun lo expuesto en la

parte motiva.

ARTICULO 3°: Comunicar a la docentes, el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de nomina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(5

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacion

NOMBRE \

FIR

FECHA

Revisé

Luz Aida Rendén Berrio,
Subsecretaria Administrativa

25101 o)

Revisé:

Ana Milena sierra Salazar,

Directora Talento Humano W \_S \ 'e/‘/\/ad S 14 (ol le—L
Reviso: Julian Felipe Bernal Villegas, / [
Profesional Especializado _ia/\/v‘\ W 20 IOI 4 102(
Reviss: ohn jairo Marulanda Diaz, C /
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Proyecté:

Catalina Rios Aguilar,
Auxiliar Administrativa
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontranfos Iajustado M las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un traslado en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por
el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacién
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad,
en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento: La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando 1. La persona designada no
manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los
plazos sefialados en la Constitucidn, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los
términos sefialados en el presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.
4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2021070004890 del 22 de diciembre de 2021, se trasladd la plaza y docente
en la planta de cargos del Departamento, Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a la docente YUDY YANCELY MARTINEZ YEPES, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.041.203.067, vinculada en Propiedad, LICENCIADA EN EDUCACION PRESCOLAR,
como docente de aula, para la INTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PILAR, sede ESCUELA
URBANA NARCISA ARBELAEZ, poblacion Mayoritaria, del municipio de San Rafael; quien, viene de la
INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN CARDENAS GOMEZ, sede ESCUELA URBANA JOHN F. KENNEDY
del Municipio de San Carlos.

Mediante radicado 2021010516733 del 29 de diciembre de 2021, la sefiora Martinez Yepes, solicita
revocar el traslado realizado mediante Decreto 4890 del 22/12/2021 y el cambio de area de
preescolar a primaria para cubrir la plaza ubicada en la INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ALBERTO
GOMEZ GOMEZ sede ESCUELA URBANA JESUS MARIA YEPES, poblacion mayoritaria del municipio
de Granada, que viene siendo ocupada por el EDWIN ALONSO LONDONO URIBE, identificado con
cédula N° 1.042.708.035, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, por lo que se hace
necesario la reubicacion del docente Londofio Uribe para LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL
sede ESCUELA URBANA NARCISA ARBELAEZ, poblacion mayoritaria del municipio de San Rafael.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar parcialmente el Decreto N° 2021070004890 del 22 de diciembre de 2021, en
su articulo 3°, mediante el cual se trasladdé a la docente YUDY YANCELY MARTINEZ YEPES,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.041.203.067, vinculada en Propiedad, LICENCIADA EN
EDUCACION PRESCOLAR, como docente de aula, para la INTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA
DEL PILAR, sede ESCUELA URBANA NARCISA ARBELAEZ, poblacién Mayoritaria, del municipio de San
Rafael.

ARTICULO 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones a la docente YUDY YANCELY MARTINEZ YEPES, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.041.203.067, vinculada en Propiedad, LICENCIADA EN EDUCACION
PRESCOLAR, como docente de aula Bésica primaria para la INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ALBERTO
GOMEZ GOMEZ sede E.U JESUS MARA YEPEZ, poblacién mayoritaria del municipio de Granada;
seglin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 3°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones al docente EDWIN ALONSO LONDONO URIBE, identificada con
cédula N° 1.042.708.035, vinculado en Provisionalidad Vacante Definitiva, para la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN RAFAEL, sede ESCUELA URBANA NARCISA ARBELAEZ, poblacion mayoritaria del
municipio de San Rafael; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 4° Comunicar a los docentes, que contra el presente acto administrativo no procede
recurso alguno.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto a la Subsecretaria
Administrativa, dreas ndmina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e

JUAN CORREA MEIJIA
Secretario de Educacion

NOMBRE SRMA\ FECHA

L

=
Revisé: Luz Aida Rendén Berrio
eviser Subsecretaria Administrativa

Y 240l

A

g Ana Milena Sierra Salazar .
— Direm;:a de Tarlrentoa ::amano W m ) 1 " /Ol f’l/Ol?.

. John Jairo Gaviria Ortiz, A
LT Profesional Especializado ”2 u ﬁm/}" o~ w /0///&‘ Z,L

Revisé: Julidn Felipe Bernal Villegas ! l .
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Catalina Rios Aguilar 8 , /
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un traslado en la planta de cargos del departamento de
Antioquia, pagada por el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para
la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando 1.
La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o no
toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o
el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el
presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4.
Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2021070004579 del 30 de noviembre de 2021, se traslado la
plaza y docente en la planta de cargos del Departamento, Cargos del Departamento,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la docente NATALIA
ANDREA ARROYAVE MEJIA, identificada con cédula de ciudadania No. 32.160.5186,
Normalista Superior, vinculada en Propiedad, como docente de Basica Primaria, para
la Institucion Educativa Rural La Josefina, sede Centro Educativo Rural Vallesol,
Poblacion mayoritaria del municipio de San Luis.

En razén a que mediante el decreto 2021070004213 del 08 noviembre de 2021, fue
trasladada la docente Arroyave Mejia para la Institucion Educativa Nuestra Sefiora
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Del Pilar sede Centro Educativo La Piedra, poblacion Mayoritaria, del municipio de

Guatapé se hace necesario Derogar parcialmente el acto administrativo
2021070004579 del 30 de noviembre de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar los articulos 4°y 6° el Decreto N° 2021070004579 del 30 de
noviembre de 2021, mediante el cual se trasladé la plaza y la docente NATALIA
ANDREA ARROYAVE MEJIA, identificada con cédula de ciudadania No.
32.160.516, vinculada en Propiedad, Normalista Superior, para institucién Educativa
Rural La Josefina sede Centro Educativo Rural Vallesol, poblacién Mayoritaria, del
municipio de San Luis, respectivamente, quien viene cubriendo la plaza en la
institucion Educativa Rural José Maria Obando, sede instituciéon Educativa Rural José
Maria Obando, poblacién Mayoritaria del municipio de Fredonia.

ARTICULO 2°: Notificar a la sefiora Natalia Andrea Arroyave Mejia, que contra el
presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO 3°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO 4°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(VD

JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacion

NOMBRE FIRMh — FECHA
TV Luz Aida Rendén Berrio
L Subsecretaria Administrativa [q. % l O} 2@7
. Ana Milena Sierra Salazar R
—— Directora de Talento Humano \A‘J\A J 1 j i 7, ‘} /O\ ,’UDLL
s, Julian Felipe Bernal Villegas
S Profesional Especializado .A/VAM B"‘-&(” w0 / o { l Loy
i John Jairo Gaviria Ortiz, 2
Revies: Profesional Especializado ,W 47 Mﬂa— Z)/a/ / ZJZ’L—
Provects: | Catalina Rios Aguilar, = - , Lo
YECIO: | Auxiliar Administrativa 70TV | I

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenié'-y l‘ el‘contrarﬁ\s ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se deroga un traslado en la planta de cargos del departamento de Antioquia, pagada por
el Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica Y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio
educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados
del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los departamentos
frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad,
en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento: La
autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando 1. La persona designada no
manifiesta la aceptacién del nombramiento, no acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los
plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los
términos sefialados en el presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.
4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2021070004892 del 22 de diciembre de 2021, se trasladd la plaza y docente
enla plénta de cargos del Departamento, Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones a la docente docente DIANA PATRICIA RAMIREZ GUZMAN, identificada
con cédula de ciudadania N° 43.255.602, vinculada en Propiedad, como Docente de Aula, para la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO, sede INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO, del
municipio de San Francisco; quien viene cubriendo la plaza en la INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN
CARDENAS GOMEZ, sede ESCUELA URBANA JOHN F. KENNEDY, del municipio de San Carlos.

Mediante radicado 2021010515942 del 28 de diciembre de 2021, la sefiora Diana Patricia, solicita
anular el traslado realizado mediante Decreto 4892 del 22/12/2021 y pide continuar laborando en el
municipio de San Carlos.

En razén de la solicitud de la docente Ramirez Guzman, se hace necesario reubicar a la docente
NIDIA LILIANA MONTES MIRA, identificada con nimero de cédula N° 43.477.863 para para la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO sede INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO, poblacion

mayoritaria del municipio de San Francisco.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO 1°: Derogar el Decreto N° 2021070004892 del 22 de diciembre de 2021, el articulo 3°,
mediante el cual se trasladé a la docente DIANA PATRICIA RAMIREZ GUZMAN, identificada con
cédula de ciudadania N° 43.255.602, vinculada en Propiedad, como docente de aula, para la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO, sede INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO, del
municipio de San Francisco.

ARTICULO 2°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones a la docente DIANA PATRICIA RAMIREZ GUZMAN,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.255.602, vinculada en Propiedad, como docente de aula
bdsica primaria, para la INSTITUCION EDUCATIVA PALMICHAL sede CENTRO EDUCATIVO RURAL
ARENOSAS, poblacién mayoritaria del municipio de San Carlos.

ARTICULO 3°: Reubicar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones al docente NIDIA LILIANA MONTES MIRA, identificada con
nimero de cédula N° 43.477.863 para para la INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO sede
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO, poblacién mayoritaria del municipio de San Francisco;
seglin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 4°: Comunicar a los docentes, que contra el presente acto administrativo no procede
recurso alguno.

ARTICULO 5°: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente decreto a la Subsecretaria
Administrativa, areas ndmina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

P

JUAN CORREA MEJIA
Secrletario de Educacién

(o]

NOMBRE FIRMA FECHA
o Luz Aida Rendén Berrio ] y / , ,Z()/)Z
e Subsecretaria Administrativa (-L- 26 O I~
) Ana Milena Sierra Satazar . M
. Directora de Talento Humano \//}\A/J\ A J { i 2 q / Ol }’l/i)l?_,,

Revisé: Julidn Felipe Bernal Villegas ! /
eviso: Profesional Especializado P Bl,v( . (3] A0 | o 2
. John Jairo Gaviria Ortiz, i .
e Profesional Especializado jZ” M A W/ﬂ/ / 0 ZL
.. | Catalina Rios Aguilar, o - , ‘ :
Provectd: | puxiliar Administrativa ( %ﬂ a@a: 18/01/2022
e Lt

Los arriba firmantes declaramos que hemos isado el d y lo enc Y di a\as normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.
Por el cual se deroga un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial
las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre
de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto
648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos
para la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros
educativos rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando
1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o
no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la
ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en
el presente Titulo. 3. La administracién no haya comunicado el nombramiento. 4.
Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N° 2021070004891 del 22 de diciembre de 2021, se trasladé la
plaza y la docente en la planta de cargos del Departamento, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones a VICTORIA DANIELA LOPEZ ARROYAVE,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.042.773.397, LICENCIADA EN INGLES-
ESPANOL, vinculada en Propiedad, como docente de aula, para la INSTITUCION
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EDUCATIVA E.N.S DE ABEJORRAL, sede INSTITUCION EDUCATIVA E.N.S DE
ABEJORRAL en el municipio de Abejorral.

En razéon que la sefiora VICTORIA DANIELA LOPEZ ARROYAVE, presento
solicitud de traslado ordinario y gand la plaza a la que se presentd, se hace
necesario derogar el Decreto N° 2021070004891 del 22 de diciembre de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2021070004891 del 22 de diciembre
de 2021, mediante el cual se trasladé la plaza y la docente VICTORIA DANIELA
LOPEZ ARROYAVE, identificada con cédula de ciudadania No. 1.042.773.397,
LICENCIADA EN INGLES-ESPANOL, vinculada en Propiedad, como docente de
aula, para la INSTITUCION EDUCATIVA E.N.S DE ABEJORRAL, sede
INSTITUCION EDUCATIVA E.N.S DE ABEJORRAL en el municipio de Abejorral.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora VICTORIA DANIELA LOPEZ
ARROYAVE, que contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de
personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(57

JUYAN CORREA MEJIA
Sécretario de Educacion

NOMBRE FIRM'(\ FECHA
s Luz Aida Rendon Berrio, i l L N 7Z
Reviso Subsecretaria Administrativa l J.,Z@ Zj O! (-)
Reviso: Ana Milena sierra Salazar, . ’
Directora Talento Humano \/)WVO\ .S { w : 24 lOJ Lo

Revisé: Julidn Felipe Bernal Villegas, -
Profesional Especializado q ?’ X 2] P( Z'OLL.
Revisé: John Jairo Gaviria Ortiz, ’ .
) Profesional Especializado ofd V7 447 Z/ ol wiZ
.. | Yaqueline Berrio Lépez \E TN . Y
e Profesional Universitario = C\q\&\‘{ \'\’Q”AK:?? : 14/01/2011

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO N°

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA Y SE MODIFICA UN ACTO ADMINISTRATIVO.”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y el Decreto
1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021 se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conceder y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

El Decreto 648 de 2017 modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 en el Articulo 2.2.5.1.11 enla
modificacién o Aclaracion del nombramiento. La autoridad nominadora podra, segin el caso,
modificar, aclarar corregir un nombramiento: 1). Se ha cometido error en la persona. 2). Aln no se ha
comunicado la designacién. 3). Haya error en la denominacién, ubicacion o clasificacién del cargo o
recaiga en empleos inexistentes. 4). Se requiera corregir errores formales, de digitacion o aritméticos.

Mediante el Decreto 2022070000585 del 13 de enero del 2022 se traslado en la Planta de Cargos del
Departamento, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones a la educadora ANA
MARIA GAVIRIA VELEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 42.896.587, vinculada en
propiedad, como docente de Aula en el nivel de Basica Primaria, para la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL LUIS EDUARDO POSADA RESTREPO sede C.E.R CARRIZALES, poblacion mayoritaria, del
municipio de El Retiro en remplazo de la sefiora MARTHA RIVERA SUAREZ identificada con cédula de
ciudadania N° 21.908.573, quien renuncid; la sefiora Gaviria Vélez, viene laborando como docente de
Aula en nivel de Bdsica Primaria, en la I.LE CONCEJO MUNICIPAL, sede 1.E CONCEJO MUNICIPAL, del
municipio de La Ceja.

Mediante radicado 2022010031797 del 24 de enero de 2022, la sefiora MARTHA RIVERA SUAREZ,
aclara y solicita rectificacion del Decreto 2022070000585 del 13 de enero del 2022, manifestando que
no ha renunciado a su plaza y por lo contraria asiste a la institucion en completa normalidad.

Mediante el radicado 2022010032950 del 25 de enero de 2022, la sefiora ANA MARIA GAVIRIA VELEZ,
solicita cambiar su traslado para la vacante que deja la docente MARIA CRISTINA CUARTAS CELIS,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.381.173, en el C.E.R. LEJOS DEL NIDO, sede EL
PORTENTO, en razén que la plaza que gano en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LUIS EDUARDO
POSADA RESTREPO sede C.E.R CARRIZALES, fue ofertada por error.
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En razon de que se cometid un error en ofertar la plaza en propiedad de la docente MARTHA RIVERA
SUAREZ y en el decreto 2022070000585 del 13 de enero del 2022 mencionar que la docente Rivera
Suarez renuncid, se hace necesario aclarar dicho acto administrativo en el sentido de que la sefiora
Martha Rivera Suarez no ha renunciado a la plaza de la I.E.R. LUIS EDUARDO POSADA RESTREPO sede
C.E.R CARRIZALES vy a la vez modificar el mismo decreto en el sentido de indicar que el traslado de la
sefiora ANA MARIA GAVIRIA VELEZ, es para el C.E.R. LEJOS DEL NIDO, sede EL PORTENTO, y no como
alli se expreso.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Aclarar el Decreto N° 2022070000585 del 13 de enero del 2022, en el articulo primero
en el sentido de indicar que la sefiora MARTHA RIVERA SUAREZ identificada con cédula de ciudadania
N° 21.908.573 no ha renunciado a su plaza en la I.E.R. LUIS EDUARDO POSADA RESTREPO sede C.E.R
CARRIZALES y no como alli se expresé.

ARTICULO 2°: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones, a la sefiora ANA MARIA GAVIRIA VELEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 42.896.587, vinculada en propiedad, como docente de Aula en el nivel de
Bdsica Primaria, para el C.E.R. LEJOS DEL NIDO, sede EL PORTENTO, poblacién mayoritaria en el
municipio de El Retiro, en reemplazo de la sefiora MARIA CRISTINA CUARTAS CELIS identificada con
cédula de ciudadania N° 43.381.173, quien fue trasladada a otra Instituciéon Educativa con
anterioridad, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO 3°: Comunicar a las docentes, el presente acto administrativo, haciéndole saber que contra
este no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la Subsecretaria
Administrativa, areas de némina, planta de personal y archivo de hoja de vida.

ARTICULO 5°: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secrgtario de Educacién

NOMBRE ! FIRMA N\~ FECHA
. Luz Aida Rendén Berrio. 7 7 @)
e Subsecretaria Administrativa \){"' 2 O ]ZO 2 |
Ana Milena Sierra Salazar - N
Revisé Directora de Talento Humano \A\AA S (MS o Z,S/OI/ 2Ol

Proyects: Catalina Rios Aguilar
Yecto: | puxiliar Administrativa ( —EE/- S|

Los arriba firmantes declaramos que hemos el d y loe dntrh j RY
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se deroga un acto administrativo y se da continuidad a la situacién laboral
de unos docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la
estructura administrativa de la Administracion Departamental y se otorga funciones a la
Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia

Por el Decreto Departamental 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos
rurales de los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos en la presente ley.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2.2.5.1.12 Derogatoria del
nombramiento: La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 2. No
sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo.

Mediante el Decreto N° 2022070000432 del 11 de enero de 2022, se trasladd en razon al
Proceso Ordinario de Traslados 2021 - 2022 en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora LADY
JULIETH VELASQUEZ TABARES, identificada con cédula de ciudadania N°
1.037.570.089, vinculada en propiedad, como Docente de Aula, en el nivel de Basica
Secundaria y Media, area Humanidades Lengua Castellana para |.E.TECNICO
INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede I. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE,
poblacién mayoritaria, del municipio de MARINILLA, en reemplazo de la sefiora MALORY
GONZALEZ QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.115.073.110, quien
pasa a otro municipio; la sefiora Velasquez Tabares, viene laborando como Docente de
Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, area Humanidades Lengua Castellana, en la
I. E. SAN RAFAEL sede I. E. SAN RAFAEL del municipio de SAN RAFAEL.
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En el mismo acto administrativo se trasladé a la sefiora MALORY GONZALEZ QUINTERO,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.115.073.110, vinculada en provisionalidad
vacante definitiva, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, area
Humanidades Lengua Castellana, para la LE. SAN RAFAEL sede LE. SAN RAFAEL del
municipio de SAN RAFAEL, en reemplazo de la sefiora LADY JULIETH VELASQUEZ
TABARES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.037.570.089, quien pasa a otro
municipio; la sefiora Gonzalez Quintero, viene laborando como Docente de Aula, Basica
Secundaria y Media, area Humanidades Lengua Castellana, en la |.LE-TECNICO
INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede |. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE
poblacion mayoritaria, del municipio de MARINILLA.

En razén a que mediante la Resolucion N° 202106013327, del 27 de diciembre de 2021, se
suprimi6 de la lista de docentes seleccionados a la sefiora LADY JULIETH VELASQUEZ
TABARES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.037.570.089, debido a Ia
reclamacion presentada por la sefiora ALEJANDRA MARIA SUAREZ MONTOYA,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.492.753, quién obtuvo un mayor puntaje de
acuerdo a lo establecido en la Resolucion 2021060095427 del 19 de octubre de 2021; por
ende se hace necesario derogar el Decreto N° 2022070000432 del 11 de enero de 2022,
dandole continuidad a la sefiora LADY JULIETH VELASQUEZ TABARES, en el mismo
municipio y establecimiento que viene laborando como Docente de Aula, en el area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la I. E. SAN RAFAEL sede |. E. SAN RAFAEL del
municipio de SAN RAFAEL, y a su vez darle continuidad a la sefiora MALORY GONZALEZ
QUINTERO, en el mismo municipio y establecimiento que viene laborando como Docente de
Aula, en el drea de Humanidades Lengua Castellana, en la |.E.TECNICO INDUSTRIAL
SIMONA DUQUE, sede I. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE de! municipio de
MARINILLA, hasta que se emita el acto administrativo de la docente quien gané dicha plaza
mediante el Proceso Ordinario de Traslados 2021 — 2022, de acuerdo a lo expuesto
anteriormente.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar el Decreto N° 2022070000432 del 11 de enero de 2022,
mediante el cual se trasladé a la sefiora LADY JULIETH VELASQUEZ TABARES,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.037.570.089, vinculada en propiedad, como
Docente de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, area Humanidades Lengua
Castellana para |.E-TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, sede |. E. TECNICO
INDUSTRIAL SIMONA DUQUE, poblacién mayoritaria, del municipio de MARINILLA y se
trasladd a la sefiora MALORY GONZALEZ QUINTERO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.115.073.110, vinculada en provisionalidad vacante definitiva, como Docente
de Aula, en el nivel de Basica Secundaria y Media, area Humanidades Lengua Castellana,
para la LE. SAN RAFAEL sede LE. SAN RAFAEL del municipio de SAN RAFAEL; de
acuerdo a lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones en el mismo
municipio y establecimiento que viene laborando la sefiora LADY JULIETH VELASQUEZ
TABARES, identificada con cédula de ciudadania N° 1.037.570.089, como Docente de Aula,
en el area de Humanidades y Lengua Castellana, en la |. E. SAN RAFAEL sede I. E. SAN
RAFAEL del municipio de SAN RAFAEL; segln lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO TERCERO: Dar continuidad en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones en el mismo
municipio y establecimiento que viene laborando la sefiora MALORY GONZALEZ
QUINTERO, identificada con cédula de ciudadania N° 1.115.073.110, como Docente de
Aula, en el area de Humanidades Lengua Castellana, en la |.E.TECNICO INDUSTRIAL
SIMONA DUQUE, sede |. E. TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE del municipio de
MARINILLA, hasta que se emita el acto administrativo de la docente que gané dicha plaza
mediante el Proceso Ordinario de Traslados 2021 — 2022; segln lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN CORREA MEJIA
Secfetario de Educacion

NOMBRE | FIRYA FECHA
i | LA s J [ ) U027
Revisd | e s g Yoo Hmano Vo Sibua § - 20 [ot[worL
Revae: | il e e A B 49 1202,
s | B e o AR 19(0 /2022
Proyects: | Lo Adminstratva ariau;j wera | 420 - 14 600/72'1
Los arriba firmantes dec! que hemos revi: el documento y lo encontramos ajustadofl las normas y disposiciones lega'les vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p para la firma.
W
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DECRETO No.

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 y el Decreto 1075 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura Organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docentes, directivo docentes y
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante oficio radicado 2022010024919 del 19 de enero de 2022, la sefiora ROSALBA
OCAMPO QUINTERO, identificada con cedula de ciudadania niumero 21420720, presento
renuncia al cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, NUC
Planta 2000002004, ID Planta 0020201277, asignado a la Institucion Educativa R Rosalia
Hoyos de R del municipio de Marinilla, adscrito al Grupo de Trabajo Direcciéon de Talento
Humano — Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del
31 de enero de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora ROSALBA OCAMPO
QUINTERO, identificada con cedula de ciudadania ndmero 21420720, para separarse del
cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, NUC Planta
2000002004, ID Planta 0020201277, asignado a la Institucion Educativa R Rosalia Hoyos
de R del municipio de Marinilla, adscrito al Grupo de Trabajo Direccion de Talento Humano
- Sistema General de Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del 31 de
enero de 2022,
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“Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor, haciéndole
saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacion o hasta que se
haya efectuado la prestacion del servicio.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo
de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

P

JUAN CORREA MEJIA
Segretario de Educacion

NOMBRE (>~ FIRMA FECHA
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio ZO
Subsecretaria Administrativa <—4 ) / 26 ’ O’ / 74
Revisd: Ana Milena Sierra Salazar - .
Directora de Talento Humano WM\ U \W S e/ /UO’L
Reviso: Julian Felipe Bernal Viilegas
Profesional Especializado
Direccion Asuntos Legales - / /
Educacién XW’ M 730} lDL C
Proyecté: | Omar Cardenas Tobon Y —_ 26/01/2022
Profesional Universitario ‘\Xfwor Covdeunos tdotn
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

Por el cual se Inscribe en el Escalafén a un Docente, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715
de 2001y el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina fa estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer
y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2020070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificd la Planta de cargos de
Personal Docentes, Directivos Docentes y Administrativos para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la Constitucién
Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los sistemas de carrera de los servidores
publicos y es un érgano de garantia y proteccién del sistema de mérito en el empleo ptblico. La Carrera Docente
es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006 la Corte
Constitucional determiné que su administracion y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijd los criterios para Inscripcién
en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo de 2008 por la cual
se delegd en los Secretarios de Educacién la administracidn del Registro Publico del Sistema Especial de Carrera
Docente.

* Mediante el Acuerdo No. CNSC — 20181000002586 del 19 de julio de 2018, (modificado por el acuerdo
20181000006146 del 05 de octubre de 2018) la Comisidn Nacional del Servicio Civil convocé a concurso abierto de
méritos para proveer definitivamente los empleos plazas vacantes de directivos docentes, docentes de aula y
lideres de apoyo orientador, en establecimientos educativos oficiales que prestan su servicio a poblacién
mayoritaria, en zonas rurales afectadas por el conflicto armado, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de
Educacién Nacional, ubicadas en la entidad territorial certificada en educacién Departamento de Antioquia.

* La Comision Nacional del Servicio Civil, convocé a concurso abierto de méritos mediante Convocatoria 602 de
2018, para proveer los cargos vacantes de Directivos Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia, como ente territorial certificado en Educacién.

* El Decreto 1578 de2017 "Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 882 de 2017 y se adiciona el Decreto 1075 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Educacién, en relacién con el concurso de méritos para el ingreso al sistema
especial de carrera docente en zonas afectadas por el conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de
Educacidn Nacional”, establecié en el Articulo 2.4.1.6.4.1. “Inscripcion en el escalafén docente. Quien supere el
concurso de méritos de cardcter especial de que trata el presente capitulo y, posteriormente, la evaluacién del
periodo de prueba, tendrd derecho a inscribirse en el Escalafén Docente de que trata el Decreto Ley 1278 de 2002,
siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 21 de la citada normativa para cada uno de
los grados. Cumplidos los requisitos, el nominador ordenard la inscripcion en el Escalafon Docente que declare el
ingreso a la carrera docente y el goce de sus derechos. Contra este acto administrativo procede el recurso de
reposicién ante la autoridad que emita el acto y en subsidio el de apelacién ante la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

En firme el acto de inscripcidn en el escalafén, el educador deberd ser inscrito en el registro publico de carrera
docente de conformidad con las instrucciones que sobre este punto establezca la Comision Nacional del Servicio
Civil (CNSC). ’

Pardgrafo 1. Los educadores que superen el concurso de méritos de cardcter especial de que trata el presente
capitulo, que superen el periodo de prueba, y no acrediten la formacién académica necesaria y la experiencia para
inscribirse en el Escalafon Docente, tendrdn un plazo no mayor de tres (3) afios contados a partir de la posesion en
periodo de prueba para acreditar dicho requisito en los términos que establecen los articulos 10 y 21 del Decreto
Ley 1278 de 2002, segun corresponda”.
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* El{la) Educador(a) GLORIA AMPARO CUADROS HOYOS, identificado(a) con cédula 25.784.976, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesioné y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4) meses
durante el respectivo afio académico y, al ser evaluado(a) en el Nivel y Grado para el cual concursé, obtuvo
una Valoracidn Satisfactoria de 80.75, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educaciéon de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte del(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de 2002
y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente de la Comisién
Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Inscribir en el Escalafén Nacional Docente al(la) educador(a) GLORIA AMPARO
CUADROS HOYOS, identificado(a) con cédula 25.784.976, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana - Magister en Ciencias de la Educacién, Docente de Aula, area de
Humanidades y Lengua Castellana en la(el) INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MELLO VILLAVICENCIO,
Sede CENTRO EDUCATIVO RURAL EL REPARO del municipio de Necocli, por haber superado el Periodo
de Prueba, con una Calificacion Satisfactoria de 80.75, en Competencias y Desempefio.

Docente Trasladada por Decreto 2021070002620 del 23 de Julio de 2021 para el Centro Educativo Rural
Anard, Sede Centro Educativo Rural San Pablo del municipio de Caceres.
ARTICULO SEGUNDO: La Inscripcion en el Escalafén Nacional Docente del(la) citado(a) Docente es sin

solucién de continuidad y a partir del 17 de Enero de 2022, de conformidad con el paragrafo 2 del
articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a GLORIA AMPARO CUADROS HOYOS, identificado(a) con cédula
25.784.976, en el Grado 3, Nivel Salarial AM del Escalafon Docente, a partir del 17 de Enero de 2022;
decisién frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacidn dentro de los diez dias
siguientes a la notificacidn, el de reposicion frente al Secretario de Educacién de Antioquia y el de
Apelacién ante la Comision Nacional del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a GLORIA AMPARO CUADROS HOYOS, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas ndmina, planta de personal y hojas de vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQWESE Y CUMPLASE

(57

JUAN JORREA MEJIA
Secretafio de Educaciéon

NOMBRE / [\_ — Firma FECHA
P
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Revisé: Julian Felipe Bemat Villegas, Profesional Especializado kp

: ___ : A A B 3ol 17
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el yl ajustado a las normas y disposiciones tegales vigentes y por lo tanto. Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmas.
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 1° DEL DECRETO N°
2022070000657 DEL 18 DE ENERO DE 2022”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, y la Ley 489 de 1998,

DECRETA

ARTICULO 1°: El articulo primero del Decreto N° 2022070000657 del 18 de enero de 2022,
quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Designar a la doctora NATALIA ANDREA RESTREPO
LOPEZ, identificada con la cédula de ciudadania N° 32.209.522, Directora
Operativa de la Subsecretaria Operativa de la Secretaria de Infraestructura Fisica,
como Secretaria de Infraestructura Fisica AD-DOC, para concretar la devolucion de
la contribuciéon de valorizacién pagada por los propietarios de los inmuebles
gravados, facultad para firmar escrituras y cancelar anotaciones en las oficinas de
registros publicos y adelantar todas las actuaciones administrativas relacionadas
con el mejoramiento y pavimentacion del proyecto San Jerénimo — La Loma
Hermosa, en el municipio de San Jerénimo — Antioquia”.

ARTICULO 2°: El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLA

Elaboré: Luz Maria Morales- Profesional UniYersitario Oficina Privada
Revisé: Carlos E. Celis c. - Director Asesoria Legal y de Control £
Aprobd: David Andrés %oina Saldarriaga - Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, y la Ley 489 de 1998,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar al doctor JORGE ALBERTO JARAMILLO
PEREIRA, identificado con la cédula de ciudadania N° 71.020.632, Secretario de
Minas, en representacion del Gobernador de Antioquia, en la reunién de consulta
previa en la etapa de andlisis e identificacion del impacto y formulacién de medidas
de manejo, en el marco del Proyecto denominado “CACERES 1 TITULO MINERO
IJO- 11291 (proy- 0267)”, ubicado en la jurisdicciéon del municipio de Caceres -
Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

Elaboré: — Luz Ma. Morales N. 26/01/22
Revisé: Carlos E. Celis c. - Director Asesoria Legal y de Control -?_,%
Aprobo: David Andrés Ospina Saldarriaga - Subsecretario Prevencion del Dario Antijuridico
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DECRETO

Por medio del cual se efectlian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 31 de 2021, y

CONSIDERANDO

a. Que en el articulo 26 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021, "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL
DEL ANO 20227, se faculta al Gobernador para efectuar por acto administrativo
idéneo las adiciones, traslados y reducciones de recursos de destinacion
especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional mediante oficio
con radicado N0.2022020003480 del 25 de enero de 2022, solicitd a la Secretaria
de Hacienda-Direccién de Presupuesto, adicionar el presupuesto en los gastos de
funcionamiento por valor de $45.159.956.037, recursos provenientes del retiro del
FONPET, saldo caja y bancos de la vigencia 2021, para el pago exclusivo de
mesadas pensionales.

c. Que la Subsecretaria de Tesoreria certificé los recursos del fondo 2530 mediante
oficio con radicado N0.2022020002529 del 20 de enero de 2022.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento, en el oficio con radicado No.2022020002657 del 21 de enero de
2022, certificé los valores a incorporar.

e. Que el objetivo de este decreto es adicionar los recursos del balance para la
vigencia 2022, en la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional,
recursos provenientes del retiro del FONPET para el pago exclusivo de mesadas

pensionales.

En mérito de lo expuesto,

Celp




DECRETO Hoja 2
Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle

Descripcién del
Fondo | C.G. Pospre A.Fun | Proyecto Valor Proyecto
Recursos de
4-2530 | 172H | 1-1-2-10-02 Cc 999999 45.159.956.037 | capital Superavit
fiscal
Total 45.159.956.037

Articulo Segundo. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento
en la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, de conformidad con
el siguiente detalle:

Descripcion del
Proyecto
Mesadas

pensionales a
cargo de la
entidad

Fondo | C.G. Pospre A.Fun | Proyecto Valor

4-2530 | 173H | 2-1-3-07-02-001-02 Cc 999999 | 45.159.956.037

Total 45.159.956.037

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANIBAL GAVJRI
Gobernado, dé Antipquia

JUAN|GUILLE j FERNANDEZ /\ﬁrzE)EN%AG

Secrefar] netal Secretaria de Hacierida ( E )
\ NI NOMBRE  FIRMA FECHA
L&eviso \ Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto ( (}'}{6 Ufoy {oe
Revisd Revisién Juridica Despacho Hacienda 150 o 9
Revis6 y kprobé | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera o/ 12

Vo.Bo. \ David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion dafio antijuridico |2 % ,2,} ( 7 k
Los arriba fkmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a | W dis«pﬁsic&ones legales vigentes y

por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 31 de 2021, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021, establece
“Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto Orgéanico del Presupuesto,
los movimientos presupuestales consistentes en aumentar una partida (crédito)
disminuyendo otra (contracrédito), sin alterar el monto total de los presupuestos
de funcionamiento, inversion o servicio de la deuda, en cada seccion
presupuestal, esto es, que sélo afectan el anexo del decreto de liquidacion del
presupuesto, se denominan ‘traslados presupuestales internos” los cuales
competen al Gobernador, mediante decreto.

Para la expedicién de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del
jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento
a la Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de
inversion, se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental.”

b. Que mediante oficio con radicado No.2022020003093 del 24 de enero de 2022,
la Oficina Privada adscrita al Despacho del Gobernador, solicité a la Secretaria
de Hacienda, realizar traslado presupuestal en el agregado de gastos de
funcionamiento.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certifico
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

d. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal, del rubro Otros
Bienes Transportables, al rubro servicios de alojamiento, servicios de suministro
de comidas y bebidas, servicio de transporte y servicios de distribucién de
electricidad, gas y agua, toda vez que se requiere contar con disponibilidad de
recursos, para adelantar procesos contractuales.
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DECRETO Hoja 2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en
el DESPACHO DEL GOBERNADOR, de conformidad con el siguiente detalie:

Fondo o Pospre Fun.| PEP Valor Descripcién del Proyecto
0-1010 | 100A |2-1-2-02-01-003| C 999999 | 300.000.000 Otros bienes transportables

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en el
DESPACHO DEL GOBERNADOR, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area | Elemento .
Fondo | o ttor | Pospre | pi| SR | Valor |  Descripcidn del Proyecto

Servicios de alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas;
0-1010 | 100A |2-1-2-02-02-006| C 999999 | 300.000.000 | servicios de transporte; y servicios de
distribucion de electricidad, gas y
agua.

"TOTAL | 300.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
Dado en Medellin a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador de

JUAN GYURLER FERNANDEZ
Secretario|Gergra
e
\J NOMBRE ~ __ JFIRMA FECHA
Revisd Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto 4 ‘e— A € fot o
Revisé Revision Juridica Despacho Hacienda
Revis6 y aprobd \ Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera 26/ 0
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién dafio XY
\ antijuridico p /%> 2 )"Q - 2 L‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a | T y disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo p s para la firma. /4 %
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se adicionan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere la Ley 2056
de 2020, y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso segundo del articulo 160 de 1a Ley 2056 de 2020, sefiala: “Los ejecutores
de proyectos de inversion deben incorporar los recursos del Sistema General de Regalias
en un capitulo presupuestal independiente, mediante Decreto del Alcalde o Gobernador
de la entidad territorial 0 acto administrativo del jefe de la entidad publica, con ocasion de
la aprobacion del proyecto por parte de la instancia correspondiente.”

b. Que el Decreto 1821 de 2020, dispone en el articulo 2.1.1.8.2 que, dentro del presupuesto
de las entidades territoriales, se creara un capitulo presupuestal independiente, en el que
se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia
de los ingresos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante con la
vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

C. Que el Decreto 1821 de 2020 dispone en el articulo 2.1.1.8.4, parrafo segundo que: “Las
adiciones, modificaciones, reducciones, aplazamientos y en general las operaciones
presupuestales correspondientes a partidas del Sistema General de Regalias del capitulo
de regalias dentro de los presupuestos de las entidades territoriales se haran por decreto
del alcalde o gobernador y se soportaran, en lo pertinente, en decisiones previamente
adoptadas por la entidad o instancia competente, segun corresponda.”

d. Que mediante Decreto departamental No. 2021070004907 del 22 de diciembre de 2021,
se aprobd un ajuste en el valor de la interventoria del proyecto denominado:
“Fortalecimiento de la produccion agricola de pequefios productores afectados por la
emergencia del covid-19 en 10, municipios del oriente del departamento de Antioquia’-
identificado con el BPIN 2020000040014- con recursos de Asignaciéon para la inversién
regional — departamentos sin situacién de fondos, los cuales seran ejecutados a través
del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias-SPGR.

€. Que el presente Decreto obedece a la solicitud de incorporacién presentada por el
Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio con radicado N°. 2022020003098
del 24 de enero de 2022.

f. Que los recursos aprobados se incorporaran al presupuesto de la Secretaria de

Agricultura y Desarrollo Rural, en el capitulo presupuestal independiente del Sistema
General de Regalias.

En mérito de lo expuesto,

P
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DECRETO Hoja 2

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias

DECRETA

Articulo 1°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacién de fondos, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. PosPre A. Fun. | Proyecto Valor e — POS!CIéI‘I
Presupuestaria
P e ignacién para la
1-R011 | 772H e C 999999 23.102.106 mersién regional-
01-03-03-01
Departamentos
Total $23.102.106

Articulo 2°, Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién sin situaciéon de fondos
en el capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. | PosPre | A.Fun. | Proyecto. Valor Descripcion del Proyecto

Interventoria al proyecto
denominado: “Fortalecimiento de
la  producciéon  agricola de
1-R011 | 763G S-3 C17021 140091 23.102.106 |pequefios productores afectados
por la emergencia del covid-19 en
10 municipios del oriente del
departamento de Antioquia.

Total $23.102.106

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EA
Gobernador de AntifGuia

JUAN GU{LLE RNANDEZ UZE AV
Secretario ral “  Secretaria de Hacienda'(E)
\J

~ NOMBRE + | FIRMA | . FECHA
Reyjs6 Guillermo Le6n Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto AAL [offvL
Revisd \ Revision Juridica Despacho Hacienda o &lolleens
Revis6 y aprobd | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera 3 26701 /922
Vo.Bo. j David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién dano e

antijuridico A 7 Z 2 s ?

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a n’}n{s y disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma. // 4
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitugién Politica, y la Ordenanza 31 de 2021, y

CONSIDERANDO

a. Que el inciso final del articulo 26 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021,
"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2022”, faculta al Gobernador para efectuar por acto
administrativo idéneo las adiciones, traslados y reducciones de recursos de
destinacién especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara la inversion de recursos de destinacién
especifica correspondiente a recursos del balance del 2021, para ser incorporados
en la Secretaria de Minas en la vigencia 2022, del fondo 4-2513 Fiscalizacién
Minera por valor de $59.000.000.

c. Que la Subsecretaria de Tesoreria certifico los recursos mediante radicado
No0.2022020002239 del 19 de enero de 2022.

d. Que la Contadora General del Departamento certificé la disponibilidad de los
recursos a incorporar mediante radicado No. 2022020002283 del 19 de enero del
2022.

e. Que la Secretaria de Secretaria de Minas, suministré el rubro donde se incorporara
el recurso en el oficio con radicado N0.2022020002677 del 21 de enero del 2022.

f. Que la Direccién de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio con radicado
2022020003498 del 25 de enero de 2022, del proyecto de inversion donde se
incorporaran los recursos del balance. .

g. Que el Departamento Administrativo de Planeaciéon emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2022020003540 del 26 de enero de 2022.

h. Que el objetivo de este decreto es incorporar los recursos del balance en la
Secretaria de Hacienda, que se destinaran para financiar el siguiente proyecto de
inversion contemplado en el Plan de Desarrollo Unidos 2020-2023:

v Contribucién al Seguimiento y Control de la Mineria en Antioquia

v

GCO6




DECRETO Hoja 2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle

DESCRIPCION DEL
FONDO | C.G. POSPRE | AFUN | PROYECTO VALOR PROYECTO
42513 | 172H | 1-1-2-10-02 c 999999 $59.000.000 Recursos  de
capital Superavit fiscal
T $ 59.000.000

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria de Minas, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE | A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION DEL PROYECTO

IContribucion al Seguimiento y Control
4-2513 | 162G 2-3 C21047 150032 $59.000.000 (de la Mineria en Antioquia

TOTAL $ 59.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
Dado en Medellin a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN GUIJLL! FERNANDEZ LUZ EL GAVIRIA KOPEZ

Secretari e Secretaria de Haciepda ( E )
P v NOMBRE _FIRMA FECHA
Reviso / Guillermo Le6n Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto élo\ (L’ﬂ"
Revisd || Revisién Juridica Despacho Hacienda Plavr o lenoo zcjollzer
Revis6 y aprobé || Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera P 26/0] | 1277

Vo.Bo. \[ David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencién dafo antijuridico 4 2
77 1%
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a oy\é‘é y,dfsposiciones legales vigentes y

por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
4
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 31 de 2021,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021
establece “Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto
Organico del Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes
en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin
alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversion o
servicio de la deuda, en cada seccién presupuestal, esto es, que sélo
afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto, se denominan
“traslados presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador,
mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccion de Presupuesto. Si
se trata de gastos de inversion, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental.”

ﬂI|IH||!
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DECRETO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

b. Que mediante oficio con radicado No. 2022020002505 del 20 de enero del
2022, la Secretaria de Seguridad y Justicia, solicité a la Secretaria de
Hacienda realizar traslado presupuestal en el agregado de gastos de
funcionamiento, por valor de $ 10.000.000.

c. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

d. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal con el fin
de dar cumplimiento a los clasificadores presupuestales.

En mérito de lo expuesto,

Articulo 1.

DECRETA

Contracreditese el

Presupuesto y PAC de Gastos de

Funcionamiento en la Secretaria de Seguridad y Justicia, de conformidad con
el siguiente detalle:

Centro Area | Elemento _—
Fondo gestor Pospre Fun.| PEP Valor Descripcién
0-1010 | 122C |2-1-2-02-02-010f C 999999 | $ 10.000.000 | Viaticos de los Funcionarios
: en Comisién
TOTAL | $10.000.000

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento
en la Secretaria de Seguridad y Justicia, de conformidad con el siguiente

detalle:

A
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DECRETO Hoja 3

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General

del Departamento”
| 'GCentro . Area | Elemento L

Fondo gestor Pospre Fun.| PEP Valor Descripcion
Servicios de alojamiento;
servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios

0-1010 | 122C | 2-1-2-02-02-006 | C 999999 | $ 10.000.000 de transporte: y servicios de
distribucién de electricidad,
gas y agua

TOTAL |$10.000.000

Articulo 3. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

UZ ELE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE 3 ) FIRMA FECHA
Revis6 Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto P 2. c Joi [
Revisé Revision Juridica Despacho de Hacienda M I pl= [ m]w
Revisé y aprobé Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera }777& 96/ [24] 72921
661

Vo.Bo. g David Andrés Ospina Saldarriaga; Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispe5icfon alegAMGentes y, por tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2022070000895 e

Fecha: 27/01/2022 comsomon

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 31 de 2021,

y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 27 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021
establece “Articulo 27. Traslados Presupuestales Internos. De
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 90 del Estatuto
Organico del Presupuesto, los movimientos presupuestales consistentes
en aumentar una partida (crédito) disminuyendo otra (contracrédito), sin
alterar el monto total de los presupuestos de funcionamiento, inversion o
servicio de la deuda, en cada seccion presupuestal, esto es, que soélo
afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto, se denominan
“traslados presupuestales internos” los cuales competen al Gobernador,
mediante decreto.

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud
del jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del
Departamento a la Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si
se trata de gastos de inversién, se requiere el concepto favorable del
Departamento Administrativo de Planeacioén Departamental.”

i
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DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

b. Que mediante oficio con radicado No. 2022020002734 del 21 de enero del

2022, la Secretaria de Educacion, solicitd a la Secretaria de Hacienda
realizar traslado presupuestal en el agregado de gastos de
funcionamiento, por valor de $ 2.000.000.

. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto

de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certificé la disponibilidad de las apropiaciones a

contracreditar.

d. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal para
completar el rubro de gasolina de la caja menor.

En mérito de lo expuesto,

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto

siguiente detalle:

DECRETA

y PAC de Gastos de
Funcionamiento en la Secretaria de Educacion, de conformidad con el

Centro Area | Elemento —
Fondo gestor Pospre Fun. PEP Valor Descripcion
Otros bienes transportables
0-1010 | 151F {2-1-2-02-01-003| C 999999 | $ 2.000.000 |(excepto productos metalicos
magquinaria y equipo)
TOTAL | $ 2.000.000

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento
en la Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

JGALLEGOP
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DECRETO

Hoja 3

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General

del Departamento”
Centro Area | Elemento .

Fondo gestor Pospre Fun.| PEP Valor Descripcion
Servicios de alojamiento;
servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios

0-1010 | 151F | 2-1-2-02-02-006 | C 999999 $ 2.000.000 de transporte: y servicios de
distribucion de electricidad,
gas y agua

TOTAL | $ 2.000.000

Articulo 3. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

S

YUZ EL
: Secretaria de Hacién

AVIRI

V4 \ NOMBRE FIRMA FECHA
Revisd \ Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto LA ZSRUIGTU
Reviso \ Revision Juridica Despacho de Hacienda IO Qﬁ&

Revis6 y aprobd \ Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera /27/ 26/01/ 2022
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga; Subsecretario Prevencion del Dafio Antijuridico
- 2 [6~1—1

responsabilidad lo presentamos para la firma.

W
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas %eﬁ:n
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Radicado: D 2022070000896
Fecha: 27/01/2022 b

Tipo: DECRETO
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 31 de 2021,

y
CONSIDERANDO

a. Que el articulo 26 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021
establece "Articulo 26. Facultades para modificaciones
presupuestales. EI Gobernador presentardé a la Asamblea
Departamental los proyectos de Ordenanza sobre modificaciones
presupuestales, excepto cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental, para lo cual se le conceden facultades pro tempore al
Gobernador durante la vigencia, de conformidad con el numeral 9,
Articulo 300 de la Constitucién Politica”

b. Que la Secretaria de Inclusién Social y Familia, mediante oficio con
radicado No. 2022020003228 del 25 de enero del 2022, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, con el fin de
trasladar recursos por valor de $250.000.000 a la Secretaria de
Suministros y Servicios.

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitidé concepto
favorable en el oficio con radicado No. 2022020003403 del 25 de enero
del 2022.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.

ASsy




DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

e. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal, dando
cumplimento al Decreto D2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 e
instrucciones de la Secretaria de Suministros y Servicios radicado de
2022020001361 del 13 de enero 2022, para dar cumplimiento a los
propdsitos y gestidn eficiente de las funciones propias del Despacho, por

o que se requiere contar con los medios suficientes, para el logro de las
actividades de los proyectos de inversion, bajo el ordenamiento vigente.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria de Inclusiéon Social y Familia, de conformidad con el siguiente

detalle:
Centro Area Elemento N .
Gestor Fondo | Pospre Funcional Pep Descripcion del Proyecto Valor

"Desarrollo de ofertas institucionales para facilitar
133D 0-1010 2-3 C41022 070121 | el acceso suficiente y de calidad a alimentos para 30.000.000
una nutricién responsable al curso de vida en el
departamento de Antioquia"

“Desarrollo de ofertas institucionales para
garantizar el derecho humano a la alimentacién
suficiente y de calidad para la Seguridad
alimentaria y nutricional al curso de vida para
emergencia en el departamento de Antioquia.”

133D 0-1010 23 C45032 220291 50.000.000

“Fortalecimiento de la gobernanza territorial para
133D 0-1010 2-3 C41032 220356 | la implementacién de politicas publicas en 70.000.000
seguridad alimentaria y nutricional del
departamento de Antioquia”

133D 0-1010 2-3 C41032 070120 25.000.000

“Fortalecimiento afro en Antioquia”

“Implementacion de modelo diferencial indigena
para el apoyo a la accion humanitaria en
Antioquia”

133D 0-1010 2-3 C45023 220293 25.000.000

“Generacion de acciones de reconocimiento,
participacién, no discriminacién y no violencia,
133D 0-1010 2-3 C45012 220267 |desde la perspectiva diferencial, para Ia 50.000.000
visibilizacion, preservacién de las vidas y
empoderamiento de las personas LGBTI del
departamento. Antioquia.”

TOTAL 250.000.000

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversién en la
Secretaria de Suministros y Servicios, de conformidad con el siguiente detalle:

JGALLEGOP
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DECRETO

Hoja 3
“Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

Centro Area Elemento s

Gestor Fondo | Pospre Funcional Pep Descripcion del Proyecto Valor
“Fortalecimiento de los componentes de

174H 0-1010 23 C45993 220264 | infraestructura fisica de la Gobernacion de RSUC00 b
Antioquia Medellin™.

TOTAL 250.000.000

Articulo 3. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

ANIBAL GAVIRIA/CO,
Gobernador de/Antjoqliia ¢

2

JUANIGUI E FERNANDEZ
Secre
NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto [§1322] L8[Bi[toz
Revis6 Revision Juridica Despacho de Hacienda Houwidie. Honoo | DY foticoz
Revisé y aprobd Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera |27 7= PEYRTEYY
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga; Subsecretario Prevencién del Dafio .~ >

Antijuridico 2 3 ~(~1 rl

P
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado 213/ oy Y di€posiciones legales vigentes y,
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 31 de 2021, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 26 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre 2021, "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL
DEL ANO 2021”, faculta pro tempore al Gobernador para efectuar modificaciones
al presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea Departamental; y teniendo

ademas como base el numeral 9 del articuio 300 de la Constitucion Politica.

b. Que la Asamblea Departamental solicitd en el oficio con radicado
No.202220000003 del 12 de enero de 2022, ajustar su presupuesto ya que el

calculo inicial se realizdé con base en un salario minimo mensual de $959.767.

c. Que el Gobierno Nacional, expidi6 el Decreto 1724 del 15 de diciembre de 2021,
“Por el cual se fija el salario minimo mensual legal”, el cual en su articulo 1° sefiala:

Articulo 1. Salario Minimo Legal Mensual vigente para el afio 2022. Fijar a partir del
primero (1°) de enero de 2022 como Salario Minimo Legal Mensual, la suma de UN

MILLON DE PESOS ($1.000.000)

d. Que articulo 82 de las Disposiciones Generales del Presupuesto Vigencia 2021, el
cual reza: "Articulo 82. Modificaciones presupuestales de la Asamblea
Departamental y la Contraloria General de Antioquia. Todas las operaciones
de adiciones y traslados al interior de las secciones presupuestales, en el caso de
la Asamblea Departamental deberan ser conocidas y aprobadas por la Comision
de Presupuesto y Cuentas de la Corporacion, y en el caso de la Contraloria
General de Antioquia deberan ser conocidas y aprobadas por el(la) Contralor(a)
Departamental.”, el cual fue aprobado mediante el Acta de la Comisiéon de

Presupuesto No.01 del 7 de enero de 2022.

e. Que, para atender la solicitud de la Asamblea Departamental, la Secretaria de
Hacienda autorizé en el oficio con radicado No.2022020003675 del 26 enero de
2022, realizar el traslado del rubro de gastos de funcionamiento denominado
“Transferencias a establecimientos publicos y unidades administrativas

especiales” por valor de $541.250.772
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Hoja 2

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

f. Que con fundamento en el articulo 95 de ia Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

g. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para ajustar el presupuesto
de la Asamblea Departamental al SMLV del afio 2022.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento
en la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion del
Proyecto

0-1010

172H

2-1-3-05-09-054

999999

541.260.772

A establecimientos
publicos y
unidades

administrativas
especiales

Total

$541.250.772

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en
la Asambiea Departamental, de conformidad con el siguiente detalle;

Descripcion del
Fondo | C.G. Pospre A.Fun. | Proyecto Valor Proyecto
Horas extras,
0-1010 | 1010 2-1-1-01-01-001-02 C 999999 2.000.000 | dominicales, festivosy
recargos
0-1010 | 1010 2-1-1-01-01-001-06 (¢ 999999 1.402.000 Prima de servicio
0-1010 | 1010 | 2-1-1-01-01-001-08-02 (o] 999999 502.000 Prima de vacaciones
Aportes a la seguridad
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-001 C 999999 5.040.000 social en pensiones
. Aportes a la seguridad
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-002 C 999999 3.570.000 social en salud
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-003 C 999999 1.200.000 Aportes de cesantias
) PRy Aportes a cajas de
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-004 C 999999 216.000 compensacion familiar
Aportes generales al
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-005 C 999999 219.000 sistema de riesgos
laborales
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-006 C 999999 102.000 Aportes al ICBF
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-007 C 999999 27.000 Aportes al SENA
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-008 Cc 999999 27.000 Aportes a la ESAP
Aportes a escuelas
0-1010 | 1010 2-1-1-01-02-009 Cc 999999 54.000 industriales e institutos
técnicos
0-1010 | 1010 2-1-1-01-03-001-01 C 999999 1.500.000 Vacaciones
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Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

Descripcién del
Proyecto
Servicios prestados a

0-1010 | 1010 2-1-2-02-02-008 C 999999 | 177.984.136 las empresas y
servicios de
Servicios para la
0-1010 | 1010 2-1-2-02-02-009 C 999999 3.000.000 | comunidad, sociales y
personales
Servicios financieros y
Servicios conexos
Aportes generales al

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. | Proyecto Valor

0-1010 | 1010 2-1-2-02-02-007 Cc 999999 | 4.000.000

0-1010 | 1010 2-1-1-02-02-005 Cc 999999 1.310.501 sistema de riesgos
laborales
0-1010 | 1010 | 2-1-1-02-01-001-08-01 | C | 999999 | 32.689.313 | Prima de navidad
0-1010 | 1010 | 2-1-1-02-01-001-08-02 | C | 999999 | 15.690.870 | Prima de vacaciones
0-1010 | 1010 | 2-1-1-02-02-003 C | 999999 | 39.663.033 | Aportes de cesantias
0-1010 | 1010 | 2-1-1-01-01-001-11 C | 999999 | 251.053.920 Re;’:&:gi"s‘é”
Totales $541.250.773

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicaciéon.

Dado en Medellin a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Golérnador ti ;@a

(|§ E ; /
LUZ ELENA GAVIRI PEZ

Secretaria de Hacienda (E)

) NOMBRE 7 (FIRMA FECHA
Revisd Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto { ML 6 [Ql [fAYNE
Revis6 Revision Juridica Despacho Hacienda Modneo oo| 23 jet Jzour
Revis6 y aprobé || Diana Patricia Salazar Franco ,Subsecretaria Financiera S, LA /7C 13 [o /1 17
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion dafio antijuridico e S 7 i "({
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado W gdisposiciones legalés vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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LBERACON DE ANTIOR A

el 1T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 31 de 2021, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 26 de la Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021 establece
"Articulo 26. Facultades para modificaciones presupuestales. El
Gobernador presentard a la Asamblea Departamental los proyectos de
Ordenanza sobre modificaciones presupuestales, excepto cuando no este
sesionando la Asamblea Departamental, para lo cual se le conceden
facultades pro tempore al Gobernador durante la vigencia, de conformidad con
el numeral 9, Articulo 300 de la Constitucion Politica’

b. Que mediante oficio con radicado No.2022020001686 del 14 de enero de 2022,
corregido mediante radicado No.2022020003024 del 24 de enero de 2022, la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, solicité a la
Secretaria de Hacienda, realizar traslado presupuestal, para realizar movimiento
de un cargo de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, a
la Secretaria de Tecnologias de informacién y las Comunicaciones.

¢. Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 29 de las Disposiciones
Generales del Presupuesto - Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021
“Traslados presupuestales por iniciativa de la Secretaria de Hacienda
“Siempre y cuando el Gobernador cuente con facultades para realizar
traslados presupuestales, solo por iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se
podran contra-acreditar los recursos asignados a las siguientes apropiaciones
(objetos de gastos): gastos de personal, transferencias corrientes, disminucion
de pasivos, fondo de contingencias, bonos pensionales y Gastos por tributos,
sanciones e intereses de mora. Lo anterior, de conformidad con el nuevo
catalogo de clasificacion presupuestal de entidades territoriales y sus
descentralizadas”, mediante oficio con radicado No.2022020003674 del 26 de
enero de 2022, la Secretaria de Hacienda (E), autoriz6 el traslado presupuestal
solicitado por la Secretaria de Talento Humano y Desarrolio Organizacional.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de

2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de

Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certifico

la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar. o
#Ai
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del Departamento

e. Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal, para
realizar la reubicacion de un cargo de la Secretaria de Talento Humano y
Desarrollo Organizacional, a la Secretaria de Tecnologias de Informacion
y las Comunicaciones.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en
la SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL, de
conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area |Elemento I
Fondo gestor Pospre funcional | PEP VALOR Descripcién
0-1010 | 173H 2-1-1-01-01-001-01 C 999999 | 66.708.635 Salario
Auxilio de
0-1010 | 173H 2-1-1-01-01-001-05 C 999999 6.600 Transporte
0-1010 | 173H 2-1-1-01-03-001-01 Cc 999999 | 11.407.861 Vacaciones
Prima de
0-1010 | 173H |2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 | 6.785.149 Navidad
Bonificacion
0-1010 173H 2-1-1-01-03-001-03 C 999999 945.022 especial por
recreacion
. Prima de
0-1010 173H . [2-1-1-01-01-001-08-02 C 999999 7.684.097 Vibaciones
Prima de
0-1010 | 173H 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 | 4.731.371 885
Bonificacién por
{)—1010 173H 2-1-1-01-01-001-07 G 999999 | 2.844.849 servicios
L TOTAL - [H01113.584

irticulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento en la
'SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES,
de conformidad con el siguiente detalle:

Centro

Area

Elemento

Fondo gestor Pospre funcional| PEP VALOR Descripcioén
0-1010 | 175H 2-1-1-01-01-001-01 © 999999 | 66.708.635 Salario
Auxilio de
0-1010 | 175H 2-1-1-01-01-001-05 © 999999 6.600 Transporte
0-1010 | 175H 2-1-1-01-03-001-01 © 999999 | 11.407.861 Vacaciones
Prima de
\0-1 010 | 175H |2-1-1-01-01-001-08-01 (& 999999 | 6.785.149 Navidad
‘0 Bonificacion
-1010 | 175H 2-1-1-01-03-001-03 © 999999 945.022 especial por
\. recreacion
BJIMENEZZ:
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Centro Area |Elemento L
Fondo gestor Pospre funcional|  PEP VALOR Descripcion
0-1010 | 175H |2-1-1-01-01-001-08-02| C 999999 | 7.684.097 Vp“m? de
acaciones
0-1010 | 175H | 2-1-1-01-01-001-06 C 999999 | 4.731.371 Prima de
Servicios
0-1010 | 175H | 2-1-1-01-01-001-07 C 999999 | 2.844.849 | Bonificacion por
- S S— Serviclos
/ :1101.113.584

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin a los,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i 5 /
Gobernador defAnflogfiia

/ 1 \V NOMBRE , | FIRNA FECHA
Revisb | Guiltermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto U@d. GO [Du
Revisd | Revision Juridica Despacho Hacienda Manr© o231t ]zotL
Revis6 y aprobé Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera O | 7\‘ '%% 22 /0l
Vo.Bo. David Andrés Ospina Saldarriaga, Subsecretario Prevencion dafio //" -

antijuridico 7 ’Lq - I'L‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y o encontramos ajustado a l3s#ion ‘y;a‘l’sposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 209, sefiala que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

La Ley 909 de 2004, en el inciso 4 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la Ley
1960 de 2019, expresa:

“‘Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio’”.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario encargar
en las funciones del cargo de GOBERNADOR, asignado al grupo de trabajo DESPACHO
DEL GOBERNADOR, sin separarse de las propias del cargo que viene desempefiando, al
doctor LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ, identificado con cédula de ciudadania
71.622.851, titular del cargo SECRETARIO DE DESPACHO, Codigo 020, Grado 04, NUC
Planta 7336, ID Planta 4793, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO —-SERES- SECRETARIA REGIONAL Y SECTORIAL DE SEGURIDAD
HUMANA, durante los dias 28, 29 y 30 de enero de 2022, tiempo durante el cual el titular
del cargo, doctor ANIBAL GAVIRIA CORREA, identificado con cédula de ciudadania
70.566.243, estara disfrutando de un dia de vacaciones, o hasta que se reintegre al cargo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en las funciones del cargo de GOBERNADOR, asignado
al grupo de trabajo DESPACHO DEL GOBERNADOR, sin separarse de las propias del
cargo que viene desempefiando, al doctor LUIS FERNANDO SUAREZ VELEZ,
identificado con cédula de ciudadania 71.622.851, titular del cargo SECRETARIO DE
DESPACHO, Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 7336, ID Planta 4793, asignado al Grupo
de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO - SERES- SECRETARIA REGIONAL Y
SECTORIAL DE SEGURIDAD HUMANA, durante los dias 28, 29 y 30 de enero de 2022,
tiempo durante el cual el titular del cargo, doctor ANIBAL GAVIRIA CORREA, identificado
con cédula de ciudadania 70.566.243, estara disfrutando de un dia de vacaciones, o hasta
que se reintegre al cargo.
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, a través de correo
electrénico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Legislativo 491
de 2020, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo, informando que
contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gobernador de Adticfuia |

Revisé: Clara Isabel Zapata Lujan Aprobé: Pauta Andrea Dugque Agudelo

Directora de Personal de la Secretagja de Talento Humano y Desarrollo Secreta)‘age Talento Humano y Desarrollo Organizacional

Organizacional N m
. oo &
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