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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

"Por medio de la cual se madifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
de un empleo de la Planta Global de Cargos de la Administracién Departamental”

LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
en uso de las facultades que le confiere el articulo 3° del Decreto Departamental 0489 del 28 de enero de
2021, y

CONSIDERANDO:

A. Que el manual especifico de funciones y de competencias laborales es el soporte técnico que justifica y da
sentido a la existencia de los cargos en la entidad, constituyéndose en instrumento de administracién del
talento humano, a través del cual se establecen las funciones y las competencias laborales de los empleas que
confarman la planta de personal, con el fin de lograr una eficiente prestacion del servicio y fortalecer la gestion
administrativa.

B. Que el articulo 2.2.2.6.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el articulo 4 del Decreto 498 de
2020, establece que las entidades expediran el manual especifico de funciones y de competencias laborales
describiendo las funciones que correspondan a los empleos de la planta de personal y determinando los
requisitos exigidos para su ejercicio. La adopcién, adicion, modificacion o actualizacidn del manual especifico
se efectuara mediante resolucion interna del jefe del organismo o entidad.

C. Que comao parte de la fase de implementacién del proyecto de Evoluciéon Humana y Organizacional y de
acuerdo con el nuevo modelo de operacién por procesos y la estructura organizacional establecida mediante el
Decreto 2020070002567 de 2020, modificado por la Ordenanza 23 de 2021 y la Ordenanza 7 de 2022, se
detecta la necesidad de ajustar el manual de funciones y de competencias laborales para los empleos de la
planta global de cargos de la Administracion Departamental - nivel central, con el fin de actualizar los
propésitos principales, funciones esenciales, conocimientos basicos o esenciales y requisitos de formacion
académica de los empleos.

D. Que se requiere modificar el manual de funciones del empleo en vacancia definitiva, nivel Asesor, con NUC
2000005844, codigo 105, grado 02, con el fin de gestionar de manera mas eficiente y oportuna los programas y
proyectos del Despacho del Gobernador.

E. Que de acuerdo con el estudio técnico, es procedente modificar el manual de funciones en aras de contribuir
en la atencién de las necesidades del servicio.

En mérito de lo expuesto,
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RESOLUCION N° HOJA NUMERO %

"Por medio de la cual se modifica el Manual Especifica de Funciones y de Competencias Laborales de un empleo de la Planta Global de
Cargos de la Administracién Departamental®

RESUELVE:

ARTICULO 1° - Modificar el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales del cargo
ASESOR, cédigo 105, grado 02, NUC 2000005944, adscrito a la planta global de la Administracian
Departamental, en el grupo de trabajo especificado, asi:

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y. DE COMPETENCIAS LABORALES

IDENTIFICACION
Nivel: Asesor
Denominacion del Empleo: ASESOR
Cadigo: 105
Grado: 02
Nro. de Cargos: Tres (3)
Dependencia: Donde se ubique el cargo
Cargo del Jefe Inmediato: Quien ejerza la supervision Directa

AREA: DESPACHO DEL GOBERNADOR.
PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y asistir el desarrollo de acciones que contribuyan al cumplimiento de los
objetivos institucionales y metas establecidas, de conformidad con los lineamientos y
directrices de la Administracién Departamental.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Orientar la implementacidn de acciones requeridas en el desarrollo de proyectos
especiales designados.

2. Acompanfiar en la identificacion y prevencion de los riesgos que puedan afectar el |
logro de los objetivos de la dependencia y presentar propuestas de solucién. ‘

3. Acompaiar y generar recomendaciones para la toma de decisiones administrativas,
de conformidad con los lineamientos establecidos.

4. Preparar la informacion requerida sobre los temas que deba presentar el Gobernador |
ante las diferentes instancias.

5. Realizar control y seguimiento a las decisiones tomadas y sobre los asuntos que le
sean requeridos, presentando los informes periddicos correspondientes.

6. Plantear planes de ruta que permitan la resolucién de temas de alto impacto para el
gobierno.

7. Aconsejar a la alta direccién en la toma de decisiones, en las que intervenga la
Gobernacién de Antioquia, aportando conceptos y elementos de juicio.

8. Investigar y proponer mecanismos y metodologias basadas en la ciencia, tecnologia
e innovacion, aplicables en el sector publico, que permitan mejorar la ejecucién de
los planes, programas y proyectos de la Gobernacion de Antioquia.

9. Analizar los informes de gestidn y seguimiento de los diferentes planes, programas y
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10.

1.

12.

13.

14,

proyectas de la Gobernacion de Antioquia, recomendando las acciones pertinentes.

Asesorar en la construccidn de alianzas estratégicas entre las entidades
gubernamentales y no gubernamentales, en concordancia con los proyectos
sectoriales.

Asesorar en la formulacién, coordinacién y ejecucion de las politicas y planes
generales que permitan potencializar las acciones de la Gobernacién de Antioquia.

Proponer alternativas para la consecucion de los recursos requeridos para la
ejecucion de los planes, programas y proyectos de la Gobernacion de Antioquia.

Propender por el fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestion de la entidad,
impulsando las estrategias y acciones requeridas para el mejoramiento continuo de
la entidad y el cumplimiento de los objetivos organizacionales.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

F065-FORMULACION DE PROYECTOS

Sistema de seguimiento de Proyectos

Cadena de Valor.

Formulacion y evaluacién de planes, programas y proyectos
Metodologia para el monitoreo y control a los proyectos.
Ciclo de vida de proyectos

Costos y Presupuestos.

F009-GESTION DE PROYECTOS

Formulacion y evaluacién de proyectos

Costos y presupuestos

BPIN

Programacion y control de proyectos

Cadena de Valor

Evaluacion de impacto

Metodologias de seguimiento y gestion para el cumplimiento
Sistema de Seguimiento de Proyectos
Conceptos basicos en ciclo de vida de proyectos
Gerencia de Proyectos

Metodologias para la formulacién de proyectos

F066-GESTION DE PLANEACION

Indicadores de gestién

Plan de Desarrollo (capitulos de acuerdo a la misidn y vision de la entidad)
Evaluacidn y control de metas institucionales

Sistema Nacional de Evaluacién de Resultados -SINERGIA-

Sistema de Desarrollo Administrativo

Formulacién de planes, programas y proyectos

Elementos de planeacion estratégica
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“Por medio de la cual se modifica el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de un empleo de Ia Planta Global de
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- Modelo unificado de la planeacién y la gestién
- Disefio y formulacion de planes estratégicos

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina académica del Nucleo Basico del Conocimiento (NBC) en:
Cualquier NBC.

Treinta y Seis (36) meses de Experiencia Profesional Relacionada

EQUIVALENCIAS
Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel jerarquico.
COMPETENCIAS

Aplican las competencias correspondientes al nivel del cargo segln el decreto 815 de
2018.

ARTICULO 2° - Contra la presente resolucién no procede recurso alguno.

ARTICULO 3° - La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

TS TOOUS

PAULA ANDREA DUQUE AGUDELO
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Nombre Cargolrol | Firma N Fecha
Proyectd Eliana Vannesa Mora oqmt':;vcrs‘wﬁol ia de Dcsanolo oy \ 4 L\ r 2 Z
Aprobd Aberto Medina Aguilar io de Desarrolio O ¥ )
Revisé tsadct Crsting Me,ia Marez Ceatratisia Ve &/ 2/
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d to ylo i alas normas y dispdsici Iegfes igef por tanto, bajo nuestfa responsabilidad lo
presentamos para la firma.
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RESOLUCION No. Hll"

(15/09/2022)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CHARCO DEL MUNICIPIO DE
SAN RAFAEL (ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion
y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de
2015, la Ordenanza 33 del 12 de diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de
junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CHARCO, del municipio de
SAN RAFAEL (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion
namero 376 del 05/06/1990 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, solicito
se apruebe la REFORMA DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo
dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario
1066 de 2015.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y
debatidos estos estatutos, se sometieron a consideracién y fueron aprobadas las
modificaciones en algunos de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta
numero 223 del 12/06/2022. Las modificaciones aprobadas propendieron por la:
ACTUALIZACION CON BASE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE CON
MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL ARTICULADO EN
GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de
Participacion y Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa,
procedio a la revisién, verificaciéon y aprobacién de la informacién suministrada;
en atencion a los fines del Estado y el principio de la buena fe. Revisados los
documentos presentados por este organismo comunal, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL CHARCO, del municipio de SAN
RAFAEL (ANT.), con Personeria Juridica namero 376 del 05/06/1990 otorgada
por MINISTERIO DEL INTERIOR.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, la sefiora Flor Alba Giraldo Giraldo identificada con cédula
de ciudadania namero 22020657, conforme a lo establecido en el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Publiqguese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, cumplido este requisito surte sus efectos legales.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 15/09/2022

%Z&,;

LUPITA CANAS JARAMILLO
Directora Organismos Comunales
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

. Valeria Bedoya Giraldo — Practicante de ! 6
Proyecté Excelencia JO\Q“U MDF R2/082022

Revisé Santiago Maya Gémez - PU 22/08/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION
DIRECTA CON LA SOCIEDAD POLCO SAS”.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, en uso de sus facultades legales, en
especial las conferidas por el Decreto Departamental No. 202107000528 del 01 de
febrero del 2021, el articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
Decreto N°1082 de 2015, y

CONSIDERANDO:

1. Que con la expedicion del Decreto 3518 de 2006, Sistema de Vigilancia en
Salud Publica y el Decreto 2323 de 2006, se reglamentaron las actividades
relacionadas con los laboratorios de salud publica departamentales y distritales.
La Resolucion Nacional 4547 del 3 de diciembre de 1998, definié los examenes
de laboratorio en atencion a las personas, alimentos, bebidas, medicamentos,
cosméticos, insumos para la salud y productos varios de interés en Salud
Publica, que debian realizar los laboratorios de Salud Publica departamentales
y distritales.

2. Que el Laboratorio Departamental de Salud Publica como laboratorio de
referencia, tiene que ver con los laboratorios municipales, por su parte la
Resolucion 4547 de 1998 que trata sobre examenes de Interés en Salud
Publica, tiene como funcién misional, realizar exdmenes de interés en Salud
Publica en apoyo a la funcién del Estado, mediante el diagndstico de eventos
de Interés en Salud Publica en el area de Atencién a las personas, al ambiente
y sus factores de riesgo, recopilar, procesar, analizar y difundir oportunamente
datos y resultados de los analisis de laboratorio, con el fin de apoyar la toma de
decisiones para la vigilancia y control sanitario de la poblacién del
Departamento de Antioquia.

3. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, adquiri6
en la vigencia 2021, los equipos Digestor Asistido por Microondas marca
BERGHOF, Purificador de Agua marca STAKPURE, por medio del proyecto de
regalias BPIN 2020000100131 “Fortalecimiento de capacidades instaladas de
Ciencia y Tecnologia, a través de una Red Regional de Laboratorios, para
atender problematicas asociadas con agentes biolégicos de alto riesgo para la
salud humana en el Departamento de Antioquia”.
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‘POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA CON LA
SOCIEDAD POLCO SAS”.

4. Que estos equipos son empleados para la realizacion de analisis fisicoquimicos
en alimentos y aguas de consumo humano, con el fin de dar cumplimiento a las
actividades misionales de vigilancia y control sanitario a cargo del Laboratorio
Departamental de Salud Publica de Antioquia; es por esto que se debe
asegurar que los equipos utilizados para la realizacion de las diferentes técnicas
y pruebas sean adecuados para el uso previsto, logrando resultados confiables
y minimizando el riesgo de obtener resultados de medicion incorrectos. Uno de
los factores que determinan la exactitud y confiabilidad de los resultados es el
aseguramiento metrolégico de los equipos y éstos deben cumplir los requisitos
y parametros necesarios especificados por el fabricante; con el animo de
garantizar este cumplimiento dentro del LDSP se crea el Programa de
Aseguramiento Metrolégico (PAME) y de esta manera lograr gestionar la
informacion de todos los equipos utilizados, informacién como las programacion
de intervenciones, periodicidad y clase de las mismas.

5. Que segun lo establecido en la Resolucion 1619 de 2015 y en la Herramienta
de Verificacion de Estandares de Calidad, el laboratorio debe garantizar las
actividades misionales de vigilancia en salud publica y vigilancia y control
sanitario, y el adecuado funcionamiento de los equipos y la seguridad de las
mediciones. El incumplimiento de estos estandares conllevaria al cierre de las
areas de fisicoquimico de alimentos del LDSP, razén por la cual es necesario
garantizar el cumplimiento del cronograma de mantenimiento y calificacion
operacional establecido en el PAME de los equipos Digestor Asistido por
Microondas marca BERGHOF, Purificador de Agua marca STAKPURE vy
Titulador Automatico Metrohm 904 y sus accesorios (sondas y unidades de
dosificacion) marca METROHM. Ademas, La calificacion del equipo debe
cumplir con la normatividad 1ISO 9001 “Sistemas de gestiéon de Calidad” y con la
NTC-ISO/IEC 17025:2017 “Requisitos generales para la competencia de los
laboratorios de ensayo y calibracién”, numerales 6.4 “Equipamiento” y 6.5
“Trazabilidad metrologica”.

6. Que por lo anterior, se debe realizar el mantenimiento preventivo al equipo
Titulador Automatico Metrohm 904 y sus accesorios y calificacién operacional a
los equipos Digestor Asistido por microondas marca BERGHOF, Purificador de
Agua STAKPURE vy Titulador Automatico Metrohm 904 y sus accesorios
(sondas y unidades de dosificacién) marca METROHM, de propiedad del
Laboratorio Departamental de Salud Pablica.

7. Que la necesidad descrita, se puede satisfacer mediante la suscripciéon de un
contrato con la Sociedad POLCO SAS, quien es el proveedor exclusivo para
Colombia de los equipos Digestor Asistido por Microondas marca BERGHOF,
Purificador de Agua marca STAKPURE vy Titulador Automatico Metrohm 904 y
sus accesorios (sondas y unidades de dosificacién) marca METROHM y cuenta
con el conocimiento, los recursos humanos, la capacidad técnica y los
repuestos idoneos, especificos y de alta calidad para ser usados en los
equipos, para cumplir con el programa de vigilancia mediante el diagnéstico de
eventos de Interés en Salud Publica, garantizando la calidad y la confiabilidad
en los analisis realizados.

8. Que mediante certificacion del 18 de Febrero expedida por BERGHOF Products

+ Instruments GmbH, fabricante de los equipos, se indica que POLCO SAS es
el distribuidor exclusivo de los productos en el Territorio de Colombia, con la

b,
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respectiva comercializacién, instalacion, puesta en marcha, mantenimiento y
asistencia técnica.

9. Que la sociedad POLCO SAS, con NIT.890.908.77-1 fue constituida mediante
Escritura Puablica N°5.106, otorgada en la Notaria 6a.de Medellin, en
Septiembre 26 de 1970, inscrito su extracto en la Camara de Comercio de
Medellin para Antioquia en Octubre 10. de 1970, en el libro 40., folio 238, bajo
el No. 1.050, se constituy6 una sociedad comercial de responsabilidad limitada
denominada: DOTACIONES POLCO LIMITADA, reformada en varias
oportunidades y mediante Acta No. 170 del 17 de junio de 2011 de la Asamblea
General de Accionistas, registrada parcialmente en | Camara de Comercio de
Medellin para Antioquia el 25 de julio de 2011, en el libro 90., bajo el No. 13322,
mediante la cual se aprobé la transformacion de la sociedad de Anoénima a
Sociedad por Acciones Simplificada y en adelante su denominacion sera:
POLCO SAS.

10. Que la Sociedad POLCO SAS, tiene por objeto realizar cualquier actividad
econdmica licita en Colombia o en el extranjero, y en especial tendra como
objeto social principal (...) 3. La prestacion del servicio de asesoria,
mantenimiento y reparacién de equipos, aparatos e implementos de laboratorio.

.)

11. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, requiere celebrar un contrato con la
sociedad POLCO SAS para “Realizar mantenimiento preventivo al equipo
Titulador Automatico Metrohm 904 y sus accesorios y calificacién operacional
a los equipos Digestor Asistido por microondas BERGHOF, Purificador de
Agua STAKPURE vy Titulador Automatico Metrohm 904 y sus accesorios, del
Laboratorio Departamental de Salud Publica de Antioquia.”

12. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion
Directa, la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a
lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

13. Que la causa! invocada para optar por la Modalidad de Seleccion mediante
Contratacion Directa es la no existencia de pluralidad de oferentes, a que se
refiere el articulo 2° numeral 4 literal g de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y
el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto 1082 de 2015.

14. Que el presupuesto para la presente contratacién asciende a la suma de
asciende a la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL SEICIENTOS VEINTIDOS PESOS MIL.
($74.898.622) Incluido IVA., segun Certificado de disponibilidad presupuestal:
CDP 3500049689 con fecha de creacion: 22/08/2022 por valor de
$74.898.622. Rubro: 2320202008/131D/0-SP3033/C19031/010077 SGP
SALUD - SALUD PUBLICA. Proyecto: 01-0077/005>006 Mantenimiento de
equipos.

15. Que el contrato fue recomendado en sesién No. 43 de 2022 del Comité Interno
de Contratacion de esta Secretaria y en Sesién No. 78 de 2022 del Comité
Orientacion y Seguimiento en Contratacion del Departamento de Antioquia.

8 ¢
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16. Que es competencia de la Secretaria Seccional de Salud, ordenar Ia
presente contratacion, al tenor de lo dispuesto en el Decreto Departamental de
delegacién 2021070000528 del 1 de febrero de 2021.

En mérito de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del
Contratista mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Contrato con la sociedad
POLCO SAS, para “Realizar mantenimiento preventivo al equipo Titulador
Automatico Metrohm 904 y sus accesorios y calificacién operacional a los equipos
Digestor Asistido por microondas BERGHOF, Purificador de Agua STAKPURE vy
Titulador Automatico Metrohm 904 vy sus accesorios, del Laboratorio
Departamental de Salud Publica de Antioquia.”

ARTICULO TERCERO: Que en dicho contrato se estableceran las siguientes
obligaciones para el contratista:

Obligaciones Técnicas

1. Prestar el servicio de mantenimiento del equipo Titulador Automatico
Metrohm 904 y sus accesorios (sondas y unidades de dosificacién) con
las especificaciones técnicas indicadas en el tiempo y lugar estipulados por la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

2. Prestar el servicio de calificacion operacional de los equipos Digestor Asistido
por microondas BERGHOF, Purificador de Agua STAKPURE vy Titulador
Automatico 904 y sus accesorios (sondas y unidades de dosificacion),
marca METROHM con las especificaciones técnicas indicadas en el tiempo y
lugar estipulados por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccidén Social de
Antioquia.

3. Proveer e instalar los consumibles, repuestos y recambio de las partes
adecuadas para el equipo Titulador Automatico Metrohm 904 y sus
accesorios (sondas y unidades de dosificacion), los cuales deben
corresponder a la marca original de METROHM, con las especificaciones
técnicas descritas y en las cantidades solicitadas.

4. Incluir la ficha técnica de los consumibles y demas elementos o insumos
contratados.

5. El mantenimiento del equipo Titulador Automatico Metrohm 904 y sus
accesorios (sondas y unidades de dosificacion), marca METROHM debe
estar sujeto a las recomendaciones e indicaciones dadas por el fabricante en
los respectivos manuales técnicos. En caso de no contar con los manuales, el
contratista debera garantizarlos antes de la ejecucion del contrato.
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6. Presentar las hojas de vida del personal calificado, para verificaciéon y
aprobacion del Supervisor, segun los requisitos y especificaciones técnicas
descritas en el presente estudio.

7. Reintegrar los repuestos usados que no requieran los equipos en buen o mal
estado de funcionamiento, los cuales seran recibidos por el Supervisor
mediante acta o documento oficial del técnico contratista, para posteriormente
ser dados de baja, almacenados u ordenadas sus reparaciones.

8. Entregar al Supervisor por escrito el informe técnico relacionado con el servicio
de mantenimiento y calificacion operacional programado - servicios realizados
(lubricacion, limpieza, ajuste, calificacion operacional, cambios, etc.) y los
imprevistos que surjan durante la prestacion del servicio, el cual hara parte de
la hoja de vida de los equipos del Laboratorio Departamental de Salud Publica.

9. Reemplazar a sus expensas y a entera satisfaccion sin costo alguno, todos los
repuestos o consumibles que hayan sido adquiridos en este contrato por la
Gobernacion de Antioquia y que resulten de mala calidad, con defectos de
fabricacion o que no cumplan con las condiciones exigidas, en un tiempo no
mayor a 15 dias calendario.

10. Presentar informe escrito de las intervenciones metroldgicas realizadas a
cada equipo, en caso de las calificaciones operacionales el informe debera
tener anexo los certificados de los parametro trazables empleados, los cuales
son una base clave de cumplimiento de las normas ISO (metrologia).

Obligaciones Administrativas, Legales y Financieras

1. Dotar al personal que realizara la prestaciéon del servicio de mantenimiento
preventivo y calificacion operacional de los equipos de la respectiva
herramienta, uniforme, carnet que lo identifique, accesorios y elementos de
proteccion personal, segun la complejidad del servicio.

2. Mantener y entregar en buen estado de presentacion los equipos, ademas de
los espacios del Laboratorio Departamental de Salud Publica que sean
asignados para dichas actividades.

3. Solicitar autorizaciéon del supervisor y asumir costos y riesgos a que haya
lugar en el evento de que el equipo o parte de él, requiera ser retirado del
Laboratorio Departamental.

4. Disponer de los medios necesarios para la ejecucién del contrato, conforme a
lo estipulado en los estudios previos.

5. Conocer y dar cumplimiento a la normatividad ambiental aplicable para la
ejecucion del contrato.

6. Informar oportunamente a la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion

Social de Antioquia, cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley.

@_/7. Allegar la Garantia con la cual se amparen los riesgos previstos para el inicio
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del plazo contractual dentro de los tres (3) dias, siguientes a la suscripcion del
contrato; asi como las requeridas de acuerdo al inicio del contrato, las
prérrogas, las adiciones, modificaciones o restablecimiento de las mismas de
conformidad con el plazo establecido.

8. Presentar de manera oportuna los documentos necesarios para el pago del
contrato de conformidad con la forma de pago establecida en el presente
documento.

9. Previo a la suscripcion del Acta de Inicio, y durante el plazo contractual,
estard a cargo del contratista el pago mensual de salarios, prestaciones
sociales, parafiscales, riesgos laborales, dotacion, elementos de proteccion
personal, herramientas de trabajo, segun las actividades a desempefiar y
cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). Para el efecto
el Contratista debe presentar al supervisor del contrato, dentro del término
establecido, la documentacion que acredite el cumplimiento del pago de estas
obligaciones.

10. Atender en forma oportuna las instrucciones supervisor del contrato,
facilitando su labor y dando respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realicen.

11. Garantizar la implementacion de las medidas necesarias para prevenir la
ocurrencia de posibles accidentes no solo para el personal vinculado al
contrato sino para la comunidad en general.

12. Presentar en debida forma la factura correspondiente a la prestacion del
bien, obra o servicio. Si el contratista estd obligado a facturar
electrénicamente, debera presentar al Departamento la factura electronica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de
los bienes y/o servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones y
directrices de la DIAN.

13. Estaran a cargo del Contratista y de acuerdo al régimen tributario los
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales.

14. El Contratista, bajo la gravedad de juramento, manifiesta que ni él ni sus
representantes legales, apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces: i).
Estan incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos
extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC) también conocida como lista
Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos nacionales
o internacionales, policiales, judiciales o de investigacion con igual fin; ii). Han
participado en actividades de lavado de activos o financiacion del terrorismo.

15. Cumplir con los requisitos para la prevencion de accidentes vy
enfermedades laborales del personal propio y/o el de los subcontratistas de
acuerdo con lo establecido en el Cadigo Sustantivo del Trabajo y demas
normas que rijan la materia, dando aplicacién en lo que corresponda al
Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a Contratistas del
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Departamento de Antioquia.

16. De acuerdo al régimen tributario aplicable al caso concreto, el contratista
debe inscribirse en la Oficina de Industria y Comercio de los municipios donde
se presta el servicio.

17. Garantizar que en los eventos y actividades desarrollados en el marco de la
ejecucion del contrato se dé cumplimiento a fo estipulado en la Ordenanza N°
de 01 de 2020 (prohibicion plastico de un solo uso), asi como las directrices y
orientaciones brindadas por el Departamento de Antioquia sobre la materia.

18. Las demdas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto del
contrato.

ARTICULO CUARTO: Que los correspondientes Estudios y Documentos Previos,
podran ser consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direcciéon
de Asuntos Legales de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia y en el Sistema Electrénico para la Contratacién Pablica (SECOP I) —
N° 13883

ARTICULO QUINTO: El presente Acto Administrativo sera publicado en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP II) a través del Portal
Unico de Contratacién, acorde con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

b

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud

NOMBRE N FIRMA FECHA

Proyecté: | Maria Elena Vélez, Rol Juridico M Cin =

Gloria Elsy Arcila, Rol Logistico oLt wd A

Gabriel Jaime Ramirez, Rol Técnico /'\(‘)\/‘ ) =
Revisé: Erika Hernandez Bolivar {

Directora Asuntos Legales — Salud (E) ez(c vl . / 6% .
Aprobo: Natalia Montoya Palacio P ; {)

Subsecretaria de Salud Publica H f 17l

Roberto Hernan Gémez Mora 7 hd

Director Laboratorio Departamental de Salud Publica /] O /g

il

7,
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo Atramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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RESOLUCION N°

Por la cual se Modifica la Resolucion Departamental $S2016060092822 del 10/1/2016 en el
sentido de crear y anexar la Escuela Urbana Jhon F Kennedy sede Il a la Institucion
Educativa Jhon F Kennedy (cédigo DANE 205858000093) del municipio de Vegachi -
Antioquia.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020
“por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, una
de las funciones de las Secretarias Departamentales de Educacion es la de velar por la
calidad y cobertura de la educacién en su respectivo territorio y aprobar la creacion y
funcionamiento de las instituciones de Educacién Formal y no formal, de acuerdo con las
prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

La Ley 115 de 1994, estipula en los Articulos:

e 64° Con el fin de hacer efectivos los propésitos de los Articulos 64° y 65° de la
Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las entidades territoriales promoveran
un servicio de educacion campesina y rural, formal, no formal e informal, con
sujecion a los planes de desarrollo respectivos.

e 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico para
Establecimientos Educativos estatales de Educacién Formal administrados por los
Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26
de mayo de 2015 reglamenta la jornada escolar y laboral en los mismos.

e 138°. Un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes requisitos: tener
Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una
estructura administrativa, una planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer
un Proyecto Educativo Institucional.

La Ley 715 de 2001, establece en los Articulos:

e 6°. Competencias de los Departamentos frente a los municipios no certificados
dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica
y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y
calidad, en los términos definidos en la Ley, y organizar la prestacién y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccién.

o 9°. Define a la Institucion educativa como el conjunto de personas y bienes
promovidos por las autoridades publicas o por particulares, cuya finalidad sera
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prestar un afo de educacion preescolar y nueve grados de educacién basica como
minimo, y la media. Las que no ofrecen la totalidad de dichos grados se
denominaran centros educativos y deberan asociarse con otras instituciones con el
fin de ofrecer el ciclo de educacidn basica completa a los estudiantes.

El Decreto 1075 de 2015, prescribe en los Articulos:

e 23124 Todos los establecimientos educativos estatales deberan estar
organizados en instituciones y en centros educativos en los términos establecidos
en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad
de los estudiantes en el proceso educativo y el cumplimiento del calendario
académico.

o 246121y246.1.22 La autoridad educativa competente de la entidad territorial
certificada designara un rector para la administracion Unica de cada institucion
educativa, y que para cada centro educativo rural que cuente al menos con 150
estudiantes, le podra designar un director sin asignacion académica.

La Institucion Educativa Jhon F Kennedy (cddigo DANE 205858000093) del municipio
de Vegachi — Antioquia, ha prestado el servicio publico educativo amparado en la
resolucion S227206 del 31/12/2014 y en su articulo 3 concede reconocimiento de caracter
oficial, a partir del afnio 2014. Este acto administrativo, fue modificado por la resolucién
S2016060092822 del 10/11/2016, en su articulo 1, anexando otras sedes a la Institucion
Educativa Jhon F Kennedy (cédigo DANE 205858000093) con sede principal en el
corregimiento de El Tigre, municipio de Vegachi — Antioquia.

La resolucion S227206 del 31/12/2014, en su articulo 3, autoriza a la Institucion
Educativa Jhon F Kennedy (cédigo DANE 205858000093) y todas sus sedes, para
ofrecer el servicio de Educaciéon Formal en los niveles de preescolar, grado transicién,
Basica ciclos Primaria Grados 1°, 2°, 3°, 4°, 5° y secundaria Grados 6°, 7°, 8° y 9°; media
académica Grados 10°y 11°, y educacion Formal de Adultos CLEI |, II, I, IV, VY VI.

Es un establecimiento educativo de caracter oficial, mixto, jornada: Diurna (completa) para
la educacion formal regular, jornada Nocturna para atender educacién de adultos y podra
ofrecer el programa sabatino - dominical de adultos de manera presencial o semi
presencial, calendario A...

La Direccién de Permanencia Escolar mediante radicado 2022020038783 del 04/08/2022,
emitié concepto técnico favorable: a través del cual solicita que: “con base en la necesidad
de atender los requerimientos de las autoridades del municipio de Vegachi, solicitamos
realizar la siguiente reorganizacién y reconocimiento de caracter oficial de una sede
educativa en dicho municipio, asi:

Crear y anexar la siguiente sede a la Institucion Educativa Jhon F Kennedy (cédigo
DANE 205858000093):

Nombre Nombre
completo completo de la | CODIGO DANE
de la | Direccion | Municipio | Area Sector Naturaleza Calendario Niveles Jomnadas sede principal | APROBADO
sede Juridica con  codigo
educativa DANE
INSTITUCION

Corregimi mafana EDUCATIVA
Escuela | ento  El | Vegachi | mum [ oo A Preescolar SHON b

J cial y primaria, KENNEDY,
Urbana Tigre Persona codigo DANE | 205858800015
Jhon F Juridica 205858000093
Kennedy
sede |l
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El concepto favorable se expide mientras persistan las condiciones identificadas a través de
la informacién suministrada en los documentos adjuntos...”

La secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y garantizar el
acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, una vez revisado el
concepto técnico emitido por la direccion de permanencia Escolar, procede a proyectar el
acto administrativo por el cual se crea y se anexa una sede a la Institucion Educativa
Jhon F Kennedy (c6digo DANE 205858000093) del municipio de Vegachi — Antioquia

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion

RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Modificar el articulo 1° de la resolucion S2016060092822 de! 10/1/2016
en el sentido de crear la sede Escuela Urbana Jhon F Kennedy sede Il con cédigo
DANE 205858800015, ubicada en Corregimiento El Tigre del municipio de Vegachi, darle
reconocimiento de caracter oficial y anexarla a la Institucion Educativa Jhon F Kennedy
(codigo DANE 205858000093) del municipio de Vegachi — Antioquia

ARTICULO 2°.- autorizar a la sede Escuela Urbana Jhon F Kennedy sede Il con cédigo
DANE 205858800015, ubicada en Corregimiento El Tigre del municipio de Vegachi, para
ofrecer el servicio de Educacién Formal en los niveles de preescolar y primaria, jornada —
mafana, calendario A.

Paragrafo. Los demas articulos de la resolucion Departamental S2016060092822 del
10/1/2016, contintan vigentes que no sean contrarias al presente acto administrativo.

ARTICULO 3°.- Los libros reglamentarios, documentos, registros y certificados de la sede
creada y anexada en el articulo primero del presente acto administrativo, seran
diligenciados por la Institucion Educativa Jhon F Kennedy (cédigo DANE
205858000093) del municipio de Vegachi — Antioquia y sera responsabilidad del mismo su
tenencia, manejo y archivo, asi como la expedicién de certificados y demas constancia que
demanden los usuarios del servicio.

ARTICULO 4°.- Institucion Educativa Jhon F Kennedy (codigo DANE 205858000093)
del municipio de Vegachi — Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del
proyecto Educativo Institucional (PEI) en el cual se incluya la sede creada y anexada, cuyos
avances parciales presentara al Director de Nucleo correspondiente dentro de los seis (6)
meses siguientes a la fecha de vigencia de la presente resolucion.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser participativo
dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de Sensibilizacién,
concertacion y formacion para cada uno de los integrantes de la misma y teniendo en
cuenta las condiciones propias de las Comunidades.

ARTICULO 5°.- De acuerdo con los procedimientos establecidos en las normas vigentes, el
(la) Rector (a) de la Institucion Educativa Jhon F Kennedy (cédigo DANE
205858000093) del municipio de Vegachi — Antioquia, promovera y desarrollara acciones
que aseguren la unificacion de los diferentes 6rganos y organismo de! Gobierno Escolar de
la nueva sede, dentro de los dos (2) meses siguientes a la entrada en vigencia de la
presente resolucion.

e d
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ARTICULO 6°. - En todos los documentos que expida la Instituciéon Educativa Jhon F
Kennedy (codigo DANE 205858000093) del municipio de Vegachi — Antioquia, debera citar
el nimero y la fecha de esta Resolucién.

ARTICULO 7°.- Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes dependencias
de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente a Sistemas de Informacion con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias; al DUE
para solicitar cddigo DANE en caso que se requiera y demas tramites con el MEN; la
Subsecretaria Administrativa para lo referente a la planta de personal y némina; a la
Subsecretaria para el mejoramiento de la Calidad Educativa para el apoyo y
acompafiamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracién de los Proyectos
Educativos Institucionales y la Subsecretaria de Planeacion Educativa como garante de la
prestacion del servicio educativo.

ARTICULO 8°. - La presente Resolucion debera notificarse al (a) Rector (a) de la
Instituciéon Educativa Jhon F Kennedy (codigo DANE 205858000093) del municipio de
Vegachi — Antioquia, darse a conocer a la comunidad en general y podra conservarse,
ademas, en la Secretaria de Educacion de este Municipio. Contra ella procede el recurso
de reposiciéon ante la Secretaria de Educaciéon de Antioquia dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion, o a la notificacion por Aviso, Articulo 76° de
la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccion de Asuntos Legales
coloca a disposicién el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular Departamental
20160300000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 9. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FECHA

Georgina Palacio Berrio

P
royects Profesional Universitaria R res
Direccion Asuntos Legales
Revisé: Julian Felipe Bernal Villegas

Profesional Especializado .
Direccion Asuntos Legales LM‘PV\K—’ i3 / ‘a / 207,

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por o tanto. bajo
nuestra responsabilidad ko presentamos para fima.
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RESOLUCION N°

Por la cual se regula el proceso de adopcién de las tarifas educativas por concepto
de derechos académicos en los Establecimientos Educativos Oficiales en los
Municipios no Certificados de Antioquia para el afio lectivo 2023

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de
2020 “por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias y se
dictan otras disposiciones y

CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 67° de la Constitucion Politica de Colombia establece el principio de
gratuidad del servicio publico educativo estatal, sin perjuicio del cobro de derechos
académicos a quienes puedan sufragarlos, asi como la responsabilidad que en
relacién con la educacion tiene el Estado, la sociedad y la familia.

El Articulo 183° de Ia Ley 115 de 1994 y el numeral 5.12 del Articulo 5° de la Ley
715 de 2001, facultan al Gobierno Nacional para regular las condiciones de costos
que puedan hacerse por concepto de derechos académicos en los establecimientos
educativos del Estado.

El Articulo 20° de la Ley 715 de 2001, establece que el Departamento de Antioguia
en virtud de la Ley es Entidad Territorial Certificada.

El numeral 6.2.13 en el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001,
establece que le compete a los Departamentos, frente a los municipios no
certificados, vigilar la aplicacion de la regulacién nacional sobre las tarifas de
matriculas, pensiones, derechos académicos y otros cobros en los establecimientos
educativos.

La Seccién 4, Capitulo 6, Titulo 1, Parte 3, Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario
1075 del 26 de mayo del 2015, establece la gratuidad educativa para los
estudiantes de Educacién Formal Regular en los grados, niveles y ciclos de
preescolar, primaria, secundaria y media de las instituciones educativas estatales.

El Paragrafo 1, Articulo 2.3.1.6.4.2. del Decreto 1075 de 2015, excluye de los
recursos de gratuidad a la educacion para adultos ofertada mediante Ciclos
Lectivos Especiales Integrados - CLEI.

En el Capitulo 3, Titulo 1, Parte 3, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 se reglamenta
la contratacion del servicio educativo por parte de las entidades territoriales
certificadas. El Articulo 2.3.1.3.1.6. del mencionado Decreto contempla: “Cuando se

RORTIZV 1deb




RORTIZV

RESOLUCION HOJA NUMERO 2

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

atienda poblacién objeto de las politicas de gratuidad del Ministerio de Educacion, el
contratista no podra realizar, en ningun caso, cobros por concepto de matriculas,
pensiones, cuotas adicionales, servicios complementarios, cobros periédicos u otros
conceptos”.

El Articulo 2.3.4.12. Del Decreto 1075 de 2015 establece algunas prohibiciones
para las asociaciones de padres de familia.

La Seccion 3, Capitulo 6, Titulo 1, Parte 3, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015,
reglamenta las normas relacionadas con el fondo de Servicios educativos de los
establecimientos educativos estatales.

El Articulo 9° de la Ley 715 del 2001 define las instituciones educativas como “un
conjunto de personas y bienes promovida por las autoridades publicas o por
particulares, cuya finalidad sera prestar un afio de educacion preescolar y nueve
grados de educacién basica como minimo, y la media”, buscando de este modo una
formacion integral de los educandos en la cual se desarrollen cada uno de los fines
de la educacién consagrados en el Articulo 5° de la Ley 115 de 1994.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Los Establecimientos Educativos oficiales de los Municipios
no certificados de Antioquia, para el afio lectivo 2023, no podran realizar ningun
cobro por derechos académicos y servicios complementarios en Educacién Formal
Regular, niveles de Educacion Preescolar, Educacién Basica Ciclos Primaria y
Secundaria y Educacion Media.

ARTICULO SEGUNDO. Los Establecimientos Educativos oficiales de los
Municipios no certificados de Antioquia, que cuenten con la aprobacion de la
jornada nocturna y/o ofrezcan el programa de adultos los fines de semana (CLEI 3
al 6), para el afio lectivo 2023 podran realizar cobro por derechos académicos por
una sola vez por cada uno de los Ciclos Lectivos Especiales Integrados.

CONCEPTO
Derechos Académicos e
CLEI3 $ 44.764
CLEI 4 $ 44.764
CLEIS $ 44.764
CLEI 6 $ 44.764

Paragrafo. El incremento corresponde al indice de Precio al Consumidor - IPC del
ano 2021, el cual presenté una variacion de 5.62%.

ARTICULO TERCERO. Para la vigencia del afio 2023, sélo se autorizan otros
cobros a EGRESADOS del sistema educativo oficial por los siguientes conceptos:

CONCEPTO VALOR
Duplicado de diploma a solicitud del usuario. Hasta $9.089
Certificado de acta de grado. Hasta $4.772
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Certificados de estudio de grados cursados para
EGRESADOS del sistema educativo oficial.

Hasta $4.772

Paragrafo 1. Estos cobros NO aplican para aquellos estudiantes que habiéndose
trasladado de Establecimiento Educativo oficial aun contintian dentro del sistema
educativo.

Paragrafo 2. En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.3.4.2. del Decreto
1075 de 2015, es derecho del Padre de familia conocer con anticipacion o en el
momento de la matricula, entre otros aspectos, las caracteristicas del
establecimiento educativo, los principios que orientan el Proyecto Educativo
Institucional y el Manual de Convivencia correspondiente, es asi que las directivas
del establecimiento educativo facilitaran los medios didacticos o recurriran a
estrategias comunicacionales para que dichos documentos sean conocidos por
todos los estamentos de la comunidad educativa, sin efectuar por ello ningin tipo
de cobro y mucho menos condicionar el ingreso o matricula a la institucion con la
adquisicion de los mismos.

ARTICULO CUARTO. El procedimiento que debe seguirse en los Establecimientos
Educativos oficiales para la aprobacién y adopcion de las tarifas educativas con
relacion a la jornada nocturna y/o el programa de adultos (CLEI 3 al 6) el fin de
semana y otros cobros para egresados del sistema educativo tendra el siguiente
orden:

a. El Rector o Director presenta ante el Consejo Directivo la propuesta de los
cobros que va a realizar en el proceso de matricula, cifiéndose estrictamente a
lo dispuesto en la presente Resolucion, teniendo en cuenta la normatividad
vigente y conforme a lo proyectado en el presupuesto de ingresos y gastos del
Establecimiento Educativo.

b. E! Consejo Directivo mediante convocatoria y sesion ordinaria o extraordinaria,
como instancia superior de participacion de la comunidad educativa y de
orientacién administrativa, previa deliberacién y consulta de los intereses y
expectativas de los estamentos de la comunidad educativa, mediante Acuerdo
suscrito por todos sus integrantes, oficializa la determinacién. En el libro de
actas del Consejo Directivo debera registrarse dicha sesiéon con la respectiva
identificacién y firma de todos los miembros que por normatividad deben
conformar este 6rgano de gobierno escolar. En caso de discrepancias frente a
las determinaciones tomadas, en el mismo documento debera registrarse el
salvamento de voto correspondiente.

c. El Rector mediante Acto Administrativo (Resolucién Rectoral) ratifica los cobros
aprobados por el Consejo Directivo y este documento lo presenta al Director de
Nucleo Educativo o a quien haga sus veces, anexando copia del Acuerdo del
Consejo Directivo, para que tal instancia verifique el estricto cumplimiento de las
formalidades y procedimientos legalmente establecidos.

d. En caso de encontrar la documentacion ajustada a la regulacion respectiva, el
Director de Nucleo Educativo correspondiente o quien haga sus veces
refrendara con su firma dichos documentos haciéndose solidariamente
responsable del proceso. Si se encontrase irregularidades en el procedimiento,
incumplimiento de la normatividad o inobservancia a cualquier aspecto definido
en la presente Resolucion, la documentacion sera devuelta por el Director de
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Nucleo Educativo o quien haga sus veces al respectivo Rector o Director con
las observaciones y orientaciones que se estimen necesarias, para que se
proceda a los ajustes pertinentes.

e. Se establece como fecha limite el dia 6 de noviembre de 2022 para que cada
institucion educativa haya concluido debidamente el procedimiento de
aprobacién y adopcién de los cobros para el afio 2023, para los aspectos que lo
permiten, tales como la Educacién de Adultos CLEI 3 al 6 y otros cobros a
egresados del sistema educativo, expresados en esta resolucion.

f. El Rector de la Institucion Educativa sera responsable de publicar en cada una
de las sedes, en lugar visible y de facil acceso, la presente Resolucién y el acto
administrativo de adopcién debidamente refrendado por el Director de Nucleo
Educativo o quien haga sus veces, asegurando conjuntamente el desarrollo de
una estrategia comunicacional que permita su difusion en toda la comunidad
educativa.

Paragrafo 1. Desarrollado el procedimiento en sus diferentes etapas y aportada la
informacion correspondiente a la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, ésta se
reserva el derecho de revisar en detalle el tramite efectuado y la documentacién
aportada, con la facultad de ordenar en cualquier momento que se efectlen
correctivos o ajustes inmediatos.

Paragrafo 2. De no establecerse el procedimiento anterior, se dara por entendido
que el Establecimiento Educativo no realizara, ni podra realizar ningun tipo de cobro
por derechos académicos para el ingreso a la educacién de adultos o por la
expedicion de certificados o duplicado de diplomas a egresados del sistema
educativo, igualmente el Consejo Directivo puede estipular no hacer cobro alguno
por dichos conceptos.

ARTICULO QUINTO. La vigilancia y control sobre aplicacién de tarifas en los
establecimientos educativos oficiales en los Municipios no Certificados de Antioquia,
la ejercera la Secretaria de Educacién a través de la Direccion de Inspeccién,
Vigilancia y Control del Servicio Educativo.

ARTICULO SEXTO. El control fiscal sobre el manejo de los Fondos de Servicios
Educativos de las Instituciones Educativas oficiales, lo realizara la Contraloria
Departamental o de la Republica y la administracién de los recursos que en ellos
estan consignados, se efectuara segun lo establecido en el Articulo 2.3.1.6.3.3. del
Decreto 1075 del 2015.

Paragrafo Primero. Los recursos estimados en el presupuesto de los Fondos de
Servicios Educativos para la vigencia 2023, seran destinados en los términos
sefalados en la Seccion 3, Capitulo 6, Titulo 1, Parte 3, Libro 2 del Decreto 1075 de
2015, y demas normatividad existente sobre la materia.

Paragrafo Segundo. El Articulo 2.3.1.6.3.18. del Decreto 1075 de 2015, respecto
del Fondo de Servicios Educativos establece que “corresponde a las entidades
territoriales certificadas en educacién ejercer el control interno, brindar asesoria y
apoyo administrativo, contractual, financiero, presupuestal y contable de acuerdo
con las normas vigentes".

ARTICULO SEPTIMO. En el proceso de matricula de las Instituciones Educativas
oficiales a ningun educando ni a su grupo familiar se le podra exigir, como
prerrequisito para este efecto, cuota para la Asociacion de Padres de Familia,
constancia de afiliacién o paz y salvo de dicha Asociacion, sufragar a titulo de la
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institucion o de terceros gastos obligatorios por seguro estudiantil, uniformes, Utiles
escolares, certificados médicos, factor RH, fotografias, fichas o derechos de
inscripcion, examenes o pruebas de admision, Manual de Convivencia Escolar,
cursos de preparacion para pruebas ICFES, aportes para Bibliobanco o cualquier
costo adicional. La contribucion a las Asociaciones de Padres de Familia, tendra el
caracter de voluntaria y no podra ser requisito para registrar la matricula o la

renovacion, conforme a lo establecido en el Titulo 4, Parte 3, Libro 2 del Decreto
1075 de 2015. :

Paragrafo. El manejo de los recursos de la Asociacion de Padres de Familia debe
estar claramente separado de los del Establecimiento Educativo oficial, por tanto,
en la informacién que se brinda a la comunidad sobre las tarifas escolares no puede
incluirse este tipo de aportes. Correspondera a la Asociacion de Padres de Familia
a través de medios propios e independientes al Establecimiento Educativo, brindar
la informacidn respectiva sobre sus recaudos y actividades.

ARTICULO OCTAVO. Ningtn Establecimiento Educativo Oficial esta autorizado
para realizar cobros educativos para el afo 2023 que no correspondan a los
procedimientos aqui regulados. Todo proceder de cobros educativos por fuera de lo
establecido dara lugar a las actuaciones administrativas correspondientes por
incumplimiento de los deberes propios del cargo o funcion.

Paragrafo Primero. Es importante recordar a todo el personal docente, directivo
docente, administrativo y de apoyo de los Establecimientos Educativos oficiales, la
prohibicion que existe de recaudar dinero en efectivo.

Paragrafo Segundo. Es necesario acatar lo preceptuado en el Articulo 2.3.4.12. del
Decreto 1075 de 2015, en el sentido que a las Asociaciones de Padres de Familia
les esta prohibido: “Solicitar a los asociados o aprobar a cargo de estos, con destino
al establecimiento educativo, bonos, contribuciones, donaciones, cuotas,
formularios, o cualquier forma de aporte en dinero o en especie, o imponer la
obligaciéon de participar en actividades destinadas a recaudar fondos o la
adquisicion de productos alimenticios de conformidad con lo establecido en la
Sentencia T-161 de 1994”. De igual manera esta norma consagra la prohibiciéon
para dicho ente de “promover o patrocinar eventos en los cuales se consuma licor o
se practiquen juegos de azar”.

ARTICULO NOVENO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

a7 -

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de'Educacion

NOMBRE' - RMA FECHA
RAUL NORBERTO ORTIZ VALLEJO
Proyecté e Publico - C. y ’1-, ‘2 L
R JULIAN BERNAL VILLEGAS
: PROFESIONAL ESPECIALIZADO a e Iy I 1 hOL

Los arriba firmantes declaramos que hemos revi el yloer )$ ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo 1anto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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RESOLUCION N°

Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020
por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracién
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias, y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacién en su
jurisdiccion, en ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la
Republica.

De conformidad con el literal I, Articulo 151°, de la Ley General de Educacién 115
de 1994, es funcién de las Secretarias Departamentales de Educacion “aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones de Educacién Formal y No Formal”.

El Articulo 2.3.2.1.2 del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de Funcionamiento
como el acto administrativo motivado de reconocimiento oficial por medio del cual la
Secretaria de Educacion de una entidad territorial certificada autoriza la apertura y
operacion de un establecimiento educativo privado dentro de su jurisdiccion. En los
Articulos 2.3.2.1.3 y 2.3.2.1.4 del mencionado Decreto se establecen los requisitos
para otorgar una Licencia de Funcionamiento y en el Articulo 2.3.2.1.9. las
modificaciones a la misma.

Mediante el radicado 2021010465432 del 25 de noviembre de 2021, el Sefior
ROBERTO ALEJANDRO MURILLO MORENO, Director General y Representante
Legal de la Fundacién para la educacion superior y el desarrollo de los saberes
FUNDESA del Municipio no certificado de Carepa - Antioquia, solicité Licencia de
Funcionamiento definitiva para ofertar educacion preescolar, basica, media y de
adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados en la en la calle 80 N° 73-
00, Tel: 3155492705. Dicho oficio fue contestado mediante el radicado
2022030003997 del 11 de enero de 2022, en el cual se le informd la documentacién

que debia aportar y corregir para continuar con el tramite ante la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

El requerimiento realizado por parte de la Direcciéon de Asuntos Legales - Proceso
de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia fue notificado personalmente el dia 25 de enero de 2022. A la fecha de
haber realizado el requerimiento por parte de la Direccién de Asuntos Legales, ha
transcurrido mas de un mes sin que el interesado haya satisfecho la exigencia

DCABALLEROG

1daR




N
precitada, por lo que se procedera a decretar desistimiento tacito al tramite antes
mencionado, de acuerdo al Articulo 17° del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1755 de 2015), el cual establece:

“Peticiones incompletas y desistimiento tacito. "En virtud del principio de
eficacia, cuando la autoridad constate que una peticion ya radicada esta
incompleta o que el peticionario deba realizar una gestion de tramite a su cargo,
necesaria para adoptar una decisiéon de fondo, y que la actuaciéon pueda
continuar sin oponerse a la ley, requerira al peticionario dentro de los diez (10)
dias siguientes a la fecha de radicacion para que la complete en el término
maximo de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes
requeridos, se reactivara el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prorroga hasta por un término igual. Vencidos los términos
establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el
requerimiento, la autoridad decretaré el desistimiento y el archivo del
expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificara
personalmente, contra el cual unicamente procede recurso de reposicién, sin
perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el
lleno de los requisitos legales”.

Asi las cosas y en el entendido que el desistimiento tacito es una forma anormal de
terminacién del presente tramite, como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes
promovieron dicho tramite, y de la cual depende la continuacién del proceso, pero
que en este caso no cumplié en un determinado lapso de tiempo.

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo
mediante el cual se decreta el desistimiento tacito del tramite solicitado, el particular
podra iniciar nuevamente una peticién con el mismo objeto.

Se le recuerda que hasta tanto no cuente con la Licencia de Funcionamiento, NO
podra prestar el servicio educativo en los niveles solicitados y que el incumplimiento
de esta orientacion llevara a la clausura del mismo, en concordancia con el Articulo
2.3.2.1.11 del Decreto 1075 de 2015.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito a la solicitud de Licencia de
Funcionamiento definitiva de la Fundacion para la educacién superior y el desarrollo
de los saberes "FUNDESA", la cual pretendia ofertar educacién preescolar, basica,
media y de adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados - CLEI en la
calle 80 N° 73-00 del Municipio de Carepa - Antioquia, Tel: 3155492705, de acuerdo
a lo expuesto en la parte motiva de este proveido y en consecuencia se ordena el
archivo de las presentes diligencias.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucion al Representante Legal del

establecimiento denominado Fundacién para la educacién superior y el desarrollo
de los saberes "FUNDESA" del Municipio no certificado de Carepa - Antioquia,
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haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicién dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la notificacién
por aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de
Educacion de Antioquia a través de la Direccion de Asuntos Legales coloca a
disposicion el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se
emitan de la Dependencia de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento, de
acuerdo a la Circular Departamental 20160300000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ICA QUIROZ VIANA
Skcretaria de\Educacion

NOMBRE [fl?MA i A FECHA
David Eduardo Caballero Gaviria *J [‘ 9 /
" g Profesional Universitario : 'Je —kz‘g?’{ (ﬂ‘ 7/0q 2ol

- Julian Felipe Bernal Villegas } l
g Profesional Especializado %—ovv- Bl
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°

Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de 2020
por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias, y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su
jurisdiccion, en ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la
Republica.

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 2.6.3.2. del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de funcionamiento
como "el acto administrativo mediante el cual, en el émbito de su jurisdiccion, la
secretaria de educacion de la entidad territorial certificada en educacién, autoriza
la creacién, organizacién y funcionamiento de instituciones de educacién para el
trabajo y el desarrollo humano de naturaleza privada. La licencia de
funcionamiento se otorgara por tiempo indefinido, sujeta a las condiciones en ella
establecidas”.

El Articulo 2.6.4.6. del Decreto 1075 de 2015 define el registro de programas como
"el reconocimiento que mediante acto administrativo hace la secretaria de
educacion de la entidad territorial certificada del cumplimiento de los requisitos
basicos para el funcionamiento adecuado de un programa de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano”.

Mediante los SAC ANT2022ER025133, ANT2022ER025131 y ANT2022ER025129
del 31 de mayo de 2022, el Sefior Edinson José Mestra Zapa, Representante
Legal del Instituto de Ensefanza y Capacitacion de la Costa - IDECO, solicit6 el
registro de los programas de formacion laboral en las areas de la salud: Técnico
laboral Auxiliar en enfermeria (El Bagre y Caucasia) y Técnico laboral Auxiliar en

DCABALLEROG




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

"Por la cual se decreta el desistimiento tacito y se archiva el expediente”

servicios Farmacéuticos (Taraza y Caucasia), Email:
ldecoinstituto812@gmail.com. Dicho oficio fue contestado mediante el radicado
2022030204804 del 22 de junio de 2022, en el cual se le inform6 la
documentacion que debia aportar y corregir para continuar con el tramite ante la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

El requerimiento realizado por parte de la Direccién de Asuntos Legales - Proceso
de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de
Antioquia fue notificado el dia 22 de junio de 2022 de manera electrénica al email
idecoinstituto812@gmail.com, el cual fue debidamente autorizado en el sistema de
atencion al ciudadano - SAC. Por lo que se llega a concluir que a la fecha de
haber realizado el requerimiento ha transcurrido mas de un mes sin que el
interesado haya satisfecho el requerimiento citado, por lo que se procedera a
decretar desistimiento tacito a la solicitud del registro de dos programas del area
de la salud, de acuerdo al Articulo 17° del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1755 de 2015), el cual establece:

“Peticiones incompletas y desistimiento tacito. "En virtud del principio de
eficacia, cuando la autoridad constate que una peticion ya radicada esta
incompleta o que el peticionario deba realizar una gestion de tramite a su cargo,
necesaria para adoptar una decisiéon de fondo, y que la actuacién pueda
continuar sin oponerse a la ley, requerira al peticionario dentro de los diez (10)
dias siguientes a la fecha de radicacion para que la complete en el término
maximo de un (1) mes.

A partir del dia siguiente en que el interesado aporte los documentos o informes
requeridos, se reactivara el término para resolver la peticion.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacién
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prorroga hasta por un término igual. Vencidos los términos
establecidos en este articulo, sin que el peticionario haya cumplido el
requerimiento, la autoridad decretara el desistimiento y el archivo del
expediente, mediante acto administrativo motivado, que se notificara
personalmente, contra el cual unicamente procede recurso de reposicion, sin
perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el
lleno de los requisitos legales".

Asi las cosas y en el entendido que el desistimiento tacito es una forma anormal
de terminacion del presente tramite, como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones de aportar los requisitos de Ley a cargo de los interesados, quienes
promovieron dicho tramite, y de la cual depende la continuacién del proceso, pero
que en este caso no cumplié en un determinado lapso de tiempo.

Se informa que subsanadas las causales que dieron lugar al acto administrativo
mediante el cual se decreta el desistimiento tacito del tramite solicitado, el
particular podra iniciar nuevamente una peticién con el mismo objeto.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento tacito y el archivo del expediente
de solicitud de registro de los programas de formacion laboral en las areas de la
salud: Técnico laboral Auxiliar en enfermeria (El Bagre y Caucasia) y Técnico
laboral Auxiliar en servicios Farmacéuticos (Taraza y Caucasia), del Instituto de
Enseflanza y Capacitacion de la Costa - IDECO, Email:
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Idecoinstituto812@gmail.com, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este
proveido y en consecuencia se ordena el archivo de las presentes diligencias.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucién al Representante Legal
del Instituto de Ensefianza y Capacitacion de la Costa - IDECO del Municipio de El
Bagre (Sede principal) - Antioquia, haciéndole saber que contra ella procede el
recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
su notificacion personal o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76° de
la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la
Direccion de Asuntos Legales coloca a disposicion el servicio de notificacion
electrénica de los actos administrativos que se emitan desde esta Secretaria, de
acuerdo con la Circular Departamental 20160300000907 del 18 de Agosto de
2016.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VIANA
Secretaria de Educacion

NOMBRE KIRMA . FECHA
David Eduardo Caballero Gaviria
Proyectd |} profesional Universitario 90“{ [ 1""“37\“"‘» Cﬂ— é/aﬂwn
N Julidn Felipe Bemal Villegas
Reviso: Profesional Especializado on«/tabtﬁ W 43 I‘% I 13\1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

DCABALLEROG
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se modifica la Resolucion Departamental N° 0495 del 22 de Enero de
2003 y N° 132108 del 13 de Noviembre de 2014, en el sentido de autorizar la
jornada DIURNA: COMPLETA en la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE
SIERRA del Municipio de Girardota - Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo
151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075
del 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de
2020 por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracion
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, una
de las funciones de las Secretarias Departamentales de Educacion es la de velar
por la calidad y cobertura de la educacién en su respectivo territorio y aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones Educativas de Educacién Formal y
No Formal.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, estipula que un Establecimiento Educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa,
una planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio
educativo en su jurisdiccién.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los

establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en Instituciones
y en Centros Educativos en los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley

CROSEROH
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715 de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

El Articulo 85° de la Ley 115 de 1994 define: "JORNADAS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS. El servicio publico educativo se prestara
en las instituciones educativas en jornada Unica, la cual se define para todos los
efectos, como la jornada escolar en la cual los estudiantes desarrollan actividades
que forman parte del plan de estudios del establecimiento educativo y el receso
durante al menos siete (7) horas al dia. Tratandose de preescolar el tiempo
dedicado al plan de estudios sera al menos de seis (6) horas.

Las secretarias de educacion implementaran los mecanismos para asegurar que
los establecimientos educativos entreguen, dentro de sus informes periodicos de
evaluacion, la relacion del total de horas efectivas desarrolladas en cada una de
las areas obligatorias y fundamentales, establecidas por la Ley General de
Educacion.

Excepcionalmente, cuando las limitaciones del servicio educativo impidan el
desarrollo de la jornada unica, podran ofrecerse dos jornadas escolares, una
diurna y otra nocturna, bajo la responsabilidad de una misma administracion. La
Jornada escolar nocturna se destinara, preferentemente, a la educacion de adultos
de que trata el Titulo Il de la presente ley".

El Articulo 2.3.3.1.7.2. del Decreto 1075 de 2015, precisa que los establecimientos
educativos que al 5 de agosto de 1994 ofrezcan varias jornadas diurnas y estén en
condiciones de unificar las jornadas procederan a hacerlo siempre que ello no
cause mayores perjuicios a sus educandos y previa notificacion a la respectiva
secretaria de educacion.

El Articulo 1° del Decreto 2105 de 2017, modifica los Articulos 2.3.3.6.1.3,
2.3.36.1.4,23.36.1.5y 2.3.3.6.1.6 del Decreto 1075 de 2015, los cuales en orden
definen la jornada Unica, establecen las condiciones para su reconocimiento, sus
objetivos y la duracién de la misma.

La INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA (DANE105308000041)
del Municipio de Girardota con Resolucién Departamental N°0495 del 22 de Enero
de 2003, por la cual se unifica y actualiza en la presente resolucion, los actos
administrativos que hasta el presente son el soportea la situacion legal y otorgarle
reconocimiento de Caracter Oficial; en la Resolucién Departamental N°132108 del
13 de Noviembre de 2014, por la cual se autoriza ofrecer la Educacion formal de
Adultos en la modalidad presencial y semipresencial.

Mediante radicado 2022020042372 de 22/08/2022 la Direccién de Permanencia
Escolar solicita incluir la jornada: Diurna: Completa en la INSTITUCION
EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA (DANE105308000041) para todas sus
sedes del municipio de GIRARDOTA.

La Secretaria de Educacién de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
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constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el concepto técnico emitido por la Direccion de Permanencia
Escolar, procede a proyectar el acto administrativo por la cual se autoriza la
jornada: diurna completa a la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE
SIERRA (DANE105308000041) del Municipio de Girardota -Antioquia.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacién de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar parcialmente la Resolucion Departamental N° 0495 del
22 de enero de 2003 y N° 132108 del 13 de Noviembre de 2014, en el sentido de
incluir la jornada: DIURNA COMPLETA en la INSTITUCION EDUCATIVA
MANUEL JOSE SIERRA (DANE105308000041), para los niveles de preescolar,
basica primaria, basica secundaria y media en todas sus sedes del municipio de
GIRARDOTA - ANTIOQUIA.

PARAGRAFO. Los demas articulos de la Resolucién Departamental N° 0495 del
22 de enero de 2003 y N° 132108 del 13 de Noviembre de 2014 contintian
vigentes en lo que no contrarien el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. La INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA
(DANE105308000041) del Municipio de Girardota debera iniciar un proceso de
redisefio y ajuste del Proyecto Educativo Institucional (PEl), donde se incluya la
Jornada Diurna Completa con sus diferentes variables, estrategias, procesos y
procedimientos a implementar. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo
Institucional debe ser participativo dandole protagonismo a la comunidad
educativa en un ejercicio de sensibilizacion, concertacion y formacién para cada
uno de los integrantes de la misma y teniendo en cuenta las condiciones propias
de las Comunidades.

ARTICULO 3°. En todos los documentos que expida la INSTITUCION
EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA (DANE105308000041) del Municipio de
Girardota debera citar el nimero y la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 4°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar
el proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente a
Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y némina; la Subsecretaria para el mejoramiento
de la Calidad Educativa para el apoyo y acompafnamiento a los Establecimientos
Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos Institucionales y la
Subsecretaria de Planeacion Educativa como garante de la prestacién del servicio
educativo.

CROSEROH
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ARTICULO 5° La presente Resolucion debera notificarse al Rector de la
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA (DANE105308000041) del
Municipio de Girardota - Antioquia, darse a conocer a la comunidad en general y
podra conservarse, ademas, en la Secretaria de Educacién municipal. Contra ella
procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacién de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la
notificacién por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de
Educacion de Antioquia a través de la Direccién de Asuntos Legales coloca a
disposicion el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular Departamental
20160300000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

~ .

MONICA QUIROZ VIANA'

Secretaria de Educacion

Nombre Firma Fecha
Revisé Julian Felipe Bernal Villegas

Profesional Especializado Direccién de Asuntos

legales-Educacion !1—«.»-4 Bon— 13 / S / 1o\
Proyecté | Cristian Fernando Rosero Herrera —

Profesional Universitario
Educacion

- Asuntos Legales- &'J A" /20

02/07/2021
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se modifica la Resolucion Departamental S227210 de 31/12/2014 en el
sentido de autorizar la jornada DIURNA: COMPLETA en la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN JOSE (DANE105093000109) del Municipio de Betulia -

Antioquia

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo
151° de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075
del 2015, el Articulo 135° del Decreto 2020070002567 del 5 de Noviembre de
2020 por el cual se determina la Estructura Administrativa de la Administracién
Departamental, se definen las funciones de sus organismos y dependencias, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, una
de las funciones de las Secretarias Departamentales de Educacién es la de velar
por la calidad y cobertura de la educacién en su respectivo territorio y aprobar la
creacién y funcionamiento de las Instituciones Educativas de Educacién Formal y
No Formal.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, estipula que un Establecimiento Educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa,

una planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administraciéon del servicio
educativo en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los

establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en Instituciones
y en Centros Educativos en los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley

CROSEROH
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715 de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

El Articulo 85° de la Ley 115 de 1994 define: "JORNADAS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS. El servicio publico educativo se prestara
en las instituciones educativas en jornada unica, la cual se define para todos los
efectos, como la jomada escolar en la cual los estudiantes desarrollan actividades
que forman parte del plan de estudios del establecimiento educativo y el receso
durante al menos siete (7) horas al dia. Tratandose de preescolar el tiempo
dedicado al plan de estudios sera al menos de seis (6) horas.

Las secretarias de educacion implementaran los mecanismos para asegurar que
los establecimientos educativos entreguen, dentro de sus informes periédicos de
evaluacion, la relacion del total de horas efectivas desarrolladas en cada una de
las areas obligatorias y fundamentales, establecidas por la Ley General de
Educacién.

Excepcionalmente, cuando las limitaciones del servicio educativo impidan el
desarrollo de la jornada unica, podréan ofrecerse dos jornadas escolares, una
diurna y otra nocturna, bajo la responsabilidad de una misma administracion. La
Jjornada escolar nocturna se destinara, preferentemente, a la educacién de adultos
de que trata el Titulo Il de la presente ley".

El Articulo 2.3.3.1.7.2. del Decreto 1075 de 2015, precisa que los establecimientos
educativos que al 5 de agosto de 1994 ofrezcan varias jornadas diurnas y estén en
condiciones de unificar las jornadas procederan a hacerlo siempre que ello no
cause mayores perjuicios a sus educandos y previa notificacion a la respectiva
secretaria de educacion.

El Articulo 1° del Decreto 2105 de 2017, modifica los Articulos 2.3.3.6.1.3,
2.3.36.1.4,2.3.36.1.5y2.3.3.6.1.6 del Decreto 1075 de 2015, los cuales en orden
definen la jornada Unica, establecen las condiciones para su reconocimiento, sus
objetivos y la duracion de la misma.

La INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE (DANE105093000109) ha prestado el
servicio educativo amparada en la Resolucién Departamental S227210 de
31/12/2014 en la cual se le concede reconocimiento de caracter oficial.

Mediante radicado 2022020042360 de 22/08/2022 la Direcciéon de Permanencia
Escolar solicita incluir la jornada: DIURNA: COMPLETA en la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN JOSE (DANE105093000109) para todas sus sedes, del
municipio de Betulia.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el concepto técnico emitido por la Direccién de Permanencia
Escolar, procede a proyectar el acto administrativo por la cual se autoriza la

CROSEROH
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jornada: diurna completa a la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
(DANE105093000109) del Municipio de Betulia - Antioquia.

Por lo expuesto, la Secretaria de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar parcialmente la Resolucion Departamental N° $227210
de 31/12/2014 en el sentido de incluir la jornada: DIURNA: COMPLETA en la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE (DANE105093000109) para los niveles de
preescolar, basica primaria, basica secundaria y media en todas sus sedes del
municipio de BETULIA - ANTIOQUIA.

PARAGRAFO. Los demas articulos de la Resolucion Departamental $227210 de
31/12/2014 vigentes en lo que no contrarien el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°. La INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE (DANE105093000109)
del Municipio de Betulia debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del
Proyecto Educativo Institucional (PEIl), donde se incluya la Jornada Diurna
Completa con sus diferentes variables, estrategias, procesos y procedimientos a
implementar. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacién, concertacion y formaciéon para cada uno de los integrantes de la
misma y teniendo en cuenta las condiciones propias de las Comunidades.

ARTICULO 3°. En todos los documentos que expida la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN JOSE (DANE105093000109) del Municipio de Betulia debera
citar el numero y la fecha de esta Resolucion.

ARTICULO 4°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar
el proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacién de Antioquia, especialmente a
Sistemas de Informacion con el fin de modificar lo correspondiente a las sedes
denominadas Escuelas Unitarias; al DUE para solicitar codigo DANE en caso que
se requiera y demas tramites con el MEN; la Subsecretaria Administrativa para lo
referente a la planta de personal y ndbmina; la Subsecretaria para el mejoramiento
de la Calidad Educativa para el apoyo y acompariamiento a los Establecimientos
Educativos en la reestructuracion de los Proyectos Educativos Institucionales y la
Subsecretaria de Planeacion Educativa como garante de la prestacién del servicio
educativo.

ARTICULO 5° La presente Resolucion debera notificarse al Rector de la
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE (DANE105093000109) del Municipio de
Betulia - Antioquia, darse a conocer a la comunidad en general y podra
conservarse, ademas, en la Secretaria de Educacién municipal. Contra ella
procede el recurso de reposicion ante la Secretaria de Educacion de Antioquia
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificaciéon, o a la
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notificacién por Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de
Educacion de Antioquia a través de la Direccién de Asuntos Legales coloca a
disposicion el servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular Departamental
20160300000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

~ NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N

MONICA QUIROZ VIA
Secretaria de Educacion

Nombre Firma Fecha

Revisé Julian Felipe Bernal Villegas

Profesional Especializado Direccion de Asuntos /
legales-Educacion R 13/9 / 2o

Proyectd | Cristian Fernando Rosero Herrera

Profesional Universitario - Asuntos Legales- & ¢ A " '/@o s 2 /o 9 /Zd 22

Educacion
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA ‘

SECRETARIA DE TALENTO HUMANO U NI Dos
'Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

AVISA

Que el dia 8 de julio de 2022, falleci6 ANIBAL DE JESUS ZULUAGA GIRALDO,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 690.780, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora MARIA SOLEDAD
GIRALDO DE ZULUAGA, identificada con la cédula de ciudadania No.
32.018.596, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccién de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO [Qﬂ A PATINO
Auxiliar "

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000082056 2-2

(@)

icontec A:Net =
7
$C4887-1

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Teléfono (604) 409 9000 - Medellin - Colombia




GOBERNACION DE ANTIOQUIA ‘

SECRETARIA DE TALENTO HUMANO U NI D OS
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 3 de julio de 2022, falleci6 FABIO ANTONIO HURTADO RABE,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 646.527, se ha
presentado a reclamar la pensiéon de sobrevivientes la sefiora LUZ MARINA
CANO ECHAVARRIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 21.691.841,
en calidad de Compafiera.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO A PATINO
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000082056 2-2

©)

icontec

1SO 9001

$C4887-1

7

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Teléfono (604) 409 9000 - Medellin - Colombia
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SECRETARIA DE TALENTO HUMANO UNIDOS
'Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 14 de abril de 2022, falleci6 LIBARDO DE JESUS HERRERA
GARCIA, identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 3.372.864, se
han presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora BALDRAMINA
DE JESUS TORO DE HERRERA, identificada con la cédula de ciudadania No.
21.608.559, en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccién de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVI
Auxiliar

OYA PATINO

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000082056 2-2

@

icontec +:Net =
7

$C4887-1

Centro Administrativo Departamental José Maria Coérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Teléfono (604) 409 9000 - Medellin - Colombia
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SECRETARIA DE TALENTO HUMANO U NI Dos
'Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 21 de julio de 2022, falleci6 TULIO EDUARDO MONTOYA RAVE,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 3.644.095, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora LUZ AMPARO
RESTREPO MUNOZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 43.342.703, en
calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccién de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO A PATINO
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000082056 2-2

(@)

icontec A :Net =
7

$C4887-1
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Teléfono (604) 409 9000 - Medellin - Colombia
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SECRETARIA DE TALENTO HUMANO U NI Dos
'Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 06 de agosto de 2022, falleci6 PABLO ARTURO AREIZA DUQUE,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 721.677, se ha
presentado a reclamar la pension de sobrevivientes la sefiora AURA ROSMIRA
SEPULVEDA SERNA, identificada con la cédula de ciudadania No. 21.991.244,
en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccién de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO A PATINO
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Pedido. 4000082056 2-2

(@)

icontec A :Net =
7

$C4887-1
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SECRETARIA DE TALENTO HUMANO UNI DOS
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

AVISA

Que el dia 15 de junio de 2022, falleci6 ANA GILMA HOYOS DE HINCAPIE,
identificada en vida con la cédula de ciudadania nimero 21.296.756, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes el sefior JAIRO ADAN
GOMEZ MONTES, identificado con la cédula de ciudadania No. 70.825.252, en
calidad de esposo.

Otras personas que se consideren con derecho en el negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a la Direccién de Prestaciones Sociales y
Némina del Departamento de Antioquia, en el término de treinta dias.

OCTAVIO A PATINO
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccion de Gestion Documental,
en el mes de Septiembre del afio 2022.

Calle 42 B N° 52 - 106 Soétano Interno Oficina 005
(60+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Yeiny Yuliett Hernandez Pardo.
Auxiliar Administrativa.

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




