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DEPARTAMENTO DE ANTIGGUIKXE
GOBERNACION

RESOLUCION

“Por la cual se asignan y transfieren recursos financieros con destinacion especifica para
concurrir con el fortalecimiento de la infraestructura fisica de la Empresa Social del Estado
Hospital Guillermo Gaviria Correa del municipio de Caicedo”

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, en
ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial, de las conferidas por la
Constitucion Politica, las Leyes 715 del 2001, 1122 de 2007 y 1438 de 2011 y los
Decretos Reglamentarios; el Decreto Departamental D2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020 y, conforme a lo dispuesto en el articulo 33° del Decreto
Departamental D2021070004859 del 16 de diciembre de 2021y,

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de Colombia estipula en su articulo 49 que la atencién en
salud es un servicio publico a cargo del Estado, correspondiéndole a éste, ademas de
organizar, dirigir y reglamentar la atencion en salud conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad, la obligacion de garantizar a todas las personas
el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud, en el
marco de la colaboracién armonica que deben observar las Entidades Publicas en el
cumplimiento de sus funciones de acuerdo a lo previsto en el articulo 113 ibidem.

2. Que el inciso segundo del articulo 288 de la Carta Politica prescribe que “Las
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a
los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que
establezca la ley”

3. Que el articulo 298 de la Constitucién Politica, dispone que “Los Departamentos tienen
autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y
promocion del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en los términos
establecidos por la Constitucién. Los Departamentos ejercen funciones administrativas,
de coordinacién, de complementariedad de la accion municipal, de intermediacion
entre la Nacion y las Empresas Sociales del Estado y de prestacion de los servicios
que determinen la Constitucion y las leyes”.

4. Que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, son
finalidades sociales del Estado, que constituyen el objetivo fundamental de su
actividad, la solucién de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de
saneamiento ambiental y de agua potable, conforme a lo dispuesto en el articulo 366
de la Constitucion.

5. Que el articulo 2° de la Ley 1751 de 2015 establece que “El derecho fundamental a la
salud es auténomo e irrenunciable, en lo individual y en lo colectivo, Comprende el
acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la
preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud, su prestacion como servicio
publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccion, supervision,
organizacion, regulacién, coordinacion y control del Estado”.

6. Que el literal a) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefala que el Estado debera
garantizar la existencia de servicios y tecnologias e instituciones de salud, asi como de

programas de salud y personal médico y profesional competente brindando
disponibilidad del servicio.
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7. Que el literal b) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefiala que los servicios y
tecnologias de salud deben ser accesibles a todos, en condiciones de igualdad, dentro
del respeto a las especificidades de los diversos grupos vuinerables y al pluralismo
cultural. La accesibilidad comprende la no discriminacién, la accesibilidad fisica, la
asequibilidad econémica y el acceso a la informacién.

8. Que el literal g) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefiala que al Estado, en virtud
del principio de progresividad del derecho fundamental a la salud, le asiste la
obligacion de promover la correspondiente ampliaciéon gradual y continua del acceso a
los servicios y tecnologias de salud, la mejora en su prestacién, la ampliacion de
capacidad instalada del sistema de salud y el mejoramiento del talento humano, asi
como la reduccion gradual y continua de barreras culturales, econémicas, geogréficas,
administrativas y tecnologicas que impiden el goce efectivo del derecho fundamental a
la salud.

9. Que el articulo 24 de la Ley 1751 de 2015 ordena al Estado ‘garantizar la
disponibilidad de los servicios de salud para toda la poblacién en el territorio nacional,
en especial, en las zonas marginadas o de baja densidad poblacional. La extension de
la red puablica hospitalaria no depende de la rentabilidad econdmica, sino de la
rentabilidad social. En zonas dispersas, el Estado debera adoptar medidas razonables
y eficaces, progresivas y continuas, para garantizar opciones con el fin de que sus
habitantes accedan oportunamente a los servicios de salud que requieran con
necesidad”.

10. Que la prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacién o por las
entidades territoriales, estipula el articulo 194 de la Ley 100 de 1993 se hara
principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa y, por tratarse de una entidad publica,
dispone el numeral 8° del articulo 195 de la referida ley, que podra recibir
transferencias directas de los presupuestos de la Nacién o de las entidades
territoriales.

11. Que el articulo 43 de la Ley 715 de 2001 atribuye a los Departamentos en el sector la
salud entre ofras competencias, las siguientes: i) Formular planes, programas y
proyectos para el desarrollo del sector salud y del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, en armonia con las disposiciones del orden nacional; ii) Adoptar,
difundir, implantar, ejecutar y evaluar en el ambito departamental, las normas, politicas,
estrategias, planes, programas y proyectos del sector salud y del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, que formule y expida la Nacién, en armonia con éstas; iii)
Concurrir en la financiacion de las inversiones necesarias para la organizacién
funcional y administrativa de la red de instituciones prestadoras de servicios de salud
de su jurisdiccion. iv) Promover planes, programas, estrategias y proyectos en salud
para su inclusién en los planes y programas nacionales, v) Preparar el plan bienal de
inversiones publicas en salud, en el cual se incluiran las destinadas a infraestructura,
dotacién y equipos, de acuerdo con la Politica de Prestacion de Servicios de Salud.

12. Que el articulo 4° de la Ley 1797 de 2016, expresa que “Los departamentos y distritos
podran utilizar los recursos excedentes y saldos no comprometidos de rentas cedidas
al cierre de cada vigencia fiscal, en el pago de las deudas por prestacion de servicios
en lo no cubierto con subsidio a la demanda y en caso de no existir dichas deudas, en
el fortalecimiento de la infraestructura, la renovacion tecnoldgica, el saneamiento
fiscal y financiero de las Empresas Sociales del Estado y en el pago de las deudas del
régimen subsidiado de salud en el marco del procedimiento establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo cuando proceda...”

13. Que con el fin de impulsar los programas, proyectos y actividades de interés publico
acordes con las metas de la Gobernacion de Antioquia en ejecucion del Plan de
Desarrollo "UNIDOS POR LA VIDA 2020 -2023", se hace necesario el fortalecimiento
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de la red puUblica prestadora de servicios de salud del Departamento de Antioquia,
mediante la cofinanciacion o financiaciéon de proyectos orientados a realizar
intervenciones tales como; reposicion, adecuacion, remodelacion y ampliacién de los
equipamientos en salud, y asi mismo la adquisicién, reposicién de equipos biomédicos
utilizados en la red publica para mejorar su capacidad fisica instalada, y para cumplir
con la normatividad vigente.

14. Que el Gobernador del Departamento de Antioquia, en virtud de las facultades

conferidas por la Asamblea Departamental, mediante la Ordenanza 04 de 2020,
expidié el Decreto 2020070002567 de 2020, mediante el cual adopté la estructura
administrativa de la administracién departamental, disponiendo en los articulos 125 y
126, que son funciones de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia, entre otras: “Cofinanciar las inversiones necesarias para la organizacion
funcional y administrativa (infraestructura fisica y dotacion) de las instituciones publicas
prestadoras de servicios de salud, y vigilar la correcta utilizacion de los recursos
asignados”.

15. Que en cumplimiento y ejercicio de las disposiciones indicadas en precedencia, se

justifica que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién de Antioquia concurra
administrativa y presupuestalmente con el fin de fortalecer la red publica hospitalaria,
para garantizar progresivamente una oferta de servicios de salud en condiciones de
disponibilidad, equidad, calidad e igualdad, fortaleciendo la infraestructura de las
instalaciones fisicas de los Hospitales publicos del Departamento de Antioquia.

16. Que el Gobernador del Departamento de Antioquia de conformidad con el Decreto

N°111 de 1996 y la Ordenanza N°28 de agosto 31 de 2017 “Estatuto Organico de
Presupuesto del Departamento de Antioquia y de sus Entidades Descentralizadas”,
profirié el Decreto N° D2021070004859 de diciembre 16 de 2021, “Sobre liquidacion
previa del presupuesto general del Departamento de Antioquia para vigencia fiscal del
afio 2022", disponiendo: “Articulo 33. Distribucion de partidas globales. La Secretaria
de Hacienda a solicitud de los ordenadores del gasto de las dependencias que
requieran realizar la distribuciéon de las partidas globales, a través de resolucion,
distribuira las partidas globales apropiadas en el Presupuesto, antes de la elaboracion
de la respectiva disponibilidad presupuestal (...).”

17. Que la E.S.E. Hospital Guillermo Gaviria Correa del municipio de Caicedo,
presentd proyecto de “AMPLIACION ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA
PLANTA FISICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL GUILLERMO
GAVIRIA CORREA DEL MUNICIPIO DE CAICEDO, ANTIOQUIA” ID MGA-WEB
N°528550, con el objeto de dar cumplimiento a los requerimientos técnicos de la
Resolucién 3100 de 2019 y 4445 de 1996, en su estandar de infraestructura, dado que
la poblacién que habita en el territorio del municipio, requiere acceder a los servicios de
salud basico y se presentan debilidades en la infraestructura fisica existente que
generan falta de oportunidad en la atencion por la insuficiencia de espacios fisicos
adecuados, adecuacion que a la fecha tiene un costo de Dos Mil Ochocientos
Diecisiete Millones Seiscientos Noventa y Tres Mil Novecientos Cincuenta y Siete
Pesos. ($2.817.693.957).

18. Que mediante concepto favorable de viabilidad técnica de octubre 26 de 2022, con
radicado N°2022030463653, la Direccion de Calidad y Redes de Servicios de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, viabilizé el proyecto
presentado por la E.S.E. Hospital Guillermo Gaviria Correa, consistente en la
“AMPLIACION ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA PLANTA FISICA DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA DEL
MUNICIPIO DE CAICEDO, ANTIOQUIA” ID MGA-WEB N°52855, para que la
Secretaria Seccional de Salud concurra con la suma de Dos Mil Ciento Trece

Millones Doscientos Setenta Mil Cuatrocientos Sesenta y Ocho Pesos
($2.113.270.468).
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19. Que la ESE Hospital del Municipio de Caicedo fue reconocida como una entidad sin
animo de lucro, perteneciente al sector salud, que obtuvo su personeria juridica mediante
la Resolucion No 260 de diciembre 21 de 1968, y por Acuerdo Municipal N° 005 de marzo
5 de 1995, fue transformada en una Empresa Social del Estado, descentralizada del
orden Municipal, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, sometida al régimen juridico previsto en la ley 100 de 1993, y en el afio
2004, mediante acuerdo Municipal No 009 de marzo 6 de 2004, pas6 a denominarse
E.S.E. HOSPITAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA.

20. Que la Subsecretaria de Planeaciéon para la Atencion en Salud, verificé que el
proyecto presentado por la E.S.E. Hospital Guillermo Gaviria Correa del Municipio de
Caicedo esta en consonancia con el Plan de Desarrolio UNIDOS POR LA VIDA 2020-
2023; Linea 4: NUESTRA VIDA; Componente 2: Bienestar activo y saludable para
Antioquia; Programa 5: Fortalecimiento de la red prestadora de servicios de salud;
Indicador. Empresas Sociales del Estado priorizadas con los recursos originados y
ejecutados para fortalecer la red de servicios; Proyecto: Fortalecimiento a la red de
servicios BPIN/BPID 2020003050148. Elemento PEP.01-0064.

21. Que para lo anterior, la Direccion Administrativa y Financiera - Salud de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, expidié el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 3300029204 del 01/11/2022 por valor de
$2.113.270.468. Rubro: 2320202009/131D/4-011011/C19061/010064 proyecto: 01-
0064/008>009, Fortalecimiento Red Publica Departamental, previa verificacion de que
la fuente de los recursos permite efectivamente concurrir en el proyecto denominado:
“AMPLIACION ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA PLANTA FISICA DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA DEL
MUNICIPIO DE CAICEDO, ANTIOQUIA” ID MGA-WEB N°528550.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Hacienda y la Secretaria Seccional de
Salud,

RESUELVEN

ARTICULO PRIMERO: ASIGNAR de los recursos financieros del presupuesto global del
Departamento de Antioquia - Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia de la vigencia 2022, la suma de DOS MIL CIENTO TRECE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
($2.113.270.468), para concurrir con el fortalecimiento de la red publica prestadora de
servicios de salud del Departamento de Antioquia en el proyecto denominado
“AMPLIACION ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA PLANTA FISICA DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA DEL
MUNICIPIO DE CAICEDO, ANTIOQUIA” ID MGA-WEB N°528550.

ARTICULO SEGUNDO: TRANSFERIR la suma de DOS MIL CIENTO TRECE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS $2.113.270.468 a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL GUILLERMO
GAVIRIA CORREA DEL MUNICIPIO DE CAICEDO con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 3300029204 de! 01/11/2022 por valor de $ 2.113.270.468.
Rubro: 2320202009/131D/4-011011/C19061/010064 proyecto: 01-0064/008>,
Fortalecimiento Red Publica Departamental.

ARTICULO TERCERO: REQUISITOS PARA EL GIRO. Los recursos que se transfieren
con la presente Resolucion seran girados por la Tesoreria del Departamento de Antioguia
- Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia a nombre de la ESE
HOSPITAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA del municipio de Caicedo por medio de un
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giro dnico, equivalente al 100% de los recursos a la cuenta de ahorros inembargable con
destinacién especifica, que debera aperturar la ESE; destinada Unicamente para el
manejo de los recursos transferidos en el marco del principio de especializacion,
ejecutandolos estrictamente al fin para el cual fueron programados conforme a lo
dispuesto en el Decreto 115 de 1996.

ARTICULO CUARTO: COMPROMISOS: La ESE HOSPITAL GUILLERMO GAVIRIA
CORREA del municipio de Caicedo, destinatario de la transferencia de recursos
financieros entregados a través del presente acto administrativo, debera dar cumplimiento
a los siguientes compromisos:

1. Destinar el 100% de los recursos transferidos, y de los propios de la ESE, para la
ejecucion total del proyecto viabilizado anteriormente relacionado, y en ningun caso se
destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos, anteriores al presente acto
administrativo.

2. En la ejecucidn de los recursos transferidos, la ESE del municipio de Caicedo, dara
aplicacién a la normatividad vigente en materia de contratacion estatal y conforme a la
misma realizara los procesos contractuales o modificaciones requeridas con el fin de
ejecutar las obras objeto del proyecto presentado y viabilizado, cuyo valor debera
corresponder a la totalidad del presupuesto asignado al proyecto elaborado por ta ESE
y viabilizado por la Direccion de Calidad y Redes de la Secretaria Seccional de Salud
y Proteccién Social de Antioquia, es decir, la suma de $2.113.270.468. Condicion que
sera objeto de seguimiento y verificacion; en caso de advertirse incumplimiento, se
hara exigible de manera inmediata la devolucién de la totalidad de los recursos objeto
de transferencia, con sus correspondientes rendimientos financieros.

3. Una vez transferidos los recursos, la ESE adelantara el proceso de contratacién
teniendo en cuenta lo siguiente:

* El proyecto a ejecutarse sera el viabilizado y priorizado mediante concepto de octubre
26 de 2022 con radicado 2022030463653 proferido por la Direccion de Calidad vy
Redes de Servicios de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia y “con el objeto de dar cumplimiento a los requerimientos técnicos de las
Resoluciones 3100 de 2019 y 4445 de 1996, en su estandar de infraestructura, dado
que la poblacién que habita en el territorio del municipio, requiere acceder a los
servicios de salud basicos, los cuales presentan debilidades en la infraestructura fisica
existente, generando una falta de oportunidad en la atencion por la insuficiencia de
espacios fisicos adecuados.

+ La ESE Hospital Guillermo Gaviria Correa es la responsable de los disefios,
presupuesto, contratacién y ejecucion de las obras, asi como de cualquier
responsabilidad que se derive por la realizacion del proyecto, manteniendo indemne al
Departamento — Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

* La ESE Hospital Guillermo Gaviria Correa debera contratar la interventoria con

experiencia en obras hospitalarias, que garantice un acompafiamiento permanente, y la
correcta ejecucion de la obra.

. _La ESE Hospital Guillermo Gaviria Correa exigira al contratista de la obra, la
instalacion de una valla en el lugar de la obra durante su ejecucién con la informacién y
especificaciones que el Departamento - SSSA le indique.

¢ Las modificaciones contractuales que contengan prorrogas y adiciones de recursos a
los contratos de obra e interventoria celebrados por la ESE Hospital Guillermo
Gaviria Correa son de responsabilidad exclusiva de esta.




RESOLUCION HOJA NUMERO 6

"!?or la pual se asignan y transfieren recursos financieros con destinacioén especifica para concurnr en el
mejoramiento de la infraestructura fisica de la Empresa Social del Estado Hospital Guillermo Gaviria Correa
del municipio de Caicedo”

+ Las obras extras y adicionales, imprevistos, variaciones en costos, mayor valor por
reajustes, entre otros; que surjan durante la ejecuciéon de la obra y del contrato,
correrén por cuenta de la ESE y lo mismo sucedera en caso de que se requieran
dineros adicionales para la culminacion de la obra, en todo caso, cualquier variacion en
el contrato, en la obra y en el costo de esta, la responsabilidad sera asumida en su
totalidad por la ESE Hospital Guillermo Gaviria Correa de Caicedo.

4. Los recursos transferidos por el Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social de Antioquia deberan ser incorporados y comprometidos con
destinacion especifica en el presupuesto de la ESE Guillermo Gaviria Correa del
Municipio de Caicedo y solo podran ser invertidos en los costos directos e indirectos
referidos a la ejecucion del proyecto descrito en el articulo primero de la presente
Resolucién y referidos en el concepto técnico favorable del 26 de octubre del afio 2022
con radicado 2022030463653 expedido por la Direccién de Calidad y Redes de
Servicios de Salud de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia; en el marco del principio de especializacion y ejecutados estrictamente
conforme al fin para el cual fueron viabilizados segun lo dispuesto en el Decreto 115 de
1996.

5. La ESE Guillermo Gaviria Correa del Municipio de Caicedo, debera presentar a la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, informes mensuales
que incluyan el avance fisico, administrativo, financiero y soporte fotografico en medio
digital;, asi mismo atender los requerimientos y solicitudes formuladas desde la
Direccion de Calidad y Redes de Servicios de Salud, relativos a la ejecucién de los
recursos transferidos.

PARAGRAFO PRIMERO: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
GUILLERMO GAVIRIA CORREA DEL MUNICIPIO DE CAICEDO debera consignar en
los cinco (5) primeros dias de cada mes, a nombre del Departamento de Antioquia -
Secretaria "Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, los rendimientos
financieros generados desde la entrega efectiva de los mismos y hasta el momento en
que se hayan ejecutado. Consignacion que.debera efectuarse a partir del mes siguiente a
la transferencia de los recursos a la CUENTA DE AHORROS DE BANCOLOMBIA No
01451677264 de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL GUILLERMO GAVIRIA CORREA DEL MUNICIPIO DE CAICEDO no ejecute
los recursos transferidos debera reintegrar al Departamento de Antioquia — Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antiogquia la totalidad de los valores no
ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros del valor no ejecutado,
hasta el momento de la devolucién, en un término de cuatro (4) meses siguientes,
contados a partir del cumplimiento de la fecha de ejecucién prevista en el anexo técnico y
sin que medie requerimiento alguno, a la CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA No
01451677264 de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, so
pena de dar aviso a los entes de control para lo de su competencia, y constitucion en
mora de la entidad beneficiaria; con el fin de lograr la efectiva devolucién del recursos
entregados y no ejecutados de acuerdo a los parametros de esta Resolucidn, sin perjuicio
de las acciones judiciales a que haya lugar.

ARTICULO QUINTO: SEGUIMIENTO. La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, a través de la Subsecretaria de Prestacion y Desarrollo de Servicios
de Salud - Direccion de Calidad y Redes de Servicios de Salud, adelantara el
seguimiento y verificard la ejecucion del proyecto y la adecuada utilizacion de los
recursos.

ARTICULO SEXTO: SOPORTES. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO GUILLERMO
GAVIRIA CORREA DEL MUNICIPIO DE CAICEDO, debera entregar a la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia a través de la Subsecretaria de
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Prestacion y Desarrollo de Servicios de Salud - Direccion de Calidad y Redes de
Servicios de Salud, los documentos que soportan la ejecucion de los recursos y los
avances de la ejecucion del proyecto, la certificacion de la apertura de la cuenta bancaria
inembargable, con los recursos trasferidos, ademas de las constancias de los
rendimientos generados por dichos recursos, y todos los demas documentos que
correspondan a la ejecucién del proyecto. La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, debera conservar copia de todos los documentos remitidos que
soporten la ejecuciéon y que se generen en desarrollo de la misma y realizara la
respectiva verificacion de la ejecuciéon de los recursos de acuerdo a lo estipulado en el
anexo técnico y concepto de viabilidad técnica, adjuntos a la presente Resolucién.

ARTICULO SEPTIMO: ANEXOS. Hacen parte integral de la presente Resolucion el
anexo técnico y concepto de viabilidad técnica, emitidos por fa Direccion de Calidad y
Redes de Servicios de Salud, los CDP de la Secretaria Seccional de Salud, carta de
compromiso de la ESE, donde se compromete a hacer el aporte de los recursos que
falten o llegasen a faltar para la culminacion del proyecto, entre otros.

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“Por la cual se asignan y transfieren recursos financieros con destinacion
especifica para concurrir con el fortalecimiento de la infraestructura fisica de la
Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del Municipio de El Pefiol.”

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, en
ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial, de las conferidas por la
Constitucion Politica, las Leyes 715 del 2001, 1122 de 2007 y 1438 de 2011 y los
Decretos Reglamentarios; el Decreto Departamental D 2020070002567 del 5 de
noviembre de 2020 y, conforme a lo dispuesto en el articulo 33° del Decreto
Departamental D2021070004859 del 16 de diciembre de 2021 y,

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de Colombia estipula en su articulo 49, que la atencion en
salud es un servicio publico a cargo del Estado, correspondiéndole a éste, ademas de
organizar, dirigir y reglamentar la atencion en salud conforme a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad, la obligacion de garantizar a todas las personas,
el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud, en el
marco de la colaboracion arménica que deben observar las entidades publicas en el
cumplimiento de sus funciones de acuerdo a lo previsto en el articulo 113 ibidem.

2. Que el inciso segundo del articulo 288 de la Carta Politica prescribe que ‘Las
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serén ejercidas conforme a
los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que
establezca la ley”

3. Que el articulo 298 de la Constitucion Politica, dispone que “Los Departamentos tienen
autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y
promocion del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en los términos
establecidos por la Constitucion. Los Departamentos ejercen funciones administrativas,
de coordinacion, de complementariedad de la acciéon municipal, de intermediacion
entre la Nacién y las Empresas Sociales del Estado y de prestacion de los servicios
que determinen la Constitucion y las leyes”.

4. Que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, son
finalidades sociales del Estado, que constituyen el objetivo fundamental de su
actividad, la solucién de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de

saneamiento ambiental y de agua potable, conforme a lo dispuesto en el articulo 366
de la Constitucion.

5. Que el articulo 2° de la Ley 1751 de 2015 establece que “El derecho fundamental a la
salud, es autonomo e irrenunciable, en lo individual y en lo colectivo, Comprende el
acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la
preservacion, el mejoramiento y la promocién de la salud, su prestacién como servicio
publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccion, supervision,
organizacion, regulacién, coordinacion y control del Estado”.

6. Que el literal a) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015, sefiala que el Estado debera
garantizar [a existencia de servicios y tecnologias e instituciones de salud, asi como de

programas de salud y personal médico y profesional competente, brindando
disponibilidad del servicio.
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7. Que el literal b) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefiala que los servicios y
tecnologias de salud deben ser accesibles a todos, en condiciones de igualdad, dentro
del respeto a las especificidades de los diversos grupos vulnerables y al pluralismo
cultural. La accesibilidad comprende la no discriminacién, la accesibilidad fisica, la
asequibilidad econémica y el acceso a la informacion.

8. Que el literai g) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefala que al Estado, en virtud
del principio de progresividad del derecho fundamental a la salud, le asiste la
obligacion de promover la correspondiente ampliacién gradual y continua del acceso a
los servicios y tecnologias de salud, la mejora en su prestacion, la ampliacién de
capacidad instalada del sistema de salud y el mejoramiento del talento humano, asi
como la reduccion gradual y continua de barreras culturales, econémicas, geograficas,
administrativas y tecnoldgicas que impiden el goce efectivo del derecho fundamental a
la salud.

9. Que el articulo 24 de la Ley 1751 de 2015 ordena al Estado ‘garantizar la
disponibilidad de los servicios de salud para toda la poblacion en el territorio nacional,
en especial, en las zonas marginadas o de baja densidad poblacional. La extension de
la red publica hospitalaria no depende de la rentabilidad econémica, sino de la
rentabilidad social. En zonas dispersas, el Estado debera adoptar medidas razonables
y eficaces, progresivas y continuas, para garantizar opciones con el fin de que sus
habitantes accedan oportunamente a los servicios de salud que requieran con
necesidad”.

10. Que la prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacién o por las
entidades territoriales, conforme a articulo 194 de la Ley 100 de 1993, se hara
principaimente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa y, por tratarse de una entidad publica,
dispone el numeral 8° del articulo 195 de la referida ley, que podra recibir
transferencias directas de los presupuestos de la Nacién o de las entidades
territoriales.

11. Que el articulo 43 de la Ley 715 de 2001, atribuye a los Departamentos en el sector
salud, entre otras competencias, las siguientes: i) Formular planes, programas y
proyectos para el desarrollo del sector salud y del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, en armonia con las disposiciones del orden nacional; ii) Adoptar,
difundir, implantar, ejecutar y evaluar en el ambito departamental, las normas, politicas,
estrategias, planes, programas y proyectos del sector salud y del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, que formule y expida la Nacion, en armonia con éstas; iii)
Concurrir en la financiacién de las inversiones necesarias para la organizacion
funcional y administrativa de la red de instituciones prestadoras de servicios de salud
de su jurisdiccion. iv) Promover planes, programas, estrategias y proyectos en salud
para su inclusion en los planes y programas nacionales, v) Preparar el plan bienal de
inversiones publicas en salud, en el cual se incluiran las destinadas a infraestructura,
dotacién y equipos, de acuerdo con la Politica de Prestacién de Servicios de Salud.

12. Que el articulo 4° de la Ley 1797 de 2016, expresa que “Los departamentos y distritos
podréan utilizar los recursos excedentes y saldos no comprometidos de rentas cedidas
al cierre de cada vigencia fiscal, en el pago de las deudas por prestacién de servicios
en lo no cubierto con subsidio a la demanda y en caso de no existir dichas deudas, en
el fortalecimiento de la infraestructura, la renovacién tecnolégica, el saneamiento
fiscal y financiero de las Empresas Sociales del Estado y en el pago de las deudas del
régimen subsidiado de salud en el marco del procedimiento establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo cuando proceda...”

13. Que con el fin de impulsar los programas, proyectos y actividades de interés publico
acordes con las metas de la Gobernacion de Antioquia en ejecucion del Plan de
Desarrolio "UNIDOS POR LA VIDA 2020 -2023", se hace necesario el fortalecimiento
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de la red publica prestadora de servicios de salud del Departamento de Antioquia,
mediante la concurrencia, cofinanciacién o financiacién de proyectos orientados a
realizar intervenciones tales como; reposicion, adecuacion, remodelacién y ampliacion
de los espacios y equipamientos en salud, y asi mismo de la adquisicion y reposicion
de equipos biomédicos utilizados en la red publica para mejorar su capacidad fisica
instalada, y para cumplir con la normatividad vigente.

14. Que el Gobernador del Departamento de Antioquia en virtud de las facultades
conferidas por la Asamblea Departamental a traves la Ordenanza 04 de 2020, expidid
el Decreto 2020070002567 de 2020 mediante el cual adoptdé la estructura
administrativa de la administracion departamental, disponiendo en los articulos 125 y
126 que son funciones de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, entre otras: “Cofinanciar las inversiones necesarias para la organizacion
funcional y administrativa (infraestructura fisica y dotacion) de las instituciones publicas
prestadoras de servicios de salud, y vigilar la correcta utilizacion de los recursos
asignados”.

15. Que en cumplimiento y ejercicio de las disposiciones indicadas en precedencia, se
justifica que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion de Antioquia concurra
administrativa y presupuestalmente con el fin de fortalecer la red publica hospitalaria,
para garantizar progresivamente una oferta de servicios de salud en condiciones de
disponibilidad, equidad, calidad e igualdad, fortaleciendo la infraestructura de las
instalaciones fisicas de los Hospitales publicos del Departamento de Antioquia.

16. Que el Gobernador de! Departamento de Antioquia de conformidad con el Decreto
N°111 de 1996 y la Ordenanza N°28 de agosto 31 de 2017 “Estatuto Organico de
Presupuesto del Departamento de Antioquia y de sus Entidades Descentralizadas”,
profirié el Decreto N° D2021070004859 de diciembre 16 de 2021, “Sobre liquidacion
previa del presupuesto general del Departamento de Antioquia para vigencia fiscal del
afo 2022", disponiendo: “Articulo 33. Distribucion de partidas globales. La Secretaria
de Hacienda a solicitud de los ordenadores del gasto de las dependencias que
requieran realizar la distribucion de las partidas globales, a través de resolucion,
distribuird las partidas globales apropiadas en el Presupuesto, antes de la elaboracion
de la respectiva disponibilidad presupuestal (...).”

17. Que la E.S.E. Hospital San Juan de Dios del Municipio de El Pefiol, bajo el
Radicado N° 2022010431700 de 06/10/2022 presenté proyecto de “ELABORACION
DE LOS ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SiSMICA PARA LA ADECUACION Y
MANTENIMIENTO EN LAS ETAPAS 3 Y 4 DE LA INFRAESTRUCTURA FIiSICA DE
LA E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, DEL MUNICIPIO DE EL PENOL ID MGA-
WEB N° 537976, sustentado en los cambios normativos (resolucién 3100 del 2019),
en la obsolescencia de la construccion que evidencian la necesidad de adecuar,
ajustar y reforzar la infraestructura del edificio que durante los Ultimos afios se ha
venido reatizando por etapas. en el incumplimiento de la normatividad vigente y en el
estudio de la Vulnerabilidad sismica del edificio, con lo que se estarian incumpliendo
entre otras normas; las Leyes 400 de 1997 y 715 de 2001, y las Resoluciones 5381 de
2013, 5240 de 2017 y 2132 de 2021, proyecto este que a la fecha tiene un costo de
CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA
PESOS ($151.060.340)

18. Que mediante concepto favorable de viabilidad técnica del 18 de octubre de 2022, la
Direccion de Calidad y Redes de Servicios de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, viabilizé el proyecto presentado por la ESE Hospital
San Juan de Dios de El Peiiol consitente en la “ELABORACION DE LOS ESTUDIOS
DE VULNERABILIDAD SISMICA PARA LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO EN
LAS ETAPAS 3 Y 4 DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA E.S.E HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS, MUNICIPIO DE EL PENOL ID MGA-WEB N° 537976 de
acuerdo con las especificaciones técnicas aprobadas en la seccién de “Analisis técnico
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de la alternativa” para cuyo proyecto la Secretaria Seccional de Salud concurrira con la
suma de CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS
CUARENTA PESOS ($151.060.340).

19. Que la ESE Hospital San Juan de Dios del Municipioc de EI Pefiol, con
NIT. 890.980.486, fue creado mediante Acuerdo Municipal No. 10 de abril 21 de 1936
como una entidad sin animo de lucro, de naturaleza publica, dedicada a [a prestacién
de servicios de salud y por Acuerdo Municipal No. 004 de abril 9 de 1995 fue
transformada en Empresa Social del Estado, descentralizada del orden municipal,
dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida
al régimen juridico previsto en el Capitulo 111, Titulo ll, Libro Segundo de la Ley 100 del
23 de diciembre de 1993.

20. Que la Subsecretaria de Planeacion para la Atencién en Salud, verificd y evidencio
que el proyecto presentado por la E.S.E. Hospital San Juan de Dios del Municipio
del Pefiol se encuentra en consonancia con lo establecido en el Plan de Desarrollo
UNIDOS POR LA VIDA 2020- 2023; Linea 4: NUESTRA VIDA; Componente 2:
Bienestar activo y saludable para Antioquia; Programa 5: Fortalecimiento de la red
prestadora de servicios de salud; Indicador: Empresas Sociales del Estado priorizadas
con los recursos originados y ejecutados para fortalecer la red de servicios; Proyecto:
Fortalecimiento a la red de servicios BPIN/BPID 2020003050148. Elemento PEP.01-
0064.

21. Que, para lo anterior, la Direccion Administrativa y Financiera - Salud de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, expidié el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N°3300029201 del 26 de octubre de 2022 por valor de
CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA
PESOS $151.060.340, con el fin de concurrir al proyecto de infraestructura
denominado “ELABORACION DE LOS ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SiSMICA
PARA LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO EN LAS ETAPAS 3 Y 4 DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS,
MUNICIPIO DE EL PENOL. Rubro: 2320202009/131D/4-011011/C19061/010064
proyecto: 01-0064/008>009, Fortalecimiento Red Publica Departamental, previa
verificacién de que la fuente de los recursos permite efectivamente concurrir en el
proyecto denominado: "ELABORACION DE LOS ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD
SISMICA PARA LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO EN LAS ETAPAS 3 Y 4 DE
LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS,
MUNICIPIO DE EL PENOL".ID MGA-WEB N° 537976"

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Hacienda y la Secretaria Seccional de
Salud,

RESUELVEN

ARTICULO PRIMERO: ASIGNAR de los recursos financieros del presupuesto global del
Departamento de Antioquia - Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia de la vigencia 2022, la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES
SESENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($151.060.340), con el fin de
concurrir al proyecto de infraestructura denominado “ELABORACION DE LOS
ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SISMICA PARA LA ADECUACION Y
MANTENIMIENTO EN LAS ETAPAS 3 Y 4 DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA
E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, MUNICIPIO DE EL PENOL. ID MGA-WEB N°
537976”

ARTICULO SEGUNDO: TRANSFERIR la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN
MILLONES SESENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($151.060.340), a la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, MUNICIPIO DE EL
PENOL con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 3300029201 del
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26/10/2022 por valor de  $151.060.340. Rubro: 2320202009/131D/4-
011011/C19061/010064 proyecto: 01-0064/008>009, Fortalecimiento Red Publica
Departamental.

ARTICULO TERCERO: REQUISITOS PARA EL GIRO. Los recursos que se transfieren
con la presente Resolucion, seran girados por la Tesoreria del Departamento de Antioquia
— Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia a nombre de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO
DEL PENOL por medio de un giro unico, equivalente al 100% de los recursos a la cuenta
de ahorros inembargable que debera aperturar la ESE y destinar unicamente para el
manejo de los recursos transferidos en el marco del principio de especializacion,
ejecutandolos estrictamente al fin para el cual fueron programados conforme a lo
dispuesto en el Decreto 115 de 1996.

ARTICULO CUARTO: COMPROMISOS: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DEL PENOL destinataria de la
transferencia de recursos financieros entregados a través del presente acto
administrativo, debera dar cumplimiento a los siguientes compromisos:

1. Destinar el 100% de los recursos transferidos, y de los propios de la ESE, para la
ejecucion total del proyecto viabilizado anteriormente relacionado, y en ningun caso se
destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos, anteriores al presente acto
administrativo.

2. En la ejecucion de los recursos transferidos, la ESE del municipio de El Pefiol, dara
aplicacién a la normatividad vigente en materia de contratacion estatal y conforme a la
misma realizara los procesos contractuales o modificaciones requeridas con el fin de
ejecutar el proyecto presentado y viabilizado, cuyo valor debera corresponder a la
totalidad del presupuesto asignado al proyecto elaborado por la ESE y viabilizado por
la Direccién de Calidad y Redes de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, es decir, la suma de $151.060.340,condicién que sera objeto de
seguimiento y verificacion; en caso de advertirse incumplimiento, se hara exigible de
manera inmediata la devolucion de la totalidad de los recursos objeto de transferencia,
con sus correspondientes rendimientos financieros.

3. Una vez transferidos los recursos, la ESE adelantara el proceso de contratacion
teniendo en cuenta lo siguiente:

+ El proyecto a ejecutarse sera el viabilizado y priorizado mediante concepto técnico 18
de octubre de 2022, proferido por la Direccion de Calidad y Redes de Servicios de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y “con el objeto de dar
cumplimiento a los requerimientos técnicos de la Resolucion 3100 de 2019 y 4445 de
1996, en su estandar de infraestructura, dado que la poblacién que habita en el
territorio del municipio, requiere acceder a los servicios de salud basicos sin que se
presentan debilidades en la infraestructura fisica existente generando falta de
oportunidad en la atencion por la insuficiencia e inadecuados espacios fisicos”.

* La ESE es la responsable de todo lo inherente a la contratacion y ejecucion del
proyecto y del presupuesto, asi como de cualquier responsabilidad que se derive de la
ejecucion del proyecto, manteniendo indemne al Departamento — Secretaria Seccional
de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

* La ESE debera contratar la interventoria con experiencia en obras hospitalarias, que
garantice un acompaiiamiento permanente, y la correcta ejecucién del proyecto.

+ La ESE exigira al contratista del proyecto, la instalacion de una valla en el lugar del

proyecto durante su ejecucion con la informacion y especificaciones que el
Departamento le indique.
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+ Las modificaciones contractuales que contengan prérrogas y adiciones de recursos al
contrato o contratos que deba celebrar la ESE con ocasién del presente proyecto,
seran de responsabilidad exclusiva de la ESE Hospital San Juan de Dios de El
Pefiol.

+ Las obras extras y adicionales, imprevistos, variaciones en costos, mayor valor por
reajustes, entre otros; que surjan durante la ejecucion del contrato, correran por cuenta
de la ESE Hospital San Juan de Dios de El Peiiol y lo mismo sucedera en caso de
que se requieran dineros adicionales para la culminacion del proyecto viabilizado, en
todo caso, cualquier variacién en el contrato, en el proyecto y en el costo de este, la
responsabilidad sera asumida en su totalidad, y exclusivamente por la ESE Hospital
San Juan de Dios del municipio de El Peiiol.

4. Los recursos transferidos por el Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia deberan ser incorporados y comprometidos con
destinacion especifica en el presupuesto de la ESE Hospital San Juan de Dios de el
municipio de El Peiiol y solo podran ser invertidos en los costos directos e indirectos
referidos a la ejecucion del proyecto descrito en el articulo primero de la presente
Resolucion y referidos en el concepto técnico favorable del 18 de octubre de 2022,
expedido por la Direccion de Calidad y Redes de Servicios de Salud de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, en el marco del principio de
especializacion de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 115 de 1996, y
ejecutados estrictamente conforme al fin para el cual fueron viabilizados.

5. La ESE Hospital San Juan de Dios del municipio de El Pefiol, debera presentar a la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, informes quincenales
y/o mensuales que incluyan el avance fisico, administrativo y financiero y los soportes
fotograficos en medio digital; o evidencias documentales, asi mismo atender los
requerimientos y solicitudes formuladas desde la Direcciéon de Calidad y Redes de
Servicios de Salud, relativos a la ejecucion de los recursos transferidos, de todo lo cual
implementara una carpeta digital y fisica que contenga la todalidad de las evidencias
sobre la ejecucion del proyecto viabilizado.

PARAGRAFO PRIMERO: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, debera consignar en los cinco (5) primeros
dias de cada mes, a nombre del Departamento de Antioquia - Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia, los rendimientos financieros generados desde la
entrega efectiva de los mismos y hasta el momento en que se hayan ejecutado.
Consignacién que debera efectuarse a partir del mes siguiente a la transferencia de los
recursos a la CUENTA DE AHORROS DE BANCOLOMBIA No 01451677264 de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, no ejecute los
recursos transferidos debera reintegrar al Departamento de Antioquia — Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia la totalidad de los valores no
ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros del valor no ejecutado,
hasta el momento de la devolucién, en un término maximo de cuatro (4) meses
siguientes, contados a partir del cumplimiento de la fecha de ejecucién prevista en el
anexo técnico y sin que medie requerimiento alguno, a la CUENTA DE AHORROS
BANCOLOMBIA No 01451677264 de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, so pena de dar aviso a los entes de control para lo de su
competencia, y constitucién en mora de la entidad beneficiaria; con el fin de lograr la
efectiva devolucién del recursos entregados y no ejecutados de acuerdo a los parametros
de esta Resolucién.




RESOLUCION

“Por la cual se asignan y transfieren recursos financieros con destinacion especifica para concurrir en el
mejoramiento de la infraestructura fisica de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del
municipio de El Pefiol”

ARTICULO QUINTO: SEGUIMIENTO. La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia, a través de la Subsecretaria de Prestacion y Desarrollo de Servicios
de Salud - Direccion de Calidad y Redes de Servicios de Salud, adelantard el
seguimiento y verificara la adecuada utilizacion de los recursos.

ARTICULO SEXTO: SOPORTES. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN JUAN DE
DIOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, debera entregar a la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia a través de la Subsecretaria de Prestaciéon y
Desarrollo de Servicios de Salud - Direccion de Calidad y Redes de Servicios de Salud,
los documentos que soportan la ejecucion de los recursos. La Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia, debera conservar copia de todos los documentos
remitidos que soporten la ejecucion y que se generen en desarrollo de la misma y
realizara la respectiva verificacion de la ejecucion de los recursos de acuerdo a lo
estipulado en el anexo técnico y concepto de viabilidad técnica, adjuntos a la presente
Resolucién.

ARTICULO SEPTIMO: ANEXOS. Hacen parte integral de la presente Resolucién el
anexo técnico y concepto de viabilidad técnica, emitidos por la Direccion de Calidad y
Redes de Servicios de Salud, los CDP de la Secretaria Seccional de Salud, de ia ESE y/o
del municipio, la carta de compromiso de la ESE de aportar recursos, el concepto de
viabilidad técnica expedido por la Direccion de Calidad y Redes de Servicios de Salud de
la Secreta

ria Seccional de Salud, y los documentos que evidencien la ejecucioén delo recursos y del
proyecto viabilizado, entre otros.

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.
NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
QLA Sus- oo

NADYA CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° 13988

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales, en especial de las conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de
febrero de 2021, y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de
enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia, el dia 06 de octubre de 2022 publico en desarrollo del proceso contractual
en el portal de contratacién (Secop Il), los estudios y documentos previos y el proyecto
de pliego de condiciones del proceso cuyo objeto es: “Contratar las horas requeridas de
entrenamiento, para la realizacion de la verificacién de competencia anual
(PROEFICIENCIA) de los tripulantes del equipo Bell 407 del Departamento de
Antioquia, de acuerdo a los Reglamentos Aeronauticos de Colombia-RAC", fijandose en
el cronograma del proceso contenido en la Resolucion de apertura, como fecha de
entrega de propuestas el dia 01 de noviembre 2022 a las 10:00 a.m.

2. Que el presupuesto oficial de este proceso contractual se estimé en la suma de
Trescientos Cuarenta Millones Quinientos Treinta y Cuatro Mil Quinientos Pesos
(3$340.534.500) IVA Incluido.

3. Que el dia 01 de noviembre de 2022, a las 10:00 a.m. fecha y hora de cierre de! proceso,
se recibieron las siguientes propuestas:

NOMBRE DEL PROPONENTE NIT

AVIOELECTRONICA, INC. P9900Q015633 (Empresa extranjera sin domicilio en
Colombia)

4. Que la Entidad publicé el informe de evaluacion el 04 de noviembre de 2022, el cual se
dio traslado a los proponentes para que presentaran observaciones y subsanaran
requisitos habilitantes hasta las 07:00 pm del dia 10 de noviembre de 2022.

5. Que en el término de traslado del informe de evaluacidén publicado NO se recibieron
documentos con el fin de subsanar requisitos habilitantes, por lo tanto, se procedi6 con
el rechazo del oferente AVIOELECTRONICA, INC. toda vez que incurrié en fa causal de
rechazo N° 10 del pliego de condiciones que indica: “Cuando no se cumpla en debida
forma (en el plazo otorgado por la Entidad para subsanar en el cronograma) con las
condiciones técnicas, financieras y/o juridicas solicitadas en el presente pliego de
condiciones”.

6. Que en el numeral 2.10 DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION
ABREVIADA del pliego de condiciones se establecié que: “Cuando no se presente oferta
alguna, o ninguna de ellas se ajuste al pliego de condiciones, o en general cuando
existan factores que impidan la seleccion objetiva, el proceso se declarara desierto y se
procedera de conformidad con las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015.”

i
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POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA N° 13988

7. Que en sesion del Comité Interno de Contratacion celebrado el dia 17 de Noviembre
de 2022, Acta No 72, se recomendo declarar desierto el proceso No. 13988.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR DESIERTO el proceso de SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA N° 13988 cuyo objeto es: “Contratar las horas requeridas de
entrenamiento, para la realizacion de la verificacion de competencia anual
(PROEFICIENCIA) de los tripulantes del equipo Bell 407 del Departamento de Antioquia,
de acuerdo a los Reglamentos Aeronauticos de Colombia-RAC”, por las razones expuestas
en la parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Que con el fin de garantizar el debido proceso y el derecho a la
defensa, contra esta Resolucion procede el Recurso de Reposicion, que en concordancia
con el articulo 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, debera interponerse dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de
publicacién de esta comunicaciéon en el Sistema de Contratacién Publica —SECOP |I-
cuando se entiende surtida su notificacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

s

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | Lina Maria Cadavid Vélez - Rol juridico \gkk& T\}\@ﬂ o Q/J;,( 18/11/2022
AY (1
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... | Erika Hemandez Bolivar § W
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Cesar Augusto Gomez Fonnegra
Revisé: Subsecretario de Prestacion y Desarrollo de 18/11/2022
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Tipo: RESOLUCION

DEPARTAMENTO DE ANTIBQUIR™
GOBERNACION

RESOLUCION

"Por medio de la cual se autoriza realizar el procedimiento de certificacion
de discapacidad, se establece el mecanismo de reconocimiento del pago y
se adoptan otras disposiciones”

La Secretaria Seccional de Salud en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales en especial las conferidas por los articulos 5 de la
Ley 1618 de 2013; Articulo 5 y 18 de la Resolucién 1239 de 21 de julio de 2022
del Ministerio de Salud y Proteccion Social vy,

CONSIDERANDO

“Que a traves de la Ley 1618 de 2013, se establecieron disposiciones para
garantizar el ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad,
mediante la adopcién de, entre otras, medidas de inclusién y acciones
afirmativas, en cuyo marco, el literal e) del numeral 1 del articulo 10 establecio
la necesidad de promover el sistema de Registro de Localizacién y
Caracterizacion de las Personas con Discapacidad —RLCPD-, y de sus
familias, asi como de incorporar la variable discapacidad en los demas
sistemas de proteccion social y sus registros administrativos.”

“Que el numeral 5 del articulo 5 de la misma Ley consagro la responsabilidad
de las entidades publicas de actualizar el Registro de Localizacion y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad y, el numeral 10 ibidem, por su
parte establecié que las entidades del orden territorial deberian incluir en sus
presupuestos los recursos para la implementacion de acciones en favor del
gjercicio de los derechos de las personas con discapacidad.”

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social en aplicacién del articulo 81 de
la Ley 1753 de 2015, y en desarrollo de la Ley 1618 de 2013, profirio la
Resolucion 1239 de julio 21 de 2022, mediante la cual implemento el
Procedimiento de Certificacion de Discapacidad (PCD), y el Registro de
Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD), de
que tratraban las Resoluciones 113 y 1043 de 2020, indicando en su articulo 4°,
el origen de los recursos mediante los cuales seria financiado dicho
procedimiento:

“Articulo 4. Fuente de financiacion. El Procedimiento de Certificacién de
Discapacidad sera financiado, con cargo a los recursos disponibles en el
Presupuesto General de la Nacion, para tal fin, aquellos propios de las
entidades territoriales y los que gestionen a través del Sistema General de
Regalias, recursos de los regimenes Especial y de Excepcion, de la
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios de Colombia y de actores
voluntarios del sector privado o de cooperacion internacional”.
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RESOLUCION No. de 2022

"Por medio de la cual se autoriza realizar el Procedimiento de Certificaciéon de Discapacidad, se
establece el mecanismo de reconocimiento del pago y se adoptan otras disposiciones”

Que la Resolucion 1239 de julio 21 de 2022, en su articulo 5°, prescribe que las
entidades territoriales del orden departamental serdn las encargadas de
autorizar a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud de su
jurisdiccién, la realizacién del “Procedimiento de Certificacion de Discapacidad”,
para cuyo procedimiento, las “IPS” autorizadas, deberan cumplir como minimo,
con los criterios y/o requisitos que a continuacién se relacionanan:

“5.1 Contar por lo menos con un (1) equipo multidisciplinario para la
realizacién del procedimiento de certificacion de discapacidad,
conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes, donde se
incluya un médico general o especialista y dos (2) profesionales de alguna
de las siguientes areas: fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia,
psicologia, enfermeria, optometria o trabajo social, quienes deberan estar
registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad de
este Ministerio.

5.2 Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia
ocupacional, fonoaudiologia, optometria o psicologia habilitados, de
acuerdo con las disciplinas que compongan el (los) equipo (s)
multidisciplinario (s), asi como el servicio de telemedicina, en caso de que
se oferte la realizacion de la valoracion de esta manera.

5.3 Contar con apoyos y ajustes razonables acordes con las necesidades
de las personas solicitantes y de acuerdo con las categorias de
discapacidad.

5.4 Disponer de la infraestructura técnica, tecnolégica y administrativa
necesaria para el reporte de la informacion resultante de la valoracién
clinica multidisciplinaria en el Registro de Localizacién y Caracterizacion
de Personas con Discapacidad, la disposicion de computadores y
conectividad Optima para el cargue de la informacién, asi como del
personal, insumos y procesos administrativos que permitan llevar a cabo
el procedimiento.

5.5 Contar con la capacidad suficiente para realizar minimo diez (10)
valoraciones para certificacion de discapacidad a la semana, previendo
que el promedio de tiempo para cada una es de cuarenta (40) minutos”.

Que en observancia de lo expuesto, la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, en julio de 2022 realiz6 una convocatoria
dirigida a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud publicas y
privadas que operan en el Departamento de Antioquia, frente a cuyo
ofrecimiento cuarenta y dos (42) “IPS” manifestaron su interés de participar en
el “Procedimiento de Certificaciéon de Discapacidad” instituciones respecto de
las cuales, la Secretaria Seccional de Salud verificd y constatd que cumplieran
con los criterios y requisitos exigidos por el erticulo 5° de la Resoluciéon 1239 de
julio 21 de 2022, consulta para la cual se acudié a las diferentes fuentes de
informacion, tales como el Registro Unico de Prestadores de Servicios de Salud
— "REPS”, https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/; el Directorio
Nacional de Profesionales Certificadores de Discapacidad de la Oficina de
Promocion Social del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
https://www . minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PE S/form
ulario-consulta-directorio-discapacidad-032022.zip

ALALVAREZA




&

ALALVAREZA

RESOLUCION No. de 2022

"Por medio de la cual se autoriza realizar el Procedimiento de Certificacion de Discapacidad, se
establece el mecanismo de reconocimiento del pago y se adoptan otras disposiciones”

Que finalizado el proceso de verificacion, el Departamento de Antioquia cuenta
con las IPS Certificadoras de Discapacidad que se relacionan en el siguiente
link:https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PS/list
ado-ips-autorizadas-discapacidad-oct2022.pdf

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante Resoluciéon 1738 de
septiembre 22 de 2022, dispuso la asignacion de recursos del Presupuesto de
Gastos de inversion del Ministerio de Salud y Proteccion Social correspondiente
al rubro “Apoyo al Proceso de Certificacion de Discapacidad Nacional", de la
vigencia fiscal 2022, para efectos de cofinanciar el Procedimiento de
Certificacion de Discapacidad “PCD”, y la implementacion del Registro de
Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad”; (RLCPD),
proposito para el cual le asigné al Departamento de Antioquia — Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social, la suma de SEISCIENTOS VEINTISEIS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA
Y TRES PESOS M.L. ($626.751.983); monto que fue incorporado al presupuesto
de la Secretaria Seccional mediante el Decreto Departamental R2022070006466
de 4 de noviembre de 2022.

Que conforme a lo sefialado en el documento “Lineamientos para la ejecucion
de los recursos destinados a cofinanciar el Procedimiento de Certificacion
de Discapacidad y la implementacion del Registro de Localizacion y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad Resolucion 1738 de 2022”,
establecidos por la oficina de Promocion Social del Ministerio de Salud y
Proteccién Social, en su punto 2.5.2, que trata del NUMERO DE CONSULTAS,
sefala que el costo para la valoracion clinica por equipo multidisciplinario de
certificacion de discapacidad, sera de $129.858 para la valoracion institucional y
para la valoracién por la modalidad de telemedicina, y de $175.308 para la
valoracién domiciliaria.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria Seccional de Salud.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR a las 42 Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud que se relacionan a continuaciéon, para realizar el
“Procedimiento de Certificacion de Discapacidad” con cargo a los recursos
asignados para la vigencia 2022 al Departamento de Antioquia - Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, por valor de SEISCIENTOS
VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS OCHO PESOS ($ 626.694.708), correspondientes al rubro
presupuestal: 2-3-2-02-02-009/131D/0-013160/C19052/01-0073/006>009
soportados en el CDP No 3300029207 de fecha 04 de noviembre de 2022.

No DE TECHO
No e NITDELA | UBICACIONIPS | VALORACIO | PRESUPUESTAL
1PS (MUNICIPIO) NES
SEMANALES
1 | AsisPlus SAS 901097228 | MEDELLIN 400 $  51.943.200,00
2 | ASOCIACION AMIGOS CON CALOR HUMANO 800083816 | MEDELLIN 300 $  38.957.400,00
3 | CENTRO DE REHABILITACION PROGRESAR S.A.S 800075244 | MEDELLIN 280 $  36.360.240,00
% | CRESER EN GRANDE IPS SAS 900664795 Z:'::ZDRO ot 15 $  1.947.870,00
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de 2022

"Por medio de la cual se autoriza realizar el Procedimiento de Certificacién de Discapacidad, se
establece el mecanismo de reconocimiento del pago y se adoptan otras disposiciones”

5 | €.5.E BELLOSALUD 800174995 | BELLO 100 $ 12.985.800,00
6 | E.S.E. HOSPITAL LA MERCED DE CIUDAD BOLIVAR | 890907241 | CIUDAD BOLIVAR 20 $  2.597.160,00
7
ES.E. HOSPITAL OSCAR EMIRO VERGARA CRUZ [ oo f}::'\::oko 2 = S 1.947.870,00
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ANORI 890982138 | ANORI 52 $  6.752.616,00
E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE SAN LUIS 890982091 | SAN LUIS 35 $  4.545.030,00
10 | E.S.E. HOSPITAL SAN SEBASTIAN DE URABA 890985603 | NECOCLI 150 $  19.478.700,00
11 | EL COMITE DE REHABILITACION DE ANTIOQUIA 890981590 | MEDELLIN 40 $  5.194.320,00
12 igfg::ABsE(T)ircLulfL ESTADO HOSPITALANTONIO | o0 oo | (A PINTADA - $  2.597.160,00
13 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL D 83 $  10.778.214,00
FRANCISCO VALDERRAMA 890981137
14 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA e 65 $  8.440.770,00
ANUNCIACION 890981268
15 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL NUESTRA $  5.194.320,00
SENORA DEL PERPETUO SOCORRO LU (IR e
16 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN EL CARMEN DE - $  6.492.900,00
DE DIOS 890907279 | VIBORAL
17 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN ELPEROL $  6.492.900,00
DE DIOS 890980486 50
18 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN —— 84 $  10.908.072,00
JUUAN 890981851
19 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN . 25 $  3.246.450,00
VICENTE DE PAUL 890985092
20 EZA':TR:;A:\ i&cm DEL ESTADO HOSPITAL soos0s1on | SANTA BARBARA 12 $  1.558.296,00
21 | ESE HOSPITAL DE {A CEJA 890980758 | LA CEJA 100 $  12.985.800,00
22 | ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LA .688.
CANDELARIA 890981719 | CUARNE 13 A W
23 | ESE HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA 890982134 | ARBOLETES 50 $  6.492.900,00
24 | ESE HOSPITAL SAN JOAQUIN NARINO ANTIOQUIA | 890981652 | NARINO 10 $  1.298.580,00
25 | ESE HOSPITAL SAN RAFAEL 890980727 | GIRARDOTA 50 $  6.492.900,00
26 | ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE SANTO DOMINGO | 890906560 | SANTO DOMINGO as $ 584361000
27 | ESE HOSPITAL SANTA MARGARITA 890980949 | COPACABANA 38 $  4.934.604,00
28 | FUNDACION DIVERSIDAD 811036154 | MEDELLIN 320 $  41.554.560,00
29 | FUNDACION YOLANDA TURIZO DE MARIN 800126971 | MEDELLIN 203 $ 26.361.174,00
30 | HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO 890907254 | RIONEGRO 280 $  36.360.240,00
31 | HOSPITAL VENANCIO DIAZ DIAZ DE SABANETA 800123106 | SABANETA 66 $  8.570.628,00
32 | IN CORPORE S.A.S 900501562 | MEDELLIN 400 $ 51.943.200,00
33 | IPS SALUD ANTIOQUIA LTDA 900219765 | PUERTO BERRIO 10 $  1.298.580,00
34 | 1PS SALUD Y VIDA SAS 900310380 | MEDELLIN S0 $  6.492.900,00
35 | JUNTA MEDICO LABORAL IPS SAS 901167990 | MEDELLIN 400 $  51.943.200,00
36 | Medyreh Integral S.A.S 900573445 | ENVIGADO 150 $ 19.478.700,00
37 | PROMEDICS SALUD IPS S.A.S 901134813 | CAUCASIA 300 $  38.957.400,00
38 SANTA ROSA DE 321 41.684.418,00
PROMEDICS SALUD IPS S.A.S el ey 5
39 ;Egrggm :IS\AMEDICA Y ODONTOLOGICA DE so003sang | APARTAD 6 47 $  6.103.326,00
40| SERVID SALUD INTEGRALSAS 900798265 \Enla(g‘:xm bE 10 DA 1:298.580.00
41 | SUMIMEDICALS.AS 900033371 | MEDELLIN 37 $  4.804.746,00
42 | SUS MEDICOS S.A. 800113024 | MEDELLIN 90 $  11.687.220,00

PARAGRAFO PRIMERO: El numero de valoraciones estara determinado
teniendo en cuenta la tarifa institucional, sabiendo que la valoraciéon domiciliaria
es excepcional. Por ello, para las IPS que realicen valoraciones domiciliarias,

disminuira levemente el numero total de valoraciones ejecutadas.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor total de las valoraciones ejecutadas bajo
cualquier modalidad, no podra superar el techo presupuestal definido para cada
IPS.

ARTICULO SEGUNDO: La TARIFA a

reconocer

por

valoracion clinica

multidisciplinaria para certificacion de discapacidad, es la determinada por el
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Ministerio de Salud y Proteccion Social para la vigencia 2022; asi: La valoracion
institucional (intramural) o modalidad telemedicina, tendra un costo de CIENTO
VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ML
($129.858,00; y la valoracion domiciliaria tendra un costo de CIENTO SETENTA Y
CINCO MIL TRECIENTOS OCHO PESOS M.L ($175.308,00).

ARTICULO TERCERO: EL PAGO. Se realizarda un unico pago que estara
condicionado a la prestacion efectiva del servicio, maximo hasta el dia 26 de
diciembre de 2022, con los soportes que radique la IPS ante la Secretaria Seccional
de Salud y Proteccién Social de Antioquia a mas tardar el dia 30 de diciembre de
2022. Para el efecto las IPS autorizadas, deberan presentar:

l) Factura.

I} Formato diligenciado de seguimiento de valoraciones realizadas, establecido
por Minsalud.

Ill) Copia de Registro Unico Tributario- RUT y certificacion bancaria con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendarios, emitida por la
entidad financiera , con la identificacion de la cuenta a la cual se efectuara
el giro, que incluya nombre completo e identificacion del titular, tipo,
numero y estado de cuenta.

ARTICULO CUARTO: CONDICIONES DEL GIRO: La Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia verificara el soporte de cada valoracion
realizada en la plataforma Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas
con Discapacidad RLCPD-, donde debe estar cargado cada certificado con las
respectivas firmas de los profesionales y del usuario.

ARTICULO QUINTO: Las IPS Autorizadas deberan prestar sus servicios a usuarios
de su mismo municipio y adicionalmente a usuarios de otros municipios que sean
asignados por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.
Para ello, lo pueden hacer a través de la modalidad presencial y/o telemedicina y en
el caso que el usuario no cuente con la facilidad para asistir presencialmente a la
IPS. Esta prestacion debe estar acorde con los lineamientos para la realizacion de
certificacion de discapacidad mediante la modalidad de telemedicina, expedidos por
Minsalud.

ARTICULO SEXTO: RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LAS IPS: Las
IPS relacionadas en el ARTICULO PRIMERO de la presente resolucion, manifiestan
que asumen y se responsabilizan de cumplir con las obligaciones de que tratan los
LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DESTINADOS A
COFINANCIAR EL PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y
LA IMPLEMENTACION DEL REGISTRO DE LOCALIZACION Y
CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD RESOLUCION 1738
DE 2022 y demas disposiciones concordantes relacionadas con la atencion dada a
los usuarios, y en especial de las contenidas en el articulo 20 de la Resolucién1239
de julio 21 de 2022 cuya norma dispone: “Responsabilidades de las instituciones
prestadoras de servicios de salud. {...), deberan:
20.1. Cumplir permanente con los criterios establecidos en el articulo 5 de la
presente resolucion.
20.2. Disponer de agendas abiertas para la asignacién de citas con los equipos
multidisciplinarios.
20.3. Realizar la inscripcién como entidad usuaria y obligada a reportar informacién,
a través del Sistema Integrado de Informacion de la Proteccién Social .
20.4. Direccionar a la persona con discapacidad hacia la secretaria de salud o Ia
entidad que haga sus veces, para el suministro de informacion relacionada con Ia
oferta programatica institucional y los usos del certificado de discapacidad.

&
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20.5 Participar en los programas de capacitacién, sensibilizacién y evaluacién del
talento humano de que trata el numeral 18.8 del articulo 18 de la presente
resolucion.

20.6. Realizar el proceso para la habilitacion, deshabilitacion y eliminacion de
usuarios en el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con
Discapacidad, de acuerdo con el proceso establecido por el Ministerio para tal fin”.

La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y publicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud

NOMBRE FIRMA FECHA

Alexandra Leonor Alvarez Avila
Profesional Universitario

A AU
Erika Hernandez Bolivar < \-(J n t
Revisé: Profesional Universitario ‘\ )

Directora Asuntos Legales (E)

Proyecto:

\j\J

Revisé: Luis Alberto Naranjo Bermudez
: Director Administrativo y Financiero - Auéd 2y L
L Alexander Herrera zapata
B e Director Salud Colectiva /] i//t’ A
Natalia Montoya Palacio
R Subsecretaria Salud Publica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma:

ALALVAREZA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de las
facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto Nacional N°1082 de 2015y
los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el
Decreto 2022070003789 de 2022, y el Decreto 2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegé en los
Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal ia competencia para adelantar
todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, con relacion a la mision, objetivos y
funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020,
modificado por Ordenanzas 23 de 2021 y 07 de 2022.

. Que los articulos Séptimo y Octavo de! Decreto Departamental 2020070000007 de 2020,
modificado parcialmente por el Decreto 2022070003789 de 2022, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015, disponen que se debe designar por
Resolucion, un Comité Asesor y Evaluador responsable de desarrollar cada proceso
contractual conforme a la modalidad de seleccion establecida en la ley, el cual estara
conformado por un numero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol
técnico y cumpliran las funciones sefialadas en su articulo Noveno.

. Que en caso de que el proceso de contratacién previsto sufra variaciones sustanciales, se
debera hacer una nueva designacién mediante Resolucion.

. Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Entregar en
arrendamiento al Banco de Occidente S.A. un espacio ubicado en el Centro Administrativo
Departamental”.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador, para el
proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Entregar en arrendamiento al Banco de
Occidente S.A. un espacio ubicado en el Centro Administrativo Departamental”.
Rol Técnico: Lina Marcela Bustamante David/Contratista/Direccion de Bienes y Seguros.

Rol Logistico: Diana Marcela David H./Profesional Universitario/ Direccién de Bienes y Seguros
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A./Profesional Especializado/Direccion de Bienes y Seguros.
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ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el Decreto
2022070003789 de 2022.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicién.

Dado en Medeliin el
Publiquese y cumplase

(e

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE FIRMA FECHA

7
Revisé y Aprobé | Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros / vewo i/

Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016030001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

Proyecté Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccion de Bienes y Seguros (N \J p
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RESOLUCION
Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de las
facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto Nacional N°1082 de 2015 y
los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el
Decreto 2022070003789 de 2022, y el Decreto 2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegé en los
Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para adelantar
todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, con relacion a la mision, objetivos y
funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020,
modificado por Ordenanzas 23 de 2021 y 07 de 2022,

. Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007 de 2020,
modificado parcialmente por el Decreto 2022070003789 de 2022, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015, disponen que se debe designar por
Resolucion, un Comité Asesor y Evaluador responsable de desarrollar cada proceso
contractual conforme a la modalidad de seleccion establecida en la ley, el cual estara
conformado por un nimero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol
técnico y cumpliran las funciones sefaladas en su articulo Noveno.

. Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones sustanciales, se
debera hacer una nueva designacion mediante Resolucion.

. Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Entregar en
arrendamiento al Banco de Occidente S.A. un espacio ubicado en el Centro Administrativo
Departamental — Direccion de Pasaportes”.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador, para el
proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Entregar en arrendamiento al Banco de
Occidente S.A. un espacio ubicado en el Centro Administrativo Departamental — Direccion de

Pasaportes”.

Rol Técnico: Lina Marcela Bustamante David/Contratista/Direccion de Bienes y Seguros.
Rol Logistico: Diana Marcela David H./Profesional Universitario/ Direccion de Bienes y Seguros
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Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A./Profesional Especializado/Direccion de Bienes y Seguros.
ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el Decreto
2022070003789 de 2022.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dado en Medellin el

Publiquese y camplase

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE FIRMA FECHA

Revis6 y Aprobo | Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros / \2 Aoe 27 / 173

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201808000452 de 2018).

Proyectd Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccion de Bienes y Seguros“r‘uo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR LA CUAL SE APRUEBA UNA REFORMA DE ESTATUTOS A LA CRUZ
ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA.

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en uso de sus facultades legales y en especial de las conferidas por

el articulo 19 del Decreto 1088 de~1991&l"cuatfue~stibrogado por el Decreto 996
del 29 de mayo de 2001, y _

eto 1088 del 25 de abril de
imen de las instituciones del

)

1. Que el Presidente de | Ré’p‘ub
1991, por medio del ¢
Subsector Privado del

Sector £ alud A '

2. Que las Asociaciones, or/ qg‘racuoﬁes,ai:a.:néacnores e Instituciones sin animo
de lucro que presten s«g |C|o§~de s'a\luda Estan .sometidas al control y vigilancia
del Estado en los términbindicados en el De/;été 1088 de 1991,

3. Que el articulo 19, en comma“cdﬁfél/rtlculo 35 del mismo Decreto,

delegé en los Gobernadores a “través de las Secretarias Seccionales de
Salud, el reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobacién de
reformas estatutarias de las Fundaciones, Corporaciones, Asociaciones e
Instituciones de Utilidad comun sin animo de lucro, que tengan por finalidad el
fomento, la prevencion tratamiento y rehabilitacion de la salud.

4. Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001, subrogé el articulo 19 del
Decreto 1088 de 1991 en el sentido de que la funcién de reconocer
personeria juridica a las fundaciones o instituciones de utilidad comudn vy
asociaciones o corporaciones sin animo de lucro y el reconocimiento civil de
las instituciones creadas por la iglesia catdlica o de cualquier confesion
religiosa que tengan por finalidad el fomento, la prevencién, tratamiento y
rehabilitacion de la salud, dentro de la jurisdiccion de un departamento o del
Distrito Capital de Bogota, corresponde al respectivo Gobernador a través del
Organismo de Secretaria Seccional de Salud y al Alcalde Mayor de Bogota
D.C. a través del Organismo Distrital de Salud de Bogota D.C.

5. Que en reunion extraordinaria de Junta Directiva de la CRUZ ROJA
COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, con NIT. 890.980.074-8,
celebrada el dia 30 de septiembre de 2022, aprobé la reforma parcial y
transitoria de estatutos consistente en modificar los Articulos 19 y 25; tal como
consta en Acta N°1840 y ratificada en el Acta N°1841 del 05 de octubre de
2022.
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6. Que la documentacion presentada esta acorde con las normas establecidas
en el Decreto 1088 de 1991 y la reforma no desvirtia los fines esenciales que
persigue la entidad, ni son contrarias al orden legal, moral y las buenas
costumbres.

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Reforma parcial y transitoria de Estatutos de
la CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL ANTIOQUIA, con NIT. 890.980.074-
8, consistente en modificar los Articulos 19: Junta Directiva Seccional y 25:
Eleccion de la Junta Directiva Seccional; tal como consta en Acta N°1840 del
30 de septiembre y ratificada en el Acta N°1841 del 05 de octubre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: La CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL
ANTIOQUIA, debera cumplir la obligacion de acreditar su inscripcién y/o
habilitacién de servicios para operar como un prestador de servicios de salud y su
personeria juridica se circunscribe al Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Notificar la presente Resolucién en los términos de la
Ley 1437 de 2011, al Representante Legal o quien haga sus veces, de la
mencionada institucion.

ARTICULO CUARTO: Ordenar la publicacion del presente acto, en la Gaceta
Departamental a cargo de la CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL
ANTIOQUIA vy los gastos que se causen por la presente resolucion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

)

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

NOMBRE \ FIRMA , .| FEGHA
Proyecto:s| Dora Elena Henao Giraldo FILL/ I/ Z=
Revisé: | Carlos Mario Tamayo Gaviria / i 2o 1%/ n/ 2022
Aprobé: | Erika Hernandez Bolivar ’\’h
Directora (E) Asuntos Legales — 0

Los arriba fir decl: que h revisado el documento y lo encontramos

ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para firma

DHENAOG




DHENAOG

Tipo:

Radicado: S 2022060372969
Fecha: 21/11/2022

el T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION

POR LA CUAL SE APRUEBA UNA REFORMA

DE ESTATUTOS A LA

CORPORACION CENTRO INTEGRAL PARA LA INTERVENCION Y EL

TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES Y
“CORPORACION CENTRO CITA”.

LA SALUD MENTAL

LA SECRETARIA SECCIONAL-DE_SALUD-YPROTECCION SOCIAL DE

ANTIOQUIA, en uso de sus|facultades legales.y en es
ye su

pecial de las conferidas por
brogado por el Decreto 996

el articulo 19 del Decreto 1dg@e 1991, efcual’
del 29 de mayo de 2001,y | N\

2 o SAY B
Que el Presidente de lafRepub %gj‘(_ji() &l De creto 1088 del 25 de abril de
1991, por medio del cual "_‘;;_reglameﬁ’t* eﬁ régimen de las instituciones del
Subsector Privado del Sector:Salud. xg A
=, <§ EE

¥

Que las Asociaciones, thgoraéigﬁgigg;,ﬁgndabi@{es e Instituciones sin animo
de lucro que presten servicigs.de sa Dﬁ;“é‘étéﬁ,s/ometidas al control y vigilancia

del Estado en los términos indicados et l-Dacreto 1088 de 1991,

Que el articulo 19, en concordancia con el articulo 35 del mismo Decreto,
delegd en los Gobernadores a través de las Secretarias Seccionales de
Salud, el reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobacion de
reformas estatutarias de las Fundaciones, Corporaciones, Asociaciones e
Instituciones de Utilidad comun sin animo de lucro, que tengan por finalidad el
fomento, la prevencién tratamiento y rehabilitacion de la salud.

Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001, subrogé el articulo 19 del
Decreto 1088 de 1991 en el sentido de que la funcién de reconocer
personeria juridica a las fundaciones o instituciones de utilidad comun y
asociaciones o corporaciones sin animo de lucro y el reconocimiento civil de
las instituciones creadas por la iglesia catdlica o de cualquier confesion
religiosa que tengan por finalidad el fomento, la prevencion, tratamiento y
rehabilitacion de la salud, dentro de la jurisdiccion de un departamento o del
Distrito Capital de Bogota, corresponde al respectivo Gobernador a través del
Organismo de Secretaria Seccional de Salud y al Alcalde Mayor de Bogota
D.C. a través del Organismo Distrital de Salud de Bogota D.C.

Que en reunién de Asamblea Extraordinaria de Socios de la CORPORACION
CENTRO INTEGRAL PARA LA INTERVENCION Y EL TRATAMIENTO DE
LAS ADICCIONES Y LA SALUD MENTAL “CORPORACION CENTRO
CITA”, con NIT. 900.081.843-3, celebrada el dia 04 de agosto de 2022,
aprobd la reforma total de estatutos incluyendo el cambio de domicilio
principal; tal como consta en Acta de la misma fecha.
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" POR LA CUAL SE APRUEBA UNA REFORMA DE ESTATUTOS A LA CORPORACION CENTRO CITA”

6. Que la documentacion presentada esta acorde con las normas establecidas
en el Decreto 1088 de 1991 y la reforma no desvirtia los fines esenciales que
persigue la entidad, ni son contrarias al orden legal, moral y las buenas
costumbres.

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Reforma total de Estatutos de la
CORPORACION CENTRO INTEGRAL PARA LA INTERVENCION Y EL
TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES Y LA SALUD MENTAL
“CORPORACION CENTRO CITA”, con NIT. 900.081.843-3, incluyendo el cambio
de domicilio principal, el cual esta ubicado en la Carrera 75 30 A-19 sector Belén,
con sede en la Carrera 81B 49F-18 en el sector de Calasanz del municipio de
Medellin; tal como consta en Acta del 04 de agosto de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: La CORPORACION CENTRO INTEGRAL PARA LA
INTERVENCION Y EL TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES Y LA SALUD
MENTAL “CORPORACION CENTRO CITA”, debera cumplir la obligacion de
acreditar su inscripcion y/o habilitacion de servicios para operar como un prestador
de servicios de salud y su personeria juridica se circunscribe al Departamento de
Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Notificar la presente Resolucion en los términos de la
Ley 1437 de 2011, al Representante Legal o quien haga sus veces, de la
mencionada institucion.

ARTICULO CUARTO: Ordenar la publicacion del presente acto en la Gaceta
Departamental a cargo de la CORPORACION CENTRO INTEGRAL PARA LA
INTERVENCION Y EL TRATAMIENTO DE LAS ADICCIONES Y LA SALUD
MENTAL “CORPORACION CENTRO CITA” y los gastos que se causen por la
presente resolucion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

b,

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

NOMBRE JFIRMA ./ FECHA
Proyect6: ¥ Dora Elena Henao Giraldo {Fli7]22
Reviso: Carlos Mario Tamayo Gaviria N\ 72/ 10 72822
Aprobo: | Erika Hernandez Bolivar _A q 6
Directora (E) Asuntos Legales h :

Los arriba fir decli que h revisado el documento y lo encontramos

ajustado a las normas y disposici iegal vigentes y por {o tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para firma

DHENAOG
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Destino:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“Por la cual se asignan y transfieren unos recursos financieros para concurrir
con el fortalecimiento de dotacion de la red publica hospitalaria del Departamento
de Antioquia - E.S.E. Hospital Antonio Roldan Betancur del Municipio de La
Pintada”

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD,
en ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial, las que le
confiere la Constitucion Politica, las leyes 715 del 2001, 1122 de 2007 y 1438 de
2011 sus decretos reglamentarios; el Decreto Departamental D 2020070002567
del 5 de noviembre de 2020 y, conforme a lo dispuesto en el articulo 33° del
Decreto departamental D2021070004859 del 16 de diciembre de 2021 y,

CONSIDERANDO:

1. Que la Constituciéon Politica de Colombia estipula en su articulo 49 que la
atencién en salud es un servicio publico a cargo del Estado, correspondiéndole
a éste, ademas de organizar, dirigir y reglamentar la atencién en salud
conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, la obligacién
de garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de promocion,
proteccion y recuperacion de la salud, en el marco de la colaboracion arménica
que deben observar las Entidades Publicas en el cumplimiento de sus funciones
de acuerdo a lo previsto en el articulo 113 ibidem.

2. Que el inciso segundo del articulo 288 de la Carta Politica prescribe que “Las
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas
conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los
términos que establezca la ley”.

3. Que el articulo 298 de la Constitucion Politica, dispone: “Los Departamentos
tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la
planificacién y promocion del desarrollo econémico y social dentro de su
territorio en los términos establecidos por la Constitucion. Los Departamentos
ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la
accion municipal, de intermediacion entre la Nacién y los Municipios y de
prestacién de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes.”

4. Que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion, preceptia el articulo 366 de la Constitucion, son finalidades sociales
del Estado, constituyéndose en objetivo fundamental de su actividad, la solucién
de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de saneamiento
ambiental y de agua potable.

5. Que el articulo 2° de la Ley 1751 de 2015 establece £/ derecho fundamental a
la salud es auténomo e irrenunciable, en lo individual y en lo colectivo,
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Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con
calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocién de la salud, su
prestacion como servicio publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la
indelegable direccién, supervisién, organizacién, regulacién, coordinacion y
control del Estado.”

6. Que el literal a) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefiala que el Estado
debera garantizar la existencia de servicios y tecnologias e instituciones de
salud, asi como de programas de salud y personal médico y profesional
competente, brindando disponibilidad del servicio.

7. Que el literal b) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefala que los servicios
y tecnologias de salud deben ser accesibles a todos, en condiciones de
igualdad, dentro del respeto a las especificidades de los diversos grupos
vulnerables y al pluralismo cultural. La accesibilidad comprende la no
discriminacion, la accesibilidad fisica, la asequibilidad econdémica y el acceso a
la informacioén.

8. Que el literal g) del articulo 6° de la Ley 1751 de 2015 sefala que el Estado, en
virtud del principio de progresividad del derecho fundamental a la salud, le
asiste la obligacion de promover la correspondiente ampliacién gradual y
continua del acceso a los servicios y tecnologias de salud, la mejora en su
prestacion, la ampliacion de capacidad instalada del sistema de salud y el
mejoramiento del talento humano, asi como la reduccién gradual y continua de
barreras culturales, econémicas, geograficas, administrativas y tecnolégicas
que impidan el goce efectivo del derecho fundamental a la salud.

9. Que el articulo 24 de la Ley 1751 de 2015 ordena al Estado “garantizar Ja
disponibilidad de los servicios de salud para toda la poblacién en el territorio
nacional, en especial, en las zonas marginadas o de baja densidad poblacional.
La extension de la red publica hospitalaria no depende de la rentabilidad
econdmica, sino de la rentabilidad social. En zonas dispersas, el Estado debera
adoptar medidas razonables y eficaces, progresivas y continuas, para
garantizar opciones con el fin de que sus habitantes accedan oportunamente a
los servicios de salud que requieran con necesidad”.

10. Que la prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacién o por
las entidades territoriales, estipula el articulo 194 de la Ley 100 de 1993 se hara
principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen
una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y, por tratarse de una
entidad publica, dispone el numeral 8° del articulo 195 de la referida ley —
podra recibir transferencias directas de los presupuestos de la Nacién o de las
entidades territoriales.

11. Que el articulo 43 de la Ley 715 de 2001 atribuye a los Departamentos en el
sector la salud, entre otras competencias, las siguientes: i) Formular planes,
programas y proyectos para el desarrollo del sector salud y del Sistema General
de Seguridad Social en Salud en armonia con las disposiciones del orden
nacional; ii) Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el ambito
departamental las normas, politicas, estrategias, planes, programas y proyectos
del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud, que
formule y expida la Nacién o en armonia con éstas; iii) Concurrir en la
financiacion de las inversiones necesarias para la organizaciéon funcional y
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del sector salud y del' Sistema General de Seguridad Social en Salud, que
formule y expida la Nacion o en armonia con éstas; iii) Concurrir en la

financiacién de las inversiones necesarias para la organizacién funcional y

administrativa de la red de instituciones prestadoras de servicios de salud a su
cargo, iv) Promover planes, programas, estrategias y proyectos en salud para
su inclusién en los planes y programas nacionales, v) Preparar el plan bienal de
inversiones publicas en salud, en el cual se incluiran las destinadas a
infraestructura, dotacion y equipos, de acuerdo con la Politica de Prestacion de
Servicios de Salud.

11. Que con el fin de impulsar los programas, proyectos y actividades de interés

publico, acordes con las metas de la Gobernacién de Antioquia en ejecucion del
Plan de Desarrollo " UNIDOS POR LA VIDA 2020 -2023", se hace necesario la
cofinanciacién o financiacion de proyectos orientados a realizar intervenciones
tales como reposicion, adecuacion, remodelacién y ampliacion de los
equipamientos en salud, y asi mismo la adquisicién, reposicion de equipos
biomédicos que son utilizados en la red publica para mejorar su capacidad
instalada fisica, y cumplir con la normatividad vigente.

12. Que el Gobernador del Departamento de Antioquia, en virtud de las facultades

conferidas por la Asamblea Departamental mediante la Ordenanza 04 de 2020,
expidié el Decreto 2020070002567 de 2020, mediante el cual adoptd la

estructura administrativa de la administracion departamental, disponiendo en los
articulos 125 y 126 que son funciones de la Secretaria Seccional de Salud y

Proteccion Social de Antioquia, entre otras: i) Cofinanciar las inversiones
necesarias para la organizacion funcional y administrativa (infraestructura fisica

y dotacion) de las instituciones publicas prestadoras de servicios de salud y

vigilar la correcta utilizacion de los recursos asignados.

13. Que en cumplimiento y ejercicio de las disposiciones indicadas en
precedencia, se justifica que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion de

Antioquia concurra administrativa y presupuestalmente con el fin de fortalecer la

red publica hospitalaria, para garantizar, progresivamente, una oferta de

servicios de salud en condiciones de disponibilidad, equidad, calidad e igualdad,

fortaleciendo la dotacién de las instalaciones fisicas de las Empresas Sociales

del Estado del Departamento de Antioquia.

14. Que el Gobernador del Departamento de Antioquia de conformidad con el
Decreto N°111 de 1996 y la Ordenanza N°28 de agosto 31 de 2017 “Estatuto

Organico de Presupuesto del Departamento de Antioquia y de sus Entidades
Descentralizadas”, profirié el Decreto N° D2021070004859 de diciembre 16 de
2021, “Sobre liquidacion previa del presupuesto general del Departamento de
Antioquia para vigencia fiscal del afo 2022”, disponiendo: “Arficulo 33.
Distribucion de partidas globales. La Secretaria de Hacienda a solicitud de los
ordenadores del gasto de las dependencias que requieran realizar la
distribucion de las partidas globales, a través de resolucion, distribuira las
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partidas globales apropiadas en el Presupuesto, antes de la elaboracién de la
respectiva disponibilidad presupuestal (...).”

15. Que la E.S.E. Hospital Antonio Roldan Betancur presentd proyecto
denominado “APOYO PARA EL TRANSPORTE ASISTENCIAL DE
PACIENTES EN LA PINTADA”, IDMGA-WEB N°529929, con el fin de solicitar
recursos para la adquisicion, instalacion y puesta en funcionamiento en sus
instalaciones de dotacion de vehiculo para el transporte asistencial basico,
para mejorar la prestacion integral de sus servicios, cumpliendo con los
atributos de calidad en salud: accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia
y continuidad; minimizando el riesgo para los usuarios por valor de SESENTA
MILLONES DE PESOS $60.000.000.

16.Teniendo en cuenta que “La E.S.E. Hospital Antonio Réldan Betancur del
Municipio de Ia Pintada presenté proyecto “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ASISTENCIAL DE PACIENTES EN LA PINTADA” MGA ID:
529929, con el fin de solicitar recursos para la adquisicion y puesta en
funcionamiento en sus instalaciones de una TAB (transporte asistencial

bdsico) para mejorar la prestacion integral de sus servicios, cumpliendo

con los atributos de calidad en_ salud: accesibilidad, oportunidad,
sequridad, pertinencia y continuidad; minimizando el _riesqo para los
usuarios.”

17. Que la Direcciéon de Calidad y Redes de Servicios de Salud, mediante anexo
técnico y concepto de viabilidad técnica que hacen parte integral de la presente
Resolucién, emitid concepto favorable para la asignacién de recursos para el
proyecto presentando por la La E.S.E. Hospital Antonio Réldan Betancur del
Municipio de la Pintada, por la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS
$60.000.000 con el fin de concurrir al proyecto de dotacion denominado:
“APOYO PARA EL TRANSPORTE ASISTENCIAL DE PACIENTES EN LA
PINTADA” ID MGA-WEB N°529929.

18. Que el citado proyecto esta destinado a la adquisicién de dotacién para el
fortalecimiento de la red publica hospitalaria del Departamento de Antioquia,
que permita el mejoramiento de la prestacion de servicios de salud en la E.S.E.
Hospital Antonio Roldan Betancur del Municipio de La Pintada.

19. Que la entidad denominada Hospital Antonio Réldan Betancur del Municipio
de la Pintada (Antioquia), mediante el Acuerdo No. 015 del 28 de febrero de
1996, del Concejo Municipal de La Pintada Antioquia fue restructurado en una
Empresa Social del Estado descentralizada del Orden Municipal, dotada de
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida al
régimen juridico previsto en el Capitulo Ill, Titulo Il, Libro Segundo de la Ley
100 del 23 de diciembre de 1993.
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financiar el proyecto denominado: “APOYO PARA EL TRANSPORTE
ASISTENCIAL DE PACIENTES EN LA PINTADA” ID MGA-WEB N°529929".

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Hacienda y la Secretaria Seccional
de Salud, .

RESUELVEN

ARTICULO PRIMERO: ASIGNAR de los recursos financieros del presupuesto
global del Departamento de Antioquia - Secretaria Seccional de Salud vy
Proteccion Social de Antioquia de la vigencia 2022, la suma de SESENTA
MILLONES DE PESOS ($60.000.000), para concurrir con el fortalecimiento de la
red prestadora de servicios de salud del Departamento de Antioquia financiando
con destinacidn especifica el proyecto denominado “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ASISTENCIAL DE PACIENTES EN LA PINTADA”.

ARTICULO SEGUNDO: TRANSFERIR la suma de SESENTA MILLONES DE
PESOS ($60.000.000) a la E.S.E. HOSPITAL ANTONIO ROLDAN BETANCUR
DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 3300029203 del 26/10/2022 por $60.000.000 Rubro:
2320202009/131D/4-012616/C19061/010064 y Rubro: 2320202009/131D/4-
0I12619/C19061/010064, proyecto: 01-0064/011>009.

ARTICULO TERCERO: REQUISITOS PARA EL GIRO. Los recursos que se
transfieren en la presente Resolucion, seran girados por la Tesoreria del
Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia a nombre de la E.S.E. HOSPITAL ANTONIO ROLDAN BETANCUR
DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA por medio de un giro Unico, equivalente al
100% de los recursos a la cuenta de ahorros inembargable con destinacion
especifica, que debera aperturar la ESE; destinada Gnicamente para el manejo de
los recursos transferidos en el marco del principio de especializacion,
ejecutandolos estrictamente al fin para el cual fueron programados conforme a lo
dispuesto en el Decreto 115 de 1996.

ARTICULO CUARTO: COMPROMISOS: E.S.E. HOSPITAL ANTONIO ROLDAN
BETANCUR DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA, destinatario de la transferencia
de recursos financieros entregados a través del presente acto administrativo,
debera dar cumplimiento al alcance y actividades que a continuaciéon se
relacionan:

1. Destinar el 100% de los recursos transferidos, y de los propios de la ESE,
para la ejecucion total del proyecto viabilizado anteriormente relacionado, y
en ninglin caso se destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos,
anteriores al presente acto administrativo.

2. En la ejecucion de los recursos transferidos, la ESE HOSPITAL ANTONIO
ROLDAN BETANCUR DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA, dara aplicacién
a la normatividad vigente en materia de contratacion estatal y conforme a la
misma realizara los procesos contractuales o modificaciones requeridas con
el fin de ejecutar las obras objeto del proyecto presentado y viabilizado,
cuyo valor debera corresponder a la totalidad del presupuesto asignado al
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proyecto elaborado por la ESE vy viabilizado por la Direccion de Calidad y
Redes de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia, es decir, la suma de $60.000.000. Condicion que sera objeto de
seguimiento y verificacion; en caso de advertirse incumplimiento, se hara
exigible de manera inmediata la devolucién de la totalidad de los recursos
objeto de transferencia, con sus correspondientes rendimientos financieros.

3. Una vez transferidos los recursos, la ESE adelantara el proceso de
contratacion teniendo en cuenta lo siguiente:

o E! proyecto a ejecutarse sera el viabilizado y priorizado mediante concepto
de octubre 26 de 2022 con radicado 2022030461019 proferido por la
Direccién de Calidad y Redes de Servicios de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia para el proyecto “Apoyo para el
transporte asistencial de pacientes en la Pintada”, con el fin de solicitar
recursos para la adquisicion y puesta en funcionamiento en sus
instalaciones de una TAB (transporte asistencial basico) para mejorar la
prestacion integral de sus servicios, cumpliendo con los atributos de calidad
en salud: accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y continuidad;
minimizando el riesgo para los usuarios.

e Sera responsabilidad de la ESE realizar los procesos administrativos y
contractuales para la adquisicion, instalacion y puesta en funcionamiento
en sus instalaciones del equipo objeto del proyecto mencionado, por su
propia cuenta y riesgo, dando cumplimiento cabal a los procesos técnicos,
administrativos, contables, presupuestales y las especificaciones del anexo
técnico viabilizado, que hacen parte integral de la presente Resolucion.

e Con los equipos el proveedor debera entregar manuales de operacién,
instalacion y mantenimiento en el idioma de origen y en castellano,
garantia de por lo menos 1 afo, y garantizar la capacidad de ofrecer
servicio de soporte técnico permanente durante la vida util del mismo, asi
como los repuestos y herramientas necesarias para el mantenimiento que
permita conservar los equipos en los rangos de seguridad establecidos
inicialmente por el fabricante.

o Dentro del contrato que suscriba la ESE, debera contemplar el transporte,
instalacion, puesta en funcionamiento y la capacitacion al personal técnico
de la institucién.

e La ESE se compromete a mantener indemne al Departamento —
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Los recursos transferidos por el Departamento de Antioquia — Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia deberan ser
incorporados 'y comprometidos con destinacién especifica en el
presupuesto de la ESE HOSPITAL ANTONIO ROLDAN BETANCUR
DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA y solo podran ser invertidos en los
costos directos e indirectos referidos a la ejecucion del proyecto descrito
en el articulo primero de la presente Resolucién y referidos en el concepto
técnico favorable del 26 de octubre del afo 2022 con radicado
2022030461019 expedido por la Direccion de Calidad y Redes de
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Servicios de Salud de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia; en el marco del principio de especializacion y
ejecutados estrictamente conforme al fin para el cual fueron viabilizados
segun lo dispuesto en el Decreto 115 de 1996.

5. La ESE HOSPITAL ANTONIO ROLDAN BETANCUR DEL MUNICIPIO DE
LA PINTADA, debera presentar a la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, informes mensuales la adquisicion y puesta
en funcionamiento en sus instalaciones de una TAB (transporte asistencial
basico) para mejorar la prestacion integral de sus servicios, asi mismo
atender los requerimientos y solicitudes formuladas desde la Direccion de
Calidad y Redes de Servicios de Salud, relativos a la ejecucion de los
recursos transferidos.

PARAGRAFO PRIMERO: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
ANTONIO ROLDAN BETANCUR DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA debera
consignar en los cinco (5) primeros dias de cada mes, a nombre del
Departamento de Antioquia - Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia, los rendimientos financieros generados desde la entrega efectiva de
los mismos y hasta el momento en que se hayan ejecutado, consignaciéon que
debera efectuarse a partir del mes siguiente a la transferencia de los recursos a la
CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA No 01451677264 de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que el la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL ANTONIO ROLDAN BETANCUR DEL MUNICIPIO DE LA
PINTADA no ejecute la totalidad de los recursos transferidos debera reintegrar al
Departamento de Antioquia — Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia la totalidad de los valores no ejecutados, con los correspondientes
rendimientos financieros causados por el valor total transferido hasta el momento
de la devolucion, en un término de cuatro (4) meses siguientes, contados a partir
del cumplimiento de la fecha de ejecucion prevista en el anexo técnico y concepto
de viabilidad técnica, y sin que medie requerimiento alguno, a la CUENTA DE
AHORROS BANCOLOMBIA No 01451677264 de la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social de Antioquia, so pena de dar aviso a los entes de
control para lo de su competencia, y constitucion en mora de la entidad
beneficiaria; con el fin de lograr la efectiva devolucién del recursos entregados y
no ejecutados de acuerdo a los parametros de esta Resolucion.

ARTICULO QUINTO: SEGUIMIENTO. La Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, a través de la Subsecretaria de Prestacion y
Desarrollo de Servicios de Salud - Direccion de Calidad y Redes de Servicios de
Salud, adelantara el seguimiento y verificara la adecuada utilizacion de los
recursos.

ARTICULO SEXTO: SOPORTES. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL ANTONIO ROLDAN BETANCUR DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA
debera entregar a la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia a través de la Subsecretaria de Prestacion y Desarrollo de Servicios de
Salud - Direccion de Calidad y Redes de Servicios de Salud; los documentos que
soportan la ejecucion de los recursos. La Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, debera conservar copia de todos los documentos
remitidos que soporten la ejecucion y que se generen en desarrollo de la misma y
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realizara la respectiva verificacién de la ejecucion de los recursos de acuerdo a lo
estipulado en el anexo técnico y el concepto de viabilidad técnica.

ARTICULO SEPTIMO: ANEXOS. Hacen parte integral de la presente Resolucion
el anexo técnico y concepto de viabilidad técnica, emitido por la Direccion de
Calidad y Redes de Servicios de Salud.

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de su

expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Sk JaQvey

NADYA CATALINA NARANJO A. LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria de Hacienda Secretaria Seccional de Salud
NOMBRE FIF}MAS' FECHA
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