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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE UNA CONTRATACION DIRECTA
CON LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA”

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental N°202107000528 del 1
de febrero de 2021, articulo 2° numeral 4 literal ¢ de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, y
el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015,

CONSIDERANDO

1. Qué la Constitucion Politica de Colombia estipula en su articulo 49 que la
atencion en salud es un servicio publico a cargo del Estado, correspondiéndole a
éste, ademas de organizar, dirigir y reglamentar la atenciéon en salud conforme a
los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, le asiste la obligacién de
garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion
y recuperacion de la salud.

2. Que el articulo 43 de la ley 715 de 2001 consagra las competencias de los
Departamentos en el sector salud indicando que ellos tienen a su cargo, entre
otras: i) Prestar asistencia técnica y asesoria a los municipios e instituciones
publicas que prestan servicios de salud, en su jurisdiccion ( 43.1.3); ii) adoptar,
difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por ia Nacion
(43.3.1); iii) establecer la situacién de salud en el departamento y propender por
su mejoramiento (43.3.3), iv) ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y
control de los factores de riesgo del ambiente que afectan {a salud humana
(43.3.8).

3. Que en consonancia con la legislacion nacional, en el Plan de Desarrollo Unidos
por la Vida 2020-2023 el Departamento de Antioquia contempla como eje
estratégico la proteccion del valor supremo de la vida bajo el enfoque de seguridad
humana, siendo el ambiente, al lado de la economia y la salud, bases del
desarrollo de la poblacion. De acuerdo a la evaluacién preliminar de resiliencia del
componente, se aclara en el Plan de Desarrollo que la linea 4, al ser un indice
redundante se dirige a la generacion de una capacidad mas alla de la necesitada
en el momento, para poderle hacer frente a potenciales eventos disruptivos en el
futuro, como acontece con el fenémeno del cambio climatico.

4. Que el Departamento reafirmando su ineludible obligacién para combatir el cambio
climatico en el territorio, adopté el Plan Territorial en Salud (PTS) concebido como
un instrumento para la gestién del cambio climatico. Dentro de los indicadores
estipulados se encuentra la Formulacion del Plan de Adaptacion al Cambio
Climatico desde Salud, y la implementacién del mismo; la formulacién con meta de
cumplimiento, el afio 2021 lo cual se logré a cierre del afio 2021 y Ila
implementacidn se iniciara en el periodo 2022 - 2023

5. Que el Cambio Climatico, en efecto, es un fenémeno que representa una amenaza
para la salud humana, razén por la cual, surge la necesidad que desde un enfoque
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transectorial se aborde el tema de manera integral para reducir los riesgos que
representa este fendmeno. El sector salud tiene como uno de sus deberes abordar
acciones para la mitigacion y adaptacion al fenomeno de Cambio Climatico,
medidas que deben ser urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos
como estad establecido en la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible y esta
contemplado en el Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico (DNP, 2016)

6. Que el Cambio Climatico, de acuerdo a la definicion adoptada en la Convencion
Marco de las Naciones Unidas Sobre el Cambio Climatico, es la alteracion del
clima atribuido directa o indirectamente a la actividad humana que altera la
composicidn de la atmoésfera mundial y que se suma a la variabilidad natural del
clima observado durante periodos de tiempo comparables. Es un tema de gran
relevancia a nivel mundial, debido a sus efectos nocivos sobre la salud y el
bienestar de la poblacion; este fendmeno ha sido causado principalmente por la
actividad humana, en particular, el consumo de combustibles fosiles que ha
liberado cantidades de didxido de Carbono - CO2 y de otros gases de efecto
invernadero suficientes para retener mas calor en las capas inferiores de la
atmoésfera y alterar el clima mundial.

7. Que el fenomeno de Cambio Climatico obedece, entre otros factores, a la
generacion de gases efecto invernadero producto de la quema de combustibles
fosiles, los procesos industriales, la ganaderia extensiva, la expansién agricola sin
criterios de sustentabilidad, la deforestacion; la mala disposicion de residuos, los
estilos de vida, cambio en el uso del suelo, explotacion inadecuada de recursos
naturales etc. Este fendmeno no tiene fronteras, por tanto, las condiciones
sanitarias y ambientales del departamento de Antioquia no estan exentas a las
consecuencias de este fenémeno, constituyéndose en un riesgo cierto y real para
la salud de la poblacién debido a la exposicion a los cambios abruptos del clima 'y
a los eventos mas recurrentes que esto ha desencadenado en el territorio
antioqueno tales como deslizamientos, inundaciones, avenidas torrenciales,
vendavales, aumento del nivel del mar, sequias, entre otros.

8. Que EIl Ministerio de Salud y Proteccién Social, en el ambito nacional, resalta al
Cambio climatico como un reto real ‘para la salud, erigiéndose en un factor de
riesgo que debe ser intervenido, razon por la cual en el (PDSP 2012 - 2021),
prioriz6 dos dimensiones que le apuntan a la gestion del cambio climatico,
principalmente la dimension de Salud Ambiental en dos componentes, a saber: i)El
primero, Habitat Saludable, tiene como objetivo intervenir, con enfoque diferencial,
los determinantes sanitarios y ambientales de la salud relacionados con la calidad
del aire, el ruido y las radiaciones electromagnéticas; los impactos del urbanismo,
las condiciones de la ruralidad, las caracteristicas de la movilidad, las condiciones
de la vivienda y espacios publicos; ii) El segundo componente, asociado
estrechamente con el tema de cambio climatico, es el componente de Situaciones
En Salud Relacionadas Con Condiciones Ambientales, el cual es definido como el
conjunto de acciones sectoriales e intersectoriales del orden nacional y territorial,
que permitan incidir en aquellas situaciones de interés en salud publica, mediante
la intervencién positiva de los factores, riesgos y dafios de orden social, sanitario y
ambiental, que permitan modificar la carga ambiental de la enfermedad.

9. Que el Plan de adaptacion al Cambio Climatico desde el componente de salud
ambiental para Antioguia- PACCSA se convierte entonces en una herramienta del
territorio para para reducir la vulnerabilidad y los impactos en salud asociados a
la variabilidad y al cambio climatico en las subregiones de Antioquia, algunos de
los datos mas relevantes de la formulacién del PACCSA a mencionar es que fue
un plan formulado con enfoque diferencial donde se realizaron encuentros con
comunidades indigenas, comunidades LGTBIQ+, comunidades afro, colectivos de
mujeres, ademas con las autoridades ambientales del departamento, mesas
técnicas y con gran experiencia en el departamento como la mesa Antioquia, mesa
del comité cientifico de la emergencia climatica, nodo regional de cambio climatico,
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etc; un plan donde participaron mas de 770 personas del departamento, a su vez
una estrategia de participacion, divulgacion y comunicacion de principio a fin y en
el cual en su formulacion técnica participaron mas de 40 profesionales de
diferentes disciplinas expertos en diferentes asuntos para la formulacion, ademas
resultar que el Plan contemplo toda la etapa de diagnéstico, andlisis de
vulnerabilidad, analisis de necesidades, elaboracion de estrategias de adaptacidn,
priorizacion de estrategias (54 estrategias en total, 5 por cada subregion y 9
departamentales que son transversales), la valoracion econdémica de la
implementacion y finalmente la socializacién y entrega del PACCSA lo cual se hizo
a cierre de ano 2021.

10. Que el impacto del PACCSA se vera reflejado en la etapa de implementacién y
cabe anotar a la fecha el Departamento no ha iniciado la ejecucién de lo
contemplado en el Plan de adaptacién al Cambio Climatico desde el componente
de salud ambiental, siendo una responsabilidad para la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social de Antioquia, ademas por ministerio de la Ley 1931 de
2018 “ por la cual se establecen directrices para la gestién del cambio climatico”
que establece la obligatoriedad de la ejecucion de planes sectoriales, entonces no
es solo tener formulado el Plan la responsabilidad esta también enmarcada en la
implementacion, pero ademas implementar este plan sectorial territorial permitira
enfrentar los desafios que la crisis climatica representa para la salud y para la vida
misma de los antioquefios.

11. Que para finalizar la formulacion del Plan de Adaptacion al Cambio Climatico se
debe contratar una entidad que tenga la suficiente capacidad técnica, operativa y
juridica para ejecutar el objeto contractual, una entidad que tenga dentro de su
mision la salud publica desde la investigacion y el conocimiento cientifico, que sea
una entidad con experiencia en temas ambientales, pero con el abordaje desde
salud. Se ha considerado que, la facultad Nacional de Salud Publica-FNSP de la
Universidad de Antioquia, cumple con este requisito, quien ademas ha
desarrollado investigaciones y acciones en torno a la salud ambiental, tiene
adscrito un grupo de investigacion en salud ambiental y un grupo de investigacion
en Epidemiologia, lo que también da un gran valor para finalizar la formulacion del
Plan de Adaptacién al Cambio Climatico ya que garantizaria propiamente a un
abordaje desde la salud ambiental que es el enfoque que debe tener el Plan como
lo ha establecido el Ministerio de Salud; ademas la FNSP de la Universidad de
Antioquia para la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia
ha sido la entidad aliada por excelencia para el abordaje del tema de cambio
climatico desde salud, en el 2019 se logré llevar a cabo en Antioquia el primer foro
internacional de Cambio Climatico y desafios en salud, y con la FNSP se ha
venido trabajando desde el aiio 2018 en el Seminario Transdisciplinario de Salud
Ambiental y Cambio Climatico, seminario creado por la Universidad y uno de los
grandes productos de este escenario técnico es el Libro “ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO EN SALUD, un paso adelante para el desarrolio de la salud
ambiental territorial” el cual esta publicado en la pagina web de la Secretaria
Seccional de Salud de manera oficial, como primer insumo que Antioquia entrega
a todo el territorio en virtud de la gestion del conocimiento en lo concerniente a la
Adaptacién al cambio climatico desde salud; a su vez con la Facultad Nacional de
Salud Publica se llevé a cabo en el afio 2020 y 2021 la formulacién del Plan de
Adaptacion al Cambio Climatico desde salud ambiental, plan para el cual se
pretende iniciar su implementacion bajo convenio interadministrativo con esta
entidad aliada con la cual se desarrolld en 2020 el convenio N°460001115 que
tenia por objeto el avance de la formulacion del Plan de adaptacion al cambio
climatico y el convenio N° 4600011953 que tenia por objeto finalizar la formulacion
del Plan y, con el presente convenio, se pretende llevar a cabo integramente lo
consagrado en el Plan departamental; un Plan que se formulé con enfoque no solo
sectorial sino también intersectorial siendo el Gnico en ese sentido a |a fecha en el
pais y un plan que involucré diferentes gremios e instituciones para cada una de
las etapas, ademas un Plan que contempld el andlisis de vulnerabilidad bajo el
modelo de fuerzas motrices que es estratégico para el sector salud ya que permite
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no solo caracterizar la situacion de la salud ambiental en el territorio sino, ademas,
orientar la toma de decisiones en torno a las intervenciones que se deben
desarrollar para afectar positivamente los determinantes ambientales de la salud
por lo anterior y sumado al gran reconocimiento y experiencia que tiene la
Facultad de Salud Publica de la Universidad de Antioquia no se puede desconocer
la idoneidad de esta entidad para celebrar el convenio con la garantia de llevar a
cabalidad de manera satisfactoria el objeto contractual.

12.Que por los motivos expuestos, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL requiere aunar
esfuerzos con la Universidad de Antioquia con el propésito implementar acciones
de corto plazo de las estrategias departamentales del Plan de Adaptacion al
Cambio Climatico desde el componente de salud ambiental para Antioquia en el
marco de lo establecido en el Plan Territorial de Salud-PTS 2020-2023.

13.Que la causal invocada para realizar el presente proceso de contratacion,
corresponde a la establecida en el articulo 95 de la ley 489 de 1998, por tratarse
de un Convenio de Asociacion.

14. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa,
la entidad lo debe justificar mediante acto administrativo, conforme a lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto N°1082 de 2015.

15. Que conforme a la propuesta presentada por parte la Universidad, el aporte para el
presente proyecto equivale a DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES,
SETECIENTOS DOCE MIL PESOS ($222.712.000) — la cual hace parte integra
del presente proceso de contratacién — para la implementacién del Plan durante
los meses restantes del afio en curso y los comprendidos entre enero y noviembre
de 2023; los cuales equivalen a horas de asesoria de docentes vinculados de la
Facultad que participaran en el proyecto, ademas, activos de conocimiento y
elementos integradores que aportan a la Implementacion de este Plan por los
grupos de investigacion involucrados, Linea de Investigaciéon en “Epidemiologia y
Salud Urbana- LIESU” del Grupo de Epidemiologia y el Grupo de Salud y
Ambiente, y los insumos generados a partir del Seminario Transdisciplinario en
Salud Ambiental y Cambio Climatico que aportan y se convierten en elemento
crucial en la implementacion del mismo, asi como su capacidad fisica y presencia
en el territorio del Departamento.

16.Que bajo las consideraciones expuestas, existen razones de indole normativo,
social y técnico para que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia garantice, mediante la suscripciéon de un Convenio de Asociacion
previsto en el articulo 95 de ley 489 de 1998 la iimplementacién de acciones de
corto plazo de las estrategias departamentales del Plan de Adaptacién al Cambio
Climatico desde el componente de salud ambiental para Antioquia, en el marco de
lo establecido en el Plan Territorial de Salud-PTS 2020-2023.

17.Que el presupuesto para el presente Convenio asciende a la suma de DOS MIL
SETECIENTOS VEINTE Y DOS MILLONES SETECIENTOS CINCO MiL
DOCIENTOS OCHENTA PESOS ($2.722.705.280) IVA excluido, de los cuales el
Departamento de Antioquia aportara la suma de DOS MIL CUATROCIENTOS
NOVENTE Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
DOCIENTOS OCHENTA PESOS ($2.499.993.280), soportados en el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal N°3500050083 del 6 de octubre de 2022 y
Certificado de Vigencia Futura 6000003026 del 05 de diciembre de 2022; segun
aprobacion del Comité Interno de Contratacion, en la sesion # 77, y la sesion #
107 del Comité de Orientaciéon y Seguimiento en Contratacion, celebradas el dia
06 de diciembre y 15 de diciembre de 2022, respectivamente.

18. Que los correspondientes Estudios y documentos previos, podran ser consultados
en el expediente del contrato que reposa en la Direcciéon de Asuntos Legales de la
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Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia y en el Sistema
Electronico para la Contratacion Puablica (SECOP Il — N°14410).

En mérito de lo expuesto, la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
N°1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracion de un Convenio de Asociacién con la
Facultad Nacional de Salud Publica - Universidad de Antioquia, con fundamento en
el articulo 95 de la ley 489 de 1998, cuyo objeto consiste en “Implementar acciones de
corto plazo de las estrategias departamentales del Plan de Adaptaciéon al Cambio
Climéatico desde el componente de salud ambiental para Antioquia en el marco de lo
establecido en el Plan Territorial de Salud-PTS 2020-2023".

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP Il) a través del Portal Unico de
Contratacioén, acorde con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LIGIA AMPARO TORRES ACEVEDO
Secretaria Seccional de Salud

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: Héctor Andrés Henao Zuluaga j
Profesional Universitario N
Reviso: Natalia Montoya Palacio f
Subsecretaria de Salud Publica /8
Revisd: Diana Carolina Salazar Giraldo W M
Directora Factores de Riesgo /] by A /j
Reviso | Erika Hernandez Bolivar *m LB
Directora Asuntos Legales (E) N

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad {o presentamos para firma
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RESOLUCION No.

POR LA CUAL SE DETERMINA EL RECONOCIMIENTO ADICIONAL POR GESTION
CORRESPONDIENTE AL ANO 2021.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso

de sus facultades constituciohales y legales; en-especial las conferidas por la Ordenanza
23 del 6 de septiembre lde 2021, la cual modlf Ca el Decreto Departamental
2020070002567 del 5 de nowembre de 2020 ¥ b
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Mediante la Ordenanza 23 del 6 de septiembre:de 2021 “Por medio de la cual se modifica

el Decreto con fuerza de ordenanza 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020" se

otorga competencias a la Secretana de Educacién para “Dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los nlveles de preescolar,’ Bésica, media en sus distintas

modalidades, en condiciones de equ:dad ef crencra y / calidad”

De conformidad con el articulo 6° numeral 6.2.3. de la Ley 715 de 2001, el cual establece

que es competencia de los departamentos “Administrar, ejerciendo las facultades

sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de

cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizaré concursos,

efectuara los nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin

superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de

Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los

limitrofes, sin mas requisito legal que la expediciéon de los respectivos actos

administrativos debidamente motivados.”

Ei Decreto 449 del 29 de marzo de 2022 “Por el cual se modifica la remuneracioén de los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles
de preescolar, basica y media y se dictan otras disposiciones de caracter salarial para el
sector educativo estatal” reglamenta:

Articulo 13. Reconocimiento adicional por gestion. El rector que durante el afio 2022
cumpla con el indicador de gestion, tanto en el componente de permanencia como en el
de calidad, y reporte oportunamente la informacion en el SIMAT o a la secretaria de
educacion respectiva en el modo que ésta determine si no cuenta con dicho sistema,
recibira un reconocimiento adicional equivalente a su ulfima asignacién basica mensual
que devengé al final del afio lectivo, el cual no constituye factor salarial.

El director rural que durante el afio 2022 cumpla con el componente de permanencia y
reporte oportunamente la informacion en el SIMAT o a la secretaria de educacion
respectiva en el modo que ésta determine si no cuenta con este sistema, recibira un
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reconocimiento adicional equivalente a su dltima asignacion basica mensual que
devengo al final del afio lectivo, el cual no constituye factor salarial.

Paragrafo 1. Para los efectos de este articulo, el componente de calidad sera medido
asi: para los establecimientos educativos que se encuentren en las categorias B - C - D
en la clasificacion del examen de Estado aplicado por el ICFES deberén mejorar en esta
clasificacion en relacion con el afio inmediatamente anterior; y para los establecimientos
educativos que se encuentren en las categorias A y A+ de la clasificacién del examen de
Estado aplicado por el ICFES, deberan mantener o mejorar dicha clasificacién con
relacion al afio inmediatamente anterior, de acuerdo con la clasificacion de
establecimientos educativos proferida por el ICFES. El componente de permanencia seré
medido asi: el porcentaje de desercion intra anual del establecimiento educativo no podra
ser superior al tres por ciento (3%).

Paragrafo 2. El reconocimiento adicional de que trata el presente articulo se hara de
manera proporcional al tiempo laborado durante el aio lectivo.

Articulo 14. Condiciones de reconocimiento y pago. El reconocimiento y pago de las
asignaciones adicionales de que trata el presente decreto esta sujeto al cumplimiento de
las siguientes condiciones:

a. El calculo de cada uno de los porcentajes de las asignaciones adicionales debe
realizarse sobre la asignacion basica mensual que le corresponda al respectivo docente
o directivo docente, segin lo sefialado en el presente Decreto.

b. Para el reconocimiento y pago del porcentaje adicional previsto por la oferta de doble
y triple jornada, se requiere que hayan contado previamente a su funcionamiento con la
autorizacion de la correspcndiente secretaria de educacién de la entidad territorial
certificada.

¢. Las asignaciones adicionales se tendran en cuenta, ademés de lo sefialado en el
Decreto 691 de 1994 modificado por el Decreto 1158 de 1994, para el calculo del ingreso
base de cotizacion al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio.

d. La sola asignacion de funciones o encargo sin comision no da derecho al
reconocimiento de las asignaciones adicionales. En el caso de encargo, sélo podré
percibirlas siempre y cuando el titular del cargo no las devengue.

e. En ningun caso la autoridad nominadora podra incluir en el acto administrativo de
nombramiento de un docente o directivo docente alguna de las asignaciones adicionales
que se determinan en el presente Decreio.

La Subsecretaria de Planeacion Educativa elabora los estudios necesarios para la
evaluacion de los componentes de calidad, eficiencia y reporte oportuno de la
informacién usando como fuente de informacion el Sistema de Matricula Estudiantil
(SIMAT), la informacion disponible en los reportes del Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la Educacion (ICFES) y el Directorio Unico de Establecimientos (DUE),
donde identifica el tipo de establecimiento, si es centro educativo rural o institucion
educativa; lo anterior teniendo en cuenta los siguientes aspectos para cada componente:

a). Componente de Calidad: La determinacion del cumplimiento de este componente,
se realiza mediante la comparacion de los resultados de la clasificacion de los
establecimientos educativos realizada por el ICFES a partir de las pruebas de Estado
para la Educacion Media de los grados 11° y 26° de los afios 2020 y 2021, publicadas
por el ICFES en el sitio: https://mww2.icfes.gov.co/web/guest/data-icfes, archivos:
“SB11-CLASIFI-PLANTELES-20204", “SB11-CLASIFI-PLANTELES-20211”,
descargados el 21/11/2022, de acuerdo con lo cual, se considera que una institucién
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educativa cumple con el componente de calidad si todos sus grados evaluados, al
comparar la clasificacion 2021 con la del 2020 sin excepcion, cumplen con lo exigido en
el Decreto 449 de 2022 “Por el cual se modifica la remuneracion de los servidores
publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de
preescolar, basica y media y se dictan otras disposiciones de caracter salarial para el
sector educativo estatal” y el Decreto 450 de 2022 “Por el cual se establece la
remuneracion de los servidores publicos etnoeducadores docentes y directivos docentes
que atiendan poblacion indigena en territorios indigenas, en los niveles de preescolar,
basica y media, y se dictan otras disposiciones de caracter salarial.” Los establecimientos
que fueron evaluados por el ICFES y no les fueron publicados los resultados en alguno
de sus grados, por encontrarse identificados en los casos en que no procede a efectuar
la clasificacion de planteles segun la Resolucion 503 del 22 de julio de 2014, se les
consideraron no evaluables, bajo esta consideracion, y en caso que un establecimiento
no cuente con informaciéon que permita evaluar este componente para el grado 26, se
toma la evaluacion del criterio para Clasificacion de Planteles Saber 11°.

b). Componente de permanencia: La tasa de desercién intra-anual empleada para el
componente de permanencia se calcula con la informacién que reportan los
establecimientos educativos a través del SIMAT. El porcentaje se calcula de acuerdo al
campo Situacion Académica del Afio Anterior del Anexo técnico 6A con corte al 15 de
diciembre del 2021, en este campo se especifica si el alumno aprobo, reprob6 o desertd
en el afo inmediatamente anterior.

c). Componente de reporte oportuno: El reporte oportuno de la informacién se definié
realizando la evaluacion de las principales variables que componen el registro de
matricula de los estudiantes, revisando la coherencia y calidad en 13 aspectos de la
informacion registrada, lo que permitio calcular por establecimiento educativo un
porcentaje de inconsistencias. Se estableci6 para el presente acto administrativo, que
cumplen con este componente, aquellos establecimientos con un porcentaje menor o
igual al 10% de inconsistencias.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Autorizar el pago de un reconocimiento adicional equivalente a la
asignacién mensual devengada al final del afio de manera proporcional al tiempo
laborado durante el afio lectivo 2021, para el rector o director rural de cada uno de los
establecimientos educativos que se relacionan a continuacion, los cuales cumplen los
" requisitos establecidos en los Decretos 449 y 450 del 29 de marzo de 2022,
correspondiente al cumplimiento del indicador de gestion. El valor de la asignacién
mensual se tomara de la asignacion basica establecida en el Articulo 1° de los citados
decretos, solo por dicho afio lectivo.
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CENTROS EDUCATIVOS RURALES DEL ANO 2021 QUE CUMPLEN CON LOS COMPONENTES DE
PERMANENCIA Y REPORTE OPORTUNO

(Fuente: Directorio Unico de Establecimientos Educativos - DUE corte: 30/11/2021 y 01/12/2022 ; SIMAT Anexos 6A
y 5A Calendarios A Y B Cortes oficiales 30/11/2020 , 30/11/2021 y 01/12/2022)

TASA DE % DEFINICION
MPIO DANEESTAB ESTAB DESERCION] CRITERIO | INCONSISTENCIAS | CRITERIO | CRITERIO
2021 SIMAT 2021 INCENTIVO
CAUCASIA 205154001299|C. E. R. NO HAY COMO DIOS 0,0% CUMPLE 7,6% CUMPLE CUMPLE
SAN PEDRO DE
URABA 205665000525(C. £. R. ARENAS MONAS 0,6% CUMPLE 8,0% CUMPLE CUMPLE
SAN PEDRO DE
URABA 205665000789]C. E. R. BETANIA 0,9% CUMPLE 5,2% CUMPLE CUMPLE
NECOCLI 2054900000041C. E. R. EL PARAISO 0,7% CUMPLE 6,5% CUMPLE CUMPLE
CENTRO EDUCATIVO RURAL
MPL 9
TARSO 205792000062, JESUS ANIBAL GOMEZ 0,9% CUMPLE 9,9% CUMPLE CUMPLE
BETULIA 205093000171|C. E. R. LA GUAMALA 0,7% CUMPLE 7,7% CUMPLE CUMPLE
SABANALARGA 205628000302|C. E. R. ELLLANO 2,9% CUMPLE 4,4% CUMPLE CUMPLE
AMALFI 205031010412|C. E. R. TINITACITA 2,5% CUMPLE 9,9% CUMPLE CUMPLE

INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANO 2021 QUE CUMPLEN CON LOS COMPONENTES DE CALIDAD,
PERMANENCIA Y REPORTE OPORTUNO
(Fuente: Directorio Unico de Establecimientos Educativos - DUE corte: 30/11/2021 y 01/12/2022; SIMAT Anexos 6A y

5A Calendarios A Y B Cortes oficiales 30/11/2020 , 30/11/2021 y 01/12/2022; ICFES Clasificacion de Planteles
Pruebas Saber 11 2020-4 y 2021-1: hitps://www.icfes.gov.co/web/quest/data-icfes)

2 COMPONENTE CALIDAD COMPONENTE COMPONENTE
z REPORTE o
o H PERMANENC! | o orui =
ws s SABER11° SABER 26" a A PORTUNO | &
g gu ] < SIMAT ceo
a -3 2 g = — S§2
L [ 3+ 3 < o < z22
5 g3 2 E: & o |29 ¢ 2z | 88
E 83 w l=lz| = o g ° e (323 = HEi| 322
Ok o cle = S o = & s2 B ® == =
o = RIS & & & 2 E 28 = e | W
= 5] S & g ° °g e
Z = [
INSTITUCION En N
eAbAs 10512900008 | EDUCATIVA | | o | COMPL | Lo oo | o ian | o apLica cumpLe | 17| CUMPL | 9.0 cumPL | cumpt
9 | GaBRiEL E 5 5 %| € %|E €
ECHAVARRIA
INSTITUCION
EDUCATIVA SIN SIN
CALDAS 10512900022 MARIA AfaA EUMPL RESULTAD | RESULTAD | NOAPLICA | CUMPLE 2;; EUM?L 9'; :UMPL EUMPL
AUXILIADOR o o
A
INSTITUCION o X
CANCASIA 20515400022 | EDUCATIVA | | o {CUMPL | oo v | oo ’ian | No apuica cumpLe | 09| CuMPL [ 66| cumpL | cumpL
5 | RURAL E & 3 % | %|€ E
CACERI
10517200023 | 1E- CUMPL S =l 1,0 [CUMPL | 8,7 | CUMPL | CUMPL
CHIGORODO GONZALO c|s RESULTAD | RESULTAD | NOAPLICA | CuMPLE . .
8 E % | %| € €
MEJIA o [¢)
INSTITUCION
10521200016 ng:ECMWA CUMPL MY No W 19 [ CUMPL | 99| CUMPL | CUMPL
COPACABANA a|meueoe | A2 e D Pusgoau EVALEUABL EVALEUABL i il E
RESTREPO Y
PUERTA
1. E. FRAY NO NO NO
‘Eltl.:::mmos 10514800032 Unio aln EUMPL ) PvancolllEvaedileras 1,;: (EZUMPL 9..: :UMPL (EZUMPI.
TOBON B. o £ 3
I.E. LUIS SIN NO
GUADALUPE 10531500002 | | 5pe2 pE o | c |UMPL | gesutran | pusuca [ noApuca | cumpe | 20 [CUMPL [ 656 CUMPL | CUMPL
1 3 %| € %|E E
MESA o o
10536400040 | 1. E. SAN CUMPL £ eo 0,7 | cumpL | 6,4} cumpe | cumpe
. LE. 2 2
JARDIN Al AlAle RESUOLTAD PUBI(.)ICAD NOAPLICA | CUMPLE i el E
SIN
N 20540000003 [LE.RSAN | | o [CumPL | oo o . noapuca | cumpte | 23 |CUMPL | s8] CuMPL | cumpL
s [juan 3 7S %|E %| € E
X3
NORMAL a1 o X
T 10544000038 | SUPERIOR 8 | a |CUMPL | cectutan | ResuLTaD | Noasuca | cumpie | 4| CUMPL [ 97| cumpL | cumpt
6 | RAFAEL 3 B A %|E % | E E
MARIA
GIRALDO
10550100019 CUMPL S 2l 051 CUMPL | 80| cumpL | cumpL
OLAYA LEOWYA |D | C RESULTAD | RESULTAD | NOAPLICA | CUMPLE . .
8 3 5 B % E % | E £
20567900033 | 1. E. EL cump | SV SIN 18| cumpt | 61| cumpL | cumpt
SANTA BARBARA -~ cls RESULTAD | RESULTAD | NO APLICA | CUMPLE - .
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g COMPONENTE CALIDAD COMPONENTE C‘-"‘:’é:g:::“
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ARTICULO 2. El presente acto administrativo rige a partir de su publicacién. El pago
efectivo estara sujeto a la existencia de la correspondiente disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 3. Enviar copia del presente acto administrativo a la Direccion de Nomina y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia

para su competencia.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Eliana Beatriz Castro Botero - Profesional
Universitaria Direccion de Proyectos, Estudios e % lﬂ/l / Zp??

Investigacion del Sector Educativo

Aprobé: | Tatiana Maritza Mora . —'\—
Subsecretaria de Planeacion Educativa _® a\ e ““‘ A [\9-12~w2Z 2

Revisé: | Giovanna Isabel Estupiian Mendoza
Directora Asuntos Legales ~ Educacion M S ‘ \ l 0

Edwin Gilberto Acevedo Duque N
Revisé: | Director Financiero — Educacion % [ (4 / {2 / 22|

Revisé: Jayson David Vasquez Cuartas N \j) - ‘L‘Z
Director de Nomina y Prestaciones Sociales —
Educacién \ ,’ |3:‘ \ . [§ 17,.1,0 )

Maribel de la Valvanera Lépez Zuluaga 3 ! ! V W
Aprobd: | Subsecretaria Administrativa "E’) Q\ ( C’ . ’ // ZUZL-

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documertto y lo enkgntrafnos ajuftado a las normas y

disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo pres mos para fa firma.
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Radicado: S 2022060376436
Fecha 19/12/2022

WA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MEDIANTE
SUBASTA INVERSA N° 14194, CUYO OBJETO CONSISTE EN SERVICIO DE RENOVACION DE
SOFTWARE ASSURANCE DE LICENCIAS MICROSOFT PARA LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL
- SERVICIO DE BOLSA DE HORAS.”

LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, nombrada
mediante Decreto D2021070004306 det 10 de noviembre de 2021, en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Decretos Departamentales
2020070000007 del 02 de enero del 2020, el Decreto Ordenanza D2020070002567 de 2020, modificado
mediante Ordenanza N° 23 de 2021 y Ordenanza 07 de 2022, en donde se determina la nueva estructura de
la Administracion Departamental, pero en especial las facultades conferidas por el Decreto D2021070000528
de febrero de 2021 donde se efectian unas delegaciones en materia contractual, y

CONSIDERANDO

1. Que en desarollo del proceso de Seleccion Abreviada Mediante Subasta Inversa No. 14194, cuyo objeto
consiste en: “Servicio de Renovacion de Software Assurance de Licencias Microsoft Para la Administracion
Departamental - Servicio de Bolsa de Horas", el Departamento de Antioquia realizd los tramites
relacionados con la convocatoria publica, dentro de! cual publict el aviso de convocatoria, los estudios y
documentos previos y el proyecto de pliego de condiciones el dia 22 de noviembre de 2022, en la plataforma
de contratacion SECOP Il, igualmente se fijo como fecha para la presentacion de observaciones al proyecto
de pliego de condiciones hasta el dia 29 de noviembre de 2022, termino dentro del cual se presentaron
observaciones, por lo cual, la entidad public las respuestas el 30 de noviembre de 2022.

2. Mediante Resolucion N° S 2022060374442 se ordend la apertura del proceso de Seleccion Abreviada
Mediante Subasta Inversa No. 14194, y se fij6 el cronograma del proceso de seleccion, lo mismo en el
pliego definitivo. En dicha Resolucion se establecid un presupuesto oficial de MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA'Y UN
PESOS ML ($1.258.557.161) IVA incluido y se fij6 el plazo de ejecucion de UN (1) ANO, contados a pamr
de la suscripcion del acta de inicio.

3. ElDepartamento de Antioquia cuenta para el presente proceso con la siguiente disponibilidad presupuestal:

SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.
CDP: 3500050081 del 06.10.2022 por valor de $433.244.965
CDP: 3500050555 del 15.11.2022 por valor de  $56.537.976

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.
CDP: 3500050079 de! 05.10.2022 por valor de $676.638.418
CDP: 3500050540 del 05.10.2022 por valor de $92.135.802

4. Hasta el dia 01/12/2022, se estipuld como fecha para recibir observaciones al pliego definitivo, termino
dentro del cual no se presentaron observaciones.

5. El dia 07/12/2022 a las 10:00 a.m. se realizo el cierre del proceso, segun cronograma, recibiéndose la
siguiente propuesta, tal como consta en la plataforma de SECOP |i:

ORDEN NOMBRE DEL PROPONENTE NIT
1 CONTROLES EMPRESARIALES S.A.S. 800.058.607-2
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“Por medio de la cual se adjudica el proceso de Seleccién Abreviada Mediante Subasta Inversa N° 14194”

Bl 12/12/2022, se publicé el informe de evaluacion del proceso y en el mismo se requirid al proponente para
que subsanara los documentos habilitantes. A dicho informe de evaluacion se le comrié traslado para
presentar observaciones y subsanaciones hasta el 15 de diciembre de 2022 hasta las 07:00 p.m., segin el
cronograma del proceso.

En el término de traslado del informe de evaluacion publicado se recibieron documentos con el fin de
subsanar requisitos habilitantes por parte del proponente CONTROLES EMPRESARIALES S.A.
“RESPUESTA A SUBSANACIONES AL INFORME DE VERIFICACION SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTA INVERSA N° 14194" publicado el dia 16 de diciembre de 2022 a las 10:30 a.m.

Ef proponente CONTROLES EMPRESARIALES S.A.S., fue habilitado para la subasta, que resultd de la
siguiente manera:

NO

PROPONENTE

Verificacion
Juridica

Verificacion
Técnica

Verificacion
Financiera

Habilitado
para subasta

Habilitado

Habilitado

Habilitado

SUNO

Sl [NO| Sl | NO| SI | NO

CONTROLES EMPRESARIALES S.A.S. X X X S

10.

1.

12.

13.

La apertura del sobre econdmico dei proponente habilitado se realizo el dia 16/12/2022 a las 11:30 a.m.

La sociedad CONTROLES EMPRESARIALES S.AS. siendo el tnico proponente, presento oferta
econdmica por un valor de 1.244.639.344 IVA incluido, asimismo, conforme con los pliegos de condiciones
definitivos allegé el detalle de la oferta economica.

La entidad actuaré dando cumplimiento al numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 del 2015
medificado por articulo 6 del Decreto 1860 del 2021 “Si en el Proceso de Contratacion se presenta un tinico
oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede
adjudicarle el contrato al tnico oferente si el valor de la oferta es igualo inferior a la disponibilidad
presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa’.

De acuerdo con lo anterior, el Comité Asesor y Evaluador del proceso de Seleccion Abreviada Mediante
Subasta Inversa No. 14194, expidid “Acta de Recomendacion de Adjudicacion”, la cual fue puesta en
consideracion del Comité Intemo de Contratacion de la Secretaria de Suministros y Servicios, el dia
16/12/2022, siendo acogida en el mismo, recomendando la adjudicacion al proponente CONTROLES
EMPRESARIALES S.A.S., identificado con NIT 800.058.607-2, representado legalmente por ADRIANA
MARQUEZ PARDO, mayor de edad identificada con cédula de ciudadania N° 51.967.655 de Bogota, por
haber cumplido con todos los requisitos juridicos, financieros y técnicos exigidos en el proceso de seleccién,
y haber presentado la oferta econdmica mas favorable para la entidad.

Asi las cosas, la entidad procedera a realizar la adjudicacion del proceso de Seleccion Abreviada Mediante
Subasta Inversa No. 14194 cuyo objeto es “Servicio de Renovacion de Software Assurance de Licencias
Microsoft Para la Administracion Departamental - Servicio de Bolsa de Horas", al proponente CONTROLES
EMPRESARIALES S.A.S., identificado con NIT 800.058.607-2 por valor de 1.244.639.344 IVA incluido del
19%, y un plazo de UN (1) ANO, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

En mérito de lo expuesto, LA SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el proceso de Seleccion Abreviada Mediante Subasta Inversa No. 14194 al
proponente CONTROLES EMPRESARIALES S.A.S., identificado con NiT 800.058.607-2, representado
legalmente por ADRIANA MARQUEZ PARDO, mayor de edad identificada con cédula de ciudadania N°
51.967.655 de Bogota, por valor de 1.244.639.344 IVA incluido, y un plazo de UN (1) ANO, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio. Todo lo anterior, teniendo en cuenta que el proponente cumplié con todos
los requisitos juridicos, financieros y técnicos exigidos en €l proceso de seleccion, y haber presentado la oferta
econdmica mas favorable para la entidad.
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“Por medio de la cual se adjudica el proceso de Seleccién Abreviada Mediante Subasta Inversa N° 14194”

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo de adjudicacion no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Notificar el contenido de la presente resolucion a ADRIANA MARQUEZ PARDO,
mayor de edad identificada con cédula de ciudadania N° 51.967.655 de Bogot4, de conformidad con el articulo
66 y sgts del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: Ordenar fa publicacion del presente acto administrativo de adjudicacion en la pagina

Web del portal dnico de contratacion SECOP Ii www.contratos.qov.co

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

(>

MARILUZ MONTOYA TOVAR

)

N~

Secretaria de Suministros y Servicios

Departamento de Antioquia
NOMBRE n__ FIRMA FECHA
Proyectd: | Rodrigo de Jesis Gomez Bedoya - Rol Juridico \\(g % 19112/2022
Revis6: | Maria Pauiina Murilo Pelez - Directora de Abastecimiento \L) S 19/12/2022
Aprobé Alexander mejia Roman - Subsecretario Cadena de Suministros ] ! , Sz 19/12/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado e! documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

POR MEDIO DE LA CUAL SE VIABILIZA UN AJUSTE PARA EL PROYECTO DE
INVERSION “ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA VIA
FRONTINO - ABRIAQUI EN LA SUBREGION OCCIDENTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” BPIN 2019000040085, FINANCIADO CON
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.

El Secretario de Infraestructura Fisica de Antioquia, en uso de sus facultades
Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209, 305
numeral 2 y 361 de la Constitucion Politica; 35 y 36 de la Ley 2056 de 2020, articulo
1.2.1.2.14 del Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021,
Acuerdo 7 de 2022 y el Decreto Departamental 2021070001815 del 24 de mayo de
2021,

CONSIDERANDO QUE:

1. El articulo 209 de la Constitucidén Politica sefiala que la funcidn administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones.

2. El numeral 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica otorga a los
gobernadores la facultad de dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento.

3. Elarticulo 361 de la Constitucion Politica de Colombia consagra que los ingresos
del Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacién de proyectos de
inversion, establece los conceptos de distribucion y asigna recursos a las
entidades territoriales.

4. El articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que “La priorizacién y aprobacion
de los proyectos de inversion de la Asignacién para la Inversion Regional en
cabeza de los departamentos estara a cargo de los respectivos departamentos”.

5. Asi mismo, el articulo 36 de la Ley 2056 de 2020 consagra que las entidades
territoriales receptoras de Asignaciones Directas, seran las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran con cargo a los
recursos que le sean asignados por el Sistema General de Regalias.

6. El articulo 37 de la Ley 2056 de 2020 faculta a las entidades territoriales para
ejecutar directamente los recursos de Asignaciones Directas, Asignacion para la
Inversion Local y del 60% de la Asignacion para la Inversion Regional en cabeza
de los departamentos.

7. En materia de ajustes, el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto 1821 de 2020,
modificado por el Decreto 1142 de 2021, dispone que “Con posterioridad a su
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POR MEDIO DE LA CUAL SE VIABILIZA UN AJUSTE PARA EL PROYECTO DE INVERSION "ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA VIiA FRONTINO - ABRIAQU! EN LA SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™ BPIN
2019000040085, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

registro y hasta antes de su cierre, los proyectos de inversion podran ser
susceptibles de ajuste, siempre y cuando las modificaciones introducidas no
cambien el alcance del mismo, entendido como los objetivos generales y
especificos, los productos y la localizaciéon”. '

8. La Comision Rectora del Sistema General de Regalias publicé el Acuerdo 7 de
2022, reglamentando en el capitulo 5 los ajustes y liberaciones de proyectos de
inversion.

9. Los ajustes de un proyecto de inversion deberan registrarse por la instancia que
presenté el proyecto, en el Banco de Proyectos de Inversion del Sistema General
de Regalias, previo a la ejecucion presupuestal.

10. De conformidad con el articulo 4.5.1.1 del Acuerdo 07 de 2022, “Los ajustes a
los proyectos de inversion procederan una vez hayan sido viabilizados y
registrados por la instancia competente en el Banco de Proyectos de Inversion
del SGR o en el aplicativo dispuesto por el Departamento Nacional de
Planeacion y hasta antes de la expedicion del acto de cierre (...)".

11. El capitulo 5 del Acuerdo 07 de 2022, definié el procedimiento, requisitos y
documentos que se deben surtir con el fin de tramitar un ajuste ante el Sistema
General de Regalias.

12. El proyecto de inversion “Estudios y disefios para el mejoramiento de la via
Frontino - Abriaqui en la Subregion Occidente del departamento de Antioquia”
con codigo BPIN 2019000040085 fue aprobado mediante Acuerdo N°82 del 31
de diciembre de 2020 por el OCAD Regional Eje Cafetero, por un total de
novecientos catorce millones setecientos setenta y dos mil cuarenta y siete
pesos ($914.772.047), con cargo a los recursos del Fondo de Desarrollo
Regional.

13. Mediante Acuerdo N°82 del 31 de diciembre de 2020, el OCAD Regional Eje
Cafetero designé al departamento de Antioquia como entidad ejecutora y entidad
encargada de contratar la interventoria del proyecto “Estudios y disefios para el
mejoramiento de la via Frontino - Abriaqui en la Subregiéon Occidente del
departamento de Antioquia” con cédigo BPIN 2019000040085.

14. El articulo 205 de la Ley 2056 de 2020 dispuso que ‘Lo que correspondia al
“Fondo de Compensacion Regional 60%” y al “Fondo de Desarrolio Regional -
Proyectos de Inversién” se homologara a la “Asignaciéon para la inversién
Regional”. En este sentido, el procedimiento de ajustes al proyecto de inversién
“Estudios y disefios para el mejoramiento de la via Frontino - Abriaqui en la
Subregion Occidente del departamento de Antioquia” sera efectuado con Ia
homologacién a las Asignaciones para la Inversién Regional 60% en cabeza del
departamento.

15. El representante legal del departamento de Antioquia, entidad ejecutora del
proyecto, presentd solicitud de ajuste del 05 de diciembre de 2022, con
fundamento en ajustes técnicos que afectaron de forma directa el componente
financiero del proyecto, impactando tanto los costos directos como indirectos del
presupuesto. Al respecto, se presentaron los siguientes anexos:

a) Solicitud de ajustes del 05 de diciembre de 2022 suscrita por el
representante legal del departamento de Antioquia.

b) Anexo 2. Guia de identificacion de tramites de ajustes para proyectos
aprobados en la cual se detalla los cambios para cada una de las
variables para el registro en el aplicativo dispuesto por el DNP.

CQUICENOG
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POR MEDIO DE LA CUAL SE VIABILIZA UN AJUSTE PARA EL PROYECTO DE INVERSION “ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA ViA FRONTINO - ABRIAQU! EN LA SUBREGION OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA™ BPIN
2019000040085, FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

c) Balance sobre la ejecucion fisica y financiera del proyecto suscrito por el
supervisor o el interventor.
d) Anexos identificados en las razones técnicas, financieras y juridicas que
sustentan la necesidad y pertinencia del ajuste:
o ANEXO 1 Documentos de suspensién y reanudacién

16. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1.2.1.2.14 del Decreto 1821 de
2020, modificado por el Decreto 1142 de 2021, y el articulo 4.5.1.2.1 del Acuerdo
7 de 2022, el ajuste requerido se encuentra dentro de las variables “Aumentar o
disminuir el costo de una o varias actividades existentes que modifiquen el valor
total del proyecto aprobado”, “incluir actividades nuevas” e “incrementar hasta el
50% del valor total inicial aprobado para el proyecto”.

17. Se pretende ajustar el proyecto en el sentido de aumentar en un 13% el valor
aprobado, por cuantia de ciento dieciocho millones dieciocho mil seiscientos
treinta y dos pesos ($118.018.632) con cargo a recursos propios del
departamento de Antioquia. En este sentido, el valor total del proyecto seria de
mil treinta y dos millones setecientos noventa mil seiscientos setenta y nueve
pesos ($1.032.790.679).

18. La solicitud de ajuste, los documento que soporta las razones técnicas, juridicas
y financieras, y el estudio de costos, seran creados, cargados y registrados en el
Banco de Proyectos de Inversion del Sistema General de Regalias.

19. En virtud de las competencias asignadas mediante la Ley 2056 de 2020, el
articulo 1.2.1.2.14. del Decreto 1821 de 2020, modificado por el Decreto 1142 de
2021, y el Acuerdo 7 de 2022, corresponde al gobernador de Antioguia aprobar o
rechazar las solicitudes de ajustes del proyecto de inversion indicado.

20. El articulo 4.5.1.2.3 del Acuerdo 07 de 2022 consagra el tramite para los ajustes
que deben ser decididos por la entidad o instancia que aprobd el proyecto de
inversion, estableciendo en el numeral 3 que la oficina de planeacion solicitara
concepto del ajuste a la entidad competente.

21. Mediante Decreto N° 2021070001815 del 24 de mayo de 2021, el gobernador (e)
delegd en los Secretarios de Despacho la facultad de emitir mediante acto
administrativo el concepto de viabilidad de los ajustes a los proyectos de
inversion financiados con recursos del Sistema General de Regalias.

22.La Direccion de Gestion y Evaluacion de Proyectos del Departamento
Administrativo de Planeacion solicitd a la Secretaria de Infraestructura Fisica la
emision del concepto de viabilidad del ajuste al proyecto de inversién “Estudios y
disefios para el mejoramiento de la via Frontino - Abriaqui en la Subregién
Occidente del departamento de Antioquia” BPIN 2019000040085.

23. El Secretario de Infraestructura Fisica del departamento de Antioquia emitid
concepto favorable del 17 de noviembre de 2022, indicando la procedencia del
ajuste desde el componente ambiental, social, metodoldgico, financiero, técnico
y juridico; contenida en el anexo de la presente resolucion, la cual hace parte
integral de la misma.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Infraestructura Fisica de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Emitir concepto de viabilidad favorable frente al ajuste del
proyecto de inversion “Estudios y disefios para el mejoramiento de la via Frontino -

CQUICENOG
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Abriaqui en Ia Subregién Occidente del departamento de Antioquia”,BPIN
2019000040085, consistente en incrementar recursos por valor de ciento dieciocho
millones dieciocho mil seiscientos treinta y dos pesos ($118.018.632) con cargo a
recursos propios del departamento de Antioquia, asi como redistribuir el costo de
actividades existentes; tal y como se detalla a continuacion:

VALORINICIALTOTAL | VALORDE AJUSTE | VALOR TOTAL PROPUESTO
Al (Viabilizado) SOLICITADO (+/) CON AJUSTE
) @ (3=142)
Departamento de Antioquia
Asignaciones para la Inversion $914.772.047 $0 $914.772.047
Regional 60%
Departamento de Antioquia $0 $118.018.632 $118.018.632
Recursos Propios
Total recursos SGR $91 4.772.047 $0 $0
Total general $0 $118.018.632 $1.032.790.679.
ACTIVIDAD COSTOINICIAL | COSTOAJUSTE | CAMBIOENEL
COSTO
ESTUDIO DE TRANSITO $13.960.484 $ 13.958.700 -$1.784
LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO $54.534.760 $54.537.700 $2.940
ESTUD‘IO DE TRAZADO, DISENO
GEOMETRICO Y DISENO DE $ 35.594.883 $ 35.640.500 $ 45617
SENALIZACION
ESTUDIO DE GEOLOGIA $34.626.819 $ 34.510.000 -$116.819
ESTUDIO HIDROLOGICO, DISENO DE
OBRAS HIDRAULICAS Y SOCAVACION ke ‘a8 i
ESTUDIO GEOTECNICO ESTRUCTURA
DE PAVIMENTO $140.744.046 $ 140.741.300 -$2746
ESTUDIO GEOTECNICO PARA
ESTRUCTURAS $ 255.105.767 $ 255.136.000 $30.233
DISENOS ESTRUCTURALES $36.799.173 $ 36.794.800 -$4.373
GESTION PREDIAL $46.732.888 $46.731.300 -$ 1.588
COMPONENTE AMBIENTAL $53.690.528 $ 53.692.800 $2.272
PLAN DE MANEJO DE TRANSITO $17.591.834 $17.591.770 -$64
PRESUPUESTO $14.796.494 $14.797.650 $1.156
INTERVENTORIA $ 164.894.025 $222.241.219 $57.347.194
0.E.1 LEVANTAMIENTO BATIMETRICO
DETALLADO $0 $24.021.340 $24.021.340
O.E.2 EXPLORACION GEOTECNICA Y
CARACTERIZACION EN LAS ORILLAS
(Incluye 4 perforaciones de 10 m, ensayos $0 $28.169.918 $28.169.918
de clasificacion y granulometria, mano de
obra y vialicos).
0.E.3 ESTUDIO DE SOCAVACION E
HIDROLOGIA DEL RIO HERRADURA,
EN TRES SITIOS CRITICOS
(Levantamiento Batimétrico Detallado:
Esta forjado por 16 secciones de 75 m de $0 $1.323.280 $1.323.260
longitud cada una, distribuidas en los 3
tramos del rio, y espaciadas entre 50 m y
75m.)
0.E.4 ESTUDIO GEOMORFOLOGICO EN
EL MARGEN OPUESTO A LA ViA. o e Dl
TOTALES $914.772.047 $1.032.790.679 $118.018.632

CQUICENOG
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CQUICENOG

Dimension Pregunta Respuesta posible
¢ Las variables presentadas para la
modificacion al proyecto de inversion se NO. Los ajustes requeridos
enmarcan dentro de las indicadas en el procedan de acuerdo con las
articulo 4.5.1.1.1. Acuerdo Unico de variables presentadas para su
Comisién Rectora, susceptibles de ajustar modificacion
para proyectos Viabilizados -No aprobados?
NO. Las modificaciones no
Ajustes al ¢ Las modificaciones introducidas cambian el cambian los objetivos
proyecto alcance del proyecto de inversion? generales y especificos, los

productos y la localizacion

¢ Las modificaciones introducidas al proyecto
de inversion alteran su viabilidad inicial?

NO. Las modificaciones
introducidas al proyecto no
alteran la viabilidad sobre los
componentes juridico, técnico,
social, ambiental y financiero
dada inicialmente.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de su publicacion.

Dado en Medellin, en el mes de diciembre del afio 2022.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y

e

CUMPLASE

SANTIAGO|SIERRA LATORRE *
Secretario de Infraestructura Fisica de Antioquia.
NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé Sara Orozco Castaiieda

Abogada O¢ . 16-12-22

Direccion Gestion y Evaluacion de Proyectos ¢~
Aprobé Sergio Alberto Cuervo M. ~—

Director de Estructuracion 4) S nlkt c{«
Aprobd Juan Esteban Oliver Ortiz ,{Q

Director Asuntos Legales n a Xz
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentd}y lo encontramos ajusfddo a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilid@d lo presentamos para Ig/firma.

v
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA JUNTA
DE ACCION COMUNAL URBANIZACION NUEVO HORIZONTE DEL MUNICIPIO DE
GIRARDOTA (ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley
2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de
diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de junio de 2012 y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION URBANIZACION NUEVO HORIZONTE DEL MUNICIPIO DE
GIRARDOTA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion nimero 4683
del 14/06/2001 expedida por la Gobernacion de Antioquia, solicito se apruebe la REFORMA
DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021
y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y debatidos estos
estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las modificaciones en algunos
de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta numero 060 del 09/12/202. Las
modificaciones aprobadas propendieron por fa: ACTUALIZACION CON BASE EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE CON MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL
ARTICULADO EN GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de Participacion y
Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedié a la.revision,
verificacion y aprobacion de la informacion suministrada; en atencion a los fines del Estado
y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por este organismo
comunal mediante Radicado nimero 2022010550607 del 16/12/2022, se encontrd que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL URBANIZACION NUEVO HORIZONTE DEL MUNICIPIO DE
GIRARDOTA (ANT.), con Personeria Juridica niUmero 4683 del 14/06/2001 expedida por
la Gobernacion de Antioquia.




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal, el sefior Juna Esteban Ballesteros identificado con cédula de
ciudadania nimero 1007306406, conforme a lo establecido en el Codigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Esta resolucion sera ingresada al expediente de la Organizacion

Comunal en la plataforma SURCO (Sistema Unico de Registro Comunal)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Corr o Pugacp nitarcner én%wc).
CATALINA ANDREA VALENCIA GALEA

DIRECTORA DE ORGANISMOS COMUNALES
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

NOMBRE FIRMA

FECHA

Proyect6 | Santiago Maya Gomez — P.U Direccion de Organismos 5
Comunales

19/12/2022

disposicicnes legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA GUAYABAL DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
(ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacién y Cultura
Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley
2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de
diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de junio de 2012 y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA GUAYABAL DEL MUNICIPIO DE SAN
RAFAEL (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién numero 106 del
28/05/1993 expedida por la Gobernacion de Antioquia, solicito se apruebe la REFORMA
DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021
y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y debatidos estos
estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las modificaciones en algunos
de sus capitulos y articulos, segun consta en el acta numero 82 del 02/12/2022. Las
modificaciones aprobadas propendieron por la: ACTUALIZACION CON BASE EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE CON MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL
ARTICULADO EN GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de Participacion y
Cuitura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedié a la revision,
verificacién y aprobacion de la informacién suministrada; en atencion a los fines del Estado
y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por este organismo
comunal mediante Radicado nimero 2022010551984 del 19/12/2022, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL GUYABAL DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL (ANT.), con
Personeria Juridica nimero 106 del 28/05/1993 expedida por la Gobernacién de Antioquia.

et T
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal, a la sefiora Maria Natalia Castafieda Ramiro identificado con cédula
de ciudadania numero 1037070083, conforme a lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Esta resolucion sera ingresada al expediente de la Organizacion
Comunal en la plataforma SURCO (Sistema Unico de Registro Comunal)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

On 0 eVl GO

CATALINA A‘N‘B’%égvmr«éh GALEANO

DIRECTORA DE ORGANISMOS COMUNALES
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté | Santiago Maya Gomez ~ P.U Direccion de Organismos 3! ] 19/12/2022
Comunales
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA CHOCHO MAYO DEL MUNICIPIO DE MARINILLA
(ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley
2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de
diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CHOCHO MAYO DEL MUNICIPIO DE
MARINILLA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resoluciéon numero 89 del
24/05/1971 expedida por la Gobernacion de Antioquia, solicito se apruebe la REFORMA
DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021
y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y debatidos estos
estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las modificaciones en algunos
de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta numero 181 del 28/09/2022. Las
modificaciones aprobadas propendieron por la: ACTUALIZACION CON BASE EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE CON MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL
ARTICULADO EN GENERAL.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de Participacién y
Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedio a la revision,
verificacion y aprobacién de la informacion suministrada; en atencion a los fines del Estado
y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por este organismo
comunal mediante Radicado numero 2022010551190 del 16/12/2022, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regufan la materia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL VEREDA CHOCHO MAYO DEL MUNICIPIO DE MARINILLA (ANT.),
con Personeria Juridica nimero 89 del 24/05/1971 expedida por la Gobernacion de
Antioquia. )
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, al sefior Ramiro De JesUs Zuluaga Cardona identificado con cédula
de ciudadania nimero 70906408, conforme a lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Esta resolucion sera ingresada al expediente de la Organizacion
Comunal en la plataforma SURCO (Sistema Unico de Registro Comunal)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

gmnw (ozen \L@ﬁw §(KL&NJO
ATALINA ANDREA VALENCIA GACEANO
DIRECTORA DE ORGANISMOS COMUNALES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyect6 | Santiago Maya Goémez — P.U Direccion de Organismos éw 19/12/2022
Comunales

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
|_disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA JUNTA
DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ESPRANZA DEL MUNICIPIO DE MARINILLA
(ANT.)"

La Direccion de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley
2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de
diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de junio de 2012y, la Ley 1437 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE
MARINILLA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucion nimero 176 del
04/06/1971 expedida por la Gobernacion de Antioquia, solicito se apruebe la REFORMA
DE ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021
y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunion de Asamblea General, después de haber sido estudiados y debatidos estos
estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las modificaciones en algunos
de sus capitulos y articulos, segln consta en el acta nimero 197 del 19/11/2022. Las
modificaciones aprobadas propendieron por la. ACTUALIZACION CON BASE EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE CON MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL
ARTICULADO EN GENERAL.

Que la Direccion de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de Participacién y
Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcion administrativa, procedié a la revision,
verificacién y aprobacién de la informacion suministrada; en atencion a los fines del Estado
y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por este organismo
comunal mediante Radicado numero 2022010550587 del 16/12/2022, se encontrd que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL VEREDA LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE MARINILLA (ANT.),
con Personeria Juridica numero 197 ‘del 19/11/1971 expedida por la Gobernacién de
Antioquia.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion a su
Representante Legal, la sefiora Paola Posada Correa identificada con cédula de ciudadania
numero 43757568, conforme a lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Esta resolucion sera ingresada al expediente de la Organizacion
Comunal en la plataforma SURCO (Sistema Unico de Registro Comunal)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

& N0 ED % W

%XTAEINA ANDREA V\ly\l\éﬁ(&fA‘\PGAégkﬁ?)

DIRECTORA DE ORGANISMOS COMUNALES
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd | Santiago Maya Gémez - P.U Direccion de Organismos é ‘ ’ 19/12/2022

Comunales

| Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad |o presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

"POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA REFORMA DE ESTATUTOS A LA JUNTA
DE ACCION COMUNAL BARRIO EL CANTONCITO DEL MUNICIPIO DE MARINILLA
(ANT.)"

La Direccién de Organismos Comunales adscrita a la Secretaria de Participacion y Cultura
Ciudadana, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley
2166 de 2021, el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015, la Ordenanza 33 del 12 de
diciembre de 2011 y el Decreto 1492 del 28 de junio de 2012 y, la Ley 1437 de 2011 y,

CONSIDERANDO

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO EL. CANTONCITO DEL MUNICIPIO DE
MARINILLA (ANT.), con personeria juridica otorgada mediante Resolucién nimero 19946
del 28/10/2008 expedida por la Gobernacion de Antioquia, solicito se apruebe la REFORMA
DE'ESTATUTOS, tendientes a cumplir con lo dispuesto y establecido en ley 2166 de 2021
y el Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015.

Que, en reunién de Asamblea General, después de haber sido estudiados y debatidos estos
estatutos, se sometieron a consideracion y fueron aprobadas las modificaciones en algunos
de sus capitulos y articulos, segin consta en el acta ntimero 23 del 25/10/2022. Las
modificaciones aprobadas propendieron por la: ACTUALIZACION CON BASE EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE CON MODIFICACION EN LA NOMENCLATURA Y EN EL
ARTICULADO EN GENERAL.

Que la Direccién de Organismos Comunales adscrita, a la Secretaria de Participacion y
Cultura Ciudadana, en cumplimiento de su funcién administrativa, procedio a la revision,
verificacién y aprobacion de la informacion suministrada; en atencion a los fines del Estado
y el principio de la buena fe. Revisados los documentos presentados por este organismo
comunal mediante Radicado nimero 2022010550435 del 16/12/2022, se encontré que los
mismos, cumplen con todas las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida en los Estatutos de la JUNTA DE
ACCION COMUNAL BARRIO EL CANTONCITO DEL MUNICIPIO DE MARINILLA
(ANT.), con Personeria Juridica nimero 19946 del 28/10/2008 expedida por la Gobernacion
de Antioquia.




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucién a su
Representante Legal, la sefiora Nora Estela Garcia Soto identificada con cédula de
ciudadania numero 21871917, conforme a lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Adnainistrativo.

ARTICULO TERCERO: Esta resolucion sera ingresada al expediente de la Organizacion
Comunal en la plataforma SURCO (Sistema Unico de Registro Comunal)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

T éis
QﬁTALiNA Abe)REA VALENCIX(AAL AN

DIRECTORA DE ORGANISMOS COMUNALES
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

— W NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto | Santiago Maya Gomez - P.U Direccién de Organismos N 19/12/2022
Comunales

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Por medio de la cual se aprueba el Presupuesto de ingresos y gastos de la

Empresa Loteria de Medellin, para la vigencia fiscal 2023.

EL CONSEJO DEPARTAMENTAL"DE POLITICA FISCAL

l

En uso de sus facultades legales quele conflere la Ordenanza 28 de agosto 31
de 2017 " Estatuto Orgamco del Presupuesto del Departamento de Antioquia "

a)

b)

d)

CONSIDERANDO
Que en el numeral 7 Hel artlculo 27:de la- Ordenanza 28 de 2017 " Estatuto
Organico de Presuplesto” establéce que el CODFIS debe aprobar vy
modificar, mediante resoldmon los presupuestos de ingresos y de gastos de
las Empresas Industhgles y Comermales del Départamento.

, e

Que de conformidad coh\lo establemdo en el artlculo 12 del Decreto 115 de
1996 de la Presudencna de. Ja Republica; el presupuesto de ingresos de las
Empresas Industriales y Comerc:ales comprende la disponibilidad inicial, los
ingresos corrientes y los recursos de capital.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 115 de
1996 de la Presidencia de la Republica, modificado por el art. 10 del Decreto
Nacional 4836 de 2011, el presupuesto de gastos comprende las
apropiaciones para gastos de funcionamiento, gastos de operacién
comercial, servicio de la deuda y gastos de inversion.

Que en reunion del 25 de noviembre de 2022 mediante Acta 34, el CODFIS
analizdé y aprobé el proyecto de presupuesto de la Empresa Loteria de
Medellin, presentado y sustentado por la misma.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Ingresos: Aprobar los agregados del presupuesto de ingresos
de la Empresa Loteria de Medellin para el afio 2023 en la siguiente forma:
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HOJA 2

CONCEPTO

PROY. PPTO
2023

DISPONIBILIDAD INICIAL

96,762,201,634

INGRESOS CORRIENTES 220,429,824,254
RECURSOS DE CAPITAL 9,872,925,008
TOTAL INGRESOS - 327,064,950,896

Articulo 2°. Gastos y Disponibilidad Final: Aprobar los agregados del
presupuesto de gastos de la Empresa Loteria de Medellin y la Disponibilidad

Final para el aio 2023 en la siguiente forma:

CONCEPTO PROY. PPTO 2023
FUNCIONAMIENTO 276,596,297,116
OPERACION COMERCIAL 17,319,648,643
INVERSION 5,518,369,162
DISPONIBILIDAD FINAL 27,630,635,976
TOTAL GASTOS 327,064,950,896

Articulo 3°. Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las
Sociedades de Economia Mixta sujetas al régimen de aquellas, del orden
departamental dedicadas a actividades no financieras y a aquelias entidades
del orden departamental, deberan cumplir con la siguiente normatividad en lo
que respecta a su presupuesto: Ordenanza 28 de 2017 Estatuto Organico de
Presupuesto, Ley 819 de 2003, el Decreto Nacional 115 de 1996 y el Decreto

Nacional 111 de 1996.

Articulo 4°. Esta resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda
Presidenta del CODFIS

NOMBRE s .FIRMA FECHA
Revisé Guillermo Ledn Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto U[/’é' 43’( Thaz
Reviso Revisidn juridica Despacho Secretaria de Hacienda ’mb 15/12/2022
Revisé y aprobd Diana Patticia Salazar Franco, Subsecretaria de Hacienda %

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado aja normas y d|'5p05|ciones legales vigentes

y pot lanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de las
facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto Nacional N°1082 de 2015y
los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el
Decreto 2022070003789 de 2022, y el Decreto 2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

1. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegé en los
Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para adelantar
todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, con relacién a la misién, objetivos y
funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020,
modificado por Ordenanzas 23 de 2021 y 07 de 2022.

2. Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007 de 2020,
modificado parcialmente por el Decreto 2022070003789 de 2022, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015, disponen que se debe designar por
Resolucién, un Comité Asesor y Evaluador responsable de desarrollar cada proceso
contractual conforme a la modalidad de selecciéon establecida en la ley, el cual estara
conformado por un nimero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol
técnico y cumpliran fas funciones sefialadas en su articulo Noveno.

3. Que en caso de que el proceso de contratacidn previsto sufra variaciones sustanciales, se
debera hacer una nueva designacion mediante Resolucidn.

4. Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Entregar en
arrendamiento a la Asociacion de Venteros Estacionarios del Puente de Occidente —
ASOVEPO, un espacio con area de 3.059,39m? que hace parte del inmueble de mayor
extensién identificado con matricula inmobiliaria 029-40718, ubicado en el municipio de Olaya,
Antioquia.”

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador, para el
proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Entregar en arrendamiento a la Asociacion
de Venteros Estacionarios del Puente de Occidente — ASOVEPO, un espacio con area de

3.059,39m? que hace parte del inmueble de mayor extension identificado con matricula
inmobiliaria 029-40718, ubicado en el municipio de Olaya, Antioquia.”

DDAVIDH




DDAVIDH

RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un proceso de
contratacion”

Rol Técnico: Lina Marcela Bustamante David/Contratista.
Rol Logistico: Luis Anibal Gonzalez Arboleda/Contratista
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A./Profesional Especializado/Direccion de Bienes y Seguros.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el Decreto
2022070003789 de 2022.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de expedicion.

Dado en Medellin el
Publiquese y cumplase

Gs\ul L

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE ﬂMA ﬂ FECHA
Proyectd Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccién de Bienes y Seguros \)A W
Revisé y Aprob6 | Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros N

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las’ nofas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016080001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de las
facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto Nacional N°1082 de 2015 y
los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el
Decreto 2022070003789 de 2022, y el Decreto 2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegd en los
Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para adelantar
todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, con relacion a la mision, objetivos y
funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020,
modificado por Ordenanzas 23 de 2021 y 07 de 2022.

Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007 de 2020,
modificado parcialmente por el Decreto 2022070003789 de 2022, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015, disponen que se debe designar por
Resolucion, un Comité Asesor y Evaluador responsable de desarrollar cada proceso
contractual conforme a la modalidad de seleccion establecida en la ley, el cual estara
conformado por un nimero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol
técnico y cumpliran las funciones sefialadas en su articulo Noveno.

Que en caso de que el proceso de contratacién previsto sufra variaciones sustanciales, se
debera hacer una nueva designacién mediante Resolucién.

Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Entregar en
arrendamiento a la empresa Quinto Sentido S.A.S. seis (6) espacios ubicados en el Centro
Administrativo Departamental, para la instalacion de maquinas dispensadoras de alimentos y
bebidas.”

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador, para el
proceso de contrataciéon correspondiente al objeto: “Entregar en arrendamiento a la empresa
Quinto Sentido S.A.S. seis (6) espacios ubicados en el Centro Administrativo Departamental,

para la instalacién de maquinas dispensadoras de alimentos y bebidas.”

Rol Técnico: Lina Marcela Bustamante David/Contratista.




RESOLUCION HOJA NUMERO 2

“Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un proceso de
contratacion”

Rol Logistico: Luis Anibal Gonzalez Arboleda/Contratista
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A./Profesional Especializado/Direccion de Bienes y Seguros.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el Decreto
2022070003789 de 2022.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dado en Medellin el
Publiguese y cumplase

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE MMA{) FECHA
Proyecté Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccién de Bienes y Seguros /

Revisé y Aprobdé | Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros . / ‘:"’l

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).

DDAVIDH
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR

La Secretaria de Suministros y Servicios, nombrada mediante Decreto 2021070004306 del 10
de noviembre de 2021, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el
Decreto Ordenanzal D2020070002567 de 2020, modificado mediante Ordenanza N° 23 de
septiembre de 2021, modificados por la Ordenanza 07 de mayo de 2022, en donde se
determina la nueva estructura de la Administracién Departamental, pero en especial las
facultades conferidas por el Decreto D2021070000528 de febrero de 2021 donde se efectan
unas delegaciones en materia contractual, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto Departamental 2020070000007 del 2 de enero de 2020 establece la
Conformacién del Comité Orientacién y Seguimiento en Contratacion y los Comités Internos
de Contratacion en cada despacho y los Asesores y Evaluadores de cada proceso contractual.

Que mediante Resolucion S2021060002506 de! 09 de febrero de 2021, se cred el comité
interno de Contratacién de la Secretaria de Suministros y Servicios, el cual ejercera las
funciones y acatara las reglas establecidas en el Decreto Departamental 2020070000007 de!
2 de enero de 2020.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo octavo del Decreto Departamental
2020070000007 del 2 de enero de 2020, establece que el ordenador del gasto designara el
comité asesor y evaluador al momento de iniciar los estudios previos para todas las
modalidades de contratacion.

Que en el articulo noveno del Decreto Departamental 2020070000007 del 2 de enero de 2020
establece las funciones que desempefiaran el Comité Asesor y Evaluador.

Que la Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia va a adelantar un
proceso de Contratacion Directa por la causal consagrada en el literal ¢) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, cuyo objeto es ““Otorgar en favor de la Empresa de Parques
y Eventos de Antioquia — ACTIVA, el derecho de usufructo sobre los bienes inmuebles
identificados con las matriculas inmobiliarias 034-67785, 034-67786, 034-67787, 034-
67788, 034-67789, 034-67790 y 034-67791, ubicados en el Municipio de Arboletes.”

Que corresponde a la Secretaria de Suministros y Servicios realizar la designacién del comité
asesor y evaluador,

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
PRIMERO: Designar como integrantes del Comité Asesor y Evaluador del proceso de

Contratacion Directa por la causal consagrada en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, cuyo objeto es “Otorgar en favor de la Empresa de Parques y Eventos de




LELORZAR

RESOLUCION

HOJA NUMERO 2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y

EVALUADOR DE UN PROCESO DE CONTRATACION”

Antioquia — ACTIVA, el derecho de usufructo sobre los bienes inmuebles identificados con las

matriculas inmobiliarias  034-67785, 034-67786, 034-67787, 034-67788, 034-67789, 034-
67790 y 034-67791, ubicados en el Municipio de Arboletes”, a las siguientes personas:
Descripcion TECNICO LOGISTICO JURIDICO

"Otorgar en favor de la Empresa de Parques y Lina Marcela
Eventos de Antioquia — ACTIVA, el derecho de e Maria Juliana Laura Elorza
usufructo sobre los bienes inmuebles David / Castro Rivera/ | Restrepo/P.U.
identificados con las matriculas inmobiliarias Profesional Profesional Direccion de
034-67785, 034-67786, 034-67787, 034- Contratista U Contratista U. Bienes y
67788, 034-67789, 034-67790  y 034-67791, de A ’ de A. Seguros
ubicados en el Municipio de Arboletes” )

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
contencioso Administrativo. Asi mismo, en caso de que el proceso de contratacion sufra
variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

Publiquese, notifiquese y cumplase

@nﬁ

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

Dado en Medellin,

NOMBRE F“RMA FECHA
Proyecté Laura Elorza Restrepo / P.U / Direccién de Bienes y Seguros
Aprobé Alexander Mejia Roman / Subsecretario Cadena de Suministros L\ ’

Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas'y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016
y 201809000452 de 2018).




DDAVIDH

Radicado: S 2022060376481 A

Fecha: 19/12/2022 e

e

e T

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR

La Secretaria de Suministros y Servicios, nombrada mediante Decreto 2021070004306 del
10 de noviembre de 2021, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por
el Decreto Ordenanzal D2020070002567 de 2020, modificado mediante Ordenanza N° 23
de septiembre de 2021, modificados por la Ordenanza 07 de mayo de 2022, en donde se
determina la nueva estructura de la Administracién Departamental, pero en especial las
facultades conferidas por el Decreto D2021070000528 de febrero de 2021 donde se
efectian unas delegaciones en materia contractual, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto Departamental 2020070000007 del 2 de enero de 2020 establece la
Conformacion del Comité Orientacion y Seguimiento en Contratacion y los Comités
Internos de Contrataciéon en cada despacho y los Asesores y Evaluadores de cada
proceso contractual.

Que mediante Resolucion $2021060002506 del 09 de febrero de 2021, se cred el comité
Interno de Contratacién de la Secretaria de Suministros y Servicios, el cual ejercera las
funciones y acatard las reglas establecidas en el Decreto Departamental
2020070000007 del 2 de enero de 2020.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo octavo del Decreto Departamental
2020070000007 del 2 de enero de 2020, establece que el ordenador del gasto designara
el comité asesor y evaluador al momento de iniciar los estudios previos para todas las
modalidades de contratacion.

Que en el articulo noveno del Decreto Departamental 2020070000007 del 2 de enero de
2020 establece las funciones que desempefiaran el Comité Asesor y Evaluador.

Que la Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia va a
adelantar un proceso de Contratacién Directa por ta causal consagrada en el literal ¢)
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, cuyo objeto es “Entregar a titulo de
comodato a la Asamblea Departamental de Antioquia, los vehiculos propiedad del
Departamento de Antioquia, identificados con las placas OLN996, FUY524, LIK388 y
OCF147.”

Que corresponde a la Secretaria de Suministros y Servicios realizar la designacion del
comité asesor y evaluador,

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Il




DDAVIDH

RESOLUCION HOJA NUMERO 2

“*POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR"

PRIMERO: Designar como integrantes del Comité Asesor y Evaluador del proceso de
Contratacién Directa por la causal consagrada en el literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, cuyo objeto es “Entregar a titulo de comodato a la Asamblea
Departamental de Antioquia, los vehiculos propiedad del Departamento de Antioquia,
identificados con las placas OLN996, FUY524, LIK388 y OCF147.", a las siguientes
personas:

Descripcion TECNICO | LOGISTICO | JURIDICO
Entregar a titulo de comodato a la
Asamblea Departamental de Antioquia, | Carlos Allen | Luis Anibal | Laura Elorza
los vehiculos propiedad del Marin/ Gonzélez Restrepo/
Departamento de Antioquia, identificados | Profesional |Arboleda/Cont| Profesional
con las placas OLN996, FUY524, LIK388 | universitario ratista universitario
y OCF147.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto, no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo contencioso Administrativo. Asi mismo, en caso de que el proceso de contratacion
sufra variaciones sustanciales, se debera hacer una modificacién a la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

Publiquese y cGmplase

" &Qx\l

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE F RRMA FECHA
Proyecto Laura Elorza Restrepo / P. U / Direccion de Bienes y Seguros [
Revisé y Aprobd | Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros \t‘v

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado‘a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUlA
GOBERNACION
RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de las
facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto Nacional N°1082 de 2015 y
los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020, modificado parciaimente por el
Decreto 2022070003789 de 2022, y el Decreto 2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegd en los

Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para adelantar
todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, con relacion a la mision, objetivos y
funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020,
modificado por Ordenanzas 23 de 2021 y 07 de 2022.

Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007 de 2020,
modificado parcialmente por el Decreto 2022070003789 de 2022, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015, disponen que se debe designar por
Resolucién, un Comité Asesor y Evaluador responsable de desarrollar cada proceso
contractual conforme a la modalidad de selecciéon establecida en la ley, el cual estara
conformado por un nimero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol
técnico y cumpliran las funciones sefialadas en su articulo Noveno.

Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones sustanciales, se
deberd hacer una nueva designacion mediante Resolucion.

Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Entregar en
arrendamiento a la empresa Novaventa S.A.S. siete (7) espacios ubicados en el Centro
Administrativo Departamental, para la instalacion de maquinas dispensadoras de alimentos y
bebidas.”

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador, para el
proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Entregar en arrendamiento a la empresa
Novaventa S.A.S. siete (7) espacios ubicados en el Centro Administrativo Departamental, para

la instalacién de maquinas dispensadoras de alimentos y bebidas.”

Rol Técnico: Lina Marcela Bustamante David/Contratista.
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" Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un proceso de
contratacion”

Rol Logistico: Luis Anibal Gonzalez Arboleda/Contratista
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A./Profesional Especializado/Direccion de Bienes y Seguros.

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental 20200700000007 de 2020, modificado parcialimente por el Decreto
2022070003789 de 2022.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dado en Medellin el
Publiquese y camplase
(=
SN0 ‘\/\A

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOIMBRE FECHA

[RMA
Proyectd Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccion de Bienes y Seguros \\M,U/ I+

Revisé y Aprobé | Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros \/ ‘ : '

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de las
facuitades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto Nacional N°1082 de 2015 y
los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el
Decreto 2022070003789 de 2022, y el Decreto 2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

1. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegdé en los
Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para adelantar
todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, con relacion a la mision, objetivos y
funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020,
modificado por Ordenanzas 23 de 2021 y 07 de 2022.

2. Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007 de 2020,
modificado parcialmente por e! Decreto 2022070003789 de 2022, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015, disponen que se debe designar por
Resolucién, un Comité Asesor y Evaluador responsable de desarrollar cada proceso
contractual conforme a la modalidad de seleccion establecida en la ley, el cual estara
conformado por un nimero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol
técnico y cumpliran las funciones sefialadas en su articulo Noveno.

3. Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones sustanciales, se
debera hacer una nueva designacion mediante Resolucién.

4. Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Entregar en
arrendamiento a la empresa DBS SOLUCIONES SAS, un terreno con area parcial de 2,500m?
que hace parte del inmueble de mayor extension con matricula inmobiliaria 01N-168710
propiedad del Departamento de Antioquia”

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros de! Comité Asesor y Evaluador, para el
proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Entregar en arrendamiento a la empresa
DBS SOLUCIONES SAS, un terreno con area parcial de 2,500m? que hace parte del inmueble

de mayor extension con matricula inmobiliaria 01N-168710 propiedad del Departamento de
Antioquia”

DDAVIDH




DDAVIDH

RESOLUCION HOJA NUMERO 2

" Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un proceso de
contratacion”

Rol Técnico: Lina Marcela Bustamante David/Contratista.
Rol Logistico: Luis Anibal Gonzalez Arboleda/Contratista
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A./Profesional Especializado/Direccion de Bienes y Seguros.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el Decreto
2022070003789 de 2022.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dado en Medellin el

Publiquese y cimplase

(S0 }\M

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE F;IBMA lﬁ FECHA

Proyectd Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccioén de Bienes y Seguros \V\W 4

Revisé y Aprobé | Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros g/ \""

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Secretaria de Suministros y Servicios del Departamento de Antioquia, en uso de las
facultades legales que le confieren la Ley 80 de 1993, el Decreto Nacional N°1082 de 2015y
los Decretos Departamentales 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el
Decreto 2022070003789 de 2022, y el Decreto 2021070000528 de 2021.

CONSIDERANDO

1. Que por medio del Decreto Departamental 2021070000528 de 2021, se delegd en los
Secretarios de Despacho Misionales y de Apoyo Transversal la competencia para adelantar
todas las actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el
cumplimiento de los fines del Departamento de Antioquia, con relacion a la mision, objetivos y
funciones establecidos en el Decreto con fuerza de Ordenanza 2020070002567 de 2020,
modificado por Ordenanzas 23 de 2021 y 07 de 2022.

2. Que los articulos Séptimo y Octavo del Decreto Departamental 2020070000007 de 2020,
modificado parcialmente por el Decreto 2022070003789 de 2022, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015, disponen que se debe designar por
Resolucién, un Comité Asesor y Evaluador responsable de desarrollar cada proceso
contractual conforme a la modalidad de seleccion establecida en la ley, el cual estard
conformado por un nimero plural e impar que realizaran el rol juridico, el rol logistico y el rol
técnico y cumpliran las funciones sefialadas en su articulo Noveno.

3. Que en caso de que el proceso de contratacién previsto sufra variaciones sustanciales, se
debera hacer una nueva designaciéon mediante Resolucion.

4. Que se requiere adelantar el proceso contractual con el siguiente objeto: “Entregar en
arrendamiento al BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. - BBVA
COLOMBIA, un espacio ubicado en el Centro Administrativo Departamental.”

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designar como miembros del Comité Asesor y Evaluador, para el
proceso de contratacion correspondiente al objeto: “Entregar en arrendamiento al BANCO

BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. - BBVA COLOMBIA, un espacio ubicado
en el Centro Administrativo Departamental.”

DDAVIDH
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" Por medio de la cual se conforma el Comité Asesor y Evaluador de un proceso de
contratacion”

Rol Técnico: Lina Marcela Bustamante David/Contratista.
Rol Logistico: Luis Anibal Gonzalez Arboleda/Contratista
Rol Juridico: Ana Patricia Patifio A./Profesional Especializado/Direccién de Bienes y Seguros.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera sus labores de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Decreto
Departamental 20200700000007 de 2020, modificado parcialmente por el Decreto
2022070003789 de 2022.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dado en Medellin el

Publiquese y camplase

&Q»\\k/\,\

MARILUZ MONTOYA TOVAR
Secretaria de Suministros y Servicios

NOMBRE FECHA

R,
Y 7

Proyectd Ana Patricia Patifio A. / P. E / Direccion de Bienes y Seguros

Revisé y Aprobd Alexander Mejia Roman/Subsecretario Cadena de Suministros U T’Q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma (Circular K2016090001053 de 2016 y
201809000452 de 2018).
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION DEPARTAMENTAL 2022060334438
DEL 4 DE OCTUBRE DE 2022 POR LA CUAL SE DETERMINAN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES RURALES UBICADOS EN ZONAS
DE DIFIiCIL ACCESO DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA 2023

A
DA

LA SECRETARIA DE EDUC§ACION, en uso'de s~us"fac':u?lt?iades constitucionales y legales,
en especial las conferidas por la Ordenanza 23 del 6 'de septiembre de 2021, la cual
modifica el Decreto Departam_ental 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020 y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 se determina la estructura administrativa de
la Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para “dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad.”

De conformidad con el articulo 6 numeral 6.2.2. de la Ley 715 de 2001, es competencia
del Departamento de Antioquia frente a los municipios no certificados en materia
educativa, administrar los recursos financieros provenientes del Sistema General de
Participaciones destinados a la prestacion de los servicios educativos a cargo del Estado,
ejerciendo las facultades sefialadas en los articulos 151 y 153 de la Ley 115 de 1994.

El Decreto 1075 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Educacion, reglamenta los aspectos salariales y prestacionales referentes a
los estimulos para docentes y directivos docentes de Ios establec:|m|entos educativos

siguiente:

“Zonas de dificil acceso. Una zona de dificil acceso es aquella zona rural que cumple
con los criterios establecidos en el presente Capitulo para ser considerada como tal.
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Para los efectos de este Capitulo, el gobernador o alcalde de cada entidad territorial
certificada en educacion debera determinar cada afio, mediante acto administrativo, y
simultaneamente con el que fija el calendario académico, antes del primero (1) de
noviembre de cada afio para el calendario "A" y antes del primero (1) de Julio para el
calendario "B", las zonas rurales de dificil acceso y las sedes de los establecimientos
educativos estatales de su jurisdiccion, de conformidad con la ley y considerando una de
las siguientes situaciones:

1. Que sea necesaria la utilizacion habitual de dos o mas medios de transporte para un
desplazamiento hasta el perimetro urbano.

2. Que no existan vias de comunicacion que permitan el transito motorizado durante la
mayor parte del ario lectivo.

3. Que la prestacion del servicio publico de transporte terrestre, fluvial o maritimo, tenga
una sola frecuencia, ida o vuelta, diaria.”

La Gobernacion de Antioquia en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.4.4.1.3
del Decreto No 1075 del 2015, expidié la Resolucion S2021060009114 del 28 de abril de
2021, la cual modifica la Resolucién No 037200 del 7 de mayo del 2014 por la cual se
conformé y reglamentd el Comité Técnico Asesor de Zonas de Dificil Acceso, el cual se
reunio el dia 18 de marzo de 2022, contando con la participacion de un delegado de la
Asociacion de Institutores de Antioquia (ADIDA), un delegado de Unién Sindical de
Directivos Docentes del Departamento de Antioquia (USDIDEA), un delegado de la
Direccion del Departamento Administrativo de Planeacion Departamental, la
Subsecretaria de Planeacién Educativa, El Director de la Direccion de Proyectos,
Estudios e Investigaciones del Sector Educativo, con el direccionamiento del Secretario
de Educacion Departamental, con el fin de definir la ruta de trabajo para la identificacion
y certificacion por parte de los organismos vinculados al proceso de Certificacion de las
Sedes Rurales de Dificil Acceso en el Departamento de Antioquia para el afio 2023.

Entre el 22 de febrero y el 01 de marzo de 2022, se convoco a Rectores, Directores y
funcionarios de los municipios del Departamento a 10 capacitaciones en el
diligenciamiento en la plataforma SISEDUCA, conducentes a lograr la actualizacion de
la informacién de los trayectos, medios de transporte con su respectiva distancia y tiempo
de recorrido en cada una de las zonas rurales de los 117 municipios del Departamento
de Antioquia no certificados en educacion, con una participacion de 109 municipios y 578
personas; informacién que permite actualizar el cumplimiento de los criterios
establecidos en el articulo 2.4.4.1.2 del Decreto 1075 de 2015.

A través de los oficios Radicados No. 2022030072928 del 10/03/2022 y No.
2022030085909 del 25/03/2022, se convocan a los Alcaldes, Secretarios de Educacion,
Directores de Nucleo, Rectores de Instituciones Educativas y Directores de Centros
Educativos Rurales de los 117 municipios de Antioquia no certificados en educacion,
para cumplir con el cronograma establecido, que permitiria definir las sedes ubicadas en
zonas de dificil acceso.

A través del comunicado con radicado No 2022030087102 del 28 de marzo de 2022, se
solicita a los Alcaldes, Secretarios de Educacion y Directores de Nucleo que certifiquen
la informacion de las sedes rurales ubicadas en las zonas de dificil acceso de sus
municipios, para lo cual la Secretaria de Educacion Departamental suministra plantilla
para su diligenciamiento e informa que la fecha limite para presentacién de la misma es
el 19 de abril de 2022.
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En reunién del 29 de julio de 2022, el Comité Técnico de Dificil Acceso, con el proposito
de tramitar los derechos de peticion recibidos entre el afio 2021 y hasta el 30 de junio de
2022, aprob6 cronograma para las visitas técnicas a las sedes, a fin de determinar si
éstas cumplian o no con alguno de los tres criterios para ser caracterizados como zona
de dificil acceso. Las visitas se realizaron entre el 18 de agosto y el 9 de septiembre de
2022, asi:

Nombre municipio V_Sgdes
isitadas

ANDES 12
BELMIRA 1
CIUDAD BOLIVAR 11
COPACABANA 2
EBEJICO 6
GIRARDOTA 4
JARDIN 4
MUTATA 9
NECOCLI 6
REMEDIOS 4

SAN CARLOS 16

SAN PEDRO DE LOS MILAGROS 3
SANTA BARBARA 3
URRAO 3
ARMENIA 2
BETANIA 14
SAN VICENTE FERRER 1
CHIGORODO 2

SAN PEDRO DE URABA 3

TOTAL 103

A partir del 5 de octubre de 2022, fecha posterior a la Resolucién 2022060334438 del 4
de octubre de 2022 “Por la cual se determinan los establecimientos educativos rurales
ubicados en zonas de dificil acceso de los municipios no-certificados del Departamento
de Antioquia para la vigencia 2023”, se recibieron 168 solicitudes (que corresponden a
143 sedes) de reconocimiento de dificil acceso, justificadas en errores administrativos
involuntarios de las personas que intervinieron en el proceso de reconocimiento de
cumplimiento de alguno de los tres criterios. Situacion que condujo a la Secretaria de
Educacion del Departamento de Antioquia a la verificacién y validacién de fas solicitudes,
con las entidades municipales, empresas transportadoras y directores de ntcleo
municipal segun el caso, conforme a lo que a continuacion se expresa:

N
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Se solicito a las autoridades municipales y empresas de transporte municipal e
intermunicipal el envio de las certificaciones actualizadas o soportes que
permitieran validar o subsanar las inconsistencias de la informacion que dio origen
a la Resolucién 2022060334438 del 4 de octubre de 2022.

Entre el 3 y 4 de noviembre de 2022, se realizé visita extemporanea al municipio
de Amaga para validar el cumplimiento o no de alguno de los criterios para ser
zona de dificil acceso en 18 sedes educativas.

Se citd a reunién extraordinaria del Comité Técnico de Dificil Acceso el 10 de
noviembre de 2022, en el cual se aprobo el procedimiento a seguir con las
solicitudes que llegaron posteriores a la publicacion de la Resolucion
2022060334438 del 4 de octubre de 2022, igualmente se aprobd la expediciéon de
una resolucidbn que la modifique, una vez la Secretaria de Educacion
Departamental realizara las revisiones, acto administrativo que se expediria antes
de terminar la vigencia 2022. Las solicitudes que lleguen posteriores a la
expedicion de esta resolucién modificatoria, seran atendidas durante el primer
trimestre del afno 2023, para ser consideradas en el proceso de sedes que deben
ingresar en la resolucién de 2024.

Para la modificacién de la Resolucion No. 2022060334438 del 4 de octubre de
2022, se tuvo en cuenta los casos con informacion debidamente soportada en
certificaciones emitidas por las empresas de transporte, registros fotograficos,
actas de visita de directores de nucleo, autoridades municipales o
departamentales, certificaciones de secretarias de transito y movilidad e
inspecciones de policia, Direccion de Catastro Departamental y Secretaria de
Planeacion o quien haga sus funciones en los municipios. Las sedes para las
cuales no se recibieron soportes técnicos que permitieran validar la veracidad de
la solicitud, seran visitadas en el primer semestre de 2023, para determinar si
deben ser incluidas en la resolucién del 2024.

De acuerdo con las consideraciones expuestas anteriormente:

Una vez realizadas las validaciones mediante visita en sitio o evidencias enviadas
por las autoridades municipales, ocho (8) sedes que ya estaban incluidas en la
Resolucion 2022060334438 del 4 de octubre de 2022 NO CUMPLEN con ninguno
de los tres criterios para ser dificil acceso y por lo tanto, estas sedes se deben
excluir del listado de la resolucion publicada.

De las sedes incluidas en la Resolucién 2022060334438 del 4 de octubre de 2022,
en 51 de ellas no se encontraron evidencias que contradijeran catalogarlas como
dificil acceso.

Se encontrd que 49 sedes no son de dificil acceso, de acuerdo con las siguientes
observaciones:

o Una vez realizadas las validaciones mediante visita en sitio o evidencias
enviadas por las autoridades municipales y empresas de transporte, se
encontré que catorce (14) sedes no son de dificil acceso.

o En una (1) sede, segun validacién de la Gerencia de Catastro
Departamental, del Departamento Administrativo de Planeacion, se
encontro que el predio en el cual se ubica la sede es urbano y no rural,
como lo certifica la alcaldia.
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o En 30 sedes las autoridades municipales no remitieron nuevas evidencias
que contradijeran la informacion por la cual se expidié resoluciéon No.
2022060334438 del 4 de octubre 2022.

o Entres (3) sedes las autoridades municipales certificaron que no se cumple
con ninguno de los criterios para ser dificil acceso y no se recibieron
evidencias que contradijeran la informacion presentada en la certificacién.

o Una (1) sede, se encontrd que es privada por lo tanto no hace parte del
analisis de las zonas de dificil acceso.

o 35 sedes nuevas deben ingresar como dificil acceso, de acuerdo con las
siguientes observaciones:

o Laviaque comunica la sede con el casco urbano tiene cierres permanentes
debido a afectaciones por ola invernal y condiciones geolégicas: 1 sede

o Los certificados de las empresas de transportes no evidencian una
prestacion de servicio permanente a la vereda donde se encuentra ubicada
la sede: 1 sede

o Se valida cumplimiento de uno o mas criterios para ser dificil acceso,
mediante visita o soportes enviados por las autoridades municipales y
empresas de transporte: 33 sedes

Una vez surtidos todos los procedimientos mencionados, se determinaron las sedes
educativas que cumplen con las condiciones para ser declaradas zonas de dificil acceso.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Modificar la Resolucién Departamental 2022060334438 del 4 de octubre
de 2022 “Por la cual se determinan los establecimientos educativos oficiales rurales
ubicados en zonas de dificil acceso de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia para la vigencia 2023", en el sentido de excluir del listado publicado, las
siguientes sedes educativas que a continuacion se relacionan:

Cédigo Sede NOMBRE SEDE Municipio

205030000316 | C. E. R. MALABRIGO AMAGA
205120001095 | COLEGIO PUENTE RIO MAN | CACERES
205264000042 | C. E. R. LAS BRISAS ENTRERRIOS
205264000069 | C. E. R. PIO XII ENTRERRIOS
205264000123 | C. E. R. YERBABUENAL ENTRERRIOS
205264000182 | C. E. R. SANTA ANA | ENTRERRIOS
205264000247 | C. E. R. EL PORVENIR ENTRERRIOS
205387000420 | LA ANGOSTURA PUERTO NARE
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ARTICULO 2. Modificar la Resolucion Departamental 2022060334438 del 4 de octubre
de 2022 en el sentido de adicionar al listado publicado, las siguientes sedes educativas

que a continuacion se relacionan:

DANE SEDE NOMBRE SEDE MUNICIPIO
205030000081 | PUEBLITO DE LOS SANCHEZ AMAGA
205030000090 | C. E. R. TRINIDAD NECHI AMAGA
205030000154 | Georgina Bolivar AMAGA
205030000197 | C.E.R Cafaveral San José AMAGA
205031000140 I.E R Carlos Santamaria Arango AMALF!
205079000044 | C. E. R. LAISAZA BARBOSA
205079000150 | C. E. R. GUAYABAL BARBOSA
205079000176 | C. E. R. LAS PENAS BARBOSA

205079000397 | C. E. R. CORRIENTES BARBOSA
205079000613 | C. E. R. DOS QUEBRADAS BARBOSA
205079000834 | C. E. R. VALLECITOS BARBOSA
205086000033 | I. E. R. LABORES BELMIRA
205091000050 | C.E.R Cajones BETANIA
205091000416 | Sede La Julia BETANIA

C. E. R. PEDRO ANTONIO )
205101000045 | RESTREPO CIUDAD BOLIVAR
205107000888 | C. E. R. EL CHORRILLO BRICENO
205197001012 | C. E. R. MAZOTES COCORNA
205234000439 | I. E. R. EL MOHAN DABEIBA
. E. R PRESBITERO GABRIEL YEPES

205240000351 | YEPES EBEJICO
205264000034 | C. E. R. LA CONCORDIA ENTRERRIOS
205264000085 | C. E. R. LA HERMOSA ENTRERRIOS
205264000158 | C. E. R. TOMAS ENRIQUE ENTRERRIOS
205264000212 | C. E. R. EL PROGRESO ENTRERRIOS
205353000013 | C. E. R. LA PALMIRA HISPANIA
205353000072 | C. E. R. EL SILENCIO HISPANIA
205353000153 | C. E. R. MIGUEL VELASQUEZ HISPANIA
205353000200 | C. E. R. LA FLORIDA HISPANIA
205353000218 | C. E. R. EL TABLAZO HISPANIA
205501000028 | I. E. R. El Pencal OLAYA
205576000198 | C. E. R. EL LLANETE HISPANIA

SANTA ROSA DE
205686000096 | LA CEJITA (OO

SANTA ROSA DE
205686000151 | PONTEZUELA 0S0s

SANTA ROSA DE
205686000321 | DOS QUEBRADAS 0S0S

SANTA ROSA DE
2056686000509 | LOS SALADOS 0s0os

SANTA ROSA DE
205686000924 | I. E. R. SAN ISIDRO 0Ss0s

ARTICULO 3. La presente resolucion puede ser objeto de aclaracion o modificaciéon de
acuerdo con la variacion de las condiciones que se mencionan en el articulo 2.4.4.1.2
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del Decreto 1075 de 2015, y por la visita de evaluacion y verificacién que eventualmente
realice la Gobernacion de Antioquia o autoridades municipales.

ARTICULO 3. Los demas articulos de la Resolucion Departamental 2022060334438 del

4 de octubre de 2022 continuan vigentes en lo que no contrarie el presente acto
administrativo. '

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MQNICA QUIROZ VIANA
Secretaria dé Educacion

NOMBRE
Maria Elizabeth Londofio Arango

Profesional Universitaria
Proyecté Direccién de Proyectos, Estudios £ 5 P i 1972 2o2 2.

Investigacién del Sector Educativo

FIRMA FECHA

Aprobd Tatiana Maritza Mora L ] |
Subsecretaria de Planeacién Educativa T ‘\‘ ana \A°”‘4 \Q-12- 2022 |

. Giovanna Estupifian Mendoza Ny
Reviso Directora de Asuntos Legales - Educacion ;"\1%)\ ‘c\\ \L ( 1

. Edwin Giraldo Acevedo Duque v N
R Director Financiero @‘ lq (& / 2L

Jayson David Vasquez Cuartas - W
Revis¢ Director de Nomina y Prestaciones Sociales 5 §
Educacion A A 1220 lZ

Aprobo

Maribel de la Valvanera Lopez Zuluaga >/ 7 )
Subsecretaria Administrativa a = J - ’ 2 7012
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docﬁmento y lo engontra ajustaflo a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidati, lo pre: s para la firma.
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DE ANTIOQUIA
CcODIGO: PM-02-R05 I VERSION: 03 VIGENTE DESDE: 08/11/2016
. -N_ro. 35
Fecha: ( 20 DIC xp )

PROYECTO DE ORDENANZA No.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA FECHA LIMITE DE
DECLARACION Y PAGO DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
AUTOMOTORES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2023 Y SE

ESTABLECEN DESCUENTOS POR PRONTO PAGO""/_.»

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las
conferidas en el articulo 300 numeral 4 de la Constitucion Politica de
Colombia y el articulo 184 de la Ordenanza 41 de 2020 -Estatuto de
Rentas del Departamento de Antioquia-, en concordancia con los articulos
287 numeral 3 y articulo 305 numeral 11 de la Constitucién Politica de
Colombia y demas normas que regulan ia materia;

ORDENA

ARTICULO 1°. Conceder a los contribuyentes del Impuesto Sobre
Vehiculos Automotores, incluidas las motocicletas de mas de 125 c.¢c., los
siguientes descuentos por pronto pago del tributo:

a)Los contribuyentes que declaren y paguen el impuesto
correspondiente al periodo gravable afio 2023, entre el 01 de enero y
el 21 de abril de 2023, incluidas ambas fechas, tendran un
descuento dei diez por ciento (10%), sobre e! valor del impuesto
liquidado.

ﬁ Calle 42 No. 52 - 186 « CAD La Alpujarra P
L iy Teléfono: 383 96 46 Fax: 383 96 03
Medeillin - Colombia
150 900 www.asambleadeantioquia.gov.co
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b)Los contribuyentes que declaren y paguen el impuesto
correspondiente al periodo gravable afio 2023, entre el 22 de abril y
21 de julio de 2023, incluidas ambas fechas, no tendran ningun
descuento.

c)El 21 de julio de 2023, sera la fecha limite para la declaracion y pago
del Impuesto Sobre Vehiculos Automotores del periodo gravable afio
2023, sin sancién y sin intereses de mora.

PARAGRAFO: Los contribuyentes que declaren y paguen el impuesto a
partir del 22 de julio de 2023, incluida esta fecha, deben liquidar y pagar
sancién por extemporaneidad e intereses de mora de conformidad con lo
dispuesto en la Ordenanza 41 de 2020 o la norma que la adicione y/o
modifique.

ARTICULO 2°. Conceder a los propietarios o poseedores de los vehiculos
100% electricos o cero emisiones un descuento del 20% vy para
propietarios y poseedores de los vehiculos hibridos un descuento del 15%
por pronto pago del tributo, en los mismos términos del articulo 1° de Ia
presente ordenanza.

ARTICULO 3°, La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacion.

Dada en Medellin, aJos 13 dias del mes de Diciembre de 2022

ﬁ Calle 42 No. 52 - 186 + CAD La Alpujarra
— Teléfong; 383 96 46 Fax: 383 96 03
= I23Net & . -

Medellin - Colombia
‘y,,%m ;«43 www.asambleadeantioguia.gov.co
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DESPACHO DEL GOBERNADCH

Recibido para su sancién el dia 15 de diciembre de 2022

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Medellin, 7 g DIC 72

Publiquese y Ejecttese la ORDENANZA N°. 35 “POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA
LA FECHA LIMITE DE DECLARACION Y PAGO DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
AUTOMOTORES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2023 Y SE ESTABLECEN DESCUENTOS
POR PRONTO PAGO"

sCias

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Atpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Pisc 9 - Teléfonos 57 {4) 383 92 00 / 3832 82 02 - Madeliir - Colombia
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