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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
a la sefiora Teniente Coronel (RVA) Dora Ligia Vasquez Franco,
del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la sefiora Teniente Coronel (RVA)
Dora Ligia Vasquez Franco

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Mayor (RVA) Jhonny Toro Jiménez,
del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Mayor (RVA)
Jhonny Toro Jiménez

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquerio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Mayor (RVA) Carlos Mario Cano Diosa,
del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seitor Mayor (RVA)
Carlos Mario Cano Diosa

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Mayor (RVA) Juan Castarieda,
del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Mayor (RVA)
Juan Castanieda

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

fortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al serior Capitan (RVA) Carlos Alberto Gil Valencia,
del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al seiior Capitan (RVA)
Carlos Alberto Gil Valencia

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Golfefnadortde Antigquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al serior Capitan (RVA) Juan Orlando Toro Escobar,
del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Capitan (RVA)
Juan Orlando Toro Escobar

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioqueiio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al seiior Teniente (RVA) David Chejne Olmos,
del Ejército Nacional,

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sefior Teniente (RVA)
David Chejne Olmos

En reconocimiento al compromiso con el territorio antioquefio que ha
requerido de su valentia, coraje, solidaridad y vocacion, para el
desarrollo de una labor altruista e integra que contribuyo en el

Jortalecimiento de la seguridad ciudadana; hechos que se hicieron
visibles a través de la disciplina y dedicacion en pro de la preservacion
de la vida como valor supremo.

Gobgfnador de Antiogliia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DEPARTAMENTAL DE
DISCAPACIDAD”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
facultades que le confiere el articulo 305 numeral 12 de la Constitucién Politica, en
especial las conferidas por los articulos 14, 15y 16 de la Ley 1145 de 2007 y la Ley
2200 de 2022,y

CONSIDERANDO

1. Que mediante la Ordenanza 33 del 13 de diciembre de 2021 “Por medio de la cual
se modifica la ordenanza 09 del 14 de julio de 2015 "Por medio la cual se adopta
la politica publica de discapacidad e inclusion social en el departamento de
Antioquia" se modificé y adopté la publica publica de discapacidad 2015-2025

2. Que el articulo 3 de la Ordenanza 33 del 13 de diciembre de 2021 ordena la
adopcion del Plan de Departamental de Discapacidad, el cual debe ser formulado
bajo la orientaciéon del Comité Departamental de Discapacidad y con la
participacion de todos los actores comprometidos.

3. Que mediante Decreto 2020070002567 del 5 Nov 2020, "Por el cual se determina
la estructura administrativa de la administracién departamental, se definen las
funciones de sus organismos y dependencias y se dictan otras disposiciones", la
Gobernacion de Antioquia cre6 la Gerencia de Personas con Discapacidad, para
liderar, orientar y articular el desarrollo de politicas de promocion, prevencién,
proteccién, restablecimiento y garantia de los derechos de las personas en
situacion de discapacidad con acciones sistematicas, integrales vy
transformadoras, especialmente para quienes se encuentran en condiciones de
mayor pobreza, vulnerabilidad, inequidad y exclusién social.

4. Que mediante el decreto con fuerza de ordenanza enunciado en precedencia
articulo 132, se establecid las funciones de la Gerencia Personas con
Discapacidad correspondiéndole, entre otras la de: “Liderar la politica publica de
discapacidad en el departamento de Antioquia en coordinacién con los diferentes
actores que intervienen en la integracién social de esta poblacién, en el marco de
los Derechos Humanos, con el fin de racionalizar los esfuerzos, aumentar la
cobertura y organizar la oferta institucional de programas y servicios" y “Coordinar
y articular las politicas publicas, planes, programas y proyectos para la atencién
integral e inclusién social de las personas con discapacidad acorde a lo dispuesto
en la ley y la normatividad vigente’.
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DECRETO HOJA 2
‘POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DEPARTAMENTAL DE DISCAPACIDAD”

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Addptese el Plan Departamental de Discapacidad 2022-2025, el cual
hara parte integral del presente decreto.

ARTICULO 2°: El Plan Departamental de Discapacidad 2022-2025 tiene como
objetivo el fortalecimiento y la materializacién de la politica publica de discapacidad
del departamento de Antioguia con acciones a corto, mediano y largo plazo.

ARTICULO 3°: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CU E

Dado en Medellin, a los

Secretario General

PEDRO FERNANDO HOYOS GRACIA
Secretario de Inclusién Social y Familia

RESPONSABLE NOMBRE [ JERRE. FECHA
Proyecto: Kevin Andrés Hernandez Jaraba — Gerencia de Personas con §
Discapacidad
Revis6 Maria Catalina Bohérquez De la Espriella ~ Secretaria de Inclusion Social .
y Familia .
Aprobd Cindy Sofia Escudero Ramirez — Gerente de personas Con Discapacidad | £3——\ |
Aprobd: David Andrés Ospina Saldarriaga — Subsecretario prevencion del dafio P
Antijuridico /%
Aprob6; Leonardo Garrido Dovale - Director de Asesoria legal y de Control ,72 y‘{ o
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Radicado: D 2022070007086
Fecha 14/12/2022

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectdan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO-DE-ANTIOQUIA, en gjercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especua| de las que le confiere el articulo

300, numeral 9 de la Con<ttuc anohtlca y [a Ordenanza 31de 2021,y
. A

7o W

%ON'SIDERANDO

. m\.,
3 ,u‘ NN ‘; o
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a. Que en el articulo 26 de fa Ordenatiza 31 del 24 de noviembre de 2021
"SOBRE PRESUPUESTO ‘DE INGRESOS 'Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL\ANO 2022” se facu!ta al Gobernador para efectuar
por acto administrativo ldoneo las - adtcaones/ traslados y reducciones de
recursos de destinacion esp clﬁca en cualqmer momento de la vigencia.

b. Que el Ministerio de Educaciéon Nacional en el radicado 2022-EE-240581 del
27 de septiembre de 2022, informa las directrices para el cierre de la
prestacion del servicio en la vigencia 2022 con recursos del SGP- Educacién,
en el cual se evidencia un déficit en el Departamento de Antioquia para cubrir
los gastos de némina de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo. EI MEN planteo como solucion aplazar los giros de los ultimos
4 meses de aportes patronales a la Fiduprevisora con el fin de liberar recursos
sin situacion de fondos 1-3010 y utilizarlos con situacion de fondos 0-3010 y
de esta manera cubrir los gastos de némina de diciembre.

¢. Que la Secretaria de Educacion, atendiendo las directrices del Ministerio de
Educacion Nacional, solicitd concepto favorable al Departamento
Administrativo de  Planeacion mediante  oficio con  radicado
N°.2022020064518 del 06 de diciembre de 2022, con el fin de trasladar
presupuesto por valor de $ 21.503.129.736 del fondo 1-3010 al fondo 0-3010
y de esta manera, cubrir los gastos de némina de los docentes, directivos
docentes y personal administrativo.

912
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DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto favorable
en el oficio con radicado No. 2022020064654 de 06 de diciembre de 2022.

e. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento
de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

f. Que el objetivo de este decreto es trasladar presupuesto del fondo 1-3010 al
fondo 0-3010, con el fin de adecuar el presupuesto de la Secretaria de
Educacién a los recursos asignados por el DNP a través de los documentos

de distribucion del SGP 2022, y tenerlos disponibles para el pago de la némina
de los directivos docentes, docentes y administrativos vigencia 2022.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

En el ingreso:

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Ingresos en
Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. 'Pospre A.Fun. | Proyecto Valor Descripcion

S.G.P. Educacion
1-3010 { 172H | 1-1-1-02-06-001-01-01 C 999999 | $21.503.129.736 - Prestacion de
servicios

TOTAL $21.503.129.736

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo{ C.G. Pospre A.Fun. | Proyecto Valor Descripcion

S.G.P. Educacion
0-3010 | 172H | 1-1-1-02-06-001-01-01 Cc 999999 $21.503.129.736 - Prestacién de
servicios

TOTAL $21.503.129.736
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DECRETO

Hoja 3

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

En el gasto:

Articulo Tercero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE | A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Administracion y pago noémina
personal docente, directivo docente

1-3010 | 161F 2-3 C22016 | 020261 |$21.503.129.736 | y administrativo de laSecretaria de
Educaciéon del Departamento de
Antioquia

TOTAL $21.503.129.736

Articulo Cuarto. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Educacion, de conformidad con el siguiente detalle:

FONDO | C.G. | POSPRE | A.FUN | PROYECTO VALOR DESCRIPCION
Administracion y pago némina
personal docente, directivo

0-3010 | 151F 2-3 C22016 020261 $21.503.129.736 | docente y administrativo de la
Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia

TOTAL $21.503.129.736

Articulo Quinto. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gdl¥ernador ge

COR

tioguia

ERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE

Secretar I Secretaria de Hacienda
“ \ NOMBRE . FIRMA FECHA
Proyect6 Walter Freddy Benitez Holguin, Profesional Universitario 7 [le”, 2H1t/21
Revisd Orlando Génzalez Baena, Prfoesional Especializado :_\ g -\ -1
.. X Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera; Directora (€) de Y,

Revis6 y aprob6 Presupuesto /f//g X --07
Revisé Revision Juridica Despacho de Hacienda L7050 wd\ Y2./)Z2 /7021
Vo.Bo. Carlos Eduardo Celis Calvache; Subsecretario (e) Prevencién del Dafo 4 A

Antijuridico ’(3-:\*( 12 ’l? /r’) ?

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes

y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: D 2022070007087
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constltucvonales y legales, en especial de las que le confiere el articulo 300, numeral 9 de la
Constitucion Politica, y la Ordenanza 31 de 2021, y

CONSIDERANDO

f

i )

Que el articulo 27 de la Ordienanza 31 del 24. dé noweml:re de 2021 establece “Articulo
27. Traslados Presupuekfé’i 4 &) conf nidad con lo dispuesto en el
paragrafo 2 del articulo 90! de Presupuesto, los movimientos
presupuestales cons:stentes ! F d:—z’ (crédito) disminuyendo otra
(contracrédito), sin alterar e Y] nto total “deAIos ,‘pré >upuestos de funcionamiento,
inversion o servicio de la deuda encada secﬁ)on presflpuestal esto es, que solo afectan
el anexo del decreto dé Ilqwdé(,‘lon def bresupueJo se denominan ‘traslados
presupuestales internos” Ids( cuales competen;al Goberr ador mediante decreto.

Para la expedicion de estoiactos admlmst?at/vos se requ:ere de la solicitud del jefe de
cada Organo que hace part deI Pre§up 5o General del Departamento a la Secretaria
de Hacienda — Direccion de Presu uesto~Sise, {rata- 4 /gastos de inversion, se requiere
el concepto favorable del Deparfamento Admlmstratﬁ/o de Planeacion Departamental.”
Que la Secretaria de Productividad y Competmwdad mediante oficio con radicado
2022020064636 del 6 de diciembre de 2022, solicit6 a la Secretaria de Hacienda realizar
traslado presupuestal, para cubrir las horas extras y viaticos generados en dicha

dependencia en lo que resta de la vigencia 2022.

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 29 de las Disposiciones Generales
del Presupuesto - Ordenanza 31 del 24 de noviembre de 2021 “Traslados
presupuestales por iniciativa de la Secretaria de Hacienda. “Siempre y cuando el
Gobernador cuente con facultades para realizar traslados presupuestales, sélo por
iniciativa de la Secretaria de Hacienda, se podran contra-acreditar los recursos
asignados a las siguientes apropiaciones (objetos de gastos): gastos de personal,
transferencias corrientes, disminucién de pasivos, fondo de contingencias, bonos
pensionales y Gastos por tributos, sanciones e intereses de mora. Lo anterior, de
conformidad con el nuevo catalogo de clasificacion presupuestal de entidades
territoriales y sus descentralizadas”, mediante oficio con radicado 2022020064839 del 7
de diciembre de 2022, la Secretaria de Hacienda autorizé realizar el traslado
presupuestal solicitado.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de 2017,
que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de Antioquia y sus
Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certifico la dlsponlbmdad de las
apropiaciones a contracreditar.

Que el objetivo de este decreto es realizar traslado presupuestal, con el fin de que la
Secretaria de Productividad y Competitividad, pueda cubrir las horas extras y viaticos
en lo que resta de la vigencia 2022.

79 91 80




DECRETO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento, en
la Secretaria de Productividad y Competitividad, de conformidad con el siguiente

detalle:
Area | Elemento o
Fondo CeGe Pospre Fun. PEP Valor Descripcion
0-1010 161G | 2-1-1-01-01-001-08-01 C 999999 | 3.200.000 Prima de Navidad
TOTAL 3.200.000

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Funcionamiento, en la
Secretaria de Productividad y Competitividad, de conformidad con el siguiente

detalle:
Area | Elemento O

Fondo CeGe Pospre Fun. PEP Valor Descripcion

Horas extras, dominicales,
0-1010 161G 2-1-1-01-01-001-02 C 999999 | 2.000.000 festivos y recargos.

Viaticos de los funcionarios
0-1010 161G 2-1-2-02-02-010 C 999999 1.200.000 en comision

TOTAL 3.200.000

Articulo 3. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

JUAN GUIL

Secg,arm

PUBLIQUESE, COMUNIQUES

UMBLASE
IA/CO A
P

CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secretaria de Hacienda

NOMBRE FIRMA _ FECHA
Proyetté ' | Maribel Sanchez Sanchez, Profesional Universitario Mon2elJ | 3-12-TC
Revisd y Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera; Directorae) ? ¢ 8
aprobé de Presupuesto ,%g/f ‘q’ ‘TVM
Revisé Revision Juridica Despacho de Hacienda P 7 AR 1 Y A /21022
Vo.Bo. Carlos Eduardo Celis Calviche; Subsecretario (€) Prevencion del Dafo .
Antijuridico 12/ L/ 203>

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radlcado D 2022070007088
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
Ias facultades constitucionales y Iegales en especial de las que le confiere el

31 de 2021, y T e

a. Que el articulo 1° de I Ordenanza 04 deI 5 de mayo de 2022, autoriza durante
la presente vigencia él Gobernador dél Departamento para que a través de
acto administrativo |d6neo ealice adlcmnes y traslados de recursos de libre
destinacion en cualq{J{ev momento de Ia« presente vigencia Unicamente,
cuando tengan comO\destmo el’ Fondo Dep?rtamental de la Gestion del
Riesgo de Desastres - “F\EC\B\RD" creado a través de la Ordenanza No 58 del
26 de diciembre de 2016. f”,_//

b. Que el Departamento Administrativo de Gestién de Riegos de Desastres de
Antioquia -DAGRAN, mediante oficio No. 2022020064626 del 06 de diciembre
de 2022, solicitdé concepto favorable al Departamento Administrativo de
Planeacion, con el fin de trasladar recursos por valor de $169.170.853 del
agregado de inversion, para un proyecto de inversién para el Fondo
Departamental de la Gestion del Riesgo de Desastres - “FDGRD”.

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacién, emitié concepto favorable
en el oficio No. 2022020064888 del 07 de diciembre de 2022.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento
de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

e. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos de Departamento
Administrativo de Gestion de Riegos de Desastres de Antioquia ~-DAGRAN,
para un proyecto de inversion en el Fondo Departamental de la Gestion del
Riesgo de Desastres - “FDGRD” con el fin de tener la capacidad para actuar
en el marco de la calamidad publica departamental y contar con los recursos
para adoptar el Plan de Accion Especifico para la recuperacion que incluye
las actividades para el manejo de las areas en condicion de riesgo y/o
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DECRETO Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

afectadas, asi como gestiones tendientes a superar situaciones asociadas a
los eventos generados por la condicién de lluvia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion
en el Departamento Administrativo de Gestion de Riegos de Desastres de
Antioquia -DAGRAN, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro |Pos| Area Elemento
Gestor | pre Funcional PEP AL Proyecto

Implementacion del proceso de manejo
0-1010| 124C |2-3| C45031 220288 |169.170.853| dedesastres en el departamento de
Antioquia

Fondo

TOTAL $169.170.853

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en

el Fondo Departamental de la Gestion del Riesgo de Desastres - “FDGRD’-, de
conformidad con el siguiente detalle:

Centro [Pospr | Area Element’

Ecndg Gestor| e Funcional | oPEP Valor Proyggtd

Implementacion del proceso de manejo
0-DG1010 | 424C 2-3 C45031 (220288 |169.170.853 | dedesastres en el departamento de

Antioquia

TOTAL $169.170.853

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN GUILL E FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Secre}#ﬂ Gengra Secretaria de Hacienda

v NOMBRE 1 _FIRMA FECHA
Proyectd Whilter Freddy Benitez Holguin, Profesional Universitario /=, 7HL/7L
Reviso G Ledn Cadavd Cifuentes, Director de Presupuesto N 121431578
Reviso Reision Juridica Despacho Hacienda .
Revis6 y aprobo| Diana Patricia Salazar Franco. Subsecretaria Financiera -ft-
Vo.Bo. Carlos Eduardo Celis Calvache; Subsecretario (e) Prevencion del Dano Antijuridico 4/~ 1) % 3 /309
Los arriba fi que hemos revi: el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Revoca el Nombramiento en Propiedad de un Etnoeducador, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

. Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modifico la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 804 de 1995, en concordancia con el Decreto 450 de 2022, los
docentes que se van a nombrar para prestar el servicio de educacion a sus comunidades indigenas,
deberan ser escogidos en el marco de la concertacién y consulta previa con las comunidades
indigenas, lo anterior es establecido de igual forma por la Circular 22 del 2020 el cual establece
“Orientaciones para la elaboracion del estudio de planta y administracion de docentes y directivos
docentes de los establecimientos educativos ubicados en territorio indigena o que atienden poblacion
mayoritariamente indigena”.

La vinculacion y nombramiento de docentes y directivos docentes etnoeducadores por tener caracter
especial y diferenciado y, al encontrarse supeditado a los criterios consagrados en el articulo 62 de la
Ley 115 de 1994, es procedente siempre que se cumpla con: (I} una seleccion concertada entre las
autoridades competentes y los grupos étnicos en el marco de una consulta previa; (ll) una preferencia
de los miembros de las comunidades que se encuentran radicados en ella; (lll) la acreditacion de
formacién en etnoeducacion y (IV) conocimientos basicos del respectivo grupo étnico; lo cual, al
constituir una forma de proteger el derecho de los etnoeducadores a tener las garantias y estabilidad
laboral de un nombramiento en propiedad, es un derecho de aplicacion inmediata.

A través del Decreto 2022070005275 del 26 de agosto de 2022, el sefior WILSON ARLEY TASCON
MARTINEZ identificado con cédula 1.045.048.985 fue nombrado en Propiedad con el titulo de
Licenciada en Educacion Preescolar, para la I.E.R. San Pablo, sede C.E.R. Indigenista para el
resguardo indigena Embera Chami Miguel Certiga, Municipio de Tamesis, nivel basica primaria. El
acto administrativo fue debidamente notificado el 31 de agosto de 2022.

Al registrar el acto administrativo que lo nombra en propiedad en el Sistema Humano en Linea, se
evidencio que al sefior Wilson Arley Tascon Martinez, se encontraba ocupando un cargo provisional:
vacancia temporal en la I.E.R. San Pablo, sede C.E.R. Indigenista para el resguardo indigena Embera
Chami Miguel Certiga, Municipio de Tamesis, nivel basica primaria.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, articulo 13 establece: ”No/mbramientos provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse
en provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion
no implica la exclusion del mismo”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En ese orden de ideas, al educador en mencion no le asistia el derecho de nombramiento en propiedad
ya que ostentaba vinculacion en provisionalidad vacancia temporal, en reemplazo de la sefiora Alba
Luz Vergara Casima quién se encuentra en incapacidad.

Descrita la situacion anterior, mediante oficio radicado 2022030332006 del 28 de septiembre de 2022,
la Profesional Universitaria de Escalafon Docente, solicito al educador Wilson Arley Tascén Martinez,
autorizacion para revocar parcialmente el Decreto 2022070005275 del 26 de agosto de 2022 —
Nombramiento en Propiedad, por lo anteriormente expuesto. El servidor a través de comunicacion
recibida por correo electronico institucional, del 3 y 8 de octubre de 2022, autoriza la revocatoria del
acto administrativo.

Segin la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. ARTICULO 93. CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan
ser revocados por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos superiores
jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes casos: “1.
Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica o a la ley". ... por lo tanto se debera dar
tramite a la presente solicitud, toda vez, que el servidor autoriza la revocatoria.

De acuerdo con lo anterior, la Secretaria de Educacion,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2022070005275 del 26 de agosto de 2022, por el cual
se nombra en propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos
del Sistema General de Participaciones, al etnoeducador WILSON ARLEY TASCON MARTINEZ
identificado con cédula 1.045.048.985
ARTICULO SEGUNDO: Notificar al interesado el contenido del presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra el mismo procede el recurso reposicion ante la Secretaria de Educacion,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.
ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo rige desde su notificacion.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa
area de némina y archivo de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MONICA QUIROZ\VIAN
Secretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Ménica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafon Docente ‘I V"jN co B@H‘ W"‘ }n . D411 I?OZ?,
Revis6: Ana Milena Sierra Salazar. Directora Talento Humano ., M &} W- w “1 ’ wbL\L
Revisé: Maribel Lépez Zuluaga, Subsecretaria Administrativa H’a ) M L()W = ,2. 12. 7022,
Revisé: lc\;lscl)j\(/_':-:g:aL ézzll):; iztﬁglall?gnMendoza . Directora de — <L 7 2 \u ( ?,/2\_
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Revoca el Nombramiento en Propiedad de un Etnoeducador, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021 y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, se determina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021 se otorga
funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para administrar las
instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 2021070001271 del 26 de marzo de 2021, se modificé la planta de cargos Docente,
Directivo Docente y Administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

De conformidad con el Decreto 804 de 1995, en concordancia con el Decreto 450 de 2022, los
docentes que se van a nombrar para prestar el servicio de educacién a sus comunidades indigenas,
deberan ser escogidos en el marco de la concertacién y consulta previa con las comunidades
indigenas, lo anterior es establecido de igual forma por la Circular 22 del 2020 el cual establece
“Orientaciones para la elaboracion del estudio de planta y administracién de docentes y directivos
docentes de los establecimientos educativos ubicados en territorio indigena o que atienden poblacién
mayoritariamente indigena’”.

La vinculacion y nombramiento de docentes y directivos docentes etnoeducadores por tener caracter
especial y diferenciado y, al encontrarse supeditado a los criterios consagrados en el articulo 62 de la
Ley 115 de 1994, es procedente siempre que se cumpla con: (I) una seleccién concertada entre las
autoridades competentes y los grupos étnicos en el marco de una consulta previa; (ll) una preferencia
de los miembros de las comunidades que se encuentran radicados en ella; (lll) la acreditacién de
formacién en etnoeducacion y (IV) conocimientos basicos del respectivo grupo étnico; lo cual, al
constituir una forma de proteger el derecho de los etnoeducadores a tener las garantias y estabilidad
laboral de un nombramiento en propiedad, es un derecho de aplicaciéon inmediata.

A través del Decreto 2022070005275 del 26 de agosto de 2022, el sefior JOSE WILSON DOMICO
MAJORE identificado con cédula 3.532.687 fue nombrado en Propiedad con el titulo Bachiller
Académico, para el C.E.R. Indigenista Chagerado, sede C.E.R.Turriquitado - Llano Municipio de
Murindé, nivel basica primaria. El acto administrativo fue debidamente notificado el 5 de septiembre
de 2022.

Al registrar el acto administrativo que lo nombra en propiedad en el Sistema Humano en Linea, se
- evidenci6 que al sefior Wilson Arley Tascdn Martinez, se encontraba ocupando un cargo provisional:
vacancia temporal en el C.E.R. Indigenista Chagerado, sede C.E.R.Turriquitado - Llano Municipio de
Murindo6, nivel basica primaria.

De conformidad con el Decreto 1278 de 2002, articulo 13 establece: “Nombramientos provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse
en provisionalidad con personal que retdna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo que dure la respectiva situacién
administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptaciion
no implica la exclusién del mismo”.

‘de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En ese orden de ideas, al educador en mencion no le asistia el derecho de nombramiento en propiedad
ya que ostentaba vinculacion en provisionalidad vacancia temporal, en reemplazo del sefior Rosales
Villanor quieén se encuentra en encargo como Directivo Docente — Rector en el Municipio de Murindé.

Descrita la situacion anterior, mediante oficio radicado 2022030332001 del 28 de septiembre de 2022,
la Profesional Universitaria de Escalafon Docente, solicitd al educador Jose Wilson Domicd Majore,
autorizacion para revocar parcialmente el Decreto 2022070005275 del 26 de agosto de 2022 —
Nombramiento en Propiedad, por lo anteriormente expuesto. El servidor a través de comunicacion
recibida por correo electrénico institucional, del 23 de noviembre de 2022, autoriza la revocatoria del
acto administrativo.

Segtn

la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo. ARTICULO 93. CAUSALES DE REVOCACION. Los actos administrativos deberan
ser revocados por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos superiores
jerarquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes casos: “1.
Cuando sea manifiesta su oposicion a la Constitucion Politica o ala ley”. ... por lo tanto se debera dar

tramite a la presente solicitud, toda vez, que el servidor autoriza la revocatoria.

De acuerdo con lo anterior, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2022070005275 del 26 de agosto de 2022, por el cual
se nombra en propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos
del Sistema General de Participaciones, al etnoeducador JOSE WILSON DOMICO MAJORE
identificado con cédula 3.532.687.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al interesado el contenido del presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra el mismo procede el recurso reposicion ante la Secretaria de Educacién,

dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo rige desde su notificacion.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa
area de ndmina y archivo de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

COMUNIQUE

SE Y CUMPLASE

Sectretaria de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Monica Maria Beltran Montoya, Lider Escalafén Docente th G M{YOI‘ 'n . 2y IZ’L
Revisé: Ana Milena Sierra Salazar, Directora Talento Humano M) ( ‘LM ‘ \1/’1 /Wn
Reviss: | Maribel Lopez Zuluaga, Subsecretaria Administrativa f/j L./ Lo .
an 2 YAV >4 N
Revis6: Giovanna Isabel Estupifian Mendoza , Directora de L4 N T \
Asuntos Legales Educacion Q—’“\ (’L( { 'L{ L
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Radicado: D 2022070007091
#2Fecha: 14/12/2022
| “Tipo: DECRETO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
definitiva”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960
de 2019, dispone que mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen
las aptitudes y habilidades para su desempefio, su Uultima evaluaciéon del
desempefio sea sobresaliente, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el
afno anterior y se encuentren desempefiando el empleo inmediatamente inferior al
que se va a proveer.

Por su parte, elarticulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece, de
conformidad con lo definido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de
2019 que, en caso de vacancias temporales o definitivas, los empleos de carrera
podran ser provistos mediante nombramiento provisional cuando no fuere posible
proveerlos por medio de encargo con servidores publicos de carrera, y por el
término que duren las situaciones administrativas que las originaron.

El nombramiento provisional procede, de manera excepcional, cuando no haya
personal de carrera que cumpla con los requisitos para ser encargado, luego de
que se haya agotado el procedimiento interno para proveer transitoriamente,
mediante la figura de encargo, los empleos de carrera administrativa que se
encuentren vacantes, y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Consecuente con lo anterior, los nombramientos provisionales se constituyen en
un mecanismo de caracter excepcional y transitorio que permite proveer
temporalmente un empleo de carrera administrativa, con personal que no fue
seleccionado mediante el sistema de mérito, con fundamento en unas causales
especificamente sefaladas en la norma.

De conformidad con la Resolucion Departamental S 2021060073478 del 26 de
mayo de 2021, modificada parcialmente por la Resolucion S 2022060004672 del
22 de febrero de 2022, la administracion Departamental, mediante Convocatoria
Interna 2022-13, convocd a procedimiento interno de seleccion para proveer la
plaza de empleo en Vacante Definitiva, PILOTO DE AVIACION, Cddigo 275,
Grado 05, NUC Planta 6887, ID Planta 2144, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
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DECRETO NUMERO HOJAN® 2

«Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
definitiva”

ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de ia Administracion Departamental, Nivel
Central.

Agotadas todas las etapas del procedimiento interno de seleccién, Convocatoria
Interna 2022-13, para proveer la anterior plaza de empleo en vacante definitiva, la
misma se declar6 desierta.

Con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
realizar un nombramiento provisional en vacante definitiva.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en empleo en vacante
definitiva, al sefior JUAN CARLOS PEDROZA SANCHEZ, identificado con cedula
de ciudadania 94.414.884, en la plaza de empleo PILOTO DE AVIACION, Cdédigo
275, Grado 05, NUC Planta 6887, ID Planta 2144, asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA’PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de fa Administracién Departamental, Nivel
Central.

ARTiICULO SEGUNDO: El sefior JUAN CARLOS PEDROZA SANCHEZ,
identificado con cédula de ciudadania 94.414.884, de conformidad con los articulos
22516 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificd y
adicioné el Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si acepta,
y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacion del presente nombramiento.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto se realiza conforme al articulo
2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperfio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO CUARTO: En caso de comprobarse que el nominado no cumple con
los requisitos para el ejercicio del cargo, o que esta incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad, o que la informacién y documentacién aportada no
es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley 190 de 1995, sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se realiza un nombramiento provisional en empleo en vacancia
definitiva”

ARTICULO QUINTO: Informar del presente Acto Administrativo a la Direccién
Administrativa y Financiera —Salud- de la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, para los fines pertinentes, para lo cual se remitira
copia del Decreto.

ARTICULO SEXTO: El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ Nombre Fhﬁna Fecha
. | Fermey Albefo 'Vergara Garcia - Profesional Universitario-Direcciéon de 22
Proyecté Personal./ 12 - ,2 22
. José Ma'ﬁn’cio Bedoya Betancur. Profesional Especializado-Direccién de \)
Revisé Personal. \“ 12-12. W22
Revisé Clara Isabel Zapata Lujan - Directora de Personal. Chﬁi*l‘q L [ )J DJ 2322_
Aprobd Luz Stella Castaiio Vélez — Subsecretaria de Talento Humano.
i Aoz s\ ¢V N[0 (2023
Paula Andrea Duque Agudelo. Secretaria de Talento Humano y Desarrolio .
APrOBS | organizacional m O -\~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados -a las normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, en sus incisos 4 y 5 del articulo 24, modificada por el articulo 1° de la
Ley 1960 de 2019, expresa:

(...)

“Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva,
podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en
forma definitiva”.

Mediante oficios con radicados 2022020065315 del 12 de diciembre de. 2022 y
2022020064176 del 06/12/2022, el Secretario General, doctor JUAN GUILLERMO USME
FERNANDEZ, Secretario de Despacho ~ Secretaria General, informé de su solicitud de
reanudacion de vacaciones a partir del 15 de diciembre de 2022 y de la solicitud de
interrupcion de las vacaciones del doctor David Andrés Ospina Saldarriaga, las cuales se
hicieron efectivas mediante Resolucién No. S 2022060375567 del 12/12/2022, a partir del
15/12/2022.

En tal sentido, soficitd el encargo en funciones como SECRETARIO DE DESPACHO,
Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 0133, ID Planta 5381, asignado al Grupo de Trabajo,
DESPACHO EL SECRETARIO de la SECRETARIA GENERAL, al doctor DAVID
ANDRES OSPINA SALDARRIAGA, identificado con cédula de ciudadania 71.367.204,
titular del cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO - SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO Codigo 045, Grado 03, NUC Planta 0145, ID
Planta 5386, de la SECRETARIA GENERAL.

Con el propdsito de que el servicio publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones, sin separarse de las propias del cargo que viene
desempefiando, al doctor DAVID ANDRES OSPINA SALDARRIAGA, identificado con
cédula de ciudadania 71.367.204, titular del cargo SUBSECRETARIO DE DESPACHO -
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO Cadigo 045, Grado
03, NUC Planta 0145, ID Planta 5386, de la SECRETARIA GENERAL, en la plaza de
empleo de SECRETARIO DE DESPACHO, Caédigo 020, Grado 04, NUC Planta 0133, ID
Planta 5381, asignado al Grupo de Trabajo, DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la Administracion
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“Por medio del cual se realiza un encargo en funciones”

Departamental, Nivel Central, a partir del 15 de diciembre de 2022 y hasta el 02 de enero
de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo
durante el cual el doctor JUAN GUILLERMO USME FERNANDEZ, identificado con
cédula de ciudadania 79.554.498, estara disfrutando de sus vacaciones otorgadas
mediante Resolucion No. S 2022060375669 del 13/12/2022.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en funciones, sin separarse de las propias del cargo que
viene desempeifiando, al doctor DAVID ANDRES OSPINA SALDARRIAGA, identificado
con cédula de ciudadania 71.367.204, titular del cargo SUBSECRETARIO DE
DESPACHO - SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, Cédigo
045, Grado 03, NUC Planta 0145, ID Planta 5386, de la SECRETARIA GENERAL, en la
plaza de empleo de SECRETARIO DE DESPACHO, Codigo 020, Grado 04, NUC Planta
0133, ID Planta 5381, asignado al Grupo de Trabajo, DESPACHO DEL SECRETARIO de
la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta Global de la Administraciéon
Departamental, Nivel Central, a partir del 15 de diciembre de 2022 y hasta el 02 de enero
de 2023, ambas fechas inclusive, o hasta que se reintegre el titular del cargo, tiempo
durante el cual el doctor JUAN GUILLERMO USME FERNANDEZ, identificado con
cédula de ciudadania 79.554.498, estara disfrutando de sus vacaciones otorgadas,
mediante Resolucion No. S 2022060375669 del 13/12/2022.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto
administrativo, informando que contra la decisién no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
Reviso: Revisd: 0B%: A
. Qao2l. [&¥s\e\e cV/|"Bauen ousve
José Mauricio Bed: Ferney Alberto Vergara, Clara tsabel Zapata Lujan Luz Stella Castaiio Vélez Pauta Andrea Duque Agudelo
i falii i iversitari Dif de Personal Subsecretaria de Talento Humano Secretaria de Talento Humano y Desarrolio
X Organizacionat
Los arriba firma hemos revisado el Y justado a I asy disposi " igentes y por 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
resentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 y el Decreto 1075 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo. 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

Los articulos 2.2.11.1.1 y 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 2
del Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado
manifiesta por escrito, de forma espontanea e inequivoca, su decision de separarse del
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable y es causal de retlro del
servicio y de cesacion de las funciones publicas.

Mediante la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura Organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docentes, directivo docentes vy
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante oficio calendado el 13 de diciembre de 2022, el sefior ANDRES FELIPE
ARROLLO PEREZ, identificado con cedula de ciudadania nimero 1040504064, presento
renuncia al cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01, NUC
Planta 2000006009, ID Planta 2020007561, asignado a la Institucion Educativa Pbro. Luis
Rodolfo Gémez del municipio de Santuario, Provisionalidad en vacante definitiva, adscrito
al Grupo de Trabajo Direccion de Talento Humano — Sistema General de Participaciones de
la Secretaria de Educacion, a partir del 14 de diciembre de 2022.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

DECRETA

ARTiCULO PRIMERO Aceptar la renuncia presentada por el sefior ANDRES FELIPE
ARROLLO PEREZ, identificado con cedula de ciudadania nimero 1040504064, para
separarse del cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Coédigo 470, Grado 01,
NUC Planta 2000006009, ID Planta 2020007561, asignado a la Institucion Educativa Pbro.
Luis Rodolfo Gémez del municipio de Santuario, Provisionalidad en vacante definitiva,
adscrito al Grupo de Trabajo Direccion de Talento Humano - Sistema General de
Participaciones de la Secretaria de Educacion, a partir del 14 de diciembre de 2022.

" ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor, haciéndole
saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién o hasta que se
haya efectuado la prestacion del servicio.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo
de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Sécretaria de Educacion

NOMBRE ” N y) % FIRMA FECHA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO [ o Hoja 1

DECRETO

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General de Regalias
(SGR)

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en
especial de las que le confiere la Ley 2056 de 2020, y

. CON.SIDE.RAN.D_Q o

a. Que el inciso primero del ar‘flc.ulo 160 de la Ley 2056 de 2020 sefiala: “Los beneficiarios
de asignaciones directas y gdmpensac‘/ones deberan mclu:r en un capitulo presupuestal
independiente los recursos que réciban por este concepfo mediante decreto expedido por
el Gobernador o Alcalde o quien. haga sus veces, una. _vez aprobado el proyecto respectivo
y previa su ejecucion.” } L )

; ‘,,’ f'

iy ~

b. Que el inciso segundo del artlculo 160 de la. Ley 2056 de 2020, senala: “Los ejecutores
de proyectos de inversion deben mcorporar los recursos del Sistema General de Regalias
en un capitulo presupuestalslndependfente -mediante Decreto del Alcalde o Gobernador
de la entidad territorial o acto‘adm/n/strattvo del jefe de Ia entidad pubhca con ocasion de
la aprobacion del proyecto po;‘ p‘ane de la‘instancia corre’spond/ente

X e,

¢. Que el Decreto 1821 de 2020, dispo\ne enﬂel‘articul'o 21182 que, dentro del presupuesto
de las entidades territoriales, se creara un capitulo presupuestal independiente, en el que
se incorporaran los recursos provenientes del Sistema General de Regalias. La vigencia
de los ingresos y gastos incorporados en dicho capitulo sera bienal, concordante con la
vigencia del presupuesto del Sistema General de Regalias.

d. Que mediante Decreto departamental No. 2022070006926 del 5 de diciembre de 2022
expedido por el Departamento de Antioquia, se priorizé, aprobé y designé al Departamento
de Antioquia — Secretaria de Inclusion Social y Familia como entidad ejecutora del
proyecto de inversion denominado: “/mplementacion de estrategias para el gjercicio de la
gobernanza a través del fortalecimiento de la identidad cultural de las comunidades negras
afrodescendientes raizales y palenqueras del departamento de Antioquia®, identificado
con el BPIN 2022003050096- con cargo a recursos de Asignaciones Directas sin situacion
de fondos de la vigencia 2021-2022, los cuales seran ejecutados a través del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias-SPGR.

e. Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion presentada por el
Departamento Administrativo de Planeacion .en el oficio con Radicado No.
2022020065776 del 14 de diciembre de 2022.

f. Que los recursos aprobados de Asignaciones Directas se incorporaran sin situacion de

fondos al presupuesto en la Secretaria de Inclusion Social y Familia, en el capitulo
presupuestal independiente del Sistema General de Regalias.

En mérito de lo expuesto,

261
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Articulo 1°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos sin situacion de fondos en el
capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Hacienda, de acuerdo con el siguiente

detalle:
Fondo | C.G. PosPre A. Fun. | Proyecto Valor D.e §cr|pc|6n dela
Posicion Presupuestal
T-1-1-02-06-002- IAsignaciones directas|
1-R002 | 772H 01-03-01-01 C 999999 953.732.018 (20% del SGR).
Total $953.732.018

Articulo 2°. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion sin situacion de fondos
en el capitulo independiente del SGR en la Secretaria de Inclusion Social y Familia, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo

C.G. | PosPre | A.Fun. | Proyecto.

Valor

Descripcion del Proyecto

1-R002

733D S-3 C45023 | 22-0369

953.732.018

Implementacion de estrategias
para el ejercicio de Ia
gobernanza a través del
fortalecimiento de la identidad
cultural de las comunidades
negras afrodescendientes
raizales y palenqueras del
departamento de Antioquia.

Total

$953.732.018

Articulo 3°. Este Decreto rige a partir de Ia fecha de su publicacién.

Dado en Medellin a los,

PUBLiQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION
“CONSTRUCCION DE VIVIENDA NUEVA URBANA Y RURAL EN LOS MUNICIPIOS
DE PUERTO NARE, YOLOMBO, YONDO, ANTIOQUIA”- BPIN 2022003050005,
CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y legales, en especial, las conferidas en los articulos 209, 305 numeral
2y 361 de la Constitucién politica; 35, 36 y 158 de fa Ley 2056 de 2020y 1.2.1.2.11 del
Decreto 1821 de 2020, Acuerdo 7 de 2022 y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefala que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolia con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de
funciones.

2. Que el numeral 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica otorga a los
gobernadores la facultad de dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento.

3. Que el 26 de diciembre de 2019 fue expedido el Acto Legislativo 05, por medio del
cual se modifica el articulo 361 de la Constitucién Politica y se dictan otras
disposiciones sobre el Régimen de Regalias y Compensaciones, supeditando las
disposiciones en el contenidas a la expediciéon de una nueva Ley.

4. Que el articulo 361 de la Constitucién Politica de Colombia consagra que los ingresos
del Sistema General de Regalias se destinaran a la financiacion de proyectos de
inversién, establece los conceptos de distribucion y asigna recursos a las entidades
territoriales.

5. Que la Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento
del Sistema General de Regalias’, y el Decreto 1821 de 2020, Decreto Unico
Reglamentario del Sistema General de Regalias, determinan el ciclo de viabilidad,
priorizacion 'y aprobacién de proyectos de inversion, asignando nuevas
responsabilidades en cabeza de las entidades territoriales.

6. Que el articulo 35 de la Ley 2056 de 2020 dispone que “La priorizacién y aprobacién
de los proyectos de inversion de la Asignacion para [a Inversién Regional en cabeza
de los departamentos estara a cargo de los respectivos departamentos”. Por su

21|
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parte, el articulo 36 ibidem consagra que las entidades territoriales receptoras de
Asignaciones Directas seran las encargadas de priorizar y aprobar los proyectos de
inversion que se financiaran con cargo a los recursos que le sean asignados por el
Sistema General de Regalias y el articulo 37 faculta a las entidades territoriales para
ejecutar directamente los recursos de asignaciones directas, asignaciéon para la
inversion local y del 60% de la asignacién para la inversion regional en cabeza de los
departamentos.

Que frente a proyectos tipo, el paragrafo 6 del articulo 1.2.1.2.8 del Decreto 1821 de
2020 ordena al Departamento Nacional de Planeacién la emisidn del respectivo
concepto de viabilidad.

Que el articulo 34 de la Ley 2056 de 2020, asi como el articulo 1.2.1.2.8 del Decreto
1821 de 2020, disponen que cuando sean las entidades territoriales quienes
viabilicen y registren los proyectos de inversion se podran apoyar en conceptos
técnicos elaborados por personas juridicas publicas o privadas o por personas
naturales con experiencia y reconocida trayectoria e idoneidad.

Que en virtud del articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020, las entidades
territoriales beneficiarias y los respectivos departamentos seran las encargadas de
priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se financiaran con cargo a los
recursos de asignaciones directas y asignaciones para la inversion regional 60% y
gue se encuentren contenidos en el capitulo "Inversiones con cargo al SGR" del
respectivo Plan de Desarrollo Territorial.

10. Que atendiendo a lo estipulado en el articulo 1.2.1.2.11 del Decreto 1821 de 2020,

1.

correspondera a las instancias encargadas de adelantar la priorizacién y aprobacion
de proyectos de inversion, verificar que dicha accion guarde concordancia con la
disponibilidad de caja y saldo presupuestal, conforme a ta Ley Bienal de Presupuesto
del Sistema General de Regalias, el Plan Bienal de Caja y el cronograma de flujos
definido y registrado en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias; asi mismo, el
literal a) de dicha disposicion normativa sefiala que tratandose de proyectos
susceptibles a ser financiados con recursos de las asignaciones directas, seran las
entidades beneficiarias quienes realizaran dicha priorizacion y aprobacién.

Que de conformidad con el articulo 27 de la Ley 2056 de 2020 la entidad designada
como ejecutora del proyecto de inversion, deberd hacer uso del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de ejecucion de los
recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones legalmente adquiridas
directamente desde la cuenta unica del Sistema General de Regalias a las cuentas
bancarias de los destinatarios finales; de igual manera el paragrafo segundo de esta
disposicion normativa ordena que las entidades designadas como ejecutoras, al
momento de afectar las apropiaciones en el Sistema de Presupuestc y Giros de
Regalias (SPGR), deberan publicar el proceso de contratacion en el Sistema
Electronico para la Contratacion Pablica, SECOP, o el que haga sus veces.
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12. Que la Empresa de Vivienda de Antioquia - VIVA formulé y present6 el proyecto de
inversion “Construccién de vivienda nueva urbana y rural en los municipios de Puerto
Nare, Yolombé, Yondd, Antioquia®, identificado con BPIN 2022003050005, por un
valor total de nueve mil trescientos cincuenta y un mil millones trescientos veintiocho
mil ciento cinco pesos M/L ($ 9.351.328.105,00), discriminados asi:

FUENTES DE FINANCIACION DEL PROYECTO DE INVERSION

Entidad Tipo Recurso Periodo Valor
e o - e 0 $ 1.150.638.922,00
- -Asignacién para la Inversion
Departamento de Antioquia Regional 60%
1 $6.520.287.223,00
Total $7.670.926.145,00
Puerto Nare SGR-Asignaciones Directas 0 $1.158.296.677,00
SGR Asignacioén para la Inversion
Yondo Local segin NBI y municipios de 0 $522.105.283,00
cuarta, quinta y sexta categoria
VALOR FINAL DEL PROYECTO $9.351.328.105

13.Que se presentaron los siguientes anexos, soportes del proyecto de inversion :
proyecto formulado en la Metodologia General Ajustada MGA, presupuesto
detallado, certificados de no financiacion con otras fuentes, certificado no alto riesgo,
se adjuntan todos los documentos de disefio, con matriculas profesionales,
certificados de vigencias y demas documentos que soportan los disefios, certificados
en los cuales consta que se cumplen las normas técnicas colombianas (NTC)
aplicables, certificado de precios unitarios promedio de la region, documento técnico
de formulacion, certificado de tradicién y libertad o el certificado de sana posesion
del inmueble cuando aplique en cada caso, certificados de disponibilidad de servicios
publicos, certificado de sostenibilidad, matriz de analisis de riesgo, certificado
modalidad del proyecto, certificados en los que se indica el monto de los subsidios a
otorgar a cada hogar expresado en SMMLYV, certificados en los que consta que los
predios en donde se desarrollara el proyecto no estan invadidos, ocupados y que no
tienen afectacion, documentos en los cuales se determinan los criterios de
priorizacién y focalizacion que deben cumplir los hogares a beneficiar, listados de
beneficiarios potenciales y las respectivas obras a ejecutar en cada vivienda,
concepto técnico favorable y concepto de viabilidad.

14. Que en virtud de las competencias otorgadas mediante el articulo 30 de la Ley 2056
de 2020, el Gobernador (e) del departamento de Antioquia expidié el Decreto
2021070002266 del 24 de junio de 2021, mediante el cual incorporé el capitulo
independiente de inversiones con cargo al SGR, al Plan de Desarrollo UNIDOS por
la vida 2020-2023.

15. Que el proyecto de inversion “Construccién de vivienda nueva urbana y rural en los
municipios de Puerto Nare, Yolombd, Yondd, Antioquia”, identificado con BPIN
2022003050005, se encuentra en el Plan de Desarrollo Unidos por la vida 2020-




DECRETO NUMERO HOJA 4

POR MEDIO DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION "CONSTRUCCION DE VIVIENDA NUEVA URBANA Y
RURAL EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO NARE, YOLOMBO, YONDO, ANTIOQUIA™ BPIN 2022003050005, CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

2023, en la linea 3: “Nuestro Planeta’, en el componente “Antioquia Habitat
Sostenible; Vivienda dignas para la vida”.

16. Que el proyecto de inversion “Construccion de vivienda nueva urbana y rural en los
municipios de Puerto Nare, Yolombd, Yondd, Antioquia”, identificado con BPIN
2022003050005, se articula con la categoria de las iniciativas para asignaciones para
la inversion Regional del 60% : “Construccion de vivienda nueva urbana y rural en
los municipios de Puerto Nare, Yolombo, Yonddé, Antioquia” del Capitulo
Independiente de Inversiones con cargo al Sistema General de Regalias,
incorporado al Plan de Desarrollo Territorial UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023,
mediante Decreto 2021070002266 del 24 de junio de 2021.

17. Que al analizar el proyecto de inversién “Construccién de vivienda nueva urbana y
rural en los municipios de Puerto Nare, Yolombd, Yondo, Antioquia”, la Secretaria de
Planeacion del municipio de Yondd, encontré6 que cumplia con los requisitos
establecidos en la Ley 2056 de 2020, Decreto 1821 de 2020, Acuerdo 04 de 2021y
el documento denominado “Orientaciones Transitorias para la Gestion de Proyectos”
emitido por el Departamento Nacional de Planeacion; los cuales se encuentran
publicados en la pagina web
https://www.sgr.gov.co/Normativa/Gu%C3%ADas|nstructivosyFormatos/Gu%C3%A
DasorientadorasnuevaleydeRegal%C3%ADas.aspx

18. Que Mediante Resolucion N°2022060374021 del 29 de noviembre de 2022, el
Departamento de Antioquia emitié concepto de viabilidad favorable frente al proyecto
de inversion “Construccion de vivienda nueva urbana y rural en los municipios de
Puerto Nare, Yolomb6, Yondd, Antioquia”®.

19. Que dicho concepto de viabilidad fue registrado en el Banco de Proyectos de
Inversion del Sistema General de Regalias el dia 05 de diciembre de 2022, bajo el
proceso de viabilidad, en el SUIFP SGR, nimero 1936282,

20. Que el articulo 158 de la Ley 2056 de 2020 determina los requisitos para aprobar
proyectos de inversion con vigencias futuras de Asignaciones para la Inversion
Regional 60%, determinando que “(...) Requeriran para su asuncién de la previa
autorizacion proferida, por el respectivo Confis territorial o el érgano que haga sus
veces, segun las reglas definidas por los literales a), b) y c) del articulo 12 de la Ley
819 de 2003 conservando el caracter bienal de los recursos”.

21. Que atendiendo al cronograma de ejecucion definido en la MGA, el proyecto de
inversion no supera el periodo de gobierno y, por ende, no requiere declaratoria de
importancia estratégica.

22. Que mediante acta N°34 del 25 de noviembre de 2022, el Consejo Departamental de

Politica Fiscal — CODFIS, aprobé las vigencias futuras para el proyecto de inversién

. "Construccién de vivienda nueva urbana y rural en los municipios de Puerto Nare,
Yolombo, Yondé, Antioquia” BPIN 2022003050005.
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23. Que en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 3 del articulo 6 de la Ley 2056 de 2020,
la entidad designada ejecutora de los proyectos de inversién debera ser de
naturaleza publica y tendra a su cargo la contratacion de la interventoria.

24.Que el articulo 169 ibidem, dispone que las entidades ejecutoras de proyectos de
inversion deben acreditar su adecuado desempenio en la gestion de los recursos del
Sistema General de Regalias con la metodologia que disponga el Departamento
Nacional de Planeacion.

25. Que el articulo 1.2.1.2.29 del Decreto 625 de 2022, dispone que “(...) La entidad que
presentd el proyecto sera la responsable de garantizar que se cumplan dichos
criterios, estableciendo su buen desempeiio (...)". Asi mismo, dispone que “Cuando
la entidad propuesta para la ejecucién de! proyecto no haya sido objeto de medicion
de desemperfio en los dos (2) afios inmediatamente anteriores, no se requerira la
acreditacion del adecuado desempefio”.

26. Que el municipio de Yondd, identificado con NIT 890 984 265-6 fue propuesto como
entidad ejecutora del proyecto de inversion, asi como la responsabie de contratar la
interventoria.

27. Que verificando el indice de Gestién de Proyectos - IGPR del municipio de Yondo,
se evidencié un puntaje medio con 63.9%.

28. Que mediante certificado del 23 de noviembre de 2022, los Alcaldes de los
municipios de Puerto Nare, Yolombd y Yondé, acreditaron la trayectoria e idoneidad
del municipio para ejecutar el proyecto de inversion “Construccion de vivienda nueva
urbana y rural en los municipios de Puerto Nare, Yolombd, Yondo, Antioquia”.

29. Que una vez aprobado el proyecto de inversion, la entidad designada como ejecutora
del proyecto debera aceptar la ejecucién en los términos del articulo 2.1.1.5.1. del
Decreto 1821 de 2020. Adicionalmente, en virtud de lo establecido en el articulo
2.1.1.3.6 del mismo cuerpo normativo, los recursos del SGR, destinados para el
financiamiento del proyecto, deberan incorporarse en un capitulo presupuestal
independiente con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1° Priorizar el proyecto de inversion “Construccién de vivienda nueva
urbana y rural en los municipios de Puerto Nare, Yolombé, Yondo, Antioguia”, identificado
con BPIN 2022003050005.

ARTICULO 2°. Aprobar el proyecto de “Construccion de vivienda nueva urbana y rural
en los municipios de Puerto Nare, Yolombd, Yondo, Antioquia”, identificado con BPIN
2022003050005 por valor de siete mil seiscientos setenta millones novecientos veintiséis
mil ciento cuarenta y cinco pesos M7L ($7.670.926.145,00) con recursos de asignaciones
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para la inversién regional del 60% departamento de Antioquia, como se detalla a
continuacion:

Cddigo BPIN Nombre Proyecto Sector Fase Valor Total
“Construccion de vivienda ;
Vivienda
nueva urbana y rural en los : !
2022003050005 municipios de Puerto Nare, ;:eltrlgtaoc:i g it $9.351.328.105,00
Yolombé, Yondd, Antioguia”
Fuentes U CCET R Cronograma MGA Valor
Departamento de SGR-Asignacion para la $7.670.926.145,00
Antioguia Inversién Regional 60%
Municipio Puerto | SGR - Asignaciones Directas $1.158.206.677,00
SGR Asignacion para la 12 meses
Municipio Yondo Uil e s L0 2 $522.105.283,00
municipios de cuarta, quinta y
sexta categoria
Valor Aprobado por
la Entidad $9.351.328.105,00
Territorial
VIGENCIA PRESUPUESTAL APROBADA
Bienio
enel
. Vig. Vig. que se
Fuentes Tipo de Valor Vr Aprobado A
Presupuestal Futura o recibe el
Aprobadas recurso SGR Aprobado Aprobada Vig. Futura (1) bien o
servicio
(2):
SGR-
Sistema A:'rg'}gc'on 2022-
General de ﬁw L R 2021-2022 $7.670.926.145 | 2023-2024 | $6.520.287.223 2023
Regalias Redi
egional
60%

PARAGRAFO: El proyecto tiene un valor total de nueve mil trescientos cincuenta y un
millones trescientos veintiocho mil ciento cinco pesos M/L ($ 9.351.328.105,00), de los
cuales mil ciento cincuenta y ocho millones doscientos noventa y seis mil seiscientos
setenta y siete pesos M/L ($1.158.296.677,00) seran financiados con recursos SGR-
asignaciones directas del municipio de Puerto Nare, y quinientos veintidos millones
ciento cinco mil doscientos ochenta y tres pesos M/L ($522.105.283,00) seran
financiados con recursos de SGR Asignacién para la Inversion Local segin NBI y
municipios de cuarta, quinta y sexta categoria del municipio de Yondé y en este sentido,
seran aprobados por cada representante legal en el marco de sus competencias.

ARTICULO 3°. Designar al municipio de Yonds, identificado con NIT 890 984 265-6,
como entidad ejecutora y entidad encargada de contratar la interventoria del proyecto
de inversion, “Construccion de vivienda nueva urbana y rural en los municipios de Puerto
Nare, Yolombé, Yondé, Antioquia”, como se indica a continuacién:

Ejecucion proyecto

Valor Total Tipo de recurso

SGR-Asignacion para la Inversién Regional 60%

$9.351.326.105,00 SGR- Asignaciones Directas
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SGR Asignacién para la Inversién Local segin NBly
municipios de cuarta, quinta y sexta categoria

SGR-Asignacioén para la Inversién
Regional 60%

Entidad publica

Municipio de Yondé, SGR- Asignaciones Directas

gjeesc'gt":r‘;"d o identificado con NIT | Fuente o '
to 890 984 265-6 SGR Asignacién para la Inversion Log:al

proyec segun NBI 'y municipios de cuarta, quinta y

sexta categoria
Valor Ejecucion $8.801.996.659

SGR-Asignacion para la Inversién
Regional 60%

Instancia

publica SGR- Asignaciones Directas

Municipio de Yondé, Fuente

CEL Tl ) identificado con NIT

la contratacion SGR Asignacion para la Inversién Local

de interventoria LUt i segun NBI 'y municipios de cuarta, quinta y
sexta categoria
Valor
Interventoria $549.331.446
Municipios Beneficiarios del Proyecto Yondd

PARAFGRAFO 1°. En cumplimiento de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 37
de la Ley 2056 de 2020, la entidad designada ejecutora del proyecto de inversion sera la
responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de la
ejecucion del proyecto de inversion.

En consecuencia, debera remitir al departamento de Antioquia - Direccién de Gestién y
Evaluacién de Proyectos, copia del certificado de cumplimiento de requisitos previos al
inicio de la ejecucién con los respectivos soportes.

PARAGRAFO 2°. En consonancia con el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020,
la entidad ejecutora debera expedir el acto administrativo que ordena la apertura del
proceso de seleccion o acto administrativo unilateral que decreta el gasto con cargo a los
recursos asignados, a mas tardar dentro de los seis (6) meses siguientes, contados a
partir de la publicacion del presente acto administrativo y sera la responsable de verificar
el cumplimiento de los requisitos legales para el inicio de la ejecucion del proyecto de
inversion.

En el evento de requerir prérroga, la misma debera ser solicitada dentro de los seis (6)
meses siguientes a la publicacién del presente acto administrativo, cumpliendo con los
requisitos establecidos en el articulo 1.2.1.2.22 del Decreto 1821 de 2020.

PARAGRAFO 3°. La ejecucion del proyecto se adelantara con estricta sujecion al
régimen presupuestal definido en Ley 2056 de 2020, al de contratacién pdblica y las
demas normas legales vigentes.

PARAGRAFO 4°. El ejecutor garantizara la correcta ejecucién de los recursos asignados
al proyecto de inversion, asi como el suministro y registro de la informacién requerida por
el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Control.
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ARTICULO 4°. Informar a la entidad designada como ejecutora del presente proyecto
que en aplicacion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, debera hacer uso del Sistema
de Presupuesto y Giro de Regalias (SPGR) para realizar la gestion de la ejecucion de
los recursos asignados y ordenar el pago de las obligaciones legalmente adquiridas.

ARTICULO 5°. Comunicar el presente acto administrativo al municipio de Yondo, -
identificado con NIT 890 984 265-6, en su calidad de entidad ejecutora del proyecto de
inversion “Construcciéon de vivienda nueva urbana y rural en los municipios de Puerto
Nare, Yolombo, Yondé, Antioquia”, identificado con cédige BPIN 2022003050005.

ARTICULO 6°. El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CL

Secretario Regional y Sectorial - SERES
Desarrollo Territorial Sostenible y Regenerativo
Departamento de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté | Erika Ibafiez Garcia- Contratista Direccion de Gestion y _Ej‘ ( ;‘_,
Evaluacion de Proyectos. " .

Revisé Luis Roberto Duran Duque- Gerente General Empresa de ¢
Ce
Revisé José Leandro Pestana Chaverra — Director de Gestién y -
Evaluacién de Proyectos %{& /z ﬁ& ﬂﬁ“{
Claud -
7

Vivienda de Antioquia - VIVA

Revisé Claudia Milena Ramirez Mejia- Subdirectora Planeacion
Territorial. >
Revisé Claudia Andrea Garcia Loboguerrero- Directord,
Departamento Administrativo de Planeacion Depanamental\‘
Revis6 Juan Esteban Oliver Ortiz — Director Asuntos legales SIF 3 w .
Revisd Leonardo Garrido Dovale — Director de Asesoria Legal y de . U
Control [ *
Aprobé Carlos Eduardo Celis Calvache — Subsecretario Prevencion V24 /
del Dafio Antijuridico (e) d 4 /;z 52 2

Los arriba firantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a 1ds normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 deil?_ Gonstitucion-Politica, y la Ordenanza 31 de 2021,

y ;
1 [ CONSIDERANDO
i 3 j ~
a. Que el articulo 27 de la §0rd hza 31 de1 24~'de nowembre de 2021 establece
“Articulo 27. Traslados Pfesupuestales In emos De conformndad con lo dispuesto
en el paragrafo 2 del émculo 90 del E' tuto Organlco del Presupuesto, los
movimientos presupuest Ies conS|stentes en aumentar una partida (crédito)
disminuyendo otra (contéjcre&to) sin aiterar el monto total de los presupuestos
de funcionamiento, mverslom (o] servnclo de la deuda en cada seccién
presupuestal, esto es, qu‘e\solo afectan el anexo del ‘decreto de liquidacion del
presupuesto, se denomman “traslados presupdeétales internos” los cuales

competen al Gobernador, meﬁlante decreto -

Para la expedicion de estos actos administrativos se requiere de la solicitud del
jefe de cada Organo que hace parte del Presupuesto General del Departamento
a la Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto. Si se trata de gastos de
inversion, se requiere el concepto favorable del Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental.”

b. Que mediante oficio con radicado No. 2022020065417 del 12 de diciembre del
2022, la Secretaria de Turismo, solicitd concepto favorable al Departamento
Administrativo de Planeacién, con el fin de trasladar recursos por valor de
$990.433.785.

¢. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto favorable en
el oficio con radicado No. 2022020065736 del 13 de dciembre del 2022.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto de
2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto, certificd
la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

e. Que el objetivo de este decreto es realizar el traslado presupuestal con el
propésito de dar inicio al proyecto “Adecuacion del parque geoldgico, natural,
ambiental, cultural y turistico Volcan de lodo en el municipio de Arboletes”,
mediante una capitalizaciéon con la empresa descentralizada ACTIVA — Empresa
de Parques y Eventos de Antioquia -, para iniciar los arreglos necesarios para la
apertura y disfrute del parque mencionado. ﬁ

En mérito de lo expuesto,

ATOBONF . -
797 -




DECRETO

Hoja 2

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento”

DECRETA

Articulo 1. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en la
Secretaria Turismo, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro Area | Elemento o
Fon Pospre Valor Descripcion
ondo gestor osp Fun. PEP P
0-1010 164G 2-3 35021 110040 $644.861.251 Desarrollo de habilidades
territoriales para el turismo
0-1010 164G 23 C35021 110041 $301.442.158 Desarrollo de Marketing Turistico
en el Departamento Antioquia
4-1011 164G 2-3 35021 110042 $43.840.221 | Desarrollo de productos turisticos
especializados : Antioquia es
Magica
0-1010 164G 23 (35021 110042 $290.155 | Desarrollo de productos turisticos
especializados : Antioquia es
Magica
TOTAL | $990.433.785

Articulo 2. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos
Secretaria Turismo, de conformidad con el siguiente detalle:

de Inversion en la

Centro Area | Elemento .8
Fondo gestor Pospre Fun. PEP Valor Descripcion

0-1010 164G 2-3| €35021 110063 $946.593.564 | Adecuacion del Parque geoldgico,
natural, ambiental, cultural y turistico
Volcan de Lodo en el municipio de
Arboletes

4-1011 164G 2-3| 35021 110063 $43.840.221 | Adecuacion del Parque geologico,
natural, ambiental, cultural y turistico
Volcan de Lodo en ef
municipio de Arboletes

TOTAL | $990.433.785

Articulo 3. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SO °

JUA SME FERNANDEZ CATALINA NARANJO AGUIRRE
Sec Secretaria de Hacienda

NOMBRE /. -~ FIRMA FECHA
Proyecté:| | Aida Tobon Franco, Contratista -Profesional Universitario Dir. presupuesto 77 Y222
Revis6 Guillermo Le6n Cadavid Cifuentes, Director de Presupuesto PARVIY,] Y_12-00
Revisd Revision Juridica Despacho Hacienda Lofd e Qauend 4120
Revis6 | | Diana Patricia Salazar Franco, Subsecretaria Financiera e e 7 Ao 19-L5
VoBo. ‘| Carlos Eduardo Celis Calvache; Subsecretario (€) Prevencion del Dafo Antijuridico - Va4l /reai|
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por tanto, bajo nuestra respc itidad lo p s para la firma.

ATOBONF
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