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GOBERNACION

DECRETO No.

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a unos (as) Docentes, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por 12 Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del § de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcidn Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, gjerce las competencias descritas en el articuto
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a les municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facuftades sefialadas en el articuio 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docenle y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizard
concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administraré los ascensos, sin
superar en ningtin casc el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Farticipaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y €l personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y deméas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Establece que se puede designar temporaimente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal ¢ definitiva
de su ftitular, desvinculandose ¢ no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con persenal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. ¥ en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamentd el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provisién, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisidn transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que relna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptacién no excluye del
respeclivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacién podrd nombrar a una persona que cumpla con requisitos dei cargo. sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educaci6n de Antioquia, tiene actualmente Listado de Elegibles de la Comisidn
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel de Basica Primaria - Rural Qpec N° 181848
como resultado del Proceso de Seleccién No. 2151 de 2021 - Directives Docentes y Docentes, por lo
que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los elegibles que aplicaron a las plazas
docentes previamente ofertadas.

1del




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas que a continuacién se relacienan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacién, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesién del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporaiidad, vacancia definitiva ¢ propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el certificade de inicio y
terminacion de labores. Eslte certificado se debe radicar a través del Sislema de Atencion a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobemacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano

y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacioén y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L3
.
“

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate.
Revisd: a .
L /02 /T
Revisd: Raul Hunberto Bervio Posada. W v
) Director de Talento Humana
. Juan Felips Rendén Sénchaz. - 2
Revisd: Director de Asuntos Legales ﬂ 25 -2 -2
| Sandra Bibiana Castrillon Jiménsz /,
Provects: | auilier Acmnistrativa / L23-0%-Cq
Loa arriba firmantes declaramos que hemos revisado o d yio stado & las ¥ fegaies vig y por lo
tanto, bajo p ictad 1 g pars la firma. “
4024
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DEPARTAMENTO DE ANTIOGUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se Trasladan unos (a) Docentes en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley
715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de
septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pablica y e! Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 dei 06 de
septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de la Administraciéon Departamental y se otorga
funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trastadar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo
que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia.

Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de cargos docente, directivo
docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos adscritos a los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Mediante la Resolucién N° 2023060347088, del 18 de octubre de 2023, la Secretaria de Educacién de
Antioquia, fij6 el cronograma y convocé al Proceso Ordinario de Traslados 2023 - 2024, para Docentes y
Directivos Docentes estatales con derechos de carrera que laboren en instituciones educativas de las entidades
territoriales certificadas en educacién, que permita proveer las vacantes publicadas con el acto administrativo en
la pagina web de la Secretaria de Educacién de Antioquia www.seduca.gov.co.

Mediante la Resolucion N° 2023060355391, del 19 de diciembre de 2023, se publicé el listado de los Docentes y
Directivos Docentes que cumplieron ios requisitos para ser trasladados mediante el Proceso Ordinario de
Traslados 2023 - 2024, en la planta de cargos del departamento de Antioguia.

Mediante la Resolucidn N°-2024060000187, del 05 de enero de 2024, se publicé la modificacion de la
Resolucion N° 2023060355391, del 19 de diciembre de 2023, como resultado de |as reclamaciones interpuestas.

De acuerdo a lo anterior, 1a sefiora VILLA VAHOS GLADIS MARIA, identificada con cédula de ciudadania N°
22116629, Bachiller Pedagoégico, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 8, regida por el estatuto docente
2277 de 1979, quien viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en la |. E. JOSE
MARIA VILLA, sede E. U. MARCO FIDEL SUAREZ, del municipic de SOPETRAN, plaza N° 9144 y la sefiora
GUITIERREZ GARCIA ASTRID BIBIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 43919973, Normalista
Superior, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 1B, regida por el estatuto docente 1278 de 2002, quien
viene laborando como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, en fa I. E. ESCUELA NORMAL
SUPERIOR GENOVEVA DIAZ, sede |. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR GENOVEVA DIAZ - PRINCIPAL, del
municipio de SAN JERONIMO, plaza N° 9070, presentaron solicitud de permuta, mediante el Proceso Ordinario
de Traslados 2023 - 2024, manifestando el interés de hacerlo voluntaria y libremente para ser trasiadadas de
sus actuales sedes educativas, en beneficio comun de las partes.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios efectivamente
rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin
la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones, a la sefiora VILLA VAHOS GLADIS MARIA, identificada con cédula de
ciudadania N° 22116629, Bachiller Pedagoégico, vinculada en Propiedad, grado de escalafon 8, regida por el
estatuto docente 2277 de 1979, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. ESCUELA
NORMAL SUPERIOR GENOVEVA DIAZ, sede I. E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR GENOVEVA DIAZ -
PRINCIPAL, del municipio de SAN JERONIMO, plaza N° 9070, en reemplazo de la sefiora GUITIERREZ
GARCIA ASTRID BIBIANA, identificada con cédula de ciudadania N° 43919973, con quien permuta libre y
voluntariamente; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones, a la sefiora GUITIERREZ GARCIA ASTRID BIBIANA, identificada con
cédula de ciudadania N° 43919973, Normalista Superior, vinculada en Propiedad, grado de escalafén 1B, regida
por el estatuto docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, en el nivel de Basica Primaria, para la |. E. JOSE
MARIA VILLA, sede E. U. MARCO FIDEL SUAREZ, del municipio de SOPETRAN, piaza N° 9144, en reemplazo
de la sefiora VILLA VAHOS GLADIS MARIA, identificada con cédula de ciudadania N° 221166289, con quien
permuta libre y voluntariamente; segin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Notificar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles saber que contra
éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante
oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIA RAMiREZ?

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
. Adrian Ajexander Castro Alzate. fer
Reviso: cretario Administrativo i—-—‘ WL/&&(
e Ay Raul Humberto Berrio Posada P
Revis6: Director de Talento Humano 4 2_5 . 2- 2 4
oA, Juan Felipe Rend6n Sanchez - o
Revisé: Director de Asuntos {egales n Zé Z ’24
. Martha Lucia Cafas Jiménez 4 / Cz -
Proyectd: | progesional Universitario v{é/M' l - Cn <7 \,\ : 21/02/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doct toy io tramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por Jo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. &
260224




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION  Radicado: D 2024070000996
Fecha: 27/02/2024 by

DECRETO No. =

I

Por la cual se nombra en provisionalidad temporal a unos (as) Docentes, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modifica y
adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Puablica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en el articulo
6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3.
Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educalivos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos de! personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningtn caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones
y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 06 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa del Departamento de
Antioquia, se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y administrativo, para
lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que labora en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 20230700054 16 de! 13 de diciembre de 2023, se medificé la planta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los Establecimientos
adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “Estabiece que se puede designar temporaimente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su ftitular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes
vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera,
mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por
encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se provee de manera definitiva”.

El Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, reglamento el Decreto Ley 1278 de 2002, en materia tipos
de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.10
establece: “Nombramiento provisional. El nombramiento provisional es para la provisién transitoria de
cargos que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado
expedido por la autoridad nominadora con personal que reuna los requisitos del cargo”.

Los elegibles de los listados territoriales, en su orden, tendran el derecho preferente para el
nombramiento provisional en vacantes temporales de docentes y su aceptaciéon no excluye del
respectivo listado. En caso de que los elegibles no acepten estos nombramientos, la entidad territorial
certificada en educacion podra nombrar a una persona que cumpla con requisitos del cargo, sin
necesidad de acudir al aplicativo indicado Sistema Maestro.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, tiene actuaimente Listado de Elegibles de la Comisién
Nacional del Servicio Civil, poblacién mayoritaria del nivel de Basica Primaria - Rural Opec N° 181848
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

como resultado del Procesa de Seleccion No. 2151 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes, por lo
que se procede con el nombramiento Provisional Temporal de los elegibles que aplicaron a las plazas
docentes previamente ofertadas.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones a las
personas gue a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los municipios y
establecimientos educativos que se sefialan mientras dure la novedad del titular:
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CASTILLO DE
PRUEBA
VACANCIA
LICENCIADO EN
ng?r:‘z ON EDUCACION I. E.R.PBRO k:%giﬁg Mo Ii';:o”" LUIS FELIPE
2 | 1039286397 BASICA CON DON MAT/AS | ANTONIO JOSE MATEMATICAS | 6030 BUSTAMANTE
URREGO CADAVID - SEDE PERIODO !
ENFASIS EN CADAVID NARVAEZ
MAZO MATEMATICAS PRINCIPAL DE
PRUEBA
VACANCIA
e - A o | ot
3 [ 1018510495 INGENIERO CIVIL | BARBOSA Y YARUMITO - MATEMATICAS | 18016 MOSQUERA
PEDREROS YARUMITO e PRINAIAL PERIODO | 0\ Tero
BARRETO DE
PRUEBA
MARIA TEMPORAL
ZULEIMA MAGISTER EN LE.R. ALTAVISTA PARA LEIDY JOHANA
4 | 43161398 ENSENANZADE | SAN LUIS LE.R. ALTAVISTA | "2 MATEMATICAS | 12015 HERRERA
OSPINA - SEDE PRINCIPAL PERIODO
LAS CIENCIAS VILLAMIZAR
YAIMA DE
EXACTAS ¥ PRUEBA
NATURALES
LICENCIADO EN VACANCIA
EDUCACION TEMPORAL | RAQUEL
JOHN FREDY LE.R SANTA
BASICA CON EL CARMEN DE | I, E. SANTA PARA EUGENIA
MA] -
Sm) 7134231, Eg:,z'zuo ENFASIS EN VIBORAL MARIA PR‘:‘SP :LEDE MAJEMATIGES | BhZf PERIODO | PARRA
MATEMATICAS DE ESCALANTE
PRUEBA
VACANCIA
EﬁggLL:zA LICENCIADA EN LERBELSARIO || ¢ | 15 canLos Zi’::ORM :;;{SNARDO
6 | 1043022868 | ;7 epnes MATEMATICAS AMAGA 2UETA$§§R PARRA MOLINA JTEMATICAS | 12980 PERIODO - | RENDON
Avita DE MARULANDA
PRUEBA
VACANCIA
TEMPORAL
LILIANA EDUIN
. E. R. BENI I. E. R. LEOCADI
7 | 32242006 | camDona | EsTADIsTICA DoNwmaTiAs | | = B SENIEDA Ae O | matemaTicas | 6024 ::::mo FERNANDO GIL
VALENCIA DE BETANCUR
PRUEBA
VACANCIA
COLEGIO DI
:\lf:frrqouL INGENIERO DE DESARROLLEO Ii'r:ORAL LUZ MARY
8 | 92031000 ATENCIA SISTEMAS NEcocLf LERMELLTO | i Necocld MATEMATICAS | 16907 PERIODO gﬁm:"oﬁ
ATENCIA - SEDE PRINCIPAL DE
PRUEBA
VACANCIA
TEMPORAL | LAURA
ELIZABETH
INGENIERA LICEO EL SALTO - PARA CAROLINA
9 | 1098664123 zg;E:A s INDUSTRIAL GOMEZ PLATA | I. E. R. EL SALTO SEDE PRINCIPAL MATEMATICAS | 6150 PERIODO | GALVIS
DE MARTINEZ
PRUEBA
VACANCIA
LIS TEMPORAL
COLEGIO PUEBLO YEILER
FERNANDO | LICENCIADO EN . E. R. PUEBLO PARA
10 | 3838631 VILLALBA MATEMATICAS NEcocLl NUEVO ::IEVC% ;\iEDE MATEMATICAS | 16977 PERIODO iS:rgaiA
BARRIOS DE
PRUEBA
LICENCIADO EN
MATEMATICAS Y ¥:;‘:gf{:.
JULIO CESAR | FiSICA CER CER. PARA JAIRO
11 | 71334566 | OSPINA Y MAGISTEREN | DON MAT(AS RIOGRANDE RIOGRANDE - MATEMATICAS | 5912 PERIODG | CAMACHO
BARRERA EDUCACION Y SEDE PRINCIPAL DE MEDINA
DESARROLLO
HUMANG PRUEBA
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EN
. INSTITUCION N°DE | NOVEDAD
N ctouLa NOMBRE TiTuLo MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE NIVEL/AREA | o oa | acusrir REEIV:’ELAZO
VACANCIA
DINENSON TEMPORAL | HENRY
> COLEGIO SANTA
DE JESUS LICENCIADOEN | SAN PEDRO DE | I. E. R. SANTA PARA ANTONIO
- i
12 | 1100624738 | perano MATEMATICAS URABA CATALINA ggm':':::L SEDE | MATEMATICAS | 17559 PERIODO | MARTINEZ
GUZMAN OE PERA
PRUEBA
VACANCIA
JUAN DAVID 1. E.SAN TEMPORAL | CARLOS
INGENIERO I E.SAN o PARA ALBERTO
13 | 16070144 ;/IEHA MECANICO ANDES PERUCHITO ::;t:i::;%; " MATEMATICAS | 13210 PERICDO | BUSTAMANTE
s DE QUINTERO
PRUEBA
VACANCIA
LICENCIADO EN
ki%';ﬁgno EDUCACION CER C.ER. ::“::ORAL ESTIBEN
14 | 11796736 BASICA CON BARBOSA e PLATANITO - MATEMATICAS | 17767 JARAMILLO
HERRERA PLATANITO PERIODO
ENFASIS EN SEDE PRINCIPAL GOMEZ
MOSQUERA | paremaricas De
PRUEBA
VACANCIA
TEMPORAL
PEDRO 1. E. R. BUENOS
INGENIERO 1. E. R. BUENOS PARA YINA MARCELA
15 | 1102841656 | BADRAN AGRICOLA ARBOLETES AIRES AIRES - SEDE MATEMATICAS | 15577 PERIODO | HOYOS DORIA
BASTO PRINCIPAL DE
PRUEBA
VACANCIA
ALEXIS SAN PEDRO DE \e :i:fm“ ELIZABETH
16 | 1152185121 | GONZALEZ MATEMATICO Los LER.ELTAMBO | L\ i viio MATEMATICAS | 6684 PERIODD | CRISTINA
DURANGO MILAGROS DE VALLEJO PEREZ
PRUEBA
VACANCIA
JUUAN i Y . agd 1.E.R. VILLA PENRORAL 1 FaBI0 ANDRES
17 | 1045514846 | ESTRADA CAREPA VP NELLY - SEOE MATEMATICAS | 16010 RENDON
LOAIZA Y MAGISTER EN NELLY RRINCIPAL PERIODO | -\ 67
AGRONEGOCIOS DE
PRUEBA
VACANCIA
JULIETTE . E. R. SAN TEMPORAL
I.E. R. SAN YINETH
ALEXANDRA | INGENIERA SEBASTIAN DE PARA
18 | 1012331975 | W s INDUSTRIAL NECOCLI fJERBAABSATIAN DE URABA - SEDE MATEMATICAS | 17000 PERIODO :Ailmks
SANDOVAL PRINCIPAL OE
PRUEBA
LICENCIADO EN ::;ﬁ:ﬁ':l_
JOHNJAIRO | EDUCACION
SANTO I.E. R. SANTA PARA CAROL LIZETH
19 | 15335665 | CUERVO BASICA CON 1. E. R BOTERO MATEMATICAS | 4473
RAMIREZ ENFASIS EN DOMINGO GERTRUDIS ;Emooo REALPE VIDAL
MATEMATICAS PRUEBA
VACANCIA
TEMPORAL | SARA
LUIS GABRIEL COLEGIO PUEBLO
20 | 1102803524 | PAYARES LICENCIADO N { o L.E. R PUEBLO |\ evo - sepe MATEMATICAS | 16978 | PARA FSTHEEANIA
CORONADO MATEMATICAS NUEVO PRINCIPAL PERIODO | VARGAS
DE GOMEZ
PRUEBA
LICENCIADO EN ) st
DIEGO TEMPORAL
FERNANDO | EDUCACION 1. E. R. CASA PARA CARLOS
21 | 1018374590 BASICA CON CONCORDIA o C.E.R.MORRON | MATEMATICAS | 13780 MARIO LOPEZ
CARC GRANDE PERIODO
RAMIREZ ENFASIS EN DE POSADA
EMAT}
MAT A PRUEBA
VACANCIA
EDGAR TEMPORAL
INGENIERO C.E R.LACENTA PARA ERIKA TOBON
22 | 1098171566 | FELIPE ROJAS LE.R.
o MECANICO ANZA CERLACBITA | e principaL | MATEMATICAS | 7712 | pepinns | carpona
DE
PRUEBA
VACANCIA
JUAN TEMPORA
SEBASTIAN LE.R EL . E.REL PARA [ masen saio
23 | 1095835142 INGENIERO CIVIL | BARBOSA v HATILLO-SEDE | MATEMATICAS | 17983 HINESTROZA
RODRIGUEZ HATILLO PRINCIPAL PERIODO [ o oo
PICON DE
PRUEBA
VACANCIA
ngDEi"' LICENCIADO EN LERBUENOs | " R-BUENOS :i'::o'm Zﬁﬁ. o
24 | 9266408 MATEMATICAS Y | ARBOLETES o AIRES - SEDE MATEMATICAS | 15576
MERCADO FSICA AIRES PRINGIPAL PERIODO | BELTRAN
BETANCOURT DE RAMOS
PRUEBA
INGENIERO EN
JOHN JAIRO COLEGIO DARIO CLODULFO
PRODUCTIVIDAD LE.R.
25 | 71658629 | DUQUE Y CALIDAD CALDAS 'GSTTE&AE';%\/E GUTIERREZ RAVE | MATEMATICAS | 18402 :F;D“fg?_ ANTONIO
JARAMILLO - SEDE PRINCIPAL SANCHEZ Dias

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a los interesados el nombramiento por escrito, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la notificacion, el docente que se nombra por el presente Decreto
dispone de un término improrrogable diez (10) dias habiles para tomar posesion del cargo.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
femporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién a la
Ciudadania -SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de
Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentaciéon requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera
en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente acto administrativo
en la hoja de vida del Docente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

&
MAURICIO ALVIAR' RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Adrian Alexander Castro Alzate. -
Revisé: Subsacretario Administrativo "( 5/62 / ‘b(‘(
. Raul Humberto Berrio Posada. - N {,
Revisé: Director de Talento Humano M 33 o LZ "'& L/
ek Juan Felipe Rendén Sanchez. A
Reylsc: Director de Asuntos Legales ZS - 2 F & LCP
Sandra Bibiana Castrillén Jiménez 7
Proyecté: Auxiliar Administrativa % 2 =3 <52 ~2 N
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documente y |&e: famog ajusl alas y disposici legales vig: y por lo
tanto, bajo p ilidad lo p para la firma. ity <R
160224
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DEPARTAMENT6 DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO N°

Por el cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales. y en especial 'as conferidas por la
Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 det 05 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23
del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 13 de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, gjerce las competencias descritas en el articulo & de
la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar,
gjerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y
ol personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoplada
de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasliadard docentes entre los municipios, preferiblemente entre los
limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la Ordenanza 23 del 06
de septiembre del 2021, se determina la estructura admimstrativa de la Administracion Departamental y se
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados
de! Departamento de Antioguia.

Por el Decreto Departamental N° 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modificé la planta de
cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacién del servicio educativo
en las instituciones educativas y centros educativos rurales de los municipios no certificados del
Departamento de Anticquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, articulo 2 2 5.1.12 Derogatoria del nombramiento. L.a autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento, cuando: 1. La persona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesién del empleo dentro de los plazos sehalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo. 2. No sea viable dar posesién en los términos sefalados en el
presente Titulo. 3. La administracion no haya comunicado el nombramiento. 4 Cuando la designacion se ha
hecho por acto administrativo inadecuado.

Mediante el Decreto N°2024070000077 del 9 de enerc de 2024, en el articulo quinto, fila treinta y cuatro, se
nombré un Docente de Area Educacion Religiosa - Zona No Rural, en periodo de prueba como se describe
a continuacion:

- - )
INSTITUCION N°DE | EN REEMPLAZO
CEDULA | NOMBRE Tituos | municipio | 'NETITUCION seoe | MO8
RENATA TEOLOGA 1E.PEDRO | COLEGIO CARDENAS
43684924 MAGISTEREN |rruanco |LE PEORO NEL | 6208
PELUFFO | MAGSTERE NELOSPINA | PEDRO PEDRO
HOYOS C.C. 91539107

En atencidn a que mediante Radicado N* 2024010030966, del 24 de enero de 2024, la sefiora PAOLA
RENATA PELUFFO HOYOS, manifestd no aceptar el nombramiento, se hace necesario, derogar
parcialmente el Decreto N° 2024070000077 del 9 de enero de 2024, en el articulo quinto. fila treinta y cuatro.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacion,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar parcialmente el Decreto N° 2024070000077 del S de enero de 2024, en el
articulo quinto, fita treinta y cuatro, el nombramiento en periodo de prueba como Dacente de Area Educacion
Religiosa - Zona No Rural. que se describe a continuacion:

INSTITUCION N"DE | EN REEMPLAZO
CEDULA NOMERE TITULOS MUNICIPIO EDUCATIVA SEDE PLAZA DE
:‘éﬂk‘; R TEOLOGA \E PEDRO | COLEGIO CARVAJAL
asesao2a [REVTE ImacisTEREN [muanco |LE PEDRO - |peproNeL | 6208 | cCARDENAS PEDRO
PELUFT EDUCACION OSPINA C.C. 91539197

ARTICULO SEGUNDO: Notificar a la sefiora PAOLA RENATA PELUFFO HOYOS. el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto Administrativo a
la Subsecretaria Administrativa, Direccidn de Talento Humano y Direccion de Noémina y Prestaciones
Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad. vacancia defimtiva o propiedad de acuerdo con el Estaluto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dlas siguientes a la notificacion, deberan aportar el certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Alencion a la Ciudadania -SAC- o madiante
oficio radicado en las taquiilas 17 y 18 del piso 1 de la Gobernacién de Antioquia.

Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacién requerida en los términos y condiciones
establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente permanecera en estado inactivo
en el Sistema Humano.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de Sisterna de
Infermacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

NOTIFiQUESE Y CUMPLAS

MAURICIO ALVIA RAMIR
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Adrian Alexander Castro Alzate s - 16/

Revis: Subsecretanio Administrativo JL— ot / o =Y
o ] v 4

Rail Humberto Barrio Posada
Reviss Direcios de Talento Humana W 23 - 02 ’-2. (‘

Juan Felipe Rendon Sinchez i .
Reviso l;nclu de Asuntos Legales / 22 - Z;"' 14’

. Ana Josefa Gonzilez Ricardo
Proyecio: Olesctora Nucleo Educative % @"- [l& 070212024
Los arviba firmantes declaramos que hemos ] v bo et i-lnonnny legaies vig ¥ por lg tanto,
bajo nuestsa responsabilidad Io presentamos para i firma (13
o0 -
20e2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

Por el cual se da por terminada una comision de servicios no remunerada, en la planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, y en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcién Publica y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1995,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicién de
los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el-Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracion Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la
planta de cargos del personal docente, directivo docente y administrativos, adscritos al
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante Decreto No0.2024070000484 del 23 de enero de 2024, se concedié comision de
servicios no remunerada, a partir de la notificacion de dicho decreto y hasta el 31 de diciembre
de 2027, equivalente a 3 afios, al sefior SNEYDER DAVILA HERNANDE identificado con
cédula de ciudadania N0.8.437.219, vinculado en propiedad, Grado 2B del Escalafén Nacional
Docente, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, quien labora como Docente de Aula,
Nivel Bésica Primaria, en la I. E. R. ZUNGO EMBARCADERO, Sede, C. E. R. CAREPITA
PARTE ALTA, del municipio de CAREPA, No. de plaza 16055, poblacién mayoritaria, segin
lo expuesto en la parte motiva.

Mediante solicitud escrita y radicada No0.2024010073256 de 19 de febrero de 2024 y
ANT2024ER015096 del 19 de febrero de 2024, el sefior SNEYDER DAVILA HERNANDEZ,
identificado con cédula de ciudadania No.8.437.219, solicité la terminacién de la comision de
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servicios no remunerada y el reintegro a la plaza en propiedad, Grado 2B del Escalafén
Nacional Docente, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, a partir del 26 de febrero de
2024, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, en la |. E. R. ZUNGO EMBARCADERO,
Sede, C. E. R. CAREPITA PARTE ALTA, del municipio de CAREPA, No. de plaza 16055,
poblacion mayoritaria

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada, a partir del 26 de febrero de 2024, la comisién de
servicios no remunerada concedida mediante Decreto No.2024070000484 del 23 de enero de
2024, al sefior SNEYDER DAVILA HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania
No.8.437.219, para regresar a su cargo en propiedad, Grado 2B del Escalafon Nacional
Docente, regido por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como Docente de Aula, Nivel Basica
Primaria, en la I. E. R. ZUNGO EMBARCADERO, Sede, C. E. R. CAREPITA PARTE ALTA,
del municipio de CAREPA, No. de plaza 16055, poblacién mayoritaria, segun lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior SNEYDER DAVILA HERNANDEZ, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no procede recurso de reposicion ni de
apelacién en sede administrativa.

ARTICULO TERCERO: Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acto administrativo, el sefior SNEYDER DAVILA HERNANDEZ, debera radicar el certificado
de inicio de labores a través del Sistema de Atencion al Ciudadano — “SAC” o mediante oficio
radicado en la taquilla 18 del primer piso de la Gobernacién de Antioquia

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccién de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLA?

MAURICIO ALv R RAMI
Secretario de Educacion

NOMBRE yra FIRMA FECHA
A Juan Felipe Rendén Sanchez
Reviso: Director de Asuntos Legales - Educacién ,// Zé’ 2 24’
L Adrian Alexander Castro Alzate /
Reviso: Subsecretario Administrativo - Educacién 7%2 /6 “
7
7

Raul Humberto Berrio Posada
Director Talento Humano - Educacién 2202 2({

yal
e d- Martha Lucia Cafas Jiménez / y % .
Revisé: Profesional Universitaria - Talento Humano ﬂ’-{ié\ﬂ b ( ’ - 21/02/2024

Revisé:

Olga Lucia Cadavid Rendén
Auxiliar Administrativa - Talento Humano

Proyecté: 21/02/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d to y lo enc amos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. o
260224
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IR

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
Departamental Numero 201500004522 del 18 de diciembre de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 201 de la Ley 1450 de 2011, establecié que, en desarrollo del principio
de corresponsabilidad y proteccion integral de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes, el Gobierno Nacional, con el concurso de los gobiernos territoriales,
debia dar prioridad al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes —~SRPA.

Que el articulo 14 del Decreto Nacional 1885 de 2015, establece que: “Los Comités
Departamentales del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, seran
una instancia para la coordinacion y articulacion interinstitucional, intersectorial e
intersistémica a nivel departamental en lo relacionado con la responsabilidad penal
para adolescentes, respetando en todo caso el marco de competencias
constitucionales y l'egales de las entidades que lo conforman”.

Que el Decreto D 201500004522 de junio 10 de 2015, establece que el Comité
Departamental del Sistema Nacional de Coordinacion de Responsabilidad Penal para
Adolescentes, esta conformado, entre otros, por el Gobernador del Departamento o
como su delegado el Secretario de Gobierno, quien lo presidira.

Que conforme el Decreto con Fuerza de Ordenanza 2020070002567, radica en la
Secretaria de Seguridad y Justicia las funciones en relacion con el tema de la
responsabilidad penal para adolescentes.

Que conforme los decretos, tanto nacional como departamental, la delegacion debe
recaer en el Secretario de Gobierno, hoy Secretario de Seguridad y Justicia.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA
ARTICULO 1°. Delegar en el Brigadier General (RA) LUIS EDUARDO MARTINEZ

GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 15.986.183, Secretario de
Seguridad y Justicia del Departamento de Antioquia, la representacion del
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Gobernador, en el Comité Departamental del Sistema Nacional de Coordinacién de
Responsabilidad Penal para Adolescentes “SNCRPA”.

PARAGRAFO. El delegado fungira como presidente del Comité Departamental de!
Sistema Nacional de Coordinacion de Responsabilidad Penal para Adolescentes
“SNCRPA”.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

MARTHA PATRICIA CORREA TABORDA
Secretaria Ggneral

Nombre y Cargo

Fecha

Proyect6.

Angela Maria Zuluaga Zuluaga - Profesional Universitaria Direccién Seguridad Ciudadana,
Convivencia y Acceso a la Justicia.

16 (to?X

Revisé: Luisa Fernanda Echeverri Villa - Directora Seguridad Ciudadana, Convivencia y Acceso a la U ZC l d& ( 2{
Justicia - Secretaria de Seguridad y Justicia. -

Ajustd: Pedro Juan Montoya Gallego — Abogado Especializado Secretaria de Seguridad y Justicia [C ¢ ( 02 , zu

Revisé: Néstor Fernando Zuluaga Giraldo — Director Asesoria Legal y de Control as.[3

Aprobé: Carlos Andrés Roldan Alzate ~ Subsecretario Prevencion del Dafo Antijuridico W 26502 {12

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes,

por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 2024070001000
(Del 27 de febrero de 2024)

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el
Decreto N° 0743 del 19 de marzo de 1991 confiere

Decreto Especial de Reconocimiento al

Colegio de la Compaiiia de Maria - La Ensefianza
CONSIDERANDO

Que hace 125 aiios la Orden de la Compafiia de Maria arrib6 a la ciudad de Medellin
con la intencién de fundar una institucion dedicada a la formacion integral de la mujer,
fundamentada en su provida experiencia educativa en el mundo entero y su
proyeccion de entender a la mujer como un agente de cambio social. Asi, el 28 de
febrero de 1899 nacié el COLEGIO DE LA COMPANIA DE MARIA — LA
ENSENANZA - MEDELLIN.

Que el COLEGIO DE LA COMPANIA DE MARIA — LA ENSENANZA tiene como
misidn ofrecer una educacién humanista cristiana que desde el dialogo fe-justicia, fe-
ciencia y tecnologia, incida en la formacion integral de las personas, en la valoracion
de la misién de la mujer en la sociedad y en la construccién de un mundo mas humano
y fraterno.

Que el COLEGIO DE LA COMPANIA DE MARIA — LA ENSENANZA se orienta a
potenciar las capacidades de las personas y desde ese punto busca que encuentren
sentido a su vida desde el servicio a la sociedad en todas las dimensiones; también
promueve el pensamiento critico para posibilitar la apropiacién de conocimiento v la
construccién de nuevos saberes.

Que es una institucion que, desde sus valores, sistema de educacion, excelencia
académica, acompafiamiento e inspiracion, pregona la fuerza transformadora de la
mujer, la acompafia en su crecimiento, la nutre de valores potentes y lucha por ella.

. DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento al COLEGIO DE LA
COMPANIA DE MARIA — LA ENSENANZA, por el significativo impacto que ha
tenido en la sociedad antioquefia en estos 125 afios de vida institucional, durante los
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cuales ha formado generaciones de mujeres plenas de poder, ha enaltecido sus
capacidades y ha sido potenciador de la fuerza femenina de Antioquia en los ambitos
social, empresarial e institucional.

ARTICULO SEGUNDO: Exaltar ante todos los antioquefios y antioquefias su
compromiso con el fortalecimiento de la calidad en la gestion y el mejoramiento
continuo.

ARTICULO TERCERO: Hacer entrega del presente Decreto Especial de
Reconocimiento en nota de estilo, al COLEGIO DE LA COMPANIA DE MARIA -
LA ENSENANZA, en cabeza de la Hermana Beatriz Acosta Mesa, odn, Rectora, en
acto publico que tendra lugar en la ciudad de Medellin, el dia 27 de febrero de 2024.

Comuniquese y Cimplase,

bernador de Antioguia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EFECTIVA UNA SANCION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confieren’los articulos 305, y 314 inciso
2, de la Constitucion Politica, las Leyes 136 de 1994, 2200 de 2022, y los articulos 236 y
siguientes de la Ley 1952 de 2019, y

CONSIDERANDO

Que el dia 25 de octubre de 2015, el sefior GIBERT CARTAGENA ROJAS, identificado con
cédula de ciudadania No. 91.522.142, fue elegido Alcalde popular del municipio de Yondo
(Antioquia), para el periodo constitucional 2016-2019.

Que, mediante decision del 12 de octubre de 2021, la Procuraduria Regional de Instruccion
de Santander, dentro del proceso con radicado IUS-2018 — 500022 / ([UC-D- 2018-1191788,

dispuso: “sancionar disciplinariamente a GILBERT(sic) CARTAGENA ROJAS, identificado con la cédula
de ciudadania n.® 91.5622.142, en su calidad de alcalde del municipio de Yondé (Ant), con suspensién de
dos (2) meses.

Paragrafo. De acuerdo con lo preceptuado por el inciso 3° del articulo 46 de la ley 734 de 2002, la
suspension de dos (2) meses se convierte en dos (2) meses de salario devengado para la fecha de la
comision de la falta, esto es la suma de $9.772.096,00; dineros que han de ser consignados a favor de la
alcaldia de Yond6 (Ant), destinados a financiar programas de Bienestar Social de sus empleados,
atendiendo a lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 2170 de 1992 y articulo 173 del CDU".

Que la anterior decision fue confirmada el dia 27 de diciembre de 2023, por la Sala
Disciplinaria de Juzgamiento de Servidores Publicos de Eleccién Popular de la Procuraduria
General de la Nacién.

Que a través de oficio No. 0457 del 5 de febrero de 2024 (radicado interno No. R
2024010058538 del 09/02/2024), la Procuraduria Regional de Santander remitio copia de los
fallos de primera y segunda instancia, al igual que la constancia de ejecutoria, y solicité al
Gobernador de Antioquia “/a elaboracién del acto administrativo que dé cumplimiento a la efectividad y
ejecucion de la sancion”.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 236 de la Ley 1952 de 2019, corresponde al
Gobernador hacer efectiva la sancion impuesta por la Procuraduria General de la Nacién al

sefnor Gibert Cartagena Rojas, en los estrictos términos de los fallos resefiados.

En mérito de lo expuesto,
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“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EFECTIVA UNA SANCION”

DECRETA

ARTICULO 1°. Hacer efectiva la sancién impuesta por la Procuraduria Regional de
Santander, y confirmada por la Sala Disciplinaria de Juzgamiento de Servidores Publicos de
Eleccidn Popular de la Procuraduria General de la Nacion, dentro del proceso con radicado
IUS-2018-500022/IUC-D-2018-1191788, en la cual se dispuso sancionar disciplinariamente
a GIBERT CARTAGENA ROJAS, identificado con la C.C. 91.522.142, en su calidad de
Alcalde del municipio de Yond6 (Antioquia) para la fecha de los hechos, con suspension de
dos (2) meses, la cual, para efectos de su ejecucion fue convertida en multa, debido a que el
sancionado no se encuentra vinculado a la entidad.

ARTICULO 2°. El sefior GIBERT CARTAGENA ROJAS, debera consignar dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la comunicacion de este acto administrativo, la suma de NUEVE
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVENTA Y SEIS ($9.772.096) pesos,
a favor del municipio de Yondo (Antioquia), los cuales seran destinados a financiar programas
de bienestar social de sus empleados, tal como lo ordena el Decreto 2170 de 1992, y
presentar la constancia del pago a la Procuraduria Regional de Santander. De no hacerlo, el
municipio de Yondé procederd al cobro coactivo dentro de los 30 dias siguientes al
vencimiento del plazo.

ARTICULO 3°. Remitir copia del presente Decreto a la Division de Relacionamiento al
Ciudadano, Grupo SIRI, Procuraduria Regional de Instrucciéon de Santander, y al municipio
de Yondé (Antioquia).

ARTICULO 4°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CU ASE

JULIAN RENDON CARDONA

LINA MARCELA CUARTAS OSPINA
Secretaria de Asuntos Institucionales, Paz y Noviolencia

NOMBRE ~FIRMA FECHA
Haicer Racero Bay — Profesional especializado, Secretaria de Asuntos Institucionales, 7 ! B
Proyectd | paz y Noviolencia G ¥ 22/ 07—/ 2024
Revisé Néstor Fernando Zuluaga Giraldo - Director de Asesoria Legal y de Control . P‘ﬂ ﬂakalnq
Aproboé Carlos Andrés Roldan Alzate - Subsecretario Prevencion del Dafo Antijuridico \\‘/\/\MD\M z% [ Dl/? \1 .

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y bor
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Por el cual se acepta la renuncia a un funcionario administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de
2020, modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico
del Sector de la Funcion Publica y

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucioén y la Ley.

Los articulos 2.2.11.1.1 y 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articuto 2
del Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el empleado
manifiesta por escrito, de forma espontanea e inequivoca, su decision de separarse del
servicio. La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable y es causal de retiro del
servicio y de cesacion de las funciones publicas.

Mediante ta Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, se ajusta la estructura Organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioguia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docentes, directivos docentes y
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de fos municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante oficio con radicado- ANT2024ER015488 del 19 de febrero de 2024, la sefiora
GLORIA ALICIA VILLA VILLA, identificada con cédula de ciudadania 22059136, presento
renuncia para separarse del empleo al cargo del cual es titular de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 03, NUC Planta 2000001490, ID Pianta
2020006970, asignado a la Institucién Educativa Cardenal Anibal Mufioz Duque del
municipio de Santa Rosa De Osos, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION TALENTO
HUMANO - EDUCACION - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA - EDUCACION de la SECRETARIA DE
EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir del 15 de marzo de 2024.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora GLORIA ALICIA
VILLA VILLA, identificada con cédula de ciudadania 22059136, para separarse del
empleo al cargo del cual es titular de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado
03, NUC Planta 2000001490, ID Planta 2020006970, asignado a la Institucion Educativa
Cardenal Anibal Mufioz Duque del municipio de Santa Rosa De Osos, adscrito al Grupo de
Trabajo DIRECCION TALENTO HUMANO - EDUCACION - SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES - SGP de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA — EDUCACION

N
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de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a partir del 15 de marzo de 2024

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de correo
electronico, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1437 de 2011, para lo cual se
anexa copia del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidon y archivese copia del
presente Decreto en la hoja de vida del funcionario, e informar a la Direccion de Personal
de la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

<
.

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisd y | Adrign Alexander Castro Alzate
aprobé: Subsecretario Administrativo __«‘a bﬁ]—
Revisé y | Raut Humberto Berrio Posada NV .
aprobd: Director de Talento Humano ! 2 / 02 ( 2 /
Revisé y | Juan Felipe Rendén Sanchez N V Nt
aprobd: Director Asuntos Legales - Z&Z.-Zdr
Educacion Z
Proyecto: | Omar Cardenas Tobén . 4 P 21/02/2024
g Profesional Universitario \D._u.uar QIR\L&L \Oaals
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. =<

260224




Radicado: D 2024070001003
Fecha: 28/02/2024

po: DECRET
Destine: SEC

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucidon y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, expresando en el literal d): “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio con radicado 2024010085610 del 26 de febrero de 2024, la sefnora
SOR MARIA LONDONO URIBE, identificada con cédula de ciudadania
42.896.399, presentd renuncia al cargo de DIRECTOR TECNICO (LNR), Cédigo
009, Grado 02, NUC Planta §914, ID Planta 5028, asignado z;l Grupo de Trabajo
DIRECCION PROYECTOS, ESTUDIOS E INVES:I'IGACION DEL SECTOR
EDUCATIVO - SUBSECRETARiA PLANEACION EDUCATIVA de |Ia
SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central, a partir del dia 29 de febrero de 2024.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos solicitados, sin embargo, debido al procedimiento interno que requiere
el tramite de la dimision, la renuncia se aceptara a partir del dia siguiente de la
comunicacion del presente Decreto.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora SOR MARIA
LONDONO UBIBE, identificada con cédula de ciudadania 42.896.399, al cargo de
DIRECTOR TECNICO (LNR), Cddigo 009, Grado 02, NUC Planta 5914, ID Planta
5028, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION PROYECTOS, ESTUDIOS E
INVESTIGACION DEL SECTOR EDUCATIVO - SUBSECRETARIA
PLANEACION EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la
Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del dia
siguiente de la comunicacién del presente Decreto.
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ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente acto administrativo a la Direccion
Compensacién y Sistema Pensional — Subsecretaria de Talento Humano -
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines
pertinentes, para lo cual se remitira copia del presente Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de

correo electronico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para
lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JJULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha

Proyecté José Mauricio Bedoya Betancur, Profesional Especializado 2710212024

\V\
\
Revisd Sandra Palnicia Vasquez Arboleda, Direclora de Personal F z ( ’ 2710212024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado &l documento y ko encontramos a;usti@;é’las normas y disposiciones legales y vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo preseniamos para la firma




Radicado: D 2024070001004 =P .
Fecha: 28/02/2024 Wil

A

Tipo: ! ! B R AR | I il
steno ([IETIENNATENTRTIN
Destino: I ! i AL LD DB IR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales vy,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de
los servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

La Ley 909 de 2004, en su articulo 41, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempenando funciones publicas, expresando en el literal d). “Por renuncia
regularmente aceptada’.

Mediante oficio con radicado 2024010085624 del 26 de febrero de 2024, la sefiora
CLARA INES GIRALDO NARANJO, identificada con cédula de ciudadania
43.730.179, presentd renuncia al cargo de DIRECTOR TECNICO (LNR), Cédigo
009, Grado 02, NUC Planta 7297, ID Planta 5083, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION GESTION DE MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES, DIVERSIDAD
E INCLUSION — SUBSECRETARIA CALIDAD EDUCATIVA de la SECRETARIA
DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental,
Nivel Central, a partir del dia 29 de febrero de 2024.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en
los términos solicitados, sin embargo, debido al procedimiento interno que requiere
el tramite de la dimision, la renuncia se aceptara a partir del dia siguiente de la
comunicacion del presente Decreto.

En meérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora CLARA
INES GIRALDO NARANJO, identificada con cédula de ciudadania 43.730.179, al
cargo de DIRECTOR TECNICO (LNR), Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 7297,
ID Planta 5083, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION GESTION DE
MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES, DIVERSIDAD E INCLUSION -
SUBSECRETARIA CALIDAD EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION,
adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental, Nivel Central, a
partir del dia siguiente de la comunicacién del presente Decreto.
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ARTICULO SEGUNDO: Informar del presente acto administrativo a la Direccién
Compensacién y Sistema Pensional - Subsecretaria de Talento Humano -
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines

pertinentes, para lo cual se remitira copia del presente Decreto.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto a través de
correo electrénico, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, para
lo cual se anexa copia del presente acto administrativo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES/JULIAN RENDON CARDONA
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre

Firma

Fecha

Proyecté

José Mauncio Bedoya Betancur. Profesional Especalizado

Z23.02-202y

Revisé

™
Sandra Patricia Vasquez Arboleda. Directora de Personal yg \ ‘ i

A -OUIUT

Los amba firmantes declaramos que hemos el & oy lo muslad‘s)/as normas y cisposicones legales y vigentes y por lo

tanto, bajo nuestra respor lo pt para Ia firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los servidores
publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

En efecto, el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, establece que el retiro del servicio de
quienes estén desempefiando empleos de libre nombramiento y remociéon y de carrera
administrativa se produce por “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el escrito con radicado 2024010074985 del 20 de febrero de 2024, la sefiora MARIA
GERTRUDIS LOPEZ EUSSE, identificada con cédula de ciudadania 43.496.915, presentd
renuncia al empleo del cual es titular de carrera administrativa denominado TECNICO AREA
SALUD, cdédigo 323, grado 01, NUC Planta 2596, ID Planta 6444, asignado a la DIRECCION
SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO — SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA,
perteneciente a la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a
partir del 01 de abril de 2024.

De conformidad con lo anterior, se considera procedente aceptar la renuncia en los términos
solicitados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MARIA GERTRUDIS
LOPEZ EUSSE, identificada con cédula de ciudadania 43. .496.915, para separarse del empleo
del cual es titular de carrera administrativa denominado TECNICO AREA SALUD, codigo 323,
grado 01, NUC Planta 2596, ID Planta 6444, asignado a la DIRECCION SALUD AMBIENTAL Y
FACTORES DE RIESGO - SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA, perteneciente a Ia
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a
la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de abril de
2024,

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente Decreto de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1437 de 2011, informando que contra el mismo no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRES JULLIAN RENDON CARDONA
Gobernador de Antioquia

Elaboré: Reviso:

Federico Uribe Aramburo Sandra Patricia Vasquez Arboleda
Profesional Universitario Diregtora de Persqpal
26/02/ 224 fas A 20kale

Los arriba firmantes declaramos que hemos(g»sado el documento y o encontramos
ajustado a las normas y disposicicnes legales vigentes y por lo tante, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO

“Por medio del cual se termina una comision para desempenar cargo de libre
nombramiento y remocion”

EL GOBERNADOR DEL. DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
facultades Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO QUE

La Ley 909 de 2004, modificada por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, por
medio de la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa y la gerencia puUblica, en el articulo 26, sefiala expresamente:;

“Comision para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocion o de
periodo. Los empleados de carrera con evaluacion del desempefio sobresaliente,
tendran derecho a que se les otorgue comision hasta por el término de tres (3)
afios, en periodos continuos o discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un
término igual, para desempenar empleos de libre nombramiento y remocion o por
el término correspondiente cuando se trate de empleos de periodo, para los cuales
hubieren sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran
vinculados o en otra. En todo caso, la comision o la suma de ellas no podra ser
superior a seis (6) afios, so pena de ser desvinculado del cargo de carrera
administrativa en forma automatica.

Finalizado el término por el cual se oforgd la comision, el de su prérroga o cuando
el empleado renuncie al cargo de libre nombramiento y remocion o sea retirado del
mismo antes del vencimiento del término de la comision, debera asumir-el empleo
respecto del cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, la
entidad declarara la vacancia de este y lo proveera en forma definitiva. De estas
novedades se informara a la Comision Nacional del Servicio Civil.

En estos mismos términos podra otorgarse comision para desempefiar empleos de
libre nombramiento y remocién o de perfodo a los empleados de carrera que
obtengan evaluacion del desempefio satisfactoria.”

El senor FELIPE ALBERTO MALDONADO CONTRERAS, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.734.928, es servidor en carrera administrativa, titular del empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 4263, ID
Planta 4735, asignado al grupo de trabajo DIRECCION ASUNTOS LEGALES
INFRAESTRUCTURA FISICA de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FISICA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central.

Mediante el Decreto 3393 del 28 de julio de 2023, se le concedié comision para
desempeniar empleo de libre nombramiento y remocion, al sefior FELIPE ALBERTO
MALDONADO CONTRERAS, identificado con cédula de ciudadania No. 71.734.928,
titular del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC

Planta 4263, 1D Planta 4735, asignado al grupo de trabajo DIRECCION ASUNTOS




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se termina una comisién para desempeiiar cargo de libre nombramiento
y remocién”

LEGALES INFRAESTRUCTURA FiSICA de la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, en el cargo de EXPERTO, Cédigo G3, Grado 08,
perteneciente a la Direccion General de la Agencia Nacional de Tierras, a partir del 01 de
agosto de 2023 y hasta por el término de tres (3) afios.

El sefior FELIPE ALBERTO MALDONADO CONTRERAS, mediante oficio radicado
No. 2024010065242 del 14 de febrero de 2024, informé de la renuncia a la
comisién para desempenar cargo de libre nombramiento y remocién, conferida
mediante el Decreto 3393 del 28 de julio de 2023, en el empleo de EXPERTO,
Codigo G3, Grado 08, perteneciente a la Direccién General de la Agencia Nacional de
Tierras, a partir del 19 de febrero de 2024 y que la misma le fue aceptada mediante
Resolucion No. 202461002147296 del 12 de febrero de 2024.

Que el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 03, NUC
Planta 4263, ID Planta 4735, asignado al grupo de trabajo DIRECCION ASUNTOS
LEGALES INFRAESTRUCTURA FISICA de |la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, se encuentra ocupado en encargo en vacante
temporal por el sefior EDGAR GEOVANNY BORDA TORRES, identificado con
cédula de ciudadania No. 7.169.085.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Terminar la comisién para desempefar cargo de libre
nombramiento y remocién, conferida mediante el 3393 del 28 de julio de 2023, al
sefior FELIPE ALBERTO MALDONADO CONTRERAS, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.734.928, servidor en carrera administrativa, titular del emplec de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 4263, ID
Planta 4735, asignado al grupo de trabajo DIRECCION ASUNTOS LEGALES
INFRAESTRUCTURA FISICA de |a SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FISICA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, a partir del dia 19 de febrero de 2024.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, el sefior FELIPE
ALBERTO MALDONADO CONTRERAS, identificado con cédula de ciudadania No.
71.734.928, regresara al cargo del cual es titular en carrera administrativa,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado'03, NUC Planta 4263, ID
Planta 4735, asignado al grupo de trabajo DIRECCION ASUNTOS LEGALES
INFRAESTRUCTURA FiSICA de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FiSICA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central.

ARTICULO TERCERO: Como consecuencia de lo anterior, terminar el encargo en
vacante temporal al sefior EDGAR GEOVANNY BORDA TORRES, identificado con
cédula de ciudadania No. 7.169.085, en el empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, NUC Planta 4263, ID Planta 4735,
asignado al grupo de trabajo DIRECCION ASUNTOS LEGALES
INFRAESTRUCTURA FiSICA de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
FiSICA, adscrito a la Planta Global de la Administraciéon Departamental, Nivel
Central.
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ARTICULO CUARTO: Informar de la presente terminacion de la comision para
desempefiar cargo de libre nombramiento y remocién, a la Comisién Nacional del
Servicio Civil, asi como a la Direccidon Compensacién y Sistema Pensional de la
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines

pertinentes, para lo cual se remitira copia del Decreto.

ARTICULO QUINTO: Comunicar el contenido del presente Decreto a los sefiores
FELIPE ALBERTO MALDONADO CONTRERAS y EDGAR GEOVANNY BORDA
TORRES, a fravés de correo electrdnico, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 1437 de 2011, para lo cual se anexara copia del respectivo acto administrativo,

informando que contra ia decisién no procede ningln recurso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANDRESY JULIAN RENDON CARDONA

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Nombre Firma Fecha
Proyecté | Ana Mercedes Villa G. - Profesional Universitario-Direccion de Personal. R 15/02/2024
Revisd Sandra Patricia Vasquez A. ~Directora de Personal. / JO@JU 15/02/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo en\:vm{amos ajustados a las normas y disposiciones
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsatilidad lo presentamos para la firma.
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DECRETO No.

Por el cual se traslada por convenio interadministrativo un (a) docente, pagado (a) con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del

Sector de la Funcion Publica y,
CONSIDERANDO QUE:

* De conformidad con la Resolucion 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la
competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal
requerido, administrara los ascensos, Sin superar en ningun caso el monto de los recursos
disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de
jos respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

* Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por la
Ordenanza No. 23 del 6 septiembre de 2021, se determina la estructura administrativa de la
Administracién Departamental y se otorga funciones a 'la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para administrar las instituciones educativas y el personal
docente, directivo docente y administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que .labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2023070005416 del 13 de diciembre de 2023, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacian del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados de! Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* CARLOS ANDRES GRANADO TORO, identificado (a) con cédula de ciudadania 8.359.283,
Licenciado en Filosofia, Magister en Educacién, quien actualmente presta sus servicios como
docente de basica secundaria, area de Educacién Etica y Valores, en la Institucién Educativa
Presbitero JesUs Antonio Gémez - Sede Principal, del municipio de El Santuario, plaza
mayoritaria, cédigo plaza 12331, adscrito (a) a la Secretaria de Educaciéon de Antioquia,
nombrado en propiedad mediante el Decreto 02172 del 08 de julio de 2011, inscrito (a) en el
Grado “3CM” del Escalafén Nacional Docente, regido (a) por el estatuto Docente 1278 de
2002, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente, quien ha presentado solicitud
voluntaria de traslado para el Municipio de Rionegro, en el Proceso Ordinario de Traslados
2023 — 2024, en cumplimiento a la Resolucion N° 018741 del 06 de octubre de 2023, en la
cual el Ministerio de Educacion Nacional adopté el cronograma de actividades para el proceso
ordinario de traslados de Docentes y Directivos Docentes al servicio del Estado.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Rionegro al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado; por el cual se accede al
traslado de la docente CARLOS ANDRES GRANADO TORO, a esa entidad territorial.
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* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenlo interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE RIONEGRO, al sefior CARLOS ANDRES
GRANADO TORQO, identificado (a) con cédula de ciudadania 8.359.283, Licenciado en
Filosofia, Magister en Educacién, quien actualmente presta sus servicios como docente de
basica secundaria, area de Educacion Etica y Valores, en la Institucién Educativa Presbitero
Jesus Antonio Gémez - Sede Principal, del municipio de El Santuario, plaza mayoritaria,
cbdigo plaza 12331, inscrito (a) en el Grado “3CM” del Escalafon Nacional Docente, regido (a)
por el estatuto Docente 1278 de 2002, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El docente Carlos Andres Granado Toro, debera tomar posesion del
cargo en el Municipio de Rionegro tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige, y
debera enviar copia del acto administrativo de aceptacién de traslado, acta de posesion
finalizacion e inicio de labores a la Secretaria Departamental de Antioquia, a mas tardar al dia
siguiente de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado el docente Granado Toro, en el Municipio de
Rionegro, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de
vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el

escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio
de Rionegro.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes, enviese copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, Direccion de Némina y Prestaciones Sociales
y Direccion de Talento Humano, paralo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA
ot | 0 s Gt s 1< o2 /orr
Revio, | penfise RS y & S-2224
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo%ncontramos gjustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la figna
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DECRETO N°

Por medio del cual se causan novedades en la Pianta de Cargos de Docentes,
Directivos Docentes y Administrativos financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de abril
de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de
la Funcion Publica y, el Decreto 1075 de 2015.

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con la Resolucién 6000 del 20 de diciembre de 1995, el Departamento de
Antioguia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las competencias descritas en
el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente a los municipios no certificados tiene la competencia
de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.
Para ello, realizaré concursos, efectuarda los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en
el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicicn de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 se deermina la estructura
administrativa del Departamento y mediante Ordenanza No. 23 del 6 de septiembre de 2021
se otorga funciones a la Secretaria de Educacién del Departaments de Antioquia, para
administrar las instituciones educativas y el personal docente, directivo docente y
administrativo, para lo cual podra realizar nombramientos, trasladar, excargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conceder y resolver en segunda instincia de los procesos
disciplinarios 'y demas novedades administrativas a 'los  docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimieitos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El Decreto Departamental 2023070005416 del 13/12/2023, modificé la pbnta de cargos docente,
directivo docente y administrativo para la prestacién del seniio educativo en los
Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del Depatamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los depammentos les compete
administrar la planta del personal docente, directivo docente y personl administrativo en los
municipios no certificados, con el fin de ejecutar, vigilar y evaluaiel servicio educativo;
nombrar, remover, trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y perrsos de acuerdo con las
necesidades del servicio; orientar, asesorar y en general dirigir la ducacién; todo ello de
acuerdo con la ley 115 de 1994, el Estatuto Docente y la Ley 60 de 123.

El Decreto 1075 de 2015 determina los criterios generales para la oranizacién de las plantas
docentes y directivos docentes (Titulo 6, Capitulo 1, Seccion 1).

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentesy directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico jrsentado por la Direccion

de Permanencia Escolar para la viabilizacion de la nueva plart: de cargos docentes y
directivos docentes.
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ARTICULO 22, Ley 715 del 2001 Traslados. Cuando para la debida prestacion del servicio
educativo se requiera el traslado de un docente o directivo docente, este se ejecutara
discrecionalmente y por acto debidamente motivado por la autoridad nominadora
departamental, distrital o del municipio certificado cuando se efectie dentro de la misma
entidad territorial.

Mediante Resolucion 2023060347647 del 24/10/2023, se Fusionan los siguientes
establecimientos educativos: C.E.R FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ (DANE 205440000160)
ubicado en la vereda Alto Mercado y todas sus sedes: C.E.R. SANTA CRUZ (DANE
205440000666) ubicado en la vereda Santa Cruz, C.E.R. PRESBITERO MARCOS DUQUE S
(DANE 205440000071) ubicado en la vereda Gaviria, C.E.R. JOAQUIN GUILLERMO
GONZALEZ (DANE 205440000321) ubicado en la vereda La Milagrosa, C.E.R. MARCO
ANTONIO ALZATE (DANE 205440000569) ubicado en la vereda La Inmaculada, y el C.E.R
OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ (DANE 205440000330) ubicado en la vereda Las
Mercedes y todas sus sedes: C. E. R. EL CHAGUALO (DANE 205440000747) ubicado en la
vereda el Chagualo, C. E. R. LINO DE J ACEVEDO Y ZULUAGA (DANE 205440000356)
ubicado en la vereda La Esmeralda, C. E. R. OBISPO VALERIO ANTONIO JIMENEZ (DANE
205440000275) ubicado en la vereda San juan Bosco, convirtiéndose en la |.E.R OBISPO
EMILIO BOTERO GONZALEZ (DANE 205440000330) del municipio de Marinilla - Antioquia.

Una vez presentada esta nueva situacion administrativa mediante la cual se fusionan los
establecimientos educativos: C.E.R FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ (DANE 205440000160),
todas sus sedes yel C.E.R OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ (DANE 205440000330),
todas sus sedes deimunicipio de MARINILLA del Departamento -Antioquia, se hace necesario
el traslado de las plazas docentes que pertenecen a estas sedes y la incorporacion a la |.E.R.
OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ de los docentes que las ocupan, como se detalla a
continuacion:

SEDE NIVEL Y AREA IDENTIFICACION DOCENTE
Preescolar - Todas
C.E.R. FABIAN SEBASTIAN PLAZA N° 11027
JIMENEZ- 43.960.076 | LINA MARCELA HOYOS RAMIREZ
SEDE Basica primaria -Todas
CERFABIANSEBASTIAN | b/ a2a Ne 11032
JIMENEZ-SEDE PRINCIPAL
21.492.405 | HURTADO ALZATE ALBA DORIS
Basica primaria -Todas
PLAZA N° 11031
43.470.579 | ATEHORTUA ZULUAGA FAIBIELLY
|
ESTABLECIMIENTO SEDE . .
EDUCATIVO ! NIVEL Y AREA | IDENTIFICACION DOCENTE
—
C.E.R. FABIAN SEBASTIAN I;C.E.R. ?::icap Prima:i:lozg 70.386.149 VARGAS
JIMENEZ PRESBITERO as PLAZA RAMIREZ
IARCOS HECTOR
UQUES- LUIS
C.E.R. FABIAN SEBASTIAN \ER MARCO Basica Primaria - 43.526.406 ESCOBAR
JIMENEZ TONIO ALZATE Todas PLAZA 11036 BEDOYA
MAGDALI
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Basica Primaria -

C.ER FABIAN SEBASTIAN [ cER.  JOAQUIN 43 .640.491 ECHEVERRI
JIMENEZ GUILLERMO Todas PLAZA 11037 SEPULVEDA
GONZALEZ JESIKA
CER FABIAN SEBASTIAN | ceR Basica Primaria - | 21 487 443 SUAREZ
JIMENEZ PRESBITERO Todas PLAZA 11034 ARIAS
MARCOS DUQUE NUBIA
S DALILA
LE.R. ROSALIA LE.R. ROSALIA Basica 43.404 690 DUQUE
HOYOS HOYOS  -SEDE Secundaria y SALAZAR
PRINCIPAL Media- MIRIAM
Ciencias LILIANA
Naturales
PLAZA 11058
{E.R. ROSALIA LLE.R. ROSALIA Basica 21.832.993 MARIA
HOYOS HOYOS  -SEDE Secundaria y ZORAIDA
PRINCIPAL Media- RIOS
Educacion HERRERA
Fisica
recreacion y
Deportes
PLAZA 11062
LER. ROSALIA LER. ROSALIA Basica 1.038.410.736 NATALIA
HOYOS HOYOS -SEDE Secundaria y ANDREA
PRINCIPAL Media- SUAREZ
Ciencias SALAZAR
socailes
PLAZA 11060

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Trasladar en el Municipio de MARINILLA los Cargos docentes oficiales que se

describen a continuacién:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

PLAZA MAYORITARIA
NIVEL Y AREA

C.E.R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ-
SEDE

C.E R.FABIANSEBASTIAN JIMENEZ-SEDE PRINCIPAL

Preescolar - Todas

PLAZA N° 11027

Basica primaria -Todas
PLAZA N° 11032

Basica primaria -Todas
PLAZA N° 11031

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

NIVEL Y AREA

C.E.R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ
SEDE

C.E.R. PRESBITERO MARCOS DUQUES

Basica Primaria ~Todas
PLAZA N° 11028
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Basica Primaria -Todas

C.E.R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ PLAZA N°11036
SEDE
C.E.R. MARCO ANTONIO ALZATE
C.ER FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ Basica Primaria —Todas
SEDE
PLAZA N° 11037
C.E.R. JOAQUIN GUILLERMO GONZALEZ
C.E R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ Basica Primaria -Todas
SEDE

PLAZA N° 11034
C.E.R. PRESBITERO MARCOS DUQUE S

.LE.R. ROSALIA HOYOS Basica Secundaria y Media- Ciencias Naturales
SEDE PLAZA N°11058

I.E.R. ROSALIA HOYOS -SEDE PRINCIPAL
|.E R. ROSALIA HOYOS Basica Secundaria y Media- Educacién Fisica recreacion
SEDE y Deportes
PLAZA N° 11062

|.LE.R. ROSALIA HOYOS —SEDE PRINCIPAL
1LE.R. ROSALIA HOYOS Bésica Secundaria y Media- Ciencias socailes
SEDE PLAZA N° 11060

I.LE.R. ROSALIA HOYOS -SEDE PRINCIPAL

ARTICULOQO 2°: Los cargos docentes descritos en el articulo anterior quedaran asignados al siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de MARINILLA:

PLAZA MAYORITARIA
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO NIVEL Y AREA

Preescolar - Todas
PLAZA N° 11027

Basica primaria -Todas
PLAZA N° 11032

Basica primaria -Todas

PLAZA N° 11031
I.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ
SEDE
I.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ Basica Primaria ~Todas
SEDE-PRINCIPAL PLAZA N° 11028

Basica Primaria ~Todas
PLAZA N° 11036

Basica Primaria -Todas
PLAZA N° 11037

Basica Primaria -Todas
PLAZA N° 11034

Basica Secundaria y Media- Ciencias Naturales
PLAZA N° 11058
Basica Secundaria y Media- Educacion Fisica recreacion
y Deportes
PLAZA N° 11062
Basica Secundaria y Media- Ciencias socailes
PLAZA N° 11060
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ARTICULO 3°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a LINA MARCELA HOYOS RAMIREZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.960.076, CONTADORA PUBLICA Y MAGISTER
EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA, vinculada en Propiedad, regida por el
Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 3DM, Poblacién Mayoritaria, como docente de
aula nivel, PREESCOLAR, para la I.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE |.ER.
OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE-PRINCIPAL, PLAZA N® 11027, del municipio de
MARINILLA, viene como docente de aula, en el mismo nivel y area, del C.E.R. FABIAN
SEBASTIAN JIMENEZ SEDE C.E.R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ SEDE - SEDE
PRINCIPAL, del municipio MARINILLA, PLAZA N°11027.

ARTICULO 4°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a HURTADO ALZATE ALBA DORIS,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.492.405, LICENCIADA EN CIENCIAS
NATURALES Y SALUD, MAGISTER EN GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA,
vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 3DM,
Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel, BASICA PRIMARIA, para la |.E.R. OBISPO
EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE |.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE-
PRINCIPAL, PLAZA N° 11032, del municipio de MARINILLA, viene como docente de aula, en
el mismo nivel y area, del C.E.R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ SEDE C.E.R. FABIAN
SEBASTIAN JIMENEZ SEDE - SEDE PRINCIPAL, del municipio MARINILLA, PLAZA N°
11032.

ARTICULO 5°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a VARGAS RAMIREZ HECTOR LUIS,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.386.149, LICENCIADO EN EDUCACION BASICA
CON ENFASIS EN MATEMATICAS, vinculado en Propiedad, regido por el Decreto Ley 1278
de 2002, grado de escalafon 2B, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel, BASICA
PRIMARIA, para la |.LE.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE_ |.E.R. OBISPO
EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE-PRINCIPAL, PLAZA N° 11028, del municipio de
MARINILLA, viene como docente de aula, en el mismo nivel y area, del C.E.R. FABIAN
SEBASTIAN JIMENEZ SEDE C.E.R. PRESBITERO MARCOS DUQUES, del municipio
MARINILLA, PLAZA N° 11028.

ARTICULO 6°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a ESCOBAR BEDOYA MAGDALI,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.526.406, LICENCIADA EN ADMINISTRACION
EDUCATIVA - ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA Y DOCENCIA, vinculada en Propiedad,
regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 2AE, Poblacién Mayoritaria, como
docente de aula nivel, BASICA PRIMARIA, para la LE.R. OBISPO EMILIO BOTERO
GONZALEZ SEDE 1L.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE-PRINCIPAL, PLAZA
N° 11036, del municipio de MARINILLA, viene como docente de aula, en el mismo nivel y area,
del C.E.R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ SEDE C.E.R. MARCQO ANTONIO ALZATE, del
municipio MARINILLA, PLAZA N° 11036.

ARTICULO 7°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a ECHEVERRI SEPULVEDA JESIKA
NATASHA, identificada con cédula de ciudadania N° 43.640.491, LICENCIADA EN
PEDAGOGIA REEDUCATIVA Y MAGISTER EN EDUCACION, vinculada en Propiedad,
regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafon 2BM, Poblacién Mayoritaria, como
docente de aula nivel, BASICA PRIMARIA, para la L.LE.R. OBISPO EMILIO BOTERO
GONZALEZ SEDE |.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE-PRINCIPAL, PLAZA
N° 11037, del municipio de MARINILLA, viene como docente de aula, en el mismao nivel y area,
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del C.E.R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ SEDE C.E.R. JOAQUIN GULLERMO GONZALEZ,
del municipio MARINILLA, PLAZA N° 11037.

ARTICULO 8°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a SUAREZ ARIAS NUBIA DALILA,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.482.443, NORMALISTA SUPERIOR, vinculada en
Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de escalafén 1B, Poblacion
Mayoritaria, como docente de aula nivel, BASICA PRIMARIA, para la L.E.R. OBISPO EMILIO
BOTERO GONZALEZ SEDE |LE.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE-
PRINCIPAL, PLAZA N° 11034, del municipio de MARINILLA, viene como docente de aula, en
el mismo nivel y area, del C.E.R. FABIAN SEBASTIAN JIMENEZ SEDE C.E.R. PRESBITERO
MARCOS DUQUES, del municipio MARINILLA, PLAZA N° 11034.

ARTICULO 9°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a DUQUE SALAZAR MIRIAM LILIANA,
identificada con cédula de ciudadania N° 43.404.690, INGENIERA DE PETROLEOS Y
MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278
de 2002, grado de escalafén 3DM, Poblacion Mayoritaria, como docente de aula nivel, BASICA
SECUNDARIA Y MEDIA, AREA CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL para la
I.LE.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE LE.R. OBISPO EMILIO BOTERO
GONZALEZ SEDE-PRINCIPAL, PLAZA N° 11058, del municipio de MARINILLA, viene como
docente de aula, en el mismo nivel y area, de la |.E.R. ROSALIA HOYQOS SEDE |.E.R. ROSALIA
HOYQOS-SEDE PRINCIPAL del municipio MARINILLA, PLAZA N° 11058.

ARTICULO 10°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a MARIA ZORAIDA RIOS HERRERA,
identificada con cédula de ciudadania N° 21.832.993, LICENCIADA EN EDUCACION FiSICA,
RECREACION Y DEPORTES Y ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA DE LA RECREACION
ECOLOICA, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 2277 de 1.979, grado de
escalafén 14, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel, BASICA SECUNDARIA Y
MEDIA, AREA EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES para I.E.R. OBISPO EMILIO
BOTERO GONZALEZ SEDE ' LE.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE-
PRINCIPAL, PLAZA N° 11062, del municipio de MARINILLA, viene como docente de aula, en
el mismo nivel y area, de la |.E.R. ROSALIA HOYOS,SEDE |.E.R. ROSALIA - HOYOS-SEDE
PRINCIPAL del'municipio MARINILLA, PLAZA N° 11062.

ARTICULO 11°: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a NATALIA ANDREA SUAREZ SALAZAR,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.038.410.736, HISTORIADORA Y MAGISTER EN
HISTORIA, vinculada en Propiedad, regida por el Decreto Ley 1278 de 2002, grado de
escalaféon 3AM, Poblacién Mayoritaria, como docente de aula nivel, BASICA SECUNDARIA Y
MEDIA, AREA CIENCIAS SOCIALES, para L.LE.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ
SEDE L.E.R. OBISPO EMILIO BOTERO GONZALEZ SEDE-PRINCIPAL, PLAZA N° 11060,
del municipio de MARINILLA, viene como docente de aula, en el mismo nivel y area, de la 1. E.R.
ROSALIA HOYOS,SEDE I1.E.R. ROSALIA HOYOS-SEDE PRINCIPAL del municipio
MARINILLA, PLAZA N° 11060.

ARTICULO 12°: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.
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Paragrafo: En caso de no suministrar la documentacion requerida en los términos y
condiciones establecidas en el presente articulo, el Docente y Directivo Docente
permanecera en estado inactivo en el Sistema Humano.

ARTICULO 13°: Notificar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO 14°: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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